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RESUMEN

En este informe se describen las actividades de extension y servicio
realizadas durante el ejercicio profesional supervisado en fundacion para el
desarrollo de la mujer indigena FUNDEMI TALITA KUMI, organizacion que
impulsa el desarrollo rural integral de las comunidades, con la finalidad de
mejorar las condiciones de vida de las familias del area rural. Se impulsa la
capacidad participativa de grupos organizados, asi como la equidad de género

en la toma de decisiones en el ambito comunal, municipal y nacional.

Las actividades se enfocaron principalmente al area agropecuaria, se
consideran de valor social y productivo, la participacion y el interés de las
encargadas y estudiantes del internado. En las actividades desarrolladas, se
consideraron dos factores importantes para llevar a cabalidad lo programado
dentro del mismo. Se promovieron nuevas alternativas de produccion, los
cultivos establecidos permitieron el fortalecimiento y participacion de las
encargadas y estudiantes del internado, con enfoque a la produccién

agropecuaria sostenible y ecoldgica.

En cuanto a las actividades programadas y no programadas sobresalen:
Asesoria técnica, planes operativos, charlas para la produccién agropecuaria,
aplicacibn de medicamentos tales como desparasitantes y vacunas a las
diferentes especies pecuarias del centro; establecimiento de granjas pecuarias,
organizacion de grupos de estudiantes y comunitarios. Los habitantes de las
comunidades, asi como las encargadas y estudiantes del internado que
participaron en las diferentes actividades, quedaron en capacidad de orientar a

guienes no asistieron.



Con la investigacion inferencial se comprobd que es posible elaborar una
alternativa para la fertilizacion de zacateras de napier (Pennisetum purpureum)
dentro del internado, ya que con los recursos existentes dentro del mismo, se
pudo sustituir un fertilizante comercial y a la vez, se logré un costo de produccién
mas accesible para las encargadas del internado y los habitantes del area rural

de Alta Verapaz.

Finalizado el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), se contribuyé al
desarrollo de mas de mil familias en diferentes comunidades del departamento

de Alta Verapaz y el municipio de Uspantan, departamento de El Quiché.



INTRODUCCION

El Centro Universitario del Norte, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, consciente de las necesidades que tiene el pais, promueve la
investigacion encaminada a la busqueda y solucion de los problemas de
desarrollo social, econémico, cultural, politico que afectan especialmente el area
urbana y rural, para asi promover el bienestar de la poblacion en general. El
presente informe, parte del diagndstico del internado Centro Talita Kumi, Carcha,
ubicado en el municipio de Carcha, departamento de Alta Verapaz; la
recoleccion de los datos permitié la planificacion, elaboracion y ejecucion de

diferentes actividades.

FUNDEMI TALITA KUMI, por medio del departamento de servicios
educativos, ejecuta proyectos en diferentes comunidades, las cuales se
encuentran establecidas en el departamento de Alta Verapaz y en el municipio

de Uspantan, departamento de El Quiché.

En las regiones de Alta Verapaz y El Quiché, las comunidades han sido
beneficiadas con proyectos con enfoque de género, produccién, diversificacion y
comercializacibn de productos agropecuarios, cuya finalidad es que los
estudiantes de los diferentes centros comunitarios del ciclo basico,
pertenecientes a la fundacion, ubicados en dichos departamentos, lleven
procesos educativos que permitan el desarrollo de sus familias y sus

comunidades.

A lo largo de la ejecucién de las diferentes actividades realizadas, se
comprobé el interés de los y las estudiantes para fortalecer las actividades

agropecuarias, ambientales y politicas dentro de sus comunidades.






OBJETIVOS

1. General

Proporcionar soluciones viables a los problemas encontrados

dentro del internado TALITA KUMI San Pedro Carcha, a través de la

ejecucion de las actividades programadas en el plan de trabajo.

Organizar a grupos de estudiantes y tutores del centro para la

realizacion de actividades que permitan medir el aprendizaje durante el

tiempo que tarda el EPS.

2. Especificos

a.

Elaborar conjuntamente con las encargadas y tutoras del centro, el
plan operativo anual 2 012 del internado.

Medir el aprendizaje y el empoderamiento de las préacticas
agropecuarias a implementar durante el tiempo que tarda el ejercicio
profesional supervisado.

Establecer cuatro parvadas de pollo de engorde para realizar la
practica del texto cria de pollos.

Impulsar el uso de abono organico para la produccion de forraje de
corte.

Organizar seis grupos de joévenes para que ejecuten proyectos
agropecuarios en seis comunidades del departamento de Alta
Verapaz.

Establecer centros regionales del ciclo basico en cinco comunidades

de Alta Verapaz y una comunidad de El Quiché.






’ CAPITULO 1 )
DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD DE PRACTICA

1.1. Descripcion general

‘Fundemi Talita Kumi lider e innovadora en la
prestacion de servicios de desarrollo comunitario, capaz de
adaptarse a los cambios econdémicos, sociales y politicos,
proporciona servicios integrales y diversos, con estandares
Internacionales de calidad”.

1.1.1 Visién

‘Fundemi talita kumi lider e innovadora en la
prestacion de servicios de desarrollo comunitario, capaz
de adaptarse a los cambios econdmicos, sociales y
politicos, proporcionando servicios integrales y diversos,
con estandares internacionales de calidad, acordes a las
necesidades de la poblacion que esta preparada y
organizada para enfrentar nuevos desafios, reconociendo
sus potencialidades, respetuosa de los valores humanos,
haciendo uso eficiente y sostenible de los recursos
locales.” ?

! Fundacion para el desarrollo de la mujer indigena Talita Kumi. Vision, mision y dreas de trabajo
de Fundemi Talita Kumi. (San Pedro Carcha, Alta Verapaz, Guatemala: Talita Kumi, 2006.): s/p

? Fundacion para el Desarrollo de la mujer Indigena Talita Kumi. Historia Congregacion hermanas
de la resurreccion. (San Pedro Carcha, Alta Verapaz, Guatemala: Fundemi Talita Kumi, 2006.) s/p.



1.1.2 Misioén

“Somos una organizacién con enfoque social que
promueve el desarrollo comunitario, formando
integralmente a los miembros de la familia rural, con
énfasis en la juventud, para mejorar su calidad de vida, a
través del disefio y ejecucion de propuestas innovadoras,
en las areas de educacion, salud, productividad y
generacion de ingresos, con perspectiva en género e
interculturalidad.’

1.1.3 Objetivo general

“Contrarrestar la problemética educativa y los
niveles de pobreza y pobreza extrema que afectan a la
mayoria de las comunidades rurales de la region Norte de
Guatemala, a través de la planificacion; y desarrollo de
acciones participativas.”*

1.1.4 Objetivos especificos

Promover la diversificacion y tecnificacion de cultivos en
las areas de influencia, priorizadas de la fundacion.

Incidir en los espacios de promocién e implementaciéon de
las politicas publicas vinculadas con la educacioén, salud,
organizacion comunitaria y productividad rural.

Fortalecer la calidad del aprendizaje en los procesos
educativos, académicos y de desarrollo comunitario.

TALITA KUMI es una entidad facilitadora, busca el
encuentro entre la poblacion rural, que tiene las
necesidades y organizaciones que tienen el recurso
financiero o técnico para resolverlas. Este rol lo juega con
creatividad, dinamismo y objetividad, formular propuestas,
basadas en diagndsticos y consultas a los beneficiarios,
adaptandolas a las exigencias de los cooperantes, que
actian como socios para el desarrollo, entre otros se
mencionan: Instituciones del gobierno, ONG's nacionales,
ONG's internacionales y organismos de cooperacion.

Es valioso el aporte local de personas individuales,
empresas, municipalidades y padres de familia, que junto
a muchas  agrupaciones  alemanas, italianas,
norteamericanas y espafolas con pequefios aportes

*Ibid.
“Ibid.



anuaIeSs copatrocinan la ejecucion del programa TALITA
KUMI.

1.1.5 Historia de la congregacion Hermanas de la Resurreccion

El Sacerdote Salesiano Jorge Puthenpura, en su
labor misionera en Alta Verapaz, fundé la comunidad de
las “Hermanas de la Resurreccion”, la cual fue
candnicamente erguida como Congregacion Religiosa de
Derecho Diocesano el 31 de enero de 1,987.

Las Hermanas de la Resurreccion, con la
colaboracion de Laicos profesionales y bajo la orientacion
del Padre Puthenpura, formaron una fundacién para el
desarrollo integral de la familia campesina, especialmente
de las mujeres del area rural de la region norte de
Guatemala, la cual nombraron como Fundacién para el
Desarrollo y Educacion de la Mujer Indigena FUNDEMI
TALITA KUMI con sede central en el municipio de San
Pedro Carcha en Alta Verapaz.®

El nombre TALITA KUMI es vocablo arameo
tomado de la Biblia, de los versiculos 40 al 42, capitulo 5
del Evangelio de San Marcos: Y se burlaban de él. Pero
Jesus los hizo salir a todos, tom6 consigo al padre, a la
madre y a los que venian con él, y entr6 donde estaba la
nifia. Tomandola de la mano, dijo a la nifia: Talita Kumi,
gue quiere decir Nifia, te lo digo, jlevantate!. La jovencita
se levantdé al instante y empez6 a caminar (tenia 12
afios). jQué estupor méas grande! Quedaron fuera de si.’

Segun el Padre Puthenpura, el nombre TALITA KUMI fue

puesto con la idea de que una de las politicas de la Fundacion

fuera

el de reconocer el valor del trabajo que la mujer

desempefia, asi como reconocer la igualdad en dignidad y

capacidad con relacion al hombre y valorizar esa capacidad de

promover su participacion en la organizacion comunitaria, en los

’|bid.

® Talita Kumi . Visién, Misién, s/p

’ Buddy Owen. Biblia de Adoracion. (Miami, Florida, Estados Unidos de América:

Editorial Vida, 2001): 1388



asuntos de importancia para proporcionar el desarrollo integral

comunitario con fundamento en el principio de unidad familiar.

La Fundacion es una organizacion ejecutora de proyectos
de educacion bilingiie formal, de capacitacion de mujeres y
hombres del é&rea rural, como agentes de cambio que

promueven el desarrollo rural integrado.

Presta servicios comunitarios a la poblaciéon de la region,
nacida dentro de la Familia Salesiana, su atenciéon se dirige
especialmente hacia la nifiez y juventud campesina. Actualmente
el grado de organizacion de la Fundacion es exitoso, se ha
logrado prestar servicios a la comunidad campesina, en
educaciéon formal y educacién para el trabajo, servicios
agropecuarios, escuelas saludables y estimulacién oportuna, lo
que ha hecho de la Fundacion una organizacién con credibilidad
y de gran aceptacién. Es una organizacion no lucrativa de
servicio social comunitario y formacion en valores de prestigio

nacional e innovadora en la ejecucion de proyectos.

1.1.6 Localizacion

El Centro Talita Kumi Carcha, se localiza en el
municipio de Carcha, a 218 kilometros de la Ciudad de
Guatemala, a una distancia de 6 km de la cabecera
departamental de Alta Verapaz, se encuentra en las
coordenadas 15°28°43.5” latitud norte y 90°19’37” longitud
oeste, a una altitud promedio de 1 298 msnm.®

Se encuentra dentro de la zona de vida bosque
muy hdmedo subtropical frio (bmh-STf), con una

precipitacion promedio anual de 2296 milimetros. Colinda

al norte con la familia Gamboa con carretera asfaltada de

®Fundacion para el desarrollo de la mujer indigena Talita Kumi. Historia Congregacion
Hermanas de la Resurreccion. (San Pedro Carchd, Alta Verapaz, Guatemala: Fundemi Talita

Kumi, 2006.)



por medio, al sur con Colonia La Trinidad, al este con la
propiedad del sefior Otto Ponce y al oeste con Colonia La
Trinidad. Cuenta con una extension territorial de 14
hectareas (140,000 m?).°

1.1.7 Vias de acceso
El centro cuenta con una entrada principal de pavimento
gue une la cinta asfaltica que comunica de Coban a Carcha con
el bloque de oficinas, internamente cuenta con caminos de

terraceria, los cuales cruzan la propiedad.

1.2. Recursos
1.2.1. Naturales
El centro cuenta con un bosque de pino, el cual se
considera como area de reserva, se cuenta también con un

area que actualmente esta en proceso de reforestacion.

Cuentan con dos hectareas (20,000 m? para el
establecimiento de los cultivos: repollo (Brassica oleracea var.
capitata), zanahoria (Daucus carota), remolacha (Beta vulgaris),
acelga (Beta vulgaris var. cicla), destinados para autoconsumo.

1.2.2. Hidricos
a. Fuentes
El centro cuenta con un nacimiento de agua, el cual
es utilizado para el abastecimiento que se utiliza en las

areas pecuaria y agricola; el abastecimiento del vital liquido

® Fundacién para el desarrollo de la mujer indigena Talita Kumi. Visidn, mision y dreas
de trabajo de Fundemi Talita Kumi. (San Pedro Carchd, Alta Verapaz, Guatemala: Talita Kumi,
2006.): s/p
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para consumo en cocinas, bafios, dormitorios y otros,

proviene del suministro municipal.

b. Fauna
Debido a que el centro se encuentra dentro del
perimetro urbano de la ciudad de San Pedro Carcha, no
cuenta con diversidad de fauna silvestre mas que con las

siguientes especies:

CUADRO No. 1

Nombre Comun Nombre cientifico
Paloma Columba livia
Zanate Quiscalus mexicanus
Perro Canis lupus familiaris

Fuente: Luis Villar Anleu. La Fauna Silvestre de Guatemala. USAC. 1998

c. Flora
Entre las especies de flora con que cuenta el centro

podemos mencionar:



1.2.3.

1.2.4.
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CUADRO No. 2

Nombre Comun Nombre cientifico
Pino Pinus maximinoi
Madre cacao Gliricidia sepium
Casuarina Casuarina equisetifolia
Ficus Ficus pumila
Liguidambar Liguidambar styracifua L.
Chacra Artocarpus heterophyllus

Fuente: Luis Villar Anleu. La Flora Silvestre de Guatemala. USAC. 1998

Fisicos

El centro cuenta con tres cocinas, tres comedores, seis
dormitorios, ocho aulas, tres bodegas, seis salones para
capacitaciones, una iglesia, dos edificios para oficinas, cuatro

canchas deportivas.

Todas las instalaciones estan hechas de block, revestidas
con cernido, el piso es de cemento y el techo es de lamina de

zinc o terraza de concreto.

Todos los edificios estan debidamente equipados de

acuerdo al fin con que son utilizados.

Humanos
El Centro Talita Kumi Carcha, esta conformado por 10
religiosas de la orden de la resurreccion que fungen como

tutoras y personal administrativo del internado, una tutora de
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computacion, un tutor de matematica, una tutora de idioma
inglés e idioma espafiol. Los tutores imparten catedras de
primero a tercero basico y estan entre las edades de 30 a 50
afios, en su mayoria pertenecientes al grupo geqchi’ y una

minoria de origen ladino.

El internado cuenta con 233 alumnas entre las edades de
11 a 18 afios, pertenecientes al grupo q’eqchi’, que también es el
idioma predominante para las estudiantes, aunque en su

totalidad entienden y hablan el idioma espafiol.

Las estudiantes estdn en constante rotacion, ya que
durante quince dias del mes estudian y los siguientes quince
dias se dedican a diferentes labores dentro del internado, tales
como trabajos en la cocina, siembra de diferentes cultivos para
el consumo dentro del internado y manejo de las diferentes
especies de animales que se explotan dentro del mismo para la

alimentacion de las alumnas.

1.2.5. Situacién actual

a. Educacion
En el internado se imparte educacion basica, para lo
cual se cuenta con 11 tutores asignados por Fundemi Talita
Kumi, de los cuales cinco son religiosas de la orden de la

resurreccion y seis son tutores ajenos a esta hermandad.

El tipo de educacion que se imparte es trilingle
(espafiol-q'eqchi-inglés) y la metodologia que se utiliza en el
ciclo basico del centro es el Sistema de Aprendizaje Tutorial
(SAT).
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Salud

Las tutoras cuentan con conocimiento para tratar
algunas enfermedades, estas son tratadas con medicina
natural, si alguna alumna sufre de algun accidente, las
tutoras movilizan a la estudiante accidentada al centro de
salud de Carch4, ya que no cuentan con clinica o enfermeria

dentro del internado.

Agua

El abastecimiento de este liquido para la utilizacién en
diferentes actividades se obtiene de dos fuentes, la primera
de un nacimiento situado dentro del é&rea del centro
TALITAKUMI y la otra del sistema de agua potable de San

Pedro Carcha.

Letrinizacién
El internado cuenta con bafios lavables para el uso de
las internas, por lo mismo cuenta con drenajes para aguas

negras.

Aspectos religiosos

Los miembros del internado asi como las estudiantes
practican la religion catolica, ya que las hermanas
encargadas pertenecen a la iglesia catdlica.

Energiay combustible

El Centro Talita Kumi Carcha, cuenta con energia
eléctrica para iluminacion y funcionamiento de los diferentes
equipos que se utilizan dentro del mismo, cuenta con una
planta eléctrica que surte de energia a todas las

instalaciones en caso de emergencias.
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El combustible que se usa en las diferentes cocinas

es madera (lefia) en su totalidad.

1.3. Situacién socioecondmica

1.3.1.

1.3.2.

Produccion agricola

Los principales cultivos en el centro TALITA KUMI son el
maiz (Zea mays), frijol (Phaseolus vulgaris), banano (Musa
sepientum), platano (Musa paradisiaca L.), ayote (Cucurbita
maxima L.), yuca (Manihot utilissima), repollo (Brassica
oleracea var. capitata), zanahoria (Daucus carota), cebolla
(Allium cepa), apio (Apium graveolens), perejil (Petroselium
crispum), acelga (Beta wvulgaris var. cicla), espinaca
(Spinaciaoleracea), rabano (Raphanus sativus), cebollin (Allium
schoenoprasum), chile pimiento (Capsicum annuum), coliflor
(Brassica oleracea L.). Todos son utilizados para consumo de
los integrantes del centro, las mismas estudiantes en conjunto
con las tutoras son las encargadas de la limpieza, siembra y

cosecha de las parcelas.

Para el almacenamiento de las cosechas, solo el maiz
(Zea mays) y el frijol (Phaseolus vulgaris) son llenados en sacos
0 costales dentro de las cocinas, ya que por consumirse
rapidamente no es necesaria su conservacion en silos. EIl resto
de los productos son cosechados diariamente y consumidos
rapidamente, por lo cual, no se necesitan realizar labores de

conservacion y alargar la vida util de los mismos.

Produccioén pecuaria

Se cuenta con 12 cabezas de ganado vacuno (Bos

indicus), los cuales son destinados para el ordefio. Las
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estudiantes, en conjunto con la tutora encargada de los bovinos,
son quienes realizan las labores de manejo tales como: el
ordefio, desparasitaciones, vacunaciones y pastoreo de las
mismas en los potreros del centro. Los animales no cuentan con
un plan profilactico establecido ya que solo suministran
desparasitantes y medicamentos cuando algan animal se

enferma.

Los potreros no estan debidamente divididos, por lo cual,
en algunas areas existe sobrepastoreo ya que no se da una
debida rotacion y periodo de descanso en los mismos. Cuentan
con un area de 10,000 m? de zacateras de pasto Napier
destinadas para la alimentacién de los bovinos (Pennisetum
purpureum) y no son manejadas de forma correcta ya que el
corte del pasto se hace a ras de suelo; esto genera un atraso en
el rebrote del pasto y por consiguiente un bajo volumen de pasto

al momento del corte.

Para el alojamiento de los bovinos, se cuentan con seis
tramos; cada uno de ellos mide 3.30 m x 2.10 m, cada espacio
cuenta con un bebedero y un comedero en el cual se suministra
zacate de corte, también existen seis espacios de 2.00 m x 2.80
m con su respectivo bebedero y comedero, que es utilizado para
estabular un semoviente. El establo cuenta con dos bodegas de
4.50 m x 5.00 m, en donde se guarda el alimento balanceado,
cubetas para el ordefio y otros materiales necesarios para el

manejo de bovinos.

También cuentan con 220 gallinas ponedoras (Gallus
gallus), de la linea Hy line Brown, esta parvada de gallinas es

manejada por las estudiantes con la supervision de la tutora
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encargada; los huevos, producto de esta explotacion, son
destinados al consumo en las cocinas del internado y algunos
excedentes son vendidos al publico a un precio de Q 0.86 cada
huevo. La alimentacion de las gallinas no es la adecuada, ya
que las encargadas desconocen de las raciones minimas de
alimento balanceado que deben de suministrar a los animales;
las gallinas también son suplementadas con pasto napier
(Pennisetum purpureum) que da como resultado huevos de poco

peso y tamafio.

Cuentan con pequefios galpones, de los cuales seis son
de 3 m x 3.30 m con capacidad para 49 aves cada uno, dos de
3.10 m x 3.30 m con capacidad para 51 aves cada uno. La
capacidad total de los ocho galpones es de 396 aves.

Actualmente solo se utilizan seis de los ocho galpones
que albergan a 220 aves, las cuales tienen un porcentaje de
postura de 90 a 95 por cien; el plan de vacunacion no se lleva
correctamente ya que se aplica una vacuna triple (Newcastle-
Bronquitis-Gumboro) cada cuatro a cinco meses Yy las
desparasitaciones se hacen cada seis meses y en algunos
casos, depende del encargado del lote de aves, no se hace

ninguna desparasitacion.

Ademas, existen 21 cerdos (Sus scrofa), cruces entre
lineas Pietrain y Landrace. La piara es manejada por las
estudiantes con supervisién de la tutora encargada. Se cuenta
con 20 hembras y un macho para la reproduccion, los lechones
al momento del destete son vendidos a Q 39.6 el kilogramo, con
pesos promedio de 11 a 13.5 kilogramos. De las camadas, se
seleccionan algunos para engorde o reemplazo de hembras con

edad avanzada o que presentan problemas reproductivos.
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Las instalaciones estan constituidas por cinco jaulas
parideras, 24 jaulas para gestacion de 2.00 m x 3.00 m, los
cuales tienen la mitad del &rea techada y la otra mitad
descubierta para que las cerdas puedan tomar el sol. Las
cerdas presentan dos partos por afo, el promedio por parto es
de 12 lechones; al momento del destete, normalmente se

obtiene un promedio de 10 lechones por cerda.

También tienen un area de levante y engorde. La cual
consta de ocho tramos de 2 m x 1.50 m, cada espacio cuenta

con su comedero y bebedero.

La alimentacién de los cerdos es con una parte de
alimento balanceado, otra de residuos de cocina y se

complementa con pasto Napier (Pennisetum purpureum).

Se dispone también de una parvada de aves criollas, las
cuales son alimentadas principalmente con residuos de cocina y
maiz molido. El manejo de dichas aves es realizado por las
estudiantes; existen 10 gallos, 60 gallinas reproductoras y un

lote de engorde de 50 pollos entre machos y hembras.

El producto de dicho engorde es consumido por las

estudiantes en el internado y el excedente es vendido.

Produccion forestal

El centro cuenta con 4.2 hectareas (42,000 m?) de bosque
de pino (Pino maximinoii) de las cuales 3.2 (32,000 m?
hectareas se establecieron tres afios atras y una tiene edad

adecuada para su cosecha. De esta Ultima se extrae un
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1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

porcentaje de la lefia que se utiliza en las cocinas, siendo este

porcentaje no mayor a un diez por cien del total.

Produccién artesanal

En el centro se elaboran medicamentos de manera
artesanal, estos son empleados para las estudiantes cuando hay
necesidad. Ademés, se comercializan a personas de origen
nacional y extranjero, ya que son de muy buena calidad y por ser

de origen natural tienen mucha demanda.

Tiendas formales

En el centro se cuenta con dos tiendas, administradas por
las hermanas de la resurreccidn para proveer de diferentes
utensilios a las estudiantes. Una de las tiendas tiene como fin
suministrar diferentes materiales como: papeleria escolar,
utensilios de aseo personal, vestimenta y calzado, entre otros.
La otra tienda esta destinada para que las alumnas puedan
comprar su refaccion, en esta se encuentran articulos como pan,

golosinas, etc.

Organizacion social

La autoridad dentro del centro esta representada por un
consejo de hermanas de la resurreccion. Como autoridad
maxima se encuentra la directora, la cual se encarga de delegar
responsabilidades a otras hermanas y de distribuir las tareas que
corresponden a cada una de ellas, asi como de velar por el

orden dentro del internado.

Dentro de las funciones que desempefian las demas
hermanas del consejo se pueden encontrar. educacion, salud,

encargadas de proyectos productivos, encargada de tienda,
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encargada de cocina, encargada de bodegas, encargada de

edificio y disciplina.

1.4. Problemas y fortalezas encontradas
1.4.1. Problemas

1.4.2.

a)

b)

f)

9)

h)

No existe acompafiamiento técnico pecuario para los
proyectos productivos que existen dentro del centro.

No se cuentan con planes profilacticos para los bovinos (Bos
indicus), aves ponedoras (Gallus gallus), cerdos (Sus scrofa)
y aves de traspatio (Gallus gallus).

Carecen de medidas de bioseguridad en las diferentes areas
productivas.

Sub utilizacién de instalaciones y equipos de las diferentes
areas.

Bajo peso de los cerdos (Sus scrofa) al momento del
sacrificio debido al desconocimiento de las raciones
adecuadas de alimento balanceado comercial y el suministro
de forrajes para bajar costos de alimentacion.

Las aves de traspatio o criollas (Gallus gallus) no cuentan
con una separacion adecuada entre las instalaciones.

Los potreros y zacateras son deficientes en pastos y
presentan problemas de maleza debido a que no se les da el
manejo adecuado.

Falta de personal capacitado para el manejo de las

diferentes especies con que cuenta el centro.

Fortalezas

a)

La organizacion interna de las hermanas de la resurreccion,
permite la existencia de comités responsables de las
actividades diarias y las areas productivas existentes dentro

del centro.
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b)

d)

Las estudiantes estan organizadas de tal manera que se
rotan en las diferentes areas productivas, encargandose asi
del manejo de la granja avicola, granja porcina, el ordefio y
las aves de traspatio.

Disponen de suficiente recurso fisico y humano, con
capacidad y deseos de aprender y aprovechar cualquier
recurso o proyecto que se les plantee.

Debido a que las estudiantes donan cierta cantidad de
dinero por su hospedaje durante el afio, se obtienen
ingresos para el manejo de las diferentes granjas. El
producto o la produccion de las mismas es destinado al
consumo de las estudiantes en el mismo internado.

Por ser parte de FUNDEMI TALITA KUMI cuentan con

fondos para establecer nuevos proyectos.
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~ CAPITULO 2
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1. Actividades planificadas

2.1.1. Elaboracion del Plan Operativo Anual (POA) 2012 de
actividades del centro Talita Kumi Carcha
a. Metodologia
La socializacién de actividades consistié en realizar

una reunién con las encargadas de cada area productiva del
centro; en donde se plantearon las actividades relevantes
que fueron ejecutadas durante el afio, en cada una de las
areas. En dicha reunion se presentaron discusiones,
sugerencias, propuestas y preguntas para mejorar las
actividades planteadas para el buen funcionamiento y

desarrollo de las areas productivas del centro.

b. Recursos

1. Humanos:
e Estudiante del EPS de Zootecnia
e Encargadas de las diferentes &reas productivas del

centro y consejo de hermanas de la resurreccion.

2. Fisicos:
e Material de apoyo didactico
e Salon de reuniones del centro
e Céamara fotogréfica.

3. Econdmicos: Financiado por FUNDEMI TALITA KUMI.

2.1.2. Charlas sobre vacunacién y desparasitacion de las
principales especies domésticas
a. Metodologia
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Se planificaron capacitaciones mensuales a tutores y
estudiantes del centro; posteriormente se procedié a impartir
charlas sobre la salud de los animales domésticos, lo que
incluyd: Aves (Gallus gallus), cerdos (Sus scrofa), y bovinos
(Bos indicus) que son las areas productivas con que cuenta
el internado. Luego de las charlas, se abordd la parte
anatomica de los animales para que tutores y estudiantes
identificaran el lugar donde deben de suministrarse los
diferentes productos veterinarios, tales como: vacunas,
desparasitantes, medicamentos y vitaminas; con la teoria
planteada y en consenso con las encargadas de las
diferentes areas productivas, se procedié a planificar las
fechas para la realizacion de las desparasitaciones y

vacunaciones.

Para las aves, se estableci6 el suministro de vacuna
contra New Castle a cada tres meses, Yy las
desparasitaciones con albendazole al 10% en el agua de

bebida 15 dias antes de las vacunaciones.

En el caso de los cerdos se programaron las
desparasitaciones siete dias antes del parto, asi como el
suministro de complejo B al momento del destete de los
lechones.

En los bovinos, se programan las desparasitaciones
con Ivermectina al 1% vy la aplicacion de vitaminas cada tres
meses, Se suministran vacunas contra rabia, estomatitis,
antrax y contra clostridios una vez al afio, estas vacunas se

suministran con un mes de diferencia una de otra.
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b. Recursos
1. Humanos:
e Estudiante del EPS de Zootecnia
e Encargadas de las diferentes areas productivas del
centro tutores y estudiantes.
2. Animales:
e Especies pecuarias domésticas del centro.
3. Fisicos:
e Material de apoyo didactico
e Saldn de usos multiples
e Vacunas
e Desparasitantes,
e Jeringas
e Hieleras con hielo
e Carteles
e Papeldgrafos
e Imagenes de animales
e Céamara fotogréfica.
4. Economicos: Financiado por FUNDEMI TALITA KUMI.

2.1.3. Establecimiento de parvadas de pollo de engorde (Gallus
gallus)
a. Metodologia

Las estudiantes de primero basico secciones “A” y
“‘B”, establecieron parvadas de pollo de engorde como
proyecto productivo, el cual es producto del texto “cria de
pollos”, en donde se les da la base teorica para realizar un
levante de pollos, en este texto se ven medidas minimas por

ave, raciones diarias, instalaciones, etc.
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Las parvadas fueron de 50 pollos cada una. En cada
seccion se adecué un pequefio salébn de cinco metros
cuadrados, se tuvo en cuenta que en clima frio se
recomiendan 10 pollos por metro cuadrado. Los galpones
contaron con techo de lamina galvanizada, piso de cemento,

z6calo de madera y paredes de malla galvanizada.

Las estudiantes se dividieron en grupos de dos, cada
dia se encargaron dos grupos de atender a los 50 pollos, por
la mafiana visitaban los galpones dos veces y por la tarde
otras dos veces. En cada visita debian de revisar que los
pollos contaran con suficiente agua limpia y fresca, alimento

y hacer el volteo a la cama de viruta.

Al finalizar el ciclo, las estudiantes destazaron los
pollos y los comercializaron en las oficinas administrativas
de FUNDEMI TALITA KUMI y otra parte fue comprada por
las hermanas de la Resurreccién para consumo dentro del
internado; los pollos promediaron pesos de entre cuatro
libras y cuatro libras y media.

Recursos
1. Humanos:

e Estudiante del EPS de Zootecnia

e Estudiantes de primero basico secciones “A” y “B”
2. Fisicos:

e Dos galpones equipados

Vehiculo

Céamara fotografica

Balanza

Cuchillos
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e Ollas
e Bolsas plasticas
e Libreta de apuntes
3. Econdmicos: Financiado por las estudiantes de primero

basico secciones “A” y “B”.

2.1.4. Uso de abonos orgéanicos
a. Metodologia

El internado cuenta con varias piletas con lombriz
coqueta roja (Eisenia foetida), en las cuales se depositan las
excretas de los bovinos y los porcinos. Estas solo habian
sido utilizadas en algunas hortalizas y los excedentes no se
aprovechaban. Luego de realizar una charla con las
encargadas del internado y las estudiantes, se determiné
que era necesario aprovechar esos excedentes para mejorar
la fertilidad de los suelos que son utilizados para el cultivo de
pastos de corte, empleado para las diferentes especies con

gue cuenta el internado.

El abono fue aplicado en las zacateras en una
relacion de cinco quintales de abono organico por manzana,
este fue aplicado al voleo por las estudiantes y las tutoras

encargadas de las diferentes areas productivas.

b. Recursos
1. Humanos:
e Estudiante del EPS de Zootecnia
e Tutoras encargadas y estudiantes.
2. Fisicos:
e Revisién bibliografica

e Sacos de abono organico



e Salén SEPRODEC
e Céamara fotografica
e Palanganas plasticas.
3. Econdmicos: el fertiizante no tuvo costo ya que es

producido dentro del internado.

2.1.5. Ajuste de raciones de alimento balanceado en diferentes
especies domésticas
a. Metodologia

Se planificaron capacitaciones mensuales a tutores y
estudiantes del internado; posteriormente, se procedi6o a
impartir charlas sobre el tipo de alimento y las raciones
adecuadas para una buena nutricibn en los animales
domeésticos, lo que incluy6: aves (Gallus gallus), cerdos (Sus
scrofa) y bovinos (Bos indicus), que son las areas
productivas que posee el internado. En las charlas se
utilizaron, tablas de requerimientos minimos, para
determinar las raciones adecuadas de cada especie y para
las diferentes etapas productivas en las que se encuentren
los animales. En consenso con las encargadas de las
diferentes areas productivas, se procedié a hacer el ajuste
de las raciones, las que se manejaban estaban por debajo
de las cantidades minimas que deben ser suministradas a
diario para una buena produccion. Esto también sirvid de
base para elaborar un calendario de disponibilidad de

alimento balanceado, semanal, quincenal y mensual.

b. Recursos
1. Humanos:
e Estudiante del EPS de Zootecnia
e Encargadas de las diferentes areas productivas del

internado, tutores y estudiantes
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2. Animales: Especies pecuarias domésticas del internado.
3. Fisicos:

e Material de apoyo didactico

e Salon SEPRODEC

e Carteles

e Papeldgrafos

e Marcadores

e Libreta de apuntes

e Camara fotografica.
4. Economicos: Financiado por FUNDEMI TALITA KUMI.

Actividades no planificadas

2.2.1. Organizacion de grupos de jovenes del ciclo béasico para el
proyecto jovenes emprendedores
a. Metodologia.

Se entregaron créditos de Q. 500.00 a estudiantes del
ciclo basico del sistema de aprendizaje tutorial (SAT) de seis
comunidades, las cuales fueron: Santa Lucia Lachua de
Cobéan, San Jacinto y Ulpan Il de Carcha, Cooperativa San
Francisco de Senahl, Comunidades periféricas de San

Cristébal y Chamil de Chamelco, todas de Alta Verapaz.

Los estudiantes optaron por establecer parvadas de
pollo de engorde y cerdos para engorde como proyecto
productivo, esto debido al monto del préstamo y a la facilidad
en el manejo de las especies antes mencionadas. En
algunas de las comunidades como es el caso de Ulpan II,
todos los estudiantes optaron por cerdos de engorde, ya que
el acceso a la comunidad es dificil y dificulta el traslado de
los insumos para otro tipo de proyecto, pues deben caminar

una a dos horas del lugar hasta el cual llega el transporte.
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Las instalaciones fueron construidas con materiales
disponibles en cada una de las comunidades y se procuré no
incurrir en gastos excesivos; ademas, que los estudiantes
aprendieran a construir sus instalaciones y aprovecharan el
recurso de sus comunidades y depender menos de

productos fabricados industrialmente.

Las parvadas fueron de 15 pollos cada una, para lo
cual, cada estudiante adecu6 un pequefio galpon de entre

1.5y 1.8 metros cuadrados.

Quienes optaron por engordar cerdos, tuvieron
suficiente capital para comprar un cerdo y dos quintales de
alimento balanceado, el cual fue mezclado con maiz (Zea
mays) molido para complementar la cantidad de alimento
necesario para el engorde de un cerdo. También se
recomendo a los estudiantes que agregaran a la dieta de los
animales, forrajes ricos en proteina como el Ax (Polymnia
maculata), madre cacao (Gliricidia sepium) y otros que
permitieron disminuir el consumo de la mezcla de
concentrado y cereales sin afectar tanto la ganancia de

peso.

Al finalizar el ciclo, los estudiantes comercializaron los
pollos y los cerdos de diferentes maneras, algunos optaron

por venderlos en pie y otros en canal.

Recursos
1. Humanos:
e Estudiante del EPS de Zootecnia

e Estudiantes del proyecto jévenes emprendedores.
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2. Fisicos:
e Galpones y cochiqueras equipados
e vehiculo
e camara fotografica
e material didactico
e libreta de apuntes
3. Econdmicos: Financiado por FUNDEMI TALITA KUMI.

2.2.2. Organizacion de centros regionales para el ciclo basico con
el curriculum nacional base (CNB)
a. Metodologia

Se convocd a reuniones a grupos de personas de
diferentes comunidades, las cuales fueron seleccionados por
las autoridades de FUNDEMI TALITA KUMI, estas
comunidades cumplieron con los requisitos para ser
tomadas en cuenta para este nuevo formato de centros
comunitarios del ciclo basico regionalizados. Se planteé la
nueva metodologia de trabajo y la necesidad de incorporar el
CNB en los centros de ciclo basico de la fundacion.

Las comunidades seleccionadas fueron: San José
Mocca de Senahu, Tucurld centro, El Arenal de Fray
Bartolomé de las Casas, Santa Lucia Lachua de Cobén,
Comunidades Periféricas de San Cristobal, todas de Alta
Verapaz. También se seleccion6 Campamac de Uspantan,
El Quiché.

En las reuniones, se planteé6 también que las
comunidades deben de involucrarse en el monitoreo de
dichos centros para mejorar la calidad educativa que en ellos
se imparte. Por su parte, la fundacion ofrecié seleccionar

mejor a los tutores que impartiran clases, y a capacitarlos
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para que se maneje de mejor forma el curriculum nacional

base y asegurar asi, que los estudiantes puedan continuar

sus estudios en cualquier centro fuera de sus comunidades.

También se establecié un minimo de 60 estudiantes en el

primer afio del ciclo béasico, para que el centro inicie

funciones, ya que la metodologia requiere de tres tutores por

grado, incrementando asi, el costo de funcionamiento de

dichos centros el cual corre por parte de la fundacion.

Recursos

1. Humanos:

Estudiante del EPS de Zootecnia

Personal institucional

COCODE de las diferentes comunidades

Padres de familia interesados en inscribir alumnos para

primero basico.

2. Fisicos:

Salones comunales

Material didactico

Vehiculo

Céamara fotografica

Libros de actas de los COCODE.

3. Econdmicos: Financiado por FUNDEMI TALITA KUMI.
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CAPITULO 3
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Las actividades desarrolladas en el internado Centro Talita Kumi Carcha,
con el apoyo de FUNDEMI TALITA KUMI, permitieron la ejecucion de
actividades programadas en el plan de servicios, asi como actividades no
programadas; dentro de ellas, se brindd asesoria a otros internados y centros
comunitarios del ciclo basico, ubicados en diferentes comunidades de la region,

por parte del estudiante de la carrera de zootecnia.

La ejecuciéon del plan operativo anual (POA) 2012, de manera conjunta
con las encargadas del internado y de las diferentes &reas productivas, permitié
un mejor desempefio de lo programado durante el transcurso de ese afio, ya que
se cumplieron con todas las actividades. Se tomaron en cuenta las fortalezas y
debilidades que afronta el internado para su funcionamiento; de esta forma, se
aprovecharon mejor los recursos con los que se cuenta y se aumentd la
produccién del mismo. Se logré asi, cubrir las necesidades basicas de
alimentacion. La participacion activa de todos los involucrados, reflejé el interés

por cumplir a cabalidad las metas y objetivos trazados.

Luego de realizadas las charlas sobre vacunacion y desparasitacion a las
diferentes especies con que cuenta el internado, entre las cuales se incluy6 aves
(Gallus gallus), cerdos (Sus scrofa) y bovinos (Bos indicus), se elaboraron
planes profilacticos para las especies antes mencionadas y se calendarizé la

aplicacibn de los mismos para evitar romper con dichos
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planes, los cuales aseguraron la salud de los animales y se evitan pérdidas por
muerte de animales y se mantiene la produccion. A las encargadas, tutoras vy
estudiantes, se les facilitd informacion acerca del procedimiento de aplicacion,
manejo, transporte y almacenamiento de los diferentes medicamentos y
vacunas, asi como también las partes anatomicas de los animales en las cuales
deben de ser administrados. Esta actividad tuvo un alto impacto, ya que estas
actividades no son realizadas en las comunidades por desconocimiento de
planes profilacticos, todas las asistentes tuvieron mucha participacion, ya que
desean replicar lo aprendido en sus comunidades de origen y mejorar la salud

de los animales de traspatio.

Con el establecimiento de once parvadas de pollo de engorde (Gallus
gallus), se logré poner en préctica el texto “cria de pollos”, de esta forma se
pudieron dar cuenta que muchas veces la teoria dicta una cosa, pero en la
practica puede cambiar. Las estudiantes tuvieron la oportunidad de administrar
vacunas, lo cual fue una experiencia que les sirvié para aprender a manejar las
mismas. Aprendieron también a manejar y mantener la cadena fria para el
transporte y manejo de las vacunas. Aprendieron a diferenciar los dos tipos de
alimentos balanceados que se utilizan para la alimentacion del pollo de engorde
y observaron, que con la utilizacion de este alimento se pueden obtener pollos
de mayor peso en un tiempo mas corto. Los ingresos que se obtuvieron de la

venta de carne, fueron distribuidos entre las estudiantes.

Con el uso del abono organico en las zacateras, se logré aumentar la
calidad de los mismos y se aprovechd un recurso que no se utilizaba; de esta
forma se ofrecié una alternativa para las estudiantes y tutoras, para que no
dependan de los productos agroquimicos en sus comunidades de origen. En
mas de un 80 por cien de las participantes, mostro alto interés en esta
metodologia de aprovechar las excretas de los animales en la produccion de

abonos para los cultivos.



33

Con el ajuste de las raciones de alimento balanceado en las diferentes
especies con que cuenta el internado, se logré mejorar la condicion corporal de
los animales, ya que las raciones que se ofrecian eran demasiado bajas y no
permitian que los animales expresaran su potencial de produccién; ademas, se
logré planificar la compra de los alimentos, previa programacion semanal,
guincenal y mensual. Aunque se incremento el costo por concepto de alimento
concentrado, se logré6 aumentar la produccion en las diferentes especies, lo cual

se vio reflejado en mayores ingresos para el internado.

Con el proyecto jovenes emprendedores que se establecio en seis
comunidades de Alta Verapaz, se incrementaron los ingresos de mas de 120
familias, con lo cual, los estudiantes lograron pagar los textos que se utilizan en
el sistema de aprendizaje tutorial (SAT). Los jovenes que decidieron invertir el
dinero en engorde de pollos, lograron completar cuatro ciclos, algunos de ellos
decidieron continuar con esta actividad, y asi iniciar pequefias empresas en las
diferentes comunidades y generar fuentes de empleo para sus habitantes. En el
caso de los estudiantes que optaron por engordar cerdos, solo lograron cerrar un
ciclo debido al periodo de engorde de esta especie, pero para algunos que ya
contaban con los cerdos, este dinero fue destinado a adquirir alimento
balanceado y mejorar la alimentacion. Finalmente se lograron cerdos de mayor
peso al sacrificio, lo que signific6 mayor ingreso a la hora de su
comercializaciébn. Cada joven beneficiado por el proyecto, fue encargado de
construir sus instalaciones con materiales propios de la comunidad y de brindar
el cuidado diario a los animales, esto sirvi6 como experiencia de trabajo y
experiencia educativa a la vez, ya que pusieron en practica los conocimientos

adquiridos en las diferentes charlas que se impartieron.

Con el establecimiento de la nueva metodologia en los centros regionales
del ciclo basico de la fundacién, se busca mejorar la calidad educativa de mas
de 1 200 estudiantes. Se debera emplear el curriculo nacional base (CNB) y al

conformarse como centros regionales, se trata de aumentar el presupuesto que
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se destina para infraestructura, mobiliario y equipo, asi como el mantenimiento
de los mismos centros. La fundacion también busca implementar laboratorios de

computacion para que los estudiantes puedan ser competitivos.
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CAPITULO 4
DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

Titulo

Efecto del lombricompost y el acido himico como enmienda del
suelo para la produccibn de materia verde del pasto Napier
(Pennisetum purpureum), bajo las condiciones de la granja pecuaria del

Centro Talita Kumi Carcha departamento de Alta Verapaz.

Justificacién
Esta investigacion surgio de lo observado durante el manejo de

las diferentes zacateras de pasto napier con que cuenta el internado.

A estas zacateras se les da un manejo inadecuado, ya que luego
de ser aprovechadas se les suministra estiércol fresco, lo cual causa
pérdidas en el cultivo, aunado a ello, no se le ha dado el manejo

correcto para considerarse un abono o fertilizante como tal.

El internado cuenta con piletas que contienen lombriz coqueta
roja para el tratamiento del estiércol, pero este no es aprovechado
adecuadamente debido a la mala distribucién de la poblacion de
lombrices, lo que da como resultado baja produccion de estiércol para

su aplicacion en las diferentes areas donde se requiere.

Como una alternativa para dar solucion a dicho problema, se

planted la utilizacion del fertilizante que se obtiene de las piletas de
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4.3.

4.4.

lombricompost para aumentar la produccion de materia verde y mejorar

la calidad del pasto que se suministra a los animales.

Con la aplicacion de abonos orgéanicos, se buscé a corto plazo el
aumento en la produccion de materia verde, con la finalidad de mejorar
la calidad del pasto y con ello llenar el requerimiento nutricional de los
animales y mejorar la condicion corporal de los mismos. Para este fin
se utilizaron las materias primas con que cuenta el internado para

reducir los costos de produccion.

Objetivos
4.3.1. General
Evaluar el efecto de dos diferentes tipos de abonos
organicos, como enmendantes del suelo para el crecimiento

vegetativo del pasto Napier (Pennisetum purpureum).

4.3.2. Especificos
a. Establecer el rendimiento en términos de biomasa verde del
pasto napier (Pennisetum purpureum), a través del uso de
abono organico de lombricompost y acidos humico en la
zacatera del centro talita kumi Carcha de Alta Verapaz.
b. Determinar el costo de produccion del abono orgénico.
c. Medir el crecimiento de la planta al utilizar dos tipos de abono

organico.

Ubicacion Geogréafica

Esta investigacion se realizo en las instalaciones del centro talita
kumi Carcha, este se encuentra localizado en el municipio de Carcha, a
218 kilbmetros de la Ciudad de Guatemala, y a una distancia de seis

kilometros de la cabecera departamental de Alta Verapaz; se encuentra
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en las coordenadas 15°28’43.5” latitud norte y 90°19°37” longitud este,

a una altitud promedio de 1 298 msnm.

Se encuentra dentro de la zona de vida bosque muy hiamedo
subtropical frio, con una precipitacion promedio anual de 2296
milimetros. Colinda al norte con la familia Gamboa, con carretera
asfaltada de por medio, al sur con Colonia La Trinidad, al este con la
propiedad del sefior Otto Ponce y al oeste con Colonia La Trinidad.

Cuenta con una extension territorial de 20 manzanas (140,000 m?).

Recursos y materiales
Para el trabajo de campo se utilizaron los siguientes recursos,
materiales y equipo:
e Estudiantes y tutoras de las diferentes é&reas productivas del
internado.
e Zacatera de napier (Pennisetum purpureum).
e Materias primas para la elaboracion de abonos organicos.
e Libreta de apuntes.
e Lapicero.
e Cinta métrica.
e Machete.
e Balanza.
e Bomba de aspersion.
e Cubeta.
e Lombricompost.

e Acido humico.
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4.6.

Metodologia

El desarrollo de este estudio se realiz6 en siete fases:

4.6.1. Fase I: Concientizacion a tutoras y encargadas del internado

De acuerdo con las politicas de FUNDEMI TALITA KUMI,
se debe impulsar en las comunidades el uso de los recursos
propios de la misma, para depender menos de los agroquimicos

y asi aumentar la produccion y reducir costos.

En esta investigacion se procedié a realizar con las
encargadas, tutoras y estudiantes del internado, una charla
acerca de la importancia de fertilizar los cultivos y los pastos,
para que puedan expresar de una mejor manera su potencial

productivo.

También se impartieron charlas acerca del uso vy
elaboracion de abonos organicos como alternativa para no
utilizar abonos quimicos, ya que el costo de obtencién de estos
es elevado y el envio de los mismos hacia las comunidades
también es alto, teniendo en cuenta que las estudiantes son
originarias de comunidades aisladas y que muchas veces no

cuentan con carreteras de acceso.

Se propuso la elaboracion de abonos organicos con
excretas de bovinos (Bos indicus) y cerdos (Sus scrofa), ya que
dentro del internado se cuenta con volumenes altos de excretas

por la cantidad de animales con que se cuenta.

A la vez, se planteé que el abono organico a elaborar

debiera ser a través de la lombriz coqueta roja (Eisenia foetida)
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ya que dentro del internado se cuenta con piletas y lombrices,

las cuales no estan siendo debidamente utilizadas.

Por ultimo, se resalté la importancia de elaboracion de los
abonos organicos para aprovechar las instalaciones y el recurso
con el que se cuenta, para bajar el consumo de agroquimicos
dentro de las instalaciones y de esta forma reducir costos de

produccion.

4.6.2. Fase ll: Preparacion de las instalaciones y equipo

4.6.3.

Se procedié a inspeccionar las piletas del internado;
fueron seis piletas de 1.5 m x 4.00 m. De las seis, solo se
utilizaban tres, y con la cantidad de excretas que se recolectan a

diario se tiene la capacidad de llenar una pileta cada 30 dias.

Luego de inspeccionarlas, se limpiaron y se adecuaron
para su debido funcionamiento. EI techo es de lamina de zinc,
las paredes de tres hileras de block, el piso de cemento con un
desnivel del tres por ciento, hacia uno de los extremos para
poder aprovechar los acidos himicos.

Se verifico y en las tres piletas que contenian estiércol, se
encontraron grandes cantidades de lombriz coqueta roja, las
cuales se utilizaron para hacer la siembra. Se reservd material

semilla, con el objetivo de reducir costos.

Fase Ill: Recoleccion de materias primas

Se procedié a entrevistar a las personas a cargo de los
bovinos (Bos indicus) y los cerdos (Sus Scrofa), para determinar
las cantidades diarias de estiércol que se recolectan en cada

una de las areas; ellas indicaron que en el area de cerdos se
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4.6.4.

recolectan de dos a tres cubetas de estiércol diarias y en el area

de bovinos se recolecta una carretilla diaria.

El estiércol se recolectd y depositdé en una pileta de las
que previamente se habian adecuado para el proceso de
compostaje con lombriz, para que este se madurara. El proceso
de maduracion no es mas que la descomposicion del estiércol, lo
que significa un aumento en la temperatura por un periodo de
seis a ocho dias, luego de este proceso el estiércol ya puede ser
utilizado para la elaboracion de abono organico con lombriz

coqueta roja (Eisenia foetida).

Fase |IV: Elaboracién del abono organico

El estiércol recolectado a diario, tanto de bovino como
porcino, fue depositado en una de las piletas. Las piletas se
llenaron de un extremo a otro, en un periodo de 30 dias.

Se monitored diariamente la humedad del estiércol. Este
proceso consisti6 en sacar con la mano cierta cantidad del
mismo, apretédndolo con el pufio, si escurria sin necesidad de
hacer demasiada fuerza, se consideraba que tenia la humedad
necesaria, la cual debe oscilar entre un 75 a 80 por cien, caso
contrario si el sustrato no tenia la humedad necesaria, se
procedia a agregar agua hasta que alcanzara la humedad

adecuada.

Luego de que el estiércol que se habia depositado en la
pileta cumpliera ocho dias, se colocaron cinco kilogramos de
lombrices en un extremo del cajon, como material semilla; estas
fueron avanzando hacia el otro extremo conforme el sustrato se

transformaba en abono. El sustrato era cubierto con un nylon
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negro para evitar la entrada de luz y asi crear el ambiente 6ptimo

para las lombrices.

El nylon ademas, evitd que diferentes tipos de aves
depredaran a las lombrices y redujeran la poblacion; de no
hacerse esto, se obtendria baja poblacion y por consiguiente una

mala transformacién del estiércol en abono organico.

El nylon fue removido diariamente para la revision del
sustrato y para agregar el estiércol recolectado. Al momento de

llenarse una pileta, se repitid el proceso en la siguiente pileta.

Los acidos humicos fueron recolectados en un recipiente,
por la parte mas baja de las piletas. Se recolectaron tres litros
de 4cidos a la semana; estos fueron pasteurizados en una olla 'y
luego colocados en envases plasticos de tres litros, para ser
almacenados. Cada envase fue identificado con la fecha de

elaboracion.

Pasados los 60 dias, el abono estuvo listo para su
incorporacion, se debe presentar una coloracion oscura, poseer
una textura suelta y no despedir mal olor. Al cumplirse estas
condiciones se retiraron las lombrices, se elimin6 el alimento a
las lombrices durante tres o cuatro dias; luego se volvio a
colocarlo en el centro de la pileta para que las lombrices lo

busquen y en el resto de la pileta quede el abono producido.

A los siete dias se separa la capa de alimento que se
agrego en el centro de la pileta, que es donde estan la mayoria

de las lombrices y se pasa a otra pileta, con alimento nuevo para
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4.6.5.

reiniciar el proceso. El abono elaborado queda separado para

ser utilizado.

Este abono debe cernirse para tratar de sacar algunas
lombrices que quedaron en €l y para uniformizar el tamafio de
las particulas. Luego, este se colocd en sacos pequeios de 25
kilos cada uno, para facilitar su manejo, ya que las estudiantes
son jévenes y por ser mujeres no es conveniente ponerles
cargas muy pesadas, estos sacos fueron identificados y se les

coloco su fecha de elaboracion.

Por dltimo, se procedi6 a calcular los costos de
produccion para determinar el monto de inversion en materias
primas y mano de obra. Debido a que este proyecto se realizo
en el area urbana, se tomé como base el salario minimo
devengado en la regién que para entonces era de Q 58.00 por

jornal.

Fase V: Preparacion de la zacatera de Napier (Pennisetum
purpureum)
La zacatera utilizada fue sometida a seleccién previa, en

coordinacion con las encargadas del internado ya que esta debia
de estar proxima al corte y asi poder hacer una poda de
uniformizacion para asegurar que todas las parcelas tendrian las

mismas condiciones para la evaluacion de los abonos organicos.

Realizada la poda de uniformizacion se procedio a trazar
o delimitar seis parcelas de 2.00 m x 2.00 m y se dej6 una calle

de un metro de ancho entre las parcelas.
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4.6.6. Fase VI:. Aplicacién del abono organico y recoleccion de
datos
Luego de delimitar las parcelas, se aplico en dos de ellas,

0.1 kilogramos de lombricompost por metro cuadrado al voleo.
En las siguientes dos parcelas, por ser el testigo no se aplico
nada y en las ultimas dos se aplic6 el acido humico. El abono se
aplicé con una bomba de aspersion, mezclando 3 litros de acido
hamico con 13 litros de agua; se aplicé de esta manera 36.6 ml

de la mezcla por planta al suelo.

La aplicaciéon de los abonos se realizo por la tarde, ya que
no es recomendable realizarlo en horas calidas debido a que los
nutrientes se volatilizan y no son aprovechados adecuadamente
por las plantas. En el caso de los &cidos humicos, estos por
evaporacion se pierden en el ambiente y por lo mismo no son

absorbidos por la planta.

Se dejaron pasar 50 dias luego de la aplicacion de los
fertilizantes, para poder realizar la evaluacion y verificar los
resultados. Luego se procedié a cortar un metro cuadrado de
pasto en cada una de las parcelas. El pasto se pesd para
determinar la materia verde y comparar la produccion de cada
uno de los tratamientos. También se midi6 la altura del pasto al

momento del corte.

Previo a realizar la evaluacion, se recolectaron los datos
siguientes: el peso promedio por metro cuadrado de pasto
Napier (Pennisetum purpureum) que fue de 2.27 kilogramos de
materia verde (equivalente a 5 libras), y la altura promedio, la

cual fue de 1.6 metros.
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4.6.7. Fase VII: Andlisis y discusion de resultados.
Con los datos recolectados a nivel de campo durante la
evaluacion se procedi6 a realizar el andlisis del experimento y la

discusiéon de los mismos.

a. Disefo experimental
Para fines de esta evaluacion se utilizé el disefio de
blogues completamente al azar, con tres tratamientos y dos
repeticiones.
El modelo estadistico utilizado fue:

Yi=p + A+ R+ Ej

oY= Variable respuesta

e u = Efecto de la media general.

¢ Ai= Efecto de los abonos organicos

¢ Rj= Efecto de los bloques

o ¢;= Efecto agregado al error.

Para la evaluacion de los tratamientos y la respuesta
de cada uno en el crecimiento vegetativo y produccion de
materia verde producida del Pasto Napier (Pennisetum
purpureum) se evaluaron los siguientes tratamientos:

e T1 = Testigo (Zacateras manejadas de manera

tradicional)

e T2 = Abono organico a base de lombricompost.

e T3 = Abono organico a base de Acidos Himicos
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T1R1 T3 R1 T2 R1

T2 R2 T1R2 T3 R3

Al iniciar el experimento las parcelas tenian las
mismas condiciones, el pasto habia sido cortado a 10

centimetros del suelo.

“El corte del pasto elefante debe hacerse por lo
menos a 10 centimetros del suelo; esta forma de
cortar permite que la planta tenga mas reserva y
rebrote més rapidamente.”*°

La recuperacion del pasto en las parcelas a las que se
les aplic6 lombricompost y &cidos humicos fue mas rapida,
los brotes fueron evidentes dentro de los primeros 10 dias,
luego de aplicados los tratamientos, mientras que en el caso
del pasto de las parcelas testigo, los brotes fueron evidentes
hasta los primeros 15 dias. La coloracion de dichos brotes
también present6é diferencias marcadas, ya que los brotes
del pasto tratado, tenian una coloracion mas intensa que la

de los brotes del pasto sin tratar.

Se realizaron mediciones de las alturas del pasto en
intervalos de 15 dias, esto durante los 50 dias que duré la
evaluacion; los resultados se pueden observar en la

siguiente grafica.

®Como cortar y fertilizar.  http://archivo.abc.com.py/suplementos/rural/articulos.php?
pid=298111 (08 de septiembre de 2012)
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GRAFICA No. 1

ALTURAS DEL PASTO NAPIER (Pennisetum
purpureum) DURANTE LA EVALUACION.
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Fuente: Investigacion de campo. Afio 2 012.

A los 15 dias de iniciada la evaluacion, se tomaron
lecturas de la altura del pasto; el pasto sin tratar present6
una altura de 30 cm, el pasto tratado con lombricompost
presenté una altura de 34 cm y el pasto tratado con acido

hdmico present6 una altura de 35 cm.

Luego de 30 dias se tomaron nuevamente lecturas de
la altura del pasto, el pasto sin tratar presentd una altura de
68 cm, el pasto tratado con lombricompost presenté una
altura de 71 cmy el pasto tratado con acido humico presenté

una altura de 74 cm.

Luego de 45 dias se tomO nuevamente la altura del
pasto; el pasto sin tratar presenté una altura de 120 cm, el

pasto tratado con lombricompost presentd una altura de 126
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cm y el pasto tratado con acido humico presentd una altura
de 128 cm.

Luego de 50 dias se tomaron las ultimas lecturas de
la altura del pasto; el pasto sin tratar presentd una altura de
160 cm, el pasto tratado con lombricompost presenté una
altura de 175 cm y el pasto tratado con &acido hdmico

presentd una altura de 175 cm.

CUADRO 3

Analisis de Varianza para el incremento de la altura (cm),

del Pasto Napier: (Pennisetum purpureum)

F.V. SC Gl CM F | p-valor (Error)

Modelo. |767,17| 5 |153,43|33,08| 0,0003

(Fertilizante>
Fertilizante | 37,5 | 2 | 18,75 | 4,04 | 0,0773 | Incremento)

Incremento | 729,67 | 3 |243,22 |52,43| 0,0001

Error 28 6,00 | 4,64

Total 795| 11,00

Fuente: Investigacion de campo, agosto de 2012

De acuerdo con la tabla anterior, con un alfa de 0,05
existe diferencia significativa en los incrementos de altura
(cm) medidos a los 15, 30, 45 y 50 dias respectivamente,
mas no entre los tratamientos en si, ya que el p-valor de la
variable incremento (cm) el Unico que es menor al valor de

alfa descrito anteriormente.
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CUADRO 4
Prueba de Tuckey para el incremento de alturas (cm), del
pasto Napier (Pennisetum purpureum), evaluado en

cuatro momentos de desarrollo.

Medias Grupo Tukey
Dias de Lectura N E.E.
incremento (cm) (DMS=6,08769)
45 dias 53,67 3 1,24 | A
50 dias 45,33 3 1,24 B
30 dias 38 3 1,24 C
15 dias 33 3 1,24 C

Fuente: Investigacion de campo, agosto de 2012.

La diferencia minima significativa (DMS) de 6,08769
para el analisis de incremento de alturas (cm), comprueba
que si existe diferencia estadistica significativa entre los
incrementos de altura (cm) del pasto Napier (Pennisetum
purpureum) medidos en cuatro momentos de desarrollo.
Evidenciandose mayor incremento en la lectura realizada a
los 45 dias en donde el incremento promedio de los

tratamientos fue de 53,67 cm.

“La edad de corte apropiada para obtener un forraje
de buena calidad es de 7 a 9 semanas, cuando la planta

alcanza una altura entre 145 y 165 cms.”**

Al finalizar la evaluacién también se realiz6 una

comparaciéon entre la produccién de materia verde de cada

Pasto Elefante (Pennisetum purpureum, Schumacher), originario de Africa.
http://sian.inia.gob.ve/repositorio/revistas_tec/FonaiapDivulga/fd12/texto/pasto%20elefante.htm
(25 de agosto de 2012)
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uno de los tratamientos y el testigo, los resultados se pueden

observar en la siguiente gréfica.

GRAFICA No.2

Produccion de materia verde (kg/m?) del Pasto Napier
(Pennisetum purpureum) con dos fertilizantes organicos

286 287 291 292

Testigo Lombricompost Acidos Humicos

M Prod Mat Verde (kg/m2) | Repeticion
® Prod Mat Verde (kg/m2) Il Repeticion

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2 012

Al iniciar el estudio, la cantidad de materia verde
promedio producida por las zacateras fue de 2.27 kilogramos
por metro cuadrado. Como se puede observar en la gréfica
anterior, la cantidad de materia verde aumentd
considerablemente en las parcelas a las cuales se les
agrego abono organico. En el caso de las parcelas a las que
se les afiadi6 lombricompost tuvieron una produccién de
materia verde promedio de 2.87 kilogramos por metro
cuadrado, mientras que las parcelas a las que se les agreg6
acido humico tuvieron una produccién de materia verde

promedio de 2.92 kilogramos por metro cuadrado.

La diferencia minima significativa (DMS) de 6,08769
para el analisis de incremento de alturas (cm), comprueba
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gue si existe diferencia estadistica significativa entre los
incrementos de altura (cm) del pasto Napier (Pennisetum

purpureum) medidos en cuatro momentos de desarrollo.

Evidenciandose mayor incremento en la lectura
realizada a los 45 dias en donde el incremento promedio de

los tratamientos fue de 53,67 cm.

En terrenos ordinarios y en clima que le sean propios,
el corte cada cuarenta dias suele producir unas 50 ton/ha,?
lo cual representa una produccién de 4.54 kilogramos de

materia verde por metro cuadrado.

En el caso del pasto fertilizado con lombricompost
representa 0.6 kilogramos mas de materia verde producida
por metro cuadrado, lo cual representa un aumento del 26

por cien comparado con el pasto sin fertilizar.

Con el pasto fertilizado con &cido humico se aumento
la produccion de materia verde en 0.64 kilogramos por metro
cuadrado, lo cual representa un aumento del 28 por cien

comparado con el pasto sin fertilizar.

La forma de conocer si el pasto elefante es bueno es
observar si tiene una buena altura; también debe expresar
un buen color verde desde abajo hasta arriba, con un tallo

tierno y muchas hojas; sin embargo, para lograr esto se

2 emus Palencia, Ariel Brigadier. Trabajo de graduacion realizado en la aldea Nueva

Jerusalén, Playa Grande, Ixcan, Quiché. http://biblioteca.usac.edu.gt/tesis/ 01/01_1770.pdf (25

de septiembre de 2012)
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necesita de buena fertilizacion y humedad. Estas
condiciones hacen que el pasto sea muy digestible para los

animales.®®

Si el suelo es pobre, rapidamente se observa en la
planta, las hojas se empiezan a secar desde abajo; el pasto

va encafiandose y logra muy poca digestibilidad.*

Es importante mencionar que el aspecto de los pastos
producidos en las parcelas a las que se les aplico el abono
organico fue mucho mejor que el del pasto producido sin
ningun fertilizante. El color del pasto fue un verde mas
obscuro y brillante, no hubo presencia de hojas amarillentas
ni hojas secas ya que en el pasto sin fertilizar se observo la
presencia de hojas de este tipo, el pasto producido en las
parcelas fertilizadas era menos lignificado que el producido

en las parcelas no fertilizadas.

Al finalizar el estudio se comprobd que no existio una
diferencia significativa entre los dos tipos de abono organico
gue se suministré en las parcelas, pero si hubo diferencia
significativa entre el pasto de las parcelas fertilizadas y las
no fertilizadas, de igual forma si se observoé diferencia en las
caracteristicas fisicas del pasto producido en las parcelas
fertilizadas y las no fertilizadas, ya que no tuvieron el mismo

tamafio, color y produccion de materia verde.

BComo cortar y fertilizar.  http://archivo.abc.com.py/suplementos/rural/articulos.php?
pid=298111 (08 de septiembre de 2012)

Ybid.



52

CUADRO No. 5
COSTO TOTAL DE LAS MATERIAS PRIMAS

Materias primas Cantidad costo Total
utilizada unitario
Estiercol de
cerdo (Sus 1,800 kg Q0.44 Q 792.0
scrofa)
Estiercol de
bovino (Bos 1,800 kg Q0.44 Q 792.0
indicus)
Lombriz coqueta
roja (Eisenia 5 kg Q 100 Q 500
foetida)
Total Q 2,084.0

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2012

Como se observa en el cuadro anterior se necesitaron
1 800 kilogramos de estiércol de cerdo y la misma cantidad
de estiércol de bovino para llenar una pileta de 3.6 metros
cubicos, el costo del kilo de estiércol fresco es de Q 0.44,
también se necesitaron cinco kilogramos de lombriz coqueta
roja como pie de cria, el costo del kilo de lombriz es de Q
100.00.

Con la cantidad de animales con que cuenta el
internado, es suficiente para poder cubrir la demanda de
estiércol que se crea con la utilizacion de todas las piletas
para el proceso del estiércol con coqueta roja con que se

cuenta.
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CUADRO No. 6

TIEMPO UTILIZADO EN LA ELABORACION DEL
ABONO ORGANICO

o _ Unidad de | Precio
Actividad |Cantidad _ o Total
medida |unitario
Recoleccion
» 30 Hora Q7.25 |Q217.50
del estiércol
Revision de
humedad y
, 15 Hora Q7.25 |Q108.75
riego de la
pileta
Recoleccion y
tratamiento
o 8 Hora Q7.25 | Q58.00
del 4cido
hamico
Recoleccion
del 32 Hora Q7.25 [Q232.00
lombricompost
Envasado del
_ 16 Hora Q7.25 |Q116.00
lombricompost
Total 101 Horas Q732.25

Fuente: Investigacion de campo. Afo 2 012

Los costos de mano de obra se dividieron en las
diferentes actividades que se pueden observar en el cuadro
anterior. El jornal que se utiliza en este caso, es el salario
minimo pues asi es estipulado por la ley. La recoleccion del
estiércol tomé una hora diaria por un periodo de 30 dias que

fue el tiempo que tardd en llenarse una de las piletas.
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El costo de mano de obra cargado a la revision de
humedad y riego de las piletas da un total de ocho horas,
esto debido a que la persona encargada de revisar dicha
humedad y regar la pileta demoraba 15 minutos diarios; esta
labor se realizé durante los 60 dias en que tardaron las

lombrices en transformar el estiércol en abono organico.

En el caso de la recoleccién y tratamiento del acido
humico se consider6 un total de ocho horas durante los 60
dias que duro el proceso de transformacion del abono
organico; la persona encargada de esta tarea necesitd una
hora a la semana para recolectar el acido y darle el
tratamiento debido para poderlo envasar y almacenar hasta

que se necesitara.

Para la recoleccién del lombricompost se necesitaron
cuatro personas durante un dia para realizar las labores de
limpieza, tratamiento y separacién de algunas lombrices que
aun se encontraron dentro del abono; estas cuatro personas
procesaron un total de 2,181.6 kilogramos de lombricompost,
esta cantidad puede considerarse como el rendimiento de

una pileta de 3.6 metros cubicos.

Por ultimo, se cargaron 16 horas para el proceso de
envasado del lombricompost, ya que se utilizaron dos

personas para dicha labor durante un dia de trabajo.
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CUADRO No. 7
DEPRECIACION DE EQUIPO

_ . Unidad de | Precio
Equipo Cantidad . o Total
medida | unitario
Carreta de
30 Dia Q0.20 Q6.00
mano
Cubeta 32 Dia Q0.10 Q3.20
Pala 32 Dia Q0.06 Q1.92
Cedazo 2 Dia Q0.04 Q0.08
Nylon 67 Dia Q0.03 Q2.01
Pileta para
_ 67 Dia Q0.62 | Q41.54
lombricompost
Total Q54.75

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2 012.

Para la elaboracion del lombricompost se necesitaron
101 horas de trabajo en total. La depreciacion del equipo
gue se utilizé fue calculada por jornada de trabajo, dado que
es dificil calcular la depreciacién de algunos equipos que son

utilizados solo pocos minutos.

Como se observa, a la carreta de mano se le cargan
los 30 dias que dura el llenado de la pileta, pero para la
cubeta y la pala se agregan dos dias mas ya que estos son
utilizados también en el proceso de recoleccion y envasado

del lombricompost el cual dura dos dias.

Al nylon y la pileta se le cargan 67 dias, ya que el
proceso de convertir el estiércol en lombricompost dura 60

dias, pero luego de este tiempo se necesitan siete dias mas



para poder extraer la mayor cantidad de lombrices de la

pileta.

CUADRO No. 8

COSTO TOTAL PARA LA PRODUCCION DE
LOMBRICOMPOST

Costo total tabla No. 1 Q2,084.00

Costo total tabla No. 2 Q732.25

Costo total tabla No. 3 Q54.75
Costo total Q2,871.00

Fuente: Investigacion de campo. Afio 2 012.

Como se observa en el cuadro anterior el costo total
de producir 1,954.35 kilogramos de lombricompost es de Q
2,871.00, por lo tanto, el costo de producir un saco de 25

kilogramos es de Q 33.38.

Es importante mencionar que el costo del fertilizante
organico es mas bajo que el del fertilizante que se compra
comercialmente, también se toma en cuenta que con este
tipo de fertilizante se mejora la calidad fisica y quimica del

suelo.
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CONCLUSIONES

La ejecucion del plan operativo, permiti6 mejorar el desempefio de las

areas productivas y hacer eficiente el uso de los recursos.

Capacitar a diferentes grupos de estudiantes sobre las distintas
enfermedades que afectan a los animales domésticos y ejecutar planes

profilacticos, tuvo un alto impacto en los estudiantes.

El establecimiento de parvadas de pollo de engorde, creé una fuente
estable de ingreso para estudiantes de diferentes comunidades que

atiende Fundemi Talita Kumi.

El ajuste de raciones de alimento balanceado, permitié incrementar la

produccion de las especies que se aprovechan en la unidad productiva.

Con el uso de los abonos organicos, se logré incrementar la produccién
de materia verde en las parcelas tratadas, lo que representa mas alimento

disponible para los animales.

Al aumentar la produccion de materia verde por metro cuadrado, se
aprovech6 de mejor manera el recurso suelo, que es escaso, ya que el
area con la que dispone el internado para las zacateras, no se puede

aumentar.

Las personas involucradas en la investigacion, adquirieron el
conocimiento necesario para elaborar los abonos organicos y manejar de

manera técnica el uso de fertilizantes organicos.
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8. Existié una diferencia significativa en la producciéon de materia verde,
entre las parcelas tratadas y las no tratadas, ya que se produjeron 0.62

kilogramos mas de materia verde por metro cuadrado.

9. Los costos de produccion del abono organico son bajos, ya que las
materias primas se encontraron dentro del internado y la mano de obra

para su cuidado y transformacion no representa un gasto excesivo.

10.Con el aprovechamiento de las excretas para la elaboracion de abono
organico, se evita la contaminacion del medio ambiente ya que estas son

utilizadas de forma responsable.

11.Debido a que la evaluacion se realiz6 dentro del internado, se
involucraron las estudiantes en cada una de las actividades de
elaboracion del fertilizante, de esta forma se capacitd para ser
facilitadoras de dichos procesos en sus comunidades de origen.
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RECOMENDACIONES

Continuar con el plan operativo, para que la produccién dentro de las
diferentes &reas pecuarias del centro Talita Kumi Carch4, no se vean
afectadas al momento de haber un cambio de encargadas.

Continuar con la asistencia técnica, a los grupos de estudiantes de los
centros del Sistema de Aprendizaje Tutorial de la fundacion Talita Kumi,
para que sigan desarrollando proyectos productivos y asi incentivar el

desarrollo de sus comunidades.

Desarrollar proyectos que permitan crear explotaciones pecuarias con
animales criollos, para que las comunidades no dependan tanto de

productos comerciales y aprovechar los recursos con que cuentan.

Aumentar el nimero de personas encargadas de la asistencia técnica,
pues el area a cubrir es grande y solo una persona para esta labor no es

suficiente.

Capacitar a personas del area rural en la elaboracion de abonos
organicos, para reducir costos en las pequefias granjas pecuarias; estos
procesos deben enfocarse en la utilizacion de materias primas que se

encuentren disponibles dentro de las mismas granjas.

Implementar otras formas de aprovechar las excretas, para transformarlas

en abonos y gas y disminuir el impacto que estas tienen en el ambiente.
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7. Es necesario ensefar a los encargados de las explotaciones y a las
personas del area rural, a determinar los costos de produccion dentro de
sus unidades productivas, para conocer la rentabilidad y la viabilidad de

utilizar materias primas locales.

8. Dar continuidad a este tipo de proyectos, ya que ayudan en la
sostenibilidad de los mismos por la reduccién de costos en los procesos

de produccién.
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