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RESUMEN

El presente informe de tesis planted y definio el problema de falta de motivacion y apatia
en los estudiantes al recibir clases rutinarias planificadas con pocas actividades que
incentiven el aprendizaje. A la luz de la Teoria de las Inteligencias Multiples propuesta
por Howard Gardner, que propone estrategias que desarrollan las Inteligencias Multiples
se plantearon preguntas de andlisis que se convirtieron en objetivos de investigacion.
Para ello se utiliz6 el Test de Inteligencias Mdltiples de Howard Gardner y se elabor6 una
encuesta, una entrevista y listas de cotejo para observacién y revision documental. El
estudio se realiz6 con estudiantes de primero basico de los Institutos, EI Chato y San

Rafael La Laguna de la Zona 18 del departamento de Guatemala.

Los hallazgos del estudio determinaron que la Inteligencia Musical es la mas desarrollada
en los estudiantes y las inteligencias Verbal y Logico Matematica son las menos
desarrolladas, en los docentes la Inteligencia Musical es la menos desarrollada y la
Verbal es la més desarrollada. Por otro lado se encontré que no hay planificacion y
aplicacién de actividades que desarrollan las inteligencias multiples en el salén de clases.
A medida que no se planifiguen actividades que desarrollen habilidades en los

estudiantes se hace mas dificil el aprendizaje.



ABSTRACT

This thesis report raised and defined the problem of lack of motivation and apathy in
students when receiving routine classes planned with few activities that encourage
learning. In the light of the Theory of Multiple Intelligences proposed by Howard Gardner,
which proposes strategies that develop Multiple Intelligences, analysis questions were
raised that became research objectives. For this, the Howard Gardner Multiple
Intelligences Test was used and a survey, an interview and checklists for observation and
documentary review were prepared. The study was conducted with students of the first
basic of the Institutes, El Chato and San Rafael La Laguna of Zone 18 of the department

of Guatemala.

The findings of the study determined that the Musical Intelligence is the most developed
in the students and the Verbal and Logical Mathematical intelligences are the least
developed, in the teachers the Musical Intelligence is the least developed and the Verbal
is the most developed. On the other hand it was found that there is no planning and
application of activities that develop multiple intelligences in the classroom. As activities
that develop skills in students are not planned, learning becomes more difficult.
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INTRODUCCION

La presente investigacion denominada “Las Inteligencias Multiples para la planificacion
docente”, se realizd en los institutos: El Chato y San Rafael La Laguna de la Zona 18, a
raiz de la experiencia como docente al observar descontento y desmotivaciéon en
estudiantes de nivel medio, al recibir su educacion, asi como otros factores como bajo

rendimiento y desercién escolar.

A laluz de la teoria de las Inteligencias Multiples propuesta por Howard Gardner, a través
de la aplicacién de estrategias que desarrollan las Inteligencias Mdltiples, teoria que se
ha aplicado en Espafia y otros paises como una innovacion educativa que ha dado
resultados, surge la idea de proponer este tipo de estrategia para ser utilizada en las
instituciones educativas. Acerca de Innovacion educativa, Cazares, L. (2014) explica,
“Son las acciones orientadas a resolver una situacion problemética de manera diferente
de como se ha venido trabajando”, (p.9). Razones que han motivado la presente

investigacion, en la que se propusieron los siguientes objetivos:

a) Identificar qué tipo de inteligencias se encuentran desarrolladas en los estudiantes
y docentes de primero basico.

b) Determinar cuales actividades utilizan los docentes que estimulan el desarrollo de
las inteligencias multiples.

c) Proponer una planificacion docente basada en las inteligencias multiples.

Para alcanzar los objetivos se cont6 con el apoyo de 52 estudiantes del Instituto EI Chato
y 92 estudiantes del Instituto San Rafael, ubicados en la zona 18 de la Ciudad de
Guatemala, seleccionados de forma aleatoria y 14 docentes que imparten clases en las

diferentes materias del grado primero basico de los dos institutos.

El tipo de investigacion que se realizé fue descriptiva, con enfoque mixto (cualitativo y
cuantitativo), que explica las evidencias que reflejan los resultados. La metodologia que
se utilizé fue exploratoria amparada en el método inductivo, con la aplicaciéon de los

siguientes instrumentos:

Test de Inteligencias Multiples para los 144 estudiantes y 14 docentes de los dos
institutos que conformaron la muestra, con el objetivo de identificar cuales son las

inteligencias desarrolladas. También se realiz6 una encuesta en la que se conocié la



opinion de los estudiantes sobre la aplicacion de actividades que estimulan el desarrollo
de las inteligencias mdltiples en el aula. Ademas se elabor6 una lista de cotejo para
observacion del desarrollo en cuanto a planificacién y aplicacion de actividades que

estimulan el desarrollo de las Inteligencias Multiples.

Para los docentes se elabor6 una lista de cotejo para una revision documental de las
planificaciones de la unidad en desarrollo y una entrevista estructurada con el fin de
conocer su opinion sobre el desarrollo y planificacién de actividades que estimulan el
desarrollo de las Inteligencias Multiples. A través de la aplicacién y andlisis de estos

instrumentos se llegd a las siguientes conclusiones:

En los dos institutos la Inteligencia musical es la mas desarrollada y las inteligencias,
Verbal y L6gico — Matemética son las menos desarrolladas. Se encontré que no hay
planificacion y aplicacion de actividades que desarrollan inteligencias multiples en el
salon de clases y las planificaciones no contienen los criterios que rige el Curriculum

Nacional Base.

Como recomendacion se sugiere que los docentes conozcan sus propias inteligencias
también las inteligencias en los estudiantes para disefar actividades que refuercen el

aprendizaje basados en las inteligencias que encuentren mas desarrolladas.

Que se tome en cuenta la propuesta de estrategias que desarrollan las inteligencias
multiples y que constantemente los docentes se capaciten en diferentes estrategias de
manera gue esto repercuta en la mejora del desempefio docente y de la educacion.



CAPITULO |
PLAN DE INVESTIGACION

1.1 Antecedentes:

» GoOmez, K. y Soberanis, A. (2,017). En su Tesis, “Las Inteligencias Multiples y su
aplicacion en Adecuaciones curriculares”. Karla Lissette Gomez Gomez y Jessica
Amarilis Soberanis Gabriel. Tesis Nivel Licenciatura. Facultad de Psicologia.
USAC. Objetivo propuesto fue: Ensefiar a los docentes del colegio a utilizar las
técnicas que estimulen las inteligencias multiples en los nifios y nifias. El problema
planteado se basa en la afirmacidén de que los docentes carecen de estrategias
de aprendizaje que deben incluir en sus planificaciones diarias para estimular las
inteligencias multiples y realizar adecuaciones curriculares. La poblacion
estudiada: Nifios de 2 a 6 afios del jardin infantil “Los Alamos”. La metodologia
utilizada fue: Teorico metodolégica e investigacién Accion. Utilizaron técnica de
muestreo, recoleccion y andlisis de datos. Los hallazgos fueron de que las
docentes carecen de estrategias de aprendizaje que deben incluir en las
planificaciones  diarias para estimular las Inteligencias  Mdltiples.
Recomendaciones fueron una propuesta de guia de Inteligencias Mdltiples.

» Pérez, S. (2,015). En su Tesis, “Inteligencias Multiples mas desarrolladas en
estudiantes de tercero basico con bajo rendimiento en Matematica”. Stalet Josué
Pérez Urrea Tesis Nivel Licenciatura de la Matematica. Escuela de Profesores de
Ensefianza Media (EFPEM) USAC. Objetivo fue: Contribuir con el fortalecimiento
del proceso ensefianza- aprendizaje para mejorar el desempefio docente al definir
las multiples inteligencias mas desarrolladas por estudiantes con bajo
rendimiento. EIl problema planteado: ¢Cuales son las inteligencias multiples
desarrolladas por estudiantes con bajo rendimiento en matematica? Poblacion fue
estudiantes de tercero basico de un colegio privado ubicado en el municipio de
San José Pinula en el departamento de Guatemala. La Metodologia empleada
fue: El método inductivo con técnica de entrevista, revision de cuadro de
calificaciones, utilizando como instrumento cuestionarios. Se encontré que parte
de la problemética que los estudiantes con bajo rendimiento en matematica no se

consideran como inteligentes, ademas los estudiantes no tenian desarrollada la
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inteligencia l6gico-matematica y ademas los docentes no aplicaban estrategias
para desarrollar dicha inteligencia. Recomendaciones: Se propuso un programa
de capacitacion.

Batista, A. (2015) En su Tesis, “Desarrollo de las inteligencias multiples en los
estudiantes de grado preescolar de la Corporacion Beverly Hills de la Ciudad de
Cartagena”. Tesis presentada por Angélica Maria Batista Torres, Yanelis Del
Carmen Medina Rudas, Yaltha Nullen Garcia, Diana Barcasnegras Garcia. Previo
a conferirseles el titulo de Licenciatura en Pedagogia Infantil en la Universidad de
Cartagena en convenio Universidad Tolima, Cartagena de Indias, Colombia. El
Planteamiento del problema a través de: ¢Qué estrategias pedagodgicas
contribuyen a potenciar el desarrollo de las inteligencias multiples en los
estudiantes de grado preescolar de la Corporacion Beverly Hills de la ciudad de
Cartagena?, el Objetivo fue: Determinar estrategias pedagdgicas orientadas a
potenciar el desarrollo de inteligencias multiples en los estudiantes de grado
preescolar de la Corporacion, Beverly Hills. Tipo de Investigacion fue: Cualitativa-
Descriptiva, con una poblacion de 25 estudiantes de preescolar. Las Conclusiones
a las que lleg6: Planteando inteligencias multiples se puede favorecer el desarrollo
cognitivo del estudiante permitiendo un mejor desempeifio en el rendimiento
académico. Las recomendaciones fueron: Los docentes deben tomar conciencia
de que las nuevas metodologias de ensefianza son estrategias que se pueden
utilizar para solucionar determinado problema que se presente dentro del aula de
clases y deben dejar a un lado la metodologia tradicional como estrategia de
aprendizaje.

Calvo, S. (2,013). En su investigacion, “Las inteligencias multiples, propuesta
didactica en un aula de educaciéon primaria”. Sara Calvo Castro. Tesis Nivel
Magister en Educacion de la Facultad de Educacion de Palencia Universidad de
Valladolid, Espafia. Poblacion: Estudiantes de nivel secundario. El Objetivo fue:
Conocer el origen, significado y los tipos de inteligencias multiples, también
identificar y aplicar las estrategias oportunas para fomentar las diferentes
capacidades del alumno. La Metodologia utilizada fue: Una puesta en practica en
tres tipos de aprendizaje: Por descubrimiento, por tareas y entre iguales con
enfoque globalizado. Conclusiones: El estudio de la teoria de Gardner sobre
inteligencias multiples, permite observar la conveniencia de aplicar una

metodologia didactica que al ponerla en practica, se puede conseguir que los



alumnos con potencial brillante adquieran confianza en si mismos para alcanzar
el éxito personal.

Cunza N. (2,013). En su Tesis, “Metodologia de la Ensefianza y su influencia en
el rendimiento académico”. Nolasco Dicon Cunza Garcia. Tesis Nivel Magister en
Educacién, facultad de Ciencias de La Educacion, Universidad Nacional Mayor de
San Marcos. El Objetivo fue: Lograr una buena evaluacion de la metodologia de
la ensefianza en el area de educacion religiosa. Poblacion: Estudiantes de nivel
secundaria, institucion educativa 3073, El Dorado, Lima Peru. El Planteamiento
del Problema fue: ¢ Cémo influye la evaluacion de la metodologia de ensefianza
en el area de educacion religiosa en la calidad del rendimiento académico de los
estudiantes?, se usé Metodologia cuasi experimental utilizando encuestas de
recoleccion de datos. Las Conclusiones fueron: Se ha demostrado que la
Metodologia de ensefianza se relaciona significativamente con el rendimiento
académico. Sus Recomendaciones fueron: Se recomienda la realizacion
permanente de cuentos académicos sobre metodologia de ensefianza.

Garcia, S. (2,015). En su investigacidon denominada, “Metodologias didacticas
para la Ensefanza y Aprendizaje de las Ciencias Naturales en zonas rurales del
municipio de Obando — Valle del Cauca”. Sair Garcia Ibarra. Nivel Maestria en la
ensefianza de Las Ciencias exactas y Naturales, facultad de Ingenieria y
Administracion, Universidad Nacional de Colombia. Su Obijetivo fue: Analizar las
metodologias que se estan utilizando actualmente en la zona rural del municipio
de Obando, Valle del Cauca. Poblacion: Estudiantes de nivel basico, institucion
educativa Policarpa Salavarrieta. El Planteamiento del Problema fue: ¢ Cual es el
impacto de las metodologias que se estan utilizando actualmente en la zona rural,
en el proceso de enseflanza aprendizaje?, empleando una metodologia
cualitativa, utilizando escalas de Likert para recabar la informacion, llegaron a la
Conclusion: Las metodologias didacticas son de corte tradicional con escasa
aplicacion de estrategias didacticas. Recomendaciones fueron formacion y
capacitacion, profesionalizacion docente.

Prieto, M. (2,014). En su Tesis, “Inteligencias Multiples. Trabajo de investigacion
Nivel Licenciatura en Psicopedagogia de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Fasta en Mar de Plata Argentina”. Maria Virginia Prieto. Poblacion:
Estudiantes de Segundo primaria de la Escuela Periférica del Partido de General
Pueyrredon. El Objetivo propuesto fue: Conocer si la implementacién de las

inteligencias multiples favorece la adquisicién de aprendizajes y conocimientos.



El Planteamiento del problema fue: ¢ Mejoraria, la adquisicion de aprendizajes y
conocimientos generadores en los alumnos implementando la teoria de
inteligencias multiples? La metodologia empleada fue cuasi-experimental para
comprobar la hipotesis, se utilizaron instrumentos de observacion, recoleccion de
datos y evaluacion. Su Conclusion fue: Hay muchos docentes aferrados a
practicas tradicionales y la espera de la determinacién de un cociente intelectual
para predecir los resultados académicos de sus alumnos. Sus Recomendaciones
fueron: Promover reuniones de capacitacion de los docentes en el tema de la
diversidad, de los cambios de recursos que se pueden utilizar, con el proposito de
descubrir habilidades y talentos, en sus alumnos para que aprendan a ser parte
de ellos.

Morales, H. (2,014). En su investigacion denominada, “Congruencia entre los
programas de los cursos del area didactica pedagodgica, que utilizan los docentes
de la EFPEM y los componentes del Curriculo Nacional Base del nivel medio”.
Héctor Edmundo Morales Chacon. Tesis grado académico Maestro en Ciencias
en la Carrera de Maestria en Formacion Docente de la Universidad de San Carlos
de Guatemala. La Poblacién investigada fue: Docentes del area didactica-
pedagdgica de profesorados de la EFPEM, 7 jefes de céatedra y 4 profesionales
expertos en docencia y disefio curricular. ElI Objetivo propuesto fue: Coadyuvar
con la Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media de la EFPEM,
determinando la congruencia entre los programas del curso del area didactico —
pedagdgica y la planificacion por competencias, planteando una propuesta de
mejora en el proceso de elaboracion de los mismos. El Planteamiento del
Problema: ¢Existe congruencia entre los programas de los cursos del area
didactica pedagogica que utilizan los docentes de la EFPEM y los componentes
del Curriculo Nacional Base de nivel Medio del Ministerio de Educacion? La
Metodologia empleada fue desarrollada con los métodos inductivo y deductivo,
utilizando las técnicas de entrevistas, encuestas y analisis de recoleccién de
datos. Llego a la Conclusion: Los programas de curso evidencian la falta de varios
elementos necesarios para lograr una planificacion por competencias congruente
al Curriculo Nacional Base.Su Recomendacién fue: Elaboracién de propuesta
para la re-estructura de los programas.

Castillo, M. (2,016). En su investigacion denominada, “Aplicacion del Curriculum
Nacional de Nivel Primario y su Relacion con la Planificacion educativa”. Marleny

Curie Castillo Mufioz de Juéarez. Tesis Nivel de Licenciatura en Educacién inicial



y preprimaria, de la Facultad de Humanidades de la Universidad Rafael Landivar,
sede Quetzaltenango, Guatemala. Con una Poblacion de: 60 docentes de
parvulos del municipio de Coatepeque del departamento de Quetzaltenango. El
Objetivo fue: Aplicar el Curriculum Nacional Base de Nivel Primario, en la
planificacion educativa, en el trabajo de las docentes. El Planteamiento del
problema: Se enfoca en la realidad Nacional de los establecimientos en
Guatemala en cuanto a la planificacion de los aprendizajes. La Metodologia
utilizada fue: descriptiva con instrumentos de entrevistas y encuestas. Sus
Conclusiones fueron: Se evidencid que las areas rurales necesitan un
acompafamiento en cuanto a disefio curricular. Recomendaciones: Se propuso
una guia de planificacion curricular y de talleres de mejoramiento de las practicas
educativas.

» Villa, M. (2,016). En su Tesis, “La planificacibn como competencia docente para
gestionar el aprendizaje en la escuela multigrado”. Miriam Julianna Villa Sanchez.
Tesis nivel Maestria en Gestidon del Aprendizaje de la Facultad de pedagogia de
la Universidad Veracruzana, México. Su Objetivo fue: Planificar y organizar los
aspectos de la asignatura de espafol, tomando como punto de partida los
aprendizajes esperados. La Poblacién investigada: Estudiantes de la Escuela
Primaria “Ignacio Allende” ubicada en la comunidad de Benito Juarez Cuatzintla,
Veracruz. Planteamiento del Problema: Los docentes no utilizan planes ni
programas de estudio genera desorganizacion y un débil aprendizaje en los
alumnos. La metodologia fue la estrategia pedagdgica por proyectos en las
diferentes asignaturas impartidas. Lleg6 a las Conclusiones: Los hallazgos que se
plantearon como problema evidencian falta de planificacion de los aprendizajes.
Recomendacion consistio en la elaboracion de proyectos durante dos afos para
cada una de las asignaturas para ayudar a los docentes en la elaboracién de las

planificaciones.

1.2. Planteamiento y Definicion del Problema:
Se ha observado en base a la experiencia docente que el aprendizaje de los jovenes
estudiantes de nivel medio sigue siendo dificil a pesar de muchos esfuerzos por mejorar.
Hoy dia se cuenta con recursos didacticos consistentes en libros y otras herramientas
como tecnologia en linea, que pueden servir de ayuda en la planificacion de una clase,

sin embargo, se puede notar que en muchos centros educativos, especialmente los que



pertenecen al sector publico, no cuentan con estas herramientas. Estos y muchos otros

factores hacen que se produzca dificultad en los estudiantes por aprender.

Actualmente, se toma como un alumno inteligente a aquel que tiene habilidades en
matematicas o lenguaje y se suele etiquetar como un alumno no inteligente a quien no
posee este tipo de inteligencias. Este sentir lo perciben los estudiantes desde el nivel
primario y cuando toca inscribirse al nivel secundario ingresan con la mentalidad de que
si no tienen habilidades en matematicas o lenguaje no podran rendir bien, lo que crea

nerviosismo en el estudiante que ingresa a primero béasico.

La mayoria de las clases de los estudiantes de nivel medio, se basan en los contenidos
de libros de texto, en donde generalmente se presenta mas teoriay muy poca actividad.
Esto es en el caso de que los estudiantes tengan acceso a libro de texto. Lo que hace
gue la clase sea pasiva y desmotivante, para los jovenes que actualmente tienen otras

expectativas.

En base a la experiencia personal de la investigadora como docente de nivel medio, se
ha notado que el alumno presta atencidn quince minutos en una clase de cuarenta como
maximo, por lo que se observa descontento, cansancio y apatia, debido que los
adolescentes experimentan cambios de diferente indole que agravan el problema de
aprendizaje para ellos.

La teoria de las inteligencias multiples propuesta por Howard Gardner en los afios
ochenta presenta una alternativa, de poder conocer la forma en la que las personas
aprenden, a través de ocho inteligencias y otras que actualmente se encuentra en
estudio, para que se pueda identificar la forma en la que los estudiantes aprenden, en
donde ya no es solamente la inteligencia verbal y matematica es el medio en el que el
estudiante puede apropiarse del conocimiento, sino que hay otras formas en las que se
puede presentar la ensefianza para que el estudiante se empodere y mejore su

aprendizaje.

Ante estos estudios es importante conocer, si los docentes identifican cuéles son sus
inteligencias mas desarrolladas y qué tipo de inteligencias tienen desarrolladas sus
estudiantes, y al mismo tiempo determinar, si en sus planificaciones incluyen actividades
basadas en el desarrollo de las inteligencias mas relevantes de los estudiantes. El
hacerlo, permitiria que los estudiantes tengan una mejora en la estructura de la clase y

que esto los motive para mejorar su aprendizaje.



Diaz, F. (2000) Argumenta: “La concepcion constructivista del aprendizaje escolar se
sustenta en la idea de que la finalidad de la educacién es promover los procesos de

crecimiento personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece”
(p15).

Ademas determinar si pueden funcionar como una propuesta para romper el paradigma
de que un estudiante con habilidades matematicas es un alumno inteligente, y cambiarlo
por el hecho de que todos los estudiantes son inteligentes pero tienen diversas maneras

de apropiarse de los conocimientos.

Se deben crear las condiciones adecuadas para que los estudiantes no solo se apropien
de los conocimientos, sino que desarrollen habilidades, formen valores y adquieran
estrategias que les permitan actuar de forma independiente, comprometida y creadora.
Esto le permitiria al estudiante adquirir las habilidades necesarias para resolver los

problemas a los que debera enfrentarse en su futuro personal y profesional.

Por lo anteriormente descrito surgen las siguientes interrogantes:

¢,Cuales son, las inteligencias multiples desarrolladas en los estudiantes y en los

docentes con relacion a la planificacion elaborada por los docentes?

Para profundizar sobre el tema se proponen las siguientes preguntas de

Investigacion:

1) ¢Qué tipos de inteligencias multiples tienen desarrolladas los estudiantes y los

docentes de primero basico?

2) ¢Cuadles actividades utilizan los docentes en su planificacién?

3) ¢Como deben planificar los docentes con base a las inteligencias multiples?
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1.3 Objetivos:

1.3.1. General:

Contribuir con el proceso de ensefianza - aprendizaje a través de analizar la
importancia de la planificacion docente con base a las inteligencias multiples
desarrolladas en los estudiantes y docentes de los Institutos El Chato y San
Rafael de la zona 18, planteando una propuesta para la mejora del desempefio

docente y del rendimiento escolar.

1.3.2. Especificos:

» ldentificar qué tipo de inteligencias mdultiples se encuentran
desarrolladas en los docentes y los estudiantes de Primero Basico.

» Determinar cuales actividades planifican y utilizan los docentes que

estimulan el desarrollo de inteligencias multiples.

» Proponer una planificacibn docente basada en las inteligencias

multiples.

1.4 Justificacion:

La educacién como uno de los pilares del desarrollo de una nacién necesita estar cada
vez mas actualizada, por esto, es importante que la juventud guatemalteca pueda
sentirse empoderada con su aprendizaje, para que cada vez surjan profesionales

capacitados y comprometidos a contribuir con desarrollo de la sociedad guatemalteca.

Segun manifiesta el Ministerio De Educacion de Guatemala.
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“La Transformacién Curricular establece que la educacion debe permitir a las personas resolver
sus necesidades y problemas cotidianos. Hace énfasis en la necesidad de incorporar a los
procesos de ensefianza y de aprendizaje todos aquellos contenidos que propicien la vivencia

informada y consciente de las condiciones que son necesarias para lograr su perfeccionamiento”.
(Mineduc, D., 2010, p. 7).

En concordancia con lo que el Ministerio de Educacion menciona sobre incorporar a los
procesos de ensefianza y aprendizaje estrategias metodoldgicas que mejoren la calidad
educativa, el identificar en los estudiantes las diferentes inteligencias, puede contribuir
de manera significativa con este objetivo, ya que cada persona tiene ciertos talentos mas
fuertes y otros mas débiles, esto significa que se podria asimilar mejor el aprendizaje
tomando en cuenta los aspectos en los que le es mas facil aprender, en este sentido se
debe fomentar una educacion basada en el conocimiento de la teoria de las inteligencias
multiples para plantear aprendizajes de forma que los estudiantes asimilen mejor y se

sientan realizados y felices con su aprendizaje.

El presente estudio se justifica en la medida que trata de identificar las inteligencias que
gue los estudiantes tienen, para que puedan empoderarse mejor de los aprendizajes a
través de conocer cuales son las inteligencias que poseen, también determinar cuales
actividades aplican los docentes que estimulan el desarrollo de las inteligencias multiples
ademas de esto se espera mejorar la problemética de la planificacion diaria que se
realiza en las instituciones educativas, si es que ésta llega a realizarse, de manera que
motive al estudiante en su proceso de aprendizaje. Al mismo tiempo identificar cuéles
son los tipos de inteligencias que son mas relevantes en los estudiantes que ingresan a
primero basico ya que al enfrentarse a un nuevo sistema de aprendizaje con muchos
periodos, con diferentes profesores, situaciones a las que no estan acostumbrados por
haber tenido en el nivel primario generalmente solo una maestra o maestro que les ha
impartido las clases y ademas que los docentes puedan conocer la forma en la que los
estudiantes se les haria mas facil aprender lograria que los educadores disefien
actividades pedagdgicas que faciliten el aprendizaje de los estudiantes que se presentan

al nivel medio de educacion.

Se espera que esta investigacién sirva como contribucion al proceso de ensefianza -
aprendizaje. Que las instituciones educativas puedan conocer mas sobre el tema lo que
haria que tomen decisiones mas acertadas y adecuadas para el mejoramiento de la
calidad, en la busqueda de la excelencia de la educacion, ya que el no hacerlo limitaria
el proceso de desarrollo del pais, el cual dentro de unos afios en vez de mejorar

empeoraria.
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A los docentes para que teniendo en sus manos una guia eficaz pongan en practica en
sus planificaciones el uso de actividades que desarrollan las Inteligencias Multiples para
hacer sus clases mas dinamicas e interesantes de manera que para los estudiantes la
educacion sea un motivo de interés por desarrollar sus propios aprendizajes y que se
sientan orientados para adquirir las capacidades y destrezas necesarias que les permitan
ser mejores en la busqueda de colocarse en la sociedad como sujetos que propicien un

mejor desarrollo para la nacion.

1.5 Hipdtesis:

Por ser de caracter descriptivo, esta investigacion no lleva hipétesis. Segun explica
Hernandez, R. (2010), sobre el planteamiento de Hipotesis “El hecho de que formulemos
o no hipétesis depende del alcance del estudio. En un estudio descriptivo, solo se

formulan hipétesis, cuando se pronostica un hecho o dato” (p. 92).
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1.6 Variables: INTELIGENCIAS MULTIPLE
Definicion Definicion
Tedrica Operativa Indicadores Técnica Instrumentos

Para Ortiz, E. (2003).
La Teoria de las
inteligencias multiples
pasa a responder a la
filosofia de la educacion
centrada en la persona,
entendiendo que no hay
una Unica y uniforme
forma de aprender.
Todos tenemos
multiples inteligencias,
somos mas eminentes
en unas que en otras y
las combinamos y
usamos de diferentes
maneras. (p.66).

Para efectos de este
estudio se definird como
Inteligencia verbal
(capacidad para hablar),
Inteligencia Légico-
matemaética (capacidad
numeérica), Visual
(observacion), Corporal
(movimiento),
Musical (ritmos),
Intrapersonal (uno mismo),
Interpersonal (sociedad), la
Naturalista (flora y fauna).

1.Inteligencia Verbal:
-Escribe mejor.
-Inventa.
-Le gusta leer.
2.Inteligencia l6gico-matematica:
-Razonamiento légico.
-Habilidad
Matematica.
-Ordenado.
3.Inteligencia espacial (visual)
-Imagen visual clara.
-Lee mapas, gréficos.
-Disfruta del arte.
4.Inteligencia Ritmica corporal

-Sobresale en uno o mas deportes.

-Se mueve de forma ritmica.
-Imita gestos de otras personas.
5. Inteligencia Musical.

-Seflala musica fuera de tono.
-Recuerda canciones.
-Responde al escuchar mdusica.
6.Inteligencia intrapersonal
-Controla sus emociones.

-Es independiente.

-Reconoce sus capacidades.
7.Inteligencia interpersonal
-Capacidad de socializar.

-Lider Natural.

-Tiene empatia.

8. Inteligencia Naturalista.

-Categoriza los aspectos naturales.

-Admira la naturaleza.
-Prefiere lo natural.

Observaciones en clases.

Encuesta a estudiantes vy,
docentes.

Evaluacion de
Inteligencias multiples,
para los estudiantes de

primero basico y para los
docentes que imparten
clases en primero basico.

Lista de cotejo
observacion.

Encuesta a
estudiantes.

Test de Inteligencias
Multiples de Howard
Gardner, presentado
por la Asociacion
Educar.
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PLANIFICACION ESCOLAR

Definicion Definicion
Tedrica Operativa Indicadores Técnica Instrumentos
Para Ander Egg,
Ezequiel (1993). Es el Para los fines de Experiencia Docente. Observaciones
proyecto que cada esta investigacion, -Asiste a capacitaciones.
institucién educativa

elabora, teniendo en
cuenta las exigencias de
la legislacion educativa,
adecuando al entorno y
circunstancia en que se
va a realizar la tarea
educativa. (p.9).

planificacion es la
descripcion de las
actividades que se
realizardn en la
clase, asi como el
disefio de la clase y
la experiencia
docente.

-Satisfaccion con el proceso educativo.

Organizacion de Actividades.
-Planificacién anual y unidad.
-Utiliza diario pedagdgico.

Metodologia utilizada por el docente.
-Elabora recursos didacticos.
-Aplica diferentes técnicas y estrategias.
-Utiliza diferentes herramientas.

Planificacion basada en el CNB.
-Utiliza malla curricular.
-Los temas de la planificacién estan
contemplados en el CNB.
-Conoce la tematica CNB.

Disefio de la clase.

-Activa pre-saberes al inicio de la clase.
-Integra contenidos:
Declarativos
Procedimental.

Actitudinal.

-Hace un cierre al finalizar una clase.

Evaluacion de los aprendizajes.
-Frecuencia
-Contenido
-Valoracion

de las clases.

Entrevistas a
docentes,
estudiantes y
autoridades del
centro
educativo.

Revisién y
analisis de la
planificacién de
clases.

Observacion de
las clases. Lista
de cotejo.

Entrevista
Estructurada
Guia de
entrevistas.

Revisién
Documental.
Lista de Cotejo
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1.7 Tipo de Investigacion:
Se utilizd el método de investigacion descriptiva, con un enfoque mixto (cualitativo y
cuantitativo), para identificar las inteligencias multiples de los estudiantes que estan
cursando el ciclo de primero basico, asi como de sus respectivos docentes. Ademas se

determind los tipos de inteligencias multiples que los docentes utilizan en su planificacion.

1.8 Metodologia:
Se realiz6 una investigacion exploratoria apoyada en el método Inductivo, método que
alcanza conclusiones generales a partir de antecedentes y observaciones. Se observo y
entrevisto a los sujetos de este estudio, utilizando entrevistas guiadas, encuestas y listas
de cotejo. Ademas se identificoO cuéles son las inteligencias mdultiples desarrolladas,
utilizando un Test de Inteligencias Multiples. Finalmente se realizé una revision de las
planificaciones pedagogicas de los docentes de manera que se pueda elaborar un

diagnéstico de los fendmenos planteados en este estudio.

1.9 Poblacién y Muestra:

Poblacién Universo:

Fueron sujetos de la presente investigacion los jovenes y sefioritas estudiantes,
hombres y mujeres, comprendidos entre las edades de 12 a 15 afios, indigenas o no
indigenas, de diferentes estratos sociales, con familias consolidadas y no consolidadas,
debidamente inscritos en el Ciclo 2,018 en los Centros Educativos, INEB San Rafael La
Laguna e INEB El Chato, centros en los que hay un total de 182 estudiantes inscritos en
el primeo basico, de los que se tomara 144. También fueron sujetos de investigacion
docentes, que imparten materias a los estudiantes de primero basico, hombres y
mujeres, comprendidos entre las edades de 20 a 65 afos, que laboren por contrato o en
algunos de los renglones pertenecientes a la administracion del Ministerio de Educacion,

en total fueron 14.



Muestra:

16

La muestra se conformé con 52 estudiantes de primero basico que estan inscritos en el

ciclo 2018 y el total de docentes que imparten clases en dicho grado del instituto, El

Chato, Zona 18 y con 92 estudiantes de los 118 que estan inscritos en el primero basico

del ciclo 2018 y docentes que imparten clases en dicho grado del instituto San Rafael

La Laguna Zona 18.

Para el Calculo Muestral se utiliz6 el método por racimos.

NUmero de Estudiantes de Cantidad de poblacion
Estudiantes en el primero béasico muestra
Descripcién instituto inscritos
No.
1 |INEB1 321 64 52
2 | INEB 2 576 118 92
3 | DOCENTES 14

Fuente: Fitz-Gibbon, C.T.& Lyons Morris, L. (1,987).
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CAPITULO I
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Aprendizaje:

Desde tiempos muy antiguos han surgido muchas definiciones de este término, y aun
hasta el dia de hoy siguen saliendo nuevos conceptos, asi como teorias del aprendizaje.
“El aprendizaje puede definirse como la modificacion relativamente estable y permanente
de nuestra conducta o cognicion como resultado de la experiencia” (Mufoz, E. 2012,
p.16). Para Céazares, L. (2014) “El aprendizaje es la ventana a la construccién del ser
social que coincide en un espacio educativo a través de mediaciones humanas,
informéticas, comunicativas y bibliograficas.” (p.17). A través de estas definiciones se
puede observar que hay diversas opiniones acerca de lo que es el aprendizaje, aunque
es importante resaltar que hay concordancia en que hay un cambio para el ser humano
a través del aprendizaje. “Para que un determinado aprendizaje se produzca son
necesarias una serie de fases a través de las cuales la informacion se va analizando,
procesando y almacenando antes de que se produzca una consolidacion permanente de
la misma” (Mufoz, E. 2012 p. 16).

2.1.1 Aprendizaje Significativo:

El aprendizaje significativo representa un cambio sustancial en el aprendizaje, es decir
con el aprendizaje se obtuvo un cambio pero el hecho de que este cambio sea sustancial
es lo que determina que sea significativo. Segun Diaz, F. (2010) manifiesta “la nueva
informacion debe organizarse de modo no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya
sabe, dependiendo de la disposicion de éste por aprender, asi como de la naturaleza de

los materiales o contenidos de aprendizaje” (p.21).

Uno de los tedricos que resaltd mucho el aprendizaje significativo fue Ausubel quien

explica sobre el aprendizaje significativo:

El aprendizaje significativo sélo constituye la primera etapa de un proceso de asimilaciéon mas
amplio e inclusivo que también consta de otra etapa secuencial, natural e inevitable: la retencién
y el olvido. La teoria de la asimilacion explica que, en la etapa de aprendizaje, las nuevas ideas
potencialmente significativas del material de instruccion se relacionan selectivamente con ideas
pertinentes y también mas generales e inclusivas (asi como mas estables) ya existentes (de
anclaje) en la estructura cognitiva. Estas ideas nuevas interaccionan con las ideas de anclaje
pertinentes y el principal producto de esta interaccién se convierte, para el estudiante, en el
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significado de las ideas de instruccion acabadas de presentar. A continuacion, estos nuevos
significados emergentes se almacenan (se enlazan) y se organizan en el intervalo de retencién (la
memoria) con sus correspondientes ideas de anclaje (Ausubel, D. 2002, p.35).

“En consecuencia, los procesos asimilativos en la etapa de aprendizaje significativo

incluyen:

1) el anclaje selectivo del material de aprendizaje a ideas pertinentes ya existentes
en la estructura cognitiva,

2) la interaccion entre las ideas acabadas de presentar y las ideas pertinentes ya
existentes (de anclaje), surgiendo el significado de las primeras como producto de
esta interaccion; y

3) el enlace en el intervalo de retencién (la memoria) de los nuevos significados

emergentes con sus correspondientes ideas de anclaje.” (Ausubel, 2002, p.36).

‘Es evidente que la historia natural del aprendizaje significativo no acaba con la
adquisicién de nuevos significados. El aprendizaje siempre debe estar seguido de la
retencién y/o el olvido, que son sus resultados y secuelas naturales” (Ausubel, 2002,
p.36).

2.1.2 Como aprende el individuo:

El ser humano esta constantemente aprendiendo en todas las etapas de la vida. Desde
que se hace se esta en un constante aprendizaje a través de la observacion de la forma
de actual de quienes cuidan del ser humano desde que nacen, generalmente los padres
y familiares. Posteriormente viene la etapa de la escuela, en donde también se obtiene
aprendizaje. “Este aprendizaje continuo no se basa en modo alguno en retener algo mas

en la cabeza, sino que determina el comportamiento del sujeto” (Quintana, S. 2009, p.2).

Del mismo modo Quintana, S. (2009), expresa que en el aprendizaje existen dos

conceptos elementales:

e Memoria de trabajo. Es aquella memoria que presenta el sujeto y se caracteriza
porque su capacidad no es muy grande, es una memoaoria reciente y para corto
plazo. Se trata de una memoria que pretende mantener alerta al sujeto para

adquirir otros contenidos y manejarlos mentalmente.
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e Profundidad de procesamiento. Cuanto mas se trabaja un contenido, mas
constancia y huella deja en la memoria; esto es, cuanto mas elaborado, trabajado
y manipulado sea ese aprendizaje, mayor facilidad para exponerlo y

comprenderlo.

“Un elemento béasico en el aprendizaje del ser humano es el hipocampo. Es un almacén
de conocimientos, los cuales se adquieren en un determinado contexto o situacion y este

es el sustrato en que puede memorizar y realizar su funcion” (Quintana, S. 2009, p.3).

2.1.3 Meta cognicién y aprendizaje:

“Los Aspectos Meta cognitivos remiten a la capacidad que tienen los seres humanos de
estar conscientes de su actividad cognitiva propia, concurrentemente con la realizacion

de alguna tarea intelectualmente exigente” (Gonzalez, F. s.f. p.132).

Hablando mas especificamente, la meta cognicién es la capacidad que tenemos los
seres humanos para identificar nuestros propios modos de conocer y cuanto conocemos;
controlar nuestra actividad cognitiva y regular nuestras decisiones. Esto indica que en
este nivel de aprendizaje se adquiere cierto grado de conciencia sobre el aprendizaje
que se esta obteniendo. En consecuencia, Gonzélez, F. (s.f.) afirma “Los Procesos Meta
cognitivos se ejercen sobre los procesos cognitivos; ellos implican el conocimiento de
nuestros propios modos de desempefio cognitivo, la habilidad para controlarlos
concurrentemente y regularlos, es decir, usarlos o dejar de hacerlo, cuando resulte

conveniente” (p.133).

En base a las explicaciones que se han obtenido se puede determinar que un alumno es
meta cognoscitivo cuando regula su propio aprendizaje, es decir, esta consciente de lo
gue esta aprendiendo, ha desarrollado la capacidad para resolver problemas utilizando

para ello estrategias (curso de accion a seguir) que le lleven a tal resolucion.

Por lo tanto como manifiesta Gonzalez, F (s.f.) “Es necesario tomar en cuenta aspectos
relativos tanto al sujeto como a la tarea en si y al contexto en donde se lleva a cabo”
(p.133). Esto quiere decir que al nivel meta cognitivo el estudiante puede resolver
problemas tomando en cuenta al problema (la tarea) y al contexto en donde debe
resolverla. “De hecho, el hombre desarrolla de manera natural, a través de la propia

experiencia, sus estrategias de aprendizaje, reflexiona y experimenta con ellas, y
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ademas las evalla. Es decir, se adentra en los recovecos de la meta cognicion” (Morales
C. 2018, p.6).

2.1.4 Inteligencia y Aprendizaje:

El aprendizaje segun se puede concluir es cualquier cambio de comportamiento que
pueda originarse en la practica o la experiencia. Lo que quiere decir es que una vez se
adquiere un nuevo conocimiento mediante la practica y sumado a la experiencia se hace
propio dicho conocimiento. Aunado a esto el concepto de inteligencia que es la capacidad
de aprender, capacidad que engloba tanto los conocimientos adquiridos mediante el
aprendizaje y la experiencia, como la capacidad de actuar, reaccionar y resolver diversas
situaciones que se presentan. Morales, C. (2018) acerca de la inteligencia se hace las
siguiente interrogante. “Si consideramos el avance de la ciencia y la técnica, y la
acumulacion considerable de conocimientos que posee la humanidad, ¢es el hombre
mas inteligente ahora que hace 5 o 10 siglos?” (p.5). Es dificil contestar a esta pregunta,
sin embargo se nota el avance de la evolucion en donde cada dia se presentan avances
gue hacen denotar una mejor capacidad para resolver problemas, a partir de los
aprendizajes obtenidos a través de la historia y en donde se ve el papel que la educacién
juega en dichos avances. Por estas razones es importante conocer qué papel juega la
escuela en estos avances, y de qué manera hay que organizar los aprendizajes para que
sirvan al estudiante para resolver los problemas con los que se encuentre en un momento
dado.

2.2 Inteligencias Multiples:
La teoria de las inteligencias multiples surgié como producto de un estudio de caracter
psicologico, segun manifiesta Armstrong citado por Ander- Egg, E. (2008) “Lo que
Gardner procuro fue ampliar los alcances del potencial humano mas alla de los confines
de la medicién de un CI” (p.23). En base a estos estudios fue como Gardner se dio
cuenta que podrian aplicarse al campo de la Pedagogia que vincula eminentemente la

educacion.

La inteligencia es Para Gardner: citado por Ander — Egg, E. (2,008) “La capacidad de
resolver problemas, o elaborar productos que son de importancia en un contexto cultural

o en una comunidad determinada” (p.58). Para fines de la educacion el resolver
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problemas es uno de los objetivos que se pretende alcanzar para que el estudiante tenga
un aprendizaje significativo. ElI docente al hacer sus planificaciones de clase, toma en
cuenta que los pasos que el estudiante dé durante el desarrollo de las actividades vayan

encaminados al logro de nuevas habilidades que desarrollaran su inteligencia.

Las inteligencias multiples son habilidades que el ser humano posee que son innatas, es
comun al observar el contexto familiar, se observan diferentes capacidades y
habilidades. En los miembros de la familia hay alguien que tiene mucha preferencia por
la musica, también esté el callado, la que puede comunicarse con todos, el que mejor
notas en matematicas tiene, en fin, solo dentro de los miembros de la familia se pueden
observar estos fendmenos. Pues a través de esos estudios fue como el psicologo
Howard Gardner logré6 determinar, al principio siete, luego descubri6 una octava
inteligencia, y hasta el dia de hoy nuevos estudios realizados por otros investigadores
estan sugiriendo que hay once. Segun manifiesta Ander - Egg, E. (2,008) acerca de la
teoria de las inteligencias multiples: “Para cada tipo de inteligencia, el cerebro posee
distintos mecanismos y operaciones que son identificables” (p.99). Esto refuerza la
teoria de que cada ser humano es distinto, aunque tenga en su ser una misma genética,
es por esto que se pueden observar diferentes comportamientos en personas con los
mismos padres, es decir con la misma genética. Por tal razén es importante comprender
como funcionan cada una de las inteligencias estudiadas por Howard Gardner en pro de

un desarrollo de un mejor aprendizaje para los estudiantes.

“‘Howard Gardner sefiala que no existe una inteligencia general y total, sino que coexisten

multiples inteligencias. Su teoria se basa en tres principios:

e La inteligencia no es una sola unidad, sino un conjunto de inteligencias
multiples.

e Cada inteligencia es independiente de las otras.

e Las inteligencias interactian entre si, de otra manera nada podria lograrse.
Gardner plantea ocho inteligencias, cada una con sus -caracteristicas,
habilidades y desarrollo propio. Una persona puede tener mayor dominio en
una, inclinacién hacia varias, menor grado en otras y puede también tener una

combinacion de ellas.” Citado por (Universidad Autonoma de México 2018).
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2.2.1 Inteligencia Verbal — Lingistica:

Es una de las inteligencias que ha sido tomada muy en cuenta para decir que un
estudiante es sobresaliente en una materia, ya que tiene capacidad de comunicar lo que
piensa de una manera asertiva, es capaz de procesar lo que debe y no debe decir. Segun
manifiesta Ander-Egg, E. (2008) “Las areas cerebrales del sistema linguistico tienen su
asiento preferencial en el I6bulo frontal y temporal del hemisferio izquierdo” (p.102). La
activacion de estas areas del cerebro le permite a la persona poder desarrollar mejor la
inteligencia verbal también llamada linglistica. Segun los estudios de Armstrong, T.
(2007) los alumnos con esta inteligencia evidencian las siguientes caracteristicas.

CUADRO No. 1 INDICADORES INTELGIENCIA VERBAL

e Escribe mejor que el promedio para su edad.

e Inventa historias fantasticas y cuenta historias o chistes.

e Tiene buena memoria para los nombres, los lugares, las fechas
y otra informacion.

e Le gustan los juegos con palabras.

e Le gusta leer libros.

e Tiene buena ortografia.

e Le gustan las rimas sin sentido, los juegos de palabras, los
trabalenguas. Etc.

e Disfruta escuchando la palabra hablada (cuentos, comentarios
en la radio, libros grabados etc.)

e Tiene un buen vocabulario para su edad.

e Se comunica con los otros de manera preponderantemente
verbal (p.49).

Fuente Armstrong, T. (2007).

2.2.2. Inteligencia Légico — matematica:

Este tipo de inteligencia o capacidad es la que generalmente coloca a los alumnos que
la poseen en los cuadros de honor de la clase, por tener los mejores promedios que el

resto de sus compafieros. Suele ser la capacidad que determina la inteligencia de un
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estudiante. Sin embargo, los estudiantes con estas ademas de tener preferencia por los
numeros y operaciones racionales se interesan por juegos con patrones logicos. “Si bien
son operacionales secuenciales atribuidas en forma preferencial a las areas del I6bulo
parietal izquierdo, ciertos aspectos de los propios procesos mentales, referidos por
algunos matematicos, en determinadas operaciones indican el rol del hemisferio
derecho” (Ander-Egg, E. 2008, p.102). Para esta inteligencia Armstrong, T. (2007) nos

refiere las siguientes caracteristicas:

CUADRO No. 2 INDICADORES INTELIGENCIA MATEMATICA

e Puede calcular numeros mentalmente con facilidad

e Las matematicas y/o las ciencias estan entre las materias favoritas.

e Gusta de jugar juegos o resolver problemas que requieren
pensamiento légico.

e Gusta de armar experimentos y resolver situaciones de ¢Qué
pasaria si?

e La mente busca patrones, regularidades o las secuencias logicas
de las cosas.

e Le interesan los nuevos desarrollos de las ciencias

e Cree que casi todo tiene una explicacion racional

e A veces piensa en conceptos claros, abstractos, sin palabras y sin
imagenes.

e Le gusta encontrar defectos logicos en las cosas que las personas
dicen o hacen en su casa o0 en su trabajo.

e Se siente mas comodo cuando algo ha sido, medido, categorizado,

analizado o cuantificado de algan modo

Fuente Armstrong, T. (2,007).

2.2.3 Inteligencia Espacial (Visual):

Tener esta inteligencia significa para la persona poder percibir los espacios, ver las
imagenes de forma tridimensional, las personas con esta inteligencia desarrollan la

capacidad de manejar grandes maquinas, como ejemplo los pilotos aviadores, son
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personas con esta capacidad de visualizar el espacio que necesitan para ejecutar su
vuelo. Segun los estudios de Ander-Egg (2008) “Las regiones posteriores del hemisferio
derecho, una localizada en la parte dorsal, que procesa lo relacionado con el espacio y
la otra ventral, relacionada con los objetos” (p.106). Esto explica por qué estas personas
tienen desarrollada esta inteligencia, pueden organizar los objetos en un espacio

determinado.

CUADRO No. 3 INDICADORES INTELIGENCIA VISUAL

e Posee im4genes visuales claras

e Lee mapas, planos, gréficos y diagramas con mas facilidad
que textos.

e Suefa despierto mas que sus pares

e Disfruta las actividades de arte

e Dibuja imégenes de manera avanzada para su edad

e Le gusta mirar peliculas, diapositivas u otras presentaciones
visuales.

e Le gustan los rompecabezas, los laberintos, los dibujos en
donde se deben encontrar diferencias o formas ocultas y
otras actividades similares.

e Hace construcciones tridimensionales interesantes para su
edad. (LEGO)

e Mientras lee saca mas de las imagenes que de los textos.

e Garabatea en los cuadernos, hojas de trabajo y otros

materiales

Fuente Armstrong, T. (2007).

2.2.4 Inteligencia Ritmica Corporal:

Hay personas que tienen mucha habilidad para manejar su cuerpo, lo vemos en los
circos, los trapecistas, en los teatros las bailarinas de ballet y asi en muchos ejemplos
mas de la vida cotidiana, se observan personas que pueden expresarse a través de su

cuerpo. Esta inteligencia también se conoce con el nombre de Cinestésica o Kinestésica.
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Ander-Egg, E. (2008) indica que “Las areas cerebrales vinculadas con esta inteligencia
residen en el cerebelo, los ganglios basales y la corteza motora” (p.105). Asi mismo nos

sugiere los siguientes indicadores para observar esta inteligencia:

CUADRO No. 4 INDICADORES DE INTELIGENCIA CORPORAL

e Sobresale en uno o mas deportes

e Se mueve, golpea el piso de manera ritmica, tiene tics o
manipula objetos cuando tiene que permanecer sentado en un
mismo lugar durante mucho tiempo.

e Imita de manera inteligente los gestos o modales de otras
personas.

e Le entusiasma desarmar las cosas y después volverlas a
armar.

e Pone sus manos encima de cualquier cosa que ve.

e Le gusta correr, saltar, luchar u otras actividades similares.

e Demuestra habilidad en una tarea artesanal (ejemplo trabajo
con madera, mecanica etc.).

e Se expresa actuando lo que dice

e Habla de las diferentes sensaciones fisicas que experimenta

mientras esta pensando o trabajando.

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).

2.2.5 Inteligencia Musical:

Es muy comun observar personas que tienen un gusto muy especial por la musica,
siempre estan buscando algun ritmo o cantando alguna cancion. Segun explico Gardner,
citado por Ander-Egg, E. (2008) “Se expresa a través de tres competencias basicas: un
sentido para los tonos (frecuencias), un sentido para el ritmo y un sentido para las
tonalidades” (p.103). Asi también manifiesta acerca del area del cerebro donde se reside
este tipo de inteligencia es “El I6bulo temporal derecho, aunque existe una relacién
topografica entre los hemisferios (tema que se debe investigar a nivel neurobiolégico”
(Ander-Egg, E. 2008, p. 104). Asi también las investigaciones de Armstrong, T. (2007)
propone los siguientes indicadores para esta inteligencia:
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CUADRO No. 5 INDICADORES INTELIGENCIA MUSICAL

e Sefiala cuando la musica esta fuera de tono o suena mal

e Recuerda melodias de canciones

e Tiene buena voz para cantar

e Ejecuta un instrumento musical o canta en un coro o en
otro grupo.

e Tiene una manera ritmica de hablar

e Mientras trabaja golpea ritmicamente su mesa o
escritorio

e Es muy sensible a los sonidos de su medio

e Responde de manera favorable cuando se le hace
escuchar una pieza musical.

e Canta canciones que ha aprendido fuera del aula.

Fuente: Armstrong, T. (2007).

2.2.6 Inteligencia Interpersonal:

Es muy comun ver personas que se comunican fécilmente con otras personas,
rapidamente entablan una conversacion o les es facil entrar en una conversacion de un
grupo. También se puede observar personas con mucha capacidad para las ventas,
porque pueden facilmente convencer al cliente de que su producto le traera beneficios,
pues esto se debe a la inteligencia intrapersonal que refuerza la capacidad empéatica que
tienen estas personas. Se observan profesionales como psicologos o terapeutas, que
seguramente tienen esta inteligencia muy desarrollada, y para ver los aspectos que

Ander-Egg, E. (2008) propone se puede observar en estas personas que:
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CUADRO No. 6 INDICADORES INTELIGENCIA INTERPERSONAL

e Tienen capacidad de socializar con otras personas

e Parecen ser lideres naturales

e Aconsejan a los amigos que tienen problemas

e Tienen un buen sentido de la empatia

e Se manejan muy bien en la calle

e Pertenecen a clubes, comisiones y organizaciones

e Le gusta ensefiar de manera informal a los niflos

e Tiene dos 0 mas amigos intimos

e Tiene un buen sentido de la empatia o se preocupa por los
demas

e Otros buscan su compainiia

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).

2.2.7 Inteligencia Intrapersonal:

A este grupo pertenecen las personas que son calladas, que disfrutan los momentos
consigo mismas porque generalmente estdn meditando sus decisiones dentro de si
mismas, esto les permite analizar mejor sus emociones, asi como sus acciones. “La
meta cognicidbn es un proceso indispensable para el desarrollo de la inteligencia
intrapersonal. Este tipo de inteligencia se identifican en los I6bulos frontales algunos de
los circuitos cerebrales que la sustentan” (Ander-Egg, E. (2008) p. 107). Las
investigaciones de Armstrong, T. (2007) acerca de la inteligencia intrapersonal sugieren

los siguientes indicadores:



28

CUADRO No. 7 INDICADORES INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

e Manifiesta inclinacion hacia la independencia o tiene una
voluntad fuerte

e Tiene una vision realista de sus capacidades y debilidades

e Se desempeiia bien cuando se lo/la deja trabajar o estudiar por
su cuenta

e En su propia manera de vivir o aprender marcha a un ritmo
distinto que los demas

e Tiene un interés o hobby del que no habla demasiado

e Tiene un buen sentido de la autodireccion

e Prefiere trabajar solo a hacerlo con otros

e Expresa con precisién como se siente

e Es capaz de aprender de sus fracasos o éxitos en la vida

Fuente: Armstrong, T. (2007).

2.2.8 Inteligencia Naturalista.

Se observan con frecuencia personas que aman la naturaleza, que disfrutan viendo los
atardeceres, que sienten un profundo deseo de estar en un jardin 0 en un bosque
rodeados de la naturaleza. “Este es el unico tipo de inteligencia sobre el cual no existe
pleno acuerdo en lo que respecta a su “lugar en el cerebro. Para algunos radica en el
I6bulo parietal izquierdo, para otros en el hemisferio derecho” (Ander-Egg, E. 2008,
p.108).

CUADRO No. 8 INDICADORES INTELIGENCIA NATURALISTA

e Sabe observar, estudiar la naturaleza, clasificar elementos del medio
ambiente y utilizar estos conocimientos productivamente en una
granja.

e Personas con habilidad de categorizar aspectos naturales

e Capacidad de admirar la naturaleza y su mundo alrededor

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).
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2.3 El Plan y la Planificacion:

La planificaciéon o también actualmente llamado Curriculum en términos de pedagogia
es el conjunto de actividades que se proponen y se preparan para lograr las
competencias y habilidades que se requiere o sea llegar al aprendizaje. Segun manifiesta
Ander-Egg, E. (1993). “El curriculum es un plan de accion, con factores introducidos por
el profesor con experiencias que generan situaciones de aprendizaje” (p.5). Esto
corresponde a diferentes ideas de investigadores previos habian propuesto con respecto
al plan, ya que es dificil llegar a una definicion exacta, él propuso ciertos puntos para
explicarla. Sin embargo, Coll una de las figuras de la reforma educativa en Espafia citado
por Ander-Egg, E. (1993) afirma que es una “Guia, o un instrumento util para orientar la
practica pedagogica” (p.5). Con lo anteriormente descrito acerca del aprendizaje, se
puede evidenciar que es necesario hacer un plan o una guia para concretar en el

desarrollo de lo planificado el aprendizaje.

Ander-Egg, E. (1993) También explica que la elaboracion del plan tiene los siguientes

propasitos:

e Adecuar al contexto, el proyecto educativo y el modelo curricular, es decir
adecuarlo a cada institucion educativa, teniendo en cuenta las circunstancias de
la misma, en lo que se refiere a sus alumnos, docentes, contexto comunitario,
infraestructura, equipamiento etc. Todo ello para dar respuesta a las demandas
especificas de ese mismo contexto.

e Garantizar la coherencia de la practica educativa dentro de la instituciéon y en el
marco del régimen de libertad de catedra que es necesario respetar.

e Ayudar al mejoramiento de la competencia de los docentes mediante la reflexiéon
de su propia practica y a través del esfuerzo para explicitar, los criterios que
justifican las propuestas que hacen, las decisiones que toman y los medios que

utilizan (p.9).

Al tener claro que la planificacién es una guia que orienta al profesor para el logro de los
aprendizajes es muy importante preguntarse, qué caracteristicas debe tener esta guia,

para esto Ander-Egg, E. (1993) propone que hay que preguntarse lo siguiente:
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e Qué hay que ensenar
e Cuando hay que ensefiar
e CoOmo hay que enseniar

e Quéy cuando hay que evaluar (p.9).

El qué ensefiar estd orientado hacia los objetivos que se proponen del aprendizaje, o
sea del tema a ensenfar, qué es lo que es importante que el alumno comprenda. Para la
segunda sugerencia, se debe determinar un espacio — tiempo. Generalmente en los
salones de clase cuentan con un espacio para trabajar, pero es importante preguntarse
si solamente ese espacio es el adecuado, en la misma idea esté la situacién del tiempo,
generalmente hay un tiempo para desarrollar la clase, pero este debe organizarse de tal
manera que alcance para el logro del objetivo propuesto con anterioridad. Para la tercera
propuesta se debe tomar en cuenta la metodologia a utilizar para lograr el aprendizaje,
esto consiste en métodos, técnicas, herramientas, materiales etc. Para generar
motivacion en el estudiante por su aprendizaje y por Ultimo esta la evaluacion de los
aprendizajes, que si bien es lo que generalmente se deja de ultimo en la planificacion,
valdria la pena preguntarse si en algan momento dado se puede evaluar en el camino
de la accién educativa. Por estas razones es que se vuelve complejo el arte de educar,

pero es muy necesario, tomar en cuenta estos factores para planificar.

2.3.1 Caracteristicas de la Planificaciéon de los Aprendizajes:

El proceso de planificacion precisa un cuidadoso andlisis y la toma en consideracion de
los principios didacticos necesarios para su aplicacion eficaz. La planificacién del

proceso de ensefianza/aprendizaje debe poseer las siguientes caracteristicas:

a) Flexibilidad. Todo plan debe poder se adaptado a las diversas circunstancias y
prever alternativas.

b) Realista. Debe adecuarse a las restricciones materiales, temporales, capacidades
de los estudiantes y a las condiciones concretas en las que se desarrolla la
ensefanza.

c) Preciso. El plan ha de ser detallado, incluyendo indicaciones exactas sobre el
modo de proceder. Las lineas generales de actuacion y los objetivos a conseguir
deben ser precisados en una secuencia de acciones correctas. (Carrasco, J.,
2004, p.142).
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2.3.2 Fuentes para elaborar las Planificaciones:

Ademas de los factores anteriormente descritos, también se debe tomar en cuenta
ciertas caracteristicas externas e internas para elaborar las planificaciones, esto quiere
decir que hay que evaluar el contexto del educando con respecto al aprendizaje. Por
ejemplo, para hablar del ciclo del agua, pueden tomarse en cuenta los sucesos que estén
sucediendo en el entorno del estudiante o alrededor del mundo, esto quiere decir que se
puede y debe encontrar algo con qué vincular el aprendizaje.

Para esto también Ander-Egg, E. (1993) propone aspectos a considerar como fuentes

de elaboracion de planificaciones, siendo estas:

e Fuentes epistemoldgicas o disciplinares
e Fuentes historicas

e Fuentes pedagdgicas

e Fuentes socio-antropologicas

e [Fuentes pisco-educativas

¢ Fundamentacion filosofica (p.22).

2.3.3 Tipos de Planificaciones:

Para lograr mayor efectividad en la planificacion de los aprendizajes, se sugiere que el
proceso inicie tomando en cuenta el Proyecto Educativo Institucional del Centro —PEI—.
"El PEI puede definirse como una herramienta de trabajo, que orienta las acciones
necesarias para que mejore el centro educativo en todos los aspectos a mediano y largo
plazo, respondiendo a las expectativas de los miembros de la comunidad educativa”
(Mineduc, D., 2010 p. 23).
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PEI
(Proyecto Educativo Institucional)

Unidades

Area curricular
Centros de interés

Bimensual Blogques de aprendizaje
Semanal Proyectos
Diario

Fuente: (Mineduc, planificacion de los Aprendizajes, 2010 p.23).

El Proyecto Educativo Institucional incluye el enfoque pedagdgico que el centro educativo asume
para el desarrollo del proceso ensefianza, aprendizaje y evaluacién de las diferentes areas
curriculares, por lo que es un instrumento importantisimo para la elaboracion de la planificacion de
los aprendizajes. La planificacion de los aprendizajes se realiza a partir de diferentes estructuras
organizativas, de acuerdo con la modalidad empleada por el centro educativo, asi, por ejemplo,
unidades de aprendizaje, centros de interés, bloques de aprendizaje y proyectos, entre otros
(Mineduc, D., 2010, p.23).

2.3.4 Elementos de la Planificacién de los Aprendizajes:

“Los componentes minimos que el docente deben tener en cuenta en la planificacién de
los aprendizajes son: competencias, indicadores de logro, aprendizajes esperados o
contenidos, recursos y las actividades de evaluacion, sin importar el formato que utilice
(vertical u horizontal)” (Mineduc, D., 2010, p.25). Seleccion de las competencias y los

indicadores de logro

“‘Una de las acciones iniciales, en el momento de planificar, es la dosificacion de

competencias, accion que puede realizarse de acuerdo con los criterios siguientes:

e Determine los intereses y necesidades de las y los estudiantes, o experiencias
cotidianas de la comunidad para decidir el tema.

e Asegurese que el tema central, para la unidad o proyecto, sea lo suficientemente
amplio como para que incorpore tantos aprendizajes de diferentes areas como

sea posible.
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e Seleccione unicamente las areas del curriculo que se interrelacionan

significativamente segun el tema seleccionado.” (Mineduc, D. 2010, p.25).

‘La secuencia de las competencias, indicadores de logro y de los contenidos a

desarrollarse durante un ano lectivo se realizara con base en:

e El conocimiento del area a desarrollar por parte del y la docente.

e EIl conocimiento previo, necesidades, intereses y aspiraciones de las y los
estudiantes.

e El contexto social, cultural, politico y econémico de las y los estudiantes.

e Los recursos disponibles de las y los estudiantes, del centro educativo y de la
comunidad misma (para lo cual sera de mucha utilidad el diagndstico).” (Mineduc,
D. 2010, p.25).

2.4 Estrategias Docentes:
En algunos marcos tedricos y momentos historicos, por ejemplo, se ha asociado el
concepto de estrategias de ensefianza al de técnicas, entendidas como una serie de
pasos por aplicar, una metodologia mecanica, casi un algoritmo. En otros textos, se habla
indistintamente de estrategia de aprendizaje y de ensefianza. “En ocasiones, se asocia
la estrategia a la actividad de los alumnos y a las tecnologias que el docente incorpora
en sus clases.” (Anijovich, R. y Mora, S. 2010, p.4).

En este escrito, se define las estrategias de ensefianza como el conjunto de decisiones
gue toma el docente para orientar la ensefianza con el fin de promover el aprendizaje de
sus alumnos. Se trata de orientaciones generales acerca de cOmo ensefiar un contenido
disciplinar considerando qué queremos que nuestros alumnos comprendan, por qué y
para qué es indispensable, para el docente, poner atencidén no sélo en los temas que han
de integrar los programas y que deben ser tratados en clase sino también vy,
simultdneamente, en la manera en que se puede considerar mas conveniente que dichos
temas sean trabajados por los alumnos. La relacion entre temas y forma de abordarlos
es tan fuerte que se puede sostener que ambos, temas y estrategias de tratamiento
didactico, son inescindibles.

A partir de esta consideracion, podemos afirmar que las estrategias de ensefianza que

un docente elige y utiliza inciden en:
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los contenidos que transmite a los alumnos;

el trabajo intelectual que estos realizan;

los habitos de trabajo, los valores que se ponen en juego en la situacion de clase;
el modo de comprension de los contenidos sociales, historicos, cientificos,

artisticos, culturales, entre otros. (Anijovich, R. y Mora, S. 2010 p.5).

Se puede agregar, ademas, que las estrategias tienen dos dimensiones:

La dimension reflexiva en la que el docente disefia su planificacion. Esta
dimension involucra desde el proceso de pensamiento del docente, el analisis que
hace del contenido disciplinar, la consideracion de las variables situacionales en
las que tiene que ensefarlo y el disefio de alternativas de accion, hasta la toma
de decisiones acerca de la propuesta de actividades que considera mejor en cada
caso.

La dimension de la accion involucra la puesta en marcha de las decisiones
tomadas.

Estas dos dimensiones se expresan, a su vez, en tres momentos:

El momento de la planificacion en el que se anticipa la accién.

El momento de la accion propiamente dicha o momento interactivo.

El momento de evaluar la implementacion del curso de accién elegido, en el que
se reflexiona sobre los efectos y resultados obtenidos, se retroalimenta la

alternativa probada, y se piensan y sugieren otros modos posibles de ensefiar.

Pensar las estrategias de ensefianza como un proceso reflexivo y dinamico implica

adoptar una concepcion espiral. Desde esta concepcion, se asume que el aprendizaje:

€S un proceso gue ocurre en el tiempo, pero esto no significa que sea lineal, sino
que tiene avances y retrocesos.

es un proceso en el que el sujeto que aprende necesita volver sobre los mismos
temas, conceptos, ideas y valores una y otra vez; y en cada giro de la espiral, se
modifican la comprensién, la profundidad, el sentido de lo aprendido;
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e es un proceso al que nunca puede considerarselo como terminado sin
posibilidades de enriquecimientos futuros, sin la posibilidad de transformaciones

posteriores. (Anijovich, R. y Mora, S. 2010 p.5).

Para acompanar el proceso de aprendizaje, es necesario, desde la ensefianza, crear un
ciclo constante de reflexion-accion-revision o de modificacion acerca del uso de las
estrategias de ensefianza. En este sentido, el docente aprende sobre la ensefanza
cuando planifica, toma decisiones, cuando pone en practica su disefio y reflexiona sobre
sus préacticas para reconstruir asi sus préximas intervenciones. Retomando el concepto
de estrategias de ensefianza que definid al principio: "Conjunto de decisiones que toma
el docente para orientar la ensefianza con el fin de promover el aprendizaje de sus
alumnos” (Ander- Egg, E. 1993, p.5). Se puede agregar ahora que las estrategias de
ensefianza que el docente proponga favoreceran algun tipo particular de comunicacion
e intercambio tanto intrapersonal como entre los alumnos y el profesor, y entre cada
alumno y el grupo. Una vez decidida la estrategia y antes de ponerla en accion, es
necesario definir y disefiar el tipo, la cantidad, calidad y la secuencia de actividades que
ofreceremos a los alumnos. Se debe analizar entonces qué actividades y qué

consideraciones se debe tener en cuenta en su creacion y en su coordinacion.

2.5 Evidencia de las Inteligencias Multiples en el Aula:
Para poder identificar si se desarrollan las inteligencias multiples en el aula es necesario
tomar en cuenta los aspectos mas relevantes que cada persona desarrolla sobre las
inteligencias. Es importante resaltar el hecho de que todos los seres humanos son
inteligentes, pero cada persona desarrolla mejor ciertas inteligencias y esto es lo que se
trata de describir. Armstrong, T. (2007), Argumenta acerca de la pregunta de cémo se
detectan las inteligencias multiples en el aula. “Depende del tamafio de la clase, el nivel
de desarrollo de los alumnos, sus experiencias previas y la clase de recursos
educacionales disponibles” (p. 60). Esto da una idea de los elementos que hay que
tomar en cuenta para trabajar en base a esta teoria. Para tener un panorama claro de
lo que el docente debe observar Armstrong, T. (2007) propone observar e identificar en

los estudiantes:
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CUADRO No. 9 EVIDENCIA INTELIGENCIAS MULTIPLES

Habilidad con las palabras, les gusta leer, escribir, contar historias,

jugar juegos con palabras etc.

e Habilidad con los numeros, les encanta experimentar, preguntar,
resolver rompecabezas, calcular etc.

e Habilidad con las imagenes, les gusta disefiar, dibujar, visualizar,
garabatear etc.

e Habilidad con el cuerpo, tienen facilidad para bailar, correr, saltar,
construir, tocar, gesticular.

e Habilidad con la mdasica, les encanta bailar, silbar, entonar
melodias con la boca cerrada, llevar el ritmo con los pies o las
manos etc.

e Habilidad con la gente, tienen inclinacion por dirigir, organizar,
relacionarse, manipular, mediar, asistir a fiestas, etc.

e Habilidad consigo mismo, les gusta fijarse metas, meditar, sofiar,

estar callados, planificar.

Fuente: Armstrong, T. (2007).

Segun la experiencia que Armstrong desarrollé a través de los afios de trabajo en base
a la teoria de las inteligencias multiples recomienda a los docentes aparte de hacer
observaciones con los estudiantes hacer una tarea investigativa tomando en cuenta las

siguientes sugerencias:



37

CUADRO No. 10 RECOMENDACIONES AL DOCENTE

1. Observar a los alumnos como pasan el tiempo libre en la escuela.
Esto permitird ver sus habilidades en ambientes relajados.

2. Observar de qué modo se portan mal en el aula, la conducta del
estudiante es un fiel reflejo de sus inclinaciones de aprendizaje.

3. Llevar un diario anecdético en donde se apunten las
observaciones de comportamiento de los estudiantes.

4. Reunir documentos, esto puede ser algunos trabajos, o algunas
grabaciones de la forma que trabajan los estudiantes.

5. Observar los registros escolares de evaluacion puede dar un
reflejo de las materias que generalmente los estudiantes tienen
con mejor calificacion.

6. Hablar con los deméas docentes, esto servira de mejor manera
cuando no se trabaja en todas las materias, el docente que
imparte la materia especifica podra dar un mejor panorama acerca
de su materia.

7. Hablar con los padres, ya que ellos tienen una visibn mas
completa y fidedigna de las habilidades de sus hijos.

8. Preguntar a los estudiantes sobre sus preferencias de aprendizaje

Fuente: Armstrong, T. (2007).

Es importante recabar la evidencia que denota las inteligencias mudultiples, para
determinar la forma de planificar los aprendizajes, tomando en cuenta actividades que

estimulen una mejor forma de aprender en los estudiantes.

2.6 Las Inteligencias Multiples y el desarrollo de la planificacion:
La teoria de las inteligencias multiples ya se ha desarrollado en la planificacién escolar
desde hace mucho tiempo por parte de docentes con un amplio sentido de creatividad y
comprometidos con buscar la forma de que los estudiantes aprendan mejor. Algunas
peliculas han reflejado historias veridicas de profesores destacados, que buscaron otras
formas de ensefar que marcaron una diferencia en la forma tradicional de ensefar. Sin

embargo el trabajo que durante muchos afos Armstrong, T. (2007) ha desarrollado
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acerca de la teoria de las Inteligencias mdultiples brinda una serie de indicadores que

pueden tomarse en cuenta para planificar en base a las inteligencias multiples.

Inteligencia Verbal — Lingiistica:
e Clases magistrales
e Debates en grupos pequeiios o grandes
e Juegos con palabras
e Presentaciones orales
e Lectura en clase o individualizada
e Memorizar hechos linguisticos
Inteligencia Logico — matematica:
e Problemas matematicos en el pizarron
e Demostraciones cientificas
e Juegos de logica
e Presentacion légica y secuencial de temas
e Célculos y cuantificaciones
Inteligencia espacial:
e Cuadros, graficos, diagramas y mapas
e Visualizacion
e Fotografia
e Videos, diapositivas, peliculas
e Pintar, hacer collages u otras artes visuales
e Usar mapas mentales y organizadores gréaficos
Inteligencia corporal:
e Juegos competitivos y creativos
e [Excursiones
e Actividades manuales de todo tipo
e Ejercicios de relajamiento
e Usar lenguaje corporal
Inteligencia musical:
e Conceptos musicales
e [Escuchar musica grabada
e Cantar en grupo

e Tocar instrumentos



Inteligencia interpersonal

e Grupos cooperativos

e Interaccién entre personas

e Simulaciones

e Juegos de mesa

e Participacion en la comunidad
Inteligencia Intrapersonal

e Estudio independiente

e Proyectos y juegos individualizados

e Tareas personales en casa

e Actividades de autoestima.

39
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CAPITULO 1l

PRESENTACION DE RESULTADOS

Al realizar la aplicacion de instrumentos en los institutos: El Chato ubicado en la aldea El
Chato zona 18 y el instituto San Rafael La Laguna ubicado en la colonia San Rafael la
laguna también de la zona 18. Se obtuvo informacion respecto a las inteligencias
desarrolladas en los docentes y estudiantes que cursan primero basico del nivel medio.
El proceso que se manejé en la investigacion consistio en utilizar un test de inteligencias
multiples propuesto por Howard Gardner, presentado por la Asociacion Educar, el cual
respondieron 144 estudiantes y 14 docentes de los dos institutos.

Se disefid una encuesta para recabar informacién sobre la aplicacion de las inteligencias
multiples en el salén de clases, que fue contestada por los estudiantes de los dos
institutos.

Igualmente se disefid una entrevista estructurada, una lista de cotejo para revision
documental y para observacion de clases con el fin de obtener evidencia de las

inteligencias multiples en la planificacion y en la accion docente.

Inteligencias Multiples
De acuerdo al proceso realizado se presentan los resultados obtenidos en cuanto al
desarrollo de las inteligencias multiples en los estudiantes de los dos institutos, también
las inteligencias desarrolladas en los docentes y una comparacion del desarrollo de las
inteligencias en los lugares investigados. Asi como también se presentan los resultados

de la encuesta a los estudiantes para la aplicacién de las inteligencias en el aula.

Planificacion escolar
Igualmente se presentan los resultados obtenidos en la entrevista estructurada, en la
observacion de clases, en la revisibn documental y en la encuesta a estudiantes en

cuanto a la planificacion escolar.
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3.1 Resultados Variable Inteligencias Multiples.
GRAFICA No. 1

Inteligencias Mdltiples mas desarrolladas, Instituto EI Chato Zona 18.

INTELIGENCIAS MULTIPLES INST. CHATO

B VERBAL
LINGUISTICA
NATURISTA | VERBAL LINGUISTICA = LOGICO
INTERPERSONAL 0% 8% MATEMATICA

LOGICO MATEMATICA
8%

19%

W ESPACIAL VISUAL

H RITMICA
CORPORAL
MUSICAL

INTRAPERSONAL
13%

\

ESPACIAL VISUAL
21%

MUSICAL RITMICA CORPORAL
19% 12%

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra las inteligencias multiples mas desarrolladas en los estudiantes de
primero basico del Instituto EI Chato zona 18, se observa que la inteligencia mas
desarrollada es la espacial visual. Otro dato interesante es que la verbal y matematica
son las menos desarrolladas. La inteligencia Naturalista, no tiene porcentaje porque no
la contemplé el test que se aplico.
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GRAFICA No. 2

Inteligencias Multiples mas desarrolladas, Instituto San Rafael Zona 18

INTELIGENCIAS MULTIPLES INST. SN RAFAEL

Naturista Verbal Lingiiistica
Interpersonal 0% 10%
19%

Logico Matematica
12% M Verbal Linglistica

I Logico Matematica

M Visual Espacial

Intrapersonal
11%

Visual Espaaaﬁltmlca Corporal

9% Musical
M Intrapersonal

M Interpersonal
Ritmica Corporal

14% M Naturista

Musical
25%

Fuente: Elaboracion propia.

En el grafico se puede observar que la inteligencia méas desarrollada en los estudiantes
es la musical, la menos desarrollada es la inteligencia visual espacial. Es interesante,
gue para los estudiantes de este instituto también esta bastante desarrollada la
inteligencia interpersonal y de igual manera, la inteligencia Naturalista no la contemplaba

el Test de inteligencias que se utilizé.
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GRAFICA No. 3

Inteligencias Multiples mas desarrolladas en los docentes.

INTELIGENCIAS MULTIPLES

25%

21%

20%

15% 14% 14% 14% 14% 14%
(]

10% 7%

B Verbal Légico Matematica M Visual espacial

5%

0%

M Ritmica Corporal Musical Intrapersonal

M Interpersonal

Fuente: Elaboracion propia.

El cuadro muestra las inteligencias multiples mas desarrolladas en los profesores de
ambos institutos, en donde la inteligencia verbal es la mas desarrollada y la inteligencia
musical es la menos desarrollada.

Es interesante hacer notar que la variedad de inteligencias las tienen desarrolladas los

docentes y en porcentajes muy parecidos.
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GRAFICA No. 4

INSTITUTO EL CHATO VS INSTITUTO SAN
RAFAEL

B EL CHATO SAN RAFAEL

50%
45%
40%

35%

0,
30% e 20%

25% 9%
20%

14% 11%
15%
C o 10% 12%
10% e 19% 19%
0 (]
0%

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra datos comparativos entre los dos institutos, reflejan cantidades muy
similares con algunas diferencias como en el caso de la inteligencia Visual espacial, que
esta mas desarrollada en los estudiantes de ElI Chato en comparacién con los de San
Rafael.

La inteligencia Musical, es la inteligencia mas desarrollada en los dos institutos, asi como
también es interesante que la inteligencia interpersonal es la segunda mas desarrollada
y con datos muy similares. En el caso de las inteligencias menos desarrolladas, son la
verbal linglistica y la I6gico matematica para los dos institutos.
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GRAFICA No. 5

INTELIGENCIA VERBAL
50 45
40 -
30
20 13 12

10 . 1 14
O — —
Nunca 13 Algunas Veces 13 Casi Siempre 13 Siempre 13

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra que los estudiantes opinaron que algunas veces se desarrolla la
inteligencia verbal en el salén de clase, las preguntas 9, 13 y 21 indagaron en los

indicadores, se expresa mejor, inventa.

GRAFICA No. 6

INTELIGENCIA MATEMATICA

60 52
4
0 23 28
12 11
o L —
Nunca 8 Algunas Veces 8 Casi Siempre 8 Siempre 8

H El Chato San Rafael
Fuente: Elaboracion propia.
El grafico muestra en respuesta a las preguntas 8 y 23 que los estudiantes manifiesta

gue algunas veces realizan organizadores gréaficos, rompecabezas y juegos

constructivos.
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GRAFICA No. 7

INTELIGENCIA VISUAL

50

40 39

38
40
30
20 1
8
10 . 2 2 4
O | |
Nunca 12 Algunas Veces 12 Casi Siempre 12 Siempre 12

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

Como muestra el gréfico en relacién a la pregunta 12 de la encuesta los estudiantes

expresan que no realizan trabajos manuales en el salén de clases.

GRAFICA No. 8

INTELIGENCIA CORPORAL
60 55
40 33
22
20 11 6 9 , 6

Nunca 11 Algunas Veces 11 Casi Siempre 11 Siempre 11

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra que en las preguntas 11 y 20 los estudiantes opinaron que algunas
veces, los docentes proponen actividades fisicas como danza y baile dentro y fuera del

salén de clases.
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GRAFICA No. 9

INTELIGENCIA MUSICAL

80
58
60
40 32
20
20 I 1 5 8 4 6
0 - | —

Nunca 10 Algunas Veces 10 Casi Siempre 10 Siempre 10

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

Las preguntas 10 y 14, los estudiantes respondieron que nunca utilizan instrumentos

musicales o trabajan actividades que incluyan musica o ritmos en el salon de clases.

GRAFICA No. 10

INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

50 43
40 3
28
30
20
13 12
9
10 3 l 5
0 - |
Nunca 1 Algunas Veces 1  Casi Siempre 1 Siempre 1

H El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia

Los estudiantes respondieron segun el grafico a la pregunta 1, que algunas veces los

docentes proponen actividades de individualizacion en el salon de clases.
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GRAFICA No.11

INTELIGENCIA INTERPERSONAL

50

40 34
30

20 16 18 13 12
10 5 5

> e B0 HE m

Nunca 15 Algunas Veces 15 Casi Siempre 15 Siempre 15

41

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

En respuesta a la pregunta 15 de la encuesta el grafico muestra la opinion de los

estudiantes de que casi siempre realizan actividades grupales en clase.

GRAFICA No.12

INTELIGENCIA NATURALISTA

60 57

50
40
30

28
23 21
20
10 I 33 5 4
0 — [ |
Nunca 16 Algunas Veces 16 Casi Siempre 16 Siempre 16

MW El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

En respuesta a la pregunta 16, los estudiantes manifestaron que algunas veces realizan

actividades en contacto con la naturaleza.
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3.2 Resultados Variable No. 2 Planificacion Educativa

GRAFICA No. 13

EXPERIENCIA DOCENTE

60 51
40 27 28
12
0 . I -
Nunca 3 Algunas Veces 3  Casi Siempre 3 Siempre 3

M E| Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia

El grafico muestra la opinion de los estudiantes en relacion a las preguntas 3y 7 de la
encuesta, en donde manifiestan que el docente algunas veces asiste a capacitaciones y

también expresan que los resultados son por debajo de sus expectativas.

GRAFICA No.14

METODOLOGIA DOCENTE

50 46
40
30 25 28
16
20 g 12
10 . 4 5
, -
Nunca 2 Algunas Veces 2 Casi Siempre 2 Siempre 2

B El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

En opinién de los estudiantes en respuesta a las preguntas 2 y 5 los docentes algunas
veces elaboran material didactico para impartir sus clases y casi siempre utilizan libro de

texto.
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GRAFICA No. 15

DISENO DE CLASE

40 36
29

30 27

18 19
20

8
10 3 4
0 [ [
Nunca 4 Algunas Veces 4 Casi Siempre 4 Siempre 4

H El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra las respuestas de los estudiantes en las preguntas 4 y 13 en donde
no hay evidencia de disefio y estructura en una clase docente, sin etapas de inicio,

desarrollo y cierre.

GRAFICA No. 16

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES

60 53
50

38
40

29
30
20 9
7
10 3 2 3
0 . || —
Nunca 6 Algunas Veces 6 Casi Siempre 6 Siempre 6

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra la opinidn de los estudiantes de acuerdo a las preguntas 6y 18 en las
cuales los estudiantes expresan que los docentes no utilizan diario pedagdgico de
organizacion de actividades y también que no observan motivados a los docentes al

impartir sus clases.
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GRAFICA No. 17

PLANIFICACION EN BASE A CNB
50
40
30
20 1 13
10 . 5 2
0 [ _—

Nunca 24 Algunas Veces 24 Casi Siempre 24 Siempre 24

40

31 34

M El Chato San Rafael

Fuente: Elaboracion propia.

El grafico muestra en respuesta de los estudiantes a las preguntas 24 y 25 que algunas
veces los docentes hacen evaluaciones al final del contenido de unidad y que no

observan las planificaciones de los docentes en el salén de clases.

GRAFICA No. 18

EVALUACION DE ACTIVIDADES

80
60

36
40

20 5 5 I10 12 o 10
. - 2

Nunca 17 Algunas Veces CasiSiempre 17  Siempre 17
17

61

B El Chato San Rafael

Fuente: elaboracion propia.

El grafico muestra en relacion a las preguntas 17 y 19 de la encuesta que los docentes

casi siempre evallan el contenido de cada una de sus clases impartidas.
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TABLA No. 1
RESULTADOS ENTREVISTA INSTITUTOS EL CHATO Y SAN RAFAEL

No. PREGUNTA SI | NO ¢POR QUE?
1 ¢Conoce usted el tema de 12 | 2 | Se deben tomar en cuenta para desarrollarlas
las inteligencias multiples? en los estudiantes.
¢En su plan diario integra Para desarrollar en los alumnos habilidades y
2 | actividades significativas para | 14 | - | Capacidades.
fortalecer el aprendizaje?
¢ Utiliza usted actividades Es una forma de que el alumno salga de la
3 lddicas en sus clases? 14 | ---- | Cotidianidad.
¢Para usted un alumno que es Seguramente tiene otras habilidades y
4 | deficiente en matematicases | 12 | 2 | Capacidades.
Inteligente?
¢éLleva algun diario anecdético Es importante tener un respaldo de la labor
5 | de actividades escolares? 10 | 4 | Docente.
¢Propone usted actividades
individuales y voluntarias a sus | 14 | - | Paraque el alumno se vuelva auténomo.
6 alumnos?
¢ Utiliza usted recursos
7 | Tecnolégicos como 5 g | Son atractivos para el alumno, pero no hay
Computadora, cafionera, etc.? presupuesto.
¢Las técnicas y estrategias en Cuando las técnicas se adaptan al entorno
8 | suensefianza le han dado 14 | - | generalmente dan éxito.
resultado?
¢ Para usted es importante Es importante conocerla para planificar en
g9 | conocer la malla curricular 14 | -~ | base a competencias.
para planificar?
¢éIntegra contenidos,
10 | Declarativos, procedimentales, | 14 | - | El conocimiento del alumno debe ser integral
Actitudinales en su plan de
clase?
11 | ¢EvalGa usted a sus alumnos Para conocer el avance del aprendizaje del
frecuentemente? 14 | --- | Estudiante.
¢Utiliza usted los tres tipos de La diagnostica al principio y las demas
12 | evaluacion, diagnéstica, 12 | - | durante el proceso.
formativa y sumativa?
¢éLa evaluacién de contenidos Permite verificar los indicadores de logro
13 | responde a los objetivos 12| 2 del aprendizaje.
marcados en su plan?
14 | ¢Participa en capacitaciones 9 4 Es importante pero no siempre se tiene
oportunidad de asistir.

Fuente: Elaboracion propia.
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TABLA No.2

RESULTADOS DE OBSERVACION

CRITERIOS

VALOR

CONTENIDOS DE CLASE

Sl

NO

COMENTARIO

Basados en competencias

El 7% de los contenidos esta basado en

e indicadores de logro 2 |12 competencias y logros

Acordes al CNB 3 |11 |ElI11% son acordes al CNB

Contextualizados 8 16 El 29% estan contextualizados

Con diferentes actividades |1 |13 |El 4% en sus contenidos de clase hay dif.act.

Con actividades practicas |4 |10 |El 14% trabaja actividades practicas

poordessltenso 504 o
El 36% trabaja en el tiempo estipulado

PLANIFICACION DE CLASES | SI | NO COMENTARIO

Utiliza malla curricular 5 |9 El 23.; % de las planificaciones utiliza la malla
curricular

Activacion de pre saberes |0 |14 | No utilizan activacién de pre saberes

Con contenidos 9 |5 N ) _

declarativos El 41% planifican con contenidos declarativos

Con co_ntenidos 0 |14 5 ' '

procedimentales No utilizan contenidos procedimentales

Cop co_ntenidos 0 |14 - ) o

actitudinales No utilizan contenidos actitudinales

Con actividades practicas (4 |10 | El 18% trabajan con actividades practicas

Ob[etivos acordes a los 4 |10 El 18% los objetivos son acordes a lo

estandares planificado

INTERACCION CON

ESTUDIANTES SI [NO COMENTARIO

Trato cordial del docente 1212 El 40% de los docentes tiene un trato cordial
con los alumnos

Se facilita el dialogo 4 |10 | El 13% facilitan el dialogo

Libre expresion de ideas 5 |g El 1.6% dan la oportunidad de libre expresidon
de ideas

Participacion activa 5 |9 |ElI17% proponen la participacidn activa

Orientacién y apoyo 4 110

continuo El 13% da una orientacion continua

ACTIVIDADES REALIZADAS

EN CLASE SI [NO COMENTARIO

Lecturas 6 |8 |El46% de los docentes utiliza lecturas

Talleres 0 |14 | No realizan talleres

Resolucion de problemas |1 |13 |El 8% da solucidn a problemas

Exposiciones 0 |14 | No utilizan exposiciones
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Ejercicios fisicos 1 |13 |EI 8% realiza ejercicios fisicos

Ejercjc_ios de célculo 3 |11 o )

numérico El 23% trabaja ejercicios de calculo
Trabajo en grupos 2 |12 | El 15% trabaja en grupos

Uso lde instrumentos o |14 - ) _

musicales No utilizan instrumentos musicales
Actividgdes_ ,de o |14 )

dramatizacion No realizan teatro

Actividades extra aula 0 |14 | No realizan actividades extra aula
Evaluacion oral o escrita 0 |14 | No realizan evaluaciones orales o escritas
Exposiciones 0 |14 | No realizan exposiciones

RECURSOS DIDACTICOS

UTILIZADOS SI | NO COMENTARIO

Libro de texto 10|14 |EI91% de los docentes utiliza libro de texto
Guias de trabajo 1 |13 |El 9% utiliza guias de trabajo

Aula de laboratorio 0 |14 | No existe aula de laboratorio

Aula de Tics 0 |14 | No utilizan aula de Tics

Carteles o imagenes 0 |14 | No utilizan carteles o imagenes

TABLA No. 3

RESULTADOS REVISION DOCUMENTAL

VALOR
CRITERIOS
COMENTARIO
PLANIFICACION | SI |NO
Anual 10| 4 |El71% de los profesores tenia planificacién anual
De unidad 10| 4 |El71% de los profesores tenia plan de unidad
Diaria 0 | 14 | Ninguno de los profesores utiliza planificacidn diaria
Diaria pedag. 2 | 12 | El 14% utiliza un diario pedagdgico
Des. Unidad 9 | 5 |EI64% describen la unidad académica
Compet. Marco 0 | 14 | Ninguna de las planificaciones tenia estas competencias
Competencias Eje | 0 | 14 | Ninguna de las planificaciones tenia estas competencias
Cont. CNB 9 | 5 |ElI64% trabaja con contenidos del CNB
Ind. Logro 6 | 8 |ElI43 % trabaja con indicadores de logro
Competencia 10| 4 |El 71% trabaja con competencias
Cont.D.P.Act 8 | 6 |EI57% trabaja los contenidos D,P,A.
Cont. En contexto | 0 | 14 | Ninguna de las planificaciones contextualizadas.
METODOLOGIA SI [NO COMENTARIO
Rec. Didac 0 | 14 | No utilizan recursos didacticos
Act. Pre sab 0 | 14 | No utilizan la metodologia de pre saberes
Act. Cierre 0 | 14 | No realizan actividades de cierre
Elab .Proyectos 1 | 13 |El 7% de los profesores elaboran proyectos
Act. Extra 0 | 14 | No realizan actividades extra aula
Act .Practicas 4 | 10 | El 28% realizan actividades practicas
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Act. Ludicas 0 | 14 | No realizan actividades ludicas

El 7% de los profesores realizan actividades fisicas
Fisicas y Dep. 1 | 13 | deportivas
Evidencia I.M. 2 | 12 | El 14% evidencian act. de Inteligencias multiples
Instrumentos 0 | 14 | No utilizan guias de trabajo
Métodos 6 | 8 |ElI42% explica que métodos didacticos utilizara
Técnicas 4 | 10 | El 28% explica que técnicas utilizara
Evaluacion de
Actividades Sl | NO COMENTARIO
Ex Parciales 0 | 14 | No los realizan
E. Fin de unidad 10| 4 |El71% realiza exdmenes de unidad
E. Sorpresas 0 | 14 | No se realizan exdmenes sorpresa
Crit. Evaluacion 2 | 12 | El 14% utiliza criterios de evaluacion
Tarea en casa 5| 9 |ElI35% detalla tareas a realizar en casa
Proyectos casa 0 | 14 | No hay evidencia de proyectos a trabajar en casa
Instrumentos 0 | 14 | No utilizan instrumentos como listas de cotejo
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CAPITULO IV
DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

La presente investigacion realizada a través de la aplicacion de los instrumentos y los
fundamentos tedricos, con relacién a la Teoria de las Inteligencias Multiples propuesta
por Howard Gardner y la planificacion docente, retne la informacion necesaria para
responder a las preguntas de investigacion planteadas y al mismo tiempo fundamentar y

alcanzar los objetivos trazados.

Para tal efecto, se utilizO un test de inteligencias Multiples, propuesto por Howard
Gardner, el creador de la teoria de Inteligencias Multiples el cual fue presentado por la
Asociacion Educar, con 35 preguntas se evalué el desarrollo de las inteligencias para los

estudiantes que cursan primero béasico, asi como los docentes que les imparten clases.

Se elaboré una entrevista estructurada relacionada a la opinion de los docentes sobre
las inteligencias mdltiples, asi como también de su metodologia de planificacion de

clases.

Asimismo se elabord una encuesta que fue respondida por los estudiantes, para tomar
en cuenta la opinion sobre la Actividad docente, determinar si hay planificacion previa de
actividades y si estas estan basadas en la aplicacion de actividades que estimulen el

desarrollo de Inteligencias Mdltiples.

También se disefid una lista de cotejo para observar la actividad realizada en clase,
verificar las actividades empleadas por el docente, asi como también se disefié una lista
de cotejo para hacer una Revision documental de las planificaciones, para determinar
actividades que estimulan el desarrollo de inteligencias mdultiples planificadas

previamente y aplicadas en el salon de clase con los estudiantes.

4.1 Desarrollo de Inteligencias Mdltiples:

Uno de los objetivos fue identificar las Inteligencias Mdltiples mas desarrolladas en
estudiantes y docentes, para este efecto los estudios puestos en practica por Tomas
Armstrong y Ezequiel Ander-Egg, en sus respectivos libros, brindaron los indicadores
que permitieron determinar el desarrollo de las Inteligencias Multiples en los estudiantes

y sus profesores.
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La inteligencia mas desarrollada en los estudiantes es la musical, (ver grafica 1 y 2),
seguida de la interpersonal. Sin embargo las inteligencias menos desarrolladas fueron
la Verbal y Matematica, esto se aprecia mejor en la grafica 4, que muestra los datos

comparativos de ambos institutos.

Es importante destacar que también la grafica 4 muestra que todas las inteligencias
propuestas por Howard Gardner estan desarrolladas en todos los sujetos de la
investigacion, unas mas desarrolladas que otras. Como lo explica Ortiz, E. (2003). La
Teoria de las Inteligencias Multiples pasa a responder a la filosofia de la educacién
centrada en la persona, entendiendo que no hay una Unica forma de aprender. Todos
tenemos multiples inteligencias, somos mas eminentes en unas que en otras y las

combinamos y usamos de diferentes maneras (p.66).

En la entrevista que se hizo a los docentes (ver tabla 1), manifiestan que conocen sobre
las Inteligencias Mdultiples y que se deben tomar en cuenta para desarrollarlas, también
expresan que el estudiante es inteligente aunque no tenga buenas calificaciones en
matematicas, porque seguramente tiene otras capacidades que le llevaran a tener éxito
en su aprendizaje. Empero las respuestas obtenidas por los estudiantes, ponen en
evidencia que los docentes no aplican actividades que estimulan el desarrollo de las
inteligencias multiples en el aula. También Gomez, Ky Soberanis, A. (2017), en la Tesis
“Las Inteligencias Multiples y su aplicacion en adecuaciones curriculares”, concluyeron
qgue los docentes carecen de estrategias de aprendizaje que deben incluir en las
planificaciones diarias para estimular las Inteligencias Multiples. Resultados que

concuerdan con esta investigacion.

Por otro lado, la opinién de los estudiantes fue, que nunca trabajan actividades que
incluyen masica, o algun ritmo en el salén de clase, sin embargo el resultado del Test
reflejé que la inteligencia musical es la que tienen mas desarrollada, (ver grafica 9). En
la investigacion tedrica que hiciera Prieto, M. (2014), en la que la inteligencia musical
para Gardner, se expresa a través de tres competencias basicas: Un sentido para los
tonos (frecuencias), un sentido para el ritmo y un sentido para las tonalidades (p. 21).
También Armstrong, T. (2007), recomienda que en clase se deben poner en practica
actividades como: Conceptos musicales, escuchar musica grabada, cantar en grupo,
tocar instrumentos (p.78), para desarrollar esta inteligencia. Aspectos que es importante
tomar en cuenta para que los estudiantes aprendan segun la inteligencia que tienen mas

desarrollada.
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En cuanto a la inteligencia Matemética, el resultado de desarrollo fue bajo, siendo esta
una de las materias que en educacion se le da prioridad, la grafica No. 6 muestra que
los estudiantes casi no tienen oportunidad de ponerse en contacto con actividades de
razonamiento légico o juegos constructivos. Esto concuerda con el estudio de Pérez,
S. (2015), en su tesis “Inteligencias Mdltiples méas desarrolladas en estudiantes de
tercero basico con bajo rendimiento en matematica”. La mayoria de los estudiantes en
la investigacion no tiene desarrollada la inteligencia I6gico matematica por lo que propone
que el docente se capacite en la ensefianza — aprendizaje de estrategias que le permitan
poner en practica, actividades que estimulen el desarrollo de la inteligencia matematica

y esto repercuta en la mejora del rendimiento del estudiante.

Las demas inteligencias tienen diferentes porcentajes de desarrollo sin embargo estan
presentes en los estudiantes. Como explica Howard Gardner, citado por Ander-Egg
(2008), las inteligencias interactian entre si, de otra manera no podrian lograr un
aprendizaje significativo (p. 99). Esto explica por qué es importante el conocimiento y la
aplicacion de las inteligencias como un conjunto de estrategias de aprendizaje, en las
que el estudiante tendria todas estas formas de aprender, entonces el docente puede
aplicarlas para ensefiar y a través de esto el estudiante se sienta motivado y aprenda

mejor.

En los docentes hay una variedad interesante en cada una de las inteligencias (ver
grafica 3). Se observa la inteligencia Verbal mas desarrollada. En la opinién de varios
expertos en la teoria de inteligencias multiples, la inteligencia verbal es propia de los
maestros. Después de esta inteligencia las demas estan desarrolladas de manera muy
parecida en los docentes de los dos institutos en donde la musical fue la menos
desarrollada, esto explica la baja aplicacion en actividades de desarrollo de inteligencia

musical en el sal6n de clase.

4.2 Planificacién educativa enfocada en el desarrollo de inteligencias mdultiples:

El segundo objetivo propuesto para la investigacion fue determinar cuéles actividades
utilizan los docentes en sus planificaciones que desarrollan las inteligencias multiples.
Para alcanzar dicho objetivo, se aplicaron los instrumentos, observacion, revision
documental, entrevista a profesores y ademas de esto para conocer la opinion de los

estudiantes sobre la planificacion de sus clases, se utilizaron preguntas en la encuesta.
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Los indicadores generales para la variable planificacidbn son: Experiencia docente,
metodologia, disefio de clase, organizacion, planificacion basada en el Curriculo
Nacional Base (CNB), y por ultimo la Evaluacion de los aprendizajes. Ander-Egg, E.
(1993), afirma que la planificacion es una guia o instrumento Util para orientar la practica
pedagdgica (p.5).

Se observa, la opinion de los estudiantes, (grafica No. 13), expresan que se sienten
poco motivados con su educacion, asi como también, la Metodologia empleada por los
docentes en cuanto a disefio y organizacion de los aprendizajes es deficiente, también
opinaron que los docentes casi no elaboran material didactico y no organizan actividades
gue sean interesantes para aprender. Segun explica Anijovich, R. (2009), las estrategias
de ensefianza que un docente elige y utiliza inciden en el modo de comprension de los
contenidos, sociales, histéricos, cientificos, artisticos, culturales, entre otros (p.5).
También lo expuesto coincide con la discusion de resultados que hiciera Cunza, N.
(2013) en su tesis, “Metodologia de la ensefanza y su influencia en el rendimiento
académico”. Expone que la metodologia de la ensefianza influye significativamente en
el rendimiento académico de los estudiantes. Esto muestra la importancia de disponer
de herramientas para que al emplearlas en el salén de clases mejoren el aprendizaje de

los estudiantes.

Por otro lado en la entrevista, que se realiz6 a los docentes (ver tabla No. 1), manifiestan
gue, conocen la malla curricular propuesta por el Ministerio de Educacién, que hacen
planificaciones, anuales, de unidad y de clase, que los contenidos de la planificacién
incluyen competencias, indicadores de logro, contenidos declarativos, procedimentales
y actitudinales, que las actividades que proponen son significativas, también expresan
gue conocen sobre inteligencias multiples y que las aplican, sin embargo los resultados

de la investigacién revelan lo contrario.

Los hallazgos en la Observacion (ver tabla No. 2), evidencian que no hay planificacion
previa de clase, la mayoria se limité a una explicacion de los temas, que se observaron
descontextualizados y sin vinculaciones con la vida de los estudiantes. Segun manifiesta
Gonzalez, F. (s.f.), “Es necesario tomar en cuenta aspectos relativos tanto al sujeto como
a latarea en si y al contexto en donde se lleva acabo”. Aunque la observacion fue solo
de un periodo de clase, lo antes mencionado se observé en la mayoria de los docentes

en ambos institutos.
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De la misma manera la Revision Documental (ver tabla No. 3), refleja que los docentes
del instituto El Chato la mayoria cuenta con una planificacién anual y de unidad. En el
caso de los docentes del Instituto San Rafael, la mayoria no tenia planificaciones de sus
clases. Segun explica Mineduc, D. (2010). Los componentes minimos que €l o la
docente deben tener en cuenta en la planificacion son: competencias, indicadores de
logro, aprendizajes esperados o contenidos procedimientos (actividades), recursos y las
actividades de evaluacion sin importar el formato que utilice (p.25). Esto revela la
importancia de disefiar los aprendizajes de los estudiantes con anticipacion, a travées de

una guia como lo es la planificacion.

En general los hallazgos en la revisién de planificaciones dejan ver la falta de claridad
en la preparacion de las clases, los planes no presentaron los elementos necesarios para
lograr aprendizajes significativos en los estudiantes, esto puede ser por desconocimiento
y falta de capacitacion y atencion del Ministerio de Educacion siendo este el garante de
la educacion. También retomando las opiniones de los docentes en la entrevista en
cuanto a dificultades en su labor docente, manifestaron que se les dificulta la ensefianza
porque: Los estudiantes, traen conocimientos débiles desde primaria, observan que los
estudiantes tienen muchos problemas familiares, también hay falta de recursos y mala
organizacién en las instituciones, lo que afecta a los estudiantes manifestando poco

interés y atencion a las clases.
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CONCLUSIONES

Tomando en cuenta los resultados de la investigacion se identificO que en los
Institutos EI Chato y San Rafael ubicados en la zona 18 de la ciudad de
Guatemala, la Inteligencia Musical es la que los estudiantes que cursan primero
basico tienen mas desarrollada. Las Inteligencias: Verbal, Logico — mateméatica
fueron las menos desarrolladas, y las demas inteligencias estan desarrolladas de
manera equilibrada.

Los 14 Docentes que imparten clases a los estudiantes de primero basico de los
dos institutos, tienen desarrolladas de manera equilibrada al menos cinco de las
ocho inteligencias multiples, la menos desarrollada es la Inteligencia Musical y la
mas desarrollada es la Inteligencia Verbal.

Se determiné que no se pone en practica en los salones de clase de primero
basico, actividades que estimulan las Inteligencias Multiples propuestas por el Dr.
Howard Gardner, esto puede ser por desconocimiento o falta de capacitacion
docente.

En las planificaciones elaboradas por los docentes se encontraron deficiencias
porque no presentan los criterios que rige el Ministerio de Educacién de
Guatemala a través del CNB (Curriculum Nacional Base), también no incluyen
actividades metodolégicas que estimulan el desarrollo de Inteligencias Mdltiples

en los estudiantes.
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d)

62

RECOMENDACIONES

Se recomienda que los docentes elaboren planificaciones que incluyan
actividades para estimular el desarrollo de todas las Inteligencias Mdltiples
tomando en cuenta que cada uno tiene diferentes inteligencias desarrolladas,
poniendo énfasis en actividades que incluyan mdasica, debido a que los
estudiantes tienen muy desarrollada la Inteligencia Musical y necesitan apoyo en
el desarrollo de las inteligencias Verbal, Légico — matematica.

Es recomendable que la metodologia propuesta por los docentes, esté basada en
estrategias y recursos que desarrollen las inteligencias multiples, como ejemplo:
El relato de un cuento o la construccion de un rompe cabezas y diferentes
actividades ludicas, observando que sean congruentes con los aprendizajes que
el estudiante necesita. Ademas que las actividades sean contextualizadas, es
decir planificadas de acuerdo a la edad, entorno social, y cultural, recurriendo a la
creatividad para superar las distintas dificultades que se presenten.

Con el objeto de mejorar el desempefio docente, el rendimiento escolar y la
calidad educativa, se recomienda que los docentes junto a las autoridades de
direccién o coordinacién del centro de estudios elaboren planificaciones a corto,
mediano y largo plazo del proceso educativo tomando en cuenta los criterios que
rige el CNB (Curriculum Nacional Base), propuesto por el Ministerio de Educacion
de Guatemala.

Tomar en cuenta la propuesta para la aplicacion en el salon de clases de
estrategias metodoldgicas y recursos que desarrollan las Inteligencias Multiples

en los estudiantes.
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INTRODUCCION

La educacion es algo fundamental para el ser humano en toda su vida y especialmente
en el proceso de formacion en el nivel medio de educacion. Los estudiantes y docentes
por intuicion poseen diferentes talentos, habilidades e intereses variados. Eso hace que
los docentes necesiten aplicar estrategias que les permitan educar significativamente.
La teoria de las Inteligencias Multiples que propuso el Dr. Howard Gardner en los afios
80, fue una propuesta psicolégica, que al aplicarla en el campo de la educacion
revoluciond la manera de ensefiar. Ahora se sabe que no hay una sola forma de ensefiar

y aprender, sino que hay mas de ocho maneras de hacerlo.

A partir de los resultados que evidencian, la falta de planificacion de actividades que
desarrollen las inteligencias multiples en los estudiantes, se presenta una propuesta de
actividades y recursos para estimular el desarrollo de cada una de las inteligencias, junto
a un modelo de planificacion de actividades que incluye los contenidos que sugiere el

Curriculum Nacional Base (CNB) del Ministerio de Educacion.

OBJETIVOS:

» Proponer, un modelo de Actividades, recursos que desarrollan las inteligencias
multiples, planificados en base a contenidos del CNB, para la que el docente

tenga una guia para su labor educativa.

» Romper con el paradigma de que un estudiante con habilidades mateméticas es
un alumno inteligente y cambiarlo por el hecho de que todos los estudiantes son

inteligentes.

» Contribuir con el proceso de ensefianza - aprendizaje a través de una guia de

actividades que desarrollan las inteligencias multiples en los estudiantes.
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ESQUEMA DE LA PROPUESTA

Fundamentacion Teodrica

P w0 NP

Aprendizaje

Inteligencias Multiples

El Plan y la Planificacion

Aplicacion de estrategias que estimulan el desarrollo de las Inteligencias Multiples
en el aula.

Dia 1: Inteligencia Verbal

Dia 2: Inteligencia Logico — matematica

Dia 3: Inteligencia Visual

Dia 4: Inteligencia Corporal

Dia 5: Inteligencia Musical

Dia 6: Inteligencia Intrapersonal

Dia 7: Inteligencia Interpersonal

Dia 8: Inteligencia Naturalista.

Aplicacién de estrategias que estimulan el desarrollo de las Inteligencias Multiples
en un tema especifico utilizando las ocho inteligencias.

Idioma Espafiol: Tema: Vocabularios

Mateméticas: Tema: Angulos geométricos.

Ciencias Naturales: Tema: Funciones Celulares

Estudios Sociales: Tema: Invenciones.

Modelo de planificacion basada en el CNB con actividades que desarrollan las
Inteligencias Multiples.

Planificacion para un dia de trabajo: Tema: El Método Cientifico.

Conclusiones

8. Recomendaciones

Fuentes Consultadas.
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FUNDAMENTACION TEORICA

1. Aprendizaje:

Desde tiempos muy antiguos han surgido muchas definiciones de este término, y aun
hasta el dia de hoy siguen saliendo nuevos conceptos, asi como teorias del aprendizaje.
Para Shunk D (2012) “El aprendizaje es un cambio perdurable en la conducta o en la
capacidad de comportarse de cierta manera, el cual es resultado de la practica o de

otras formas de experiencia” (p.3).

Aprendizaje Significativo:

El aprendizaje significativo representa un cambio sustancial en el aprendizaje, es decir
con el aprendizaje se obtuvo un cambio pero el hecho de que este cambio sea sustancial
es lo que determina que sea significativo. Segun Diaz, F. (2002) manifiesta “la nueva
informacion debe organizarse de modo no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya
sabe, dependiendo de la disposicion de éste por aprender, asi como de la naturaleza de

los materiales o contenidos de aprendizaje” (p.21).

Meta cognicién y aprendizaje:

“Los Aspectos Meta cognitivos remiten a la capacidad que tienen los seres humanos de
estar conscientes de su actividad cognitiva propia, concurrentemente con la realizaciéon

de alguna tarea intelectualmente exigente” (Gonzalez, F. s.f. p.132).

En base a las explicaciones que se han obtenido se puede determinar que un alumno es
meta cognoscitivo cuando regula su propio aprendizaje, es decir, esta consciente de lo
gue esta aprendiendo, ha desarrollado la capacidad para resolver problemas utilizando

para ello estrategias (curso de accion a seguir) que le lleven a tal resolucion.
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2. Inteligencias Mdltiples:

La teoria de las inteligencias multiples surgié como producto de un estudio de caracter
psicoldgico, segun manifiesta Armstrong citado por Egg (2008) “Lo que Gardner procuré
fue “ampliar los alcances del potencial humano mas alla de los confines de la medicion
de un CI” (p.23). En base a estos estudios fue como Gardner se dio cuenta que podrian
aplicarse al campo de la Pedagogia que vincula eminentemente la educacion.

Las inteligencias multiples son habilidades que el ser humano posee que son innatas, es
comun al observar el contexto familiar, se observan diferentes capacidades y
habilidades. En los miembros de la familia hay alguien que tiene mucha preferencia por
la musica, también esté el callado, la que puede comunicarse con todos, el que mejor
notas en matematicas tiene, en fin, solo dentro de los miembros de la familia se pueden

observar estos fendmenos.

Inteligencia Verbal — Linguistica:
Es una de las inteligencias que ha sido tomada muy en cuenta para decir que un
estudiante es sobresaliente en una materia, ya que tiene capacidad de comunicar lo que
piensa de una manera asertiva, es capaz de procesar lo que debe y no debe decir. Segun
los estudios de Armstrong, T. (2007) los alumnos con esta inteligencia evidencian las

siguientes caracteristicas.

CUADRO No. 1: INDICADORES INTELIGENCIA VERBAL

e Escribe mejor que el promedio para su edad.

e Inventa historias fantasticas y cuenta historias o chistes.

¢ Tiene buena memoria para los nombres, los lugares, las fechas y
otra informacion.

e Le gusta leer libros.

e Tiene buena ortografia

e Tiene un buen vocabulario para su edad (p.49).

Fuente Armstrong, T. (2007).
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Inteligencia Légico — matematica:

Los estudiantes con estas ademas de tener preferencia por los nimeros y operaciones
racionales se interesan por juegos con patrones logicos. (Ander-Egg, E. 2008, p.102).

Para esta inteligencia Armstrong (2007) nos refiere las siguientes caracteristicas:

CUADRO No. 2 INDICADORES INTELIGENCIA LOGICO MATEMATICA

e Puede calcular niumeros mentalmente con facilidad

e Las matematicas y/o las ciencias estan entre las materias favoritas.

e Gusta de jugar juegos o resolver problemas que requieren
pensamiento légico.

e Cree que casi todo tiene una explicacién racional

Fuente Armstrong, T. (2,007).

Inteligencia Espacial (Visual):

Tener esta inteligencia significa para la persona poder percibir los espacios, ver las
imagenes de forma tridimensional, El listado de indicadores que Armstrong, T. (2007)

ofrece:

CUADRO No. 3 INDICADORES INTELIGENCIA ESPACIAL (VISUAL)

e Posee imagenes visuales claras

e Lee mapas, planos, graficos y diagramas con mas facilidad
que textos.

e Le gusta mirar peliculas, diapositivas u otras presentaciones
visuales

e Hace construcciones tridimensionales interesantes para su
edad. (LEGO)

Fuente Armstrong, T. (2007).
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Inteligencia Ritmica Corporal:

Hay personas que tienen mucha habilidad para manejar su cuerpo, lo vemos en los
circos, los trapecistas, y asi en muchos ejemplos més de la vida cotidiana, se observan
personas que pueden expresarse a traves de su cuerpo. Esta inteligencia también se
conoce con el nombre de Cinestésica o Kinestésica. Ander-Egg, Asi mismo Ander-Egg,

E. (2008) nos sugiere los siguientes indicadores para observar esta inteligencia:

CUADRO No. 4 INDICADORES INTELIGENCIA RITMICA CORPORAL

Sobresale en uno o0 mas deportes

e Se mueve, golpea el piso de manera ritmica, tiene tics o
manipula objetos cuando tiene que permanecer sentado en un
mismo lugar durante mucho tiempo.

¢ Imita de manera inteligente los gestos o modales de otras

personas.

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).

Inteligencia Musical:

Es muy comdn observar personas que tienen un gusto muy especial por la musica,
siempre estan buscando algun ritmo o cantando alguna cancion Asi también las
investigaciones de Armstrong, T. (2007) propone los siguientes indicadores para esta

inteligencia:

CUADRO No. 5 INDICADORES INTELIGENCIA MUSICAL

e Sefala cuando la musica estéa fuera de tono o suena mal

¢ Recuerda melodias de canciones

e Tiene buena voz para cantar

e Ejecuta un instrumento musical o canta en un coro o en otro

grupo.

Fuente: Armstrong, T. (2007).
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Inteligencia Interpersonal:

Es muy comun ver personas que se comunican féacilmente con otras personas,
rapidamente entablan una conversacion o les es facil entrar en una conversacion en un
grupo. Para ver los aspectos que Ander-Egg, E. (2008) propone se puede observar en

estar personas que:

CUADRO No. 6 INDICADORES INTELIGENCIA INTERPERSONAL

e Tienen capacidad de socializar con otras personas
e Parecen ser lideres naturales

e Aconsejan a los amigos que tienen problemas

e Tienen un buen sentido de la empatia

e Oftros buscan su compafia

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).

Inteligencia Intrapersonal:

A este grupo pertenecen las personas, que disfrutan los momentos consigo mismas, esto

les permite analizar mejor sus emociones, asi como sus acciones.

CUADRO No. 7 INDICADORES INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

e Manifiesta inclinacion hacia la independencia o tiene una
voluntad fuerte

e Tiene una vision realista de sus capacidades y debilidades

e Se desempefia bien cuando se lo/la deja trabajar o estudiar por
Su cuenta

o Prefiere trabajar solo a hacerlo con otros

e Expresa con precision cOmo se siente

e Es capaz de aprender de sus fracasos o éxitos en la vida, tiene

una alta autoestima.

Fuente: Armstrong, T. (2007).
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Inteligencia Naturalista.

Se observan con frecuencia personas que aman la naturaleza, que disfrutan viendo los
atardeceres, que sientes un profundo deseo de estar en un jardin o en un bosque
rodeados de la naturaleza. (Ander-Egg, E. 2008, p.108). Es importante resaltar que
ninguno de los dos autores que se han mencionado en esta investigacion ofrecen un
cuadro de indicadores de la inteligencia, se proponen las ideas de Ander-Egg, E. (2008)

como fuente de observacion para esta inteligencia:

CUADRO No. 8 INDICADORES INTELIGENCIA NATURALISTA

e Sabe observar, estudiar la naturaleza, clasificar elementos del medio
ambiente y utilizar estos conocimientos productivamente en una
granja.

e Personas con habilidad de categorizar aspectos naturales

e Capacidad de admirar la naturaleza y su mundo alrededor

Fuente: Ander-Egg, E. (2008).

3. El Plan y la Planificacion:

La planificacién o también actualmente llamado Curriculum en términos de pedagogia
es el conjunto de actividades que se proponen y se preparan para lograr las
competencias y habilidades que se requiere o sea llegar al aprendizaje. Segun manifiesta
Ander-Egg, E. (1993). “El curriculum es un plan de accion, con factores introducidos por
el profesor con experiencias que generan situaciones de aprendizaje” (p.5). Con lo
anteriormente descrito acerca del aprendizaje, se puede evidenciar que es necesario

hacer un plan o una guia para concretar en el desarrollo de lo planificado el aprendizaje.

Ander-Egg, E. (1993) También explica que la elaboracion del plan tiene los siguientes
propésitos:

e Adecuar al contexto, el proyecto educativo y el modelo curricular, es decir
adecuarlo a cada institucion educativa, en lo que se refiere a sus alumnos,

docentes, contexto comunitario, infraestructura, equipamiento etc.
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e Garantizar la coherencia de la practica educativa dentro de la institucion y en el
marco del régimen de libertad de catedra que es necesario respetar.

e Ayudar al mejoramiento de la competencia de los docentes mediante la reflexion
de su propia practica y a través del esfuerzo para explicitar, los criterios que
justifican las propuestas que hacen, las decisiones que toman y los medios que
utilizan (p.9).

Caracteristicas de la Planificacion de los Aprendizajes:

“El proceso de planificacion precisa un cuidadoso analisis y la toma en consideracion de
los principios didacticos necesarios para su aplicacion eficaz. La planificacion del
proceso de ensefianza/aprendizaje debe poseer caracteristicas como: Ser flexible,

realista, preciso, detallado, debe incluir indicaciones sobre el modo de proceder.

Elementos de la Planificacion de los Aprendizajes:

“Los componentes minimos que él o la docente deben tener en cuenta en la planificacion
de los aprendizajes son: competencias, indicadores de logro, aprendizajes esperados o
contenidos, procedimientos (actividades), recursos y las actividades de evaluacion, sin
importar el formato que utilice (vertical u horizontal).” (Mineduc, D., 2010, p.25). Sin
embargo también el Mineduc presenta todos los componentes que una buena

planificacion debe llevar, estos son:

.I. Competencia:
En la competencia se debe tomar en cuenta la interaccion de tres elementos: el individuo,
el area de conocimiento y el contexto. Cada nivel del sistema educativo tiene diferentes

competencias y las mas grandes son: Competencias Marco, Eje y Ejes de grado o etapa.

II. Indicadores de Logro:
Estos posibilitan, el desarrollo de la competencia, sefialando dénde y como se alcanzara

la aplicacion del conocimiento.

[ll. Contenidos:
Los contenidos son los saberes que se pretende que el estudiante aprenda, pueden ser

cientificos, sociales, tecnoldgicos, culturales etc. Idealmente explica Cazares, L. “Deben
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responder a: El Saber que responde a la teoria, El saber Hacer ejercitando las

metodologias del maestro, El saber ser desarrollando actitudes en el estudiante, (p.65).

IV. Metodologia:

En este paso se aplican las estrategias que el docente se proponga, para que el
estudiante aprenda mejor a traves de actividades abiertas, motivadoras,
contextualizadas apoyadas en la diversidad de técnicas y métodos, como por ejemplo
las actividades que desarrollan las inteligencias multiples que incluyen: Resolucién de
problemas, proyectos, aprendizaje cooperativo etc.

V. Actividades:

En este apartado se explica con detalle las actividades que anteriormente el docente se
propuso con la metodologia que decidid utilizar. Se sugiere en este apartado una
secuencia didactica de Antes que activa pre saberes, durante que es el desarrollo del

tema central y cierre alguna actividad de refuerzo, esto aplicado a cada clase impartida.

VI. Materiales y Recursos:
Se detalla el material didactico que utilizard, y con qué recursos va a trabajar, esto es

muy importante porque permite solicitar algin material con anticipacion.

VIII. Criterios de Evaluacion:
Se coloca en este apartado como se evaluara el desarrollo de las competencias e

indicadores de logro, ahora estos se transforman en indicadores de evaluacion.

IX. Instrumentos de Evaluacion:
Se debe elaborar instrumentos que ayuden a recopilar la informacion, estos pueden ser:

Pruebas objetivas, guias de observacion, listas de cotejo, escalas de estimacion etc.

X. Bibliografia:
Es importante acompaiiar la planificacion con la bibliografia consultada, para referencias

posteriores.

‘La secuencia de las competencias, indicadores de logro y de los contenidos a

desarrollarse durante un afo lectivo se realizara con base en:
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e El conocimiento del area a desarrollar por parte del y la docente.

e El conocimiento previo, necesidades, intereses de las y los estudiantes.

e El contexto social, cultural, politico y econémico de las y los estudiantes.

e Los recursos disponibles de las y los estudiantes, del centro educativo y de la
comunidad misma (para lo cual sera de mucha utilidad el diagndstico).” (Mineduc,
D. 2010, p.25).

Es importante recabar la evidencia que denota las inteligencias multiples, para
determinar la forma de planificar los aprendizajes, tomando en cuenta actividades que

estimulen una mejor forma de aprender en los estudiantes.

4. Las Inteligencias Mdltiples y el desarrollo de la planificacion:
La teoria de las inteligencias multiples ya se ha desarrollado en la planificacién escolar
desde hace mucho tiempo por parte de docentes con un amplio sentido de creatividad y
comprometidos con buscar la forma de que los estudiantes aprendan mejor. Sin embargo
el trabajo que durante muchos afios Armstrong, (2007) ha desarrollado brinda una serie
de indicadores que pueden tomarse en cuenta para planificar en base a las inteligencias

multiples.

¢ Inteligencia Verbal — Linguistica:
Clases magistrales, debates en grupos pequefios o grandes, juegos con palabras,

presentaciones orales, lectura en grupo o individualizada, memorizar hechos etc.

¢ Inteligencia Logico — matematica:
Problemas matematicos en el pizarron, demostraciones cientificas, juegos de logica,

presentacion légica y secuencial de temas, calculos y cuantificaciones.

¢ Inteligencia espacial:
Cuadros graficos, mapas, diagramas, visualizacion, fotografia, videos, diapositivas,
peliculas, pintar, hacer collages u otras actividades visuales, usar mapas mentales y

organizadores graficos.
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¢ Inteligencia corporal:
Juegos competitivos y creativos, excursiones, actividades manuales de todo tipo,

ejercicios de relajamiento, usar lenguaje corporal.

¢ Inteligencia musical:

Conceptos musicales, escuchar musica grabada, cantar en grupo, tocar instrumentos.

¢ Inteligencia interpersonal
Grupos cooperativos, interaccion entre personas, simulaciones, juegos de mesa,

participacion en la comunidad.

¢ Inteligencia Intrapersonal
Estudio independiente, proyectos individualizados, tareas personas en casa, actividades

de autoestima.

Son algunos ejemplos de incontables actividades que pueden realizarse para estimular
el desarrollo de las inteligencias multiples, para lograr utilizarlos se puede hacer de
diferentes formas. Como ejemplo puede aplicar actividades para un solo tema que
incluyen el desarrollo de las ocho inteligencias, puede planificar combinando actividades
para desarrollar mas de una inteligencia o puede decidir aplicar actividades para una
inteligencia por dia. Tome en cuenta factores como tiempo, recursos, espacio para

trabajar etc.

5. Aplicacion de Estrategias que estimulan el desarrollo de inteligencias multiples

en el aula.

En todas las materias que se imparten se pueden aplicar actividades que desarrollan
inteligencias multiples, lo importante es planificar qué y como realizarlas, para esto se

presentan algunas sugerencias para cuatro materias:
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Dia 1 Aplicacion Inteligencia Verbal

Actividades y Recursos Inteligencia Verbal.

Actividades:

e Idioma espafiol: Apligue actividades, como vocalizaciones, redacciones,
descripciones.

e Mateméticas: Descripcion de conceptos matematicos, realizacion de
crucigramas, anagramas u otros juegos que incluyan palabras.

e Ciencias Naturales: Proponga actividades como investigaciones, narraciones
de hechos cientificos.

e Estudios sociales: Puede utilizar cuentos, narraciones de hechos historicos.

Recursos:
e Hojas de papel, pizarrdn, marcadores, libros de lectura, sitios virtuales, etc.

Dia 2: Inteligencia Logico — Matematica:

Actividades y Recursos para Inteligencia Logico — Matemética.

Actividades:

e |dioma Espafol: Utilice juegos de memoria de palabras, trabalenguas,
adivinanzas, debates 0 mesas redondas de discusion.

e Mateméticas: Elabore hojas de trabajo con ejercicios matematicos, haga
competencias.

e Ciencias Naturales: Proponga un proyecto cientifico, realice un laboratorio
experimental.

e Estudios Sociales: Pida a los estudiantes que elaboren una linea de tiempo,
un mapa mental o conceptual.

Recursos:
e Sitos virtuales, hojas de trabajo, laboratorio experimental, papel de colores,
goma, tijeras etc.
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Dia 3: Inteligencia Corporal

Actividades y Recursos para Inteligencia Corporal

Actividades:

Idioma Espafiol: Realice actividades de movimiento como: Actividades con
globos que incluyen vocabularios dentro.

Matematica: Pida a los estudiantes que realicen mediciones, juegos
matematicos 0 memoristicos, 0 con movimiento.

Ciencias Naturales: Laboratorios practicos, ejercicios con movimiento de
conceptos naturales.

Estudios Sociales: Proponga, dramatizaciones de hechos histéricos, obras
de teatro o representaciones de una escena de una pelicula adaptadas al
tema.

Recursos: Materiales para laboratorio, peliculas, libretos de obras de teatro, globos
u otro tipo de material.

Dia 4: Inteligencia Musical.

Actividades y Recursos para Inteligencia Musical

Actividades:

Idioma Espafiol: Se pueden trabajar narraciones con ritmos musicales, que
hagan una secuencia de palabras con ritmo.

Matematicas: Puede trabajar relaciones de operaciones con sonidos, hacer
operaciones adicionando ritmos diferentes.

Ciencias Naturales: Se pueden hacer adaptaciones a canciones, o proponer
temas con ritmos.

Estudios Sociales: Buscar musica de diferentes lugares o que estuvo de
moda en las épocas pasadas.

Recursos: Grabadoras, Instrumentos musicales, canciones de diferentes épocas y

ritmos.
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Dia 5: Inteligencia Intrapersonal.

Actividades y Recursos para Inteligencia Intrapersonal

Actividades:

Idioma Espafiol: Proponga que hagan sus propios cuentos o narraciones.

Matematicas: Elabore hojas de trabajo de ejercicios personales, pida que
propongan proyectos matematicos a nivel personal.

Ciencias Naturales: Puede trabajar proyectos cientificos personales,
maguetas, collages.

Estudios Sociales: Pida que hagan relatos de su propia vida, dibujos de
hechos pasados, juegos individuales.

Recursos: Hojas de trabajo, libros de cuentos, sititos virtuales.

Dia 6: Inteligencia Interpersonal.

Actividades y Recursos para Inteligencia Interpersonal

Actividades:

Idioma Espafiol: Proponga trabalenguas, juegos de compartir vocabularios o
gue en grupos trabajen correcciones en ortografia etc.

Matematicas: Ponga a que compartan conocimientos o trabajen resolucion
de problemas en grupos o en parejas.

Ciencias Naturales: Proponga proyectos cientificos grupales, Resolucion de
problemas de salud en debates o mesas redondas.

Estudios Sociales: Proponga visitas a museos o lugares historicos, Proponga
conflictos de la vida real para que resuelvan en grupos.

Recursos: Revistas, periodicos, libros de ciencia, sitios virtuales.
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Dia 7: Inteligencia Naturalista.

Actividades y Recursos para Inteligencia Naturalista.

Actividades:

e Idioma Espafiol: Proponga narraciones de cuentos o historias en lugares con
plantas.

e Matemética: Proponga clasificaciones de ejercicios matematicos en lugares
con ambiente fresco.

e Ciencias Naturales: Proponga actividades de catalogar, animales y plantas,
proyectos de reciclaje o para mejorar el ambiente.

e Estudios Sociales: Proponga lecturas, o explicaciones en lugares con
vegetacion.

Recursos: Lugares con vegetacion, llevar plantas naturales al salon de clases.
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6. Aplicacion de estrategias que desarrollan inteligencias multiples en un tema de

nivel medio, utilizando las ocho inteligencias.

Idioma Espafol: Tema: Vocabularios

% Inteligencia Verbal: Repita junto a sus alumnos en el salén de clases cada
palabra del vocabulario con su significado. Resuelva dudas de significado,
ortografia etc.

% Logico Matematica: Elabore un mévil de significados: En fichas de colores
colocar cada palabra encima de la ficha y abajo su significado. Pegue la ficha
en un trozo de lana y con la ayuda de un alambre elabore el movil, cuidando
gue las fichas puedan prenderse y desprenderse cuando sea necesario.

X/

% Visual y Corporal: Juego de Mimica: Con las fichas despegables del movil,
proponga el juego que consiste en: leer la palabra del vocabulario, hacer la
mimica sin decir la palabra para que los demés la adivinen en base a la
representacion.

%+ Musical: El Rap del Vocabulario: Proponga que los estudiantes recordando
los significados vistos con anterioridad construyan una cancién en Rap.

% Intrapersonal: Coloque palabras del vocabulario en papeles pequefos, de
acuerdo al numero de estudiantes y doblelo para que no se vea, luego reparta
una hoja de papel en blanco a cada estudiante junto con uno de los papelitos
y pida que realicen un dibujo que demuestre la palabra que observa sin
mostrarla a sus compafieros o ponerle titulo.

% Interpersonal: Compartir en parejas: Con el dibujo elaborado anteriormente,
en parejas compartirlo tratando que el compafiero adivine el significado.

% Naturalista: Coloque en papeles recortados las palabras que considere del
vocabulario, busque un arbol o un lugar en un jardin o patio donde pueda
colocarlos, pida a los estudiantes que tomen uno y describa su significado.
Esta actividad la puede utilizar como evaluacion.

Fuente: Elaboracion propia.



86

MATEMATICA: Tema: Angulos geométricos.

X/
°e

Inteligencia Verbal: Prepare una lectura o una narracion con la descripcion
de los angulos geométricos. Contextualice esto con la vida diaria.

Logico Matematica: Elabore una hoja de trabajo que tenga ejercicios de
calculo de angulos geométricos. Recuerde que debe haber explicado con
anterioridad como resolverlos.

Visual — Espacial: Pida a los estudiantes que en periédicos o revistas ubiquen
figuras geométricas en donde se pueden calcular angulos.

Musical: Hacer una adaptacion musical para el calculo de &ngulos
geométricos para la cancién “Despacito” (Luis Fonsi).

Intrapersonal: Hacer un dibujo de su propio cuerpo utilizando Unicamente
figuras que empleen angulos geométricos.

Interpersonal y Naturalista: Salir al patio o fuera del establecimiento
educativo, encontrar en construcciones de casas figuras geométricas, hacer
mediciones y calcular los angulos.

Fuente: Elaboracion propia.

CIENCIAS NATURALES: Tema: Funciones de la Célula

*

Inteligencia Verbal: Narracién “Viaje al centro de nuestro cuerpo”. En esta
narracion relate de manera creativa las diferentes funciones de la célula en
el cuerpo.

Logico — Matematica y Visual: Divida la clase en grupos segun el nimero de
funciones de la célula, con materiales de desecho o reciclables, deben hacer
una magqueta tipo rompe cabezas de una célula gigante.

Corporal y Musical: Los grupos anteriores también deben buscarle un ritmo
a cada funcion celular y hacer la presentacion a toda la clase.

Intrapersonal: En una hoja hacer la narracién de cémo funcionan las células
en los animales y en las plantas.

Interpersonal y Naturalista: Ir a un lugar con vegetacion y compartir con el
grupo la narracion que hicieron con anterioridad.

Fuente: Elaboracion propia.
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ESTUDIOS SOCIALES Tema: Invenciones

% Inteligencia Verbal: Escriba las condiciones sociales que dieron lugar a
ciertos inventos.

% Logico — Matematica: Cree una linea de tiempo de las invenciones famosas.

% Visual: Pinte un mural que muestre inventos en su contexto socio — histérico.

% Corporal: Organice una representacion teatral sobre como sucedi6 cierto
invento.

% Musical: Escuche musica sobre inventos en diferentes periodos histéricos.

% Interpersonal y Naturalista: Organice en un jardin un grupo de debate sobre
cOdmo surgieron ciertos inventos.

% Intrapersonal: Piense en la pregunta ¢Si usted hubiera inventado una
maquina para viajar en el tiempo, A donde iria? Escriba su comentario.

Fuente: Armstrong, T. (2007).
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7. Modelo de Planificacion de Clase en base al CNB con Actividades que desarrollan

Inteligencias Multiples.

PLAN DE CLASE

l. Informacion General: Centro Educativo:  Area curricular; Ciencias Naturales
(Biologia) , Unidad: 1 Grado: Primero Basico, Seccién: Numero de estudiantes:
Duracion del Periodo: Fecha:

Tema: Método Cientifico

II. Competencia: Aplica el método cientifico en la Investigacién y resolucion de
problemas del entorno.

lll. Indicadores de Logro:

Saber Conocer: Recuerda los pasos del método cientifico, por medio de fichas con
dibujos con los pasos del método.

Saber Hacer: Analiza la importancia del método cientifico. Define el método
cientifico. Explica los pasos, Ordena l6gicamente los pasos.

Saber Ser: Propone la resolucién de problemas aplicando los pasos del método
cientifico.

IV. Contenidos: Contenidos: Contenidos:
Declarativos Procedimentales Actitudinales
e Meétodo cientifico e Definir el método e Propone la
e Pasos del método cientifico. resolucion de
cientifico. e Explicar cada paso problemas
del método c. aplicando los pasos

e Ordenar los pasos del método
del método. cientifico.

e Analizar la e Valora la
importancia del importancia de
método cientifico pasos en un
en todo el proceso experimento 0
cientifico. investigacion  de

ciencia.

V. Actividades de Aprendizaje.
Antes: Por medio de material Visual, recuerda los pasos del M. C.

Durante: Analiza en forma personal en el jardin la importancia de llevar una
sucesion de pasos.
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Define en forma grupal los pasos del método por medio de una investigacion

cientifica en una revista.

Explica cada paso por medio de un mapa mental.

Ordena logicamente los pasos del método por medio de un diagrama de flujo.

Después: Cierre de clase por medio de una hoja de trabajo.

VI. Metodologia:

Método:
v" Deductivo Inductivo
Técnica:
v Expositiva
v' Trabajo en equipo
v" Observacion.

VII. Recursos didacticos:
del método
cientifico, material
didéctico, hojas de
trabajo, listas de cotejo,
almohadilla, pizarron,
marcadores,  crayones,
tijeras, hojas de colores.

Fichas

VIII. Criterios de

Evaluacion.

Conceptuales: Técnica de
Observacion.

Procedimentales: Técnica
la pregunta.

Actitudinales: Técnica de
observacion.

IX. Instrumentos de

Evaluacion:
v’ Listas de cotejo.

v" Cuadro PNI

X. Bibliografia:
Digecur. Curriculum
Nacional Base. Primero

Basico. Guatemala (2012)

Auderisk T. Biologia la
vida en la tierra. Sexta
edicion. México D.F.
Prentice Hall.
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CONCLUSIONES

» La teoria de las Inteligencias Multiples que propuso Howard Gardner junto a los
estudios realizados por muchos especialistas en la materia ofrecen muchas
actividades que se pueden trabajar en el salén de clases que han sido probadas
y han dado buenos resultados.

» La utilizaciéon de actividades que estimulen el desarrollo de las inteligencias
multiples, rompera en los estudiantes el paradigma que si no son buenos en
matematicas no son inteligentes y lo cambiara por el hecho de que todos son

inteligentes y que hay muchas maneras de aprender.

» La planificacién previa de actividades a corto, mediano y largo plazo, tomando en
cuenta los pasos del CNB, es una importante guia de apoyo que ofrece al docente
un panorama de cémo se realizaran las clases, como puede evaluar y verificar los

aprendizajes.
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ANEXO 2

INSTRUMENTOS PARA RECOPILACION DE INFORMACION

@ USAC W

\"‘\ / TRICENTENARIA EFEEM

TSNS Universidad de San Carlos de Guatemala

El objetivo de la entrevista es obtener informacion, relacionada con la vinculacion entre
la planificacidén escolar con la teoria de las Inteligencias Mdltiples. Datos que se recopilan

con fines estadisticos que estan orientados a mejorar la formacién pedagadgica.
ENTREVISTA ESTRUCTURADA PARA DOCENTES
INSTRUCCIONES:

A continuacion se le presentan una serie de preguntas las cuales debe marcar con

una “X”, segun su criterio.

Nombre:

Instituto:

Materia que imparte: Grado:

Jornada:

1. ¢Conoce usted el tema de las inteligencias multiples?
SI__NO__

¢ Por qué?

2. ¢En su plan diario de clases, procura usted integrar actividades significativas, para
fortalecer el aprendizaje?
SI__NO__

¢ Por qué?

3. ¢Utiliza usted actividades ludicas en sus clases?
SI__NO__
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¢ Por qué?

¢ Para usted, un alumno deficiente con las matematicas es inteligente?
SI__NO__

¢ Por qué?

¢Lleva algun diario anecdético donde registre el comportamiento de sus
estudiantes?
SI__NO__

¢ Por qué?

¢ Propone usted actividades individuales y voluntarias a sus alumnos, para que
desarrollen sus conocimientos?
SI__NO__

¢ Por qué?

¢ Utiliza usted recursos tecnoldgicos como internet, computadora, cafionera, etc.?
SI__NO

¢ Por qué?

¢ Las técnicas y estrategias utilizadas, en su ensefianza — aprendizaje, le han dado
resultados positivos?
SI__NO__

¢ Por qué?

¢, Para usted es importante conocer la malla curricular, para planificar?
SI__NO

¢Por qué?
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10. ¢Integra en el disefio de clase conocimientos de “saber el que”, “saber hacer” y
“saber ser”, o sea contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales?
SI__NO__

¢Por qué?

11.;Evalla usted a sus alumnos frecuentemente?
SI__NO__

¢Por qué?

12. ¢ Utiliza usted los 3 tipos de evaluacién, diagnéstica, formativa, sumativa?
SI__NO__

¢ Por qué?

13.¢.La evaluacion de contenidos, responde a los objetivos marcados en su
planificacion?

SI_NO__

¢ Por qué?

14. ¢ Participa usted en capacitaciones, para estar actualizada/o y asi elaborar material
didactico y tener nuevas ideas, para mejorar la educacion?
SI__NO__

¢ Por qué?

15.Describa brevemente los principales obstaculos o dificultades que debe enfrentar
para realizar su labor docente.

Muchas gracias por su valiosa colaboracion

Fuente: Elaboracion propia.
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USAC

ENCUESTA SOBRE ACTIVIDAD EN CLASE

El objetivo de la encuesta es obtener informacién relacionada con la vinculacién entre la planificacion
escolar con la teoria de las Inteligencias Multiples. Datos que se recopilan con fines estadisticos que estan

orientados a mejorar la formacion pedagogica.
INSTRUCCIONES:

Marca con una “X” segun tu criterio (Nunca, Algunas veces, Casi siempre, Siempre) en la casilla que

consideres correcta.

INFORMACION:

Nombre:

Instituto: Jornada:
Grado: Seccion:

Nunca Algunas veces | Casi siempre Siempre

Los docentes proponen actividades
individuales a los estudiantes.

Los docentes elaboran material didactico para
dar su clase.

Te sientes motivado con tu educacion.

Los docentes realizan actividades de inicio en
sus clases.

Los docentes utilizan libro de texto para
impartir sus clases.

Observas motivados a los docentes al impartir
sus clases.

Los docentes participan en capacitaciones.

En tus clases se realizan juegos como
rompecabezas o juegos constructivos.

Los docentes utilizan cuentos o historias en sus
clases

Utilizan algun instrumento musical en su clase.
Realizan actividades extra — aula.

Realizan en clase trabajos manuales como
costura, trabajos en madera etc.

Los docentes ponen en practica actividades
como lluvia de ideas o interrogatorios al inicio
de clases.

Los docentes utilizan grabadora o algun fondo
musical en clase.

Realizas actividades grupales en clase.

Hacen recorridos a algun lugar con vegetacion
o de contacto con la naturaleza.
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Los docentes realizan exdmenes sorpresa en
clase.

Los docentes utilizan algun diario de
anotaciones para llevar el control de
actividades.

Los docentes evaluan el contenido de cada una
de sus clases impartidas.

Los docentes proponen actividades fisicas
como danza, baile dentro del desarrollo de
clases.

Los docentes proponen inventos o proyectos a
los estudiantes.

Realizas actividades como resimenes o
conclusiones dentro de clases.

En clase realizan organizadores graficos como
mapas mentales, conceptuales, etc.

Los docentes hacen evaluaciones al final del
contenido de unidad

Los docentes hacen vinculaciones de sus clases
a tu vida.

Fuente: Elaboracién propia.
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OBSERVACION DE CLASES

Lista de cotejo

ap

Nombre del docente:

Clase que imparte:

Grado:

Seccion:

Contenidos de clase

Sl

NO

Basados en competencias e indicadores de logro

Acordes al CNB

Contextualizados

Con diferentes actividades

Con actividades practicas

Acordes al tiempo estipulado

Planificacion de clases

Sl

NO

Utiliza malla curricular

Activacion de pre saberes

Con contenidos declarativos

Con contenidos procedimentales

Con contenidos actitudinales

Con actividades ludicas

Objetivos acordes a los estandares

Interaccion con estudiantes

NO

Trato cordial

Se facilita el dialogo

Libre expresion de ideas

Participacion activa

Orientacién y apoyo a estudiantes.

Actividades realizadas en clase

SI

NO

Lecturas

Talleres

Resolucién de problemas

Exposiciones

Ejercicios fisicos

Ejercicios de célculo numérico

Trabajo en grupos

Uso de instrumentos musicales

Actividades de dramatizacion

Actividades extra aula

Evaluacién oral o escrita

Exposiciones

Recursos didacticos utilizados

Sl

NO

Libro de texto

Guias de trabajo

Aula de laboratorio

Aula de Tics

Carteles o imagenes

Fuente: Elaboracion Propia.
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7 TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

REVISION DOCUMENTAL

Lista de cotejo

Institucién:

ap

Nombre del docente:

Clase que imparte: Grado:

Seccion:

Planificacion

Sl

NO

Anual

De unidad

Diaria

Utiliza diario pedagdgico

Contenido del plan

Sl

NO

Descripcién de la unidad

Competencias Marco

Competencias eje

Contenidos basados en CNB

Indicadores de logro

Competencia

Contenidos declarativos, procedimentales, actitudinales

Contenidos basados en contexto social y cultural

Metodologia a utilizar

SI

NO

Recursos didacticos que utilizara

Actividades de pre saberes

Actividades de cierre

Elaboracioén de proyectos

Actividades extra aula

Actividades practicas

Actividades ltdicas

Actividades fisicas y deportivas

Actividades que vinculen con inteligencias multiples

Instrumentos (guias de trabajo, laboratorios etc.).

Métodos a utilizar (inductivo, deductivo, holistico etc.)

Técnicas utilizar (expositiva, de observacioén etc.)

Evaluacion de actividades

Sl

NO

Examenes parciales

Examen fin de unidad

Examenes sorpresa

Criterios de evaluacion

Descripcién de tareas para trabajar en casa

Descripcién de proyecto para trabajar en casa

Instrumentos de evaluacion (lista de cotejo, rubricas etc.)

Fuente: Elaboracion propia.
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@ USAC aip

TRICENTENARIA

TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES, DE HOWARD GARDNER

Nombre:

Instituto:

Grado: Seccién:

INSTRUCCIONES: lee cada una de las afirmaciones. Si expresan caracteristicas fuertes en
tu personay te parece que la afirmacién es veraz entonces coloca unaV (en la hoja junto al
numero de la pregunta) y si no lo es, colocauna F.

.1......Prefiero hacer un mapa que explicarle a alguien como llegar a algun lugar.
.2......Si estoy enojado (a) o contento (a) generalmente sé exactamente por qué.
.3......5é tocar o antes sabia tocar un instrumento musical.

.A4......Asocio la musica con mis estados de animo.

.5......Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha rapidez

.6......Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos.

.7......Me gusta trabajar con calculadores y computadores.

.8......Aprendo a bailar un ritmo nuevo.

.9......No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusion o debate.
10.....Disfruto de una buena charla, discurso o sermon.

11.....Siempre Distingo el norte del sur esté donde esté.

12.....Me gusta reunir grupos de personas en una fiesta o evento especial.
13.....La vida me parece vacia sin musica.

14.....Siempre entiendo los graficos que vienen en las instrucciones de equipos o instrumentos musicales.
15.....Me gusta hacer rompecabezas y entretenerme con juegos electrénicos.
16.....Me fue facil aprender a andar en bicicleta (o patines).

17.....Me enojo cuando oigo una discusion o una afirmacién que parece ilogica.
18.....Soy capaz de convencer a otros que sigan mis planes.

19.....Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacion.

20.....Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre nimeros con mas rapidez que otros.
21.....Me gusta construir modelos (o hacer esculturas).

22.....Tengo agudeza para encontrar el significado de las palabras.

23.....Puedo mirar un objeto cambiar de forma con facilidad.

24.....Con frecuencia hago la conexidn entre una pieza de musica y algun evento.
25.....Me gusta trabajar con numeros y figuras.

26.....Me gustan sentarme silenciosamente y reflexionar sobre mis sentimientos intimos.
27.....Con solo mirar la forma de construcciones y estructuras me siento a gusto.
28.....Me gusta tararear, silbar y cantar en la ducha o cuando estoy solo (a).
29.....Soy bueno para el atletismo.

30.....Me gusta escribir cartas detalladas a mis amigos.

31.....Generalmente me doy cuenta de la expresidén tengo en la cara
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32.....Me doy cuenta de las expresiones en la cara de otras personas.

33.....Me mantengo “en contacto” con mis estados de dnimo, no me cuesta identificarlos.
34.....Me doy cuenta de los estados de animo de otros.

35.....Me doy cuenta bastante bien de lo que otros piensan de mi.

Clave de Resolucion:

A las preguntas con respuesta verdadera asignarles un punto de acuerdo a la siguiente clave:

A) 9-10-17-22-30=
B) 5-7-15-20-25=
C) 1-11-14-23-27=
D) 8-16-19-21-29=
E) 3-4-13-24-28=
F) 2-6-26-31-33=
G) 12-18-32-34-35=

Sumar en cada fila, las que den 4 o mas de 4 es la inteligencia que estd mas desarrollada.

A) Inteligencia Verbal.

B) Inteligencia Logico — Matematica
C) Inteligencia Visual — Espacial

D) Inteligencia Corporal — Kinestésica
E) Inteligencia Musical — Ritmica

F) Inteligencia Intrapersonal

G) Inteligencia Interpersonal.

www.asociacidéneducar.com/monografia-neurociencias-natalia trevinoparte?2
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@ USAC

&' » TRICENTENARIA
TRICENTENARIA

TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES, DE HOWARD GARDNER

Nombre:

Instituto:

Materia que imparte: Grado:

INSTRUCCIONES: lee cada una de las afirmaciones. Si expresan caracteristicas fuertes en
tu personay te parece que la afirmacién es veraz entonces coloca unaV (en la hoja junto al
numero de la pregunta) y si no lo es, colocaunaF.

.1......Prefiero hacer un mapa que explicarle a alguien como llegar a algun lugar.
.2......Si estoy enojado (a) o contento (a) generalmente sé exactamente por qué.
.3......5é tocar o antes sabia tocar un instrumento musical.

.4......Asocio la musica con mis estados de animo.

.5......Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha rapidez

.6......Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos.

.7......Me gusta trabajar con calculadores y computadores.

.8......Aprendo a bailar un ritmo nuevo.

.9......No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusion o debate.
10.....Disfruto de una buena charla, discurso o sermdn.

11.....Siempre Distingo el norte del sur esté donde esté.

12.....Me gusta reunir grupos de personas en una fiesta o evento especial.
13.....La vida me parece vacia sin musica.

14.....Siempre entiendo los graficos que vienen en las instrucciones de equipos o instrumentos musicales.
15.....Me gusta hacer rompecabezas y entretenerme con juegos electrdénicos.
16.....Me fue facil aprender a andar en bicicleta (o patines).

17.....Me enojo cuando oigo una discusidn o una afirmacién que parece ildgica.
18.....Soy capaz de convencer a otros que sigan mis planes.

19.....Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacion.

20.....Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre nimeros con mas rapidez que otros.
21.....Me gusta construir modelos (o hacer esculturas).

22.....Tengo agudeza para encontrar el significado de las palabras.

23.....Puedo mirar un objeto cambiar de forma con facilidad.

24.....Con frecuencia hago la conexidn entre una pieza de musica y algun evento.
25.....Me gusta trabajar con nimeros y figuras.

26.....Me gustan sentarme silenciosamente y reflexionar sobre mis sentimientos intimos.
27.....Con solo mirar la forma de construcciones y estructuras me siento a gusto.
28.....Me gusta tararear, silbar y cantar en la ducha o cuando estoy solo (a).
29.....Soy bueno para el atletismo.

30.....Me gusta escribir cartas detalladas a mis amigos.

31.....Generalmente me doy cuenta de la expresién tengo en la cara
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32.....Me doy cuenta de las expresiones en la cara de otras personas.

33.....Me mantengo “en contacto” con mis estados de dnimo, no me cuesta identificarlos.
34.....Me doy cuenta de los estados de animo de otros.

35.....Me doy cuenta bastante bien de lo que otros piensan de mi.

Clave de Resolucion:

A las preguntas con respuesta verdadera asignarles un punto de acuerdo a la siguiente clave:

H) 9-10-17-22-30=
) 5-7-15-20-25=
J) 1-11-14-23-27=
K) 8-16-19-21-29=
L) 3-4-13-24-28=
M) 2-6-26-31-33=
N) 12-18-32-34-35=

Sumar en cada fila, las que den 4 o mds de 4 es la inteligencia que estd mas desarrollada.

H) Inteligencia Verbal.

1) Inteligencia Logico — Matematica
J) Inteligencia Visual — Espacial

K) Inteligencia Corporal — Kinestésica
L) Inteligencia Musical — Ritmica

M) Inteligencia Intrapersonal

N) Inteligencia Interpersonal.

www.asociacidoneducar.com/monografia-neurociencias-natalia trevinoparte?2
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