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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se realizé en la Escuela oficial de
parvulos anexa a EORM Caserio Ixhuacut, del municipio de San Andrés, del
departamento de Petén. Cuenta con buen equipo de docentes, padres de familia
y estudiantes ansiosos de aprender. Hay bajo nivel de logro en algunos
indicadores; de proceso refleja poca participacion de los padres de familia en la
educacion de sus hijos, el de resultados de escolarizacion de eficiencia interna

muestra alta desercion escolar.

La poblaciéon estudiantii es ladina, su idioma materno es espafol,
procedentes de familias humildes y padres con baja escolaridad. Se seleccioné
como entorno educativo a intervenir el area de medio social y natural integrando
a los padres de familia al proceso educativo de sus hijos en la etapa de seis

anos.

Proyecto seleccionado: Utilizacion de metodologia activa para promover la
participacion de los padres de familia en la educacion de sus hijos para lograr su
permanencia en la escuela, fortalecer actividades en familiar, implementacion de
escuela para padres, organizacién de directiva de grado para apoyo y gestion,

utilizacién de técnicas para promover el liderazgo y autoestima.

Desarrollando las estrategias y actividades para involucrar a la comunidad
educativa se logréo el 84% del involucramiento de los padres de familia
mejorando el 28% obtenido al inicio. Se obtuvo en el area de medio social y
natural el 92% en adaptacion escolar 88% en asistencia de los nifios, 84% en

desarrollo de destrezas y habilidades.



ABSTRACT

The Educational Improvement Project was carried out at the Official Nursery
School attached to EORM Caserio Ixhuacut, in the municipality of San Andrés, in
the department of Petén. It has a good team of teachers, parents and students
eager to learn. There is a low level of achievement in some indicators; the
process reflects little participation of the parents in the education of their children,

the one of results of schooling of internal efficiency shows high school dropout.

The student population is Ladino, their mother tongue is Spanish, from
humble families and parents with low schooling.
The social and natural environment area was selected as an educational
environment to integrate parents into the educational process of their children in

the six-year stage.

Selected project: Use of active methodology to promote the participation of
parents in the education of their children to achieve their permanence in school,
strengthen family activities, implementation of a school for parents, organization
of grade management for support and management , use of techniques to

promote leadership and self-esteem.

Developing strategies and activities to involve the educational community,
84% of the involvement of parents was achieved, improving the 28% obtained at
the beginning. In the area of social and natural environment, 92% were obtained
in school adaptation, 88% in attendance of children, 84% in development of skills

and abilities.



INDICE
INTRODUGCCION .....couiiiiiiiieteieeietee ettt et e aene e e e nnenens 1
L e I 16 1 3
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO ......cccccvvvvvirrrnnnnnn. 3
1.1 Marco Organizacional............ccoeeiiiiiiiie e 3
1.2 ANAIISIS SItUACIONAL ....vvveeiiiii i e e e e e e e eeaes 22
1.3 ANAIISIS ESratEgiCO ...uu.ieiiiiiiieeeeeieie et e e e e e e e e e e e enaa 33
1.4 DiSEN0 del PrOYECTO .....uueiiiie ettt 44
L0 = I 16 1 2 1 59
FUNDAMENTACION TEORICA ......cooiiiiiiieiesiee et 59
2.1 Marco organizacional.............ccceuuuiiiieeiiii e 59
2.2 ANALISIS SItUACIONAL ......iiiiieeeecciieeee e e e e e e e e e e 62
2.3 ANAIISIS ESIrAlEQICO.....ceieeiiiiieee et e et e e e e e e e e e e e e eaaa s 68
2.4 Disefio del Proyecto de Mejoramiento EAUCALIVO...............eeeiiiiiieeeeeiennne. 70
CAPITULO I ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e aaa e e e e 80
PRESENTACION DE RESULTADOS ..ottt 80
BLTHUIO et e e e e e e e e e e e e ———————— 80
3.2 Descripcion del proyecto eduCatiVo ..........ccccuvveiieeiiiiiiiieececeiee e 80
3.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo.............cceeveeveeiinnnnnnee. 82
G @] o] = 110 1P 83
3.5 JUSHIFICACION ...t 83
3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente...........c.cccevvvvvennnnnne. 84
3.7 Plan de actiVIdAdEsS...........oiiiiiiiiiee et 87
CAPITULO IV ettt e e e e e e e e e e e as 102
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS......ccceiueuiiieiaieieiesieeeieseeeeee s 102
4.1 Andlisis y discusion de resultados ...............eeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieis 102
CONCIUSIONES ... e e e e e e ettt e e e e e e e e e e eeees 105
Plan de Sostenibilidad del PME............coiiiiiiiiiieeei e 106
Referencias BibliografiCas .............coiiiiiiiiiiiie e 120

AA NI X O S . . et e e 124



Vi

INDICE DE GRAFICAS
Grafica 1 Resultado de Pre test. .....oovo e 97
Grafica 2 Resultado de PoOSt teSt. . ....oooe e, 98

INDICE DE CUADROS

Cuadro No. 1 Matriz de Priorizacién de Problemas.................ccooiiiiiiiin, 23
Cuadro NO. 2 Matriz DAFO.... . 33
Cuadro No. 3 Matriz MINIMAX......coinii e 34
Cuadro No. 4 Cronograma de actividades............cooiiiiiiiiiiiiii s 52
Cuadro No. 5 Presupuesto del plan ejecutado............cccooiiiiiiiiiiiiiiiinne. 56
Cuadro No. 6 Actividades del plan de divulgacion..................ccooiiiiiiiiane, 100
Cuadro No. 7 Actividades del plan de sostenibilidad.........................oool. 110
Cuadro No. 8 Presupuesto del plan de sostenibilidad.................................. 115

INDICE DE FIGURAS

Figura 1 Arbol de problemas. ..............oiiieeie e 25
Figura 2 Diagrama de relaciones de actores..............coooiiiiiiiiiiiiiininenen. 32
Figura 3 Mapa de SOIUCIONES. ........oouiieiiii e 43

INDICE DE FOTOGRAFIAS

Foto 1 Entrega de guias a estudiantes y padres de familia............................ 85
Foto 2 Informe de madres de familia por redes sociales....................ccoooi . 86
Foto 3 Oficio de autorizacion del PME..............oooii 87
Foto 4 Gestion de apoyo ante oficina municipal ONAJUVE............................ 88
Foto 5 Presentacion del PME..........coooiiiiiiii e, 89
Foto 6 Organizacién de padres de familia...............c.oooiiiiiiiii i, 89

Foto 7 Taller para doCeNtES. ... ...coviiiii e 90



vii

Foto 8 Taller de escuela para padres ........ccooouiiiiiiiii i e 91
Foto 9 Mafana deportiva en familia...............cccooiii 91
Foto 10 Concurso de disfraces con material reutilizable............................... 92

Foto 11 Estudiante en rincon de lectura haciendo uso de la biblioteca escolar...93

Foto 12 Actividad de cierre con nifios y personal de ONAJUVE...................... 93
Foto 13 Material didactico elaborado con apoyo de padres de familia.............. 94
Foto 14 Niflos haciendo uso de los rincones de aprendizaje................c......... 95
FOto 15 POSter aCad@mMUCO. ... ...ttt 101
Foto 16 Solicitud para realizacion de PME ante directora de la escuela.......... 124
Foto 17 Aprobacion para realizacion PME por directora de la escuela....... ,...125
Foto 18 Solicitud para realizacion de PME a Coordinador Distrital................... 126
Foto 19 Aprobacion para realizacién de PME por Coordinador Distrital.......... 127
Foto 20 Certificacion de acta de lanzamiento de PME.......................ls 128

Foto 22 Solicitud para donaciones de libros...............c.ooiii, 130
Foto 23 Inventario de libros recibidos por donacion...............ccccoeviiiiean... 131
Foto 24 Asistencia de padres de Familia.................o.oooi i 132
Foto 25 Lista de cotejode pretest........ccoooiiiiii i 133
Foto 26 Lista de cotejo de posttest..... ..o, 134

Foto 27 Certificacion de actade cierre de PME.........oooor i, 135



INTRODUCCION

Como requisito de graduacion en la carrera de Licenciatura de Educacién
Pre primaria con Enfasis en Educacion Bilinglie, se desarrolla un trabajo de
graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo —-PME- el

estudiante tiene la posibilidad de mejorar la educacion en el pais.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se realiz6 en la Escuela Oficial de
Parvulos Anexa a Escuela oficial Rural Mixta, Caserio Ixhuacut, del municipio de
San Andrés, del departamento de Petén. La escuela tiene una organizacion de
padres de familia y buena administracién escolar que favorecen la gestién con
éxito.

Los indicadores de proceso y de resultados de escolarizacién de eficiencia
interna, revelan poca participacion de los padres de familia en el proceso
educativo de sus hijos, provocando desercion escolar que se refleja en la
cantidad de estudiantes que se retiran sin culminar el ciclo escolar. El contexto
donde se realiza el PME tiene poblacion en su mayoria ladina, lengua materna

espafiol.

La mayoria de familias estan constituidas por padre con poca 0 ninguna
escolaridad, la responsabilidad de cuidado y crianza de los hijos se delega a la
madres, que también debe hacerse cargo de las tareas del hogar generando la
problemética de poco involucramiento y falta de interés en el proceso educativo

de sus hijos, en consecuencia muchos no culminan el ciclo escolar.

Considerando los elementos anteriores se decidio seleccionar como entorno
educativo el area de Medio Social y Natural, por ser articuladora de las areas de
estudios en el nivel pre primario, tomando en cuenta los subcomponentes que la
integran; adaptacion al ambiente escolar y elementos del entorno socio-cultural
para orientar al desarrollo de actitudes y valores; ejecutado en la etapa de 6

anos.



En las técnicas de andlisis estratégico se identifican las fortalezas:
preparacion académica de docentes egresadas del nivel profesorado del
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D, ademas de
la anuencia reflejada por los padres de familia a integrarse a actividades
programadas en la escuela, clave para involucrarlos directamente en el proceso
educativo sus hijos, organizarlos y fortalecer sus conocimientos, mejorar la
adquisicién de destrezas y habilidades en los nifios, fomentar el amor por la

escuela y la permanencia en la misma.

La aplicacion del DAFO permitio identificar como Linea de Accion
Estratégica -LEA-: sensibilizacién sobre la importancia del nivel pre primario para
motivar el interés de los padres de familia por involucrarse en actividades de la
educacion de sus hijos y minimizar la desercion escolar, que surgi6 de la
vinculacion de las debilidades con amenazas, seleccionandose como proyecto:

Integracion de la comunidad educativa para evitar la desercién escolar.

Las actividades desarrolladas incluyeron jornadas de puertas abiertas, visitas
domiciliarias, escuela para padres, actividades recreativas, mejoramiento de
biblioteca escolar, lecturas en familia y elaboracion de material para los rincones

de aprendizaje.

Al aplicar todo el proyecto se logra subir a un 84% el involucramiento de los
padres de familia en el proceso educativo de sus hijos, mejoré la adaptacion de
los nifios al entorno escolar en un 92%, la asistencia a clases aumento 88% lo

que permitié el aumento de 84% en el desarrollo de destrezas y habilidades.

El documento esta organizado por capitulos: capitulo | contiene el Plan del
Proyecto de mejoramiento Educativo, marco organizacional, analisis situacional,
analisis estratégico, disefio del proyecto, capitulo Il contiene la fundamentacion
tedrica de todo el proyecto, capitulo Ill presenta los resultados de todo lo actuado

en el proyecto y el capitulo IV contiene el analisis y discusion de resultados.



CAPITULO |

PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco Organizacional

1.1.1 Diagnostico institucional

La Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural Mixta,
institucion educativa en la cual se realiz6 el proyecto de mejoramiento educativo,
esta ubicada en el Caserio Ixhuacut, del municipio de San Andrés, del
departamento de Petén, pertenece al sector oficial, tiene modalidad monolingue,

tipo mixto, plan anual, diario, jornada matutina.

Misién; somos una institucion educativa del sector oficial del nivel pre

primario que brinda una educacién gratuita y de calidad.

La vision es ser una institucion educativa del sector oficial con la mejor
calidad educativa que promueve el desarrollo de competencias y habilidades

para la vida y formacién de valores.

Como parte de las estrategias de abordaje los docentes en el centro
educativo realizan su planificacion de los aprendizajes apegados al Curriculo
Nacional Base (CNB) de forma periddica; Anual, Bimestral y en el nivel Pre

primario se utiliza un plan diario.

La mayoria de los docentes hacen uso del aprendizaje significativo
considerando mejores formas o estrategias de ensefianza y contextualizando
contenidos, muestran una actitud abierta, utilizan materiales potencialmente

significativos para los estudiantes y que a la vez se relacionan con la estructura



cognitiva de aprender, se realizan actividades que involucran a los estudiantes
de forma activa, como; rincones de aprendizaje, promover actividades para

formar lideres, involucrar experiencias previas de su vida familiar.

Se establecen procesos de coevaluacion y autoevaluacion entre estudiantes,
se fomenta la competitividad, trabajo en huertos escolares, juegos,
dramatizaciones, ferias culturales y de valores, investigacion, participacion en
grupos de Trabajo, entre otras, el material de apoyo utilizado por las docentes en
sus clases magistrales es funcional, adecuado a la edad y necesidades de los
estudiantes, es material creativo, manipulable, tiene sentido logico vy

potencialmente significativo para que se produzca un mejor aprendizaje.

Las docentes en la escuela buscan por medio de los modelos educativos
gue los nifios y nifias sean proactivos ante la vida, tengan confianza en si mismo,
disfruten de su entorno escolar, sean tenaces con sus suefios Yy sus
potencialidades, por lo tanto utilizan el “Modelo Constructivista” el cual es
congruente con el CNB que rige la formacion en Guatemala, el modelo
constructivista utilizado es la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del
Caserio Ixhuacut, fortalece la calidad educativa, integra los saberes previos de
los estudiantes con las experiencias nuevas y lo mas importante fortalece sus

capacidades de “aprender a aprender”.

El centro educativo se involucra en la mayoria de programas promocionados
por el Ministerio de Educacion, con la finalidad de mejorar la calidad educativa y
contar con mejoras en infraestructura, tecnologia y aprendizaje, dentro de los
programas con que se cuenta son los siguientes; leamos juntos, contemos
juntos, vivamos juntos en armonia, gobiernos escolares, comprometidos con
primer grado, programa de lectura, aula tecnolégica 360°, becas para

estudiantes con necesidades educativas especiales.



La administracion con apoyo de los docentes y miembros de la comunidad
ha realizado algunos proyectos para beneficiar a la comunidad educativa dentro
de los cuales figuran: construccién de tres aulas (2014) proyecto tecnoldgico:
aula virtual, se encuentra en ejecucién la construccion de tres aulas por parte de
la Municipalidad mismas que seran equipadas con catedras y escritorios, el

proyecto se encuentra en una frase avanzada de ejecucion.

Proyecto de Medio Ambiente; ejecutado por docentes padepistas, con apoyo
de personal del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion (MAGA) el
cual consistié en reforestacion de areas desérticas en la escuela y aledafas a
ella y entrega de mega basureros para organizar los desechos sélidos. (2018),

proyectos de mejoramiento Educativo; esta en proceso la realizacion.

El indicador educativo que interviene en la educacion de contexto evidencia
la poblacion por rango de edades, la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a
Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Ixhuacut, cuenta con un total de 63
estudiantes distribuidos asi; la seccion de cuatro afios, con 10 estudiantes, la
seccion de 5 afios cuenta con 24 estudiantes y la seccion de 6 afios cuenta con

un total de 29 estudiantes.

En Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén, la mayoria de familias es de bajos
recursos econodmicos, esto limita la buena nutricién y el seguimiento educativo de

algunos habitantes.

Desde la perspectiva de los datos anteriores, la Escuela Oficial de Parvulos
Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut de San Andrés, Petén, tiene una matricula
escolar de sesenta y tres estudiantes, haciendo un promedio de veintidn
estudiantes por cada docente, por lo cual se considera que es un grupo
adecuado para realizar un mejor proceso de ensefianza aprendizaje, pues las
secciones no estan recargadas y la atencion a los estudiantes puede ser de

mejor calidad.



El indicador que esta influenciando en el desarrollo educativo de los nifios es

falta de organizacion de los padres para apoyar a sus hijos.

De acuerdo con los indicadores de proceso, el dia martes 16 de julio realice
una visita a las diferentes secciones del nivel Pre primario, en esta visita
aleatoria la asistencia de alumnos fue la siguiente: de 63 estudiantes inscritos,

36 asistieron.

La asistencia registrada el dia de la visita aleatoria, correspondiente a los
indicadores de proceso, revela que los estudiantes del nivel pre primario se
ausentan en un dia regular de clases hasta en un 61%. Al respecto se ha
sensibilizado a los padres para que envien a sus hijos a clases diariamente.

Las profesoras del nivel manifiestan que este indicador de proceso revela
una situacién frecuente, originada por el desinterés de los padres debido a que
consideran que los nifilos son muy pequefios y aun tienen los siguientes afos
para asistir al nivel primario, también las docentes hacen referencia a los
fendmenos naturales ya que en dias con clima lluvioso o frio las madres de
familia prefieren que sus pequefios se queden en casa, tal y como ocurrio en el

dia de la visita.

Segun lo establecido por la ley los estudiantes deben de recibir un total de
180 dias de clases, sin embargo la educacion de estos va mas alla de las cuatro
paredes de un aula, por lo tanto cuando se realizan actividades programadas en
el calendario escolar emanado del Ministerio de Educacion (MINEDUC), los
estudiantes estan realizando un aprendizaje, tal y como el modelo constructivista
que la escuela utiliza, en la escuela se cumple con los 180 dias de clases, segun

el libro de asistencia.



Esta institucion educativa utiliza como idioma de ensefianza el castellano, la
poblacion indigena que asiste a la escuela es minoria (5%), los estudiantes

reciben como segundo idioma en su aprendizaje el Maya Itz4.

Los libros de texto con los que se trabaja en las aulas de pre primaria son el
texto Integrado “Descubro y Aprendo” los textos recibidos por parte del
MINEDUC no cubren las necesidades de la poblacion educativa en relacion a la
cantidad que se recibe, siempre faltan libros de texto o de trabajo.

En el ciclo escolar 2018 se inscribieron 66 estudiantes y solamente se
recibieron 45 libros de texto, en el presente ciclo escolar no se recibieron libros
de texto para los estudiantes de nivel Pre primario en la Escuela Oficial de

Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut.

El material Educativo para desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje
es adquirido por las docentes por medio de fondos asignados para Uutiles
escolares y gratuidad ademas de la realizacion de gestiéon de apoyo para la
integracion de una biblioteca, las familias por ser de escasos recursos

econdmicos no colaboran en la adquisicion de materiales.

Segun el Diagnostico Socioecondmico Potencialidades Productivas vy
Propuestas de Inversion del Municipio de San Andrés, 2,008 la poblaciéon total de
la comunidad entre las edades de 4 a 6 afios es de 74 personas, segun el
Censo Escolar 2018 realizado por la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio
Ixhuacut para determinar la poblacion en edad escolar que existe en la
comunidad y que asiste a recibir educacién, se debelo que de cada 100 nifios
entre 4, 5y 6 afios un 80% asiste a los centros educativos de nivel Pre primario y

cumplen con las tres etapas comprendidas para este nivel.

El nivel Pre primario segun los indicadores de resultados de escolarizacion

eficiencia interna de procesos de los ultimos 5 afios a partir del ciclo 2014 a ciclo



2018 vy refleja cuantos de los estudiantes en edad escolar estan asistiendo a la

escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM.

En el ano 2014 se inscribieron un total de 62 estudiantes; en el 2015 se
inscribieron 61 alumnos, en el 2016 se inscribieron 42 estudiantes; en el afio

2017 se inscribieron 70 estudiantes; y en el 2018 se inscribieron 66 estudiantes.

La taza de promocion anual indica que los alumnos que finalizaron los
grados o etapas del nivel Pre primario y lo aprobaron, del total de alumnos
inscritos al inicio del afio en la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del
Caserio Ixhuacut, revela las siguientes cifras; afio 2014 se obtuvo un 80%, afio
2015 se obtuvo un 75%, afo 2016 se obtuvo un 86%, afo 2017 se obtuvo un
85%, y en el afio 2018 se obtuvo un 81%

Durante los ultimos cinco afios la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a
EORM del Caserio Ixhuacut ha mantenido un buen porcentaje de estudiantes
que han alcanzado finalizar el ciclo escolar con éxito, sin embargo el reto es

alcanzar un 100% de promocion anual.

En el nivel pre primario no se repite el afio, el fracaso escolar se mide en
base a los alumnos que se inscribieron y no finalizaron el grado o etapa del total

de alumnos inscritos al inicio del ciclo escolar.

En el afio 2014 se obtuvo el 20% de fracaso, 2015 se obtuvo el 25% de
fracaso, 2016 se obtuvo el 14%, 2017 se obtuvo el 15%, 2018 se obtuvo el 19%,
datos que sefialan que durante los Ultimos cinco afos la Escuela Oficial de
Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut ha tenido un bajo indice de

fracaso escolar.

La conservacion de la matricula tomando como base los estudiantes inscritos

y que finalizaron el ciclo escolar durante tres afios (2016 — 2018) para analizar



la promocion anual de estudiantes en la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a
EORM del Caserio Ixhuacut se evidencia que un 84% de los Estudiantes
inscritos en un afo base  permanecen dentro del sistema educativo,
completando el ciclo correspondiente al nivel Pre primario en el tiempo

estipulado para el mismo.

El 84% de estudiantes inscritos finalizan el nivel pre primario completando
todas las etapas lo cual redunda en mejor rendimiento en el nivel Primario,
manteniendo una matricula promedio de 21 estudiantes por docentes durante

cada ciclo escolar.

En el nivel Pre primario los estudiantes no repiten el grado o etapa, son
promovidos por edad, incluso los que se retiran o no finalizan el ciclo pueden
iniciar en el siguiente ciclo escolar en el grado o etapa correspondiente a su
edad, pero se esta sensibilizando a los padres de familia para que apoyen a sus

hijos.

Se describe a continuacion la desercion por grado o etapa en el nivel pre
primario de la escuela oficial de parvulos anexa a EORM del Caserio, Ixhuacut,
San Andrés, Petén, en el afio 2018 la etapa de 4 afos inscribio 19 y se retiraron
6, etapa de 5 afios inscribié 25 y se retiraron 7, etapa de 6 afios inscribié 22 y se

retiraron 9.

1.1.2 Antecedentes

La escuela Oficial Rural Mixta, del Caserio Ixhuacut fue fundada en el afio
1978, el primer maestro que impartid sus ensefianzas en este establecimiento
fue el profesor, Armando Guillen Moro, €l era pagado con fondos municipales.
Dos afios mas tarde en 1980, llega a la escuela en calidad de reubicada, la
profesora Blanca Nieves Puga Cano, segun cuentan, los vecinos mas antiguos

de la comunidad, ella impartia clases en la casa de Dofla Marta, mas conocida
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como “la caminanta”, quien con mucho gusto colaboraba dando un espacio para

que los nifios y nifias de la comunidad pudieran recibir educacion escolar.

Los vecinos organizados con ayuda de la profesora, solicitaron al propietario
del aserradero del Norte; Sefior Antonio del Cid, que colaborara con madera,
para construir un aula, en el terreno que la comunidad habia asignado para la
escuela, cuenta la historia que los nifios y la profesora marcharon tocando ollas,
tapas y cucharas, hasta el lugar donde estaba establecido el aserradero, el
propietario, conmovido ante la actitud de la docente y los nifios, les dono;
madera, clavos, mano de obra, la municipalidad dono laminas y asi se inicio la
construccion de dos aulas de madera, las cuales aun son utilizadas por alumnos

y alumnas de la escuelita.

En el afio 1990, se construyeron dos aulas mas, gestionadas de igual
manera por padres y madres de familia, las cuales durante 5 afios fueron
utiizadas para el nivel pre primario. Mas tarde, en el afio 2001, el Fondo
Nacional para la Paz (FONAPAZ), construyo dos aulas mas, estan con
equipamiento de; escritorios, pizarrones, libreras, catedras, el proyecto de
construccion también incluyo, cocina, direccion y dos sanitarios de letrinas. Hasta
la actualidad la escuela, solamente ha ampliado su aspecto fisico, por la
construccion de una cocina y una terraza para, ubicar un tinaco, donde

almacenar agua, que es utilizada en sanitarios, cocina y aseo.

En el afio 2010 cuando se asigna a la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a
EORM del Caserio Ixhuacut, una plaza presupuestada bajo el renglén 011 se
inicia la formacion educativa, en el afio 2016 mediante gestién del Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE), se construyeron tres aulas, dos de las

cuales son asignadas al nivel pre primario.

La infraestructura de la escuela es buena, aunque no suficiente en relacion a

la cantidad de estudiantes que asisten, la escuela cuenta con nueve aulas, siete
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son de block, concreto y piedra y dos de madera, nueve de las aulas estan
asignadas para el nivel primario y dos para el nivel pre primario, sin embargo la
necesidad de infraestructura es evidente pues las secciones de 4 y 5 afios del
nivel pre primario comparten un aula, haciendo poco pedagdgico el ambiente

donde realizan su aprendizaje.

Aungue se realizan diversas acciones para involucrar a los integrantes de la
comunidad educativa, existe inasistencia de niflos a clases, desercidon escolar,

falta de materiales y recursos y poco involucramiento de padres de familia.

1.1.3 Marco Epistemoldégico

La Epistemologia es una rama filosofica que permite analizar los datos
obtenidos en investigacion, para validar su objetividad y validez. En este
apartado se analizan las circunstancias historicas, psicolégicas, socioldgicas y

culturales de los indicadores que méas afectan en el establecimiento educativo.

En la circunstancia histérica al analizar los indicadores educativos a nivel
local en la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM Caserio Ixhuacut, San
Andrés, Petén, se evidencia que los indicadores que mas afectan el proceso
educativo son los indicadores de contexto como la pobreza y el bajo indice de

desarrollo humano.

Se ha observado durante varios ciclos escolares, que muchos de los nifios
se inscriben en el nivel pre primario, debido a que no son tan esenciales en las
actividades o trabajos para generar ingresos, como es el caso de los hijos
mayores que asisten al nivel Primario y que en periodos de siembra o cosecha
se ausentan de la escuela para ayudar a sus padres, sin embargo su
permanencia no indica logro de destrezas y habilidades requeridas por el nivel,

pues este es considerado irrelevante.

Historicamente, segun se constatdé a través de entrevistas con docentes,
padres de familia, el nivel pre primario ha padecido de una serie de

precariedades, por lo cual se requiere de organizacion, trabajo en equipo y
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apoyo de la comunidad educativa para canalizar apoyo, realizar gestiones y
mejorar el ambiente educativo de los infantes, quienes se encuentran en una
etapa de desarrollo que es crucial para la formacién de caracteristicas que
definan a un buen ciudadano, lo cual es posible con la participacion de los

padres de familia en organizaciones escolares.

Desde la circunstancia psicolégica, la familia es un elemento esencial en el
proceso educativo, su presencia contribuye al desarrollo psicolégico, emocional,

social, afectivo y cognitivo de los nifios.

La presencia de los padres y personas adultas permiten desarrollar y
fortalecer el auto concepto, la confianza en si mismo y su autoestima, es
evidente que en algunos casos afecta la baja y nula escolaridad de los padres
de familia, que no pueden apoyar a sus hijos en el desarrollo de algunas
actividades y tareas escolares de sus hijos, por lo cual la escuela debe ser un eje
articulador en el proceso de cualificacion del talento humano, fortalecer y valorar
la diversidad cultural de las familias por medio del conocimiento y préctica de
costumbres y tradiciones en los estudiantes para llevar a cabo en ellos la

apropiacion de su identidad familiar y comunal.

Entre las circunstancias sociolégicas, se destaca que el caserio Ixhuacut, del
municipio de San Andrés, tiene una poblacion creciente, necesitada de
educacioén y estimulo en la primera infancia, tal como se demuestra en los libros
de inscripciones, censos poblacionales y escolares, segun informacion
recolectada en el centro de salud y entrevista a el enfermero responsable del

mismo.

La mayoria de niflos que presentan desnutricion se encuentran entre las
edades de 0 a 6 afos, la pobreza de las familias es una causa que la provoca,

por lo tanto asistir a un centro educativo es una opcion para recibir alimentos
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que les sustenten, convirtiendose esta en una razén para inscribirse y

permanecer regularmente en el establecimiento.

Ademas para minimizar el impacto de la pobreza se reutilizan recursos del

contexto para ensefiar y aprender.

Culturalmente, las familias miran el nivel pre primario miran como un gasto
iInnecesario, luego de sensibilizarlos han adoptado la costumbre de enviar a los
nifios desde temprana edad a la escuela, aunque aun su involucramiento directo
en la educacion de los infantes no tiene un compromiso consciente por parte de

los padres, provocando que muchos de los estudiantes abandonen la escuela.

La maestra es responsable de cubrir la mayor parte de necesidad de

atencion, afecto, socializacién y desarrollo socioemocional de los pequefios.

Es necesario hacer visible el hecho de que los nifios en la escuela reflejan su
caracter curioso, creativo, inventan formas de comunicacion dando al lenguaje
nuevas formas, la forma de aprender de los nifios es por seguimiento de
modelos, donde definitivamente la familia y los padres en especifico, logran
transmitir una serie de valores, habitos y conductas que la escuela se encarga de
afianzar por medio de actividades ya que la escuela pasa algunas horas de su

dia.

Los indicadores de resultados de escolarizacion y eficiencia interna, sefialan
gue la conservacion de la matricula en los grados o etapas de la Escuela Oficial
de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut refleja desinterés de los padres
de familia para que los niflos y niflas en edad escolar se inicien en un
aprendizaje que estimule las &reas necesarias y requeridas previas al ingreso al
nivel primario, pocos estudiantes tienen el apoyo de sus padres en la realizacién
de tareas, por su corta edad necesitan el estimulo de la familia en consecuencia

se retiran de la escuela.
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Por lo anterior se requiere de concientizacion y actividades con las cuales
se logre involucrar de forma activa a la familia en la educacion de los nifios y

nifias del nivel pre primario para minimizar la desercion.

Se concluye que el indicador que afecta el desarrollo de los nifios es el
indicador de procesos; la falta de organizacién y participacion de padres de

familia en el aula.

1.1.4 Marco del contexto educacional

La escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, San
Andrés, Petén, atiende estudiantes hijos de padres jovenes sin embargo una
gran mayoria no se involucra en las actividades de la escuela, las familias
numerosas prefieren esperar a que los nifios tengan la edad necesaria para

ingresar a la escuela Primaria.

La economia es un factor que dificulta el desarrollo humano, se han
observado muchos casos en que la pobreza influye en el aprendizaje de los
nifios, pues algunos estudiantes demuestran deficiencia debido a que los padres
no cuentan con un trabajo estable y no cuentan el recurso econémico para
satisfacer las necesidades basicas, dentro de las cuales esta la educacion que
requiere de inversiéon y aun cuando el estado ha facilitado programas para
satisfacer estas necesidades, solamente se ha logrado mitigarlas y en

consecuencia se da la ausencia y desercion de los estudiantes.

La pobreza genera incumplimiento en las tareas, retraso en la adquisicion de
materiales y en consecuencia bajo rendimiento en los cursos o materias; dentro
del contexto escolar la pobreza ocasiona, desercién, ausentismo escolar, y

algunos nifios no asisten al nivel pre primario.
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Para cambiar el escenario educativo en la escuela, se propone, utilizaciéon de
material del contexto en la realizacion de tareas, organizar grupos de trabajo con
padres de familia para elaborar material de apoyo, planificar y reorganizar las
actividades planificadas para nivelar a estudiantes que se han ausentado

periddicamente de la escuela.

La desigualdad es un factor alarmante y decisivo en el desarrollo humano,
Guatemala presenta uno de los méas altos indices, en Petén solo el 1% de la
poblacion esta en el rango alto de economia y el 15% en el rango bajo extremo,
en relacion de este indicador a la realidad de la poblacion del Caserio Ixhuacut y
consecuentemente a la Escuela Oficial de Parvulos Anexa, la poblacién se ve

afectada en relacion a los ingresos, se observa en las familias.

El analfabetismo es otro factor que afecta en el desarrollo curricular porque
los adultos en esta condicién se niegan a participar en actividades relacionadas
con educacion por temor a no encajar en el contexto o ser victimas de burla o
engafio por su falta de conocimiento, los nifios provenientes de familias donde
uno o ambos padres son analfabetas tienen mayor dificultad de aprendizaje en el

nivel Pre primario.

Es necesario, integrar la escuela para padres, canalizar ayuda de
instituciones para capacitar a padres de familia, ejecutar en la escuela las tareas
mas complicadas, realizar reuniones periddicas con los padres de familia para

informar sobre los avances y maneras de apoyar a los nifios en su aprendizaje.

Tanto a nivel nacional como departamental y municipal la cobertura del nivel
Pre primario refleja deficiencia, habiendo alcanzado a nivel nacional solo un 57%
de tasa neta de escolaridad, un 50% a nivel de Petén y un 46.6% en el municipio
de San Andrés (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2011) en el
Caserio Ixhuacut se refleja la necesidad de cobertura para el nivel Pre primario

de la siguiente forma; la escuela no cuenta con docentes asignadas por el estado
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para cada etapa, es necesario que los estudiantes sean atendidos en grupos

segun su edad para alcanzar estandares educativos del nivel.

En base a los anteriores aspectos, se sugiere; adquisicion de materiales
educativos innovadores, atractivos a los estudiantes segin su nivel y
econdmicos, utilizando materiales reciclables, buscar alternativas para involucrar
a las familias en la adquisicion de material de trabajo y actividades que cubran
las necesidades de aprendizaje, disminuir la desercion escolar mediante la

utilizacion de estrategias de trabajo colaborativo entre docentes y familia.

A nivel nacional la deficiencia en el factor salud se ve reflejada
principalmente en los nifios, en el establecimiento educativo es un problema
latente y que origina; ausentismo escolar, debido a que la poblacién se
encuentra en el rango de edad de 0 a 6 afios y son vulnerables a enfermedades

respiratorias, dengue, desnutricion en los infantes.

La falta de instruccion a los padres de familia ha ocasionado que acudan a la
medicina alternativa aun cuando se observan cuadros sintomaticos que

requieren atencion meédica.

Para disminuir la problematica se propone; organizar grupos de trabajo en
las familias para informar sobre formas de prevenir la desnutricibn y otras
enfermedades, mejorar el ambiente donde se preparan los alimentos para evitar

el contagio de enfermedades entre los estudiantes.

El nivel Pre primario es un nivel con poca cobertura, muchos consideran que
en esta etapa los nifios solamente asisten a la escuela a jugar y que es

responsabilidad de la maestra el aprendizaje.

La escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut forma

parte del Nivel Pre primario del municipio de San Andrés, del Departamento de
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Petén, se encuentra establecida entre el 46% de cobertura municipal, sin
embargo durante aproximadamente diez afios la misma no dio atencion a

estudiantes de todos los grados o etapas del nivel.

La intervencion en este establecimiento lleva el propdsito de conocer la
realidad educativa de los estudiantes inscritos, desde el ambito; cultural, social,
historico, psicoldgico, pues los nifios del nivel Pre primario requieren de un
desarrollo integral por medio de estimulos adecuados para desarrollar sus

habilidades y destrezas.

Conocer la influencia del nivel Pre primario en el desempefio en estudios

posteriores es clave para valorar su presencia en las comunidades.

La educacion Pre primaria es el cimiento de los conocimientos basicos para
la vida del nifio y requiere de la participacion activa de los padres y personas

adultas responsables de los infantes.

1.1.5 Marco de las politicas educativas

Las politicas educativas son el conjunto de lineamientos de trabajo, de
aplicabilidad para el Sistema Educativo Nacional, que buscan la calidad
educativa y cobertura de manera incluyente, considerando la Educacion Bilingle
y la Multiculturalidad e Interculturalidad; a través de un modelo de gestién
efectivo y transparente del sistema educativo nacional, el fortalecimiento
institucional, la descentralizacion, la formaciéon del recurso humano y del

aumento de la inversion educativa.

En estas politicas se abordan los desafios de la innovacion y el cambio
ademas de abordar los principios de calidad, equidad, pertinencia y relevancia,
orientando las lineas de trabajo para alcanzar un desarrollo integral de la
persona a través de un Sistema Nacional de Educacién de Calidad.
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Las anteriores politicas Educativas se ajustan al contexto tanto a nivel
nacional, regional y local de manera que la educacion en el pais tenga
parametros de desarrollo y alcances desde los diversos contextos y necesidades

de la poblacion Guatemalteca.

Con respeto a las politicas educativas y su concrecion a nivel local en la
Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, se observa
que la cobertura es parcial en el nivel Pre primario, pues solamente hay una dos
maestras asignadas para el centro educativo bajo el renglén 011 cada ciclo
escolar es necesario recurrir a la municipalidad para solicitar un contrato para
atender uno de los grados o etapas, el Ministerio de Educacion debe atender a
las necesidades planteadas a las autoridades regionales y que estas a su vez las

giren a donde corresponda.

Los estudiantes se inscriben al inicio del ciclo escolar y muchos no lo
finalizan, por lo tanto es necesario implementar estrategias para que las familias
se interesen en que los nifios finalicen el grado o etapa del nivel para alcanzar un

desarrollo integral acorde a sus necesidades.

Muchos de los padres de familia no saben leer ni escribir o poseen poca
escolaridad lo que dificulta su participacién en la educacién de sus hijos, es
posible integrarlos al ambito educativo por medio de escuelas para padres y

canalizar ayuda institucional.

En lo que respecta a la calidad, la escuela no cuenta con un Proyecto
Educativo Institucional (PEI), es necesario elaborar uno para diagnosticar las
necesidades y problemas, detallar los perfiles, definir la misién y vision del centro
educativo y establecer los objetivos y estrategias para mejorar la calidad

educativa asi como la imagen de la institucion.
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Las aulas del nivel Pre primario cuentan con material que responde a las
caracteristicas de la edad de los estudiantes sin embargo se debe aprovechar
las experiencias e iniciativas de los docentes egresadas del Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D) para formular
Proyectos en el aula que incluyan metodologias activas y tecnoldgicas

permitiendo mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Los docentes ejecutan sus planificaciones tomando como base el Curriculo
Nacional Base y lo contextualizan segun las necesidades de los nifios y su
entorno sin embargo para mejorar la calidad del trabajo docente se debe
conocer Y utilizar los estandares y las modificaciones al Curriculo Nacional Base

en los planes de trabajo.

Parte del personal docente que labora en el establecimiento se ha preparado
en el Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente y ha adquirido los
conocimientos y habilidades basicas para diseflar e implementar programas
educativos que favorezcan la calidad educativa en pre primaria y que a la vez
replique los beneficios y resultados del proceso para que pueda ser aplicado por

las docentes en las secciones de la escuela y en otras escuelas.

Mucha de la infraestructura y programas con los que se cuenta en la escuela
son resultado de la gestion entre docentes y padres de familia, sin embargo adn
hay mucho que mejorar por lo tanto se propone la visualizacion de instituciones
de apoyo para canalizarlos hacia el trabajo dentro del establecimiento para

beneficiar a los niflos y sus familias.

Actualmente la Organizacion de Padres de Familia (OPF) realiza una labor
importante al informar periddicamente a la comunidad educativa sobre el manejo

de programas educativos.
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La politica de recurso humano se ha concretado porque dos de las tres
profesoras que atienden el nivel Pre primario son egresadas a nivel profesorado
del PADEP/D, se atiende a convocatorias para capacitaciones a nivel municipal y
departamental, se cuenta con el apoyo de la administracion del centro educativo
y comprensién de la mayoria de padres de familia sin embargo el nivel Pre
primario requiere de capacitaciones continuas que el Ministerio de Educacién
deberia de programar y a la vez debe programarse dentro del establecimiento
circulos de calidad docente para compartir experiencias, materiales y estrategias

para un mejor desempeio docente.

El nivel Pre primario a nivel local no tiene un responsable directo para dar
acompafamiento a las maestras, el desempefio docente es monitoreado por la
directora de la escuela, es necesario evaluar y seguir de cerca el desempefio
docente conociendo los parametros de actividades que corresponden a este

nivel.

Al analizar la politica de educacion bilinguie multicultural e intercultural solo el
5% de la poblacién escolar es de origen indigena, y pocos de ellos aln hablan el
idioma Q’eqchi. El idioma maya Itza predomina en la region, por lo tanto en la
escuela a nivel Primario se imparte como L2 es necesario que también los nifios

del nivel Pre primario adquieran conocimientos sobre este idioma.

La asignacion de los programas que benefician a los estudiantes de la
Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut se da en base
a la estadistica del afio anterior al lectivo, eso indica que si la poblacion fue
menor en el ciclo anterior, muchos estudiantes no alcanzaran el beneficio, es
importante actualizar constantemente los datos estadisticos del establecimiento y
solicitar a los padres de familia que sus hijos asistan desde la edad indicada para

iniciar sus estudios en este nivel.



21

Muchas veces los recursos asignados en los programas de utiles, refaccion y
valijas didacticas deben ser repartidos de forma proporcional entre los
estudiantes que se inscriben en el ciclo, aun cuando el beneficio no haya sido
asignado para una cantidad menor, deben trabajarse los valores con estudiantes,
docentes y padres de familia para que comprendan la necesidad de realizar este
proceso y beneficiar a la toda la poblacion escolar para que se les facilite el

acceso y permanencia en la escuela.

Se ha logrado el avance en la politica de la equidad, la Escuela Oficial de
Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut brinda educacion sin excepcion
alguna, las actividades escolares y extra escolares involucran a toda la
poblacién, dentro de las aulas se promueve la practica de valores practicas
inclusivas y que promuevan el liderazgo escolar, se han gestionado becas para
estudiantes con capacidades diferentes y se brinda la participacion a nifios y
nifias de igual manera, en las organizaciones escolares y comunitarias se han
involucrado a las mujeres, el paso siguiente es involucrar mas a los hombres en

el proceso educativo de sus hijos.

El ausentismo escolar se ha marcado en los nifios del nivel pre primario es
necesario aplicar estrategias que motiven su permanencia y asistencia regular a
clases. Es necesario la inclusion de padres y madres de manera equitativa en las

organizaciones escolares y en actividades escolares.

En lo que respecta a el fortalecimiento institucional y descentralizacion; la
escuela es una seccién anexa a la EORM del Caserio Ixhuacut, la administracion
de la misma es quien regula las actividades institucionales, se recomienda
agilizar la des anexion del nivel Pre primario para contar con una persona

conocedora del nivel para su mejor gestion.
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1.1.6 Seleccién del entorno a intervenir

Al analizar el diagnostico institucional se identificaron los indicadores de
proceso, y resultados de escolarizacion de eficiencia interna, los cuales reflejan;
pobreza y poco involucramiento de las familias en actividades educativas de los

nifos, deficiencia en la asistencia de estudiantes.

En base a los indicadores se define como entorno a intervenir, en el area de
medio social y natural, valorando las caracteristicas especificas del nifio, su
familia y comunidad para minimizar la desercion y alcanzar el éxito en el nivel,
para eso se realiza el proyecto de mejoramiento educativo en la seccion “A” de la
etapa de 6 afios de la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural
Mixta del Caserio Ixhuacut, del municipio de San Andrés, departamento de

Petén, incluyendo la organizacion de los padres de familia.

1.2 Analisis situacional
1.2.1 Identificaciéon Problemas del entorno educativo a intervenir

Los problemas a intervenir son los siguientes:

Falta de programas adecuados para el nivel Pre primario: pocos de los
programas del MINEDUC estan dirigidos especificamente para el nivel pre

primario.

Falta de ambiente recreativos: jugar y divertirse es una forma en que se

desarrollan los nifios, la escuela tiene poco espacios dedicados a esta funcién.

Problemas ambientales: la contaminacién por basura y deforestacion son

evidentes dentro del perimetro escolar.

Falta de Infraestructura: es evidente la necesidad de aulas para atender de

forma adecuada a los escolares.

Desercidn escolar: la pobreza y la poca asignacion de recursos provoca la

desercion de los estudiantes del nivel pre primario.
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Falta de Personal Docente para atender todos los grados o etapas: hace

falta personal para atender cada uno de los grados o etapas.

Inasistencia de los nifios a clases: consideran que el nivel pre primario no es
relevante y por esa razon los padres de familia no velan porque los nifios asistan

con regularidad a clases.

Falta de libros de texto y materiales educativos: los libros de texto que recibe
la escuela son insuficientes para la cantidad de estudiantes, los materiales
educativos son escasos Y las familias tienen un grado de pobreza que impide los

adquieran con sus propios recursos.

Fracaso escolar: alto porcentaje de estudiantes no finalizan el ciclo escolar.

Poca participaciéon de los padres de familia en la educacion de los nifios: los
padres dedican poco tiempo e interés por el proceso educativo de los nifios en el

nivel pre primario por considerarlo poco importante.

1.2.2 Priorizacion del Problema
La matriz de priorizacion contiene los problemas encontrados en el entorno
educativo a intervenir, mismos que son ponderados segun las caracteristicas que

reflejan la capacidad de intervencién en el mismo.

Cuadro No. 1

PROBLEMA

A- Magnitud y
Gravedad
B- Tendencia
C- Modificable
D- Tiempo
E- Registro
Subtotal 1 (A-E)
F- Intereses
G- Competencia
Subtotal 2 (F-G)
TOTAL (Subtotal
1 X Subtotal 2)

Falta de programas adecuados para el nivel Pre
primario.

=
[y
o
=
a1
[y
o
=
a1

Falta de ambiente recreativos.
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Problemas ambientales; contaminacién por L 211]1]1]6|1]0]1 6
basura, deforestacion.

Falta de infraestructura (aulas).

Deserciéon Escolar.

1 1|2 (1|2 |7 |2|1|3 | 21
Falta de Personal Docente para atender cada 2 (1612111281101 8
etapa.
Inasistencia de los nifios a clases 1 112112 |7 1]1]2 | 14

Falta de libros de texto y materiales educativos.

Fracaso escolar (estudiantes que no finalizan el
ciclo)

[N
N
N
[ERN
N
o
[N
[N
N

16

Poca participacion de los padres de familia en la
educacion de los nifios.

1.2.3 Arbol de Problemas
Con la finalidad de analizar el problema en sus causas y efectos se procedio
a realizar el arbol de problema que es un esquema que permite visualizar el

problema con todas sus posibles causas y todos los posibles efectos.

Matriz de Hanlon o de Priorizacion

Fuente: Armandolin 2012
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1.2.4 Seleccion del problema aintervenir

Se enlistaron diez problemas latentes en la comunidad educativa,
seguidamente se evaluaron con una matriz de priorizacion la cual dio como
problema general la poca participacion de los padres de familia en la educacion
de los nifios, este problema general fue tomado como centro del arbol de
problemas, se visualizaron las causas y consecuencias del mismo obteniéndose
de los efectos el problema a intervenir “desercion escolar” ubicado en la copa del

arbol.

1.2.5 Listado de demandas sociales, institucionales y poblacionales
A. Demandas sociales
La sociedad guatemalteca demanda cobertura de las necesidades basicas y
complementarias para las familias; empleo, vivienda, salud, educacion,
recreacion y seguridad, sin caer en ningun tipo de discriminacion y que se
apegue al contexto, necesidades y demandas de la comunidad del Caserio

Ixhuacut, San Andrés, Petén.

Se demanda mayor cobertura y una ampliacién del sistema educativo
obligatorio (que incluya al nivel pre primario) asi como mejor distribucién de los
recursos del estado, a través de la ampliacion del gasto publico para facilitar a
los nifios nifias el acceso y permanencia en los centros educativos, para lograr

una transformacion del sistema educativo a favor de la comunidad.

Actualmente la comunidad demanda de una formacién técnica, innovacion
tecnoldgica, alfabetizacion, entre otros para alcanzar competitividad laboral y
mejorar las condiciones de vida de sus ciudadanos, lo cual se facilita mediante la
educacién en derechos humanos, educar en y para la diversidad, justicia y amor.
La proteccion del medio ambiente y la valoracién de los recursos naturales es
una demanda palpable, que puede ser atendida desde el campo de la educacion
de la poblacién creando conciencia, capacitando y actualizando el recurso

humano.
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Se demanda educacion de calidad, donde se respete y valore las diferencias
culturales y de idioma, ademas de promover la autonomia, aceptacion, igualdad,

pertinencia e identidad.

B. Demandas institucionales
La escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, de San
Andrés, Petén, como institucion educativa demanda mayor cobertura para el
nivel pre primario, participacion activa de padres y madres de familia en el
proceso educativo de los estudiantes de este nivel para minimizar la desercién,
remozamiento del centro educativo y mejoramiento de los servicios basico en el

establecimiento.

Las relaciones interpersonales, convivencia armonica Yy la formacion de
lideres, son una demanda palpable, al igual que mejorar las relaciones afectivas
entre estudiantes, tener acompafamiento y participacion de los padres en

actividades escolares y extra escolares.

Otra demanda es la formacion de ciudadanos capaces, productivos y
preparados para el trabajo, capacitacion y actualizaciéon docente, trabajo de
proyectos para el mejoramiento educativo y mejoramiento de infraestructura para
atender de forma adecuada a los estudiantes del nivel pre primario para

garantizar su permanencia, asi como espacios para recreacion.

Se demanda calidad educativa que puede alcanzarse mediante la practica
de la educacion intercultural, equidad, educacién para la inclusién, educacién en
la diversidad y valores, educacidbn ambiental y tecnoldgica, atencion a
estudiantes con necesidades educativas especial y acompafiamiento
pedagogico, nuevos métodos de enseflanza-aprendizaje la asignacion para los

programas de alimentacion, Utiles escolares y textos escolares.
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C. Demandas Poblacionales

Dentro de las demandas que la comunidad educativa de la Escuela Oficial
de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén, presenta,
para alcanzar un proceso educativo de calidad en el ambito local, se incluye la
de participacion activa de las familias en el proceso educativo de los infantes,
prevencion y disminucion del maltrato infantil, campafas, talleres de formacion
personal, comunicacion asertiva entre padres y madres de familia y docentes,
liderazgo positivo y apoyo de organizaciones comunitarias al proceso educativo

escolar.

Los docentes demandan el involucramiento de las familias en actividades
escolares y extra escolares como medio para disminuir la desercion reflejada en
el nivel, participacion de las familias en actividades socioculturales para
fortalecer el desarrollo socioemocional de los infantes, hacerles sentir seguros y
amados, asi como para fortalecer la identidad cultural de los nifios y nifas,
disciplina en el cumplimiento de tareas y actividades educativas por parte de los
estudiantes y aplicacion del reglamento interno escolar y presencia de los padres

y madres de familia a reuniones, cuando se requiera.

Los padres de familia demandan el cumplimiento de los dias efectivos de
clases para los nifios y nifias, reuniones de informacién sobre avances de los
escolares, formacion y/o programas de capacitaciéon para padres y madrees en
temas de; el rol de los padres en la educacion de sus hijos, prevencion de la

desnutricion infantil, entre otros.

Las demandas de los estudiantes son; Igualdad de atencion y acceso a la
educacion, formacion en valores en la el hogar y la escuela, acompafiamiento y
apoyo de los padres en el proceso educativo, actividades pedagodgicas que
mejoren el proceso de ensefianza-aprendizaje y rendimiento escolar, actividades
recreativas, educacion individualizada, educacion integral acorde a su etapa de

desarrollo.
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La direccion del establecimiento también presenta demandas tales como el
cumplimiento de los roles de los sujetos que forman parte del proceso educativo,
cumplimiento de las responsabilidades de docentes, padres y comunidad,

atencion y formacién de estudiantes.

1.2.6 Red de actores involucrados
Entre los actores que se identificaron en el PME se encuentran los

siguientes:

A. Directos
Los estudiantes: son los principales sujetos del hecho educativo, los nifios
del nivel pre primario son activos, espontaneos y creativos, estan en una etapa
de asimilacion y adquisicion de nuevas habilidades, es clave su relacién con los
docentes y la familia para alcanzar un desarrollo integral adecuado a sus

necesidades, el PME esta enfocado a mejorar la calidad educativa que reciben.

Los docentes: son los responsables de guiar, orientar e instruir a los
estudiantes, poseen conocimientos, estrategias y metodologias para desarrollar
su labor, es el responsable de planificar, ejecutar y monitorear el PME para
mejorar la calidad educativa, se relaciona activamente con los estudiantes,

familias, comunidad y autoridades educativas.

Padres de Familia: son los primeros educadores, proveen y satisfacen las
necesidades basicas de los hijos con quienes tienen una relacién directa,

ademas se involucran en actividades educativas, son participantes en el PME.

Director: dirige, gestiona y establece normas a nivel de escuela, es una
autoridad que debe autorizar e desarrollo el PME en el centro educativo y dara
seguimiento a las actividades desarrolladas, su relacion es directa con docentes,
estudiantes y comunidad.
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B. Indirectos
Familias de la comunidad: requieren centros educativos de calidad para la
formacion de nifios y jévenes, se involucran en la comisién de educacion a nivel
comunitario, apoyan actividades escolares, tienen relacion con la escuela,

autoridades comunitaria y municipal.

Iglesias: posee potencial de relacibn con el proyecto al formar en
espiritualidad y valores, tiene relacion directa con nifios y padres de familia, se
involucra en la concientizacion de las familias sobre la importancia de la familia y

su presencia en la educacion de los hijos.

Autoridades Educativas: apoyan a las escuelas en el desarrollo de proyectos
educativos para mejorar los estandares educativos en el distrito escolar,

autorizan y dan apoyo al PME, se relacionan con docentes y directores.

COCODE: participa activamente en el desarrollo de la comunidad, brinda
apoyo a la escuela, tiene integrada una comision de educacion, poseen
capacidad de gestion, se relacionan con los docentes, director, familias de la

comunidad y autoridades municipales.

C. Potenciales
Municipalidad de San Andrés, Petén: trabaja por el desarrollo del municipio y
sus comunidades, por medio de sus oficinas de obras sociales activan grupos de
mujeres, nifios, jovenes y familia en las comunidades, tiene la capacidad de
brindar apoyo por medio de sus oficinas de apoyo a la nifiez y sus familias,
participa en proyectos de mejoramiento educativo, brinda oportunidades de

capacitacion, tiene relacion con familias, COCODE, directores y docentes.

Asesores Pedagodgicos: es personal directamente relacionado con el
MINEDUC y docentes en servicio, brindan apoyo a directores, docentes y

estudiantes, manejan técnicas y estrategias pedagdgicas para implementar en la
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docencia, brindan apoyo en capacitaciones, se relacionan directamente con la

comunidad educativa.

Maestra enlace del nivel pre primario: apoya a docentes del nivel pre
primario a mejorar la calidad educativa por medio del fortalecimiento de la
comunicacion y relaciones asi como gestion de materiales y proyectos que
beneficien a la poblacion estudiantil del nivel, es un recurso humano para
intervenir y apoyar en el PME compartiendo experiencias, sensibilizando sobre la

importancia del nivel pre primario y sus funciones.

Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa
(DIGEFOSE): Desarrolla programas para promover la permanencia y eéxito
escolar, identifica y acciona para minimizar las necesidades educativas, tiene
presencia y relacion directa con autoridades del MINEDUC, directores, padres de

familia, docentes y estudiantes, interactia con la comunidad y la escuela.
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1.2.7 Diagrama de Relaciones entre actores

Fiagura No. 2
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Fuente: Elaboracién Propia
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1.3 Analisis Estratégico

1.3.1 Analisis DAFO del problema seleccionado

El andlisis DAFO es un andlisis situacional del problema, consiste en
visualizar las debilidades, amenazas para poder minimizarlas y fortalezas y

oportunidades para potenciar las acciones.

1.3.2 Cuadro de Analisis DAFO

Cuadro No. 2
Debilidades Amenazas
1. Desinterés docente por mejorar su 1. Poca asignacioén de recursos por
preparacién académica. parte del MINEDUC.
2. Pocos recursos y material didactico. 2. Cultura comunitaria y vandalismo.
3. Deficiencia en la implementacion de 3. Desercion.
estrategias Docentes Innovadoras. 4. El analfabetismo en los padres.
4. Poca adaptacion escolar de los 5. Falta de acompafiamiento y atencion
estudiantes de primer ingreso. a los nifios de pre primaria en sus
5. Poco compromiso de los padres o hogares.
encargados en la participacion de la 6. Baja escolaridad de los padres de
transformacion del hecho educativo. familia.
6. Falta de utiles escolares. 7. Baja economia de las familias.
7. Metodologia Inadecuada. 8. Falta de acompafiamiento
8. Inadecuada actitud Docente. Pedagdgico a las Docentes del nivel.
9. Poca inclusion de padres de familia 9. Deficiencia en las relaciones
en el proceso educativo de los nifios. Interpersonales.
10. Inadecuada comunicacion entre 10. Poca valoracion del Nivel.
Docentes y Padres de Familia.
Fortalezas Oportunidades
1. Laescuela es gradada. 1. Capacitacion Docente.
2. La mayor parte de la poblacion en 2. Organizaciones de Padres de Familia.
edad escolar asiste a la escuela. 3. Apoyo de organizaciones
3. Planeaciones apegadas al CNB. Comunitarias.
4. Cumplimiento del programa de 4. Utilizacion del Recurso Tecnolégico.
estudio. 5. Aplicacion de estrategias de
5. Preparacion Docente. integracién familiar al proceso
6. Anuencia de los padres de familia a educativo.
integrarse a actividades escolares y 6. Ejecucion del PME
extra escolares. 7. Apoyo de Instituciones locales y
7. Rompimiento de los paradigmas regionales.
tradicionales. 8. Integrar la cultura del contexto a la
8. Formacion en valores. labor educativa.
9. Utilizacion de los recursos del 9. Estimulaciéon oportuna a los nifios en
Contexto. edad pre escolar.
10. Realizacion de actividades que 10. Materiales diversos del contexto.
propicien la Participacién de la familia
en la educacién de los nifios.
Matriz DAFO

Fuente: Ramos 2018
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1.3.3 Técnica MINI-MAX

La técnica MINIMAX permite realizar vinculaciones que nos permitan crear
lineas estratégicas para aprovechar las fortalezas y maximizar las
oportunidades, aprovechar las fortalezas para minimizar las amenazas, mejorar

las debilidades y aprovechar las oportunidades y elevar las debilidades para

minimizar el impacto de las amenazas.

1.3.4 Cuadro MINI-

MAX

Cuadro No. 3

Fortalezas Oportunidades

Fortaleza Amenazas

F1.La Escuela es Gradada.

09. Estimulacién oportuna a los nifios en Edad
pre escolar.

F9. Utilizacion de los Recursos del Contexto.
010. Materiales diversos del contexto.

F2. La mayor parte de la poblacion en edad
escolar asiste a la escuela.

08. Integrar la cultura del contexto a la labor
educativa.

F7. Rompimiento
Tradicionales.

O4. Utilizacion del Recurso Tecnologico.

F10. Realizacién de actividades que propicien la
participacion de la familia en la educacion de los
nifios.

O5. Aplicacion de Estrategias de Integracion
Familiar al proceso educativo.

F6. Anuencia de los padres de familia a
integrarse a actividades escolares y extra
escolares.

02. Organizaciones de Padres de Familia.

F3. Planeaciones apegadas al CNB.

0O1. Capacitacion Docente.

F4. Cumplimiento del programa de Estudio.

de los paradigmas

F1. La escuela es gradada.

A 10. Poca Valoracion del Nivel.

F2. La mayor parte de la poblacién en edad
escolar asiste a la escuela.

Al. Poca asignaciéon de recursos por parte
del MINEDUC.

F3. Planeaciones apegadas al CNB.

A8. Falta de Acompafiamiento pedagégico
a las docentes el nivel.
F4. Cumplimiento
estudios.

A4. El analfabetismo de los padres

F5. Preparacion Docente.

A5. Falta de acompafamiento y atencion a
los nifios de pre primaria en sus hogares.
F6. Anuencia de los padres de familia a
integrarse a actividades escolares y extra
escolares.

del programa de

A9. Deficiencia en las relaciones
Interpersonales.
F7. Rompimiento de paradigmas

tradicionales.
A2. Cultura Comunitaria y vandalismo.
F8. Formacién en Valores.

O7. Apoyo de Instituciones locales vy | A3. Desercion.

Regionales. F9. Utilizacion de los Recursos del

F5. Preparacion Docente. Contexto.

06. Ejecucién del PME. A6. Baja escolaridad de los padres de

F8. Formacidn en Valores. familia.

03. Apoyo de Instituciones Comunitarias. F10. Realizacion de actividades que
propicien la participacién de la familia en la
educacion de los nifios.

A7. Baja economia de las familias.
Debilidades Oportunidades Debilidades Amenazas
D1. Desinterés docente por mejorar su | D1. Desinterés docente por mejorar su

preparacién académica.
04. Utilizacion del Recurso Tecnolégico.

preparacién académica.
A8. Falta de acompafamiento Pedagogico
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D2. Pocos recurso os y material didactico. a las docentes del Nivel.

010. Materiales diversos del contexto. D2. Pocos recursos y material didacticos.
D3. Deficiencia en la utilizacién de estrategias | A7. Baja Economia familiar.

Docentes Innovadoras. D6. Falta de utiles escolares.

0O1. Capacitacion Docente. Al. Poca asignacion de recursos por parte
D4. Poca adaptacion escolar de los estudiantes | del MINEDUC.

de primer ingreso. D3. Deficiencia en la implementacion de
09. Estimulacion oportuna a los nifios en edad | estrategias docentes.

pre escolar. A4. El analfabetismo de los padres.

D5. Poco compromiso de los padres de familia | D4. Poca adaptacion escolar de los
en la participacién de la transformacion del | estudiantes de primer ingreso.

hecho educativo. A9. Deficiencia en las relaciones
02. Organizacion de padres de familia. interpersonales.

D6. Falta de utiles escolares. D5. Poco compromiso de los padres de
O7. Apoyo de instituciones locales y regionales. | familia en la participacion de la
D7. Metodologia inadecuada. transformacion del hecho educativo.

06. Ejecucion del PME. A3. Desercion.

D8. Inadecuada actitud docente. D7. Metodologia Inadecuada.

08. Integrar la cultura del contexto a la labor | A10. Poca valoracion del nivel.

educativa. D8. Inadecuada actitud docente.

D9. Poca inclusién de padres de familia en el | A2. Cultura comunitaria y vandalismo.
proceso educativo de los nifios. D9. Poca inclusion de los padres de familia
O5. Aplicacion de estrategias de integracion | en el proceso educativo de los nifios.
familiar al proceso educativo. A6. Baja escolaridad de los padres de
D10. Inadecuada comunicacion entre Docentes | familia.

y padres de familia. D10. Inadecuada comunicacion entre
03. Apoyo de organizaciones comunitarias. Docentes y padres de familia.

A5. Falta de acompafiamiento y atencién a
los nifios de pre primaria en sus hogares.

Matriz MINIMAX

Fuente: Mijangos 2013

1.3.5 Lineas de accion estratégica
A. Primera vinculacion estratégica fortalezas-oportunidades
La asistencia de la mayoria de la poblaciéon en edad pre escolar asiste al
centro educativo lo cual es una fortaleza que permite aprovechar la oportunidad
de integrar la cultura local a la labor educativa, permitiendo la valoracién del
individuo, su cultura y la interaccion con otras culturas coexistentes en el medio,

tomando como base la formacién desde la familia.

El centro educativo se ha fortalecido por el rompimiento con la educacién
tradicional e implementando nuevos paradigmas educativos y permite el

aprovechamiento de la utilizacion del recurso tecnologico con lo cual se ha



36

brindado a los estudiantes oportunidades de innovar y aplicar nuevas estrategias

en la ejecucion de tareas y adquisicion de nuevos aprendizajes.

Los padres de familia tienen anuencia a participar en las actividades
educativas relacionadas con sus hijos en el nivel pre primario, participan en
organizaciones de padres de familia dentro de la escuela y comunidad, por lo
que mediante una adecuada motivacion e induccion es posible motivarlos a
participar en actividades escolares, aprovechando la oportunidad de organizarse
sin discriminaciéon para el trabajo en mejoramiento de la educacion de sus hijos,
tomando como referencia la organizacion de padres que administren los

proyectos educativos.

Las docentes del nivel pre primario reflejan que la planeacién de los
aprendizajes se apega a los lineamientos, estandares y competencias del CNB,
eso unido a la capacitacion de las docentes, en su mayoria egresadas del
PADEP/D permiten que los estudiantes del nivel pre primario desarrollen el perfil
de egreso requerido, utilizar nuevas estrategias de enseflanza y seguir

avanzando en la construccién de una educacion de calidad.

La mayoria de las docentes del nivel Pre primario son egresadas del
PADEP/D, a nivel de profesorado, la escuela es el campo de desempefio eficaz.
Esto brinda la oportunidad de transformar la calidad educativa los procesos de

transformacion curricular e integrar en la tarea educativa; la ejecucion del PME.

B. Segunda vinculacion estratégica fortalezas- amenazas
La mayoria de los nifios del Caserio Ixhuacut, en edad de asistir a la escuela
pre primaria se inscriben, la asignacion de recursos por parte del estado es poco,
muchos estudiantes se retiran por no poder agenciarse de los mismos, al
respecto las maestras motivadas por la afluencia de nifios utilizan recursos del
contexto y con esto se minimiza el impacto de la poca asignacién de recursos
por parte del MINEDUC.
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La mayoria de los estudiantes inscritos cursan y cumplen con las tres etapas
(4,5 y 6 afos) correspondientes al nivel pre primario, sin embargo la poca
presencia de los padres en este proceso, originado por el analfabetismo de los
mismos amenaza con no alcanzar el perfil de egreso requerido, si se
implementan capacitaciones por medio de la escuela para padres para ampliar el
conocimiento e importancia del nivel pre primario en el desarrollo integral de los

estudiantes, se minimiza el impacto de la falta de escolaridad en los padres.

Deficiencia en las relaciones Interpersonales. Los padres estan dispuestos a
colaborar en diferentes actividades escolares y extraescolares, si se aprovecha
esta fortaleza, el impacto de la deficiencia en las relaciones interpersonales entre

comunitarios sera menos.

Los nuevos paradigmas educativos fortalecen el proceso de ensefianza
aprendizaje, sin embargo el contexto cultural del estudiante puede convertirse en
una amenaza porque las nuevas practicas como el vandalismo, si se potencia
esta forma educativa se minimizan las conductas negativas de los futuros

ciudadanos de la comunidad y se evitara el vandalismo.

Una fortaleza en el nivel pre primario es la utilizacion de los recursos del
contexto en la elaboracion de materiales y tareas, la baja escolaridad de los
padres de familia se convierte en una amenaza para mejorar el proceso de
aprendizaje de los mismos, las docentes promueven el acercamiento de los
padres de familia a la escuela mediante la jornada de puertas abiertas y solicitan
un proceso de andamiaje de la familia, aminorando el impacto negativo que

conlleva la aja escolaridad de los padres.

C. Tercera vinculacion estratégica Debilidades-Oportunidades
Las practicas tradicionales debilitan el proceso hacia una educacion de
calidad, Se propone capacitaciéon docente para implementacion de metodologia
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activa y estrategias innovadoras en el proceso educativo, esto permitira

aprovechar las jornadas de capacitacion.

Se ha observado debilidad en la participacion de los padres de estudiantes
de la EOP anexa a EORM, se tiene la oportunidad de darles participacion
mediante la organizacién de padres de familia en grupos de trabajo, escuela
para padres, comisiones en el aula, para establecer la participaciéon de los
padres en un compromiso con la educacién de sus hijos, esto permite

aprovechar la oportunidad de capacidad de organizacion.

La cantidad de utiles requeridos para el trabajo en el nivel pre primario es
una debilidad, la asignacion del estado cubre algun periodo del ciclo escolar, se
tiene las instituciones de apoyo local y regional son oportunidad para canalizar
ayuda, las maestras realizan gestién ante instituciones educativas y sociales
para implementar un programa de becas a estudiantes con presentan cuadros

socioeconOmicos bajos.

El poco interés por trabajar en equipo docentes y padres de familia ha
reflejado mala actitud docente, es necesario visualizar, conocer y valorar la
integracion de la cultura del contexto a la labor educativa brinda la oportunidad
de realizar actividades que permitan la participacion de la familia en las
actividades escolares para alcanzar mayor nivel de desarrollo integral de los

estudiantes.

Los padres de familia se han mostrado pasivos en relacion a la participacion
y acompafiamiento que deben brindar a sus hijos en el desarrollo el proceso
educativo, sin embargo la participacion es una oportunidad cambio que puede
propiciarse mediante estrategias y dinamicas que motiven el interés, la docente
involucra a los padres de familia en actividades sociales, culturales, educativas y
de mejoramiento de los espacios, como rincones de aprendizaje y promueve la

comunicacion asertiva.
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D. Cuarta vinculacién estratégica Debilidades-Amenazas
Los recursos para el trabajo en clase y en casa, asi como la colaboracion en
la construccion de recursos didacticos para desarrollar un mejor proceso de
ensefianza aprendizaje en el nivel pre primario son deficientes y cada dia se
miran mas amenazados por la baja economia de las familias de la comunidad,
para minimizar este impacto la maestra organiza grupos de madres de familia
para agenciarse de material de reciclaje y del contexto trabajar realizar tareas de

los nifios y enriquecer los rincones de aprendizaje.

Las estrategias docentes utilizadas para integrar a los padres en la
educacion de los nifios del nivel pre primario han demostrado deficiencia y se
ven alin mas amenazadas por el analfabetismo de los padres es de extrema
necesidad la implementacién de nuevas estrategias, como la escuela para
padres y cualificacién del recurso humano de personas que cuidan a la primera
infancia, esto mitigara el impacto del analfabetismo de los padres de familia, que

ven la educacion pre primaria como un gasto mas.

En la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM ha provocado ausentismo
y desercion escolar el hecho de que muchos padres de familia opinan que el
nivel pre primario no es trascendental en la educacion de sus hijos, para
minimizar esta problematica se promueve la sensibilizacién de la importancia del
nivel como plataforma de preparacidn, desarrollo de destrezas y habilidades e

involucramiento de los padres en el proceso educativo.

La apatia docente por hacer parte del proceso educativo a la familia y el
hecho de una cultura comunitaria de indiferencia y vandalismo, exige que las
profesoras conozcan el contexto donde se desenvuelven los estudiantes para
programar actividades significativas, donde se eduque en valores valorar y se
fomente el respeto por la cultura local integrandola a las actividades educativas
generando una baja en el impacto de las acciones negativas de algunos

comunitarios y el vandalismo.
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Las reuniones periddicas con los padres de familia no son suficientes, los
estudiantes de pre primario necesitan acompafamiento de la familia para
mejorar su rendimiento académico, es necesario fortalecer la comunicacion, se
organizan reuniones periodicas y escuela para padres, para fortalecer acciones

gue se requieren para fortalecer el acompafiamiento de los nifios.

1.3.6 Posibles proyectos
A. Primera linea de accién estratégica

Promover la participacion de padres en actividades escolares,
organizandose para mejorar la educacion de sus hijos siendo parte de los

proyectos educativos.

Posibles proyectos:
Implementacion de nuevas Practica Pedagogicas en el aula.

Implementacion de la Escuela para Padres.
Definicion de roles de los sujetos del hecho educativo.
Implementacion de la Metodologia activa.

Implementacion de actividades socio afectivas en familia.

B. Segunda linea de accion estratégica

Promover el acercamiento de los padres de familia a la escuela mediante la
jornada de puertas abiertas y proceso de andamiaje de la familia. Promocién de

la cultura local mediante expresiones artisticas.

Posibles proyectos:

Festival de Valores.

Implementar la visita del abuelo como herramienta para conocer y valorar el

contexto de los estudiantes.
Feria cultural familiar.

Transmision oral para fortalecer la cultura familiar.



41

C. Terceralinea de accion estratégica
Capacitacion docente para implementacion de metodologia activa y

estrategias innovadoras en el proceso educativo.
Posibles proyectos:

Circulos de calidad docente.

Sistematizacion de experiencias Pedagdgicas.
Implementacion de estrategias Innovadoras en el aula.
El juego como estrategia de ensefianza aprendizaje.

Talleres a padres de Familia.

D. Cuarta linea de accidn estratégica

Sensibilizacion sobre la importancia del nivel pre primario para motivar el
interés de los padres de familia por involucrarse en actividades de la educacion

de sus hijos y minimizar la desercién escolar.

Posibles proyectos:

Implementacion de la escuela para padres.

Fortalecer actividades de convivencia familiar desde la escuela.

Utilizacién de la metodologia activa para promover la participacion de los padres
de familia en la educacion de sus hijos, para mejorar la permanencia de los nifios

en la escuela.

Organizacion de directivas para apoyo de actividades de gestion a beneficio de

la escuela.

E. Quinta linea de accion estratégica
Sensibilizacion a la comunidad educativa de la importancia del nivel pre

primario como plataforma de preparacion, desarrollo de destrezas y habilidades
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requeridas para la futura vida ciudadana a través de la participacion,
comunicacion entre familia y escuela.

Posibles proyectos:
Elaboracion de material del contexto y reciclaje con apoyo de madres de familia.
Conocer el rol de la escuela pre primario.

Trabajar en equipo de docentes y padres para proponer formas de mejorar el

rendimiento en el nivel pre primario.
Participacion de padres de familia en actividades escolares y extra escolares.

Acompafiamiento a docentes en actividades de gestion.

F. Mapa de Soluciones
El mapa de soluciones presenta la relacion directa de cada una de las lineas

de accion con sus posibles proyectos.

El proyecto de mejoramiento educativo seleccionado es “Utilizacion de
metodologia activa para promover la participacion de los padres de familia en la

educacion de sus hijos”.
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1.3.7 Seleccion del proyecto a disefiar

Luego de analizar las lineas de accién y los posibles proyectos se identifica
la linea de accion: Sensibilizacion sobre la importancia del nivel pre primario para
motivar el interés de los padres de familia por involucrarse en actividades de la
educacion de sus hijos y minimizar la desercion escolar, y el proyecto:
Utilizacion de metodologia activa para promover la participacién de los padres de

familia en la educacion de sus hijos.

1.4 Disefio del proyecto

1.4.1 Nombre del proyecto

Integracion de la comunidad educativa para evitar la desercion escolar.

1.4.2 Descripcion del proyecto

El Proyecto de mejoramiento educativo Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercién escolar se realiza en la Escuela Oficial de
Parvulos del Caserio Ixhuacut de San Andrés, Petén, jornada matutina,
monolinglie, gradada, con la mayoria de la poblacién ladina, utiliza como método
de ensefianza el aprendizaje constructivista, la comunidad educativa esta
ubicada en un érea rural, pero relativamente cercana a la cabecera municipal, las

familias son en su mayoria de escasos recursos econémicos.

Entre los indicadores educativos identificados en el diagndstico sobre los
cuales se quiere hacer incidencia sobresale el indicador de proceso y de
resultados de escolarizacién y eficiencia interna, indica que se requiere de
organizacién de los padres de familia y de mayor disponibilidad de textos y
materiales, para lograr la educacion integral de los nifios y minimizar la desercion

escolar.

Inciden también en el PME las demandas sociales, institucionales,

poblacionales donde se evidencia la necesidad de; educacion, respeto a los
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derechos humanos, acceso y permanencia de los estudiantes en el centro
educativo, igualdad, pertinencia, proteccién, amor justicia, participacion activa de
los padres de familia, trabajo en proyectos de mejoramiento educativo, nuevos
métodos de ensefianza aprendizaje, material educativo innovador, mejora de las
relaciones afectivas, educacion de calidad y lo que esta conlleva; visitas
domiciliares, apoyo de organizaciones comunitarias en la educacion, todas esta
involucran el acercamiento de las familias de los estudiantes del nivel pre
primario a la escuela y una transformacién en las relaciones padres y docentes

para que por medio del trabajo en equipo se cubran las demandas educativas.

El centro educativo donde se realiz6 el PME cuenta con infraestructura
adecuada, organizacion de padres de familia OPF, sin embargo es frecuente
escuchar quejas por parte de los docentes sobre la apatia de algunos padres de
familia en el apoyo y acompafiamiento de los nifios del nivel pre primario por
considerarlo poco relevante en la preparaciéon académica de estos, por lo tanto
es necesario promover el acercamiento en actividades educativas y de
acomparfamiento en la educacion de sus hijos para fortalecer la permanencia de

estos en la escuela.

La pobreza en la que viven las familias ha complicado la permanencia de
algunos estudiantes en el nivel pre primario, sin embargo se propone la
utilizaciébn de nuevas estrategias con las cuales se logre la permanencia,
incluyendo como actores directos a estudiantes, docentes, padres de familia e
indirectos a COCODES, familias de la comunidad, autoridades civiles y
educativas, asi mismo a los actores potenciales quienes son elemento
importante en la ejecucion del PME Oficina Municipal de la Nifiez, Adolescencia

y Juventud, Asesores pedagdgicos, Municipalidad, entre otros.

El problema que se pretende minimizar es la desercion escolar causada por

el poco interés de los padres de familia en la educacion de los estudiantes del
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nivel pre primario y la necesidad de los infantes de recibir acompafiamiento en el
hogar y la gestidn de materiales para la ensefianza aprendizaje.

La institucion refleja debilidad en la permanencia de los estudiantes en el
centro educativo, falta de implementacion de estrategias docentes innovadoras,
metodologia inadecuada para fortalecer la inclusion de los padres de familia en
el proceso educativo de los nifios, ademas presenta amenazas como la baja
economia de las familias y escolaridad de los padres, poca valoracion del nivel,
falta de acompafiamiento y atencion a los nifios de pre primaria en sus hogares y

la poca asignacion de recursos por parte del MINEDUC.

Las anteriores pueden ser minimizadas utilizando las fortalezas de la
institucion como el hecho de que la mayoria de la poblacién en edad pre escolar
de la comunidad asiste a estudiar en el nivel pre primario, la buena preparacion
docente, el rompimiento de los paradigmas tradicionales y la utilizacion de los
materiales del contexto y el interés por el personal docente en la construccion de

mejores relaciones con la comunidad educativa.

Ademas se visualizan oportunidades de capacitacidon docente, apoyo de
instituciones comunitarias y municipales, conocimiento y aplicaciones de
estrategias innovadoras, integracion de la cultura local al contexto y trabajo con

material pertinente.

Se identificé como vinculacién estratégica a través de la técnica MINI-MAX
la debilidad; poco compromiso de los padres de familia en la participacion de la
transformacion del hecho educativo, con la amenaza de desercion escolar,
concluyéndose que los padres de familia se han mostrado pasivos en relacién a
la participacidon y acompafiamiento que deben brindar a sus hijos en el
desarrollo el proceso educativo provocando que estos se retiren o no finalicen
sus estudios, sin embargo la participacion es una oportunidad de cambio que
puede propiciarse mediante estrategias y dindmicas que motiven el interés.
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1.4.3 Concepto

Esfuerzos para minimizar desercion escolar.

1.4.4 Objetivos

General:

Fortalecer la comunicacion entre integrantes de la comunidad educativa de
la Escuela Oficial de Parvulos Anexa e Escuela Oficial Rural Mixta Caserio

Ixhuacut, San Andrés, Petén para minimizar la desercion escolar.

Especificos:

1. Desarrollar educacion integral en los estudiantes.

2. Promover actividades que favorezcan la permanencia de los nifios en el
sistema educativo.

3. Fortalecer la comunicacion escuela-hogar para minimizar la desercion

escolar.

1.4.5 Justificacion

La familia es la base fundamental de la sociedad, sobre ella se establecen la
formacion fisica, espiritual, moral, emocional, cultural y afectiva de los seres

humanos.

Con el proyecto de mejoramiento educativo se persigue satisfacer la
necesidad e importancia de involucrar a la familia, especificamente a los padres
y madres, en actividades escolares de los nifios del nivel pre primario,
determinando la influencia ejercida por la familia como parte esencial en la
comunidad educativa para que por medio de su participacion se disminuya la
desercion escolar y se mejore el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios
de la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela, Oficial Rural Mixta, del

Caserio Ixhuacut.

La investigacion aporta conocimientos necesarios para docentes vy

comunidad educativa en general, sobre la importancia de reforzar el triangulo
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educativo de trabajo; maestro — estudiantes — padres de familia, lo cual hace
referencia a que, tal y como lo sefiala el CNB del nivel pre primario, cada una de
las partes tiene su funcion, la cual es imprescindible en la formacion de los

infantes atendidos en las escuelas del nivel.

Ademas de destacar el papel de los personajes claves en el hecho
educativo, se promueve la participacion activa de los mismo, mediante la
realizacion de actividades o estrategias que permitan mejorar el rendimiento
escolar y alcanzar el éxito de los estudiantes y su permanencia en la escuela del
nivel pre primario del Caserio Ixhuacut, y de otras escuela que puedan hacer uso

del documento y practicas propuestas.

Durante el proceso de desarrollo del PME se gestionaron recursos y se
programaron actividades con el objetivo de realizar practicas innovadoras en las
cuales puedan involucrarse a los padres y madres de familia, en actividades
escolares, permitiendo que los nifios y nifias del nivel pre primario, se sientan
seguros, amados, protegidos y acompafiados en su adaptacion a la vida escolar,
logrando de esta forma que el aprendizaje sea de mejor calidad, para formar a
los futuros miembros de la sociedad, capaces de transformar su propia realidad,

la de sus familia y comunidad.

1.4.6 Actividades a desarrollar organizadas por fases
A. Fase de Inicio
Objetivo: Solicitar aprobacion para la ejecucion del PME, gestiones de apoyo

institucional, y socializacién del Proyecto.

Actividad 1: Aprobacion para ejecucion del Proyecto de mejoramiento
Educativo.
Sub-actividades:
Solicitud de autorizacion ante Directora de la Escuela.

Solicitud de autorizacién ante Coordinador Distrital.
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Actividad 2: Socializacion del Proyecto de mejoramiento Educativo.
Sub-actividades:

Presentacion del proyecto a la comunidad educativa.

B. Fase de Planificacion
Objetivo: Planificar las actividades a realizar en el PME, identificar las
practicas de la metodologia activa a implementar en el trabajo y organizar a los
padres de familia.

Actividad 1: Identificacion de las practicas de metodologia activa.
Sub-actividades:
Identificar las actividades a realizar en metodologia activa propuesta por el
MINEDUC.
Organizar actividades de metodologia activa para nifios.
Organizar actividades de metodologia activa para padres de familia.

Organizacion de actividades de metodologia activa para docentes.

Actividad 2: Organizacion de padres de familia.
Sub-actividades:

Organizacion de directiva de padres de familia de la etapa de 6 afos.

Actividad 3: Planificacion de actividades para ejecucion del PME
Sub-Actividades:
Organizar actividades.

Gestion y solicitud de apoyo a oficina municipal de la nifiez y adolescencia.

C. Fase de ejecucion
Objetivo: Dar cumplimiento a las actividades planificadas para desarrollarlas

en el tiempo sefialado.
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Actividad 1: Taller para Docentes.
Sub-actividades:
Talleres sobre utilizacibn de metodologia activa para involucrar a padres de

familia en la educacion de los nifios en el nivel pre primario.

Actividad 2: Jornadas de Puertas abiertas.
Sub-actividad:
Registro de asistencia a reuniones de padres de familia para informarse de
avances de sus hijos.

Visitas Domiciliarias.

Actividad 3: Escuela para padres.

Sub —actividades:

Taller sobre la importancia de la familia en el proceso educativo de los

estudiantes.
Taller para padres “Educando con Carifo”

Taller para madres de familia sobre alimentacion saludable.

Actividad 4: Actividades Recreativas.
Sub-actividades:
Mafana deportiva en Familia.

Concurso de disfraces con material de reutilizable.

Actividad 5: Animacion de Bibliotecas.
Sub-actividades:
Gestion para adquisicion de nuevos libros para la biblioteca.
Ambientacion del rincén de lectura.
Libro viajero.

Cuadro de honor para familiar con mayor indice de lectura.



51

Actividad de cierre taller sobre proteccién a la integridad y entrega de libros

“Pinta Paz”.

Actividad 6: La visita del abuelo.
Sub-actividades:
Enlistar a los ancianos miembros de la familia que participaran en la actividad.
Realizar invitaciones a los abuelos.

Visita periddica de abuelos a la escuela para narrar historias a los estudiantes.

Actividad 7: Trabajo en Rincones de Aprendizaje.
Sub-actividades:
Recoleccion de material reutilizable para enriquecer los rincones de aprendizaje,
a cargo de estudiantes y sus familias.

Elaboracion de material para los rincones de aprendizaje.

D. Fase de monitoreo

Objetivo: Informar y monitorear los avances del PME.

Actividad 1: Informe de avances.
Sub actividades:
Registro de cumplimiento de fases del PME y actividades.

Monitoreo de avances en la aplicacion de metodologia activa.

Actividad 2: Monitoreo de Actividades:
Sub-actividades:
Revision del cumplimiento de actividades programadas en comparacion con el
cronograma de actividades.
Registrar el involucramiento de familia y desarrollo de habilidades de los nifios.

Revision periédica del cumplimiento de actividades.
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E. Fase de Evaluacion:
Objetivo: Cualificar y cuantificar los alcances del Proyecto de Mejoramiento

Educativo.

Actividad 1: Aplicacion de Pre-test.
Sub-actividades:

Elaboracion y aplicacion del instrumento.

Actividad 2: Recoleccion de informacion.
Sub-actividades:
Elaboracion de instrumentos de evaluacion.
Vaciado de datos obtenidos.

Informe de resultados.

Actividad 3: Aplicacion de post-test.
Sub actividades:

Elaboracion y aplicacion del post-test.

F. Fase de cierre

Objetivo: Socializar los resultados del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Actividad 1: Socializacion de resultados.
Sub-actividades:
Socializacién de resultados del PME.
Elaboracion del plan de divulgacion.
Informe del PME para cumplir con la opciébn de egreso de la carrera de
Licenciatura en Educacion Pre primaria Intercultural con Enfasis en Educacion

BilingUe.



1.4.7 Cronograma de actividades

Cuadro No. 4
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ACTIVIDAD

NOVIEMBRE

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

w

Fase de Inicio

Solicitud a directora EORM Caserio Ixhuacut.

Solicitud Coordinador Técnico Administrativo

Presentacion del Proyecto a comunidad
educativa

Fase de Planificacion

Acercamiento a la oficina Municipal de la
nifez y la Adolescencia para solicitar su
apoyo.

Apropiacion de las practicas de Metodologia
activa con serie de actividades.

Organizacion de actividades para trabajar con
padres de familia.

Organizacion de actividades para implementar
con docentes y nifios.

Organizaciones de directivas de padres de
familia en la seccién de preparatoria.

Planificacion de actividades del PME

Fase de Ejecucién

Taller para Docentes sobre uso de
metodologia activa

Jornadas de puertas abiertas.

Registro de asistencia a reuniones de padres
de familia e informe sobre avances de su hijo.

Visitas domiciliarias.

Escuela para Padres.

Taller Importancia de la familia en el proceso
Educativo de los Estudiantes.

Taller para padres de familia “Educando con
carifio”

Taller a madres de familia sobre alimentacion
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saludable.

Actividades Recreativas.

Mafiana deportiva en familia.

Concurso de disfraces con material
reutilizable.

Animacion de Bibliotecas.

Gestiones para adquirir nuevos libros.

Ambientacion para el rincon de lectura en el
aula.

Libro viajero.

Mencion honorifica y distincion a familias con
mayor indice de lectura.

Actividad de Cierre taller de proteccién a la
integridad y entrega de libros “Pinta Paz”

Visitas periédicas de abuelos a narrar
historias.

Listado de ancianos miembros de las familias
de los estudiantes.

Invitacion a los abuelos para asistir a la
escuela.

Trabajo por Rincones.

Recoleccion de material de reciclaje por
estudiantes y sus familias para fortalecer los
rincones de aprendizaje en el aula.

Elaboracion de material para rincones con
apoyo de madres de familia.

Fase de Monitoreo

Reuniones de Orientaciéon con Facilitador del
curso.

Acompafiamiento para monitorear avances en
aplicacion de metodologia activa.

Informe de avances a Facilitador, directivos y
docentes del establecimiento.

Revision de cumplimiento de actividades
programadas en el PME en tiempo y espacio.

Lista de cotejo sobre actividades de
participacion de padres de familia.

Revision periddica del cumplimiento de los
objetivos.
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Fase de Evaluacion

Aplicacién d pre-test

Elaboracién de instrumentos de evaluacion.

Aplicacién de post-test.

Vaciado de Datos obtenidos

Andlisis e informe de resultados.

Revisién de PME

Fase de cierre

Socializacion de resultados del PME.

Elaboracion del plan de divulgacion.

Informe del PME para cumplir con la opcién
de egreso.

Cronograma del PME

Fuente: Elaboracion Propia

1.4.8 Criterios e instrumentos de monitoreo y evaluacion del PME

La ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado;
Integracion de la comunidad educativa para evitar la desercion escolar,
fortalecerd las competencias socio afectivas, de adaptacion al entorno escolar,

actitud y valores; esto realizado a través de fases monitoreadas constantemente.

En la fase de inicio se realizé solicitud de aprobacién del PME a autoridades
educativas, aprobado por redaccion de oficio, solicitud de apoyo a instituciones
aprobada y monitoreada mediante entrevista, se socializo el proyecto con la

comunidad educativa, actividad registrada en libro de actas de la escuela.

En la fase de planificacion se realiz6 la identificacion de metodologia activa
con la utilizacibn de cuadro comparativo de aportes del MINEDUC, se
planificaron las actividades del PME siguiéndose el cumplimiento segun
planificacion y cronograma, en esta fase se organizd directiva de padres de

familia en el aula, documentandolo en libro de actas de la escuela.
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En la fase de ejecucion se desarrollaron las actividades centrales del PME
dirigidas a docentes, padres de familia y estudiantes, utilizando en el monitoreo,
lista de cotejo, listado de padres de familia, libro de inscripciones, redaccion de
solicitudes, inventario de libros y acompafiamiento de la responsable del

proyecto.

En la fase de evaluacion se aplico el Pre y post-test para medir la
participacion de padres de familia, fichas de avances de los estudiantes, se
elaboraron instrumentos para el efecto, se presentaron resultados obtenidos a la
comunidad educativa, se monitorearon avances en reuniones periodicas con
asesor.

Para finalizar se organiz6 la fase de cierre del proyecto con la socializacion
de resultados, elaboracion del plan de divulgacion, monitoreandose su

cumplimiento y acato de lineamientos.

1.4.9 Presupuesto

Presupuesto del proyecto de
mejoramiento  educativo Cuadro No.5 ejecutado.
FASE Tipo de recurso | Cantidad/tiempo Precio Precio
unitario total
1. Fase deinicio: Materiales: 6 Impresiones Q. 1.00 Q. 6.00
Solicitud de aprobacion, | Impresiones 4 Papelografos Q. 0.50 Q.2.00
socializacion y gestion para
el proyecto de | Papelografo 3 Marcadores Q.5.00 Q. 15.00
Mejoramiento Educativo. Marcadores Renta de Cortinas | Q.25.00 Q.25.00
Decorado 2 bolsas de Globos | Q.18.00 Q.36.00
Mobiliario 20 Sillas Q.2.00 Q.40.00
Sonido 75 Refrigerio Q.2.50.00 | Q.187.50

3 Horas de sonido Q.50.00 Q.150.00
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Subtotal Q.461.50
2. Fase de Planificacion: Materiales: 2 Juegos de | Q.10.00 Q20.00
o ) fotocopias
Identificacion de | Fotocopias Q.5.00 Q.5.00
metodologia activa, 1 Marcador
organizacién de padres de | Marcador , Q.2.50 Q.2.50
familia, planificacion  de | papelografos 50 Hojas
actividades.
Hojas de papel Q. 5.00 Q.150.00
bond 30 Refacciones
Refacciones
Subtotal Q.177.50
3. Fase de Ejecucion: Materiales: 1 Cuadro de
Jornadas de puertas madera Q.75.00 Q,75.00
abiertas, escuela para | Pre-test o5 | _ de | 0.1.00 0.25.00
Vi mpresiones de A .25.
s, s g | V200 dehonor | fra™”
- ' - , Q.0.50 Q.5.00
bibliotecas, !a V|s.|ta del F|chas _qe 10 Papelografos
abuelo, trabajo en rincones | registro de visita
de aprendizaje. domiciliaria 2 Horas de renta de | Q.10.00 Q.20.00
royector
Papelografo proy Q.2.50 Q.62.50
25 Refrigerios
Proyector Q.50.00 Q.50.00
1 Pelota
Refrigerio para Q.0.50 Q.30.00
madres de | 60 ndmeros
familia y Q.1.00 Q.30.00
il 30 Diplomas
facilitadores p 0.10.00 0.40.00
Pelotas de | 4 Gaseosas de 2
basquethol litros Q.6.00 Q.24.00
NGmeros  para 4 Paguetes de Q.1.00 Q.15.00
atletas galletas Q.10.00 | Q.20.00
Diplomas ﬁsmsso"dt”des de | 51500 | Q.15.00
Premios ara .20.00 .20.00
deportistas P 2 Doc. Silicén en Q Q
ganadores barra Q500 Q1500
Solicitudes de | 1 Bote de silicon Q.6.00
i liquido
libros Q.162.00
Silicon 1 Sellador
Sellador 3 Marcadores
Marcadores i
27 Impresiones de
Guias para | guias
padres

Subtotal

Q.708.50
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4. Fase de monitoreo: Materiales:
Informe de avances vy »
monitoreo de cumplimiento Documentos Impresion de | Q.20.00 Q.20.00
de actividades para revision de documentos

avances de PME

» ) Impresion lista de 200 2.00
Impresion lista | ¢otejo de avances Q2. Q2.
de cotejo
Subtotal Q.22.00
5. Actividades de | Materiales: 25 Impresiones de | Q.1.00 Q.25.00
Evaluacion pre-test
Aplicacion de pre-test Post-test o5 | _ de | 0.1.00 0.25.00
Al impresiones de A .25.

Alplllacamo_r] de post—te;t, Impresion de post—tepst
elaboracion de instrumentos de
'”Stf“m¢[1t05 . € | evaluacion 10 Impresiones Q.1.00 Q.10.00
evaluacion, informe de
resultados. Impresion y | Impresion y | Q.150.00 | Q.100.00

encuadernado encuadernado.

de documento

Subtotal Q.185.00

TOTAL Q.1,669.50

Presupuesto del plan ejecutado

Fuente: Elaboracion Propia
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CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Marco organizacional

El marco organizacional comprende todo lo relacionado al centro educativo.
Contiene informacién del diagndstico y los indicadores educativos a nivel local;

gue permite tener una vision amplia de la realidad de la institucion educativa.

Jabif (2004) indica con respecto al marco organizacional:

La prevision de los recursos, el control normativo y la organizacion de las diferentes
tareas, refiere a los esfuerzos que se realizan para la consecucion de recursos o de
fuentes alternativas complementarias al presupuesto y el conjunto de normas que
prescriben la escritura y regulan las funciones que deben cumplir los miembros,
alude a la distribucién de tareas en el espacio y el tiempo. (p.8)

Toda organizacion requiere del conocimiento de sus capacidades, recursos y

disponibilidad para el trabajo.

El marco organizacional conlleva la elaboracibn de un diagnostico de la
institucion.

Jabif (2004) sefala “En cualquier circunstancia y para poder operar se requiere
primero conocer la situacion identificar sus caracteristicas, reconstruir la génesis
de sus problemas y descubrir los desafios que deberan ser enfrentados” (p.15)
Con el diagnostico fue posible analizar las particularidades de la institucion sus

inicios, retos y desafios actuales.

Los antecedentes presentan los origenes de la institucién educativa.
Jafib (2004) refiere la necesidad de realizar acciones investigativas por medio de

las cuales se planteen pasos a seguir para conocer el manejo de las instituciones
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y sus acciones en el desempefio educativo. Por medio de los antecedentes se
fortalece el conocimiento de la institucidn educativa sus origenes y distintos

niveles de desarrollo.

2.1.1 Marco epistemoldgico
Es necesario conocer los factores sociales, culturales, historicos y sociales que
influyen en la vida de los estudiantes.

Mayeén (2011) afirma:
La primera infancia comprende el periodo desde la concepcion hasta alrededor de
los siete afios, es una fase decisiva en el ciclo de la vida, durante este periodo, los
nifios y las niflas pequefos adsorben los valores humanos y sociales
prioritariamente a través de experiencias concretas de vida y de la conducta de los
padres, educadores y comunidades.(p.7)

La relacion de la comunidad y la familia en el desarrollo de los nifios es

importante, potenciar sus conocimientos Yy capacidades favorece un desarrollo

integral de los estudiantes.

El entorno social en que se desenvuelve el nifio ejerce influencia sobre su
desarrollo psicolégico.

Vygotsky (1979), sefiala que todo aprendizaje en la escuela siempre tiene una
historia previa, todo nifio ya ha tenido experiencias antes de entrar en la fase
escolar, por tanto aprendizaje y desarrollo estan interrelacionados desde los
primeros dias de vida del nifio. (Carrera & Mazzarella, 2001, pag. 4)

Los nifios demuestran disposicién para aprender por si mismos y eso demuestra

sus habilidades innatas, pero cuando es capaz de aceptar ayuda y la utiliza para
resolver situaciones, demuestra su capacidad potencial de alcanzar nuevos

desarrollos a lo que Vygotsky sefiala como zona de desarrollo préximo.

El desarrollo de las personas requiere de intervencion en la vida de las familias y
la comunidad.

MINEDUC (2007) sefiala “El Curriculo se centra en la persona humana como
ente promotor del desarrollo personal, del desarrollo social, de las caracteristicas
culturales y de los procesos participativos que favorecen la convivencia

armonica” (p.18)
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El conocimiento la persona humana debe visualizarse desde la concepcion de su
cultura como herramienta que permita hacer incidencia en su desarrollo.

2.1.2 Marco del Contexto Educacional
El contexto en el que se desenvuelven los nifios del caserio Ixhuacut, refleja
necesidades de transformar determinadas acciones
MINEDUC (2010) sefiala:

El ambiente y el espacio escolar, en la transformacion curricular, se
considera como una fuente de riqueza, como una estrategia educativa y
como un instrumento que respalda el proceso de aprendizaje al ofrecer
propuestas y ocasiones para que se dé el intercambio de informacion y de
recursos.(p.23)

Enriquecer los espacios de aprendizaje como los rincones de aprendizaje facilita

una nueva y mejorada experiencia de aprendizaje para los pequefos.

Conocer la realidad en la que viven los estudiantes es necesario para disefar
estrategias de abordaje para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje

adecuadas a su contexto.

(MINEDUC, 2008) Afirma; “La educacidén de calidad debe dar respuesta a las
necesidades de los y las estudiantes, debe ser un proceso que conoce, tiene en
cuenta y respeta las caracteristicas de la poblacion a la que esta destinada”
(p.16). Contextualizar la educacibn es atender las particularidades de
aprendizaje en los estudiantes.

Segun la teoria sociocultural de Vygotsky, el desarrollo cognitivo de los nifios se
estimula con las relaciones con la familia y la comunidad.

Desde planteamientos de la teoria sociocultural, el aprendizaje es un
proceso beneficioso de transformacidén cognitiva y social que se da en un
contexto colaborativo, es decir, aprendemos al observar y participar con
otros individuos y por mediacion de artefactos culturales en actividades
dirigidas hacia una meta. (Anton, 2020, p. 23)

Fortalecer las relaciones familiares y el apoyo emocional de la familia favorecera

el mejor rendimiento educativo de los nifios.
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Es necesario que el nifio quiera ser parte del proceso de aprendizaje, que se
sienta seguro y con deseos de obtener nuevos conocimientos.

“El o la estudiante relaciona los conocimientos previos para aplicarlos a su vida
cotidiana” (MINEDUC, 2014, p. 12)

Las experiencias previas facilitan la adquisicién de nuevos aprendizajes, radica
ahi la importancia de involucrar a los padres y familia en la construcciéon de

nuevos conocimientos.

2.1.3 Marcos de politicas educativas

Las politicas educativas abordan los desafios de alcanzar desarrollo integral para
las personas mediante una educacion de calidad.

Asamblea Nacional Constituyente (1985) sefiala que; “La educacion tiene como
fin primordial el desarrollo integral de la persona humana, el conocimiento de la
realidad y cultura nacional y universal” (p.18).

Es compromiso del estado velar por que la poblacion tenga centros educativos
donde recibir educacion, y velar porque estos sean accesibles y atiendan a todos

los niveles.

Los alumnos, docentes y padres de familia son actores en el hecho educativo,
cada uno de ellos tiene determinada accion sumamente importante. “Son
obligaciones de los padres de familia: a) ser orientadores del proceso educativo
de sus hijos, c¢) brindar a sus hijos el apoyo moral y material necesario para el
buen desarrollo del proceso educativo” (Guatemala, p.14). La presencia y
acompafiamiento de los padres de familia es necesario para mejorar la
educacion de los estudiantes mediante gestiones para mejorar los ambientes,
facilitar los aprendizajes y construir educacion de calidad.

2.2 Analisis situacional

El analisis situacional permite conocer como se encuentra la institucién educativa

a intervenir, analizando el entorno y el contexto.
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UNESCO (2004) “Las autoras analizan el escenario institucional del marco de
procesos innovadores. Realizan un estudio pormenorizado del manejo del tiempo
personal y colectivo, presentandolo como un cambio estructural necesario para
transformar la dindmica de la escuela” (p. 50).

Los datos que se utilizan en el analisis situacional son obtenidos del historial

pasado y presente, ademas de visualizar el futuro de la institucion.

2.2.1 Técnica de Administracion Educativa
La integracion de diferentes actores son clave para la articulacion del proyecto,
definir quiénes y como pueden ejercer determinada influencia.

“Quienes creen que un equipo de trabajo debe estar formado con personas
con formas de pensar y actuar semejantes, estan equivocados. Lo
fundamental es que lo integren personas distintas. Cada uno de los
miembros del equipo debe aportar ideas diferentes para que las decisiones
de caracter intelectual u operativo que tome la organizacion sean las
mejores. Cuando hay diferencias y discrepancias surgen propuestas y
soluciones mas creativas. Porque todos dirigen sus energias hacia la
consecuencia de un mismo objetivo. No hay lugar para el intolerante” (May,
2010, p.22).

El trabajo en equipo es clave para el éxito en toda institucion, la administracion
escolar refiere a la importancia de delegar y descentralizar acciones para mejorar

la calidad de servicio y atencién a la poblacion demandante.

El trabajo en base de proyectos es parte de las estrategias implementadas por el
MINEDUC para realizar acciones de forma coordinada para alcanzar la meta de
mejorar la calidad educativa en el pais.

“Si hablamos de metodologias activas, de sobrepasar las barreras
del aprendizaje compartimentado, de fomentar las competencias y las soft skills y
de una ensefanza activa en el que el alumno sea el protagonista, el ABP,
aprendizaje por proyectos, tiene que entrar entre nuestras opciones
metodoldgicas. El aprendizaje por proyectos supone que los alumnos deben
resolver situaciones, retos o0 responder a preguntas, a través de sus

conocimientos, recursos, investigacion, reflexion y cooperacién activa. No es una
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64

metodologia nueva, pero sin duda esta a la orden del dia, floreciendo, desde
hace afos, entre otras tendencias educativas” (Gende, 2019, p 1). En este
trabajo se utiliza para alcanzar objetivos de formacién y aprendizaje en el
contexto donde se ejecuta el PME.

Para tener una visibn mas clara del problema general que prevalece en la

institucion se realiza una identificacion de problemas. UNESCO (2017) indica:

El arbol de problemas es una técnica que se emplea para identificar una
situacion negativa (problema central), la cual se intenta solucionar analizando
relaciones de tipo causa-efecto. Para ello, se debe formular el problema central de
modo tal que permita diferentes alternativas de solucién, en lugar de una solucién
Unica. Luego de haber sido definido el problema central, se exponen tanto las
causas que lo generan como los efectos negativos producidos, y se interrelacionan
los tres componentes de una manera grafica. La técnica adecuada para relacionar
las causas y los efectos, una vez definido el problema central, es la lluvia de ideas.
Esta técnica consiste en hacer un listado de todas las posibles causas y efectos del
problema que surjan, luego de haber realizado un diagndstico sobre la situacién que
se quiere resolver.

Con la aplicacion de técnicas de identificacion de problemas, como en nuestro caso el
arbol de problemas, se conocen las situaciones que causas que lo originan y los

efectos que provoca en el entorno educativo.

A. Matriz de priorizacion
Como metodologia para la solucién de problemas se aplic6 la matriz de Ganda.

En la gestion de proyectos, son muchas las ventajas que podemos aplicar con esta
herramienta. Identificamos todo lo que puedes ganar si aplicar esta matriz de
priorizacion en situaciones de crisis 0 momentos de bloqueo en la toma de
decisiones. ldentificamos todo lo que puedes ganar si utilizas la matriz de
priorizacion de problemas en la gestion de procesos y proyectos. (Canive & Balet,
2019)

La matriz de priorizacion facilita obtener informacion analizando las alternativas

para definir las acciones que tomemos.

B. Arbol de Problemas

El arbol de problemas es una estrategia para analizar las causas y efectos.

Cémo se elabora el arbol de problemas; A. Se define el problema central
(TRONCO), B. Las causas esenciales y directas del problema se ubican debajo
del problema definido (RAICES). Las causas son las condiciones que determinan o
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influyen en la aparicién del problema. Es importante verificar la relacion directa que
existe entre ellas y el problema, C. Los efectos o manifestaciones se ubican sobre el
problema central (COPA O FRUTOS). Se refieren a las consecuencias e impacto
producidos por el problema, D. Se examinan las relaciones de causa y efecto, y se
verifica la l6gica y la integridad del esquema completo. (UNESCO, 2017)

El problema a investigar se ubicd en la copa del arbol que corresponde a los

efectos del problema central latente en la comunidad educativa.

2.2.2 Entorno educativo
La educacion pre primaria es una construccion individual de los futuros
ciudadanos, el entorno educativo debe brindarles un ambiente confortable,
gratificante, estimulador, afectivo, rico y variado en posibilidades que le permitan
explotar su potencial y brindarle oportunidades de un mayor aprendizaje, por
medio del cual se forme una persona productiva, analista, positivo y apto para el
hecho educativo.

El entorno escolar es tan influyente en cada alumno que las interacciones no son
solamente entre pares (compafieros del mismo y diferentes niveles ) sino con cada
miembro de la comunidad: docentes, directivos, personal administrativo, aulas,
lugares en el resto de la escuela, y también la relaciobn con otras comunidades
educativas; con esto quiero decir que hoy sabiendo que todo espacio tiene caracter
educativo, no se debe de ninguna manera limitar las posibilidades de aprendizaje
solamente al aula, pues cualquier espacio disefiado estratégicamente puede ser
protagonista del proceso de ensefianza-aprendizaje todo esto dependiendo del
atractivo de las instalaciones y de las soluciones imaginativas de los docentes, asi
contribuyen a ese lenguaje de libertad, de autonomia y de horizonte abierto, para de
una vez por todas romper con el clasico concepto de espacio educativo.
(Portocarrero, 16 de diciembre de 2018, p.5)

Como docentes tenemos la capacidad de transformar el entorno educativo de los
estudiantes, propiciar espacios idoneos para estimular su aprendizaje y fortalecer

su desarrollo cognitivo.

2.2.3 Demandas Sociales, institucionales y poblacionales

A. Demandas Sociales
El entorno educativo donde se realiza el PME tiene una serie de necesidades
gue necesitan ser atendidas, dentro de ellas las demandas sociales.

Desde el punto la vista sociolégica una demanda es concebida como una expresiéon
(suplica, pedido, rogatoria) de una necesidad, de un deseo o0 apetencia, que segln
René Lourau en su libro “El Analisis Institucional” se transforma en una demanda
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social cuando refleja una carencia o desproporcién existente entre el estado de las
relaciones sociales en un momento dado y el estado de la produccion, a su vez las
necesidades se dividen segun la teoria jerarquica de necesidades de Maslow en
Primarias y secundarias, las primarias implican la necesidad de seguridad (fisica, de
la familia, la salud, la propiedad, orden e identidad propia entre otras) y las
necesidades fisiolégicas (respirar, comer, beber, dormir, entre otras), las
secundarias abarcan las necesidades sociales (relaciones familiares, amistades,
pertinencia a un grupo, asociacién con semejantes, etc.), necesidad de estima
(autoestima, dignidad, reconocimiento, respeto etc.) y las Necesidades de
Autorrealizacién (lograr metas, solucionar problemas, auto superacion, desarrollo
personal, etc.) lo anteriormente expuesto lleva al punto clave de que una demanda
social presiona en direccibn al cambio de las relaciones sociales instituidas.
(EFPEM, 2019, p.41)

Con el proyecto de mejoramiento educativo se busca atender demandas sociales

identificadas dentro de la comunidad educativa, dentro de ellas mejorar la

relacion y el trabajo en equipo entre docentes, estudiantes y padres de familia.

B. Demandas Institucionales
Las demandas institucionales son aquellas que reflejan los intereses de la
institucidon en este caso el centro educativo donde se realiza el PME.

La demanda institucional es definida como cualquier intervencion que tiene como
objetivo la coordinacion de agricultores de escala pequefia en mercados a través de
la adquisicién de comida para distribucién regional. En las Gltimas dos décadas, ha
habido un aumento repentino en politicas de demanda institucional reflejado en
programas domésticos y un crecimiento significante en soporte de donadores
internacionales para adquirir ayuda de comida localmente y/o regionalmente.
(Nehring, Miranda, & Howe, 2017, p.1)

Por medio de la identificacion de estas demandas es posible coordinar las

acciones para avanzar en las metas de la institucién, a través de la coordinacion

de potenciales y fortalezas encontradas.

C. Demandas Poblacionales
Las demandas poblacionales son aquellas necesidades insatisfechas en

determinado grupo o sector.

Preparar ciudadanas y ciudadanos capaces de convivir en sociedades marcadas
por la diversidad, capacitandolos para incorporar las diferencias de manera que
contribuyan a la integracion y a la solidaridad, asi como para enfrentar la
fragmentacion y la segmentacion que amenazan a muchas sociedades en la
actualidad. En consecuencia, los sistemas educativos serdn responsables de
distribuir equitativamente los conocimientos y el dominio de los cédigos en los
cuales circula la informacién socialmente necesaria, y formar a las personas en los
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valores, principios éticos y habilidades para desempefarse en los diferentes
ambitos de la vida social. (Vollmer, 1994, p.1)
Es importante definir las necesidades poblacionales, pues son las que reflejan

los intereses de nuestros estudiantes y nos da la pauta para integrar al PME
actividades que las puedan satisfacer y mejorar la calidad educativa que los

nifos reciben.

2.2.4 |dentificacion de Actores en el entorno a intervenir

Los actores son personas y organizaciones gue intervienen en la realizacion del
PME

Touraine sefiala que un actor social no es solo un individuo o persona especifica,
un actor social puede ser una colectividad con intereses, condiciones Yy
caracteristicas particulares que los identifican como tales, capaces de construir y
llevar de forma conjunta, proyectos de transformacién social para bienestar de un
territorio. Kullok identifica a los actores sociales por las caracteristicas siguientes;
son influyentes en relacibn a la capacidad de convocatoria, identificacion con
diferentes grupos, relacion con el grupo social de interés, el afan de contribuir con la
comunidad, formulan propuestas, elaboracién de proyectos o ideas, define dos tipos
de actores, directos: maestros, alumnos, padres de familia, directivos de la
institucioén, entre otros, actores Indirectos; autoridades, mediadores etc. actores
potenciales; son todos aquellos que beneficien o brinden apoyo a la comunidad.
(EFPEM, 2019)

Los actores directos del PME son aquellos que tienen relacion inmediata, como

alumnos, docentes, padres de familia, los indirectos son aquellos que tienen
relacion con los directos dentro de los cuales pueden mencionarse, iglesias,
organizaciones culturales, y los potenciales son los que visualizamos pueden

aportar a nuestro PME.

2.2.5 Relaciones entre actores
Los actores involucrados en el proyecto de mejoramiento educativo deben de
tener articulacién entre si para alcanzar los objetivos del proyecto.
Arceo (2017) dice: “Todo modelo educativo y curricular prefigura una cultura
escolar y organizativa, a la par que pretende generar una serie de practicas en

los diferentes actores (directivos, profesores y alumnos); de manera ineludible,
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esto entra en interaccion con las experiencias, creencias y saberes instituidos de
los actores del referido proyecto curricular” (p.4).

Cuando las relaciones de los actores son coordinadas en el logro de los mismos
objetivos el PME alcanzara su meta de formacion y aprendizaje para mejorar la

calidad educativa en el contexto donde se ejecuta.

2.3 Andlisis estratégico
El analisis estratégico es un proceso para investigar el entorno educativo, tras

conocer su problemaética.
(UNESCO, Trabajo en Equipo, 2004) sefala;

Requieren por lo tanto, ser pensados e integrados en propuestas educativas
concretas que orienten el trabajo de los distintos equipos de trabajo, otorgandoles
identidad y sentido de pertenencia puesto que deben representar, en definitiva, los
elementos que le dan sustentabilidad y sentido a las propuestas institucionales.

(p-6)

Con este proceso se pueden tomar decisiones y cumplir los objetivos planteados
en el PME

2.3.1 Andlisis FODA o DAFO del problema identificado

Al delimitar el problema se requiri6 determinar con que fortalezas vy
oportunidades cuenta la institucion educativa, asi mismo conocer las debilidades

y amenazas.

Mijangos (2013) define; “El analisis FODA es una herramienta que permiti
analizar las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas de determinado
problema” (p. 36).

El objetivo de la aplicacion de esta técnica es identificar las caracteristicas

presentes de las partes del DAFO para accionar sobre ellas.

2.3.2 Técnica MINIMAX
La técnica MINIMAX permite un manejo adecuado de vinculaciones entre los
cuadrantes del DAFO.
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Mijangos (2013) refiere;

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las
amenazas Yy las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por
medio de las vinculaciones de cada uno de estos criterios se busque dar
respuesta o solucion a determinada problematica existente. (p.39)

Las acciones realizadas en la MINIMAX permiten decidir las acciones a realizar

para disminuir la problematica.

2.3.3 Vinculaciones estratégicas

Las vinculaciones deben de plantearse de forma estratégica de manera que se
puedan combinar acciones para minimizar las debilidades, contrarrestar las
amenazas, maximizar las oportunidades y potenciar las fortalezas

“Estrategias Conjunto de acciones que se llevan a cabo para lograr un
determinado fin Teoria, causa- efecto Integra las principales metas y politicas de
una organizacion Indica que es lo que la organizacion quiere lograr” (Paz, 2014)
Las vinculaciones entre las fortalezas y oportunidades permiten aprovechar el
potencial existente, las debilidades y oportunidades permiten que las primeras se
minimicen por influencia de las segundas, al vincular las fortalezas con las
debilidades se analiza el potencial para minimizar las debilidades, y también
permite disminuir las debilidades y amenazas, se realizan adecuandolas a la

problematica a resolver, esperando cambios positivos.

2.3.4 Lineas de accidn estratégica
Una linea de accion es el resultado del analisis de vinculaciones entre fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas, detectadas.
Antonio (2018) refiere; “Por medio de la realizacion del analisis de cada una de
las vinculaciones estratégicas se definieron cinco lineas de accion, las cuales a
su vez generan cada uno de los cinco posibles proyectos de intervencion” (p.25)
El resultado de las lineas de accidén nos permite evaluar los proyectos factibles
para continuar con el trabajo de PME
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2.3.5 Mapade soluciones
El mapa de soluciones en este trabajo presenta una vision general y organizada
de las cinco lineas estratégicas seleccionadas, con sus posibles proyectos a
ejecutar (Mijangos, 2013). En conclusion el mapa es la presentacion de las
posibles acciones para solucionar el problema sobre el cual queremos ejercer

una influencia positiva.

2.4 Disefio del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Un proyecto requiere determinados lineamientos que se disefian en base al

campo de accion donde se ejecuta.

IAigo y losune (2010) refiere:

Existen diferentes metodologias para el desarrollo de proyectos, pero en esta guia
se ha buscado la concrecién, la practicidad y, sobre todo, el planteamiento de como
debe desarrollarse un proyecto sin dejar de lado el contexto de aprendizaje en el
que se desarrollara el médulo. Asimismo, cabe sefalar que la guia tiene un caracter
generalista, para poder ser utilizada en las diferentes especialidades formativas que
se imparten en formacién profesional. El equipo que ha elaborado la guia es
consciente de que la metodologia de elaboracion de proyectos tiene sus
especificidades en cada familia profesional, por lo cual se propone una utilizacion
flexible de la guia, siendo el profesorado quien valore en qué aspectos profundizar
mas 0 menos en funcion de cada ciclo formativo.(p.9)

En el trabajo que nos compete se realiza un proyecto enfocado a la educacion,

que incluye objetivos, metas y monitoreo de actividades planificadas para tal

efecto.

2.4.1 Proyecto
El proyecto es un plan de trabajo con actividades organizadas que tienen
relacion y secuencia, se disefia atendiendo las necesidades de un contexto
determinado. Un proyecto es una idea visualizada entre las necesidades
existentes en una comunidad para ejecutarse en el logro de objetivos y define
una secuencia o guia para la forma de actuar en su desarrollo, se especifican
las actividades a realizar, las cuales deben ser planeadas, ejecutadas y

evaluadas, las cuales deben tener secuencia, relaciéon y su fin es resolver
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problematicas identificadas en el entorno, para la realizaciéon de un problema es
necesario definir los recursos, tiempo y costos para su ejecucion (Rosende &
losune Berasategi , 2010). Las actividades plasmadas en el proyecto deben

relacionarse entre si, y tener una secuencia para alcanzar con sus objetivos.

2.4.2 Proyecto de Mejora Educativa
El proyecto de mejoramiento educativo es una herramienta de trabajo, con el
cual se busca mejorar los aprendizajes de los estudiantes, en este preciso
espacio hago referencia al proyecto denominado; Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercién escolar, que refleja la importancia de la
participacion consiente y activa de los padres de familia en el proceso educativo
de los estudiantes del nivel pre primario.

Desde el afio 2014, el Ministerio de Educacion ha venido desarrollando una
propuesta para los establecimientos educacionales, que consiste en un enfoque de
trabajo basado en el Modelo de Gestibn Escolar, que se relaciona de manera
directa y tributa a su proceso de mejoramiento continuo. Sabemos que la trayectoria
de mejoramiento escolar de cada escuela y liceo es resultado de su capacidad para
mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes, a la vez que es capaz de
manejar el cambio. Para que ello sea posible, el Ministerio de Educacién ha
promovido, durante los ultimos afios, la utilizacién de dos instrumentos de gestion
muy valorados por los establecimientos educacionales: el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Educativo (PME). (Chile, 2019, p.5)
Las acciones propuestas en el proyecto de mejoramiento educativo buscan

alcanzar una educacion de calidad en la Escuela Oficial de Parvulos anexa a
EORM del Caserio Ixhuacut.

La familia es el grupo social donde se desarrolla el ser humano, ella es
responsable de brindarle, cuidados, afecto, seguridad, salud y educacion, por tal
razon se ejecutaron acciones que involucre a sus miembros y se motivd a ser
parte del proceso educativo de los nifios en el nivel pre primario.

(MIMEDUC, 2012) afirma:

Objetivo: Mejorar la gestion del aula empoderando a las comunidades. Linea de
accion Motivar y fortalecer la participacion de padres de familia Acciones:
Organizacion de los padres y madres en funcion de una administracién escolar
efectiva, fortalecimiento de las escuelas de padres y madres, fomento de valores,
desarrollo y/o adquisicion de materiales de apoyo. (p.28)
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El proyecto de mejora educativa realizado en la Escuela Oficial de Parvulos
anexa a EORM involucra a la familia y realiza acciones para fortalecer las
capacidades de los padres de familia para mejorar el acompafiamiento en el
proceso educativo de sus hijos, la capacidad de organizacion y gestion de las
mismas permitiendo crear un mejor clima de clases en la escuela y afectivo en el

hogar.

La escuela de pre primaria, en el caserio Ixhuacut se ha convertido en el eje
articulador de la comunidad educativa, coordina y promueve acciones para
mejorar el proceso educativo de los nifios.

Esta revision pretende abordar la tematica sobre apego y seguridad emocional en
los nifios, concretandolo en la edad infantil de 3 a 6 afios. En primer lugar, y como
principal objetivo, busca estudiar cual es el papel que tiene el docente como figura
de apego, y de qué manera éste vinculo es capaz de generar oportunidades de
desarrollo 6ptimo. Para ello, se hace necesario descubrir qué relacion existe entre el
tipo de apego que los nifios establecen con la figura materna, y las
relaciones posteriores qué estableceran con el maestro y sus iguales. Se intenta
verificar el peso del vinculo materno y si éste es determinante y marca el desarrollo
del nifio. (Gordillo, Ruiz Ferndndez, Sdnchez Herrera, & Calzado Almodovar, 2016)
Las acciones entre escuela y comunidad educativa han mejorado el desarrollo de

destrezas y habilidades en los estudiantes y el interés por permanecer en la escuela.

En la primera infancia se construye la cultura, se afirman los conocimientos y
capacidades a través de la interaccion con su entorno, por tal razon se desarrolld
un proceso que involucre a la familia de forma activa, que permita a los
estudiantes conocer y valorar sus raices culturales y practicas en familia.
DIGEFOSE (2016) Refiere;

En el marco institucional del Ministerio de Educacién, la direcciébn general del
Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOSE-, al tener responsabilidad
de establecer mecanismos de participacion de madres y padres de familia en el
proceso educativo, ha disefiado con el apoyo de técnicos y aportes del Programa
de Inversion para el Desarrollo Educativo —IDEA- una serie de guias metodoldgicas
como soporte tedrico-metodoldgico para la implementacién de una estrategia de
sensibilizacién a padres de familia para acompafarles, orientarles y formarles en su
rol dentro del proceso educativo de sus hijos.

Es necesario sensibilizar a los padres sobre la importancia de su presencia y

participacion en la educacion de sus hijos para que estos alcancen el éxito.



73

El curriculo Nacional Base, es un documento elaborado por el Ministerio de
Educacion de Guatemala, con la finalidad de delimitar los elementos implicitos
en el proceso de Reforma Educativa. MINEDUC (2007) Se propone satisfacer la
necesidad de un futuro mejor, mediante el logro de una sociedad solidaria, justa,
participativa, en este documento se enmarcan las condiciones necesarias para
una educacion de calidad, que nace en una escuela de “calidad”, siendo esta la
que promueve el progreso de sus estudiantes en una gama de logros
intelectuales, morales, emocionales, en cuanto a su nivel socioeconémico,
familiar y el aprendizaje previo.

Se involucra a los diferentes grupos de la sociedad, ademas perfila la educacion
como factor decisivo para fortalecer la identidad cultural de los pueblos y la
afirmacion de la identidad nacional, considera que los padres de familia son los
primeros educadores y que deben apoyar a los docentes en su tarea de educar,
ademas de integrarse a la toma de decisiones y tener comunicacion. Los padres
y docentes deben fortalecer sus relaciones interpersonales para resolver juntos

los problemas que se presenten.

El estado de Guatemala se organiza para proteger a la persona y a la familia; su
fin supremo es la realizacion del bien comun, ademas debe garantizar el

desarrollo integral de la persona y la seguridad de la misma.

El estado debe proteccién a las familias en el estado nacional y a todos aquellos
que dependen de ellas. La familia, especificamente los padres de familia deben
velar, porque los hijos, tengan como garantia la educacion, sin embargo, no es
posible Unicamente, dejar la responsabilidad de educar a los docentes, para que
los infantes logren calidad en su formacién, es necesaria la participacion activa,
de los progenitores, brindandole; seguridad, confianza, alcanzando asi la
proteccion a su integridad humana, en la cual puedan desenvolverse como
sujetos de bien. (Constituyente, 1985). Con la participacion de los padres el PME

busca alcanzar mejorar la calidad educativa y transformar la educacion.



74

Los docentes debemos tomar en cuenta y valorar la participacion de los padres
en su funcidbn como primeros educadores de sus hijos y reflexionar sobre la

funcion de la familia en el proceso educativo de los nifios.

En la obra El Valor de Educar se hace referencia a la integracion de los
diferentes elementos de la comunidad educativa; padres de familia, estudiantes y
docentes, principales protagonistas del hecho educativo, hace referencia que las
partes, son claves para alcanzar el éxito en educacion, se propone que la familia
realice  actividades recreativas, ludicas, educativas, sociales, religiosas,
afianzando el compromiso de participar activamente en la educacion de sus
hijos, por lo tanto es necesario, involucrarlos en actividades escolares, donde la
familia participe apostando a que el entorno familiar es el nido de la educacion,
que los padres de familia son responsables de gran parte del aprendizaje de los
hijos, que la familia es la primera escuela y los padres los primeros educadores
(Savater, 1997). Comunicarse con la familia de los nifilos nos permite conocer
sus necesidades, afianzar los lazos emocionales y fortalecer la confianza,
involucrarla en el proceso educativo permitirA tener nifios mas seguros y con

buena autoestima.

Implementar metodologias activas dentro de los centros educativos ha sido una
iniciativa del Ministerio de Educacion.

Para lograr el mejoramiento de la calidad de la educacién es necesario desarrollar
una propuesta metodolégica que permita evitar la desercibn y mejorar los
aprendizajes, la metodologia activa promueve procesos de aprendizaje activo,
evaluacion permanente y cualitativa, fortalecimiento de la relacion escuela-
comunidad, esto lo logra a través de sus cuatro componentes: curricular, de
formacion, comunitario, de gestion. (MINEDUC, Modulo de Estrategias
docentes para preprimaria, 2008, p.35)

Esta metodologia propone actividades que fortalecen la comunicacion entre
padres de familia y docentes, ademas de propiciar su participacion consiente y

significativa.
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2.4.3 Plan del proyecto de mejoramiento educativo
Con los planes de mejoramiento educativo se busca mejorar la calidad educativa
en el contexto donde ejercemos nuestra labor docente.
Ministerio de Educacion de Chile (2019) afirma:

Los PME deben contribuir a la mejora de los aprendizajes incorporando una vision
mas comprensiva y de mediano plazo del mejoramiento educativo. La propuesta
ministerial se centra en dar continuidad al proceso, mejorando el seguimiento y
acompafamiento en el disefio, implementacion y evaluacion del Plan de
Mejoramiento Escolar. (p.5)

El PME es resultado de el diagnostico institucional y define actividades que

favorecen practicas innovadoras para mejorar la calidad educativa en nuestras
comunidades, su estructura tiene una serie de pasos dentro lineamientos

ordenados para darle forma.

Para realizar un proyecto es necesario realizar un plan de actividades,
distribuidas por fases o etapas programadas para alcanzar una meta u objetivo.
Pérez (2012) “En definitiva, la planificacion consiste en organizar y racionalizar
aquello que quieres hacer, con el propdsito de alcanzar determinados objetivos.
La planificacion es, en definitiva, puro sentido comun” (p.3).

El plan de actividades debe realizarse tomando en consideracién que gqueremos
hacer y porque, para que se quiere hacer y que se quiere conseguir, donde como
y cuando se quiere realizar, a quienes va dirigido, quien lo realizara y cual seréa el

costo.

El titulo es el nombre que le damos a nuestro proyecto, describe las
generalidades de lo que vamos a realizar en el mismo.

Bermudez y Nava (2013) “Titulo del Proyecto se debe redactar de tal manera
que le facilite al lector formarse una idea clara de su contenido global”

El titulo del PME da la idea general de las acciones a realizar, descrito de forma

breve y especifica.
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Describir un proyecto es referir aguello que queremos conseguir, interpretar que
es en esencia, que queremos hacer y como lo vamos a desarrollar. PADID
(2014) define:

En este punto, se define y caracteriza la idea central de lo que se pretende realizar. Se
recomienda que la descripcidn no sea extensa, ya que a lo largo del proyecto se ira
ofreciendo informacién de todos sus aspectos. Lo que se pretende es que la persona que
desee conocerlo, pueda tener, de entrada, una idea exacta acerca de lo fundamental del
mismo: tipo, clase, ambito que abarca, contexto en el que se ubica, etc. (p.2)

Al describir el proyecto se delimita la poblacion que se vera involucrada a

quienes va dirigida.

El concepto del proyecto es una representacion por medio de ideas de lo que es
en su estructura general.

(Significados.com, 2017) define: “Concepto significa disefio, imagen,
construccion o simbolo, concepcidén, idea u opinidn expresada, caracterizacion.
Es la formulacion de una idea o una imagen a través de palabras”

El concepto revela informacion de lo que queremos lograr.

Un objetivo es un fin 0 una meta que se pretende alcanzar a corto mediano o

largo plazo.
Una pauta que ayuda a definir el objetivo, es plantear y contestar las siguientes
preguntas: - ¢Qué pretendo realizar? ¢Para qué hago todo esto? Es importante
considerar que: - La redaccion de un objetivo debe iniciar con un verbo de accion en
infinitivo. - Debe enunciar de manera concisa y ordenada el fin que persigue el
proyecto; es decir, que en un verdadero ejercicio de sintesis, armonia y disposicion
metddica de las ideas, se exprese con un minimo de palabras lo que se piensa
realizar. (PADID, 2014, p.3)

Los objetivos en el proyecto de mejoramiento educativo definen los cambios que

se desean producir, y que se plantean en el objetivo general, seguidamente se

plantean las acciones para lograrlo en los objetivos especificos.

Es necesario tener definidos los beneficios de la ejecucion de un proyecto de
mejoramiento educativo, la justificacibn permite este paso. La justificacion

permite identificar lo que se quiere hacer, plantea las razones por las que se
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realiza el PME, y es planteada en base a la priorizacién de las necesidades y las
formas estratégicas de abordarlas para provocar cambios positivos en el entorno
donde se realiza (PADID, 2014). La justificacion evidencia las acciones a realizar

para contrarrestar un problema.

El diagrama de Gantt es una herramienta con para monitorear la relacién de
diversas actividades a lo largo de un periodo determinado.
Ifiigo y losune (2010) definen:

DIAGRAMA DE GANTT Es sin duda el tipo de grafico més utilizado en la gestion y
planificacion de los proyectos. Es conocido también por el nombre de cronograma.
Es muy util para representar la programacion del proyecto y realizar el seguimiento
posterior. Permite visualizar de manera rapida cudndo debe comenzar y terminar
una actividad, qué actividades deben estar en marcha y cuales han terminado.

(p.41)
El cronograma de actividades se realiza después de la planificacion del proyecto.

Evaluar el proyecto permite estimar los alcances y los resultados de la
aplicacion de las actividades que lo componen.
(Quirarte, 2012) describe;

La mayoria de los proyectos son evaluados antes, durante o después de su
ejecucion. Esa evaluacion la pueden hacer los destinatarios del proyecto, la
organizacién que lo financia o la propia organizacion que realiza el proyecto. La
evaluacion de tu proyecto no siempre la realiza un tercero; también te puedes auto-
evaluar. La autoevaluacion de tu proyecto puede ser de gran ayuda, ya que es una
ocasion para enriquecer y reorientar el proyecto hacia la consecucion de los
objetivos

El objetivo de la evaluacion es determinar los logros del proyecto, para lo cual es

necesario cumplir con los objetivos de pertinencia, eficacia, impacto y

sostenibilidad.

2.4.4 Monitoreo
El monitoreo es una herramienta dirigida a dar seguimiento y verificar el
cumplimiento de las actividades planificadas para dar informacion sobre su
cumplimiento.
Valle y Rivera (2008) describe;
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La teoria de la planificacién del desarrollo define el seguimiento 0 monitoreo como
un ejercicio destinado a identificar de manera sistematica la calidad del desempefio
de un sistema, subsistema o proceso a efecto de introducir los ajustes o cambios
pertinentes y oportunos para el logro de sus resultados y efectos en el entorno. Asi,
el monitoreo permite analizar el avance y proponer acciones a tomar para lograr los
objetivos; Identificar los éxitos o fracasos reales o potenciales lo antes posible y
hacer ajustes oportunos a la ejecucién.

El proceso de monitoreo es ciclico y continuo, permite conocer los avances,

logros y si es necesario realizar correcciones a las actividades propuestas para

lograr calidad en el desempefio.

2.4.5 Indicadores
Los indicadores tienen la funcién de describir la informacion sobre el proyecto y
de valorar de forma objetiva el desempefio.

Los indicadores son, sustancialmente, informacién utilizada para dar seguimiento y
ajustar las acciones que un sistema, subsistema, o proceso, emprende para
alcanzar el cumplimiento de su misidn, objetivos y metas. Un indicador como unidad
de medida permite el monitoreo y evaluacion de las variables clave de un sistema
organizacional, mediante su comparacion, en el tiempo, con referentes externos e
internos. (Valle & Rivera, Monitoreo e Indicadores, 2008, p.3)
Un indicador debe poseer la capacidad de ser medible en términos cuantitativos
y cualitativos, debe ser preciso en la informacion que recoge, consistente y
sensible a los efectos observados, para ello los indicadores se dividen en dos
tipos, los que forman parte del proceso de evaluacion como lo son los de impacto
y los de efecto y los que pertenecen a la fase de monitoreo que son los

indicadores de producto y cumplimiento.

2.4.6 Metas
Una meta es el objetivo que se pretende alcanzar con la realizaciéon de
determinadas acciones, en el proyecto de mejoramiento educativo las metas se
elaboran cuando ya se ha definido que se va a realizar, para qué, cuando, como

y quién lo hara.

Requisitos para la definicion de metas. La manera de asegurar que todos los
elementos de una meta bien definida estén incluidos, esta en el cumplimiento de
ciertos requisitos. La declaracion de meta debe ser: especifica, medible, orientada a
la accion, realista, restringida al tiempo y al recurso. Una declaracion de meta que
contenga cada uno de estos elementos proporcionara una base excelente para
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establecer y supervisar el avance y alcanzar el objetivo relacionado con ella. (Avila,
2012)

Las metas de monitoreo y las metas de evaluacion en el proyecto serviran para

la medicion de la sustentabilidad.

2.4.7 Plan de Sostenibilidad
En el proyecto de mejoramiento educativo, el plan de sostenibilidad busca que
las acciones planificadas puedan sostenerse por si mismas, es importante que
en el plan de sostenibilidad se definan las actividades realizadas, los procesos

relevantes y lo que falto consolidar.

La sostenibilidad de un proyecto incluye diferentes aspectos tales como lo
Institucional, el financiero, el ambiental el tecnolégico y el social y cultural. Todos
estos aspectos constituyen las dimensiones de la sostenibilidad que deberian ser
consideradas, con el objetivo de dar continuidad a las acciones y que éstas no
afecten la capacidad de desarrollo futuro. Dependiendo de cada proyecto algunas
dimensiones son mas importantes que otras, pero todas son importantes para
alcanzar la sostenibilidad. (Gasparri, 2015)

La importancia de realizar un plan de sostenibilidad en el PME esta en que aun

cuando este proceso haya concluido, las acciones positivas puedan continuar su

incidencia en el problema y ayude a resolver las demandas.

2.4.8 Presupuesto del Proyecto seleccionado
Es importante considerar los recursos financieros que se requieren para ejecutar

un proyecto y determinar cudl es el presupuesto requerido.

Quirarte (2012) refiere;

Acabamos de hablar de la necesidad de que tu proyecto especifique los recursos
financieros con los que vas a contar, asi como las fechas de los ingresos y los
gastos del proyecto. Esta idea es coincidente con el concepto de presupuesto. El
presupuesto es la relacion de gastos e ingresos de tu proyecto. (p.9)

El presupuesto del proyecto es el costo total proyectado para ejecutarlo, su

objetivo de contar con un presupuesto para controlar los costos, es necesario

gue antes de elaborarlo se cuente con un plan estratégico y metas definidas.



80

CAPITULO IlI

PRESENTACION DE RESULTADOS
3.1 Titulo

Integracion de la comunidad educativa para evitar la desercién escolar.

3.2 Descripcion del proyecto educativo

El Proyecto de mejoramiento educativo Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercion escolar, se realiza en la Escuela Oficial de
Parvulos del Caserio Ixhuacut de San Andrés, Petén, jornada matutina,
monolingle, gradada, con la mayoria de la poblacion ladina, utiliza como método
de ensefianza el aprendizaje constructivista, la comunidad educativa esta
ubicada en un area rural, pero relativamente cercana a la cabecera municipal, las

familias son en su mayoria de escasos recursos econémicos.

Entre los indicadores educativos identificados en el diagndstico sobre los
cuales se quiere hacer incidencia sobresale el indicador de proceso y de
resultados de escolarizacion y eficiencia interna, indica que se requiere de
organizacién de los padres de familia y de mayor disponibilidad de textos y
materiales, para lograr la educacion integral de los nifios y minimizar la desercion

escolar.

Inciden también en el PME las demandas sociales, institucionales,
poblacionales donde se evidencia la necesidad de; educacion, respeto a los

derechos humanos, acceso y permanencia de los estudiantes en el centro
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educativo, igualdad, pertinencia, proteccidon, amor justicia, participacion activa de
los padres de familia, trabajo en proyectos de mejoramiento educativo, nuevos
métodos de ensefianza aprendizaje, material educativo innovador, mejora de las
relaciones afectivas, educacién de calidad y lo que esta conlleva; visitas
domiciliares, apoyo de organizaciones comunitarias en la educacion, todas esta
involucran el acercamiento de las familias de los estudiantes del nivel pre
primario a la escuela y una transformacion en las relaciones padres y docentes

para que por medio del trabajo en equipo se cubran las demandas educativas.

El centro educativo donde se realiz6 el PME cuenta con infraestructura
adecuada, organizacion de padres de familia OPF, sin embargo es frecuente
escuchar quejas por parte de los docentes sobre la apatia de algunos padres de
familia en el apoyo y acompafiamiento de los nifios del nivel pre primario por
considerarlo poco relevante en la preparacién académica de estos, por lo tanto
es necesario promover el acercamiento en actividades educativas y de
acompafamiento en la educacion de sus hijos para fortalecer la permanencia de

estos en la escuela.

La pobreza en la que viven las familias ha complicado la permanencia de
algunos estudiantes en el nivel pre primario, sin embargo se propone la
utilizacibn de nuevas estrategias con las cuales se logre la permanencia,
incluyendo como actores directos a estudiantes, docentes, padres de familia e
indirectos a COCODES, familias de la comunidad, autoridades civiles y
educativas, asi mismo a los actores potenciales quienes son elemento
importante en la ejecucion del PME Oficina Municipal de la Nifiez, Adolescencia
y Juventud, Asesores pedagoégicos, Municipalidad, entre otros.

El problema que se pretende minimizar es la desercion escolar causada por
el poco interés de los padres de familia en la educacion de los estudiantes del
nivel pre primario y la necesidad de los infantes de recibir acompafamiento en el

hogar y la gestién de materiales para la ensefianza aprendizaje.
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La institucion refleja debilidad en la permanencia de los estudiantes en el
centro educativo, falta de implementacion de estrategias docentes innovadoras,
metodologia inadecuada para fortalecer la inclusion de los padres de familia en
el proceso educativo de los nifios, ademas presenta amenazas como la baja
economia de las familias y escolaridad de los padres, poca valoracion del nivel,
falta de acompafiamiento y atencion a los nifios de pre primaria en sus hogares y

la poca asignacién de recursos por parte del MINEDUC.

Las anteriores pueden ser minimizadas utilizando las fortalezas de la
institucion como el hecho de que la mayoria de la poblacién en edad pre escolar
de la comunidad asiste a estudiar en el nivel pre primario, la buena preparacion
docente, el rompimiento de los paradigmas tradicionales y la utilizacion de los
materiales del contexto y el interés por el personal docente en la construccion de

mejores relaciones con la comunidad educativa.

Ademas se visualizan oportunidades de capacitacion docente, apoyo de
instituciones comunitarias y municipales, conocimiento y aplicaciones de
estrategias innovadoras, integracién de la cultura local al contexto y trabajo con

material pertinente.

Se identificé como vinculacion estratégica a través de la técnica MINI-MAX
la debilidad; poco compromiso de los padres de familia en la participacion de la
transformacion del hecho educativo, con la amenaza de desercion escolar,
concluyéndose que los padres de familia se han mostrado pasivos en relacion a
la participacion y acompafamiento que deben brindar a sus hijos en el
desarrollo el proceso educativo provocando que estos se retiren o no finalicen
sus estudios, sin embargo la participaciéon es una oportunidad de cambio que

puede propiciarse mediante estrategias y dinamicas que motiven el interés.

3.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Esfuerzos para minimizar desercion escolar.
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3.4 Objetivos

General:
Fortalecer la comunicacién entre integrantes de la comunidad educativa de
la Escuela Oficial de Parvulos Anexa e Escuela Oficial Rural Mixta Caserio

Ixhuacut, San Andrés, Petén para minimizar la desercién escolar.

Especificos:
Desarrollar educacién integral en los estudiantes.
Promover actividades que favorezcan la permanencia de los nifios en el sistema
educativo.

Fortalecer la comunicacién escuela-hogar para minimizar la desercién escolar.

3.5 Justificacion
La familia es la base fundamental de la sociedad, sobre ella se establecen la
formacion fisica, espiritual, moral, emocional, cultural y afectiva de los seres

humanos.

Con el proyecto de mejoramiento educativo se persigue satisfacer la
necesidad e importancia de involucrar a la familia, especificamente a los padres
y madres, en actividades escolares de los nifios del nivel pre primario,
determinando la influencia ejercida por la familia como parte esencial en la
comunidad educativa para que por medio de su participacion se disminuya la
desercion escolar y se mejore el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios
de la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela, Oficial Rural Mixta, del

Caserio Ixhuacut.

La investigacion aporta conocimientos necesarios para docentes y
comunidad educativa en general, sobre la importancia de reforzar el triangulo
educativo de trabajo; maestro — estudiantes — padres de familia, o cual hace

referencia a que, tal y como lo sefiala el CNB del nivel pre primario, cada una de
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las partes tiene su funcion, la cual es imprescindible en la formacién de los

infantes atendidos en las escuelas del nivel.

Ademas de destacar el papel de los personajes claves en el hecho
educativo, se promueve la participacion activa de los mismo, mediante la
realizacion de actividades o estrategias que permitan mejorar el rendimiento
escolar y alcanzar el éxito de los estudiantes y su permanencia en la escuela del
nivel pre primario del Caserio Ixhuacut, y de otras escuela que puedan hacer uso

del documento y practicas propuestas.

Durante el proceso de desarrollo del PME se gestionaron recursos y se
programaron actividades con el objetivo de realizar practicas innovadoras en las
cuales puedan involucrarse a los padres y madres de familia, en actividades
escolares, permitiendo que los nifios y nifias del nivel pre primario, se sientan
seguros, amados, protegidos y acompafados en su adaptacion a la vida escolar,
logrando de esta forma que el aprendizaje sea de mejor calidad, para formar a
los futuros miembros de la sociedad, capaces de transformar su propia realidad,

la de sus familia y comunidad.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente
El proyecto de mejoramiento educativo fue disefiado para desarrollarse en la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM vy se integr6 por las fases siguientes;

de inicio, planificacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion.

La fase de inicio se realizd apegada a lo planificado; se redactaron solicitud

de autorizacion, aprobacion de las mismas y socializacion del proyecto.

En la fase de planificacion se organizaron las actividades necesarias para
ejecutar con éxito el proyecto, identificacion de metodologia activa y

programacion de actividades dirigidas a docentes, padres y estudiantes.
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También se realiz6 gestion de apoyo institucional con la oficina municipal de
la nifiez y la adolescencia en el mes de enero, para solicitar actividades
educativas para nifios y padres de familia, en este proceso surge como plan
emergente la posibilidad de capacitar a madres de familia y beneficiar nifios con
la dotacion de alimentos en coordinacion de la oficina de nutricién y seguridad
alimentaria, propuesta que fue aceptada e incluida en el cronograma de

actividades.

En la fase de ejecucion se programaron una serie de sub-actividades, una de
ellas el taller “Educando con Cariino” programado para ser ejecutado en la Ultima

semana del mes de marzo.

La actividad estaba disefiada para Foto No.1
implementarse con padres de familia,
promoviendo una educacién enfocada en el
respeto y amor hacia los hijos y fortalecer las
relaciones afectivas, sin embargo por la

situacion originada a causa del COVID 19

Surge la necesidad de realizar un plan

emergente el cual consistié en la elaboracion

de guias de trabajo para estudiantes, guias

- , Entrega de guias a estudiantes
de actividades y consejos para padres de J padrges de familia. Y

familia elaborada por docentes con la Fuente: Marisol Hernandez
orientacion de profesionales conocedores de

la temética que se daria a conocer en el taller.

Seguidamente se procedid a entregar las guias, que fueron previamente
fueron revisadas por autoridades educativas a quienes se les entreg6 copia de
las mismas por medio de un entrega técnica y entrega a padres y nifios en

visitas domiciliarias.
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También se programo la actividad “La visita del abuelo” para realizarse en
los meses de marzo y abril, como parte de la ejecucion del PME, la actividad
consistia en invitar a ancianos o abuelos de las familias de los estudiantes para
asistir a la escuela a narrar historias a los nifios y fomentar la préactica de valores,
actividad que a causa de la misma situacién causada por el COVID 19 no se
pudo desarrollar.

Foto No. 2

Como plan emergente los estudiantes
visitaron a los abuelos en sus hogares o vise
versa, esto para compartir historias de su
infancia y dar consejos sobre la importancia de

la obediencia, los temas se sugirieron a las

familias por medio de un grupo de watsap,

A aprendido Rubén de la abuelita
muchos Consejos, tomarse

creado para interactuar y monitorear la  fotosdanccanno aias mascotas a

saludar a las personas etc.

Bendiciones.

actividad, comunicarse, seguir compartiendo Aprender de ellos es 1o mejor.

Cuidense mucho.
Un beso al pequefio Rubén @ __

® | > o o

experiencias, informacion y puntos de vista de

docentes y familia.

Informe de madres de familia por

Para evidenciar el progreso de la actividad .
redes sociales.

se compartieron fotos de los nifios Fuente: Sonia Hidalao
interactuando con sus abuelos, y descripcion

de como se desarrollé la actividad, que aprendieron y cémo se aprovecho el
momento para fortalecer los lazos afectivos y la formacion de valores en los

pequenos.

En la fase de monitoreo se realizo; redaccion de solicitudes, visitas
domiciliarias, informe de avances, revision del cumplimiento del cronograma,
actividades realizadas en el tiempo programado para su ejecucion, pero como se
mencion6 en la fase de ejecucidon hubieron actividades que no se lograron
concretar, haciéndose un plan emergente, en consecuencia también se

programaron las siguientes formas de monitoreo emergente; creacién de un
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jornada de visitas domiciliares para entrega de guias de trabajo y consejos a

estudiantes y padres de familia.

La fase de evaluacidbn se cumpli6 en la elaboracion de documentos,

aplicacion del pre-test, vaciado de datos obtenidos, informes de resultados, solo

fue necesario implementar una nueva estrategia para la aplicacion de post test,

realizando visitas domiciliarias para su aplicacion.

El cierre del proyecto se realizé cumpliendo con lo programado: socializacion

del proyecto con comunidad educativa, elaboracion del plan de divulgacion e

informe de PME finalizado.

3.7 Plan de actividades

3.7.1 Fases del Proyecto
A. Fase de Inicio
Objetivo: Solicitar aprobacion para
la ejecucion del PME, gestiones de
apoyo institucional, y socializacién del

proyecto con la comunidad educativa.

Actividades Desarrolladas:
Como requisito de cumplimiento de
orden y jerarquias, se realizd la

solicitud de  autorizacibon  para

ejecucion del Proyecto de

Mejoramiento Educativo ante la direccién

del centro educativo,

respuesta favorable.

recibiendo una

Foto No.3

San Andrés, Petén, 28 de noviembre de 2019

Profa. Saira Emili Soza Puga
Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM

Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén.

Me dirijo 2 su perscna desedndole éxitos en su vida laboral y personal y al mismo
tiempo me permito felicitarla e instarla a seguir adelante cosechando logros en su
vida profesional los cuales redundaran en beneficio de la calidad educativa en
nuestro distrito escolar

La presente tiene como objetivo dar respuesta positiva a la solicitud dirigida a mi
persona con fecha 27 de ncviembre y como autoridad educativa en el distrito
escolar al cual pertenece, Autorizar el permiso correspondiente para la ejecucion
del Proyectc de mejoramiente Educativo “Integracion de Ia i

educativa para evitar la desercién escolar” en la Escuela Oficial de Pérvulos
anexa a EORM del Caseria ixhuacut, San Andrés, Petén y al mismo tiempo
manifestarle mi apoyo y el de la institucién educativa gue represento.

Oficio de autorizacion del PME

Fuente: Lic. Rodolfo Medina
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También se solicitdé la autorizacion para ejecucion del PME ante la
Coordinacion del Distrito Escolar 17-04-01, solicitud que fue recibida con agrado
y reconocimiento de la importancia de realizacion de proyectos de esta indole
para mejorar los indicen educativos en el municipio, se obtuvo respuesta

afirmativa mediante respectivos documentos.

También en la etapa inicio se Foto No.4

realizd acercamiento a la

municipalidad para que por medio

de la oficina de La nifiez,

crezdor carr=ma bendiziones

Adolescencia y Juventud.

Se coordinaron acciones para

capacitar a padres de familia vy
apoyar a los estudiantes en
actividades educativas, en esa

misma reunion se dio respuesta

€.C. Archiva Personal

Direccién Establecimlento

afirmativa a la solicitud y se ey
coordinaron actividades factibles

para el desarrollo del proyecto Gestion de Apoyo ante oficina municipal ONAJUVE
de mejoramiento educativo. Fuente: Elaboracién Propia

En el proceso se logro integrar como plan emergente capacitacion a madres
de familia sobrealimentacion saludable a través de la oficina municipal de

Nutricion y Seguridad Alimentaria.
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El proyecto de mejoramiento educativo fue Foto No.5

presentado ante autoridades educativas,
docentes, nifios y padres de familia, con
una actividad en la cual se dieron a conocer
los objetivos, la justificacion vy las
actividades a realizarse, el protocolo incluyo
un momento civico, presentacion de
autoridades presentes, desarrollo de la

tematica y espacio para opiniones o0

preguntas y se consigno en el libro de actas

A Presentacion de PME
de la escuela el desarrollo y cumplimiento

Fuente: Gisela Chata
de este punto.

Resultados: Fue aprobada la ejecucion del PME, se logro programar fechas
para la realizacion de capacitaciones a padres de familia, y se procedi6 a realizar

la socializacion del proyecto.

B. Fase de Planificacion
Objetivo: Planificar las actividades a realizar en el PME, identificar las
practicas de la metodologia activa a Foto No.6
implementar en el trabajo y organizar a los
padres de familia.

Actividades desarrolladas:

Para iniciar de la mejor manera la fase de
planificacibn del proyecto investigo para
apropiacién de las practicas de metodologia
activa con guia de trabajo facilitada por el

Ministerio de Educacion.

Organizacién de Directiva de Padres de
Familia

Fuente: Gisela Chata
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Se planificaron actividades para el trabajo directo con los estudiantes, como
libro viajero, rincones de aprendizaje, actividades sociales y recreativas, taller

sobre proteccion a la integridad y pinta paz.

Como actividad dirigida a docentes se planifico taller sobre utilizacion de
metodologia activa para involucrar a padres de familia en la educacién de los

nifnos en el nivel pre primario.

Se programaron mediante cronograma de actividades, calendarizando
fechas para su ejecucion actividades para padres de familia, iniciando con la
organizacion de directiva de padres de familia de los estudiantes de la seccion
de 6 afios donde se realiza el proyecto, se evidencia el proceso en el libro de
actas del centro educativo, donde se indican los nombres y cargos de los

integrantes.

Resultados: Las actividades fueron programadas segun los intereses y
demandas del PME en el tiempo correspondiente y necesario para su ejecucion.
Los padres de familia se mostraron anuentes a colaborar en actividades

programadas por la docente.

C. Fase de Ejecucion

Objetivo:  Desarrollar las actividades
Foto No. 7
planificadas para el logro de la educacion | wﬂ*’* iR
. . ‘- (UL [Hisau,
integral de los nifios. e jsss
PR 1™

Actividades Desarrolladas:

Se desarrollé un taller con docentes para
compartir las caracteristicas de la metodologia
activa para trabajar con padres de familia del
nivel pre primario y el beneficio de su utilizacion

en la integracion adaptacion y permanencia de

Taller con docentes.

Fuente: Marisol Hernandez
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los estudiantes en la escuela.

Se llevo a cabo jornada de puertas abiertas que incluyo; visitas para conocer

el contexto familiar en que se desenvuelven los nifios, ademas se llevo un control

y registro de asistencia de los padres de familia al centro educativo para

informarse sobre la educacién de sus hijos.

Se implementd la escuela para padres
lograndose trabajar los temas: importancia de
la familia en el proceso educativo de los
estudiantes y conocimientos basicos de
seguridad alimentaria, en este segundo taller
fue realizo directamente con madres de
familia y fue dirigido por personal del centro

de salud del municipio de San Andrés.

En coordinacion con la oficina municipal

de Nutricibn y Seguridad Alimentaria se

Foto No. 8

u‘
N

Taller de Escuela para Padres.

Fuente: Elaboracién Propia

realizd entrega de frutas a los estudiantes del nivel pre primario (todas las

etapas) también se programé el taller educando

con carifio, el cual fue reprogramado y ejecutado

de la forma descrita el plan emergente.

La convivencia y el acompafiamiento de los
padres en actividades escolares se convirtieron
en un proceso clave para la adaptacion de los
ninos al entorno educativo, en base a eso se
programaron actividades con la participacion de
la familia, pues el nifio actia con seguridad,

confianza, fortalece su autoestima y se siente

Foto No. 9

Mafana Deportiva en Familia

Fuente: Marisol Hernandez
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amado cuando cuenta con la presencia de la figura paterna que le brinda apoyo

en las actividades que realiza en la escuela.

Se llevd a cabo una mafiana deportiva donde los estudiantes y sus familias
compitieron en una maratén, cada estudiante se inscribié con uno de sus padres

0 algun miembro de su familia.

Cada nifio que participo recibié una pelota plastica y los familiares que los

acomparfaron se hicieron acreedores a un diploma de participacion.

Se premiaron se premiaron a los primeros tres lugares de en llegar a la
meta, de los equipos integrados por el estudiante y uno de sus padres o
familiares, los premios fueron gestionados en tiendas de la comunidad, este
proceso estuvo a cargo de la directiva de padres de familia de la etapa de 6

anos.

Foto No. 10

Otra actividad que se llevé a cabo con la
integracion de las familias de los estudiantes de
la etapa de 6 afios fue un concurso de
disfraces elaborados por las familias de los

ninos con material reutilizable.

La actividad involucro la participacion

activa de nifios, docentes y padres de familia,
permiti6 sensibilizar a la poblacion sobre la
importancia de conservar el medio ambiente al Concurso de Disfraces con

. . ., material Reutilizable
evitar la contaminacion por basura.

Fuente: Marisol Hernandez
Se invitd a la maestra enlace municipal del nivel pre primario para fungir
como juez y elegir el mejor disfraz que fue premiado con un ventilador, también

producto de la gestion de la directiva de padres de familia de la etapa de 6 afios.
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Como parte de ejecucion del proyecto se Foto No. 11

realiz6 mejoras en la biblioteca escolar, se

realizaron solicitudes a personas altruistas que = WS NGURTE

- —

apoyan a la educacion para enriquecer con
libros nuevos la biblioteca escolar, ademas la
directiva de padres de familia del aula, realizé
venta de refacciones para adquirir fondos y
comprar un mueble para ubicar los muebles de
forma segura y accesible para los nifos.

Estudiante en el Rincén de Lectura,
haciendo uso de la Biblioteca Escolar

Se habilité un espacio para el rincéon de

lectura, el cual fue ambientado con

Fuente: Marisol Hernandez

materiales sencillos y reutilizables, con

apoyo de madres de familia.

Con la ampliacion de la biblioteca escolar
se implementd la actividad “el libro viajero”
asignando libros por semana para ser leidos
en familia y expresar de forma oral y en clase,

el contenido de la lectura.

Como cierre de la actividad de mejoras en
la biblioteca escolar, se realiz6 una mafana

educativa dedicada a los estudiantes con

apoyo de la oficina de Ila nifez,

Actividad de cierre con nifios y personal

adolescencia y juventud, la cual consistio de ONAJUVE

en una charla sobre cuidado de Ila Fuente: Marisol Hernandez.
integridad infantil, facilitada por psicélogos

gque forman parte del equipo de ONAJUVE.
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Se realiz6 proyeccion de video educativo, realizacion de dinamicas, juegos

y entrega de libros para colorear “pinta paz”.

La visita del abuelo, fue una de las actividades planificadas que no pudo ser
ejecutada segun lo planeado, la actividad consistia en el hecho de que los
abuelos de los nifios visitaran el aula para compartir con ellos historias de su

infancia, darles consejos y mediante esto fomentar valores.

Se aplicé como plan emergente que las familias buscaran la oportunidad
de que los nifios interactuaran con sus abuelos mediante una visita a los
hogares, esta solicitud fue realizada por medio de un grupo interactivo de padres
de familia creado por medio de las redes sociales, donde también se
compartieron fotos de la visita de los abuelos a la casa de los nifios o vise versa,
los abuelos compartieron historias, experiencias y anécdotas con los nifios,

fomentando el respeto y la transmisién oral de su acervo cultural.

Foto No. 13

El trabajo en los rincones fue una actividad
gue incluyo la elaboracién de materiales para
enriquecer los rincones de aprendizaje que se
encuentran en el aula, utilizando material

reutilizable.

Con el apoyo de las familias y nifios se
recolectaron, algunos fueron adquiridos en los

hogares, poniendo en practica actividades para

disminuir la contaminacion, otros fueron S

) Material Didactico elaborado con apoyo
donados por negocios locales, todos de padres de familia.
sirvieron para crear materiales que se Fuente: Elaboracion propia.
integraron a los espacios donde los nifios experimentan, crean y construyen su

aprendizaje.
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Resultados:

Las docentes del nivel pre primario agregaron a sus conocimientos y
practicas pedagdgicas la metodologia activa como practica innovadora dentro de
las aulas para fortalecer el acompafamiento de padres de familia en el proceso

educativo de los nifos.

Las jornadas de puertas abiertas fueron exitosas, los padres de familia se
mostraron motivados por la visitas domiciliares y convivencia con la docente,
hubo acercamiento a la escuela para participar en reuniones periddicas de

informacion sobre la educacién de sus hijos.

Se fortalecié la inclusion y participacion de los padres en el proceso
educativo y sensibilizo a la poblacién sobre la importancia de la familia en la
educaciéon de los nifios a través de la sensibilizacién en reunion con maestra
enlace y municipal, se construyeron nuevos conocimientos a madres de familia

sobre el cuidado de la salud de sus hijos.

Las actividades recreativas en familia Foto No. 14

fortalecieron la autoestima y seguridad en los
niflos, propiciaron la participacion de la familia
en actividades ludicas, se fortalecieron los lazos
afectivos, de comunicacion asertiva y se propicio
el desarrollan el area fisica, social y emocional
de los estudiantes.

Implementacion de la lectura en familia

como una nueva practica, los nifios leyeron
Nifios haciendo uso de los rincones de

un libro diferente cada fin de semana y aprendizaje.

demostraron habilidad de expresion al Fuente: Elaboracién propia.

exponer en clase su experiencia.
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La visita del abuelo permiti6 que los nifios aprendan en el lapso de
confinacion en sus hogares, al escuchar historias que les narraron sus abuelos y

que las madres evidenciaron a través del grupo de watsap de madres de familia.

Se mejoraron los rincones de aprendizaje dentro del aula con material del
contexto, manipulable y adecuado a las necesidades de aprendizaje de los

estudiantes.

D. Fase de Monitoreo
Objetivo: Monitorear los avances del PME en todas sus fases y registrar los

logros.

Actividades realizadas:
Se registraron informes de avances, monitoreo Yy verificacion del

cumplimiento de actividades programadas en el PME.

En una lista de cotejo se registrd el avance de la participacién de los padres
de familia en la educacién de sus hijos y el desarrollo de habilidades de los

estudiantes.

Se desarrollaron todas las fases; cumplimiento de la solicitud de autorizacion
para el PME, la socializacion, planificacion, desarrollo de actividades, evaluacion

y el cierre oficial.

Resultados:
Se logré monitorear el cumplimiento de las actividades en el tiempo

programado y con la participacion de todos los actores involucrados.

E. Fase de Evaluacién
Objetivo: Cualificar y cuantificar los alcances del PME luego de desarrollar

cada fase.
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Actividades Realizadas:

Aplicacion de pre-test para medir el grado de involucramiento de los padres
de familia en la educacioén de sus hijos, esta se realizé por medio de una lista de
cotejo la cual verifica el grado de desempefio de los estudiantes al contar o no

con el apoyo y acompafiamiento de sus padres en el proceso de aprendizaje.

Elaboracion de instrumentos de recoleccion de informacién que especifico el

involucramiento de los padres y el progreso de los nifios.

Aplicacion de un post-test para evidenciar los cambios y logros después de
la ejecucion del proyecto para medir el grado de participacion de los padres de
familia en la educacion de sus

hijos. Gréfica No. 1

Resultados:
Pre-test: Involucramiento de Padres de Familia
Tomando en cuenta la en la Educacion de sus hijos y permanencia de
. . los estudiantes en la escuela.

importancia de conocer las

40% 36%

condiciones y niveles de 25

desarrollo de los nifios del nivel | 5q 28%

. . . . 24%
pre primario, e involucramiento | 25% o
de sus padres en el proceso | 29%

. . 15%
educativo se aplica un pre test.

10%
5%
El pre-test sefialo que | .,

Nivel de El estudiante Nifios que Demuestra

antes de la eJeCUC|on del involucramiento muestra actitud asisten progreso en el

. . de los padres  de respetoy puntualmente a desarrollo de

Proyecto de Mejoramlento en la educacion  valores. clases. habilidades y
de sus hijos. destrezas.

Educativo, solo el 28% de los

padres de familia se Resultados de Pre-test

involucraban en la educacion de Fuente: Elaboracion Propia

sus hijos, que solo el 36% de los

nifos demostraba estar adaptado al entorno escolar y ponia en manifiesto una
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actitud de respeto y practica de valores, ademas que solo el 24% de estudiantes
asistia puntualmente a clases, solo el 20% de los estudiantes mostraba progreso

en el desarrollo de destrezas y habilidades.

Se identificaron los cambios realizados y los logros alcanzados de forma
positiva en la comunidad educativa después de la ejecucion del PME, pero
principalmente al lazo de comunicacién entre familia y escuela que impacto en el
desarrollo educativo de los nifios, fortaleciendo su autoestima, dominio propio,
desarrollo de destrezas y habilidades que inspiran la confianza y seguridad que

le transmite la presencia y acompafamiento de sus padres.

Se vaciaron los datos Gréfica No. 2

obtenidos en el post- Pos-test: Involucramiento de Padres de Familia en

la Educacion de sus hijos y permanencia de los

test dando como .
estudiantes en la escuela.

resultado; 84% de
_ _ 94%
involucramiento de los 92%
92%
padres de familia en la .
educacién de sus hijos, . 88%

92% de adaptacion de
86%

los nifios al entorno . 84% 84%

escolar, actitud de 829,

respeto y valores, 88% | ...,

d . . | d Nivel de El estudiante Nifios que asisten  Demuestra
e asistencia reguiar ae involucramiento muestra actitud puntualmente a  progreso en el
n de los padres en  de respetoy clases. desarrollo de
los nifios a clases y la educacion de valores. habilidades y
sus hijos. destrezas.

84% de progreso en el
Resultados de Pos-test
desarrollo de destrezas vy

habilidades.

Fuente: Elaboracién Propia

F. Fase cierre del Proyecto
Objetivo: Concluir oficialmente el PME vy realizar una apreciacion del éxito

logrado.
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Actividades Realizadas:

Los resultados fueron socializados con el personal docente, padres de
familia y estudiantes a través de la entrega de volantes informativos y perifoneo
en el Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén.

Para socializar resultados con directora, docentes y autoridades educativas,
se realiz6 una presentacion audiovisual y reunion con parte de actores

potenciales.

Se elabor6 un poster académico con informacion de soporte para

presentacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo en evaluacion final.

Resultados:
Se concluy6 exitosamente el PME transformando la calidad educativa en la
seccion de 6 afos de la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio

Ixhuacut a través de la implementacion del mismo.

Plan de divulgacion del proyecto de mejoramiento educativo

Datos generales
Establecimiento: Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM
Municipio: San Andrés

Departamento: Petén

Justificacion

En la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM se identifica problemética
que incide negativamente en el proceso educativo de los nifios de la etapa de 6
afos, el Proyecto de Mejoramiento Educativo presenta una alternativa de cambio
al ser desarrollado especificamente en el area de Medio Social y Natural, la cual

es generadora y articuladora de las demas areas de estudio del nivel.



100

Al concluir con la ejecucion del PME se observa la necesidad de divulgar el
proyecto ejecutado, esto mediante la presentacion de resultados, en

consecuencia se elabora el presente plan de divulgacion.

Objetivos
General:
Divulgar el Proyecto de Mejoramiento educativo por medio de la

socializacion de resultados.

Especificos:
Presentar los resultados obtenidos a la comunidad Educativa de la Escuela

Oficial de Parvulos anexa a EORM.
Socializar los resultados obtenidos con la ejecucion del Proyecto de

Mejoramiento Educativo con autoridades educativas del Distrito Escolar 17-04-01

de San Andrés, Petén.

Plan de actividades

Tabla No. 6

Actividad Poblacion meta Medio de Recurso Fecha

difusién
Socializacién de resultados con | Autoridades de la Impreso. Poster 28 de
autoridades educativas del Coordinacion Técnica educativo. mayo de
Distrito Escolar 17-04-01 de 17-04-01 2020.
San Andrés, Petén. )

Directora.

Socializacién de los resultados | Padres de familia 'y Auditivoy | Perifoneoy 29 de
con comunidad, padres de estudiantes. Visual. entrega de mayo de
familia y estudiantes. volantes. 2020.
Socializacion de resultados del | Docentes del Redes Video 30 de
PME con docentes. establecimiento. sociales; informativo. mayo de

watsap. 2020.

Actividades del Plan de Divulgacion

Fuente: Elaboracién Propia
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Foto No. 15

Descripcion

El Proyecto de mejoramienlo educalvo “Inlegra
comunidad educativa para evitar |a desercidn escolar’ s¢
Escuela Oficial de Pérvulos del Caserlo bhuacut de |
Petén.

El prodlema que se pretende minimizar es la desen
causada por el poco interés de los padres de famiia en |
de los estudiantes del nvel pre prmario y la necesidad de
de recibir acompafiamiento en el hogar y la gestion de ma
la ensefianza agrendzaje.

Concepto

Esfuerzos para minimizar desercion escoar

Objetivos

General

Fortalecer la comunicacion enlre inlegranies de la
educativa de la Escucla Oficial de Pérvuios Ancxa ¢ Es
Rural Mixta Caserio bwacut, San Andrés, Petén para
desercién escolar.

Especificos

Desarrolar educacidn integral en los estudiantes
Promover que lap ia de
¢l sislema educalivo.

Fonalecor la comunicacion escuoia-hogar para minimizar
escolar.

Poster Académico

Fuente: Elaboracién Propia

Evaluacién

La evaluacion de la actividad se realizara a través de la observacion, registrando
el cumplimiento de lo programado y haciendo el respectivo registro de los

alcances.
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CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1 Andlisis y discusién de resultados
La institucion seleccionada es una Escuela Oficial de Parvulos anexa a
EORM jornada matutina, que queda a 4 km de la cabecera municipal del

Municipio San Andrés, del Departamento Petén.

La escuela cuenta con todos los grados o etapas, tiene un gobierno escolar
bien organizado, se han realizado acercamientos a la municipalidad para

gestionar apoyo en proyectos educativos.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra deficiencia en la
participacion e involucramiento de los padres de familia en la educacion de los
ninos del nivel pre primario, provocando incidencia en la cantidad de nifios se

retiran centro educativo.

Producto de las vinculaciones estratégicas realizadas se decide partir de la
cuarta linea de accion: Sensibilizacion sobre la importancia del nivel pre primario
para motivar el interés de los padres de familia por involucrarse en actividades

de la educacion de sus hijos y minimizar la desercion escolar.

Por lo anterior se decide que el PME a disefiar va a combinar algunos
proyectos identificados: Implementacién de la escuela para padres, fortalecer
actividades de convivencia familiar desde la escuela, utilizacion de la

metodologia activa para promover la participacion de los padres de familia en la
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educacién de sus hijos, organizacion de directivas para apoyo de actividades de

gestion a beneficio de la escuela.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto
de estudiantes que se retiran del centro educativo sin concluir el ciclo escolar,
por medio de la integracién de areas abordadas especificamente en el area de
medio social y natural se pretende minimizar la desercion originada por la falta
de involucramiento de la comunidad educativa en el proceso de aprendizaje de
los nifios con el Proyecto de Mejoramiento Educativo, para ello se desarrollé un
plan de actividades en las que se involucré a docentes, estudiantes, padres de

familia y oficinas municipales.

Las actividades desarrolladas en el plan de incluyeron: actividades en
familia, capacitacion a docentes, talleres para padres, trabajo en rincones de
aprendizaje e implementacion de rincon de lectura y lectura en familia, logrando
que la participacion de los padres subiera en un 84% , esto aumento en un 84%
el desarrollo de destrezas y habilidades de los estudiantes, los resultados en el
area de medio social y natural, especificamente en los componentes de
adaptacion al entorno escolar, actitud y valores aumentaron en un 92%,

mejorando la asistencia de los nifios a la escuela en un 88%.

Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar estrategias para generar
alianzas y compromisos entre los diferentes actores involucrados en la
comunidad educativa como lo fue en este caso con los padres de familia, se
puede impactar en el proceso de aprendizaje como lo plantea MINEDUC (2012)
en el plan de implementacion de estrategias de educacion 2012 — 2016.

Mejorar la gestion del aula empoderando a las comunidades a través de la
linea de accion; motivar y fortalecer la participacion de padres de familia y las

acciones; organizacion de los padres y madres en funcion de una administracion
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escolar efectiva, fortalecimiento de las escuelas de padres y madres, fomento de

valores, desarrollo y/o adquisicion de materiales de apoyo.

Asi mismo se puso en evidencia lo que plantea el CNB (2017), se propone
satisfacer la necesidad de un futuro mejor, mediante el logro de una sociedad
solidaria, justa, participativa, en este documento se enmarcan las condiciones
necesarias para una educacion de calidad, que nace en una escuela de
“calidad”, siendo esta la que promueve el progreso de sus estudiantes en una
gama de logros intelectuales, morales, emocionales, en cuanto a su nivel

socioecondmico, familiar y el aprendizaje previo.

Involucrando a los diferentes grupos de la sociedad, ademas perfila la
educacién como factor decisivo para fortalecer la identidad cultural de los
pueblos y la afirmacién de la identidad nacional, considera que los padres de
familia son los primeros educadores y que deben apoyar a los docentes en su
tarea de educar, ademas de integrarse a la toma de decisiones y tener

comunicacion.

En la teoria sociocultural de Vygotsky citada por Carrera y Mazzarella (2001)
denota que como se indica en la teoria sociocultural de Vygotsky todo
aprendizaje en la escuela siempre tiene una historia previa, todo nifio ya ha
tenido experiencias antes de entrar en la fase escolar, por tanto aprendizaje y
desarrollo estan interrelacionados desde los primeros dias de vida del nifio, por
tanto involucrar a los padres de familia logro romper el paradigma de
distanciamiento de la escuela, estimulando la participacion e integracion de la

comunidad educativa.
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Conclusiones

Se realizaron actividades donde los nifios de la etapa de 6 afios la Escuela
Oficial de Parvulos Anexa a EORM con el apoyo de los padres de familia,
pusieron en practica actitudes fisicas, emocionales, cognitivas y sociales,
logrando la adaptacién de los nifios a la escuela y un desarrollo integral en su
proceso educativo que mejoré su rendimiento al evidenciar; cumplimiento de

tareas, son activos, participativos y poseen seguridad en si mismos.

Se logro la participacion activa de los padres en la educacion de sus hijos,
alcanzando mayor desarrollo de habilidades y destrezas en los nifios, se
fortalecié la relacion familia-escuela y en consecuencia la permanencia vy
asistencia de los nifios al implementar la escuela para padres, participacion de la
familia en el enriqguecimiento de rincones de aprendizaje con material del
contexto, se fomento la practica de valores y se logré el acompafiamiento de los
padres al proceso educativo de sus hijos al involucrarlos en actividades de
lectura y visitas domiciliares para sensibilizar sobre la importancia de asistir al

nivel pre primario como preparacion para su vida futura.

Se logré mejor nivel de integracién, participacion y organizacion de los
padres de familia, mejorando sus habilidades e interés por la gestion, para

transformar el ambiente escolar en que se desenvuelven los pequefios.

Se logré integrar a la comunidad educativa en las actividades escolares
fortaleciendo la comunicacién y aumentando la participacion de los padres de
familia a un 84% a través de metodologia activa para trabajar con docentes,
estudiantes y padres, mejorando la adaptacion y permanencia de los

estudiantes en el centro educativo en un 92%.
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Plan de Sostenibilidad del PME

Parte informativa

Nombre del Proyecto de Mejoramiento Educativo: Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercion escolar.

Nombre del Estudiante: Saira Emili Soza Puga.

Institucién Educativa donde se ejecuta el proyecto: Escuela Oficial de Parvulos
Anexa a EORM.

Jornada: Matutina.

Direccion: Caserio Ixhuacut.

Municipio: San Andreés.

Departamento: Petén.

Periodo de Ejecucion: Enero a octubre 2021.

Actores Involucrados: Establecimiento Educativo, Padres y madres de Familia,
Estudiantes, Autoridades Educativas, Instituciones Comunales y Sociales,
Ejecutor del proyecto.

Introduccion:

El proyecto de mejoramiento educativo “Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercion escolar” es una combinacién del esfuerzo que
asigna la transformacion curricular en el pais a los sujetos que interactian en el
hecho educativo para concebir una institucion dinamica que interactia

constantemente con la comunidad y con sus integrantes.

En el PME los alumnos constituyen el centro del proceso educativo, se les
percibe como sujetos y personas humanas que se despliegan como tales en
todas las actividades propuestas, los padres y madres de familia son
reconocidos como los primeros educadores y se busca involucrarlos
directamente en la educacién de sus hijos mediante una integracién, toma de

decisiones y comunicacion constante para resolver juntos los problemas que se
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presenten en el hecho educativo, en las docentes se motiva un mayor esfuerzo
por desarrollar los procesos mas elevados del razonamiento a orientar la
interiorizacion de los valores que permitan una convivencia armoniosa en una

sociedad pluricultural.

El proyecto favorece la capacidad de gestién, permite dar continuidad a las
acciones implementadas, pues al ser un proyecto de mejoramiento educativo,
captura la voluntad de la institucion educativa y de otras instituciones sociales
gubernamentales y no gubernamentales, dando oportunidad de abrir nuevos

espacios de accion, el proyecto es elaborado de forma eficiente y eficaz.

Las actividades impactan la vida de los estudiantes de la EOP anexa a
EORM vy padres de familia, al ser de tipo participativo, contextualizadas a las
necesidades del entorno, permiten la formacién del recurso humano, tales como
docentes y padres de familia, quienes son actores directamente involucrados
para alcanzar una mayor calidad educativa que se construye con el paso del

tiempo y se mejoran las acciones.

El PME se ejecuta en un ciclo escolar (de enero a octubre de 2021), en este
periodo se busca establecer el grado de importancia e impacto del nivel pre
primario en la vida intelectual de los pequefios, asi como la necesidad de
involucrar a las familias como proceso de andamiaje para alcanzar un mayor
rendimiento y mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje mediante la
aplicacion de una estrategia innovadora de Metodologia Activa, que implica la
participacion de la comunidad educativa, integracion de actividades de
acercamiento y organizacion entre padres y docentes.

Se fomentan las buenas relaciones interpersonales, haciendo como centro
del proceso a los nifios del nivel pre primario para quienes se construiran
ambientes educativos que favorezcan su aprendizaje para lograr minimizar la

desercidn escolar.
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El Proyecto de Mejoramiento Educativo se realizd con docentes, estudiantes,

padres y madres de familia de la EOP anexa a EORM del Caserio Ixhuacut.

Objetivos

General:

Garantizar una educacién de calidad a través de la sostenibilidad del
Proyecto de Mejoramiento Educativo mediante de la ejecucidén de actividades
educativas, innovadoras, recreativas y sociales a las que se les puede dar
continuidad en ciclos escolares posteriores, utilizando estrategias flexibles que
permitan una transformacion de actitudes en los padres de familia, estudiantes,
docentes; sujetos participantes del hecho educativo, formando el recurso
humano para despertar el interés en participar y dar continuidad a las
actividades desarrolladas a través de organizacibn de padres de familia,
utilizacion de la metodologia activa, apoyo a estudiantes del nivel pre primario y
construccion de mejores espacios para su aprendizaje, con el objetivo de hacer
del Proyecto de Mejoramiento Educativo un éxito y transformar la calidad
educativa en la EOP anexa a EORM del Caserio Ixhuacut impactando

positivamente en el nivel de desercion escolar.

Especificos:

Desarrollar actividades a las que se les pueda dar continuidad en el
establecimiento donde se ejecuta el PME o en otro establecimiento que requiera
de implementacién de nuevas estrategias para fortalecer el trabajo entre escuela

y familia.

Formar el recurso humano mediante circulos de calidad docente y escuela
para padres fortaleciendo la participacion y el interés por ser parte activa y
continua de la transformacion educativa en la EOP anexa a EORM del Caserio
Ixhuacut, propiciando educacion integral para los nifios.
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Ejecutar actividades mediante las cuales no solo los estudiantes sino la
comunidad pueda ejercer cambios positivos en las relaciones interpersonales y

mejoramiento académico.

Justificacion

El PME Integracion de la comunidad educativa para evitar la desercion escolar,
esta dirigido a mejorar el rendimiento académico de los estudiantes del nivel pre
primario de la EOP anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, el proyecto involucra las
areas de estudio del nivel , pues comprende la elaboracion de material didactico
diverso para desarrollar sus habilidades y destrezas en cada una de ellas y
especificamente en el area de medio social y natural ya que en ella se promueve la
adaptacion desde que el nifio ingresa a la escuela hasta su completa integracion a
la vida y actividades que se realizan en dicho ambiente como mecanismo de ajuste

natural ante cualquier cambio, desarrollando habilidades para la vida.

El area ademas parte de la experiencia que el nifio ha obtenido de su realidad,
proporciona los elementos necesarios para el desarrollo de su identidad y propicia
oportunidades para que sesenta y cuatro estudiantes del centro educativo

desarrollen actitudes, valores y normas, estos elementos

En este proyecto se involucra activamente a los padres de familia de los
estudiantes promoviendo la escuela para padres y la organizacion de los mismos
para mejorar el ambiente donde sus hijos se forman, ademas de promover la
funcion social de la familia y la escuela al propiciar actividades de convivencia y

comunicacion asertiva entre docentes y padres de familia.

El PME es un plan sostenible, las actividades y el recurso a utilizar es de féacil
ejecucion y adquisicion, involucra en su desarrollo la gestion y la transformacion de
la actitud que hasta el momento los padres de familia han demostrado en relacién a
la educacion pre primaria, con la implementacion del mismo se propiciara un

analisis critico y reflexivo, por el cual se dé a conocer la importancia de esta etapa
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en la vida de los nifios como simiente y preparacion del futuro ciudadano, las
actividades que se plantean proponen trabajo colaborativo, organizacional y
creativo, permitiendo que los sujetos participantes en el hecho educativo trabajen

en conjunto para fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

Actividades a desarrollar

Cuadro No. 7
ACTIVIDADES | ACTIVIDADES ESTRATEGIAS DE | PERIODO DE
GENERALES ESPECIFICAS SOSTENIBILIDAD EJECUCION
RECURSOS | RESPONSABLES
Fase de | Solicitud de | Redactar oficios y | Del al 15 Solicitude | Docente
Inicio aprobaciéon a | acercamiento a | de enero S
directo de la | autoridades
— escuela y | educativas.
Aprobacion | coordinacion
para la | administrativ
ejecucion a
Apropiacion Organizacion de | Elinicio de | Planificaci | Directora,
de las | comision de | clases. on Comisiones de
Fase  de | pyraciicas de | planificacion docente, | Trabajo del
planificacié | |5 escolar, para Libro de | centro
n metodologia | velar por la actas Educativo.
Identificar actiya con su pro.g.ramacic'm de
practicas de serie de actlv'ld'ades que
la actividades. propicien el
Metodologia acercamiento
Activa entr_g escuela y
familia.
Organizacion | Reunion de | Primer Mobiliario, | Padres de
de organizacion de | bimestre. Salon de | Familia,
actividades trabajo del ciclo reuniones | directora,
para trabajar | escolar con docentes.
con padres | padres de familia.
de familia.
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Organizacion | Circulos de | Primera
de calidad docente | semana de | Impresion .
actividades | en el centro | cada es, Directora,
para educativo  para | bimestre Planes de | comision ~ de
implementar | socializar del  ciclo | comisione | Planificacion.
con experiencias escolar. S de
docentes. exitosas. trabajo.
Organizacion | Informe de | Mes de | Libros de | Directora,
de directivas | directivas enero actas del | Docentes,
de padres de | salientes para centro Padres de
familia en | continuacion de educativo, | familia.
cada seccion | gestiones y Mobiliario.
y a nivel de | proyectos.
escuela.
Organizacion "Reuniones Convocatoria a | Primera Sal6n de
de__ con padres | padres de familia, | semana de | reuniones | Docentes,
actividades | ge familia. socializacién  de | febrero. : padres de
de  trabajo obligaciones 'y Impresién | familia.
docente y de derechos. de
padres. convocato
rias.
Talleres para | Circulos de | Septiembre | Equipo de | Comision  de
compartir los | calidad docente cémputo. | planificacion
conocimiento | en el centro Cafionera | docente,
s sobre la | educativo para . directora.
metodologia | integrar  nuevos Impresion | Directora.
activa. elementos a la es. Docentes.
metodologia Equipo de
activa computo.
implementada en
el PME
Planificacion | Incluir el proyecto | Inicio de
de en el proceso de | cada ciclo
actividades actualizacion del | escolar.
del PME PEI
Fase de | Registro de | Firmar asistencia | Durante Registro Directora,
Ejecucion asistencia de | en las reuniones | cada de padres | Padres de
los padres de | de padres de | bimestre y | de familia, | familia,
familia a | familia. cuando se | libro de | Docentes.
reuniones requiera de | actas,
sobre su Salén de | Directora y
informacion presencia reuniones | docentes.
de avances durante el |,
de sus hijos. ciclo mobiliario.
escolar.
Jornadas de Mural
puertas |
abiertas Cuadro  de | Establecer el | Febrero a | €S0
padres mural de | Septiembre | piplomas
honorarios. actividades de honor
escolares, al mérito,
entrega de Equipo de
diplomas de sonido.

honor al mérito.
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Talleres; Programacion de | Enero a | Papelogra | Directiva  de
Importancia y | talleres sobre | marzo fos. Padres de
valorizacion informacion y Equipo de | familia,
del nivel pre | conocimiento del cémputo. | Directora y
primario, proceso Carfionera | Docentes.
Importancia educativo de .
de la familia | estudiantes  del Salén.
en el proceso | nivel pre primario. Mobiliario.
Educativo de
sus hijos.
Escuela para —— . —
Padres. Taller a | Coordinacién de | Abril Utensilios | Personal de
madres  de | talleres con de cocina, | oficina
familia oficina municipal Alimentos | municipal  de
“Alimentacion | de la mujer. requerido | Nutricién y
saludable” S. seguridad
Cocina. Alimentaria.
Guias
para
padres.
Talleres Gestion de | Enero a | Transport
“Educando material y apoyo | junio e para | Personal de
con Carifio” con instituciéon fe facilitador | oficina
y alegria, es de | municipal de la
calendarizar talleres. Nifez,
fechas de Refrigerio | Adolescencia y
reuniones. para Juventud.
facilitador.
Mafiana Organizacion de | 22 de abril. | Premios, | Comisién de
deportiva en | comisiones para Numeros | deporte,
familia. actividad, impresos, | docentes,
estimacion de Diplomas | director.
gastos en de
premios. participaci
on para
Actividades padres,
en Familia. balones.
Concurso de | Organizacion de Escenogr | Comision  de
disfraces con | comisiones, afia, cultura,
material programacién del | Febrero diplomas | directora,
reutilizable. dia del evento. de docentes.
participaci
on,
equipo de
sonido,
mobiliario.
Ampliacion Gestién de | Enero a | Impresién | Docentes.
de biblioteca | donacion de | Febrero. de
escolar. libros nuevos o solicitude
usados. S.
Ambientacién | Trabajo en | Febrero. Goma, Docentes,
del rincén de | coordinacion de tijeras, Padres y
lectura en el | docente y madres cinta madres de
aula. de familia. adhesiva, | familia.

papeles
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de
. ., colores,
Animacion pintura,
de brochas.
Bibliotecas. Libro viajero. | Reunion para | Ultima Convocat
informar sobre | semana de | orias,
actividad y | febrero. papelogra | Docente.
motivar a padres y fo,
estudiantes a leer. marcador
es.
Mencién Implementar Al final de | Diplomas | Docentes
honorifica a | cuadro de | cada de honor
mejores lectores bimestre al meérito,
lectores. honorarios en el | del ciclo | Premios
aula. escolar. para
lectores
distinguid
0S.
Realizar lista | Visitas Febrero Ficha de | Docente.
de abuelos | domiciliarias de registro.
miembros de | acercamiento con
las familias | las familias.
de los
La visita del | estudiantes.
abuelo. Invitacibn a | Entrevistas con | Marzo Cuestiona | Docente.
los abuelos. adultos mayores. rio sobre
informaci
on
personal.
Temas a | Contar historias a | Abril y | Premios Docente y
desarrollar; estudiantes  de | mayo. para familias.
“Su infancia, | pre primaria. estudiant
Su familia” es mejor
solicitud de portados.
premios para
los nifos
mas atentos
durante la
visita.
Recoleccion | Tren de aseo en | Abril. Bolsas Docentes,
de material | la escuela vy para Comision  de
de reciclaje | comunidad. basura, aseo de la
por transporte | escuela.
estudiantes y de la
Fortaleciend | familias para basura
o Rincones | fortalecer los hacia el
de rincones de vertedero
Aprendizaje. | aprendizaje municipal.
en el aula.
Elaboracién Taller sobre | Mayo y | Silicon, Madres de
de material | material didactico | junio. pistolas familia,
para rincones | con madres 'y para Docentes.
de docentes del nivel silicon,
Aprendizaje | pre primario 'y tijeras,
con apoyo de | primario. papel de
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las madres colores,
de familia. cinta
adhesiva,
pintura.

Fase de | Revision del | Registrar De enero a | Cronogra | Docente
Monitoreo cumplimiento | avances el | octubre ma de

de desarrollo de actividade

actividades habilidades de los S.

programadas | nifios y control de

registrar el | asistencia y
Monitoreo de | involucra permanencia en
Actividades iento de la | la escuela.

familia
Informe  de | Informar a la | Seguimiento de | Al final de | Lista de | Docente
Avances comunidad pasos de | cada cotejo

educativa y | metodologia bimestre.

directora los | activa.

logros y

avances.
Fase de | Elaboracion y | Registro de | 18 al 29 de | Lista de | Docente
Evaluacion | aplicacion del | inscripciones de | enero cotejo

instrumento. | estudiantes en el

aula.

Aplicacion de
Pre-test
Recoleccion | Evidenciar Elaborar De enero a | Fichas de | Docente
de avances, instrumentos de | octubre observaci
informacion registrar recoleccion de on

logros. datos.
Aplicacién de | Elaboracién y | Comparar Del 5 al 9| Lista de | Docente
post-test aplicacion del | resultados con el | de octubre | cotejo

instrumento. | pre-test.
Fase Cierre | Presentar Comparar 12 al 16 de | Gréficas Docente

informe  de | resultados de | octubre

logros a|inicio con la

comunidad finalizacién del

educativa vy | proyecto.

Socializacion
de
resultados

autoridades
distritales

Cuadro de Actividades del plan
de Sostenibilidad.

Fuente: Elaboracién Propia
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Presupuesto
Cuadro No. 8
Actividades Tipo de recurso | Cantidad/tiempo Precio Precio
unitario total
Materiales:
1. Reunién de | Papelografos 6 pliegos Q| Q 6.00
organizacion de trabajo _ 0.50
del ciclo escolar con | Marcadores 6 unidades 30.00
. 5.00
padres de fa_m|I|a Y | Humanos:
docentes del nivel pre
primario. Directora y
docentes Subtotal Q. 36.00
Materiales:
Circulos de calidad Impresiones. Impresion de | Q.10.00 Q. 30.00
docente en el centro folletos.
educativo para Planes de
socializar experiencias | comisiones  de
exitosas con docentes | rabajo.
del nivel pre primario. Humanos
Directora, Subtotal Q. 30.00
comision de
planificacién.
Materiales:
Marcador 1 marcador Q. Q. 8.00
8.00
Organizacion de | Humanos:
directivas de padres de )
familia en cada seccion | Directora,
y a nivel de escuela | docentes.
padres de familia y
docentes.
Subtotal Q. 8.00
Materiales:
Q.0.50
Reuniones con padres | Papelografo 6 8.00 Q.3.00
de familiay docentes. Marcador de 1 . 8.00
pizarra
Humanos:
Directora,
docentes, padres
de familia.
Subtotal Q11.00
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5. Entrega de diplomas a
padres honorarios por
su participacion en la
educacion de  sus
pequeiios.

Materiales

Mantenimiento
del Mural
Escolar.

Diplomas de
reconocimiento.

Humanos:

Docente, padres
de familia.

Q.25.00
1.25

Q.25.00
9.00

Subtotal

Q.34.00

6. Taller a madres de familia
sobre Alimentaciéon Saludable.

Materiales:

Refrigerio para
capacitador.

Humanos:

Oficina municipal
de Nutricion y
seguridad
alimentaria.

Q.15.00

Q.15.00

Subtotal

Q.15.00

7.Talleres “Educacion con
Carino”

Materiales:
Marcadores.
Papelografos
Humanos

Personal de
oficina municipal
CONAJUVE

Q.5.00
0.50

Q.15.00
2.00

Subtotal

Q.17.00

8. Mafana deportiva con
estudiantes de pre primario y
sus familias.

Materiales:
NUmeros.
Diplomas
Balones

Premios.

62
62

Q.1.00
Q.1.00

Q.45.0

Q.25.00

Q.62.00
62.00
90.00

100.00




117

Humanos: Subtotal Q. 314.00
Maestros, padres
de familia.
Materiales:
Escenografia Decoracion Q.150.00 | Q.150.00
9. Concurso de disfraces con | Diploma de 25 1.00 25.00
material reutilizable Participacion.
Humanos:
Docentes, padres
de familia
Subtotal Q.175.00
Materiales:
10. Ampliacién de biblioteca | Solicitudes. 20 Q. 1.00 Q.20.00
escolar
Humanos:
Docentes, padres
de familia.
Subtotal Q. 20.00
Materiales:
Goma. 1 Q.15.00 Q. 15.00
Cinta adhesiva. 2 20.00 40.00
Pintura. 3 15.00 45.00
Brochas. 3 7.00 21.00
11. Ambientacién de Rincén de | Tiner 1 Galén 12.00 12.00
Lectura.
Tela. 3 Yardas 8.00 24.00
Humanos:
Docentes.
Padres de
familia.
Subtotal Q.157.00
Materiales:
12.  Mencion honorifica y | Diplomas para
premiacion de los 3 mejores | padres
lectores por mes. i 3 Q.1.00 Q.3.00
Premios para
nifios 3 10.00 30.00
Humanos: Subtotal Q. 33.00
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Materiales:
Impresion de 1 Q. 1.00 Q. 1.00
ficha de registro.
8 1.00 8.00
Cuestionario de
informacion 1 18.00 18.00
13. La visita del abuelo, | Personal. 1 10.00 10.00
actividad a realizar una vez por | gglsa de globos.
semana durante 2 meses (8
visitas) Bolsa de
bombones
Humanos:
Familia, Docente. | Subtotal -l
14. Elaboracion de material | Materiales:
didactico con grupos formados L
por 4 madres de familia una Silicén liquido. 2 Q.15.00 Q. 30.00
vez por semana durante Un | gjjicn enbarra. | 24 1.00 24.00
mes para fortalecer los rincones
de aprendizaje. Madera. 50 pies 3.00 150.00
Pintura. 3 botes 15.00 45.00
Brochas. 3 4.00 12.00
Tiner 1/ galon 7.00 7.00
Humanos:
Padres de

familia, docentes.

Fuente: Elaboracion Propia

Subtotal

Presupuesto de Plan de Sostenibilidad
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Evaluacion

La sostenibilidad del proyecto sera evaluada en relacion de la continuidad
que pueda darsele al mismo, con la aplicacion de la metodologia en ciclos
escolares posteriores a la finalizacion del PME.

Con este plan de sostenibilidad se identifican las acciones que deben
realizarse, quienes seran los responsables y la capacidad de gestion que pueda
ejercerse para agenciarse de los recursos a utilizar, porque lo que se pretende al
realizar un plan de sostenibilidad es observar la viabilidad del proyecto, definir

sus beneficiarios y auto sostenimiento del mismo.

Por medio de la observacion y registro de actividades programadas en el
presente plan se observara los cambios alcanzados en los nifios de la Escuela
Oficial de Parvulos anexa a EORM del Caserio Ixhuacut en relacién a su cambio
de conducta cognitiva al recibir acompafamiento y dedicacidén de sus padres en
el proceso de aprendizaje, ademas permitira valorar la participacion de los

padres como influencia positiva en la educacion de sus hijos.

Al evaluar el plan de sostenibilidad se tiene una mejor vision de la influencia
ejercida para mejorar la calidad educativa en el centro donde se desarrollay a la

vez pueda ser aplicado en otros establecimientos.

Es recomendable que para consolidar este plan de sostenibilidad, se realicen
propuestas de gestion, ampliacién de las estrategias utilizadas para otros niveles
y centros educativos, fortalecer la comunicacion entre escuela y comunidad,
involucrar a las instituciones locales, municipales, regionales, educativas y

sociales en el desarrollo del mismo.
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Anexos

Foto No.16

San Andrés, Petén, 19 de noviembre de 2019

Profesora: Gisela del Rosario Chata Sinturién
Directora Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM

Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén.

Me dirijo a su persona, deseandole toda clase de éxito en su vida personal Yy

profesional.
El objetivo de la presente es hacer de su conocimiento que como estudiante de la

carrera de Licenciatura en Educacién Pre primaria Intercultural con Enfasis en
Educacién Bilingte del programa PADEP/D de la universidad de San Carlos De
Guatemala dentro de mi formacién y como cumplimiento de los requisitos
académicos debo ejecutar un proyecto de Mejoramiento Educativo, motivo por el
cual acudo a su persona para Solicitar su autorizaciéon para realizar en el

establecimiento a su cargo el proyecto denominado “Integraciéon de la
comunidad educativa para evitar la desercién escolar”
En espera de una respuesta afirmativa, me suscribo de usted.
Atentamente:
—
/)1
Profa. Saira”Emili So a
5 Vo 1 A \ 53
J I~ \‘\,,_n 0
- — = b P tnd b o
Needado \qlufaeg ce

Archivo Personal

Asesor

Solicitud para realizacion de PME a Directora Escuela

Fuente: Elaboracién Propia
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Foto No 17

San Andrés, Petén, 20 de noviembre de 2019.

Profa. Saira Emili Soza Puga

Docente Escuela oficial de Parvulos Anexa a EORM

San Andrés, Petén.

De manera muy atenta me dirijo a usted.
La direccién de la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, San

Andrés, Petén, por medio de la presente le informa que se resuelve Autorizar a la
profesora Saira Emili Soza Puga, estudiante de la Carrera de Licenciatura del programa
Académico PADEP/D realizar en la etapa de 6 afios del nivel pre primario su Proyecto de
mejoramiento Educativo: “Integracién de la comunidad educativa para evitar la
desercién escolar” para ser ejecutado en beneficio de la poblacién a su cargo y que
redundara en beneficio a la mejor implementacién de estrategias docentes, asi como en

mejorar la calidad educativa en el establecimiento, comunidad, municipio y del pais.

Sin otro particular me suscribo de usted.

M
osario Chata Sintu

Directora.

Aprobacion para realizacion del PME por directora de la escuela

Fuente: Profa. Gisela Chatéa Sinturién
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Foto No.18

Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén, 27 de noviembre de 2018.

Lic. Rodolofo Medina
Coordinador Distrital 17-04-01

San Andrés, Petén.

Por este medio me permito saludarle y a la vez desearle éxitos al frente sus labores en
beneficio de la administracién y educacién en nuestro municipio.

El objeto de la presente es exponerle lo siguiente: Soy estudiante de la Universidad de San
Carlos de Guatemala y actualmente estudio la carrera de Licenciatura en Educacién Pre
primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilinglie del programa académico
PADEP/D, y que dentro del proceso para graduacién es necesario realizar un Proyecto de
Mejoramiento Educativo en la escuela donde laboro y que pertenece a su distrito escolar.

En base a lo anterior y siendo usted nuestra autoridad educativa a nivel municipal solicito
su Autorizacién para ejecutar en la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM el proyecto
titulado: “Integracién de la comunidad educativa para evitar la desercién escolar”.

En espera de una respuesta favorable, me suscribo de usted, respetuosamente;

C Y,

Profesora Saira Emilj

Solicitud para realizacién de PME a coordinador Distrital

Fuente: Elaboracién Propia
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Foto No.19

San Andrés, Petén, 28 de noviembre de 2019

Profa. Saira Emili Soza Puga
Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM

Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén.

Me dirijo a su persona deseandole éxitos en su vida laboral y personal y al mismo
tiempo me permito felicitarla e instarla a seguir adelante cosechando logros en su
vida profesional los cuales redundaran en beneficio de la calidad educativa en

nuestro distrito escolar.

La presente tiene como objetivo dar respuesta positiva a la solicitud dirigida a mi
persona con fecha 27 de noviembre y como autoridad educativa en el distrito
escolar al cual pertenece, Autorizar el permiso correspondiente para la ejecucion
del Proyecto de mejoramiento Educativo “Integracion de la comunidad
educativa para evitar la desercién escolar” en la Escuela Oficial de Parvulos
anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén y al mismo tiempo
manifestarle mi apoyo y el de la institucién educativa que represento.

Sin ofro particular me suscribo de usted.

.

Aprobacion para realizacion del PME por Coordinador Distrital

Fuente: Lic. Rodolfo Medina
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Foto No. 20

LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL DE PARVULOS
ANEXA A EORM DEL CASERIO IXHUACUT, SAN ANDRES, PETEN, CERTIF
| C A HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS QUE OBRA EN LA
DIRECCION DE LA MISMA, DONDE A FOLIOS 17 Y 18 SE ENCUENTRA
SUSCRITA EL ACTA No. 11-2020 QUE COPIADA LITERALMENTE DICE: -- -~ -

Acta No. 11-2020.- En el Caserio de Ixhuacut, del municipio de San Andrés,
departamento de Petén, siendo las ocho horas del veintiocho (28) de enero de dos
mil veinte (2020) en la escuela oficial de la comunidad, padres de familia,
estudiantes, directora, docentes y autoridades distritales para dejar constancia de
lo actuado. PRIMERO: La profesora Saira Emili Soza Puga da la bienvenida e
informa que el motivo de la reunién es presentar el proyecto de mejora educativa
“Integracién de la comunidad educativa para evitar la desercion escolar” como
parte de sus estudios en la carrera a nivel de Licenciatura en Educacion Pre
primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilinglie, presento los objetivos, la
justificacién, el plan de trabajo y desarrollo del mismo e hizo referencia a que el
proyecto busca promover la participacién de los padres en la educacién de sus
hijos mediante una metodologia activa que pueda ser aplicada a futuro en los
otros grados o etapas del nivel pre primario, para contrarrestar la desercion de los
estudiantes. SEGUNDO: Toma la palabra la directora quien agradece la presencia
y apoyo de la comunidad educativa y autoridades distritales, felicita a la profesora
por el trabajo que realiza en beneficio de la educacion. TERCERO: Algunos
padres de familia manifestaron su interés por ser parte del proyecto y
agradecieron a la profesora el interés por hacer mejor la educacion de sus hijos.
CUARTO: La profesora responsable del PME agradece el apoyo de todos y les
invita a ser parte de un momento de convivencia y a compartir un refrigerio.
QUINTO: No habiendo mas que hacer constar se finaliza la presente en el mismo
lugar y fecha, una hora y treinta minutos después de iniciada. Aparecen firmas y
sellos de los presentes.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE PUEDA DARSELE, EXTIENDO FIRMO Y
SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, A
LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTE.

\ @s\)
Profa. Gisﬁ/&osano Chata Sinturi

Directora
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Foto No.21

LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL DE PARVULOS
ANEXA A EORM DEL CASERIO IXHUACUT, SAN ANDRES, PETEN,CERTIF
| C A HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS QUE OBRA EN LA
DIRECCION DE LA MISMA, DONDE A FOLIOS 17 Y 18 SE ENCUENTRA
SUSCRITA EL ACTA No. 11-2020 QUE COPIADA LITERALMENTE DICE: - - - - -
Acta. No.11-2020.- En el Caserio de Ixhuacut, del municipio de San Andrés,
departamento de Petén, siendo las diez (10) horas del dia treinta y uno (31) de
enero de dos mil veinte (2020), reunidos en el aula de preparatoria del nivel pre
primario; Profa. Saira Emili Soza Puga, maestra de grado, Profa. Gisela del
Rosario Chata Sinturién, Directora quien suscribe el acta, padres y madres de
familia, para dejar constancia de lo actuado. PRIMERO: La profesora de grado dio
la Bienvenida y agradecio la presencia y buena respuesta de los padres de familia
la convocatoria que se les hiciera e informo que el objetivo de la reunién es
organizar la directiva de padres de familia de la etapa a su cargo para organizar un
trabajo en equipo que ayude a mejorar los logros en la educacion de los nifios que
la integran. SEGUNDO: se realizaron propuestas por parte de los padres y madres
de familia, sugiriendo personas que pudieran integrar la directiva de padres de
familia, una vez anotadas las propuestas se procedioé a la votacion. TERCERO: El
resultado de las votaciones se detalla con el nombre y cantidad de votos obtenidos

pOr 108 PartiCIDANE: - - = - == <o csamdrvisusssRmacanonnanesSnsones
Rosa Elvila Lépez Avila —Presidente-9 votos

Yoiselin Madileth Turcios Gutierres-Tesorera 7 votos

Rubila Martinez Guzman-Secreataria-3 votos

Amparito Anabela Velasquez Gémez-Vocal I-1 voto

Domitila del Carmen Hernandez Munguia-Vocal li-1 voto

CUARTO: Los miembros electos se dirigieron a sus electores y se
comprometieron a trabajar arduamente para lograr mejoras que beneficien a sus
hijos y a brindar su apoyo a la docente en todas las actividades. QUINTO:  No
habiendo mas que hacer constar se finaliza la presente cuarenta y cinco minutos
después de su inicio, en el mismo lugar y fecha. Aparecen las firmas y sello
PESPBCHIVD. = 55 vs Smie s mimamames AT s s R RS TSRS pRERS RS =SS

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE PUEDA DARSELE, EXTIENDO FIRMO Y

SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, A
LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTE.
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Foto No.22

Respetuosamente nos dirigimos a su persona confiando en que nuestro sefior
Jesucristo derrama abundantes bendiciones sobre usted, familia y actividades

laborales.
El objetivo de la presente es hacer de su conocimiento que nuestra escuelita, se

encuentra en la realizacién de un Proyecto de Mejora Educativa, parte del mismo

en ampliar y actualizar la biblioteca escolar y sabiendo que usted es una persona
colaboradora, afin a los objetivos de la educacién y altruista, SOLICITAMOS nos

apoye con la donacién de libros en buen estado para formar parte de la biblioteca y
nuestros nifios puedan hacer uso de ellos, mejorando sus habilidades lectoras,

linglisticas y desarrollen su intelecto.

Si se encuentra en la posibilidad de apoyarnos puede confirmar con los portadores
de la presente o a los teléfonos 30807560 y 57346611 para coordinar el proceso de
entrega o recoleccion de los mismos.

Sin otro particular nos suscribimos de usted, atentamente;

Saira ;mlli éogm Rosa Elvila Lépez Avila

Maestra de Grado Presidente Directiva de Padres de Familia

Directora
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Foto No0.23
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Foto No.24
scucla Oficial de Pdrvulos Anexa a EORM, Caserio Ixhuacut, San Andrés, Petén.
cia do padres de familia a recibir in ranto el primer
. Nombre D [T [ [104 1721 |24 26 913 omecvmeﬂ
enero | enero | febrero | febrero | Febrero | febreo | marzo | marzo

!_|Olga Ramos = X | XA 1= 1 X |— [ X [Tvabeofuw.
2 | Sonia Hidalgo Castlo Y o | =] X [ ¥ [N e [ Y Bshilfia.
3_|Elodia Garcia = X 1X 1Y Y T=TY ah ooy
4 | rene Pineda = 1 X1Y X IX 1Y 1= 1Y |90\
5_|Floresmina GutdrezChapa | X |~ [ [ X [ X | ¥ |— |~ | Txabaja:
6 | Rosita Luna Y X L= T X T X T— 101X Toiwe en o Ghoen
3 N— B AR R

enda Cuni e, | e — . | lca HewpO
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19 | Domitla Hemandez y Dennis Mo

Panti, y X1X >( X X £ LK (articion
2 | Odiia Caal XEXTX TX TXTX X X Rbwle/Nedie
21| Rubifa Martnez XX TY T =1 1& | Achliqu (Bloloredora
2 {Iis Dubn y José Rodriguez | X XX X LA T XXX [Bthes Dapbiolpan
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Asistencia de padres de famili

Fuente: Elaboracion Propia
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Foto No.25

Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM Caserio Ixhuacut
San Andrés, Petén, Etapa de 6 afos

Maestra: ira Emili Soza Pu Fecha: _MW
Nombre de la actividad: Pre-test Involucramiento de padres de familia en la Educacién de
hijos anencia de los estudi s en la escuela.

Competencia: Valorar las caracteristicas especificas de la persona, |a familia y comunidad.

Los padres | Elestudiante | Asiste Demuestra | TOTAL
se d t puntualment | progreso en
involucran s?epucién eacl ;L d ";
Nombre del estudiante | &, . su |2 enoro gy
de sus hijos, | actitud de habilidades.
respeto Y
valores.
E NO | St NO st NO | SI NO | SI NO
Angela Esperanza Cabrera X X X X f
Ruben Eduardo Castillo X X 2 X 17 135
Marvinl Aroldo Contreras X X X X o
Yendiel Nicole Cruz Pineda X |.A X x 14 1%
Neymar Angelito de Ledn X X X | X o2 L2
Kevin Estuardo Dubén Luna X X X Y |— |4
Luis Manuel Dubdn Panti X X X x 1713
Nery Adonay Diaz Cunil X ¥ X X |— [
Victoria Azucena Diaz 2% X X X l— | &f
Fredy Adelso Flores Rivera X X X X | — 14
Estiven Otoniel Garcia Cruz .4 X X X ) |—
Kelvin Garcia Peréz X X | X X oz | %
Mariana Galilea Gomar Lépez X ¢ 5. L X oA
Maykin Antonio Gonzales X X Dt Y| — [
Yener Osvaldo Gonzales Y X v Y |— |
Kevin Orlando Hernandez ¢ X X Y | —
Rosa IdaliaOrdofiez Dias Y X X X | 7 %
Daneysi Maytte Panti X Y X A L] =
Geidi Gabriela Pérez Caal x| X X lz V9
Edin Jaime Eliyostin Pérez e X X Y |—
Denissén Esad Quixchan Luna | X X = X | X 2 |7
Debora Alondra Rodriguez 2 X X X Z] [=—
Soani Rosibel Virula Turcios X X X X | —1
Ketslin Anita Zepeda Nicolas Y | X X ¥ -
Sandra DanielaMéndez b7 X 7 X 1= 1zZ]

Observaciones:
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Foto No.26

Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM Caserio Ixhuacut
San Andrés, Petén, Etapa de 6 afios

b ik -
Maestra: Saira Emili Soza Puga Fecha: MMM&@

Nombre de la actividad: Pos-test Involucramiento de padres de familia en la Educacién de
sus hijos y permanencia de los estudiantes en la escuela.

Competencia: Valorar las caracteristicas especificas de la persona, la familia y comunidad.

Los padres | Elestudiante | Asiste Demuestra | TOTAL
se demuestra | puntualment | progreso en
involucran adaptacién e aclases. gle gcsanolb
Nombre del estudiante | gn ~ sujal entoro ¥
de sus hijos. | actitud  de habilidades.
respeto
valores.
] NO | Sl NO s NO | St NO | Si NO
Angela Esperanza Cabrera ™ X XX 7 155
Ruben Eduardo Castillo X X X | X 21 7
Marvinl Aroldo Contreras AR X X 1Z 15
Yendiel Nicole Cruz Pineda X X X X I s
Neymar Angelito de Leén b X Xl X D V7
Kevin Estuardo Dubén Luna X b X X H | —
Luis Manuel Dubén Panti X X X X 7
Nery Adonay Diaz Cunil X X ed X |— 14
Victoria Azucena Diaz X Y X X L) | —
Fredy Adelso Flores Rivera X X X X |1 317
Estiven Otoniel Garcia Cruz D X Y X =
Kelvin Garcia Peréz X Y X X Y | —
Mariana Galilea Gomar Lopez X ¥ X X t/ =
Maykin Antonio Gonzales X Y% 2, X X |37
Yener Osvaldo Génzales K A B¢ X |—
Kevin Orlando Hernandez X Y X X L | —
Rosa IdaliaOrdofiez Dias A )% X X ] k=3
Daneysi Maytte Panti ) X A Y p4 50 T
Geidi Gabriela Pérez Caal ¥ X X Lf =
Edin Jaime Eliyostin Pérez Y Y X =
Denisson Esal Quixchan Luna | ¥ "X X N Y A ==
Debora Alondra Rodriguez X X X X 0 Z)
Soani Rosibel Virula Turcios V4 X pd N 2L s
Ketslin Anita Zepeda Nicolas X 74 X X ) —
Sandra DanielaMéndez Y X X X 77 |—
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Foto No.27

ITO 17-04-01 DEL
EL INFRASCRITO COORDINADOR TECNICO DEL DISTR

MUNICIPIO DE SAN ANDRES, PETEN, CERTIFICA TENER A LA VISTA EL
LIBRO DE ACTAS DE ESTA COORDINACION EN EL QUE EN EL FOLIO 9 SE
ENCUENTRA SUSCRITA EL ACTA QUE LITERALMENTE DICE:

Acta No. 02-2020.- En el municipio de San Andrés, departamento de Petén,

siendo las nueve horas con treinta minutos del dia lunes veinticinco de mayo de

dos mil veinte, constituidos en el centro de reuniones Fonda Isabelita, la prqfesora

Saira Emili Soza; Puga estudiante de la carrera de Licenciatura en Educacion Pre

primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingte, Prqf. Angel Boanerges

Cano Moreno; representante de la coordinacion educativa distrital y del $INA.E,

Profa. Sonia Maribel Quixchan Morales; maestra enlace del nivel pre primario,

PCT Victoriano Pacheco Mufioz; representante de la oficina de Educacion
municipal y Profa. Gisela del Rosario Chata Sinturion; Directora de la Escuela
Oficial de Parvulos Anexa a EORM del Caserio Ixhuacut, para dejar constancia de
lo actuado. PRIMERO: La profesora Saira Emili Soza Puga da la bienvenida a los
presentes y agradece su presencia en este acto de cierre del Proyecto de
Mejoramiento Educativo que como estudiante de licenciatura del PADEP/D con
sede en San Andrés ha realizado y entrega técnica de guias de actividades para
nifios y padres de familia que fue realizada como plan emergente ante la situacion
originada por el COVID 19. SEGUNDO: La profesora Saira Emili Soza Puga cerré
el Proyecto de Mejoramiento Educativo titulado “Integracién de la comunidad
educativa para evitar la desercion escolar”, el representante del SINAE agradeci6
y dio el visto bueno a las estrategias y metodologias presentadas que han
mejorado los indicadores educativos a nivel distrital. CUARTO: Se concluye con la
presente en el mismo lugar y fecha, media hora después de su inicio, firmando la
presente damos fe.

Y PARA LOS USOS QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO, FIRMO Y
SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA A
LOS 26 DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO 2020.
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nador Distrital 17-04-01

Certificacion de acta de cierre de PME

Fuente: Lic. Rodolfo Medina



