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RESUMEN
El proyecto de mejoramiento educativo, se realiza con el fin de lograr el desarrollo

intelectual del estudiante, tomando en cuenta su cultura, por lo mismo este
proyecto se ejecuta con metodologias que facilitan los aprendizajes de los
estudiantes y consolidad los saberes con mayor eficacia, incorporando materiales
reciclables, ya que los nifios y las nifias se encuentran en constante desarrollo y
los diferentes factores genéticos y ambientales influyen en el progreso cerebral y

es a través de ello que se puede contribuir a mejorar la conducta.

Las emociones, la estructura fisica, las habilidades cognitivas y la personalidad
esto permiten que se adapte a su entorno y a los nuevos conocimientos, es por
ello que la educacién preprimaria es un pilar fundamental para el desarrollo de
Guatemala. En base a las necesidades encontradas dentro del establecimiento
educativo se desarrollo el proyecto educativo nombrado; Aplicacion Didactica al
Mejoramiento de los Rincones de Aprendizaje en el Nivel Infantil, para el
fortalecimiento del pensamiento I6gico y desarrollo de las diferentes habilidades y
destrezas de los estudiantes de 4, 5y 6 afios.

Permite que la docente trabaje con diferentes tipos de materiales y la utilizacién
como herramienta de ensefianza, este es desarrollado y ejecutado en el Centro
Oficial de Preprimaria Bilingiie Anexo a EORM Aldea EIl Pericon del municipio de
Cunén, por medio de la docente-estudiante de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, ejecutado con estudiantes de las etapas 4,5y 6 ,con las que labora
y poder asi favorecer el desarrollo social, afectivo, cognitivo, fisico y cultural al
mismo tiempo garantiza la libertad creativa, permitiendo asi lograr desarrollar las

competencias necesarias para la vida de los estudiantes del nivel Preprimario.



ABSRACT
This methodological project aims to improve the use of library material,
incorporating recyclable materials, since boys and girls are in constant
development and different genetic and environmental factors influence brain
progress and it is through this that it can contribute to improve behavior, emotions,
physical structure, cognitive skills and personality, this allows it to adapt to its
environment and new knowledge, which is why pre-primary education is a

fundamental pillar for the development of Guatemala.

Based on the needs found within the educational establishment, the named
educational project was developed; Didactic Application for the Improvement of the
Learning Corners in the Infantile Level, for the strengthening of the logical thought
and development of the different abilities and skills of the students of 4-6 years,
allows the teacher to work with different types of materials and the use as a

teaching tool.

This is developed and executed in the Official Bilingual Pre-Primary Center Annex
to EORM Aldea El Pericon in the municipality of Cunén, through the teacher-
student of the University of San Carlos de Guatemala, executed with students of
stages 4,5 and 6 , with which it works and thus be able to promote social, affective,
cognitive, physical and cultural development at the same time it guarantees
creative freedom, thus allowing to develop the necessary skills for the life of
students at the Pre-primary level.



PAAJ TZIIJ

Jun chaak t'o’on re jb’anik jwa’x tijon, tib’ansaj re rajaq tinimersaj jchomb’l yaq aijtijoj
ib’, lak’'u’ rajwaxna tiya’saj jchog’aab’ jb’antajk, jinon K'u’ ri’ tib’ansaj chaak rik’il nojel no’j
K'utun; re kita’ k'ex tijtij yaq ak’l re tijretamaj taq tijon, lak’'u’ jun ge tib’ansaj re nojel
K'utun’etamb’l re tiya’saj jchoqg'aab’, jinon tikojsaj nojel gleen mees chaq, jwi'l kom yaq
ak’l ajri’ tijiin tik’iy taq jinon tichomorsan taq chi rilik jwiich nojel gleen wi’ chuch q’iij saq,

ri’ li tib’anow laj'oor tichakun jchomb’laq, re tikwin tijk’ex taq jwiich jno’jaq

Nojel jwiich jno’j, jK'iyeeb’ jinon nojel retamb’l wi’ pach jwiich jk’aslemal, ri’ li tib’anow re
tijk’am riib’ re lamas wi’'w re rechb’ej aak’ taq etamb’l, jwi’l li nab’ee tijon re taq ra nuuch’
ak’l, ri jun t'o’n re tinimaan jwiich Tinmit Paxil. jwi’l nojel rajwaxk xta’saj li tijoj ib’; jwi’l li
xb’ansaj t'o’on chaak jb’iij; Jkojik nojel no’j K'utun re jb’anik jwa’x tijon tinek’'saj
wichaq xaan re taq ra Nuuch’ ak’l, re tiya’saj jchog’aab’ jchomb’l jinon tijnimarsaj jwiich

nojel retamb’l jkwineel re taq ra nuuch’ ak’l nen ajri’ kijab’, joob’, waqagqiib’ jjunab’aq

Ri’ li tib’anow re ajtiij tichakun rik’il nojel gleen k’'utun wi’ re tikojsaj re tijonk, xb’ansaj
chaak i Tijoj ib’ re Taq ra Nuuch’ ak’l li kiib’ tziijp’al k’ameem riib’ riK’il Tijoj ib’ re Keq
Uleew (Pericon) re tinmit Kuneel, xchakuj jwi’l ajtiij - ajtijoj ib’ re Nim Tijon re San Carlos
de Guatemala, xb’ansaj riK’il taq ra nuuch’ ak’l ajri’ kijab’ joob’ jinon wagqiib’ jjunab’aq, wi’
taq rik’il ajtiij li chi tijon, jinon ge li tijna’w tinimersaaj jwa’xeem, jchomb’l, jk’aslemal pach
jp’antajk ra ak’l, jinon qge li tijna’'w titaw taq chijb’anik nen k'u tichokon rechaq laj

k'aslemalaq re taq ra ak’l re Nab’ee tijon re taq ra Nuuch’ ak’l
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INTRODUCCION
El proyecto educativo consiste en la Aplicacion Didactica al Mejoramiento de los

Rincones de Aprendizaje en el Nivel Infantil , en la cual apareceran paso a paso
la utilizacibn de cada estrategia, técnicas participativas en el proceso de
enseflanza con los niflos y nifias de la educacion preprimaria del Centro
Oficial de Preprimaria Bilingiie anexo a EORM, Aldea El Pericon, Cunén, Quiché
como trabajo de graduacién en la carrera de licenciatura en Educacion

Preprimaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingiie.

La poblacién del Centro Oficial de Preprimaria Bilingtie, Aldea El Pericon, Cunén,
Quiché, la educacion de preprimaria se caracteriza por brindar un ambiente
atractivo donde nifios y nifias aprenden por medio de juegos, colores e
imaginacion, es necesario contar con, materiales educativos adecuados y de
calidad que sean ddciles en el trabajo diario con los nifios de 4,5 y 6 afios de
edad.

El presente proyecto de divide en cuatro capitulos importantes con los que se
sustenta, en el primer capitulo se contempla lo que es el marco organizacional,
dando a conocer los datos del centro educativo donde se realizé el proyecto,
también aparece el analisis situacional, donde se identific, selecciond, se
priorizo, el problema, también se identificaron demandas, actores, se analizaron
fuerza de los actores, asi mismo toma parte el andlisis estratégico a través del
FODA, la técnica Minimax, las vinculaciones, lineas de accidon, posibles
proyectos y la seleccion, finalizando con el disefio del proyecto, incluyendo la
descripcion, los objetivos, la justificacién, las actividades, cronograma, monitoreo

y la evaluacion.



En el segundo capitulo se trabajé con un arduo trabajo de investigacion porque
aca se construyo lo que es la fundamentacion teérica de todos los temas que
respalda todo lo realizado en el Proyecto de Mejoramiento Educativo incluyendo
el respaldo a los aspectos metodologicos, iniciando con el marco organizacional,

el andlisis situacional, andlisis estratégico y el disefio del Proyecto.

En el capitulo tres se describieron los resultados que se obtuvieron del
Proyecto de Mejoramiento Educativo en cuanto a la realizacion de las
actividades planificadas entre ellas la elaboracion de la guia de las estrategias y
técnicas, la aplicacion de cada una de ellas con los estudiantes del preprimaria
bilingtie, que fueron de mucha relevancia en cuanto al mejoramiento y facilidad
de aprendizaje de los géneros y numeros a través de materiales visuales,
ludicos, que despertaron el interés de los estudiantes con la aplicacidon didactica

para el mejoramiento de los rincones de aprendizaje.

En el capitulo IV se presentaron el andlisis y discusion de los resultados que se
obtuvieron en cuanto a la ejecucion del proyecto presentando las conclusiones y
recomendaciones que favorecen el proyecto ejecutado como parte de la
sostenibilidad. El proyecto se inicid la ejecucion desde el mes de enero del afio
2020 hasta el mes de Marzo porque por situaciones de fuerza mayor ya no se

pudo cumplir en cuanto al cronograma para el mes de mayo.

La poblacién del Centro Oficial de Preprimaria bilinglile anexo a EORM Aldea El
Pericén, Cunén Quiché, la meta de este proyecto es poder colaborar de una
manera profesional e integral con la educacion, pues es necesario que las
docentes realicen su trabajo con dedicacion, el brindar una educacion de
calidad hace mejores seres humanos y cambia la calidad de vida de la

poblacién.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco organizacional
1.1.1 Diagnéstico de la institucion seleccionada.

En el centro oficial de preprimaria bilingiie anexo a EORM con el cédigo 14-10-
4641-41 concede en la aldea el Pericon, Cunen, Quiché, establecimiento
pertenece al sector oficial del Ministerio de Educacion. Se localiza en la regién
norte de la cabecera municipal perteneciente al area rural y se trabaja plan
diario de lunes a viernes de los meses de enero a octubre, comunidad con la
cultura maya kiche” y con una segunda lengua castellano. Establecimiento mixto
se atiende de cuatro, cinco y seis afios de edad. Con el horario de ocho en
punto a doce en punto del medio dia es la salida, con la jornada matutina de

enero a octubre del aflo 2020.

A. Gobierno Escolar:

Si son siete integrantes de diferentes grados y la funcion de ellos es ayudar y
mantener la disciplina, velar por la refaccion escolar y recibir visitas, cuenta con
siete integrantes: Presidente: Yovanny Us Tiu ,Vicepresidente: Mardoqueo Us
Tiquiram, Tesorero: Francisco Maldonado Tojin, Secretario: Sunamita Chavez
Us Vocal I: Juana Nohemi Maldonado Us , Vocal II: Carlos Enrigue Maldonado
Tiu.

B. Cuenta con Junta Escolar:
En la Aldea El Pericén, cuenta con la organizacion de Consejo de Padres de
familia integrado de la siguiente manera: El es presidente, Santiago Tojin P,

Tesorero, Juan Carlos Tojin Rodriguez y secretaria, Juana Pacheco Tojin, vocal



I, Victor Tojin Us, Vocal Il, Juan Tojin, cada uno de ellas ejerce un papel
importante dentro de las actividades que se programan en la escuela, para
beneficio de los nifios y nifias, ademéas de velar por la alimentacion Escolar y
otros programas que el MINEDUC, ONG, brinda en calidad de apoyo al centro

escolar.

C. Vision
El Centro Oficial de preprimaria Bilingiie Anexo a EORM de la Aldea EI Pericon,
municipio de Cunén, departamento de EI Quiché tiene como fin primordial
Formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender por si mismos, orgullosos
de ser miembros activos de la comunidad, empefiados en alcanzar su desarrollo
integral, con principios, valores éticos, morales y espirituales con convicciones

gue fundamentan una buena conducta.

D. Mision
El Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle Anexo a EORM de la Aldea EI Pericon,
municipio de Cunén, departamento de El Quiche es una institucion educativa
gue ofrece una educacién gratuita, laica y obligatoria, generadora de
Oportunidades de ensefianza a todos los niflos y nifias comprendidos en edad
escolar y contribuir el desarrollo de la comunidad.

E. Estrategias de abordaje
En el Centro Oficial de Preprimaria Bilingile Anexo a EORM se han
implementado diferentes técnicas, herramientas para el alcance de las
competencias e indicadores de logros que sugiere el CNB, dentro de las que

mas resaltan estan.

Juegos Ludicos, cantos, dindmicas, campamento de lectura, cuentos, técnicas
como: lluvia de ideas, pelota juguetona, entrevistas, FODA, PNI, mesa redonda,

foro, visitas domiciliares, asambleas con padres de familias y lideres



Comunitarios, con el objetivo de alcanzar una ensefianza-aprendizaje efectiva y
de calidad
F. Modelos educativos

El Modelo Educativo del Centro Oficial de Preprimaria Bilingile EORM aldea El
Pericon busca que los nifios y las nifias sean proactivos ante la vida, tengan
confianza en si mismos, disfruten de su entorno escolar, sean tenaces con sus
suefios y sus potencialidades. Esta dirigido al fortalecimiento de la cobertura
educativa con calidad, integra los saberes previos de los alumnos a las
experiencias nuevas de aprendizaje, mejora el rendimiento académico y, lo mas
importante, fortalece sus capacidades de “aprender a aprender” por si mismos.
Se fundamenta en teorias actualizadas del aprendizaje, presentes en el enfoque
constructivista, y congruentes con el Curriculum Nacional Base —CNB-que rige la

formacion educativa en Guatemala.

Contamos con un modelo educativo replicable y flexible que atiende el desarrollo
integral de la persona para contribuir al progreso de la comunidad en situaciones
de pobreza y vulnerabilidad social. Las acciones del modelo pedagdgico estan
encaminadas al desarrollo de competencias (conocimientos, valores, actitudes y
habilidades) académicas y artisticas en todos los miembros de la comunidad

educativa, partiendo de la nifiez que se educa.

El modelo incorpora la formacion ciudadana, los cuidados de la salud y el
ambiente, el desarrollo de la creatividad, el liderazgo y el emprendimiento con el
fin de contar con generaciones que mejoren su propio bienestar y contribuyan al
desarrollo comunitario y de Guatemala. Nuestro modelo educativo se basa en
tres ejes de enlace, Dibujo artistico, deporte y tecnologia, proporcionamos las
facilidades que permitan descubrir y desarrollar los talentos innatos que las y los

alumnos tienen en el campo artistico, deportivo y tecnoldgico.

Dibujo artistico: Se realiza como una actividad o producto realizado con una

finalidad estética y también comunicativa, mediante la cual se expresan ideas,



emociones Yy, en general, una vision del mundo, a través de diversos recursos,
como los plasticos, linglisticos, sonoros, corporales y mixtas, a partir de la
imitacion o la copia de aquello que ve, o dibujar algo que form6é en su
imaginacion. Apropiadas al aula, se realiza con la finalidad de transformar el
ambiente escolar, construye relaciones de responsabilidad, disciplina, trabajo en
equipo, autoestima y dedicacién entre los nifios y las nifias, ademas de crear

nuevas relaciones sociales que involucran a la familia y a la comunidad.

Deporte: En el deporte se encuentran los valores en accidn. La practica deportiva
y demanda en nuestro modelo el equilibrio entre el desarrollo fisico, la entrega y
la promocién de la inteligencia del juego. Promovemos en los nifios ir mas alla de
la apreciacion del éxito/fracaso, victoria/derrota y les generamos el sentido de
“‘jugar bien” aun si se pierde. El placer del juego no se reduce a la capacidad

motriz sino que comprende aspectos técnicos, tacticos, éticos y sociales.

Tecnologia: Se promueve el uso de tecnologia como una herramienta para el
aprendizaje y la autoformacién. El poder de las nuevas tecnologias de la
informaciéon radica, en cierta medida, en su naturaleza acumulativa y no
sustitutiva. Por lo tanto, nuestro Modelo promueve la convivencia simultanea del
libro, la foto, la radiodifusion, el video, el cine, la television y la red de internet,
con el fin de enriquecer en los nifios la capacidad de eleccion, seleccion, y
produccién de conocimiento. Los centros de recursos de aprendizaje, como el
aula Samsung, le permiten al alumno acceder a la realizacion de pequefas
investigaciones, profundizar conceptos, desarrollar ideas, comprobar teorias y
realizar experimentos que le ayuden a construir su propio conocimiento a traves

de la tecnologia.

G. Programas que se desarrolla en la escuela
EL programa que actualmente se desarrollan en la escuela es: programas de
Alimentacion Escolar, Gratuidad a la Educacion, Utiles Escolares, valija didactica

gue el MINEDUC otorga a través de las transferencias monetarios hacia los



consejos de Padres de Familia del Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo
a EORM Aldea EI Pericon.

H. Proyectos desarrollados, en desarrollo o por desarrollar
En la comunidad de la Aldea El pericon y se ha construido tres aulas y una
pila de cemento de cuatro lavaderos y una cocina escolar que viene a beneficiar

la comunidad educativa.

A. Indicadores Educativos
La investigacion se realizara a través de un disefio transaccional o transversal,
empleadndose el procedimiento de comparaciones reflexivas, en las cuales se
efectla una encuesta a los beneficiarios del proyecto a fin de establecer su
situacion antes y después de su ejecucion, determinado el cambio neto en los
indicadores de impacto. Para el efecto, se utilizardn el método cuantitativo y el
cualitativo. Los términos métodos cualitativos y métodos cuantitativos significan
mucho mas que unas técnicas especificas para la recogida de datos. Resultan
mas adecuadamente conceptualizados como paradigma, pretende transmitir la

informacion que obtiene a través de un sistema de anotaciones escritas.

Los investigadores cuantitativos tienden a traducir en ndameros sus
observaciones. Se asignan valores numéricos a las observaciones contando y
‘midiendo”. Los investigadores de inclinacion cualitativa rara vez asignan valores
numericos a sus observaciones, sino que prefieren registrar sus datos en el
lenguaje de sus sujetos. Consideran que las auténticas palabras de los sujetos
resultan vitales en el proceso de transmision de los sistemas significativos de los
participantes, que eventualmente se convierten en los resultados o

descubrimientos de investigacion.

Con mucha frecuencia, el investigador que sigue el paradigma cuantitativo se
interesa por descubrir, verificar o identificar relaciones causales entre conceptos
gue proceden de un esquema teorico previo. Le atafie la asignacion de los

sujetos y, por lo general, se esfuerza por emplear la asignacion aleatoria u otras



técnicas de muestreo con objeto de minimizar el efecto de las variables
presentes que podrian influir en los resultados de la investigacion, los datos son
recogidos a través de procedimientos aceptados tales como cuestionarios y
entrevistas estructuradas y concebidas para captar las respuestas de los sujetos
a preguntas prefijadas con opciones establecidas de respuesta. Para analizar la
informacion se emplean procedimientos estadisticos de diversa complejidad. Los
indicadores educativos son instrumentos que nos permiten medir y conocer el
alcance y las faltas que se dan en cada proceso de las acciones educativas, de

acuerdo a los resultaos esperados o establecidos.

a. Indicadores de contexto

Un indicador de contexto es un dato que proporciona una base sencilla y fiable
para describir una variable de contexto. Es este caso datos del municipio de
Cunén las cuales se logran interpretar que existe un buen porcentaje de nifios y
nifas con edad escolar pues no ingresan a la escuela por varias razones,
porque los padres son analfabetas, por escasos recursos econdémicos, por falta
de motivacion de los padres y nifios, por falta de orientaciéon de los padres,
porque no pueden expresarse en castellano, en fin muchas son las
consecuencias razon por la cual los nifios y nifias de edad escolar no estudian el
100 %.

i. Poblacién por Rango de Edades
En la comunidad del Pericén segun la investigacion el rango de edades queda
de la siguiente manera en la categoria de nifios de 28 dias solo hay 3 femenino,
de 28 dias a 6 meses hay 7 femenino y 6 masculino, y de 6 a 1 afio hay 6
femenino 7 masculino y de un afio hay 12 femenino y 11 masculino y de 2 afios
8 femenino y 8 masculino y de 3 afios 11 femenino y 10 masculino y de 4 afios

hay 9 femenino y 9 masculino.

De 5y 9 aflos hay 65 masculino y 61 femenino, de 10 a 14 afos hay 41

masculino y 52 femenino y de 15 a 19 afios hay 55 masculino y 50 femenino y 20



a 24 anos hay masculino hay 53 y femenino 50 y 25 a 29 afios hay masculino
hay 29 y femenino 31y de 30 a 34 hay masculino hay 18 y femenino hay 17 y
de 35 a 39 afos hay 14 masculino y 11 femeninos. De 40 a 44 afios hay
masculino hay 11 y femenino hay 7 y de 45 a 49 afios hay masculino hay 12 y de
femenino 13y de 50 a 54 afios hay masculino hay 11 y 8 femeninas y de 55 a
59 afios hay masculino 9 y femenino 5 y de 60 a 64 afos hay masculino 13y 9
femenino y de 65 y més hay 37 femenino y 42 masculino llega un subtotal de
masculino de 376 y de femenino 397 suma un total de 815 mas 189 mas 39

embarazo. Total 854 habitantes

i. Indice de Desarrollo Humano del municipio o departamento.
El Municipio de Cunén esta ubicado en la parte norte del departamento del
Quiché, a 85 Kilbmetros de distancia por carretera de la cabecera
Departamental. Posee una extension territorial aproximada de 665 kilometros
cuadrados que representa el 6.32 % del territorio departamental. Respecto al
namero de habitantes, el Instituto Nacional de Estadistica (INE) del Afio 2,000
reportan 30,892 habitantes; el Sistema Integral de Asistencia Social (SIAS)

reportan un total de 30,971 habitantes en el afio 2,001.

El diagndstico municipal participativo y los datos del Registro Civil, reportan una
poblacién aproximada de 40,475 habitantes en el afio 2002. Las organizaciones
religiosas existentes son las siguientes: catélica, evangélica, carismatica y
sabatica. Ademas estan conformados los consejos comunitarios de desarrollo
en los barrios del area urbana y organizaciones de mujeres en defensa de sus

derechos.

b. Indicadores de recursos.
Este componente clasificatorio apunta a dimensionar la magnitud, tipo y calidad
de los servicios educacionales como recursos que se ofrecen a la comunidad El
Pericén en tanto debe ser de interés de la sociedad garantizar oportunidades

educativas a todos los ciudadanos, teniendo en cuenta la atencién de situaciones



aceptables en termino de equidad. Asuntos como la calidad, uso y adecuacion
de la infraestructura escolar, el tema referido al personal docente como recurso
humano, el gasto en educacién o las variables referidas a la organizacion del
servicio educativo, son dimensiones de este componente, determinantes del tipo

y calidad de la educacion que se ofrece.

Por ello se proporcionan los datos del Centro Oficial de Preprimaria Bilingte
Anexo a EORM Aldea Pericon, la cual cuenta con la sesion de Preprimaria
actualmente cuenta con la cantidad de 18 estudiantes quienes en su mayoria
son de cultura indigena. Adecuado en su idioma les cuesta comprender su
aprendizaje por lo tanto se ve un poco inadecuado por el hecho que su idioma
materno es el K’iche’ es por ello se necesita implementar nuevas técnicas y
metodologia para un mejor aprendizaje utilizando los materiales didactico de

diferentes maneras en el proceso de aprendizaje.

i. Cantidad de alumnos matriculado.

Tabla No.1. Alumnos matriculados.

Descripcion nifos Nifios Total

Cantidad de alumnos matriculados
en el Centro Oficial de Preprimaria

Bilinglle anexo a EORM Aldea EIl | 9 9 18
Pericén, Cunén , Quiché. Afo
2,019

Fuente: Juana Pacheco Tojin, tabla donde se describe la cantidad de estudiantes matriculas

Distribucién de la cantidad de alumnos por grados o niveles

Tabla No.2. Alumnos por grado o niveles.

No. | Grado Nifias | Nifios | Total

1 Preprimaria Etapa4 |1 1

2 Preprimaria Etapa 5 3 4 7

3 Preprimaria Etapa 6 5 5 10
Totales 9 9 18

Fuente. Juana Pacheco Tojin, tabla que describe la cantidad de estudiantes por etapa.
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iii.Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles.
En el Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie solo se cuenta con una docente por
la cantidad de estudiantes y atendiendo las tres etapas de cuatro, cinco y seis
afos.

iv. Relacion alumno/docente. Indicador que mide la relacién

entre el nimero de alumnos matriculados en un nivel o ciclo

educativo y el numero total de docentes asignados a dicho nivel

o ciclo en el sector publico.
Con los ciento cuarenta y cinco estudiantes matriculados en la escuela, los seis
docentes que laboran en el centro educativo, han sabido desarrollar con el
proceso de formaciéon y ensefianza-aprendizaje, a través de la buena relacion
con los alumnos, quienes de acuerdo a sus expectativas hacia el aprendizaje,
esto lo reflejan de acuerdo a la convivencia armoénica que existe entre alumnos y
docentes, propiciando que el alumno pueda adquirir sentimientos de superacion,

de valor personal, de estimacion.

un concepto de si mismo, promoviendo un ambiente 6ptimo para que se
generen buenas relaciones maestro-alumno basadas en la confianza y respeto
mutuo, se mantiene una buena relaciéon con todos los alumnos y alumnas de la
escuela, porque siempre prevalece el dialogo didactico que en muchos casos
constituye la falta de empatia por parte del maestro y alumno, llevando a una
inadecuada relacién que se establece entre docente y los alumnos, a través de
la practica de valores culturales con la finalidad de que el nifio logre sus metas

y la autoevaluacién que lo ayude a progreso su nivel académico.

c. Indicadores de procesos

i. Asistencia de alumnos. Indice que mide la proporcion de

alumnos que asisten a la escuela en el dia de una visita
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Aleatoria a la escuela, del total de nifios inscritos en el ciclo
escolar.
En el Centro Oficial de Preprimaria Bilingiie Anexo a EORM se puede decir que
la retencion escolar es aceptable ya que de los 145 estudiantes inscritos, 135
asisten regularmente a las clases, esto significa que solo 10 estudiantes asisten

irregularmente, por lo cual la asistencia de los nifios y nifas es aceptable.

ii. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase. indice que mide
el numero de dias en los que los alumnos reciben clase, del
total de dias habiles en el afio segun el ciclo escolar
establecido por ley.

De los 180 dias afectivos de clases, se cumple con un 90%, esto debido a
actividades que se programan extra aula como: juegos escolares, asambleas
magisteriales, talleres, actividades gremiales, por lo que los dias efectivos no se
cumplen a cabalidad

iii. Idioma utilizado como medio de ensefianza. Indicador que
mide el uso de un idioma maya en el proceso de ensefanza-
aprendizaje  en escuelas cuyos estudiantes son
mayoritariamente maya hablantes.

En el Centro Oficial de Preprimaria Bilingiie anexo a la EORM los docentes
utilizan el idioma k’iché, como una herramienta de comunicacion efectiva con los
alumnos, ya que los nifios y nifias de la escuela la mayor parte hablan y se

expresan en el idioma maya k’iché, lo cual hace que la ensefianza- aprendizaje.

Sea ensefiado en el idioma materno del alumno, esto facilita la comprension y
adquisicién de conocimientos de cada uno de ellos, logrando las competencias y

los indicadores de logros en los educandos.

lv. Disponibilidad de textos y materiales. Medicion de la

disponibilidad de textos y materiales por parte de los docentes.
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Los textos se dispone en el establecimiento, en su mayoria es dotado por el
Ministerio de Educacion por medio de los programas de descubro y aprendo y
las mini Bibliotecas escolares, que son donados por el gobierno central a través
de MINEDUC. Por otra parte los textos que los docentes utilizan con guias de
contenidos Sembrador, descubro y aprendo, Victoria entre otros textos con
contenidos. Los materias en un porcentaje es de comprado en librerias como
marcadores, crayones, hojas, cuadernos entre otros como también materiales
propias de la comunidad en el caso de semillas, piedras, arena, palitos, hojas de
planta entre otros materiales que la comunidad proporciona a través de la

naturaleza.

v. Organizacion de los padres de familia. Indicador que mide la
cantidad de organizaciones de padres de familia, y los tipos
de organizaciones de padres dentro de las escuelas.

Las organizaciones conformadas en el centro educativo con padres de familia
con el objetivo de buscar el desarrollo y la calidad educativa con los escolares,
entre ellos cabe mencionar el Consejo de padres de familia, cuya organizacion
es el responsable de administrar y ejecutar los programas del Ministerio de
Educacion.

Tales como: alimentacion escolar, utilices escolares, valija didactica y gratuidad
de la educacién, la funcién es de todo el afio con periodo de cuatro afos,,
conformado con cinco integrantes con los siguientes cargos. Presidente,
secretario, tesorero, vocal | y vocal Il, velan la calidad de los productos y buena
preparacién en el caso de la alimentacion escolar para los estudiantes y que se

cumple de acuerdo a los desembolsos.

Otra organizacion esta la comision de Alimentacion escolar quien se bajé su
responsabilidad esta la distribucion de los productos a las madres de familia
encargadas de preparar la alimentacion escolar cada dia, al mismo tiempo llevan

un control de los ingresos y egresos de los productos.
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d. Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de
proceso de los ultimos 5 afios.
Tomando en cuenta los resultados de indicadores de eficiencia interna de 2016 a
2020 en el COPB Escuela Oficial Rural Mixta aldea EI Pericon, Municipio

Cunén, departamento del Quiché.

Indica la siguiente informacion, la tasa de promocion es un 91% de los
estudiantes promovidos, la tasa de no promocién es equivalente a un 9% de los

no promovido.

Mientras la tasas de retencidén es un equivalente de un 89% de acuerdo a esto la
desercion es de un 11%, debido a porcentaje de desercion y no promocién se
obtiene un 82% de tasa de éxito y un 18% de fracaso escolar, de los mismo la
conservacion de los cinco afios es equivalente a un 112% de acuerdo de los
resultados de la pagina oficial del MINEDUC.

i. Escolarizacién Oportuna. Proporcion de alumnos inscritos en
el nivel y ciclo que les corresponde segun su edad, por cada

100 personas entre la poblacion del mismo rango etario.
En el establecimiento se encuentra inscritos nueve estudiantes de seis afos,
nueve estudiantes de cinco esto es la edad por rango de los estudiantes de
acuerdo a la edad de todos los habitantes de la comunidad donde se tomé como

referencia la edad de la poblacién estudiantil.

ii. Escolarizacion por edades simples. Incorporacién a primaria

en edad esperada.
Las edades de los alumnos inscritos en las tres etapas estan comprendidos de
las edades de 4 ,5 y 6 afios las cuales se detalla del forma siguiente edades por
grados. De acuerdo a listado oficial del SIRE. Edades de los estudiantes COPB

anexo a El Pericon, de un total 18 estudiantes del nivel Preprimario.
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iii. Proporcién de los alumnos de siete afios inscritos en primaria,
entre la poblacion total de siete afos.
Por ser un nivel Preprimario no tienen estudiantes de siete afios, por las edades

enmarcadas en la ley de servicio civil, y procesos de promocion.

iv. Sobre edad. Proporcién que existe entre la cantidad de
estudiantes inscritos en los diferentes grados de la ensefianza
primaria y secundaria con dos 0 mas afos de atraso escolar, por
encima de la edad correspondiente al grado de estudio.

El ingreso al nivel Preprimario por etapas de 4 afios, 5 afios y 6 afios, por lo que

no existe estudiantes de sobre edad.

v. Tasa de Promocién Anual. Alumnos que finalizaron el grado y
lo aprobaron del total de alumnos inscritos al inicio del afio.

La promocién es de un 98% de los estudiantes en todas las etapas

vi.Fracaso escolar. Alumnos que reprobaron o se inscribieron y
no finalizaron el grado, del total de alumnos inscritos al inicio del
afo.

La cantidad de alumnos inscritos son 9 hombre y 9 mujeres total 18 y 16

finalizaron es un 2% de los que se retiran definitivo.

vii.Conservacion de la matricula. Estudiantes inscritos en un afio
base y que permanecen dentro del sistema educativo
completando el ciclo correspondiente en el tiempo estipulado
para el mismo.
La conservacion de la matricula en los ultimos cuatro afios se ha logrado
mantener los siguientes resultados dos mil dieciséis un 98.5%, dos mil diecisiete

98%, dos mil dieciocho 97.69% y dos mil diecinueve 97.63% de la misma
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manera en los resultados que refleja en la ficha escolar de la pagina del
Ministerio de Educacién, la desercion escolar en el establecimiento se ha un

“porcentaje aceptable en la conservacion de los estudiantes.

viii. Finalizacion de nivel. El nUmero de promovidos en el grado
final de un nivel o ciclo por cada 100 alumnos de la
poblacion de la edad esperada para dicho grado.

Los estudiantes del nivel preprimaria se pasa a otro nivel es un 98 % segun

datos de los cuatro ultimos anos.

ix. Repotencia por grado o nivel.

En el nivel Preprimario no se maneja repitencia solo es por etapa.

X. Desercién por grado o nivel.
En el nivel Preprimario no hay desercion escolar solo se maneja retiro

definitivo.

1.1.2 Antecedentes.

No se cuenta con la fecha exacta de la fundacién de la comunidad, pero se cree
gue tiene aproximadamente ciento seis afios. Es una de las aldeas mas antigua
del municipio de Cunen, este lugar no tenia nombre especifico porque solo
existia tres casas y las personas que viajaban a quiche procedentes de Coban
y Uspantan lo hacian a pie y lo tomaron como un lugar para descansar y

disfrutar de sus alimentos .

Las personas se quedaban en la orilla del caminito bajo los arboles viendo esta
necesidad, las familias que Vivian ahi tomaron la iniciativa en construir un
ranchito de paja a la orilla del camino para los caminantes, de esta manera ya
tenian un espacio para disfrutar de sus alimentos y dormir a gusto. El lugar era
muy silencioso con mucha vegetacion y el camino muy angosto en ese entonces
ya era nacional, pero no era una carretera formal si no era una vereda. Las

personas que viajaban le dieron el nombre “El Rancho” por el ranchito que



16

Habian construido los pocos habitantes, asi fue que con el tiempo las mismas
personas que transitaban por el camino fueron publicando a las demés aldeas

gue ese lugar se llamaba el Rancho.

En ese entonces no habia escuela ni iglesia, fue creciendo el numero de familia 'y
otras que se integraron después, una de ellas trajo dos idolos, se organizaron
con los demés habitantes, luego pensaron en construir una iglesia catdlica para
guardar y organizar una fecha para la fiesta de los idolos y fue asi que el 15 de
enero celebraban el dia de Esquipulas y el 8 de septiembre el dia de la sefiora
de navidad con las fiestas que hacian resultaban matando a sus mujeres por el

consumo de bebidas alcohdlicos.

En esa comunidad habia variedad de plantas muchas de ellas les servia
para medicina especialmente para curar la gripe, dolor de estdbmago y
enfermedades respiratorias una hierba medicinal muy utilizada y que se
producia se llama pericon, desde ese entonces todos dijeron que esta
comunidad se llamaria “El PERICON”

1.1.3 Marco Epistemolégico
Epistemologia sobre la aplicacién didactica para el mejoramiento Pedagoégico
cada dia cobra mas importancia para diversos profesionales de la educacién
una reflexion seria sobre la didactica. No so6lo porque el olvido de sus teorias y
principios, de sus particularidades metodoldgicas y sus modos de operar ha
desembocado en la improvisacién y el facilismo educativo, sino porque en el
saber-hacer mismo de la didactica estan implicitas las claves de la profesion

docente.

De una cuidadosa y precisa formacion en didactica que propiciaban las Escuelas
Normales Superiores, la didactica se fue convirtiendo en un mero discurso sobre
la pedagogia, avalado y potenciado por las Facultades de educacion, formadoras

de maestros. Después de eso, enseguida de un largo y sospechoso silencio,
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Cada educador opté por ocultar sus ignorancias didacticas tras el velo o la
excusa de que "ensefio segun mi estilo" o, lo que es méas grave, se contentd con
impartir algun tipo de conocimiento, sin preguntarse por ejemplo como aprenden
hoy los alumnos o las diversas maneras de motivarlos o hacerles una

evaluacion.

Tal vez por ello, la didactica ha vuelto a tomar su centro en la discusion de la
formacion de educadores. Sabemos que no basta con la buena voluntad o la
mera vocacion para ser un maestro, también son indispensables, y mucho mas
en nuestra época, conocer estrategias, apropiar recursos, estudiar saberes
especializados, familiarizarse con obras y autores fundamentales, en fin,

capacitarse de verdad en la disciplina didactica.

Y ello demanda enfrentarse a unas verdaderas estrategias de ensefianza campo
profesional con curriculos y practicas particulares a la par que con propuestas de
docencia en donde se conjuguen de manera armonica el qué y el como del buen
ensefar. Digo esto porque los aportes de la didactica afinan el que hacer del

docente. Lo hacen mas cuidadoso y perspicaz de su tarea cotidiana.

Lo vuelven sensible a cuestiones que para el inexperto ni siquiera merecen algo
de importancia. El profesor que indaga en la didactica e incorpora sus beneficios
esta en el camino de convertirse en maestro. ¢, Por dénde empezar una clase?,

¢,como cerrarla?, ¢qué tipo de tarea colocar para que no se vuelva un trabajo
aburrido sino un genuino dispositivo para acabar de aprender?; ¢como evaluar

sin terminar siendo el verdugo injusto o un mago prestidigitador?

La didactica nos pone de cara a los problemas del aprendizaje, a las estrategias
de pensamiento que un educador moviliza, a las técnicas necesarias para
aprender y estudiar, al papel determinante de los contextos al momento de
aprender, a las variadas y complejas propiedades de la comunicacion y la

interaccion humana.
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El educador busca estrategias y comienza a sospechar que la suficiencia en
un campo del conocimiento sea la condicién fundamental para poder ensefiarlo;
mejor aun, comienza a entender que lo mas importante no es saber demasiado,
sino contar con las estrategias y el tacto necesario para que otros puedan
aprenderlo. De otra parte, la aparicion de investigaciones rigurosas sobre el

campo de la did4ctica ha sido otra causa posible de su renacimiento.

De trabajos anecddticos y un tanto improvisados, se ha pasado en los ultimos
afos a indagaciones que no solo describen, analizan e interpretan el quehacer
de los docentes en el aula sino que, ademéas, formulan propuestas para renovar
las formas de ensefianza. Tales investigaciones han permitido apreciar la
compleja urdimbre de relaciones y situaciones en las que esta inmerso el acto de
ensefiar. O si se prefiere, al colocar la lente investigativa sobre el acto educativo,
han surgido nuevos interrogantes sobre una realidad que parecia sencilla o sin

demasiados cambios en el tiempo.

Con los aportes de estas investigaciones lo que parecia una labor saciada de
certezas o un oficio ya sabido de antemano se transformé en un verdadero
campo minado de preguntas. Precisamente, es en el campo de las
investigaciones sobre didactica en donde se ubica la presente obra. Un texto con
multiples miradas al quehacer de los docentes de la educacion basica, media y
universitaria las formas de ensefianza del lenguaje gréfico, la produccién escrita
del cuento, el proceso de integracion escolar de nifios y nifias con discapacidad

cognitiva

La comprensién lectora de textos narrativos, la ensefianza de los deportes
individuales y de conjunto, la produccién escrita en la formacion de maestros y
en el componente metodoldgico investigativo de estudiantes, y las estrategias
didacticas para asignaturas investigativas. El propésito fundamental del Uso

Pedagadgico para el fortalecimiento de estrategias didacticas del Programa.
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Todos a Aprender’ es orientar y brindar a los docentes la posibilidad de mejorar
sus practicas de aula, crear entornos de aprendizajes mas dinamicos e
interactivos para complementar el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus
estudiantes, facilitar el trabajo en equipo y el cultivo de actitudes sociales con la

Comunidad de Aprendizaje.

Ademaés, mejorar los aprendizajes de los niflos en matematicas y lenguaje,
enriqueciendo las practicas pedagogicas utilizando estimulando asi  los
procesos mentales, haciendo mas significativo el acto de ensefianza-
aprendizaje al permitir que el estudiante comprenda que la tecnologia es
aplicable a todas las &reas del conocimiento y no especificamente a una,

logrando que éste sea actor en la construccion de su propio aprendizaje.

A. Indicadores Educativos
La investigacion se realizara a través de un disefio transaccional o transversal,
empleandose el procedimiento de comparaciones reflexivas, en las cuales se
efectia una encuesta a los beneficiarios del proyecto a fin de establecer su
situacién antes y después de su ejecucién, determinado el cambio neto en los
indicadores de impacto, para el efecto se utilizaran el método cuantitativo y el

cualitativo.

Los términos métodos cualitativos y métodos cuantitativos significan mucho mas
gue unas técnicas especificas para la recogida de datos. Resultan mas
adecuadamente conceptualizados como paradigma, pretende transmitir la
informacion que obtiene a través de un sistema de anotaciones escritas. Los
investigadores cuantitativos tienden a traducir en nimeros sus observaciones.

Se asignan valores numéricos a las observaciones contando y “midiendo”.

Los investigadores de inclinacion cualitativa rara vez asignan valores numeéricos

a sus observaciones, sino que prefieren registrar sus datos en el lenguaje de sus
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Sujetos. Consideran que las auténticas palabras de los sujetos resultan vitales en
el proceso de transmision de los sistemas significativos de los participantes, que
eventualmente se convierten en los resultados o descubrimientos de
investigacion. Para analizar la informacion se emplean procedimientos
estadisticos de diversa complejidad, los indicadores educativos son instrumentos
gue nos permiten medir y conocer el alcance y las faltas que se dan en cada
proceso de las acciones educativas, de acuerdo a los resultaos esperados o

establecidos.

B. Psicolégico
Psicologia cuyo objeto de estudio son las formas en las que se produce el
aprendizaje humano dentro de los centros educativos. De esta forma, la
psicologia educativa estudia como aprenden los estudiantes y en qué forma se
desarrollan. La Psicologia educativa trata de difundir los modos mas saludables
de atravesar las distintas etapas de la vida desde el nacimiento hasta la vejez.

La Psicologia educativa educa a los padres que no conocen la importancia de
Su comportamiento con respecto a sus hijos ni las consecuencias que pueden
ocasionar algunas actitudes que ellos creen inocentes. Psicologicas sobre la
aplicacién didactica para el mejoramiento pedagdgico. La didactica ha sido
concebida tradicionalmente como teoria de la. Instruccion la evolucion de la
Didactica va precisamente, desde la concepcién tradicional o alejandrina, asi

denominada por Kilpatrick (5), a la, concepcion moderna de la instruccion.

El educador norteamericano, destaca las caracteristicas fundamentales de la
instruccion alejandrina, que resumimos en las notas siguientes es
fundamentalmente una teoria para aprender de los libros. Consiste en el
aprendizaje de las palabras y de las concepciones de otros la instruccion se
realiza divorciada de la vida, y se centra alrededor de un contenido de poca o
ninguna. Importancia para el que aprende. Filosofia de la Educacion, Traduccion
de Maria N. Acufia y Rosa A. De Lio. Editorial Nova. Bs. Aires 1957. — 10.
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Pretende que el proceso de la instruccion se realice exclusivamente o
principalmente por la repeticién. La concepcion alejandrina reduce al hombre

solamente al intelecto y mas auln, este intelecto solamente a la memoria.

Hemos afirmado que existen pedagogos contemporaneos que se adhieren a la
acepcion tradicional, o a la acepcién que el concepto tuvo en cierta etapa de su
evolucion, tal, el caso de los “Alejandrinos Modernos”. El canciller Hutchins,
afirma “Si se entiende bien a la educacion esta debe entenderse como el cultivo
del intelecto”. Otro alejandrino moderno, citado igualmente por Kilpatrick, Mark
Van Doren ha dicho. La educacion elemental no puede hacer otra cosa mejor
para el nifio que almacenar en su memoria las cosas merecedoras de
permanecer alli. Les estard agradecido cuando crezca, aun cuando hoy dia.

¢,Cudl fue el fundamento psicologico de la Concepcion Alejandrina de la

instruccion.

Cudles las doctrinas psicologicas sobre las que se apoya esta concepcion
didactica, Las dos concepciones fundamentales fueron la teoria de la mente
deposito y la doctrina de las facultades. Segun la primera. de estas concepciones
la mente era un depdsito en Pedagogica Coleccion después de analizar los
grandes temas una nueva etapa de esta evolucion de las ideas psicoldgicas. La
Psicologia dinamica de Wiliams James. Sus Principios de Psicologia Se
constituyen en la fuente principal de la reforma metodolégica La nueva psicologia

dinamica introdujo la idea del aprender como un proceso activo.

El educando, sujeto del aprender, es concebido como un organismo que
aprende por reaccion, percibiendo, analizando, juzgando, logrando
conocimientos, pesando alternativas, alcanzando decisiones, actuando vy

sintiendo, en las situaciones en que surge la ocasion.

El andlisis de cada teoria del aprendizaje, y la consideracion de su aporte a la

renovacion metodoldgica constituye una empresa que excede nuestros objetivos.
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Tanto las teorias Asociacionistas (conexionismo de Thorndike, condicionamiento
contiguo de Guthrie, Behaviorismo de Hull) como las teorias del campo,
gestaltista (Kohler - Koffka, Tolman, Lewin, etc.) han ejercido y ejercen poderosa

influencia en el campo metodoldgico.

Dewey como hemos dicho- se generd una nueva concepcion del aprendizaje
escolar, y una moderna teoria de la educacién. Estas ideas abrieron el camino a
las concepciones del Activismo Experiencial desarrollada por Dewey (17)
Kilpatrick, Judd, etc,. Esta teoria, de la. Instruccion sostiene, segun Kilpatrick: -
gue la conducta es tipicamente una parte esencial del proceso de la instruccion
gue la instruccion adelanta mejor en una situacion de vida personal concreta que
la. Instruccion proviene de la conducta, no de la mera repeticién de palabras un
aumento de las "actividades” como la observacion y la expresién sobre cosas y

sucesos del ambiente.

C. Socioldgico
Alumnos Psychology (1899) “La Psicologia Educativa se refleja en el

comportamiento, interés o deficiencia del aprendizaje en el sistema educativos”.

La psicologia educativa se presenta como herramienta del docente en el proceso
de ensefianza aprendizaje, en cada aulas de todos los centros educativos se
presenta diversa necesidades y problemas emocionales, pedagodgicas, sociales
en los estudiantes, de ello la importancia de la psicologia es indispensable
conocer la teoria para poder detectar los problemas de los estudiantes en el

proceso.

a. Docente
Fierro, S. y Contreras, J. (2003). La dimension social de la practica docente
refiere a “el conjunto de relaciones que se refieren a la forma en que cada
docente percibe y expresa su tarea como agente educativo cuyos destinatarios

son diversos sectores sociales”
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b. Metodologia
Vilanou (2006). “historia intelectual” se encuentran en boga como guia y reflexion
sobre un trabajo de investigacion de teoria en las ciencias sociales y
humanidades, que sea “sensible a las cuestiones intelectuales y culturales sin

caer en los excesos de la clasica historia de las ideas”

Las posibilidades de cambio se redujeron al voluntarismo determinista de los
demas”. Valorizacion negativa respecto de los aspectos relacionados con las
practicas politicas. Si bien este aspecto tiene estrecha relacién con el anterior, lo
consideramos separadamente debido a las menciones reiteradas que realizaron
los encuestados. Posiblemente haya influido el hecho de que realizaron sus
practicas, en la mayoria de los casos, en la materia Educaciéon Civica lo que los

oblig6 a trabajar con contenidos del campo de la Sociologia politica.

D. Cultural
Alumno Vygotsky (1989), “considera que el medio social es crucial para el
aprendizaje, de ahi la idea de que el hombre es social por naturaleza, producto
de la sociedad y que es a su vez su protagonista, que esta obligado a ponerse al
nivel de la cultura de la sociedad en que vive, porque lo que necesita para
convertirse en hombre estd en ella y lo alcanza a través de la actividad y la
comunicacion”. Aprendizaje Prieto, (2001). Cultura escolar es imprescindible
realizar un andlisis critico de la realidad educativa asi definida, lo que implica un
cuestionamiento que trascienda los contenidos y objetivos planificados y
evaluados.
a. Acompafiamiento

Mc Allister (1990),”El apoyo de los padres hacia los hijos aparece determinado
por una valoracién de las propias capacidades para apoyar este proceso,

independientemente del nivel socioecondmico y cultural al que pertenecen”
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Las practicas de la cultura en las familia de la comunidad de La Ciénaga es una
de las situaciones de que poco a poco se va perdiendo desde el ambito familiar,
esto se evidencia desde varios momentos de la vida, tales como los tratos, el
respeto hacia las personas mayores, la practica de la espiritualidad, las
convivencias familiares a tenido grandes cambios negativos hacia la propia

cultura.

b. Docente
Zaldivar y Rodriguez, (2010,) “El maestro es el encargado de valorar el nivel de
desarrollo alcanzado por el alumno para plantearle exigencias crecientes que lo
conduzcan a niveles de desarrollo superiores” (p. 3) La educacion se parte desde
la cultura de la sociedad, tomando en cuenta el contexto culturas. Los principios
ancestrales de los estudiantes y la comunidad en general para generar un buen
desempefio pedagdgico y mantener una relacion de armonia con padres de
familia, lideres comunitarios y la comunidad educativa, encaminando en el

proceso de la educacion de calidad.

Haciendo valer el respeto a las diferentes culturas y tradiciones que se practica
en el pais, dando a manifestar a través de la practica de la interculturalidad y
multiculturalidad de los pueblos de ello en la comunidad el pericdn se practica
una sola cultura la maya K'iche’, donde se puede evidenciar en las diferentes

actividades.

Metodologia Jiménez, (2004).

La culturas es la organizacion social del sentido interiorizado en forma
relativamente establece por los sujetos en formas de esquemas o de
representaciones compartidas y objetivado en forma simbdlicas, todo ello en
el contexto historico especificos y social. (p.322)

1.1.4 Marco del contexto educacional.
Padilla, et al. (2010) sobre las actividades para consolidar para integrar la

relacion formativa entre el centro educativo y la empresa o
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Establecimientos sociales, ambas resultados asumidos como un reto en la
organizacion de las instituciones guatemaltecas. Guatemala es un pais que
histéricamente ha carecido de précticas de ensefianza integral y de un sistema
educativo que responda a las necesidades de la poblacion. El Articulo 72 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala establece que la
educacion tiene como fin primordial el desarrollo integral de la persona, el

conocimiento de la realidad y la cultura nacional y universal.

En el aspecto educativo guatemalteco ha tenido diferente situaciones tanto
positivos 0 aspectos negativos desde la administracién nacional, departamental y
local, la cual se evidencia de los resultados que a nivel nacional se presenta de

acuerdo a los resultados estadisticos.

El Ministerio de Educacion es la Institucion del Estado responsable de coordinar
y ejecutar las politicas educativas, determinadas por el Sistema Educativo del
pais. Segun el MINEDUC (2008), el nuevo paradigma curricular se hace realidad
por medio del nuevo curriculo, fundamentado en la vision de nacion, que
constituye la expresion de las méas elevadas aspiraciones de los guatemaltecos y
las guatemaltecas, en las proximas décadas, asi como las tendencias del mundo
moderno; indica que se persigue conseguir un pais diferente, mas incluyente y

mejores oportunidades.

Al igual que MINEDUC (2017), indica que el curriculo es un conjunto de
experiencias, planificadas, que tienen un lugar en los centros educativos como
posibilidad de aprendizaje del alumnado que acentlia el caracter de plan (con
elementos como objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion), frente a un

enfoque practico que destaca las experiencias vividas en el proceso educativo.

En el sistema educativo guatemalteco, en un porcentaje significativo, varios
centros educativos necesitan la orientacion y capacitacion sobre la planificacion

pedagdgica, se encuentran laborando en el campo docente de manera empirica,
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No porque los docentes no sean graduados en la profesiéon de magisterio sino
porque laboran en ciertos casos sin tener el conocimiento apropiado sobre la
elaboracion de una planificacion y utilizacion adecuada de las competencias
como parte esencial de un plan, mientras que en otras se muestran renuentes a
desarrollar la planificacion curricular dictada por el Ministerio de Educacion pese

a las capacitaciones que han recibido.

Solano (2011), la calidad educativa es el proceso de ensefianza y aprendizaje
gue permite instruir a una persona de acurdo con el proceso de formacion y
cuando los resultados y los efectos de la educacion son valorados de manera
positiva por la comunidad. Existen factores que inciden en la calidad educativa
como lo es la formacion de los docentes, los contenidos, las instalaciones y
sobre todo la formacién adecuada que se les brinda a los estudiantes para tener

éxito en el futuro.

Los nifios que estudian preprimaria y primaria estan, en su mayoria, en escuelas
publicas, pero en los niveles basico y diversificado la mayoria de la matricula se
encuentra en instituciones privadas, debido a la poca cobertura que existe en
estos niveles en la esfera publica. Ciclos: El proceso educativo formal
guatemalteco esta conformado por diferentes ciclos educativos: la preprimaria,
gue atiende a la poblacion de 5 a 6 afios: La primaria, destinada a la poblacién
de 7 a 12 afos, el nivel basico para adolescentes de 13 a 15 afios y nivel
diversificado del6 a 18 afios. Finalizado este proceso, se ingresa a la educacién

terciaria.

Otro dato importante del sistema educativo guatemalteco es que los nifios que
estudian preprimaria y primaria estan, en su mayoria, en escuelas publicas, pero
en los niveles basico y diversificado la mayoria de la matricula se encuentra en
instituciones privadas, debido a la poca cobertura que existe en estos niveles en
la esfera publica. Prado (2012), llevé a cabo una investigacion sobre el “uso de

las tecnologias de informacion y comunicacion, en la educacion, contribuyen a
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Mejorar las relaciones entre todos los elementos de la educacion, docente,
alumno, contenido y recursos” En este analisis, también es valido preguntarnos
si los maestros estan recibiendo capacitacion tecnolégica para trasladar ese
conocimiento. ¢Estamos educando a los nifios para un mundo que ya cambio?
Ese es un reto que como guatemaltecos nos deberiamos plantear. Cada profesor
debe tener una computadora personal para lograr impactar en el proceso de
enseflanza—aprendizaje desde su planificacion hasta las actividades con los

alumnos en el aula.

Resulta atil fomentar la formacién docente entre pares para lograr una mejor y
primer paso, quizas pequefio pero necesario, es determinar estadisticamente
cuantas escuelas hay, cuantos alumnos hay, y dénde estan. En la medida que se
tengan datos concretos, el Gobierno y las agencias internacionales de desarrollo
podran trabajar eficazmente para eliminar la brecha digital en la educacién. Las
iniciativas que buscan llevar la tecnologia dentro de las aulas son necesarias,
pero el impacto seguird siendo limitado si no contamos con datos estadisticos, y

Si N0 contamos con acceso a internet.

Guatemala es un pais mosaico de culturas que conviven dentro de una nacion
geograficamente pequefia, durante mucho tiempo esa diversidad cultural no fue
valorada como elemento de desarrollo, sino causa de divisionismos y de
conflictos. En la actualidad multiples organizaciones trabajan para la valoracion
y reconocimiento de la identidad cultural de los pueblos, ya que ello define las
caracteristicas que un individuo comparte con el grupo el cual coexiste con
creencias, religion, vestuario, idioma y otros elementos que mediante las
practicas sociales en la vida cotidiana, se fortalecen y ayudan a la preservacion

de la cultura por generaciones.

Se desarrolla cuando los individuos se definen a si mismos en términos
categorizados y culturalmente definidos, tales como la religion, género, etnia,

nacionalidad, lo cual construye al sujeto y el sentido de identidad. Peyser (2003)
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Sefiala el término “etnicidad a la manera de como cada individuo vive la identidad
cultural, a través de las practicas sociales en las que cada miembro del grupo
cultural ha adquirido un papel particular”. En Guatemala se registran
oficialmente cuatro grandes etnias: maya, garifuna, xinca y ladino, siendo el
mayor numero de habitantes el grupo maya, del cual se desprenden veintitrés

subgrupos étnicos mayas reconocidos, cada uno con una cultura propia.

Sumando los idiomas mayas, xinca y garifuna se registran oficialmente
veinticinco idiomas étnicos en el pais. La historia de los pueblos indigenas
mayormente en Guatemala estd marcada particularmente por el racismo y la
discriminacion, la explotacion e injusticias por su origen, cultura y lengua esto sin

duda ha afectado el desarrollo de los pueblo.

El idioma es uno de los pilares sobre los cuales se sostiene la cultura, es en
particular el vehiculo de la adquisicion y transmisién de la cosmovision indigena,
de los conocimientos y valores culturales. En este sentido, todos los idiomas que
se hablan en Guatemala merecen igual respeto. En este contexto, se debera
adoptar disposiciones para recuperar y proteger los idiomas indigenas, y
promover el desarrollo y la practica de los mismos. Para este fin, el Gobierno
tomara las siguientes medidas: Promover una reforma de la Constitucion Politica
de la Republica que liste el conjunto de los idiomas existentes en Guatemala que
el Estado est4 constitucionalmente comprometido en reconocer, respetar y

promover.

Como favorece el mejoramiento de los rincones pedagdgicos en la Educacion,
Segun David Ausubel quien sostiene que los niflos y nifias construyen
conocimientos sobre la base de experiencias agradables y los conocimientos
previos .son los rincones de aprendizaje son Como viene siendo la cultura de
los rincones pedagogicos este rincon retne elementos propios de la cosmovision
Maya que permiten fortalecer la identidad cultural de los nifios y niflas de

preprimaria al propiciar el conocimiento.
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La valoracion y el respeto de los valores, tradiciones y costumbres particulares
de la comunidad. Fortalecer la identidad cultural, étnica y linglistica de nifios y
nifas ldentificar elementos propios de la cultura dentro de la comunidad
escolar, utilizar recursos de la comunidad para el fortalecimiento de la cultura

local.

Los rincones de aprendizaje: son espacios 0 estrategias didacticas que le
permiten al estudiante encontrar en el clima escolar lugares especificos para
convivir, jugar, descubrir, investigar, compartir y aprender la propuesta
pedagdgica de rincones de aprendizaje estd fundamentada en la Reforma
Educativa que considera que debe garantizarse en los centros educativos
experiencias que construyan una cultura de paz ,impulsando y practicando los

valores, en especial el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la honestidad .

Se encontrara lo referido a los materiales que se utilizarédn para la organizacion
de los rincones de aprendizaje, los materiales concretos o vivenciales juegan un
papel fundamental en la organizacién de los rincones de aprendizaje, pues entre
més sentidos participen en el proceso, mayor sera el afianzamiento de los
aprendizajes los momentos de los rincones, de programacion, de desarrollo, de
evaluacion y la duracion de cada uno de los mismos, guian y orientan al docente
—facilitador. Se brindaran procedimientos especificos para la organizaciéon de

rincones de aprendizaje

Se reconoce la importancia y la especificidad de la espiritualidad maya como
componente esencial de su cosmovision y de la transmision de los valores, asi
como la de los demas pueblos indigenas. El Gobierno de Guatemala se
compromete a hacer respetar el ejercicio de esta espiritualidad en todas las
manifestaciones, en particular el derecho a practicarla. Tanto en publico como en
privado por medio de la ensefianza, el culto y la observancia. Se reconoce

asimismo la importancia del respeto debido a los guias espirituales indigenas asi
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Como a las ceremonias y los lugares sagrados. Se impulsa el desarrollo y
respeto por la espiritualidad maya, y a los personajes que son parte de ella, los
lugares considerados sagrados y se pide la libertad de culto para todos los que
deseen vivir la cosmovision maya. La economia guatemalteca durante la ultima
década presenta un desempefio relativamente estable, en medio de un entorno
internacional incierto, afectado significativamente por sucesivas crisis y bajas
tasas de crecimiento economico. De acuerdo con estimaciones del Banco de

Guatemala, El afio 2013 cerré con un crecimiento de 3.5%.

Del producto interno bruto (PIB), cifra que corresponde a la tasa de crecimiento
promedio anual durante el periodo 2001-2013. 0.46 0.52 0.44 0.49 0.63 0.48

0.48 0.66 0.58 Ladino/ K’iche’ Qeqchi’ Kagchikel Mam mestizo Pais Urbana
Rural Indigena 24 Por el lado del gasto, el componente mas importante y mas
estable del PIB lo constituye el consumo, es decir el gasto de los hogares y del

gobierno en bienes y servicios.

Durante el periodo 2001-2012 representd en promedio 95.5%, cifra
relativamente alta, que se traduce en bajos niveles de ahorro e inversion social,
lo que reduce de manera significativa el potencial de crecimiento del pais en el
mediano y largo plazo. En consecuencia, el pais manifiesta un saldo negativo en
la balanza comercial en alrededor de 13.5% del PIB. En relacion con el aumento
de la competitividad del pais, en el listado 2013-2014 del indice Doing Business
14, elaborado por el Banco Mundial (BM) y la Corporacion Financiera
Internacional (IFC, por sus siglas en inglés), se ubic6é a Guatemala en el puesto
79 de 189 paises, especificamente en el indicador que mide la facilidad para

hacer negocios.

Esto permiti6 al pais avanzar catorce posiciones y, a la vez, identificar las
principales barreras para el desarrollo de los negocios, en funcion de realizar las
reformas pertinentes. En este ambito, destaca el cambio de la matriz energética,

pues el consumo del petréleo disminuy6 un 5%, al pasar de 20.34% a 15% para



31

Generacion de energia eléctrica. Ademas, se logré incrementar el indice de
cobertura eléctrica de 85.6% en 2012 a 89.5% en 2013. Segun el Banco de
Guatemala, durante el periodo 2005-2011, se generdé una mayor concentracion
de los ingresos.15 La remuneracion de los asalariados se redujo de 31.9% a
30.0%, mientras que el excedente de explotacion bruto aumentd mas que la

pérdida sufrida por los salarios, la cual de 39.1% paso a representar 41.4%.

Esa distribucién desigual del producto ha incidido en que el coeficiente de Gini se
haya mantenido con muy pocas variaciones en los ultimos afos, 0.57. Segun el
PNUD, en el pais se produce una pérdida del 35% en el indice de Desarrollo
Humano debido a que la desigualdad y la diferencia entre el quintil mas pobre y
el mas rico asciende a 21 veces. Social Segun el Instituto Nacional de
Estadistica —INE—, en el afio 2002, en Guatemala habia 11, 237,196 habitantes y
segun sus proyecciones de poblacién, para el afio 2012 el pais contaba con 15,
073,375 habitantes. Esto significa que en diez afios, la poblacién aumentd en un
35% aproximadamente.

El censo del afio 2002 calculd que el 51% de personas eran mujeres y el 39.5%
de la poblacion era indigena. 3 Articulo Observatorio Latinoamericano de
Conflictos Ambientales —OLCA- http://olca.cl/oca/guatemala/mineras 011.htm 4
Informe Ambiental del Estado de Guatemala 2011, Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales. 5 SNU, 2003. 16 En cuanto a las edades de la poblacion, el
INE a través de los datos del censo 2002 reporta que, 52% de la poblacion era
menor de 20 afios y el 4.41%, mayor de 65 afos.

Segun las proyecciones de dicho censo esas proporciones equivalian en el afio
2012 a 7, 814,848 personas menores de 20 afios y 665,274 mayores de 65 afios.
La base de la pirAmide poblacional, tal como se muestra en la grafica No.1 es
ancha y corresponde a la poblacion joven. Esta situacién configura la ocurrencia
de un bono demografico en el pais, que es una ventana de oportunidades.6 El

mismo dard inicio en el afio 2029 y se cerrara aproximadamente en 20609.


http://olca.cl/oca/guatemala/mineras
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Durante este periodo, la poblaciéon dependiente habra disminuido y la poblaciéon

en edad de trabajar habrd aumentado.

1.1.5 Seleccion del entorno educativo a intervenir con su justificacion (Desde
los antecedentes, desde la institucion, desde su carrera)
A. Antecedentes
Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a EORM Aldea EIl Pericon, Cunén
Quiché, es una comunidad antigua del municipio pero se ha visto poco interés
de los padres de familia en la preparaciéon académica de sus hijos , porque
se han inclinado mas a la agricultura desde ya hace tiempo, es por es que en
esta comunidad hay muchas personas que no saben leer y escribir y de esta
manera se dieron cuenta que viene afectando las familias completas por no

asistir en la escuela.

Y es por ello que nuestra misidbn es motivar a los padres de familias y vecinos
gue las ensefianzas en la escuela es muy importantes en la etapa de los nifios
en edad escolar. Es una comunidad que esta bien organizada en formar un
comité de COCODE, alcaldes auxiliares, cuenta con infraestructura, carretera,
otros proyectos para el desarrollo de la comunidad. En el establecimiento se
trabaja con estudiantes de un su totalidad de la cultura K’iche’ todas monolingues
del mismo idioma, y los docentes en unos grados atendiendo a multigrado de tal

sentido se trabaja.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo para fortalecer y despertar y el interés de
los estudiantes en participar activamente en el proceso de ensefianza
aprendizaje, a través de actividades de integracion radicando la desigualdad de
género, fortaleciendo los valores la convivencia de participar activamente con
otros estudiantes de otros grados. Esta es el motivo del Proyecto de
Mejoramiento Educativo de parte de estudiantes de la carrera de licenciatura de

educacién primaria con énfasis en educacion bilingie intercultural.
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No se cuenta con la fecha exacta de la fundacion de la comunidad, pero se cree
gue tiene aproximadamente ciento seis afios. Es una de las aldeas més antigua
del municipio de Cunen, este lugar no tenia nombre especifico porque solo
existia tres casas y las personas que viajaban a quiche procedentes de Coban
y Uspantan lo hacian a pie y lo tomaron como un lugar para descansar Yy
disfrutar de sus alimentos . Las personas se quedaban en la orilla del caminito
bajo los arboles; viendo esta necesidad ,las familias que Vivian ahi tomaron la
iniciativa en construir un ranchito de paja a la orilla del camino para los
caminantes ,de esta manera ya tenian un espacio para disfrutar de sus

alimentos y dormir a gusto.

El lugar era muy silencioso con mucha vegetacién y el camino muy angosto en
ese entonces ya era nacional, pero no era una carretera formal si no era una
vereda. Las personas que viajaban le dieron el nombre “El Rancho” por el
ranchito que habian construido los pocos habitantes, asi fue que con el tiempo
las mismas personas que transitaban por el camino fueron publicando a las

demas aldeas que ese lugar se llamaba el Rancho.

En ese entonces no habia escuela ni iglesia, fue creciendo el numero de familia 'y
otras que se integraron después, una de ellas trajo dos idolos, se organizaron
con los demés habitantes, luego pensaron en construir una iglesia catélica para
guardar y organizar una fecha para la fiesta de los idolos y fue asi que el 15 de
enero celebraban el dia de Esquipulas y el 8 de septiembre el dia de la sefiora
de navidad con las fiestas que hacian resultaban matando a sus mujeres por el

consumo de bebidas alcohdlicos.

En esa comunidad habia variedad de plantas muchas de ellas les servia
para medicina especialmente para curar la gripe, dolor de estbmago y
enfermedades respiratorias una hierba medicinal muy utilizada y que se
producia se llama pericon, desde ese entonces todos dijeron que esta
comunidad se llamaria “El PERICON”
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Y actualmente cuenta con las siguientes organizaciones: COCODE, Alcaldes
Auxiliares, Consejo de Padres de Familia, Lideres Religiosos y Escuela Oficial
Rural Mixta, donde se atiende de Preprimaria a sexto grado, con una cantidad de
132 alumnos de primaria y 18 alumnos de preprimaria 7 docentes. En esa
comunidad habia variedad de plantas muchas de ellas les servia para
medicina especialmente para curar la gripe, dolor de  estdbmago vy
enfermedades respiratorias una hierba medicinal muy utilizada y que se
producia se llama pericon, desde ese entonces todos dijeron que esta
comunidad se llamaria “El PERICON”

1.1.6 Marco de politicas para el nivel institucional

A. Politica de cobertura.
Garantizar el acceso permanecia y egreso efectivo de la nifiez y la juventud sin
discriminacion ala todos los niveles educativos y subsistemas, escolar y

extraescolar.

Objetivo: Incrementar la cobertura en todos, los niveles educativos.

Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y el ingreso de los
estudiantes en los diferentes nivelas educativos. Ampliar los programas
extraescolares para Quienes no han tenido acceso al sistema escolarizado y
puedan completar el nivel primario y medio. Es importante reconocer que la
cobertura es indispensable para el pais, pero también hay que reconocer que en
muchos de los casos no se cuentan con los recursos y medios adecuados para
impartir educacion, el ministerio de educacion no cumple con esta politica falta

infraestructura, mobiliario y otros enseres que cubren el aspecto educativo.

Garantizar las condiciones segun el MINEDUC se cuenta con todo lo necesario
en todos los niveles la ampliacibn de programas extraescolares es excelente,

pero para que programas si se esta garantizando una cobertura con buenas
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Condiciones educativas; si hay una buena cobertura en todos los niveles no hay
gue realizar o crear programas extraescolares para aquellos que no tienen la
oportunidad. De haber culminado con sus estudios en las diferentes ramas o

niveles de educacién que cubre el gobierno e la actualidad.

B. Politica de calidad.
Mejoramiento de la calidad del progreso educativo para asegurar que todas las

personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.

Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y los avances de la ciencia y la
tecnologia. Promover instrumentos de desarrollo y ejecucion curricular. Que
todos tengan el acceso a una educacion prometedora que llene los parametros
relevantes que nuestros nifios y jovenes necesitan con uno de esos avances
tecnoldgicos que hacen tanta falta para el desarrollo intelectual y social de cada
individuo que forme parte del sistema educativo Nacional, local y regional.

Basandonos en uno de los objetivos de esta politica que se deben generar
instrumentos de desarrollo curricular que apunten a los cambios que se
requieren en los aprendizajes y en la ensefianza del trabajo de los docentes para

garantizar la calidad educativa de nuestro pais.

C. Politica de modelo de gestién
Fortalecimiento sistémico de los mecanismos de efectividad y transparencia en el

sistema educativo nacional.

Sistematizar el proceso de informacion educativa. Fortalecer el modelo de
gestion para alcanzar la efectividad del proceso educativo. Garantizar la
transparencia el proceso de gestion. Fortalecer los criterios de calidad en la
administracion de las instituciones educativas. Es importante el aspecto de la de

la gestidon para que la comunidad educativa pueda contribuir al proceso de
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Gestionar los proyectos que vengan a beneficiar la calidad educativa de nuestro
pais y como no decirlo de las comunidades asi también con el fiel cumplimiento
de las ordenes emanadas de los superiores y que cumplan con lo establecido
en los acuerdos, en conformidad con la ley formando parte de la gestidon que
promueva el desarrollo de ,los proceso de ensefianza , para todos los niveles

educativos del pais.

D. Politica de recurso humano.

Fortalecimiento de la formacion, evaluacion gestion del recurso humano del
sistema educativo nacional.

Garantizar la formacion y la actualizacién idonea del recurso humano para
alcanzar un desempefio efectivo. Evaluar el desempefio del recurso humano
para fines de mejora de la calidad. Implementar un sistema de incentivos y
prestaciones para el recurso humano, vinculados al desempefio, la formacion y
las condiciones. Considerando los cambios drasticos que ha tenido la educacion
con los avances tecnolégicos es de suma importancia la preparacion de los
maestros. La seleccion del personal capacitado y apto para la misiéon que se ha
encomendado evaluando el desempefio del educador y educando.

Es importante recalcar que al recurso humano se deberia incentivar motivando
con prestaciones por trabajos extras que se realizan en el proceso basandose en
el objetivo no incitando a que el docente haga un trabajo de formacion de
calidad.

E. Politica educacion bilingtie multicultural.
Fortalecimiento de la educacion bilingiie multicultural e intercultural. Fortalecer
los programas bilingles multiculturales e interculturales para la convivencia
armonica de los pueblo, implementar disefios curriculares conforme a las
caracteristicas socioculturales de cada pueblo, garantizar la generalizacion de la
educacion bilingiie multicultural e intercultural Establecer el sistema de

acompafamiento técnico en el aula especifico de la EBMI.
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Es importante mencionar que la calidad educativa con relacibn con la
interculturalidad debe de verse de distintos puntos de vista en las ventajas que
tiene la interculturalidad en la educacion los beneficios que se adquieren al
impartir la educacion en el idioma del nifio y los avances que tienen para el
desarrollo de las competencias de cuerdo al disefio curricular asociandolo o
contextualizando de acuerdo a las necesidades de cada comunidad. Es evidente
que cada pueblo deberia se educada, de acuerdo a las necesidades desde sus

cosmovision y respeto a las costumbres y tradiciones de los antepasados.

F. Politica de la aumento inversion educativa
Incremento de la asignacion presupuestaria a la educacion hasta alcanzar lo que
establece el articulol02 de la ley de educacién nacional siete por ciento del
producto interno bruto. Garantizar el crecimiento sostenible del presupuesto de
educacion correspondencia al aumento de la poblacion escolar y al mejoramiento
permanente del sistema educativo promover los criterios de equidad en las
asignaciones de los recursos con el fin de reducir las brechas, asignar recurso

para implementar de manera regular la dotacién de material y equipo.

En unos de sus objetivos hace mencion de la dotacion de material y quitamiento
de las escuelas promoviendo la calidad educativa de los estudiar del sistema de
educacion a nacional , pero es claro que solo en las escuelas cercanas a la
ciudad gozan de estos beneficios, no asi las &areas mas lejanas de nuestro

pais.

Y es por esto que no se puede dar la sostenibilidad de los procesos
repercutiendo en los problemas de los aprendizajes en los educandos tomando
en cuenta que se debe manejar los valores, la equidad la igualdad para la
aplicacion y dotacion de los recursos destinados a la educacion de los

estudiantes de un sistema.
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G. Politica de equidad.
Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que forman los
cuatro pueblos especialmente los grupos mas vulnerables, reconociendo su
contexto en el mundo actual asegurar que el sistema Nacional de Educacion
Permita el acceso a la educacion integral, con equidad y en igualdad de
oportunidades asegurar las condicione esenciales que garanticen la equidad e

igualdad de oportunidades.

Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables implementar
programas educativos que favorezcan la calidad educativa para grupos
vulnerables es importante reconocer que el modelo de gestion un fuerte
fortalecimiento en las estrategias y transparencia de procesos educativos para
acomodar los sistemas de informacion de cémo buscar el bien comdn para

nuestras comunidades con seguridad y certeza para el beneficio de la nifiez.

Es el aspecto que se debe poner en practica en las politicas que los estudiantes
tengan las mismas oportunidades, de gozar de los mismos beneficios que gozan
los centros educativos, como ejemplo escuelas que cuentan con centros de
computacion portal razén se debe garantizar que todos y todas tememos el

derecho de una educacion de calidad.

Mejorar la administracion de las identidades e instituciones educativas que se
haga énfasis con la justicia y la equidad para emitir resoluciones apegadas a
derecho y ley para el fiel cumplimiento de hacer educacién con armonia y
satisfaccion politica de fortalecimiento institucional y descentralizacion fortalecer
la institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacion desde el
ambito local para garantizar la calidad, cobertura pertinencia social, cultural y

linglistica en todos los niveles con équida, y trasparencia y vision de largo plazo.

Fortalecer a las instituciones locales para que desarrollen proceso de

descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas promover y
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Fortalecer la participacion de los diferentes sectores sociales a nivel comunitario,
municipal y regional en la educacién, fortalecer programas de investigacion y

evaluacioén del sistema Educativo Nacional.

Es importante reconocer que el modelo de gestion un fuerte fortalecimiento en
las estrategias y transparencia de procesos educativos para acomodar los
sistemas de informacibn de cdémo buscar el bien comun para nuestras
comunidades con seguridad y certeza para el beneficio de la nifiez. Mejorar la
administracion de las identidades e instituciones educativas que se haga énfasis
con la justicia y la equidad para emitir resoluciones apegadas a derecho y ley

para el fiel cumplimiento de hacer educacion con armonia y satisfaccion.

1.2 Analisis Situacional
1.2.1 Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir (Listado
de problemas)
Implementacion de materiales del contexto en el aula de preprimaria.
B. Elaboracién de los recursos reciclables para cooperar con el medio
ambiente.
C. Construccion de un periédico mural de materiales reciclables para
fortalecer el aprendizaje.
D. Implementacién de un sol6n de materiales didacticos y ludicos.
E. Implementacion  de rincones de aprendizaje en el sol6n de
preprimaria
F. Creacion de Metodologia especifica de preprimaria basada en
material reciclable
G. Implementacion de juegos matematicos para fortalecer el
pensamiento légico
H. Implementacién de mural para la estimulacion en el desarrollo del
lenguaje oral del estudiante de 5 afos
I. Elaboracion de periodico mural de trabalenguas y adivinanzas para

fortalecer el vocabulario de los estudiantes de 5 afios
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J. Elaboracion de cuentos e historietas ilustrados para el desarrollo del

lenguaje en que mescla la realidad y la fantasia en la etapa de

preprimaria

K. Creacion de Metodologia especifica de preprimaria basado en

material reciclable.

L. Construccion de juegos ludicos para estudiantes del nivel
Preprimario.
M. Implementacion de area para con materiales del contexto.
N. Creacion de materiales para el desarrollo psicomotriz.
O. Implementacion de juegos con lazo y cordones.
1.2.2 Priorizacion de problemas (Matriz de priorizacion)
Tabla No. 3. Matriz de priorizacién
> . 3!:/ g N < N
PROBLEMA 8|3 — c h,
g 8 e % ol © 2 = ol
20 ol 9|l 5] 2 n| o 8 5 8
col || 2 w| 8 w| 2] e 8o«
28 58|58/ 9 52 55,256
S5 P | S| Elc|lom E|C| AL | parE
Implementacién de rincones de | 2 2 2 |22 2 |2 4 40
aprendizaje en el salén de preprimaria 10
Elaboracion de los recursos | 2 2 |1 (2|2 1|1 2 18
reciclables para cooperar con el medio 9
ambiente
Deficiencia en el aprendizaje. 1 1 2 1)1 1|1 2 12
6
Metodologia no adecuada. 2 1 1 121 1 ]1 2 14
7
Implementacion de juegos | 2 2 |12 |2)|1 2 |1 3 27
matematicos para fortalecer el 9
pensamiento légico
Implementacién de manual para la | 2 1 ]2 |1]1 2 |1 3 21
estimulacion en el desarrollo del 7
lenguaje oral del estudiante de 5
afios.
Poca participacion de  talleres | 1 1 1 1)1 5(12 |1 3 15
pedagoégicos para docentes y nifios
con material de reciclaje.
Deficiencia en la codificacion 2 2 |2 |12 911 |1 2 18
Falta de materiales ludicos en el solén | 2 2 |2 |22 102 |1 3 |30
de preprimaria.
Falta de ambientes agradables. 1 1 2 112 711 |1 2 14
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Poca participacion del nifio en el 2 1 2 |21 8|2 |1 3| 24
proceso.

Falta de motricidad fina y gruesa en 2 1 1 112 712 |1 3 21
preprimaria

FUENTE: Priorizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo
1.2.3 Seleccion del problema estratégico a intervenir que resuelva

Demandas

Aplicaciéon Didactica para el Mejoramiento de los Rincones de aprendizaje en el

nivel infantil para el fortalecimiento del pensamiento I6gico y desarrollo de las

diferentes habilidades y destrezas de los estudiantes de 4,5 y6 afos del nivel

Preprimario del Centro oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a EORM Aldea El

Pericdn.

1.2.4 Andlisis de problema prioritario (Arbol de problemas)

Imagen No. 1. Arbol de problemas.
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Fuente. Juana Pacheco Tojin, arbol de problema se describe todo las fortalezas y debilidades
gue se observa en la comunidad educativa.
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1.2.5 Identificacion de demandas sociales, institucionales y poblacionales
Pobreza

Migracion

. Analfabetismo

. Desintegracién familiar

Baja autoestima

Poco uso del idioma maya

@ Mmoo w>

. Tradicionalismo

Demandas institucionales: Incrementar la oferta publica del nivel Preprimario en
las areas rural y urbana marginales, a través de modalidades culturales y
lingliisticamente permanentes, Cuando decimos que se incrementa la oferta,
pues se escucha de una manera muy aceptable pero muchos padres de familia
no han comprendido esta situacion que deben de enviar a sus hijos a la escuela,
también los docentes no tienen la voluntad de realizar la educacion acorde a la
cultura de los niflos el idioma en que se desenvuelven, muchos docentes

imponen lo de ellos y los estudiantes son los que se deben adaptar.

Favorecer la asistencia y permanencia de los nifios y nifias del nivel Preprimario
y primario con esta demanda es de mucha importancia en los diferentes centros
educativos de nuestro municipio porque cuando los nifios no asisten diariamente
a la escuela pierden la secuencia de su aprendizaje es asi como los estudiantes
pierden el grado o se retiran de la escuela por lo que es conveniente buscar
estrategias para la estabilidad de los estudiantes. Promover la calidad educativa
mediante la implementacion de programas. A través de programas se pueden
extractar ideas que vienen a mejorar la calidad educativa, por esta razén los
docentes deben participar en capacitaciones que organizan los programas para

contribuir la calidad educativa.



43

Implementacion de bibliotecas: La implementacion de biblioteca hace que los
estudiantes investiguen lean libros para enriquecer sus conocimientos,
mejorando lo que hoy en dia hacen muchos estudiantes que solo pagan la
investigacion ya no desarrollan el habito de la lectura de igual forma no

incrementan la habilidad de comprension.

Dotacion de textos escolares en los dos ciclos preprimaria y primaria. Es
importante porque nos damos cuenta que actualmente solo les dan textos de
matematica y comunicacion y lenguaje L2 a los estudiantes de primer grado y
para los otros grados no les facilitan nada. Entrega de textos bilinglies de
acuerdo al CNB de los pueblos. Esta demanda seria de mucha fortaleza para los
diferentes centros educativos de nuestro municipio porgue se contextualizaria la
educacion pero es muy dificil porque no se tienen ejemplares de CNB a nivel

nacional en las escuelas.

Asignacion de cocineras al centro educativo: Esta demanda es importante,
porque en algunas escuelas de los establecimientos de nuestro municipio las
docentes son las que cocinan la refaccion escolar porque las madres de familia
son citadas y no se presentan, es algo incorrecto, porque los estudiantes se

guedan sin tener atencién de la facilitadora o guia.

1.2.6 Identificacion de actores directos relacionados con el problema
intervenir
A. Alumnos
B. Padres de Familia
C. MINEDUC
D. Directores
E. Docentes
F. Gobierno Escolar
1.2.7 Identificacion de actores potenciales
A. Universidades



Tabla No.4. Actores directos

Iglesias

I o1 mUoO0Ow

ONGS

- X “

Bancos

Ganaderos

Cooperativas

Comerciantes

Hospitales

Clubes deportivos

Transportistas

Centro de salud

Lapices de promesa
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1.2.8 Analisis de fuerza de los actores directos y potenciales

Necesidades de

Oportunidades Tipos de Intereses Principales Integracion y
Actores acciones
requeridas
» Implementar » Que el nifio | » Buscar nuevas
materiales reciclables aprenda a estrategias
en el aula relacionarse  con para lograr una
los diferentes buena
> Que el nifio participa materiales  para educacion de
en las diferentes desarrollar su los nifios.
actividades aprendizaje.
programadas en el » Actualizar el
aula. Alumnos > Que el nifio material
aprenda el 100% didactico para
> Que el nifio desalla de utilizacion de la ensefianza
sus habilidades con los diferentes aprendizaje del
las diferentes materiales ludico. alumno.
actividades.
» Que el tenga una » Implementar

participacion
activa en el salén
de clase.

de actividades
innovadoras vy
motivadores

Fuente. Juana Pacheco Tojin, cuadro de los actores directos y potenciales de la educacién




Tabla No.5. Actores indirectos
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Tipo de

Necesidades de

Actores Intereses principales Oportunidades iptegracién y
acciones requerida
Que sus hijos Padres responsables | » Colaborar con los
aprendan a construir para una buena materiales
Padr.e.s de su aprendizaje con los educacion de sus pedagégicos en
Familia materiales del hijos. la educacion de
contexto. los nifios.
Acercamiento con
Que sus hijos los docentes para| » Que el padre de
aprendan a convivir socializar los familia realice
en armonia en el intereses sobre sus materiales  para
salén de clase. hijos. apoyar a sus
hijos
Contribuir a la Tener una buena
socializacién para el comunicacién entre | » Que el padre de
desarrollo de habitos docente y padre de familia que sea
para  compartir el familia por el responsable con
ambiente 'y juegos bienestar de la la asistencia de
educativos. educacion de sus su hijo en Ila
hijos. escuela.
. Necesidades de
Tipo de o . . "
actor Intereses Principales Oportunidades mte_gracmny _
acciones requeridas.
Que se logre Ila Que cada | » Apoyar con
asistencia el 100% de establecimiento diferentes
los nifios en la implementen nuevas materiales  para
escuela. estrategias de mejorar los
aprendizaje para el rincones
Que cada centro desarrollo de la pedagdgicos.
educativo logre tener comunidad
un buen ambiente » Visitar y motivar a
agradable para tener Desarrollar  nuevas los centros
una buena educacion. de estrategias para Educativos para
obtener una buena mejorar y tener
MINEDUC Minimizar la falta de educacion un buen ambiente
material en las aulas. significativa. agradable.
Contar con un | » Capacitar a
lineamiento docentes para la
especifico para la realizacion de
aplicacion y nuevas

mejoramiento de los
rincones
pedagogicos.

metodologia para
la ensefianza.

Fuente. Juana Pacheco Tojin, cuadro de los actores directos y potenciales de la educacion.




Tabla No.6. Actores directos director.
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Necesidades de

Tipo de o . . > )
actor Intereses principales Oportunidades integracion y acciones
requeridas
» Que se logre la| » Que cada | » Apoyar con
asistencia el 100% de establecimiento diferentes
los nifios en la implementen nuevas materiales para
) escuela. estrategias de mejorar los
Directores aprendizaje para el rincones
» Que cada centro desarrollo  de la pedagogicos.
educativo logre tener comunidad
un buen ambiente » Visitar y motivar a
agradable para tener Desarrollar  nuevas los centros
una buena educacion. de estrategias para Educativos  para
obtener una buena mejorar y tener un
> Minimizar la falta de educacion buen ambiente
material en las aula significativa. agradable.
Contar con un | » Capacitar a
lineamiento docentes parala
especifico para la realizacion de
aplicacion y nuevas

mejoramiento de los
rincones
pedagégicos a los
docentes.

metodologia para
la ensefianza

Fuente. Juana Pacheco Tojin .describe la responsabilidad del Director del establecimiento.

Tabla No.7. Actores directos docentes.

Necesidades de

Tgczgodre Intereses Principales Oportunidades integracion y acciones
requeridas.
» Contar con el 100% | » Participar en las | » Docentes
de asistencia de alternativas de actualizados en el
alumnos en el aula. mejoramiento del nuevo curricular.
ambiente
» Tener un buen pedagdégicos » Implementacion
ambiente pedagégico de actividades
ayuda a elevar la Implementar innovadoras y
promocion escolar estrategias de como motivadoras.
Docentes se mejora la
» Lograr un avance utilizacion de los | » Concientizar a los

continuo en el
desarrollo de los
contenidos en el aula
con los rincones
pedagdgicos.

materiales
pedagdgicos.

Desarrollar
Metodologia con
enfoque
constructivista.

padres de familia
por grado para el
mejoramiento  de
un ambiente
didactico que son
los rincones de
aprendizaje.

Fuente. Juana Pacheco Tojin, detalla la responsabilidad de los docentes.




Tabla No.8. Actores indirectos.
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Tipo de
actor

Intereses Principales

Oportunidades

Necesidades de
integracion y acciones
requeridas

Que el nifio aprenda a
relacionarse con los
diferentes materiales
para  desarrollar su
aprendizaje.

Que el niflo aprenda el
100% de utilizacion de
los diferentes materiales
ladico.

Implementar materiales
reciclables en el aula

Que gobierno escolar
aga que el nifio participa
en las diferentes
actividades programadas
en el aula o extra aula.

Que el nifio desarrolla

Buscar nuevas
estrategias para lograr
una buena relacion con
sus comparieros
alumnos para tener una
educacion significativa.

Actualizar el material
didactico para la

ensefianza aprendizaje

sus habilidades con las | del alumno.

diferentes actividades
que realiza en el
establecimiento con los
docentes.

Que el tenga una
participacion activa en el
salon de clase

Gobierno

Implementar
Escolar p

actividades innovadoras
y motivadoras en el
establecimiento
educativo.

Fuente: Juana Pacheco Tojin, describe las actividades que apoya el gobierno escolar.

1.3 Analisis estratégico

1.3.1 Analisis FODA del problema identificado
Es una técnica ideada por Kenneth Andrews y Rolando Christensen hace mas de
20 afios y se utiliza para comprender la situaciéon actual de una empresa,
organizacion, producto o servicio especifico y, también como ayuda para
formular una intervencién social. DAFO es una sigla (acrénimo) que proviene de
las cuatro primeras letras de debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

En inglés seria SWOT (strengths, weaknesses, opportunities y threats).

Para la realizacion de este andlisis se parte, normalmente de un cuadro de una o
de doble entrada donde se especifican cada uno de sus componentes (ver anexo
Estamos ante la herramienta analitica iniciadora del pensamiento estratégico,
gue permite que nos hagamos un esquema mental introductor, con el que

realizar un anlisis correcto de la situacion competitiva de una empresa.

Asi, el método del analisis DAFO consiste en analizar el contexto competitivo de
la empresa desde dos vertientes 0 entornos: externo e interno. La primera
vertiente seria aquella en

la que la empresa sefiala las amenazas y

oportunidades que se
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Dan en el sector o industria en la que se mueve (entorno externo de la empresa),
debiendo ésta superarlas o aprovecharlas, pero siempre anticipAndose a las

mismas.

Y en funcién a lo que resulte de esta matriz ser capaces de responder a las
siguientes preguntas: ¢como se puede explotar cada fortaleza?; ¢como se
puede aprovechar cada oportunidad?; ¢,cémo se puede detener cada debilidad?;
¢,como se puede defender uno de cada amenaza? A continuacién se definen
cada uno de los elementos del analisis DAFO adaptados a una intervencion

social:

Debilidades: Son aspectos disfuncionales del usuario o grupo familiar que le
ubican en zona de vulnerabilidad social tales como: Habitos, Formacion.
Situacién laboral, Recursos econdémicos, Conocimientos, Habilidades para
agenciarse recursos materiales y de aprendizaje, Deficiencias (fisicas y
psiquicas), Problemas de actividad, Problemas de participacién, Dependencia,
Estilo de personalidad que no favorece la calidad de vida (motivacion,

extroversion — introversion,...) deben ser controladas y superadas.

Amenazas: Son aspectos externos a la unidad familiar que son ajenos a ellos
pero que no favorecen su inclusion social. Falta de recursos o escasez de los
mismos (tanto econdmicos como de servicios) Aqui hariamos referencia a
aspectos economico de la situacion del individuo, Falta de apoyo personal o
escasez del mismo, Contexto ambiental y personal que refuerza su situacion.
También son aspectos de la propia persona / familia que pueden suponer
factores de riesgo, como una posible vuelta a una adiccion o una conducta

antisocial.

Fortalezas: son los elementos funcionales de la familia/persona que hacen a
éstos “fuertes” y “competentes”. Tendrian especial importancia aspectos tales
como: Buena salud fisica y psiquica; autonomia, Disponibilidad de tiempo,
Capacidad de aprendizaje, Habilidades variadas o puntuales necesarias para la
situacion, Recursos materiales, Actividades que realiza, Participacion. También

llamadas puntos fuertes.
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Son capacidades, recursos, posiciones alcanzadas y, consecuentemente,
ventajas competitivas que deben y pueden servir para explotar oportunidades.
Igualmente en como fortaleza se tiene que hacer referencia a los puntos
positivos del entorno o institucion de ayuda como cercania, disponibilidad de los
profesionales. Oportunidades: Son elementos que pueden afectar de una
manera positiva o puede ayudar al desarrollo del usuario. Serian aspectos tales
como: Abundancia de trabajo, Suficientes servicios de ocio, Grupo de personas
dispuestas a ayudar (amigos, voluntarios...), Servicios sanitarios apropiados y

accesibles

1.3.2 Matriz DAFO

Tabla No.9. Matriz DAFO.

Debilidades Amenazas Fortalezas Oportunidades
D.1. Falta de | A.llnasistencia escolar | F.1. Aplicar una | O.1. Taller de
Materiales ludicos | en el aula por falta de | metodologia materiales ladico con
en el aula de | materiales ludicos. constructivista. docentes.
preprimaria.

Nifios con fracasos | F.2. Actualizacion en | O.2. Altos indices de
D.2.Educacion escolares sin  poder | metodologia activa. eficiencia interna.
tradicional por [reaccionar frente a esos
parte de los |cambios. F.3. Utilizacion de | O.3. Circulos de
docentes. materiales del | aprendizaje para la
Falta de apoya de | contexto. elaboracion de
D.3. Desinterés |los padre de familia. material.

en el aprendizaje F.4.Fortalecer los
de parte de los La poca | rincones de | O.4. . Incentivar a los
estudiantes. representacion de los | aprendizaje padres en la

padres en el consejo planificacion de
D.4. Deficiencia | escolar del centro | F.5.Tener  diferentes | actividades
en Materiales. educativo, lo que lleva | clases de materiales

es abandonar las | de libreria 'y del | D.5. Concientizar a los
D.5. Falta de | clases. contexto. padres de familia
Metodologia por sobre la importancia
parte  de la Abandono Escolar F.6.Capacitar de la educacién
docente. constantemente al

Salén docente para que | O.6 .Circulo Docente
D.6. Deficiencia | desactualizada por | tengas nuevas
en la de | falta de apoyo de | estrategias para que | O.7. Proyecto de
codificacion padres de familia. sea  un Maestro | Mejoramiento
innovador Educativa(padep)
Deficiencia en

Materiales F.7.Ambiente 0.8 .Apoyo de los
D.7. Falta de agradable. padres de familia en
recursos Falta de interés del los materiales
econdémico Docente F.8. Tener aula letrada | didactico.

con materiales de

D.8. Falta de Incapacidad del libreria y del contexto. 0.9.Capacitaciones

actualizacion

directamente para
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Docente Docente F.9. Implementar | docentes.
tendederos
D.9. Falta de | A.10. Poca | pedagégicos. 0.10. Talleres para
orden de Movilizacion en el elaboracion de
materiales en el aula F.10. Adecuar los | materiales educativas
aula. pupitres de una forma
donde quede mas
D.10. Mala espacios
adaptacion  del
Mobiliario.

Fuente: Juana Pacheco Tojin, cuadro que describe las oportunidades, fortalezas, amenazas y
debilidades

1.3.3 Técnica Mini-Max
Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacién de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucion a

determinada problematica existente.

A. FORTALEZA - OPORTUNIDADES.

F.1. Aplicar una metodologia constructivista .Al tener una buena metodologia
ayuda a tener un O.2.Alto indice de eficiencia interna. y enriquecer mas el
conocimiento con los O.1.Taller de materiales ludico con docentes. O.9. Tener
aula letrada, con materiales de libreria y del contexto O.10. Ambiente agradable

0.8. Capacitaciones directamente para docente. Para fortalecer mas la

metodologia.

F.2. Actualizacibn en metodologia activa. Esto favorece al estudiante en su
proceso desarrolla su propio habilidad esto ayuda a reflejar en un O.2. Altos
indices de eficiencia interna y sacar provecho a todos los O.6. Proyecto de
Mejoramiento Educativa (PADEP) 0.8. Capacitaciones directamente para
docentes. O.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto .O.10.

Ambiente agradable.

F.3. Utilizacibn de materiales del contexto. A estos materiales les estamos

brindando la oportunidad a los nifios y nifias para que puedan tener O.1. Taller
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de materiales ladico con docentes. O.3. Circulos de aprendizaje para la
elaboracion de material. O.4. Charlas de motivacién sobre la importancia de la
educacion 0.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto O.10.

Ambiente agradable. Para tener asi una mejor calidad de vida escolar.

F.4. Incentivar a los padres en la planificacion de actividades. Esto ayuda a
trabajar juntos para mejorar la educacion de los estudiantes O.3. Circulos de
aprendizaje para la elaboracion de material. O.4. Charlas de motivacion sobre la
importancia de la educacion. O.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y
del contexto. O.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa (padep).

F.5. Concientizar a los padres de familia sobre la importancia de la educacion.
El papel de los padres en la escuela es muy imprescindible para que los nifios
entiendan y convertirse exitoso para tener un buen resultado como O.2. Altos
indices de eficiencia interna. Tener mas oportunidades 0O.4. Charlas de
motivacion sobre la importancia de la educaciéon. O.6. Proyecto de Mejoramiento

Educativa. O.10. Ambiente agradable.

F.6. Fortalecer los rincones de aprendizaje. Es una de las formas de fortalecer la
creatividad del estudiante con los materiales y fortalecer con O.1. Taller de
materiales ludico con docentes, O.3. Circulos de aprendizaje para la elaboracién
de material. O.4. Charlas de motivacion sobre la importancia de la
educacion.0.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto. Para

disfrutar un ambiente O.10. Ambiente agradable.

F.7. Tener diferentes clases de materiales de libreria y del contexto. La
realidad educativa del aula viene condicionada por un contexto que son
herramientas esencial para tener acceso a la informacion con los diferentes
medio como fortalecer los conocimientos con los diferentes O.1. Taller de
materiales ludico con docentes, O.3. Circulos de aprendizaje para la elaboracién
de material. O.8. Capacitaciones directamente para docentes O.9. Tener aula
letrada, con materiales de libreria y del contexto para disfrutar de un O.10.

Ambiente agradable.
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F.8. Capacitar constantemente al docente para que tenga nuevas estrategias
para que sea un Maestro innovador. Para poder plantear nuevas propuestas el
docente tendra que tener nuevas metodologia para crear un ambiente
innovador. Para obtener buenos resultados O.2. Altos indices de eficiencia
interna. O.4. Charlas de motivacion sobre la importancia de la educacion.O.5.
Circulo Docente.O.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto
0.10. Ambiente agradable.

F.9. Talleres para la elaboracion de materiales educativas. La elaboracion de un
excelente material didactico para cumplir con los objetivos que queremos lograr
para una buena educacion, tomando en cuenta los O.1. Taller de materiales
lddico con docentes. O.8. Capacitaciones directamente para docentes. O.9.
Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto O.10. Ambiente

agradable, O.5. Circulo Docente.

F.10. Adecuar los pupitres de una forma donde quede mas espacios.
Respecto al modo correcto de sentarse y la ubicacion del pupitre es para
obtener un 0.10. Ambiente agradable. Donde se puede compartir con los padres

motivando con O.4. Charlas de motivacion sobre la importancia de la educacion.

0O.5. Circulo Docente. O.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa. O.9. Tener aula
letrada, con materiales de libreria y del contexto. O.7.Apoyo de los padres de

familia en los materiales didactico.
B. DEBILIDADES — OPORTUNIDADES.

D.1. Falta de Materiales Iudicos en el aula de preprimaria. por medio de los
diferentes materiales ladicos logramos una una buena educacion activa y es

mas con diferentes talleres como: O.1. Taller de materiales ltdico con docentes.

O.7.Apoyo de los padres de familia en los materiales didactico. O.3. Circulos de
aprendizaje para la elaboracion de material. O.4. Charlas de motivacion sobre la

importancia de la educacién.0.8. Capacitaciones directamente para
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docentes.0.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto .para

lograr una buena educacion.

D.2. Falta de Metodologia por parte de la docente. El compromiso con calidad
educativa actual implica tener docentes comprometidos y preparados para
desvelar las capacidades y potencialidades de cada alumno estimulando la
motivacion a través de método y: 0O.3. Circulos de aprendizaje para la
elaboracion de material. O.4. Charlas de motivacion sobre la importancia de la
educacion. 0O.5. Circulo Docente. 0.8. Capacitaciones directamente para

docentes. O.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa (PADEP)

D.3. Falta de recursos didacticos. Los recursos es muy importante esto facilitan
la realizacion del proceso ensefianza aprendizaje y es dispensable participar en

0.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa (padep) O.7.Apoyo de los padres de
familia en los materiales didactico. O.1. Taller de materiales ludico con docentes.
0.3. Circulos de aprendizaje para la elaboracion de material. O.4. Charlas de
motivacion sobre la importancia de la educacion. O.5. Circulo Docente. Para la
adquisicién de habilidades y destrezas y estrategias para mejorar el rendimiento

escolar.

D.4. Falta de apoyo de los padres de familias. La falta de atencion de los padres
de familia crea hijos con bajo rendimiento escolar y es muy importante
motivarlos con O.4. Charlas de motivacién sobre la importancia de la educacion.
0O.5. Circulo Docente. 0.3. Circulos de aprendizaje para la elaboracion de
material. O.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa. O.9. Tener aula letrada, con
materiales de libreria y del contexto para fortalecer ayuda mutua en el

establecimiento.

D.5. Falta de Motivacion del Docente. la motivacion es fundamental la atencion y
el esfuerzo social del adulto a participar en O.1. Taller de materiales ladico con

docentes. O.3. Circulos de aprendizaje para la elaboracion de material.
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0.4. Charlas de motivacién sobre la importancia de la educacion. O.5. Circulo
Docente. O.8.Capacitaciones directamente para docentes y oportunidades de

éxito.

D.6. Deficiencia en la de codificacion. Esto permite convertir los elementos en
O.6.Proyecto de Mejoramiento Educativa (padep) 0.8.Capacitaciones
directamente para docentes. O.9. Tener aula letrada, con materiales de libreria y
del contextoO.10. Ambiente agradable para aprender y adaptarse a partir de las

experiencias previas.

D.7. Falta de recursos economico. En la actualidad, nos encontramos en una
situacion econdmica mas que complicada, con un gran niamero de personas en
paro, a raiz de esta situacion es importante O.7.Apoyo de los padres de familia
en los materiales didactico. O.4. Charlas de motivacion sobre la importancia de la
educacion. 0O.6. Proyecto de Mejoramiento Educativa 0O.8.Capacitaciones
directamente para docentes. Para poder incentivarlos para seguir trabajando

para una buena educacion.

D.8. Falta de actualizacion docente. Es importante la actualizacion docente esto
debido a la falta de habilidades para poder desarrollar materiales para fortalecer
la educacion y es urgente O.1. Taller de materiales ladico con docentes. O.3.
Circulos de aprendizaje para la elaboracibn de material.0.4. Charlas de
motivacion sobre la importancia de la educacion. O.5. Circulo Docente.
0O.8.Capacitaciones directamente para docentes. Para mejorar y sostener el

desarrollo social.

D.9. Falta de orden en el aula.es un aspecto muy importante en la educacion de
los alumnos que ha preocupado siempre a los educadores y asi como los
padres y madres de familia tener un orden y esto se necesita apoya para el
docente asi como 0O.8.Capacitaciones directamente para docentes.0.9. Tener
aula letrada, con materiales de libreria y del contextoO.10. Ambiente agradable
O.7.Apoyo de los padres de familia en los materiales didactico. O.3. Circulos de

aprendizaje para la elaboracion de material.
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D.10. Mala adaptacion del Mobiliario. Es uno del rostro mas visible de la
innovacion educativa a través del disefio de nuevos espacios y mobiliario para
lograr mejorar es necesario O.8.Capacitaciones directamente para docentes.O.9.
Tener aula letrada, con materiales de libreria y del contexto O.10. Ambiente
agradable O.8.Capacitaciones directamente para docentes.0.3. Circulos de

aprendizaje para la elaboracién de material.
C. FORTALEZAS-AMENAZAS

F.1. Aplicar una metodologia constructivista. ES muy importante la socializacion
es decir educar en la diversidad dejar el tradicionalismo A.l1. Educacién
tradicional por parte de la docente. A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de
los estudiantes. A.3. Poco aprendizaje de parte de los nifios. A.4. Desercion de

los estudiantes del establecimiento. A.5. Abandono Escolar.

F.2. Actualizacién en metodologia activa. A.1. Educacion tradicional por parte de
los docentes. A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.3.
Poco aprendizaje de parte de los nifios. A.4. Desercion de los estudiantes del

establecimiento. A.5. Abandono Escolar.

F.3. Utilizacibn de materiales del contexto. A.6. Sal6n desactualizada A.7.
Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente A.6. Saldn

desactualizada A.7. Deficiencia en Materiales.

F.4. Incentivar a los padres en la planificacion de actividades. A.2. Desinterés en
el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.3. Poco aprendizaje de parte de los
nifios.A.4. Desercion de los estudiantes del establecimiento. A.5. Abandono

Escolar.

F.5. Concientizar a los padres de familia sobre la importancia de la educacion.
A.4. Desercion de los estudiantes del establecimiento. A.5. Abandono Escolar
A.6. Salon desactualizadaA.7. Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés

del Docente.
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D. FORTALEZAS- AMENAZAS.

F.6. Fortalecer los rincones de aprendizaje. A.6. Saldén desactualizada A.7.
Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente A.9. Incapacidad del

Docente A.3. Poco aprendizaje de parte de los nifios

F.7. Tener diferentes clases de materiales de libreria y del contexto. A.7.
Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente A.9. Incapacidad del
Docente A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.3. Poco

aprendizaje de parte de los nifios

F.8.Capacitar constantemente al docente para que tengas nuevas estrategias
para que sea un Maestro innovador. A.8. Falta de interés del Docente. A.l.
Educacion tradicional por parte de los docentes A.2. Desinterés en el aprendizaje
de parte de los estudiantes. A.4. Desercion de los estudiantes del

establecimiento. A.5. Abandono Escolar.

F.9.Talleres para la elaboracion de materiales educativas. A.6. Salon
desactualizada A.7. Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente.
A.9. Incapacidad del Docente A.l. Educacion tradicional por parte de los

docentes.

F.10.Adecuar los pupitres de una forma donde quede mas espacios.A.5.
Abandono Escolar. A.1. Educacién tradicional por parte de los docentes. A.2.
Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.4. Desercion de los
estudiantes del establecimiento. A.5. Abandono Escolar.

E. DEBILIDADES — AMENAZAS

D.1. Falta de Materiales ludicos en el aula de preprimaria. A.1. Educacion
tradicional por parte de los docentes. A.4. Desercion de los estudiantes del

establecimiento. A.5. Abandono Escolar .A.8. Falta de interés del Docente.
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A.7. Deficiencia en Materiales.D.2. Falta de Metodologia por parte de la docente.
A.3. Poco aprendizaje de parte de los nifios. A.4. Desercion de los estudiantes
del establecimiento. A.5. Abandono Escolar. A.1. Educacion tradicional por parte
de los docentes. A.6. Salén desactualizada .A.8. Falta de interés del Docente.

D.3. Falta de recursos didacticos. 4. Desercion de los estudiantes del
establecimiento. A.5. Abandono Escolar. .3. Poco aprendizaje de parte de los

nifos. A.7. Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente

D.4. Falta de apoyo de los padres de familias. A.4. Desercion de los estudiantes
del establecimiento. A.5. Abandono Escolar. A.3. Poco aprendizaje de parte de
los nifios. A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.10.

Poca Movilizacion en el aula.

D.5. Falta de Motivacién del Docente. A.1. Educacion tradicional por parte del
docente. A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.3. Poco
aprendizaje de parte de los nifios. A.4. Desercion de los estudiantes del

establecimiento. A.5. Abandono Escolar
F. DEBILIDADES — AMENAZAS.

D.6. Deficiencia en la de codificacion. A.7. Deficiencia en Materiales A.8. Falta
de interés del Docente A.9. Incapacidad del Docente A.1. Educacion tradicional

por parte de los docentes. A.8. Falta de interés del Docente.

D.7. Falta de recursos econémico.A.6. Salén desactualizada A.7. Deficiencia
en Materiales A.2. Desinterés en el aprendizaje de parte de los estudiantes. A.3.

Poco aprendizaje de parte de los nifios. A.10. Poca Movilizacién en el aula.

D.8. Falta de actualizacion docente A.1. Educacion tradicional por parte de la
docente. A.8. Falta de interés del Docente. A.6. Salon desactualizada.A.9.

Incapacidad del Docente A.5. Abandono Escolar.
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D.9. Falta de orden en el aula. A.10. Poca Movilizacién en el aula. A.8. Falta de
interés del Docente. A.3. Poco aprendizaje de parte de los nifios. A.1. Educacion
tradicional por parte de los docentes. A.5. Abandono Escolar.

D.10. Mala adaptacion del Mobiliario. A.10. Poca Movilizacion en el aula. A.l.
Educacion tradicional por parte de los docentes. A.3. Poco aprendizaje de parte
de los nifios. A.7. Deficiencia en Materiales A.8. Falta de interés del Docente

A.6. Salén desactualizada.

1.3.4 Vinculacion estratégica . Fortaleza — Oportunidades.
Aplicar una Metodologia constructivistas; Al tener una buena Metodologia ayuda
a tener un alto indice de eficiencia interna con los estudiantes y esto lo
enriqguecemos con las diferentes materiales ladicos y del contexto para obtener
un ambiente agradable. F1-02-O1.

Actualizaciébn en metodologia activa. Con esta metodologia activa favorece al
estudiante en su proceso, desarrolla su propia habilidad y es muy importante
recibir diferentes capacitaciones para fortalecer los recursos que se utiliza en el

salon de clase para mantener una buena metodologia activa. F2-O6-08.

Concientizar a los padres de familia sobre la importancia de la educacion. La
participacion de los padres de familia en la educacion de sus hijos es muy
importante la meta es trabajar juntos para desarrollar las habilidades del
estudiante, la base fundamental del éxito en la escuela es creada en el hogar. El
éxito empieza con las relaciones positivas entre padres e hijos para lograr un

alto indices de eficiencia interna para las mejores oportunidades.F5-02-010.

Fortalecer los rincones de aprendizaje, los rincones de aprendizaje ayuda a
fortalecer la creatividad de los estudiantes con los diferentes materiales del

contexto y de libreria. F6-01-04.

Talleres para la elaboracion de materiales educativa. En el sistema educativa es
muy importante la implementacion de materiales didacticos para el apoyo de

una mejor educacion significativo en el salon de clase , por ello es importante
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Capacitar directamente a los docentes para disefiar diferentes materiales
elaborada con materiales del contexto y de libreria para tener un ambiente
agradable. F9-08-009.

A. Debilidades-Oportunidades

Falta de materiales ludicos en el aula de preprimaria. El material es fundamental
elegir adecuadamente los recursos y materiales didacticos porque construyen
herramientas fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso
de ensefianza aprendizaje y es importante capacitar a los docentes para
elaboracién de materiales y tomar en cuenta los padres de familia para obtener

buenos resultados en la ensefanza.D1-08-04.

Falta de Metodologia por parte del docente. Tener una metodologia de trabajo
gue nos lleva a lograr un mayor rendimiento y productividad para lograr un
aprendizaje significativo y capacitar siempre el docente para estar mas
comprometido y preparado para cualquier cambio educativo. D2.-O6-08.

La falta de recursos econdmico. En la actualidad todos los establecimientos y
alguna familia no cuentan con suficientes recursos econdmicos como para
poder comprar materiales para mejorar los proyectos de mejoramiento
educativo.06-08

Falta de actualizacion docente. Los cambios tecnologicos presenta nuevos retos
para los docente, ya que exige renovar los sistemas de ensefianza tradicionales
por dinamicos e interactivos, el docente y el alumnos construye un dialogo de
saberes compartido, para mejor y sostener el desarrollo social por medio de

capacitaciones docente.05-08.

La mala adaptacion del mobiliario escolar. Las sillas de aula cumple con
funciones esenciales porque es el rostro mas visible de la innovacion educativa
atreves del disefio de nuevos espacio para mantener un ambiente agradable y

tener aula letrada con materiales del contexto y de libreria. 08-010.
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B. Fortaleza —Amenazas.

Aplicar una metodologia constructivista. Es muy importante la socializacion es
decir educar en la diversidad dejar el tradicionalismo para evitar la desercion

escolar en el establecimiento educativo.

Actualizacion de la metodologia activa. La metodologia activa busca generar
cambios significativos en el aula de clases, para dejar la educacion tradicional
de tal forma se modifique el pensamiento de que el estudiante es una caja vacia
gue necesita ser llenado o alimentada con el conocimientos impartido por el
profesor.Al1-A4.

Concientizar a los padres de familia sobre la importancia de la educacion. La
meta de la familia y la escuela es trabajar juntos para desarrollar las habilidades
del estudiante para obtener un aprendizaje que durara por toda su vida, un
aprendizaje significativo ha reducido el abandono escolar y ayuda el docente a

motivar en su ensefianza aprendizaje.A5-A8.

Fortalecer los rincones de aprendizaje. Los rincones brindan oportunidades
desarrollo y aprendizaje en todos los campos de la conducta social, emocional
intelectual fisica y cultural propicia actividades innovadoras con las diferentes

materiales y fortalece el estado de animo del docente. A8-A3

Capacitar constantemente el docente para que tenga nuevas estrategias para
gue sea una maestra innovadora. La labor docente es fundamental para que los
estudiantes aprendan y trasciendan como misién esencial la formacion de
profesionales altamente capacitados que actien alegremente y tener una actitud

positiva, alegre, atractiva para evitar el abandono escolar.A2-A5.
C. Debilidades-Amenazas

Falta de materiales ludicos en el aula de preprimaria .El material didactico es
aguel que reane medios y recursos que facilitan la ensefianza aprendizaje para

facilitar la adquisicion de conceptos, habilidades, actitudes y destrezas para
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Tener una educacion significativa para evitar las deserciones o abandono
escolar.A1-A5.

Falta de recursos didacticos. Son instrumento que facilita la ensefianza
aprendizaje se caracteriza por despertar el interés del estudiante adaptdndose a
sus caracteristicas, para facilitar la labor docente para estar activamente a los
estudiante. A4-A8.

Falta de motivacion de parte del docente. La falta de motivacion de los
estudiantes es culpa de la escuela ,que no se ha adaptado a los cambios
sociales y de los profesores que se han quedado obsoletos, estdn deprimidos o
estresados y no tienen autoridad aun siguen con una educacion tradicional y a
raiz de estas dificultad con estudiantes de poco interés del estudio, abandono
escolar .A1-A2-A5.

Falta de actualizacion docente. Afecta en el sistema educativa, salon
desactualizada no hay crecimiento personal no hay mejoramiento de clima de
trabajo no cambia a las personas o las convierten, si estan no estan motivadas

para generar su propio cambio.A6-A>5.

Falta de orden en el aula. El objetivo de mantener el orden en el aula es Lograr
gue los alumnos participen en las actividades para aprender y tengan respeto a

sus comparieros y también evitar la educacion tradicional.A1-A3.

1.3.5 Lineas de accion estratégica
Fortalecer la metodologia activa con los estudiantes de Preprimaria Bilingtie del
Centro Oficial de Preprimario de la aldea el pericon , Con esta metodologia
activa favorece al estudiante en su proceso, desarrolla su propia habilidad por
medio de capacitaciones para fortalecer los recursos que se utiliza en el salén

de clase para mantener una buena metodologia activa.

Fortalecer la elaboracion de materiales educativos y materiales didacticos
utilizando materiales del contexto y de libreria para el apoyo de una mejor

educacion significativo y mantener un ambiente agradable.
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Implementar programas para que el docente fortalecer sus conocimientos
didacticos para la ensefianza aprendizaje y estar sujeto a los cambios con la

comunidad educativa.

Mejorar los materiales ludicos en el aula de preprimaria para construir
herramientas fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso

de ensefianza aprendizaje.

Implementar actividades a los padres de familia sobre la importancia de la
educacion. Para trabajar juntos y seguir desarrollando las habilidades del
estudiante para obtener un aprendizaje que durara por toda su vida.

1.3.6 Posibles proyectos
A. Fortalezas-Oportunidades

Implementacion de materiales del contexto en el aula de preprimaria BilingUe.
Elaboracién de los recursos reciclables para cooperar con el medio ambiente.

Construccién de un periodico mural de materiales reciclables para fortalecer el

aprendizaje

Implementacion de un salén de materiales didacticos y ludicos para fortalecer

las habilidades y destrezas de los estudiantes.
Implementaciones de rincones de aprendizaje en el salon de preprimaria.

Fortalecer la elaboracion de materiales educativos y materiales didacticos
utilizando materiales del contexto y de libreria para el apoyo de una mejor

educacion significativo y mantener un ambiente agradable.

Creacién de metodologia especifica de preprimaria basada de un contexto.

Creacién de Juegos matematicos para fortalecer el pensamiento légico.
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Implementacion de manual para la estimulacion en el desarrollo del lenguaje
oral del estudiante de cinco afios.

Elaboracion de Periodico mural de trabalenguas y adivinanzas para fortalecer el

vocabulario de los estudiantes de cinco afos.

Elaboracién de cuentos e historietas ilustrados para el desarrollo del lenguaje

en la que mezcla la realidad y la fantasia en la etapa de preprimaria.
B. Debilidades-Oportunidades

Clasificacion de materiales reciclables en el aula de preprimaria de usos

didacticos.
Elaboracién de los rincones de aprendizaje promocionandolo su utilizacion.
Construccién de juegos ludicos para estudiantes con capacidad especiales.

Promocién de los habitos de los valores para el desarrollo de la formacion de los

estudiantes.
Fortalecimiento de programa de lectura con material ilustrad.
C. Fortalezas-Amenazas

Promocionar la importancia de la educacion de los estudiantes hacia los padres

de familia.
Integracion de los padres de familia en la conformacién del consejo educativo.

Promover la organizacion de padres de familia en las mejoras de la educacion

de sus estudiantes.

Desarrollo de actividades de integracidén contextual con los estudiantes de

preprimaria.

Tener una vision participativa en la educacién ayuda al nifio en el proceso de

aprendizaje
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D. Debilidades-Amenazas

Promover charlas de valores para un cambio de actitudes y forma de pensar y

actuar del estudiante.

Promocionar videos donde despierta el espiritu de colaboracion y refuerza la

formacion de ayuda mutua, maestro y estudiantes.

Implementacion de nuevas metodologias para promover la participacion activa

del alumno.

Implementacion de biblioteca para que el alumno inicia su propia investigacion

formativo en el proceso de desarrollo aprendizaje.

Creacion de cuadernillos l6gico matematico para nifios 5 afios, que favorece el

desarrollo del pensamiento I6gico matematico del estudiante.
Creacion de revistas de cuentos para fortalecer las inteligencias multiples

1.3.7 Seleccion del proyecto a disefiar
Este proyecto de una nuevas metodologia de preprimaria viene a favorecer las
tres etapa del nivel preprimaria de la aldea el Pericén , de la aldea El Pericon del
municipio de Cunén esto viene a fortalecer el mejoramiento del aprendizaje de
los estudiantes estos materiales pueden ser recolectados por los nifios y nifias
en la comunidad utensilios de cocina, prendas de vestir, recursos naturales y de
reciclaje, articulos de escritorio y otros , el rincon puede enriquecerse con
materiales en desuso como envases plasticos que no hayan contenidos de
sustancias toxicas , rollos de papel, cajas, tapas, palos de diferentes tamafos,

pajillas, aserrin, trozos de madera, retazos de tela, papel, entre otros.

Es aconsejable organizar los materiales en un mobiliario adecuado accesible a
los nifios. Pueden utilizarse Mesas, estanterias, libreros, sillas, repisas o
escritorios. Es preferible que sea mobiliario lavable o material que pueda
limpiarse frecuentemente y que no representen situaciones de peligro para los

nifios, como por la pintura, insectos, astillas, entre otros.



65

Los materiales de apoyo se clasificaran y organizaran en cajas plasticas, de
cartén, bolsas o canastos de diferentes tamafios. Los rincones pueden ser
ambientados con carteles que ilustren los juegos que se realizan en ellos.
También pueden incluirseles trabajos, proyectos o productos elaborados por los
menores. El objetivo es proporcionar un ambiente creativo y vistoso que invite a
jugar a los estudiantes. Es importante que el docente cambie cada quince dias
los elementos del rincon para no aburrir al nifio, se recomienda que se ofrezca
por lo menos tres tipos de elementos para favorecer la capacidad de eleccion

sobre los materiales a ser utilizados por el alumno.

1.4 Disefio del proyecto
1.4.1 Nombre el Proyecto de Mejoramiento Educativo

Aplicacion Didactica al Mejoramiento de los Rincones de Aprendizaje del Nivel
Infantil.

Descripcién del proyecto

La Aplicacion Didactica al Mejoramiento de los Rincones de Aprendizaje tiene un
papel clave favorece la creatividad a través de juegos, desarrolla la libertad y la
autonomia personal y potenciar tanto los valores sociales y la convivencia e
igualdad como la curiosidad y la capacidad de experimentacién técnica que

transmite al docente del nivel Preprimario.

Los recursos y actividades que dinamicen el aprendizaje al convertirlo en un
reto; a través de ésta herramienta se organizan, implementa y se aplica la
metodologia de los rincones de aprendizaje con la utilizacion de los recursos de
la comunidad en la elaboracion de materiales educativos de una manera

creativa.

Asi mismo comenta que son espacios fisicos del centro educativo como: el aula
los Corredores. Estos espacios fisicos, se organizan para que el nifio desarrolle

habilidades, destrezas y construyan conocimientos a partir del juego y la
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Interaccion libre. Los rincones de aprendizaje ofrecen a los nifios la posibilidad
de practicar juegos y actividades variadas, dentro de un ambiente rico en
alternativas de accion individual y colectiva una buena metodologia crea un

ambiente cooperativo y de interaccion entre los nifios.

También se conoce como el lugar donde se guardan los modulos y materiales
necesarios para llevar a cabo una ensefianza mas amena. Caracteristicas de los
rincones de aprendizaje un espacio ludico y de interaccion se toma en cuenta lo
siguiente: Organizacion del espacio: mejor el espacio, asi mismo estructurar los
materiales ya que a mayor organizacion y variedad de materiales, se adaptara de

mejor manera a los estudiantes organizacion del tiempo.

La duraciébn de cada actividad varia en funcién de las necesidades y los
intereses de los estudiantes el tiempo es importante para planificar la actividad
educativa, el cual también esta orientado a crear un habito diario y continuo y es
muy importante brindarles un espacio en el horario de treinta minutos de la
agenda diaria como actividad libre, para que segun sus intereses elijan el rincén

de aprendizaje que mas le guste.

Funcidon de los materiales y esto ayuda en el potencial del desarrollo de los
sentidos, es auto correctivo, disefiado y elaborado para que el nifio pueda usarlo
y comprobar su aprendizaje. Puede saber si ha cometido un error sin necesidad
gue la maestra se lo haga notar. Estan agrupados por dificultad y el nifio puede
acceder al material, segun el ritmo de aprendizaje. Division del material: los

materiales deben dividirse de la siguiente manera.

Materiales para la vida practica, Materiales para la educacion de los sentidos,
Materiales para el aprendizaje del lenguaje oral, lectura, escritura y calculo La
creatividad esta relacionada con la concepcion de ideas nuevas, apropiadas y
eficaces y es una combinacion de originalidad, sensibilidad y de donde el

proceso creativo surge un producto nuevo nacido de una persona y de su medio
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Ambiente la creatividad es consecuente de lo sistematico como de lo artistico la

confianza de si mismo, la enorme vivacidad.

1.4.2 Obijetivos
A. Obijetivos General.
Disefiar rincones de aprendizaje para fortalecer las diferentes habilidades y
destrezas de los estudiantes, asociando con el desarrollo de la creatividad del
estudiante y orientados hacia areas del curriculum que son parte fundamental

para que los nifios obtengan experiencias de aprendizaje significativas.

a. Objetivo Especificos.
Implementar rincones por areas tomando en cuenta el contexto cultural del nifio

fortalecer el aprendizaje de los estudiantes.

Validar las actividades innovadoras generando, garantias para el desarrollo

integral del estudiante para un aprendizaje significativas.

Organizar la participacibn activa de los nifios al reconocerlos como
protagonistas del proceso educativo de acuerdo con su propio ritmo de

aprendizaje.

1.4.4 Justificacion
A través de observacion realizada a la comunidad y con base al diagnostico
comunitario se detectd que aun los docentes laboran con procesos educativos
tradicionales a raiz de esto surge la implementaciéon del PME con el propdsito
de aportar con el mejoramiento de los procesos didacticos en las aulas aplicando
metodologia activa, ya que esto viene a fortalecer la educacion de una forma

mas activa.

El presente proyecto, responde a que la docente utiliza favorablemente los

rincones de aprendizaje al desarrollo de la creatividad del nifio, a pesar de que
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Existen dentro del aula y haya un lugar apropiado para practicarlos, es escasa o
remota su utilizacion; segun se ha comprobado a través de este estudio que se
diagnostico en los tres meses, que en la evaluacion, la relacién fue muy bajay es
lamentable no son utilizados en forma adecuada para favorecer y estimular la
creatividad en el nifilo, es por ello que se propone una socializacion de

experiencias.

Para el desarrollo de herramientas practicas y técnicas aplicables que
desarrollen la creatividad y logren un autoajuste en todos los espacios de
actividad interpersonal, donde hay que tomar en cuenta como hay que trabajar
con los recursos que se tienen a la mano, por medio de un proceso con
seguimiento que conlleva a una socializacion para compartir experiencias y
derivar de la opcion de dar un aporte concreto y util a la docente del Centro

Oficial de Preprimaria Bilingtie de la Aldea EI Pericon .

Luego un conversatorio constructivo para conocer mejor la funcion de los
rincones de aprendizaje y materiales didactico que le quedara a la docente para
utilizar mejor los rincones, aportar ideas, apoyar para la solicitud de los diferentes
materiales, crear mas espacios para los nifios, sobre todo para que los hagan
valer por su utilidad, si se habla de creatividad es por medio de un aprendizaje
significativo que responda a un aprendizaje vivencial y a las competencias

creativas.

Al despertar el interés de la docente por su autoformacion creativa forman nifios
creativos y ayudan a otros docentes, para que trasladen la informacion y
progresen, con esto se alcanzard un logro de utilidad, creacion, aportar mas
ideas y de fortalecimiento en beneficio de todos los niflos y la comunidad

educativa salesiana o de otras instituciones pedagogicas.
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Tabla No.10 .Actividades por fases

Actividades a desarrollar organizadas por fases

[}
2
No Fase Duracién Actividad Tarea Sub-tarea 2
8_
(]
(&)
4
Diagnostico Entrevista a | Analis de las
o . o i Docente
1 Inicio 1 dia comunitario los lideres | respuestas )
o estudiante
comunitario
Analisis Reunion con | Presentar un
o i eleccion director y | listado de Docente
2 Inicio 1 dia L ) )
definicion de | docentes posible estudiante
tema problema.
Socializar el | Redactar el | Entrega la
proyecto con el | Permiso solicitud  al | pgcente -
3 Inici 1 dia director del | pertinente director estudiante
nicio
establecimiento.
Pre- Disefiar el | Verificar el
visualizacion de | espacio material que Docente
i las areas | previamente | se va .
4 1 dia ] _ Estudiante
existentes implementar
Planeacion dentro del sal6n
de clase.
Pedir ayuda a | Colocar Recibir  los
los padres de | estanterias 0 | materia les
familia para la | esquineras
. recopilacion de Docente
5 1 dia ]
materiales  del Estudiante
Ejecucion contexto para
los rincones de

aprendizaje
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Clasificacion de | Ubicacién de | Rotulacion
i y . los  materiales | los de los Docente
Ejecucion 2 dias | ] ]
del contexto Yy | materiales materiales Estudiante
de libreria
Taller de | Calendarizar | Reunion para
elaboracién la hora y dias | elegir la hora
para la |y fecha de
elaboracién ejecucion
Invitar a los Concientizar
padres de | a los
familia para | alumnos vy Docente
Planificacién 2 meses que padres de
participen de | familia sobre | EStudiante
dicho taller la
importancia
Desarrollar
de los
las jornadas .
rincones de
de o
_ aprendizaje
elaboracion
de materiales
Charlas de | Promocionar | Solicitar a la
Materiales el evento en | coordinacion
didacticas con la | el entorno | Técnica u
seccién de | educativo. otra  indole
prepa locales, que
Establecer ,
2 impartan Docentes
; i Fechas de | .
Ejecucion dichas _
Semanas las charlas Estudiante
charlas
Determinar la
forma en que
se impartiran
las charlas.
Planificacion 1 Organizar un | Programar Elaborar Docente

comité

las fechas de

Papeletas de
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Mes encargado de | eleccién del | eleccion Estudiante
los rincones de comité _
o Determinar
aprendizaje _
. Realizar la| los
durante el ciclo o _
comisiéon del | integrantes
escolar. _
comité de la
comision
electo
Concurso de | Establecimie | Redactar las
rincones de | nto de las | bases del
aprendizaje bases de | concurso
concurso
Redactar
Invitaciébn al | invitaciones
jurado para el
calificador jurado
ificad Docente
. - calificador
10 Ejecucion 1 mes Gestionar .
Estudiante
algunos Redactar
premios para | solicitudes
ganadores de premios y
refrigerios en
Gestionar la
alguna
refaccion de | . .
institucion
los miembros .
educativa
del jurados
Jornada de | Programar Solicitar a la
informacion charlas  de | coordinacion
sobre los | informacion gue imparta Docente
materiales  de | sobre charlas sobre )
) . o ) Estudiante
11 Ejecucion 1 mes aprendizaje materiales de | la
para los | aprendizaje importancia Jefe de la
estudiantes de los localidad

materiales de

aprendizaje
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Concurso en el | Motivar alos | Calendarizar
aula ordenada | docentes las fechas en
en el centro | para que | que se
educativo participen en | elegiran a los Docente
el dicho | estudiantes Estudiante
evento
12 Ejecucion 4 meses Director
| Elegir a Docentes
docente con del
mayor establecimi
material en ento
los rincones
de
aprendizaje
Condecorar el | Motivar alos | Solicitar el
docente que docentes vy | respectivo
tenga mas | estudiantes permiso  al
ordenada y mas | del ciclo | ingresar en Docente
material en su | para que | las aulas
salon de clase participen de Estudiante
dicho evento Calendarizar _
las fechas en Director
13 Monitoreo 4 meses
Eligir el aula | que se Docente
con mayor | elegiran los
responsabilid | salones. Estudiante.
ad
Registrar el
salon de
cada docente
Charla y | Participacién | Calendarizar
recomendacione | de los | fecha de Estudiante
) ) s paraeluso alumnos de | activad de
14 Ejecucion 1 dia

adecuado de los
materiales

didacticos

preprimaria

charla
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15 Ejecucion

Evaluacion
PME

del | Participacion
de director y

docentes

Estudiantes

Fuente. Juana Pacheco Tojin, tabla que describe las actividades por fases.

Diagnosticar, analizar presentar y solicitar al Director el permiso para la

implementacion del PME.

Esta solicitud fue presentada a al director, con el propdsito de que avalara el

inicio de la formacion del proyecto, con fechas pasmadas en el plan, y a

ejecutarse en el Centro Oficial de Preprimaria Bilingie anexo a EORM, Aldea El

Pericén ,Cunén, Quiche con miras en Aplicacion Didactica al Mejoramiento de los

Rincones de Aprendizaje del Nivel infantil.

1.4.6 Cronograma de actividades

Tabla No.11.Cronograma de actividades.

Actividad

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

2019 2019 2019 2019 2019 2019
Semana | semana | Semana | semana | semana | semana
1] 2] 3] 4| 1] 2] 3] 4] 1]2]3]4]1]2]3 1] 2] 3] 4| 1] 2] 3] 4

1 Socializar el proyecto

con el director del

establecimiento

2 Trabajo de gabinete

3 Pre-Visualizacion de
las areas existes dentro

del salén de clase

4 Pedir ayuda a padres
de familia para la
recopilaciéon de
materiales del contexto
para los rincones de

aprendizaje
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5 Clasificacion de
Materiales de contexto y

libreria

6. Taller de elaboracién

de materiales.

7. Charlas de materiales

didacticos.

8. Organizar un comité
encargado de los
rincones de aprendizaje

durante el ciclo escolar.

9. Concurso de rincones

de aprendizaje.

10..Jornadas de
informacién sobre los
materiales de
aprendizaje para los

estudiantes

11. Concurso  aula
ordenada en el centro

educativo

12. Concurso con los
estudiantes educativos.

13 Condecorar el
docente que tenga mas
ordenada y mas
material en su salén de

clase.

14 Charlas y
recomendaciones sobre
el uso de los materiales

didactico

15 Evaluacién del
Proyecto de

Mejoramiento Educativo

Fuente: Juana Pacheco Tojin cronograma de actividades desarrolladas por fecha que indica el
cronograma.



75

1.4.7 Fase de monitoreo
El monitoreo es el procedimiento mediante el cual verifique la eficiencia y
eficacia de la ejecucidén de un proyecto mediante la identificacion de sus logros
y debilidades y en consecuencia, recomiendo medidas correctivas para

optimizar los resultados esperados del PME.

Como instrumento de monitoreo se uso una hoja de asistencia que me permitié
, llevar el control de los docentes y nifios y algunos padres de familia que
asistieran a las diferentes actividades realizadas , y asi poder llevar un
registro de las ausencia de los nifios a la actividades , también se monitorio las
diferentes aulas , donde se estaba trabajando las diferentes técnicas no graficas
,para observar aspectos importantes sobre las técnica se establecieron , se
llevé acabo con una hoja de aspectos que se observaron al trabajar las técnicas

en el centro oficial de preprimaria bilingiie anexo a EORM.

1.4.8. Evaluacion del proyecto.

Tabla No.12.Monitoreo y evaluacion.

Monitoreo Evaluacion
Actividad Indicadores

Producto Efecto-Impacto
1. Socializar el | Se logro la Apoyo del director activamente
proyecto con el | aprobacion del
director del | proyecto con el 1
establecimiento. Director.
2.Pre- Presenta y entrega Apoyo del director activamente en
Visualizacién de | el plan del proyecto la socializacion y ejecucién del
las areas existes al director de la 2 proyecto
dentro del salon escuela
de clase
3.Pedir ayuda a | Se logré el apoyo de De los padres de familia que
padres de familia | los padres de familia participaron activamente en la
para la | en apoyar a  sus 20 reunion de recopilacion de
recopilacion  de | hijos. materiales; ahora en un 95%
materiales del apoyaran a sus hijos para la
contexto para los conformacion de materiales.
rincones de
aprendizaje
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4. Clasificacion de

Hay un porcentaje de

De los estudiantes y docente y

Materiales de estudiantes que padres de familia que participaron
contexto y libreria. | lograron la 20 en la implementacion  de
clasificacion de materiales didacticos; ahora un
materiales 85% apoyaran a sus hijos en el
uso.
5. Taller de | Se logr6 un 90% de De los estudiantes que
elaboracion de | estudiantes participaron activamente en la
materiales. participantes en la 20 elaboracion de materiales ahora
actividad apoyaran el 100% en construccion
de los rincones de educativas.
6.Charlas de | presenta el plan de De los padres Participan
materiales actividades de activamente en las diferentes
didacticos charlas con los 20 actividades programadas sobre los
padres de familia materiales didacticos.
7. Organizar un | Presenta un permiso A los padres de familia apoyan
comité encargado | de apoyo a padres 100% a sus hijos durante el ciclo
de los rincones | de familia 20 escolar
de aprendizaje
durante el ciclo
escolar.
8. Concurso de | Gestionar ante De los alumnos y docentes que
rincones de | instituciones para participaron en el concurso de
aprendizaje solicitar algunos 20 rincones de aprendizaje el 95%
premios para los implementaran y utilizaran de
primeros lugares. apoyo es Ssus procesos.
9. Jornadas de | Promocion del Promueve el proyecto para el
informaciéon sobre | proyecto de mejoramiento educativo en el
los materiales de | mejoramiento establecimiento y algunos padres
aprendizaje para | educativo con de familia.
los estudiantes presencia de los 25
padres de familia del
nivel preprimaria.
10. Premiar el | Gestionar ante Docentes que participaron en el
docente gue | instituciones para Proyecto de ordenamiento vy
tenga su aula | solicitar algunos ubicacion de materiales educativo
mas ordenada en | premios para los el 90% de los estudiantes utilizara
el centro | primeros lugares. 50 para fortalecer sus conocimientos
educativo. es su proceso de aprendizaje.
11. Condecorar el | Nimeros de Docentes que participaron en el
docente que | docentes Proyecto de mejoramiento de
tenga més | involucrados para materiales educativo el 90% de
material en su | implementar mas los estudiantes utilizara fortalecer
salén de clase. material educativo 6 sSuUs conocimientos es su proceso

para el proyecto

de aprendizaje
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12. Condecorar el | NUumeros de Docentes que participaron en el
docente que | docentes que proyecto de mejoramiento de
tenga maés | terminaron el materiales educativo el 90% de
ordenada su | proyecto los estudiantes utilizard fortalecer
salén de clase. 6 SuUs conocimientos es su proceso
de aprendizaje
13Tr. abajo de Porcentaje de Director y padres de familias que
gabinetes (archivo | agentes participante se involucraron en este proyecto
recogido o S en este proceso de 30 de fortalecimiento de los
registrado) construccion de materiales didacticos en el aula
materiales didacticos estan dispuestos apoyar el 100%
en la seccién de lo que se necesita para un buen
preprimaria beneficio comun.
14. Duracién del Presentacion de Los padres de familia que
proyecto. cronograma de participaron activamente en la
actividades del 25 socializacién y en la ejecucion del
proyecto a todos a proyecto apoyaran el tiempo que
los involucrados dure el dicho proyecto de apoyo
15. Entregade | Presenta y entrega Apoyo activamente a los padres
proyecto de proyecto al de familia y al consejo educativo
consejo educativo y 30 con una vision de mejoras de
a los 20 padres de materiales didacticos.
familia.

Fuente: Juana Pacheco Tojin,

1.4.8 Evaluacién de proyecto

La evaluacién del proyecto implementado se realiz6 durante tres momentos:
Evaluacion diagnostica: Se realizd atreves de la observacion de cada una de
las aulas y la aplicacién de una encuesta para la evaluacion de la
metodologia que se desarrolla las necesidades de la instituciéon y del aula.
Evaluacion intermedia: Aplicacion de lista de cotejo para determinar la
funcionalidad de las técnicas y actividades y juegos del rincon de pensamiento
I6gico-matematico. Evaluacion final: Se aplicé una boleta de opinién del proyecto

rincén de pensamiento l6gico- matematico.

1.4.9 Criterios e instrumentos de monitoreo y evaluacién
El monitoreo es el procedimiento mediante el cual verifigue la eficiencia y
eficacia de la ejecucion de un proyecto mediante la identificacion de sus logros
y debilidades y en consecuencia, recomiendo medidas correctivas para

optimizar los resultados esperados del PME.



78

Como instrumento de monitoreo se us6 una hoja de asistencia que me permitio

, llevar el control de los docentes y nifios y algunos padres de familia que

asistieran a las diferentes actividades realizadas, y asi poder llevar un registro

de las ausencia de los nifos a la actividades, también se monitorio las diferentes

aulas, donde se estaba trabajando las diferentes técnicas no graficas

, para observar aspectos importantes sobre la técnica se establecieron, se llevo

acabo con una hoja de aspectos que se observaron al trabajar las técnicas en el

centro oficial de preprimaria bilinglie anexo a EORM.

1.4.10 Presupuesto del proyecto

Tabla. No. 13. Presupuesto de proyecto

Actividades Tipo de Cantidad Precio Precio
recurso _ unitario total
Tiempo
Promocion de proyecto de | Materiales
Mejoramiento Educativo a un
director, a 5 docentes del centro | Afiches Q.300 Q.5.00 Q.150
educativo con presencia del ]
consejo de padres de familia. Fotocopias Dos resma 0.25 75
Hoja de papel 200 50.00 100
bond
15 3.00 45
Papel iris
100 1.00 100
Impresiones
50 5.00 250
Trifoliares
50.00 50
Sonido
25 20.00 500
Refaccion
Subtotal Q.1,270.00
Presentacion del proyecto a todos | Material 1
los involucrados computadora(2)
Alquiler de | horas Q.200.00 200
equipo de
computo Proyectar 2
horas
Q.25 por 50
25 sillas hora
Alquiler de 25
sonido 10 mesas Q.1.00
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Refaccion
los presente

a

25 refaccion Q.5.00 50

Q35. 875
Subtotal Q.1200.00
TOTAL GENERAL Q.2,470.00

Fuente: Juana Pacheco Tojin detalla el presupuesto del proyecto educativo.
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CAPITULOII
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Marco Organizacional
2.1.1 Psicologia
Huizinga citado por Hill (1976), dice:

La aplicacion de los materiales didacticos también tiene un  concepto
socioldgico, es una actividad u ocupacion voluntaria que se realiza dentro de
ciertos limites establecidos de espacio y tiempo, atendiendo a reglas libremente
aceptadas, pero incondicionalmente seguidas, que tienen su objetivo en si
mismo y se acompanfa de un sentido de tension y alegria.

Los materiales didacticos apoya al estudiante a desarrollar emocionalmente,
fisicamente e intelectualmente e impulsa su desarrollo y habilidades y ayudarles
a aprender a leer y escribir y facilita el aprendizaje, de acuerdo a la etapa que se

encuentran los estudiantes.

2.1.2 Social
Silva (1995) ,dice:

"las interacciones que favorecen el desarrollo social incluyen la ayuda activa, la
participacién guiada o la construccion de puentes de un adulto o alguien con mas
experiencia. La persona mas experimentada puede dar consejos 0 pistas, hacer de
modelo, hacer preguntas o ensefiar estrategias, entre otras cosas, para que el nifio
pueda hacer aquello, que de entrada no sabria hacer solo".

Los materiales didacticos engloban todo el material didactico al servicio
de la enseflanza y son elementos esenciales en el proceso de
transmision de nuevos conocimientos del maestro al estudiante, el modo
de presentar la informacion es fundamental para su asimilacion y su
interaccién que favorece su desarrollo social.
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Lev Semionovich Vygotsky (1896-1934)

El plantiamiento del origen social de los procesos Psicoldgicos llevo a Vygotsky
a un nuevo enfoque en la valoracion del desarrollo mental del nifio. No se debe contar
solo con la capacidad actual que el nifio presenta, sino que es preciso cuestionarse
hasta dénde puede llegar si el contexto social y cultural lo hace avanzar. “

Se demuestra en aquellas aulas donde se favorece la interaccion social, donde
los profesores hablan con los nifios y utilizan el lenguaje para expresar aquello
gue aprenden, donde se anima a los nifios para que se expresen oralmente y por
escrito y en aquellas clases donde se favorece y se valora el didlogo entre los
miembros del grupo.

2.1.3 Cultura
Maria Jose Laguia y Cinta Vidal( 20169)

“Apuntan también la facilidad para poder atender a la diversidad cultural y diversidad
del aula como uno de los principales beneficios de los rincones de aprendizaje. Los
nifios tienen diferentes ritmos de trabajo y distintas necesidades.”

Los rincones permiten a los maestros cambiar la estructura tradicional, en la
gue todos los alumnos realizan las mismas tareas supervisadas por el tutor, por
una organizaciéon mas flexible que ayuda a "potenciar las capacidades de cada
unoy a ser sensibles a su necesidad especifica"

2.1.4 Historia
Juhlin Svensson. (2000)

Durante los Ultimos afios, las investigaciones sobre el material Didactico han sido
relativamente extensas y han tenido enfoques variados. Hoy dia, incluye una gran
cantidad de diferentes aspectos, por lo que especialistas de varios campos se han

interesado por el area”

Segun comentario del autor los materiales didacticos segun la historia es ha
sido muy utili para la sociedad y esto ha sido apollo en el ambito educativo y
como nos damos cuenta cada dia vamos descubriendo mas para esta

actualizado en lo cambios se se ocurre en el proceso.
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2.1.5 Entorno sociocultural
Kygotsky (1924)

Es la socio- cultural, la cultura se adquiere por el ambiente en donde nacimos y
nos hemos desarrollado y es transmitida socialmente: socializacion, la cultura determina

la formacion de una sociedad, la cultura es el resultado de las condiciones
socioculturales donde se interactua”

Segun autor el entorno sociocultural en la ensefianza aprendizaje enfatiza su
funcidbn como un medio esencial de la comunicacién social y expresion de la
entidad nacional, en este sentido la familia en su cumplimiento de su funcién

educativa.

2.1.6 Medios de comunicaciéon

Vygotsky (1991)

Destacé la importancia del lenguaje en el desarrollo cognitivo, demostrando que si los
nifilos disponen de palabras y simbolos, los nifios son capaces de construir conceptos
mucho mas rapidamente. Creia que el pensamiento y el lenguaje convergian en
conceptos utiles que ayudan al pensamiento. Observo que el lenguaje era la principal

via de la cultura y el vehiculo principal del pensamiento y la autorregulacion voluntaria

Segun comentario del autor los medios de comunicacion es muy importante en
el proceso de los estudiantes utilizandolo bien ahi donde aprenden a construir

su propio lenguaje para poder desenvolverse en un futuro.

2.1.7 Las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion
Warschauer y Meskill (2000)

Segun los autores Debido a que estan cambiando las condiciones de nuestra
sociedad, el uso del internet y las nuevas tecnologias en la ensefianza es importante al
fin de preparar a los estudiantes para el futuro, para tener éxitos en la vida académica
y profesional tanto como en la vida personal es cada dia mas importante la capacidad

de poder comunicarse en un medio internacional.
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Actualmente la tecnologia y la comunicacion han modificado los escenarios
cotidianos de los estudiantes y adultos a generado grandes cambios en la
vidas del ser humano y ha influenciado en la educacién transformando los los

paradigmas de ensefianza aprendizaje.

2.1.8 Los factores culturales y lingiisticos
Paula Wenner (2000) p.52
Algunos principios basicos del desarrollo linglistico, es el proceso del desarrollo del
lenguaje del individuo. El lenguaje es un fendbmeno social en el cual el nifio aprende la
lengua o las lenguas que oye en su ambiente, y expresar la necesidad de comunicarse.
A medida que el nifio crece, ir4 necesitando aprender varias formas del lenguaje a fin e

participar mas plenamente en la sociedad

Actualmente vivimos en una sociedad donde estd muy presente la diversidad
entre los nifios y nifias ,por lo que también esta4 presente en las aulas ,esto
hace que nos hace que planteemos la importancia de fomentar una educacién

intercu8ltural en las aula.

2.1.9 Politica
(Jean-Jacques Rousseau, 1762)
“‘la actividad que tiene por objeto regular y coordinar la vida social por medio de una
funcién de orden, defensa y justicia para mantener la superacion y la cohesiéon de un

grupo social determinado”

La politica a nivel nacional e internacional ,los intentos en esta materia han
incluido ,en primera instancia ,un aumento sistematico de cobertura de la
educacion parvulario , la salud y el sistema de proteccién social.

2.1.10 Politicas
GUILLEN, 2003( p 4)

El compromiso que han de asumir los politicos y los educadores y que deben
cuidar los ciudadanos que se cumpla, es que las propias acciones politicas no se
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conviertan en un acto irrelevante; por el contrario, que sean un hecho cargado de
significado democrético y de participacion politica.

Se desarrolla al inicio del siglo XX, en medio de una época marcada por la
basqueda de la eficiencia, la racionalidad, la organizacion del trabajo, la
productividad y la ganancia como premisas basicas de las nacientes plantas

industriales herederas de los talleres fabriles del siglo.

2.1.11 Politicas educativas.
Segun Blanca (2012) Pruafio, (2014)

Las politicas orientadas a la atencion integral a la primera infancia se
convierte en un poderoso mecanismo para reducir la desigualdades , con alto
retorno econdmico Yy social siempre y cuando su formacion transciendea del
el enfoque de necesidades hacia uno derecho vy garantice una
responsabilidad ética y legal ” Blanco ,2012,p.6)

Indica que es de suma importancia acercar al nifio y la nifia a la
realidad y que se debe tomar en cuenta el contexto en el cual se trabaja
y es a traves de ello que se debe seleccionar los materiales adecuados
para implementar el los Rincones de aprendizaje los cuales deberan
poner en juego todos los sentidos del estudiantes y permitir desarrollar
todos los contenidos curriculares en presente futuras para lograr las
competencias atreves de un sistema educativa de calidad del pais.

2.1.12 Poder
Foucault (2003) Afirma que “La disciplina aumenta las fuerzas del cuerpo y
disminuye esas mismas fuerzas (en términos politicos de obediencia). En una
palabra: disocia el poder del cuerpo; de una parte, hace de este poder una
aptitud una capacidad que trata de aumentar, y cambia por otra parte la energia,
la potencia que de ello podria resultar, y la convierte en una relacion de sujecion

estricta’(p.87).

Es una de las capacidades que posee el ser humano en condiciones de
hacer algo, tener capacidad para dominar una situacion estar dispuesto

actuar en forma positiva.
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2.2. Analisis Situacional
(Tyson, 1997:183).

Un diagndstico busca establecer hechos e identificar problemas y, tal vez
incluso, efectuar comparaciones y evaluaciones. Existen muchos métodos
disponibles, y estos son cada vez mas prolificos y complejos. Incluyen aspectos
como encuestas de actividades, entrevistas, cuestionarios, datos de fuentes
asequibles. Todo diagnostico debe combinar la experiencia de los
administradores de operaciones, de diversos niveles, con las capacidades y las
percepciones de quienes impulsan el cambio

De acuerdo a este autor el andlisis de una situacion sirve para el estudio
de alguna situacion y que con esto se pueda darle la soluciones este

aspecto cada vez se hace mas importante porque son utilizados para dar los

cambios pertinentes.

2.2.1 ldentificacion de problemas

(Ferreyro y Longhi, 2014).

Investigar es llevar a cabo un proceso sistematico con rigor cientifico en el que
se hace necesario delimitar un problema, definir los objetivos, elegir la
metodologia para tratarlo y encontrar resultados, que enriqueceran
posteriormente el campo de conocimiento de un &rea particular ya sea a nivel
practico o tedrico

Segun Ferreyro la investigacion nos lleva a descubrir la verdad de algo a través

de la utilizacion de varios aspectos para poder ser veridica la identificacion de tal

problema

2.2.2 Priorizacién de problemas.

Gonzalez, Villarroel y Viveros (2017),

Mencionan aspectos muy valiosos para reflexionar en la importancia de la
etapa de priorizacion de problemas: Dentro de la formulacion de un programa o
proyecto de inversion pulblica, se precisa la elaboraciéon de un diagnéstico que
dé cuenta de las necesidades, percepciones y preferencias de la comunidad
involucrada en la intervencién”

(Rebolloso, 2005; Ortegdn et al., 2008). Para definir un proyecto es necesario
hacer un diagnéstico especifico para ver cual es mas importante darle una
posible solucion al problema encontrado.
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Segun estos autores la importancia de priorizar un problema consiste en darle
solucién a lo que méas aqueja a una comunidad instituciébn u organizacion. En
este sentido se clasifican necesidades.

2.2.3 Andlisis de problemas

(Piaget; 1976, p.48). Segun autor.

La solucién de un problema es de indole analitica, obedeciendo siempre a las
reglas de agrupacion "1 las transformaciones necesarias: "a solucion que debe
encontrarse no hace sino prolongar y completar las relaciones ya agrupadas
con la posibilidad de corregir el agrupamiento en cuanto a los mores de detalle
y, sobre todo, subdividirlo y diferenciarlo.

Segun el, autor es importante hacer un previo estudio al problema y debe de ser

profundo para que llene los requisitos para obtener un buen resultado.

2.2.4 Entorno Educativo

(Baritica, 2018, p.1)

El entorno educativo medio en el que se desarrolla el aprendizaje del
estudiantes, incluyendo también los demas miembros de la comunidad
Educativo , como un espacio simbolico y material en el de forma intencionada se
organizan acciones pedagoégicas con el propésito de favorecer en los
participantes, reflexiones sobre su lugar como sujetos de derecho y ciudadanos
participativos que tienen la posibilidad de transformarse a si mismos y también
los escenarios sociales, culturales y de conocimiento, a los que pertenecen.
De esta manera, en términos ideales, un entorno educativo debe constituirse en
un espacio de encuentro plural y polifénico, en el que tengan lugar formas de
conocimiento, practicas culturales, pensamientos, sentimientos, emociones, que
son la base del tejido social y cultural que sustentan los procesos educativos,
Espacios en el que las nifias y niflos se desarrollan de manera activa y
comparten con todo los que les rodea incluyendo medio social y cultural en la

cual habitan, con el fin de ser competentes a lograr desafios de la vida futura.

2.2.5 Teoria de Taylor

(Portilla, Villa, Montoya, 2007, p.314)
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Taylor referentes a que se necesita buscar nuevos meétodos en el trabajo para
conseguir mejores objetivos y logros en la produccion y que hay que tener una
buena organizacién en el trabajo y al mismo tiempo debe haber varias escalas
de trabajadores, que cada quien realice sus tareas que le son asignadas para
tener un gran rendimiento, a la par que estamos muy a favor en cuanto a que los
obreros tengan una gran preparacion y ayuda, es decir que cada obrero sea
elegido para ocupar el puesto en el que realmente este mejor preparado y pueda
rendir mejor.

Segun autor para conseguir mejores objetivos es necesario buscar nuevas
formas de formar para lograr el desarrollo ideal y que para eso se necesita de
una buena organizacién y preparacion de parte del responsable, incluso puede
entenderse gue seria bueno buscar trabajadores de acuerdo a su especialidad
en este caso docentes.

2.2.7 Teoria de Henry Fayol

(Friedmann en Kliksberg y otros, 1979: p19).

Friedmann y Davila, solo le conceden a Taylor la creacion de una metodologia
para obtener mayor eficiencia y productividad, entendiendo ésta como el medio
de hacer mas con los mismos recursos 0 menos; “seria un error llamar ciencia a
lo que no es mas que un sistema perfeccionado de los medios para aumentar el

rendimiento inmediato de la utileria y de la mano de obra”

De acuerdo a la teoria de Fayol en cuanto a la organizacién, se deduce la
importancia de tener involucrado de manera activa a la comunidad educativa
para lograr alcanzar el desarrollo éptimo del educando.

2.2.7 Teoria de Katz y Khan

(Katz y Kahn, 1978; Lawrence y Lorsch,1967

Estos teoricos conceptualizan una organizacion como dinamica e interactiva,
muy similarmente a los proponentes de la teoria de los sistemas abiertos,
Thompson, 1967) Afirman: “Que en pocas palabras, el sistema socio-técnico
incluye dos conceptos fundamentales. El primero incluye lograr la optimizacion

conjunta del sistema social compuesto por los recursos humanos de la
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organizacion y del sistema técnico (compuesto por los medios, las técnicas,

tecnologia y el equipo utilizado para la ejecucion de labores

2.2.8 Teoria de los sistemas

Diaz de Iparraguirre, 2009,

En esta teoria se establecen que los sistemas son mecanismos de
entrada, produccion salida. Las entradas se refieren al ambiente
transformado en forma de energia, informacién, dinero, personas,
materias primas. Cada uno de estos mecanismos debe funcionar bien,
sobre todo si se quiere que el sistema sea efectivo. Todos los sistemas
tienen propositos y metas, convirtiendose éstas en las razones de su
existencia. En torno a esto, la planificacion de los sistemas abiertos se
refiere a examinar el ambiente con el objeto de determinar otras
expectativas que tienen las organizaciones entre ellas mismas. (p.1)

Esto significa que todo lo que rodee al hombre y lo ayude a mejorar deben

caminar y mejorar su buen funcionamiento debido a que todos tienen propdsitos

y metas.

2.2.9 Teoria de las organizaciones

Segun (Barnard, 1938) “presentd una nueva teoria organizacional que concebia
a las organizaciones como sistemas cooperativos, no como productos mecanicos
de disefios de ingenieros de la eficiencia”.(p.15)

Coincide con Contreras al afirmar que la teoria de la organizacion es una
coleccién de datos; es una forma de pensar acerca de las organizaciones con
mas precision y profundidad de lo que se podria hacer de otra manera. La forma
de ver y pensar sobre las organizaciones se basa en patrones y regularidades en

el disefio y en el comportamiento organizacional.

2.3 Analisis Estratégico

2.3.1 Técnica DAFO
(Kangas et al., 2003; Kotler, 2000; Stewart et al., 2002).

Es una de las técnicas mas empleadas en la planeacion estratégica, en especial
para la determinacion de la posicion estratégica de la empresa (Hill, 1997). Por lo
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demas, es una importante herramienta de apoyo para la toma de decisiones
generalmente usada para analizar sistematicamente los ambientes interno y externo
de una organizacion el DAFO es una técnica de informacién con el que se identifica
aspectos internos y externos que puedan influir en un organizacion institucion.

2.3.2 Técnica MINIMAX

Mijangos J. (2013)

Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con la
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas
con las amenazas y las debilidades con las amenazas todo esto con el
fin de que por medio de la vinculacion de cada uno de estos criterios
se busque dar respuesta o solucion a determinada problematica
existente, (p. 39)

Cuando se busca dar solucién o identificar cual es el problema que se soluciona

de manera inmediata se analiza des talladamente los factores que afecta.

2.3.3 Vinculacion Estratégica

Steiner (2007):

Considera que para iniciar un proceso de planeacion estrategia se puede

proceder desde diferentes puntos de partida, sin embargo, tarde o temprano

todos los elementos del modelo de planeacion estratégicas que se haya

decidido usar deberan ser abarcados ya sea expicita o implicitamente.
Steiner nos dice que mas que un diagnostica, es una evaluativa de un
proyecto considerado de la demanda perspectiva, visiones y expectativas de
actores externos la estrategia debe disminuir las debilidades, aumentar

fortalezas, aprovechar oportunidades y evadir amenazas.

2.3.4 Linea de Accidn Estratégica

URL, (201- p.38)
Las lineas de accién estrategias son programas generales de accion que llevan

consigo compromisos de énfasis y recursos para poner en practica una mision
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basica. Son patrones de objetivos, los cuales se han concebido e iniciado de tal
manera, con el propdsito de darle a la organizacidn una direccion unificada”. H.
URL .Establece las lineas de accién como recursos que tiene una vision o
perspectivo para trazar una meta donde se puede llegar y obtener los beneficios
gue ha propuesto. James Stoner (1989-156) en su libro Administracion en
sefala: “los autores emplean distintos términos: “planeacioén a largo plazo”,
“‘planeacion general”, planeacion estratégica”. Seguramente habra un mayor

acuerdo respecto a cinco atributos de la planeacion estratégica.

James Stoner nos ensefia a identificar cinco estrategias o lineas de accién,
procedemos a hacer operativa cada una de las estrategias, considerando para
ello cinco proyectos por cada estrategia. Dicho de otra forma, cada estrategia da
origen a cinco proyectos, en total tendremos proyectos, que si se ejecutan,

permitiran resolver el problema de intervencion

2.3.5 Proyecto

PMI (2013) p.3.

Para la definiciobn de proyectos, el PMI deja claro el concepto del mismo
para cualquier publico: Es un esfuerzo temporal que se lleva a cabo para
crear un producto, servicio o resultado Unico. La naturaleza temporal de
los proyectos implica que un proyecto tiene un principio y final definidos. El
final se alcanza cuando se logran los objetivos del proyecto, cuando se
termina el proyecto porgue sus objetivos no se cumpliran o no pueden ser
cumplidos, o cuando ya no existe la necesidad que dio origen al proyecto

Segun el PMI los proyectos son instrumentos que permiten alcanzar los
objetivos definidos en el plan estratégico de las organizaciones, cuando se habla
de proyecto es un marco mas formal, es habitual que puedan distinguirse

diversas etapa en su desarrollo.

2.4. Disefo del Proyecto
PMI(2013) p.3 Para la definicion de proyectos, el PMI deja claro el concepto del
mismo para cualquier publico: Es un esfuerzo temporal que se lleva a cabo para

crear un producto, servicio o resultado Unico. La naturaleza temporal de los
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proyectos implica que un proyecto tiene un principio y final definidos. El final se
alcanza cuando se logran los objetivos del proyecto, cuando se termina el
proyecto porque sus objetivos no se cumpliran o no pueden ser cumplidos, o

cuando ya no existe la necesidad que dio origen al proyecto.

Segun el PMI los proyectos son instrumentos que permiten alcanzar los

objetivos definidos en el plan estratégico de las organizaciones.

2.4.1 Plan de sostenibilidad
Lo que plantean Rios y Villalobos (2016): La sostenibilidad de la mejora
educativa posibilita que las instituciones educativas entren en un proceso
de mejoramiento que se mantiene y profundiza en el tiempo, lo que

supone adhesion y compromiso de toda la comunidad que la integra.

Autores caracterizan este concepto aludiendo a su duracién en el tiempo, el
compromiso y su contribucion al bien comun. Resaltan la necesidad de apoyo,
recursos, compromiso y generacion de capacidades a largo plazo en los
docentes
2.4.2 Cronograma de Gantt
“El diagrama de GANTT es una herramienta para el director del
proyecto que le permite realizar una representacion gréfica del
progreso del proyecto, pero también es un buen medio de
comunicacion entre las diversas personas involucradas en el proyecto”
(Rodriguez, 2014, p. 4).

Se entiende entonces que el cronograma de Gantt una estructura facil y que
visualiza acciones previas, que son viables de realizar el control y el seguimiento
de cada una de las etapas de un proyecto y, ademas, grafica las tareas, su
duracion y secuencia, ademas del calendario de tal proyecto.

2.4.3 Presupuesto
(Ramirez, 2009, p.75
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“‘Es un plan de accion encaminado al cumplimiento de una meta, la
cual debe expresarse en términos de valores y financieros y cumplirse

en un tiempo determinado, bajo ciertas condiciones estipuladas”

Segun el Ramirez, esta herramienta es utilizada para planificar necesidades y

permite controlar el progreso de un proyecto, facilitando la deteccién temprana

de tendencias que pueden indicar la inminencia de sobrecostes para prever

imprevistos.

2.4.4 Monitoreo
(Valle y Rivera, 2015, p. 2)

El monitoreo es un seguimiento destinado a identificar de manera sistemética
la calidad del desempefio de un sistema, subsistema o proceso a efecto de
introducir los ajustes o cambios pertinentes y adecuados para el alcance de
sus resultados y efectos en el entorno. Asi, el monitoreo permite analizar el
avance y proponer acciones a tomar para lograr los objetivos.

Segun autor nos describe en un proceso donde Identificamos los éxitos o

fracasos reales o potenciales lo antes posible y hacer ajustes oportunos a la

ejecucién de cualquier proyecto educativo

2.4.5 Evaluacion de proyectos
(Meixueiro y Pérez, 2008, p.1)

Proceso de identificacion, cuantificacion y valoracién de costos y beneficios
gue puedan generarse de este, en un tiempo o periodo Su objetivo es
determinar si la ejecucién del proyecto es conveniente. La identificacion de
beneficios es el paso mas importante en este proceso ya que a partir es esta,
se basa el andlisis para decidir la conveniencia de llevar a cabo un proyecto.
La cuantificacion y valoracion, son pasos relativamente sencillos, ya que la
primera se realiza mediante la asignacion de una medida fisica a los costos y
beneficios identificados, mientras que en la segunda se determina un precio
a estas medidas fisicas

Segun autor en cada proyecto se debe evaluar esto permite corregir los fines
y metas del mismo, adaptandolos a la situacion real y satisfaciendo las

necesidades del centro y la comunidad educativa.

2.4.6 Indicador
(Valle y Rivera, 2015, p.3)
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Un indicador como unidad de medida permite el monitoreo y evaluacion de
las variables clave de un sistema organizacional, mediante su comparacion,
en el tiempo, con referentes externos e internos. Dos funciones basicas son
atribuibles a los indicadores: la funcion descriptiva, que consiste en la
aportacion de informacion sobre el estado real de una actuacién o proyecto,
programa, politica, etc.; y la funcion valorativa que consiste en afiadir a la
informacion descriptiva un juicio de valor, lo mas objetivo posible, sobre si el
desempefio esté siendo o no el adecuado, para orientar la posterior toma de
decisiones que hace parte del denominado ciclo de monitoreo

Segun este autor el indicador es el que aporta informacion sobre la situacion en
el que esta 0 se dé un proyecto para ver las orientaciones pertinentes para su

seguimiento o ejecucion.

2.4.7 Metas
Ames 1992b: Dwek y Leggett, 1998
Se ha encontrado que estas metas determinan tanto las relaciones
afectivas cognitivas y conductuales del sujeto ante los resultados de

éxito o de fracaso como la calidad de su ejecucion.”

Segun autor la meta es un resultado esperado que una persona
imagina, planea y se compromete a lograr, un punto final deseado
personalmente en este proyecto que se llevd a cabo en el
establecimiento educativo con el nivel de preprimaria aldea el pericon,

Cunén, Quiche.

2.5. Fundamentacion de actividades de la fase de ejecucién y monitorio.
Maria Montessori en su método propone. Dejar que los estudiantes que
aprendan” naturalmente “,por si mismos sin ayuda de los adultos |,
procurandoles un ambiente con los estimulos y materiales adecuados. “Todas
las nifias y nifios, tengan o no alguna discapacidad, tiene un gran potencial para
aprender, y alavez un gran deseo por hacerlo. El maestro debe estar atento
a ese deseo “El respeto a la vida infantil, la libertad de los nifios y su propia

autoeducacion para Montessori son esenciales y esto hace que tanto la
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disciplina como los materiales educativos tengan una importancia vital, pero

después de la condicion humana.

El método Montessori tiene sus propios fundamentos: Preparar al nifio para la
vida, para enfrentarse para enfrentarse al ambiente, facilitar un ambiente
agradable a los nifios en el aula. No interferir en los esfuerzos del nifio ,en su
propio aprendizaje, proporcionar unos materiales sensoriales que ejerciten los
sentidos (tacto, gusto, vista ,oido y olfato ) y desarrollen la voluntad. Maria
Montessori concibi6 que el desarrollo del nifio o nifia seria posible si se
adecuaban los materiales de desarrollo a su medida; mesas, sillas, armarios,
libreros, percheros, lavabos .Nada de bancos de escuela ,instrumentos de
esclavitud infantil, de la misma manera como los castigos y los premios son

instrumentos de esclavitud del nifio.

En este ambiente el nifio goza de libertad para moverse y actuar a sus
anchas, sin presencia obsesionante del adulto” Segun Clavijo en el folleto de
pedagogia parvulario la Dra .Montessori sostenia que ningun ser humano
puede ser educado por otra persona. Cada individuo tiene que hacer las cosas
por si mismo porque de otra forma nunca llegara a aprenderlas. Un individuo
bien educado continua aprendiendo después de horas y los afios que pasan
dentro de un salon de clase porque estd motivado interiormente por una
curiosidad natural , ademas del amor ,al aprendizaje. Montessori penso , por lo
tanto , que la meta de la educacion infantii no debe ser llenar al nifio con
datos académicos previamente seleccionados , sino cultivar su deseo natural

de aprender.

Segun boletin Mestras Kiddy’s House.

Los rincones de aprendizaje dice: Los rincones de aprendizaje, conocidos
también como sectores, son espacios delimitados que estan implementados con
diversos materiales relacionados con el area correspondiente a cada rincon. En
ellos Is nifios se organizan en pequefios grupos para realizar diferentes
actividades en forma simultanea, estas actividades son espontaneas vy
netamente ladicas”
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Para ello ,el docente debe dividir el aula en diversos espacios de trabajo, con
sus correspondientes materiales , donde pueden acudir los niflos de modo
individual o en grupal, segun las normas preestablecidas por el docente los

nifos realizan en ellos actividades correspondiente en el area de cada rincon.
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CAPITULO 1l
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del PME.
Aplicacion Didactica para el Mejoramiento de los Rincones Aprendizaje del

Nivel Infantil

3.2 Descripcién del PME.

La Aplicacion Didactica al Mejoramiento de los Rincones de Aprendizaje tiene un
papel clave favorece la creatividad a través de juegos , desarrolla la libertad y la
autonomia personal y potenciar tanto los valores sociales y la convivencia e
igualdad como la curiosidad y la capacidad de experimentacion técnica que
transmite al docente del nivel Preprimario los recursos y actividades que
dinamicen el aprendizaje al convertirlo en un reto; a través de ésta herramienta
se organiza, implementa y se aplica la metodologia de los rincones de
aprendizaje con la utilizacion de los recursos de la comunidad en la elaboracion

de materiales educativos de una manera creativa.

Asi mismo comenta que son espacios fisicos del centro educativo como: el aula
los Corredores. Estos espacios fisicos, se organizan para que el nifio desarrolle
habilidades, destrezas y construyan conocimientos a partir del juego y la
interaccién libre. Los rincones de aprendizaje ofrecen a los nifios la posibilidad
de practicar juegos y actividades variadas, dentro de un ambiente rico en
alternativas de accion individual y colectiva una buena metodologia crea un
ambiente cooperativo y de interaccion entre los nifios. También se conoce como
el lugar donde se guardan los modulos y materiales necesarios para llevar a

cabo una ensefianza mas amena.
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Caracteristicas de los Rincones de aprendizaje un Espacio Ludico y de
Interaccion se toma en cuenta lo siguiente: Organizacion del espacio: mejor el
espacio, asi mismo estructurar los materiales ya que a mayor organizacion y
variedad de materiales, se adaptard de mejor manera a los estudiantes
organizacion del tiempo: La duracion de cada actividad varia en funcion de las
necesidades y los intereses de los estudiantes el tiempo es importante para
planificar la actividad educativa, el cual también esta orientado a crear un héabito
diario y continuo y es muy importante brindarles un espacio en el horario de
treinta minutos de la agenda diaria como actividad libre, para que segun sus

intereses elijan el rincon de aprendizaje que mas le guste.

Funcion de los materiales y esto ayuda en el potencial del desarrollo de los
sentidos, es auto correctivo, disefiado y elaborado para que el nifio pueda usarlo

y comprobar su aprendizaje.

Puede saber si ha cometido un error sin necesidad que la maestra se lo haga
notar. Estan agrupados por dificultad y el nifio puede acceder al material, segun
el ritmo de aprendizaje. Division del material: los materiales deben dividirse de la
siguiente manera. Materiales para la vida practica, Materiales para la educacion
de los sentidos.

Materiales para el aprendizaje del lenguaje oral, lectura, escritura y calculo La
creatividad esta relacionada con la concepcién de ideas nuevas, apropiadas y
eficaces y es una combinacion de originalidad, sensibilidad y de donde el
proceso creativo surge un producto nuevo nacido de una persona y de su medio
ambiente la creatividad es consecuente de lo sistematico como de lo artistico la

confianza de si mismo, la enorme vivacidad.

3.3 Concepto del PME
Didactica en rincones de aprendizaje
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3.4 Objetivos
3.4.1 Objetivo general

Disefiar rincones de aprendizaje para el mejoramiento del trabajo docente
asociados con el desarrollo de la creatividad del estudiante y orientados hacia
areas del curriculum que son parte fundamental para que los nifios obtengan

experiencias de aprendizaje significativas.

A. Objetivo Especificos

Definir rincones por areas tomando en cuenta el contexto cultural del nifio.

Detallar actividades innovadoras generando, garantias para el desarrollo integral

del estudiante.

Organizar la participacion activa de los nifios al reconocerlos como
protagonistas del proceso educativo de acuerdo con su propio ritmo de

aprendizaje

3.5 Justificacion

El presente proyecto, responde a que la docente utiliza favorablemente los
rincones de aprendizaje al desarrollo de la creatividad del nifio, a pesar de que
existen dentro del aula y haya un lugar apropiado para practicarlos, es escasa o
remota su utilizacion; segun se ha comprobado a través de este estudio que se
diagnostico en los tres meses, que en la evaluacion, la relacién fue muy bajay es
lamentable no son utilizados en forma adecuada para favorecer y estimular la
creatividad en el nifio, es por ello que se propone una socializaciéon de

experiencias.

Para el desarrollo de herramientas practicas y técnicas aplicables que
desarrollen la creatividad y logren un autoajuste en todos los espacios de

actividad interpersonal, donde hay que tomar en cuenta como hay que trabajar
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con los recursos que se tienen a la mano, por medio de un proceso con
seguimiento que conlleva a una socializacibn para compartir experiencias y
derivar de la opcién de dar un aporte concreto y Gtil a la docente del Centro

Oficial de Preprimaria Bilingtie de la Aldea EI Pericon.

Luego un conversatorio constructivo para conocer mejor la funcion de los
rincones de aprendizaje y materiales didactico que le quedara a la docente para
utilizar mejor los rincones, aportar ideas, apoyar para la solicitud de los diferentes
materiales, crear mas espacios para los nifios, sobre todo para que los hagan
valer por su utilidad, si se habla de creatividad es por medio de un aprendizaje
significativo que responda a un aprendizaje vivencial y a las competencias
creativas. Al despertar el interés de la docente por su autoformacion creativa
forman nifios creativos y ayudan a otros docentes, para que trasladen la
informacion y progresen, con esto se alcanzara un logro de utilidad, creacion,
aportar mas ideas y de fortalecimiento en beneficio de todos los nifios y la
comunidad educativa salesiana o de otras instituciones pedagodgicas.

3.6 Distancia entre el disefio del proyecto y el emergente

De las actividades planificadas y establecidas a ejecutarse, tres de ellas ya no
fueron desarrolladas, por la situacién que enfrentamos a nivel mundial y en
nuestro municipio y es la situacion del COVID-19 ,raz6n que no permitio
culminar con las actividades y estas tuvieron que ser replanteadas y asi hacer
cumplir con lo establecidos en el plan de actividades, las actividades que no

se pudieron llevar a cabo son las siguientes;

3.6.1 Actividad No. 13 condecorar el docente que tenga mas ordenada y mas

material en su salén de clase.

3.6.2 Actividad No. 14 Charlas de recomendaciones sobre el uso de los

materiales didacticos.

3.6.3 Actividad No.15 Evaluaciones del Proyecto de Mejoramiento Educativo.
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Actividades Emergentes

3.6.4 La actividad No.13 Condecorar el docente que tenga mas ordenada y mas

materiales en su salon de clase.

Se realiz6 atreves de visitas domiciliarios entregandole un diploma a cada
docente para incentivar y agradecerle el esfuerzo y apoya que brindaron en
cuanto a la implementaciéon de los materiales didacticos en su aula para el

Proyecto de Mejoramiento educativo, con esto brinda un resultado favorable .

Imagen No.2. Entrega de diploma a docente

Fuente: Juana Pacheco, entrega de reconocimiento a los docentes.

3.6.5. La actividad No. 14, Charlas y recomendaciones de los materiales

Didacticos.

Esta actividad se realiz6 en el mes de abril con todos los docentes de la
Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea el Pericon se visitd a los docentes en
sus respectivas casas se les explico el motivo, que por la situacién actual , esta
actividad no se pudo realizar como se tenia plasmada en el cronograma de
actividad por tal razon se les hizo entrega de un CD de audio a cada docente
donde se dio las recomendaciones sobre el uso adecuado de los materiales

didacticos y se entregd por medio de visitas domiciliarios.
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Imagen No.3.

Entrega de CD".q A docente

Fuente: Juana Pacheco, Foto entregando CD a los docentes para recomendarles el uso de los

materiales didacticos.

3.6.6. La actividad No. 15 Evaluacién del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Esta actividad se realiz6 con Lideres comunitarios en el mes de mayo y se le
explico como fue el desarrollo de las actividades que no se pudieron realizar en
el aula por la actual situacion que nos esta afectando a nivel nacional y también
se les hizo ver los resultados que se obtuvieron al implementar el Proyecto de

Mejoramiento Educativo.

Imagen No.4.

Charla de cierre de proyecto
/ o

Fuente: Juana Pacheco foto donde se dio a noce los resultado del PME con lideres

comunitarios.



3.7Plan de Actividades.

Tabla. No. 14. Plan de actividades
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Q
3
No Fase Duracion Actividad Tarea Sub-tarea 12
2
n
&)
x
Diagnostico Entrevista a | Analis de las
. i o . Docente
1 Inicio 1 dia comunitario los lideres | respuestas )
o estudiante
comunitario
Andlisis Reunion con | Presentar un
o i eleccioén director y | listado de Docente
2 Inicio 1 dia L ) .
definicién de | docentes posible estudiante
tema problema.
Socializar el | Redactar el | Entrega la
proyecto con el | Permiso solicitud  al | pocente -
3 Inici 1dia director del | pertinente director estudiante
nicio
establecimiento.
Pre- Disefiar el | Verificar el
visualizacion de | espacio material que Docente
. las areas | previamente | se va _
4 1 dia . . Estudiante
existentes implementar
Planeacion dentro del salén
de clase.
Pedir ayuda a | Colocar Recibir  los
los padres de | estanterias 0 | materia les
familia para la | esquineras
. recopilacion de Docente
5 1 dia ]
materiales  del Estudiante
Ejecucion contexto  para

los rincones de

aprendizaje
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Clasificacion de | Ubicacién de | Rotulacion
i y . los  materiales | los de los Docente
Ejecucion 2 dias | ] ]
del contexto Yy | materiales materiales Estudiante
de libreria
Taller de | Calendarizar | Reunion para
elaboracién la hora y dias | elegir la hora
para la |y fecha de
elaboracién ejecucion
Invitar a los Concientizar
padres de | a los
familia para | alumnos vy Docente
Planificacién 2 meses que padres de
participen de | familia sobre | EStudiante
dicho taller la
importancia
Desarrollar
de los
las jornadas .
rincones de
de o
_ aprendizaje
elaboracion
de materiales
Charlas de | Promocionar | Solicitar a la
Materiales el evento en | coordinacion
didacticas con la | el entorno | Técnica u
seccién de | educativo. otra  indole
prepa locales, que
Establecer ,
2 impartan Docentes
; i Fechas de | .
Ejecucion dichas _
Semanas las charlas Estudiante
charlas
Determinar la
forma en que
se impartiran
las charlas.
Planificacion 1 Organizar un | Programar Elaborar Docente

comité

las fechas de

Papeletas de
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Mes encargado de | eleccién del | eleccion Estudiante
los rincones de comité _
o Determinar
aprendizaje _
. Realizar la| los
durante el ciclo o _
comisiéon del | integrantes
escolar. _
comité de la
comision
electo
Concurso de | Establecimie | Redactar las
rincones de | nto de las | bases del
aprendizaje bases de | concurso
concurso
Redactar
Invitaciébn al | invitaciones
jurado para el
calificador jurado
ificad Docente
. - calificador
10 Ejecucion 1 mes Gestionar .
Estudiante
algunos Redactar
premios para | solicitudes
ganadores de premios y
refrigerios en
Gestionar la
alguna
refaccion de | . .
institucion
los miembros .
educativa
del jurados
Jornada de | Programar Solicitar a la
informacion charlas  de | coordinacion
sobre los | informacion gue imparta Docente
materiales  de | sobre charlas sobre )
) . o ) Estudiante
11 Ejecucion 1 mes aprendizaje materiales de | la
para los | aprendizaje importancia Jefe de la
estudiantes de los localidad

materiales de

aprendizaje
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Concurso en el | Motivar alos | Calendarizar
aula ordenada | docentes las fechas en
en el centro | para que | que se
educativo participen en | elegiran a los Docente
el dicho | estudiantes Estudiante
evento
12 Ejecucion 4 meses Director
| Elegir a Docentes
docente con del
mayor establecimi
material en ento
los rincones
de
aprendizaje
Condecorar el | Motivar alos | Solicitar el
docente que docentes vy | respectivo
tenga mas | estudiantes permiso  al
ordenada y mas | del ciclo | ingresar en Docente
material en su | para que | las aulas
salon de clase participen de Estudiante
dicho evento Calendarizar _
las fechas en Director
13 Monitoreo 4 meses
Eligir el aula | que se Docente
con mayor | elegiran los
responsabilid | salones. Estudiante.
ad
Registrar el
salon de
cada docente
Charla y | Participacién | Calendarizar
recomendacione | de los | fecha de Estudiante
) ) s paraeluso alumnos de | activad de
14 Ejecucion 1 dia

adecuado de los
materiales

didacticos

preprimaria

charla
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Evaluacion del | Participacion
15 Ejecucion 1 PME de director y Estudiantes

docentes

Fuente. Juana Pacheco Tajin, tabla que describe las actividades por fases.

3.7.1. Fases del Proyecto.

A. Fase de inicio

El Proyecto de Mejoramiento Educativo surgié a raiz de los analisis de los
indicadores educativos, se llegé a la conclusion de la necesidad de Aplicaciéon
didactica para el mejoramiento de los rincones de aprendizajes en el nivel
infantil del Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie Anexo a EORM de la aldea El
Pericon , actividades se desarroll6 en base de la planificacion de actividades y el
cronograma, de esta manera se da la socializacion del proyecto de mejoramiento
educativo con los docentes , dando una explicacion del objetivo principal del
proyecto y las metodologia a utilizar partiendo desde la metodologia

constructivista.

De acuerdo a los lineamientos del proceso del proyecto y reglamento del
establecimiento donde se desarroll6 el proyecto de Implementacién didactica
Para el Mejoramiento de los rincones de aprendizaje del nivel infantil donde se
obtuvo la integracion y participacion activa en los estudiantes del nivel infantil,
en la fecha once de noviembre donde presento la Solicitud dirigida al director
del establecimiento para la autorizacion de permiso para la ejecucion del
proyecto de Mejoramientos Educativos.

Con los estudiantes de preprimaria de las etapas 4,5 y 6 afios correspondiente
del afio dos mil veinte. Realizando en diferentes fases desde el inicio, la
planificacion de las actividades y la ejecucion del mismo. Diagndstico
comunitario. Socializacion de proyecto con los sujetos participantes directos e

indirectos. Redaccion y entrega de solicitud a director del establecimiento.
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Planificacion de las actividades a desarrollar. Preparacion de material y

herramientas de evaluacioén. Invitacion a los docentes.

a. Actividad solicitud a director del centro educativo.
La solicitud dirigida al director con fecha once de noviembre de dos mil
diecinueve con el propdsito de autorizar un espacio y tiempo para la ejecucion
del proyecto en el ciclo escolar dos mil veinte con los docentes en la actividad
intervino el docente y director del centro educativo, los resultados fueron los
esperados de parte del director autorizando el permiso a los docentes de los

grados

Imagen No. 5.

Solicitud de autorizacion

Fuente: Juana Pacheco
Solicitud para el inicio de proyecto.
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Imagen No.6
Entrega de solicitud de autorizacion

Fuente: Juana Pacheco Tojin
Director firmando permiso para el inicio del Proyecto de Mejoramiento Educativo

b. Socializar el proyecto con el director del establecimiento
educativo.

De acuerdo al trabajo de ordenamiento de proceso del Proyecto de
Mejoramiento Educativo se da la socializacion del proyecto con los miembros de
la comunidad educativa y docentes , reunidos en una de las aulas del
establecimiento Educativo , a base de la planificacibn en la fecha 11 de
noviembre del dos mil diecinueve, después de escuchar y presentar los
beneficios de la implementacién de las actividades la propuesta fue a aceptada
por los docentes, director de manera dinamica y positiva.

Los resultados reflejo un entusiasmo de los docentes de ser parte del proyecto
se observo el interés en los momentos de asignar comisiones aceptaron de
manera voluntario, manifestando que convencidos en colaborar con las
estrategias e implementacion del proyecto educativo con la préactica y
recopilacion de materiales didacticos , participacion activa en las actividades

escolares, demostrar a los estudiantes la diferencia de ser una persona
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participativa e integral, esto es lo que se evidencia en los docentes en las aulas

proyecto en beneficio de su aprendizaje.

Imagen No.7
Socializacion de proyecto

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Charla con padres de familia y lideres comunitarios para informales sobre el proyecto de
mejoramiento educativo a implementar.

B. Fase de planificacion

La planificacién de las actividades contiene todo el proceso que se desarrolla
durante la ejecucion del proyecto de la aplicacion didactica para mejorar los
rincones de aprendiza del nivel infantil, En esta parte se podra determinar los
recursos, los responsables de la actividad lograr alcanzar ver los resultados de la

misma si se logra el desarrollo de todas las actividades

a. Pre-visualizacion de las areas existentes dentro del salon de
clase.
En esta actividad se observé las instalaciones del aula para proceder la

limpieza , ubicacion de estandares y la ubicacion de mobiliarios con la compafia
del consejo de padres de familia y los padres invitados y asistieron diez de
ellos se logr6 dar a conocer los objetivos del proyecto de mejoramiento
educativo, después de la pre-visualizacion los presentes proporcionaron la
informacion requerida sobre la participacion activa de los estudiantes en su

familia.
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b. Pedir ayuda a los padres de familia para la recopilacion de
materiales del contexto para los materiales didacticos de los
rincones de aprendizaje.

Reunidn con padres de familia para establecer un acuerdo de cada actividad
gue se realiza relacionado al proyecto es necesario que aporten los padres de
familia en cuanto la recoleccion de materiales reciclable o libreria. De esta
forma se trabaja se trabaja con los padres de familia y se le cita 3 dias antes de
realizar las actividades de acuerdo a las fecha del cronograma y las actividades y

contenga la planificacion.

De esta manera en la fecha catorce de enero de dos mil veinte se le entrega los
materiales didacticos con el conocimiento de los directos del establecimiento
educativo. De esta forma se trabaja para adjuntar materiales educativos, de

acuerdo a la fecha del cronograma y las actividades y contenga la planificacion.

c. Clasificacion de los materiales del contexto y de libreria
El tres de febrero Se organizé6 un comité de padres de familia para la
clasificacion de los materiales recopilados por las madres de familia de los
estudiantes para la implementacién del proyecto de mejoramiento educativo.

Imagen No.8.
Clasificacion de materiales.

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Diversos materiales seleccionados para organizar los rincones de aprendizaje.
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Imagen No.9.
Clasificacion de materiales.

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Diversos materiales seleccionados para organizar los rincones de aprendizaje.

C.Fase de ejecucion

a. Dar a conocer los objetivos del taller de elaboracién de los
materiales didacticos con los estudiantes y compafieros
docentes.

Previo de llevar a desarrollar las actividades con los estudiantes en las
diferentes areas, donde se evidencia la falta de participacion de los aprendientes,
y la falta de estrategias de los docentes en fortalecer uso de los mismos y su
integracion con los diferente cursos y se logré una participacion activa de los
estudiantes y docentes. Los resultados obtenidos es el convencimiento de los
participantes de ver el proyecto muy importante. Los objetivos fortalece la
participacion de los estudiantes desde el ambito familiar y social hacer a la

persona de valor y creativa.

b. Charlas de Materiales didacticas con la seccién de preprimaria.

Las actividades con los estudiantes es un aspecto importante establecer normas
para fomentar los valores de los materiales didacticos y uso en las diferentes

arias con el “proposito de llevar a cabo la ejecucion de las actividades del
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proyecto. Con estas normas escucharon los beneficios del proyecto se alcanzé
un porcentaje de estudiantes quienes practicaron los acuerdos y se identifico el
cambio de actitud en las tareas escolares en las aulas con los docentes.

c. Organizar un comité encargado de los rincones de aprendizaje

durante el ciclo escolar.

En esta etapa se lleva a cabo la organizacién del comité que velara por el uso
adecuado de los materiales recopilados para complementar un aprendizaje
significativo en la vida de los estudiantes a través de actividades ludicas que
hace animar y motivar a los estudiantes en ser personas activos y participativos
en las actividades ya sea escolares, sociales, culturales, deportivas hasta en el

ambito religioso.

Es uno de los objetivos principales del proyecto formar a lideres sin limite en las
actividades durante las actividades se noto la responsabilidad y compromiso de
los participantes reflejando en la integracion y participacién inmediata en las
actividades de juegos ludicas, en los docentes manifestaron su interés en seguir

trabajando con los estudiantes.

Imagen No.10
Organizacion de comité

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Organizacion de padres de familia, para realizar un comité encargado de apoyar en la realizacion
de los rincones de aprendizaje.
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D. Fase de monitoreo

Jornada de informacién sobre los materiales de aprendizaje para los estudiantes.
Se utilizaron hojas de asistencia para verificacion y asistencia de docentes y
estudiantes en la actividad sobre el manejo adecuado de materiales didacticos
para una buena educacion. Concurso en el aula ordenada en el centro educativo
Condecorar el docente que tenga mas ordenada y mas material en su salon de

clase.

Imagen No.11.
Actividades motrices.

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Materiales para realizar actividades de motricidad en los nifios.

Imagen No.12.
Actividades motrices.

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Materiales para realizar actividades de motricidad en los nifios.
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Imagen No.13.
Actividades motrices.

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Materiales para realizar actividades de motricidad en los nifios.

E. Fase de Evaluacion

a.

Charla y recomendaciones para el uso adecuado de los
materiales didacticos, se realiz0 atravez de la observacion de
cada una de las aulas y la aplicaciébn de una encuesta para la
evaluacion de la aplicacion didactica de los rincones de
aprendizaje que se desarrolld, en cada una de las aulas.

Evaluacion del PME, aplicacion de lista de cotejo para
determinar la funcionalidad de las técnicas y actividades vy
juegos de aplicacion didactica para el mejoramiento de los

rincones de aprendizaje.

Clausura y evaluacion final: Se aplic6 una boleta de hoja de

cotejo y la técnica de observacion.
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F. Fase de cierre del proyecto

Se invitd los docentes y director del establecimiento educativo y la organizacion
de padres de familia del centro Oficial de Preprimaria Bilingie Anexo a EORM
aldea el pericén para dar a conocer las dificultades que se observé durante el
proceso de ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo en base de las
dificultades encontradas se pudo observar que hay muchas necesidades para

mejorar la utilidad de los rincones de aprendizaje en las aulas.

Con las implementaciones de estrategias y técnicas descritas en el plan de
actividades del PME realmente fueron beneficiosas para los estudiantes ,ya
gue por medio de ello aprenden a trabajar en equipo a colaborar ,a compartir
conocimientos y a emplear el lenguaje oral como herramienta de comunicacion,
ademas de incidir en otros ambitos del desarrollo del nifio. Con las actividades
realizadas se pudo observé Unidad, la cooperaciéon, trabajo en equipo la
participacion activa de los estudiantes de las tres etapas del nivel infantil y
agradecerles a todos los que aportaron un granito de arenas para que se lleve a
cabo este PME del presente afio.

Imagen No. 14.
Acta de realizacion del PME y organizacion del comité

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Acta de realizacion del proyecto de mejoramiento educativo y organizacion de padres en el
comité.
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Imagen No. 15
Agradecimiento y cierre del PME

Fuente. Juana Pacheco Tojin
Nota de agradecimiento y finalizacion del proyecto al director.
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CAPITULO IV
DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

El establecimiento que se seleccion6 es el Centro Oficial de Preprimaria
Bilingle anexo a EORM, Aldea El Pericén, que se ubica a 18 km de la cabecera
municipal del Municipio de Cunén Departamento de Quiché. El establecimiento
es pequefio, cuenta con nivel pre-primaria y todos los grados de primaria. Con
siete maestros. La escuela tiene un gobierno escolar bien organizado, por lo que

el trabajo se hace siempre coordinado con ellos.

Al revisar los indicadores educativos se establece que hay un porcentaje
aceptable de promocion en el nivel infantil, pero que, si se demuestra debilidades
en las area de Destrezas de Aprendizaje y el Area de Comunicacion y lenguaje,

ambiente social y natural resultado que se reflejan en los bajos de resultado.

Dentro de las circunstancias del Contexto se demuestra su totalidad que al
centro educativo, integrada por gente indigenas K’iches’ pero que a pesar de
ello tienen muy pocos conocimientos sobre los materiales didacticos del
contexto para para la aplicacién didactica para mejorar los rincones de

aprendizaje.

Las acciones realizadas dan cuenta que cuando un trabajo se hace de manera
cooperativa, e incluyente las cosas salen mejor como lo establece, la teoria de
las organizaciones que es un tema de suma importancia para la humanidad, en
este caso para la organizacion como comunidad educativa. Obtener la

informacion que servira de base para la posterior aplicacion de estrategias y
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sus respectivas tacticas” Razon por la que se establece que el Proyecto de

Mejoramiento Educativo producira una mejora educacion.

Los nifios y las nifias tienen interés en recuperar y logra y obtenga experiencias
de aprendizaje que estimule las diferentes areas de desarrollo. MINEDUC,(2006)
define la metodologia de rincones de aprendizaje como espacios fisicos del aula
corredores ,area verdes o recreativas ,que es organizado para que los
estudiantes desarrollen habilidades, destrezas y construyan conocimientos a
partir del juego vy la interaccion libre y ofrecer un ambiente rico en alternativas de

accion individual y colectiva.

MINEDUC,(2008) hace referencia que con la aplicacion de la demologia de los
Rincones de Aprendizaje se garantiza la espontaneidad, la libertad y el placer del
juego asi como la interaccion con el nuevo y lo desconocido, lo cual se puede
llevar a cabo de forma individual y colectiva esto permite una importante
interaccion con los demas estudiantes del aula asi como el encuentro de la

autonomia personal.

Es importante tomar en cuenta bases fundamentales que permitan que el
infante obtenga un aprendizaje de manera significativa y es a través del juego
gue se puede lograr este proceso ya que es una herramienta de comunicacién
la cual interrelacion en su ambiente mediante la observacion, representacion,
dialogo, experimentacion conocimiento, andlisis, valoracion y convertir asi una

actividad de aprendizaje en diversion y descubrimiento.

El objetivo fundamental de la metodologia de Rincones de Aprendizaje es
brindar a los nifios y a los estudiantes experiencias nuevas de aprendizaje que
permita la estimulacion de las diferentes areas de desarrollo mencionadas en
el curriculum Nacional Base: Comunicacion y lenguaje. Destrezas de
Aprendizaje, Educacion Fisica, Expresion artistica y Medio social y natural para
lograr la formacién de competencias basicas para la vida diaria de los mismos.
Asi mismo es de suma importancia conocer los objetivos de la metodologia de

Rincones de Aprendizaje,
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Ofrece oportunidades de desarrollo en las diferentes areas de aprendizaje
social, emocional, intelectual fisico y cultural, Ofrece las actividades creadoras y
generadoras que garantizan un desarrollo integral en el nifio y la nifia. Promover
la participan activa de los estudiantes al reconocerlos como los protagonistas del
proceso educativo, Proporciona un aprendizaje de acuerdo con el propio ritmo y
conocimientos previos de los estudiantes, desarrollar la afectividad y el interés de
acuerdo con las necesidades de los estudiantes y su medio.

Para promover el aprendizaje, guia a los estudiantes hacia la toma de
decisiones, desarrollo y descubrimiento de soluciones, beneficia a través de la
actividad creadora la adquisicion de conocimientos autonomia y seguridad en si

mismos.

A través de la metodologia de rincones de aprendizaje y de la implementacion
de actividades de pensamiento |6gico-matematico, se determind que mejor6 el
proceso de ensefianza aprendizaje ,logra elevar el nivel educativo en la
institucién, fortalece el pensamiento l6gico matematico , permite la aplicacion de
contenidos del area de destrezas de aprendizaje del Curriculum Nacional
Base de una una manera significativa, deja a tras la educacion tradicional y
permitir asi que el alumno y alumna explore y experimenta su propi

aprendizaje con su ritmo de vida.

Vargas y Lépez (2009) argumentan que la elaboracion de materiales con
recursos del medio facilita al docente realizar un trabajo de calidad, ya que
aprovecha los recursos que la comunidad le ofrece, ya que son materiales que
se encuentran al alcance de los estudiantes y que promueve el desarrollo de
habilidades y destazas, pues se presta para realizar actividades que

perfeccionan el aprendizaje.

Los materiales educativos se deben utilizar con frecuencia ya que de esta
manera el estudiante obtiene mas posibilidades de poder vivir experiencias en el
medio que le rodea. Los materiales realizados con recursos de la comunidad o

del medio hacen que el nifio pueda contar con experiencias que le permite
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desarrollar actividades de formacion en valores y la convivencia social vy

pacifica, para promover de esta forma la cultura de paz.

Por esta misma razon los materiales deben estar elaborados con esmero y
dedicacion para que puedan ser motivantes para el aprendizaje y el
descubrimiento de nuevas experiencias. Los materiales realizados con recursos
del medio deben estar elaborados con la finalidad del juego, ya que es la

manera en que los estudiantes aprenden y en la forma en la que basa sus

experiencias , por medio del juego los estudiantes explora no solamente el
mundo que le rodea sino también las emociones propias y las de los demas, ya
gue le permite compenetrarse en la vida social y familiar, con el mundo que le
rodea . Con la naturaleza. Para promover asi el desarrollo de destrezas,
habitos y valores que conformaran significativamente la personalidad del
estudiante.

La elaboracién de materiales con recursos del medio posibilitan al docente
realizar diferentes de calidad para aprovechar todo aquello que el entorno le
facilite, y cultivar todas las oportunidades de aprendizaje en las que los
estudiantes pueda participar, de esta manera se logra brindar una educacion de
calidad a través de las opciones que la comunidad y el entorno le facilite, para

poder lograr un aprendizaje significativo dentro de la aulas.

Rincén (2010) Define el pensamiento logico- Matemético como el conjunto de
habilidades que permite resolver acciones basicas analizar informacion, hacer
uso del pensamiento reflexivo y del conocimiento del mismo mundo que lo rodea
y poder ponerlo en practica en la vida cotidiana, y sugiere la iniciacion del
proceso de desarrollo del pensamiento l6gico-matematico en los primeros afios

de vida del nifio y nifia.

MINEDUC,(2006). Hace referencia sobre el desarrollo de capacidades que

favorecen el pensamiento I6gico-matemaético:
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La observacion: se debe potenciar sin imponer la atencion del nifio o de la nifia
ya que esta se compromete a dar de forma espontdnea y respetar a cada
sujeto, por ello es de suma importancia la planificacibn de juegos que este
dirigido a la percepcidén y de esta manera ira aumentar la atencion ya que es
trabajada de forma tranquila . La observacion en las clases no debe ser un
proceso pasivo y espontaneo, Sino que tiene que desenvolverse en forma activa,

consciente y organizada.

La imaginacion: Entendida como accion creativa que debe de ser potenciada
gue permita una diversidad de alternativas en el trabajo del sujeto. Ayuda al
aprendizaje matematico por la transmision de conocimiento de los objetos que

los estudiantes pueden observar directamente.

La Intuicion: Capacidad que debe de ser aprovechada al maximo en los
estudiantes ya que tiene un desempefio muy importante en la vida diaria,
interviene en el aprendizaje de los infantes como una herramienta , para llevar

a cabo los desafios o retos que se le presente en su trayectoria estudiantil.

El razonamiento l6gico: Permite el aumento de competencias y el progreso de
habilidades para la solucién de situaciones nuevas consiste la exploracion, la
iniciativa y el espiritu de busqueda, el desarrollo del pensamiento es el
resultado de la influencia que ejerce en el sujeto la actividad escolar y familiar.

Alegre,(2002.Indica que el desarrollo del pensamiento l6gico —matematico se
encuentra en la diferentes areas del curriculum y permitir el desarrollo de
conceptos, procedimientos y actitudes, a través de una relacidén directa con las
actividades naturales de los estudiantes en su medio y con las necesidad social
de dar una expresion representativa a las operaciones que los y las infantes
descubren por medio de manipulacion de los objetos y en la comunicacion que
establecen consigo mismo y con los demas compafieros, el pensamiento l6gico
evoluciona conforme el nifio es capaz de realizar con independencia varias
funciones especiales como son la clasificacion, la simulacion , la explicacion y

la relacion .
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Estas funciones se reasimila y hace mas complejas conforme se desarrollan
las estructuras logicas del pensamiento, las cuales siguen un orden secuencial,

hasta llegar a capacidades de orden superior como la abstraccion.

Es por ello que es de suma importancia que se tenga en cuenta las etapas de
desarrollo de los estudiantes. Jean Piaget descubre dos periodos en la etapa
infantil los cuales son el sensorio motor y el pre operacional en estas fases los
estudiantes son capaces de descubrir progresivamente los objetos y operar
con ellos en el espacio para la actualizacion en el mismo por medio de ello
seran capaces de explorar y establecer relaciones entre objetos y personas,
clasificar y agrupar, cuantitativamente y cualitativamente, del proceso de

deduccion y poder sacar conclusiones .

Al tomar en cuenta lo ya mencionado es importante que el desarrollo del
pensamiento l6égico-matematico se inicie desde los primeros afios de vida, el
primer periodo entre los cero y los tres afios los nifios y nifias experimentan
con objetos que los rodean descubren algunas de sus propiedades, relaciones

,Situaciones en el espacio y el juego simbdlico, el segundo periodo consiste en
el paso de un pensamiento de caracter egocéntrico hacia a uno de tipo légico
esto es fundamental para los infantes ya que le posibilita la atribucion de
nuevas cualidades a los objetos y establecer relaciones entre ellos y permitir

asi prepararlos para que puedan entrar al mundo de las matematicas.
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CONCLUSIONES

Que los docentes del nivel Preprimario de la institucion, se actualicen de
acuerdo a la importancia que el material didactico posee en la actualidad
conociendo cuéles son sus funciones y los beneficios que obtienen de

ellos, si hacen el uso correcto.

a docentes de preprimaria en los temas de las nuevas corrientes
pedagdgicas, enfatizando la importancia del uso de la metodologia
activa con el fin de entregar a la sociedad nifios activos en su

aprendizaje.

Implementar capacitacion continua para los maestros del nivel
Preprimario, proporcionadas por el centro educativo, esto con el fin de
formar docentes que se ocupen de guiar al educando a construir su

aprendizaje es esta sea significativo.

Incentivar a los docentes proveyendo materiales educativos adecuados
a las edades de los estudiantes con el fin de fijar los conocimientos a
través del uso de materiales, y reconociendo que ellos son el centro del

proceso educativo.
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PROPUESTA DE SOSTENIBLIDAD
Nombre del Proyecto de mejoramiento educativo. Aplicacion didactica para el

mejoramiento de los rincones de aprendizaje en el nivel infantil para el
fortalecimiento del pensamiento légico y desarrollo de las diferentes
habilidades y destrezas de los estudiantes de 4,5 y 6 afos. Estudiante: Juana
Pacheco Tojin. Entorno donde se ejecuta: Area rural. Identificacion de la
institucion educativa. Centro Oficial DE Preprimaria Bilinglie Anexo A EORM,
Aldea EI Pericon, Cunén, Quiché. Jornada: Matutina. Periodo de ejecucion: de 9
de noviembre al 9 de abril 2020. Actores involucrados: Director, Maestra de

preprimaria y consejo Educativo

A. Introduccién

En esta etapa se aborda la socializacion del proyecto, una vez que se ha
ejecutado el disefio y la implementacion del mismo.es la parte medular porque
permitié la explicacién de la funcionalidad importancia con los entes involucrados
en el proceso de ensefianza aprendiza. En este aparatado se describe el
proceso seguido y como debe funcionar para asegurar el éxito en el
conocimiento y trabajo con los rincones de aprendizaje con todos los integrantes
del centro educativo. La utilidad esta dada, porque la presencia y la aprobacién
de los padres de familia directivos de la instituciébn y docentes acredita las
bondades del proyecto implementado, lo que garantiza también su continuidad y
sostenibilidad.

B. Objetivos

a. General

Brindar oportunidades desarrollo y aprendizaje en todos los campos de la
conducta social, emocional, intelectual, fisica y cultural .Propiciar actividades
innovadoras, creadoras y generadoras, que garanticen un desarrollo integral en

el nifo y nifia en su proceso de aprendizaje de la etapa inicial.

b. Especificos
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Capacitar a docentes sobre el tema de metodologia activa y la importancia del
material didactico en el proceso educativo.

Disefio e implementacién de un aula con recursos educativos para la aplicacion
de metodologia activa por medio del material didactico.

C. Justificacion

Desde los primeros momentos de nuestra vida, abrimos los oidos y recibimos
gran cantidad de informacion sonora; todo nuestro cuerpo se convierte en un
maravilloso receptor de cualquier manifestacién sonora. Asi el sonido pasa a ser
compariero inseparables de nuestra realidad diaria. La ciencia afirma que el
nifio hay que presentarle materiales que despierten su curiosidad, que les
provoque problemas y por medio de ellos se le debe conducir a soluciones
espontaneas, por ello es necesario disponer de un material preparado. Una
manera para que el nifio participe activamente en el proceso de ensefianza

aprendizaje es construir los propios materiales que va a utilizar.

Los nifios pueden explorar diversos materiales de reusd, se puede trabajar la
utilizacion adecuada de instrumentos sencillos de fabricacion propia para
acompaniar distintas canciones, pero que mejor que sus propios padres puedan
construirles esos materiales. Es por ello que se considera importante la
realizacion de dicho taller para padres o tutores de los estudiantes que asisten al
Centro Oficial de Preprimaria ya que con esos materiales al estudiante le
permitira fomentar su creatividad, la solidaridad, la socializacién, para mayores

posibilidades de integracion.

D. Plan de sostenibilidad.

Tabla No.15. Plan de sostenibilidad.

Fases Actividades | Estrategias Periodo de | Recursos Responsa
Ejecucion bles

Coordinacioén Promocion Incluir el | Al Inicio del | POA Director y

con el directory | del proyecto | proyecto en | afio 2020 consejo

el consejo de | de aplicacion | el proceso de educativo.

padres de | didactica actualizacion
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familia para | para el | del POA del Plan de | Docente y
promover el | mejoramient | establecimie actividades consejo  de
proyecto o de los | nto Inicio _dd del proyecto | padres de
aplicacion rincones de | educativo. afio lectivo | ge familia
didactica para el | aprendizaje mejoramiento
mejoramiento a un director educativo
de los rlncpngs y 5 docentes Organizar Octubre al Crono Docente
de aprendizaje. |y 20 .| finalizar el grama

autoridades | U@ comision o de actividades | _ .
Coordinacion comunales. | 9€ cico planificada studiante

. i escolar .

con el director y promocionar para ejecutar. | pirector
consejos Organizacion | del proyecto
educativos para | del PME Revisar fecha | pocente
promover el | cronograma Al inicio de | d& ejecucion
proyecto. de cada ciclo de._ las | Estudiante

actividades Revisar escolar. actividades

del proyecto | fecha de del

de aplicacion | gjecycion de cronograma

didactica las del proyecto

para el | actividades de . .

mejoramient | qg| programa mejoramlento

o de 0S| 4ol PME educativo.

rincones de

aprendizaje

Implementar

técnicas y

estrategias

Presupuesto

de gasto

Concientizar

a consejos

de padres de

familia para

que brinde

Su apoyo en

el  proceso

del proyecto
Coordinacion Socializar el | Organizacion | Al inicio de | Plan de | Director
con el director proyecto con | de  equipos | cada ciclo | actividades
para la | los demas | de trabajos escolar Docente
realizacion de | docentes. .

° Estudiante

reuniones
durante el
proceso del

proyecto.
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Coordinar  con | Coordinar Coordinacion | La primera | Docentes Director
todo el equipo rutas de equipos | semana del
de trabajo de la | estratégicos | de trabajos. | mes de | Consejos de | Docente
realizacion para febrero padres de .
familia Consejos de
charlas para la recolectar
L . padres de
recoleccion de | materiales -
. familia
materiales del | del contexto
contexto. para
implementaci
on de los
rincones de
aprendizaje.
Coordinacioén Coordinar Formacion La segunda | Materiales del | Docente
con el director con el | de grupos. semana del | contexto _
para la | consejo de mes  de Estudiantes
clasificacion de | padres  de | Acompafami | feprerg Mater|ales de
materiales familia para | €NtO del libreria
recopilado la docente
clasificacion .
Clasificar el
de los .
: material en
materiales. .
diferente
caja.
Coordinar con el | Socializar Limpieza de Mes de | Escoba Docente
director de la | con el comité | aula marzo _ _
organizacion de | el  proyecto . _ Desinfectante Estudiante
un comité de | de Asignacion -
, , de lugar Saca basura | Comité  de
apoyo mejoramient ADOVO
o educativo. POy
Coordinar con el | Gestionar en | Premiar a | Mes de | Aporte de la Docente
director y | algunas docente abril algunas _
docentes  para | instituciones | ganador instituciones | €studiante
un concurso | aporte de

con los rincones
de aprendizaje a
nivel de
establecimiento

regalos.

Fuente: Juana Pacheco Tojin, Plasma todo las actividades del plan de sostenibilidad
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ANEXOS

Anexo No.1. Carta de Aprobacién de la Tesis

SAC ap

% T
»,m:f TRICENTENARIA EFPEIVI mmmmm

FCLELA 08 FORMAACHON 58 PORISCRES B XSHAUNZA MO

Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media
Unidad de Investigacion y
Departamento de Estudios de Postgrado

Guatemala 20 de noviembre 2020

Licenciado
Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico de la EFPEM-USAC

Estimado Licenciado Lara:

Con un atento saludo, a la vez le informo que luego de trabajar con el estudiante
Juana Pacheco Tojin carné: 201226869, las mejoras a su informe final del
proyecto de mejoramiento educativo, derivadas del examen privado de la carrera
de Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacién Bilingilie, brindo mi aprobaciéon a su trabajo titulado: Aplicaciéon
Didactica al Mejoramiento de los Rincones de Aprendizaje del Nivel Infantil.

Por lo anterior considero que el trabajo puede continuar el proceso final para
Examen Publico.

Atentamente,
Lic. Byron Ivan Delgado Vargas
Asesor de Proyectos
Colegiado Activo: 20322
C.c. Archivo

Avenida Petapa y 32 Calle, Ciudad Universitaria Zona 12
E-mail: comy com
Telsfnnn 241R.R70N Fvi 298




132

Anexo No.2 Ficha Escolar

'l. Ficha escolar

= Ministerio de Educacion de Guatemala
Cidigo 14-10-4641-41‘ | 14-10-4641-41 - COPB ANEXO A EORM JORNADA MATUTINA DE PREPRIMARIA BILINGUE, CUNEN,

Busqueds avanza QUICHE
e Mj establecimiento JBIERTA

Nombre: COPB ANEXD A EORM

! Direccion: ~ ALDEA EL PERICON, CUNEN, QUICHE

Exfublezimiznts
%’V Director(a): OSCAR FELICIANO RODRIGUEZ BATEN
rrr?|r Telgfono: 434008% Coreo:  eomaldeaelpencont@qmal.com
Histiris
'y Departamental:  QUICHE Departamento: QUICHE Municipio: CUNEN
: Estudiantes
Nivel: PREPRIMARTA BILING Sector: OFICIAL Area:  RURAL
“ee o plap: DIARIO(REGULAR)  Jomada:  MATUTINA  Ciclo:  ANUAL 2
E Modalidad: BILINGLE Tipo: MIXTA Categoria: ANEXA
s _ Servicios docented
Sige  Gobiero Escolar: | Posee OPF: 51 Anexa a EORM ALDEA EL PERICON

@ Supenvisar(a): 14013 - TOMAS GARCIA PEREZ

sl Sel BARRI0 SAN FRANCISCO Otrosestablecimient

Expecial
Telefono: 53850716 Correo; tomqarciaperez29@yahoo.com

_ De dlick sabre e mapa para abrir en Google Maps o Waze



Codigo |14-10-4641-41
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Ficha escolar

Ministerio de Educacion de Guatemala

Menu

Mi

= .!.5":112' =
T

Informacin
Historica

Indicadores de
Eficizncia

&

Aencifin
Bilinge

)

Biucacifin
Especial

Pruzhies
Estandanizadas

@@

Busqueda avanzada QUICHE

14-10-4641-41 - COPB ANEXO A EORM JORNADA MATUTINA DE PREPRIMARIA BILINGUE. CUNEN,

Indicadores de eficiencia interna 2017 - 2021 *

Tasa de repitencia
£00% 0 120%
400% 0 /o 80%
. Tasa d repitencia ‘
200% 0%

0 ——— & 0%
2017 2018 2019 2020 20217

Tasa de Promocidn / Tasa de No promocion

120% 120%
B0% 80%
4% 40%

Wi 0 0/0 e
2007 2018 2018 2020 B,

Tasa de conservacion

Tasa de retencion / Tasa de desercidn

%
017 2018 2018 2020 _::8_: _O

Tasa de éxito / Tasa de fracaso

‘-f:!f:ﬁ

2017 2018 2019 2020

Rezago escolar

Informacién
no
disponible
Mas informacion
Repitencia ~ Retencion ~ Desercidn ~ Promocion  No Promocidn  Exito Fracaso  Conservacion  Rezago
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Ficha escolar

Ministerio de Educacion de Guatemala
Gidgo | 1410-4641-41 14-10-4641-41 - COPB ANEXO A EQRM JORNADA MATUTINA DE PREPRIMARIA BILINGUE, CUNEN,

Bugueda avanzada QUICHE
e 8 Edycacion bilingiie intercultural 2017 - 2021*

Indicadores de eficiencia interna 2017 Estudiantes

Exlablecimiznts

@ Psa
a
gt 2 4

/24

:'d::,:f :5 i=

@ Estudiantes

frars inscritos LADIN [} MAYA

Bilingie

qﬁ’ Indicadores de eficiencia interna 2020

1M

Extandarizad
slanderizades b1 A3 )\ T 1 )

g

LADIND [ MAYA

8% 0% 8%
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w0 ... |
Ficha escolar

Ministerio de Educacion de Guatemala
Cigo 1410-464141 14-10-4641-41 - COPB ANEXO A EORM JORNADA MATUTINA DE PREPRIMARIA BILINGUE. CUNEN,

(e QK
v 4 Matricula historica 2017 - 2021

Estudiantes inscritos Estudiantes que finalizaron
“af ) Decads de cada 10 estudiantes que iniciaron,
[n&in 1 0 0
Hiztorica
s alumnos estan repitiendo Promovidos ~ No promovidos  Retirados
E Inscritos
0000 0

< DT AR

Expecial ; . .
Informacion Historica
Fruatir 3 E5]
Extanderizades
]
5 . |
. , " Promovidos
Mot Repitentes : ,
- , 15 [ Vo promovidos
Whoreptentes - — — -
Inslagones ) 17 2018 2019 2020 2021% ) 017 2018 2019 2020
Y Mas informacion

Recurss Matricula inicial ~ Repitentes Norepitentes  Inscripcion Final ~ Promovidos — No promavidos Retirados
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Acta de Aprobacion.
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APENDICES.

Solicitud de Autorizaciéon del Coordinador Técnico Administrativo

Universidad de San Carlos de Guatemala ~USAC - S
USAC Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media ~EFPEM- EFPEM s
TRICENTENARIA Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente -PADEP/D- ~

Curso: Proceso de Andlisis Situacional en los PME.

Facilitador. Byron Ivéan Delgado Vargas.

Uspantan, Quiché, 15 de julio de 2019.

Director: Oscar Feliciano Rodriguez Baten
Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea El Pericon, Cunén, Quiché.

Distinguido Profesor, Respetuosamente me dirijo a su persona, deseandole éxitos en sus labores
diarias.

El motivo de la presente es para manifestarle que soy maestro-estudiante de la Carrera de
Licenciatura en Educacién Primaria con énfasis en i6n Bilingtlie al, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala ~-USAC- /Escuela de Formacién de Profesores de
Enseflanza Media —EFPEM-/Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente -
PADEP/D- con sede en el municipio de Uspantan, depanamento de Qulché y para culminar m|s
estudios es requisito indispensable planificar y ejecutar un Proy

en el centro educativo del nivel preprimaria , a desarrollarse en la fechas del 2 de noviembre 2019
a 9 de mayo de 2020.

En virtud de lo expuesto anteriormente, SOLICITO a usted la autorizacién correspondiente a efecto
que en calidad de estudiantes de dicha carrera, pueda ejecutar mi Proyecto de Mejoramiento
ivo en el imiento que usted dignamente representa.

Por su consideracién a la presente, quedo de usted altamente agradecido.

#ro- étudlame

Juana Pacheco Tojin

‘ Z

Z
iiano Rodriguez Baten
Director

LN & J
Gy, Qi
N/
SALh
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Aprobacion y aval del Proyecto al Director.
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