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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidi6 realizarlo en la Escuela Oficial
Urbana Mixta 20 de octubre Jornada Vespertina del municipio de Chicacao del
departamento de Suchitepéquez, la cual tiene una organizacion de padres de

familia y un gobierno escolar que velan por el bienestar estudiantil.

Hay un porcentaje alto de necesidades sobre la disponibilidad de textos y
materiales en el area de Productividad y Desarrollo y esto ha desencadenado
poco interés por parte de los estudiantes del segundo ciclo del nivel primario.

La poblacion es de escasos recursos por lo que los estudiantes se ven en la
necesidad de trabajar medio dia para sufragar sus gastos y estudiar en la

jornada vespertina.

Se seleccion6 como proyecto: Implementar talleres y capacitaciones sobre
diferentes oficios en el Area de Productividad y desarrollo, mediante la
participacion de personas de la comunidad que desempefian un oficio y tienen
emprendimiento de negocios, replicando clases de reposteria, costura y
estilistas. Para dotar a los estudiantes de herramientas factibles para convertirse
en emprendedores y la economia informal, misma que les dara oportunidad de

subsistir ante las adversidades econdmicas.

Las actividades realizadas lograron que los estudiantes se motivaran y al final del
bimestre se aumentara en un 75% los resultados en el &rea de Productividad y
Desarrollo. Se evidencié que al organizar estrategias y alianzas entre los
diferentes actores involucrados en la comunidad educativa se logra impactar

favorablemente en el emprendimiento social y lograr los resultados deseados.



ABSTRACT

The Educational Improvement Project was carried out at the Official Mixed Urban
“October 20”, in the evening journey, in Chicacao, Suchitepéquez Department.
This was a well-organized project in which parents as well as leaders from this
school took part. They were also in charge of the development and welfare of
their students.

Due to the high level of necessity about having books related to the area of
Productivity and Development class, students had decreased their interest in this
subject especially with second graders in elementary level.

Students and their parents are not wealthy. This is why students work part time
before going to school.

It was considered important part of the project to have workshops focused in the
teaching process of some areas of Productivity and Development through the
participation of people from this community who perform a job and show with
evidence their entrepreneurship in business like: Bakery, Stylist, and
needlewoman. The main objective of it was to provide ideas and support to the
students so that they can start their own business in order to have a better

opportunity in their life to face and overcome financial issues.

As a result, students felt motivated and by the end of the bimester we could
observe an improvement of 75% of good results in Productivity and Development
Class. It was perfectly shown that if we work together and gather ideas and
strengths, it is easier to get a positive impact on our target.
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INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacién Primaria con Enfasis en Educacion
Bilinglie tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo de
graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidi6 realizarlo en
la Escuela Oficial Urbana Mixta 20 de Octubre Jornada Vespertina, de la
cabecera municipal del Municipio de Chicacao, del Departamento de
Suchitepéquez. En el establecimiento educativo se atiende el nivel primario en
todos sus grados de 12 a 4° grado una seccion y un docente por cada grado, 52 y
6° grado son atendidos por un docente y este a su vez desempefia sus funciones

como Director del establecimiento.

Cuando se realizé el diagndstico del establecimiento al revisar los indicadores
educativos de proceso se constatdé que especificamente en el de disponibilidad
de textos y materiales hay deficiencia por la inexistencia de libros de texto y
guias para docentes en el area de Productividad y Desarrollo para atender a los
estudiantes del segundo ciclo del nivel primario. Esta deficiencia ha dificultado el
abordar contenidos de dicha area por lo que se considerd conveniente abordar el
tema para elevar el porcentaje en el resultado de los estudiantes en cuanto a
competencias y contenidos que se relacionan a la productividad, uso y

aprovechamiento de los recursos de la comunidad.

Dentro de las circunstancias del contexto se encuentra que la poblacién es de
escasos recursos por lo que los estudiantes se ven en la necesidad de trabajar
medio dia para sufragar sus gastos y estudiar en la jornada vespertina. Muchas
de las madres de familia son solteras por lo que se ven en la necesidad de salir a
trabajar y dejar a sus hijos con tios o abuelos e incluso en el peor de los casos
solos.



En el indice de desarrollo humano se pudo constatar que la poblacion tiene
interés en promover aspectos de la cultura tales: como el aprendizaje del
segundo idioma, cultivo de la tierra, desempenfar oficios que les proporcionen un
ingreso econdmico, tener un proyecto de vida y sofiar con ser mejores

ciudadanos, poniendo en practica los valores morales, éticos y espirituales.

Al analizar cada uno de los elementos anteriores se decidié seleccionar como
entorno educativo el Area de Productividad y Desarrollo del segundo ciclo, en el
42 grado de educacion primaria.

Después de aplicar algunas técnicas de administracién educativa se encuentra
que si, se puede aprovechar la disposicion del director y docentes activos
dispuestos al cambio en beneficio de sus estudiantes, con lo que se podria
disminuir la debilidad en el area de Productividad y Desarrollo por no existir con
suficientes libros de texto, ni guias para docentes.

Al trabajar la técnica DAFO vy al relacionarla con el MINI-MAX se identifica como
Linea de Accidn Estratégica -LAE- la creacidon de estrategias para estudiantes en
el area de productividad y desarrollo del 4° grado del nivel primario.

En cuanto, al andlisis realizado se selecciona como proyecto: Implementar
talleres y capacitaciones sobre diferentes oficios en el area de productividad y
desarrollo, mediante la participacibn de personas emprendedoras de la
comunidad que han subsistido con el ejercicio de un oficio en casa, lo que a lo

largo de los afos les ha permitido salir adelante en cuanto a su economia.

Con respecto, a las actividades desarrolladas se incluyeron talleres sobre
reposteria, estilistas y costura, logrando que los estudiantes aprendieran
herramientas importantes para poder elaborar diferentes productos los cuales
posteriormente se vendieron y generar ganancias significativas. Estas
actividades motivan al estudiante y al final se logré que subiera en un 75% los
resultados en el area de Productividad y Desarrollo.



Asimismo, entre las acciones desarrolladas se evidencié que aplicar estrategias
para modernizar el sistema educativo, con actores potenciales de la comunidad
educativa, local y extranjero, se pudo impactar con la apertura de un aula taller,

logrando los resultados esperados.

Por ultimo, se evidencidé que el area de Productividad y Desarrollo “Impulsa el
desarrollo de competencias y aptitudes de valoracién de trabajo intelectual y
material, de mejoramiento de la productividad utilizacién o entrega de bienes y
servicios y de una vida digna en el marco de los derechos humanos” (CNB,
2008), favoreciendo de esta manera a los estudiantes con aprendizajes practicos
en los que pueda desarrollarse dignamente.






CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO

1.1 Marco organizacional
1.1.1 Diagndstico de la institucién

La institucién educativa esta a la vanguardia para mejorar las técnicas
pedagdgicas de los docentes, buscando siempre brindar calidad en la
educacion y tomar como centro de la educacion al estudiantado a quien nos

debemos.

Escuela Oficial Urbana Mixta 20 de Octubre J.V. Ubicada en 12. Avenida 3-
22 Zona 2, Chicacao, Suchitepéquez, pertenece al sector oficial (publico). Se
encuentra en el area Urbana donde se imparten clases en plan diario
(regular), con la modalidad monolingle siendo de tipo Mixto en su categoria
pura, la jornada de atencion a los estudiantes es vespertina cumpliendo con
un ciclo anual de 180 dias efectivos de clases en el horario comprendido de

las 13:00 a 18:00 horas en punto.

El establecimiento cuenta con Organizacién de padres de familia —OPF. los
cuales cuentan con personalidad juridica otorgada por el Ministerio de
Educacion —MINEDUC-, por medio de la Direccibn Departamental de
Educacién integrada por padres de familia de estudiantes inscritos en el
centro educativo, con el fin de ejecutar los programas de apoyo siendo estos:
Utiles escolares, Valija didactica, Gratuidad y Alimentacion escolar.

La organizacion de padres de familia —OPF- de la Escuela Oficial Urbana
Mixta 20 de Octubre J.V. se integra de la siguiente manera: Presidente,
Secretario, Tesorera, Vocal |.



El establecimiento cuenta con el gobierno escolar electo a través de proceso
electoral dentro del establecimiento educativo, con base en lo establecido en
el Acuerdo Ministerial 1745 Articulo 2:
El Gobierno Escolar es una organizacién de las alumnas y alumnos para
participar en forma activa y consciente en las diferentes actividades de la escuela
y comunidad, desarrollando y fortaleciendo la autoestima, liderazgo, creatividad

y capacidad para opinar y respetar las opiniones ajenas dentro de un marco de
auténtica democracia.(DIGECADE, 2000).

Puestos de sus integrantes: Presidente, Secretaria, Tesorero y Vocal I.

Este gobierno fue electo en un proceso democratico en el que se promueve
la participacién y convivencia en armonia y democracia, contribuyendo en el
desarrollo y fortalecimiento de la autoestima y liderazgo estudiantil,
fomentando el ejercicio de derechos y obligaciones. La finalidad de este
grupo de estudiantes electos como gobierno escolar es la autogestion, en

beneficio del bien comun.

Dentro de los principios filoséficos de la institucion segun el Proyecto
Educativo Institucional —PEI- 2019 establece que su vision es “Ser
innovadores y brindar una educacién de calidad, para que los nifios y nifias
sean competentes en el desarrollo de su diario vivir y puedan resolver
conflictos de la vida diaria”. (PEI, 2019)

Asimismo, la misién es:

Somos una institucion educativa, formando nifios y nifas con valores y principios
éticos y espirituales para ser de ellos agentes de cambio en nuestra Guatemala
utiizando metodologias psicopedagdgicas innovadoras, en las cuales el
estudiante tenga una preparacion integral y pueda aplicar su capacidad en su
entorno social, educativo, familiar y laboral. (PEI, 2019)

Dentro de sus estrategias de abordaje se encuentra el Sistema de Registros
Educativos —SIRE-. Este es un sistema que tiene como finalidad proveer al
Mineduc, sus dependencias y usuarios en general, informacién actualizada,
confiable y oportuna, para la toma de decisiones, entrega de servicios de
apoyo, definicidn de politicas y disefio de planificacion de la educacion

guatemalteca.



El establecimiento educativo utiliza los siguientes modelos educativos:

Constructivista: Proceso mediante el cual se desarrolla actividades
cognitivas y afectivas en un escenario de aprendizaje. Como también
promueve el aprendizaje significativo: Proceso a través del cual el estudiante
parte de sus conocimientos previos y aprende a reflexionar, argumentar,
crear, aplicar, explicar y resolver problemas por si mismo. Ademas, se utiliza
el Curriculo Nacional Base —CNB- el cual esta centrado en el estudiante:
Proceso permanente en que el estudiante va descubriendo, elaborando,
reinventando y haciendo suyo el conocimiento. Busca apoyar al estudiante y
logra que aprenda a aprender, razonando por si mismo y desarrollando su
capacidad de deducir, de relacionar y de elaborar sintesis.

Dentro de los programas de apoyo que se encuentran al servicio de la
poblacion estudiantil se han desarrollado en la E.O.U.M. 20 de Octubre estan
los siguientes: Vivamos juntos en armonia: Tiene como propésito establecer
las bases para el desarrollo de las formas de pensamiento, actitudes vy
comportamientos orientados a una convivencia armoénica en el marco de la
diversidad sociocultural, los derechos humanos, la cultura de paz y el
desarrollo sostenible, definidos en los ejes del CNB.

Pongamos de moda los valores: Es un conjunto de estrategias disefiadas
para promover el cultivo de los valores personales, sociales, civicos, éticos,
espirituales y ecoldgicos. Dirigido a todos los estudiantes de los niveles
educativos, padres de familia, profesores, directores, personal del Mineduc,
miembros de la comunidad y sociedad en general. Programa nacional de

lectura leamos juntos:

Tiene como fin primordial promover el habito de la lectura a través de
diversas actividades en el ambito escolar, familiar y comunitario. Fortalecer
la creacion y el uso de materiales de lectura bibliotecas. Mejorar el
rendimiento académico en la lectura de los estudiantes de los niveles

primario y medio.



Programa nacional contemos juntos: Fue creado para el desarrollo de
destrezas del pensamiento l6gico y la creatividad se oficializé con el Acuerdo
Ministerial 642-2014.Gobierno escolar: Proceso que brinda la oportunidad de
iniciar a los estudiantes en su participacién en democracia, ya que se les
motiva a organizarse, a expresar su opinién y a tomar decisiones conjuntas
en las que la mayoria deben de estar de acuerdo esto segun Acuerdo
Gubernativo 1745-2000.

Actualmente se desarrollan otros programas como lo es un dia con la
justicia: Programa disefiado para reforzar y ampliar el contenido del eje de la
Reforma educativa: Vida en Democracia y Cultura de Paz, contenido en el
CNB para los grados de 4° 5° y 6° Primaria. Se caracteriza porque los
alumnos comparten al visitar el juzgado de paz de su localidad y otros

juzgados que les permite reforzar los conocimientos adquiridos en el aula.

En lo que respeta al programa de Uutiles escolares Programa esta
encaminado a proveer a los estudiantes los fondos necesarios para la
adquisicion de la bolsa de utiles basicos, de acuerdo a las especificaciones,
para el mejor desempeno de sus tareas. Valija didactica: El objetivo es
fundamental del programa es garantizar que los docentes en servicio que se
encuentren laborando cuente al inicio del ciclo escolar con la valija didactica.
Gratuidad: Fondos que el MINEDUC da a las OPF para el mantenimiento de
edificios escolares y priorizar necesidades, es importante que los nifios
puedan estar en un espacio seguro y agradable.

Alimentacién escolar: Actividad por medio de la cual se trasladan los fondos
necesarios a las OPF para brindar a los estudiantes, durante el ciclo escolar,
de una comida nutritiva e higiénica y de acuerdo a sus habitos alimentarios,
la compra de los alimentos apropiados para los nifios; asi mismo ofrece
asesoria técnica y administrativa a todas las personas involucradas en este

programa.



Los proyectos que se encuentran en desarrollo estan la ampliacion del local
de cocina y la mejora del sistema de drenaje.

En el presente afo los programas que se pretenden desarrollar es la
introduccién de agua potable al local de cocina del establecimiento, e
introduccién de energia eléctrica para facilitar la preparacion de los alimentos
de refaccidn escolar. Asi como la introduccion de energia a la planta baja del
establecimiento para beneficiar a los estudiantes que en la jornada
vespertina carecen de la misma y esta les facilitard su proceso de
ensefanza aprendizaje ya que la iluminacion es esencial para la lectura y

diversas actividades.
A. Indicadores de Contexto
Poblacién por rango de edades

La poblacién estudiantil esta clasificada por los siguientes rangos de edades
segun el Ministerio de Educacién para facilitar el proceso educativo y obtener
cambios significativos. En la E.O.U.M. 20 DE OCTUBRE J.V. se atiende a la
poblacién estudiantil comprendida en el rango de 7 a 19 afos de edad. Con
un porcentaje de: 12% estudiantes de 7 afos, 20% estudiantes de 8 afos,
16% estudiantes de 9 afos, 16% estudiantes de 10 afios, 14% estudiantes
de 11 anos, 15% estudiantes de 12 afos, 9% estudiantes de 13 afos, 10%
estudiantes de 14 anos, 12% estudiantes de 15 anos, 3% estudiantes de 16
anos, 1% estudiantes de 19 afos, para un total de 128 estudiantes inscritos.
Datos obtenidos del libro de inscripcion del establecimiento educativo.

Poblacién area Urbana es del 37.62%. El 66% de la poblacién es menor de
los 25 afos, “Chicacao es el segundo municipio mas poblado del
departamento de Suchitepéquez, ocupandoel puesto 16 de 20 con IDH de
0.545 es decir que se ubica entre los 5 municipios con menos desarrollo del
departamento”. (DESARROLLO, 2010, p. 11)
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El nimero mayoritario de sus habitantes es el comprendido entre las edades
de 5-9 anos: F=3,651 M=3,861 TOTAL= 7,512

Esta comunidad cuenta actualmente con: Puesto de Salud con atencion de
8am a 4pm. Pero este puesto de salud carece de los insumos necesarios
para brindar una atencién de calidad, las personas pueden llegar en estado
grave y mandan a los familiares a comprar jeringas, alcohol, gasas, etc.

Debido a la escasez de los mismos.

No hay médico internista ni las 24 horas, todo esto provoca que las personas
que buscan ese servicio sean trasladadas al Hospital Nacional de
Mazatenango, el traslado se hace a través de bomberos municipales o
brigada comunitaria de socorro a quienes se les brinda un aporte significativo
para combustible, en el HN (hospital nacional) al ser atendidos por la
cantidad de pacientes se hace tardado y tampoco cuentan con los insumos
necesarios, las familias reciben una receta médica u Ordenes de
ultrasonidos, examenes de sangre, heces, orina que deben pagar fuera del
hospital.

Actualmente en la E.O.U.M. 20 de octubre J.V. se presenta el problema
general en todos los grados del nivel primario en base a un reporte mensual
que se nos ha solicitado en direccion sobre las ausencias, permisos o
inasistencias de los estudiantes, arrojando cantidades elevadas de alumnos

insistentes por enfermedades parasitarias o respiratorias.

Los malos habitos de higiene, la mala alimentacién o la falta de alimentos
son los principales motores para las enfermedades intestinales, se cuenta
con el apoyo del CAP Centro de atencion Permanente 2 veces al ano llegan
al establecimiento educativo y en base a listado de asistencia por grado
distribuyen desparasitarte en pastillas, asi mismo brindan atencién en la
prevencion de cancer de matriz a nifas de 9 a 11 anos también 2 dosis al

ano.
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Pero esto no es suficiente cuando constantemente en los hogares no se

establecen ni se practican los habitos de higiene.

Con respecto a las enfermedades respiratorias estas aumentan en gran
cantidad debido a la época de invierno por laborar en jornada vespertina la
lluvia de la tarde, los vientos, las tormentas eléctricas, el descuido provoca
que tanto nifias como nifos estén acatarrados, con gripe y en los casos mas
extremos tengan bronquitis. Todo esto repercute en el aprendizaje de los
ninos puesto que pierden entre 3 y 15 dias de clases debido a estas
enfermedades, cuando regresan estan desfasados en contenidos y se les
dificulta tomar el ritmo, pero he ahi la labor docente nivelar a esos chicos que
por razones de fuerza mayor han quedado rezagados.

Clinica Parroquial que atiende de 8am a 4 pm, estd funciona de lunes a
viernes de cobrando una cantidad simbdlica de Q10.00 por consulta y
expendio de medicamentos a bajo costo. Instituto guatemalteco de
Seguridad Social IGSS brindando asistencia solo a sus afiliados y en
ocasiones de riesgo y accidentes presta primeros auxilios a quien los

necesite.

En la localidad existen alrededor de 8 farmacias en las cuales podemos
encontrar los medicamentos recetados por los profesionales de la salud que
laboran en los distintos centros asistenciales. Dentro de la comunidad
tenemos a 3 médicos que por las tardes dan consultas particulares y han
sido de gran beneficio.

Actualmente se cuenta con 5 escuelas del nivel primario matutinas, 1
vespertina y 1 Nocturna, 4 escuelas de nivel pre-primario, 2 colegios
privados que atienden los niveles de preprimaria, primaria, basico vy
diversificado, 2 institutos por cooperativa, 1 INEB/D 1 Universidad Privada
UDEO, 1Extension USAC Programa académico PADEP/D y una Clinica
Parroquial.
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Hay biblioteca municipal Licenciado Fuentes Alvarado, la cual abre sus
puertas al publico y ha sido de gran beneficio para la comunidad educativa
en general puesto que permite no solo realizar tareas investigativas sino
aprender técnicas y estrategias para utilizar con los alumnos de los distintos

niveles educativos.

Biblioteca virtual en las instalaciones de la municipalidad, es un apoyo eficaz
el que estan recibiendo puesto que ahi aprenden el uso y manejo de
computadoras, realizan investigaciones en linea y tienen la oportunidad de
imprimir sus tareas de investigacion. Existen alrededor de 50 servicios de
café internet. Pero estos ultimos crean problemas con la nifez y juventud
puesto que les permiten ver pornografia y acceder a juegos poco adecuados
a su edad.

La principal fuente de ingresos es la agricultura, el trabajo forzado,
albanileria, jornaleros, con respecto a los jornaleros no ganan ni el salario
minimo se matan trabajando de sol a sol y reciben una miseria, las familias
se ven obligadas a salir a buscar ramas de los arboles para hacer lefa y
poder consumirla y en ocasiones venderla para obtener unos centavos extra
que vienen ayudar en la compra de maiz, frijol, azlucar y pastas que es lo
Unico que pueden consumir en su dieta; viajan a las bananeras, plataneras y

pifieras desde las 3am hasta las 9pm para llevar el sustento a sus hogares.

Comentan las personas de la comunidad que en esas instituciones les pagan
sus prestaciones y tienen derecho a IGSS, pero 1 mes antes del tan
anhelado bono 14 los despiden para no pagarles ese beneficio y los
recontratan 2 meses después, en noviembre los vuelven a despedir para
evadir el pago de aguinaldo a sus trabajadores, afectando asi la economia
de las familias. Una cantidad minima ha podido superarse hasta el nivel
diversificado y 2 de cada 10 han podido continuar sus estudios universitarios,
por superacidn personal y por exigencias en los actuales trabajos.
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B. Indicadores de recursos

Actualmente se cuenta con 128 estudiantes inscritos. Esto se puede
corroborar al ingresar al sistema de registros educativos, del Ministerio de
Educacion. Esta distribucion se hace con base a la inscripcion de
estudiantes y se asignan a los grados correspondientes en el SIRE. En
primer grado se atiende 27 estudiantes, en segundo grado 22 estudiantes,
en tercer grado 26 estudiantes, en cuarto grado 18 estudiantes, en quinto
grado 19 estudiantes y en sexto grado 16 estudiantes, para un total de 128
estudiantes. Tipo docente: Director con 2 grados, docentes de grado 4, total
5 docentes.

La poblacién educativa tiene necesidad de atencién individual y colectiva con
la finalidad de lograr una educacion de calidad., por tal razén la distribucién

de docentes y distribucion de grados se organiza de la siguiente manera:

Wilson Leonardo Say Talé bajo el renglén presupuestario 0-11 en su
calidad de Director y docente de 5° Y 6° Grado primaria. llci Magaly
Tacaxoy Barrera bajo el rengldén presupuestario 0-11 atendiendo 4°. Grado,
Yamileth del Rosario Navichoc Martinez bajo el renglén presupuestario 0-11
atendiendo 3er. Grado, Martha Eunice Oliva Morales bajo el rengldn
presupuestario 0-11 atendiendo 2°. Grado, Martha Julieta Mejicanos Galindo
Viuda de Zelada bajo el renglén presupuestario 0-11 atendiendo 1er. grado.
Esta distribucion complica la atencién de los estudiantes puesto que solo hay
5 docentes y el director atiendo 2 grados.

Sobre cargando el trabajo. Indicador que mide la relacion entre el nimero de
alumnos matriculados en un nivel o ciclo educativo y el nimero total de

docentes asignado ha dicho nivel del sector publico.

Con base a la matricula estudiantil 2019 consideramos: Que aun nos hace
falta un docente para completar y dar una atencién mejor puesto que por el
momento contamos con un director pero que a su vez atiende el grado de 2°.

Primaria, contamos con una docente que atiende a 5°. Y 6°. Primaria.
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C. Indicadores de proceso

El 85.16% de asistencia diaria se da en el establecimiento educativo, gracias
al programa de apoyo denominado Alimentacion escolar que provee el
Ministerio de Educacion, a través de la Organizacidon de padres de Familia.

El indice que mide la proporcion de alumnos que asisten a la escuela en el
dia de una visita aleatoria a la escuela, del total de nifios inscritos en el ciclo

escolar.

Esto lo podemos obtener a través de una regla de 3 simple la cual dara el

resultado de nifos asistentes en un dia regular de clases asi:

128 ------ 100%

25 e X = 25 X100 = 19 alumnos se ausentan en 1 dia
de 128

128

Por tanto 128-19 = 109 nifios asisten en un dia regular de visita aleatoria.

Cantidad de ninos asistentes en un dia de visita aleatoria E.O.U.M. 20 de
Octubre: ausentes 19 estudiantes, asistentes 109 estudiantes, total 128
estudiantes.

Este indice mide el nimero de dias en los que los alumnos reciben clases
del total de dias habiles en el afio segun el ciclo escolar establecido por ley.
En el establecimiento se reportan los dias efectivos de clases en el SIRE,
mes a mes, anotando las inasistencias por reuniones de trabajo con el sefior
supervisor, 0 por capacitacion. Asistencia en los meses de enero a junio:
enero 19 dias, febrero20 dias, marzo 19 dias, abril 15 dias, mayo 22 dias,
junio 10 dias, estos dan un total de 105 dias efectivos de clases hasta el mes
de junio de 2019.

En el establecimiento la modalidad que se utiliza para impartir docencia es

monolingUe; por lo tanto, el idioma utilizado como medio de ensefianza es:



15

Castellano/esparniol. Al entrevistar a padres de familia de la comunidad
expresan que sus antepasados hablaban y entendia el idioma zutujil y en
otros hogares por haber emigrado de la zona norte de municipio el idioma in
embargo solo las personas mayores es decir los ancianos y padres de
familia entienden y hablan el idioma predominante es el k'iché” este se va
perdiendo porque las nuevas generaciones no quieren aprenderlo, ahora
solamente entienden, pero ya no lo hablan.

En la E.O.U.M. 20 de Octubre J.V. Se cuenta con 6 CNB, 6 Guias de
comunicacién y lenguaje una por cada grado, 6 guias de matematicas una
por cada grado, 4 guias de medio social y natural solo de 1°. 2° 3°. Y 4°
Grado, 6 libros multimateria de Santillana uno por cada grado del nivel
primario. Haciendo falta material de apoyo para trabajar el area de
Productividad y desarrollo, Ciencias Naturales y tecnologia, Expresién
Artistica y educacion fisica

Actualmente la E.O.U.M. 20 De Octubre J.V. cuenta con 1 organizacion de
padres de familia destinada para ejecutar los programas de apoyo emanados
del MINEDUC. Cada grado cuenta con su organizacién de padres para tratar
asuntos relacionados al avance de sus hijos en el proceso educativo. Se
cuenta con otra organizacibn de padres que apoyan a la comisién de
disciplina del establecimiento educativo.

Haciendo entonces un total de 8 organizaciones en beneficio de la
comunidad educativa. Organizar a los padres de familia es una fortaleza
para el docente y la institucion educativa, ya que ayudan a fortalecer el
quehacer docente logrando la calidad educativa.

D. Indicadores de resultado de escolarizacion

Mediante la matricula estudiantil podemos obtener los siguientes datos:
incorporacion a la educacion primaria en edad esperada. Primer grado 7
anos solamente 8 estudiantes con escolaridad oportuna dando un 29.62%.

Segundo grado 8 afios solamente 7 estudiantes con escolaridad oportuna
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dando el 31.81%. Tercer grado 9 afos solamente 9 estudiantes con
escolaridad oportuna dando el 34.61%. Cuarto grado solamente 9
estudiantes con escolaridad oportuna dando el 11.11%. Quinto grado
solamente 4estudiantes con escolaridad oportuna dando el 21.05%. Sexto

grado solamente 1 estudiante con escolaridad oportuna dando el 6.25%.

Es preocupante ver los resultados de escolarizacién por edades simples
puesto que de 128 alumnos inscritos solamente el 24.22% esta cursando los
grados del nivel primario en la edad esperada, haciendo un total de 31
estudiantes. Mientras la mayoria ha tenido atraso escolar ya sea por
repitencia, abandono o problemas de aprendizaje, situaciones de pobreza,
desempleo o desintegracion familiar.

La matricula escolar arroja cifras alarmantes de sobreedad en cada grado
del nivel primario en el establecimiento educativo E.O.U.M. 20 De Octubre
J.V. siendo estos los porcentajes. En primer grado 19 de 32 tienen
sobreedad; para un 70.37%, en segundo grado 15 de 22 tienen sobreedad;
para un 68.18% en tercer grado 17 de 26 estudiantes tienen sobreedad; para
un 65.38% en cuarto grado 14 de 18 tienen sobreedad; para un 77.77% en
quinto primaria 16 de 19 tienen sobreedad; para un 84.21% y en sexto

primaria 16 de 16 estudiantes tienen sobreedad; para un 100%.

Analizando los datos de escolarizacién simple en edad esperada nos
daremos cuenta que del 100% de alumnos inscritos solamente el 24.22%
cursa el grado correspondiente a su edad mientras el 75.78% esta en

sobreedad, lo que hace deducir que han fracasado y ha habido repitencia.

Los datos concretos acerca de la problematica que se esta dando en el
establecimiento en cuanto a nifios repitentes en cada grado del nivel primario
es que de 128 estudiantes inscritos 117 son repitentes o ingresaron a la
escuela primaria con sobreedad, este dato equivale al 75.78%.Esto se da
principalmente, por la falta de oportunidades en las familia, economia

vulnerable, los estudiantes trabajan informalmente medio dia y acuden a
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clases en la jornada vespertina, asistiendo dos o a lo maximo tres veces por

semana.

Se los llevan a trabajar en los meses en que hay cosecha en las fincas
cercanas. Y asi se podrian enlistar una serie de situaciones adversas en la
vida de cada uno de los integrantes de la matricula escolar de este
establecimiento.

Segun la Ficha Escolar del Ministerio de Educacién nos presenta que el
establecimiento tiene 28% de fracaso escolar medido por cada 100 alumnos

en cada uno de los afos que se presentan.

El mayor fracaso escolar lo podemos encontrar, debido a la deficiencia en la
comprensién lectora, en la escritura y en la resolucibn de problemas
matematicos o de la vida cotidiana. Esto debido a diversos factores ajenos a
la institucion educativa, puesto que el estudiante en su mayoria trabaja en el
mercado para solventar su situacion econdmica y poder apoyar a sus

familiares llevando el sustento diario.

Aunado a esto en la época de cosecha los jovenes y ninos se retiran de los
salones de clases y se van al corte de café viajando a las fincas para
ganarse la vida. Dejando a medias su proceso de ensefianza aprendizaje,
también ha influido que madres solteras se ven en la necesidad de salir a
trabajar a las bananeras, plataneras, pifieras, cafnales teniendo que salir de
sus hogares de madrugada y regresar por la noche. Esto ha implicado que
no ven a sus hijos ni al salir ni al regresar de trabajar por lo que no hay

apoyo para ellos en cuanto a su formacién escolar.

Del ano 2015 al 2019 segun los datos consignados en el libro de evaluacion
y posteriormente en el sistema de registros educativos en estos ultimos afnos
se ha aumentado la permanencia de los estudiantes en la E.O.U.M. 20 De
Octubre J.V. siendo los siguientes: afio 2015, inscritos 181 egresados 160 =
88.39%. Ano 2016, inscritos 134 egresados 125 = 93.28%. Ano 2017,



18

inscritos151 egresados 130 = 86.09%. Afo 2018, inscritos 129 egresados
118 =91.47%. Ano 2019, inscritos 128 egresados 124 = 96.87%.

Del afio 2015 a la fecha ha habido una disminucién en la matricula escolar,
pero ha aumentado el porcentaje de permanencia en el establecimiento de
los alumnos de los distintos grados del nivel primario tal es el caso que se
tiene el 97.87% de conservacién actualmente.

Esto gracias al acompafamiento que ha habido en algunos grados como el
que le brindan a 1°. Con el programa comprometidos con primer grado.

En el establecimiento educativo E.O.U.M. 20 de Octubre J.V. de 128
estudiantes solamente el 24.22% esta en la edad correspondiente para el

grado que cursa y finalizan el grado o etapa.

En la E.O.U.M. 20 De Octubre J.V de 27 estudiantes inscritos en primer
grado 8 no aprobaron el grado. En segundo de 22 estudiantes inscritos 5 no
aprobaron el grado. En tercer grado de 26 inscritos 2 no aprobaron el grado.
En cuarto grado de 18 inscritos todos aprobaron el grado. En quinto grado de
19 inscritos 2 no aprobaron el grado. En sexto grado de 16 inscritos todos

aprobaron el grado

En la E.O.U. 20 De Octubre J.V. desertaron un total de 10 estudiantes. En
primer grado de 27 estudiantes 5 desertaron. En segundo grado de 22
estudiantes 2 desertaron. En tercer grado de 26 estudiantes 2 desertaron. En
cuarto grado de 18 estudiantes ningun estudiante deserté. En quinto grado
de 19 estudiantes 1 estudiante deserté. En sexto grado de 16 estudiantes

ninguno deserto.
E. Indicadores de resultado de aprendizaje

Lectura en estudiantes de primer grado total de inscritos de 27 logros 20
dando un porcentaje de 74.07% y no logro 7 porcentaje 25.93%. La

estadistica refleja la informacion obtenida verbalmente por la docente de ese
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grado por lo que no son datos confiables medidos por evaluacion, realizada
por el Ministerio de Educacion.

Con respecto a los resultados de matematicas de 27 estudiantes de primer
grado 22 logran el criterio de matematicas dando un porcentaje de: 81.48%.
Para los que no alcanzan ese criterio tenemos 5 estudiantes es decir el
18.51%. La estadistica refleja la informacion obtenida verbalmente por la
docente de ese grado por lo que no son datos confiables medidos por
evaluacion, realizada por el Ministerio de Educacion.

En los resultados de lectura de tercer grado primaria en el establecimiento
educativo de 26 estudiantes solo 17 logran el criterio de lectura para un
65.38%. Para los que no alcanzan esta habilidad en el criterio lector 9
estudiantes dando un porcentaje de 34.62%. La estadistica refleja la
informacion obtenida verbalmente por la docente de ese grado por lo que no
son datos confiables medidos por evaluacion, realizada por el Ministerio de

Educacion.

Asi mismo en los resultados de matematica en tercer grado primaria de 26
estudiantes 24 logran el criterio de matematicas para un porcentaje de
92.31% mientras que solamente 2 estudiantes no alcanzan el criterio dando
un porcentaje de 7.69%. La estadistica refleja la informacion obtenida
verbalmente por la docente de ese grado por lo que no son datos confiables
medidos por evaluacién, realizada por el Ministerio de Educacion.

Segun los indicadores demuestran que en los resultados de lectura en sexto
primaria de 16 estudiantes 7 logran el criterio de lectura para un porcentaje
de 43.75, mientras 9 estudiantes no alcanzan este criterio para un porcentaje
de 56.25%. La estadistica refleja la informacién obtenida verbalmente por la
docente de ese grado por lo que no son datos confiables medidos por

evaluacion, realizada por el Ministerio de Educacion.

Con base en los indicadores de las pruebas de matematica en sexto primaria

de 16 estudiantes 16 alcanza el criterio de matematicas para un 100% en la
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comprension. 0% de estudiantes no logran el criterio de matematicas. La
estadistica refleja la informacidon obtenida verbalmente por la docente de ese
grado por lo que no son datos confiables medidos por evaluacién, realizada
por el Ministerio de Educacion.

Segun los resultados adquiridos a nivel departamental de Suchitepéquez se
logr6é recabar la informacién que refiere a los resultados de lectura, esto
mediante un estudio que incluy6 a tres cohortes de nifios de primero primaria
en una muestra de escuelas a escala nacional; se usé la prueba de
Lectoescritura Emergente-LEE- en los que se tomaron cuatro aspectos
importantes: identificacion de letras o conocimiento del principio alfabético;
escritura emergente, lectura inicial o disposicién para la lectura y conceptos
impresos. Mientras las mediciones en lectura por parte de DIGEDUCA
muestran que de cada 10 estudiantes por lo menos tres tienen las destrezas
basicas en la comprension lectora a ninos de primero, tercero y sexto

primaria.

En sexto primaria hay dificultad en la escritura y la lectura debido a que el
estudiante escribe como habla, no ha tenido suficiente motivacion para crear
analisis sobre lo que lee y tampoco comprende debido al pobre habito de
lector. Debido a estas y otras circunstancias solamente el 33% alcanza la
competencia en el area de comunicacion y lenguaje mientras que el 77%

divaga y no comprende lo que lee.

Desde el ario 2006 la DIGEDUCA ha realizado mediciones en matemética
obteniendo como resultado que, de cada 10 estudiantes, uno tiene las
destrezas bdasicas para resolver problemas de matematica; tanto en lectura
como en matematica. Guatemala es un pais que no llena las expectativas a
nivel mundial en cuanto a indices de calidad educativa se refiere, lo que

redunda en una formacién deficiente de los estudiantes.
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En matematica el 82% de estudiantes responde insatisfactoriamente debido
a la falta de comprensién de los problemas matematicos que se introducen
en dicha prueba esto resalta el problema en lectura existente en ese nivel.

1.1.2 Antecedentes

Los resultados del establecimiento educativo son los que se presentan,
porque de ahi emana la problematica y la busqueda de soluciones a las
dificultades que actualmente atraviesa el sistema educativo. Toda esta
investigacién proporciona datos reales que sugieren en pensar en qué se

esta haciendo mal y qué se puede hacer para cambiar estos resultados.

Existe organizacion de padres de familia gracias a que en asamblea general
son electos para conformar dicha organizacién y velar por que se cumplan a
cabalidad su responsabilidad en cuanto a los programas de apoyo emitidos
por el ministerio de educacion. Hay que recordar que sin organizacion de
padres de familia la ayuda no podria ser canalizada. Ya que ellos si gozan

de personalidad juridica.

Gracias a la diversidad de capacitaciones a las que el personal docente ha
asistido y al haber ingresado al programa de profesionalizacion docente se
ha erradicado en gran manera el método tradicionalista, aquel método

memoristico y castigador.

Ha sido sustituido por el aprendizaje significativo en dénde el estudiante es
el centro del proceso educativo, y el docente viene a convertirse en
facilitador, en dénde se atiende respetando las diferencias individuales y se
valoran las expresiones de cada uno, dando mayor realce a sus fortalezas y
ayudando a superar las dificultades.

No olvidando que también se ha atendido a la diversidad, contextualizando
las actividades y utilizando la evaluacion formativa y sumativa, apoyandonos
en técnicas innovadoras y recursos didacticos vanguardistas los cuales
permiten que los estudiantes sean capaces de valerse por si mismos y dar

soluciones a situaciones de la vida cotidiana.
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1.1.3Marco epistemolégico

Dentro de las circunstancias histéricas del municipio de Chicacao pertenece

al departamento de Suchitepéquez, en la region suroccidental de la

Republica de Guatemala. Tal como lo establece la monografia De Chicacao.
Tiene una extension territorial de aproximadamente 216km2. Se encuentra
situado en la parte este del departamento. Colinda al Norte con los municipios de
Santiago Atitlan, San Juan La Laguna y San Pedro La Laguna (Solold); al Sur,
con el municipio de Rio Bravo; y al Oeste, con los municipios de San Miguel
Panan y Santo Tomas la Unién (todos del departamento de Suchitepéquez).

Chicacao tuvo su origen legal mediante Acuerdo Gubernativo del 5 de marzo
de 1889, el cual lo elevd de aldea a Municipio.

Mas tarde, por problemas limitrofes con Santiago Atitlan, se suprimié como
municipio mediante el Acuerdo Gubernativo del 25 de octubre de 1889,
devolviéndole su categoria de aldea a municipio de Santiago Atitlan. Pasados
mas de 8 anos, se emiti6 un nuevo acuerdo gubernativo fechado el 11 de
diciembre de 1891, donde se le restablece la categoria de municipio, aunque
perteneciente a la gubernatura de Solola, ratificAndose el acuerdo después de
haber observado las caracteristicas demograficas y econdmicas del
lugar.(Valladares, 2017)

Los padres de familia consideran que la educacion es importante pero que
debido a la falta de oportunidades en cuanto a conseguir un trabajo estable
ellos se ven en la necesidad de incluir a sus hijos en tareas u oficios como el
corte de café para poder subsistir.

Con base en las narraciones obtenidas por padres de familia, expresan que
los nifos tienen derecho a la educacién mientras que las nifias deben
quedarse en casa para realizar los quehaceres del hogar. Sin embargo, otros
padres expresan la importancia de saber leer y escribir.

Asimismo los padres expresaron que les gustaria los docentes aplicaran mas
disciplina puesto que hoy en dia los estudiantes hacen lo que quieren y no
respetan a nadie debido a la falta de valores y disciplina, ellos consideran
que la educacion de afos anteriores era mejor porque se les castigaba
hincandoles sobre maiz o tapitas de gaseosas o incluso recibian reglazos,
sin embargo las formas de correccion en la actualidad deben unir esfuerzos
con padres de familia y docentes para colaborar en el mejoramiento de la
disciplina y la educacion de los estudiantes de la comunidad educativa.
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Dentro de las circunstancias sociolégicas se obtienen los principales motivos
por los cuales los estudiantes no asisten con regularidad a clases debido a la
situaciébn econdémica actual. Desintegracion familiar en la que madres de
familia deben de trabajar durante todo el dia dejando a los hijos con los

abuelos o tios y en el peor de los casos solos.

Otra de las razones es la mala influencia de los amigos en la que prefieren
realizar distracciones recreativas. Como consecuencia los estudiantes no
asisten a clases, no aceptan la disciplina del establecimiento educativo,
optan por reirse, enojarse o arremeter contra el docente o comparneros de

clase por ende con sus padres.

Otra situacién socioldgica es que en el municipio no existen talleres de algun
oficio, sastreria, pasteleria, estilista, panadero, entre otros, para que los
estudiantes puedan ocupar su tiempo en algo productivo.

En la comunidad educativa se conservan las costumbres y tradiciones, los
estudiantes valoran sus raices, utilizando el traje tradicional, participando
también en las diferentes actividades programadas con respecto a semana
santa, feria patronal, entre otros. Los adultos aun conservan el uso del
idioma materno mientras que los menores de edad solo tienen la habilidad

de escuchar y entender el idioma.

La mayor parte de personas son jornaleros y ganaderos, llevando asi el

sustento a sus familias.

1.1.4Marco del contexto educacional

Se decide llevar a cabo el Proyecto de Mejoramiento Educativo en el
establecimiento educativo E.O.U.M. 20 De Octubre J.V.derivado del
diagndstico, en la que se puede obtener informacion relevante en cuanto a la
falta de material y técnicas innovadoras para abordar contenidos en el area
de Productividad y desarrollo en el ciclo dos del nivel primario, respecto a los
grados de 4° 5° Y 6° El Ministerio de Educacion —MINEDUC- no ha
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enviado guias para docentes en esa area y tampoco libros de texto para los
estudiantes.

La importancia de establecer propuestas y soluciones para abordar
contenidos del Area de Productividad y desarrollo con base a lo establecido
en el Curriculo Nacional Base —CNB- permitira dotar a los estudiantes de
herramientas importantes para obtener aprendizajes significativos y a su vez

se estara incidiendo en orientaciones pedagdégicas innovadoras.

1.1.5Marco de politicas

La educacién es un derecho para todos los habitantes, segun la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala —CPRG- en su Articulo 72. El Consejo
Nacional de Educacion, constituido al amparo del articulo 12 de la Ley
Nacional de Educacion, Decreto No. 12-91 del Congreso de la Republica de
Guatemala, instalado estructural y funcionalmente mediante Acuerdo
Gubernativo No. 304-2008 de fecha 20 de noviembre de 2008, presentan a
los diferentes sectores y a la poblacidén en general, las Politicas Educativas
que deben regir al pais.

Las Politicas educativas de Guatemala son de interés nacional y son
aplicables tanto al sector privado como al publico; su fin primordial es
orientar las lineas de accién del presente y del futuro, para conseguir
objetivos que tiendan al desarrollo integral de la persona proveyéndolo de un
Sistema Educativo que lo incluya, le sea efectivo y lo haga respetuoso de la
diversidad cultural de su pais.

Las politicas educativas: Cobertura, Calidad, Modelos de Gestion, Recurso
Humano, Educacion Bilingliie Multicultural e Intercultural, Aumento de la
Inversion  Educativa, Equidad y Fortalecimiento Institucional y
Descentralizacion; con el fin de mejorar la calidad educativa fortalecen el
trabajo que como estudiantes maestros debemos proyectar en cada una de

las comunidades a la que nos debemos, por tanto los proyectos de



25

mejoramiento educativo -PME- vienen a ser un vehiculo para solucionar

problemas que aquejan la educacion.

En la politica de cobertura del establecimiento si se cumple esta politica
puesto que garantiza el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez

sin discriminacion.

Por otra parte, en la politica de calidad es deficiente en el establecimiento
educativo puesto que hace falta por parte de los docentes mejorar la calidad
educativa, tomando en cuenta nuevas estrategias de ensefianza aprendizaje
y seguir los lineamientos del aprendizaje significativo aunado a los pilares de
la educacién. Se hace necesario reforzar en esta politica a través del
Proyecto de Mejoramiento Educativo de Talleres de actualizacién docente
para coadyuvar mejorarla la calidad educativa del centro educativa.

En cuanto a la politica de modelo de gestibn se hace el esfuerzo por
cumplirla a cabalidad dando libre acceso a la informacién de los programas y

beneficios con los que actualmente cuenta el establecimiento.

Asi mismo en la politica de recurso humano ha habido fortalecimiento y
actualizacion del recurso humano, puesto que se ha recibido capacitaciones
constantes que demuestren técnicas y metodologia avanzada para salir del

tradicionalismo y transmitir una ensefnanza aprendizaje significativo.

Actualmente en educacion bilingle intercultural: Actualmente se utiliza el
CNB por pueblos se acude a taller de idioma Tz utujil, aplicando estrategia
para la ensefanza del segundo idioma.

En el aumento de la inversion educativa: Actualmente se reciben los
programas de apoyo con el aporte de Q4.00 quetzales por alumno para
alimentacion escolar entre otros, esto nos pone en un porcentaje alto de

cumplimiento.

En lo que respecta a la politica de equidad a nivel nacional existe desercion
y fracaso escolar sin embargo en el establecimiento escolar no hay
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deficiencia en cuanto a esta politica, debido a que en el ciclo Il solo un
estudiante deserto en el afio 2019.

Por ultimo, en la politica de fortalecimiento, hasta este afo lo docentes han
ingresado al Programa Académico De Profesionalizacion Docente -
PADEP/D el cual permite el fortalecimiento de programas de investigaciéon y
evaluacion del Sistema Educativo Nacional.

1.2 Andlisis situacional
1.2.1ldentificacion de problemas

Un PME es un Proyecto de Mejoramiento Educativo, el cual surge de una
investigacion exhaustiva de la institucién educativa en la que se quiere
apoyar para alcanzar metas u objetivos trazados con la intencién de brindar
apoyo a los miembros de dicha comunidad educativa. De los resultados del
diagnéstico institucional, se puede hablar de algunos problemas visibles
tales como: falta de libros y materiales de apoyo en el area de productividad
y desarrollo en 4°. Primaria, ausentismo escolar, sobreedad, disminucién de
la matricula escolar, pocos libros y materiales educativos, desercidén escolar,
falta de herramientas de evaluacién, bajo nivel de comprensién lectora, bajo
rendimiento en matematica, bajo rendimiento escolar en 4to. Primaria y
gracias a los requerimientos de la Universidad de San Carlos de Guatemala
—-USAC- a través del Programa Académico PADEP/D que propone la
realizacién de un PME como requisito para optar al titulo de licenciado en
educacion primaria intercultural con énfasis en educacion bilingle, se podra
apoyar en la solucion de necesidades educativas.
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1.2.2Priorizacion de problemas
Puntuacion obtenida por cada problema = (A+B+C+D+E) x (F+G)

Tabla 1: Matriz de prioridad

CRITERIOS CRITERIOS ~
> ©
e
Q0
s | @ m) § C | a
PROBLEMAS T @ © 8 o < o S x
= c o Q = - (7] Q N —
€ ® 3 = 2 |9 — O o — —
55 8|8 |®|E ¢ |5 |E |52
S5~ |2 |k | |2 |5 o |2 |58
, : . . . S . . = a0
< m O a wi n w O n Z-
Inexistencia de libros y materiales | 2 2 2 2 2 10 |2 2 4 40
de apoyo en el area de de
productividad y desarrollo en 4°.
Grado.
Ausentismo escolar 2 1 1 1 2 7 2 2 4 28
Disminucion de la Matricula | 2 2 1 2 9 2 0 2 18
escolar
Pocos libros 'y materiales | 2 2 2 2 2 2 10 2 0 20
educativos
Sobreedad 2 2 1 1 2 8 2 2 4 32
Desercion escolar 2 2 1 1 2 8 2 1 3 24
Falta de herramientas de |2 2 1 9 2 2 4 36
evaluacion
Bajo nivel de comprension lectora | 2 2 2 2 2 10 [ 2 1 3 30
Bajo rendimiento en matematicas | 2 2 2 2 1 9 2 2 4 36
Bajo rendimiento escolar en 4°. | 2 2 1 1 2 8 2 2 4 24
Primaria.
CRITERIO ESCALA DE PUNTUACION
2 Puntos 1 Punto 0 Puntos
A. Frecuencia y/o gravedad del | Muy frecuente o | Medianamente Poco frecuente o
problema muy grave frecuente o grave grave
B. Tendencia del problema En aumento Estético En descenso
C. Posibilidad de modificar la | Modificable Poco modificable Inmodificable
situacion
D. Ubicacién temporal de la | Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
solucién

E. Posibilidad de registro

Facil registro

Dificil registro

Muy dificil registro

F. Interés de solucionar el | Alto Poco No hay interés
problema

G. Accesibilidad o ambito de | Competencia del | El estudiante | No es competencia
competencia estudiante puede intervenir | del estudiante

pero no es de su
absoluta
competencia

FUENTE: Tomado de: Armadolin, 2012. p.2 en:
https://es.scribd.com/document/32184509/Priorizacion-y-Seleccion-de-Problemas.
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1.2.3Seleccion del problema estratégico

El problema se seleccion6 a través del analisis del indicador de proceso
especificamente en el de: Disponibilidad de textos, obteniendo como
resultado que no existen en el establecimiento libros de texto para el area de

productividad y desarrollo.

Por lo tanto, se utiliz6 la matriz de problemas dando un punteo a cada uno
sobresaliendo el siguiente: Inexistencia de libros y materiales de apoyo en el
area de productividad y desarrollo en 4° Grado. Al seleccionar este
problema el enfoque primordial es el aprovechar el recurso humano del

contexto de la comunidad educativa.

Se lograra mejorar el nivel en el area de Productividad y Desarrollo y
despertard el interés de los estudiantes en cuanto al aprendizaje significativo
que obtendran para posteriormente poder dar solucidén a situaciones de su

vida cotidiana y contexto.
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1.2.4 Analisis del problema
Imagen. 1: Arbol de problemas

Incumplimiento de la
transmision y ensefianza de
contenidos curriculares en
el area de Productividad y
Desarrollo.

_ Conocimiento nulo de la

importancia del area en
elos estudiantes y el
desarrollo comunitario.

Desiterés por el area de
Productividad y desarrollo.

Desconocimiento total de
la existencia del area
curricular de productividad
y desarrollo.

Dificultad para encontrar
material de apoyo en el
area de Productividad y

Desarrollo.

Decaimiento estudiantil y
pérdida de interés por
hacer producir la tierra.

Reduce las posibilidades de
los materiales necesarios o adquirir competencias
: : > aprendizaje de los : o
para impartir el area de estudiantes factibles en situaiciones
Productividad y desarrollo. ' cotidianas.

Poca gestion docente de -
Frustracion en el

PROBLEMA

Inexistencia de guias y materiales de apoyo
CENTRAL en el area de productividad y desarrollo en

Ausencia de guia docente
sobre productividad y
desarrollo, ausencia de libros
de texto para los alumnos.

Poca Informacién y
contenido sobre temas del
area de prodctividad y
desarrollo, provocan que el
docente salte u omita esos
contenidos.

Ausencia de guia de
productividad y desarrollo,
estanca el avance en los
contenidos.

Poca disponibilidad de
tiempo para compartir sus
experiencias éxtitosas en el
uso y trabajo de la tierra, con
sus hijos.

Poco éxito en cultivos y
atraso en el desarrollo
debido a la falta de
informacion.

Conocimiento practico de la
productividad y escaces de
teoria.

Poca organizacion
comunitaria para compartir
expeeriencias éxitosas.

Escaso interés por conocer y
utilizar la tecnologia como
parte el progresoy
desarrollo.

Manejo racional de los
recursos naturales.

COMUNIDAD EN

GENERAL

FUENTE: Elaboracién propia 2019.
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1.2.5ldentificacion de demandas
A. Sociales

e Dentro de la identificacién de las demandas sociales se priorizan: Brindar
mejor educacion y con calidad; que contribuya al desarrollo del
aprendizaje significativo.

e Lograr una sociedad inclusiva consiente del rol que desempeia en el

proceso de desarrollo a nivel comunitario.

e Capacitar a los futuros profesionales para que sean competentes en el
area que estan estudiando y asi desarrollen las capacidades de
anticipacién del futuro y ser competitivos a nivel laboral.

e Incrementar la competitividad, formando grupos cimentados en valores.

e Distribuir equitativamente los recursos teoricos y practicos a los
individuos de la sociedad para desarrollar los principios y habilidades
ético-morales para desempenarse en los diferentes ambitos de la vida

social.

e Fomentar el uso y manejo de las nuevas tecnologias para vivir en un

mundo competitivo, cambiante y vanguardista.

e Motivar a los habitantes a continuar con sus estudios para tener miras a
futuro y optar por cargos publicos.

e Impulsar el area de Productividad y desarrollo a los habitantes en general
para generar empleo y apoyar la economia.

e Generar cambios en la toma de decisiones a nivel social y familiar.
Incorporar conocimientos sobre relaciones interpersonales para promover

la resolucién de conflictos.
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Promover el uso racional de la lengua materna y alcanzar un nivel alto en

el rescate de la cultura.
B. Institucionales

En el establecimiento se requiere que el MINEDUC proporcione guias de
productividad y desarrollo, asi como libros de texto para trabajar esa area

curricular.

Se requiere talleres de actualizacién docente, que contribuyan a mejorar
el desempefio docente.

Se necesita que cubran plazas 011 para completar el personal, que
atienda a los grados del nivel primario.

La escuela necesita promover en los estudiantes la practica de los
valores, asi como la colaboracién y cooperacion entre actores del
proceso educativo para lograr un proceso de ensefanza aprendizaje

integral.

Urge la instalacion de agua potable, para la preparacion de la
alimentacion escolar, uso de sanitarios y practicar habitos de higiene.

Se requiere material para impartir el area de educacion fisica, asi como
docente de educacién fisica para fomentar en nuestros estudiantes el

amor al deporte.

Se requiere equipo tecnoldgico, tal es el caso de un laboratorio de
computacién, o tabletas para poder impartir el area de Ciencias naturales

y tecnologia.

Se necesita guias y material de apoyo en las areas curriculares de
expresion artistica, productividad y desarrollo y ciencias naturales vy

tecnologia.
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Se requiere mobiliario para estudiantes y docentes, nos referimos a
pupitres, mesas bipersonales, bancas, sillas y escritorios. Asi mismo

necesitamos archivos, pizarrones y catedras.

Se requiere area de juegos a nivel escuela para fomentar la recreacion de

los estudiantes.

Se requiere cambio de drenajes para evitar acumulacion de agua en
tiempo de invierno y afecte a los estudiantes.

C. Poblacionales

La comunidad educativa demanda seguridad ya que la labor de la PNC
ha sido poco efectiva.

Los padres de familia requieren que haya mejores instalaciones
educativas, area para juegos Yy suficiente espacio para actividades

culturales y recreativas.

Padres de familia demandan que los libros de texto se entreguen al inicio
de clases.

Estudiantes y padres de familia demandan que exista tecnologia e el

centro educativo.

Los padres de familia requieren que sus hijos reciban ensefianza practica
para que puedan defenderse en la vida.

La comunidad educativa demanda que se propicie un ambiente de
respeto para llevar a cabo un proceso de ensefianza aprendizaje.
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1.2.6ldentificacion de actores sociales
Analisis de actores

Dentro de los actores directos se tiene a los estudiantes quienes tienen el
interés de aprender y superarse, sus fortalezas son el dinamismo, la
creatividad y la inteligencia, estos a su vez se interrelacionan con otros

actores para lograr una mejora en el proyecto de mejoramiento educativo.

Asi mismo docente de grado capaz de ser lider productivo y apoyar el
desarrollo de su comunidad educativa, el director del establecimiento
encargado de velar por el desarrollo del centro escolar, juega un papel
importante como lider y analitico, su funcién es autorizar el proyecto
educativo y colaborar en lo que sea necesario.

Otro actor fundamental es e CTA o Supervisor educativo, quien es un
emprendedor en el 4rea educativa, tiene un acervo cultural elevado,
encargado de transmitir sus conocimientos para brindar el acompanamiento

en el trayecto del proyecto de mejoramiento.

También dentro de los actores indirectos y potenciales se puede acudir a
personas con capacidad intelectual como: Licenciados pedagogos quienes

disertaran sobre temas relacionados al area de productividad y desarrollo.

Todos estos actores son fundamentales puesto que de ellos emana la mano
de obra no calificada, los conocimientos basicos, datos importantes,
organizacion de lideres comunitarios, entre otros. Ademas, se puede recibir
el apoyo de personas altruistas de la comunidad quienes aportaran al
proyecto de mejoramiento. Los actores indirectos siendo estas personas
integrantes del Consejo de Desarrollo Comunitario —COCODE- de la
comunidad, iglesias y empresarios que de una u otra forma seran parte del
proyecto de mejoramiento educativo tanto en su parte filoséfica como en su

divulgacién.
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1.3 Analisis estratégico

De los problemas enlistados se da priorizacién a la Inexistencia de guias y
materiales de apoyo en el area de Productividad y Desarrollo en 4°. Primaria.
Evidenciando las causas y efectos en el arbol de problemas, como también
se evidencia en los indicadores de proceso en cuanto a la disponibilidad de
textos y materiales puesto que no existen ni guias ni libros de texto en el

area de Productividad y desarrollo para el cuarto grado primaria.

El problema enlistado se profundizara con las técnicas DAFO y MINIMAX,
luego se formularan cinco lineas de accion las cuales serviran de base para

identificar el posible proyecto a ejecutar.

El andlisis DAFO es una herramienta que permite analizar las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades de determinado problema.

En esta ocasion se utilizara con la finalidad de identificar la problematica en
cuanto al area de productividad y desarrollo del nivel primario, y los

resultados de esta técnica se presentan a continuacion.



Tabla 2: Analisis DAFO
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D
D1. Poca informacién documental.
D2. Inexistencia de libros de texto.
D3. Falta de guia docente en el area de
Productividad y Desarrollo 4°. Grado.
D4. Docentes dan poca importancia al area de
Productividad y desarrollo.
D5. Inexistencia del uso de malla curricular por
parte de los docentes.
D6. Docentes omiten contenidos por falta de
informacién.
D7. Poca
emprendedoras.
D8. Planificacién inconsistente e ineficiente.
D9. Falta de empoderamiento del area tanto de
docentes como de estudiantes y padres de
familia.
D10. Supervision educativa carece de guias
docentes para el area de Productividad y
Desarrollo.

practica de  metodologias

F
F1. Se cuenta con CNB por grado.
F2. Docentes actualizados egresados del
programa académico PADEP/D.
F3. Director y docentes activos dispuestos al
cambio en beneficio de sus estudiantes.
F4. Mejor comprensién de temas y contenidos
del area de productividad y desarrollo, de los
docentes y alumnos.
F5. Material de apoyo innovador, practico y
sencillo.
F6. Recursos naturales al
viabilizar los proyectos en
productividad y desarrollo.
F7. Aporte de profesionales en el area de
agronomia, para fortalecer las ideas de huertos
escolares.
F8. Apoyo de padres de familia y de personas
de la comunidad, emprendedores que puedan
aportar capacitaciones sobre oficios.
F9. Disponibilidad de tiempo para ejecutar las
propuestas metodolégicas que se asignen en
el area de productividad y desarrollo.
10. Autorizacion por CTA y director del
establecimiento educativo para promover el
proyecto en el area de productividad y
desarrollo.

alcance para
el area de

A
A1, Pérdida  del uso, manejo y
aprovechamiento de la tierra, por parte de las
generaciones presentes y futuras.
A2. Incapacidad de los estudiantes de ser
emprendedores, visionarios y futuristas.
A3. Vocabulario pobre sobre el area de
Productividad y desarrollo.
A4. Desaparicion del
informaciéon, material
docentes.
A5. Desinterés general sobre el aprendizaje
significativo y desfase en los pilares de la
educacion.
A6. Poco tiempo y poca informacion.
A7. Estudiantes acomodados incapaces de
valerse por si mismo debido a la falta de
practica en el area de productividad y
desarrollo.
A8. Padres de familia desinteresados en que
sus hijos sigan sus pasos en el cultivo de la
tierra.
A9. Madres de familia inconscientes de la
importancia del uso y manejo de la tierra en
beneficio propio.
A10. La no promocion de los estudiantes en el
area de productividad y desarrollo.

area por falta de
de apoyo y guias

o
O1. Contar talleres sobre oficios para el area
de productividad y desarrollo de 4°. Grado.
02. Facilitar la comprensibn de las
competencias y contenidos en el area de
productividad y desarrollo.
03. Dotar de herramientas al docente para
desarrollar contenidos en el é&rea de
productividad y desarrollo.
0O4. Capacitaciones docentes que enriquezcan
los conocimientos del area de productividad y
desarrollo.
O5. Posibilidad de contar con cuadernillo de
trabajo para los estudiantes de 4°. Grado.
06. Oportunidad de llevar proyectos
innovadores a la institucion educativa a través
del area de productividad y desarrollo.
O7. Realizacion de huertos escolares.
08. Involucrar a padres de familia para apoyar
a los estudiantes en el area de productividad y
desarrollo.
09. Dotar a supervisidbn educativa de guia
docente y material de apoyo en el area de
productividad y desarrollo.
010. Realizar exposicion y presentacion de la
guia y material de apoyo en el area de
productividad y desarrollo a docentes.

FUENTE: Elaboracion propia. 2019
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Técnica Mini-Max

Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculaciéon de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucién a
determinada problematica existente.(Mijangos J. , 2009)

Tabla 3: Mini-Max

FORTALEZAS-OPORTUNIDADES
F6. Recursos naturales al alcance para
viabilizar los proyectos en el area de
productividad y desarrollo.
03. Dotar de herramientas al docente para
desarrollar contenidos en el area de
productividad y desarrollo.

F4. Mejor comprensién de temas y contenidos
del area de productividad y desarrollo, de los
docentes y alumnos.

O1. Contar talleres sobre oficios para el area
de productividad y desarrollo de 4°. Grado.

F8. Apoyo de padres de familia y de personas
de la comunidad, emprendedores que puedan
aportar capacitaciones sobre oficios.

O7. Realizacion de huertos escolares.

F2. Docentes actualizados egresados del
programa académico PADEP/D.

O4. Capacitaciones docentes que enriquezcan
los conocimientos del area de productividad y
desarrollo.

F9. Disponibilidad de tiempo para ejecutar las
propuestas metodolégicas que se asignen en
el area de productividad y desarrollo.

0O8. Involucrar a padres de familia para apoyar
a los estudiantes en el area de productividad y
desarrollo.

F10. Autorizacion por CTA vy director del
establecimiento educativo para promover el
proyecto en el éarea de productividad vy
desarrollo.

010. Realizar exposicion y presentacién de la
guia y material de apoyo en el area de
productividad y desarrollo a docentes del nivel
primario que atienden a 4° Grado del area
urbana.

F3. Director y docentes activos dispuestos al
cambio en beneficio de sus estudiantes.

O4. Capacitaciones docentes que enriquezcan
los conocimientos del area de productividad y
desarrollo.

DEBILIDADES-OPORTUNIDADES
D1. Poca informacion documental.
0O3. Dotar de herramientas al docente para
desarrollar contenidos en el area de
productividad y desarrollo.

D2. Inexistencia de libros de texto.
O5. Posibilidad de contar con cuadernillo de
trabajo para los estudiantes de 4°. Grado

D3. Falta de guia docente en el area de
Productividad y Desarrollo 4°. Grado.

O1. Contar con talleres sobre oficios para el
area de productividad y desarrollo de 4°.
Grado.

D4. Docentes dan poca importancia al area de
Productividad y desarrollo.
O7. Realizacién de huertos escolares.

D5. Inexistencia del uso de malla curricular por
parte de los docentes.

O4. Capacitaciones docentes que enriquezcan
los conocimientos del area de productividad y
desarrollo.

D6. Docentes omiten contenidos por falta de
informacion.

010. Realizar exposicion y presentaciéon de la
guia y material de apoyo en el area de
productividad y desarrollo a docentes del nivel
primario que atienden a 4° Grado del area
urbana.

D7. Poca practica de metodologias
emprendedoras.
06. Oportunidad de llevar proyectos

innovadores a la institucion educativa a través
del area de productividad y desarrollo.

D8. Planificacion inconsistente e ineficiente.
0O2. Facilitar la comprension de las
competencias y contenidos en el area de
productividad y desarrollo.

D9. Falta de empoderamiento del area tanto de
docentes como de estudiantes y padres de
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F6. Recursos naturales al
viabilizar los proyectos en el
productividad y desarrollo.

0O3. Dotar de herramientas al docente para
desarrollar contenidos en el area de
productividad y desarrollo.

alcance para
area de

F6. Recursos naturales al
viabilizar los proyectos en el
productividad y desarrollo.

O5. Posibilidad de contar con cuadernillo de
trabajo para los estudiantes de 4°. Grado

alcance para
area de

F8. Apoyo de padres de familia y de personas
de la comunidad, emprendedores que puedan
aportar capacitaciones sobre oficios.

06. Oportunidad de llevar proyectos
innovadores a la institucion educativa a través
del area de productividad y desarrollo.

familia.

08. Involucrar a padres de familia para apoyar
a los estudiantes en el area de productividad y
desarrollo.

D10. Supervision educativa carece de guias
docentes para el area de Productividad y
Desarrollo.

09. Dotar a supervisién educativa de guia
docente y material de apoyo en el area de
productividad y desarrollo.

FORTALEZAS-AMENAZAS
F1. Se cuenta con CNB por grado.

A4. Desaparicion del é&rea por falta de
informacién, material de apoyo y guias
docentes.

F2. Docentes actualizados egresados del
programa académico PADEP/D.

A7. Estudiantes acomodados incapaces de
valerse por si mismo debido a la falta de
practica en el area de productividad y
desarrollo.

F3. Director y docentes activos dispuestos al
cambio en beneficio de sus estudiantes.

A5. Desinterés general sobre el aprendizaje
significativo y desfase en los pilares de la
educacion.

F4. Mejor comprension de temas y contenidos
del area de productividad y desarrollo, de los
docentes y alumnos.

AB. Poco tiempo y poca informacion.

F5. Material de apoyo innovador, practico y
sencillo.

A10. La no promocion de los estudiantes en el
area de productividad y desarrollo.

F6. Recursos naturales al alcance para
viabilizar los proyectos en el area de

DEBILIDADES-AMENAZAS
D1. Poca informacion documental.
A3. Vocabulario pobre sobre el
Productividad y desarrollo.

area de
D2. Inexistencia de libros de texto.
AB. Poco tiempo y poca informacion.

D3. Falta de guia docente en el area de
Productividad y Desarrollo 4°. Grado.

A4. Desaparicion del é&rea por falta de
informacién, material de apoyo y guias
docentes.

D4. Docentes dan poca importancia al area de
Productividad y desarrollo.
A6. Poco tiempo y poca informacion.

D5. Inexistencia del uso de malla curricular por
parte de los docentes.

A5. Desinterés general sobre el aprendizaje
significativo y desfase en los pilares de la
educacion.

D6. Docentes omiten contenidos por falta de
informacién.

A6. Poco tiempo y poca informacién.

D7. Poca de
emprendedoras.

A10. La no promocién de los estudiantes en el

practica metodologias
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productividad y desarrollo.
A2. Incapacidad de los estudiantes de ser
emprendedores, visionarios y futuristas.

F7. Aporte de profesionales en el &rea de
agronomia, para fortalecer las ideas de huertos
escolares.

A8. Padres de familia desinteresados en que
sus hijos sigan sus pasos en el cultivo de la
tierra.

F8. Apoyo de padres de familia y de personas
de la comunidad, emprendedores que puedan
aportar capacitaciones sobre oficios.
A3. Vocabulario pobre sobre el
Productividad y desarrollo.

area de

F9. Disponibilidad de tiempo para ejecutar las
propuestas metodolégicas que se asignen en
el area de productividad y desarrollo.

Al. Pérdida  del uso, manejo y
aprovechamiento de la tierra, por parte de las
generaciones presentes y futuras

F10. Autorizacion por CTA y director del
establecimiento educativo para promover el
proyecto en el area de productividad y
desarrollo

A9. Madres de familia inconscientes de la
importancia del uso y manejo de la tierra en
beneficio propio.

area de productividad y desarrollo.

D8. Planificacién inconsistente e ineficiente.
A7. Estudiantes acomodados incapaces de
valerse por si mismo debido a la falta de
practica en el éarea de productividad vy
desarrollo.

D9. Falta de empoderamiento del area tanto de
docentes como de estudiantes y padres de
familia.

A8. Padres de familia desinteresados en que
sus hijos sigan sus pasos en el cultivo de la
tierra.

D10. Supervision educativa carece de guias
docentes para el area de Productividad vy
Desarrollo.

A3. Vocabulario pobre sobre el
Productividad y desarrollo.

A6. Poco tiempo y poca informacion.

area de

FUENTE: Elaboracién propia. 2019

Vinculaciones:

La vinculacién estratégica nos muestra el analisis estratégico de cada una de las
vinculaciones realizadas en la técnica del MINI-MAX, en la primera vinculacién se
analizan las fortalezas con las debilidades, asi también se vinculan la fortalezas
con las oportunidades y por ultimo se relacionan o vinculan las debilidades con
las amenazas cabe mencionar que de estas vinculaciones se determinan las
lineas de accién que luego daran lugar a los posibles proyectos a ejecutarse para
contribuir a la solucién del problema central identificado.(Mijangos J. , 2009)

Primera vinculacion analisis

oportunidades

estratégico de fortalezas con

Dentro de la institucién educativa el Director y docentes activos, con base a
lo que establece el Ministerio de Educacién en el curriculo nacional base, del
nivel primario, especificamente en el area de productividad y desarrollo;
estan dispuestos al cambio en beneficio de sus estudiantes y en potenciar al
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maximo la participacion efectiva e implementar capacitaciones a estudiantes

que enriquezcan los conocimientos del &rea de productividad y desarrollo.

Se concluye entonces que la linea de accién sera la realizacion de
capacitaciones a estudiantes, en el area de productividad y desarrollo, 4°.

Grado del nivel primario.
Segunda vinculacion analisis estratégico de fortalezas con amenazas

Dentro de la comunidad educativa se cuenta con recursos naturales al
alcance para viabilizar los proyectos en el area de productividad y desarrollo,
lo cual es beneficioso para los estudiantes porque se pueden aprovechar
dichos recursos para implementar huertos escolares que beneficien tanto al
medio ambiente como a las familias d la comunidad educativa, cumpliendo
con las competencias y contenidos del area de productividad y desarrollo del

nivel primario.

Por medio del aprovechamiento de cada uno de los recursos naturales
podremos como docentes brindarles las herramientas necesarias a nuestros
estudiantes para que a través del aprendizaje significativo puedan ser,
emprendedores, visionarios y futuristas. Y a su vez brindarle la oportunidad
de replicar estos conocimientos en sus hogares y optar a una fuente de

ingreso en beneficio de su familia.

Otra vinculacion parte de que contamos con la buena voluntad y apoyo de
los padres de familia y personas de la comunidad que han sido
emprendedores y estan dispuestos a brindar capacitaciones sobre los
distintos oficios que ellos han aprendido y con los cuales han emprendido
negocios que les sirven como medio de vida, que los estudiantes podrian
aprender para replicarlos en sus hogares y tener un dia no muy lejano una
fuente de ingresos. Esta es una fortaleza importante que les ayudara a
defenderse frente a la situacion econdmica precaria en la que actualmente

se vive.
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Se concibe entonces que la linea de accién encontrada por medio de estas
vinculaciones es el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales
para viabilizar proyectos en el area de productividad y desarrollo del nivel

primario.

Tercera vinculacién, analisis estratégico de debilidades con
oportunidades.

Ante la falta de libros de texto en el area de productividad y desarrollo de 4°.
Grado del nivel primario cuentan con el apoyo de la estudiante de la carrera
de licenciatura en educacién primaria intercultural con énfasis en educacion
bilingle de la Universidad de San Carlos de Guatemala, la cual puede
elaborar un plan de talleres y capacitaciones sobre diferentes oficios para
fortalecer el material que los docentes de 4°. Grado del nivel primario
necesitan para poder abordar los contenidos de dicha area curricular.

Al contar talleres, capacitaciones y material de apoyo los docentes se
comprometen a cumplir con las y contenidos del area de productividad y
desarrollo.

También existe la posibilidad de contar con un cuadernillo de trabajo para los
estudiantes esto con la finalidad de motivar con actividades dirigidas sobre

los contenidos propuestos en la malla curricular del 4°. Grado primaria.

Se concluye entonces que la linea de accion encontrada por medio de esta
vinculacioén es la elaboracién de una guia docente del area de productividad
y desarrollo de 4° primaria.

Cuarta vinculacion. Analisis estratégico de debilidades de amenazas.

La primera vinculacion estd en el hecho de que los docentes omiten
contenidos por falta de informacién, por el poco tiempo que tienen para
investigar e impartir sus clases. La ausencia de empoderamiento del area de

Productividad y Desarrollo tanto de docentes como de estudiantes es la
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principal preocupacion porque imposibilita la comprension y el desarrollo de
las competencias establecidas.

Otra vinculacion es la que surge de la inexistencia del uso de malla curricular
por parte de los docentes lo que se provoca un rezago en el rendimiento
escolar de los estudiantes. Esto se convierte en una amenaza latente que
puede provocar la desaparicion del area por falta de informacion, material de

apoyo y guias para docentes.

Se concluye entonces que la linea de accién sera la generacion de
conocimientos basicos sobre temas y contenidos del uso, manejo y cultivo
de la tierra, asi como proyectos de mejoramiento educativo que contribuyan
a motivar a docentes para estudiar y poner en practica la malla curricular del

area y grado a su cargo.
Quinta vinculaciéon. Analisis estratégico de fortalezas y oportunidades.

El hecho de poder contar con el apoyo y aporte de profesionales en el area
de agronomia, para fortalecer las ideas de huertos escolares, los cuales
estan incluidos en el area de productividad y desarrollo, asi como la
implementacién de capacitaciones de personas emprendedoras que
capaciten a docentes y alumnos sobre los diferentes oficios. Esto provocara
que padres de familia se esfuercen por trasladar su conocimiento en el
cultivo de la tierra a sus hijos para brindarles herramientas para valerse por

si mismo y tener un aprendizaje significativo.

Se concluye entonces que la linea de accion, sera la implementacién de
huertos escolares, capacitacion de docentes y estudiante sobre oficios,
dentro de la instituciéon educativa.

Lineas de accion

Por medio de la realizacién del andlisis de cada una de las vinculaciones
estratégicas se definieron cinco lineas de accidn, la cuales a su vez generar

cada una de los cinco posibles proyectos de intervencién a continuacién se
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definen cada una de esas lineas de accién con los posibles proyectos de

intervencion.
Primera linea de accion

Creacion de estrategias para estudiantes en el area de productividad y
desarrollo 4°. Grado del nivel primario.

a) Generar conocimientos en cursillos a estudiantes que fortalezcan los
conocimientos en competencias, contenidos e indicadores de logro del area
de productividad y desarrollo.

b) Organizar talleres educativos para el fortalecimiento y apoyo docente en
donde puedan socializar sus experiencias exitosas.

c) Capacitar al personal docente que atiende el segundo ciclo del nivel
primario en cuanto al &rea de productividad y desarrollo.

d) Implementacién de talleres y capacitaciones sobre oficios en el area de
productividad y desarrollo, con el apoyo de personas idoneas de la
comunidad que han sido emprendedoras y generado una fuente de ingreso
para sus hogares.

e) Implementar con las docentes estrategias para abordar el area de
productividad y desarrollo.

Segunda linea de accion

Uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para viabilizar

proyectos en el area de productividad y desarrollo.

a) Implementacion de huertos escolares en el centro educativo, con alumnos

de 4°. Grado del nivel primario.

b) Capacitaciones a docentes y alumnos sobre el uso y cultivo de la tierra.
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c) Capacitar a estudiantes con participacion de ingenieros agronomos para el
uso y manejo de la tierra.

d) Distribuir los recursos naturales existentes para obtener de ellos el mejor
provecho, motivando a través de talleres sobre manualidades a los

estudiantes del centro educativo.

e) Promover el uso y cuidado de los recursos naturales inculcando valores y

el reciclaje.
Tercera linea de accion:

Elaboracion de una guia docente del area de productividad y desarrollo 4°

primaria.

a) Redaccién de planificacién en base al CNB del area de productividad y
desarrollo, asi como dosificacién de contenidos y malla curricular de 4° grado

primaria.

b) Recopilacion de informacidén sobre contenidos del area de productividad y
desarrollo, implementandolos como material de apoyo a docentes e 4°
primaria.

c) Redaccién y elaboracién de guia sobre el area de productividad y
desarrollo de 4° primaria.

d) Elaboracion de cuadernillo de trabajo para estudiantes de 4° grado en el
area de productividad y desarrollo.

e) Creacién de evaluacién para ver si se dieron cada una de estas lineas de

accion.
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Cuarta linea de accion

Generacién de conocimientos basicos sobre temas y contenidos del area de
productividad como el uso, manejo y cultivo de la tierra asi mismo motivar
proyectos de mejoramiento educativo poniendo en practica el uso de la malla

curricular de 4° primaria.

a) Capacitacién docente sobre planificacion en base al CNB del nivel

primario.

d) Fortalecimiento docente para preparar proyectos sostenibles en el area de

productividad y desarrollo.

c) Talleres sobre apuntes metodoldgicos y actividades para abordar los
contenidos del &rea de productividad y desarrollo.

b) Talleres sobre herramientas de evaluacién y enfoque en el area de
productividad y desarrollo 4° primaria.

e) Elaboraciéon de material de apoyo que sirva como modelo para ejecucién

de proyectos en el area de productividad y desarrollo.

Quinta linea de accion

Implementacién de huertos escolares dentro de la institucién educativa.

a) Creacion de un espacio para la realizaciéon de huertos escolares.

b) Llevar expertos en materia de agronomia para impulsar huertos escolares.

c) Técnicas y herramientas de apoyo para realizar cultivos dentro del

establecimiento educativo.

d) Dotar de material grafico y de apoyo a docentes de 4° primaria en el area

de productividad y desarrollo.

e) Implementacién del cultivo, cuidado y recoleccién de cosecha en el

establecimiento por alumnos de 4° primaria.
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Mapa de soluciones

El mapa de soluciones fue elaborado a partir de la identificacion del
problema principal en este mapa se muestran las posibles soluciones que se
le pueden dar al problema seleccionado por medio de las lineas de accién y
los proyectos que se generan a través de las lineas de accidn, cabe
mencionar que este mapa de soluciones esta basicamente enfocado en

contribuir a la solucién del problema identificado.

A continuacion se presenta el esquema del mapa:
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1.4Diseno del proyecto
Nombre del proyecto a disefnar

Implementar talleres y capacitaciones sobre diferentes oficios en el
area de productividad y desarrollo.

Descripcion del proyecto

El proyecto de Mejoramiento Educativo: Implementar talleres sobre
diferentes oficios en productividad y desarrollo. Se ejecutara, en la
Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de Octubre” Jornada Vespertina del

Municipio de Chicacao, Suchitepéquez.

El proyecto fue seleccionado a fin de dar solucién a problemas identificados.
Derivado del diagnostico de la institucion el cual refleja la inexistencia de
material de apoyo y guias docentes sobe el area de productividad y
desarrollo, en los grados del segundo ciclo del nivel primario, lo que dificulta
impartir dicha area y en muchas ocasiones se omite, provocando el
abandono y olvido de dicho contenido.

Esta area curricular es tan importante para el desarrollo integral de los
estudiantes, como para promover estrategias y herramientas que le permitan
al docente, padres de familia y estudiantes convertirse en seres pensantes,

analiticos y constructores de su propio desarrollo.

Es a través de las competencias y contenidos de dicha area que los
estudiantes pueden empoderarse y ser capaces de solucionar problemas de
la vida cotidiana, pensar a futuro, tener un proyecto de vida y a su vez
obtener las herramientas necesarias para llevar a cabo proyectos de
emprendimiento y replicar oficios que les permitan obtener una fuente de

ingreso para ellos y sus familias.

Fue asi como se llega a la conclusiéon de que el proyecto de intervencién
seria: Implementar talleres sobre diferentes oficios en productividad y
desarrollo.
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El proyecto se trabajard con vecinos de la comunidad educativa del area
urbana del municipio de Chicacao, Suchitepéquez, quienes han emprendido
negocios a través de la réplica y ejecucién de oficios siendo algunos de
estos: estilistas, cocineros, reposteros, sastres, entre otros.

Quienes estaran a la disposicion para capacitar a través de talleres a los
estudiantes del segundo ciclo del nivel primario en el establecimiento
educativo E.O.U.M. 20 de octubre en su Jornada Vespertina. Para motivar y
dotar de herramientas esenciales para ser emprendedores, visionarios y

futuristas, en el area curricular de Productividad y desarrollo.

La ejecucion de este proyecto como este ser para las autoridades educativas
en su orden jerarquico, Supervisor educativo, director y docentes, ya que por
medio de la ejecucion del mismo se contribuy6 a abordar las competencias y
contenidos del area de productividad y desarrollo del segundo ciclo del nivel

primario, en forma practica.

Para los estudiantes sera de importancia ya que tendran acceso a un area
practica la cual les permitira aprender-haciendo lo cual le sirve como
herramienta basica para poder enfrentar la vida ante cualquier situacion
econdmica porque seran capaces de emprender negocios los cuales
beneficiaran no solo a su familia sino también a otras personas de la

comunidad al tener un pensamiento emprendedor.

Se ha observado que durante varios anos el area de productividad y
desarrollo se ha obviado por parte de docentes y los estudiantes no han
tenido la oportunidad de poner en practica lo que dicha area establece en

sus competencias y contenidos.

A la vez en este proyecto los estudiantes aprenderan a diferenciar los oficios
de las profesiones. Estos términos tienden a causar confusion, pero ahora ya

podran identificar a cada cual sin ningun problema.
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Se promoveran actitudes tales como la curiosidad y el interés por el entorno
social. Como también se favorecera la autonomia de los alumnos en cuanto
a la resolucion de situaciones problematicas, la busqueda de informacion, la
valoracion y respeto por formas de vida diferentes de las propias, valoracion
de las diferentes historias personales, familiares y de la comunidad,
reconocimiento de los objetos como producto de la realizacién de distintos
trabajos y el uso de diferentes materiales, herramientas, maquinarias,

técnicas, recetas, pasos, formas.

Se realizaran entrevista a expertos en materia de los distintos oficios con

personas de la comunidad.
Concepto:

Implementar talleres sobre diferentes oficios en productividad y desarrollo.

Objetivos
Objetivo general

Utilizar la creatividad para disefar estrategias que permitan fortalecer la
vocacién de los estudiantes, a partir de los procesos de ensenanza y
aprendizaje que orienta el docente desde el area curricular de Productividad

y desarrollo en el segundo ciclo del nivel primario.
Objetivos especificos

Desarrollar un sistema de apoyo y aplicacién de contenidos y actividades en
el &rea de Productividad y Desarrollo, dirigidas a estudiantes.

Propiciar ambientes ludicos que favorezcan la motivacion en el aula, a través
de actividades practicas como réplica de los oficios y profesiones que
permitan iluminar y afianzar la vocacién de los estudiantes para contribuir

con su desarrollo integral.

Promover talleres sobre diferentes oficios con el apoyo de personas idoneas
de la comunidad.
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Justificacion

Las profesiones constituyen uno de los elementos mas importantes de la
sociedad. Por ello y partiendo de los intereses de los nifios y las nifas que
se observan en el aula a través del juego simbdlico, y como parte del
proyecto de coeducacién que se llevado a cabo en el establecimiento
educativo, se plantea trabajar los diferentes oficios que desempefan tanto

hombres como mujeres en el contexto socioeducativo.

Este centro de interés visualiza a mujeres desempenando profesiones que
normalmente se piensa que son de hombres y viceversa. Se pretende que la
imagen mental que los nifos y nifas vayan a adquirir de esta experiencia,
esté libre de prejuicios y les permita conformar su identidad, todo esto
aunado a la experiencia que se adquiere en la practica de los diversos
oficios, para posteriormente replicarlos en su vida diaria. También se
conocera las caracteristicas de cada profesién y la importancia de todos los

oficios para la sociedad.

Conocer los oficios va a ser fundamental para llevar a cabo los contenidos y
talleres en el area de productividad y desarrollo ya que estan muy unidos a la
vida cotidiana y al desarrollo social de los estudiantes. Con el desarrollo de
estos talleres los estudiantes iran adquiriendo, una serie de conceptos,
actitudes y habitos que le iran introduciendo en el mundo en el que mas
tarde se tendra que desenvolver por si solo.

Al conocer los distintos oficios pone a los nifios en contacto directo con su
entorno por lo que podran replicar lo que mas les guste y obtener los

beneficios econdbmicos que al ejercer obtendran.

Este proyecto se realizara con la intencion de influir en el proyecto de vida de
los nifos y ninas que cursan el segundo ciclo de educacién primaria,
utilizando diferentes estrategias didacticas y con el apoyo y colaboracion de
personas idéneas dentro de la misma comunidad, para dar demostraciones,

talleres, clases e intercambio de conocimientos en el area de productividad y
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desarrollo, despertando asi en cada uno de los estudiantes el deseo por
superarse y ser Util en sus hogares y la sociedad en la que vivimos.

Muchas de las veces se confunden las profesiones con los oficios, pero la
diferencia de estos radica en que las profesiones requieren una educacion
mas especializada que se imparte en una institucion especifica, y los oficios
son ocupaciones que solamente requieren tener cierto conocimiento y que
se pueden aprender mediante la observacion directa y la puesta en practica,
aprendiendo a través de los aciertos y errores.

A partir de esta propuesta se dara paso a estimular y propiciar ambientes de
interaccién con el conocimiento y con el entorno, generando actividades que
fomenten la socio-afectividad, la autoestima, las habilidades e intereses
personales y profesionales de los educandos.

Es de gran importancia propuestas pedagogicas que potencien las
capacidades y habilidades de los educandos y asi contribuir a una formacion
de calidad, por lo tanto, este proyecto es uno de los caminos que se pueden
tomar en cuenta para alcanzar las competencias establecidas en el CNB
guatemalteco.

Esta propuesta permite la innovacion y la apropiacién de conocimiento a
través de procesos ludicos, favorables para potenciar y fortalecer la
potencialidad de los nifos, niflas y adolescentes que cursan el segundo ciclo
de educacién primaria, en la Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de octubre”

Jornada Vespertina, de Chicacao, Suchitepéquez.

Ademas, se busca fortalecer procesos formativos a través de la auto
reflexion y reconocimiento de los sujetos en cuanto a debilidades, fortalezas
y oportunidades de mejoramiento, teniendo en cuenta que el aula no solo es
un lugar para aprender a leer, escribir y sumar, sino que se viene
transformando en espacios de socializacién, integracion, formacién, inclusion

y valoracién de los saberes de las personas de la misma comunidad.
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En nuestra comunidad se observa a muchas personas realizar variadas
ocupaciones que los mantiene econémicamente como una forma de ganarse
el sustento diario para lo cual se ha visto que es conveniente que los nifos

conozcan y valoren el trabajo que estos realizan por amor a su familia.
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Monitoreo y Evaluacion del proyecto

Durante la ejecucién del proyecto, se realizaran constantemente monitorios a
cada una de las fases ejecutadas esto con el fin de medir cada uno de los
avances de los logros del proyecto y verificar si se esta cumpliendo con los

objetivos del mismo.

Los monitoreos que se llevaran a cabo sera por medio de la verificacién del
plan de trabajo y la revision del cuaderno de campo en el que se anotan
detalladamente todas las actividades realizadas, en cada uno de los
monitoreos se contara con el apoyo de la persona enlace, quien sera la
encargada de verificar el cumplimiento de las actividades programadas para

darle cumplimiento a cada una de las fases del proyecto.
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CAPITULO I
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Organizacion Institucional

El Ministerio de Educacion a través de la DIGEPSA (Direccion general de
participacion comunitaria y servicios de apoyo), es el ente encargado de
velar por que en cada centro educativo del sector publico padres y madres
de familia se organicen en Juntas escolares hoy denominadas OPF
(Organizacién de Padres de familia).

Una de las funciones principales de las organizaciones de padres de familia
es la administracion de los programas de apoyo. La modalidad utilizada por
el Ministerio de educacion es a través de transferencias financieras a las
cuentas bancarias de las organizaciones, lo que les permite tener el pode de

administrar con transparencia, pertinencia y eficacia los mismos.

La funcién principal de esta tiene su fundamento en el Decreto Ley 16-2017
ley de alimentacion escolar, emitida por el congreso de la republica, en su
articulo 12 dicha ley establece la competencia de la organizacién.

Articulo 12. Competencia. El Ministerio de Educacion, a través de las Direcciones
Departamentales de Educacién, sera responsable de coordinar y realizar las
gestiones necesarias para la capacitacion constitucién, actualizacion,
legalizacién y registro de las Organizaciones de Padres de Familia de nifios
matriculados en su jurisdiccion, de conformidad con esta Ley, su reglamento y
demas normativa aplicable, atendiendo las siguientes competencias: a. Emitir,
autorizar y trasladar la informacion necesaria hacia las Unidades
Desconcentradas de Administracion Financiera de las Direcciones
Departamentales de Educacién, para la programacién financiera, la
programacion de los entes receptores de transferencias corriente, y que con los
mecanismos de ejecucidon presupuestaria establecidos se realicen las
operaciones presupuestarias, contables y financieras pertinentes. b. Facilitar la
promocién de la alimentacion saludable y la gestién para la infraestructura
adecuada, tanto del centro educativo como de la comunidad en la que se situa.
(MINEDUC, 2017)
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Para llevar a cabo todas sus funciones los integrantes de la OPF
(organizacion de padres de familia), cuentan con personalidad juridica como
lo establece el acuerdo gubernativo 233-2017, reglamento de las
organizaciones de padres de familia —OPF, emitido por el presidente de la
republica, en su articulo 1establece el objeto de la organizacién. “Articulo 1.
OBJETO. El presente reglamento tiene por objeto regular la constitucién, las
obligaciones, legalizacion, aprobacién de los estatutos, reconocimiento de la
personalidad juridica, actualizacion y funcionamiento de las Organizaciones
de Padres de Familia -OPF- “.

En el mismo acuerdo se establecen los integrantes que debe tener la
organizacion de padres de familia, sus funciones y la forma en que deben
rendir cuentas sobre la administracidén de los fondos educativos.

Uno de los programas a cargo de dicha organizacion es la denominada
gratuidad de la educacién, el cual se fundamenta en el Acuerdo Ministerial
3211-2018, reglamento para la entrega de recursos al programa de gratuidad
de la educacion, en su Articulo 2, establece el objetivo del reglamento:
Articulo 2 Objetivo Garantizar el funcionamiento de los Centros Educativos
Publicos, que incluye, el pago de servicios basicos (energia eléctrica, agua
potable cuando proceda, telefonia e internet, extraccibn de basura vy
arrendamiento de edificios para Centros Educativos publicos), materiales y

suministros (no incluidos en la valija didactica), mantenimiento y reparaciones
menores y urgentes. (MINEDUC, 2018)

Gobierno escolar

El fin primordial de la organizacion del gobierno escolar en los centros
educativos es motivar a los estudiantes a participar en todas las actividades
para lograr una vida en democracia. Esto lo encontramos establecido en el
CNB (curriculo nacional base) en dénde se habla del tema vida en

democracia y cultura de paz.

La Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala —CPRG-en su articulo
72, establece los fines de la educacion.
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Articulo 72.Los fines de la Educacion en Guatemala son los siguientes: a)
Proporcionar una educacion basada en principios humanos, cientificos, técnicos,
culturales y espirituales, que formen integralmente al educando, lo preparen para
el trabajo, la convivencia social y le permitan el acceso a otros niveles de
vida.(Constituyente, 1985)

El Acuerdo Ministerial nUmero 1745 establece en su articulo 2, lo que es el
gobierno escolar.
Articulo2®. ElI Gobierno Escolar es una organizacién de las alumnas y alumnos
para participar en forma activa y consciente en las diferentes actividades de la
escuela y comunidad, desarrollando y fortaleciendo la autoestima, liderazgo,

creatividad y capacidad para opinar y respetar las opiniones ajenas dentro de un
marco de auténtica democracia. (MINEDUC, 2000)

En el acuerdo mencionado se establece la cantidad de integrantes del
gobierno escolar, sus funciones y participacion dentro de la comunidad
educativa. Todo esto se rige por un manual de integrantes en dénde los
estudiantes de sexto grado son los encargados del empadronamiento,
formar parte de las juntas receptoras de votos y llevar a cabo la fase de

escrutinio.
Programas MINEDUC

El Ministerio de Educacidén ha creado varios programas educativos, con la
finalidad de motivar a los estudiantes a practicar los valores, desarrollar sus
habilidades lectoras y criterios en matematicas, asi como aprender a vivir
juntos en armonia. Algunos de estos programas son: Contemos juntos,

Leamos Juntos, Pongamos de moda los valores, Un dia con la justicia.

Programa Nacional de Lectura “LEAMOS JUNTOS” se fundamenta en el
Acuerdo Ministerial 0035-2013 el cual establece:
Articulo 1. Creacion: Se crea el programa nacional de lectura “Leamos Juntos”

con el propoésito de desarrollar las competencias lectoras en la nifiez, juventud y
su comunidad educativa, tanto del subsistema de educacién escolar, como del

subsistema de educacién extra escolar. (MINEDUGC, Acuerdo, 2013)

Programa Nacional de matematicas “CONTEMOS JUNTOS” se fundamenta

en el Acuerdo Ministerial 641-2014, el cual establece:
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Articulo 2. Naturaleza. El programa es una estrategia de aprendizaje que
propone el Ministerio de Educacién, para promover el gusto por aprender y
ensefar matematicas como un factor determinante para despertar la curiosidad,
lo que contribuye al desarrollo del pensamiento I6gico que se transforma en la
solucién de situaciones de la vida diaria, mediante la convivencia entre: la familia,
la escuela y la comunidad. (MINEDUC, 2014)

Programa Nacional de valores “Vivamos juntos en Armonia” él se

fundamenta en el Acuerdo Ministerial 2652-2014, el cual establece:

Articulo 3. Propoésito. Establecer las bases para el desarrollo de las reformas de
pensamientos, actitudes y comportamientos, orientados a una convivencia
armonica en el marco de la diversidad sociocultural, los derechos humanos, la
cultura de paz y el desarrollo sostenible definidos en los ejes del curriculo
nacional base —CNB-, que propicie un clima escolar seguro y efectivo para la
comunidad educativa. (MINEDUC, 2014)

Indicadores
Indicadores propuestos por el sistema nacional de indicadores educativos:

Los indicadores de contexto, toman en cuenta a la poblacién por rango de
edades, al indice de desarrollo humano del municipio y departamento
basandose en tres dimensiones basicas como lo son: salud, educacion e

ingresos.

Estos indicadores pretenden servir de explicacion de otros indicadores a traves
del explicitacion de las condiciones demograficas, socioecondmicas y culturales
en las que se desarrolla la educacién, y que, al menos en parte, son
consecuencia de la misma; en ocasiones también informan de las actitudes y
expectativas de la poblacion al respecto a la educacion. Porcentaje de personas
por rangos de edades de la poblacion de Guatemala, haciendo énfasis en las
edades escolares”.(SNIE, 2013)

Indicadores de contexto

Los Indicadores de Contexto agrupan aquellos factores que evidencian las
condiciones del ambiente en el cual se desenvuelve el sistema educativo y que
tienen un impacto sobre sus resultados, particularmente sobre la escolarizacion
de los nifios y jovenes y la calidad educativa provista por el sistema. (2013, p. 9)

Indicadores de recurso

El andlisis de las cifras que miden la gestion del recurso humano tiene una
relacion directa con los objetivos estratégicos de las empresas. La gestion para
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la generacién de valor a través de una mayor productividad de las empresas es
un tema fundamental y los indicadores de recursos humanos cumplen un rol
estratégico en la organizacién. (Rovegno, 2018)

Indicadores de proceso Educativos:

El SNIE establece que: Agrupan una serie de variables que permiten visualizar,
en forma indirecta, las caracteristicas de los procesos de ensefanza-aprendizaje
al nivel del aula, asi como elementos base de la organizacién y la estructuracién
de la escuela y del sistema educativo en general. Estos constituyen el centro del
quehacer educativo, convirtiéndose en candidatos idéneos para intervenciones
de politicas publicas tendientes a mejorar la calidad educativa. (-DIPLAN-,
2013, p. 10)

Para el fin de este proyecto se vincula el indicador de proceso niumero 4 el
que literalmente dice: “Disponibilidad de textos y materiales”, esto quiere decir
que PME va enfocado a implementar talleres y capacitaciones sobre los
diferentes oficios en el area de Productividad y Desarrollo en 4° primaria. (2013,

p. 11).

Indicadores de resultados

Los Indicadores de Resultados de Escolarizaciéon y Eficiencia Interna agrupan
una serie de variables que permiten caracterizar el acceso, ingreso y el
transcurrir de los estudiantes por el sistema educativo, el tiempo que les toma a
los estudiantes finalizar un nivel educativo determinado, la cobertura para los
distintos niveles del sistema y las edades de los nifios y jévenes, entre otros.
(2013, p. 11).

Indicadores de Resultado de aprendizaje:

Los Indicadores de Resultados de Aprendizaje agrupan los resultados de las
pruebas estandarizadas en las areas de Lectura y Matematicas, que miden parte
de lo que los estudiantes aprenden a su paso por la escuela. Aqui se incluyen los
resultados para tres grados del nivel de educacion primaria y para dos del nivel
de educacién secundaria. También se incluyen los resultados obtenidos por los
estudiantes guatemaltecos en pruebas estandarizadas internacionales del
SERCELLECE. (DIPLAN, 2013, p. 12)

e Politicas educativas:

El Consejo Nacional de Educacion, constituido al amparo del articulo 12 de la
Ley Nacional de Educacién, Decreto No. 12-91 del Congreso de la Republica de
Guatemala, instalado estructural y funcionalmente mediante Acuerdo
Gubernativo No. 304-2008 de fecha 20 de noviembre de 2008, presentan a los
diferentes sectores y a la poblacion en general, las Politicas Educativas que
deben regir al pais. (EDUCATIVAS, 2010, p. 1)
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Para efectos de este proyecto se utilizé la politica:

“De calidad: Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar
que todas las personas sean sujetos de una educacién pertinente y
relevante” Y su objetivo estratégico 2: “Proveer instrumentos de desarrollo y
ejecucion curricular’. (EDUCATIVAS, 2010, p. 6)

En el plan estratégico de educacién 2016-2020 para efecto del PME se
abord6 la linea estratégica de accién No. 2 Modernizacién del Sistema
Educativo. (EDUCACION P. E., p. 7)

2.2Teoria y modelos educativos

Modelos tradicionalistas

La funcién de los alumnos es intentar comprender y memorizar la informacién.
“La principal herramienta de aprendizaje del alumno es la memoria. La forma en
la que los alumnos asientan los conocimientos es mediante la practica y la
repeticion. La autodisciplina se constituye como el principal requisito para los
alumnos”.(Rovira Salvador)

Segun Puerta 2018:

Los estudiantes deben aprender mediante el empleo de la autodisciplina, ya que
es necesario que repitan los conocimientos una y otra vez para que puedan
memorizarlos. Por lo tanto, los defensores de este modelo creen que es util para
forjar el caracter de los alumnos.

Se ignoran totalmente la innovacion y la creatividad, focalizandose en cambio el
aprendizaje en la memorizacién de datos e ideas.

El aprendizaje se basa casi exclusivamente en el oido, por lo que es poco
efectivo para personas que aprenden mejor mediante otros sentidos. (Puerta,
2018)

Teoria del constructivismo de Piaget:

Piaget afirma que la capacidad cognitiva y la inteligencia se encuentran
estrechamente ligadas al medio social y fisico de una persona, por lo que los dos
procesos que caracterizan la evolucion psicolégica del ser humano son la
asimilacién y la acomodacion.

Este aprendizaje es conocido como un aprendizaje constructivista, en el que los
objetivos pedagogicos estan centrados en las actividades del alumno.

Otro de los principales objetivos de este tipo de educacion basada en las teorias de
Piaget es basar la educacién y el aprendizaje en la interaccién social, es decir, la
educacién debe fomentar la cooperacién, la colaboracion y el intercambio de
opiniones entre el alumnado.(Garrido, 2015)
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Aprendizaje significativo de David Ausubel:

El término Aprendizaje Significativo fue propuesto por David Ausubel, un
psicélogo estadounidense quien fue influenciado por los aspectos cognitivos de
la teoria de Jean Piaget, y planted su Teoria del Aprendizaje Significativo por
Recepcidn, en la que cual sefala que el aprendizaje ocurre cuando el material se
presenta en su forma final y se relaciona con los conocimientos previos de los
estudiantes.

Su perspectiva del aprendizaje se fundamenta en el término de estructura
cognitiva, que se define como el conjunto de saberes que un individuo posee en
un determinado campo de conocimiento. Cuando estos saberes ya existentes se
relacionan con la nueva informacion, no en una suma de conceptos, sino en una
vinculacion interactiva, se genera el aprendizaje.(Guerrero, 2019)

El aprendizaje significativo es cuando el estudiante asocia lo que sabe con lo
que aprendera con los contenidos o temas que se le proporcione, como dice
Ortiz, Alexander:

Estima que aprender significa comprender y para ello es condicion indispensable
tener en cuenta lo que el estudiante ya sabe sobre aquello que se quiere
ensefar. Propone la necesidad de disefiar para la accién docente lo que llama
organizadores previos, una especie de puentes cognitivos, a partir de los cuales
los estudiantes puedan establecer relaciones significativas con los nuevos
contenidos. (Ortiz Ocana, p. 118)

2.3Técnicas de administracion educativa

Matriz de priorizacion

La matriz de priorizacion es parte fundamental del disefio de proyecto,
BENTANCOURT, 2018 establece que:

“También denominada matriz de criterios, esta matriz consiste en un arreglo
de filas y columnas que enfrentadas permiten realizar una eleccién, que con
base en la seleccion, ponderacion y aplicacién de criterios deberia ser la
mejor”.(Betancourt, 2018)
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e Técnica de Arbol de problemas

La identificacion implica aproximaciones al entorno y realidad social a intervenir,
es una introduccién a la preparacién y evaluacion de un proyecto, efectuando
una contextualizacibn panoramica con datos secundarios para dotar de
informacién y ayudar a la identificacién del proyecto, previa a esta se realiza un
analisis de diagnostico y de antecedentes del area de interés. Algunas veces se
suele tener estudios previos de situacion del problema y un proyecto
futuro.(Cardenas, 2016)

e DAFO o FODA
El método DAFO es una técnica que aborda esencialmente la capacidad
prospectiva del diagnéstico social, es decir, de planteamiento de estrategias
de futuro operativas a partir del analisis de la situacién presente.

Al elaborar esta técnica estamos organizando nuestra informacion
apoyandonos de una de doble entrada para poder colocar la informacién
que nos hayan proporcionado. Principalmente nos ayuda a analizar
detenidamente el problema que hemos seleccionado para poder desarrollar
el PME que hemos decidido desarrollar.

Toca, (2009) “El nombre de esta técnica proviene de las cuatro ideas que

centran el andlisis: Debilidades- Amenazas-Fortalezas y Oportunidades”.

e Técnica Minimax

Es una técnica que permite revisar cada debilidad para ver con qué oportunidad
se puede relacionar. De igual forma analizar las amenazas y fortalezas para
ubicarlas y unirlas si se relacionan. Por ello sin el DAFO no podremos aterrizar
jamas en lo que tenemos a nuestro favor o en nuestra contra para llevar a cabo
nuestras comparaciones a través de la técnica del MINI-MAX. (Mijangos, 2009)

2.4 Cuestiones relacionadas al proyecto

Implementar talleres y capacitaciones sobre diferentes oficios en el area de
productividad y desarrollo en 4°. Grado Primaria
Segun el CNB el area de Productividad y Desarrollo favorece:

La formacién integral del ser humano que le permite participar activamente en los

procesos de desarrollo econdmico y social de su entorno inmediato. Promueve, el acceso
equitativo al desarrollo para todos (as) los (as) guatemaltecos (as). Propicia la vivencia
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de interculturalidad, equidad social y de géneroy el respeto a la diversidad. Impulsa,
también, el desarrollo de competencias y de actitudes de valoracién del trabajo intelectual
y material, de mejoramiento de la productividad, utilizacién y / o entrega de bienes y
servicios y de una vida digna en el marco de los Derechos Humanos. (MINEDUC,2008)

Dentro de sus componentes estan:

Los componentes Manejo de Informacién, Calidad, Tecnologia, Trabajo y
Comunidad y, asimismo, las competencias cuatro y cinco del area de
Productividad y Desarrollo el CNB establece que: “Desempefia, con creatividad,
diversos roles en organizaciones escolares, familiares y comunitarias, que
promueven el desarrollo” y cinco “Aplica técnicas y criterios orientados al
desarrollo sostenible y sustentable”. (MINEDUC, 2008, p. 194)

El fin primordial es que los estudiantes puedan ver que todas las profesiones
oficios son importantes en una comunidad, por lo que todos tienen un gran
valor. El conocer las distintas profesiones y oficios ponen al nifio en contacto
directo con su entorno, por lo que podran relacionarlo con su propia vida.

El Area de Productividad y Desarrollo fomenta en los y las estudiantes una
actitud positiva hacia el trabajo, el respeto hacia los mayores y sus experiencias
con relacion al trabajo y fomenta la participacion de manera creativa en los
procesos productivos de su comunidad.

También promueve el desarrollo de competencias de emprendimiento que
integran los conocimientos construidos en las otras areas y ejes del curriculo,
que se plasman en los proyectos desarrollados, estableciendo, asi, un enfoque
integrado del desarrollo, tanto del contexto social como de los aprendizajes de
los y las estudiantes. (MINEDUC,2012)

Dentro de la metodologia del area de productividad y desarrollo se
encuentran 3 tipos de proyectos: Proyecto de vida/personal, Proyecto de
vida profesional/laboral y Proyecto de vida/comunitario.

El proyecto de mejoramiento educativo es vinculante con el proyecto que
propone el area de Productividad y Desarrollo especificamente el Proyecto
de vida/personal laboral.

Este proyecto es vinculante con el Proyecto de Vida / Personal, en cuanto a lo
que quiero ser y hacer. El ser humano se mueve en las dimensiones existencial y
social. El proyecto de vida profesional visualiza lo que quiero ser y hacer por mi,
en funcién de lo que quiero hacer por los demas. Construir este proyecto, ayuda
a que los nifos y nifias empiecen a sofar o imaginarse en su futura vida laboral.
¢ Qué clase de trabajo quiero hacer? ;Qué profesion u oficio deseo tener? ;Cual
sera mi comportamiento como profesional ante los demas? ;Qué habilidades
deseo tener como profesional o trabajador? ;Qué valores deseo practicar como
profesional en relacion a las otras personas? ;Qué beneficios personales deseo
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obtener? En qué y cémo puedo contribuir para el bienestar colectivo?
(MINEDUC, 2008)

Oficios y Profesiones

Diferencias entre profesiones y oficios: “Las profesiones son ocupaciones
que requieren de un conocimiento especializado, una capacitacion educativa
de alto nivel, control sobre el contenido del trabajo, organizacién propia,
autorregulacién, altruismo, espiritu de servicio a la comunidad y elevadas
normas éticas”.(Dolores, Garcia, Hernandez, & Sosa, 2015)

¢, Qué es?
Se llama oficio a la ocupacién de una persona, en especial que se relaciona con
labores manuales o artesanales. Los oficios son trabajos que se aprenden
mirando, escuchando a otras personas pero que en definitiva no se necesitan
estudios formales para poder realizarla, sino que la experiencia de la vida y el
trabajo lo han formado. Muchas veces, el oficio se transmite de generacién en
generacion en una misma familia. En la mayoria de los casos, los oficios suelen
ser trabajos que se realizan de forma manual donde el trabajador debe conocer
en profundidad aquella actividad laboral y poseer una gran habilidad para llevarla
a cabo.

Ejemplo de Oficio: Carpintero, cerrajero, mecanico, electricista, conductor,
albanil, fontanero, cerrajero, pintor, tapicero, camarero, pescador, frutero,
carnicero, pastor, agricultor, herrero, sastre, y una larga lista mas.(Velasquez,
2018).

Conozcamos algunos oficios y profesiones que comunmente se
desempefian en la comunidad.

Costurera o corte y confeccién: Persona que hace remiendos a las prendas
de vestir y a su vez confecciona vestidos, faldas entre otras.

Es el arte de disefiar, cortar y coser tejidos, en muchos casos con fines
comerciales. “Este término se aplica principalmente a la confeccion de
vestidos de dia y de noche, blusas, trajes de chaqueta de géneros finos,
faldas y, en general, toda clase de conjuntos femeninos”. (Definicién de corte
y confeccién, 2019)

Estilista: persona que se encarga embellecer utilizando productos destinados
al cuidado de la piel, cabello entre otros. Sus principales herramientas son,
tijeras, peines, planchas para cabello, rizadores, ganchos para cabellos.

Peluquera:
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Es un oficio que consiste en tefir, cortar y peinar el cabello, entre otros
servicios que realizan la estilista esta, el depilado, manicure y pedicura.
Dentro de los instrumentos tiene diversos tipos como: las secadoras,
planchas de cabello, corta ufas, tijeras, entre otros. (Pérez &Gardey,
2020)

Panadero: persona que manipula ingredientes para elaborar pan de
manteca, entre ellos: harina, yemas de huevo, royal, margarina entre otros.
“Un Panadero se encarga de crear y elaborar el pan, dandole forma y estilos
reconocidos en el mundo o creando nuevas ideas para incursionar en este
ambito”.(Rodriguez, 2016)
Repostera: persona que prepara pasteles, cup cake, pie de diferentes
sabores, flan entre otros.
Repostero:
El repostero es una persona que se dedica a elabora, pasteles, tartas,
budines, galletas o postres dulces, entre los utensilios que utiliza estan:
moldes, batidora, miserables, medidoras, gabacha, redecillas entre otros.
Los ingredientes principales son: harina, azucar, margarina, huevos,
canela en polvo, leche, royal. (Pérez & Merino, 2014)
También existen otros oficios como.
Carnicero: persona que se dedica al destazo y venta de carne, por su propia
cuenta.
Carpintero: Es una persona que elabora muebles de madera, sus
herramientas son el serrucho, martillo, clavos entre otros.
Cocinero: persona que prepara platillo tipico de la comunidad.
Fotdgrafos: personas que asisten a los eventos importantes de las personas
como celebraciones de 15 afnos, bodas, bautizos, desfile entre otros.
Metodologias de aprendizaje:
En cuanto a los apuntes metodolégicos del area de Productividad y
desarrollo se tiene que:

La metodologia propuesta para el area de Productividad y Desarrollo se
fundamenta en el concepto de Comunidad de Aprendizaje. Los principios
basicos de una Comunidad de Aprendizaje, son los siguientes: 1) Es una
comunidad educativa que tiene la capacidad de aprender, de superar sus
estados adversos; 2) Promueve un aprendizaje autbnomo, se auto transforma en
la convivencia: todos aprenden entre todos; 3) Es ecoldgica, comunicativa y
participativa, vive los valores democraticos; 4) Es dindmica sistémica, entre otras
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caracteristicas. En suma, es una metodologia que desarrolla dinamicamente
escenarios para la accion de los nifos y las nifias en la construccion del
conocimiento. (EDUCACION, 2008, p. 199)
Estrategias de aprendizaje:
Segun Pimienta Prieto “Las estrategias de ensefanza-aprendizaje son
instrumentos de los que se vale el docente para contribuir a la
implementacion y el desarrollo de las competencias de los estudiantes”.
(Pimienta Prieto, 2012, p. 1).
Dentro de las estrategias de aprendizaje utilizadas se pueden mencionar las
siguientes: aprendizaje por proyectos, aprendizaje colaborativo, aprendizaje
por investigacion entre otros.
Técnicas de aprendizaje:
“Una técnica de ensefanza es un tipo de accidn concreta, planificada por el
docente y llevada a cabo por el propio docente y/o sus estudiantes con la

finalidad de alcanzar objetivos de aprendizaje”.(Orellana, 2012).
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CAPITULO Il
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1Titulo
“Implementar talleres y capacitaciones sobre diferentes oficios en el area de

productividad y desarrollo.
3.2Descripcion del PME

El proyecto de Mejoramiento Educativo: Implementar talleres sobre
diferentes oficios en productividad y desarrollo. Se ejecutd, en la
Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de octubre” Jornada Vespertina del

Municipio de Chicacao, Suchitepéquez.

El proyecto fue seleccionado a fin de dar solucidén a problemas identificados.
Derivado del diagnostico de la institucion el cual refleja la inexistencia de
material de apoyo y guias docentes sobe el area de productividad y
desarrollo, en los grados del segundo ciclo del nivel primario, lo que dificulta
impartir dicha area y en muchas ocasiones se omite, provocando el

abandono y olvido de dicho contenido.

Esta area curricular es tan importante para el desarrollo integral de los
estudiantes, como para promover estrategias y herramientas que le permitan
al docente, padres de familia y estudiantes convertirse en seres pensantes,
analiticos y constructores de su propio desarrollo. Es a través de las
competencias y contenidos de dicha area que los estudiantes pueden
empoderarse y ser capaces de solucionar problemas de la vida cotidiana,
pensar a futuro, tener un proyecto de vida y a su vez obtener las
herramientas necesarias para llevar a cabo proyectos de emprendimiento y
replicar oficios que les permitan obtener una fuente de ingreso para ellos y

sus familias.



88

Es asi como se llegd a la conclusién que el proyecto de intervencion seria:
Implementar talleres sobre diferentes oficios en productividad y
desarrollo.

El proyecto se trabaj6 con vecinos de la comunidad educativa del &rea
urbana del municipio de Chicacao, Suchitepéquez, quienes han emprendido
negocios a través de la réplica y ejecucion de oficios siendo algunos de
estos: estilistas, cocineros, reposteros, sastres, entre otros. Quienes estaran
a la disposicion para capacitar a través de talleres a los estudiantes del
segundo ciclo del nivel primario en el establecimiento educativo E.O.U.M. 20
de octubre en su Jornada Vespertina. Para motivar y dotar de herramientas
esenciales para ser emprendedores, visionarios y futuristas, en el area

curricular de Productividad y desarrollo.

La ejecucion de este proyecto debe ser para las autoridades educativas en
su orden jerarquico, supervisor educativo, director y docentes, ya que por
medio de la ejecucion del mismo se contribuy6 a abordar las competencias y
contenidos del area de productividad y desarrollo del segundo ciclo del nivel

primario, en forma practica.

Para los estudiantes fue importante ya que tuvieron acceso a un area
practica la cual les permiti6 aprender-haciendo lo cual le sirve como
herramienta basica para poder enfrentar la vida ante cualquier situacién
econdmica porque seran capaces de emprender negocios los cuales
beneficiaran no solo a su familia sino también a otras personas de la

comunidad al tener un pensamiento emprendedor.

Se ha observado que durante varios afos el area de productividad vy
desarrollo se ha obviado por parte de docentes y los estudiantes no han
tenido la oportunidad de poner en practica lo que dicha area establece en
sus competencias y contenidos.
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A la vez en este proyecto los estudiantes aprendieron a diferenciar los oficios
de las profesiones. Estos términos tienden a causar confusion, pero ahora ya
podran identificar a cada cual sin ningun problema.

Se promovieron actitudes tales como la curiosidad y el interés por el entorno
social. Como también se favorecié la autonomia de los alumnos en cuanto a
la resolucién de situaciones problematicas, la busqueda de informacién, la
valoracioén y respeto por formas de vida diferentes de las propias, valoracion
de las diferentes historias personales, familiares y de la comunidad,
reconocimiento de los objetos como producto de la realizacion de distintos
trabajos y el uso de diferentes materiales, herramientas, maquinarias,
técnicas, recetas, pasos, formas. Se realizaron entrevista a expertos en

materia de los distintos oficios con personas de la comunidad.

3.3Concepto del PME
Implementar talleres sobre diferentes oficios en productividad y desarrollo.
3.40bjetivos

Objetivo general

e Utilizar la creatividad para disefar estrategias que permitan fortalecer la
vocacién de los estudiantes, a partir de los procesos de ensefianza y
aprendizaje que orienta el docente desde el éarea curricular de
Productividad y desarrollo en el segundo ciclo del nivel primario.

Objetivos especificos

e Desarrollar un sistema de apoyo y aplicaciéon de contenidos y actividades
en el area de Productividad y Desarrollo, dirigidas a estudiantes.

e Propiciar ambientes ludicos que favorezcan la motivacién en el aula, a

través de actividades practicas como réplica de los oficios y profesiones
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que permitan iluminar y afianzar la vocacion de los estudiantes para
contribuir con su desarrollo integral.

e Promover talleres sobre diferentes oficios con el apoyo de personas
idéneas de la comunidad.

3.5Jdustificacion

Las profesiones constituyen uno de los elementos mas importantes de la
sociedad. Por ello y partiendo de los intereses de los nifios y las nifias que
se observan en el aula a través del juego simbdlico, y como parte del
proyecto de coeducacion que se ha llevado a cabo en el establecimiento
educativo, se plantea trabajar los diferentes oficios que desempenan tanto

hombres como mujeres en el contexto socioeducativo.

Este centro de interés visualiza a mujeres desempenando profesiones que
normalmente se piensa que son de hombres y viceversa. Se pretende que la
imagen mental que los nifios adquirieron de esta experiencia esté libre de
prejuicios y les permita conformar su identidad, todo esto aunado a la
experiencia que se adquiere en la practica de los diversos oficios, para
posteriormente replicarlos en su vida diaria. También se conocid las
caracteristicas de cada profesion y la importancia de todos los oficios para la

sociedad.

Conocer los oficios fue fundamental para llevar a cabo los contenidos y
talleres en el area de productividad y desarrollo ya que estan muy unidos a la
vida cotidiana y al desarrollo social de los estudiantes. Con el desarrollo de
estos talleres los estudiantes fueron adquiriendo una serie de conceptos,
actitudes y habitos que le iran introduciendo en el mundo en el que mas
tarde se tendra que desenvolver por si solos. Al conocer los distintos oficios
pone a los nifios en contacto directo con su entorno por lo que podran
replicar lo que mas les guste y obtener los beneficios econémicos que al
ejercer obtendran.
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Este proyecto se realizd con la intencion de influir en el proyecto de vida de
los niflos y nifas que cursan el segundo ciclo de educacidén primaria,
utilizando diferentes estrategias didacticas y con el apoyo y colaboracion de
personas idoneas dentro de la misma comunidad, para dar demostraciones,
talleres, clases e intercambio de conocimientos en el area de productividad y
desarrollo, despertando asi en cada uno de los estudiantes el deseo por
superarse y ser Util en sus hogares y la sociedad en la que vivimos.

Muchas de las veces se confunden las profesiones con los oficios, pero la
diferencia de estos radica en que las profesiones requieren una educacion
mas especializada que se imparte en una institucién especifica, y los oficios
son ocupaciones que solamente requieren tener cierto conocimiento y que
se pueden aprender mediante la observacion directa y la puesta en practica,
aprendiendo a través de los aciertos y errores.

A partir de esta propuesta se dio paso a estimular y propiciar ambientes de
interaccién con el conocimiento y con el entorno, generando actividades que
fomenten el socio-afectividad, la autoestima, las habilidades e intereses

personales y profesionales de los educandos.

Es de gran importancia propuestas pedagoégicas que potencien las
capacidades y habilidades de los educandos y asi contribuir a una formacion
de calidad, por lo tanto, este proyecto es uno de los caminos que se pueden
tomar en cuenta para alcanzar las competencias establecidas en el CNB
guatemalteco.

Esta propuesta permitié la innovacién y la apropiacion de conocimiento a
través de procesos ludicos, favorables para potenciar y fortalecer la
potencialidad de los nifios y adolescentes que cursan el segundo ciclo de
educaciéon primaria, en la Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de octubre”

Jornada Vespertina, de Chicacao, Suchitepéquez.
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Ademas, se buscd fortalecer procesos formativos a través de la auto
reflexion y reconocimiento de los sujetos en cuanto a debilidades, fortalezas
y oportunidades de mejoramiento, teniendo en cuenta que el aula no solo es
un lugar para aprender a leer, escribir y sumar, sino que se viene
transformando en espacios de socializacién, integracion, formacién, inclusion

y valoracién de los saberes de las personas de la misma comunidad.

En la comunidad se observa a muchas personas realizar variadas
ocupaciones que los mantiene econédmicamente como una forma de ganarse
el sustento diario para lo cual se ha visto que es conveniente que los nifios
conozcan y valoren el trabajo que estos realizan por amor a su familia.

3.6 Distancia entre el diseno proyectado y el emergente

Dentro del PME se hizo necesario realizar cambios significativos debido a la
problematica que se vive actualmente a nivel mundial por causa del
COVID19, con base a los decretos presidenciales que declaran estado de
calamidad en todo el pais, asi como la suspensién de toda actividad escolar.
Gracias a la estrategia disenada y facilitada por la EFPEM se realizaron dos
actividades emergentes para la culminacion del PME siendo estas:

1. Continuidad del taller de costura se readecud con la elaboracién de un
trifoliar con el Tema: Elaboracién de mascarillas con doble filtro. 2. La etapa
de divulgacion fue sustituida con la elaboracion de un poster académico con

el cual se dio a conocer el PME a la comunidad educativa en general.

En la siguiente tabla se detallan las actividades ejecutadas y las actividades

emergentes.
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Tabla 21: Actividades ejecutadas y actividad emergente

No

Actividades proyectadas en el cronograma

Actividades
ejecutadas

Actividades
emergentes

1

Solicitud de autorizacion para realizar PME.

v

Solicitud a personas de la comunidad para
compartir sus conocimientos sobre los
diferentes oficios.

v

Inquirir respuestas a solicitudes.

Evaluacion de la fase | por medio de la
revision del cumplimiento del plan de trabajo y
actividades programadas para esta fase del
proyecto.

Planeacién y organizacion de capacitaciones.

Elaboracion y entrega de solicitudes para
obtencién del recurso econdémico para llevar a
cabo los talleres sobre oficios.

Inquirir respuestas sobre las solicitudes de
aporte econémico para los materiales de los
talleres y entrega de lo obtenido a la escuela.

Evaluacion de la fase Il por medio de la
revision del cumplimiento del plan de trabajo y
actividades programadas.

Reunion con padres de familia para
presentacion de PME.

10

Presentacion de los diferentes oficios y
profesiones.

11

Elaboracién de fondable sobre los diferentes
oficios y profesiones.

12

Realizar entrevista a personas de la
comunidad que desempefian un oficio.

13

Analisis de resultados de la entrevista a
personas de la comunidad a través de
graficas.

14

Talleres de orientacién sobre el oficio de
pastelero (reposteria).

15

Talleres de orientacién sobre el oficio de
estilista (Salén de belleza)

16

Talleres sobre el oficio de costurera.
Elaboracion de prendas sencillas.

Trifoliar para
continuar con los
talleres

17

Evaluacion de la Fase Il por medio de la
revision del cumplimiento del plan de trabajo y
actividades programadas para esta fase del
proyecto.

18

Entrega de proyecto a centro educativo.

Poster
Académiconttps://y
outu.be/JDj0uUZK
E

FUENTE: Elaboracién propia 2020
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3.7Plan de actividades
3.7.1 Fases del proyecto
A. Fase de inicio

En esta etapa se planificaron

94

------ Mazatenango 13 de noviembre de 2.019

Sefior: Wilson Leonardo Say Talé
Director centro Educativo
Chicacao, Suchitepéquez

Reciba un cordial y bendecido saludo, deseandole éxitos en sus labores

dianias.
Varlas aCtIVIdadeS pOtenCIaleS Por este medio hago de su conocimiento que YO, MARTHA EUNICE
. . OLIVA MORALES como maestra-estudiante de la carrera de Licenciatura en
que Serleron para redaCtar Educacion Primaria de Intercultural, con Enfasis en Educacion Bilingue, solicito
su autorizacion para realizar el Proyecto de Mejoramiento Educativo,
solicitudes a autoridades S e e
. . de Octubre” J.V. para el cual me comprometa a formular, ejecutar, monitorear, y
educativas para realizar el B e e i o o e 08
en el progs PADEP/D y tener la oportunidad de
H H rar nuevos cambios on de vida de la
Proyecto de  Mejoramiento i e A
Educativo siendo esta dirigida al i ,
director del establecimiento WX
P.EP.1 Martha Eunice Ofiva Morales (VY
. Maestro-estudiante PADEP/D
educativo E.O.UM. 20 De sy

Octubre J.V. M.E.P.U. W.ilson

Leonardo Say Talé.

Mazatenango, 13 de noviembre de 2019

Maestra

Martha Eunice Oliva Morales
Docente de grado

Presente.

Estimada maestra:

Reciba un Cordial saludo por parte de la Direccién Administrativa de este
establecimiento, deseandole éxitos en sus labores diarias

E| motivo de la presente es para darle respuesta: favorable, a su solicitud
en la que
de dentro del
su de la L en
Interculturalidad, con Enfasis en Educacién Bilingle, en el Programa de
Profesionalizacién Docente PADEP/D.

la intencién de realizar un Proyecto

como parte de
Primaria de

Sin ofra particular se suscribe de usted.

Wilsonsay2018@ hotmail.com

Imagen. 2: Carta de solicitud de autorizacion a director.
FUENTE: Elaboracién propia 2019

Se cuenta con carta firmada y sellada por el
sefior director del establecimiento educativo
Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de Octubre”
Jornada, Vespertina, autorizando realizar el
Proyecto de Mejormiento Educativo y en
apoyo al programa desarrollado por la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

De igual forma a personas de la comunidad
que han sabido sobresalir y subsistir con el

ejercicio de algun oficio como en el area de pasteleria, estilista y modista.

Imagen. 3: Carta de autorizacién del Director
FUENTE: Elaboracién propia 2019
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El objetivo principal de estas actividades fue contar con la autorizacion
necesaria para llevar a cabo el Proyecto de Mejoramiento Educativo —-PME-
y a su vez lograr la colaboracion de personas emprendedoras de la
comunidad, quienes desempefian un oficio y que les genera un ingreso, para
que puedan compartir  sus
conocimientos con los estuiantes
de 42, Grado primaria

especificamente en el éarea de

Productividad y Desarrollo. .

Los alcances fueron contar con el ,
recurso humano para impartir los

so: Implementar talleres y capacitaciones

talleres sobre los diferentes oficios

sobre diferentes ofickos en el bres de productividad y desarrol o

boracion quedo de antemana muy sgradecida

y le sirvi6 a los estudiantes de oW
F 7 ¢ V.ﬂ”
motivacibn para emprender un Sh e re—

Profesors de Educacon Primana Intercultural

negocio propio.

La duracion de dicha actividad fue de  Imagen. 4: Carta de solicitud a pastelera
. FUENTE: Elaboracién propia 2019
2 semanas en el mes de noviembre

comprendidas del 10 al 30 de noviembre de 2019.

Se adjunta imagenes escaneadas como evidencias de las solicitudes que se
entregaron en el tiempo estipulado a reposterass, estilistas, duefias de
salones de belleza, costureras y modistas.

También se redactd carta de solicitud a la seforita Allison Marroquin quien
desde hace aproximadamente 5 afos
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desempena el oficio de estilista dentro de la comunidad, realizando cortes de
cabello, tintes, bases, manicure, pedicure, etc. Desempenar este oficio
durante varios anos le ha dado la oportunidad de superarse no solo

econémicamente sino

@l_JSA(; intelectualmente, por eso se le toma

Allison Marroquin

en cuenta pidiendole de la manera

Emprendedora
SALONYSPAMYM

mas atenta pueda colaborar con el

Jludo cordialmente deseando se encuentren gozando de completa salud

Eunice Oliva Morales, me identifico con numero de Documento de Identificacion P royecto d e Mejoram | ento

2206 06013 0901, extendido por el registro de cludadanos de RENAP del municipio de
o, del departamenta de Suchitepéquez de 32 afios de edad.

Actualmente me encuentro estudiando la Licenciatura de Educacion Primaria intercuitural de I3 educatlvo enfocado a Va|0rar |0

ESCUELA DE FORMACION DE PROFESORES DE ENSERANZA MEDIA ~EFPEM-
ACADEMICO DE DOCENTE - PADEP/D en la sede EO.P.V.

)ctubre J.M. del municipio de Chicacao, Departamento de Suchitepéquez, con nUmeEro de d H t ..
istintos oficios .

204e0
carné Universitario 201327026 extendido por la Universidad de San Carlos de Guatemala

SOLICITO su valiosa colaboracion en el sentido pueda permiti que mis estudiantes realicen una
visita a su persona, la entrevisten, conozcan y aprecien su trabajo, a su vez pedirle
encarecidamente pudiera brindar capacitacion sobre su trabajo en belleza, la £.0.UM. 20 de
Octubre Jornada Vespertina, con esto contribuiria al Proyecto de Mejoramiento Educativo,
promovido e impulsado por mi persona el cual lleva como titulo: Implementar talleres y

capacitaciones sobre diferentes oficios en el drea de productividad y desarrollo.

Por su valiosa colaboracion quedo de antemano muy agradecida.

F
M‘/
P.E P.I. Martha Eunice Oliva Morales

Profesora de Educacion Primaria Intercultural ’ I\,D m Od | St a se re d a Ct é ca rt a d e

Imagen. 5: Carta a estilista.
FUENTE: Elaboracién propia 2019.

En cuanto al oficio de costurera o

solicitud de colaboracién a la sefiora
Maria Luisa de Pelicd quie por
muchos anos se ha encargado de la

Matatenango 21 de noviembre de 2019

elaboracion de uniformes escolares,
trajes para desfiles, ruedos, surcir
ropa rota, etc. Siendo una

emprendedora potencial dentro de la

. personal 2206 06013 0901, ¢
comunidad. También se le e s b BSOS
[SCUELA DE FORMACION DE PROFESORES DE £
estara visitando posteriormente para o s 0

| sentido pueda permitic que mis estudiantes realicen una

realizar la entrevista en cuanto al

can y aprecien su trabajo, @ su ver pedirle

ion sobre disefio de modas, elaboracion de alguna

oficio que hadesempenfado. e Vi, con 9 oo

en la £0.UM. 20 de Octubre X

Proyecto de Mejoramiento Educativo, promovido {mpulsado por mi persona el cuallleva como

tiulo Implementar talleres y capacitaciones sobre diferentes oficlos en ¢l drea de
productividad y desarrollo

fiosa colaboracion quedo de antemano muy agradecida

Por su vali
] f %
F d %/ '(\y\
P EP.| Martha Eunice Oliva Morales I}

profesora de Educacion Primaria Intercultural ?
v
Imagen. 6: Carta dirigida a costurera i

y modista.
FUENTE: Elaboracién propia 2019.
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Actividad 2 Inquirir respuestas

de solicitudes a personas s/
E USAC Maratenango 11 de

emprendedoras de la :

comunidad. El objetivo

principal fue obtener las

respuestas positivas de las

personas emprendedoras de la

ira do Educacion Primarka Interculty

ntro est Licon
¢ DL PROFESORES DF ENSERANZA MEDIA ~(FPEM

comunidad. Iniciando con e e S

Dona Silvia Morales. Quien e e R

amablemente firmé la carta o R SR R 5,

que se le llevo para colaborar e T

con los estudiantes de 4° e vt cobbarnciin ol de AR N oS Nior
; : . g '\,

prlmarla. P E P | Martha Eunice Oliva Morales C\/\

Profesora de Educacion Primaria Intercultural \

Imagen. 7: Respuesta favorable a solicitud
FUENTE: Elaboracién propia 2019
Dentro de los logros, Gracias a DI0s se obtuvieron respuestas positivas en

las que las personas de esta comunidad con todo gusto nos proporcionaran
informacion 'y compartirdn sus conocimientos con los estudiantes.
Evidencias: hojas escaneadas con firma de autorizacion. Observaciones: Se
obtuvieron las respuestas favorables en las fechas comprendidas del 9 al 21
de diciembre.
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B. Fase de Planificacion

En esta fase se realiz6 la organizacion y planificacion de las capacitaciones

para los talleres en el area de Productividad y desarrollo en cuanto a los

oficios de: pasteleria, estilista y modista.

El objetivo principal fue establecer las fechas oportunas para llevar dichos

talleres capacitaciones en el

establecimiento educativo seleccionado

E.O.U.M. 20 De Octubre J.V. el

s . . s MARZO ABRIL
periodo de ejecucién de esta

T ., No. CAL:LCEEAREI%)gES SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA | SEMANA
planificacion  fue de 2 e e

1 X

semanas, comprendidas del 6 —
al 18 de enero, adjunto
fotografia de dicha

planificacion.

Imagen. 8 Plan de talleres y capacitaciones
FUENTE: Elaboracién propia 2020

De igual manera se procedié a la
redaccion y entrega de cartas de
solicitud del recurso econdémico para
obtener los utensilios necesarios para
dichos talleres. El principal objetivo de
esta actividad fue dar a conocer las
intenciones del proyecto y motivar a
personas altruistas de la comunidad
para obtener los insumos necesarios
talleres de

para dar inicio a los

capacitacion.

|e TRICENTENARIA

Chicacao 16 de diciembre de 2019

Sra.

Rosa Miriam Navichoc cumatz
wecina del Municipio

Residente en Las Vegas Nevada, USA.

Respetable Miriam Mavichec:
Les salude cordialmente deseando s2 encuentren gozando de completa salud.

‘fo: Martha Eunice Oliva Marales, me identifice con ndmere de Documente de Identificacion Persanal
2206 06013 0901, =xtendido por 2l registro d= ciudadanas de REMAP del municipio de Chicacao, dal
departamento dz Suchitepéquez de 32 afios de edad.

acnualments me encuentro estudiando la Uicendstura de Educacion Primaria Intercuitural de la
ESCUELA DE FORMACION DE PROFESORES DE ENSEFANZA MEDLA —EFPEM-

PROGRAMA ACADEMICO DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE — PADER/D  en |z sede E.O.P.N. 20 de
Octubre LM, del municipio de Chicacan, Departamenta de Suchitepéquez, con nimero de camé
Universitaric 201327026 extendide por la Universidad de San Carlos de Guatemala.

SOUCITO su valiosa colaboracién en el sentido pusda colaborar con mi estzblecimiento sducativo
para |a obtencidn del recurse econdmico o de Utiles para promaver un suls taller &n lz EOJLM. 20
de Octubre Jornada Vespertina. Con esto contribuiriz al Proyecto de Mejoramiento Educativo,
promovido & impulzade por mi persona el cuzl Beve como titulo: Implementar tallerss y
capacitaciones sobre diferentes oficos en el drea de productividad y desarrollo. Necesitamos
rederillas, batidoras de= mano, maguina de coser, planchas para cabello, rizadores, moldes, etc.
Sabemos que como nusstra hermana chicacsoence usted es una persons de buen corazon y con lo
gue pueds apoyarnos estard poniendo su granito de arena a esta comunidad educativa.

Por su valiosa colaboracion quede de antemano muy agradecida.
P.E.F.I. Martha Eunice Cliva Morales

Frofesora de Educacian Primaria Infercultural
Facebook: Eunice Cliva  Cel. 502 38173856

Imagen. 9: Carta a dofia Rosa N.
FUENTE: Elaboracién propia 2019
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Las solicitudes por escrito se enviaron al extranjero a través de video
llamada en Facebook en donde se socializé la intencién del PME y se

interesaron por el
proyecto y decidieron 'e\ USAC
TRICENTENARIA
apoyar enviando una caja Chicacao 16 de Hiclembre de 2019
de 30x30 con los
Sra.
utensilios que se Karls Dayana Loper
Vecina del Municipio
neceSitan ademéS se Residente en Las Vegas Nevada, USA.
, , Respetable Miriam Mavichoc:

envio carta por este

L5 saludo cordialmente deseando 32 encuentren gozando de completa salud.

med 10 d I g Ital . ¥o: Martha Eunice Ofiva Morales, me identifica con nimero de Cocumento de Identificacion Personal
2206 06013 0901, extendido por el registro de dudadanos de REMAP del municipio de Chicaczo, del
departamanto de Suchitepéquez de 32 afios da edad.

A actuzlmente me encuentre estudiando la Licendistura de Educecion Frimaria Intercuftural de 2
Se Conto con |a buena ESCLIELA DE FORMACIGN DE PROFESORES DE ENSERANZA NEDIA —~EFPEM-
~ . PROGRAMA ACADEMICC DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE - PADEP/D  en Iz sede E.CLP.V. 20 de
VOIUntad de la senorita Octubre ..M. del municipio de Chicacao, Degartamento de Suchitspéquez, con numero da camé
, Uniwersitario 201327026 extendido por la Unfversidad de San Carlos de Guatemala.
Karla Dayana LOpeZ S0UICITO su waliosa colaboracidn en el sentido pueda colaborar con mi establecimiento educativo
para la cbtencidn del recurse econdmico o de Otiles para promover un zula tzller 2n |z E.0.UM. 20 d2

quien con todo gusto Octubre Jornada Vesperting. Con esto comtribuiria al Proyecto de Mejoramiento Educativo,

promovido & imputsade por mi persona el cuzl Beve como titule: Implementar talleres y
Ty capaditaciones sobre diferentes oficios en el area de productividad y desarrollo. Necesitamas
deC|d|0 apoyar el redecillas, batidoras de mano, magquina de coser, planchas para cabello, rizadores, moldes, etc.

Sabemas que coma nuestra hermana chicacaoence usted s una persona gz buen corazon y con lo
P royecto de MejO ram | ento que pueda apoyarnos estara ponienda su granito de arena a esta comunidad educativa.

For su valiosa colaboracion quedo de antemano muy agradecida.

Educativo al recibir la
P.E.P.I. Martha Eunice Cliva Morales

I A Frofesora de Educacidn Primaria Infercultural
carta que se le enviara Facebock Eunice Ofiva  Cel. 502 3617

via Messenger.

Imagen. 10: Carta a Dayana Lopez
FUENTE: Elaboracién propia 2019

Haber podido utilizar las redes sociales para hacer llegar esta solicitud hasta
las Vegas Nevada fue sin duda la mejor opcion. Nuestras compatriotas muy
contentas e interesadas en apoyar el Proyecto de Mejoramiento Educativo,
recibieron las cartas y de inmediato hicieron la donacion de utensilios para
contar con el aula taller en el area de Productividad y Desarrollo.

Contribuyendo de esta forma en motivacion de la comunidad educativa,
aportando lo esencial para darle viabilidad y sostenibilidad al presente PME.



100

En la siguiente actividad se inquirieron respuestas a las solicitudes de
aporte econémico para los materiales de los talleres. Los logros alcanzados
con esta actividad fue obtener repuesta positiva, saliendo favorecida con una
donacién desde el Estado de Las Vegas Nevada, con la noticia de
querealizaron un envio de
una caja de 30x30 con los

utensilios que se necesitan.

Imagen. 11: Caja de 30x30 Las Vegas N.

FUENTE: Elaboracion propia 2019
A Inquirir respuesta de las
solicitudes verbales se obtuvo
respuesta desde Las Vegas
Nevada, Estados Unidos. La nota
de envio llegé a mi nombre: Eunice
Oliva a través de TransHuehue.
Direccién 42. Av. 3-72 zona 2 Barrio
Las Flores, Guatemala,
Suchitepéquez, Chicacao.

Imagen. 12: Nota de envio a mi nombre.
FUENTE: Elaboracion propia 2020.
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Para las capacitaciones de
reposteria se cuenta con una
donacién consistente en:

1 aparato para mil shake marca
Oster

1 wafflera con figura de Frozen

1 crepera marca Hamilton Beach

4 pbatidoras de mano

10 redecillas para el cabello

Imagen. 13: Contenido de envio desde las Vegas
FUENTE: Elaboracién propia 2020

Para el taller de corte y confeccidén se cuenta con una donacién de:

1 maquina de coser singer,

Completamente nueva. Es una maquina eléctrica que servira para el aula
taller que se instalara dentro
del establecimiento educativo
para impartir el area de
Productividad y Desarrollo.

1 extension de 100 pies. Al
momento de recibir esta
donacién se puede establecer

que el proyecto sera sostenible

y sustentable por mucho
tiempo.

Imagen. 14: Donacién maquina de coser
FUENTE: Elaboracién propia 2020

Para los talleres de capacitacion en el area de pasteleria se hizo la compra
de una batidora semi industrial marca kitchen aid, la cual benefici6 al 4°
grado de primaria, en el area de Productividad y Desarrollo, puesto que

brindd la oportunidad de preparar variedad de pasteles y que los estudiantes
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aprendan este oficio con el cual en algin momento les beneficiara en su vida
cotidiana.

P e — -

Se hizo la compra de una
batidora semi industrial
de segunda mano:

Marca kitchen aid

de 3200 wth. Con la cual
se prepar6 la mezcla

para pasteles durante los

talleres de capacitacion.

Imagen. 15: Compra de una batidora
FUENTE: Elaboracién propia 2020

Para las capacitaciones de estilistas y barberos se contdé con una donacién
de:

9 maquinas para cortar cabello

7 rizadores para cabello

3 planchas para cabello. Estos utensilios seran para aprender técnicas en el
area del oficio de estilista.

Imagen. 16: Donacion de utensilios
FUENTE: Elaboracién propia
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En esta fase se realizé reunién con padres de familia de los estudiantes de

4°. Grado de la E.O.U.M.
20 De Octubre J.V. Para
dar a conocer el Proyecto
de Mejoramiento Educativo
y pedirles su apoyo vy
participacion en el mismo.
Se adjunta fotografias de
dicha reunién. Logrando el
aval y apoyo respectivo por
parte de la comunidad

educativa especificamente, padres y madres de familia. Se realiz6 el 18 de

febrero de 2020.

Imagen. 17 : Reunién con padres de familia
FUENTE: Elaboracién propia 2020

Se dio inicio a la reunion programada en el plan de actividades para

socializar con los padres de familia la importancia del area de Productividad

y Desarrollo en el 4° grado primaria. Haciendo del conocimiento de los

presentes que la intencién del Proyecto de mejoramiento Educativo es

brindar herramientas que le puedan servir a los estudiantes en la vida

Imagen. 18: Reunién con padres de familia.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.

cotidiana.

Esto con la finalidad de
fortalecer la vocacién que cada
uno de ellos tiene. Atendiendo
a la diversidad y a las
inteligencias multiples, a través
del aprendizaje significativo.

No es lo mismo leer teoria de



104

un oficio que experimentar el trabajo, proceso de produccion y desempeno
de las personas de la comunidad que a lo largo de su vida han sabido

sobresalir a través de la puesta en practica de un oficio.

Se les solicita a los padres de familia apoyar a sus hijos en el sentido de
valorar en la vida el emprendimiento de los demas y luchar por alcanzar las
metas propuestas en la vida. Quien tiene su propio negocio es duefo de su
tiempo, de su espacio y de sus cosas y asi mismo debe ser un buen

administrador de sus recursos para sobresalir en este mundo cambiante.

Se dio inicio a un taller en donde se les present6 a los estudiantes los
diferentes oficios y profesiones. El principal objetivo de esta actividad fue que
los estudiantes se familiarizaran con los oficios e identificaran a las personas
de la comunidad que
desempefian uno 0 mas de
estos oficios. Aprendiendo de su
importancia y sus beneficios.
Adjunto imagenes y fotografias
de dicha actividad. Se realizé el
24 de febrero de 2020sobre los

diferentes oficios y profesiones

a 4to grado.

Imagen. 19: Proyectista diserta sobre oficios.
FUENTE: Elaboracién propia.
Asi mismo los estudiantes elaboraron un fondable con el material que se les
proporcioné sobre los diferentes oficios y profesiones. Con esta actividad se
logré que los estudiantes no solo conocieran los oficios, sino que también
fueron capaces de elaborar un material didactico para hacer una
presentacion en parejas. Adjunto fotografias de la actividad. Esta se llevo a

cabo el dia 24 de febrero de 2020. Clasificaron, recortaron, doblaron,



pegaron y presentaron su

trabajo sobre los distintos
oficios que se desempefian en

la comunidad educativa.
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Imagen. 20 Material de apoyo para técnica fondable
FUENTE: Elaboracién propia 2020

Dentro de los apuntes metodoldgicos del area de productividad y desarrollo

es importante mencionar que:

El area promueve el desarrollo de competencias de emprendimiento que
coadyuvan a que los nifos y las nifias, realicen sus suefnos de vida, desde lo
social y econdmico, en comunién con su espiritualidad e identidad cultural. Este
aprendizaje se enriquece integrando los conocimientos construidos en las otras
areas y ejes del curriculo, los que se plasman en la practica por medio de
proyectos propuestos en el area de productividad y desarrollo En el desarrollo de
los proyectos se sugiere la rotacién de los y las estudiantes en las diversas
actividades y roles representados para promover el conocimiento de si mismos
(as) y el afloramiento y fortalecimiento de sus potencialidades y talentos
convirtiéndose en verdaderos protagonistas de los procesos de
aprendizaje.(MINEDUC, 2008, p. 199)

Por lo cual se realizd una integracion de areas para esta actividad:

En el area de Productividad y
Desarrollo:

Competencia 4: Relaciona las
actividades productivas y de
servicio con el desarrollo de su
comunidad.

Indicador de Logro: 4.3. Describe
como las actividades econémicas
se relacionan con la vida de las
personas de la comunidad.
Contenido: 4.3.1. Clasificacién de
actividades econdmicas
(productivas y de servicio) que se
realizan en la comunidad.
(MINEDUC, 2008, p. 198)

Imagen. 21: Elaboracion de fondables.
FUENTE: Elaboracién propia 2020



106

En el area de Expresion Artistica:

Competencia: 3. Aplica con pertinencia los conocimientos y las técnicas de las
artes y los saberes tradicionales de su comunidad.

Indicador de logro: 3.2. Aplica técnicas bi y tridimensionales en la produccién de
trabajos de artes plasticas.

Contenido: Elaboracién de trabajos plasticos en los que se manifiesten las
técnicas de color y volumen. (MINEDUC, 2008, p. 154)

En el area de Comunicacion y Lenguaje:

Competencia: Participa en intercambios comunicativos orales adecuando los
mensajes que emite a la situacion en que se encuentra.

Indicador de logro:2.2. Organiza, en forma légica y coherente, la informacién
recibida en mensajes orales.

Contenido:2.2.3. Utilizacion de oraciones y pronunciacion clara de las palabras al
narrar, oralmente, experiencias propias. (MINEDUC, 2008, p. 55)

Como siguiente actividad se tuvo la oportunidad de realizar entrevistas a
personas de la comunidad que desempefan un oficio. El principal objetivo
fue orientar a los estudiantes para que exploraran y a la vez indagaran en la
comunidad sobre las profesiones y oficios que desempefian sus vecinos,
haciéndolos llegar a los hogares y realizar la investigacion. Esto tuvo como

alcance que los estudiantes

aprendieran el beneficio de
estudiar y de ser
emprendedores, asi como la
importancia de buscar

alternativas para  generar
ingresos y sacar a delante a

su familia.
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FUENTE: Elaboracioén propia 2020.
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Se procedié hacer equipos de trabajo para salir a la comunidad a entrevistar

a los emprendedores y cocidos, se tuvo la dicha de poder observar el trabajo

que realizan para ganar el sustento de cada dia.

En el area de productividad y desarrollo 4°.

competencia,
actividad.
COMPETENCIA 1:

Grado se encuentra la

indicadores de logro y contenidos a desarrollar con esta

Utiliza informacion, de diferentes fuentes, que le facilita

encontrar respuestas a su curiosidad natural y a la comprension de su entorno.

INDICADOR DE LOGRO:

1.1. Ejecuta diferentes formas de recopilar informacion, a partir de las fuentes

que tiene a su alcance

1.3. Elabora informes escritos o representaciones de la informacidn recopilada.
CONTENIDO:1.1.5. Realizacion de entrevistas e investigaciones documentales.
1.3.1. Elaboracion de informes descriptivos o representaciones de la observacién

de fendmenos sociales,
(MINEDUC, 2008, p. 194)

Seguidamente se procedi6 a
la revision de las entrevistas
para analisis de los
resultados, corroborando los
estudiantes y docente las
respuestas obtenidos por los
vecinos de la comunidad y

posteriormente haciendo las

respectivas  graficas. Se
realizaron  entrevistas a
pasteleras, costureras,

estilistas, etc.

culturales,

naturales y productivos observados.
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Imagen. 23: Entrevista a emprendedores
FUENTE: Elaboracién propia 20
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Actividad: analisis de los resultados de las entrevistas.

Informe analisis de informacién: entrevista oficios y profesiones que realizan
personas de la comunidad de E.O.U.M. 20 DE OCTUBRE J.V.

El presente informe recoge las voces de los conciudadanos de la comunidad
de E.O.U.M. 20 de Octubre J.V. Hombres y mujeres que desempefian su
vida laboral y profesional en el sector informal y como ellos a lo largo de su
vida han podido salir adelante emprendiendo un negocio. En este sentido se
analizan las respuestas de 30 hombres y mujeres que realizan algun tipo de

actividad informal para llevar el sustento a sus hogares.

Es necesario mencionar que muchos de los hombres y mujeres
entrevistados han dado inicio a sus negocios, oficios y profesiones sin tener
estudios sobre los mismos, pero a lo largo de los afnos se han visto en la

necesidad de capacitarse para mejorar su trabajo o producto.

Se deduce en base a los resultados de las entrevistas realizadas que en su
mayoria las personas de la comunidad ejercen oficios tales como:
reposteras, costureras, estilistas, albaniles, vendedores de consumo diario,
vendedores de frutas y verduras, zapateros, pintores etc.

En el discurso de estas personas se puede establecer que, gracias a la
actitud positiva, a la bendicion de Dios que es quien les ha dotado de
inteligencia, han emprendido sus negocios y han podido brindar estudio a
sus hijos e hijas, llevan el sustento a sus mesas y en pocos casos tener

algun ahorro.

En conclusién, las personas de la comunidad educativa han sobresalido a lo
largo de los anos gracias a que desempenan sus funciones como
profesionales, negociantes o con oficios. Y se entusiasmaron al ver la
posibilidad de que en el establecimiento educativo en donde actualmente

estan inscritos sus hijos pueda haber un aula taller, en donde se le oriente y
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capacite a los estudiantes sobre los diferentes oficios, para que puedan

valerse por si mismos posteriormente.

En la siguiente actividad se tuvo taller de orientacion sobre el oficio de
pastelero (reposteria). El objetivo de estos talleres fue brindar a los
estudiantes herramientas basicas a través de la capacitacion que brindé una
persona de la comunidad que esa ha sido su fuente de trabajo e ingresos

durante 20 anos.

El alcance que se tuvo fue el siguiente Aprendieron como elaborar pastel de
vainilla, cubiletes y pastel de banano, con hornos artesanales y haciendo uso
de la batidora que se comprd en beneficio del establecimiento educativo.

Este tipo de actividades se sustentan en el area de Productividad y
Desarrollo en la dosificacion de aprendizajes y planificacién docente.

COMPETENCIA
4Relaciona las actividades productivas y de servicio con el desarrollo de su
comunidad.

INDICADOR DE LOGRO

4.3Describe como las actividades econdmicas se relacionan con la vida de las
personas de la comunidad.

CONTENIDOS

4.3.1. Clasificacién de actividades econdmicas (productivas y de servicio) que se
realizan en la comunidad.

4.3.2. Investigacion relacionada
con la generacion de ingresos
que permiten subsistir a los
miembros de la familia.

4.3.3. Argumentacién sobre los
beneficios y relaciones existentes
entre las actividades economicas
y la comunidad (ocupacion,
generacién de ingresos,
desarrollo, realizacion personal,
calidad de vida, proyeccién social
de las empresas). (MINEDUC,
2008, pag. 199)

Imagen. 24: Inicio de taller de reposteria.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.
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Se procedio a la explicacién de elaboracién de masa basica, utilizando la
maquina semi-industrial. La capacitadora es dofia Silvia Morales, quien
indica a los estudiantes La importancia de medir los ingredientes.
Procedimientos para masa de vainilla. Colocar harina, sal y royal y cernirla

para que no tenga grumos.

La facilitadora da indicaciones de
la medida de ingredientes para
batir en el tazén de la batidora
colocando 5 barras de margarina
y 14 onzas de azucar. Con la
misma masa se puede sacar
pastel de banano agregando
canela en polvo y trozos de
banano a la masa de vainilla. Asi

mismo se elaboran cup cakes.

Imagen. 25: Proceso de elaboracion de pasteles.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.

De una batida obtenemos 1

pastel de 1 libra y 10 cups MASA BASICA PROCEDIMIENTO:
INGREDIENTES: Cremar margarina y azicar hasta que esté
1 5 Barras de margarina blanqueado
cakes, asl como 1 paSteI 14 onzas de azcar A parte cemirla harina con ] royal y la sal
- . 5 huevos Agregar a la mezcla anterior alternando con
pequefno de banano. Se utiliza la 1 vaso de leche leche batiendo con velocidad baja para
~ 2 libras de harina regar ¢l harina. Parar un poco y limpiar los
planc ha a lena, se elabora un 6 cucharaditas de royal - sal bordes del tazén con una miserable y luego
1 cucharadita de vainilla batir a velocidad alta por 2 0 3 minutos, luego
Canela en polvo horneara 180° por 30 0 45 minutos.
horno artesanal con alam bre de Bananos Con esta masa podemos hacer variaciones,
.. Si en lugar de leche le ponemos jugo de na-
amarre y papel aluminio y sobre ranja y su ralladura o agua sabor naranja
tendremos pastel de naranja. O si decidimos
un cazo con agua se coloca el colocar trozos de pifia 0 banano tendremos

pastel de banano y pifia.

m0|de se cu bre y se deJa cocer NOTA: Con esta masa podemos hacer cup cakes, magdalenas y zepelines.

Por 30 minutos, la coccion es a

vapor. Imagen. 26: Receta utilizada para pastel
FUENTE: Elaboracién propia 2020
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Esta actividad permite a los estudiantes identificar si su potencial esta en la
preparacién de postres para posteriormente emprender un negocio a través
de replicar este oficio. Los estudiantes estuvieron muy atentos tomando nota,
de la receta utilizada, es decir los ingredientes, el procedimiento para la
elaboracién de tan deliciosos pasteles, asi como del uso de la batidora semi
industrial con la que ahora cuenta el establecimiento educativo. Y que estara
a disponibilidad de los estudiantes para el desarrollo del area de
Productividad y desarrollo.

Posterior a esta capacitacion los estudiantes replicaron lo aprendido,
formando equipos de trabajo, llevando su material y horneando en un horno
artesanal de una de las panaderias
de la comunidad. Organizados en
grupos por afinidad buscaron los
ingredientes que la receta pedia,
también prestaron moldes para
pastel y algunos llevaron cazos de la
cocina de su mama los cuales

también son utilizados como moldes.

Imagen. 27: Replicando lo aprendido.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.

Se solicité colaboracion y autorizacién al sefior panadero y emprendedor de
la comunidad el permiso respectivo para poder llevar a hornear los pasteles
que se prepararian en ese dia, accediendo a colaborar con el
establecimiento educativo y con los estudiantes de 4° grado quienes
entusiasmados procedieron a realizar los pasteles, pero esta vez batiendo
los ingredientes con la mano porque en sus hogares podran replicar
posteriormente ese procedimiento sin necesidad de tener una batidora a su

alcance.
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Los estudiantes emocionados en el area de productividad llevaron sus
materiales para preparar pasteles de banano, vainilla, naranja y pina.

Para poder ser productivos en la vida se debe analizar los pasos a realizar,
el economizar para poder gastar lo menos posible, pero sin olvidarse de
preparar un producto de buena calidad para que las personas que quieran
colaborar en la compran queden satisfechos e invitados a comprar de nuevo
el producto que se realiza. Esta ha sido la clave del éxito de muchas
personas que desempefan un oficio, porque ponen como prioridad al cliente

y la calidad de sus productos.

Estudiantes practican como engrasar los moldes o cazos del hogar, sea con
margarina y harina o con papel especial para moldes. Esto evitara que se
pegue el pastel al molde o cazo y se destruya.

Nota: muy importante el uso de redecilla en las nifias, tomar notas de la
receta, es decir los ingredientes, tiempo de coccion, gastos y ganancia que
genera una batida de pastel de ese tamano y en esas presentaciones.

Estudiantes prepararon pastel de pifia con guindas. Distribuidos en equipos
de trabajo. Para los estudiantes haber experimentado en el area de
Productividad y Desarrollo fue
una experiencia exitosa, porque
quedaron entusiasmados,
invitados a seguir aprendiendo y
perfeccionando la técnica en
reposteria. Esto servira para
determinar la vocacién con la

que cada estudiante cuenta.

Imagen. 28: Pasteles de pina y banano
FUENTE: Elaboracién propia 2020
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Posteriormente se realizé el taller de capacitacion sobre el oficio de estilista,
lo que se entiende por ser una persona que se encarga embellecer utilizando
productos destinados al cuidado de la piel, cabello entre otros. Sus
principales herramientas son, tijeras, peines, planchas para cabello,

rizadores, ganchos para cabellos.
Peluquera:

Es un oficio que consiste en tefiir, cortar y peinar el cabello, entre otros
servicios que realizan la estilista esta, el depilado, manicure y pedicura.
Dentro de los instrumentos tiene diversos tipos como: las secadoras,
planchas de cabello, corta ufas, tijeras, entre otros. (Pérez &Gardey,
2020)

Estilista de cabello

En la esta actividad se les explicd a los estudiantes el procedimiento para
realizar un corte de cabello en tres capas en un solo paso. Después se les
ensefd a utilizar las planchas para cabello para realizar un planchado de
cabello exprés.

Para esta actividad se conté con la presencia de una persona de la
comunidad quien nos mostrd su técnica y luego los estudiantes las replicaron

unas a otras.

Se impartidé clase sobre corte de
cabello en capas en un solo paso
y planchado sencillo para que los
estudiantes aprendieran a utilizar

las herramientas que tenemos

disponibles.

Imagen. 29: Corte y planchado de cabello
FUENTE: Elaboracién propia 2020.
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Taller sobre el oficio de Modista:

Esta actividad consistente en el desarrollo de capacitaciones sobre costura
(corte y confeccidn) se realizd con los estudiantes dandoles una clase inicial
sobre el beneficio que trae el aprender un oficio como éste a nuestros
hogares. Realizaron ejercicios para elaborar puntadas con la maquina de
coser Singer que fue donada por personas de la comunidad. Varios patrones
en papel resistente y por ultimo en trozos de tela y estos les sirvieron para

aprender a utilizar la maquina.

Posterior a esto procedimos a la elaboracion de un bolso con material de
reciclaje como lo es un pantalon de lona que ya no utilizaban para

transformarlo en una especie de bolsa.

Procedimiento se corta el pantalén al borde del tiro. De una de las partes
inferiores se corta para abrir la tela del pantalon y se mide 20 centimetros
para hacer un corte de tela que sirve para el tirante de la bolsa que se
elaboré. Con la parte que
tenemos de la cintura al tiro de
proceder a darle unas puntadas
con la maquina y asi mismo se
procede a pegar el tirante que se
corté. Dando como resultado una
hermosa bolsa con material de

reciclaje, facil, practica, econémica

y sencilla.

Imagen. 30: Bolsas de reciclaje.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.

Actividades disefiadas en el plan emergente

Las actividades que correspondian al mes de mayo fueron suspendidas
debido a la pandemia mundial COVID19 en la cual todos los ciudadanos
guatemaltecos acatamos 6érdenes presidenciales las cuales estan en

vigencia porque han sido decretadas y publicadas en el Diario de
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Centroamérica por tal motivo, toda actividad laboral y escolar quedo
suspendida hasta nueva orden. Como alternativa se tomé la decisién de
realizar actividades emergentes las cuales tuvieron como fin primordial darle
continuidad a la fase de ejecucion en lo que respecta a la divulgacion y

culminacién de PME.

Con respecto a los talleres de costura se elabor6 un trifoliar para
promocionarlos ante la
comunidad educativa. Y asi

poder trasladar la informacién
necesaria y alcanzar el 100% en
la ejecucion de este tema del
area de  Productividad vy

desarrollo.

Imagen. 31: Trifoliar parte exterior.
FUENTE: Elaboracién propia 2020.

Para que cada wuna de las

Sabias quen.

actividades tengan un aprendizaje
por competencias se utiliza el CNB

del area de Productividad vy it

tivas y de servido cn el desamollo
de su comunidad.

desarrollo especificamente la
Competencia 4: Relaciona las

actividades productivas y de servicio

con el desarrollo de su comunidad.

Imagen. 32: Trifoliar parte interior.
FUENTE: Elaboracién propia 2020
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NTE PME [ |3 tercer entrega de alimentos no
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ACTIVIDAD EMERCE
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> ) .
by perecederos en el establecimiento

educativo E.O.U.M. 20 de Octubre
J.V. del Municipio de Chicacao del
Departamento de Suchitepéquez se
procedié a la entrega y socializacién
de la actividad emergente sobre el

taller de costura, dando un

Imagen. 34:Entrega trifoliar a director y padres trifoliar informativo con contenido
FUENTE: Elaboracién propia 2020

establecido con base al Curriculo ENTRECGA TRIFOLIARES
Nacional Base del 4° grado primaria, : =
especificamente en el é&rea de
Productividad y Desarrollo para que
los padres y madres de familia y asi
mismo los estudiantes del cuarto

grado puedan replicar la actividad

. R AR DR
TALLER DE COSTURA
Importante. Imagen. 33: Socializacién actividad emergente
Fuente: Elaboracion Propia 2020

propuesta en este instrumento tan

Director, padres y madres de familia
tuvieron una excelente aceptacion de la actividad propuesta para poder

compartirla con los estudiantes ACTIVIDAD EMERCENTE

7

= Eiadt

en el hogar. Puesto que la
informacion  trata sobre la
elaboracién de mascarillas con
doble filtro. Tema pertinente ante
esta pandemia para que los
estudiantes y sus familiares
puedan prevenir y hacer uso de - &‘B & %

. E.0.Uu.M. 20 DE OCTUBRE J.V.
las mascarillas elaboradas por v - ocTv

ellos mismos. Imagen. 35: Entrega de trifoliar taller de costura
FUENTE. Elaboracién propia 2020
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D. Fase de monitoreo

Durante la ejecucion del proyecto Implementar talleres sobre oficios en el
area de Productividad y Desarrollo, se realizaron constantemente monitoreos
a cada una de las fases ejecutadas esto con el fin de medir cada uno de los
avances, y logros del proyecto asi mismo verificar si se estd cumpliendo con

los objetivos del mismo.

Los monitoreos se llevaron a cabo por medio de la verificacion del plan de
actividades.

En la fase | las actividades programadas fueron monitoreadas en su
momento y cumplidas a cabalidad, tal y como estaban establecidas dentro

del plan de actividades y cronograma. Las actividades fueron las siguientes:

e Solicitud a personas de la comunidad para compartir sus conocimientos
sobre los diferentes oficios. Se redactaron y entregaron las solicitudes en
la fecha establecida, como medio de verificacion se cuenta con las cartas.

e Inquirir respuestas a solicitudes giradas. En el mes de diciembre de 2019
se procedid a inquirir las respuestas contando con las cartas firmadas por
las personas de la comunidad que estuvieron dispuestas a colaborar con
el PME.

En la fase Il las actividades previstas para el objetivo nimero 2 fueron
realizadas en el tiempo y forma previstos, sin existir complicaciones. Las

actividades realizadas fueron las siguientes:

e Planeacion y organizacién de capacitaciones. Al momento de verificar el
cumplimiento de esta actividad se constaté que se cuenta con un plan
elaborado por semanas para cada uno de los talleres de capacitacion
sobre los distintos oficios.

e Elaboracién y entrega de solicitudes para obtencion del recurso
econdmico para llevar a cabo los talleres sobre oficios. De igual manera
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se verificO que se redactaran y entregaran las solicitudes a personas
altruistas de la comunidad que quisieran aportan al proyecto de
mejoramiento educativo.

e Inquirir respuestas sobre solicitudes de aporte econémico 0 en especie
para los materiales de los talleres sobre oficios. Al momento de verificar
las respuestas a las solicitudes giradas se constaté que efectivamente las
personas reaccionaron muy bien y decidieron apoyar enviando los

materiales necesarios.

En la fase lll las actividades fueron monitoreadas en un 75% cumpliéndose
cada una de ellas tal y como se habian planificado. Actividades realizadas:

e Reunién con padres de familia para presentacién del P.M.E. Al momento
de verificar el cumplimiento de dicha actividad se constat6 que los padres
de familia estuvieron presentes y recibieron con agrado la informacién del
Proyecto de Mejoramiento Educativo.

o Clase taller presentacion de los diferentes oficios y profesiones. Se
verifico la asistencia de los estudiantes, asi como su participaciéon
contando con el medio de verificacion, lista de cotejo.

e Elaboracion de fondable sobre los diferentes oficios. En esta actividad se
verifico que los estudiantes trabajaron en pareja, elaborando el fondable
que les solicit6 la docente encargada del PME.

e Realizar entrevista a personas de la comunidad que desempefian un
oficio. En esta actividad se verificO que los estudiantes realizaran las
entrevistas en la comunidad.

e Andlisis de resultados de la entrevista a personas de la comunidad a
través de graficas. Al verificar el cumplimiento de esta actividad se tuvo a
la vista las entrevistas que los estudiantes hicieron.

e Talleres de orientacion sobre el oficio de pastelero (reposteria). Al realizar
el monitoreo se pudo constatar que se llevé a cabo.
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Talleres sobre el oficio de estilista. Al realizar el monitoreo se verificé la
asistencia de los estudiantes, asi como la participacion.

Talleres sobre el oficio de costurera. Al momento de la realizacion de
dicho taller se verificO que los estudiantes replicaran lo que se les

ensenod.

E. Fase de evaluacion

Asi también al dar por concluido el proyecto se realizd una evaluacién para

poder constatar si se cumplié con el fin del proyecto y si se cumplieron los

objetivos y las metas previstas para la ejecucion del proyecto.

Las actividades previstas para la fase | siendo estas:

Solicitud a personas de la comunidad para compartir sus conocimientos
sobre los diferentes oficios, se cumplié al 100%.

Inquirir respuestas a solicitudes giradas a personas de la comunidad. Se
ejecut6 en un 100%.

Las actividades programadas para la fase |l

Planeacion y organizacion de capacitaciones. Esta actividad fue evaluada
con una escala de criterios en dénde se puedo establecer que se llevd a
cabo en un 100%.

Elaboracion y entrega de solicitudes para obtencion del recurso
econdmico para llevar a cabo los talleres sobre oficios. Esta actividad fue
evaluada y se cumplié en un 100%.

Inquirir respuestas sobre solicitudes de aporte econémico o en especie
para los materiales de los talleres sobre oficios. Se puedo constatar al
momento de la evaluacién que si se obtuvo el apoyo de personas
altruistas de la comunidad.



120

Actividades previstas para la fase lll

Reunién con padres de familia para presentacioén del P.M.E. Al momento
de evaluar la actividad se pudo verificar la presencia de los padres de
familia. Cumpliéndose en un 100% al haber brindado informacion sobre el
PME a desarrollar.

Clase taller 1 presentacién de los diferentes oficios y profesiones. Se
evalué esta actividad constatando la presencia de los estudiantes y su
participacion. Cumpliéndose en el 100%.

Elaboracion de fondable sobre los diferentes oficios. Al evaluar esta
actividad se constaté que los estudiantes la cumplieron en un 100%.
Realizar entrevista a personas de la comunidad que desempenan un
oficio. Al evaluar esta actividad se contd con las entrevistas en fisico las
cuales fueron realizadas por los estudiantes.

Anadlisis de resultados de la entrevista a personas de la comunidad a
través de gréficas. Esta actividad fue evaluada obteniendo un resultado
regular en un porcentaje del 75%.

Talleres de orientacién sobre el oficio de pastelero (reposteria). A la hora
de realizar esta capacitacion se pudo evaluar la misma observando los
resultados de la preparacién de la masa basica. Cumpliéndose en 100%.
Talleres sobre el oficio de estilista. Al taller se constatd que se ejecut6 en
un 100% con participacion de todos los estudiantes.

Talleres sobre el oficio de costurera. Cuando se evalu6 dicha actividad se
comprobd que la actividad fue un éxito.
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F. Fase de cierre del proyecto
Proceso de divulgacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Justificacion:

En la E.O.UM. 20 de Octubre J.V. se implement6 el proyecto de
mejoramiento educativo Implementacién de talleres sobre diferentes oficios
en Productividad y Desarrollo, beneficiando a estudiantes del segundo ciclo
de educacién primaria. Mismo que se socializa con Director, docentes,
estudiantes y padres de familia, para darle un mayor realce y un mejor
aprovechamiento de los talleres, orientando a los estudiantes en su
vocacionalidad.

Objetivos:

» Motivar a padres de familia en la participacién y seguimiento del PME

talleres sobre reposteria, estilista y costura.

» Promocionar a través de poster académico, trifoliares, medios de

comunicacién e internet el PME que se realizé en la instituciéon educativa.

Esta fase se llevd a cabo a través de la actividad emergente 2: elaboracion
de poster académico para culminar la divulgacion del PME. Adjunto poster

como evidencia.

Actividad emergente 2 consistente en un poster académico en el cual se
hace publica la entrega del PME a la comunidad educativa y al director del
establecimiento educativo Escuela Oficial Urbana Mixta “20 de Octubre”
Jornada Vespertina, del Municipio de Chicacao, Departamento de
Suchitepéquez, para uso en el area de Productividad y Desarrollo en el

segundo ciclo del nivel primario en cuarto grado.
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Imagen. 36: Péster Académico
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Apoyar a estudiantes con otros talle-
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clada.

FUENTE: Elaboracion propia 2020.
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Asimismo la divulgacién a través de un video subido y autorizado por EFPEM ,

sobre la presentacion del proyecto. Adjunto link y captura del correo
autorizdndolo.

https://youtu.be/JDj60uUZk E



https://youtu.be/JDj60uUZk_E
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CAPITULO IV DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

La institucién seleccionada es una Escuela Oficial Urbana Mixta Vespertina,
que estd ubicada en la cabecera del Municipio de Chicacao, del

Departamento de Suchitepéquez.

El establecimiento educativo atiende al nivel primario, de 1°. a 4°. Grado con
un docente en cada seccién, mientras que 5° y 6° primaria es atendido por
un solo docente y éste a su vez desempena las funciones como Director.

La escuela tiene un gobierno escolar electo muy bien organizado el cual se
encarga de desempenar sus funciones en cuanto a las gestiones necesarias
para velar por el mejoramiento de la institucion educativa. A través de este
gobierno escolar conformado por estudiantes representantes de cada grado
se ha obtenido apoyo por parte de los miembros del COCODE de la
comunidad, asi mismo apoyo de la corporacién Municipal actual.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que el problema de este
establecimiento radica en la inexistencia de libros de texto y guias docentes
del drea de Productividad y Desarrollo, lo que tiene relacién con los
resultados del indicador de proceso especificamente el que corresponde a
Disponibilidad de textos y materiales. Esto ha desencadenado una
problemética para abordar los contenidos del area de Productividad y

Desarrollo.

Dentro de las circunstancias del Contexto se encuentra que la mayor parte
de la poblacién que atiende el centro educativo, es de escasos recursos, en
su mayoria hogares desintegrados en dénde las madres solteras se ven en
la necesidad de trabajar y dejar por largos periodos de tiempo a sus hijos. El

indice de analfabetismo es alto debido a que los niflos en edad escolar se
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ven forzados a trabajar desde temprana edad para aportar econémicamente

a su familia.

La poblacion tiene interés en fomentar practicas en beneficio de su cultura tal
es el caso del aprendizaje del segundo idioma.

Los estudiantes no cuentan con referentes en cuanto al area de

Productividad y Desarrollo lo que contribuye a la problematica encontrada.

El entorno educativo seleccionado es el Area de Productividad y Desarrollo
del segundo ciclo, es decir el grado de 4° primaria

Analizando la situacién que se vive en la escuela seleccionada, se decidid
desarrollar un PME que orientara la practica de la linea estratégica No. 2 de
las propuestas en el Plan Estratégico 2016-2020: Modernizacidn del sistema
educativo. (PADEP/D-EFPEM-USAC, 2019, p. 35).

Al aplicar las técnicas DAFO Y MINI-MAX y de analisis estratégico, se tiene
que producto de las vinculaciones estratégicas realizadas se decidio
implementar la linea de accidn numero uno: Creacion de estrategias para
estudiantes en el area de productividad y desarrollo 4°. Grado del nivel

primario.

Esta primera vinculaciébn permitiria concluir que la Linea de accion
Estratégica que se deriva de la misma serd la realizacién de capacitaciones
a estudiantes, en el area de productividad y desarrollo, 4°. Grado del nivel

primario.

d) Implementacién de talleres y capacitaciones sobre oficios en el area de
productividad y desarrollo, con el apoyo de personas idoneas de la
comunidad que han sido emprendedoras y generado una fuente de ingreso

para sus hogares.

Se decide que el Proyecto de Mejoramiento Educativo va combinar con el

proyecto identificado en su inciso d) Implementacién de talleres vy
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capacitaciones sobre oficios en el area de productividad y desarrollo, con el
apoyo de personas idéneas de la comunidad que han sido emprendedoras y

generado una fuente de ingreso para sus hogares.

El cual se desarrollara de manera conjunta con Director, estudiantes, padres
de familia, personas de la comunidad, gobierno escolar de aula, para la
gestién de actividades dinamicas, activas y potenciales que desarrollen el
interés por el area de Productividad y Desarrollo siendo estas algunas de
ellas:

Entrevistas a personas emprendedoras de la comunidad, talleres de
capacitacién en pasteleria, estilistas y costureras, para replicar lo aprendido
y encontrar su verdadera vocacion, o que coadyuva en el desarrollo social y
personal de los estudiantes, porque se les dota de herramientas esenciales
para subsistir en un mundo cambiante, en donde hay necesidades basicas
que cumplir, pero se ve afectado el desarrollo debido a la falta de empleo,
por lo que emprender un negocio abre puerta al desarrollo sostenible y
sustentable de su economia y vida familiar.

Entonces se diseiid un plan de actividades las cuales involucraron a
personas de la comunidad, docente, estudiantes y padres de familia.
Logrando que los estudiantes se motivaran y al final del bimestre se
aumentara en un 75% los resultados en el area de Productividad y
Desarrollo. Se evidencié que al organizar estrategias y alianzas entre los
diferentes actores involucrados en la comunidad educativa se logra impactar
favorablemente en el emprendimiento social y lograr los resultados
deseados.

Las acciones desarrolladas demuestran que los estudiantes a través de
replicar los oficios con que generalmente las personas de la comunidad han
emprendido un negocio es de su importancia, sintiéndose motivados e

interesados en conocer y aprender mas.
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Con este tipo de talleres se puede impactar no solo a nivel escolar sino a
nivel familiar y comunitario. Esto es parte del proceso ensefianza aprendizaje
en el cual el estudiante es el centro del aprendizaje dotandole de
herramientas importantes que estan en su contexto para que encuentren su
verdadera vocaciéon. Sabemos que las inteligencias son multiples y que cada
uno debe descubrir el potencial que tiene. A esto lo conocemos comunmente

con aprendizaje significativo.

Se ha logrado dotarles de estrategias para que puedan sobresalir en este
mundo cambiante y competitivo en donde la economia se ve afectada, pero
con la réplica de lo aprendido podran aportar a su familia tanto en lo

econodmico como en el conocimiento y mejorar las técnicas utilizadas.
La teoria del aprendizaje significativo es un claro ejemplo de ello:

Las acciones desarrolladas evidencian que las actividades resultan significativas
cuando el aprendiz disfruta con lo que hace, participa con interés, se muestra
seguro y confiado, pone atencion a lo que hace, trabaja en grupo con agrado,
trabaja con autonomia, desafia a sus propias habilidades, propicia la creatividad
y la imaginacién. (RIVERA, 2004 p. 49)

En el area de Productividad y Desarrollo en las entrevistas que fue una de
las actividades realizadas por los estudiantes se pudo abarcar el
componente de manejo de la informacién, el cual permite que ellos
construyan conocimientos, nuevos, asuman actitudes positivas, en la
interaccidbn con otras personas, por medio de la investigacién y la

observacion.

En el CNB especificamente en el area de productividad y desarrollo 4°.
Grado se encuentra la competencia, indicadores de logro y contenidos que

se desarrollaron con esta actividad.

COMPETENCIA 1: Utiliza informacion, de diferentes fuentes, que le facilita
encontrar respuestas a su curiosidad natural y a la comprension de su entorno.
INDICADOR DE LOGRO:

1.1. Ejecuta diferentes formas de recopilar informacioén, a partir de las fuentes
que tiene a su alcance

1.3. Elabora informes escritos o representaciones de la informacion recopilada.
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CONTENIDO:1.1.5. Realizacion de entrevistas e investigaciones documentales.
1.3.1. Elaboracion de informes descriptivos o representaciones de la observacion
de fendmenos sociales, culturales, naturales y productivos observados.
(MIINEDUC, 2008, p. 194)

En conclusién, las personas de la comunidad educativa han sobresalido a lo
largo de los afos gracias a que desempefan sus funciones como
profesionales, negociantes o con oficios, se entusiasmaron al ver la
posibilidad de que en el establecimiento educativo en donde actualmente
estan inscritos sus hijos pueda haber un aula taller, en donde se le oriente y
capacite a los estudiantes sobre los diferentes oficios, para que puedan

valerse por si mismos posteriormente.

Para afianzar el aprendizaje en los estudiantes se realizé la actividad de
elaboracion de un fondable, abarcando el componente de la calidad para que
aprendan las caracteristicas de los servicios laborales que se pueden prestar
a una comunidad. Esta actividad tuvo sus bases en el aprendizaje
significativo:

El término Aprendizaje Significativo fue propuesto por David Ausubel, un
psicologo estadounidense quien fue influenciado por los aspectos cognitivos de
la teoria de Jean Piaget, y plante6 su Teoria del Aprendizaje Significativo por
Recepcidn, en la que cual sefiala que el aprendizaje ocurre cuando el material se
presenta en su forma final y se relaciona con los conocimientos previos de los
estudiantes.

Su perspectiva del aprendizaje se fundamenta en el término de estructura
cognitiva, que se define como el conjunto de saberes que un individuo posee en
un determinado campo de conocimiento. Cuando estos saberes ya existentes se
relacionan con la nueva informacion, no en una suma de conceptos, sino en una
vinculacion interactiva, se genera el aprendizaje.(Guerrero, 2019)

Ante los resultados obtenidos de esta actividad cabe mencionar que los
estudiantes tuvieron la oportunidad de aprender haciendo, tal y como lo
establece uno de los pilares de la educacion. Asi mismo se cumplidé con la
teoria constructivista puesto que experimentaron al manipular el material
proporcionado y organizar las fotografias, para posteriormente hacer la
presentacion del trabajo realizado. Expresando con libertad su creatividad.



130

Esto denota que, al aplicar la teoria del constructivismo como parte del
enfoque de las decisiones estratégicas, se pudo romper el paradigma
tradicionalista dando un giro significativo y volcdndonos sobre quien
realmente importa y hoy en dia es el centro del proceso educativo, nos
referimos al estudiante, estimulando la participacion de las personas de la
comunidad como actores potenciales para beneficio del proceso ensefianza

aprendizaje.

En lo que respecta a las actividades de oficios practicos, reposteria, estilista,
corte y confeccion/modista, se abarca el componente de trabajo y
comunidad, trabajando de manera practica, para que pudieran aprender un
oficio que les permita el desarrollo y la dignificacion personal.
El componente de Trabajo y Comunidad establece el vinculo practico entre la
propuesta curricular y el desarrollo de la comunidad, por medio de la accién
sistematica y reflexiva de los y las estudiantes considerando que el trabajo es un
medio de dignificacién y desarrollo personal, familiar, comunitario, nacional y
universal. Integra las acciones de docentes, estudiantes, padres de familia y
organizaciones de la comunidad y contribuye al desarrollo de las capacidades

socio laborales y al desarrollo de la productividad de la escuela y la comunidad.
(MINEDUC, 2008, p. 199)

Las acciones tomadas y desarrolladas en cuanto a este componente tan
importante en el area de productividad y desarrollo generaron alianzas entre
los actores involucrados en este Proyecto de Mejoramiento Educativo,
siendo estos, director, docente, estudiantes, padres de familia y personas
altruistas de la comunidad. Se logré estimular a los estudiantes a practicar lo
aprendido, haciendo a su vez presupuesto de gastos y ganancias al vender
los productos elaborados.

Tal como lo fue en este caso en el cual la transmisién de conocimientos se
dio al explorar los conocimientos previos y el aprendizaje significativo de la
teoria constructivista de David Ausubel, la cual engloba el ser, conocer y

saber hacer como los principales pilares de la educacion.

El objetivo de estos talleres fue brindar a los estudiantes herramientas
basicas a través de la capacitacién que brindd una persona de la comunidad
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que esa ha sido su fuente de trabajo e ingresos durante 20 afnos. El alcance
que se tuvo fue el siguiente Aprendieron como elaborar pastel de vainilla,
cubiletes y pastel de banano, con hornos artesanales y haciendo uso de la
batidora que se compro6 en beneficio del establecimiento educativo.

Este tipo de actividades se sustentd en el area de Productividad y Desarrollo

en la dosificacion de aprendizajes y planificacién docente.

COMPETENCIA

4 Relaciona las actividades productivas y de servicio con el desarrollo de su
comunidad.

INDICADOR DE LOGRO

4.3Describe como las actividades econémicas se relacionan con la vida de las
personas de la comunidad.

CONTENIDOS

4.3.1. Clasificacién de actividades econémicas (productivas y de servicio) que se
realizan en la comunidad.

4.3.2. Investigaciéon relacionada con la generacion de ingresos que permiten
subsistir a los miembros de la familia.

4.3.3. Argumentacion sobre los beneficios y relaciones existentes entre las
actividades econdmicas y la comunidad (ocupacién, generacién de ingresos,
desarrollo, realizacion personal, calidad de vida, proyeccién social de las
empresas. (MINEDUC, 2008, p. 198)

Los alcances obtenidos fueron significativos puesto que al desarrollar las
estrategias en cuanto a la clasificacion y replica de actividades econdémicas
informales que se realizan en la comunidad se logré tener un impacto en la
mejora de las habilidades de los estudiantes en el area de productividad y

desarrollo.

Sin olvidar que estos talleres de capacitacién fueron puente potencial para

enfocar:

El desarrollo de competencias de emprendimiento que coadyuvan a que los
ninos y las ninas, realicen sus suefos de vida, desde lo social y econémico, en
comunién con su espiritualidad e identidad cultural. Este aprendizaje se
enriquece integrando los conocimientos construidos en las otras areas y ejes del
curriculo, los que se plasman en la practica por medio de proyectos propuestos
en el area de productividad y desarrollo En el desarrollo de los proyectos se
sugiere la rotacion de los y las estudiantes en las diversas actividades y roles
representados para promover el conocimiento de si mismos (as) y el afloramiento
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y fortalecimiento de sus potencialidades y talentos convirtiéndose en verdaderos
protagonistas de los procesos de aprendizaje.(MINEDUC, 2008, p. 199)

Las ventajas de este proyecto para el estudiante fueron notables puesto que
hubo una mejora significativa en cuanto al interés por el area, hubo un
aprendizaje integral por que las actividades fueron concretadas

curricularmente al hacer la integracién de contenidos.

Se partié del aprendizaje significativo en donde el estudiantes es quien tuvo
la oportunidad de manipular y crear su propio aprendizaje, se respetaron las
diferencias individuales, ayudando a que cada uno pudiera descubrir su
vocacion puesto que al recibir los talleres unos se emocionaban con el oficio
de la pasteleria, otros con el oficio de estilista y otros con el oficio de modista
0 costurera.
Asimismo, se puso en evidencia que lo que plantea Ortiz (2013),
Estima que aprender significa comprender y para ello es condicidén indispensable
tener en cuenta lo que el estudiante ya sabe sobre aquello que se quiere
ensenar. Propone la necesidad de disefar para la acciéon docente lo que llama
organizadores previos, una especie de puentes cognitivos, a partir de los cuales

los estudiantes puedan establecer relaciones significativas con los nuevos
contenidos. (Ortiz, p. 118)

Es posible realizar esto para explotar al maximo las habilidades y destrezas
de los estudiantes poniendo en marcha las estrategias que impacten
transformando el conocimiento en un medio para dar soluciones a
situaciones de la vida cotidiana, mejorando el desempefo en el area de
Productividad y Desarrollo, en dénde se involucré a la docente, a los actores
potenciales como emprendedores de la misma comunidad que amablemente
decidieronf compartir sus conocimientos para dar una uz en cuanto al valor
de poder desarrollar y poner en practica algun oficio que traiga beneficios

econdmicos al hogar.

Esto denota que al utilizar el aprendizaje significativo como un enfoque que
mejora las condiciones de las decisiones estratégicas, se pudo romper el
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paradigma de olvido, omitir o sustiturir contenidos importantes en el area

curricular por no contar con libros de texto, ni materiales de apoyo.

En pasteleria se pudo deducir lo que plantean Pérez y Merino (2014):

El repostero es una persona que se dedica a elaborar, pasteles, tartas,
budines, galletas o postres dulces, entre los utensilios que utiliza estan:
moldes, batidora, miserables, medidoras, gabacha, redecillas entre otros.
Los ingredientes principales son: harina, azucar, margarina, huevos,
canela en polvo, leche, royal. (Pérez & Merino, 2014)

Es posible realizarlo para coadyuvar en el enriquecimiento practico y ludico
en cuanto a los contenidos del area curricular de Productividad y Desarrollo,
mismos que permiten observar la vocacion con qué cada estudiante cuenta,
impactando en su vida diaria, alcanzando resultados favorables en cuanto a
la elaboracién de productos los cuales al vender generan un ingreso
econdmico y por consiguiente un aprendizaje cooperativo, eficaz que
permitira a los estudiantes ser independientes, y encontrar soluciones

inmediatas en medio de la escasez.

El beneficio que este proyecto llevo a las familias de los estudiantes fue ver a
sus hijos e hijas con motivacién para emprender un negocio. El amor al arte,
el poder llevar un aprendizaje esencial para que los miembros de la familia lo
puedan realizar posteriormente y sea la base para el sustento econémico

dentro de la echonomia informal.

El mayor resultado que se obtuvo fue poder establecer el aula taller
equipada con los utensilios y maquinas que se adquirieron dandole
sustentabilidad y sostenibilidad al proyecto. Esto a su vez conlleva contribuir
al desarrollo integral del estudiante y sus entornos. Con esto queda
comprobado qué, el indicador de recurso a falta de disponibilidad de textos y
materiales en el area de productividad y desarrollo ha sido erradicado en un
75% por el proceso practico y participativo que conllevé en el desarrollo de
habilidades y destrezas de cada uno de los estudiantes.
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Indudablemente con la implementacién de éste proyecto ha sido de gran
beneficio porque ahora se cuenta con los utensilios necesarios para darle
continuidad a esos talleres de capacitacion sobre los oficios que han sido
fuente de ingreso en los hogares de la comunidad, mismo que a su vez
servirdn de motivacién a los estudiantes para sacar adelante a su familia
desde su hogar, desde su contexto, apoyandose unos a otros adquiriendo
los productos que elaboran con sus propias manos, teniendo en cuenta que
todo trabajo es digno de admiracién y respeto. Padres y madres de familia

también se han interesado a raiz del Proyecto de mejoramiento Educativo.

Cabe destacar que el emprendimiento es la semilla que hoy por hoy se le
entrega al estudiante, y que con entrega, pasion y motivacion ira
perfeccionando hasta lograr grandes resultados no solo escolares, sino

familiares y a nivel comunitario.

El Curriculo Nacional Base enmarca todo lo relacionado al Area de
Productividad y Desarrollo, en el presente fue enfocado al 4° grado de
primaria, con miras a futuro poder atender a 5° y 6° grado puesto que
también pertenecen al segundo ciclo del nivel primario, quienes en el

pensum de estudio tienen esta misma area.

Se piensa en grande, se suefia en grande, se trabaja y lucha dia con dia
para alcanzar las metas, brindando educacién de calidad, basados en los
pilares de la educacion, propiciando aprendizajes significativos, que
coadyuven al desarrollo comunitario, aprovechando al maximo los recursos

del entorno educativo.

Contribuyendo de esta manera al fomento de los principios y valores mismos
que son necesarios en todas las areas de nuestra vida, creando conciencia
en los estudiantes de la importancia de tener suefios y metas para
alcanzarlas y ser mejores hijos, mejores estudiantes y mejores ciudadanos.
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CONCLUSIONES

Al haber concluido este Proyecto de Mejoramiento Educativo se difiere las

siguientes conclusiones:

» Se implementé la utilizacion de estrategias creativas de aprendizajes lo
que facilité al docente desarrollar las competencias del area curricular de
Productividad y desarrollo, ademas que, se contribuye en el
fortalecimiento de la vocacion de los estudiantes.

» Se capacitdé a los estudiantes en diversos oficios y se logra concluir que
propiciando ambientes ludicos favorecen la motivacion de los estudiantes
ya que con un ambiente adecuado y materiales necesarios para
desempenar y replicar oficios que las personas realizan en la comunidad
contribuyen al desarrollo integral de los estudiantes permitiendo un
aprendizaje significativo. Por lo que proporcionarles estrategias y
herramientas de aprendizaje es util pues permite que los estudiantes
descubran su verdadera vocacion y mas adelante puedan perfeccionar el

oficio de su conveniencia.

» Se trabajé con algunos actores de la comunidad educativa logrando
recibir el apoyo de personas emprendedoras que han sabido sobresalir
ante las adversidades y ejercer un oficio han obtenido una fuente de
ingreso econdmico, logrando generar conocimientos despertando en ellos
el interés por aprender un poco mas a través de los distintos talleres

programados.

» Al haber desarrollado un sistema de apoyo en el area de Productividad y
Desarrollo en 4°. grado se obtuvo una mejora significativa en un 75%

debido al interés mostrado por los estudiantes.
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> Se mejord en un 60% los resultados en el Area de Productividad y
Desarrollo del segundo ciclo del nivel primario.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD
Nombre del Proyecto: Implementar talleres sobre diferentes oficios en

Productividad y Desarrollo.
JUSTIFICACION

Desarrollar e implementar acciones que garanticen el debido seguimiento al
proyecto ejecutado. El plan de sostenibilidad se realizara en coordinacion y

apoyo de los actores directos del proyecto y autoridades escolares.

A continuacién, se presenta el plan de sostenibilidad, dentro del cual se
encuentran plasmados los compromisos adquiridos con la E.O.U.M. 20 de
octubre J.V. el proyecto “Implementacién de talleres sobre diferentes oficios
en productividad y desarrollo”. El Plan de sostenibilidad es una herramienta,
por medio de la cual se pretende dar seguimiento a las acciones
establecidas por medio de la ejecucion de dicho proyecto, con el objetivo de
continuar fortaleciendo y promoviendo talleres de capacitacién para brindar a
los estudiantes una guia sobre su eleccion vocacional a futuro; por medio de
la cual puedan generar ingresos y poder aportar econdmicamente a su

familia.

La realizacion del presente plan tiene la finalidad de dar seguimiento al
proyecto, ejecutado recientemente en el municipio de Chicacao,
Suchitepéquez. Con la finalidad de poder fortalecer cada una de las acciones
ejecutadas y continuar con el proceso de fortalecimiento de capacidades a
los estudiantes de la E.O.U.M. 20 de Octubre J.V. y padres de familia de
dicha comunidad educativa que fueron participes del desarrollo del proyecto.
Seran las autoridades escolares las encargadas de velar por que se cumpla
con el plan de sostenibilidad y se le dé el seguimiento adecuado al proceso

de fortalecimiento de capacidades.
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OBJETIVOS
Objetivo General:

Garantizar que el aprendizaje sea significativo, asegurando que los
estudiantes adquieran las competencias esenciales para desenvolverse de

manera personal y autobnoma.
Objetivos Especificos:

1. Mejorar la produccion y elaboracidén de productos en reposteria, cocina y
manualidades.

2. Apoyar a estudiantes con otros talleres de seguimiento para el
perfeccionamiento de lo aprendido.

3. Generar oportunidades de emprendimiento de un negocio para la

obtencidén de recursos financieros.
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