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RESUMEN

El proyecto de mejoramiento educativo se realiz6 en la Escuela Oficial Rural Mixta
de Cantén Las Mercedes Norte con los alumnos y padres de familia del grado de
quinto y sexto primaria con el propdésito de implementar el acompafiamiento del
padre de familia dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios, ya
gue es de suma importancia que los padres de familia recuerden que son los
primeros educadores y que sin ellos no se puede dar de manera eficaz la

educacion, por ser pilares importantes en la transformacién de la vida de sus hijos.

El proyecto de mejoramiento educativo se fue llevando a cabo a través de
diferentes etapas o fases en las cuales se realizaron diferentes actividades como
charlas dirigidas a padres de familia, alumnos y maestros, elaboracion de material
adecuado y acorde al contexto de los alumnos para luego hacer la entrega de
dicho material que les permitieran un aprendizaje en casa, el cual seria guiado
y acomparfado por los padres de familiay a su vez fortalecer ese vinculo afectivo,

generando un cambio en los procesos educativos en el establecimiento.

Fue necesario realizar actividades emergentes debido a la emergencia que se
origind por la pandemia de coronavirus (COVID-19) las cuales sirvieron para

fortalecer el proyecto de mejoramiento educativo.



ABSTRACT

The educational improvement project was carried out at the Official Rural Mixed
School of Canton Las Mercedes Norte with the students and parents of the fifth
and sixth grade in order to implement the accompaniment of the father within the
teaching-learning process. of children, since it is of utmost importance that parents
remember tat they are the first educators and that without them education cannot
be given effectively, as they are important pillars in the transformation of their

children's lives.

The educational improvement project was carried out through different stages or
phases in which different activities were carried out, such as talks for parents,
students and teachers, preparation of appropriate material and according to the
context of the students, and then the delivery of said material that would allow them
to learn at home, which would be guided and accompanied by the parents and, in
turn, strengthen this emotional bond, generating a change in the educational

processes in the establishment.

Emerging activities were necessary due to the emergency caused by the
coronavirus pandemic (COVID-19), which served to strengthen the educational

improvement project.
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INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria con Enfasis en Educacion
Bilingle tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo de

graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Esta opcion de graduacion tiene mucho sentido, pues le permite al estudiante
devolverle al entorno educativo que lo apoy6 para graduarse, un granito de arena

para mejorar la educacion de este pais.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidié realizarlo en la
Escuela Oficial Rural Mixta de Cantén Las Mercedes Norte de la cabecera
municipal del Municipio San Francisco Zapotitlan, del Departamento

Suchitepéquez.

La escuela es grande con 6 aulas, tiene anexado el nivel pre-primario y todos los

grados de primaria trabajando con la modalidad de multigrados.

La escuela tiene una organizacién de padres de familia bien estructura y se cuenta

con el acercamiento del COCODE quienes apoyan la gestion educativa.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay una deficiencia
especificamente en los procesos educativos ya que se necesita mejorar aspectos
para que los otros indicadores educativos también puedan cambiar, a través de
visualizar desde varias perspectivas las caracteristicas propias del aprendizaje en
los estudiantes que les permita crear mejores oportunidades y mostrar cambios

en las areas curriculares que se imparte en el centro educativo.



Dentro del contexto en que se desenvuelve la escuela encontramos niveles de
pobreza, analfabetismo, desintegracion familiar, alcoholismo, falta de servicios
basicos, trabajo infantil, falta de apoyo de algunos padres de familia, etc.
Afectando el proceso de aprendizaje de cada nifio provocado repitencia,
desercién, problemas de aprendizaje, entre otros. Es una poblacion ladina y habla
el espanol.

Considerando todos los elementos antes planteados se decidio trabajar el
proyecto de mejoramiento educativo con los padres de familia de los alumnos de
quinto y sexto primaria, después de aplicar un DAFO en donde se describieron
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades, que a su vez se vincularon
unas con otras para dar paso a las lineas de accion estratégicas para poder
seleccionar como proyecto: Acompafamiento del padre de familia en el proceso
de aprendizaje.

Las actividades desarrolladas que incluyeron charlas al personal docente,
alumnos y padres de familia, elaboracion y entrega de material ludico, folletos de
actividades de aprendizaje, guia didactica, grupo focal, poster para padres de
familia, autoevaluacion para padres de familia, entre otras, asi mismo se tuvo que
integrar dos actividades emergentes las cuales consistian en un poster de como
fortalecer el vinculo entre padres e hijos y un video en donde se tratd de
concientizar el rol del padre de familia esto debido a la emergencia que atraviesa
el pais por la pandemia de Coronavirus (COVID-19), con lo que se logré un 95%
de participacion de los padres de familia.

Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar e implementar el
acompafiamiento del padre de familia en los procesos de aprendizaje a través de
estrategias pedagogicas que briden los docentes mejorar el vinculo con la escuela
ya que ellos guiaron, facilitaron y verificaron que todo el material entregado fuera
trabajado de la mejor manera por los estudiantes, afirmando lo que Martinez A.,
(2012) dice “La familia como primer ambito educativo necesita reflexionar sobre
sus pautas educativas y tomar conciencia de su papel en la educacion de sus hijos

e hijas”.



CAPITULO | PLAN DEL PROYECTO

1.1Marco organizacional
1.1.1 Diagnostico de la institucion

Nombre del establecimiento
Escuela Oficial Rural Mixta 10-03-0021-43
Direccion
Canton Las Mercedes Norte, San Francisco Zapotitlan, Suchitepéquez
Naturaleza de la Institucion
Pura
Sector
Oficial (publico)
Area
Rural
Plan
Diario (regular)
Modalidad
Monolingie (28)
Tipo
Mixto
Categoria
Anexa
Jornada
Matutina
Ciclo

Anual



Organizacion de Padres de Familia.

Mediante el Acuerdo Gubernativo numero 225-2008 de fecha 15 de
septiembre del 2008 "Reglamento Organico Interno del Ministerio de
Educacion” articulo 3 numeral 10, fue creada la Direccion General de
Participacion Comunitaria y Servicios de Apoyo —DIGEPSA-, en donde se
establece que es la dependencia del Ministerio de Educacién responsable
de la presentacion en forma descentralizada de recursos economicos,
para obtener servicios de apoyo educativo en las escuelas publicas y
promover y organizar la autogestion educativa, por tal razén el Consejo
Educativo esta integrado por madres de familia, que fueron electos
democréaticamente en una asamblea de padres de familia dando estos
respaldo y apoyo a la organizacion.

Segun el registro el en libro de Actas No.01 del Consejo Educativo queda
conformada la Organizacion de Padres de Familia OPF logrando la
participacion de las madres de familia voluntariamente en el centro
educativo con el fin de administrar con transparencia los fondos
monetarios que distribuye el Ministerio de Educacién de acuerdo a los
desembolso acreditados durante el ciclo escolar, como funcién principal
brindar los alimentacion de la refaccion escolar a los estudiantes de
preprimaria y primaria, trabajar de forma organizada para el buen uso de
los fondos. La Organizacion de Padres de Familia quedo determinada de
la siguiente manera: una presidenta, una tesorera, una secretaria y una

vocal.
Gobhierno Escolar:

El Ministerio de Educacion publico el Acuerdo Ministerial No. 1745 con
fecha 07 de diciembre de 2000 que dice que se debe crear un gobierno

escolar en todas las escuelas del pais.



El Gobierno Escolar es una organizacion de las alumnas y alumnos para
participar en forma activa y consciente en las diferentes actividades de la
escuela y comunidad, desarrollando y fortaleciendo la autoestima,
liderazgo, creatividad y capacidad para opinar y respetar las opiniones
ajenas dentro de un marco de auténtica democracia (Mineduc 2000) (pag.
1).
Esto quiere decir que el gobierno escolar es una forma en que los y las
estudiantes se organizan y participan de manera activa en las diferentes
actividades de la escuela. De esa manera todos y todas participan en la
toma de decisiones, conviven en forma pacifica, hacen valer sus derechos
y comparten sus deberes. Un grupo vive en democracia cuando se
organiza y toma decisiones compartidas; en un ambiente democréatico
todos participan, se valoran, se aceptan y se respetan. En Guatemala
todos y todas deseamos vivir en democracia, eso debe reflejarse en

nuestros actos, por eso nuestra escuela tendra un ambiente democratico.

El gobierno escolar es de los estudiantes y para los estudiantes. Los
alumnos y las alumnas eligen y organizan su propio gobierno, forman
comisiones y llevan a cabo proyectos creativos en beneficio de ellos
mismos, de la escuela y de la comunidad en general. A pesar de que es
un requerimiento del Ministerio de Educacion que se debe cumplir en el

establecimiento no se cuenta conformado.

Visiéon

Ser reconocidos como una propuesta educativa, centrada en la formacion
del sery el desarrollo de competencias que responden a altos estandares
de calidad, mediante procesos pedagodgicos que reconoce la
individualidad y promueven la autonomia del estudiante. Apoyados por
una comunidad educativa comprometida con el mejoramiento institucional

y el de su entorno.



Misién

Formar personas respetuosas, autonomas, responsables y competentes,
ciudadanos globales con capacidad de liderar procesos de cambio

fundamentados en el bien comun.
Estrategias de abordaje

El nuevo curriculum impulsa la idea de que para que los aprendizajes se
produzcan de manera satisfactoria es necesario suministrar una ayuda
especifica, por medio de la participaciéon de los y las estudiantes en
actividades intencionales, planificadas y sisteméticas, que logren propiciar

en ellos y ellas una actividad mental constructiva.

Trabajo individual: Se puede utilizar en todas las areas, desarrolla la
capacidad de atencion, concentracion, autonomia y responsabilidad en

tareas encomendadas.

Trabajo en parejas: Se puede utilizar en todas las areas, desarrolla la
capacidad de atencion, concentracion, autonomia y responsabilidad en
tareas encomendadas. Los y las estudiantes se organizan en pares para
compartir experiencias y conocimientos sobre determinada actividad o
tema. Permite desarrollar la capacidad de escuchar el punto de vista de

otros y otras.

Trabajo en equipo: La integracion de las y los estudiantes en grupos de
tres, cuatro, cinco o mas constituyen un equipo de trabajo. Estos pueden
organizarse por afinidad, por sorteo, en forma directiva u otras incluyentes
en género y etnia. Las ventajas de este tipo de trabajo es que desarrolla
las caracteristicas individuales y las pone al servicio del grupo,
fomentando el liderazgo y la responsabilidad.
De ser posible los equipos de trabajo deben estar integrados de tal forma
gue, entre los mismos estudiantes, se ayuden a superar sus debilidades y

a aumentar sus fortalezas.



Rincones de aprendizaje: Las materias estan ubicados en diferentes
espacios del aula a manera que los estudiantes puedan trabajar de

manera organizada.

Evaluaciones: Dentro del centro del establecimiento se aplican tres tipos,
la primera evaluacién Inicial o Diagndstica la cual es la que se realiza
antes del desarrollo del proceso educativo, la segunda es la evaluacion de
Proceso o Formativa se realiza al mismo tiempo que los procesos de
ensefianza y de aprendizaje por lo que se le considera parte integral de
los mismos. Y por ultimo la evaluacion de Resultados o Sumativa que se
realiza al terminar un proceso o ciclo educativo. Su fin principal consiste
en certificar el grado en que las intenciones educativas se han alcanzado.
Este proceso se realizar a través de distintas técnicas como lista de cotejo,
escala de rango las cuales que llevan sus respectivos instrumentos, asi

como también preguntas (abiertas y cerradas) y el portafolio.

Programas del Ministerio de Educacion que se estan desarrollando.
Contemos Juntos

Creacion del programa bajo el Acuerdo Ministerial 641-2014 con el fin de
desarrollar el pensamiento I6gico mateméatico a través de despertar el
interés y el gusto por la matematica en nifios y nifias del Nivel de
Educacion Preprimaria y del Ciclo | del Nivel de Educacion Primaria a
través de compartir en familia y con amigos diferentes actividades. Para
lograr una mejora significativa en el porcentaje de estudiantes de primero
y tercero primario que alcanzan el logro en las pruebas de matematica que
aplica el Ministerio de Educacién. Dicho programa se ejecuta de distintas
maneras en cada uno de los salones de clases de acuerdo a las técnicas
y estrategias que el mismo propone, de acuerdo a la didactica de cada

maestro.



Leamos Juntos

Creacion del programa bajo el Acuerdo Ministerial No. 0035-2013, con el
propdsito de adquirir competencia basica de leer ya que se adquiere
aplicarla en diferentes ambitos: la biblioteca, la escuela, la casa, entre
otros, contribuye al mejoramiento del rendimiento escolar, desarrolla
destrezas de pensamiento critico, imprescindibles para el ejercicio
responsable de la ciudadania, aumenta el acceso a la informacion y
comunicacién, es esencial para que una persona pueda desenvolverse
con éxito en la sociedad actual. Para que este programa se desarrolle de
manera optima en el establecimiento educativo cuenta con bibliotecas en
las cuales se encuentra diversidad de libros, que sirven para fomentar el

habito de la lectura.
Vivamos juntos en armonia

Acuerdo Ministerial No. 2653-2014 dicho programa es un conjunto de
estrategias disefiadas para promover el cultivo de los valores personales,
sociales, civicos, étnicos, espirituales y ecoldgicos. Los valores a trabajar

estan acordes con el mes del afio de la siguiente manera:

Tabla No.1
Los valores
Enero Honestidad
Febrero Fraternidad
Marzo Responsabilidad
Abril Respeto
Mayo Puntualidad
Junio Humildad
Julio Generosidad
Agosto Tolerancia
Septiembre Perseverancia
Octubre Veracidad

Fuente: Cartel de valores 2019.



Programas de Apoyo Del Ministerio de Educacion
Alimentacion Escolar:

En el marco del Decreto 16-2017 Ley de Alimentacion escolar, el cual se
busca promover la salud y fomentar la alimentacion saludable. El
contenido de la alimentacion escolar debe brindar el consumo adecuado
de nutrientes para la jornada escolar. Por consiguiente, se ha recibido en
el establecimiento educativo el primer desembolso para 68 estudiantes
correspondiente a 50 dias, la cantidad de Q.13,600 es importante resaltar
que el factor de éxito para lograr una mejor calidad nutricional se
encuentra en la participacion de la comunidad educativa , quienes son los
gue preparan, durante todo el afio depositan 4 desembolsos de los cuales
ya han sido acreditados 2 y se espera los siguientes desembolsos a
través de las transparencias de fondos.

Utiles Escolares

Al inicio del ciclo escolar se recibié de manera gratuita los Utiles escolares
a través de un desembolso recibido para 68 estudiantes con un monto
individual de Q. 55.00 cada uno haciendo un total Q. 3,740.00
beneficiando a los padres de familia en ayudar a disminuir gastos de
compra de Utiles y por consiguiente a los nifios pues contaran con

cuadernos y otros materiales que favorezcan su proceso de formacion.

Valija Didactica

Es un programa de apoyo que favorece al docente, ya que pretende de

dotarlo de materiales necesario que ayudaran con su quehacer en el aula,
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sin embargo, en el establecimiento desde varios afios atrds no se cuenta

con este apoyo para ningin maestro que labora.

Gratitud de la educacioén

Para garantizar el derecho a la educacién, también se recibio la primera
parte para 68 estudiantes siendo el monto de Q.20.00 para cada
educando, ascendiendo a un total de Q 1,360.00. Dicho apoyo se ha
empleado en la compra de productos que han sido priorizados por
maestros y organizacion de padres de familia tomando en cuenta las

necesidades del centro educativo.

A. Indicadores de Contexto
Tabla No.2

Poblacién por rango de Edades:

Edad Cantidad de nifios
7 10
8 12
9 10

10 11
11 5
12 7
13 4
14 3
15 2
16 2
17 2

Fuente: Sistema de Registros Educativos (SIRE) 2019

indice de Desarrollo Humano del municipio: San Francisco Zapotitlan
0.609 Salud 0.567, Educacion 0.646, Ingresos 0.614

B. Indicadores de recursos
Cantidad de alumnos matriculados: 68
Distribucién de la cantidad de alumnos por grados o niveles y

cantidad de docentes.



11

Tabla No. 3
Matricula estudiantil

Grado Nombre del docente - Nifios -
masculino Femenino | Total
Primero Rogelio Sacach 12 4 16
Juéarez
Segundo Rogellq Sacach 8 6 14
Juéarez
Tercero Aura Nmetr} Morales 4 5 9
Ramirez
Cuarto Aura Nmeth Morales 3 5 8
Ramirez
Quinto Cintia Luc,la Ortiz 5 5 10
Gonzalez
Sexto Cintia Luc,la Ortiz 5 6 11
Gonzalez
TOTAL 37 31 68

Fuente: SIRE MINEDUC 2019

C. Indicadores de proceso

Asistencia de los alumnos: 63 nifos diarios de 68 inscritos

Porcentaje de cumplimiento de dias de clase: 131 dias efectivos (60% de

lo que va del afio) hasta el mes de mayo.

Idioma utilizado: espafiol (Monolingue)

Disponibilidad de textos y materiales

Tabla No.4

Libros de texto

Grado Cantidad de nifios Cantidad recibida Cf:anudad

altante
Primero 16 16 00
Segundo 14 14 00
Tercero 9 10 00
Cuarto 8 9 00
Quinto 10 10 00
Sexto 11 8 03

Fuente: SIRE MINEDUC 2019
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D. Indicadores de resultado de escolarizacion

Tabla No.5

Escolarizacion oportuna

Grado Edad
Primero 7
Segundo 8
Tercero 9

Cuarto 10

Quinto 11

Sexto 12

Fuente: SIRE MINEDUC 2019

Tabla No.6

Escolarizacion por edades simples

Grado Edades
Primero 7, 8,9y 10 afios
Segundo 8,9, 10y 11 afios
Tercero 9, 10,11y 12 afios

Cuarto 10, 11,12 y 13 afios

Quinto 11,12, 13,y 14 afos

Sexto 12,13, 14, 15y 17 afos

Fuente: SIRE MINEDUC 2019

Proporcion de los alumnos de siete afos inscritos: 8 nifios
Sobreedad: 23 alumnos

Tasa de promocién anual: 90 % de total de la matricula estudiantil
Fracaso escolar: 10 % del total de la matricula estudiantil

1 de cada 10 nifios no logra aprobar el grado en el que esta inscrito.
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Conservacion de la matricula

En el afio 2017 nifios inscritos fueron 73, en el afio 2018 fueron 70 y en el
afno 2019 68 nifnos inscritos.

Finalizacion de nivel: 70 % desde que inician el grado de primaria logra
terminar sexto grado.

Repitencia por grado o nivel: 10 %

Desercion por grado o nivel 10 %

Tabla No. 7

Repitencia

Grado No. de repitentes

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

O O | Nl & W

Sexto
Fuente: SIRE MINEDUC 2019
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Tabla No. 8

Desercion

Desercion
Grado

Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

o O] O N O] +—

Sexto
Fuente: SIRE MINEDUC 2019

E. Indicadores de resultado de aprendizaje

Resultados de lectura (primero primaria) Satisfactorio
Resultados de matematicas (primero primaria) Satisfactorio
Resultados de lectura (tercero primaria) No se tiene datos
Resultados de mateméticas (tercero primaria) No se tiene datos
Resultados de lectura (sexto primaria) Satisfactorio

Resultados de mateméticas (sexto primaria) Satisfactorio

1.1.2 Antecedentes

En el aflo 2010 se establece esta comunidad en lo que fuera un cafal, por
los habitantes de Finca Elena y Finca Santa Cecilia al ser indemnizados
compraron el terreno con un valor de Q. 12,500.00, el cual fue pagado con
el tiempo que les dieron en la finca, la construccion de la vivienda en un
80% de block y lamina. EI nombre de la comunidad lo determino la
municipalidad quedando como Canton Las Mercedes Norte, aunque
muchos habitantes la conocen como el mangal. El rayo o el cedro.

La comunidad se encuentra situada a 5 kilbmetros de la cabecera

municipal colindando al norte con cafiales de Finca Santa Cecilia, al sur
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con la Finca La Fuente, al este con el caserio Las Animas y el rio Ican, al
oeste con Finca Santa Cecilia. Posee 4 calles de tierra en donde no hay
acceso a vehiculos por ser muy reducida. Actualmente tiene una poblacién
de 85 familias, por gestiones realizadas desde el afio 2013 cuentan con
drenajes, en el afio 2014 la energia eléctrica y en el afio 2015
adoquinamiento en calles principales.

La mayoria de los habitantes se dedican a labores del campo y son
contratados y pagados por la Finca Santa Cecilia. La comunidad en un
80% profesan la religion cristiana evangélica ya que existe la construccion
de distintas iglesias

Desde el afio 2010 se iniciaron las gestiones para apertura un centro
educativo sin embargo no se logré por lo que en ese afo los nifios no
pudieron estudiar. Miembros de la comunidad presentaron a la
Coordinacion Técnica Administrativa en ese entonces dirigida por la Lic.
Juana Maria Cifuentes Pérez un censo de matricula estudiantil para que
se diera apertura a un centro educativo, sin embargo, no se logroé, durante
el afio 2011 se trabajé como anexo de la EORM de Finca Santa Cecilia,
en un terreno prestado, ese mismo afo el Duefio de Finca Santa Cecilia
dono 4 cuerdas de terreno.

En el afio 2012 sea emiten las resoluciones respectivas para que el
establecimiento funcione legalmente el nivel primario y preprimario, ese
mismo afio en los meses de noviembre y diciembre arreglan el terreno y
se fabrica una galera y una bodega para que funcione el establecimiento.
En afio 2013 el duefio de la finca construye 2 aulas de madera y techo de
lamina lo cual permiti6 que el aprendizaje mejorara, ese mismo afio se
tuvo la visita de la Lcda. Roxana Baldetti Vicepresidente de la Republica
de Guatemala en donde dio el ofrecimiento de la construccion de la
escuela, el terreno no contaba con las condiciones necesarias para
construir por lo que se solicitd al sefior Alcalde Lic. Danilo Madrazo
Mazariegos enviar maquinaria para realizar los trabajos en conjunto con

la maquinaria de la Finca Santa Cecilia.
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En el afio 2014 se hace realidad el ofrecimiento e iniciar los trabajos de
construccion, durante ese afio la escuela estuvo en las instalaciones de
una galera y el corredor de un miembro de la comunidad, ese mismo afio
se inaugura el establecimiento contando con la presencia de autoridades
departamentales y municipales, a partir del afio 2015 el establecimiento
cuenta con todos los programas de apoyo que brinda el Gobierno a través

del Ministerio de Educacion.

1.1.3Marco epistemolégico
Los Indicadores de Contexto agrupan aquellos factores que evidencian las
condiciones del ambiente en el cual se desenvuelve el sistema educativo
y que tienen un impacto sobre sus resultados, particularmente sobre la
escolarizacion de los nifios y jovenes y la calidad educativa provista por el
sistema. Tomando en cuenta este aspecto dentro del centro educativo
muchos de los nifios inscritos en el sistema no tienen la edad correcta
para estar en el grado que les corresponde esto debido a que no tienen la
oportunidad de iniciar desde el nivel preprimario o existe repitencia, como
también que el padre de familia no se involucra, asimismo muchos optan
por sacarlos de los establecimientos para iniciara a generar ingresos

econdémicos al hogar a través de trabajar.

Los Indicadores de Recursos incluyen informacion sobre los recursos que
destina la sociedad guatemalteca en su conjunto, ya sea a través del gasto
publico o directamente mediante el gasto de las familias, asi como las
caracteristicas de los recursos disponibles para el proceso educativo;
desde el recurso humano docente, hasta los recursos para utiles
escolares, pasando por calidad de la infraestructura educativa disponible.
En el establecimiento se cuentan con las condiciones de infraestructura
adecuada, sin embargo, el recurso humano se ve limitado ya que los
profesores que laboran ahi tienen a su cargo dos grados lo que no permite

una educacién de calidad y por ende con buenos resultados.



17

Los Indicadores de Procesos Educativos agrupan una serie de variables
que permiten visualizar, en forma indirecta, las caracteristicas de los
procesos de ensefianza-aprendizaje al nivel del aula, asi como elementos
base de la organizacién y la estructuracion de la escuela y del sistema
educativo en general. Estos constituyen el centro del quehacer educativo,
convirtiéndose en candidatos idéneos para intervenciones de politicas
publicas tendientes a mejorar la calidad educativa, el facilitar el
aprendizaje es la cualidad que debe tener el profesor para ser ese canal
adecuado en donde el proceso de ensefianza-aprendizaje se desarrolle
adecuadamente, algo de admirar en el establecimiento educativo es que
los docentes han estudiado la profesionalizacién docente impartida por la
Universidad de San Carlos a través del Programa de Profesionalizacion
Docente, esto ha permitido el poder cambiar la metodologia, técnicas,
meétodos, estrategias y herramientas para que los alumnos tenga una
perspectiva de lo que es el aprendizaje.

Los Indicadores de Resultados de Escolarizacion y Eficiencia Interna
agrupan una serie de variables que permiten caracterizar el acceso,
ingreso y el transcurrir de los estudiantes por el sistema educativo, el
tiempo que les toma a los estudiantes finalizar un nivel educativo
determinado, la cobertura para los distintos niveles del sistema y las
edades de los nifios y jovenes, entre otros.

Un problema latente en la comunidad es que los nifios no logran llegar al
ciclo basico y en la comunidad en un 60% son personas que solo llegaron
a completar tercera primaria por lo que es complicado el apoyo de los
padres de familia en el proceso educativo y las condiciones econémicas

es otro factor que impide que este proceso se de forma correcta.

Los Indicadores de Resultados de Aprendizaje agrupan los resultados de
las pruebas estandarizadas en las areas de Lectura y Matematicas, que

miden parte de lo que los estudiantes aprenden a su paso por la escuela.
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Cuestion que poco a poco va cambiando ya que se han buscado las
estrategias adecuadas para que los nifios puedan analizar, permitiéndoles

mejorar.

Los indicadores permiten tener una vision de lo que realmente se necesita
cumplir dentro de cada establecimiento como en todo el territorio nacional,
a pesar que la realidad de muchas comunidades son diferentes dia a dia
se refuerza los valores para la convivencia pacifica, sim embargo dentro
de la escuela es facil pero afuera de ella el nifio (a) no se comporta como
deberia hacerlo, con ello se ha originado malas conductas que hacen que
el proceso de enseflanza aprendizaje baje debido a las malas
calificaciones e irresponsabilidades en sus tareas. Se trata de formar
ciudadanos con valores, aptitudes y habilidades para que su aprendizaje

sea significativo.

Desde el afio 2015 a la fecha se ha logrado que los estudiantes puedan
seguir con los ciclos correspondientes desde el nivel preprimaria hasta
diversificado, aunque esto le genere un gasto econdmico a cada padre de
familia, debido a que los ingresos que obtiene son adquiridos por trabajar
en el campo como cortadores de cafia, de café o mozos en la Finca Santa
Cecilia.

Dentro del establecimiento se tiene muchos nifilos con sobreedad, debido
a la repitencia y desercién que afo con afio se refleja al iniciar el corte de
café, la poblacion estudiantil tiene el acceso a una educacién sin embargo
muchos no estan incluidos en el sistema educativo porque los padres de
familia no permiten que sus hijos ingresen a estudiar a partir de los 4 afos,
desde el afio 2018 la matricula estudiantil ha disminuido debido al
desinterés de los nifios como de los padres de familia para enviarlos a la
escuela. Dia a dia el aumento de poblacion va creciendo
significativamente a pesar que las condiciones economicas, sociales,

psicolégicas no sean las adecuadas.
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1.1.4Marco del contexto educacional
El departamento de Suchitepéquez esta ubicado en la region VI
(Suroccidente) del pais, se estima que un 57% de los habitantes vive en
areas rurales y en un 51% son mujeres. El indice de Desarrollo Humano
(IDH) es un indicador que expresa tres dimensiones bésicas: salud,
educacién y nivel de vida.
Se ha visto un aumento de la poblacién de habitantes a nivel nacional y
las edades que comprende es de 15 a 64 afios, la cual esta dividida en un
39.5 % maya, 44.4% mestiza o ladina y en una minoria garifuna y xinca,
en la comunidad de Las Mercedes Norte desde su fundacién hubo un
incremento de poblacion.
La tasa de fecundidad en el pais es de la mas altas en Latinoamérica de
3- 6 hijos lo que significa una tasa de crecimiento anual de la poblacion de
2.4 %, generando desnutricion en muchos de los hogares, en afio 2013
se clasifico a Guatemala en el 7°. Lugar a nivel mundial esto debido a la
falta de ingresos econdmicos, ya que la poblacién sobrevive con menos
de Q. 16.00 por persona por dia también es su mayoria no poseen los
servicios béasicos, como el agua potable, vivienda, educacion, empleo,
seguridad, entre otras.
Especificamente en San Francisco Zapotitlan el IDH es de 0.609, lo que
refiere a salud 0.567, educacién 0.646 e ingresos 0.614. generando indice
de pobreza y desigualdad en grandes proporciones, la mayoria de
habitantes de la comunidad se dedican a labores del campo, debido a la
falta de educacion y deseos de superarse, llegando a un conformismo. La
mayoria de viviendas son construidas de block y madera, otras solo de
laminas, perjudicando las condiciones de vida adecuadas y por ende
perjudicar el desarrollo social, fisico e intelectual de los nifios.
El desarrollo humano tiene como propoésito ampliar las libertades reales
de las personas para empoderarlas y participen activamente en un

proceso de desarrollo planetario sostenible y equitativo, asi mismo se
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enfoca en la libertad esenciales como vivir una vida prolongada y

saludable para una vida digna y edificar el propio destino.

1.1.5Marco de politicas

La politica es una actividad orientada en forma ideoldgica a la toma de
decisiones de un grupo para alcanzar ciertos objetivos. También puede
definirse como una manera de ejercer el poder con la intencion de resolver
o minimizar el choque entre los intereses encontrados que se producen
dentro de una sociedad.

Emilio Vargas Santiago en “El papel de la politica educativa”. cita a
Graglia, J. E. quien define a las politicas publicas como “proyectos y
actividades que un Estado disefia y gestiona a través de un gobierno y
una administracion publica a los fines de satisfacer necesidades de una
sociedad” (pérr. 2). Estas politicas le permiten al estado poder generar
estrategias que beneficien a la poblacion ya que se lograra cubrir las
necesidades que la misma sociedad demanda. Las politicas educativas
(PE) son parte de la politica publica de un Estado y como la educacion es
un derecho universal, estas politicas deberian tratar de poner en practica
medidas y herramientas que sean capaces de asegurar la calidad de la

educacion.

De ahi que la PE es el nombre que se le da a una serie de medidas
planificadas y puestas en practica por un gobierno. Desde que Guatemala
es un pais democrético se ha empleado un sistema de politica, en este
caso cada gobierno propone y define las politicas que implementara para
mejorar la calidad de vida de los habitantes de un pais, sin embargo dichas
politicas puede ser factibles y viables esto permitiria un desarrollo total,
cabe destacar que cada gobierno impulsa y crea sus propias politicas a
partir de las politicas de estado que ya estan establecidas y las cuales no
se pueden cambiar o eliminar. Desde el inicio del gobierno en turno

planteo las siguientes politicas a implementar durante los cuatro afios las
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cuales de cierta manera no se han logrado alcanzar tanto por factores

internos como externos.

Politicas educativas

Cobertura: Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la
nifiez y la juventud sin discriminacion, a todos los niveles educativos y
subsistemas escolar y extraescolar. A nivel local se cuenta con el
cumplimiento de esa politica ya que los nifios tienen acceso desde el nivel
preprimario, sin embargo, por cuestion de distancia los nifios ya no tienen
acceso a los siguientes niveles educativos.

Calidad: Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar
que todas las personas sean sujetos de una educacién pertinente y
relevante. En la medida de lo posible se busca tener esa calidad, aunque
falta ya que los docentes no quieren implementar nuevas formas de
evaluacion, impidiendo avanzar a nuevos modelos pedagdgicos.

Modelo de gestion: Fortalecimiento sistematico de los mecanismos de
efectividad y transparencia en el sistema educativo nacional. Esto hace
referencia a la transparencia que se debe tener al momento de ejecutar
los programas de apoyo y como la parte administrativa de la institucién
realiza su gestion en el fortalecimiento de la propia institucion.

Recurso humano: Fortalecimiento de la formacién, evaluacion y gestion
del recurso humano del Sistema Educativo Nacional. Se ha cumplido la
actualizacion a los docentes, lo que considero que no se ha llegado a
concretar es la evaluacion docente la cual lleva el mismo modelo desde
afnos atras, a pesar que se han recibido incentivos aun falta, ya que los
mismos sirven de motivacion.

Educaciéon bilingiie multicultural e intercultural: Fortalecimiento de la
Educacion Bilingiie Multicultural e Intercultural. EI no implementar el
segundo idioma obligatorio en areas monolingles hace deficiente esta

politica, ya que Guatemala con toda su riqueza cultural deberia tener una
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amplia gama de aprendizaje para lograr la identidad cultural de cada
comunidad.

Aumento de la inversidn educativa: Incremento de la asignacion
presupuestaria a la Educacion hasta alcanzar lo que establece el Articulo
102 de la Ley de Educacion Nacional, (7% del producto interno bruto). A
pesar de que existen deficiencias el gobierno actual a través de luchas de
los maestros se pudo incrementar el presupuesto en educacion sin
embargo aun falta, ya que todavia existen establecimientos si edificios
adecuados o con tecnologia la cual es necesaria en esta era informatica
que avanza a grandes pasos.

Equidad: Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas
gue conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas
vulnerables, reconociendo su contexto y el mundo actual. En todas las
comunidades existen grupos vulnerables los cuales se les debe de prestar
la atencion debido, en los establecimientos educativos se busca las
estrategias para evitar el fracaso escolar, la cuales consisten en ir a
visitarlos, motivarlos, generarles ambientes adecuados dentro del
establecimiento, fomentar estrategias que le faciliten el aprendizaje
apresar de sus carencias.

Fortalecimiento institucional y descentralizacién: Fortalecer la
institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacién desde el
ambito local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social,
cultural y linguistica en todos los niveles con equidad, transparencia y
vision de largo plazo. Poco a poco esta politica se ha mejorado ya que se
han logrado agilizar procesos sin necesidad de viajar a la ciudad Capital,
la interaccion que se tiene con los gobiernos locales, departamentales y

nacionales ha permitido el fortalecimiento de las mismas instituciones.
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1.2 Andlisis situacional
Un “Proyecto Educativo” es,

Una iniciativa o conjunto de actividades con objetivos claramente definidos
en funcion de problemas, necesidades, oportunidades o intereses, de un
sistema educativo, de un educador, de grupos de educadores o de
alumnos, con la finalidad de realizar acciones orientadas a la formacion
humana, a la construccién del conocimiento y a la mejora de los procesos
educativos. (Barbosa y Moura, 2013, pag. 19).

Es por eso que el Proyecto de Mejoramiento Educativo se enfoca en la
mejora educativa a través del trabajo en conjunto con padres de familia
para poder generar nuevas formas de aprendizaje que beneficien los
procesos educativos en el establecimiento educativo a demas es

necesario que se tracen objetivos claros, asi como también lo dice

“Un proyecto es un conjunto de actividades a realizarse en un lugar determinado,
en un tiempo determinado, con determinados recursos, para lograr objetivos y
metas preestablecidas; todo ello seleccionado como la mejor alternativa de
solucion luego de un estudio o diagnoéstico de la situacion problematica”. (OEA,
2004) (péag. 3)

Segun lo citado por Barbosa y Moura el proyecto educativo va mas alla de
proponer actividades, esto quiere decir que se deben ir construyendo
desde la formacion del ser humano desde diferentes contextos, como lo
plantea la Organizacion de Estados Americanos (OEA) una alternativa
gue busca desde un concepto diferente un estudio que logre mejorar la
situacion que en determinado momento causan un problema. Con ello se
concuerda que el proyecto educativo busca plantea alternativas que

mejoren los procesos educativos.

1.2.1ldentificacion de problemas
Ausencia de valores, falta de atencién en el aula, trabajo infantil, falta de
motivacion, falta de atencién de los padres de familia hacia los hijos,
desercion escolar, ausentismo escolar, acoso escolar, falta de recursos
econdémicos, fracaso escolar, problemas de aprendizaje, completa

desmotivacién por auto superarse, absoluto desinterés por aprender, falta
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de liderazgo, falta de educacion sexual, deficiencia en Lectura, deficiencia
en Matematicas, malos habitos alimenticios, falta de planificacion

curricular, falta de aplicacion de estrategias de aprendizaje.

1.2.2 Priorizacion de problemas

Tabla No. 9
Priorizacion de problemas.

CRITERIOS CRITERIOS
-
<
|_
O
g =
S o
g [
© @]
PROBLEMAS 5 — © ~ | B3
> o Q@ i e Q3
-g © '(% o s e L x
£ S kS S | & — % Qo o~ |
2|5 (8|8 |8 S e |5 |E|E
S |@ |S |F | |S|E |0 |28
: : = S| 32
< o O a) i %) w ) h| L
No se conoce un segundo | 2 1 1 0 1 5 1 2 3 15
idioma
Poco interés porla Lectura | 2 2 2 1 2 9 2 2 4 |32
Falta de herramientas | 1 1 2 2 2 8 1 0
pedagodgicas
Falta de valores en los | 2 1 2 1 1 7 2 2 4 28
alumnos
Ausencia de | 2 2 2 1 2 9 2 2 4 32
acompafiamiento del
padre de familia
Desercién escolar 1 1 1 1 2 6 1 2 3 18
Falta de Planificaciéon con | 1 2 1 2 2 8 2 0 2 16
el CNB.
Malos habitos alimenticios | 1 1 1 2 2 7 1 2 3 21
Falta de material didactico | 2 1 1 2 2 8 1 0 1 8
Fracaso escolar 2 1 1 1 2 7 1 1 2 14

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2019
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Tabla No. 10
Criterios
CRITERIO ESCALA DE PUNTUACION
2 Puntos 1 Punto 0 Puntos
A. Frecuencia y/lo | Muy frecuente o | Medianamente Poco frecuente o grave
gravedad del | muy grave frecuente o grave
problema
B. Tendencia del | En aumento Estético En descenso
problema
C. Posibilidad de | Modificable Poco modificable Inmodificable
modificar la situacién
D. Ubicacién temporal de | Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
la solucién
E. Posibilidad de registro | Facil registro Dificil registro Muy dificil registro
F. Interés de solucionar | Alto Poco No hay interés
el problema
G. Accesibilidad o ambito | Competencia El estudiante puede | No es competencia del
de competencia del estudiante intervenir, pero no | estudiante
es de su absoluta
competencia

Tomado de: Armadolin, 2012. p.2 en: https://es.scribd.com/document/32184509/Priorizacion-y-
Seleccion-de-Problemas.

1.2.3 Seleccién del problema estratégico
Como se ha visto en muchas ocasiones cuando se trata de que el padre
de familia participe, acompafie y fortalezca en primer lugar el vinculo
afectivo que lo une a su hijo, para después ese mismo vinculo le permita
el estar presente en todo su proceso de aprendizaje a lo largo de su vida,
se observa que por muchos factores el mismo padre de familia crea una
barra con la escuela y esto trae como consecuencia que el nifio no alcance
las competencias que se plantea, es por ello que la ausencia de
acompafnamiento del padre de familia dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje es tan notorio impidiendo que se logre el éxito escolar, creado
una gran abertura que no tan facil se puede cerrar, es ahi donde
encontramos en muchas ocasiones fracaso escolar, desercién, repitencia
y muchos otros problemas que afectan el desarrollo emocional, afectivo,

social y educativo del nifio.


https://es.scribd.com/document/32184509/Priorizacion-y-Seleccion-de-Problemas
https://es.scribd.com/document/32184509/Priorizacion-y-Seleccion-de-Problemas
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1.2.5 ldentificacion de demandas
Sociales
Falta de libros de texto.
Materiales llegan fuera de tiempo.
No se valoran las otras culturas que tiene el pais.
Carencia de principios y valores.

Institucionales.

Contar con una infraestructura adecuada.

La mayoria de nifios estén inscritos en el centro educativo.
Docentes comprometidos con la educacion.

Apertura al dialogo en todo momento.

Poblacionales

Material adecuado a personas con necesidades educativas especiales.
Evitar la discriminacion entre culturas.

Lugares adecuados para depositar la basura.

Contar con espacios de recreacion.

1.2.6 Identificacion de actores sociales
Andlisis de actores:
Los alumnos son el centro del proceso de aprendizaje en donde ellos
quieren adquirir conocimientos y mejorar condiciones de vida futura.
Los padres de familia segunda pieza fundamental en este proceso en
donde ellos desde casa tiene que supervisar y acomparfar en todo
momento a sus hijos, porgue su Unico anhelo es la superacién, como
también cubrir las necesidades basicas de su hogar.
Personal docente del establecimiento es quien busca o disefia las
estrategias y métodos que se adecuen a las necesidades de cada uno de
los estudiantes todo con el fin de que los alumnos alcancen las

competencias establecidas.
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Lideres comunitarios den este grupo se involucran el Cocode y Alcalde
para buscar el desarrollo de la comunidad como también contar con
personas que favorezcan al desarrollo de su comunidad.

Ministerio de Educacion ente del estado que trabaja para que la educacion
del pais sea de calidad, brindando y dotando de los recursos necesarios,

aunque en muchas ocasiones no lleguen a las escuelas.

1.3Analisis estratégico
Andlisis de vinculacion estratégica
La vinculacion estratégica nos muestra el andlisis estratégico de cada una
de las vinculaciones realizadas en la técnica MINIMAX, en la primera
vinculacion se analiza las fortalezas con las oportunidades, en la segunda
se vinculan las fortalezas con las amenazas, luego las fortalezas con
debilidades, asi también vinculan las fortalezas con las oportunidades y
por ultimo se relacionan o vinculan las debilidades con las amenazas cabe
mencionar que de estas vinculaciones se determinan las lineas de accién
gue luego daran lugar a los posibles proyectos a ejecutarse para contribuir
a la solucién del problema central identificado.
Vinculacién analisis estratégico de fortalezas con oportunidades
F1. Personal docente apto. O8 Gestidon de recurso humano adecuado.
F2. Responsabilidad de padres de familia. O6. Integraciones padres de
familia- centro educativo.
F4. Empatia del maestro hacia sus alumnos. O9. Clima de clase favorable.
F5. Trabajo cooperativo dentro del salon de clases. O1. Estrategias
innovadoras a implementar.
F9. Participacion aceptable de los nifios dentro del salon de clases. O10.
Aptitudes, actitudes y habilidades de los alumnos.
Segun Sanchez (2009), el clima supone una interaccion socio-afectiva
producida durante la intervencion en el aula y engloba varios elementos
los cuales interaccionan entre si.

Vinculacion analisis estratégico de fortalezas con amenazas
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F9. Participacion aceptable de los nifios dentro del salon de clases. Al.
Trabajo infantil. A2. Drogadiccion. A3. Alcoholismo.A5. Programas en la
television.

F1. Personal docente apto. A10. Mala comunicacion del padre de familia
con el centro educativo.

F2. Responsabilidad de padres de familia. A9. Despreocupacion del padre
de familia.

F3. Apoyo de direccion al personal docente. A10. Mala comunicacion del
padre de familia con el centro educativo.

F10. Liderazgo que ejercen los alumnos. A4. Acoso escolar.

Vinculacion analisis estratégico de Debilidades con Oportunidades

D9. Bajo rendimiento escolar. O1. Estrategias innovadoras a implementar.
03. Aumento de matricula escolar.

D6. Nifios al cuidado de otras personas. O5. Apoyo familiar. O8. Gestidn
de recurso humano adecuado.

D7. Tiempo de ocio en los nifios. Ol. Estrategias innovadoras a
implementar.

D8. Responsabilidades a tempana edad de los padres a los hijos. O5.
Apoyo familiar.

D9. Bajo rendimiento escolar. O1. Estrategias innovadoras a implementar.

0O3. Aumento de matricula escolar.

Es asi que el rendimiento escolar segun B. Cortéz (s.f.) lo define como:

“Nivel de conocimiento de un alumno medido en una prueba de evaluacion.
En el rendimiento académico, intervienen ademas del nivel intelectual,
variables de personalidad (extroversion, introversion, ansiedad...) vy
motivacionales, cuya relacion con el rendimiento académico no siempre es
lineal, sino que esta modulada por factores como nivel de escolaridad,
sexo, actitud.” (parr. 3)

Finalmente se mencionara a Ruiz (2002), que dice al respecto:
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“El rendimiento escolar es un fendmeno vigente, porque es el parametro
por el cual se puede determinar la calidad y la cantidad de los aprendizajes
de los alumnos y, ademas, porgue es de caracter social, ya que no abarca
solamente a los alumnos, sino a toda la situacion docente y a su contexto”.

(pag. 52)
Vinculacion analisis estratégico de Debilidades con Amenazas
D8. Responsabilidades a tempana edad de los padres a los hijos. Al.
Trabajo infantil. A10. Mala comunicacion del padre de familia con el centro
educativo.
D5. Falta de atencion de los padres de familia. A8. Exceso de redes
sociales. D6. Nifios al cuidado de otras personas. A6. Jornadas laborales
extensas.
D7. Tiempo de ocio en los nifios. A5. Programas en la television.
D10. Falta de recursos econdémicos. Al. Trabajo infantil. A2. Drogadiccion
Al mostrar interés, ayudas a tus hijos con su autoestima y a tener éxito
escolar. Acércate a ellos y comparte sus actividades y pasatiempos.
Los nifios sin atencion pierden motivacion. Para un nifio, es de gran
relevancia que sus padres muestren interés en sus actividades tanto de la
vida diaria como en las escolares. Al mostrarlo, ayudaras a tus hijos con
Su autoestima y a tener éxito escolar.
Un padre involucrado con sus hijos es un padre con voz, que puede luchar
y desempefar un papel central para batallar por la educacién que
necesitan y merecen sus pequefios.
Uno de los grandes problemas hoy en dia, es que cada vez se toma menos
en cuenta el rol de los padres en la vida familiar, asegura Paloma
Valladares Ortiz, psicOloga especialista en Educacion. La estudiosa del
tema menciono que, en la actualidad, los nifios se quedan mucho tiempo
solos en casa porque los padres se ven obligados, por las necesidades
economicas, a salir a trabajar todo el dia. Por lo mismo, los padres no
muestran interés por falta de tiempo y los nifios a causa de su soledad,

pierden la motivacion que surge en el hogar. Este es el primer eslabén
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gue se rompe entre los padres y los hijos. Se pierde la vigilancia en la

educaciéon y en las actividades rutinarias de los nifios, recalcé Valladares.

La psicéloga aclaré que la escuela es muy importante para la educacion

de los hijos pero que nada se lograria, sin el apoyo e interés de la familia.

Valladares P. (s.f.) dice,
"La escuela si es la principal fuente de educacion en el nifio, sin embargo,
para que esto se dé tiene que estar la familia atras, porque antes de que
vaya el nifio la escuela el primer contacto que tiene con el exterior es por
medio de la familia. Si se pierde esta parte, es cuando el nifio puede
encontrar muchos problemas sobre todo entre los ocho y los diez afos,
puede empezar a desarrollar conflictos de identificacion y ya no sera tan
facil encontrarse a si mismo, todo esto por la falta de la autoridad de los
padres". (parr. 6)

Las consecuencias puede ser devastadoras, la psicologia infantil asegura

gue algunos factores que presentaran los nifios de padres que no se

ocupan de la educacion de sus hijos son: Desequilibrio mental ante la

posibilidad de ser rechazado por sus padres, aislamiento, pérdida de

autoestima, culpa y verglenza, depresiones y delincuencia juvenil.

Por el contrario, la experta explicé que cuando hay un apoyo familiar en la

educacion del nifio, cuando la familia es la primera que promueve la

educacion, el nifio tiene un autoconcepto mucho mas fuerte y la fuerza

para desenvolverse por si mismo, es muy importante que la familia apoye

a sus hijos tanto el ambito escolar como en sus relaciones sociales. Con

el apoyo familiar el nifio aprende rutinas y lo que tiene que hacer, que esta

bien y que esta mal y también a convivir con los demas, asunto de suma

importancia.

Vinculacion analisis estratégico de fortalezas con oportunidades

F3. Apoyo de direccion al personal docente. O4. Capacitaciones.

F10. Liderazgo que ejercen los alumnos. O1. Estrategias innovadoras a

implementar.

F7. Integracion de comision de disciplina. O6. Integraciones padres de

familia- centro educativo.

F8. Instalaciones educativas en 6ptimas condiciones. O2. Apoyo con otras

instituciones del estado.
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F1. Personal docente apto. O3. Aumento de matricula escolar.

F3. Apoyo de direccion al personal docente. O7. Libros guias con temas
de apoyo.

L5. Fomentar habilidades y aptitudes que favorezcan un clima de clase

efectivo.
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Tabla No. 11

Vinculacion 1

Fortalezas — Oportunidades

F1. Personal docente apto. O8 Gestién de
recurso humano adecuado.

F2. Responsabilidad de padres de familia.
06. Integraciones padres de familia-
centro educativo.

F4. Empatia del maestro hacia sus
alumnos. 09. Clima de clase favorable.

F5. Trabajo cooperativo dentro del salon
de clases. O1. Estrategias innovadoras a
implementar.

F9. Participacion aceptable de los nifios
dentro del salén de clases. 010.
Aptitudes, actitudes y habilidades de los
alumnos.

F3. Apoyo de direccion al
docente. O4. Capacitaciones

personal

F10. Liderazgo que ejercen los alumnos.
O1l. Estrategias innovadoras a
implementar.

F7. Integracion de comision de disciplina.
O6. Integraciones padres de familia-
centro educativo.

F8. Instalaciones educativas en Optimas
condiciones. 0O2. Apoyo con otras
instituciones del estado.

F1. Personal docente apto. O3. Aumento
de matricula escolar.

F3. Apoyo de direccion al personal
docente. O7. Libros guias con temas de
apoyo.

Fortalezas — Amenazas

F1. Personal docente apto. A10. Mala
comunicacion del padre de familia con el
centro educativo.

F2. Responsabilidad de padres de
familia. A9. Despreocupacion del padre
de familia.

F3. Apoyo de direcciébn al personal
docente. A10. Mala comunicacién del
padre de familia con el centro educativo.

F4. Empatia del maestro hacia sus
alumnos. A9. Despreocupacién del
padre de familia.

F5. Trabajo cooperativo dentro del salén
de clases. A9. Despreocupacion del
padre de familia.

F6. Organizacién de Padres de Familia.
A6. Jornadas laborales extensas.

F7. Integracion de comisién de
disciplina. A7. Violencia intrafamiliar.

F8. Instalaciones educativas en 6ptimas
condiciones. A10. Mala comunicacion
del padre de familia con el centro
educativo.

F9. Participacion aceptable de los nifios
dentro del sal6n de clases. Al. Trabajo
infantil. A2. Drogadiccion. A3.
Alcoholismo.

A5. Programas en la television.

F10. Liderazgo que ejercen los alumnos.
A4. Acoso escolar.

F6. Organizacién de Padres de Familia.
A8. Exceso de redes sociales.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2019
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Tabla No. 12

Vinculaciéon 2

Debilidades — Oportunidades

D1. Comportamiento inadecuado de los
nifios dentro del establecimiento. O10.
Aptitudes, actitudes y habilidades de los
alumnos.

D2. Ausencia de valores. O5. Apoyo
familiar

D3. Ausentismo escolar. 09. Clima de
clase favorable.

D4. Incumplimiento de tareas escolares.
O5. Apoyo familiar

D5. Falta de atencién de los padres de
familia. O6. Integraciones padres de
familia- centro educativo. O2. Apoyo con
otras instituciones del estado.

D6. Nifios al cuidado de otras personas.
0O5. Apoyo familiar. 08. Gestion de
recurso humano adecuado.

D7. Tiempo de ocio en los nifios. O1.
Estrategias innovadoras a implementar.

D8. Responsabilidades a tempana edad
de los padres a los hijos. O5. Apoyo
familiar

D9. Bajo rendimiento escolar. OL1.
Estrategias innovadoras a implementar.
03. Aumento de matricula escolar.

D10. Falta de recursos econdémicos. O7.
Libros guias con temas de apoyo. O4.
Capacitaciones.

Debilidades — Amenazas

D1. Comportamiento inadecuado de los
nifos dentro del establecimiento. A4.
Acoso escolar.

D2. Ausencia de valores. A9.
Despreocupacion del padre de familia.

D3. Ausentismo escolar. A9.
Despreocupacion del padre de familia.

D4. Incumplimiento de tareas escolares.
Al. Trabajo infantil.

D5. Falta de atencién de los padres de
familia. A8. Exceso de redes sociales.

D6. Nifios al cuidado de otras personas.
A6. Jornadas laborales extensas.

D7. Tiempo de ocio en los nifios. A5.
Programas en la television.

D8. Responsabilidades a tempana edad
de los padres a los hijos. Al. Trabajo
infantil. A10. Mala comunicacion del
padre de familia con el centro educativo.

D9. Bajo rendimiento escolar. A7.

Violencia intrafamiliar.

D10. Falta de recursos econémicos. Al.
Trabajo infantil. A2. Drogadiccion

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez 2019
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Tabla No. 13
DAFO

Factores Positivos

Factores internos

Fortalezas

F1. Personal docente apto.

F2. Responsabilidad de padres
de familia.

F3. Apoyo de direccion al
personal docente.

F4. Empatia del maestro hacia
sus alumnos.

F5. Trabajo cooperativo dentro
del salon de clases.

F6. Organizacion de Padres de
Familia.

F7. Integraciéon de comision de
disciplina.

F8. Instalaciones educativas en
Optimas condiciones.

F9. Participacion aceptable de
los nifos dentro del salén de
clases.

Debilidades

D1. Comportamiento
inadecuado de los nifios dentro
del establecimiento.

D2. Ausencia de valores.

D3. Ausentismo escolar.

D4. Incumplimiento de tareas
escolares.

D5. Falta de atenciéon de los
padres de familia.

D6. Niflos al cuidado de otras
personas.

D7. Tiempo de ocio en los
nifos.

D8. Responsabilidades a
tempana edad de los padres a
los hijos.

D9. Bajo rendimiento escolar.
D10. Falta de recursos

; . econémicos.
F10. Liderazgo que ejercen los
alumnos.
Oportunidades Amenazas

O1. Estrategias innovadoras a
implementar.

02. Apoyo con
instituciones del estado.
03. Aumento de matricula
escolar.

O4. Capacitaciones

O5. Apoyo familiar

O6. Integraciones padres de
familia- centro educativo.

O7. Libros guias con temas de
apoyo.

08. Gestion de recurso humano
adecuado.

09. Clima de clase favorable.
010. Aptitudes, actitudes y
habilidades de los alumnos.

otras

Al. Trabajo infantil.

A2. Drogadiccién

A3. Alcoholismo.

A4. Acoso escolar.

A5. Programas en la televisién.
AB6. Jornadas laborales
extensas.

A7. Violencia intrafamiliar.

A8. Exceso de redes sociales.
A9. Despreocupacion del padre
de familia.

A10. Mala comunicacion del
padre de familia con el centro
educativo.

Factores Externos

Factores Negativos

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez 2019
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1.4Disefio del proyecto
Nombre del proyecto a disefiar:

Acompafamiento del padre de familia en proceso de aprendizaje.

Descripcién del proyecto:

La meta de la familia y la escuela es trabajar juntos para desarrollar las
habilidades del nifio para obtener un aprendizaje que durara por toda su
vida. La base fundamental del éxito en la escuela es creada en el hogar.
El éxito empieza con las relaciones positivas entre padres e hijos. El
Acompafiamiento Escolar es un servicio educativo destinado a mejorar el
rendimiento de los alumnos que presenten durante el curso dificultades
para el aprendizaje de alguna materia en concreto, o de los métodos de

estudio y organizacién del tiempo para llevar a cabo las tareas y el estudio.

Objetivos General:
Implementar el acompafiamiento del padre de familia dentro del proceso

de ensefianza-aprendizaje de los nifios.

Especifico:
- Brindar apoyo pedagdégico a los padres de familia.
- Establecer con el personal docente rutas de apoyo para facilitar el

proceso de ensefanza- aprendizaje.

Justificacion:

Educar en familia, Educar es humanizar. Nacemos personas, pero
aprendemos a ser humanos, sociales, morales a través de la educacion.
La familia es el primer contexto en el que un nifio es educado, es escuela
de amor y aprendizaje, por tanto, los padres son los primeros y principales
responsables de su educacion. Profesores, padres y otros involucrados
en la formacion de un alumno, deben ofrecer un acompafnamiento que le

permite al alumno interactuar dentro de un ambiente 0 espacio sociales y
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cultural propicios para el desarrollo intelectual y emocional de este.

Acompafnamiento Pedagoégico Fortalecer a los docentes como lideres del

cambio Mejorar la calidad de los aprendizajes de los estudiantes La

finalidad del acompafamiento pedagdgico es generar y fortalecer una

cultura de revision e innovacion de la practica pedagdgica, orientada hacia

la mejora de la calidad educativa.

Presupuesto del proyecto

Tabla No. 14
Presupuesto (materiales)

No. Recursos materiales Cantidad Precio unitario Precio total
1. Cartulinas 8 Q. 1.50 Q. 12.00
2. Silicon frio 1 Q. 5.00 Q. 5.00
3. Papel bond de colores 2 Q. 2.00 Q. 4.00
4, Folders con gancho 14 Q. 1.50 Q. 21.00
5. Pliego de papel iris 5 Q. 3.50 Q. 17.50
6. Impresiones 105 Q. 1.00 Q. 105.00
7. Fotocopias 350 Q.0.25 Q. 87.50
8. Papel de regalo 4 Q. 1.00 Q. 4.00

TOTAL Q. 256.00

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
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Tabla No. 15
Presupuesto (recurso humano)
No. Recursos humanos Cantidad/ Precio unitario Precio total
Tiempo
1. Ponente 1 Q.100.00 Q. 100.00
TOTAL Q. 100.00

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz

Tabla No. 16
Presupuesto (recursos)

NO. PRECIO PRECIO
TIPO DE RECURSO CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 Recursos materiales Q. 256.00

2 Recursos
Humanos Q. 100.00

3 Recursos

institucionales
TOTAL

Q. 356.00

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz

1.5Actividades a desarrollar
1.5.1Fase de inicio
Se enviara carta de solicitud para la realizacion del proyecto ante la
direccion del establecimiento.
Se recibira carta de autorizacibn emitida por la direccion del

establecimiento.
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Se enviard carta de solicitud para la realizacion del proyecto ante la
Coordinacion Técnica Administrativa.

Se recibira carta de autorizacion emitida por la Coordinacién Técnica
Administrativa.

Se enviara carta de solicitud y autorizacion para exponer el proyecto ante
el personal docente.

1.5.2 Fase de Planificacion
Preparacioén de la charla para todos los alumnos con el tema “Importancia
del aprendizaje”
Buscar actividades adecuadas para promover el aprendizaje en el aula
para luego replicarlo en su familia.
Preparacion de la charla para el personal docente con la presentacion del
proyecto de mejoramiento educativo.
Fabricacion de cartel con datos del proyecto de mejoramiento educativo.
Seleccion del tema para la charla con padres de familia.
Redaccioén de la actividad del grupo focal.
Fabricar poster para los padres de familia.
Confeccionar el material ludico que permita fortalecer la relacion padre-
hijo.
Elaboracion de trifoliar con informacion para padres de familia.
Redaccion de autoevaluacion para padres de familia.
Redactar y elaborar de folleto de actividades de aprendizaje para que el
padre de familia refuerce los contenidos vistos en la escuela.
Informar a padres de familia de actividades que debe realizar con sus hijos
con el fin de pasar tiempo junto.
Preparar actividades con padres de familia (Rally, feria, mafana de
talentos, mafana cultural y concurso de cuenta cuentos.)

Conferencia para padres de familia impartida por una psicologa.
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1.5.3Fase de Ejecucion
Cada una de las actividades seran realizadas en su mayoria en el
establecimiento educativo con el apoyo del personal docente, alumnos,
padres de familia, algunas sera realizadas en casa con el fin de que el
padre de familia se involucre en proceso de ensefianza-aprendizaje de su
hijo o hija, también habran actividades con el propdsito de concientizar al
padre de familia ya que €l juega un papel fundamental en este proceso,
las actividades previstas seran ejecutadas desde el mes de noviembre

del afio 2019 para finalizarlas en el mes de abril del afio 2020.

1.5.4Fase de Monitoreo
Esta fase trabajara en conjunto con la fase de ejecucién, a través de
indicadores los cuales se iran alcanzado a medida que el proyecto vaya

avanzando.

1.5.5Fase de evaluacion
Para esta fase se elaboraran listas de cotejo, escala de rango, rabrica y

un test.
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1.7Criterios e instrumentos de monitoreo y evaluacién del PME
Se trabajara con diferentes instrumentos de evaluacion, que se verificaran
si fueron alcanzados a través de lista de cotejo la cual tendra cinco
indicadores de los cuales marcara solo los que fueron alcanzados, asi
mismo una escala de rango con 5 indicadores los cuales seran evaluados
como bueno, regular o malo; la rabrica contara con diversos indicadores
los cuales le asignaran un puntaje de 1 a 4 de acuerdo a las actividades
realizadas y por ultimo un test que es un autoevaluacion para padres de
familia en donde deben marcar con una X o cualquier otros simbolo

siempre, casi siempre, algunas veces, nunca.
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CAPITULO Il FUNDAMENTACION TEORICA

2.10rganizacién Institucional

Las organizaciones de padres de familia.

La organizacion de padres de familia es una agrupaciéon comunitaria con
personalidad juridica, integrada por padres de familia de alumnos inscritos
en los centros educativos de su comunidad, con el fin de administrar y
ejecutar los programas de apoyo existentes y los que se puedan crear en
el futuro el cual se fundamenta en el Acuerdo Gubernativo 233-2017 del
Ministerio de Educacion 2017, el cual se fundamenta en la necesidad de
buscar a una personalidad juridica para que a través de ellos puedan se

asignados los fondos para los diversos programas.

“La organizacion de padres de familia es una agrupaciéon comunitaria con
personalidad juridica, integrada por padres de familia de alumnos inscritos en los
centros educativos de su comunidad, con el fin de administrar y ejecutar los
programas de apoyo existentes y los que se puedan crear en el futuro”, Acuerdo
Gubernativo 233-2017 (MINEDUC 2017) (pag. 1)

El cual se fundamenta en la necesidad de buscar a una personalidad
juridica para que a través de ellos puedan se asignados los fondos para
los diversos programas.

Ya establecida las organizaciones de padres de familia se debe velar por
cumplir los estatutos, responsabilidades adquiridas y las personas que la
conforman para que se involucre y apoyen a la comunidad educativa. El
proceso para forma una organizacion de padres de familia debe ser
realizando una asamblea en donde deben estar presentes los encargados
de todos los alumnos inscritos en el establecimiento, para luego proponer
y elegir democraticamente los siguientes puestos, presidente, secretario,

tesorero y vocal.

Ya elegida la junta escolar de padres de familia se suscribe el acta y deben

ir a las siguientes instituciones; Superintendencia de Administracion
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Tributaria (SAT), Municipalidad, Banco de Desarrollo Rural (BANRURAL)
Y por ultimo la Direccion Departamental de Educacion (DIDEDUC) para
gque se pueda dar el dictamen favorable, completado es proceso la
organizacion de padres de familia queda legalmente para realizar las

funciones que le competen.

El tiempo de vigencia sera de 4 afios con opcion a la reeleccion de los
miembros Unicamente por otro periodo igual, con la Unica excepcion de
que deben ocupar otros cargos, esto es un servicio que sera ad-honorem

sin ningun tipo de remuneracion econémica.

Los programas que conlleva la OPF con total transparencia tales son:
gratuidad de la educacion, refaccion escolar, Utiles escolares, el ultimo es
valija didactica, La OPF siempre ha prestado ese servicio de manera
exitosa, asimismo se ha trabajado en conjunto para adquirir insumos

necesarios para la elaboracion de los alimentos.

El gobierno escolar

El Ministerio de Eeducacion tiene como fin primordial el desarrollo integral
de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y
universal, el cultivo y fomento de las cualidades fisicas, intelectuales,
morales, espirituales y civicas de la poblacién, basadas en su proceso

histérico y en los valores de respeto a la naturaleza y a la persona humana.

Consientes de formar ciudadanos con conciencia critica de la realidad
guatemalteca en funcion de su proceso histérico para que asumiéndola
participen activa y con responsabilidad en la busqueda de soluciones
econdémicas, sociales, politicas, humanas y justas. Determina la
necesidad de crear los gobiernos escolares a través del Acuerdo

Ministerial Niumero 1745 con fecha 07 de enero de 2000 del Ministerio de
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Educacién, el cual se menciona que el ser humano debe conocer su
realidad como también su capacidad de poder inducir al educando para
gue contribuya al fortalecimiento de la verdadera democracia, a traves del
ejercicio ciudadano de elegir y ser electo, participando activamente en la
discusion y solucion de los problemas locales, basadas en su proceso
histérico y en los valores de respeto a la naturaleza y a la persona humana.

Manifestando que la educacion tiene como fin primordial el desarrollo
integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura
nacional y universal, el cultivo y fomento de las cualidades fisicas,
intelectuales, morales, espirituales y civicas de la poblacion, para
entender el proceso histdrico que le permitan una participacion activa y

con responsabilidad tratando de buscar soluciones.

La eleccion de los distintos cargos dentro de un gobierno escolar se hara
en forma totalmente democratica, respetando en cualquier momento el
criterio de los estudiantes, utilizando el mecanismo adecuado para la
eleccion del Gobierno Escolar, velando siempre por la participacion
equitativa de nifios y nifias. Los cargos son: Un presidente, un
vicepresidente(a) Un secretario(a) Tesorero(a) Un(a) representante por
grado (electos por cada grado) Un lider o lideresa de las distintas
comisiones que sean necesarias. El tiempo de duracién de un gobierno
escolar sera de un afo lectivo, manifestando responsabilidad, derechos,

obligaciones y valores.

El docente debe asesorar y orientar permanente a los estudiantes, en
ningun momento el maestro debe delegar aquellas responsabilidades que
son inherentes a su cargo de facilitador, como la responsabilidad en el
desarrollo del proceso de aprendizaje, la evaluacion formativa, la
comunicacion con padres y madres de familia u otras que pongan en

riesgo la integridad fisica de nifios y nifias. Se debe propiciar la
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participacion equitativa de todas y todos los estudiantes de la escuela y
padres de familia, asignando responsabilidades de acuerdo a su

capacidad.

Los maestros y maestras deben propiciar en los y las estudiantes la
practica de la tolerancia, el respeto, la solidaridad y la equidad en un
marco de convivencia democratica y Cultura de Paz, fortaleciendo en todo
momento el respeto a los derechos humanos, especialmente los derechos

del nifio y nifa.

Leamos juntos

El Ministerio de Educacion (Mineduc) inici6 la implementacién del
Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” En el afio 2013 por medio
del acuerdo ministerial 423-2012, este se fundamenta en dos lineas
estratégicas, la primera promocién de la lectura y la segunda en la
adquisicién y desarrollo de la lectura. En el &mbito escolar se espera
contar con un ambiente letrado, espacios de lectura tanto en el aula como
en la escuela (biblioteca escolar), materiales y recursos que se usen en
lectura diaria, entre otros. El objetivo es promover la lectura para
desarrollar competencias lectoras y valores en los estudiantes bilingiies y
monolingles de los diferentes niveles educativos. Para esto, provee
materiales pertinentes y pone a disposicién de los docentes, guias y
materiales de referencia para la implementacion de metodologias
efectivas en la ensefianza y desarrollo de la lectura en el aula, en el caso
del establecimiento educativo se cuenta con 3 cajas que contiene
diversidad de libros comprendidos desde el nivel preprimario al primario,
lo Unico es que por ser escuela multigrado en una sola caja trae todos los
libros separados por grados. Este programa aporto un desarrollo en

competencias lectoras y a mejorar un rendimiento escolar.
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Sin embargo desde que se implementd este programa, en el
establecimiento educativo no se ha trabajado de la manera correcta ya
gue no todos implementaron los 30 minutos diarios de lectura, como
también no se practica las diversas técnicas de lectura que existen, sin
embargo los pocos docentes que lo realizan se ven limitados porque no
existe el material adecuado o no hay disponibilidad del mismo, aunque
existen las bibliotecas que el mismo Ministerio de Educacion envio,
muchos de esos libros no estan acorde al contexto del nifio, claro esta que
implementar este programa a cabalidad permitir4 que los indicadores de
lectura como de fluidez lectora se eleven contribuyendo asi a un

rendimiento académico éptimo.

Contemos juntos

La creacion del programa se realizd bajo el Acuerdo Ministerial 641-2014
con el fundamento y fin de desarrollar el pensamiento I6gico matematico,
a través de ddespertar el interés y el gusto por la matemética en nifios y
nifias de todos los niveles del sistema educativo y algo esencial es la
necesidad de compartir en familia y con amigos en diferentes actividades.
Asi mismo se pretende lograr una mejora significativa en el porcentaje de
estudiantes de primero y tercero primario que alcanzan el logro en las
pruebas de matematica que aplica el Ministerio de Educacion, aunque

muchas veces no estan acorde a las guias y libros de guatemética.

La implementacion de este programa estrella es motivar a los nifios y
nifias por el aprendizaje de la matematica desde su familia, la comunidad
y el aula. Involucrar a los padres de familia y comunidad en el desarrollo
del pensamiento logico matemético a través de las actividades
propuestas. Contribuir al enriquecimiento de las practicas metodologicas
de los docentes en el aula para desarrollar el pensamiento logico

matematico de los estudiantes. Y por ultimo promover en los docentes el
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gusto de ensefar la matematica a fin de que los estudiantes tengan el

gusto de aprenderla, algo que aun no se logra.

Se espera que después de implementar el programa y todas las
actividades que conlleva los niflos este motivados, incrementar los
resultados de las pruebas que realiza el Ministerio de Educacién, padres
de familia involucrados como también diversos sectores de la sociedad,
como también que los alumnos puedan resolver problemas de la vida
cotidiana aplicando correctamente la matematica y el pensamiento l6gico,
pero lo més importante y trascendental que los docentes de todos los nivel
sean competentes vy facilitar el aprendizaje, pero sin olvidar que deben
crearse ambientes favorables. Bajo la responsabilidad de las autoridades

educativas, diseflando clase pertinentes y creativas.

Vivamos juntos en armonia

El Programa Nacional de Valores "Vivamos Juntos en Armonia" se
encuentra fundamentado en el Acuerdo Ministerial No. 2653-2014, de
fecha 22 de diciembre del afio 2014, en el cual, se establece la naturaleza,
objetivos, estructura, funcionamiento y disposiciones legales del
Programa, con la finalidad de fortalecer y cultivar valores en los Pueblos,
para alcanzar una convivencia arménica y pacifica entre todos los
involucrados, enfocados en todos los centros educativos del pais, del

sector publico y privado.

Este programa pretende generar una cultura de convivencia en armonia
en cada comunidad educativa integrada por estudiantes, profesores,
directores, padres de familia, autoridades locales y sociedad en general.
Como también el fortalecer el cultivo de los valores, principios, habitos y
conductas interculturales en los estudiantes bilingies y monolingues;

facilitar estrategias para la vivencia y reflexiéon de los valores universales,
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fortalecer las capacidades del recurso humano para la promocion y
construccion de un clima escolar y familiar basado en la convivencia
pacifica y el ejercicio de los valores ciudadanos, en el marco de derechos
humanos y por ultimo favorecer la creaciéon y el uso de materiales
didacticos para la reflexion de los valores de los estudiantes en los centros

educativos.

Con el fin de formar a ciudadanos con principios y valores, pero mas que
eso comprometidos con una mejor nacion fue creado este programa, claro
esta que es un proceso de transformacion muy complejo porque abarca la
ayuda de padres de familia, sociedad, escuela y todos los contexto en
donde el nifio o nifia se desenvuelven, es un compromiso cumplir con los
objetivos propuesto ya que existe distintos tipos de familias y de
comportamientos, sin embargo es una iniciativa que poco a poco ira

transformado el area educativa de cada estudiante.

INDICADORES EDUCATIVOS

Indicadores de Contexto

“Los Indicadores de Contexto agrupan aquellos factores que evidencian
las condiciones del ambiente en el cual se desenvuelve el sistema
educativo” (Pagina oficial Mineduc 2020) y que tienen un impacto sobre
sus resultados, particularmente sobre la escolarizacién de los nifios y
jovenes y la calidad educativa provista por el sistema. Rango de edades,
producto interno bruto, los estudiantes que trabajan y estudian a la vez;
afios promedio de escolaridad y taza de analfabetismo como también el

indice de Desarrollo Humano.

Indicadores de Recursos
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“Los Indicadores de Recursos incluyen informacion sobre los recursos que
destina la sociedad guatemalteca en su conjunto, ya sea a través del gasto
publico o directamente mediante el gasto de las familias” (Sistema
Nacional de Indicadores educativos, Ministerio de Educacion 2020), asi
como las caracteristicas de los recursos disponibles para el proceso
educativo; desde el recurso humano docente, hasta los recursos para
Utiles escolares, pasando por calidad de la infraestructura educativa
disponible. Entre ellos estan los recursos que el Ministerio de Educacion
utiliza para invertir en educacion de acuerdo al Producto Interno Bruto
(PIB), como se distribuye el gasto publico de acuerdo a los nifios
matriculados en los establecimientos para dotarlos de los programas que
el mismo Ministerio promueve, asi mismo con el personal docente si la

cantidad de alumnos esta acorde a la necesidad de contratar personal.

Indicadores de Procesos Educativos

“Los Indicadores de Procesos Educativos agrupan una serie de variables
que permiten visualizar, en forma indirecta, las caracteristicas de los
procesos de ensefianza-aprendizaje al nivel del aula” (Pagina oficial
Mineduc 2020), asi como elementos base de la organizaciéon y la
estructuracion de la escuela y del sistema educativo en general. Abarca la
asistencia de los alumnos diaria en relacion a los nifios inscritos en el ciclo
escolar en curso, el porcentaje de cumplimiento de dias de clase para
determinar si se cumplio con lo que solicita el Ministerio de Educacion; asi
también el idioma utilizado como medio de ensefianza y determinar las
areas que se hablan diferentes idiomas mayas, disponibilidad de textos y
materiales y finalmente si la organizacién de los padres de familia esta

vigente y si solo existe mas de una.

Indicadores de Resultados de Escolarizacion y Eficiencia Interna
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“Los Indicadores de Resultados de Escolarizacion y Eficiencia Interna
agrupan una serie de variables que permiten caracterizar el acceso,
ingreso y el transcurrir de los estudiantes por el sistema educativo”
(Pagina oficial Mineduc 2020), el tiempo que les toma a los estudiantes
finalizar un nivel educativo determinado, la cobertura para los distintos

niveles del sistema y las edades de los nifios y jovenes, entre otros.

Los indicadores seleccionados son: escolarizacion Oportuna,
escolarizacion por edades simples, incorporacion a primaria en edad
esperadas, sobreedad; la tasa de Promocion Anual Alumnos que
finalizaron el grado y lo aprobaron, del total de alumnos inscritos al inicio
del afio, fracaso escolar Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no
finalizaron el grado, del total de alumnos inscritos al inicio del afio;
conservacion de la matricula Estudiantes inscritos en un afio base y que
permanecen dentro del sistema educativo completando el ciclo
correspondiente en el tiempo estipulado para el mismo y por ultimo la

finalizacion de nivel promovido o no promovidos del ciclo escolar.

Indicadores de Resultados de Aprendizaje

“Los Indicadores de Resultados de Aprendizaje agrupan los resultados de
las pruebas estandarizadas en las areas de Lectura y Mateméticas, que
miden parte de lo que los estudiantes aprenden a su paso por la escuela”
(Pagina oficial Mineduc 2020). Aqui se incluyen los resultados para tres
grados del nivel de educacion primaria y para dos del nivel de educacion
secundaria. También se incluyen los resultados obtenidos por los
estudiantes guatemaltecos en pruebas estandarizadas internacionales.
En este indicador se aprecian los resultados de lectura, matematicas en
los grados de primero, tercero y sexto, como también de tercero basico y

graduandos.



56

2.2Teoriay modelos educativos
Aprendizaje significativo

El gran ponente de este aprendizaje es el estadounidense David Ausubel
D. (1963) nos “ensefia que un tipo de aprendizaje es donde el estudiante
asocia la informacion nueva con la que ya posee; reajustando y
reconstruyendo ambas informaciones en este proceso” (parr. 1). Es decir,
la estructura de los conocimientos previos condiciona los nuevos
conocimientos y experiencias, y estos, a su vez, modifican y reestructuran
aquellos. Este concepto y esta teoria se sitian dentro del marco de la

psicologia constructivista.

Ausubel D. (2002) también nos dice que,

El aprendizaje y la retencién de caracter significativo, basados en la
recepcién, son importantes en la educacién porque son los mecanismos
humanos «par excellence» para adquirir y almacenar la inmensa cantidad
de ideas y de informacién que constituye cualquier campo de conocimiento.
Sin duda la adquisicién y la retencién de grandes corpus de informacién es
un fenédmeno impresionante si tenemos presente, en primer lugar, que los
seres humanos, a diferencia de los ordenadores, s6lo podemos captar y
recordar de inmediato unos cuantos elementos discretos de informacion
que se presenten una sola vez y, en segundo lugar, que la memoria para
listas aprendidas de una manera memorista que son objeto de multiples
presentaciones es notoriamente limitada tanto en el tiempo como en
relacién con la longitud de la lista, a menos que se sometan a un intenso
sobre aprendizaje y a una frecuente reproduccién. La enorme eficacia del
aprendizaje significativo se basa en sus dos caracteristicas principales: su
caracter no arbitrario y su sustancialidad. (pag. 47)

El aprendizaje significativo ocurre cuando la informacién nueva se conecta
con un concepto relevante ya existente en la estructura cognitiva (esto
implica que las nuevas ideas, conceptos y proposiciones pueden ser
aprendidos significativamente en la medida en que las ideas, conceptos o
proposiciones relevantes ya existentes en la estructura cognitiva del
educando sean claras y estén disponibles, de tal manera, que funcionen
como un punto de anclaje de las primeras). A su vez, el nuevo

conocimiento modifica la estructura cognoscitiva, potenciando los


https://es.wikipedia.org/wiki/Informaci%C3%B3n
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esquemas cognitivos que posibilitan la adquisicion de nuevos
conocimientos. El aprendizaje significativo consiste en la combinacion de
los conocimientos previos que tiene el individuo con los conocimientos
nuevos que va adquiriendo. Estos dos al relacionarse, forman una

conexioén

El aprendizaje significativo se origina de acuerdo con la practica docente
y de diferentes maneras va de la mano con el contexto del alumno, a los
tipos de experiencias de cada uno y a la forma en que las relacione para
lograr los resultados esperados.

Ideas basicas del aprendizaje significativo

Algo esencial son los conocimientos previos ya que estos permitiran la

adquisicién de nuevos conocimientos.

Desarrollar la metacognicion esto implica planificar qué se va aprender,

controlar el transcurso del aprendizaje y evaluar los logros obtenidos.

La transformacion de la informacion para que sea parte de la memoria

comprensiva.

Se debe utilizar el aprendizaje mecanista para que complemente el
aprendizaje significativo.
Importante es la participacion del docente debe ser activa porque él sera

gue disefie como quiere que se adquieran los aprendizajes.

Se pretende que el estudiante construya su propio aprendizaje para que

logre la autonomia para adquirir la competencia de aprender a aprender.
El aprendizaje significativo puede darse por descubrimiento.

El aprendizaje significativo debe tener los conocimientos previos ya que
estos sirven de escaldn para llegar a los nuevos conocimientos para que

al final sea un aprendizaje para toda la vida.
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Ausubel D. (1978) nos indica,

Pasos a seguir para promover el aprendizaje significativo.

Tener en cuenta los conocimientos previos.

Conexién entre los nuevos contenidos y los conocimientos previos.
Proporcionar actividades que logren despertar el interés del alumno.
Crear un clima armonico donde el alumno sienta confianza hacia el
docente, seguridad.

Proporcionar actividades que permitan al alumno opinar, intercambiar ideas
y debatir.

Explicar mediante ejemplos.

Guiar el proceso cognitivo.

Crear un aprendizaje situado cognitivo. (parr. 10)

2.3Técnicas de administracion educativa
2.3.1 Matriz de priorizacion

La matriz de priorizacion de problemas es una herramienta para
seleccionar las distintas alternativas de soluciones, en base a la
ponderacion de opciones y aplicacion de criterios.

Se trata de un instrumento clave para tomar decisiones y clasificar
problemas. Nos ensefia a cdmo ser mas productivos en el trabajo y a
como tomar decisiones importantes. Y nos ayuda a definir las causas y
efectos de situaciones problematicas para aplicar estrategias mas
acertadas. Recuerda que todo problema puede entenderse como un
desfase entre la realidad y la situacion deseable.

Pues bien, para realizar una matriz de priorizacion de problemas, antes
tenemos que identificar las distintas alternativas y los criterios de decision,
con el objetivo de poner todo en comdn y decantarnos por la solucion que

mejor ponderacion obtenga.

Beneficios de utilizar una matriz de priorizacién de proyectos
Cuando surgen imprevistos o situaciones problematicas de ultima hora en

nuestros proyectos, es conveniente pararse, analizar la situacion y
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determinar las posibles soluciones. En este proceso nos puede ayudar
mucho saber como hacer una matriz de priorizacion, una actividad que

deberiamos incluir en el proceso de planificacion.

En la gestion de proyectos, son muchas las ventajas que podemos aplicar
con esta herramienta. ldentificamos todo lo que puedes ganar si aplicar
esta matriz de priorizacion en situaciones de crisis 0 momentos de bloqueo
en la toma de decisiones. Identificamos todo lo que puedes ganar si
utilizas la matriz de priorizacion de problemas en las gestion de procesos

y proyectos..

2.3.2 Técnica de Arbol de problemas
Para empezar a hacer ese analisis, retomemos lo que se hablaba en el
curso de Los Proyectos de Mejoramiento Educativo al respecto del Arbol
de Problemas (PADEP/D, 2019, p. 31).
Cuando ya tenemos identificado cual es el problema central, podemos
analizar sus causas y efectos, para lo cual se sugiere utilizar una técnica

conocida como arbol de problemas.

Unesco (s.f.) nos define esta técnica de la siguiente manera: El arbol de
problemas es una técnica que se emplea para identificar una situacién
negativa (problema central), la cual se intenta solucionar analizando
relaciones de tipo causa-efecto (parr. 1). Para ello, se debe formular el
problema central de modo tal que permita diferentes alternativas de
solucién, en lugar de una solucion Unica. Luego de haber sido definido el
problema central, se exponen tanto las causas que lo generan como los
efectos negativos producidos, y se interrelacionan los tres componentes

de una manera grafica.

La técnica adecuada para relacionar las causas y los efectos, una vez

definido el problema central, es la lluvia de ideas. Esta técnica consiste


https://www.sinnaps.com/blog-gestion-proyectos/proceso-de-planificacion
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en hacer un listado de todas las posibles causas y efectos del problema
que surjan, luego de haber realizado un diagnostico sobre la situacion que

se quiere resolver.

Cbomo se elabora el arbol de problemas:

A. Se define el problema central (TRONCO).

B. Las causas esenciales y directas del problema se ubican debajo del
problema definido (RAICES). Las causas son las condiciones que
determinan o influyen en la aparicion del problema. Es importante verificar
la relacion directa que existe entre ellas y el problema.

C. Los efectos 0 manifestaciones se ubican sobre el problema central
(COPA O FRUTOS). Se refieren a las consecuencias e impacto

producidas por el problema.

2.3.3DAFO o FODA
Al respecto Ramos (2018), menciona que “El método DAFO es una
técnica que aborda esencialmente la capacidad prospectiva del
diagndstico social, es decir, de planteamiento de estrategias de futuro

operativas a partir del analisis de la situacion presente”. (pag. 9)

La técnica DAFO consiste basicamente en organizar la informacion
generada en una tabla de doble entrada que sitle esta informacién en
funcibn de las limitaciones (Debilidades y Amenazas) y las
potencialidades (Fortalezas y Oportunidades) que proporciona un
colectivo o una situacion social determinada. De esta forma, a través de
la aplicacion de la técnica obtenemos informacion de los aspectos
positivos y negativos de una situacion concreta tanto para el momento
presente como para el futuro.

El nombre de esta técnica proviene de las cuatro ideas que centran el

analisis: Debilidades-Amenazas-Fortalezas y Oportunidades.
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2.3.4Técnica Minimax
El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con
las amenazas y las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de
que por medio de la vinculacién de cada uno de estos criterios se busque
dar respuesta o solucion a determinada problematica existente, (Mijangos
J. 2013, p. 39).

Es una técnica que permite vincular cada cuadrante de la matriz F.O.D.A.,
se procede a evaluar cada cruce teniendo como referente las exigencias
del entorno externo en que se desarrolla el problema (oportunidades y
amenazas y su relacién con la realidad dentro del area de proyeccion
(fortalezas y debilidades) permite la definicion de las estrategias o lineas
de accién que permitan resolver el problema del area de intervencion.
(Arenales citado por Ajcet, 2013, p. 32).

Es una técnica que permite vincular cada cuadrante de la matriz DAFO,
se procede a evaluar cada cruce teniendo como referente las exigencias
del entorno externo en que se desarrolla el problema (oportunidades y
amenazas y su relacion con la realidad dentro del entorno educativo
(fortalezas y debilidades) permite la definicion de las estrategias o lineas

de accion que permitan resolver el problema seleccionado.

2.4Cuestiones relacionadas al proyecto
Familia y educacion
La familia es el eje central en la formacion de cada nifio; un nucleo familiar
unido permite desarrollar valores como la empatia, la tolerancia, el
respeto, la aceptacion y la responsabilidad, importantes para que el nifio
aprenda a actuar como una persona con principios y valores. En este
orden de ideas, es importante resaltar que, el acompafiamiento de la

familia debe ser continuo, interesado y responsable, para garantizar la
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formacion integral de los estudiantes en el proceso educativo. El trabajo
conjunto entre la familia y la escuela permite que el nifio se forme como
un ser humano integro con cualidades que le ayudan a solucionar sus
propios problemas y a contribuir a la solucién de problemas sociales.

De igual modo, la familia debe estar al tanto de las necesidades de los
nifos, ayudandoles con sus tareas escolares, ayudando al desarrollo de
la autonomia y de las demas capacidades y habilidades de los nifios,
como también el apoyar sus triunfos como sus fracasos en las areas
rurales muchas familias son de condicion econdémica pobre, por ende
muchos padres de familia no llegan a completar la primaria es ahi donde
surge el problema porque muchos aluden que como no saben no pueden
involucrarse en el proceso educativo de sus hijos, o aun como tienen
tantos hijos no le dedican el tiempo adecuado porque tiene que atender a
los otros, es dificil lograr en ese contexto que los padres de familia como
lo dice anteriormente sean responsables, continuo y desinteresado su

acompafamiento.

La participacion de la familia en el proceso formativo de los hijos.

La familia, desde sus diversos roles, representa valores importantes y
puros que hacen que los nifios se desarrollen integralmente, por lo tanto,
la escuela debe tener en cuenta todos los aprendizajes que la familia
aporta desde roles como el papa y la mama y sus caracteristicas.
Debemos reconocer que los padres aportan aprendizajes y conocimientos
diferentes los cuales se complementan con los orientados en el aula, para
hacer de un nifio alguien un ciudadano capaz de asumir su rol en la
sociedad.

Segun Martinez, A. (2012). “La familia como primer ambito educativo
necesita reflexionar sobre sus pautas educativas y tomar conciencia de su
papel en la educacion de sus hijos e hijas” (pag. 2).

Como lo afirma Martinez muchos padres de familia ven a la escuela como

ese espacio de primer lugar para educar a su hijo dejando toda la
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responsabilidad en las instituciones o en los maestros, por eso es
necesario que el padre de familia sea consciente de la importancia que
tiene en la educacion porque de ese acompafiamiento vendra el éxito

presente y futuro de su hijo.

Funciones de la familia en el ambito formativo.

El proceso formativo de los nifios requiere del acompafamiento constante
de la familia, pues los padres son los generadores de bases esenciales,
de pautas culturales como habitos, costumbres, actitudes, valores; siendo
el espacio del hogar el primer contexto de interaccién de los menores.

Martinez (2012), afirma que:

Son los padres y las madres quienes gozan de una relacién de intimidad
Unica que exclusivamente se da en el seno de la familia y que permite todo
tipo de interrelaciones personales: de afecto, ayuda, orientacién, soporte,
etc., que influyen y modifican los comportamientos de todos sus miembros.
Suele decirse que en una familia todos educan y son educados. (pag. 1)

Claro esta que la primera escuela es el hogar como lo menciona Martinez,
porque es ahi donde se crea un vinculo fraterno, de ayuda mutua, en
donde los padres o todos los miembros puede beneficiar o destruir las
conductas, porque tanto lo bueno como lo malo es aprendido y el mayor
ejemplo en este caso es la familia, ya que como lo vuelve a recalcar
Martinez todos educan y son educados, un ejemplo tan sencillo es el
respeto si los hijos ven que papa trata bien a la mama y no dicen palabras
que hieran los hijos se trataran asi entre ellos y por ende a los demas
porque eso se imita, porque es ahi donde el padre de familia ensefiay eso
si necesidad de all4d o no all4 ido el papa o mama a la escuela, vinculo que
la familia crea perdura y va mas lejos ya que han orientado y apoyado a
sus hijos y es donde la familia son los primeros en educar y formar para

toda la vida.

Relacién casa-escuela de acuerdo con los diferentes contextos sociales
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Cada nifio tiene su propia percepciéon del mundo de acuerdo con los
factores que la familia logra inculcar; al comenzar la etapa educativa el
nifio llega con un conocimiento que se fortalece con las relaciones e
iteraciones que tiene con sus compaferos y maestra.

Dominguez Martinez (2010), Afirma que:

La educacion es un proceso muy largo que comienza siendo impartida por
la familia y luego la escuela; se necesita de ambas partes para conseguir
un pleno desarrollo educativo y personal del nifio. Por ello la escuela debe
aceptar la importancia de la participacion y la colaboracion de los padres
en la educacién de los nifios/as y la necesidad de una relacion cordial entre
docente y padres para que los profesores puedan realizar su funcién de
manera efectiva y completa. (pag.1)

Desde ese punto de vista si en la familia se ha cumplido con la parte que
le correspondia de ser los primero en educar el nifio cuando ya tenga que
asistir a una escuela no le sera dificil seguir reglas y recomendaciones,
porque su desarrollo ya inicio y en la escuela solo iniciara su formacion,
que claro esta tiene que ir ligada a la colaboracion que el padre de familia
que dé en el proceso educativo trabajando como un equipo
interdisciplinario con los maestros- nifios y contexto para completar la

funcién asignada y que sea efectivo y completo su aprendizaje.

Por ello ese equipo de maestros-alumnos-padres de familia debe tener un
ambiente confortable, en donde exista la cordialidad, la comunicacion,
pero todo eso surge desde el hogar porque si el padre de familia se
expresa mal de la maestra el nifio lo hara y ahi ya se rompi6 es vinculo,
porque el nifio imitara lo que le ensefien y en ese punto es importante que
el padre de familia ya tenga la forma de como le va a ensefiar a su hijo,
gue tanto tiempo le va a dedicar que tan comprometido va a estar con la
escuela ya que el nifio necesita alcanzar un bienestar y un crecimiento

como persona para saber actuar en la sociedad.

El acompaniamiento familiar: una experiencia que se consolida en las

relaciones
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Como personas, siempre se actda en un contexto que delimita el modo
de relacionarse con los demas, de compartir experiencias y situaciones
gue afectan y que terminan por convertirse en momentos significativos.

Al respecto, Vygotsky (1995) “expresa que el entorno social de interaccion
y de las condiciones de apoyo de la familia se convierte en un factor
fundamental de desarrollo” porque su influencia como mediador,
orientador y motivador del aprendizaje afianza las posibilidades que dan
valor a la enseflanza y a la oportunidad de éxito escolar, es muy cierto
recordemos en que los contexto en los que se desenvuelve el ser humano
va a encontrar la influencia de todo tipo, por lo que menciona Vygotsky
gue tanto las condiciones que le provea la familia como el ambiente en
gue se desenvuelve el nifios sera importante para que pueda alcanzar

éxito escolar.

Y aqui entra algo muy importante el ensefiarle al nifio desde el vinculo de
la familia y del contexto, un saber, un saber hacer y un saber ser, esto

propiciara la construccion del propio conocimiento.

Asi mismo, aparentemente, Bernstein (1988) coincide con lo expuesto por
Vygotsky (1995), al retomar la idea segun la cual el rendimiento
académico de los estudiantes puede verse afectado por las caracteristicas
sociales y familiares que influyen sobre ellos, tanto Bernstein y Vygotsky
mencionan un punto muy importante los modos de las familias, ya que
encontramos padres muy responsables desde que el nifio ingresa a la
etapa de preprimaria hasta llegar a la universidad, pero en cambio otros
no lo hacen y los nifios crecen entran a la escuela y sale de ella de igual
manera, entonces encontramos que el nifio que tendra un éxito sera en
donde exista el ambiente familiar adecuado en donde exista tiempo para

ellos e inviertan en su formacion.
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Por eso es importante actuar para la promocién de la vida desde las
cualidades del estudiante y el ejercicio permanente de crecer de manera

integral que eso se logra a través de la interaccion social.

Entonces, el aprendizaje del estudiante y las ensefianzas u orientaciones
de la familia, deben ser entendidos como una actividad social colaborativa
gue redunda en el despliegue de las potencialidades del sujeto en proceso
de educacion, da continuidad a “los valores que se comparten entre el
hogar y la escuela, reduce los conflictos para los nifilos y se facilita la
transicion entre los dos ambientes” (Filp, 1993).

Como lo indica Filp el aprendizaje que la familia le inyecte al nifio es el
reflejo de una actividad social que llevada a cabo de buena manera va a
sacar el potencial del nifio dando como resultado la conexién de la escuela
con la familia porque ella juega un papel protagénico por su capacidad de
orientar procesos madurativos del ser humano en sus diferentes etapas,
especialmente, infancia y adolescencia, en orden a lo afectivo y cognitivo
de los hijos, posicionandola ante las demas instituciones socializadoras
de nuestra sociedad como la de mayor incidencia en el desarrollo integral
del ser humano. Asi lo corrobora De Ledn (2011), al afirmar que “la familia
era la encargada de educar a sus hijos/as, y la escuela, tenia el cargo de
formar con base a unos criterios preestablecidos, una serie de contenidos
y conocimientos” (pag.3). cosa que en la actualidad no es asi en muchos
casos ven a la escuela como la encarga de formar desde diferentes

concepciones a los nifios y dejando a un lado la labor del padre de familia.
La accion pedagdgica
Es por ello que la educacion es un proceso intencional, de contenido

humano, que permite que las personas se adapten y actien en distintos

contextos (Builes, 2016). Y esto se refiere a que no importa el contexto de
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donde venga el nifio. Por tanto, “para el desarrollo del proceso educativo
se requiere de un espacio especial, socialmente determinado con
potencialidades interactivas, al cual se le conoce como escuela” (Diaz &
Londofio, 2017, pag.114). como lo dice este autor potencialidades
interactivas, esto quiere decir que la escuela es el espacio en donde al
nifio se le va a permitir interactuar con otros, pero a su vez se le

potencializara sus habilidades y destrezas.

Pero esto no siempre ha sido asi; puesto que, “la sociedad en sus avatares
se ha desdibujado en aspectos de particular importancia como lo es la
educaciéon” (Cervini 2002), lo que permite adherirse a las conclusiones de
propuestas alrededor de la incidencia de la familia en los procesos los
cuales actualmente parecen ser méas deficientes que antes.

Al hablar de acompafiamiento familiar como accién pedagoégica de la
familia, es indispensable tener en cuenta, lo que el mismo hecho significa,
es decir, “cumplir con la funcién educativa desde los valores y principios
que son utiles y funcionales para el sano desenvolvimiento de la persona
en su dimensién comunitaria resaltando asi dos aportes vitales a saber: el

tiempo y el apoyo reciproco” (Cerril, 1993).

De acuerdo a lo que afirman estos dos autores es que la familia es donde
inicia todo el proceso de ensefianza del nifio, porque es ahi donde se le
proveera de principios y valores como también de tiempo y apoyo, algo
gue en la actualidad ya se ha perdido por diferentes situaciones, como
una mejor estabilidad econémica, por el trabajo, etc. Entonces el nifio ya
perdio esa guia y no tendra las herramientas para valerse por si mismo y

como resolver cosas de la vida cotidiana.

De ahi que los actos pedagogicos que proponen los padres incidan de
forma importante en el desarrollo de las capacidades, habilidades,

decisiones y gustos de los nifios.
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En esta linea de ideas, es importante citar a Quintana (1993) afirma,

gue la pedagogia familiar es una ciencia practica por mas que se apoye en
bases tedricas; que significa esto no existe un manual de como debe ser
una familia, sino que es a medida que vive con la familia se aprende hacer
familia. (parr. 12)

Al respecto, Aguilar (2002) refuerza esta idea al decir que “el hecho
comunicativo adquiere un valor esencial, si se desea educar para la vida
comunitaria puesto que se convierte en la mejor manera de superar las
dificultades” (p4g. 207). Y eso se logra a través de la formacion que les
brinden los padres a los hijos, porque no solo se trata de estar ahi, si no
ver estar para contribuir con todas las metas individuales o familiares que
se tenga.

El acompaniamiento familiar cumple en la experiencia del educando un
papel relevante desde el saber conocer; puesto que “la familia es
transmisora de conocimientos que son fruto de las tradiciones mas
representativas de la misma, lo cual caracteriza al nifio (a) y al
adolescente, logrando tomar consciencia de su identidad personal,

familiar y social” (Aguilar, 2002, pag. 205).

Tomando lo que dice Aguilar es muy importante seguir mencionando en
las comunidades ese rol tan bonito que tiene la familia de ser transmisora
de conocimiento, porque a través de su diario vivir y de las tradiciones
culturales que tengan como familia, el nifio formara su identidad para que
se pueda desarrollar en cualquier ambito de la sociedad. Torio (2004)
sefiala que “a la familia y la escuela se les ha asignado la funcion
transmisora de los conocimientos” (pag.38), lo que incluye valores como
elemento clave en la formacion, eso significa que a las dos le dan el mismo
valor de transmitir, sin embargo, en la actualidad se deja a la familia a un
lado y todo lo tiene que hacer la escuela.

Ademas, Delors, (1997) afirma,

una buena educacion exige el conocimiento del medio para que asi se
cumpla la mision de permitir a todos, sin excepcion, que los estudiantes
fructifiquen sus talentos y sus capacidades de creacion, lo que implica que
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cada uno tenga que responsabilizarse y realizar asi sus aspiraciones
personales. (pag. 12).

El acompafiamiento familiar

El acompafiamiento familiar no se agota en las figuras tradicionales, es
necesario entender que con las transformaciones sociales también llegan
las modificaciones a la familia, por tanto, el horizonte se abre no solo al
vinculo de consanguinidad de forma exclusiva, sino también al de afinidad
e incluso al de legalidad, desde donde también es posible aportar
“seguridad y un clima afectivo que enriquece la personalidad de los

sujetos” (Maestre, 2009. pag. 4).

Las familias han cambiado de generacion en generacion, pero la esencia
sigue siendo las mismas y eso hace que aldn se tengan ciudadanos
responsables y comprometidos y por ende familias que tratan de seguir
adelante con el Unico propdsito, “esta se consigue en el propdsito de
ayudar a crecer al hijo, en el amor, la felicidad, en valores y normas que
hagan viable la integracion de la familia bajo los lineamientos del respeto

y la tolerancia” (Maestre, 2009. pag.9).

La familia y la escuela deben de interactuar de la mano para que no se
modifique los valores que ya se tiene, porque es necesario que la familia
siga teniendo el rol de la primera escuela porque es donde aprenden
habilidades que en la escuela solo es cuestion de desarrollar de mejor
manera, entonces como en la actualidad hay un cambio de roles, los
padres de familia piden mas deberes para casa logrando asi disminucién
de los espacios familiares lo que provocara ausentismo de los padres que
trabajan o tienen otras obligaciones 0 asumen compromisos que los privan

del espacio familiar.

Por su parte, la escuela se encargaba de enseiar las areas béasicas del

saber, accibn que se asumia como una especie de misién. Esta
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perspectiva se ha sustituido, en los ultimos tiempos, hasta el punto que
“las responsabilidades se encuentran superpuestas lo cual demanda de
las dos instituciones mucho trabajo colaborativo para sacar adelante los
procesos formativos de los estudiantes” (Maestre, 2009, pag.9). La tarea
pertinente de la familia de acompanfar al estudiante en el camino escolar
es impostergable; puesto que, debe ser entendida de forma integral, es
decir, que no se limita al cumplimiento de los requerimientos que tiene el
docente en relacion al desempefio académico y actitudinal del estudiante,
los cuales son parte del ejercicio, sino que,

se involucran aspectos mas complejos y esencial es que son vertebrales
en la formaciéon, como son: la formacion en autonomia, formacion en
valores, normas y costumbres, desarrollo de habilidades para la vida,
educacion en destrezas basicas para el aprendizaje e incluso el manejo de
las emociones (Maestre, 2009. pag. 7).

Por consiguiente, el acompafamiento de la familia es una labor que se
actualiza permanentemente, que demanda de ella y de los docentes los
mejores esfuerzos en formacién cultural, que lleven a buen término la
accion educadora de la familia y formativa de la escuela. Enunciado de
otra forma, el debido acompafamiento de la familia aunado al esfuerzo y
compromiso docente, frecuentemente redunda en aprendizajes
significativos que permiten que el estudiante sobresalga entre sus pares,
colocando de relieve la afirmacién que retoma el Consejo Nacional de
Fomento Educativo de la OCDE (2012) “el esfuerzo educativo conjunto de
la escuela y del hogar, mediante la participacion de los padres en la
educacion, influye de manera positiva en los resultados escolares de los
alumnos” (p.15), por lo que la politica educativa debe promover medidas
gue fomenten dicha colaboracion. Para resaltar la interaccion positiva de
las dos instituciones socializadoras, se retoma Sanchez (2006), con la
intencién de indicar que la linea de beneficios es bidireccional, es decir,
los beneficios que tiene para los padres y para los hijos la ejecucion de un
buen acompafiamiento en el proceso escolar, lo que permite sefalar que

un didlogo proactivo entre la familia y la escuela se constituye en fuente
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inagotable de inspiracion para padres (familia) y docentes para la
renovacion permanente de las dinamicas que se eligen para apoyar el
aprendizaje de los o las estudiantes hasta que ellos logren la apropiacion
consciente y responsable de su rol en las dos instituciones y, por tanto,

en la sociedad.

Sin embargo, Sanchez (2006) bosqueja, entre lineas, algunas acciones
del acompafamiento que distan de las practicas saludables que
enriquecen el nudo familiar y fortalecen la reciprocidad con la escuela,
como, por ejemplo: la sobreproteccion, realizarle las tareas, elegir por él o
ella, la mentira, el sentimiento de lastima, la flexibilidad de la norma entre
otras, lo que, por el contrario, dificulta el desenvolvimiento, ubicacion y
apropiacion de si mismo ante la ausencia de representatividad de los
padres, el incremento de los niveles de confianza y autoestima ante los

pares, situaciones que con frecuencia se asocian con el fracaso escolar.

Ahora bien, el acompafamiento a los nifios es diferente al
acompafiamiento que requieren los jovenes, puesto que las necesidades
son diferentes. Por tanto, las familias deben actualizar sus didacticas
como arte de ensefiar segun Wernicke (2003), las cuales pueden ser
formativas y de acompafamiento en el hogar, a medida que los hijos
crecen y avanzan en su proceso de formacion. Asi, por ejemplo, en los
nifios es mas comun observar cdOmo se acogen a las instrucciones que
emanan de los padres, familiares o docentes, ante los cuales no hay
manifestacion de resistencia, mientras que entre los adolescentes es mas
comun no tener en cuenta la representatividad de la autoridad del docente
(esto en algunos casos). En este horizonte, apelar a los elementos
formativos de los padres y maestros es un aspecto clave para refrendar el
liderazgo de las figuras que realizan el acompafnamiento, ya que deberian
ser ellos quienes conozcan el itinerario que mejor se adecua a los ideales

y capacidades de los estudiantes, pero también, de sus hijos.
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Acciones que hacen parte del acompafiamiento familiar adecuado

Orientar la informacion procedimental para ejecucion de actividades de
tipo académico. Esto quiere decir que el padre de familia debe buscar
actividades que le permitan al nifio hacer, pero que también tenga un
significado.

Verificar los avances en los indicadores propuestos por periodo es
necesario que el padre de familia este verificado constantemente el avece
escolar de su hijo.

Velar porque el estudiante tenga los materiales indispensables para el
cumplimiento de sus responsabilidades en el aula si asi la situaciéon lo
requiere, para eso el padre de familia tiene que estar enterado del pensum
de estudio que su hijo utiliza durante el afio escolar.

Reforzar de forma practica en casa conceptos como la disciplina, el
respeto y el compromiso, algo fundamental para formar ciudadanos de
bien.

Estimular positivamente las capacidades socializadoras del estudiante, es
necesario que los nifilos reciban palabras que lo motiven es su
aprendizaje. Promulgar por el buen uso de los Gtiles escolares, disposicidon
y actitud participativa en las reuniones para recibir informacion sobre el
rendimiento académico y convivencial del estudiante, parte del rol del
padre de familia.

Participar en las actividades de integracion de la comunidad educativa, ya
que esto beneficiara a tener un vinculo factible entre padres de familia-
alumnos-maestros.

Puesto que, el hecho de acompainiar a los hijos en su rol de estudiante, se
recarga de significado, maxime cuando se es consciente que no solo se
cumple con la satisfaccion de necesidades, sino que también, con el
afianzamiento de la vida del ser de forma madura y ajustada a las

expectativas de vida que demanda el contexto. En esta medida
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acompafiar es una tarea que demanda toda la atencién de los tutores
(padres-maestros) para que el proceso de maduracion de las facultades,
capacidades y afectividades se lleve a feliz término, es decir, en el tiempo
que es, con las caracteristicas propias y frente a las expectativas y

desafios que se tengan que afrontar.

Por tanto, para Hervas E. (2008) dice,

la colaboracion entre educadores y padres genera un fenbmeno muy rico
en sus expresiones, destacandose los aprendizajes de padres y maestro y
la relacion entre ellos como un fuerte compromiso a largo plazo que
descubre al estudiante identificado con el que quiere ser. (pag. 15)

Agregando a lo anterior, Garcia (2003) evidencia la pertinencia de mejorar
la calidad del vinculo familia-escuela; puesto que, la integracién de estas
dos fuerzas sociales tiene efectos benéficos para triada comunitaria:

Estudiantes (mejores resultados académicos, mayores oportunidades de
acceso a la educacion superior, actitudes positivas y adaptativas en el
ambito escolar, autoestima elevada, cumplimiento perseverante en los
deberes escolares y cierre del ciclo escolar sin interrupcion), profesores
(los padres valoran el quehacer pedagdgico, las habilidades y aptitudes del
profesional generando satisfaccion y compromiso), y padres de familia
(mejoran en conocimiento de los programas escolares, se reconocen
también en su papel de educadores y parte del proceso de formacién en
cuanto que aprenden y fortalecen sus habilidades y con ello la interaccion
en el nucleo familiar) (pag. 427).

Al respecto Garcia (2003) precisa que,

la calidad en el acompafiamiento por parte de la familia, especialmente los
padres, ofrece resultados de excelencia, al tiempo que cuestiona el cémo
es en la vida real en el contexto colombiano, del que se puede decir que le
falta mayor compromiso y vinculacién al escenario educativo. (pag. 13).

Y no es solamente en determinado pais, esta problematica se da en todos
cuando aun no se ha tenido la conciencia del padre de familia o no se le
ha formado en se ambito, es necesario seguir trabajando y luchando para
gue se asuma un compromiso que permita un contexto educativo
diferente.

Finalmente, es necesario retomar de Garcia (2010) que,



74

la relevancia de la funcién educadora de la familia, segun en la cual la
familia debe cumplir con unos minimos de acciones pedagdgicas que son
competencia exclusiva de la familia y no de la escuela, como lo son el
acompafamiento fisico, psiquico y moral de los hijos, mediados por
comunicacion asertiva y el didlogo permanente con los docentes. (pag. 13)

Un camino dificil de recorrer

No es facil propiciar el espacio para el acompafiamiento del padre de
familia, maximo en las areas rurales, en donde se observa indices de
analfabetismo y fracaso escolar del padre de familia, aludiendo que por
esa situacion no pueden ayudar ni orientar a sus hijos, pero se debe tomar
la unidad entre escuela y familia para que exista una responsabilidad del
padre de familia pero no impuesta sino brindada con amor y apoyo hacia
sus hijos, porque esto les permitira un éxito a futuro con resultados tan
perfectos, en donde el nifio tendrd un mundo de oportunidades a pesar de
lo que dice Garreta (2008), quien destaca el bajo nivel cultural de los
padres y el conflicto cultural de la familia con la escuela, estan presentes
en las dificultades del proceso.

Participacion de padres de familia.

MINISTERIO DE EDUCACION. DIRECCION GENERAL DE
FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA — DIGEFOCE
Por medio de la sensibilizacion se pretende crear competencias a madres
y padres de familia tales como:

Que identifiquen el valor y los beneficios de mandar a sus hijos e hijas a los
establecimientos educativos, para su formacién integral en todas las areas
de su vida.

Que desarrollen acciones continuas y permanentes de acompaiiamiento y
apoyo a sus hijos para encaminarlos a mejorar sus habitos y técnicas de
estudio.

Que se vinculen directamente en el proceso de aprendizaje, reconociendo
e implementando acciones de apoyo a sus hijos.

Que reconozcan los tipos de lenguajes para desarrollar una comunicacién
de calidad, que contribuyen a crear un ambiente familiar y/o académico
armonioso y de bienestar.
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Que incorporen y tomen iniciativas para desarrollar acciones que
encaminen un proceso formativo al valor de la responsabilidad, base para
alcanzar el éxito académico en sus hijos (as).

Que comprendan y empleen asertivamente el valor de la disciplina en la
formacion y educacion de sus hijas e hijos, lo que repercutird positivamente
en el rendimiento académico de los mismos.

Que orienten y formen en el dia a dia a sus hijas e hijos en un alto grado
de autonomia, dandoles acompafiamiento necesario en sus procesos de
toma de decisiones, como elemento clave que encaminara su éxito
académico.

Que acompafien y fortalezcan desde los primeros afios de estudio el
proceso de realizar un proyecto de vida de sus hijas (as).

Que se involucren y participen en el disefio e implementacién del Proyecto
Educativo Institucional -PEI-. (Ministerio de Educacion 2015 péag. 2)

Estas acciones permitiran un acercamiento entre el padre de familia y el
acompafiamiento que debe brindarle a su hijo sin importa el nivel
académico que tenga, ya que al nifio lo que le interesa es que sus padres
estén involucrados, para cuando él lo necesite, sepa que ahi tiene un

apoyo, porque lo han venido acompafiando en todo momento.
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CAPITULO Il PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1Titulo
Acompafiamiento del padre de familia en proceso aprendizaje. A
realizarse en la Escuela Oficial Rural Mixta de Cantdn Las Mercedes Norte

con los alumnos y padres de familia de quinto y sexto primaria.

3.2Descripciéon del PME
La meta de la familia y la escuela es trabajar juntos para desarrollar las
habilidades del nifio para obtener un aprendizaje que durara por toda su
vida. La base fundamental del éxito en la escuela es creada en el hogar.
El éxito empieza con las relaciones positivas entre padres e hijos. El
Acompafiamiento Escolar es un servicio educativo destinado a mejorar el
rendimiento de los alumnos que presenten durante el curso dificultades
para el aprendizaje de alguna materia en concreto, o de los métodos de

estudio y organizacién del tiempo para llevar a cabo las tareas y el estudio.

3.3Concepto del PME
Que los padres de familia puedan tener las herramientas y técnicas
necesarias para poder acompanfar el proceso de ensefianza y aprendizaje

desde fuera de la escuela.

3.40Dbjetivos
General:
Implementar el acompafamiento del padre de familia dentro del proceso
de ensefianza-aprendizaje de los nifios.
Especifico:
- Brindar apoyo pedagdgico a los padres de familia.
- Crear un vinculo factible entre la escuela y padres de familia que

beneficie, faciliten y apoye el proceso de ensefianza- aprendizaje.


http://www.auladeocio.com/acompanamiento-escolar-plan-proa/
http://www.auladeocio.com/acompanamiento-escolar-plan-proa/
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3.5Justificacion
Educar en familia, Educar es humanizar. Nacemos personas, pero
aprendemos a ser humanos, sociales, morales a través de la educacion.
La familia es el primer contexto en el que un nifio es educado, es escuela
de amor y aprendizaje, por tanto, los padres son los primeros y principales
responsables de su educacion. Profesores, padres y otros involucrados
en la formacion de un alumno, deben ofrecer un acompafiamiento que le
permite al alumno interactuar dentro de un ambiente o espacio sociales y
culturales propicios para el desarrollo intelectual y emocional de este.
Acompafiamiento Pedagogico Fortalecer a los docentes como lideres del
cambio Mejorar la calidad de los aprendizajes de los estudiantes La
finalidad del acompafamiento pedagdgico es generar y fortalecer una
cultura de revision e innovacion de la practica pedagdgica, orientada hacia

la mejora de la calidad educativa.

3.6Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Las actividades descritas fueron parte esencial del proyecto de
mejoramiento educativo, sin embargo, debido a la pandemia que afecto a
la mayor parte de habitantes del planeta incluyendo a Guatemala, el
Coronavirus (COVID-19) vino a cambiar la metodologia y la forma de
seguir realizando actividades al hacerlo el Unico propdsito era obtener
mejores resultados en la implementacién del proyecto o consolidar e
complementar las actividades ya realizadas.
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Tabla No. 18
Actividades del Proyecto
No PRO?(E-CFZI'I\'/A%&%EESN EL ACTIVIDADES ACTIVIDAD
CRONOGRAMA EJECUTADAS EMERGENTE

Carta de solicitud dirigida a el
Coordinador Técnico

1 | Administrativo y direcciéon del v
establecimiento.
Elaboracion de material para

2 | llevar a cabo la propuesta 4
Colocacion del cartel
informativo del Proyecto de
Mejoramiento  Educativo a

3 v
desarrollarse en el
establecimiento
Charla a los docentes del

4 | establecimiento v
Charla a los estudiantes del

5 | establecimiento v
Reunién de padres de Familia
con el Tema: Importancia del

6 | padre de familia en la educacién v
de sus hijos
Implementacion de aprendizaje

7 | significativo v
Aplicacién de autoevaluacion

8 | del padre o madre de familia v
Grupo focal con el tema

9 |. L ” v
Acompafiamiento escolar
Actividad tiempo con mi papa o

10 | mama v

11 Elaboracion de material ludico v
Entrega de material ludico a

12 - v
padres de familia
Entrega de guia didactica a

13 | padres de familia v

14 Entrega de péster a padres de v

familia
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Elaboracion de folleto de
15 actividades para trabajar padres v
e hijos.
Entrega de material didactico
utiizado para ejecutar el
16 | Proyecto de Mejoramiento v
Educativo a direccion
Conferencia motivacional a Grabacién de un video
padres de familia por una especialista
17 x (psicologa) sobre el
tema La importancia del
padre de familia.
Celebracion dia de la familia Poster informativo
(rally, mafiana de talentos, sobre diversas
18 | cuenta cuentos en familia, etc. x actividades que pueden
hacer los padres e hijos
en casa.
Realizacion de poster para
19 | divulgar el proyecto 4
Elaboracion de video como plan
20 emergente de finalizacién del v
proyecto.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020

En las actividades emergentes se realizé un poster informativo dirigido a

padres de familia, fue enviado via WhatsApp solicitandoles una fotografia

para evidencia de que realizaron cualquiera de las actividades ahi

descritas. Se conto con el apoyo de los padres de familia quienes enviaron

la fotografia.
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Imagen No. 3
Poster para padres de familia,

como actividad emergente.

El mejor legado de un padre a
sus hijos es un poco de su tiempo

cada dia.
(COMO FORTALECER ELVINCULO ENTRE ¢, =
PADRES £ HIJOS! o
0%
0.
O

0 YO
P ATt e

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
mayo 2020.

Imagen No. 4
Actividad sugerida del péster.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez, mayo
2020.



82

Imagen No. 5
Actividad sugerida del poster.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez, mayo
2020.

En el video se solicitd a una profesional experta en el tema a que nos diera
una pequefa charla sobre el acompafiamiento del padre de familia, la cual
fue subida a un canal de YouTube con el siguiente link
https://youtu.be/JdYssTTIsgM , asi mismo, via WhatsApp y Facebook con
el fin de que varias persor Imagen No. 6 |a. Se logro 24 visitas, 8 like, 3
comentarios en YouTube. WhatsApp 37 personas que lo han visto en el

estado y en Facebook 3 like y 4 veces compartido.


https://youtu.be/JdYssTTlsgM
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Imagen No. 6
captura de pantalla del video

como actividad emergente.

ACOMPANAMIENTO DEL PADRE DE

FAMILIA EN EL PROCESO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD EMERGENTE

acompafamiento del padre de familia en v
el proceso de aprendizaje
24 vistas - Hace 9 horas

e & i (3]

7 0 Compartir Descargar ~ Guardar

- Cintia Ortiz

W& 2 suscriptores

SUSCRIBIRSE

Comentarios 2

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez,

mayo 2020
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3.7Plan de actividades
3.7.1Fases del proyecto

A. Fase de inicio

Ya descritas las actividades a realizar y tener el nombre del proyecto se
redactaron 2 cartas de solicitud para poder realizar el Proyecto de
Mejoramiento Educativo, una fue dirigida la directora del establecimiento
con fecha 16 de julio y otra a la Coordinacion Técnica Administrativa con
fecha 18 de julio, en espera de una respuesta positiva y asi mismo la

autorizacion correspondiente de parte de las autoridades educativas.

Imagen No. 7 Imagen No. 8
Carta de solicitud para la Carta de respuesta de la
directora. solicitud por la directora.
|
‘ #@ USAC

Agradeciendo desde ya su 3poyo, atentamente

.
e s re )
arme: 201327301 //)W
fﬂ) /“\
iy X
\: /J\\D\t
Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz

Gonzalez, julio 2019. Gonzélez, julio 2019.



Imagen No. 9
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Carta de solicitud para CTA.

San Francisco Zapobtian, 18 de juko 2,019

Licenciado Fredy Stuardo Quifionez de Lesn
Coordinador Técnico Administrativo

Distnto 10-020

San Francisco Zapotitian, Suchitepéquez

Reciba un cordial y bendecido saiudo, desedndole &xfos en sus labores
diarias

Par ests medio hago de su conocimiento que yo Cintia Lucia Ortiz
Gonzilez como maesira-estudiants de la carrera de Licanciatura en Educacion
Primaria Intercuturalidad con Enfasis en Educacon Biinge, solicto su
autorizacion pars realizar el Proyecto de Mejoramiento Educatvo, e la Escuela
Oficial Rural Mixta de Canton Las Mercades Norte codiga 10-03-0021-43, por el
cual me comprometo a formular. ejcutar, monforear y evaluar el proceso de
dicho proyecto, que permitica concluir 1a_ formacion en el Programa Académico
de Desarrolio Profesional Docente -PADEP/D- y tener la oportunidad de
generar cambios para la transformacién integral de la comunidad

Came: 201327301

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz

Gonzalez, julio 2019.

Fue necesario redactar cartas de autorizacién para exponer el proyecto
ante el personal docente con fecha 22 de enero de 2020; con el propdsito
de que ellos en un futuro si los resultados eran los esperados pudieran

implementarlo en los siguientes afos, para lograr cambio de actitudes y

Imagen No. 10
carta de respuesta de la
solicitud por el CTA.

San Francisco Zapotitian 19 de marzo de 2019

Cintia Lucia Ortiz Gonzalez
EORM Canton Mercedes Norte
San Francisco Zapotitian

Respetosamente me dinjo a usted deseandole éxitos en suS

Tecnicas y Para poder darie respuesta a
la solicitud presentada con fecha 18 de |ulio del 2019 en esta
Coordinacion Técnica Administrativa con respecto a la Planfficacion
organizacion y Ejecucion de proyectos esta Coordinacion Educativa
indica que no tiene ningun inconveniants en autorzar el Proyecto de
Mejoramiento Educativo en la Escuela Oficial Rural Mixta Canton las
Mercedes Norte del municipio de San Francisco Zapotitian para
beneficio de fa comunidad y del centro Educativo

Atentamente

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzélez, julio 2019.

éxito en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Charla al p

Imagen No. 11

—

ers

onal docente
" g'v ﬂ F

enero 2020.
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Imagen No. 12 Imagen No. 13

., Escala de rango para evaluar
Carta de autorizacion de la gop

charla al personal docente.
charla al personal docente.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, enero 2020. Gonzalez, enero 2020

Imagen No. 14
Asistencia de maestros.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
enero 2020
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B. Fase de Planificacién

Cada una de las actividades planificadas para la realizacién del proyecto
fueron pensadas para que el padre de familia-alumnos- maestros
fortalecieran su vinculo y asi el proceso de ensefianza-aprendizaje
alcanzara los resultados en los procesos educativos, se llevo a cabo una
serie de charlas dirigidas al personal docente, alumnos y padres de
familia, como también se disefiaron actividades en donde se promoviera
un aprendizaje significativo pero al mismo tiempo fuera utilizado en casa
para que los padres de familia acompafaran a sus hijos.
Imagen No. 15

Charla a estudiantes.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez, febrero
2020.

Imagen No. 16

Charla a estudiantes.

350
Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez, febrero
2020.



Imagen No. 17
Carta de solicitud y
autorizacion para charla a

estudiantes.

San Francisco Zapobtian, 03 de febrero de 2020

Profa. Aura Nineth Morales Ramirez de Mancio
Directorn

Escuela Oficial Rural Mixta

Canton Las Mercedss Narte

Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en fodas las actvidades dirias que
realiza

€1 motivo de la presents es para solicitarle su aulorizacion para que el establecimiento
$6 puedan impartic 2 charles educativas a todos los alumnos desde ef nivel preprimano al
nivel primario, como parte de las actvidades para desaroliar el proyecio de mejoramienta
‘educativo, Dichas charlas serdn realizadas en los momentos civicos que se llevan 8 cabo los
dias lunes, &l lema que se les compartrd es “Importancia del aprendizaje” Asi mismo quiero
solicitar su colbOracion para que usted impana una de las charlas

Esperado una respuesta positiva a mi sdlictud

Atentamente,
|
I
Cintia Lﬁmm
Estudiante de la L ira on Educacion
Primaria Inteccuttural

 con énfasis en
Educacion Bilingue

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, febrero 2020.

Imagen No. 19
Escala de rango para evaluar
aprendizaje significativo en el

aula.

Univenkiod de San Carlos de Guatemala
Escuwks da foamacion de Prolesores de Ensefanto Medio

Programa Acodémico de Desorollo Profesional Docente PADER/D

Provecio Ge Mapvomento Eascotivo lm.lncmpﬂﬁﬂmbnhdﬂpodmdl

mmmmummm

Escuen Oficior Rusl Mt de Conton Los Mercedes Nore, Quinio y sexto primaria

Escalo de Rango.
Evolockin de ko octividod “Aprendizaje significativo dentro del saldn de clases”.

Indcaciones: marcar una x en la casilla corespondiente.

No. Aspecto a evaluar bueno | regular ll;lid‘

| Se obsenvo ia partiopacon activa de los | /| i |
anmnas v J

2 Se conto con el matenal necesario para | 7
reaizar las actvicades o

'3 Las actitudes de los alumnos fueron las | [ i 1
adecuadss. v

4 Sepresento alguna dficutad al momento. "
de reakear las actvidades 7

S Se lgro captar ia atencion de los |
alumnos antes. durante y al finalizar las /
actvidades

Estudante-Docents
Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzélez, febrero 2020.

Imagen No. 18
Escala de rango para evaluar la

charla a estudiantes.

BUSAC

Universidod de Son Carlos de Guafemala
Escuela de formacion de Profesores de Ensefanza Media
Programa Académico de Desarolio Prolesional Docente PADEF/D
 “Fomentar el acompafiamiento del padre de

de enseflonza- oprendizaje.
160 Los Mercades Nore, quinto y sexto orimana.

Proyecio de Mejoromiento Educolly
fom es0
Escugla Oficial Rural Mixtc

fscalo de Rango

Evaluacion de la charla o los estudiantes el esiablecimlento con el fema “imperancia del
aprendiroje”

Indicaciones: marcar una x en la casila correspondiente.
No. | Aspecto a evaluar “bueno | regular malo
[77'Sa observo la asistencia de los amnos. | |/ 1
2 |5 confo con € apoyo del personal| /

docente.

'3 | Ellenguaje utiizado durante Ia charla fue i
el adecuado. |

4 |Sepresento aiguna dificutad al momento ||
de impartir |a charla /

5 |Se logro captar la atencion de los
alumnos antes, durante y al finalizar la /
charia

Cintia Lé Ortiz Gonzalez

Estudante-Docente

Fuente: PEPI. Cintia Lucfa Ortiz
Gonzalez, febrero 2020.

Imagen No. 20
Aprendizaje significativo en el

aula.

Fuente PEPI. Clntla Lu0|a Ortiz
Gonzalez, febrero 2020.
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Como también fue necesario disefiar, fabricar, y colocar un cartel con los
datos de proyecto.
Imagen No. 21

Cartel para divulgacion del PME en el

establecimiento.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
enero 2020.

Imagen No. 22
Lista de cotejo para evaluar el
Cartel para divulgacion del
PME.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, enero 2020.
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Esto propicio que se buscara material ludico y a su vez confeccionarlo, se
brindaron péster a los padres de familia, guias didacticas, se les informo
de una serie de actividades que pueden hacer junto a sus hijos, se le
obsequio un folleto con actividades de aprendizaje que junto al
acompafiamiento del padre de familia las pueden realizar y asi reforzar los
contenidos en casa.

Imagen No. 23 Imagen No. 24

Lista de cotejo.

Material a utilizar en el PME

QL=

de Son Corlos de
Escosi de formacion de Frolesorss de Ensehanta Media

Frograma Academico de Desamolio Prolesional Doc ente FADEP/D

Fomentar

e Jocat amiento del padre de
familc en proceso de ensefan: i

oje
Node, quint

Usta de Cotejo

Evaluacion de ia slaboracion de material ldico
Indicaciones: marcar una x en ia casilla correspondiente

No. Aspecto a evaluar Si No
1 El matenal ludico es creativo v |
2 El matenal lidico permite un aprendizaje |
significativa v
3 El materiai lidico es manipulable para el nifio o
a nifa y padres de familia v
4 El matenal permite que el estudiante aprenda |
jugando
S Se logro evidenciar un vinculo entre padres e | [
hijos a través del juego

Cintia Luéi3 Ortiz Gonzalez

Estudiante-Docente
Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, enero 2020. Gonzélez, enero 2020.

Algo fundamental era preparar actividades con padres de familia (Rally,
feria, mafiana de talentos, mafiana cultural y concurso de cuenta cuentos.)

y la Conferencia para padres de familia impartida por una psicologa.

C. Fase de ejecucion

Cada una de las actividades seran realizadas en su mayoria en el
establecimiento educativo con el apoyo del personal docente, alumnos,

padres de familia, algunas sera realizadas en casa con el fin de que el
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padre de familia se involucre en proceso de ensefianza-aprendizaje de su
hijo o hija, también habran actividades con el propésito de concientizar al
padre de familia ya que él juega un papel fundamental en este proceso,
las actividades previstas sera ejecutadas desde el mes de noviembre del

afio 2019 para finalizarlas en el mes de abril del afio 2020.

Imagen No. 25 Imagen No. 26
Charla a padres de familia. Escala de rango para evaluar
| charla para padres de familia.

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianta Medio

de Desarrolio Profesional Docente PADEP/D
> "Fomentor el acompaiamiento del padre de

de ensefianza- aprendizaje.
n Las Mercedes Norte, quinto y sexto primaria

Escala de Rango

Evaluacién de la charla a padres de familia con el fema “Importancia del padre de familia
en la educacion de sus hijos™.

Indicaciones: marcar una x en la casilla correspondiente.
No.| Aspecto a evaluar bueno | reqular  malo |
7 Se evidencio la participacién de los | | =B
padres de familia.
"2 TSa conto con el apoyo de los padres de
familia al momento de hacer preguntas.

3 | El lenguaje utilizado durante la charla fue
el adecuado

4 / +
v

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez, 6| SFesas oAt almonaril s 77| [
4

| de Impartir la charla

febrero 2020 5 | Se logro captar la atencion del padre de
familia antes, durante y al finalizar la
charla.

Cintia M%@Gwﬂﬂu

Estudiante-Docente

Imagen No. 27 Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Asistencia de padres de familia. Gonzalez, febrero 2020.

USAC Universidad de San Carlos de Guatemala
¢ TRICTR Tt AR, Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Madia

Programa de Docente
PADEP/ID
Proyecto de Mejoramiento Educalivo “Fomentar el acompafamiento del padre de familia en proceso de ensefanza-

aprendizaje.”
Escuela Oficial Rural Mixta de Canttn Las Mercedes Norte, quinto y sexto primaria
Actividad: Charta a padres de familia con el tema “Importancia del padre de familia en ta educacion de sus hijos"
Objetivo: Cancientizar al padre de familia sobre la participacion importante que tiene en la educacién de sus hijos

‘ No, Nombre del padre de familia Asistencia ‘ Firma

A | \orene. Mocki Ocdonct Cwanez B i ic?.

2 | Jewwnimna | VN |

|3 | Gloda Man

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez,
febrero 2020.
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Imagen No. 28

Aplicacion de la autoevaluacion del padre

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
febrero 2020.

Imagen No. 29
Autoevaluacion del padre de

familia.

@ usac Universidad de San Carios de Guatemala
4 Excumia da Formocion de Profescres de Ensefanic Media
ragrama A Se Gesamolo Protesicnol Doz ente PADEP/D

fi ]
x[x ]|

{

% x.\(v\X!XXA |

iy & pendienie 08 W OEETDENO WCOKE ¥
DD @ T RS AT DT o
moRG wtre © CONGUTA de M MR{GH

b

AYato 2 i seuniorens e Dacires de Aok ¥ {

Afendc kv mdcociones ¢ wgemecin  de

[sel><

Ato o ke fomodts Cuardo M maue T
Pevenca er & o

Fema ael pace o made oe love_Lattas 0 idone?

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, febrero 2020.
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Imagen No. 30

Aplicacion de la autoevaluacién del padre

ey e o

Fuente: PEPI. Cintia Luca Ortiz Gonzélez,
febrero 2020.

Imagen No. 31
Escala de rango para evaluar la

autoevaluacion del padre de

familia.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, febrero 2020.
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Imagen No. 32
Grupo Focal

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez,
febrero 2020.

Imagen No. 33

Grupo Focal

7

febrero 2020.
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Imagen No. 34

Actividad tiempo con papa o mama.

Fuente: PEI. Cintia Lucia Ortiz onzélez,
febrero 2020.

Imagen No. 35

Actividad tiempo con papa o0 mama.

s RNy P

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez,
febrero 2020.
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Imagen No. 36

Entrega de guia didactica “Padres que

transforman la educacion”.

=

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
marzo 2020.

Imagen No. 37
Lista de cotejo para evaluar
guia didactica “Padres que
transforman la educacion”.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, marzo 2020.
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Imagen No. 38
Entrega del péster “La tarea del padre de

familia”.

3
Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez, marzo
2020.

Imagen No. 39
Lista de cotejo para evaluar el
poster “La tarea del padre de

familia”.

o TUCENTINARIA

Universidad de San Carlos de Gualemala
facusla de Formacion de Profesares de Ensefiania Media

Frograma Académico de Desarrolio Profesional Docenle PADEF/D

Proyacla de Mejoramiento Educalivo “Fomentar el ucomnoﬁuni’mo del padre de
en proceso de emsefianza- .
Escusla Oficiol Rural Mixta de Cantén Las Mercedes Norfe. quinto y sexfo primatia.

lista de Cofejo
mmmmm(mmamwwanmucnbmmmq)

Indicociones: marcar una x en la casila correspondiente.

No. Aspecto a evaluar
1 |El poster llama la atencion del padre de
familia.

2 |El poster contiene informacion clara del tema.
3 El poster evidencia creatividad
[ &l poster cumple con el requerimiento de
‘mmarahpobhdan

5 | Se logro evidenciar interés del padre de
[ | familia. i

WI%O&M
Estudiante-Docente

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, marzo 2020

S Sl <
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Imagen No. 40
Entrega y explicacion del folleto de

actividades de aprendizaje.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzélez,
marzo 2020

Imagen No. 41
Rubrica para evaluar folleto de

actividades de aprendizaje.
B USAC

Protestonal Docants PADER/D
ento del padre de

T

i

:

=
Cintia LucllM Gonzdles
Estugiante-Docente

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzélez, marzo 2020
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Imagen No. 42
Entrega del material utilizado

en el proyecto a directora del

establecimiento.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzalez, marzo 2020.

Imagen No. 43
Lista de cotejo para evaluar
material del proyecto.

o TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escusio de de Protesores Media

PADEP/D

familia en proceso de ensefanza- aprendizaje.”
Escuks Oficicl Husss Minta de Canton Las Marcedes Nore. Quinio ¥ sexia pAmana

Usta de Cotejo
Svalonciin de lo entega de materal diddctico uiitzado en el Proyects de Mejoramiento
tducathve

Indicaciones marcar una x en |a casilia correspondeente

No. Aspecto a evaluar Si No

|1 "Ei matenal dasctico es creatvo v

‘2 El material didactico permite un aprandizaje
agniicata v

3 El materal didictico es manpulable para el
nifo o 1a nifia y personal docents /

4 El materal didactico contene materal para 1
vabejar con padres de famika v

'§  Se logro evidenciar interés de \a director por

j ia entrega del material dKAChco v

A
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Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz

D. Fase de monitoreo

Gonzalez, marzo 2020.

Tabla No. 19
Matriz de monitoreo

Plan de monitoreo
. Faseinical |
Meta
¢Que se Indicadore | Responsabl | Periodicida Herramient Beneficiario
tiene que ade
: S e d L, S
monitorear verificacion
?

2 Entrega 'y Proyectista Una Carta Personal
solicitudes | recepcion semana firmada de docente y
de de recibido proyectista.
autorizacié | solicitudes.
n del
proyecto
1 solicitud Entregay Proyectista | Una Carta Personal
de recepcion semana firmada de | docentey
autorizacié | de recibido proyectista.
n para solicitud
charla con
el personal
docente
1 solicitud Entrega y Proyectista | Una Carta alumnos y
de recepcion semana firmada de | proyectista.
autorizacié | de recibido
n para solicitud
charla con
los
alumnos

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020

Tabla No. 20

Matriz de planificacion

Meta

Indicadore

S

le

Responsab | Periodicida | Herramient

ade

Beneficiari

0s
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¢, Qué se tiene verificacio
que n
monitorear?

Elaboracion de | Culminacio | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

material ladico | n del de s, padres

(Rompecabeza | material evidencia. | de familia.

s, tangram, ladico.

domind y

basta).

Disefio de Culminacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

autoevaluacion | n del de s, padres

del padre o disefio evidencia. | de familia.

madre de

familia

Disefio del Culminacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Padres de

grupo focal n del de familia y
disefio evidencia. | proyectista.

Disefio de guia | Finalizacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

didactica a n de guia de s, padres

padres de didactica evidencia. | de familia.

familia

Confeccién de | Culminacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

péster para n de de s, padres

padres de poster evidencia. | de familia.

familia

Disefio y Finalizaci6 | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

fabricacion de | n de folleto de s, padres

folleto de de evidencia. | de familia.

actividades actividade

para trabajar S

padres e hijos.

Disefio y Culminacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

elaboracion del | n del de s, padres

péster para poster evidencia. | de familia.

divulgar el

proyecto

Elaboracion de | Finalizacié | Proyectista | 1 semana | Fotografia | Estudiante

video de n del de s, padres

divulgacién del | video. evidencia. | de familia.

Proyecto de
Mejoramiento
Educativo

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez 2020
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Tabla No. 21

Matriz de ejecucion

4 QUE se Herramie o
tiene que | Indicadores | Responsable | Periodicidad nta de_ . Beneficiario
monitorear verificacié S
” n
Charla a El 80% de Proyectista y Fecha Registro Personal
los los 24/01/2020 de docente.
docentes docentes con una asistencia
del asistieron a duracién de y
establecimi | la reunion, 1 hora. fotografia
ento. y s de
participaron evento.
activament
e.
Charla a El 100% de | Proyectista 'y Fecha Carta de Alumnos y
los los directora del 10 y 17 de autorizaci | personal
estudiantes | estudiantes | establecimient | febrero 2020 | 6n docente.
del asistieron a | o. duracién 30 fotografia
establecimi | las charlas minutos. s de
ento y evento.
participaron
activament
e.
Reunion de | El 95% de Proyectista Fecha Registro Padres de
padres de los padres 18 de febrero | de familia.
Familia con | de familia 2020 asistencia
el Tema: asistieron a duracion 1 y
Importancia | la reunion, hora. fotografia
del padre y mostraron s de
de familia interés. evento.
enla
educacion
de sus hijos
Aplicacion El 95% de Proyectista Fecha Autoevalu | Padres de
de los padres 18 de febrero | aciony Familia
autoevalua | de familia 2020 fotografia
cion del contestaron duracion 1 s de
padre o la hora. evento.
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madre de autoevalua
familia cion
Aplicacion El 100% de | Proyectista Fecha Fotos de | Padres de
del grupo los padres 25 de febrero | la familia y
focal de familia 2020 actividad | proyectista
asistieron duracion 1 y
hora. document
0s
utilizados
Implementa | El 100% de | Proyectista Fecha fotografia | Alumnos
cion de los 10 al 14 de s de
aprendizaje | alumnos febrero 2020 | evento.
significativo | participaron en horario de
activament clases.
eycon
entusiasmo
Tiempo con | El 100% de | Proyectistay Fecha fotografia | Padres de
mi papéa o los padres padres de 28y 29 de s de familia
mama de familia. familia febrero 2020 | evento.
duracién
indefinida.
Entrega de | ElI 100% de | Proyectista Fecha Registro Padres de
material los padres 10 de marzo | de familia.
lidico a de familia 2020 entrega y
padres de obtuvieron duracion 2 fotografia
familia su material. horas. s de
evento.
Entrega de | EI 100% de | Proyectista Fecha Registro Padres de
guia los padres 10 de marzo | de familia.
didacticaa | de familia 2020 entrega y
padres de obtuvieron duracion 2 fotografia
familia Su material horas. sde
evento.
Entrega de | ElI 100% de | Proyectista Fecha Registro Padres de
poster a los padres 10 de marzo | de familia.
padres de de familia 2020 entrega y
familia obtuvieron duracion 2 fotografia
su material horas. s de
evento.
Entrega de | EI 100% de | Proyectista Fecha Registro Padres de
folleto de los padres 10 de marzo | de familia.
actividades | de familia 2020 entrega y
para obtuvieron duracion 2 fotografia
trabajar su material horas. s de
padres e evento.
hijos.
Realizacion | El 100% Proyectista Fecha fotografia | Proyectista
de poster del poster 29 de mayo sde
para fue 2020 evento.
divulgar el terminado. duracion 2
proyecto horas.
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Elaboracion Proyectista Video Proyectista
de video de y
divulgacion comunidad
del educativa
Proyecto
de
Mejoramien
to
Educativo
Grabacion El 50% de Proyectista Fecha Comentar | Padres de
de un video | padres de 03 de junio ios familia.
por una familia lo 2020 realizados
especialista | observaron. duracién enla
(psicologa) indefinido. publicacié
sobre el n del
tema La video.
importancia
del padre
de familia.
Poster El 100% de | Proyectista Fecha fotografia | Proyectista
informativo | los padres 05 de junio s de y Padres
sobre de familia 2020 evento, de Familia
diversas realizaron duracién comentari
actividades | las indefinido 0s
gue pueden | actividades realizado
hacer los por los
padres e padres de
hijos en familia.
casa.
|Resutado
Se El 95% de Proyectista Fecha Fotografia | Comunidad
cumplieron | las Desde el S educativa.
con las actividades mes de
actividades | se enero al mes
terminaron de junio
2020.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020

E. Fase de evaluacion

Tabla No. 22

Matriz de evaluacion

Plan de evaluacion

Meta

Indicadore

S

Tiempo

Fuente

Método de

Verificacion

Muestra
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¢, Qué se ;,Cémo lo JEN ¢En dénde SA quién
desea sabremos | cuanto | encontramo fue
evaluar? ? tiempo s esta dirigido?
Qué ? informacion
evidencia ?
lo
demuestra
?

Cartel El 100% de 1 En el Lista de A toda la
informativo del | la semana | cronograma | cotejoy fotos | comunida
proyecto. poblacion de del cartel d

logro actividades expuesto en | educativa

observarlo de PME, el

fase de establecimien
inicio. to
1Charlacon el | EI 80% del | 1 hora En el Registro de Personal
personal personal de cronograma | asistencia, docente.
docente del docente sesion de escala de
establecimient | asisti6 a la actividades rango y fotos
0. charla. de PME, dela
fase de actividad.
ejecucion.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzéalez 2020

Tabla No. 23
Matriz de evaluacion (objetivo especifico No. 1)

Meta Indicadore
;,Qué se s Fuente .
¢Q b o ., . . Método/
evalu6? ;Como lo | Duracio SEn donde - Muestra
Herramienta . S
sabremos? | n se P A quién
. . . ¢Como se
Que JEn encontramo S sevaa
C . A reuniraesa | .
evidencia | cuanto s esta . iy interrogar
. . . informacion
lo tiempo? | informacion Py ?
demuestra ? )
?
2 charlas El 100% de | 1 hora En el Escala de Estudiante
educativas | los por cronograma | rangoy fotos | s
dirigida a estudiantes | semana | de de la
los estuvieron (2 actividades actividad.
estudiantes | en las semanas | de PME, fase
con el tema | charlas. )2 de ejecucion.
“Importanci horas.
a del

aprendizaje
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Aprendizaje
significativo
en el aula.

El 100% de
los
estudiantes
estuvo
presente.

1
semana

En el
cronograma
de
actividades
de PME, fase
de ejecucion.

Escala de
rango y fotos
de la
actividad.

Estudiante
S

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020

Tabla No. 24

Matriz de evaluacion (objetivo especifico No. 2)

Meta Indicadore
,Qué se S Fuente .
desea ¢Como lo | Tiempo | ¢En dénde Metoz_jo/ Muestra
evaluar? sabremos? SEN se ngrgmlenta SA quién
,Qué cuanto | encontramo "Co.m,o s€ sevaa
evidencia | tiempo s esta reunira esa interrogar
. L informacién
lo ? informacién N ?
demuestra ? '
?

1 charla con EI95 % de | 1 hora En el Registro de Padres de

padres de los padres cronograma | asistencia, familia

familia con el | de familia de escala de

tema asistieron. actividades rango y fotos

“Importancia de PME, dela

del padre de fase de actividad.

familia en la ejecucion.

educacion”.

Autoevaluaci | EI95% de | 1 hora En el Modelo de Padres de

6n del padre los padres cronograma | autoevaluaci | familia

de familia. de familia de 6n y fotos de
respondiero actividades la actividad.
nlo de PME,
solicitado. fase de

ejecucion.

Grupo Focal El 100% de | 1 hora En el Fotos de la Padres de
los padres cronograma | actividad y familia vy
de familia de documentos proyectista
asistieron actividades utilizados

de PME,
fase de
ejecucion.

Tiempo con El 100% de | 2 dias En el Escala de Padres de

papa o mama | los padres cronograma | rangoy fotos | familia 'y
de familia de
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participaron actividades dela estudiante
en las de PME, actividad. S.
actividades fase de

con sus ejecucion.

hijos.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020

Tabla No. 25

Matriz de evaluacion (objetivo especifico No. 3)

ejecucion.

Meta Indicadore
¢Que se S Fuente Método/
desea cCoémo lo . . . .
evaluar? sabremos Tlgmpo ¢En donde | Herramient .lvluest_r’a
o JEN se a JA quién
o cuanto | encontramo ;,Como se sevaa
?Que_ tiempo s esta reunira esa | interrogar
evidencia 5 . - . iy
’ informacion | informacién ?
lo 2 2
demuestra ' '
?
Elaboracion El 100 % 1 En el Registro de Proyectist
de material del material | semana | cronograma | asistencia, a
ladico fue de lista de
elaborado actividades cotejoy
con de PME, fotos de la
esmeroy fase de actividad.
dedicacion. ejecucion.
Guia didactica | El 100% de | 1 dia En el Registro de Padres de
para padres los padres cronograma | asistencia, familia
de familia de familia de lista de
obtuvo su actividades cotejoy
guia. de PME, fotos de la
fase de actividad.
ejecucion.
Poéster El 100% de | 1 dia En el Registro de | Padres de
informativo los padres cronograma | asistencia, familia
para padres de familia de lista de
de familia. obtuvo su actividades cotejoy
poster de PME, fotos de la
fase de actividad.
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Folleto de El 100% de | 1 hora En el Registro de Padres de
actividades de | los padres cronograma | asistencia, familia y a
aprendizaje de familia de rubrica y alumnos.
obtuvo su actividades fotos de la
folleto de PME, actividad.
fase de
ejecucion.
Entrega de El 100% de | 2 horas | Enel Registro de Personal
material a los cronograma | asistencia, docente.
Direccion del docentes de lista de
establecimient | observaron actividades cotejoy
0. el material. de PME, fotos de la
fase de actividad.
ejecucion.

Entrega total del material a los padres de familia como apoyo en las actividades de
aprendizaje de sus hijos.

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020
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F. Fase de cierre del proyecto

El proyecto se divulgara a través de un pdster, el cual contiene un resumen
de todo el proyecto de mejoramiento educativo, fue enviado al jefe
inmediato superior (directora del establecimiento) en donde realizo un
comentario del proyecto ejecutado (se adjunta capturas como evidencia)
y un video (Link) en donde se proyectara las actividades realizadas, asi
mismo el impacto que genero el proyecto en la comunidad educativa tanto

a nivel local, departamental y mundial como en el ambito personal.

Imagen No. 44

Captura del comentario del

poster del proyecto.

en linea

= Seino Auri
<«

DE MAYO DE 2020
Sefio auri buena noche disculpe que la
2¥ moleste fijece que me solicitaron que le
B8 enviara un poster con la informacion del .
"8 proyecto, quiero pedirle que observe y lea &%
toda la informacion que escribi y pueda 4
hacer un comentario ya que debo enviar
#2 una captura como medio de verificacion
de que se lo envié, Desde ya gracias por

= su apoyo 12 p.

EDUCATIVOS.

La base fundamental del
éxito en la escuela es
creada en el hogar. r

===

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzéalez, mayo 2020.
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Imagen No. 45
Captura del comentario del

poster del proyecto.

%4 Sefio Auri
<G o

La felicito Sefho Cintia ya que siempre ha
y sido una docente de cambio en nuestra
Escuela.

En esta oportunidad me parece muy
interesante el tema que eligié para
desarrollar con sus alumnos y padres
de familia, considerando que es muy
pertinente que los padres ayuden a
realizar y evaluar el trabajo que, se
desarrolla en la escuela y queda para
casa, en beneficio y desarrollo de la
ensefanza aprendizaje, no sélo en el
saloén, si no también con los docentes y
padres de familia.

Definitivamente en los diferentes
procesos ensefanza aprendizaje, la
ayuda del padre de familia en las tareas
desde el hogar es muy importante.

Pero para esto el padre de familia debe
&8 contar con las herramientas adecuadas,
y saber como usarlas. Esto demanda
capacitacion de parte del docente a los
padres y compromiso del padre de familia
en aprender a apoyar a su hijo.

® [Escribe un mensaje S

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzélez, mayo 2020.

Imagen No. 46
Captura del comentario del

poster del proyecto.

= Sefio Auri
< Co¥ . inea

! Creando ese empoderamiento del
§ docente en su area y tener la capacidad
de transmitir ese conocimientos a los
padres, también es muy importante
hacerles conciencia que los beneficiados
seran todos, ya que el alumno aprobaré el
grado, el padre se enorgullecerse de ély el
docente tendra la satisfaccion que lo que §
en el proceso ensefanza aprendizaje se
planificé se logré.

Logrando la participacién activa de
cada uno de los elementos del proceso
ensefanza aprendizaje.

Meyendonluegonde la entrega de su
material me parecié muy pertinente
no solo por el momento que estamos
viviendo co o escuela si no también como
apoyo educativo para cada uno de los
nifilos y padres de familia.

Felicitaciones seio Cintia )
| E—
Muchas gracias sefio auri por sus
palabras y por el apoyo que me ha
brindado en todo momentos, porque
también se involucra y vela porque en

el establecimiento se logre los mejores
resultados de acuerdo al contexto que
nos desenvolvemos. 31:55 p. m

cribe un mensaje ®» B

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz
Gonzélez, mayo 2020
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CAPITULO IV DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

La Escuela Oficial Rural Mixta de Canton Las Mercedes Norte se
encuentra ubicada en el municipio de San Francisco Zapotitlan, es una
institucion educativa que se preocupa por el bienestar de los estudiantes
dotando de conocimientos significativos para la vida y asi formar a
ciudadanos responsables, claro con deficiencia que afectan el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes. Es una escuela con 6 aulas
grandes y ventiladas, también cuenta con servicio sanitario, cocina,

bodega y direccion.

Una de las caracteristicas de la escuela es que esta disefiada para que
nifios con discapacidad puedan asistir ya que tiene rampas para entrar a
las aulas y un bafio, tiene amplia area para recreacién de los estudiantes,
el trabajo en equipo ha sido un factor importante, lo que ha permitido una
buena comunicacion entre compafieros como también con los padres de

familia y comunidad educativa.

El indicador en donde se observé deficiencia es el de procesos educativos
los cuales agrupan una serie de variables que permiten visualizar, en
forma indirecta, las caracteristicas de los procesos de ensefianza-
aprendizaje a nivel del aula dicho indicador abarca caracteristicas las
cuales en gran parte se ve afectado por la falta de acompafamiento del

padre de familia.

El indicador abarca la asistencia de los nifios, si se cumple con el tiempo
establecido de clases algo que el padre de familia debe de estar pendiente
si su hijo recibio la cantidad de clases, el idioma en que se imparte las
clases, asi también estar al pendiente de que su hijo cuente con los

materiales y textos adecuados, pero algo muy importante es que los
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padres de familia conformen las organizaciones de padres de familia ya
que esto le permitird conocer el entorno educativo en el que se
desenvuelve su hijo, porque no es solo para manejar los fondos que envia
el Ministerio de Educacién, sino participar en las diferentes comisiones
como de lectura o0 matematicas de donde salen los programas de leamos
juntos y contemos juntos de esa manera el padre de familia ya conocera
estrategias y meétodos que podra aplicarlos para reforzar y dar

acompafiamiento en casa.

La vinculacion utilizada para este proyecto y asi obtener los resultados
esperados fue la que se realizé en el Minimax con las debilidades con
amenazas en donde se encontraron varios factores que de forma directa
e indirecta perjudican el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes en la escuela entre ellos se encontraron falta de atencién del
padre de familia, mala comunicacién entre los padres de familia y la
escuela, padres que dedican mucho tiempo al trabajo por ende los nifios
son cuidados por otros familiares o tienen mucho tiempo de ocio, claro es

que estos factores se deben a la falta de recursos econémicos.

Debido a todo esto es necesario que se fortalezca estos factores y se
transformen en oportunidades a través del compromiso y participacion de
todos como soporte para la mejora de la educacién, como lo indica las
lineas de accion estratégicas en donde se quiere que todos realicen la
parte gue les corresponde en este caso escuela-alumnos-maestros y asi
obtener el éxito escolar o las competencias que se desean alcanzar; esto
se lograra cuando se involucre al padre de familia como unos de los pilares

primordiales en la educacion de sus hijos practicando principios y valores.

Todas las actividades realizadas para la ejecucion del proyecto fueron
disefiadas, elaboradas y ejecutadas para que el padre de familia pueda

acompanfar el proceso de aprendizaje de sus hijos, al inicio se impartio
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una con la charla con el tema Importancia del padre de familia en la
educacion de sus hijos”, como también hacer un test con una
autoevaluacion en donde encontrarian indicadores que los harian
reflexionar sobre su actuar en la educacion, esto sirvid para consolidar
lo que Martinez A. dice “la familia como primer &mbito educativo necesita
reflexionar sobre sus pautas educativas y tomar conciencia de su papel

en la educacién de sus hijos e hijas”.

En el grupo focal se logré un acercamiento entre el padre de familia y
maestro en donde, a través de una discusibn amena, conociendo los
puntos de vista de los participantes se habl6 del acompafiamiento que les
brindan a sus hijos en el proceso de ensefianza-aprendizaje, si es que lo
hacen y si no determinar las causa por las que se les dificulta, con este
acercamiento se logré implementar la afirmacién de Martinez D. “La
educacién es un proceso muy largo que comienza siendo impartida por la
familia y luego la escuela” se necesita de ambas partes para conseguir un
pleno desarrollo educativo y personal del nifio. Por ello la escuela debe
aceptar la importancia de la participacion y la colaboracién de los padres
en la educacion de los nifios/as y la necesidad de una relacion cordial
entre docente y padres para que los profesores puedan realizar su funcion

de manera efectiva y completa.

El aprendizaje del estudiante y las ensefianzas u orientaciones de la
familia, deben ser entendidos como una actividad social colaborativa que
redunda en el despliegue de las potencialidades del sujeto en proceso de
educacion, da continuidad a los valores que se comparten entre el hogar
y la escuela, reduce los conflictos para los nifios y se facilita la transicion
entre los dos ambientes como lo dice Filp, fue necesario plantearle a los
padres de familia la necesidad de realizar una actividad ya fuera con papa

0 mama en donde se viera reflejado un tiempo entre ellos para poder
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potencializar su valores para que a partir de ellos lo pueda ejercer en todo

contexto.

A través de la entrega de una guia didactica denominada padres que
transforman la educacién, un poster con el tema de la tarea de los padres
de familia en la educacion se pudo determinar el impacto que tiene el
acompafnamiento familiar como accidn pedagodgica de la familia, es
indispensable tener en cuenta, lo que el mismo hecho significa, es decir,
cumplir con la funcion educativa desde los valores y principios que son
utiles y funcionales para el sano desenvolvimiento de la persona en su
dimensién comunitaria resaltando asi dos aportes vitales a saber: el
tiempo y el apoyo reciproco asi lo indica Cerril y de esa manera se le
obsequio al padre de familia el material para que puedan cambiar
aspectos en su forma de inculcar principios y valores como también

brindar el tiempo y apoyo necesario.

El material ludico que se disefid, elabord y entregd fue para fortalecer lo
que dice Torio a la familia y la escuela se les ha asignado la funcién
transmisora de los conocimientos, con esto los nifios podran jugar con sus
padres, lo mismo que en la escuela juega, no solo para entretenerse si no
para transmitirle a sus padres lo que ha aprendido a través del juego, ya

que el juego les permitird una interaccion.

El esfuerzo educativo conjunto de la escuela y del hogar, mediante la
participacion de los padres en la educacion, influye de manera positiva en
los resultados escolares de los alumnos, prueba de ello se les brindo un
folleto de actividades de aprendizaje con el fin de que el padre de familia
pudiera reforzar en casa lo que en determinado momento fue asimilado

en la escuela.
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Al concluir con todas las actividades descritas y alcanzando los resultados
esperados en un 95 % debido a que en el transcurrir del proyecto no asistié
el 100% los padres de familia a las actividades y que no todas las
actividades planificadas fueron ejecutadas al 100% debido a la pandemia
del Coronavirus (COVID-19) , pero se logré un cambio de actitud vy
disposicion para seguir mejorando ese acompafiamiento que tanto
necesitan los alumnos, para alcanzar los indicadores deseados en el

proceso educativo de los nifios.
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CONCLUSIONES

La matriz de priorizacibn es un instrumento clave para la toma de

decisiones y clasificar problemas.

El Implementar diversas actividades con los padres de familia permitid
iniciar un proceso de acompafamiento en la transformacién de la

ensefianza-aprendizaje de los nifios.

Brindarle al padre de familia diferentes herramientas pedagdgicas como
juegos ludicos o folletos de aprendizaje permitio involucrarse e integrarse
en el aprendizaje de sus hijos.

La implementacion del proyecto de mejoramiento educativo permitio crear
un vinculo factible entre la escuela, padres de familia y alumnos
beneficiando de manera significativa el proceso de ensefanza-

aprendizaje.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Tabla No. 26

Plan de sostenibilidad

Procesos a Recomendacione
Dimensidn de | Pregunta | Actividades de | considerar
No. o o S para su
sostenibilidad S sostenibilidad en la o
. fortalecimiento
estrategia.
Convocar Buscar un horario
s mensualmente | Inasistencia que facilite la
¢ Como . .
I ; a los padres de | los de padres asistencia de
Sostenibilidad seqguir o :
1 o familia. por trabajo. padres.
Institucional con el : X
Brindarle Horario de Contar con el
proyecto? . . .
material de reuniones material
apoyo. adecuado.
Realizar venta
¢,Como | de comida para
> Sostenibilidad | obtener financiar el Ventas Participacion del
Financiera el apoyo material a semanales | personal docente.
econémic | utilizar en el
0? proyecto.
¢ Qué
herramie
ntas Capacitar a los
tecnologi docF:antes sobre Contar con un
Sostenibilidad cas Conexién a teléfono
. recurso ) o
tecnolégica puedo C internet inteligente o
didactico s
usar? - computadora.
digitales.
Sostenibilidad Ny .Entrega de Co_nt_ar con la
. ¢ Qué afiche a toda la Recurso participacion de
social y . : .
importanc comunidad humano toda la comunidad
cultural o :
ia tiene el educativa.
proyecto
enla
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sociedad
?
¢Qué
material Contar con Involucrar a los
Sostenibilidad | puedo | Utilizar material todo el estudiantes para
ambiental utilizar? de reciclaje material a elaborar material
utilizar con reciclaje

Fuente: PEPI. Cintia Lucia Ortiz Gonzalez 2020
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ANEXO

FOMENTAR EL
ACOMPANAMIENTO DEL
PADRE DE FAMILIA EN
PROCESO DE ENSENANZA -
APRENDIZAJE

Autor: Cintia Lucia
Ortiz Gonzdlez

- P
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE CANTON LAS
MERCEDES NORTE EN TRABAJO CONJUNTO CON

ALUMNOS DE 5° Y 6° PRIMARIA Y PADRES DE
FAMILIA PARA MEJORAR LOS PROCESOS
EDUCATIVOS.

La base fundamental del
éxito en la escuela es
creada en el hogar.

Los padres de familia puedan tener las
herramientas necesarias para poder

acompanar el proceso de ensenanza-

aprendizaje desde fuera de la escuela.

Objetivos
General:
=1 ! el ito del padre de
fcmlhc en el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Especifico:

- Brindar apoyo pedagégico a los padres de
familia.

- Crear un vii lo factible entre la 1
padres de familia que beneficie, faciliten y
apoye el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Aplicando una investigacion con enfoque
cualitativo y cuantitativo (mixto).
realizando el DAFO. minimax, test, grupo
focal. monitoreada a través de indicadores
los cuales se evaluaran por medio de listas

de cotejo, rubricas, escalas de rango.

Actividades realizadas

Charla con alumnos, personal docente
y padres de familia
Elaboracion y entrega de material ludico
(rompecabezas, tangram, domind, basta)
Guia didactica denominada Elaboracion y explicaciéon del folleto de
"Padres que transforman la actividades de aprendizaje.

educacion"
Test de autoevaluaciéon
Grupo focal.

Resultados: el 95% de los padres de
familia mostro interés, participé y
practicé en casa las diversas
actividades propuestas para
acompanar el proceso de
enseifianza-aprendizaje de sus hijos.

El compromiso sera que todos lo

de la escuela se involucren a t

diferentes reuniones que reollv la direccién del P
establecimiento. -





