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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo “Actividades que desarrollan la
inteligencia emocional en preprimaria” implementado en la Escuela Oficial de
Parvulos Anexa a E.O.R.M. Jornada Matutina, modalidad monolingiie espafiol,
ubicada en aldea El Cerrito de Fuego, municipio de Sanarate, departamento de El
Progreso, cuya poblacién es ladina, porcentaje mayoritario de escasos recursos,

lengua materna idioma espaiiol.

Tiene como beneficiarios directos a los estudiantes del grado de Parvulos 1
comprendidos en las edades de 3 afios con seis meses a 5 afios, pretende generar
actividades que desarrollan la inteligencia emocional de los estudiantes del nivel
pre primario para mejorar los indicadores educativos que indican porcentaje
ausentismo y desercion escolar en la fase de los primeros grados de preprimaria,
al realizar la investigacién se determina que esto se relaciona con la falta de
adaptacion a la vida escolar pues los estudiantes de primer ingreso que atiende

el proyecto por primera vez se incorporan a las actividades escolares.

Con las acciones constituidas en el area de Medio social y natural, componente
“‘Emociones y relaciones” competencias 1, 2 y 3 desarrollo de actividades
relacionadas a la adaptacion escolar y manejo de las emociones, alcanza con el
desarrollo de estas competencias que: los estudiantes actuen afectivamente con
su medio cultural y social estableciendo relaciones interpersonales empaticas.
MINEDUC, 20109.

De esta forma el Proyecto logra incidir en los indicadores que elevan la calidad
educativa de del centro educativo de aplicacion, reafirmando la frase “Educar la

mente sin educar el corazén no es educacién en absoluto” Aristételes.
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INTRODUCCION

El presente informe describe la experiencia adquirida en la implementacion del
Proyecto de Mejoramiento Educativo “Actividades que desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria” trabajo de graduacion de la carrera de Licenciatura en
Educacion Preprimaria Intercultural con énfasis en Educacion Bilingle” del
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D realizado en
la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a E.O.R.M. aldea “El Cerrito de Fuego”

municipio de Sanarate, departamento de El Progreso.

El proyecto promueve elevar la calidad educativa a fin de formar estudiantes que
puedan actuar de manera exitosa en la sociedad, a través de actividades que
desarrollan los componentes de la inteligencia emocional se fortalecen las
competencias y habilidades socio emocionales relacionadas a: la auto conciencia,
auto regulacion emocional, motivacion, desarrollo de la empatia y lashabilidades
sociales que les permitan proceder con asertividad estableciendo relaciones

interpersonales sanas desde los primeros afios de vida.

Se promueve la capacitacion a docentes y a padres de los estudiantes a través de
talleres, grupos de apoyo y escuela de padres entre otras actividades que dan
orientacién técnico profesional para que estos actores puedan dar un

acompafamiento mas efectivo durante el desarrollo de los procesos.

El Capitulo I, Plan del proyecto de mejoramiento educativo: contiene el Marco
organizacional dando a conocer la organizacion y estructura del centro educativo
de aplicacion presentando el diagndstico institucional, el estado de los indicadores
educativos, los programas desarrollados, su ejecucion y las estrategias de
abordaje. En el Andlisis situacional se determina la problematica que incide en el
proceso de ensefianza aprendizaje y las demandas educativas del contexto para
luego presentar las estrategias oportunas en el Analisis estratégico.

El Capitulo II: fundamentacién tedrica define los términos utilizados en el disefio

del proyecto con el propdsito de fundamentar el proyecto con informacion solida.



El Capitulo lll: Presentacion de resultados describe el proyecto desde su
planificacion dando a conocer los logros, metas y cada uno de los elementos que
surgen en la ejecucion de este incluyendo el plan emergente que se implementa
en respuesta a la contingencia suscitada por la pandemia que afronta el pais como

alternativa para alcanzar las metas establecidas.

El Capitulo 1V: analisis y discusion de resultados expone una comparacion entre
el disefio del proyecto y los resultados alcanzados para determinar si los logros
son satisfactorios para evaluar el proyecto y darle seguimiento con los ajustes
pertinentes en un plan de sostenibilidad que considera los aspectos
institucionales, financieros, ambientales, tecnolégicos y culturales que permitan
gue los logros alcanzados permanezcan beneficiando a la poblacion a la que va

dirigido expandiendo sus aportes a mas comunidades educativas.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco Organizacional

1.1.1 Diagnostico institucional

A. Datos de la Institucion:

Nombre del Establecimiento: Escuela Rural Mixta de Parvulos Anexa a E.O.R.M.
Jornada Matutina.

Direccion: Aldea EI Cerrito de Fuego, municipio de Sanarate, departamento de El
Progreso

Naturaleza de la institucion

Sector: Oficial

Area: Rural

Plan: Diario

Modalidad: Monolingle

Tipo: Mixto

Categoria: Anexa

Jornada: Matutina

Ciclo: Anual
B. Organizacion de Padres de Familia (O.P.F)

La escuela cuenta con Organizacion de Padres de Familia a través de las cuales
el Ministerio de Educacion Nacional garantiza los programas de apoyo a beneficio
de los estudiantes. La O.P.F. estd integrada por padres de familia que se
organizan eligiendo de manera voluntaria una Junta directiva que los representa,
la cual estd integrada por un presidente quien es el representante legal de la
organizacion, un tesorero, un secretario, y dos vocales.

Cuentan con Personalidad Juridica para administrar con los fondos que asigna el

MINEDUC especificamente de parte de la Direccion General de Participacion



Comunitaria DIGEPSA a través de las Direcciones Departamentales de
Educacion, para los cuatro programas de apoyo que son: alimentacion escolar,

Utiles escolares, valija didactica y gratuidad de la educacion.

En las bases legales de esta organizacion se encuentran: El Acuerdo Gubernativo
202-2010 reconocimiento de la Personalidad Juridica y funcionamiento de los
Consejos de los Centros Educativos, el Acuerdo Ministerial 25-2010 “Manual de
procedimientos para la ejecucion presupuestaria a través de Juntas Escolares.
Acuerdo Ministerial 1096-2012 “Reglamento de trasferencias de recursos
financieros a los Consejos Educativos y otras organizaciones de padres de familia
legalmente constituidas de centros educativos publicos, el Acuerdo Ministerial

1335-2013 Implementacién de murales de trasparencia en las escuelas publicas.
C. Gobierno Escolar:

Es la organizacion de los estudiantes que promueve la participacion, formacion de
valores como: la convivencia, tolerancia, responsabilidad, cooperacion, los valores
civicos y democraticos, capacitar para la toma de decisiones responsables, el
trabajo cooperativo, la gestién, el liderazgo, el ejercicio de los deberes ciudadanos
y promover la autonomia de los estudiantes.

Base legal contenida en el Acuerdo Gubernativo 1745-2000 que establece crear
en todas las escuelas del pais el Gobierno Escolar. El periodo de vigencia de la
organizaciéon electa es de un ciclo escolar, esta integrado por un presidente,
vicepresidente, secretario, tesorero, vocales y representantes de las distintas
comisiones.

Dentro de las responsabilidades se encuentran: organizar actividades a beneficio
de todos los estudiantes, docentes y autoridades de la escuela, gestionar recursos
para el mejoramiento de la escuela, velar por la participacién, aprendizaje y
asistencia de los estudiantes, velar por el cumplimiento de los derechos y deberes
de los estudiantes. El manual del Gobierno escolar sugiere un “Padrino” que

oriente y establezca lineamientos de apoyo a los estudiantes en los primeros



grados. El acuerdo Ministerial 1745-2000 asigna el rol de asesor al docente para

orientar y propiciar la participacion equitativa.
D. Lema:

Desde el afio 2004 el centro educativo tiene un lema tomado de la Biblia en el libro
de Marcos capitulo 9 versiculo 37 que dice: “El que reciba a un nifio como éste en
mi nombre, a mi me recibe.” En donde se resume parte de la filosofia de la escuela
gue cree que todo ser humano es importante, especialmente un nifio y merece ser
tratado con dignidad, respeto y amor, reconociendo que el corazén de los nifios
es sencillo, tierno y abierto, lleno de sinceridad, el centro educativo considera a los
ninos como personas valiosas quienes son el centro de la labor yen torno a
quienes giran todos los objetivos, metas, la vision y todos losquehaceres del centro
educativo; es por ellos y para ellos que se hace cada accion, para atenderles,
educarles y amarles de la mejor manera, este lema recuerda no perder de vista
gue el centro del proceso educativo son los nifios, si se olvida esto se pierde el
rumbo y el sentido de cada accion.

E. Estrategias de abordaje:

Se implementa el aprendizaje significativo, aprender significativamente es realizar
un proceso individual, deliberado, sistematico y organizado en que el estudiante
trasforma, estructura, e interrelaciona cada nuevo conocimiento. En la
planificacion se disefian actividades para cuatro fases: la activacion de los
conocimientos previos en donde se promueve habilitar los conocimientos
previamente existentes acerca del aprendizaje, se desarrollara para facilitar la
reestructuracion del aprendizaje nuevo, tiene la funcién de ser utilizado por el
docente para explorar y saber los conocimientos que los estudiantes poseen
sirviendo como punto de partida para el desarrollo de las actividades, se plantean

preguntas generadoras para propiciar didlogos.

Los nuevos aprendizajes: en esta fase se desarrollan actividades para dar a

conocer los nuevos conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas al



contenido desarrollados basados en el Curriculum Nacional Base del Nivel y etapa
correspondiente, se promueve la organizacion de la nueva informacion y
estrategias de los aprendizajes desarrollados, con la vivencialidad y participacion
de los estudiantes. La ejercitacion de los nuevos aprendizajes: fase interactiva que
ejercita los nuevos aprendizajes con actividades como experimentacion,aplicacion
de técnicas, ejercitacion de procesos y habilidades, dinamicas grupales,elaboracién
de hojas de trabajo con el fin de procesar y desarrollar habilidades deutilizacién de

los nuevos aprendizajes.

La aplicacion de los nuevos aprendizajes: se promueve el dialogo y
autoevaluacion de las actividades realizadas con el objetivo que el estudiante
proponga la utilidad que puede darle al nuevo aprendizaje en su vida cotidiana
para resolver, facilitar y beneficiar determinadas situaciones y/o circunstancias en

Su contexto.
F. Modelos educativos:

Se implementa el constructivismo corriente pedagoégica creada por Ernst Von
Glasersfeld basada en la teoria del conocimiento constructivista compartida por
investigadores de la psicologia educativa, entre ellos Piaget, Vygotsky, Ausebel y
Bruner. El constructivismo reconoce la necesidad de proveer al estudiante de
herramientas para generar andamiajes que le permitan crear sus propios
procedimientos para resolver diversas situaciones, en un proceso donde sus ideas
se amplian y modifican mientras sigue aprendiendo, dicho proceso debe ser
participativo, dinamico e interactivo en una auténtica construccion de aprendizajes;

la educacion y evaluacion esta basada en competencias.

Con el Titulo de Maestras de Educacion Preprimaria, y estudios realizados en el
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente -PADEP/D con la
especialidad de Profesorado en Educacion Preprimaria Intercultural las tres
docentes del centro educativo implementan los aprendizajes que desarrollaron en
la carrera universitaria aplicandolos en sus labores escolares y contindan su

proceso de formacion profesional estudiando la carrera de Licenciatura en



Educacion Preprimaria Intercultural con énfasis en Educacion Bilingtie para elevar
el nivel de formacién profesional de los docentes, y brindar una mejor calidad
educativa, se realiza en coordinacion con STEG, la escuela de Formaciéon de
Profesores de Ensefianza Media- EFPEM, la Universidad de San Carlos de

Guatemala-USAC y el Ministerio de educacién Nacional.
G. Programas estrella MINEDUC:

a. Programa Nacional de matematicas Contemos Juntos.
Se desarrolla fundamentado en principios basicos para que el nifio y la nifia sean
el centro del proceso de aprendizaje volviéndolo significativo, y para toda la vida.
Se aprende matematica a través del juego y de actividades ludicas como tangram,
domind, rompecabezas, juegos de conteo, en las cuales se integra a la familiay la
comunidad como actores clave para alcanzar las metas propuestas en esta area,
dichas actividades se realizan peridodicamente incentivando la motivacion para que

el descubrimiento de la matematica sucede en actividades de la vida cotidiana.

b. Programa Nacional de Lectura Leamos juntos.
Se enfatiza en promover en los estudiantes, por medio de la lectura, la reflexion
de los valores universales establecidos en los ejes transversales del CNB. El
programa de lectura se trabaja junto al Programa Nacional de Valores integrando
los contenidos, estrategias y metas de ambos los cuales se complementan para
desarrollar una educacioén integral y globalizadora. Entre las estrategias utilizadas
para promover la lectura en el centro educativo se encuentran: Lectura por lideres,
vecinos y familiares de los estudiantes, Lecturas interactivas, animacion lectora,

TV cuentos.

c. Programa Nacional de Valores.
La promocion de los valores del programa : Vivamos juntos en armonia, se realiza
desarrollando diversas estrategias, entre ellas: actividades de: lectura, narraciéon
dramatizacion y promocién del valores del mes, el cual fue designado por el



MINEDUC en un ideario de valores, también se realizan, ilustraciones, didlogos y
reflexiones sobre dichos, refranes y cuentos contextualizados en los que se
promueven valores tales como: la honradez, la justicia, la equidad, la solidaridad,
la sinceridad, la obediencia entre otros. Se sensibiliza a los estudiantes para que
basados en la libertad, independencia y autonomia que poseen puedan tomar

decisiones responsables con la cual construyan su propia identidad.

H. Programas de apoyo:

a. Alimentacién Escolar:
Cada O.P.F. actualmente debe recibir un monto econémico de Q4.00 diarios por
estudiante cada dia de clases efectivas, con el objetivo que los estudiantes reciban
una alimentacion escolar saludable elaborada en base a los mends propuestos
por el MINEDUC, los estudiantes reciben una alimentacion nutritiva, con la cual se
puede mejorar su nivel de atencién y rendimiento. Entre sus bases legales se
encuentra la Ley de Alimentacion Escolar Decreto Numero 16-2017 de El
Congreso de la Republica de Guatemala, el Acuerdo Gubernativo 183-2018

Reglamento de la Ley de Alimentacion Escolar.

b. Valija didactica:
Este programa esta destinado a la compra de materiales y recursos de ensefianza
para los docentes a partir de los cuales se disefian material didactico y otros
recursos de aprendizaje. Cada docente recibe Q220.00 en materiales educativos
gue se eligen en reunion de docentes y direccién propiciando la implementacion

de material didactico innovador.

c. Utiles Escolares:
Es el recurso econdmico asignado a la compra de utiles escolares de los
estudiantes cada estudiante recibe Q55.00 en utiles escolares coadyuvando asi a
la economia familiar de los estudiantes. Los Utiles escolares que se entregan a los
estudiantes son utilizados directamente por ellos para que tengan disponibles los

recursos necesarios para enriquecer el proceso educativo, entre los Utiles



sugeridos se encuentran: cuadernos, crayones de cera, lapices, foamy, temperas,
plastilina, acuarelas, pinceles y mas.

d. Gratuidad de la Educacion:

Es el monto econdémico de Q40.00 por estudiante inscrito legalmente en el centro
educativo el cual se recibe dividido en ler. y 2do. Aporte para el funcionamiento,
mantenimiento y remozamiento del centro educativo. El programa facilita el acceso
a la educacion de los nifios, especialmente de los de escasos recursos
econdémicos. En su base legal se encuentran: El Acuerdo Ministerial Numero 358-
2010 Reglamento para implementar el Programa de Gratuidad de la Educacion, el
Acuerdo Ministerial 3211-2018 de fecha 07 de noviembre de 2018 Reglamento
para la entrega de Recursos al Programa de Gratuidad de la Educacién, el
Acuerdo Gubernativo 226-2008 de fecha 16 de septiembre de 2008.

I. Proyectos desarrollados en desarrollo o por desarrollar:

Trabajando en equipo, docentes, padres de familia, comunidad educativa y
direccion del establecimiento se desarrollaron estos proyectos: Gestion,
construccién e instalacion de armarios para guardar materiales educativos y
materiales didacticos, construccion de pared, instalacion de piso ceramico y
habilitacion de aula para etapa de 4 afios, gestion para adquirir equipo reproductor
y amplificador de sonido para eventos escolares, reparaciéon y remozamiento de
mobiliario.

Ademas gestion para adquirir Smart T.V., cortinas para eventos como clausura y
donacion por parte de padres de familia de sillas plasticas para eventos de la etapa
de seis afios, graduandos, ampliacion y remozamiento de aulas de cinco y seis

anos.

Actividades de remozamiento, (pintura de paredes, ornato) trabajado en conjunto
con estudiantes de 6to. Perito Contador Colegio Esteca P.C. y padres de familia,
implementacion y mejoramiento de area juegos recreativos elaborados con
material de reciclaje y jardinizacion.

Instalacion de portdn de acceso para mejorar la seguridad de los estudiantes.
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J. Indicadores de contexto:

a. Poblacion por rango de edades:

La Poblacién que atiende el centro educativo es de acuerdo a las indicaciones del
MINEDUC el rango de edades oscila entre tres y medio a seis afios y medio afnos
de edad, sin distincion género.

Ademas, se atiende actualmente a cuatro estudiantes de tres afios que aun no
estan dentro del rango de edad establecido por el MINEDUC para preprimaria
guienes manifestaron un profundo deseo por asistir a la estudiar cuyos padres
solicitaron se les autorizara asistir, dichos estudiantes se han adaptado a las
rutinas de estudio y se encuentran recibiendo educacion en la etapa de cuatro
afios donde se adaptan las actividades a sus necesidades y caracteristicaspropias
de su edad. La convivencia de estos estudiantes con los estudiantes de laetapa de

cuatro anos favorece el desarrollo de ambas edades.

b. indice de Desarrollo Humano del municipio o departamento.
Salud: la mayoria de personas encuestadas indican no tener acceso a un seguro
médico y cuando estan enfermos asisten al centro de salud de Sanarate, ubicado
a dos kilébmetros de distancia.
Las altas tasas de mortalidad infantil en el departamento de El Progreso, estan
asociadas principalmente a enfermedades respiratorias y a sintomas de diarrea.
Una cuarta parte de los nifios menores de dos afos de Guatemala tienen

pendiente una o mas vacunas.

Educacion: Educacion en el municipio de Sanarate la escolaridad en preprimaria
es de 59.2 % siendo la escolaridad en el género masculino 59.6 % y para el género
femenino 58.9 % lo cual refleja aun niveles de discriminacién educativa hacia las
nifas, esto refleja discriminacion de género, los padres demuestran menos interés
en inscribir a nifias respecto a nifios.

Ingresos: la mayoria de la poblacidon encuestada indica que sus ingresos

econdmicos no cubren sus necesidades basicas.
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K. Indicadores de recursos
a. Cantidad de estudiantes matriculados:

En el centro educativo se encuentran legalmente inscritos 45 estudiantes
registrados también en el Sistema de Registros Educativos SIRE del MINEDUC
distribuidos de la siguiente manera: Etapa de 4 afios 15 estudiantes, Etapa de 5

16 estudiantes afos y Etapa de 6 afios 14 estudiantes.

b. Distribucion de la cantidad de estudiantes por grados y niveles:
La distribuciébn de los estudiantes es: Etapa de 4 afos, 15 estudiantes 7
masculinos, 8 femeninos, atencion fuera del rango de edad 2 femeninos de 3 afios
2 masculino de 3 afios; etapa de 5 afios, 15 estudiantes, 13 masculinos y 2

femeninos; etapa de 6 afios, 21 estudiantes 11masculinos y 10 femeninos.

c. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles
Son tres docentes que atienden a la poblacién estudiantil, contratadas bajo el
renglon presupuestario 011. En la etapa de 4 afios, hay 19 estudiantes y la docente
también tiene funciones administrativas; etapa de 5 afios, 15 estudiantesy en la

etapa de 6 afnos, 21 estudiantes.

d. Relacion alumno/docente
Los estudiantes son atendidos adecuadamente de acuerdo a la cantidad de
estudiantes que establece el MINEDUC.

L. Indicadores de proceso:

a. Asistencia de los alumnos:
Se efectla observacion no participante fecha diez y seis de julio de dos mil
diecinueve con los siguientes resultados:
Etapa de 4 afos: asistieron doce estudiantes (dos de ellos son estudiantes que se
atienden fuera del rango de edad, tienen 3 afos).
Etapa de 5 afos: catorce estudiantes.

Etapa de seis afos: diecinueve estudiantes
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b. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase.
En el ciclo 2018 hubo 193 dias efectivos de clases y en el afio 2019, 205 dias
efectivos de clases. Los dias efectivos de clases se ven afectados por las
reuniones programadas por autoridades del MINEDUC para capacitacion e

informar al personal docente.

c. ldioma utilizado como medio de ensefianza.
El Unico idioma utilizado en la ensefianza es el idioma castellano espafiol, esto
debido a que el departamento de El Progreso es el Unico a nivel nacional

catalogado como monolingle y por ser el Idioma materno de la comunidad.

d. Disponibilidad de textos y materiales:
En los ciclos anteriores si se recibieron textos pero no de acuerdo a la estadistica
vigente lo cual afecta a estudiantes y docentes pues no se cuenta con los recursos
necesarios y el MINECUC prohibe pedir textos a los padres de familia.
En el ciclo escolar 2019 no se recibieron textos escolares, no se ha dado a conocer

el motivo.

e. Organizacion de los padres de familia.

La escuela cuenta con: Organizacién de Padres de Familia quienes brindan apoyo
al realizar cotizaciones, compras y algunos registros y controles contables y
administrativos para constancia de la correcta ejecucion constancia por escrito
cada una de las acciones y del manejo correcto de los recursos.

para el uso adecuado de los registros: Comisidbn de alimentacion : Esta
conformada por 8 madres de familia quienes colaboran con la direccion y O.P.F
ayudando a programar los menus del Programa de Alimentacién Escolar, su
participacion es importante pues asi ellas cooperan para sensibilizar a los

estudiantes respecto a la sana alimentacion.
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M. Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna

a. Escolarizacion Oportuna.
Esta proporcion de alumnos inscritos en el nivel y ciclo que les corresponde segun
su edad, por cada 100 personas en la poblacion del mismo rango etario si se
encuentra en niveles de un 80% porque no todos los nifios y nifias de edad
preescolar son inscritos por sus padres a los centros educativos, algunos padres
consideran que la educacién preprimaria no es necesaria y por no ser obligatoria
no le dan la importancia que merece.
Los nifios de la etapa de seis afios son inscritos en un 90% pero los de cinco
suelen inscribirse en menos porcentaje y desciende mas aun el indice de
inscripcion en la etapa de cuatro afios a pesar de que se ha sensibilizado a la
poblacion y se han realizado visitas domiciliarias, la direccion de la escuela ha
hecho un especial esfuerzo para lograr la inscripcion de los nifios de cuatro afios

gue este afio supera en nimero a los inscritos en la etapa de cinco afos.

b. Sobre edad:
Por las caracteristicas del nivel no existe sobre edad pues segun la pues segun la
ley al cumplir edad la cronologica estipulada los estudiantes ascienden
automaticamente al grado inmediato superior.

c. Tasa de Promocion Anual:
La tasa de promocion anual es del 100% por las caracteristicas del nivel. Pero en
referencia a los estudiantes inscritos al inicio del afio y que finalizan sus estudios

en el centro educativo se tiene los siguientes datos en los cinco ciclos anteriores:

Tabla 1. Tasa de promocién anual.

Afo Etapa Porcentaje
2014 4 afios 100%
5 afios 89%
6 afos 7%
2015 4 afios 100%
5 afios 100%
6 afios 100%
2016 4 afios 100%
5 afios 93%
6 anos 96%




14

2017 4 afios 95%
5 afios 100%
6 afios 100%
2018 4 afos 92%
5 afios 95%
6 afios 96%

Fuente: elaboracion propia.

d. Fracaso escolar:
Este dato se refiere a estudiantes que reprobaron o se inscribieron y no finalizaron
el grado del total de alumnos inscritos al inicio del afio se muestran los datos

siguientes:

Tabla 2. Tasa de Fracaso escolar.

Ao Etapa Porcentaje
2014 4,5y6 0%
4 afios 6.25%
2015 5 afios 3.47%
6 afios 0%
2016 4 afios 5.26%
5 afios 6.67%
6 afios 3.33%
2017 4 afios 0%
5 afios 10.34%
6 afios 0%
2018 4 afios 0%
5 afios 17.86%
6 afios 2.94%

Fuente: elaboracién propia.

e. Conservacion de la matricula.
Se refiere a los estudiantes inscritos en un afio base y que permanecen dentro del
sistema educativo completando el ciclo correspondiente en el tiempo estipulado

para el mismo, el centro educativo presenta los siguientes datos:

Tabla 3. Conservacion de la matricula.

AfRo Etapa Porcentaje
2015 4 afos 93.75%
5 afos 96.43%
6 anos 100%
2016 4 afios 94.74%
5 afios 93.33
6 anos 96.67%
2017 4 afios 100%
5 afios 89.66%
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6 afios 100%
2018 4 afios 100%
5 afios 82.14%
6 afios 97.06%

Fuente: elaboracion propia.

f. Finalizacion de nivel:
Esta se refiere al nimero de promovidos en el grado final de un nivel o ciclo por
cada 100 alumnos de la poblacién de la edad esperada para dicho grado. Los

siguientes datos se refieren a los ultimos cinco ciclos escolares.

Tabla 4. Finalizacién del nivel.

ARo Etapa Porcentaje
2014 4 afios 100%
5 afos 100%
6 anos 100%
2015 4 afios 100%
5 afios 100%
6 afios 100%
2016 4 afios 100%
5 afios 93.%
6 afios 96.%
2017 4 afios 100%
5 afios 100%
6 afios 100%
2018 4 afios 92%
5 afios 100%
6 afos 100%

Fuente: Elaboracion propia.

g. Repitencia por grado o nivel:
No existe, debido a las caracteristicas de la educacion preprimaria ya que los

estudiantes ascienden al grado superior de acuerdo a su edad cronologica.

h. Desercion por grado o nivel:
Los estudiantes que han abandonado el establecimiento antes de concluir el ciclo

escolar de se aprecia en la tabla.
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Tabla 5. Desercion por grado o nivel.

Afio Etapa Porcentaje
4 afos 6.25%
2015 5 afos 3.57%
6 afios 0%
2016 4 afios 5.26%
5 afios 6.67%
6 afios 3.33%
2017 4 afos 0%
5 afios 10.34%
6 afios 0%
2018 4 afos 0%
5 afios 17.86%
6 afios 2.94%

Fuente: Elaboracion propia.
1.1.2 Antecedentes.

La Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea “Cerrito de Fuego” en sus inicios solo
contaba con un cuarto para recibir clases, inodoro ciego y un pequefio corredor,
funcionando en una casa particular propiedad de don Perfecto Estrada solo se
impartia el nivel primario.

Con un aporte de cuarenta quetzales por familia, y mano de obra ad honoren, se
construye la infraestructura propia de la escuela. Su construccion fue muy
importante ya que los nifios y nifias de esta manera tuvieron un lugar apropiado
para recibir educacién, beneficiAindose también vecinos de las aldeas cercanas
como El Upaydn, Agua Salobrega, El Florido y otras.

Del terremoto de 1976 Plan Internacional, construyo el aula que colindaba al norte
con Romelia Ramirez, en esta aula se inician las labores de la Escuela de

parvulos. Atendiendo al principio solo estudiantes de cinco y seis afios.

En EL 2004 asume la direccion la M.E.P.P. Maria Concepcion Hernandez Rivas
de Ruano, le es asignada un aula, a través de gestiones y la colaboracién de
Padres de familia el aula se divide en dos para atender de mejor manera las
secciones de 4, 5, y 6 afios pero por el incremento de la poblacion educativa se

gestiona la construccién de otro ambiente educativo para atender a los nifios de 4
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afios y que a la vez sirva para realizar reuniones con padres de familia, la pared
que hacia falta para dicha aula la construyé la fundacion Tigo, se le coloco piso
ceramico donado de la fabrica de pisos ceramicos Hispacensa, contando con el
aporte de mano de obra de parte de la Municipalidad, otro logro importante es la
construccion de servicios sanitarios especiales para estudiantes de péarvulos que
se construyeron en 2016 con las gestiones de la Direccion, personal docente, y la

colaboracion de la Municipalidad.

En 2016 se gestiond ante la Direccion Departamental de El Progreso para ampliar
el mobiliario que era insuficiente para atender la demanda educativa, a través del
apoyo del supervisor Educativo Lic. Nelson Amilcar Lépez Garrido y la Licda.
Reyes de la DIDEDUC se hizo posible ampliar un poco el mobiliario.

En 2018 debido al aumento de la poblacién educativa de preprimaria y primaria la
escuela de parvulos es trasladada a una infraestructura rentada para mas
amplitud, y pertinencia de los ambientes educativos. La renta de la sede de la
escuela es apoyo de las autoridades municipales. Actualmente la Escuela de
Parvulos cuenta con 3 ambientes educativos para atender en cada uno un grado
del nivel Preprimaria, su personal docente realiz6 los estudios universitarios y es
la Unica escuela a nivel municipal que cuenta con todo el personal actualizado y
con estudios de Profesorado de Educacion Preprimaria Intercultural (USAC-
PADEP/D), todo con el animo de brindar atencion educativa de calidad.

1.1.3 Marco epistemoldgico

Con el proposito de comprender de mejor manera cdmo se desarrolla el proceso
educativo en Guatemala es necesario describir aspectos como el aspecto legal,
histérico, cultural, sociolégico y psicologico del sistema educativo guatemalteco en
el contexto de la comunidad de la aldea “El Cerrito de Fuego” del municipio de

Sanarate, del departamento de El Progreso.
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Un fendmeno que se ha observado durante muchos afios es la baja inscripcion de
los estudiantes de cuatro y cinco afios. También se observa un alto indice de
inasistencia, especialmente en la etapa de cuatro afios, indagando con los padres
de familia y vecinos de la comunidad, sobre las causas de este fenomeno se logra
determinar que los padres de familia de los estudiantes de preprimaria consideran
este nivel educativo como informal y no obligatorio por lo cual llevan a sus hijos
solo cuando asi lo consideran pues tienen por costumbre llevar a sus hijos solo

cuando ellos quieren asistir y se levantan temprano.

Por las caracteristicas y nivel de desarrollo de los estudiantes de cuatro afos se
determina que ellos no son los suficientemente maduros, ni responsables para
decidir sobre su educacion respecto al ir o no ir a clases y es sabido que quienes
tienen la responsabilidad de tomar esas decisiones son los padres de familia ya

gue son los encargados de guiar y educar a sus hijos.

Para tratar de menguar la baja inscripcién en las etapas de 4y 5 afios y el
abandono escolar la direccion del establecimiento a sensibilizando a padres de
familia en talleres educativos y escuelas de padres, También se han realizado
visitas domiciliares en busca de encontrar mas nifios en edad escolar que puedan

ser inscritos en el centro educativo.

También El centro educativo atiende a varios estudiantes fuera del rango de edad
(antes de los tres afios y medio, cumplidos al inicio del ciclo escolar, los cuales
manifiestan su deseo por asistir a la escuela y a quienes se les da la oportunidad

de iniciar antes su proceso educativo escolarizado.
A. Aspecto histérico:

Se observa cambio en cuanto a la autoridad y respaldo que los padres otorgaban
al docente, en esos tiempos la educacion seguia un modelo tradicionalista toda la
educacion consistia en un esfuerzo continuado por imponer a un nifilo modos de
ver, pensar y de actuar, De acuerdo con esta manera de pensar los padres

otorgaban al docente total autoridad sobre sus hijos para que fuese corregido
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segun el criterio del educador aunque esto implicara el castigo fisico, los padres
también tenian bastante autoridad sobre sus hijos quienes solian obedecer sin
cuestionar las razones, a quien no seguia las instrucciones o cumplia con ciertas
tareas o responsabilidades asignadas le era asignado castigado casi siempre

fisico sin dejar de lado las llamadas de atencion.

El docente durante el modelo de educacion tradicionalista era el personaje que
tenia liderazgo, poder, autoridad, eran muy respetados por ser considerados
guias, gestores de desarrollo para la comunidad, a muchos se les veia trabajando
en proyectos de beneficio comunitario, la comunidad confiaba en ellos pues la
mayoria tenian una reputacion intachable y ain que cdmo humanos cometian

errores las personas de la comunidad les mostraban sincero aprecio.

El método utilizado por la mayoria de docentes era expositivo, el aprendizaje
estaba basado en la repeticion y memorizacion. La cobertura educativa de aquella
época era sumamente baja, al principio solo estaba disponible primero, segundo
y tercer grado de educaciéon primaria, en las que se impartian cuatro materias:
Matematica, Idioma espafiol, Estudios sociales y Ciencias naturales, cabe aclarar
gue dichas materias tenian varios componentes pues como parte de estudios

sociales se les ensefiaba moral y ética, formacion ciudadana, valores civicos.

En la época de los afios cincuenta hacia atras quien aprobaba tercer grado podia
ser maestro “empirico” o alfabetizador, eran pocos los institutos o escuelas de
educacion diversificada y universidades o escuelas técnicas eran muy escasas

concentrandose casi solo en la ciudad capital.

Los grandes cambios que se dan en relacion al nuevo modelo de escuela en una
sociedad del conocimiento son: La desaparicion de la rigidez del curriculo y limites
disciplinarios, esto supone la pérdida de protagonismo del profesor, hoy el
educando es el centro del proceso educativo como lo dice el C.N.B. vigente, el

acceso a las Tics , alumnos y docentes facilita el acceso a la informacion, ahora
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no es solo y exclusivamente el docente el proveedor de la informacion, junto al
estudiante el docente trabajaran en equipo.

Las revoluciones intelectuales, incluyendo las reformas educativas que impulsaron
los derechos humanidad a la grandeza han sido protestas apasionadas contra las
ideas de intereses.

Con la implementacion del disefio de la Reforma Educativa dan cambios se
fortalece el trabajando en equipo para que la comunidad educativa alcance
mejores resultados. Entre algunos de los avances en materia educativa: se
encuentran: el aumento de la cobertura a nivel nacional, la descentralizacién de la
educacion, la gratuidad de la educacidn, la alimentacion escolar como medida para

palear la desnutricion en el pais, y otros programas de gran beneficio.

En cuanto al desgaste de la figura del docente algunas personas responsabilizan
a la introduccién de Los Derechos Humanos en el pais, también responsabilizando
a estos por la pérdida de autoridad de los padres de familia, aduciendo que hoy
dia el educando no obedece ni al padre de familia, tampoco al docente, y tampoco
tienen la suficiente madurez para tomar el control de sus vidas, con el propésito

de tener un futuro mejor.

Muchos padres de familia manifiestan temor de disciplinar a sus hijos por temor a
represalias, ahora ya no son los padres y los maestros a quienes acuden la
mayoria de estudiantes cuando necesitan un sabio consejo, han sido sustituidos
por amigos, redes sociales e internet. De alli la necesidad de orientar a los padres
de familia a establecer patrones de crianza que den buenos resultados en sus hijos
para que estos sean personas integras, respetuosos, pero no sevillistas, esto
supone un delicado equilibrio entre disciplina y amor que puede implementarse al
llevar a la practica.

En este contexto a través de la investigacién se determina que “La disciplina
positiva”, la cual es una forma de educar a los nifios basada en el respeto mutuo,

el carifio y la comprension, favorece el desarrollo emocional de los menores, y
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refuerza los vinculos afectivos entre padres e hijos demostrando asi sus multiples

beneficios.
B. Aspecto Cultural:

En el aspecto cultural la comunidad de EI Cerrito de Fuego, Sanarate, El Progreso
manifiestan el gusto por las celebraciones como lo son: bodas, quince afios,
bautizos, cumpleafos, feria patronal, y otras tradiciones como las que se realizan
en semana santa, navidad, afio nuevo, actividades civico culturales y méas. Se
caracterizan por el gusto de compartir y la solidaridad que manifiestan
principalmente a los mas necesitados. AUn que ciertas tradiciones han disminuido
o se han trasformado en este aspecto relativamente aln se conservan.

Las personas aun suelen saludarse, aun que antes se hacia con mas reverencia,
incluso descubriéndose la cabeza, lo cual también hacian cuando se cantaba el
himno nacional o se presenciaba la izada, arriada o ingreso de la bandera, era
muy bonito observar el respeto que se le tenia a los emblemas nacionales, los
valores civicos se han ido perdiendo con el trascurrir del tiempo y el cambio de

patrones de crianza.

Un arbol de Conacaste era el simbolo que identificaba a la comunidad de EIl Cerrito
de Fuego, también llamada barrio EI Conacaston ubicado en un terreno municipal,
a la sombra de este arbol solian reunirse adultos a conversar, descansar o
simplemente refrescarse. Los nifios jugaban con los amigos a: escondite
electrizado, rondas, cincos y otros juegos o dinamicas de grupo, que hoy dia han
sido sustituidas por el uso de juegos electronicos, y navegacion en internet.

La vestimenta de los pobladores de la comunidad ha cambiado, antiguamente se
utilizaba ropa mas formal, aln que las personas no tenian muchas prendas de
vestir las que tenian en su guarda ropa eran: faldas largas, blusa o camisa
generalmente manga larga, saco, sombrero, corbata, en relacion a las costumbres

y el clima que era mas templado.
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C. Aspecto socioldgico:

Narran los pobladores que los noviazgos eran Unicamente autorizados por los
padres, los novios debian seguir las normas establecidas por los padres para tener
la aprobacion y bendicion de estos.

Entre las actividades que realizaban juntos en familia estaban las conversaciones
por las noches a la luz del candil, la narracién de cuentos a los hijos mientras los
arrullaban, el caldo de gallina de patio que preparaban los domingos o los dias
festivos, los partidos de futbol denominados chamuscas, los juegos tradicionales
gue se trasmitian de padres a hijos asi como la ensefianza de valores y principios
éticos y morales para los cuales se valian de cantos, dichos, coplas, refranes,

rimas y retahilas que formaban parte de literatura popular de la época.

Los hijos dicen que sus padres les inculcaban valores como la verdad, la justicia,
la generosidad, la verdad, perseverancia, solidaridad , el respeto, la obediencia
entre otros, estos valores eran aplicados por sus padres en la vida diaria, refieren
gue aprendian facil porque les ensefiaban con el ejemplo “Las palabras convencen
pero el ejemplo arrasa” (sabiduria popular).

Es importante hacer referencia que la poblacién entrevistada manifiesta que las
familias tenian por costumbre asistir a la iglesia, padres e hijos asistian fielmente
pues su creencia en Dios era considerada de suma importancia, en la obediencia
y temor a Dios refieren basar su sistema de creencia, a esto atribuyen que se
practicaran mas los valores, dicen que la asistencia a la iglesia y el respeto y temor
a Dios que les inculcaban les sensibilizaba a poner en practica los valores que sus
padres e iglesia les ensefiaban.

También creian en algunas leyendas tales como “La Llorona”, “La Siguanaba”, “El
Cadejo”, “El Sombreréon” y otros considerados como almas en pena purgando
castigos 0 penas como consecuencia de errores cometidos.

Cuando el Estado legisla para que la educacion sea laica pretende el respeto por
el derecho a elegir un sistema de creencias religiosas, pero ahora la mayoria de

los docentes evitan hablar de temas religiosos por temor a ser denunciados o mal



23

interpretados, por eso aun que el estado de Guatemala promueve la libertad de
religion al declarar la educacién laica comenz6 a perderse esa trasmision de
identidad religiosa a la que los entrevistados responsabilizan ser parte de la

perdida de los valores morales, éticos y ciudadanos.

Aun gue la legislacion guatemalteca hace referencia al respeto y normas en cuanto
a los emblemas o simbolos patrios Ultimamente en el pais se han observado
muestras de la falta al cumplimiento de la ley al portar la bandera
indecorosamente, cambiarle sus colores siguiendo ejemplos viralizados en redes
sociales de otros paises, estas actitudes dejan mucho que pensar en el sentido de
analizar de dénde proviene la falta de respeto a los emblemas que nos identifican
cémo ciudadanos, décadas atras estas faltas eran penadas incluso con la muerte
y hoy dia se viralizan en redes sociales sin sentar ninguna clase de precedentes

pues la ley se interpreta y aplican con imparcialidad.
D. Aspecto psicoldgico:

Haciendo un andlisis en el aspecto psicoldgico cabe sefialar que anteriormente los
padres ensefiaban valores a sus hijos de diversas formas, algunas veces
utilizando historias, otras recitando literatura tradicional como refranes y dichos
con contenido moral, ético y cargado de valores indispensables para la buena
convivencia en la sociedad. Si el docente imponia un castigo los padres
respaldaban dicha medida, toda accién reprochable tenia consecuencias, padres
y docentes se encargaban de corregirlas, paradéjicamente hoy dia en la sociedad
se observa poco respaldo a la autoridad del docente, casi todo se cuestiona y esto
le resta credibilidad y autoridad.

Los estudiantes de décadas atras tenian como motivacion el deseo de superarse,
de ser abanderados pues era considerado un alto honor. La comunicacién de la
familia era relativamente buena, los padres eran dignos de mucho respeto, los
hijos no se atrevian a juzgarles o contradecirles, se practicaba la obediencia.
Cuando los estudiantes necesitaban consejo acudian al docente o a sus padres
sabiendo que estos les aconsejarian con sabiduria.



24

Los padres dedicaban tiempo por las horas de la noches y en las horas de
compartir alimentos para aconsejar a sus hijos, conversaban como familia y esto
ayudaba a la estabilidad y a dar sentido de pertinencia, aun que las familias eran
mMA&s numerosas y la mayoria con escasos recursos que hoy dia en las personas
se notaba el deseo de superarse pues los padres hacian saber a sus hijos que

ellos les deseaban un futuro mejor y que para eso habia que estudiar.

Quiza debido a las mdltiples ocupaciones y a lo numeroso de las familias los
padres no eran tan expresivos en cuanto a manifestar el amor a sus hijos con
besos o abrazos sin embargo al consultarles al respecto los hijos expresan que
saber que sus padres los amaban y se esforzaban por hacer lo mejor para ellos.
Sin afan de idealizar las épocas de antafio porque hay que reconocer que también
se daban casos de violencia, irresponsabilidad y maltrato cabe rescatar de esa
época aspectos positivos como la buena comunicacion que hoy dia se ve afectada
por el mal uso de la tecnologia, redes sociales y otros distractores que restan
tiempo a las relaciones familiares, ya casi no se dedica tiempo efectivo a la
conversacion de padres a hijos, o entre hermanos, o con los abuelos que
antiguamente también se consideraban fuente de gran sabiduria, en muchos
casos han sido reemplazados por “amigos virtuales” de quienes no se puede tener

certeza de su identidad ni de sus intenciones.

La responsabilidad y deberes de los hijos en relacion a la familia ha sido en
muchos casos menguada, erroneamente se da una tendencia paternalista que
supone la creencia de pensar que el hijo siempre es incapaz en diversas
cuestiones; por esto los padres toman decisiones en su nombre, y errbneamente
le sobreprotegen quitandole todas sus responsabilidades y no asignandole tareas
hogarefias de beneficio comun, los padres paternalistas siempre justifican las
equivocaciones u errores de los hijos, no les corrigen por lo tanto estos no
maduran, ni aprenden de sus errores, como refiere Garcia Macario (2005) en “ El

concepto y la justificacion del paternalismo”, contrario a esta postura el modelo de
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Disciplina positiva tiene principios en los que se basa entre los que se encuentran
los siguientes:

Se fundamenta en la comunicacion, el amor, el entendimiento mutuo y la empatia.
La disciplina positiva requiere un clima familiar positivo y respetuoso, favorece el
disfrute de las relaciones familiares y refuerza los vinculos afectivos. Es necesario
ser firmes y amables al mismo tiempo, la amabilidad y firmeza deben encontrarse
en equilibrio, debe erradicarse el uso de la excesiva autoridad como de la excesiva

permisividad.

Se respetan las necesidades del hijo, pero también las del adulto. Se promueve el
escuchar a los nifios y el tratar de comprender lo que sienten para ayudarles a
gestionar sus emociones, demostrandoles con el ejemplo las maneras de
comportarse de forma respetuosa. Se les ensefia a aprender del error, desde la
aceptacion y comprensiéon del mismo, sin hacerles sentir culpables.

Esta disciplina requiere conexiobn emocional, favorece el lado el desarrollo afectivo
del hijo, y refuerza los vinculos con sus padres, sobre la base de la comunicacion
entre padres e hijos, estableciendo un modelo democratico a efecto de poner las
reglas de convivencia de forma consensuada, se integra a los hijos para lograr que
hagan suyas las normas o acuerdos, promoviendo la participacion el

entendimiento, aumentando asi su compromiso y respeto con las mismas.

En cuanto al desarrollo emocional, el hijo llega a percibir que en su familia se
comprenden y aceptan sus emociones de esta manera puede desarrollar su
inteligencia emocional. Cuando se produzcan comportamientos inadecuados, la
labor del adulto consistirA en comprender el porqué de dicho comportamiento,
haciendo afectuosamente las recomendaciones pertinentes.

En el desarrollo de la autonomia, el hijo aprenderd a ser resolutivo e
independiente, capaz de tomar sus propias decisiones el adulto le guia y esta a su
lado, proporcionandole las herramientas que necesita para tomar sus decisiones

sin sobreprotegerle.
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Con la aplicacion de estos principios la disciplina positiva se basa en el respeto
mutuo (respeto al hijo y a los padres y otras personas cercanas (maestros,
abuelos, hermanos mayores) integra al hijo sin imponerle, pero si aportando reglas
y normas comunes. Este tipo de disciplina que se aleja tanto del control extremo
y la excesiva autoridad, como de la permisividad, y que se basa en la colaboracion,
el respeto y el afecto.

Principios como los anteriores pueden ser aplicados e integrados por los padres
de familia de la actualidad, llevados a la practica pueden serles de mucho beneficio

como patrones de crianza de sus hijos.

1.1.4 Marco del contexto educacional:

Todo planteamiento educativo se articula en la estrecha relacion que se establece
con el entorno en el que se ubica, interactuando agentes educativos como: los
estudiantes, la familia, las instituciones escolares, los medios de comunicacion y
los docentes, asi también se vera inmerso e influenciado directamente por el
estado de la educacién en el pais, en este contexto hay que considerar: La
dimension del espacio temporal, los aspectos socio culturales, las

representaciones sociales que predominan en el contexto nacional.

Desde la perspectiva de “Pedagogia de la autonomia, saberes necesarios para la
practica educativa” Freire (2004) convoca a pensar acerca de lo que los docentes
deben saber, y lo que deben hacer en el proceso de ensefianza aprendizaje; todo
proceso educativo pretende el desarrollo integral de las personas, educar
haciendo énfasis en lograr la inclusion, igualdad y la trasformacion de todos los

individuos de la sociedad.

Basados en lo anterior el analfabetismo, o la inasistencia de los estudiantes a la
escuela no debe justificarse, si siquiera por la irresponsabilidad de los padres, o
por el resultado de sus bajos ingreso econdémicos; pues la educacion y las
posibilidades que esta proporciona para el desarrollo de la humanidad son

fundamentales para la liberacion de los individuos y su total inclusion en las
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sociedades por esto los docentes deben estar comprometidos tanto con la

ensefianza como con el aprendizaje.

Siendo los indicadores de procesos educativos elementos base de la organizaciéon
y la estructuracion del centro educativo y del sistema educativo en general que
derivan en indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna como la
escolarizacion oportuna es importante analizar la asistencia de los alumnos y el
porcentaje de cumplimiento de dias de clase, en relacion a estos en los ultimos
cinco afnos en la Escolarizacion oportuna del nivel pre primario en la comunidad
es baja, dato que se ve reflejado en la cobertura educativa, la cual aun es en el
nivel pre primario solamente el 46% de los estudiantes en edad de asistir a
preprimaria lo estan haciendo.

En relacidon a la asistencia de los estudiantes de la etapa de cuatro afios se
observa regularmente un 80% de la asistencia, sin embargo hay dias (en especial
lunes y viernes) en los cuales la asistencia diaria desciende a solo el 60% y aun
gue las docentes den cumplimiento a los de dias efectivos de clase la inasistencia
de los estudiantes afecta el progreso del Curriculum y segun Piaget “ El sujeto
aprende por un proceso de maduracion individual través de sus propias acciones
en interaccién con la realidad” de alli la importancia de enfatizarle al padre de
familia por qué es necesario que los estudiantes de la etapa de 4 afios asistan con
mas regularidad a la escuela.

Reflexionando sobre que “Ensefar exige investigacion, ensefar exige reflexion
critica sobre la practica” Freire (2014) en consideracion a las razones de la
inasistencia de los estudiantes se plantea la necesidad de sensibilizar al respecto
a los padres de familia a fin de progresar en el proceso de ensefianza aprendizaje
y en el desarrollo del Curriculum Nacional Base para la etapa de 4 afios.

Otro aspecto que ha afectado es la disponibilidad de textos para el nivel
preprimario, en ciclos anteriores no se ha recibido la dotacion acorde a la demanda
educativa, y en el ciclo escolar 2019 el MINEDUC no proporciond textos a ningun
centro educativo del nivel preprimario desconociéndose la razon de tal accién que

afecta directamente la calidad del servicio educativo pues también se prohibe la
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compra de textos escolares, lo cual requiere del ingenio de las docentes para ser

solucionada dicha situacion.

La conservacion de la matricula se refiere a los estudiantes inscritos en un afo
base que permanecen dentro del sistema educativo completando el ciclo
correspondiente en el tiempo estipulado para el mismo, se hace referencia el
centro educativo presenta un buen porcentaje de conservacién de la matricula.

La finalizacion del nivel que se refiere al nimero de promovidos en el grado final
de un nivel o ciclo registrandose una baja pese a efectuarse estrategias y acciones

al respecto.

Con el proposito de comprender los principales aspectos que caracterizan la
realidad actual de la educacion del pais, Delval, J. (2000) en su libro Aprender en
la vida y en la escuela, describe como el entorno sociocultural, los medios de
comunicacion, una escuela paralela; las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion y los factores culturales y lingiisticos pueden influir directamente en
los procesos educativos. En el entorno sociocultural de la comunidad se evidencia
gue la cultura ha cambiado con el trascurrir de los afios, hoy dia algunos
estereotipos socio-culturales casi se han erradicado gracias a multiples esfuerzos
en el &mbito educativo.

Sin embargo, persiste la discriminacion en muchas éareas que afectan la
convivencia pacifica, en el Curriculum Nacional Base se integra la multiculturalidad
y la convivencia pacifica de los pueblos de Guatemala y se promueve la reflexion
gue permite establecer dialogos respetuosos de las diferencias culturales y
sociales que de alguna manera afectan el desarrollo generando discriminacion y
racismo entre las culturas existentes en Guatemala, estas generalizaciones que
motivan discriminacion y odio deben ir cambiando enla medida en que se conoce
mas de los otros. El proceso de multiculturalidad impulsado por el C.N.B. debe

seguir siendo una practica primordial en materia educativa.
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La clave que marca la diferencia entre las diferentes formas de aprendizaje esta
en el proceso de construccion del conocimiento. El proceso de atribuir un sentido
personal a aquello que aprendemos pasa por la dimensién afectiva y emocional
en contraste opuesto con que la que solemos relacionar con el aprendizaje técnico

de una materia, en la que simplemente se repite, se practica y se memoriza.

La finalidad del aprendizaje significativo es darle un sentido personal al
conocimiento para que este pueda ser realmente Util para quien aprende. Segun
David Ausubel, el aprendizaje significativo es un tipo de aprendizaje en el cual el
estudiante asocia la informacion nueva con la que ya posee; reajustando y
reconstruyendo ambas informaciones en este proceso, la estructura de los
conocimientos previos condiciona los nuevos conocimientos y experiencias, y

estos, a su vez, modifican y reestructuran aquellos.

El desarrollo de inteligencia emocional repercute en mil aspectos de la vida
cotidiana, el mal manejo emocional puede truncar muchas metas, en nifios y
adolescentes puede conducir a: problemas en la adaptacion escolar, la depresion,
trastornos alimentarios, agresividad, delincuencia, fracaso escolar, problemas
matrimoniales, hasta trastornos de salud.

Resulta importante fomentar y robustecer la inteligencia emocional ya que el futuro
no esta escrito en ninguna parte; la inteligencia emocional no es un parametro
fijado desde el momento del nacimiento por eso es imprescindible, desarrollarla,
cuidar, fomentar la Inteligencia emocional en los estudiantes de la etapa de 4 afios,
de esta manera se adaptaran con mas naturalidad y eficacia al sistema educativo

y a la vida estudiantil, desarrollandose integralmente.

1.1.5 Seleccién del entorno educativo:

El entorno educativo en el cual se desarrolla el proyecto es la comunidad de la
aldea “El Cerrito de Fuego del municipio de Sanarate, del departamento de El
Progreso, poblacién en su mayoria de etnia ladina, el area es semiurbana. Las

familias en su mayoria se sostienen con los ingresos de uno de los padres,
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generalmente es padre es quien trabaja fuera del hogar, algunas madres laboran
en la economia informal, pocas en la economia formal, la mayoria de las madres
son amas de casa. Un alto porcentaje de la poblacién es de escasos recursos

econdémicos.

Actualmente atiende a una poblacion de cincuenta y seis estudiantes, cuenta con
tres docentes, un grupo focal integrado por lideres comunitarios, y el apoyo de
otros profesionales como Licenciados y practicantes de Psicologia Clinica y
consejeria social, se encuentra ubicada en una casa alquilada, no cuenta con
infraestructura propia la cual es medianamente adecuada a las necesidades,
cuenta con dos corredores grandes apropiados para hacer actividades como
dinamicas, juegos con los estudiantes, reuniones y mas; el aula de los estudiantes
de cuatro afios no es muy grande pero permite la realizacion de las actividades

educativas.

Se cuenta con recursos audiovisuales para la implementaciéon del Proyecto de
Mejoramiento Educativo tales como: reproductor de sonido, amplificador de
sonido, micréfono y Smart Tv. Lo que permite que la implementacién del P.M.E.
sea més dindmica e interactiva.

Existe un poco de desercion escolar, el indice de asistencia al centro educativo
pues este es bajo e irregular, mas en las etapas de cuatro y cinco afos, la politica
dos Calidad Educativa refiere que es necesario asegurar una educacion pertinente
y relevante, en el Eje 1. Cobertura 1.2 favorecer la asistencia y permanencia de

los nifios del nivel pre primario mediante programas de apoyo.

Al estudiar este problema se aplica la técnica DAFO encontrandose entre las
Debilidades que los estudiantes de 4 afios manifiestan arrebatos emocionales,
incumplimiento de normas de convivencia, falta de seguimiento de instrucciones,
y asistencia irregular especialmente en las etapas de cuatro y cinco afos, entre
las amenazas se encuentran la sobreproteccion de padres hacia los hijos y la falta
de limites en la disciplina hacia sus hijos, lo que dificulta establecer limites y

normas de convivencia.
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Se deduce que la asistencia se ve afectada mayormente porque los padres
sobreprotegen a sus hijos; asi cuando en el proceso de adaptacién escolar los
nifos no desean asistir, estos los complacen, o a veces las faltas son justificadas
por los padres por excusas “paternalistas” como: “No se quiso levanto a tiempo
para ir a la escuela porque se acostd tarde, y mas. Los padres normalmente
desean en bienestar de sus hijos, sin embargo en su labor como educadores a

veces se sienten confundidos en cuanto a la crianza.

El analisis situacional realizado determina vinculaciones estratégicas con la
técnica Mini-Max sobre las cuales se plantea el Proyecto de Mejoramiento
Educativo “Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”
determinando que para mejorar la asistencia y otros problemas como las
disrupciones en las actividades escolares derivadas de estallidos emocionales de
los estudiantes interrumpen el desarrollo normal de las actividades, generan
desorden e interfieren con el nivel de atencién y el avance de los contenidos
curriculares; de alli la necesidad de mejorar el desarrollo de la inteligencia
emocional de los estudiantes, asi se favorecera también la adaptacion de los nifios
de cuatro, cinco y seis afios al sistema escolar pues es en esta edad que se tiene

el primer contacto con la escuela.

La linea de accion estratégica identificada como prioritaria es la implementacion
y sistematizacion del desarrollo de la inteligencia emocional que propicia cambios
gue genera condiciones favorables para disminuir las disrupciones por arrebatos
emocionales, inasistencias, faltas de interiorizacion de acuerdos de convivencia
de los estudiantes, es necesario desarrollar un Proyecto de Mejoramiento
Educativo que implemente “Actividades que desarrollan la inteligencia emocional
en preprimaria” para favorecer el desarrollo de la inteligencia emocional en los
estudiantes pues esta conlleva la auto-reflexion para identificar las propias

emociones y regularlas de forma apropiada.

El desarrollo de estas actividades se hara con el acompafiamiento de los padres
de familia quienes seran integrados a estas actividades se contempla realizar

escuela para padres, talleres y actividades especiales, conformar grupos de apoyo
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para compartir con los padres orientaciones como: modelos de disciplina positiva,
trasmision de valores, patrones de crianza, se pretende crear apertura para que
los padres expresen sus dudas, opiniones y el espacio para evidenciar los avances

del proyecto.

Con los estudiantes se desarrollan actividades como: lecturas animadas,
reflexiones, didlogos, talleres, video conferencias, actividades ludicas enfocadas a
la identificacion de emociones, y su autorregulacién, se integra principios basicos
entre los que se encuentran: La comunicacién, el amor, el entendimiento mutuo y
la empatia propiciando un clima familiar positivo y respetuoso, favoreciendo el
disfrute de las relaciones familiares se refuerza los vinculos afectivos necesarios
para el desarrollo de la inteligencia emocional, lo cual también incide en la
adaptacién escolar, mejorar el indice de asistencia y la interiorizacién de acuerdos

de convivencia.

1.1.6 Marco de politicas

A. Politica de Cobertura:

Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y juventud sin
discriminacion, a todos los niveles, El centro educativo hace énfasis en la linea de
accion 1.1: Incrementar la oferta pablica del nivel preprimario. El centro educativo
atiende a la poblacion escolar de la localidad y de las comunidades vecinas que
no cuentan con centro educativo, las clases son impartidas en el idioma materno

espanol.

Entre las estrategias utilizadas para ampliar la cobertura educativa se encuentran:
La promocién de la inscripcion por medio de infografias colocadas en lugares
estratégicos, visita a padres de familia que tienen hijos en edad escolar del nivel
para motivarlos a inscribir a sus hijos dandoles a conocer los beneficios de la
Educacion Preprimaria, aspectos del desarrollo infantil que se favorecen con la
apropiada estimulacion durante las ventanas de oportunidad, la inscripcion se

hace sin discriminacion alguna.
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El centro educativo tiene como filosofia tratar a todas las personas con respeto,
amabilidad y buena actitud, todas las personas son bien recibidas; se realizan
reuniones para dar a conocer aspectos pertinentes al desarrollo de las actividades
escolares, se fomenta la participacion de los padres y/o encargados apreciando y
llevando a la practica las recomendaciones, sugerencias e iniciativas pertinentes
entre ellos los acuerdos establecidos entre padres y docentes.

Se da a conocer aspectos importantes como la no obligatoriedad del uso de
uniforme escolar para que esto no sea obstaculo para la inscripcion y asistencia
de los estudiantes , en la medida de las posibilidades docentes y la direccién del
centro educativo realizan gestiones a efecto de dotar uniforme escolar a algunos
estudiantes de escasos recursos economicos, se garantiza el derecho al libre
acceso al centro educativo de los estudiantes en la jornada laboral ya que algunos
padres expresan que cuando sus hijos se levantan tarde les da pena llevarlos en
referencia se les da a conocer que se recibird a los estudiantes aun que no sean
puntuales considerando aspectos como las eventualidades que suceden y la edad
de los estudiantes que oscila entre 3 %2 a 6 % afos de edad.

Para favorecer la asistencia y permanencia de nifios y nifias del nivel pre primario
y primario tendiendo a su universalizacién, mediante programas de apoyo Yy
compensatorios a la economia familiar, en el marco de la gratuidad, las estrategias
utilizadas por el centro educativo para promoverla son: promocionar los programas
del MINEDUC dando a conocer los beneficios que reciben los estudiantes,
especialmente en el programa de Utiles escolares para que los padresde familia
estén enterados del aporte para Utiles escolares equivalentes a Q55.00,también se
informa que se proporciona alimentacion escolar como un complemento
nutricional que favorece el desarrollo de los estudiantes y por lo tanto ya no es

necesario que los padres de familia gasten en la compra de refaccién escolar.

Motivado la asistencia al centro educativo se disefian actividades vivenciales y

cuando los estudiantes se ausentan del centro educativo se realizan llamadas a
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padres o encargados preguntando por el estudiante, demostrando el interés en el
estudiante y la importancia de su asistencia, si no es posible comunicarse
telefonicamente cuando es posible se hacen visitas domiciliares para motivar la

asistencia y evitar el abandono escolar.

El personal docente y direccion del centro educativo sostienen una buena
comunicacion con los estudiantes y los padres de familia fomentando la
cordialidad, sin embargo, suceden algunas deserciones que estan fuera del
alcance de los docentes como los casos de estudiantes que se cambian de
residencia por motivos de trabajo de sus padres o por amenazas, extorciones o de
la violencia que afecta a la poblacion de la comunidad.

Al inicio del ciclo escolar se han distribuido volantes informativos motivando la
inscripcion y beneficios de la educacién preprimaria para favorecer la asistencia y
permanencia en el centro educativo se enfatiza en el buen trato a los estudiantes,
la atencion adecuada, talleres y escuela para padres con diversos temas como la
importancia asistir a la escuela preprimaria, desarrollo infantil, orientaciones para

padres en el trascurso del ciclo escolar.

B. Politica de Calidad

Promueve el mejoramiento la calidad del proceso educativo para que los
estudiantes sean sujetos de una educacion pertinente y relevante, se integra al eje
calidad equidad e inclusién desarrollando algunas estrategias para elevar el nivel
de atencion y calidad; las docentes cuentan con C.N.B. y en relacion a el se
elaboran las planificaciones de bloque, etapa, de actividades especiales, para
atender a las necesidades y caracteristicas de los estudiantes se implementa en
la planificacién el aprendizaje significativo, en este proceso el estudiante atribuye
un sentido personal a lo que aprende, pasando el aprendizaje por una dimension
mas afectiva y emocional con la finalidad de darle un sentido personal de

aplicacién al conocimiento.
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Fortaleciendo el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa las
docentes desarrollaron y aplican un instrumento de planificacion que contiene los
componentes basicos de la agenda diaria propuesta por el MINEDUC, afade
cuadrantes para facilitar la integracién del aprendizaje significativo, una seccién
de evaluacion factible y practica basada en los indicadores de logro de los
contenidos planificados donde se visualizan los logros y las actividades en
proceso, incluye una seccidn para anotar los habitos y valores a promover, al final
el docente puede anotar observaciones o incidencias a manera de diario
pedagdgico, las docentes han manifestado que dicho instrumento les es muy

apropiado.

Para impulsar la educacién bilingtie e intercultural en todos los niveles y
modalidades, propiciando la metodologia, el material y las condiciones idéneas
para su efectiva implementacion, cada docente como parte de su programa de
estudios académicos disefio una propuesta para atender e impulsar la educacién
bilinglie cuando sea necesario, dicha estrategia se aplico en el ciclo escolar 2018
cuando se atendi6 a una estudiante cuyo idioma materno era cakchiquel, se
implementaron actividades como sustituir una palabra clave en el cuento diario del

programa de lectura.

Fortaleciendo los procesos de escuelas inclusivas para mejorar la calidad de la
educacion a las personas con necesidades educativas especiales. En este sentido
aun que no se han inscrito estudiantes con necesidades educativas especiales las
tres docentes que laboran en el centro educativo se encuentran capacitadas con
metodologia de atencién a las necesidades educativas especiales recibida en

curso especial en PADEP/D.

Para asegurar la calidad de la formacion docente y continua las tres docentes del
centro educativo realizan estudios a nivel licenciatura en el Programa Académico
de Desarrollo Profesional Docente -PADEP/D-) siendo ya graduadas de la carrera
de Profesorado de Educacion Preprimaria Intercultural con énfasis en Educacion

Bilingue.
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Las docentes como parte de sus actividades revisan y contextualizan el CNB
correspondiente propiciando los ajustes, adaptaciones pertinentes.

Para fortalecer el desarrollo de destrezas en areas especificas el centro educativo
esta promoviendo dos periodos de Expresion Artistica con enfoque especial al
arte, también 3 periodos semanales en donde los estudiantes asisten a un area
especifica de Rincones de aprendizaje en el que disponen de material ladico que
propician entre otras: la imaginacion, autonomia, creatividad, sociabilizacion, la

negociacion, el respeto y convivencia.
C. Politica Modelo de Gestion:

Esta politica fomenta el fortalecimiento sistematico de los mecanismos de
efectividad y transparencia en el sistema educativo nacional, en el modelo de
gestibn se encuentran: reuniones programadas y registradas en el Sistema de
Registros Educativos (SIRE) , Escuelas de padres, rendicion de informes
pertinentes a los programas de apoyo y O.P.F. implementacion del mural de
trasparencia, el mantenimiento y remozamiento del centro educativo invirtiendo
parte de los recursos del programa de gratuidad de la educacion para pintar el
centro educativo y remozamiento y ampliacion de aulas, sanitarios, malla

perimetral, area recreativa.

La gestion se realiza en coordinacion con otras instituciones locales y con
estudiantes graduandos como parte de su proyecto de seminario, en 2019 se pinto
la escuela, se mejord la jardinizacion y la malla perimetral. Se integra al eje 4.
Espacios dignos y saludables para el aprendizaje que sostiene “En los centros
educativos oficiales del Sistema Educativo Nacional se han mejorado las
condiciones de nutricion en la nifiez, la infraestructura y las tecnologias en los

centros educativos oficiales del Sistema.

En las aulas y la escuela en general se promueven los espacios dignos,
agradables y afectivos, donde los estudiantes y visitantes se puedan sentir a gusto.

La distribucién del mobiliario y equipo fomenta la flexibilidad de las actividades.
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Las aulas estdn ambientadas con material didactico pertinente a los contenidos

desarrollados en los bloques de trabajo del C.N.B.

En cada ciclo escolar se programan y ejecutan proyectos para promover el
mejoramiento del entorno escolar para generar condiciones saludables con el
apoyo de la comunidad educativa cada tres meses se poda el jardin del centro
educativo, se encalan los troncos de las plantas, se remozan con pintura los
redondeles y se hace una limpieza general con la participacion de estudiantes,
docentes y padres de familia, estas actividades se enlazan con contenidos
especificos de areas de aprendizaje como Medio social y natural, Destrezas de

aprendizaje, expresion artistica entre otras.

Para promover la salud de los estudiantes antes de servir la alimentacién las
docentes colaboran con los estudiantes en el lavado de manos, los estudiantes
reciben su alimentacién y comen sentados junto a las mesas que son parte del
mobiliario las cuales se limpian antes y después de la alimentacién escolar, los
estudiantes conviven comiendo juntos y salen a recreo al terminar su alimentacién

escolar, asi se promueven habitos de orden, limpieza y salud.
D. Politica de Recurso Humano:

Fortalecimiento de la formacion, evaluacion gestion del recurso humano del
Sistema Educativo Nacional las docentes asisten a talleres, capacitaciones y
universidad de San Carlos de Guatemala, facultad de humanidades, EFPEM
PADEP/D sede Sanarate: en las aulas a su cargo aplican lo aprendido. Esta
politica también se enlaza con el eje 2 calidades equidad e inclusién que pretende

asegurar la calidad de la formacién docente.
E. Politica de Equidad:

Promueve garantizar la educacién con calidad que demandan las personas que
conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas vulnerables,

reconociendo su contexto y el mundo actual. En el centro educativo se garantiza



38

la inscripcion de los estudiantes que lo solicitan de manera imparcial, para reducir
el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables se motiva la inscripcion y
asistencia de las nifias, en recorridos de vistita por la comunidad, al hacer el censo
educativo, se sensibiliza a los padres para que comprendan porqué es tan
importante la educacion de las nifas.

La tasa de inscripcion escolar de nifias es mas baja que la de los nifios varones,
los prejuicios y la discriminacion que sufren las nifias con lleva a un alto grado de
vulnerabilidad, la politica de Equidad en el centro educativo se vincula al eje de 2
calidad, equidad e inclusién para garantizar la igualdad y equidad en la educacion,
especialmente de este grupo vulnerable. la gestion institucional participativa el
centro educativo promueve asegurar que el trabajo administrativo sea eficiente,
para esto se conforman comisiones delegandoles funciones esto ayuda a

establecer la organizacion y estructura institucional del centro educativo.

1.2 Anélisis situacional

1.2.1 Identificacion de problemas — Listado de problemas del entorno
educativo a intervenir.

Tabla 6. Identificacién de problemas.

No. Problemas del entorno educativo a intervenir
Problemas de adaptacion de los estudiantes a los acuerdos de convivencia.

Desajuste emocional en los estudiantes.

Conductas disruptivas de estudiantes en el aula debido a estallidos emocionales.

Comportamientos agresivos de los estudiantes.

gl Bl W N -

Asistencia irregular a clases en estudiantes de 4 afios debido a falta de desarrollo

emocional.

Relaciones con los compafieros de aula.

Falta de autocontrol de la emotividad.

Frecuencia y persistencia en asistencia y tareas.

©O| 0 Nl O

Falta de comprension de ciertas actitudes emocionales.

10 | Inasistencia afecta el rendimiento escolar

Fuente. Guerrero.
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Falta de adaptacion a acuerdos de
convivencia 1] 1) 1 1] 1 5 1| 2 3 15
Desajustes emocionales. 2| 2| 2| 2| 2| 10 1] 2 30
Conductas disruptivas en el aula
debido a estallidos emocionales. 1) 1 1| 1| 2 6 1] 2 3 18
Comportamientos agresivos. 1) 1] 1] 1| 1 5 1] 2 3 15
Asistencia irregular debido a falta de
desarrollo emocional. 1) 1} 1] 1| 1 5 1] 1 2 10
Relaciones inadecuadas con los
comparieros. 1] 1 1| 1] 1 5 0| 2 2 10
Falta de autocontrol de la emotividad 2| 2| 2 2| 2| 10 2 4 40
Frecuencia, persistencia en asistencia
y tareas 1) 1 1| 1] 1 5 1] 1 2 10
Falta de comprension de ciertas
actitudes emocionales. 2| 2| 2| 1| 2 9 1| 2 3 27
Inasistencia afecta rendimiento
escolar. 1) 1] 1] 1| 1 5 1] 1 2 10

Tabla 7. Matriz de priorizacion
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1.2.3. Seleccion del problema estratégico a intervenir:

La identificacion del problema mas importante de los diez citados anteriormente
se utiliza el método de priorizacion de frecuencia que aparece en la tabla no. 7
Matriz de priorizacion utilizada para establecer prioridades en base a criterios de
ponderacion a los cuales se les asigna una calificacién permitiendo visualizar con
mayor claridad cuales son los problemas mas importantes sobre los que se debe

trabajar primero.

Para la priorizacion del problema fue esencial la participacion de los lideres
comunitarios que integran el grupo focal, padres de familia y docentes quienes en
conjunto con la estudiante encargada del Proyecto de Mejoramiento Educativo
efectuando cada paso de la técnica de priorizacién por frecuencias, la docente
estudiante a cargo del P.M.E. consolida y analiza la informacién obtenida
determinando lo siguiente: Falta de autocontrol de la emotividad en los estudiantes
gue causa estallidos emocionales que causan disrupciones en las actividades
escolares, la falta de autocontrol emocional de los estudiantes también ocasiona

dificultades en el proceso de adaptacién escolar.

1.2.4. Andlisis del problema prioritario (Arbol de problemas)

Efectuada la priorizacién del problema principal el cual es: Falta de autocontrol de
la emotividad en los estudiantes que causa disrupciones en las actividades
escolares y dificultades en el proceso de adaptacion escolar, en base a este
problema priorizado se procede a realizar el: Arbol de problemas en el cual con se
identifica el problema central que se pretende solucionar, se visualizan la

relaciones de tipo causa-efecto y las alternativas de solucion.
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1.2.5. Identificacion de demandas

A. Demandas sociales

» El derecho a la educacion.

» Derecho a hacer despliegue de juicios o interpretaciones.

» Facultad de Proteger y valorar el orden.

» Optar a la profundizacién del sentido de su vida en relacion con la
trascendencia.

» Optar al desarrollar una mayor competencia emocional, la habilidad de
auto motivarse.

» Gozar de un contexto familiar con padres formados, con mayores recursos
cognitivos y sociales para proporcionar el enriqguecimiento educativo.

» Optar a la pertinencia a un grupo.

» Derecho a la organizacién y asociacion.

» Derecho a la seguridad social, fisica, familiar, de la salud, de la propiedad,
del orden.

» Derecho a la dignidad, a la autoestima, el prestigio, la fama, el

reconocimiento, el respeto.

B. Demandas institucionales

» Derecho a una educaciéon y formacion integral.

» Derecho a la calidad de la educacion.

» Optar a docentes bien preparados.

» Acceder a condiciones de infraestructura mas adecuadas.

* Optar a un modelo de formacién coherente y adaptada a las nuevas
demandas.

* Relaciones humanas basadas en la equidad, respeto, amabilidad y buena

actitud.



44

+ Fomenta la participacion y organizacion de los padres y/o encargados
apreciando y llevando a la practica las recomendaciones, sugerencias e

» Favorecer la asistencia y permanencia de nifios y nifias del nivel pre
primario.

* Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables.

 Promover estrategias que permitan alcanzar metas educativas

(conservaciéon de matricula, finalizacion del nivel, asistencia minima.

C. Demandas poblacionales

» Acceder a un modelo de educacion y formacién coherentemente y
adaptado a las nuevas demandas.

» Optar a la atencion adecuada, talleres y escuela para padres con diversos
temas.

» Acceder a un buen disefio de cursos y/ o materias, estrategias docentes.

« Optar a aprendizajes eficaces.

» Acceder a un buen ambiente y clima escolar.

» Acceder a sensibilizacién y capacitacion para promover la educacion
ambiental.

» Disefar, proveer, implementar estrategias que permitan solucionar
problemas educativos, alcanzar metas.

» Acceso a la educacion emocional.

» Acceder a herramientas de manejo de herramientas para el manejo y
control de las emociones.

» Disponibilidad e implementacion de Programas anclas ligados
directamente a areas curriculares (promocién del arte, rincones de
aprendizaje, club de lectura, Programas de deportes, Voluntariado social
en areas de servicio comunitario a necesitados, cuidado y proteccion

ambiental, especialmente del area verde y manantial de la comunidad.)
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1.2.6. Identificacién de actores

A. Actores directos:

» Docente encargado del P.M.E.

» Estudiantes de la etapa de 4 afos E.O.P. anexa a E.O.R. M. aldea El
cerrito de Fuego, Sanarate, El Progreso.

« Padres de familia de la etapa de 4 afios de la escuela de aplicacion.

» Profesionales y e pesistas de Psicologia Clinica y Consejeria social.

» Grupos de padres y docente en whats App.

» Equipo de acompafiamiento pedagdgico de PADEP/D.

» Grupo focal.

B. Actores indirectos

* Docentes encargadas de las etapas de 5 y 6 afios de la escuela de
aplicacion.

» Padres de familia de la escuela de aplicacién.

» Consejo educativo de la Escuela de aplicacion.

» Docentes interesados en el proceso.

» Franja de supervisores educativos.

C. Actores potenciales:

» Equipos de trabajo de docentes.
» Estudiantes de PADEP/D

 Miembros de la Comunidad.
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1.2.7. Andlisis de fuerza de los actores directos y potenciales

Tabla 8. Analisis de actores

Influencia Criterios o atributos
Trabaja Tiene Es un Tiene
Tipo de actor Alt en el oder posible capacidad de
Baja entorno P lit apoyo o conseguir
a educativo | PO"CO amenaza | financiamiento
C1 Cc2 C3 C4
No :
Directos
01 | Docente a cargo del P.M.E. X X Apoyo X
02 | Asesora del P.M.E. X X Apoyo X
Profesionales de psicologia
03 asesorando el P.M.E. X Apoyo
04 | Estudiantes de parvulos 1 X Apoyo
Padres de familia de
05 estudiantes de parvulos 1 X Apoyo X
Directiva de la Organizacién
06 de padres de familia X Apoyo
07 | Grupo focal del P.M.E. Apoyo
08 | Coordinador PADEP/D X Apoyo
No Indirectos
01 | Supervisores educativos X X Apoyo X
02 Alumnos del establecimiento X Apoyo
de otros grados
Docentes del
03 establecimiento X X Apoyo X
04 E.studlgntes PADEP/D X X Apoyo X
Licenciatura
05 Dweccpp departamental de X Apoyo X
educacion
06 Docente; d_e otros grados y Apoyo
establecimientos
No Potenciales
Estudiantes de otros grados
01 del centro educativo X Apoyo
02 Integrantes de la comunidad X Apoyo X
educativa
Sindicato de Trabajadores
04 | de la Educacion de| X X Apoyo X
Guatemala STEG
05 Fundacion cementos X ApOyO X
progreso
07 | Municipalidad de Sanarate X Apoyo X
08 | DIGEMOCA/MINEDUC X X Apoyo X

Fuente: Philippe .




1.3. Andlisis estratégico
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1.3.1. Analisis DAFO del problema
Tabla 9. Matriz DAFO

FACTORES POSITIVOS

FACTORES INTERNOS

Fortalezas

1. Padres y docentes manifiestan
apertura e interés hacia el P.M.E.

2. Comunidad educativa organizada
en grupos de trabajo apoyando la
labor educativa.

3. El centro educativo implementa el
Programa de Valores Vivamos
Juntos en Armonia el cual facilita
integrar del P.M.E.

4. Docentes integran a su
planificacién elementos del
aprendizaje significativo y
metodologia activa lo cual facilita
implementacién del P.M.E.

5. Apoyo de la Organizacion de
Padres de Familia para motivar e
impulsar el P.M.E.

6. Docentes Profesionalizadas en
PADEP/D cursando licenciatura
promueven mejoramiento y calidad
educativa.

7. Padres y docentes manifiestan
buena voluntad, apertura e interés
para integrarse al P.M.E.

8. Proyecto de Mejoramiento
Educativo tiene facilidad de
integracion a las actividades diarias
en el centro educativo.

9. Docentes elaboran planificacion
integrada basada en aprendizaje
significativo y C.N.B. los cuales
sirven de articulacién al P.M.E

10. Centro educativo genera clima
afectivo apropiado para integrar el
P.M.E.

Debilidades
1. Estudiantes de 4 afios manifiestan
arrebatos emocionales.

2. Patrones de crianza erréneos para
fomentar la inteligencia emocional.

3. Algunos padres utilizan una
disciplina ambigua con sus hijos la
cual no les permiten estructurar
reglas y limites claros.

4. Algunas Familias tienen relaciones
distantes las cuales dificultan el
desarrollo de la inteligencia
emocional de los estudiantes.

5. Algunos padres manifiestan falta
de respeto hacia los hijos afectando
el buen desarrollo emocional.

6. En el Centro educativo hace falta
mas recurso humano para atender
algunos programas especificos.

7. Docentes y directora con
sobrecarga de actividades.

8. Algunos estudiantes manifiestan
falta de interiorizacion de normas de
conducta y acuerdos de convivencia.

9. Algunos estudiantes manifiestan
falta de respeto hacia sus
compafieros.

10. Asistencia irregular de los
estudiantes de la etapa de cuatro y
cinco afos.

FACTORES NEGATIVOS
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Oportunidades

1. Acompafiamiento de profesionales
de Psicologia (realizando E.P.S.,
Profesionales recién graduados)
para la implementacion del P.M.E.

2. Avances en la politica de Calidad
del MINEDUC.

3. Interés de la comunidad educativa
hacia el tema del P.M.E.

4. Facilidad de acceso a materiales
educativos pertinentes al P.M.E.

5. Oportunidad de sistematizar el
programa de Inteligencia emocional
para estudiantes y padres a nivel
regional.

6. Comunidad educativa dispuesta a
trabajo en equipo lo cual beneficia la
implementacion del P.M.E. los temas
pueden ser reforzados por padres de
los estudiantes obteniendo asi
mejores resultados.

7. Implementar el plan piloto del
P.M.E. En el centro educativo y en
otros centros educativos con el
apoyo de docentes que manifiesten
interés en el P.M.E.

8. Disponibilidad para compartir

resultados del P.M.E. con otros
docentes, padres de familia vy
autoridades educativas del
departamento.

9. Apertura para dar a conocer el
P.M.E. y capacitar a otros docentes
con el apoyo de autoridades
educativas y Profesionales E.P.S. de
Universidad Panamericana.

10. Disponibilidad de integrar el
P.M.E. Junto a docentes, tutores o
coaching voluntarios.

Amenazas

1. Algunas familias educan con
patrones de crianza erréneos y /o
contradictorios.

2. Sociedad y cultura violenta,
algunas familias de la comunidad
viven inmersas en cultura violenta y
gue fomenta la doble moralidad.

3. Sobreproteccion de padres hacia
los hijos.

4. Algunos padres son demasiado
permisivos no establecen limites de
disciplina a sus hijos.

5. algunos padres manifiestan sobre
exigencias hacia los hijos.

6. Sociedad local genera ambiente
con tensiones.

7. Algunos padres manifiestan
desinterés en la crianza de sus hijos y
falta de apoyo.

8. Algunos estudiantes manifiestan
sobre estimulacion sensorial por
utilizar aparatos electrénicos sin
supervision, alterando su emotividad.

9. Comunidad educativa manifiesta

influencia de medios de
comunicacion, musica, series
televisivas, cine, que trasmiten

antivalores y violencia

10. algunos estudiantes tienen

“padres ausentes”.

FACTORES EXTERNOS

Fuente: Trujillo
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1.3.2. Técnica MINI-MAX

Tabla 10. Matriz MINIMAX.

Oportunidades

(externas, positivas)

Amenazas

(externas, negativas)

Estrategia Fortalezas-Oportunidades
1. F1. Padres de familia optimistas dispuestosa
colaborar para implementar el P.M.E. 0.6
Comunidad educativa dispuesta a trabajo en
equipo lo cual beneficia la implementacion del
P.M.E. los temas pueden ser reforzados por
padres de los estudiantes obteniendo asi

mejores resultados.

2. F2. Comunidad educativa organizada en
grupos de trabajo apoyando la labor educativa.
03. Interés de la comunidad educativa hacia el
tema del P.M.E.

3 F3. El centro educativo Implementa el
Programa de Valores Vivamos Juntos en
Armonia el cual facilita integrar P.M.E. O5.
Oportunidad de sistematizar el P.M.E. para

estudiantes y padres a nivel regional.

4  F4. Docentes integran a su planificacion
elementos del aprendizaje significativo y

metodologia  activa lo cual facilita
implementacion del P.M.E. O 10. Disponibilidad
de integrar el Programa de Desarrollo de la
inteligencia emocional junto a tutores o

coaching voluntarios.

5 F5. Apoyo de la Organizacion de Padres de

Familia para motivar e impulsar el P.M.E. O5.

Estrategias Fortalezas-Amenazas
1 F1. Padres de familia optimistas dispuestos
a colaborar para implementar el P.M.E. A 1.
Algunas familias educan con patrones de

crianza erréneos y /o contradictorios.

2. F2. Comunidad educativa organizada en

grupos de trabajo apoyando la labor
educativa. A2. Sociedad y cultura violenta,
algunas familias de la comunidad viven
inmersas en cultura violenta y que fomenta la

doble moralidad.

3. F3. El centro educativo Implementa el
Programa de Valores Vivamos Juntos en
Armonia el cual facilita integrar P.M.E. A3.

Sobreproteccién de padres hacia los hijos.

4. F4. Docentes integran a su planificacion
elementos del aprendizaje significativo y
metodologia activa. A8. Algunos estudiantes
manifiestan sobre estimulacién sensorial por
utilizar aparatos electrénicos sin supervision,

alterando su emotividad.

5. F 5. Apoyo de la Organizacion de Padres
de Familia para motivar e impulsar el P.M.E
A4. Algunos padres no establecen limites en
la disciplina a sus hijos.
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Oportunidad de sistematizar el programa de
Inteligencia emocional para estudiantes y
padres a nivel regional.

6. F®6. Profesionalizadas en
PADEP/D cursando licenciatura promueven
08.

Disponibilidad para compartir resultados del P,

Docentes

mejoramiento  y calidad educativa.
M.E. Desarrollo de la inteligencia emocionalcon
docentes, padres de familia y autoridades

educativas del departamento.

7. F7. Padres y docentes manifiestan buena
voluntad, apertura e interés para integrarse al
P.M.E. O5. Oportunidad de sistematizar el
programa de

Inteligencia emocional para

estudiantes y padres a nivel regional.

8 F8. Proyecto de Mejoramiento Educativo
tiene facilidad de integracion a las actividades
0o4.

Facilidad de acceso a materiales educativos

diarias en el centro educativo.

pertinentes al P.M.E.

9. Fo9.
integrada basada en aprendizaje significativo y
C.N.B.
P.M.E. O 8. Disponibilidad para compartir

Docentes elaboran planificacion

los cuales sirven de articulacién al

resultados del P, M.E. con docentes, padres de

familia. y autoridades educativas del

departamento.

10. F10. Centro educativo genera clima afectivo
apropiado para integrar el P.M.E. O4. Facilidad
de acceso a materiales educativos pertinentes
al P.M.E.

6. FG6.

PADEP/D cursando licenciatura promueven

Docentes Profesionalizadas en
mejoramiento y calidad educativa. A 10.

Algunos  estudiantes  tienen “padres

ausentes”.

7 F7. Padres y docentes manifiestan buena
voluntad, apertura e interés para integrarse al
P.M.E. A6. Sociedad local genera ambiente

con tensiones.

8. F8. Proyecto de Mejoramiento Educativo
tiene facilidad de integracién a las actividades
diarias en el centro educativo. A4. Padres
manifiestan falta de limites en la disciplina

hacia sus hijos.

9. F9.

integrada basada en aprendizaje significativo

Docentes elaboran planificacion

y C.N.B. los cuales sirven de articulacion al
P.M.E. A 10. Algunos estudiantes tienen

“padres ausentes”.

10 F10. Centro educativo genera clima
afectivo apropiado para integrar el P.M.E. A
5. Algunos padres y algunos sectores de la
sociedad manifiestan sobre exigencias hacia
los hijos. A 7. Algunos padres manifiestan
desinterés en la crianza de sus hijos y falta de

apoyo
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Estrategia Debilidades — Oportunidades
1. D1. Estudiantes de 4 afios manifiestan
arrebatos emocionales. O10. Disponibilidad de
integrar el Programa de Desarrollo de la
inteligencia emocional junto a docentes,
tutores o coaching.
2. 05.

programa de

Oportunidad de sistematizar el

Inteligencia emocional para

estudiantes y padres a nivel regional.

3. D2. Patrones de crianza errbneos para
O5.

Oportunidad de sistematizar el programa de

fomentar la inteligencia emocional.

Inteligencia emocional para estudiantes vy

padres a nivel regional.

4. D3. Algunos padres utilizan una disciplina
ambigua con sus hijos la cual no les permiten
estructurar reglas y limites claros. O3. Interés
de la comunidad educativa hacia el tema del
P.M.E.

5. D4. Algunas Familias tienen relaciones
distantes las cuales dificultan el desarrollo de la
inteligencia emocional de los estudiantes.
O1.Acompafiamiento de profesionales de
Psicologia (realizando E.P.S., Profesionales
recién graduados) para la implementacion del

P.M.E.

6. D5. Algunos padres manifiestan falta de
respeto hacia los hijos afectando el buen
O5. Oportunidad de

programa de

desarrollo emocional.
sistematizar el Inteligencia
emocional para estudiantes y padres a nivel

regional.

et + H Palilicladl A

=St CI.I.CQICI. DT UMUauUc S~ AT IdAZAdS
1. D1. Estudiantes de 4 afios manifiestan
A4.Padres

manifiestan falta de limites en la disciplina

arrebatos emocionales.

hacia sus hijos.
2. D2. Patrones de crianza erréneos para

A3.

Sobreproteccion de padres hacia los hijos.

fomentar la inteligencia emocional.

3. D3. Algunos padres utilizan una disciplina
ambigua con sus hijos la cual no les permiten
A3.

Sobreproteccion de padres hacia los hijos.

estructurar reglas y limites claros.

4. D4. Algunas Familias tienen relaciones
distantes las cuales dificultan el desarrollo de
la inteligencia emocional de los estudiantes.
A7.algunos padres manifiestan desinterés en

la crianza de sus hijos y falta de apoyo.

5. D5. Algunos padres manifiestan falta de
respeto hacia los hijos afectando el buen
A6. Sociedad

genera ambiente con tensiones.

desarrollo emocional. local

6. D6. En el Centro educativo hace falta mas
recurso humano para atender algunos
programas especificos. A3. Sobreproteccion

de padres hacia los hijos.
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7. D6. En el Centro educativo hace falta mas | - D'+ DOCENtes y directora consobrecarga

recurso  humano para atender algunos de actividades A9. Comunidad educativa

programas especificos. O 6. Comunidad manifiesta influencia  de  medios de

educativa dispuesta a trabajo en equipo lo cual comunicacion, musica, series televisivas,

beneficia la implementacion del P.M.E. los cine, que trasmiten antivalores y violencia

temas pueden ser reforzados por padres de los

estudiantes obteniendo asi mejores resultados. 8. D8. Algunos estudiantes manifiestan falta

8. D7. Docentes y directora con sobrecarga de de interiorizacion de normas de conducta y

actividades. Ol. Acompafiamiento de acuerdos de convivencia. A3.

profesionales de Psicologia (realizando E.P.S., Sobreproteccion de padres hacia los hijos.

Profesionales recién graduados) para la

implementacion del P.M.E. 9. D9. Algunos estudiantes manifiestan falta

9. D8. Algunos estudiantes manifiestan falta de de respeto hacia sus compafieros. A2.

interiorizacion de normas de conducta v Sociedad y cultura violenta, algunas familias

acuerdos de convivencia. O 7. Implementar el de la comunidad viven inmersas en cultura

plan piloto del P.M.E. En el centro educativo y violenta y que fomenta la doble moralidad
en otros centros cuyos docentes manifiesten

interés en &l P.M.E. D 10.Asistencia irregular de los estudiantes

10. D9. Algunos estudiantes manifiestan falta de la etapa de cuatro y cinco afios. Al

de respeto hacia sus compaferos. OA4. Algunas familias educan con patrones de

Facilidad de acceso a materiales educativos crianza erréneos y /o contradictorios.
pertinentes al P.M.E

D10. Asistencia irregular de los estudiantes de
las etapas de cuatro y cinco afios. O6.
Comunidad educativa dispuesta a trabajo en
equipo lo cual beneficia la implementacion del
P.M.E. los temas pueden ser reforzados por
padres de los estudiantes obteniendo asi

mejores resultados.

Fuente: Mijangos.
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1.3.3 Vinculacién estratégica

A. Primera vinculacion andlisis estratégico de: fortalezas con oportunidades

La comunidad educativa del centro educativo se ha organizada en grupos de trabajo
con el fin de apoyar la labor educativa, al conformar grupos de trabajo se puede
atender de manera especifica ciertas necesidades definidas diversificando y
especificando la capacidad de respuesta de la comunidad educativa que puede
percibir los resultados de su promoviendo el interés de apoyar la labor del centro

educativo.

El centro educativo Implementa el Programa Nacional de Valores Vivamos Juntos en
Armonia que es uno de los programas del MINEDUC que tiene como propésito
establecer las bases de pensamiento, actitudes y comportamiento para la convivencia
pacifica definidos en los ejes del Curriculo Nacional Base, dicho Programa facilita
integrar el Proyecto de Mejoramiento Educativo pues sus objetivos y estrategias y
metodologia son afines de esta manera existe la oportunidad de sistematizar el P.M.E.
para estudiantes y padres a nivel local, regional y nacional lo cual podra ser de

beneficio la sociedad guatemalteca.

Los docentes del centro educativo integran en su planificacion elementos claves del
aprendizaje significativo como lo son activar los aprendizajes previos de los
estudiantes, el desarrollo de los nuevos aprendizajes, la ejercitacién de los nuevos
aprendizajes y su aplicaciéon en la vida cotidiana de los estudiantes, el incluir estos
elementos del aprendizaje significativo junto a una metodologia activa donde el
estudiante es el centro de las actividades facilita la implementacion del P.M.E. sumado
a que por las caracteristicas del mismo existe la disponibilidad de implementarlo
integrando a él a tutores, coaching y voluntarios adicionando la participacion de mas
recurso humano.

La sensibilizacion que manifiestan los padres y docentes expresada en buena
voluntad, apertura e interés para integrarse al P.M.E. Es un hecho que facilita la

oportunidad de sistematizar el P.M.E. para estudiantes y padres a nivel regional, la
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apertura para desarrollar un proyecto es uno de los primeros pasos hacia los cambios

positivos.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo tiene la ventaja de integrarse facilmente a las
actividades diarias en el centro educativo por ser afin a las caracteristicas el nivelde
educacion preprimaria cumpliendo una doble finalidad: la socializacion del ser humano
y la estimulacién de los procesos evolutivos; en la socializacion se incluyen los
procesos que ayuden a la incorporacion del estudiante a la sociedad por eso de
estimulan procesos que modelen la conducta de las personas, que ayuden a integrar
normas que rigen la convivencia social, pautas, normas, habitos, actitudes y valores
gue se adquieren en la interaccién con otros y otras y que fomentan la solidaridad,

espiritu de cooperacién y respeto.

La afinidad del proyecto con los contenidos de las areas del nivel preprimario da la
oportunidad de promoverlo a nivel nacional integrandose y fortaleciendo el Programa
Nacional de Valores y el Programa Nacional Lectura complementando sus metas en
la parte del manejo adecuado de las emociones como medio para educar en contra

de la violencia que afecta a la comunidad y pais. .

El centro educativo genera un clima afectivo apropiado para integrar el P.M.E. esto se
logra gracias a la capacitacion y sensibilizacion de las docentes que han sido
profesionalizadas en el Programa Académico de Desarrollo profesional Docente, la
importancia del clima efectivo es que favorece el proceso educativo influyendo en los
resultados del aprendizaje esto se complementa con la facilidad que las docentes para
acceder a materiales educativos pertinentes al Proyecto de Mejoramiento Educativo y
la disponibilidad de compartirlo. ElI Centro educativo promueve y manifiesta
comunicacion asertiva y respetuosa entre estudiantes, docentes, padres defamilia,
comunidad educativa en general, esto gracias a las actividades de capacitacion y
convivencia que se han implementado tales como escuelas de padres,talleres, video
talleres, sumado a esto existe la disponibilidad para compartir resultados del P. M.E.

Desarrollo de la inteligencia emocional con docentes, padres
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de familia y autoridades educativas del departamento para fortalecer los procesos

educativos.

Se concluye entonces que la primera linea de accion es: La comunidad educativa
organizada en grupos de trabajo pueden atender a necesidades especificas
diversificando la capacidad de respuesta. EI P.M.E. debido a sus caracteristicas puede
integrarse facilmente a las actividades diarias del Centro educativo, integrado al
Programa Nacional de Valores propicia establecer las bases del pensamiento, las
actitudes y conducta necesaria para la convivencia pacifica definida en el C.N.B. Para
el desarrollo del P.M.E. los docentes pueden utilizar metodologia activa basada en el
aprendizaje significativo en la que el estudiante es el centro del proceso educativo, a

este proceso puede ser apoyado por tutores, padres de familia, coaching y voluntarios.

Se concluye entonces que la linea de accion es: integrar los contenidos y actividades
del Proyecto de Mejoramiento Educativo a las actividades diarias del centro educativo,
también en el ambito familiar y social del estudiante, las docentes pueden ser
facilmente orientadas , para elaborar su planificacion diaria con metodologia activa,
implementando el aprendizaje significativo, esta planificacion de actividades puede
partir desde el C.N.B. eje 3 “Educacion en valores y el eje 4 “Vida familiar’ , unida a
los Programas Nacionales de Valores y Lectura los fortalece complementando sus
metas en lo referente al manejo de las emociones, dichos programas ya tienen un
tiempo asignado en el horario escolar, asi el P.M.E. puede ser una valiosa herramienta

para sensibilizar y educar contra la violencia que afecta a la sociedad.
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B. Segunda vinculacién andlisis estratégico de: Fortalezas-Amenazas

La comunidad educativa se encuentra organizada en grupos de trabajo con el objetivo
de apoyar la labor educativa, asi se han formado grupos de trabajo de padres de
familia por etapa o grado también existe grupo de whats App para compartir material
educativo, compartir materiales, dar a conocer los logros y para apoyo o refuerzo de
ciertos procesos estos grupos de padres de familia pueden motivar, dar a conocer sus
actividades, y compartir sus logros con otros padres como estrategia para
contrarrestar los efectos de la sociedad y cultura violenta, que se ha generalizado en
el pais, la comunidad se ve afectada directa o indirectamente por la cultura violenta
que se evidencia por ejemplo en la impaciencia en el tréfico, el maltrato, la intolerancia,

la falta de dialogo.

Los conflictos mal abordados que se gestionan a través de la violencia que fomentan
la doble moralidad pues por un lado se sabe lo correcto referente a la cultura de la
paz, y por otro lado se observan las acciones violentas contradictorias a lo que se
ensefa con las palabras. Si los padres de familia trabajan en grupos de apoyo y
comparten sus resultados se veran mas comprometidos a actuar pertinentemente a lo

gue fomentan en sus hijos de manera verbal.

El centro educativo implementa el Programa de Valores Vivamos Juntos en Armonia
el cual facilita integrar P.M.E. por contener temas afines: valores-inteligencia
emocional se pueden disminuir las consecuencias que la sobreproteccion de algunos
padres manifiestan hacia los hijos, entre las actividades que se pueden desarrollar se
encuentran la narracion de cuentos con valores por los padres de familia, invitados
especiales y lideres de la comunidad, presentaciones de titeres, videos, cantos,
dindmicas que fomenten el buen manejo de las emociones, desarrollados pordocentes
de forma ordinaria y en actividades especiales que incluyan la participacionde la

comunidad educativa.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo tiene facilidad de integrarse a las actividades

diarias en el centro educativo debido a sus elementos y caracteristicas facilmente
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adaptables a los ejes curriculares, especialmente el de: Educacion en valores con el
que tiene aspectos similares que se coadyuvan y complementan entre si , siendo de
gran utilidad para sensibilizar y fomentar conductas adecuadas en aquellos
estudiantes a quienes les falta orientacion en este sentido debido a que sus padres
son demasiado permisivos.

Es importante para el desarrollo de todo proyecto en clima afectivo pues este puede
propiciar o desestabilizar las acciones y procesos, el Centro educativo genera clima
afectivo apropiado para integrar el P.M.E. y esto sirve para sensibilizar y orientar a
algunos padres y algunos sectores de la sociedad que manifiestan sobre exigencias

en sus hijos.

El centro educativo promueve y manifiesta comunicacion asertiva y respetuosa: entre
estudiantes, docentes, padres de familia, comunidad educativa en general, la
comunicacion asertiva trata de comunicar de manera clara, objetiva, expresar con
honestidad y respeto, sin menoscabar, ofender o herir al otro, por eso fortalece la
autoestima de los estudiantes cuyos padres manifiestan desinterés en su crianza 'y en
guienes es evidente la falta de apoyo. La comunicacion asertiva puede ser una buena

herramienta para fortalecer la autoestima de estos estudiantes.

Se concluye entonces que el Proyecto de mejoramiento educativo de Desarrollo de la
inteligencia emocional debido a sus componentes y caracteristicas es afin a los
Programas del MINEDUC, Curriculo Nacional Base propiciara cambios positivos,
complementa metas, fortalece la convivencia pacifica y ayudara a generar las
condiciones favorables para disminuir los arrebatos emocionales de los estudiantes
gue causan disrupciones en las actividades escolares programadas, inasistencias,

faltas de respeto, falta de interiorizacién de acuerdos de convivencia.
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C. Tercera vinculacion analisis estratégico de: Debilidades — Oportunidades.

Estudiantes de cuatro afios manifiestan arrebatos emocionales que provocan
disrupciones en el desarrollo de las actividades programadas, afectan a todo el grupo
de estudiantes porque toda emocion constituye un impulso que nos moviliza a la
accion, asi por ejemplo al hacer un berrinche el nifio atrae la atencion de todo el grupo
y la distrae de la actividad que se estaba desarrollando interrumpiéndola. Por lo tanto
la disponibilidad de integrar el Programa de Desarrollo de la inteligencia emocional
junto a docentes, tutores o coaching disminuira estas disrupciones en las actividades

pues entre sus objetivos se encuentra el fomentar el autocontrol emocional.

Los Patrones de crianza erroneos dificultan el buen desarrollo de la inteligencia
emocional que es de suma importancia para el desarrollo infantil, esto puede ser
moderado o modificado con la oportunidad de sistematizar el Proyecto de
Mejoramiento Educativo de desarrollo de la inteligencia emocional para estudiantes y
padres a nivel regional, en el P.M.E. contempla también brindar orientaciones a padres
de familia. Algunos padres utilizan una disciplina ambigua con sus hijos la cual no les
permiten estructurar reglas y limites claros, ante esto los hijos manifiestan indisciplina
y los padres tienen que lidiar con las consecuencias, el Interés de la comunidad
educativa hacia el tema del P.M.E. puede brindar asesoria a estos padres para
establecer una disciplina correcta y sentar las bases para la voluntaria autodisciplina
de los hijos. Ante las relaciones distantes que tienen algunas familias, las que dafian
su buena comunicacion y dificultan el desarrollo de la inteligencia emocional de sus
hijos, estudiantes del centro educativo, es oportuno el acompafiamiento de
profesionales de Psicologia (realizando E.P.S., y Profesionales recién graduados)
para la implementacion del P.M.E. pues genera condiciones favorables que ayuden a

sanar estas relaciones.

Algunos padres manifiestan falta de respeto hacia los hijos pudiéndoles provocar
inseguridad, temor, miedo, inestabilidad emocional. Por eso la oportunidad de

sistematizar el programa de Inteligencia emocional para estudiantes y padres a nivel
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regional es una gran oportunidad para propiciar cambios positivos en las relaciones

familiares que beneficien el sano desarrollo de los nifios.

Algunos estudiantes manifiestan falta de interiorizacion de normas de conducta y
acuerdos de convivencia, esto afecta la disciplina, el orden a veces el desarrollo de
las actividades, al implementar el plan piloto del P.M.E. en el centro educativo y en
otros centros cuyos docentes manifiesten interés en él P.M.E. se propiciaran las
condiciones favorables para que dichos estudiantes reflexionen e interioricen las
normas de conducta y acuerdos de convivencia por su propia decision, el P.M.E.
contiene herramientas de analisis y reflexion, la interiorizacion de normas y valores
morales se realiza mediante un proceso en el cual las acciones reguladas inicialmente
desde el exterior (maestros y padres ) orientan al nifio, las normas y pardmetros van
progresivamente incorporandose a la persona a medida que van asumiendo los
valores familiares con los que ya se sienten identificados y entonces autorregularan

Sus acciones.

Puede promoverse a nivel nacional integrado al programa de valores y lectura como
medio para promover valores como la obediencia, el respeto, la consideracién, el
aprecio, promover el P.M.E. puede colaborar para sensibilizar respecto a la necesidad

de disminuir las conductas y acciones de violencia que afecta a la comunidad y pais

).

Se concluye entonces que la tercera linea de accion es: Debido a que algunos padres
se sienten desorientados, confundidos y a veces abrumados, tienen dudas respecto a
la crianza de sus hijos a quienes crian con patrones de crianza erréneos,
sobreproteccion o sobre exigencias, o manifiestan relaciones distantes lo cual no
favorece el buen desarrollo de la inteligencia emocional de los hijos, dafiando a veces
la autoestima. Parte elemental del P.M.E. es brindar asesoria y capacitacion a padres
de familia sobre diversos temas: ¢ Como educar la emotividad?, disciplina, autoestima,
patrones de crianza, ya que se puede contar con estudiantes y profesionales de
Psicologia disponibles para realizar talleres, capacitaciones, orientaciones, terapias

familiares.



60

Los padres organizados en grupos de trabajo para apoyo o refuerzo, grupos de whats
App, compartir material educativo, dar a conocer logros, se verdn comprometidos a
actuar pertinentemente de acuerdo a los valores que se promueven en la escuela y

en actividades de tareas en casa incluidas en el P,M. E. y el programa de Valores.

D. Cuarta vinculacién analisis Estratégico de: Debilidades-Amenazas

Algunos estudiantes de cuatro afios manifiestan arrebatos emocionales estos pueden
ser debido a sus padres no establecen limites claros que les permitan orientar sus
acciones, la funcion de establecer limites tiene que ver con el borde, con el término o
final de algo, tiene que ver con la frontera, con “hasta aqui es suficiente”, parece muy
facil, pero no es tan sencillo llevarlo a la practica. Poner limites claros significa
contener, cuidar y proteger nunca es tarde para poner limites, el desarrollo del P.M.E.
orientara a los padres respecto ya que estos son importantes para el desarrollo

emocional del nifio.

Los patrones de crianza errébneos no favorecen el desarrollo de la inteligencia
emocional, esto podria ser debida que algunos padres actian con sobreproteccion
hacia sus hijos, confundidos con querer hacer bien su tarea de padres al
sobreprotegerlos pueden causar trastornos en la personalidad del nifio, afectando
también el desarrollo de la madurez emocional y la autonomia, el P.M.E. incluye dar
orientacion a los padres sobre aspectos como: patrones de crianza, disciplina y buena

comunicacion lo cual permitird a los padres orientarse en su labor.

Algunos padres utilizan una disciplina ambigua con sus hijos la cual no les permiten
estructurar reglas y limites claros, sumado a ser demasiado permisivos con los nifios,
asi estos no estaran preparados para afrontar las situaciones negativas. Ser permisivo
implica no poner limites, al carecer de margenes en los pueda experimentarcon su
libertad y responsabilidad se veran afectados por las consecuencias de su propia
conducta. El ser permisivos conduce a la falta de rutinas que hacen que los pequefios

se transformen en nifios y sin conciencia de sus responsabilidades, que
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puedan tener problemas de conducta. Ademas, la falta de limites provocara que los
hijos sean impulsivos, inmaduros y descontrolados. El P.M.E. contempla fortalecer la
estructuracién de limites claros que orienten los actos y decisiones de los estudiantes.
Las reglas y los limites lejos de ser negativos, son absolutamente necesarios ya que

de esa manera es como los nifios entienden las consecuencias de sus actos.

Algunos estudiantes manifiestan falta de respeto hacia sus compafieros, posiblemente
se deba a las manifestaciones de la cultura violenta y agresiva que manifiestan
algunas familias de la comunidad quienes viven inmersas en cultura violenta y que
fomenta la doble moralidad, casi se puede asegurar que todo padre desea lo mejor
hacia sus hijo, de alli puede partir la necesidad de sensibilizarlos hacia la cultura de

pazy el respecto como parte de las acciones del P.M.E.

Algunos estudiantes manifiestan incumplimiento de normas de convivencia y falta de
seguimiento de instrucciones, muchas veces esto podria deberse a la sobre
estimulaciéon sensorial que se produce en ellos debido al mal uso de aparatos
electronicos los cuales utilizan sin supervision, la sobre estimulacién sensorial que
provocan los aparatos electronicos y/o las aulas demasiado cargadas sin duda altera
su estabilidad emocional. El Proyecto de mejoramiento educativo contiene entre sus
componentes el desarrollo del autocontrol emocional que conllevara al cumplimiento

de normas y obediencia.

Se concluye que la cuarta linea de accion es: dar a conocer a estudiantes, docentes,
estudiantes y padres de familia respecto a la importancia y beneficios del buen clima
afectivo y la comunicacién asertiva, para esto el Proyecto de mejoramiento educativo
Desarrollo de Ila inteligencia emocional implementa talleres, video talleres,
conferencias, dialogos con padres de familia, docentes y estudiantes y expertos

invitados.

Se concluye que la quinta linea de accién es: Desarrollar actividades en ambito
escolar, familiar y social del estudiante, promoviendo el desarrollo de las
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competencias emocionales en estudiantes, padres y docentes sensibilizandolos

contra la cultura violenta.

1.3.4 Lineas de accion

A. Primera linea de accion estratégica:

P.M.E. Desarrollo de la inteligencia emocional se integra a actividades diarias del

centro educativo, Programa Nacional de Valores, Programa Nacional de lectura

Posibles proyectos:

a. P.M.E. Desarrolla la inteligencia emocional se integra a actividades diarias del

centro educativo, Programa Nacional de Valores, Programa Nacional de lectura.

b. Capacitacion a docentes sobre como educar la emotividad con metodologia activa

basada en el aprendizaje significativo.

c. Implementacion de plan piloto de educacion emocional a estudiantes, padres y

docentes con apoyo de tutores, padres de familia, coaching y voluntarios.

d. El P.M.E. Desarrollo de la Inteligencia emocional organiza a padres en grupos de
trabajo para apoyar los contenidos y actividades programadas, de acuerdo a ciertas
necesidades especificas en cada etapa definiendo y diversificando la capacidad de

apoyo y respuesta.

e. Implementar y sistematizar el desarrollo de la inteligencia emocional primero con
un plan piloto a nivel local, luego darlo a conocer y extenderlo a nivel regional y

nacional.
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B. Segunda linea de accién estratégica:

La implementacion y sistematizacion del desarrollo de la inteligencia emocional
generando condiciones favorables para disminuir arrebatos emocionales, en las

actividades escolares programadas.

Posibles proyectos:

a. Implementacion del P.M.E, desarrollo de la inteligencia emocional enfocado en el

autocontrol emocional.

b. Sistematizacion de Ruta de aprendizaje desarrollo de la Inteligencia emocional
disefiada durante el curso Elaboracion de Rutas de aprendizaje como metodologia

innovadora.

c. Elaboracion de materiales y recursos didacticos para implementar y sistematizar el

P.M.E. desarrollo de la inteligencia emocional.

d. Compartir saberes sobre la gestibn de emociones, desarrollando actividades
tripartitas con estudiantes, padres y docentes motivandolos a autoevaluase en el

proceso.

e. Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia del buen desarrollo de
la inteligencia emocional como herramienta para mejorar sus relaciones familiares y

fomentar la cultura de paz.
C. Tercera linea de accion:

Utilizando diversos medios brindar asesoria y capacitacion a docentes y padres de
familia quienes organizados en grupos de trabajo reciben orientaciones sobre la

importancia del desarrollo de la inteligencia emocional.

Posibles proyectos:
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a. Formar e integrar grupos de trabajo de forma presencial y de redes sociales (whats
App) con el docente a cargo y padres de familia para orientarlos y capacitarlos

respecto a la educacion emocional.

b. Organizar a los padres en grupos de trabajo para brindar apoyo o refuerzo, de los

temas desarrollados en el P.M.E. Gestion de la inteligencia emocional.

c. Padres y docentes comparten material educativo, dan a conocer logros, respecto al

tema autocontrol emocional en que son capacitados.

d. Los Padres establecen relaciones con su grupo de trabajo con el cual comparten
valores, y actividades de autocontrol emocional, sensibilizados se motivan a actuar
pertinentemente de acuerdo a los valores que se promueven en la escuela y en

actividades de tareas en casa incluidas en el P,M. E. y el programa de Valores.

e. Elaboracion de diario de emociones como herramienta para fomentar el buen

manejo de la emotividad y la cultura de paz.
D. Cuarta linea de accion:

Establecer didlogos con la comunidad educativa sobre la importancia y beneficio del

clima afectivo con la participacion de profesionales.
Posibles proyectos:
a. Talleres y escuela de padres para sensibilizar y propiciar el buen clima afectivo.

b. Capacitaciones a padres sobre la comunicacion asertiva, identificacion de

emociones, autocontrol emocional y coémo educar la emotividad de sus hijos.

c. Establecer y sistematizar escuela de padres con prioridad en la educacion de la
emotividad con ayuda de docentes, Video talleres, expertos invitados. Sistematizar la
educacion y desarrollo de la inteligencia emocional con estudiantes ejecutando un

plan piloto al respecto.
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d. Capacitar a estudiantes, docentes y padres para que tengan un buen manejo y la
gestion de las emociones dandoles a conocer como hacer uso de herramientas como:
El comecocos de las emociones, el semaforo del autocontrol emocional, la rueda del

control de enojo, Botella de la calma y video cuentos de educacion emocional.

e. Sistematizar e implementar 5 periodos semanales de desarrollo de la inteligencia
emocional en el espacio del Programa de lectura integrandolo y fusionandolo también

con el Programa de Valores.
E. Quinta linea de accion:

Proyecto de Mejoramiento Educativo integra actividades en ambito escolar, familiar
y social del estudiante, promoviendo el desarrollo de las competencias emocionales

en estudiantes, padres y docentes sensibilizandolos contra la cultura violenta.
Posibles proyectos:

a. Orientacion docente en el desarrollo de las competencias emocionales para que
facilmente implementen el P.M.E. respectivo partiendo desde el C.N.B. eje 3

“Educacion en valores y el eje 4 Vida familiar.

b. Proyecto de mejoramiento Educativo promueve el desarrollo de las competencias
emocionales, fortalece y complementando metas de programas de Lectura y Valores
del MINEDUC.

c. Las actividades de desarrollo de la inteligencia emocional se implementan en tiempo
asignado en el horario escolar, integrado a Programas estrella del MINEDUC
estableciendo periodos de video talleres, didlogos emocionales entre estudiantes,

docentes y padres.

d. El P.M.E. desarrollo de la Inteligencia emocional se utiliza como herramienta para

sensibilizar y educar contra la violencia que afecta a la sociedad.

e. Promover el desarrollo de las competencias emocionales con actividades
realizadas en la escuela y fortalecidas con tareas en donde se integra y fortalece el

apoyo de los padres reforzando los contenidos desarrollados.
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1.3.6. Seleccion del proyecto a disefiar

Se realiza la seleccion del proyecto a disefiar luego de haber realizado tres reuniones
con el grupo focal del proyecto integrado por representantes de los jovenes, padres
de familia, lideres comunitarios, en estas reuniones se motivé y valoro la participacion
de la comunidad educativa , utilizando dos mesas de dialogo referentes a los posibles
Proyectos a implementar conjuntamente se seleccionara el problema a priorizar y
darle solucion siendo este: Actividades de Desarrollo de la inteligencia emocional
implementadas en horario escolar, periodos de video talleres, dialogos emocionales

entre estudiantes, docentes y padres.
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1.4 Disefio del proyecto

1.4.1 Titulo del proyecto:

Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria.

1.4.2 Descripcion del proyecto

El entorno educativo en el cual se desarrolla el proyecto es la comunidad de la
aldea “El Cerrito de Fuego del municipio de Sanarate, del departamento de El
Progreso, la comunidad es mayoritariamente de etnia ladina, area semiurbana.
Las familias generalmente se sostienen con los ingresos de uno de los padres,
gue trabaja fuera del hogar, algunas madres laboran en la economia informal y
otras son amas de casa. Un alto porcentaje de la poblacidén es de escasos recursos

econémicos.

La Escuela Oficial de Parvulos actualmente atiende a una poblacion de cincuenta
y seis estudiantes, cuenta con tres docentes, un grupo focal integrado por lideres
comunitarios, y el apoyo de otros profesionales como Licenciados y practicantes

de Psicologia Clinica y consejeria social.

La escuela se encuentra ubicada en una casa alquilada pues no cuenta con
infraestructura propia, la infraestructura es medianamente adecuada a las
necesidades, en los corredores se realizan las actividades como dinamicas,
juegos con los estudiantes, reuniones y mas; el aula de los estudiantes de cuatro
afios no es muy grande pero permite la realizacion de las actividades educativas.
También se cuenta con recursos audiovisuales para la implementacién del
Proyecto de Mejoramiento Educativo tales como: reproductor de sonido,
amplificador de sonido, micréfono y Smart Tv. Lo que permite que la

implementacion del P.M.E. sea mas dindmica e interactiva.
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El indicador educativo en el que se quiere incidir es en la desercion escolar, el
indice de asistencia al centro educativo pues este es bajo e irregular, mas en las
etapas de cuatro y cinco afos, en la politica dos Calidad Educativa para asegurar
una educacion pertinente y relevante, en el Eje 1. Cobertura 1.2 favorecer la
asistencia y permanencia de los nifios del nivel pre primario...mediante programas

de apoyo.

El indicador mas afectado es la asistencia al centro escolar, al estudiar este
problema analizan aplicando la técnica DAFO entre las debilidades se encuentra
gue los estudiantes de 4 afios manifiestan arrebatos emocionales, incumplimiento
de normas de convivencia, falta de seguimiento de instrucciones, y asistencia
irregular especialmente en las etapas de cuatro y cinco afios, entre las amenazas
se encuentran la sobreproteccion de padres hacia los hijos y la falta de limites en
la disciplina hacia sus hijos, lo que dificulta establecer limites y normas de

convivencia.

De lo anterior se deduce que la asistencia se ve afectada mayormente porque los
padres sobreprotegen a sus hijos; asi cuando en el proceso de adaptacion escolar
los niflos no desean asistir, estos los complacen, o a veces las faltas son
justificadas por los padres por excusas “paternalistas” como: “No se quiso levanto

a tiempo para ir a la escuela porque se acosto tarde, y mas.

Los padres normalmente desean en bienestar de sus hijos, sin embargo en su
labor como educadores a veces se sienten confundidos en cuanto a la crianza,
El analisis situacional realizado determina vinculaciones estratégicas con la
técnica Mini-Max determina que para mejorar la asistencia y otros problemas como
las disrupciones en las actividades escolares tales como: llanto, berrinche,
estallidos emocionales, entre otros, los cuales interrumpen el desarrollo normal de
las actividades existe la necesidad de mejorar el desarrollo de la inteligencia
emocional de los estudiantes, para favorecer también la adaptacion de los nifios
de cuatro, cinco y seis afos al sistema escolar cuando se tiene el primer contacto

con la escuela.
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La linea de accidn estratégica identificada como prioritaria en la investigacion esla
implementacion y sistematizacion del desarrollo de la inteligencia emocional que
propicia cambios que genera condiciones favorables para disminuir arrebatos
emocionales, inasistencias, faltas de interiorizacion de acuerdos de convivencia
de los estudiantes y las disrupciones en las actividades escolares es necesario
desarrollar un Proyecto de Mejoramiento Educativo que implemente “Actividades

gue desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”.

La inteligencia emocional conlleva la auto-reflexion para identificar las propias
emociones y regularlas de forma apropiada, el desarrollo de estas actividades se
hara con el acompafiamiento de los padres de familia quienes serén integrados a
estas actividades pues el P.M.E. contempla escuela de padres, talleres y
actividades especiales, grupos de apoyo para compartir con los padres
orientaciones y actividades que los padres realizaran en casa con sus hijos las
cuales se socializan por diversos medios de comunicacion.

Con los estudiantes se realizan actividades como: lecturas animadas, reflexiones,
dialogos, talleres, video conferencias, actividades ludicas enfocadas a la
identificacion de emociones, y su autorregulacion, aplicando principios basicos:
buena comunicacién, amor, entendimiento mutuo y empatia, propiciando un clima
familiar positivo y respetuoso que favorece el disfrute de las relaciones familiares
y refuerza los vinculos afectivos, estos factores favorecen la adaptacion escolar,

mejorar el indice de asistencia y la interiorizacion de acuerdos de convivencia.

1.4.3 Concepto

Generar actividades que desarrollan la inteligencia emocional de preescolares.
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1.4.4 Objetivos

A: General

Disefar actividades para implementar el Proyecto de Mejoramiento Educativo
actividades que desarrollan la inteligencia emocional de los estudiantes de

preprimaria.
B. Especificos

Gestionar ante las instituciones pertinentes para la aprobacion, autorizaciony
ejecucion del proyecto como la provision de los recursos y materiales

necesarios para el Proyecto de mejoramiento educativo.

- Disefar y estructurar las actividades del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Desarrollo de la Inteligencia emocional.

- Implementacién y ejecucién del P.M.E. desarrollando actividades ludicas,
talleres, didlogos, escuelas para padres con estudiantes, padres y docentes
con el fin de Desarrollar la Inteligencia emocional en los estudiantes de

preprimaria.

Verificar los procesos de ejecucion del P.M.E actividades que desarrollan

la inteligencia emocional en todas sus fases.

- Implementar peritaje del desarrollo de las actividades y del alcance de los
objetivos de P.M.E.

1.4.5 Justificacion

El proyecto de Mejoramiento Educativo “Actividades que desarrollan la inteligencia

emocional en preprimaria” surge de la necesidad de implementar soluciones para
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mejorar la adaptacion de los nifios al sistema escolar, elevar el indice de
asistencia, disminuir las disrupciones en las actividades escolares causadas por
estallidos emocionales, o mal manejo de emociones y el incumplimiento a los
acuerdos de convivencia del centro educativo que repercuten en el desarrollo de
las actividades diarias y en el desarrollo de los contenidos del Curriculo Nacional

Base programados.

Los indicadores en los que incide el P.M.E. son la asistencia y permanencia en el
centro educativo, disminuir la desercion escolar, elevando la calidad educativa al
garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso de los
estudiantes en el nivel pre primario, atendiendo al eje 1del C.N.B. Eje de.
Cobertura en el que se plantea que la nifiez tiene sin distincion alguna, acceso a

programas escolares pertinentes.

Es necesario favorecer la asistencia y permanencia de los nifilos del nivel pre
primario mediante programas de apoyo y compensatorios a la economia familiar
en el marco de la gratuidad y reconociendo la importancia del eje 2. Calidad,
equidad e inclusién en donde se describe que la nifiez y la juventud participan en
programas de calidad y equidad con pertenencia cultural y lingtiistica, y entre sus
actividades 2.1 se encuentra el Promover la calidad educativa mediante la
implementacion de Programas de innovacion metodolégica que garanticen
estrategias eficaces para mejorar el aprendizaje en el aula, se desarrolla este
P.M.E. que es una innovaciéon metodologica porque promueve el desarrollo de la

inteligencia emocional.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo Actividades que desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria, considera las caracteristicas esenciales del contexto
educativo como las que proporciona instalaciones adecuadas, la necesidad,
disponibilidad y apoyo de la comunidad educativa para integrarse al P.M.E que
permitiran eliminar las debilidades en la asistencia irregular de los estudiantes, las
disrupciones en las actividades escolares debida a estallidos emocionales por

incumplimiento de acuerdos de convivencia.
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También fortalece la disciplina de los estudiantes tanto en el centro educativo
COMO en sus casa pues se aplican principios de la disciplina positiva y se comparte
con los padres de familia orientaciones relacionados a disciplina y patrones de
crianza positivos, de esta manera se logran eliminar también la amenaza que
producen la utilizacion de patrones de crianza erroneos para desarrollar la
inteligencia emocional de los nifios, la utilizacion de una disciplina ambigua con
los hijos la cual no les permiten estructurar reglas y limites claros, y que sean

demasiado permisivos.

Es necesario que los padres y educadores sean firmes y amables al mismo tiempo,
la amabilidad y firmeza deben encontrarse en equilibrio, erradicandose el uso de
la excesiva autoridad como de la excesiva permisividad. Las actividades
disefiadas promueven el saber escuchar a los nifios y el tratar de comprender lo
gue sienten para ayudarles a gestionar sus emociones, con el propdésito que se
adapten mejor a la escuela y a la sociedad. La conexion y vinculos afectivos, que
se fomentaran requieren conexion emociona. Las actividades para desarrollar la
inteligencia emocional favorecen el desarrollo afectivo del hijo, y ademas refuerza

los vinculos con sus padres, generando asi mas bienestar.

En la participacion activa de los nifios en el P.M.E. se fomentara la comunicacion
asertiva entre padres e hijos se establecen normas de convivencia escolar y
familiar de forma consensuada, integrando a los participantes para lograr que
hagan suyo lo aprendido y lo pongan en practica , desarrollando la inteligencia
emocional, minimizando las inasistencias y abandono escolar, se promueve el
avance de las actividades educativas planificadas y se fomenta el mejoramiento

de las buenas relaciones humanas.

Finalmente al desarrollar la inteligencia emocional los estudiantes se adaptan
mejor a la vida escolar, social, este P.M.E.es de beneficio practico porque
promueve que los estudiantes desarrollen la capacidad de expresar asertivamente
sus emociones, se justifica desde el punto de vista tedrico al ofrecer una

experiencia educativa sobre la importancia de los sentimientos en la al vida
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emocional del estudiante, dando a conocer como la efectividad y utilidad del
manejo emocional es de gran utilidad para la solucion de los problemas
relacionados con el contexto escolar.

El P.M.E. “Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”
proporciona un marco de referencia que pueda ser utilizado por otras escuelas,
familias e instituciones educativas como contribucién para solucionar gran partese

la problemética existente en el contexto educativo.



1.4.6 Actividades por fases
Tabla 12. Plan de actividades.

No. Duracién Actividad Tarea Sub Tarea Responsables

1 3semanas | Fase de inicio: Redaccién vy | Elaboracion. Redaccidn, impresion y entrega | Estudiante de
entrega de solicitudes a diversas PADEP/ docente
instituciones.

2 2 semanas | Gestion administrativa: Reunién con supervisora | Elaborar cronograma de | Estudiante de
Educativa, Dar a conocer el | actividades, impresion, | PADEP/ docente
proyecto y el cronograma de | concertar reunion, presentacion
actividades. del P.M.E. Y cronograma de

actividades

3 2 semanas | Gestion pedagogica Coordinar acciones y | Revisar la planificacion , Estudiante de
recursos para mejorar el | Verificar materiales y recursos | PADEP/ docente
proceso  pedagégico vy | necesarios.
didactico que permitan
alcanzar los objetivos.

4 2 semanas | Actividades de planificacion: Anadlisis, disefio de Ila Estudiante de
instalacién del P.M.E. PADEP/ docente

5 1 semana Reunién para dar a conocer el | Preparar reuniones. Disefio de agendas, Estudiante de

P.M.E. y sus actividades Invitar a practicante de | Disefio y elaboracién de | PADEP/ docente
Psicologia como apoyo invitaciones.
preparar mobiliario y equipo,
reunion con docentes de la
escuela,
Reunién con padres, docentes,
grupo  focal, profesionales
invitados.
Inauguracion del P.M.E.

6 1 semana Formacion de equipos de trabajo | Integrar equipo de trabajo de | Reunion para dar a conocer | Estudiante de
padres, objetivos, lineamientos y metas | PADEP/ docente
Equipo de docentes. | en cada grupo.

Creacion de grupo de | Listado de numeros telefonicos,
padres en red social Whats | acuerdos y permisos
App. correspondientes.

QL



No.

Duracion

Actividad

Tarea

Sub tarea

Responsables

Meses de
febrero, a
mayo

Actividades de Ejecucion:
Sistematizacién e implementacion
de contenidos y actividades del
P.M.E

Inicia implementaciéon del
P.M.E. temas y actividades
con estudiantes, padres y
docentes.

Circulo docente.

Desarrollo de actividades con
estudiantes 2 veces a la semana
en horario programado temas
(auto conciencia emocional,
autorregulacion, motivacion,
empatia, habilidades sociales.,
Desarrollo de temas y
actividades con padres:
(reuniones, conferencias, video
conferencias, mensajes en red
social Whats App para dar
seguimiento y acompafnamiento
a  contenidos :emotividad,
patrones de crianza, modelo de
disciplina positiva, emociones
bésicas, vocabulario emocional
Temas y componentes de la
Inteligencia Emocional con
docentes: Emociones bésicas,
emotividad, vocabulario
emocional, disciplina positiva,
clima afectivo.

Estudiante de
PADEP/ docente

Escuela de padres vy talleres a
padres y docentes.

Planificacién y disefio de
talleres, video conferencias,
escuelas de padres.

Planificacion,
invitaciones,

.agenda,
instalacion vy
montaje, elaboracién de
refaccion, Preparacion y
distribucién de materiales y
recursos.

Estudiante de
PADEP/ docente.
Invitados
especiales (e
pesista, Psicéloga
asesora del
proyecto)

Fase de monitoreo:

Monitoreo, control de
avance de contenidos Yy
actividades.

Inspeccionar, controlar,
registrar, revisar y verificaciénde

los avances, recursos,
materiales y alcances del
P.M.E. revisando la

planificacion, la implementacion
de las actividades

Estudiante de
PADEP/ docente.

9/



10 1 dia mes

Actividades de monitoreo

Reunién con Coordinadora

Monitoreo, informe, muestreo

Estudiante de

de marzo departamental de PADEP/D | de evidencias y avances. PADEP/ docente,
para informar avances Coordinadora
Departamental de
PADEP/D
departamento de
El Progreso.
11 2 mes Actividades de evaluacion del Revision y evaluacion de | Disefio de instrumentos de | Estudiante de
P.M.E. indicadores, objetivos, | evaluacion del P.M.E. | PADEP/ docente.
logros, metas. elaboracion de informe de
avances.
12 2 meses Evaluacion de todas las fases e | Verificacion, revision, | Aplicacion de instrumentos, | Estudiante de
informe del P.M.E. analisis de resultados. procesamiento de datos, | PADEP/ docente y
revision de resultados, | asesora del
indicadores, alcances, P.M.E.
Acompafiamiento online de
asesora del P.M.E.
13 2 semanas | Actividades de cierre P.M.E. y Realizacion de actividades | Planificacion, disefio e | Estudiante de
divulgacién del P.M.E. de cierre y divulgacion del | implementacién de actividades | PADEP/ docente.
P.M.E. con equipos de | de divulgacion del P.M.E. con
trabajo. estudiantes, docentes y padres
de familia
14 1 mes Presentacion de resultados. Elaboracion de informe del | Redaccién, revision, correccion, | Estudiante de
P.M.E. entrega de informe. PADEP/ docente
Elaboracion de “Poster
académico”

Fuente: SINNAPS.
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1.4.7 Cronograma de actividades

Tabla 13. Diagrama de Gantt

Mes
Actividades Programadas Durante
Todo El Proyecto De Mejoramiento
Educativo Noviembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
2019 2020 2020 2020 2020 2020 2020
Semanas
Actividades 1234123412341 /2 3 a]a[2[3[4]1]2]3]4]1 2|3

1. | Elaboraciébn 'y entrega de
solicitudes a diversas instituciones.

8.

2. | Elaboracion de listado del material
didactico para implementar el
P.M.E.

3 | Disefio y planificacién de talleres a
docentes de la Escuela.

4 | Disefio y planificacion de escuela
de padres.

5 | Disefio y planificacion de
actividades a realizar con los
estudiantes  “Actividades  que
desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria”

6 | Disefio 'y elaboracion de
infografias para dar a conocer el
proyecto a la comunidad educativa
y solicitud de permiso de
instalarlas.




Instalacion de infografias para dar
a conocer el proyecto de
Mejoramiento educativo.(en
supervision educativa, escuela, en
la calle de acceso a la comunidad)

Disefio y elaboracién de hojas de
trabajo del P.M.E: para estudiantes
y padres.

Reunion con supervisién educativa
para presentar el cronograma de
actividades del P.M.E. y
socializarlo. (de acuerdo a fecha a
agenda de supervision).

10

Gestion administrativa

11

Gestion pedagogica

12

Disefio y andlisis de instalaciones
para la ejecucion del proyecto

13

Elaboraciéon y recoleccién de
materiales necesarios para
implementar y ejecutar el P.M.E.

14

Verificar solicitudes, invitaciones y
elaboracion de listado y recuento
de del material necesario vy
disponible para la implementacion
del P.M.E.

15

Reunién con docentes para dar a
conocer las actividades del P.M. E.
y socializarlo.

16

Reunion con la comunidad educativa
para dar a conocer el P.M.E. Y sus
actividades.

17

Formacién e integracién de
equipos de trabajo para el P.M.E.
(padres y docentes)

6L



18

Entregar invitaciones a Acto de
inauguracion y presentacion del
P.M.E. a la comunidad educativa.

19

Acto de inauguracion del P.M.E.
(de acuerdo a lineamientos que se
reciban).

20

Inicia sistematizacion de escuela
de padres e implementaciéon de
grupo de padres y docente en
WhatsApp.ler. Blogque Auto
concepto y patrones de crianza

21

Inicia Sistematizacién de ruta de
aprendizaje  “Actividades  que
desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria” ler.
Bloque Auto concepto (que son las
emociones, presentacion de las
emociones)

22

Formacién y capacitacion docente
(1 vez cada 2 a semanas) revisiéon
y control de avance de contenido
con los estudiantes

23

Taller con padres de familia (1 vezcada
2 a semanas) revision y control de
avances

24

Identificando las emociones
implementacién de semaforo de la
conducta

25

Adquirir nuevos conocimientos de
las emociones (importancia de las
emociones) “El monstruo colores”

26

Que es una emocion (diferencia
entre emocién y sentimiento) tres
areas en gque se manifiestan las emociones
que , en tres sistemas de respuesta (baile
de las emociones)

08



27

3 Funciones de la emociones (social,
motivacional y adaptativa) video
presentacion

28

Adquirir nuevos conocimientos de
las emociones propias. (Auto
concepto de como son mis
emociones, cédmo manifiesto mis
emociones) dado de las emociones

29

Aprender a entender el porqué de
las emociones y su funcidn
positiva. (la cara de las emociones)

30

Comprensién de las causas y los
efectos de las emociones.
(repercusiones  personales vy
sociales de las emociones) (el
monstruo de los berrinches, rueda
de control de enojo)

31

Beneficios de la educacién

emocional (cémo reconocer las
emociones en mi y en otras personas (las
emociones vienen conmigo, ruleta de
autocontrol emocional que puedo hacer)

32

Orientacién para el manejo de las
emociones (el comecocos de las
emociones)

33

Enfoque de las emociones. (para
adoptar una actitud positiva) botella de la
calma, rincén de la calma)

34

Desarrollar la habilidad para
expresar las emociones
positivamente

35

Desarrollo de auto regulacion
emocional y repaso de la
autoconciencia y lenguaje
corporal.

36

Aprender a manejar las emociones
y funciones para prevenir sus
efectos.

18



37| Diferencia entre emociones vy
sentimientos. Baile de las
emociones

38 ] Funciones de las emociones y tres
sistemas de respuesta a las
emociones.

39 | Autocontrol de la emotividad y
técnicas de relajacion.

40 | El porqué de las emociones y
técnicas de autocontrol emocional

41 | Enfoque de las emociones y
desarrollo de la motivacién
emocional.

42 | Desarrollo de la autoestima vy
técnicas para el manejo de la
frustracion y desarrollo de la
empatia.

43 | Desarrollo de la empatia y la
asertividad. Autocontrol del
comportamiento agresivo.

44 | Empatia y autocontrol de la
impulsividad, aprender a fluir
emocionalmente.

45 | Desarrollo de habilidades
socioemocionales. Orientacion
para el manejo de conflictos,
entrenamiento asertivo.

46 | Aprender a identificar nuestras
emociones.

47 | Test para evaluar la inteligencia
emocional a través de Facebook
Live.

48 | Emociones basicas, transmision
de video en vivo.

49 | Cuento “La tristeza manual del

usuario” de Eva Eland.

Z8



50 | Habilidades sociales baésicas.
Entrenamiento de liderazgo.

51| Video exposicion de  “mis
emociones”. Elaboracion e
implementacion de  emociond
metro instrucciones para su
elaboracion y uso.

52 | Desarrollo de habilidades socio
emocionales, técnicas de
negociacion y manejo de conflictos
y elaboracion de infografia : “Lo
gue hace feliz a mi corazén”

53| El frasco de la felicidad. ¢Como
elaborarlo? Instrucciones de uso

541 Componentes de la inteligencia
emocional.  Actividades  para
desarrollar autoconciencia y auto
regulacion emocional

55| Propuesta de material didactico
para el desarrollo de la inteligencia
emocional.

56 | Actividades de monitoreo y
evaluacion

57 | Actividad de cierre y divulgacion
del P.M.E.

58 | Valoracion final del éxito del
proyecto.

Fuente: Gantt

€8
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1.4.8 Plan de monitoreo y evaluacion

A. Plan de Monitoreo del proyecto

El plan de monitoreo elaborado para el Proyecto de Mejoramiento Educativo
integra una secuencia de acciones necesarias para la control y analisis del
desempeiio de las actividades programadas y los procesos desarrollados, se
realiza de forma continua dando acompafiamiento a las actividades educativas
observando y recogiendo informacion, para realizar un analisis critico y reflexivo
gue plantean los resultados proponiendo mejoras en el desempefio, procesos,
como en la direccion efectivamente de las decisiones de gestion que permitan el
logro de los objetivos y dirijan efectivamente las decisiones de gestion respecto a:
cuando, donde y como se desarrollan las actividades, las personas que las

realizan, la disponibilidad, y uso eficiente de los materiales e insumos.

Las actividades permiten determinar las fortalezas y debilidades durante la
implementacion del proyecto habilitando a los responsables en la mejora de su
desempefio y en la toma de decisiones, rectificar acciones para el logro de los
objetivos, metas y beneficios. Al determinar los posibles riesgos facilita una
respuesta mas efectiva a ellos. También permite calcular la efectividad y eficiencia
en la ejecucién del proyecto para identificar tempranamente los posibles
problemas en la ejecucion y su respectiva correccion para evitar arrastrar errores

gue impidan cumplir los plazos, objetivos y el alcance de las metas del P.M.E.
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B. Cuadro de indicadores especificos del monitoreo:

Estan directamente relacionados a los objetivos e indicadores educativos, por ser

un proceso continuo la evaluacion aplicando los indicadores permiten determinar

las fortalezas y debilidades durante la implementacion del proyecto habilitando a

los responsables en la mejora de su desempefio y en la toma de decisiones para

rectificar acciones para el logro de los objetivos, metas y beneficios. Al determinar

los posibles riesgos facilita una respuesta mas efectiva. Los indicadores de la

evaluacion son principalmente de dos tipos:

cuantitativos

los que son

cuantificables y cualitativos enfocados mas a la calidad que en la cantidad. A

través de estos indicadores se puede determinar el grado de alcance de los

objetivos y metas.

Tabla 14. Plan de monitoreo.

Plan o enunciado

Indicadores

Metas

Fase | Inicio

Actividades

1.1. Disponer y gestionar
pertinentemente la donacién de
materiales para la elaboracion
de recursos didacticos para la
implementacion del P.M.E.

(Dotacibn  de  recursos)
Recursos adquiridos para la
implementacién del proyecto.

Realizada la gestion y recibidala
donacion se obtuvo el 100% los
recursos necesarios para la
implementacion del P.M.E.

1.2. Socializar con supervisor,
personal Docente, padres
de familia, Consejo
Educativo y Grupo focal el
Proyecto de Mejoramiento
Educativo “Actividades que
desarrollan la inteligencia
emocional en pre primaria.

Porcentaje de participacion
de los padres de familia,
docentes y  comunidad
educativa en el proceso de
socializacién del P.M.E.

El 95% de padres de familia y el
100% de docentes asistieron ala
socializacion avalando la
implementacion del proyecto en
la escuela.

1.3 Plantear a la comunidad
educativa de forma clara el
Proyecto de Mejoramiento
Educativo a implementar

Alcance de la aprobacién e
insercion de la comunidad
educativa requerida para la
implementacion del P.M.E.

El 100% de la comunidad
educativa (estudiantes,
padres de familia, docentes,
Consejo educativo, grupo
focal) requerida manifiestan
el deseo por su inclusion en
el P.M.E.

1.4 Divulgar la informacién
pertinente en la Comunidad

Comprensién de la necesidad
de la implementacion vy

El 100% de los estudiantes,
el 98% de los padres de
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educativa sobre la necesidad que
atendera el P.M.E. Exponiendo los
objetivos, las actividades y metas
planteadas.

participacion en el Proyecto
de Mejoramiento Educativo
por parte de la comunidad
educativa participante.

familia, y el 100% de los

docentes comprende la
necesidad de
implementacién y

participacion en el Proyecto
de Mejoramiento Educativo.

Fase Il Planificacion

Actividades

Metas

2.1 Verificar que se cuente con
los materiales y recursos
necesarios para el
funcionamiento del P.M.E.

Porcentaje de recursos y
material didactico utilizado y
administrado
apropiadamente.

El 95% de los recursos y
materiales didacticos son
aplicados y suministrados
adecuadamente de acuerdo
al avance del P.M.E.

2.2 Conformacion e integracion
de grupos de trabajo.

Porcentaje de participacion
en el disefio y estructuracion
de equipos de trabajo y su
acompafiamiento.

90% de los padres de los
padres y el 100% de los
docentes del centro
educativo se integran Yy
participan en la conformacion
de equipos de trabajo del
P.M.E.

Planificar promedio de horas

2.3 Planificar y programar e Programar la Integracion de
. : semanales planificadas para .
periodos y contenidos la implementacion del dos periodos semanales en
semanales P el horario de clases.
programa.
2.4 Indicador de impacto
Fase Il Ejecucion
Actividades Indicadores Metas
. N Lograr la disponibilidad del

3.1 Elaboracion de listado de Disponibilidad de los recursos 90% de los recursos Yy

materiales y recursos.

y materiales necesarios para
el funcionamiento del P.M.E.

materiales propuestos para
el funcionamiento del P.M.E.

3.2 Desarrollo de actividades
en el tiempo planificado.

Acciones y  actividades
realizadas en el tiempo
establecido

El 80% de las acciones y
actividades se realizan en el
tiempo establecido en la
planificacion.

3.3 Desarrollo de actividades
planificadas de acuerdo al
cronograma.

Porcentaje de asistencia de
estudiantes, padres y
docentes.

Alcanzar el 85% de
participacion y asistencia de
estudiantes, padresy
docentes en las actividades
gue desarrolla el P.M.E.

3.4 Promover la participaciénen
actividades y procesos a través
de diversos medios

Porcentaje de participacion
de estudiantes padres de
familia y docentes en las
actividades y procesos del
P.M.E. de forma presencial y
a través de diversos medios
de comunicacion.

80% de participacién activa
de los estudiantes, padres, y
docentes en las actividades y
procesos del P.M.E.

Fase IV Monitoreo Indicadores Metas
Actividades
4.1 Verificacion de la inversiéon | Recursos invertidos | El 90% de los recursos se
de recursos utilizando rubrica. eficientemente. invierten eficientemente
4.2 Recoleccion y registro de Recolecta la informacion | Serecoge yregistra el 90% la

informacién para monitorear
aplicando rabrica.

pertinente para el monitoreo

informacién necesaria para
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periédicamente, segun lo | monitorear periédica vy
definido adecuadamente.
Fase V Evaluacion
Actividades Indicadores Metas

5.1 evaluar si se dispone de los
instrumentos necesario

Indicador de insumos
Disponer de los instrumentos
necesarios para realizar la
evaluacion del P.M.E.

Se dispone del 100% de los
instrumentos diseflados para
la evaluacién de P.M. E. una
lista de cotejo y una rabrica.

5.2 Registro y control de
asistencia en las actividades.

Porcentaje de asistencia
escolar y participacién en
actividades no presenciales.

Se verifica el registro de
asistencia y el registro de la
participacion en actividades
no presenciales.

5.3 evaluar la participacion
delos actores

Personas beneficiadas

El P.M.E. beneficia a mas del
75% de la poblacién para la
cual fue disefiado.

5.4 Aplicacién de escala de
apreciacion del proyecto para
evaluar su impacto.

Se lograron los objetivos
planteados baja en el
promedio de en la tasa de
desercién escolar y aumento
en la tasa de promocion.
Indicador de impacto

Aumentar en un 5% la tasa
de promociéon anual, reducir
un 5% la tasa de desercion
escolar.

Fase VI Cierre del proyecto

Actividades

Indicadores

Metas

6.1 creacibon de pagina,
grabacion de videos,
publicaciones y trasmisiones en
vivo en Facebook para la
divulgacién del proyecto.

Disponer de los recursos
necesarios para crear pagina
en Facebook y para hacer
publicaciones, transmitir en
vivo y grabacion, edicion y
subir video de cierre del
P,M.E.

Se dispone del 100% los
recursos necesarios para la
creacion de pagina en
Facebook, realizacion de
transmisiones en vivo, y para
la grabacion, edicién

6.2 aplicacion de estrategias de
expansion y alcance del PME.

Alcance de atencién de la
poblacién a la que va
dirigida.

Alcanzar a al 90% de la
poblacién de las personas a
quien va dirigido el P.M.E.

6.3 Desarrollo de actividades
de seguimiento y sostenibilidad
del proyecto.

Estudiantes atendidos con
contenidos que desarrollan la
inteligencia emocional.

98% de alcance en la
atencion a estudiantes con
contenidos y actividades que
desarrollan la inteligencia
emocional

6.4 Andlisis de impacto Yy
recapitulacion, de la
divulgacion del proyecto,

NUmero de personas
alcanzadas en la divulgacién
del P.M.E. y de seguidores
en la Pagina del P.M.E. en
la divulgacion del proyecto

Alcanzar mas de 200 visitas
a la pagina del P.M.E. y 100
de seguidores en red social
Facebook.

Fuente Ovalle.
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C. Plan de Evaluacion del proyecto

Es un proceso mediante el cual se miden los efectos del proyecto comparandolo
con los objetivos que se plantea alcanzar, recaba la informacion que permite
sugerir la toma de mejores decisiones en el desarrollo de las acciones y
actividades que se realizaran. Es un medio que optimiza la gestion de los
proyectos, determina su avance en relacion al alcance de objetivos y metas, es
orientadora, promueve mayor eficacia en alcance de propdsitos y eficiencia en

utilizacion de recursos.

Un proyecto exitoso debe autocorregirse continuamente aplicando instrumentos
de evaluacién adecuados que permitan recolectar informacién del alcance de los
objetivos, sus parametros informan si los recursos y materiales estan siendo
utilizados efectivamente, con que persistencia son utilizados estableciendo su
eficiencia de uso, pudiendo plantear mejoras. Deben priorizarse los indicadores
gue permitan calcular el éxito y alcance del proyecto y en base a esto trazar las
acciones necesarias para el alcance de los objetivos

Entre las caracteristicas de la evaluacion ser objetiva permitiendo medir y
registradas apropiadamente para que se confiable, valida, imparcial y creible.
Debe permitir la participacion de los involucrados para reflejar sus intereses,
necesidades y experiencias, tener un costo eficaz que permita establecer la
relacion positiva entre el costo economico, el uso de recursos y su contribucion a

favor de los beneficiarios del proyecto.
D. Cuadro de indicadores especificos de la evaluacion.

De pertinencia: indican la medida en que los objetivos del proyecto son acorde a
las necesidades que manifiesta la poblacion beneficiaria Indicador de eficiencia:
revelan si las acciones y procesos se realizaron correctamente, muestran el nivel

de ejecucion en el desarrollo del proyecto determinando como se realizaron y el
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rendimiento de los materiales y recursos utilizados. De logro: evidencian los
comportamientos manifestados, observables y medibles. Indicadores de impacto:
evalluan los cambios esperados y deseados dando a conocer lo que se espera
lograr al finalizar el proyecto. De sostenibilidad: determina si se cuenta con las
condiciones que garanticen que los objetivos del proyecto permanezcan después
de que la ejecucion del proyecto concluya. De contexto: proporciona informacion
sobre el entorno en donde se desarrollan las actividades las cuales podrian incidir

en el proceso de aprendizaje

De insumos: permiten calcular la distribucion y la utilizacién de los materiales y
recursos determinando su disponibilidad y aprovechamiento. Indicadores de
procesos: evallan la precision y adecuacién de los procesos de gestion del
proyecto para ajustar la ejecucion de las actividades planificadas. De resultado:
aplican la medicion de efecto de las actividades proporcionando informacién que
da a conocer si la calidad educativa estd mejorando incidiendo en la mejora de
resultados segun lo previsto. De impacto: reflejan las trasformaciones observadas
en la poblacién objetivo del proyecto, miden los cambios que se espera lograr al
finalizar la implementacion del proyecto y mas alla de finalizarlo, estos son

definidos por su objetivo general.



Tabla 16. Plan de evaluacion.

90

Indicadores

Metas de evaluacion

Concordancia entre los objetivos establecidos para
el P.M.E. “Actividades que desarrollan la
inteligencia emocional en preprimaria” con el
problema priorizado arrebatos emocionales y su
incidencia en la etapa de 4 afnos, derivado de la
falta de autocontrol emocional, con las necesidades
que manifiesta la poblacion beneficiaria.

El 95 % de los estudiantes beneficiados manifiestan el
desarrollo de las habilidades inteligencia emocional como
el auto reconocimiento de las emociones, el auto control
emocional, la motivacion el desarrollo de la empatia y las
habilidades sociales.

Alcance de la aprobacion e insercion de la
comunidad educativa requerida para la
implementacion del P.M.E.

El 98% de la comunidad educativa (estudiantes, padres
de familia, docentes, Consejo educativo, grupo focal)
requerida manifiestan el deseo por su inclusion en el
P.M.E.

El disefio y la implementacion del proyecto atienden
a las demandas para elevar la calidad educativa de
los estudiantes beneficiados acorde al contexto en
que se desarrolla.

Aumentar en un 5% la tasa de promocién anual, reducir
un 5% la tasa de desercion escolar.

Disponer de los materiales y recursos necesarios
para la implementacion del P.M.E.

Disponer del 80% de los materiales y recursos
necesarios para la implementacién del proyecto de
Mejoramiento educativo.

Porcentaje de recursos y material didactico utilizado
y administrado apropiadamente.

El 95% de los recursos y materiales did4cticos son
aplicados y suministrados adecuadamente de acuerdo
con el avance del P.M.E.

Promedio de horas semanales planificadas para la
implementacion del proyecto con los estudiantes.

Integracion de 13% de periodos semanales en el horario
escolar para desarrollar las actividades del proyecto,
presenciales y no presenciales con los estudiantes.

Porcentaje de participacion de estudiantes padres
de familia y docentes en las actividades y procesos
del P.M.E. de forma presencial y a través de
diversos medios de comunicacion. Indicador de
impacto.

80% de participacion activa de los estudiantes, padres, y
docentes en las actividades y procesos del P.M.E.

Recolecta la informacion pertinente para el
monitoreo periddicamente, segun lo definido
Indicador de proceso.

Se recoge y registra el 90% la informacién necesaria
para monitorear periédica y adecuadamente.

Los beneficios alcanzados con la implementacion
del proyecto inciden en el alcance de los
indicadores de logro del area Medio social y natural
para la cual fue disefada.

98% de alcance en la atencion a estudiantes con
actividades que desarrollan el area de medio social y
natural competencia tres la inteligencia emocional

Fuente Ovalle.
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Elaboracién de los instrumentos de monitoreo y evaluacién

Tabla 15. Escala de progreso del P.M.E.

Criterios de evaluacién
Metas propuestas para el P.M.E.

Porcentaje

de avance en
la fase de
planificacién

Porcentaje
de avance
en la fase de
ejecucion

Porcentaje
avance en
fase de cierre

de
la

El 95 % de los estudiantes beneficiados
manifiestan el desarrollo de las
habilidades inteligencia emocional como
el auto reconocimiento de las
emociones, el auto control emocional, la
motivacion el desarrollo de la empatia y
las habilidades sociales.

El 98% de la comunidad educativa
(estudiantes, padres de familia,
docentes, Consejo educativo, grupo
focal) requerida manifiestan el deseo por
su inclusion en el P.M.E.

Aumentar en un 5% la tasa de promocion
anual, reducir un 5% la tasa de desercion
escolar

Disponer del 80% de los materiales y
recursos necesarios para la
implementacion  del proyecto de
Mejoramiento educativo

El 95% de los recursos y materiales
didacticos son aplicados y suministrados
adecuadamente de acuerdo con el
avance del P.M.E.

Integracién de dos periodos semanales
en horario de clases presenciales y no
presenciales con los estudiantes

80% de participacion activa de los
estudiantes, padres, y docentes en las
actividades y procesos del P.M.E.

Se recoge y registra el 90% la
informacion necesaria para la evaluacién
periédica y adecuada..

98% de alcance en la atencion a
estudiantes con actividades que
desarrollan el area de medio social y
natural competencia tres la inteligencia
emocional Indicador 2.3.4. Manifiesta
regulacion progresiva al expresar sus
emociones.

Fuente Elaboracion propia
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Tabla 16. Rubrica de monitoreo del Proyecto

Nivel de logro

Indicadores a evaluar

Deficiente
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Excelente

(Dotacién de recursos) Recursos adquiridos para la
implementacién del proyecto. Indicador de insumos
Porcentaje de participacion de los padres de familia, docentes
y comunidad educativa en el proceso de socializacion del
P.M.E. Indicador de proceso.

Alcance de la aprobacion e insercion de la comunidad
educativa requerida para la implementacion del P.M.E.
Indicador de resultados

Comprensiéon de la necesidad de la implementacién y
participacion en el Proyecto de Mejoramiento Educativo por
parte de la comunidad educativa participante. Indicador de
impacto.

Porcentaje de recursos y material didactico utilizado y
administrado apropiadamente. indicador de insumos

Porcentaje de participacion en el disefio y estructuracion de
equipos de trabajo y su acompafiamiento. Indicador de
proceso en la divulgacion del proyecto. Indicador de impacto

Promedio de horas semanales planificadas para la
implementacion del programa. Indicador de resultados.
Indicador de impacto

Disponibilidad de los recursos y materiales necesarios para el
funcionamiento del P.M.E. Indicador de insumos.

Acciones y actividades realizadas en el tiempo establecido
Indicador de proceso.

Porcentaje de asistencia de estudiantes, padres y docentes en
las actividades realizadas. Indicador de resultados

Porcentaje de permanencia en el desarrollo de las actividades
presenciales y no presenciales.

Porcentaje de participacion de estudiantes padres de familia 'y
docentes en las actividades y procesos del P.M.E. de forma
presencial y a través de diversos medios de comunicacion.
Indicador de impacto

Verificar los procesos de ejecucion del P.M.E. en cuanto a:
monitoreo del desarrollo periddico de las actividades, calidad
en la ejecucion, cumplimiento del cronograma de actividades,
priorizacién de tareas, presupuesto, costos y personal de
apoyo.

Recursos invertidos eficientemente. Indicador de insumos.
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Recolecta la informacion pertinente para el monitoreo
periédicamente, segun lo definido Indicador de proceso.
Indicador de resultados

Indicador de insumos
Disponer de los instrumentos necesarios para realizar la
evaluacién del P.M.E.

Personas beneficiadas Indicador de resultados

Se lograron los objetivos planteados baja en el promedio de en
la tasa de deserciébn escolar y aumento en la tasa de
promocion. Indicador de impacto.

Indicador de insumos

Disponer de los recursos necesarios para crear pagina en
Facebook y para hacer publicaciones, transmitir en vivo y
grabacion, edicién y subir video de cierre del P.M.E.

Alcance de atencion de la poblacién a la que va dirigida.
Indicador de proceso.

Estudiantes atendidos con contenidos que desarrollan la
inteligencia emocional.  Indicador de resultados.

Numero de personas alcanzadas en la divulgacion del P.M.E.
y de seguidores en la Pagina del P.M.E. Actividades que
desarrollan la inteligencia emocional en pre primaria.

Fuente Elaboracién propia.
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1.3.9. Presupuesto del proyecto

Tabla 17. Presupuesto

Recursos Materiales Cantidad/ Precio Unitario Total
Tiempo

Resmas de papel bond 05 Q30.00 Q150.00
Impresiones 600 Q1.00 Q600.00
Papel Arcoiris 40 Q5.00 Q200.00
Rollos de cinta adhesiva 06 Q10.00 Q60.00
Cartulinas 50 Q1.00 Q50.00
Marcadores permanentes 27 Q7.00 Q189.00
Caja de marcadores de 01 Q28.00 Q28.00
colores

Bote de silicdn liquido 07 Q17.00 Q119.00
Cuadernos 18 Q5.00 Q90.00
Refacciones 570 Q5.00 Q2850
Barras de silicén 36 Q1.00 Q36.00
Lapiceros 12 Q3.00 Q36.00
Lapices 30 Q2.00 Q60.00
Manta vinilica 01 Q50.00 Q50.00
Pliegos de papel de color 10 Q5.00 Q50.00
Grabacion y edicion 04 Q50.00 Q200.00
Recargas de internet 10 Q30.00 Q300.00
Transporte 03 Q25.00 Q75.00
Total Q5,143.00

Fuente: Tula 2001
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CAPITULO I
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Diagnostico institucional

Se refiere a una herramienta que realiza un analisis que ayuda a las instituciones
a verificar si es valido o recomendable lo que se esta implementando, se realiza
con el objetivo de alcanzar la calidad y los estandares en las instituciones, por un
periodo de tiempo definido, reconociendo asi la viabilidad institucional. Con este
diagnostico se puede obtener informacion institucional, compara las entidades,

marcando niveles de calidad y diversas categorias.

El diagnéstico institucional es un proceso que se basa en sumergirse en las causas en
lo que se piensa mejorar en la institucion o area especifica la cual le permite distinguir lo
que no funciona y como deberia mejorar y asi mismo poder verificar y llegar a las
conclusiones de las causas del mismo. El proceso de diagnéstico constituye unainstancia
de reflexion colectiva para el establecimiento educacional, en torno a aquellaspracticas
que se abordaran para el mejoramiento de los aprendizajes de todos los estudiantes. Es
un paso fundamental, para determinar el significado de la tarea y generarestrategias, que
permitan el mejoramiento y el compromiso de todos los actores en el logro de los
objetivos y metas formuladas. (Gdnzales, 2012, p.9)

Un diagndstico institucional es el que permite identificar las dificultades de la
institucién y debido a que no se puede mejorar los problemas al mismo tiempo,
ayuda a planificar las prioridades, es por eso por lo que es relevante ya que brinda
informacion indispensable para luego evaluar, la situacion y asi poder corroborar

el analisis de resultados.

A. El diagndstico
Un diagnéstico es identificar una situacion sobre un problema, el cual se basa en
la observacién y su analisis el cual tiene como finalidad, mejorar la eficiencia del

mismo Yy ver las areas de oportunidad.

Es la fase previa a la formulacion del problema, el cual implica el reconocimiento mas
completo posible de la situacion y objeto de estudio, el cual permite ubicar los principales
problemas y poder desempefiar sus causas de fondo y ofrecer vias de accion para poder
resolver. (Coeto, 2013, p.3)
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Es la forma de identificar un problema o diversas situaciones, para poder
determinar cudles son las fallas en la estructura y poder elaborar una planificacion
0 propuestas que ayuden a mejorar la calidad y la eficiencia de dicho problema,
para que tenga un andlisis de resultados eficaz , determinando las causas del

mismo.

B. ¢ Qué es un diagndstico en educacion?
Un diagndéstico que se basa en la educacién es un sistema el cual permite llevar
a cabo un estudio previo del proceso , por medio de un compendio de informacién
de un sujeto o sujetos, teniendo una forma o dindmica de evaluacion , con la
intencién de poder fortalecer ,desarrollar y educar desde un punto inicial , asi

atendiendo a la diversidad de métodos y técnicas que existen.

Diagnéstico Educativo conceptualizado como un ejercicio fundamental de aproximacion
entre docentes y alumnos, el cual implica el descubrimiento de aspectos cognoscitivos,
actitudinales y aptitudinales del grupo y de cada uno de sus integrantes. Una
aproximacion sobre la que el docente habrd de fundamentar su actuacion y que le
permitira establecer la congruencia de su quehacer docente con los requerimientos
actuales en educacion al conocer las diferencias en los estilos de aprendizaje, las
capacidades, las habilidades de cada estudiante y la diversidad socio cultural de donde
provienen con el propdsito de desarrollar el maximo potencial en cada persona. (Arriaga
Hernandez, 2015, p.63)

Es un proceso de indagacion, el cual es indispensable y le permite al docente el
poder realizar diagnosticos en su salon de clases, con la intencion de lograr un
mayor incremento de desarrollo en sus actividades académicas, para que sus
estudiantes puedan alcanzar los aprendizajes requeridos en dicha asignatura, asi
observando los fendmenos que se encuentran en el aula, y poder lograr un andlisis
con base a hechos presentados y observados, tanto de forma directa como

indirecta.
C. Indicadores educativos

Dato o informacién que sirve para conocer o valorar las caracteristicas y la
intensidad de un hecho o para determinar su evolucion a futuro el cual es un
indicador, por lo cual es una medida estadistica que se basa en algun tema en el

caso educativo se registra su variacion a través del tiempo, lugar y contexto ya
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gue cada uno de esos elementos es decir, los indicadores deben proveer
informacion en contexto, permitir el andlisis de tendencias y proyectar situaciones
futuras. En tal sentido, los indicadores educativos tienen que transmitir algo sobre
un sistema informando algunos de sus aspectos. Verdugo (2013) afirma:
“Instrumentos que nos permiten medir y conocer la tendencia y las desviaciones
de las acciones educativas, con respecto a una meta o unidad de medida esperada
0 establecida; asi como plantear previsiones sobre la evolucion futura de los
fendmenos educativos”(p.1). Los indicadores educativos son herramientas e
instrumentos que tienen como objetivo medir las desviaciones de cada una de las
acciones, debido a una meta o un logro especifico que se quiere alcanzar, por lo
cual se forman las estructuras y propuestas para que cada una de ellas se pueda
lograr de forma mas factible y eficaz. Cada uno de ellos se basa en estadisticas y

andlisis, para tener datos reales y acciones concretas.

D. Tipos o clases de indicadores educativos Ficha escolar

Los indicadores educativos son una herramienta necesaria en un centro educativo,
hay diferentes indicadores se pueden clasificar en demanda el cual se basa en el
objetivo de la poblacion estudiantil, su capacidad instalada el cual se basa en
infraestructura e insumos o recursos, por otro lado, resultados que se quieren

lograr, de producto y resultado.

De resultados: manifiestan los logros del sistema educativo a través del éxito escolar de
los alumnos mediante las pruebas de evaluacion, certificados y titulos que consiguen y
si insercién en el mercado de trabajos.

De proceso son los mas recientes e informan sobre la organizacion y funcionamiento de
los centros, practica educativa y clima escolar.

De recurso: Evallan los recursos materiales y los humanos

De contexto: Sirven para caracterizar las condiciones demograficas socioeconémicas y
culturales. (Cruz, 2015, p.2)

Los tipos de indicadores son un medio para medir cada uno de los factores y velar
por que se cumpla y logre un impacto en los centros educativos, la mayoria solo
se basa en cinco aspectos, sin embargo cada uno se basa mas en la demanda

estudiantil, los resultados y los recursos. Ya que son los puntos mas necesarios y
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los cuales deben ser prioridad en un centro educativo, al igual que la calidad en

educacion.
2.2 Antecedentes

Es brindar informacion historica sobre el tema o fendbmeno, que se esta
investigando, para tener informacion sobre antiguas investigaciones que pueden

servir de base para la nueva investigacion.

Como parte del Marco Tedrico, los antecedentes de la investigacion se refieren a la
revision de trabajos previos sobre el tema en estudio, realizados en instituciones de
educacion superior. Constituyen fuentes primarias, ya que aportan los datos del estudio,
sean de naturaleza numérica o verbal: muestra, poblacién, categorias emergentes,
resultados y validaciones, entre otros. (Blanco, 2020, p.1)

En los antecedentes se contempla si existian experiencias previas ,tanto
nacionales o internacionales , con respecto al fendbmeno que se va a investigar,
tiene como funcién permitir al investigador analizar los hechos posteriores, para
crear su propio criterio .Debido a ello le previene de errores que han sidocometidos
anteriormente para evitar tomar caminos equivocados ,en el proceso de

investigacion.

2.3 Marco epistemoldgico

A. La epistemologia
Es la encargada de fundamentar , todos los conocimientos cientificos , debido a
gue explora el razonamiento del ser humano y lo que llevo a la creacion de ellos

y Su acciones y conductas en relacién a su desarrollo y su influencia .

La epistemologia es una disciplina que estudia como se genera y se valida el
conocimiento de las ciencias. Su funcion es analizar los preceptos que se emplean para
justificar los datos cientificos, considerando los factores sociales, psicolégicos y hasta
historicos que entran en juego. (Castro, 2006, p.1)

La epistemologia es una ciencia y una disciplina la cual se encarga de estudiar el
conocimiento cientifico del ser humano y el modo en el que actua para desarrollar
Su pensamiento. Segun Marcela Erazo con epistemologia se refiere a una teoria

del conocimiento, el cual en otras palabras se expresa en una manera de reflexion
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sobre la practica cientifica, el cual tiene un papel fundamental el objeto de una

ciencia en particular dentro del contexto amplio del saber del ser humano.

B. Marco epistemologico
El marco epistemoldgico se trata de poner en insensatez todas las teorias,
conocimientos y conceptos que se utilizan para fundamentar una investigacion. En
ella se plantear de forma especifica todos los aspectos que intervienen en la
descripcién, explicacion, fundamentacion y consolidacion. Al hacer esta

presentacion se debe apoyar de cuadros, tablas y figuras explicativas.

Este enfoque comprende tanto cuestiones de “validez” o “necesidad” de los
conocimientos construidos como cuestiones de “génesis” o “constitucion” Un proyecto
orientado de este tipo supone de la integraciéon de varias disciplinas y métodos: en la
epistemologia genética se recurre, por un lado, al analisis formalizaste para tratar las
cuestiones de validez del conocimiento, y al andlisis histérico-critico y genético para

enfrentar el problema de su constitucion.(Becerra y Castorina,2020,p.3)
El marco epistemoldgico es todo el conjunto de métodos y disciplinas y el

conocimiento que sustenta diversas investigaciones, tanto sociales, culturales,

todo lo que esta orientado a puntos de ciencia.
C.Fundamentos curriculares del sistema educativo de
Guatemala

Los fundamentos curriculares son todas aquellas referencias cientificas e
histéricas, que sustentan un determinado proceso curricular a través de un analisis
para poder entender las necesidades de un sistema educativo y todas las

condiciones y relaciones econémicas.

En el curriculum se establecen competencias para cada uno de los niveles de la
estructura del sistema educativo: Competencias Marco, Competencias de Ejes,
Competencias de Area y Competencias de grado o etapa. Ademas, para cada una de las
competencias de grado se incluyen los contenidos (declarativos, procedimentales y
actitudinales) y los indicadores de logro respectivos. (Ramirez, 2017, p.23)

Los fundamentos y curriculos de un centro educativo tienen como objetivo emplear
con precision y fundamentar las prioridades de la educacion, asi analizando cada
uno de los procesos que se deben realizar para contribuir de manera eficaz a la
educacion analizando e interpretando al hombre y su evolucion. Estudiando

conductas y comportamientos. Estableciendo estrategias que ayuden a cada uno
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de los docentes las formas de transmitir cada uno de los aprendizajes y que el

alumno pueda ser organizado y pueda auto dirigirse.

D. EI CNB (co6mo esta organizado)

El CNB estd organizado como una guia curricular, cada uno cuenta con sus
dominios y temas segun el grado correspondiente del alumno, cada uno cuenta
con analisis de entorno y plan de vida y los derechos. Cada uno de ellos propone
diferentes actividades acorde a su edad, que le permite e invita a formar lideres.
Tiene como objetivo el fortalecimiento personal. Cada una de las sesiones estan
formadas por cuatro partes las cuales son: bienvenida, introduccién del tema,
teoria, aplicacion a su entorno o vida diaria. MINEDUC (2013) afirma: “Primera
parte, marco general, abarca: marco teorico, legal, disefio curricular. Segunda
Parte: Caracterizacion del nivel, mallas curriculares. Tercera parte: Lineamientos
metodoldgicos y de evaluaciéon” (p.18). EI CNB esta formado y constituido por 3
diferentes partes desde su marco general, como cada uno de sus niveles de
identificacion cultural y cada uno de los lineamientos metodoldgicos, las cuales
estan formadas y constituidas por cuatro sesiones, cada uno con sus objetivos,
metas estrategias de implementacion del CNB, cada una para la capacitacion
ejecucion que necesita el docente. Cada uno de ellos con su fundamentacion y
caracteristicas fijado en un modelo de calidad educativa, con cada una de sus

competencias y ejes.

E. El constructivismo

El constructivismo es una corriente psicolégica y doctrina que platea que el
aprendizaje ocurre en contextos la cual postula la necesidad de poder dar las
herramientas necesarias a los estudiantes, para resolver diversas situaciones, en
las cuales se pueden enfrentar en su vida cotidiana y la cual modifique sus ideas

y pueda seguir aprendiendo.
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El Constructivismo se ha convertido en la actualidad en el marco tedrico y metodolégico
gue orienta la gran mayoria de las investigaciones en la ensefianza de las ciencias a
nivel mundial. Se gesta en la década del 70, pero surge y se desarrolla en la del 80. No
es un cuerpo dogmatico que admita una sola y Unica interpretacion. En él se aprecian
diferentes corrientes y concepciones. Echa mano de un eclecticismo racional. Su
principio fundamental es el siguiente : los seres humanos construyen ideas sobre el
mundo, las cuales evolucionan y cambian y les han servido para regular las relaciones
consigo mismo, con la naturaleza y con la sociedad y que en mayor o menor grado han
tenido un relativo éxito en su propésito. (R. Pérez y R. Gallego, 1994, p.1)

El constructivismo es una postura psicologica y todo un movimiento amplio que
defiende al individuo y todos sus aspectos cognitivos y una propia elaboracion
efectiva que se produce a largo plazo. El ser humano lo va adquiriendo segun sus
experiencias propias, lo que aprende y lo que le ensefiaron, todo esto influye en el
ser, debido a que ya son aprendizajes que se van guardando de generaciéon en
generacion, pero que sobre todo se centra en el conocimiento previo, del cual se

basé en el conocimiento antiguo, el cual sustenta todo el aprendizaje significativo.
F. El aprendizaje significativo

Se basa en un contexto educativo en la asimilacion de aprendizaje tanto fuera
como dentro del centro educativo con el fin de tener diferentes estrategias de que
el estudiante pueda aprender y sea capaz de actuar en forma autbnoma, para que
se pueda lograr se debe contar con el material o sus diversos métodos, estructuras

cognitivas y con motivacion.

Es el tipo de aprendizaje en que un estudiante relaciona la informacion nueva con la que
ya posee, reajustando y reconstruyendo ambas informaciones en este proceso. Dicho de
otro modo, la estructura de los conocimientos previos condiciona los nuevos
conocimientos y experiencias, y estos, a su vez, modifican y reestructuran aquellos. Este
concepto y teoria estdn enmarcados en el marco de la psicologia del constructivismo.
(Mufioz, 2016, p.3)

El aprendizaje significativo se trata de comprender e identificar los procesos y

métodos ,mas efectivos para el estudiantes, debe ser un proceso interactivo y en
el cual acceda a la vida intelectual de aquellos a los que rodea, en €l se desarrolla
a partir de experiencias y asi mejora su dominio del tema y amplia su
conocimiento, es por ello que el aprendizaje significativo es importante ya que a
partir de él se pueden adquirir muchos conocimientos , construyendo sus propios

esquemas y capacidades.
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2.4 Marco del contexto educacional

A. Marco del contexto educacional

El marco contextual en educacién se basa en denotar cada una de los conjuntos,
asuntos o tematicas en cuestion, se debe tener claro la funcionalidad del espacio
escolar y docente, para que se pueda delimitar cada uno de los objetivos y marcas
diferencias y relaciones entre cada uno y mantener la estrecha relaciéon del

proceso de ensefianza del aprendizaje.

El marco contextual delimita la investigacién, aporta argumentos Unicos y propios,
bosqueja y define el alcance que debera aplicarse en el trabajo en congruencia con los
objetivos planteados. Describe la situacion, en tiempo y lugar, donde dicho fenomeno
tiene lugar. Se refiere a las dimensiones espaciales, temporales, &mbitos y focos donde
se realiza la investigacion. (Giraldo, 2015, p.2)

a. entorno socio cultural
Se refiere a describir cada una de las dimensiones de la educacion segun el
espacio y la aplicacién e implementacioén del curriculo, cada uno basandose en el
aspecto temporal, cultural y el contexto nacional, para poder exponer cada uno de
las realidades de nuestro pis, de modo que se formulan varias propuestas para
mejorar el desarrollo, para esto es necesario que puedan identificar problemas que
se visualizan en cada uno de los centros educativos para poder mejorar la calidad

y la demanda de cada uno de ellos, asi como el aspecto de recursos.

b. Los medios de comunicacion
Desde afos atras los medios de comunicacion han tratado de mejorar y
evolucionar, son comunmente utilizados para informar, educar, entrenar y
comunicarse. Esto es de gran utilidad para la poblacion siempre y cuando se
utilicen de manera objetiva. Existen diversidad de medios de comunicacién tanto
publico como reducido a cierto grupo de personas, esto puede verse en grupos de
trabajo o paginas publicitarias, esto depende a qué clase de personas va dirigida

la informacion.

Comunicar es una necesidad humana desde que el mundo existe. Es por esto por lo que
los medios de comunicacion son todos los canales, instrumentos o formas de transmitir
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informacidén. Estos son tan amplios que abarcan desde la escritura y dibujos hasta las
tecnologias para la comunicacion que conocemos en la actualidad. (Muniz, 2019, p.1)

Los medios de comunicacion son todos aquellos que son denominados formas de
transmision de informacién , cumplen varias funciones, informar, persuadir,
exponer ideas y opiniones sobre temas especificos , dependiendo asi del
propésito que tenga uno de cada ellos para el cual sean utilizados, son
herramientas de comunicacion de comunicacion y recursos que nos permiten un
avance tecnolégico y digital en nuestra sociedad , en la actualidad es una
necesidad estar conectado con el mundo y hay muchas formas de poder transmitir

informacién a larga distancia.

c. Las escuelas paralela
Las escuelas paralelas se desarrollaron a partir de la tecnologia, debido a que en
la actualidad, hay cambios muy acelerados, los cuales pueden beneficiar y afectar
a la poblacién. Sin embargo no se ha utilizado de la mejor manera y esta solo pone
en riesgo la riqueza cultural. La escuela debe ensefiar a como utilizar los medios
y como distinguir los buenos contenidos, para que el estudiante sea capaz de

adaptarse a él y poder transformarse.

El concepto escuela paralela fue propuesto en 1966 por Georges Friedmann, director del
Centro de Comunicacion de Masas de Paris, para referirse a la influencia educativa de
los estimulos que reciben los alumnos del medio, principalmente aquellos que vienen a
través de los medios de comunicacion. A partir de esta propuesta se extiende la idea de
que el medio educa y los medios de comunicacién son una escuela paralela. (Vargas,
2015, p.1)

En la educacién paralela se basa en toda la sociedad digital, en la cual todos
pueden ser capaces de aprender por parte de los medios de comunicacién, para
poder maximizar las oportunidades y el aprendizaje, es por ello por lo que son un
conjunto de tecnologia digital, y es parte de la escuela informal debido a que en
ellos se tiene como objetivo una nueva renovacién de objetivos, técnicas ymétodos
pedagdgicos. En ellas existen grandes beneficios para la sociedad, comolo es el
ampliar el conocimiento y el ambito educativo y poder llegar a comunidadesdonde
no tienen acceso a una educacion que se necesita, pero tiene grandes retosla

educacién paralela, ya que se tiene como objetivo lograr que los estudiantes,
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valoren sus riquezas culturales y no se pierdan las tradiciones, debido a los

avances de la tecnologia actual.

d. Las TIC's
Se refiere a TIC's como el conjunto de tecnologias de la informacion y
comunicacion, las cuales se puede transmitir o difundir informacion de manera
rapida, el cual es una herramienta indispensable, ya que son un recurso necesario
para obtener informacion. Permiten crear, modificar y compartir informacion,
pueden de ser de gran impacto en la educacién ya que es estudiante se va
adaptando a la tecnoldgica y un gran beneficio ya que es un recurso de

informacion.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) son todos aquellos recursos,
herramientas y programas que se utilizan para procesar, administrar y compartir la
informacién mediante diversos soportes tecnolédgicos, tales como: computadoras,
teléfonos mdviles, televisores, reproductores portatiles de audio y video o consolas de
juego. Actualmente el papel de las TIC en la sociedad es muy importante porque ofrecen
muchos servicios como: correo electrénico, busqueda de informacién, banca online,
descarga de masica y cine, comercio electrénico, etc. Por esta razén las TIC han
incursionado facilmente en diversos ambitos de la vida, entre ellos, el de la educacion.
(UNAM, 2018, p.1)

Las TIC's tienen un papel fundamental en la tecnolégica y la comunicacion,
denominada una de las mejores herramientas que estan relacionadas con el
internet y todos los medios digitales, con la cual se puede lograr tener acceso a
informacién, es por ello por lo que son un recurso informatico. En el término
educativo se utiliza para el aprendizaje en el salon de clases debido a que ayuda

al desarrollo y distribucion del contenido.

e. Factores culturales y linguisticos
Los factores culturales y lingiisticos son todos aquellos con los cuales se puede
referir al lenguaje de cada persona o comunidad o conglomerados de cada uno de
los grupos de poblacidén guatemalteca, la cual tiene como objetivo conservar cada
uno de ellos, cada uno de ellos ayuda a adaptarse en un determinado ambiente,
para esto se realizan estrategias para que el estudiante pueda mantener su
lenguaje materno, al igual que el espafiol o inglés, para que pueda obtener las

competencias necesarias, sin perder su identidad cultural.
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Como prioridad promueve una formacion para el ejercicio de los derechos humanos,
fundamentado en las declaraciones universales y los derechos de la nifiez y la juventud
de recibir una educacién desde su contexto sociocultural, en su propio idioma y de alta
calidad para facilitar mejores condiciones de vida con equidad y justicia social. La
Educacion Bilingiie Intercultural, en este Modelo, se considera como un proceso
educativo orientado a la satisfaccion de las necesidades educativas de una sociedad
multiétnica, pluricultural y multilinglie y al desarrollo de una imagen autoimagen positiva
en todos los educandos que conforman el pais. (MINEDUC, 2009, p.44)

Los factores linguisticos son cada uno de los distintos lenguajes o idiomas que
existen en Guatemala, cada una de ellas, son importantes de conservar, para
mantener la identidad cultural, sin embargo debido a la educacion en Guatemala
algunos estudiantes les cuesta un poco mas adaptarse a un centro educativo
debido a que no hablan su mismo lenguaje, se debe velar porque el Estado
mantenga cada una de ellas, para que el pais siga identificandose por sus diversas

culturas, grupos étnicos y diferentes idiomas.
B. La teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

La teoria del aprendizaje significativo se basa en como el estudiante se debe
manifestar y como depende de la estructura cognitiva, en la cual se relaciona con
la nueva informacion. En la cual se explique y se expongan las ideas que sirven

de ayuda para que el alumno aprenda algo nuevo.

Considera el aprendizaje como un mecanismo fundamental del desarrollo, describe que
la mejor ensefianza es la que se adelanta al desarrollo. También nos dice que el contexto
es importante en la adquisicién de conocimientos, la interaccién social se convierte en el
motor de desarrollo. Dice que el aprendizaje escolar ha de ser congruente con el nivel de
desarrollo del nifilo. El aprendizaje se realiza o se facilta cuando se trabaja
colectivamente, es decir en grupo. La interaccion con los padres facilita el aprendizaje.
(Vargas, 2013, p.3)

De acuerdo con David Ausubel que los nuevos conocimientos se incorporan en

forma sustantiva en la estructura cognitiva del alumno. Es por lo cual el aprendizaje
puede darse por admision y por descubrimiento y pueda lograr un aprendizaje
significativo y repetitivo. Lo cual ensefia que aprendemos depende a la calidad de
conocimientos previos. Es importante conocer la estructura cognitiva de los
estudiantes para saber cuanta informacion conoce y como saberlo orientar de la

mejor manera posible.
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2.5 Marco de Politicas

A. Politica educativa — Teoria de politica

La politicas educativas son el conjunto de disposiciones reglamentarias las cuales
la determina el Estado de lo cual forman la pedagogia del pais, por medio de leyes
y decretos, los cuales son necesarios para cumplir con diversos objetivos y
procesos para poder alcanzar cada uno de ellos. Con la intencion de determinar y
preparar la educacion para las nuevas generaciones y promover al desarrollo
colectivo. Alvarado, (2017) “La politica educativa refiere a la intervencion del
estado en la educacion de la poblacién particularmente a través del aparato
educativo estatal. La funcion del estado es atender que queden satisfechas las
demandas educativas de la sociedad” (p.9). Las politicas educativas son todas las
leyes, en las cuales interviene el Estado, por lo cual son todos aquellos
lineamientos generales, de los cuales son requisitos y cada una de las
instituciones tanto publicas como privadas debe cumplir, para poder satisfacer las
demandas necesarias que requiere la educacion, para la sociedad y poder lograr
una educacion mas efectiva. Cada una de ellas debe contener un plan global es
decir para todo el sistema educativo y en el cual se puedan visualizar sus

actividades y efectos.
B. Politicas Publicas

Las politicas publicas son todas aquellas leyes y decretos que integran decisiones
y acciones, los cuales fueron creados para poder solucionar problemas sociales,
las cuales mejoran los comportamientos sociales y son las que van dirigiendo a
tener una determinada influencia, en la vida de los ciudadanos, las autoridades
gubernamentales son los actores centrales pero no los Unicos, pero siempre con

su objetivo de buscar un beneficio para la nacion.

Las politicas son el resultado de un trabajo conjunto realizado por los representantes de
cada una de las instituciones y organizaciones que conforman el Consejo Nacional de
Educacion. Trabajo en el que se ha tomado como base lo expuesto en el Disefio de
Reforma Educativa de 1998, el cual contiene politicas y estrategias para resolver los
desafios educativos del pais y que después de mas de diez afios siguen vigentes; las
diferentes propuestas de politicas educativas formuladas por diversas instituciones
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nacionales e internacionales como las Metas del Milenio y las Metas 20-21, tiene la
finalidad de hacer una propuesta que en forma efectiva, a mediano y largo plazo,
responda a las caracteristicas y necesidades del pais. Estas politicas son de interés
nacional y de aplicabilidad para el sector publico y privado. Tienen como fin principal
orientar las lineas de trabajo presentes y futuras, para la consecucién de los objetivos.
(CNED, 2010, p.1)

Una politica publica son todo el conjunto de lineamientos que rigen las acciones
de todos los ciudadanos no obstante si forman parte de organismos del Estado,
las cuales permiten incidir en la problematica. Por lo cual son todas las decisiones,
acciones y acuerdos que previenen a solucionar un problema y dando lugar a
actos formales con un grado obligatorio para modificar la conducta de los grupos
sociales.

C. Concepto de politica

La politica es una ciencia social que trata de gobernar de una forma a la sociedad
y la cual es una forma de administrar al Estado , en ella se imponen decisiones y
acciones que un grupo, sociedad o instituciones gubernamentales deben de
cumplir , dependiendo a quien va dirigida. Por lo cual implica todo un conjunto de

operadores.

El significado de politica es muy amplio y esta relacionado, en general, a lo que se refiere
al espacio publico. En la ciencia politica, se trata de la forma de actuacién de un gobierno
frente a determinados temas sociales y econdmicos de interés publico: la politica de
educacion, la politica de seguridad, la politica salarial, la politica de vivienda, la politica
de medio ambiente, etc., las cuales se generalizan en el término politicas publicas.
(Significados, 2019, p.1)

La politica se basa en contar con el poder de gobernar y tener influencia y dominio

sobre diferentes individuos, es una alianza que refuerza a los ordenamientos
instituciones, en la mayoria de las ocasiones las impone el poder legislativo o la
administracion del Estado, la cual es un plan o guia general de acciones en la
conducta de su operacion con el beneficio de mejorar a la sociedad y sus
relaciones. La politica lucha por el poder en funcién de sus interés y ventajas
.Como finalmente lo sefiala Luis Aguilar Villanueva es entonces un resultado de
enfrentamiento y compromisos, de competiciones, coaliciones de conflicto y

transacciones convenientes.
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D. Marco de politicas educativas

El marco de politicas educativas, son el conjunto de cada una de las politicas
educativas el cual se basa en calidad, cobertura, gestién etc. Cada una de ellas
tiene como objetivo establecer medidas que los centros educativos deben cumplir
para asegurar una calidad de educacion. Garcia (2015) afirma: “Fortalecer la
institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacién desde el ambito
local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social, cultural y linguistica
en todos los niveles con equidad, transparencia y vision de largo plazo” (p.2). El
marco de politicas fue creado con la intencion de brindar todo un enfoque que
cada institucion de una institucion de educacion debe cumplir, para que se puedan
lograr estadisticas de calidad, con el fin de brindar un servicio de calidad a cada
uno de los estudiantes, implementando intereses que garanticen resultados, para
mejorar o mantener acciones. Es importante este marco de politicas debido a que
su objetivo es alcanzar la mayor cantidad de beneficios para la educacion en

nuestro pais.

a. Cobertura
La cobertura en educacion es un indicador relacionado a la oferta y demanda del
servicio de educacién, se basa en una estimacion de poblacion ideal para tener
presente cuantas areas deberian cubrir y cuantos centros educativos deberian
estar funcionando. MINEDUC (2011) “Garantizar el acceso, permanencia y egreso
efectivo de la nifiez y la juventud sin discriminacion, a todos los niveles educativos
y subsistemas escolar y extraescolar” (p.6). La cobertura en el ambito educativo
se refiere a la demanda de poblacion del pais, se realiza en distintos ambitos
desde nivel preescolar como en educacion superior por sector, viendo asi la
participacion del sector, tanto urbana como rural. Se debe ampliar la cobertura
para poder facilitar el acceso a la educacién en cada uno de los niveles asi
enfrentar las barreras en algunas areas donde existen barreras en el tema de

acceso a la educacion.
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b. Calidad, equidad e inclusion.
En ella se atiende necesidades y demandas y diversas expectativas, pero cuando
nos referimos a calidad educativa nos reflejamos en si en el sistema educativo
cuando interactlua el desarrollo y la superacion de barreras y limites, el cual logra
que todos o la mayoria de los estudiantes alcanzan niveles satisfactorios y puedan
lograr y alcanzar las competencias necesarias. Y es capaz de ajustase de la
demanda de la sociedad. MINEDUC (2011) afirma: “Mejoramiento de la calidad
del proceso educativo para asegurar que todas las personas sean sujetos de una
educacion pertinente y relevante” (p.6). La calidad educativa se basa en mantener
un servicio educativo eficaz, en el cual cuente con todas sus necesidad basicas y
pueda potenciar al estudiante en conocimiento, destrezas y aptitudes, para que le
permitan afrontar al estudiante la construccién de una sociedad justa. Una calidad
educativa forma mejores seres humanos, con valores, disciplina y ética profesional

y se basa en el aprendizaje significativo y el aprendizaje para la vida diaria.

c. Entrega escolar y extraescolar
La entrega escolar y extraescolar es una modalidad que fortalece el desarrollo
educativo pero de diferentes modalidades, debido a que los nifios aprenden cada
uno de los aprendizajes pero sin cambiar su lengua o idioma materno, esto fue

creado con el objetivo de respetar la diversidad de culturas de nuestro pais.

Eje de Modalidades diversas de entrega escolar y extraescolar. Los nifios, jovenes y
adultos excluidos del Sistema Educativo Nacional son atendidos con una oferta educativa
con pertinencia linguistica y cultural. Como docentes es promover la educacion como
Unico medio para el desarrollo de las sociedades, por lo cual deben de promovera
acciones en las cuales los alumnos que se encuentran fuera de las diferentes
modalidades puedan conocer los diversos programas y a partir de ello establecer lineas
de trabajo conjunto para fortalecer el proceso educativo a nivel nacional. (MINEDUC,
2016, p.12)

Tiene como objetivo la entrega escolar y extraescolar brindar a los estudiantes de
diferentes edades poder aprender, dando cobertura tanto dentro como fuera de
los centros educativos, para que se muestre una mejor atencion a la educacion,
debido a que pueden aprender desde sus diferentes idiomas, en diferentes zonas
horarias, debido a su trabajo o labores que pueden tener los estudiantes, asi

fortaleciendo el desarrollo de la educacion.
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d. Gestion Institucional
Una gestion institucional, como se refiere la palabra es la ejecucion y el monitoreo
de los mecanismos, lo cual se realizan con el objetivo de lograr desarrollar un
proyecto de calidad, asi mismo mejorando el trabajo en equipo, debido a que se
puede ver la participacion de docentes y directivos para lograr la realizacion de
proyectos educativos, con el fin de velar por las necesidad de la institucion, se

realizan metas y estrategias para poder lograrlo.

El Ministerio de Educacion realiza una gestion eficiente y desconcentrada para lograr la
descentralizacion con criterios linglisticos y cultural .Al finalizar la gestion, el Ministerio
de Educacion es eficiente en el uso del presupuesto y se refleja en el incremento de
indicadores. Al finalizar la gestion, las 25 direcciones departamentales de educacion
DIDEDUCS han fortalecido sus capacidades administrativas y financieras para una
eficiente y eficaz desconcentracion con vistas a la descentralizacién. Se ha mejorado la
eficiencia interna del Ministerio de Educacién, lo cual se refleja en la promocién, retenciény
cobertura educativa. (MINEDUC, 2016, p.14)

La gestion institucional o gestion escolar se define como la ejecucion de diferentes
estrategias o0 acciones, que se necesitan para poder alcanzar una meta o proyecto,
tomando las medidas necesarias para lograr sus objetivos , la gestiéon impulsa a la
institucién educativa debido a que es un proceso de andlisis institucional basadoen
una intervencion interior de la escuela y se buscan introducir las mejoras posibles
para el centro educativo, evaluando asi la propia comunidad escolar y encontrar
los puntos mas importantes, priorizando las necesidades que requiere la

institucion.

2.6. Entorno educativo

A. El entorno educativo

Un entorno educativo es toda la diversidad y el ambiente que se obtiene en cada
uno de los centros educativos, sus ubicaciones fisicas y sus diferentes culturas en

la cuales pueden aprender sus estudiantes.

Entorno de aprendizaje se refiere a las diversas ubicaciones fisicas, contextos y culturas
en las que los estudiantes aprenden. Dado que los estudiantes pueden aprender en una
amplia variedad de entornos, por ejemplo al aire libre, fuera de la escuela, el término se
utiliza a menudo como una alternativa mas precisa para el término aula, que tiene
connotaciones mas limitadas y tradicionales como el aula con escritorios y pizarra. El
término también abarca la cultura de una escuela o clase -el espiritu y sus caracteristicas,
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que refieren a cédmo las personas interactlian y se tratan unos a otros- asi como las
formas en que los maestros organizan el entorno educativo para facilitar el aprendizaje.
(Bates, 2019, p.1)

Con entorno educativo se refiere a el desarrollo del programa en particular del
estudiante y su formacion académica, derivado de su ubicacion geogréfica, el cual
hay distintos entornos, tanto en lenguaje, como en laboratorios o salones de

clases.
B. Qué es un entorno educativo

El entorno educativo se centra en la cultura y el aprendizaje que el estudiante
obtiene en referencia a su entorno estudiantil, debido a los diferentes factores

culturas y linguisticos que encuentra en su entorno.

El principal propodsito de un entorno educativo es que se desarrollen actividades
educativas y se generen aprendizajes significativos en los alumnos. Son todos los retos
y provocaciones que se generan desde las iniciativas propias o incorporadas por
educadores Yy facilitadores. Estos son significativos para los grupos o personas que las
enfrentan. Los desafios fortalecen un proceso de autonomia en el grupo y propician el
desarrollo de valores. Estas junto con lo cultural brindan la posibilidad de creaciéon de las
relaciones grupales de solidaridad, comprensién y apoyo mutuo e interaccion social.
(Santana, 2013, p.4)

Un entorno educativo tiene una gran influencia en cada uno de sus estudiantes,
debido a que puede afectar su aprendizaje como también poder beneficiarlo, es
importante que cada uno de los estudiantes tengan un buen ambiente en cada uno
de sus centros educativos, por lo cual se debe contar con un buen modelo de

entorno, para que sea capaz de adquirir cada una de sus competencias.

2.7. Concepto de problema

Un problema se puede definir como una desviacion de lo previsto en la realidad o
un no saber y necesitar proposiciones demostrativas para encontrar una solucion,
cada uno de los problemas radica a través de una dificultad y se origina cuando
es una necesidad. También se puede identificar como la ausencia o desarrollo de

una actividad, en la cual se busca pronosticar y encontrar motivos.

El concepto "problema" se utiliza para referirse a diversas situaciones que nho
necesariamente tienen un contexto matematico y una solucion inmediata. Un problema
constituye un auténtico reto, pues sabemos aproximadamente donde queremos llegar (la
solucién), pero ignoramos el camino que debemos seguir procedimiento. Los problemas
no rutinarios requieren de una cuota de creatividad para su resolucién pues el
procedimiento no es conocido ni tampoco Unico, asi como también las posibles
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respuestas. Por lo tanto los estudiantes deben involucran habilidades, destrezas y
conocimientos previos para resolver con éxito. El contexto de la situacién matematica
rutinaria también es importante porque el estudiante debe en ocasiones relacionar la
realidad con la imaginacion. (Redel, 2016, p.4)

Un problema es considerado como un paso de inicio de cualquier circunstancia en
la que se genera un obstaculo al curso normal de las cosas, sin embargo el termino
problema surge en la necesidad de plantear una meta y necesidad , la cual no ha
sido resuelta y se busca obtener respuestas y posibles soluciones parapoderlo

resolver.
A. Identificacion de problemas

Poder identificar un problema que se nos presenta en nuestra vida diaria o0 en
diversas situaciones de nuestra vida es necesario y esencial, debido a que nos
brinda la oportunidad de buscar o encontrar alguna solucién para dicho problema,

pero para poder identificarlo hay que definir limites y ambitos.

Identificacion del problema y alternativas de solucion del proyecto se fundamenta en el
reconocimiento del problema, nace con identificar un problema y termina con identificar

una alternativa para solucionarlo. La accion es lo que se propone permite obtener unos
medios que eliminan la causa que genera el problema, por lo tanto es necesario revisar
que exista coherencia entre los elementos para asi no caer en inconsistencias que
afectarian el analisis. ( Valentini, 2016, p.2)

La identificacion de un conflicto o problema que se basa en la argumentacion de
las oportunidades de las soluciones , las cuales se basan en un plan general, para
obtener ideas que quieren para mejorar el problema, o factores que resultan
siendo dificultades que se presentan en la vida cotidiana o en un determinado
proyecto educativo. Para ello se debe estudiar las relaciones de causalidad que

permitan identificar la esencia de cada uno de los problemas.

B. Priorizacion de problema

a. Matriz de jerarquizacién de problemas
Se refiere a una herramienta importante para tomar diferentes alternativas o
soluciones a diferentes problemas, segun diferentes criterios, también ensefia a
ver la forma mas productiva de poder solucionar el problema y como tomar las

mejores soluciones. Alvarado (2014) afirma: “Es un proceso de decisién que busca
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no solamente el acuerdo de la mayoria de los participantes, sino también persigue
el objetivo de resolver las objeciones de la minoria para alcanzar la decision mas
satisfactoria” (p.9). Con matriz de jerarquizacion de problemas se establece el
objetivo principal el cual tiene como objetivo priorizar los problemas, de una forma
mas efectiva, para ello hay que tener criterio en la toma de decisiones, para poder
resolver el problema. Se debe definir la esencia y las causas del problema y

proponer soluciones que deben estar acorde a la realidad.
C. Andlisis de problemas

Con analisis de problemas nos referimos a analizar e interpretar los datos con que
se va a iniciar el proceso, ademas ofrece alternativas para generar una posible
solucién a dicho problema, genera una idea, que permita identificar las causas y
los efectos desde el punto cognitivo, es por lo cual se debe centrar en identificar
las causas mas relevantes para determinar el origen del problema y determinar

soluciones mas efectivas.

El andlisis de problemas permite determinar las causas mas relevantes de un problema
social. Este andlisis se realiza bajo la consideracion de que su conocimiento sirve como
pauta para la seleccion de alternativas de solucion. El analisis de problemas ofrece una
primera idea del impacto social que tendria el proyecto, en la medida que permite
identificar los efectos o consecuencias que serian evitados si el problema fuera
solucionado. Desde el punto de vista cognitivo, el analisis de problemas es un estudio
transversal: busca establecer relaciones causales en torno a un problema, en un
momento dado, a través del descubrimiento de interrelaciones entre las distintas
variables. (Medianero, 2015, p.1)

Un andlisis de problemas se basa cuando se encuentra en una situacion
problematica, por lo cual el problema debe ser claro y completo para poder
identificarlo y analizar , ya que es fundamental delimitar y conocer el problema,
también se debe deben determinar las causas y efectos , generar las posibles
soluciones , para poder implementarlas y luego poder evaluar y controlar cada uno
de los resultados obtenidos, para seleccionar y planificar la solucion y poder

ejecutar y llevar control de la misma, para tener resultados eficaces.

a. Causas y efectos de un problema
Causa y efecto es la basa de diferentes relaciones causales es decir, algunos

elementos que intervienen para lograr u efecto o una consecuencia. Por lo cual se
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presentan las razones por las cuales ha causado un efecto. Con frecuencia lo
utilizan las personas para formar sus propias opiniones, sin embargo estas pueden
estar en conflicto o fallar, por lo cual se necesita reunién todas las ideas posibles

para realizar su estudio desde diferentes puntos de vista.

La causa y efecto es un asunto determinado que requiere una solucién por lo que es un
proceso y una actividad que presenta algunas fallas o anomalias generadas por una
causa y con unas consecuencias, es decir entonces que las causas describen la forma
en que paso o porque se llego a tal efecto o situacion, por lo cual se da una serie de
ideas de que paso para generar el problema. (Garcia, 2013, p.2)

Las causas y efectos en un problema, se refiere a detallar o definir como ocurrié
un hecho o una situacion, en un determinado momento, pero anterior a ello, se
debe saber analizar e interpretar el problema, para poder generar ideas, de cuales
fueron las causas que provocaron el problema. Por eso es importante detectar el

problema, determinar los posibles factores causales.

b .El arbol de problemas
Un arbol de problemas se basa en las variables tanto dependientes e
independientes, ademas es una herramienta que se caracteriza por brindar una
mejor forma de poder entender un determinado problema. Expresando asi tantos
Sus aspectos positivos como negativos. Cada una de ellas se debe de ordenar,
segun prioridades, debido a que, esto se realiza con el fin de lograr un objetivo,

resolver un problema de la forma mas eficaz posible.

El arbol de problemas permite realizar el andlisis de las causas y efectos del problema
central. Se construye, por lo general, en forma participativa, siendo crucial el rol de un
experto en facilitacion o moderacion de debates. Para identificar los efectos, se colocan
en un primer nivel, los efectos directos inmediatos del problema. Cada efecto nace del
problema y se representa con una flecha desde el problema hacia su efecto inmediato.
Para cada efecto de “primer nivel” se analiza si hay alguno o varios efectos superiores
importantes que puedan derivarse de él. Se continda sucesivamente hasta llegar a un
nivel que se considere como el superior dentro del &mbito de impactos de la posible
intervencién. (Medianero, 2015, p.1)

El arbol de problemas es una herramienta muy importante, para poder entender la
problematica, debido a que expresa por medio de un soporte visual la causa y el
efecto en cuestion. Es por ello que la utilizan como una guia para poder formular

soluciones, mediante el esquema, para poder resolver un problema.
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c. Matriz de Hanlon
La matriz de Hanlon lo utiliza como un método de herramienta tecnolégica, que
ayuda a identificar componentes y caracteristicas para poder definir si se puede
utilizar, en un punto determinado. Con esta matriz se puede clasificar los diferentes

problemas.

El método de Hanlon es una tecnologia de salud que nos ayuda en la toma de decisiones,
priorizando y proponiendo acciones de acuerdo a los recursos disponibles en la
organizacion. Radica en que sus componentes se corresponden con los criterios mas
utilizados en materia de establecimiento de prioridades. Con el fin de priorizar la
problemética con base a la magnitud del problema, severidad, eficacia de la solucién y
factibilidad de la intervencion. (Lémus & Oroz, 2017, p.2)

Esta matriz es un método que se realiza para poder realizar un diagnostico en el
gue pueda tener una forma de priorizar la capacidad de resolver diferentes

problemas. Por ello se debe formar un equipo, que apoye dichos componentes.

2.8. Las demandas

Con demandas nos referimos a una cantidad de bienes o servicios que tienen un
fin a un consumidor final, también se da a entender a cumplir las necesidades, de
comprar algun bien a una determinada persona, con un objetivo a base de

diferentes criterios.

La demanda es una de las dos fuerzas que estan presentes en el mercado y representa
la cantidad de productos o servicios que un publico quiere y puede adquirir para satisfacer
sus necesidades o deseos. La teoria de la demanda del consumidor proporciona
elementos que permiten explicar la conducta, actuacion de las personas al momento de
ser compradores de bienes y servicios. (Salcedo, 2013, p.2)

La demanda es un bien para un consumidor especifico, para facilitar y satisfacer
a sus clientes, también es un estudio que busca que la demanda se de abasto,
hay diferentes tipos de demanda, tanto econdémica, como educativo, pero siempre
con el objetivo de cumplir con la oferta y demanda, para determinar la cantidad de

producto.
A. Demandas sociales

Con demandas sociales nos referimos a los procesos de conflictos que suceden
en la sociedad, por lo cual existe un orden social, que se basa en incorporar tres

puntos los cuales son lo politico, social, sociedad. Esto con la intencidon de llevar
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una constitucion de orden social, debido a que una demanda es el momento
referido donde se produce una operacion , con el fin de velar porque se cumpla un

orden un derecho, segun la ley.

El término demanda social no suele ser de uso frecuente en la teoria econdémica, aunque
trata de encontrar espacio a la vez que en la Teoria de la Hacienda Publica lo encontraron los
conceptos de coste o beneficio sociales; bien que ambos de dificil medicion y, por ello,
instrumentos en manos del sector publico, es decir de los gobiernos, para asignar los
recursos a lo que para ellos resulta de mayor interés. El resultado Gltimo de tan providente
intervencién acaba siendo el sacrificio de la sociedad que mediante sus impuestos ha
financiado, por mano del Estado y del Gobierno que lo administra, un objetivo que en
modo alguno beneficia a la comunidad, haciéndolo en el mejor de los casos a un reducido
numero de sus miembros y, casi siempre, traduciéndose en un pufiado de votos para
quien asi decidi6é a favor de unos pocos Yy en perjuicio de todos losdemas. (Raga, 2005,
p.1)

La demanda social se hace referencia a una solicitud, pero exponiendo la peticién

de una persona en especifico o de un grupo en especifico, con el objetivo de
modificar una politica social o que se cumplan los derechos establecidos y la ley.
La mayor parte de las demandas sociales se basan en que se reconozca la

identidad y la democracia entre cada una de las comunidades.
B. Demandas institucionales (Necesidades)

Una demanda institucional es una proteccion social se basa en cuatro fases en las
cuales, va dirigida a tanto consumidores como productores, seguridad,
alimentacion, precio, ingreso. Esto va dedicado a el desarrollo rural, también tiene

como base las politicas, para poder establecer las estrategias.

La demanda institucional no puede ser considerada como una bala de plata o panacea
para la proteccién social y el desarrollo rural. Es meramente una politica intersectorial
que se dirige a abordar las preocupaciones de populaciones marginales. Pero el disefio
importa cuando se considera el grado al cual la demanda institucional puede ser mas
efectiva. Hay elementos claves en el sistema de adquisicién que deben ser considerados
cuando se diseflan politicas para demanda institucional: objetivos, escalas, reglas,
administracion de calidad (Miranda y Howe, 2017, p.357)

Se basan en las necesidades de recursos y poblacion referente a una comunidad,
con el objetivo de mantener un nivel de calidad y cobertura, para poder cumplir
con las necesidades de la poblacion. La demanda se realiza por situaciones

econdmicas, politicas, estas varian segun sus necesidades.
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C. Demandas poblacionales (Necesidades)

Las demandas poblacionales surgen a partir de las necesidades de la poblacion,
debido al numero de ciudadanos que tiene el pais, en los ultimos afios se han visto
grandes avances, tanto en produccion de recursos como tecnologia, pero a
medida que crece, también el pais, tiene que producir mas y tiene mas presion en

la obtencién de recursos naturales.

Es el conjunto de aspiraciones, necesidades o deseos de la poblacién en materia de la
educacion. Estd compuesta por la demanda generacional y la demanda residual.
Demanda generacional es la necesidad prioritaria de educacion para las personas en el
rango de edad correspondiente al grado. (Escobar, 2015, p.8)

Las demandas poblaciones se rigen del nimero de pobladores de un pais, se basa
en mejorar y proteger el desarrollo y su medio, realizando una planificacion que
ayude a mejorar el desarrollo del mismo. Mejorando la gestion publica, institucional

entre otras necesidades sociales.
2.9. Actores sociales

Unos actores sociales son una base para definir el comportamiento social, con la
finalidad de poder realizar objetivos personales y colectivos, con reglas
institucionales y politicas, cada uno tratando con intereses y caracteristicas
diferentes, dependiendo de la situacion por la cual interactdan.

Son los actores sociales los que constituyen el centro del proceso de las planificaciones
en el desarrollo local, pero siendo ellos participantes de todas las etapas porque
finalmente van a ser los beneficiados, no se pueden mandar técnicos a planificar sin
consultar con los actores sobre sus conveniencias, los primeros haran el trabajo técnico
como su palabra lo indica pero con los conocimientos de lo que necesitan los segundos.
(Valencia, 2002, p.1)

Los actores sociales son componentes fundamentales que se basan en politicas,
las cuales son acciones de relacion social, para poder identificar la influencia social
en cada uno de los grupos de las comunidades. Relacionando una visién de los

problemas y las mejores actitudes.
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A. Actores sociales directos

El actor social directo es una persona que interpreta una relacién con hechos que
abordan diferentes alcances y procesos que tienen un tema en especifico, en

diferentes niveles, depende la sociedad.

Los actores sociales, en este marco, son sujetos activos que inciden en diversos
procesos econdémicos, culturales o politicos de la comunidad en la que intervienen. Sus
acciones tienen significado y portan valores. En concreto, podemos determinar que
pueden considerarse actores sociales a las autoridades politicas, a los lideres religiosos,
a los representantes oficiales de distintos organismos...Por supuesto, también se
calificarian como tal a los empresarios, a los representantes de los trabajadores, a los
que se encuentran al frente de organizaciones no gubernamentales. (Vidal, 2015, p.2)

Se refiere a toda la capacidad o fuerza que se obtiene de acciones directas, por lo
cual realizan un plan de progreso de objetivos concretos y estratégicos que
busquen influencias, esto con el sentido de lograr y beneficiar un determinado

proyecto, para una determinada persona o poblacion.
B. Actores sociales indirectos

Los actores sociales indirectos son las capacidades de apoyar o rechazar una
propuesta de interés social, la cual depende de medios y recursos. Esto depende
de alianzas o condiciones. Para poder identificar se utilizan diferentes formas, para

analizar prioridades y verificar el marco de intervencion.

Toda relacion social involucra una relacidon de poder, que es también una relacién de
intercambio y de negociacion de caracter reciproco y desequilibrado. Los actores
sociales actian en consecuencia en el marco de relaciones sociales desiguales y
conflictivas, basadas en la influencia, la autoridad, el poder y la dominacién. (Touraine,
1984, p.38)

Los actores sociales indirectos es toda la capacidad que obtienen las personas
para poder convencer a un tercero, de este depende la negociacion y el desarrollo

de sus competencias para poder convencer de su analisis de propuestas.

C. Actores sociales potenciales

Lo actores sociales potenciales, son las personas que suelen proponerse a lograr
algo complejo o proponer diversos proyectos a instituciones los cuales, deben ser
con calidad y con estrategias necesarios sobre alguna temética.
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Un actor social es alguien que tiene algo que ganar o algo que perder a partir de los
resultados de una determinada intervencién o la accién de otros actores. Usualmente
son considerados actores aquellos individuos, grupos o instituciones que son afectados
o afectan el desarrollo de determinadas actividades, aquellos que poseen informacion,
recursos, experiencia y alguna forma de poder para influenciar la accién de otros.
(ECFAOQ, 2006, p.1)

Los actores sociales son un determinado grupo o individuo que apoya al desarrollo
local ya sea de su comunidad o pais, que tiene como fin satisfacer necesidades
de la sociedad o para un determinado proyecto o fin social, Es lo que necesita
Guatemala potencia, para que pueda lograr ser un pais desarrollado, que las
organizaciones no sean débiles en cuanto a actores sociales o medios, para poder

trascender en diferentes ambitos.
2.10 Planificacion estratégica

Una planificacion estratégica es un proceso que se realiza con la intencion de
poder desarrollar e implementar acciones con diferentes propdsitos y objetivos que
se quieren lograr en un determinado tiempo. Su principal objetivo es mantener la

direccion para cumplir cada una de las metas, que se quiere llevar a cabo.

La planeacion o planificacién estratégica es el proceso a través del cual se declara la
vision y la mision de la empresa, se analiza la situacidn externa y externa de ésta, se
establecen los objetivos generales, y se formulan las estrategias y planes estratégicos
necesarios para alcanzar dichos objetivos. La planeacién estratégica se realiza a nivel
de la organizacioén, es decir, considera un enfoque global de la empresa, por lo que se
basa en objetivos y estrategias generales, asi como en planes estratégicos. a planeacion
estratégica es la elaboracién, desarrollo y puesta en marcha de distintos planes
operativos por parte de las empresas u organizaciones, con la intencién de alcanzar
objetivos y metas planteadas. Estos planes pueden ser a corto, mediano o largo plazo.
(Garcia, 2014, p.3)

La planificacién estratégica es una gran herramienta que ayuda a disefiar acciones

y objetivos a largo plazo , asignando diferentes actividades , que ayudan a
beneficiar y lograr cada uno de los planes que se quieren obtener y poder evaluar
cada una de las decisiones , que ayuden a mejorar y desarrollar determinados
planes. Cada una de las estrategias que se establecen fueron creadas para poder

cumplir cada una de las misiones y visiones.



120

A. Técnica del FODA / DAFO

La técnica de FODA se utliza para lograr una mejor visualizacion de una
determinada propuesta o proyecto que se desea realizar asi se logra observar
desde diferentes puntos de vista las situaciones para poder tener un criterio de
cada una de las ideas y poder ver sus puntos de mejora para realizar dicho
proceso, debido a que siempre se requiere ver tanto sus ventajas como

desventajas en cada uno de los proyectos.

Este modelo de andlisis es importante para las organizaciones, ya que proporciona
informacion detallada sobre los factores internos y externos que pueden influir en el éxito
o fracaso de una decisién de negocios. El analisis FODA es también un componente
esencial de un plan de negocios, que muestra a los posibles inversores que la compafiia
ha evaluado objetivamente su posicion dentro de su mercado. (Cumbal, 2015, p.1)

Esta técnica se observa principalmente desde un andlisis de problemas , en los
cuales puede enfocar las fortalezas, amenazas , oportunidades y debilidad, esto
con el objetivo de lograr ver, cada uno de los puntos y poder utilizarlos para nuestro
beneficio, en diferentes términos, para diferentes metas o logros, asi poner tomar

las mejores decisiones para cada uno de los diferentes factores.

B. Matriz FODA / DAFO

La matriz FODA es una herramienta que se aplica en diversas situaciones debido
a la tematica en la cual se enfoque el individuo, ayuda a garantizar que las
variables estén a nuestro alcance, para poder establecer soluciones y la forma
para poder atravesar cada uno de los diferentes obstaculos que puedan surgir.
Esto ayuda a poder formular estrategias que le garanticen obtener sus objetivos
establecidos.

Est4 matriz es una herramienta de andlisis que se puede aplicar a cualquier situacion
que esté actuando como objeto de estudio. Dicha herramienta nos permite conformar un
cuadro de la situacidon actual del objeto de estudio y de esa manera obtener un
diagndstico preciso que nos permitird, en funcion de ello, tomar decisiones acordes con
los objetivos y politicas establecidas. ElI F.O.D.A es un acréstico de Fortalezas, (factores
criticos y positivos con los que se cuenta) Oportunidades, (aspectos positivos que
podemos aprovechar utilizando nuestras fortalezas) Debilidades, (factores criticos
negativos que se deben eliminar o reducir) y Amenazas (aspectos negativos externos
gue podrian obstaculizar el logro de nuestros objetivos). (Levato, 2015, p.1)
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Se refiere a matriz como el analisis de cuatro factores para un determinado tema
gue se desea estudiar, para ver todas las diferentes variables que se establecen,
asi detallando los puntos a favor y también sus desventajas, las cuales se podrian
encontrar en el camino, asi poder identificar cuales son las amenazas de su
empresa o de un proyecto, para poder lograr cada uno de los objetivos

planificados.

a. Qué es, su utilidad, beneficios.
Los beneficios de este andlisis , es que la empresa o el individuo puede conocer
sus debilidades y ventajas, para poder llevar una vision de la realidad, tanto en su
proyecto como su empresa, asi poder tener una forma clara de cada uno de los

factores, que pueden perjudicarle, antes de realizar los proyectos o actividades.

Beneficios del uso del FODA, es poder tomar decisiones acertadas, para aprovechar lo
positivo y lo negativo para obtener una visidon amplia de nuestro negocio con respecto al
mercado, es aplicable a cualquier situacion de gestion o empresa, sin importar tamafio y
actividad, para identificar futuros objetivos estratégicos. (HR, 2013, p.5)

Es una gran herramienta , debido a que ayuda a saber si el individuo esta listo ,
para afrontar cada uno de sus puntos débiles y saber si cuenta con mas ventaja o
desventaja, si cada pequefio emprendedor realizara un andlisis FODA, no habria
tanta empresa que llega a la quiebra en tan solo unos meses, debido a que solo
observo sus ventajas , pero no sus puntos a débiles, por ello es importante y de
gran utilidad utilizarlo, no Unicamente en empresas sino también en centros

educativos en la realizacion de proyectos o actividades que se quieran realizar.

C. La técnica del MINI-MAX

Es una técnica la cual se pueden apreciar diferentes formas para acatar y resolver
cada una de las dificultades establecidas, esta técnica se realiza con el fin de

generar oportunidades

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades,
las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las debilidades
con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la vinculaciéon de cada uno
de estos criterios se busque dar respuesta o solucion a determinada problematica
existente. (Médulo PADEP, 2019, p.39)
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Tiene como objetivo utilizar cada una de ellas mostrando cada una de sus
fortalezas con sus dificultades, utilizando para velar por sus beneficios y brindar
elementos que ayudar a solucionar cada uno de los problemas que se pueden

llevar acabo, esto lo realizan empleando la ejecucion de una DAFO.

a. Qué es; como se aplica, su utilidad

Es utilizado para analizar cada una de las DAFO, viendo sus ventajas y
desventajas y aplicandolas en cada uno de los diferentes cuadrantes, esto con el
objetivo de minimizar las desventajas y aumentar los beneficios. M6dulo PADEP/D
2019) afirma: “Cuando se analiza la técnica MINI MAX se toma en cuenta que cada
cuadrante se tendra un cruce el cual serd analizado para contrarrestar un
problemética la cual permitira plantear una estrategia o accién para resolver el
problema” (p.39). Esta técnica fue creada con la intencion de brindar un andlisis a
la matriz DAFO, para que el individuo pueda afrontar cada una de sus dificultades
para poder implementar diferentes estrategias y actividades que puedan lograr su
objetivo y sea capaz de proponer soluciones para cada uno de los obstaculos con
los cuales se pueda enfrentar. Siempre tratando de disminuir la problematica.

D. Analisis de la vinculacién estratégica

Un andlisis se trata de llevar un proceso establecido en el cual se organicen
estrategias para lograr alcanzar sus avances y las metas que sea lograr, enfocado
en la realidad, en un determinado tiempo establecido, referente a un proyecto que

se guiere implementar.

Es una herramienta que permite a las organizaciones prepararse para enfrentar las
situaciones que se presentan en el futuro. Ayuda a orientar sus esfuerzos, hacia metas
realistas de desempefio. Nos permite conocer y aplicar los elementos que intervienen en
el proceso. El analisis parte de una exploracion axiologica La institucion es estudiada
internamente con una perspectiva diagnostica, mas que una evaluativa La institucion
considera la demanda perspectiva, visiones y expectativas de actores externos La
estrategia debe disminuir las debilidades, aumentar fortalezas, aprovecharoportunidades
y evadir amenazas Propician la cohesion institucional a través del desarrollo de acuerdo,
y las alianzas estratégicas y externas Identificacion de aspectos claves que permiten la
modernizacion de la institucién. (Paz, 2014, pl)

Tiene como finalidad analizar cada uno de los factores, asi formulando y

estableciendo en forma clara sus fortalezas y usar sus debilidades, para que la
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persona tenga en cuenta cada una de sus capacidades, en referencia a su
proyecto, para que se pueda dar cuenta de cada uno de los puntos clave. También
es utilizado para que el individuo forje una vision y mision claras de sus objetivos

y una perspectiva de como se ve en un futuro.

a. Linea de accion estratégica
Una linea estrategia es una manera de velar por todos y cada uno de los obijetivos,
los cuales se pretenden alcanzar con diferentes acciones, las cuales se toman
como base diversas estrategias para poder lograr cada uno, en una fecha

determinada llevando un orden.

Es muy importante tener en cuenta que una linea estratégica puede contener objetivos
estratégicos de distintas perspectivas del Balance Scorecard, es decir, no
necesariamente las lineas estratégicas deben corresponder a una perspectiva en
particular, al contrario, lo ideal, es que una linea estratégica contenga distintos objetivos
alineados con distintas perspectivas de modo que un objetivo, por ejemplo de procesos,
se conecte con otro ascendiendo hacia la perspectiva del cliente o financiera.
(Roncancio, 2018, p.1)

Las lineas estrategias con relevantes para poder aprovechar de una mejor manera
cada una de las oportunidades que se pueden adquirir en referencia a los objetivos
de cada uno de los determinados proyectos, mejorando sus desventajas y
manteniendo un nivel fuerte en sus fortalezas sin bajar la guardia, asi lograr
establecer cada una de las metas estratégicas, que se van a realizar con el fin de

lograr un objetivo final.

E. Posibles proyectos — Proyecto

Un proyecto se basa en una planificacion en la cual se establecen las actividades,
las necesidades, recursos etc. Pero cuando nos referimos a un posible proyecto,
es cuando se realiza la propuesta de un determinado proyecto con la finalidad de

gue alguien lo apruebe.

Un proyecto se refiere a un conjunto articulado y coherente de actividades orientadas a
alcanzar uno o varios objetivos siguiendo una metodologia definida, para lo cual precisa
de un equipo de personas idéneas, asi como de otros recursos cuantificados en forma
de presupuesto, que prevé el logro de determinados resultados sin contravenir las
normas y buenas practicas establecidas, y cuya programacion en el tiempo responde a
un cronograma con una duracion limitada. (Contreras, 2015, p.3)
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Para lograr un posible proyecto es necesario formular las necesidades y
prioridades de la institucion, para determinar un determinado beneficio, también
se debe observar cada uno de los planes estratégicos o FODA, para poder tener
una ventaja entre la poblacion. Todo se realiza con el fin de satisfacer las
demandas

a. Mapa de soluciones
Mapa de soluciones es una herramienta que se utiliza para poder brindar a los
individuos diferentes soluciones para cada uno de los diferentes problemas, cada
uno en diferentes lineas de estrategias, para que el esquema sea eficaz y sea

capaz de brindar las soluciones adecuadas en un tiempo determinado.

El mapa de soluciones fue elaborado a partir de la identificacion del problema principal
en este mapa se muestran las posibles soluciones que se le pueden dar al problema
seleccionado por medio de las lineas de accion y los proyectos que se generan a través
de las lineas de accion, cabe mencionar que este mapa de soluciones esta basicamente
enfocado en contribuir a la solucion del problema. (Mijangos, 2013, p.52)

Un mapa de soluciones tiene el objetivo de visibilizar las posibles soluciones que
se pueden determinar en sus diferentes problematicas, influyendo en su tematica,
el cual se establece en forma de un esquema, en el cual se puede ver desde
distintos temas, para priorizar los problemas, que se deben solucionar antes que

los demas y asi poder formular las medidas necesarias para cada una de ellas.

2.11. Disefio del proyecto

A. Diseino

Un disefio es una idea que se realiza, sobre un determinado tema, el cual puede
ser creado de diferentes formas, cada uno plantea visualizar una idea, el cual
ayuda a que el individuo tenga una idea mas concreta de como pueda ser su forma

0 aspecto.

La palabra disefio se refiere a un boceto, bosquejo o esquema que se realiza, ya sea
mentalmente o en un soporte material, antes de concretar la produccion de algo. El
término también se emplea para referirse a la apariencia de ciertos productos en cuanto
a sus lineas de forma y funcionalidades. Disefio Se puede dar a entender, en la forma en
cémo se busca solucionar alguna problematica, ya que para poder llegar a una respuesta
debe estar disefiado el producto que se quiera crear, es decir aparte de disefiar un boceto o
un plano de algo que se va a generar, Se debe llegar por medio de un método Como va a
solucionar el producto la problematica planteada. Por otra parte disefio se
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puede definir Como un proceso mediante el cual se crean objetos visuales destina dos
para comunicar mensajes especificos a grupos determinados (Burgos, 2015, p.2)

Un disefio es una proyeccion referente a un tema, el cual ayuda a transmitir al
individuo a obtener una idea determinada. Para que pueda reflejar cada una de
sus ideas, estan pueden ser mentales, en bocetos o diferentes medios, segun las

establezca la persona.
B. Proyecto

Un proyecto es un plan determinado por actividades que se desean realizar, en un

determinado tiempo, con un fin establecido, con el objetivo de adquirir algo.

Los proyectos surgen a partir de ideas, estas ideas surgen identificando necesidades no
satisfechas. Las ideas surgen por experiencias vividas por cada persona, de alli que cada
persona tenga ideas diferentes, lo ideal entonces es reunir personas en torno a resolver
una necesidad y en conjunto produzcan una “lluvia de ideas”, seleccionar la mejor o
combinacion de las mejores. Posteriormente, se deben realizar una serie de
interrogantes tales como ¢a cuantas personas beneficiara? ¢Existen soluciones
similares a la idea propuesta? ¢Qué recursos disponibles hay para desarrollar la idea?
¢Nivel de ingresos de la poblaciéon? Entre otras. (Forero, 2017, p.1)

Se realiza un proyecto con el fin de la obtencién de un resultado tanto social, como
individual, el cual se formula y se realiza un estudio, para poder llevar a cabo el
proyecto, analizando sus datos, recursos, economia, etc., esto variando segun la
tematica y el objetivo de cada uno de los planes al igual que la ruta para alcanzar
cada uno de ellos en particular.

C. Disefio de proyectos

Un disefio de un proyecto es la idea plasmada en un boceto el cual forma una
base concreta, en la cual pueda ayudar a las personas a visualizar cada una de
las propuestas que se desean asumir, con el objetivo que sea mas facil para las
personas el poder determinar su objetivo, el cual busca establecer y que las

personas lo comprendan, por medio de un disefio en especifico.

El disefio de investigacién constituye el plan general del investigador para obtener
respuestas a sus interrogantes o comprobar la hipétesis de investigacion. El disefio de
investigacion desglosa las estrategias basicas que el investigador adopta para generar
informacion exacta e interpretable. Los disefios son estrategias con las que intentamos
obtener respuestas a pregunta. El proyecto puede ser definido de diferentes maneras
atendiendo a naturaleza del mismo, al ambito al que esté dirigido, no obstante, en
cualquier circunstancia o contexto en que se pretenda desarrollar, puede ser definido
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como una anticipacion de las acciones que han de ser realizadas para el logro de unos
objetivos. (Candelier, 2014, p.1)

Un disefio de un proyecto puede ser tanto bocetos como también el plan de cada
una de las actividades necesarias en un tiempo determinado el cual buscan lograr
cada una de sus necesidades y metas. Por ello es necesario establecer un disefio
para el proyecto para tanto el encargado de la propuesta se le facilite, también a
los terceros, para que se pueda establecer un impacto y una gestion en cada uno

de ellos.

b.Qué es el titulo de un proyecto — significado
Un titulo del proyecto es la forma establecida por la cual se identifica el proyecto
gue se quiere realizar, por lo cual se establece un nombre que se exprese en

pocas palabras con un determinado modo y su objetivo y variable.

El titulo de un proyecto de investigacidon es el nombre con el que se identifica dicho
proyecto. Debe ser conciso; debe estar formulado de modo tal que exprese con pocas
palabras y de modo preciso, el objetivo de la investigaciéon, las variables bajo
consideracion, la poblacién o universo sobre la que se extenderan las conclusiones, y de
ser necesario, donde se llevara a cabo y cuando. Asimismo, es conveniente que
mencione el tipo de disefio que tendra la investigacion. Si al hacerlo se pierde claridad
en la redaccion, entonces es recomendable formularlo como subtitulo. (Direccion de
investigacién para la Salud, 2017, p1)

Es la manera de identificar y definir un proyecto de investigacion, cada uno de ellos
lleva un lugar establecido, donde se llevara a cabo, eso se debe realizar en cada
uno de los proyectos de investigacion, al igual que en breves palabras se debe

describir lo atractivo y lo importante del proyecto.

c. Qué es la descripcion —
Panorama general del proyecto / significado
La descripcion de un proyecto es una explicacion detallada de la planificacion y a
las actividades del proyecto que se desea llevar a cabo, en él se plasma cada uno

de los factores y los objetivos que se espera lograr.

Serie de acciones que se deben de realizar para visualizar ventajas y desventajas
econdémicas para un negocio. Aqui se define la esencia de un proyecto de inversioén, asi
Ccomo sus propoésitos y por qué se crea, a través de definiciones .Debe de ser creativo e
innovador debe de satisfacer necesidades que se puedan ver o no a simple vista todos
los componentes de este producto desde que monto de inversién, tecnologia se va a
utilizar verificar que tan viable puede ser este proyecto. (Reyes, 2014, p.2)
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Describir un proyecto se basa en especificar y explicar, cada proyecto de
investigacion desde su inicio hasta su fin, con la finalidad de detallar cada proceso
y actividades, que se quiere ejecutar en el proyecto determinado. Para que se
pueda comprender cada punto en efecto. Expresando cada una de sus
caracteristicas, para que el receptor pueda entender de la mejor manera.

d. El concepto de un proyecto — significado

Un proyecto es una propuesta analizada en un determinado tema que tiene un fin
determinado, con cada uno de sus objetivos y metas establecidas el cual busca
mejorar tanto un bien comun o también un bien colectivo. En él estan las
actividades, métodos y las estrategias con las cuales se quiere llevar a cabo el
proyecto, disefiando cada uno de los factores.

El significado de proyecto esta relacionado con la ejecucién de un plan. Un
conjunto de ideas 0 acciones necesarias para alcanzar un objetivo. A diferencia
de la definicion de proceso, un proyecto es Unico. Esta caracterizado por relacionar
un equipo de trabajo determinado, un periodo de tiempo concreto bajo unos
requisitos especificos. Muchos de estos requisitos pueden recogerse tanto antes
del desarrollo de un proyecto como durante la ejecucion del mismo. De ahi, la
aplicacion cada vez mas frecuente de métodos agiles de gestion, capaces de
planificar de una manera flexible. (Canive, 2020, p.1)

El proyecto es un estudio organizado el cual se cre6 a partir de una idea que se
piensa establecer, pero el cual debe intervenir todo un sistema, tanto analisis,
como la implementacion de recursos y estrategias para cada uno de ellos, para
poder disefiar un proyecto, que tenga bases y un modo de todos los conjuntos

necesarios que necesita el proyecto para que se cumpla.

e. Los objetivos de un proyecto - su significado
Los objetivos de un proyecto se refieren a las metas, logros o avances, que se
quieren alcanzar en cada uno de los proyectos, el individuo tiene que establecer
gue es lo que desea obtener con su proyecto, por ello es necesario, saber

identificar cada uno de ellos.
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Obijetivo general: corresponden a las finalidades genéricas de un proyecto o entidad.
Objetivo especifico: se derivan de los objetivos generales y los concretan, sefialando el
camino que hay que seguir para conseguirlos indican los efectos especificos que se
quieren conseguir aunque no explicitan acciones directamente medibles mediante
indicadores. (Catalan, 2015, p.3)

Cada uno de los objetivos planteados en un proyecto es todo lo que se anhela
adquirir que pase en sus planes o ideas, es importante establecer cuél es su
objetivo general, debido a que es importante que identifigue cual es una idea
precisa y determinada con su proyecto, para que los objetivos especificos sean
las formas de cdmo lograr su objetivo general, asi utilizando sus estrategias para
poder lograr a aspirar a lograr todo lo planteado de una manera mas concreta y

especifica.
D. La justificacion de un proyecto — significado

La justificacion se realiza para exponer cada una de las razones por las cuales, se
elabord, con un sentido de interés y compromiso con el que se realizé dicho
proyecto, en el cual se establece la importancia por la cual era necesario y eficaz

ejecutarlo.

La justificacién para una investigacibn o proyecto es un ejercicio argumentativo que
elabora el responsable del proyecto en el que establece las razones del porqué de una
investigacién. En ella, el responsable plantea algunos juicios razonables sobre la
naturaleza, el sentido, el interés que persigue su trabajo de investigacion de cara a una
serie de compromisos académicos o sociales. (Quijano, 2020, p.2)

Una justificacion debe ser detallada determinando el por qué se llevé a cabo un
proyecto, cuéles fueron las razones o motivaciones la cual le llevo a realizarlo, esto
con el objetivo, de poder describir el sentido e interés que tiene el proyecto. Cada
justificacion debe responder diferentes preguntas, siempre con el fin de velarporque
se establezca y se garantice el fin importante que tiene el proyecto, tanto individual

como colectivo.
E. Plan de actividades de un proyecto - Plan estratégico

Un plan de actividad es un medio efectivo para la realizacion de proyectos y una
herramienta clave para poder lograr las gestiones. Se define como un conjunto de
acciones que son necesarias para poder realizar los objetivos y metas que tiene

establecido un proyecto determinado. Con el fin de llevar cada una de las
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actividades en un orden Ya que sin ellas es imposible que se pueda ejecutar el

objetivo.

Un plan de actividades consiste en un documento en el que se reflejan una serie de
tareas que son totalmente necesarias para conseguir una accidn o un objetivo
determinado. Es conveniente hacerlo antes de ponerse a planificar un proyecto,
sefialando cada una de las bases a completar para conseguir el objetivo del mismo.
(Grupo gestiona, 2019, p.1)

Se refiere a plan de actividades a la forma de organizar de la mejor manera, todas

las acciones necesarias en un tiempo definido cada una para poder lograr alcanzar
los objetivos, se realizan para poder dividir las diferentes etapas, donde se vayan
alcanzando metas a corto y largo plazo. Un proyecto no es nada sin un plan de
actividades, ya que es necesario que una persona defina metas y estrategias para
poder lograrlo en un tiempo establecido, para luego poder evaluar sus decisiones
de la mejor manera, segun el paso del tiempo, pueden cambiar diferentes
actividades. Es un medio efectivo para la realizacion de proyectos y una

herramienta clave para las gestiones.
F. Cronograma de actividades

Un cronograma es una herramienta en la cual el tiempo es establecido para cada
una de las actividades y acciones que son necesarias para llevar a cabo una
investigacion o un proyecto. En él se define de manera detallada lo que se va a
hacer en un determinado mes, dia o afio, con el fin de organizar cada una de las

tareas, las cuales ayudan a poder lograr su objetivo.

Es la descripcion de las actividades en relacion con el tiempo en el cual se van a
desarrollar, lo cual implica, primero que todo, determinar con precision cuéles son esas
actividades, a partir de los aspectos técnicos presentados en el proyecto. De acuerdo
con los recursos, el tiempo total y el equipo humano con que se cuenta, se calcula para
cada uno de ellos el tiempo en el cual habran de ser desarrolladas; este calculo debe
hacerse en horas / hombre y debe presentar cierta tolerancia para efecto de imprevistos.
(Paredes, 2014, p.3)

El cronograma es una tabla en la cual indica el momento determinado y fijado para
cada una de las actividades que se plantean en el plan de actividades, para ello
es importante plasmar un tiempo definido para poder organizar en plazos cada
una de ellas. Pero para poder establecerlo es necesario tener cada una de las
acciones en diferentes prioridades y obteniendo la informacion disponible y

dividirlo segun el numero de actividades.
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G. Monitoreo y evaluacion de proyectos

Un monitoreo y evaluacién de proyectos se refiere al reporte y resultados que se
esperan obtener, asi comparando los resultados con las metas que se
determinaron en debido tiempo establecido , para poder lograr un analisis del
funcionamiento de cada una de las actividades realizadas y poder determinar si,
se estan obteniendo resultados satisfactorios o no.

El Sistema de Monitoreo y Evaluacion (M&E) es una herramienta fundamental para el
seguimiento de resultados de un proyecto y para medir su nivel de avance en contraste
con las metas planeadas. Asimismo, contribuye al proceso de aprendizaje institucional
ya que permite evaluar qué practicas/ actividades tuvieron buenos resultados/ fueron
efectivas y cuéles no, y determinar como mejorar estas ultimas. De otro lado, la
informacion recolectada no sélo es util para fines de la gestion interna del proyecto sino
que también es una fuente de datos para dar cuenta de los resultados del proyecto a
grupos de interés externo, tales como los donantes, participantes o socios de
implementacion. (USAID, 2014, p.1)

Se lleva a cabo un monitoreo en las acciones determinas para que las personas
puedan ver cada una de sus dificultades y obstaculos que se presentan en cada
una de las actividades, para que la persona pueda evaluar si puede implementar
diferentes actividades que sean mas eficaces para que puedan lograr cada uno de
sus objetivos y también para poder ver el desempefio y el desarrollo de la
ejecucién de cada una de las actividades, para luego poder establecer los
resultados.

a. Monitoreo de proyectos
El monitoreo de los proyectos es la forma en la cual se van realizando una
intervencion en las actividades para identificar si se requieren modificaciones en
algunas actividades en el plan o para identificar si marcha de la mejor manera.
Rivera (2014) afirma: “El monitoreo es el procedimiento mediante el cual
verificamos la eficiencia y eficacia de la ejecucion de un proyecto ,mediante la
identificacion de sus logros y debilidades y en consecuencia, recomendamos
medidas correctivas para optimizar los resultados esperados del proyecto” (p.1).
Un monitoreo se realiza con el objetivo de revisar cada uno de los avances o
desarrollo que se esta llevando a cabo en las distintas acciones de los proyectos,
para poder estar seguros de una ejecucion eficaz y para poder darle seguimiento

a las demas actividades que se han plasmado en tiempo definido. Y establecer si
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no necesita cambios necesarios en los planes establecidos o si se necesita algun
cambio.

b. Evaluacion de proyectos
La evaluacion de un proyecto se realiza para poder comprobar si el proyecto
evoluciona segun sus metas a corto y largo plazo, para poder definir si las
actividades estan logrando los resultados determinados o si es necesario tomar
decisiones oportunas en ese momento, para que no afecten a ese determinado

proyecto.

La evaluacidon se ha conformado histéricamente como un instrumento ideal para
seleccionar y controlar, ya sea en lo individual o en lo social. Evaluar un proyecto implica
identificar y cuantificar creativamente costos y beneficios de una idea o alternativa, esto
implica estar al tanto de sus riesgos, medir la rentabilidad e identificar la vulnerabilidad
del proyecto. (Castro, 2018, p.2)

Un proyecto es necesario que se realice una evaluacion, debido a que es
necesario hacer un andlisis de control de las actividades para poder comparar y
determinar el desarrollo del proyecto. Ayuda a determinar cada una de las
amenazas y oportunidades que pueden surgir, por lo cual es importante realizar

una evaluacion cada cierto tiempo y no confiarse en solo los resultados finales.
H. Indicadores de un proyecto

Los indicadores de un proyecto se basan en los distintos elementos que se basan
en estrategias para poder lograr los objetivos que se esperan lograr, deben ser
creados con un criterio establecido, asegurando las diferentes dimensiones de

cada una de las acciones que son necesarias intervenir.

Nos permiten realizar una evaluacion adecuada teniendo en cuenta los objetivos
propuestos y las realizaciones concretas. Si los indicadores no se establecen durante la
fase de disefio del proyecto, habra que reconstruirlos posteriormente en la evaluacion,
probablemente con menos fiabilidad. Son los instrumentos que permiten comprobar
empiricamente y con cierta objetividad la progresion hacia las metas propuestas. (Garcia,
2016, p.3)

Un indicador es necesario implementarlo en el proyecto debido a que puede
utilizarse para monitorear las actividades que se necesitan para poder llevar a
cabo una actividad, con el fin de lograr cada uno de los resultados esperados
.Cada uno de ellos ocasionan cambios o0 no, esto dependiendo de los periodos

donde se requiere algun cambio.
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a. Metas de un proyecto
Cada vez que se quiera establecer y crear un proyecto es necesario que las
personas delimiten cada una de sus metas que esperan lograr tanto a corto como
a mediano plazo, asi poder definirse un tiempo definido para lograr cada una de
ellas y poder definir actividades que puedan ayudar a alcanzar cada una de las

metas.

Una meta o fin es el resultado esperado o imaginado de un sistema, una acciéon o una
trayectoria, es decir, aquello que esperamos obtener o alcanzar mediante un
procedimiento especifico. Las organizaciones, los individuos, los colectivos, todos se
trazan metas y procedimientos para tornarlas realidad. La palabra meta proviene del latin,
y designaba a una serie de objetos conicos que se colocaban en los extremos de la pista
de carreras del circo romano, marcando el inicio y el fin de la trayectoria. (Raffino, 2020,
p.1)

Una meta es un resultado que se espera alcanzar en fines determinados, por la

cual se establece cada una de ellas antes de empezar a realizar el proyecto, para
definir qué es lo que espera lograr en él. Por ello es necesario trazar cada una de
las metas para poder establecer un plan de actividades necesarias para poder

ejecutarlas y alcanzar cada una de las metas y objetivos.
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CAPITULO Il
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del proyecto

Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria.

3.2 Descripcién del proyecto

El entorno educativo en el cual se desarrolla el proyecto es la comunidad de la
aldea “El Cerrito de Fuego del municipio de Sanarate, del departamento de El
Progreso, la comunidad es mayoritariamente de etnia ladina, area semiurbana.
Las familias generalmente se sostienen con los ingresos de uno de los padres,
gue trabaja fuera del hogar, algunas madres laboran en la economia informal y
otras son amas de casa. Un alto porcentaje de la poblacién es de escasos recursos
econdémicos.

La Escuela Oficial de Parvulos actualmente atiende a una poblacién de cincuenta
y seis estudiantes, cuenta con tres docentes, un grupo focal integrado por lideres
comunitarios, y el apoyo de otros profesionales como Licenciados y practicantes

de Psicologia Clinica y consejeria social.

La escuela se encuentra ubicada en una casa alquilada pues no cuenta con
infraestructura propia, la infraestructura es medianamente adecuada a las
necesidades, en los corredores se realizan las actividades como dinamicas,
juegos con los estudiantes, reuniones y mas; el aula de los estudiantes de cuatro
afos no es muy grande pero permite la realizacion de las actividades educativas.
También se cuenta con recursos audiovisuales para la implementacion del
Proyecto de Mejoramiento Educativo tales como: reproductor de sonido,
amplificador de sonido, micréfono y Smart Tv. Lo que permite que la

implementacion del P.M.E. sea mas dinamica e interactiva.
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El indicador educativo en el que se quiere incidir es en la desercion escolar, el
indice de asistencia al centro educativo pues este es bajo e irregular, mas en las
etapas de cuatro y cinco afos, en la politica dos Calidad Educativa para asegurar
una educaciéon pertinente y relevante, en el Eje 1. Cobertura 1.2 favorecer la
asistencia y permanencia de los nifios del nivel pre primario...mediante programas

de apoyo.

El indicador mas afectado es la asistencia al centro escolar, al estudiar este
problema analizan aplicando la técnica DAFO entre las debilidades se encuentra
gue los estudiantes de 4 afios manifiestan arrebatos emocionales, incumplimiento
de normas de convivencia, falta de seguimiento de instrucciones, y asistencia
irregular especialmente en las etapas de cuatro y cinco afios, entre las amenazas
se encuentran la sobreproteccidon de padres hacia los hijos y la falta de limites en
la disciplina hacia sus hijos, lo que dificulta establecer limites y normas de

convivencia.

De lo anterior se deduce que la asistencia se ve afectada mayormente porque los
padres sobreprotegen a sus hijos; asi cuando en el proceso de adaptacién escolar
los nifios no desean asistir, estos los complacen, o a veces las faltas son
justificadas por los padres por excusas “paternalistas” como: “No se quiso levanto

a tiempo para ir a la escuela porque se acosto tarde, y mas.

Los padres normalmente desean en bienestar de sus hijos, sin embargo en su
labor como educadores a veces se sienten confundidos en cuanto a la crianza,
El analisis situacional realizado determina vinculaciones estratégicas con la
técnica Mini-Max determina que para mejorar la asistencia y otros problemas como
las disrupciones en las actividades escolares tales como: llanto, berrinche,
estallidos emocionales, entre otros, los cuales interrumpen el desarrollo normal de
las actividades existe la necesidad de mejorar el desarrollo de la inteligencia
emocional de los estudiantes, para favorecer también la adaptacion de los nifios
de cuatro, cinco y seis afos al sistema escolar cuando se tiene el primer contacto

con la escuela.
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La linea de accion estratégica identificada como prioritaria en la investigacion esla
implementacién y sistematizacion del desarrollo de la inteligencia emocional que
propicia cambios que genera condiciones favorables para disminuir arrebatos
emocionales, inasistencias, faltas de interiorizacion de acuerdos de convivencia
de los estudiantes y las disrupciones en las actividades escolares es necesario
desarrollar un Proyecto de Mejoramiento Educativo que implemente “Actividades

gue desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”.

La inteligencia emocional conlleva la auto-reflexion para identificar las propias
emociones y regularlas de forma apropiada, el desarrollo de estas actividades se
hara con el acompafiamiento de los padres de familia quienes seran integrados a
estas actividades pues el P.M.E. contempla escuela de padres, talleres y
actividades especiales, grupos de apoyo para compartir con los padres
orientaciones y actividades que los padres realizaran en casa con sus hijos las

cuales se socializan por diversos medios de comunicacion.

Con los estudiantes se realizan actividades como: lecturas animadas, reflexiones,
dialogos, talleres, video conferencias, actividades ludicas enfocadas a la
identificacion de emociones, y su autorregulacion, aplicando principios basicos:
buena comunicacién, amor, entendimiento mutuo y empatia, propiciando un clima
familiar positivo y respetuoso que favorece el disfrute de las relaciones familiares
y refuerza los vinculos afectivos, estos factores favorecen la adaptacion escolar,

mejorar el indice de asistencia y la interiorizacion de acuerdos de convivencia.

3.3 Concepto

Generar actividades que Desarrollan la inteligencia emocional de preescolares.
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3.4 Objetivos

3.4.1 General

Disefar actividades y dar seguimiento a la acciones para implementar el Proyecto
de Mejoramiento Educativo Desarrollo de la inteligencia emocional de los

estudiantes de preprimaria.

3.4.2 Especificos

Implementar gestiones ante las instituciones pertinentes para la aprobacion,
autorizacion y ejecucion del proyecto como la provisibn de los recursos y

materiales necesarios para implementar el Proyecto de mejoramiento educativo.

Disefar y estructurar las actividades asignadas en el cronograma del Proyecto de
Mejoramiento Educativo para la implementacion actividades de Desarrollo de la
Inteligencia Emocional en preprimaria sistematizando periodos semanales de
Desarrollo de la Inteligencia emocional como también las actividades de
acompafamiento a padres de familia y docentes.

Efectuar las acciones necesarias en el tiempo establecido para la implementacion
y ejecucion del P.M.E. desarrollando actividades ludicas, talleres, didlogos,
escuelas para padres con estudiantes, padres y docentes con el fin de Desarrollar

la Inteligencia emocional en los estudiantes de preprimaria.

Verificar los procesos de ejecucién del P.M.E. en cuanto a: monitoreo del
desarrollo periédico de las actividades, calidad en la ejecucion, cumplimiento del
cronograma de actividades, priorizacion de tareas, presupuesto, costos y personal

de apoyo

Implementar peritaje del desarrollo de las actividades y del alcance de los objetivos
de P.M.E. aplicando una lista de cotejo basada en las fases planificadas para el
P.M.E.
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3.5 Justificacion

El proyecto de Mejoramiento Educativo “Actividades que desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria” surge de la necesidad de implementar soluciones para
mejorar la adaptacion de los nifios al sistema escolar, elevar el indice de
asistencia, disminuir las disrupciones en las actividades escolares causadas por
estallidos emocionales, o mal manejo de emociones y el incumplimiento a los
acuerdos de convivencia del centro educativo que repercuten en el desarrollo de
las actividades diarias y en el desarrollo de los contenidos del Curriculo Nacional

Base programados.

Los indicadores en los que incide el P.M.E. son la asistencia y permanencia en el
centro educativo, disminuir la desercion escolar, elevando la calidad educativa al
garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso de los
estudiantes en el nivel pre primario, atendiendo al eje 1del C.N.B. Eje de.
Cobertura en el que se plantea que la nifiez tiene sin distincién algun acceso a

programas escolares pertinentes.

Atendiendo a la linea de accion 1.2 que refiere que es necesario favorecer la
asistencia y permanencia de los nifios del nivel pre primario mediante programas
de apoyo y compensatorios a la economia familiar en el marco de la gratuidad y
reconociendo la importancia del eje 2. Calidad, equidad e inclusion en donde se
describe que la nifiez y la juventud participan en programas de calidad y equidad
con pertenencia cultural y linguistica, y entre sus actividades 2.1 se encuentra el
Promover la calidad educativa mediante la implementacion de Programas de
innovacion metodoldgica que garanticen estrategias eficaces para mejorar el
aprendizaje en el aula, se desarrolla este P.M.E. que es na innovacién

metodolégica porque promueve el desarrollo de la inteligencia emocional.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo Actividades que desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria, considera las caracteristicas esenciales del contexto

educativo como las que proporciona instalaciones adecuadas, la necesidad,
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disponibilidad y apoyo de la comunidad educativa para integrarse al P.M.E que
permitiran eliminar las debilidades en la asistencia irregular de los estudiantes, las
disrupciones en las actividades escolares debida a estallidos emocionales por

incumplimiento de acuerdos de convivencia.

También fortalece la disciplina de los estudiantes tanto en el centro educativo
COMO en sus casa pues se aplican principios de la disciplina positiva y se comparte
con los padres de familia orientaciones relacionados a disciplina y patrones de
crianza positivos, de esta manera se logran eliminar también la amenaza que
producen la utilizacion de patrones de crianza errGneos para desarrollar la
inteligencia emocional de los nifios, la utilizacién de una disciplina ambigua con
los hijos la cual no les permiten estructurar reglas y limites claros, y que sean

demasiado permisivos.

Es necesario que los padres y educadores sean firmes y amables al mismo tiempo,
la amabilidad y firmeza deben encontrarse en equilibrio, erradicandose el uso de
la excesiva autoridad como de la excesiva permisividad. Las actividades
disefiadas promueven el saber escuchar a los nifios y el tratar de comprender lo
gue sienten para ayudarles a gestionar sus emociones, con el propdsito que se
adapten mejor a la escuela y a la sociedad. La conexion y vinculos afectivos, que
se fomentaran requieren conexién emociona. Las actividades para desarrollar la
inteligencia emocional favorecen el desarrollo afectivo del hijo, y ademas refuerza

los vinculos con sus padres, generando asi mas bienestar.

En la participacion activa de los nifios en el P.M.E. se fomentara la comunicacion
asertiva entre padres e hijos se establecen normas de convivencia escolar y
familiar de forma consensuada, integrando a los participantes para lograr que
hagan suyo lo aprendido y lo pongan en practica , desarrollando la inteligencia
emocional, minimizando las inasistencias y abandono escolar, se promueve el
avance de las actividades educativas planificadas y se fomenta el mejoramiento

de las buenas relaciones humanas.
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Finalmente al desarrollar la inteligencia emocional los estudiantes se adaptan
mejor a la vida escolar, social, este P.M.E.es de beneficio practico porque
promueve que los estudiantes desarrollen la capacidad de expresar asertivamente
sus emociones, se justifica desde el punto de vista tedrico al ofrecer una
experiencia educativa sobre la importancia de los sentimientos en la al vida
emocional del estudiante, dando a conocer como la efectividad y utilidad del
manejo emocional es de gran utilidad para la solucion de los problemas

relacionados con el contexto escolar.

El P.M.E. “Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”
proporciona un marco de referencia que pueda ser utilizado por otras escuelas,
familias e instituciones educativas como contribucion para solucionar gran partese

la problematica existente en el contexto educativo.
3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Las actividades que no se pudieron realizar de acuerdo a lo previsto derivado de
la suspension de actividades escolares por la emergencia sanitaria Covid-19
fueron: algunos talleres planificados para los padres de familia y docentes sobre
los componentes de la inteligencia emocional, presentaciones de cortometrajes
educativos, la realizacion de algunas actividades, y contenidos, elaboracién de
estrategias y materiales de apoyo para uso de los estudiantes, en cuanto los temas
y estrategias a aplicar fueron programadas y realizadas a través de la red Whats

App, Facebook y llamadas o mensajes telefonicos entre algunos.

Las gestiones realizadas para readecuar las actividades propuestas faltantes en
el Proyecto de mejoramiento educativo y poderlas desarrollar a través de los
diversos medios de comunicacion son: grupo en whats App integrado por los
padres de los estudiantes y docente, el cual es la red de apoyo para seguir
desarrollando los contenidos de las actividades faltantes, creacion de pégina en
Facebook para compartir las orientacion (a padres y docentes) sobre el desarrollo
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emocional, como el disefio de materiales y estrategias que motivan y facilitan este

tipo de,. Aprendizajes.

La readecuacion realizada en cada una de las actividades

Se realizd con bastante éxito pues ya se contaba con grupos de trabajo y red de
apoyo, de esta manera se facilité el seguimiento de las actividades a través de
internet, y telefonia. Se elabord un plan de readecuacion de las actividades que
contiene calendarizadas las actividades pendientes de desarrollar agenda das en
periodos de 35 minutos dos veces a la semana, a los estudiantes se les entreg6
un folleto de hojas de trabajo pendientes, un cuaderno para elaborar el diario de
las emociones y diversos materiales para construir material de apoyo.

Se realiza la respectiva revision de tareas, también por medio de las fotografias
gue envian los padres para compartir las tareas realizadas motivando asi a otros

padres a apoyar el proceso educativo.

La docente estudiante prepara también el plan de divulgacion del proyecto,elabora
un compendio de las actividades para poderlo compartir con padres y docentes,
se realiza la edicién y grabacion del video de divulgacion para luego serpublicado
y compartido en Facebook.

A. Justificacion

Existe una distancia entre la planificacion realizada al inicio del proyecto y el que
se necesita adecuar debido a la suspension de clases presenciales debido a la
emergencia generada el pais por la pandemia de COVID 19 de alli surge la
necesidad de crear un “Plan emergente” desde marzo de dos mi veinte a la fecha
los estudiantes ya no pudieron presentarse al centro educativo, las actividades
planteadas en el Proyecto de mejoramiento educativo se reajustan para responder
a las necesidades emanadas de las circunstancias dadas, se disefia unnuevo plan
de trabajo en el cual las actividades previamente planificadas y disefiadas se
realizaran de otra manera tomando en cuenta las posibilidades de los estudiantes

y de sus familias para que desde sus hogares continien
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desarrollando los procesos de aprendizaje planteado en el cronograma de

actividades y alcancen los logros previstos en el Proyecto.

Para disefar el plan emergente se analizan cada uno de los aspectos presentados
en el disefio del proyecto, y se establece una nuevo itinerario de trabajo
readecuando los procesos pendientes, enfocandose a alcanzar las metas
planificadas y su propésito principal, que es que los estudiantes desarrollen su
inteligencia emocional para que logren adaptarse mejor a la vida escolar y reciban

una educacion integral que trascienda a todos los &mbitos de su vida.

En este proceso se utiliza la comunicacion a través de la tecnologia utilizando
llamadas telefonicas, mensajes a través de la Whats App para asesorar a
estudiantes y padres de familia orientdndolos sobre los contenidos que se
desarrollan a distancia, dando instrucciones de las actividades a realizar, se da la
orientacién cuando surjan dudas, se realizan los materiales educativos a utilizar
elaborandolos con los materiales y recursos que se entregaron como parte del
proyecto y también utilizando material de reciclaje, el apoyo de los padres de
familia es de vital importancia en esta fase pues los estudiantes son de edad

preescolar.

En el grupo de padres de familia se colocan las actividades a desarrollar y los
materiales audio visuales de apoyo al desarrollo de los contenidos, asi mismo de
familia envian por esta App las evidencias delas actividades y tareas realizado en
casa las cuales el docente a cargo revisa y califica con stiker digitales y frases de
motivacion para estudiantes y padres. Al compartir las fotografias y videos de los
logros adquiridos se da motivacion de doble via entre: docente- estudiante,padres-

estudiantes, docente- padres, padres-padres, estudiantes-estudiantes.

El desarrollo de la inteligencia emocional en los estudiantes de Parvulos 1 se
desarrolla en cinco componentes: autoconciencia emocional, auto regulacion
emocional, motivacién emocional, desarrollo de la empatia y habilidades sociales,

estas competencias adquiridas les serviran para optimizar la informacion que
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poseen de las emociones propias y de los demas sobre esta base podran tomar
mejores decisiones en cualquier ambito de su vida, las habilidades sociales y la
empatia les permitira utilizar herramientas para trabajar en equipo y para

desarrollar la capacidad de liderazgo.

B. Descripcion

En la divulgacion de las actividades se desarrolla la ruta de aprendizaje disefiada
en 5 fases, con contenidos dosificados, dos veces por semana, por red social y/o
por llamada telefénica, cada actividad tiene objetivos previamente definidos para
gue el estudiantes continde con su proceso educativo a distancia desde su hogar,
realizando las actividades correspondientes a cada sesion de trabajo, se
recomienda a los padres de los estudiantes establecer un horario conveniente para
realizar las actividades y afianzando una rutina de estudios que les ayude
adaptarse mejor a la nueva modalidad de estudios, las actividades y contenidos
se integran al horario y dosificacién enviada por el docente para desarrollar los
contenidos de las otras materias tomando asi los contenidos que desarrolla el
proyecto con la importancia requerida.

Como ya se contaba con un grupo de padres de familia y estudiantes en la red
Whats App se establece la comunicacién de las actividades por este medio
aprovechando que ya los padres estan acostumbrados a que a través de este

medio dan acompafamiento al proceso educativo.

Para el desarrollo de los contenidos los estudiantes ya cuentan con un folleto de
hojas de trabajo que les fue entregado oportunamente, el docente indica el
contenido a desarrollar, las actividades, la pagina que les sirve de material de
apoyo y via Whats App se complementa con los recursos didacticos, materiales
audio visual para enriquecer los aprendizajes de forma mas significativa.

Para dar seguimiento a la divulgacion del proyecto se crea una pagina en

Facebook denominada “actividades que desarrollan la inteligencia emocional en
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pre escolar’ con la siguiente direccidn: https://www.facebook.com/Actividades-

que-desarrollan-la-Inteligencia-Emocional-en-pre-escolar-103195834756886/ con

esta pagina se pretende despertar el interés por el desarrollo de la inteligencia
emocional en los visitantes a la pagina, dar a conocer el proyecto, sus objetivos,
componentes, metas, actividades para que sean mas los beneficiarios. Se estima
alcanzar mas de 200 seguidores y alcanzar miles de vistas en las publicaciones

potencializando asi los logros del proyecto.
C. Objetivos

Objetivo General
Implementar acciones para dar seguimiento a las actividades del Proyecto de
mejoramiento educativo pendientes de realizar utilizando diversos medios de

comunicacion accesibles a los estudiantes y padres de familia.
Objetivos especificos

Desarrollar las actividades del proyecto utilizando diversos medios de
comunicacion que permitan la aplicacién de estrategias didacticas para el

desarrollo de la inteligencia emocional.

Promover la participacion de los padres de familia en el acompafiamiento del

proceso educativo de sus hijos.

- Divulgar por diversos medios de comunicacién dando a conocer el PME a los
potenciales actores involucrados y a los principales beneficiarios
Comunicar los avances logrados en el desarrollo del proyecto de

mejoramiento educativo.


https://www.facebook.com/Actividades-que-desarrollan-la-Inteligencia-Emocional-en-pre-escolar-103195834756886/
https://www.facebook.com/Actividades-que-desarrollan-la-Inteligencia-Emocional-en-pre-escolar-103195834756886/

D. Ejecucion.
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Tabla 18. Tabla de ejecucion del proyecto emergente.

Nombre del proyecto:

Actividades que desarrolla
la inteligencia emocional en preprimaria

Medio de difusion:

Llamadas telefénicas, Whats App en grupo creado con padres
de familia “Los mejores padres” (mensaijitos, videos, audios,
imagenes) pagina en Facebook” Actividades que desarrollan la

Inteligencia Emocional en preescolar”

Nombre de la empresa:

Telefonia Tigo y claro (Whats App) Facebook

Tiempo de duracion:

Whats App 1 hora para enviar contenido. Facebook minimo 15

minutos.

Frecuencia de la emision:

Whats App dos veces por semana envio de contenido toda la
semana revision de tareas y asesoria pedagoégica. Facebook
minimo una publicacién por semana

Publico objetivo o audiencia

Se pretende llegar especialmente a los habitantes de la zona
geogréafica del municipio de Sanarate, a algunos habitantes del
departamento de El Progreso y algunos habitantes del pais de
Guatemala.

Poblacion de impacto:

Los beneficiarios del Proyecto de Mejoramiento Educativo
seran los estudiantes del grado de Péarvulos 1, padres de
familia de los estudiantes de Parvulos 1, docentes del
municipio de Sanarate interesados en Desarrollar la
inteligencia Emocional, comunidad educativa en general, asi
como las personas que interesadas en los temas, actividades
y contenidos de P.M.E. “Actividades que desarrollan la

Inteligencia Emocional en Preprimaria.

Responsable:

Maria Concepcion Hernandez Rivas de Ruano

Fuente: Elaboracion propia.
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a. Desarrollo de la actividad. (Readecuaciéon de la actividad)

Tabla 19. Recaudacion de las actividades.

control y estrategias
emocionales. “Rueda
de opciones”
instrucciones de uso y
para elaborarla.

Padres de familia

Video sugerido
Instrucciones para su
implementacion y
asesoria por Whats App,
revision de tareas.

Tematica Participante Metodologia Fecha
Auto conciencia Padres de familia | Contenido, imagenes y | 23 de marzo
emocional Estudiantes hojas de trabajo.

Hoja de folleto impreso

entregado a estudiantes

y padres.

Instrucciones y asesoria

por Whats App.
Emociones bésicas y Estudiantes Contenido, iméagenes y | 26 de marzo
sus manifestaciones Padres de familia hojas de trabajo. (Hojade
en el cuerpo (lenguaje folleto impreso
corporal) entregado)

Video compartido

sugerido.

Instrucciones y asesoria

por Whats App.
Diferencia entre Estudiantes Contenido, video | 30 de marzo
emociones y Padres de familia canciéon, imagenes 'y
sentimientos hojas de trabajo. (Hojade
Baile de las emociones folleto impreso

entregado)

Instrucciones y asesoria

por Whats App

Llamadas telefénicas.
Funciones de las Estudiantes Contenido, imagenes y 2 de abril
emociones Social, Padres de familia hojas de trabajo,
motivacional, Instrucciones y asesoria
adaptativa) por Whats App, revision

de tareas.
Tres sistemas de Estudiantes Contenido, imagenes y 6 de abril
respuesta a las Padres de familia hojas de trabajo,
emociones Instrucciones y asesoria

por Whats App, revision

de tareas
Autocontrol de la Estudiantes Hoja de trabajo para 13 de abril
emotividad “Rueda de | Padres de familia | elaborarlo e
control de enojo” instrucciones de uso.
Técnicas y estrategias | Estudiantes Contenido, imagenes 17 de abril
de relajaciéon Padres de familia | Video sugerido
emocional Instrucciones para su
“Rincén de la calma” implementacion y

asesoria por Whats App,

revision de tareas
Técnicas de auto Estudiantes Contenido, imagenes 20 de abril
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Aprender el porqué de | Estudiantes Contenido, imagenes 24 de abril
las emociones y su Padres de familia Instrucciones para su
funcion positiva implementacion y
Instrucciones de asesoria por Whats App,
elaboracién y uso del revision de tareas.
“Diario de las
emociones”
Enfoque de las | Estudiantes Contenido, imagenes 27 de abril
emociones, Padres de familia Instrucciones para su
elaboracién de “Botella implementacion y
de la calma” asesoria por Whats App,
instrucciones para revision de tareas.
elaborarla 'y como
utilizarla.
Estudiantes Contenido,  imé&genes, 30de
Desarrollo de la auto Padres de familia Instrucciones para su abril
motivacion emocional implementacion y
Técnicas de asesoria por Whats App,
motivacion revision de tareas.
Desarrollo del manejo
de estrés emocional
Desarrollo de la auto Estudiantes Contenido, video cuento, 4 de mayo
estima emocional Padres de familia imagenes, Instrucciones
Técnicas para el para su implementacién
manejo de la y asesoria por Whats
frustracion App, revision de tareas.
Desarrollo de la
capacidad de auto
motivarse
Desarrollo de la | Estudiantes Contenido, hojas de | 7 de mayo
empatia emocional Padres de familia | trabajo imégenes,
Instrucciones para su
implementacion y
asesoria por Whats App,
revision de tareas.
Desarrollo de la | Estudiantes Contenido, hojas de 11 de mayo
empatia emocional Padres de familia | trabajo imagenes, video
sugerido. Instrucciones
para su implementacion
y asesoria por Whats
App, revision de tareas
Desarrollo de la | Estudiantes Contenido, hojas de | 15de mayo
asertividad y | Padres de familia | trabajo imagenes, video
autocontrol del sugerido. Instrucciones
comportamiento para su implementacion
agresivo y asesoria por Whats
App, revision de tareas
Empatia y autocontrol | Estudiantes Contenido, hojas de | 18 de mayo.

de la impulsividad

Padres de familia

trabajo imagenes, video
sugerido. Instrucciones
para su implementacion
y asesoria por Whats
App, revision de tareas
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Aprender a fluir | Estudiantes Contenido, hojas de 21 de mayo.
emocionalmente Padres de familia | trabajo imagenes, video
sugerido. Instrucciones
para su implementacién
y asesoria por Whats
App, revision de tareas.
Desarrollo de las | Estudiantes Contenido, hojas de | 26 de mayo.
habilidades socio | Padres de familia | trabajo imagenes, video
emocionales sugerido. Instrucciones
“Comecocos de las para su implementacién
emociones” y asesoria por Whats
implementacién e App, revision de tareas.
instrucciones para
elaborarlo
Orientacién para el | Estudiantes Contenido, hojas de | 28 de mayo
manejo de conflictos Padres de familia | trabajo imagenes, video
Entrenamiento asertivo sugerido. Instrucciones
para su implementacién
y asesoria por Whats
App, revision de tareas.
Aprendiendo a | Estudiantes Mensajes, asesoria a | 30 de mayo
identificar nuestras | Padres de familia | través de Whats App vy
emociones invitacién a evento | llamadas telefénicas
trasmision en vivo | Publicacion en pagina
a través de | creada en Facebook
Facebook
Test creacion propia | Padres de familia Publicacion en pagina | 1de junio
para evaluar la | Estudiantes creada en Facebook
inteligencia emocional | Personas
interesadas
Emociones basicas Estudiantes, Trasmisién de video en | 2 de junio
Padres de familia | vivo a través de Pagina
Docentes en Facebook
interesados
Personas
interesadas.
Cuento “La tristeza | Estudiantes, a través de Pagina en 5 de junio
manual del usuario” de | Padres de familia Facebook
Eva Eland. Docentes
interesados
Personas
interesadas
Habilidades sociales | Estudiantes, Mensajes, asesoria a | 8dejunio
bésicas Padres de familia | través de Whats App y
Entrenamiento de llamadas telefénicas
liderazgo
Video exposicion de Estudiantes, Mensajes, asesoria a 11 de junio

mis emociones

Elaboracion e
implementacion de
emocion6 metro

Padres de familia

través de Whats App vy
llamadas telefénicas
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instrucciones para su
elaboracién y uso
Desarrollo de | Estudiantes, Mensajes, asesoria a |16 de junio
habilidades socio | Padres de familia | través de Whats App y
emocionales llamadas telefénicas
Técnicas de
negociacion y manejo
de conflictos.
Elaboracion de
infografia
“Lo que hace feliz a mi
corazon”
“BEl  frasco de la | Estudiantes, a través de Pagina en 22 de junio
felicidad” Cbémo | Padres de familia Facebook
elaborarlo, Docentes
instrucciones de uso interesados
Personas
interesadas
Componentes de la | Estudiantes, 2 videos Trasmision de | 24 de junio
inteligencia emocional | Padres de familia | video en vivo a través de
Actividades para | Docentes Pagina en Facebook
desarrollar interesados
autoconciencia y auto | Personas
regulacion emocional interesadas
Propuesta de material | Estudiantes, Fotografias del material 26 de junio
didactico para el | Padres de familia | didactico disefiado para
desarrollo de la | Docentes implementar el P.M.E. a
inteligencia emocional | interesados través de Pé&gina en
Personas Facebook
interesadas
Asi es mi corazon y Docentes Mensajes, asesoria a 30 de junio
cabe de todo interesados través de Whats App y
Personas llamadas telefénicas
interesadas

Fuente: Elaboracion propia.

b. Resultados:
Las actividades programadas en el disefio emergente fueron cumplidas a un 100%
gracias al apoyo de padres de familia, de los estudiantes a quienes se les motivo
via telefénica y redes sociales, se les hizo entrega de un folleto de hojas de trabajo
y materiales de apoyo para elaborar materiales didacticos, implementarestrategias
emocionales y estimular el uso de los recursos tecnoldgicos para ampliar la

comunicacion de doble via y motivar los aprendizajes de forma mas efectiva.



149

De esta manera se lograron los objetivos planteados, los estudiantes adquirieron

las habilidades emocionales y sociales necesarias para desarrollar la

autoconciencia emocional aprendiendo a percibir las emociones en si mismo y en

los demas, aplicar estrategias de auto regulacién y gestion de sus emociones,

pudiendo auto generarse la motivacion que necesita, y desarrollan la empatia y

las habilidades sociales en sus relaciones para expresar sus emociones de forma

asertiva. Los padres, docentes e interesados fueron orientados sobre como ayudar

a los nifos a desarrollar la inteligencia emocional, patrones de crianza y la

aplicacion de la disciplina positiva, cdmo motivar a sus hijos y como ayudar a que

desarrollen una buena autoestima y las habilidades socio- emociénales.

3.7 Plan de actividades

Tabla 20. Plan de actividades

No. Duracién Actividad Tarea Sub Tarea Responsables
1 3 semanas Fase de inicio: | Elaboracion. Redaccion, Estudiante de
Redaccion vy impresion y entrega | PADEP/
entrega de docente
solicitudes a
diversas
instituciones.
2 2 semanas Gestion Reunién con | Elaborar Estudiante de
administrativa: | supervisora cronograma de | PADEP/
Educativa, Dar a | actividades, docente
conocer el | impresion,
proyecto y el | concertar reunion,
cronograma de | presentacion del
actividades. P.M.E. Y
cronograma de
actividades
3 2 semanas Gestion Coordinar Revisar la | Estudiante de
pedagdgica acciones y | planificacién , PADEP/
recursos  para | Verificar materiales | docente
mejorar el |y recursos
proceso pedag6 | necesarios.
gico y didactico
que permitan
alcanzar los
objetivos.
4 2 semanas Actividades de | Analisis, disefio Estudiante de
planificacién: de la instalacion PADEP/
del P.M.E. docente
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5 1 semana Reunién para | Preparar Disefio de agendas, | Estudiante de
dar a conocer | reuniones. Disefio y | PADEP/
el P.M.E. y sus | Invitar a | elaboracion de | docente
actividades practicante  de | invitaciones.

Psicologia como | preparar mobiliario
apoyo y equipo,
reunion con
docentes de Ila
escuela,
Reunién con
padres, docentes,
grupo focal,
profesionales
invitados.
Inauguracion del
P.M.E.

6 1 semana Formacion de | Integrar equipo | Reunion para dar a | Estudiante de
equipos de | de trabajo de | conocer objetivos, | PADEP/
trabajo padres, lineamientos y | docente

Equipo de | metas en cada

docentes. grupo.

Creacion de | Listado de numeros

grupo de padres | telefonicos,

en red social | acuerdos y

Whats App. permisos
correspondientes.

No. | Duracion Actividad Tarea Sub tarea Responsables
7 Meses de | Actividades de | Inicia Desarrollo de | Estudiante de
febrero, a | Ejecucion: implementacion | actividades con | PADEP/
mayo Sistematizacié | del P.M.E. | estudiantes 2 veces | docente
n e | temas y|a la semana en
implementacié | actividades con | horario programado
n de | estudiantes, temas (auto

contenidos vy | padres y | conciencia
actividades del | docentes. emocional,

P.M.E Circulo docente. | autorregulacion,
motivacion,
empatia,
habilidades
sociales.,

Desarrollo de temas
y actividades con
padres: (reuniones,
conferencias, video
conferencias,

mensajes en red
social Whats App

para dar
seguimiento y
acompafiamiento a
contenidos
:emotividad,
patrones de

crianza, modelo de
disciplina  positiva,
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emociones basicas,
vocabulario
emocional

Temas y
componentes de la
Inteligencia
Emocional
docentes:
Emociones basicas,
emotividad,
vocabulario
emocional,
disciplina positiva,
clima afectivo.

con

8 Escuela de | Planificaciéon vy | Planificacion, Estudiante de
padres y | disefio de | .agenda, PADEP/
talleres a | talleres, video | invitaciones, docente.
padres y | conferencias, instalacién y | Invitados
docentes. escuelas de | montaje, especiales (e

padres. elaboracién de | pesista,
refaccion, Psicologa
Preparacion y | asesora  del
distribucion de | proyecto)
materiales y
recursos.

9 Fase de | Monitoreo, Inspeccionar, Estudiante de

monitoreo: control de | controlar, registrar, | PADEP/
avance de | revisar y | docente.
contenidos y | verificaciébn de los
actividades. avances, recursos,
materiales y
alcances del P.M.E.
revisando la
planificacion, la
implementacién de
las actividades
10 | 1 dia mes de | Actividades de | Reunién con | Monitoreo, informe, | Estudiante de
marzo monitoreo Coordinadora muestreo de | PADEP/
departamental evidencias y | docente,
de PADEP/D | avances. Coordinadora
para  informar Departamental
avances de PADEP/D
departamento
de El
Progreso.

11 | 2mes Actividades de | Revision y | Disefio de | Estudiante de
evaluacion del | evaluacion de | instrumentos de | PADEP/
P.M.E. indicadores, evaluacion del | docente.

objetivos, P.M.E. elaboracion
logros, metas. de informe de
avances.

12 | 2 meses Evaluacion de | Verificacion, Aplicacién de | Estudiante de
todas las fases | revision, andlisis | instrumentos, PADEP/

e informe del | de resultados. procesamiento de | docente y

P.M.E.

datos, revision de
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resultados, asesora del
indicadores, P.M.E.
alcances,

Acompafiamiento
on line de asesora

del P.M.E.

13 | 2 semanas Actividades de | Realizacién de | Planificacion, Estudiante de
cierre P.M.E. y | actividades de | disefio e | PADEP/
divulgacién del | cierre y | implementacién de | docente.
P.M.E. divulgacién del | actividades de

P.M.E. con | divulgacién del

equipos de | P.M.E. con

trabajo. estudiantes,
docentes y padres
de familia

14 | 1 mes Presentacion Elaboracion de | Redaccién, Estudiante de
de resultados. | informe del | revision, correccion, | PADEP/

P.M.E. entrega de informe. | docente
Elaboracion de

“Poster académico”

3.7.1 Fases del proyecto

A. Fase de inicio

Se da inicio al Proyecto de Mejoramiento Educativo “actividades que desarrollan
la inteligencia emocional en preprimaria” implementado en el grado de Parvulos 1
con estudiantes de 4 afios en la escuela Oficial de Parvulos Anexa a E.O.R. M.
Jornada Matutina, de la aldea “El Cerrito de Fuego” municipio de Sanarate, del

departamento de EIl Progreso.

En la fase de inicio se realizan actividades como: el disefio del P.M.E. se realiza
la recoleccion de dichos materiales y recursos, elaboracion y entrega de carta de
autorizacion y solicitudes a autoridad educativa y profesionales de apoyo entre
ellas la supervisibn Educativa de 02-07-01 del municipio de Sanarate, para
autorizacion de la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo, solicitud a
Profesionales como apoyo al P.M.E. entre ellas: E pesista de Psicologia Clinica y
Consejeria Social de Sanarate, asignada por el area de Salud de El Progreso para
atencion en el centro de Salud del municipio y solicitud a Psicéloga Clinica,

integracion de grupo focal, la integracion y conformacion de grupos de apoyo,
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realizando las reuniones con docentes y grupos de apoyo para dar a conocer el

proyecto y sus actividades.

Se procede a la elaboracion y entrega de invitacién para una reunién donde se da
a conocer el proyecto y se da inicio a las actividades, se disefian y elaboran
infografias para dar a conocer el proyecto a la comunidad educativa. En esta fase
las gestiones realizadas son primordiales para dar inicio a la implementacién del

Proyecto.

20 de enero 2020

1a despido, atentamente:

llustracion 2. Solicitud de asesoria profesional para talleres.
Fuente: Elaboracion Propia

llustracién 3. Solicitud de asesoria profesional para Escuela de padres,
Fuente: Elaboracion Propia
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Sanarate 16 de enero 2020

Fuente: Elaboracion Propia

A: Comedor Estelita

Reciba mi cordial y atento saludo, deseando que se encuentre muy bien.

Por este medio le informo que en la escuela donde laboro estaré implementando un
Proyecto de Educativo que ta
inteligencia emocional en preprimaria, en el desarrolio del mismo se realizaran talleres.

y escuelas de padres al finalizar las mismas se compartia refaccion a los asistentes
por o cual ante usted solicito si tiene a bien donar 60 refacciones para el dia 4 de
febrero a las 9:45 de la manana. Agradeciendo de antemano su colaboracion me
despido atentamente.

G e ©
Pmteso'r@zalé”‘ n Hernandez ,L?‘g&\o\\’x?
1 41514186 o

llustracion 4. Solicitud donacion de refacciones para taller.

Sonarate 16 de encro do 2020

7 Jpa— .
Sl

A: Profesora Maria Hamandez Rivas

Reciba mi saludo y mis deneos porque sus 1abores

Por este medio le informo que en respuesta a la soficitud  en apoyo al desarrollo del

nocional en o estare

10 plios
entos color negro, 2 botes de siicon lquide y 5

qos de papel de regato de los diseno

&

solicitados. 2 marcadores per
+ de papel arcolris.

ndo que €1 proyecto sea exitoso me despido atentamento.

llustracién 5, donacién de recursos.

Fuente: Elaboracion Propia
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Sanarate 14 de enero 2020

A: Sefiora Seidy Yanira Hernandez

Reciba mi cordial y atento saludo, deseando que se encuentre muy bien

Por este medio le informo que en la escuela donde laboro estaré implementando un
Proyecto de Educativo g que a
inteligencia emocional en preprimaria. para el desarolio dol mismo se estaran

realizande talleres y al finalizar se serviran refacciones a los asistentes, por lo anterior
ante usted solicito su amable colaboracidn a efecto de elaborar la refaccion para el dia
11 de febrero que consiste en enchiladas y refresco de Jamaica para lo cual le
entregaré los insumos necesarios.

su amable L
el
Atentamente: e
S
g AN
Profesora Waria ConeabEon Homandez & a°
o) 41514185 -

— o

- . e refacciones
Fuente: Elaboracion Propia
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Fuente: Elaboracion Propia
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B. Fase de planificacion

Se realiza la planificacion y dosificacion de las actividades para la implementacion
y ejecucion del proyecto, se elabora el disefio y planificaciéon de: La ruta de
aprendizaje para el proyecto, la escuela de padres y docentes, los talleres para
padres y docentes. La gestion administrativa y pedagdgica pertinente al P.M.E., el
disefio y analisis de su instalacion de acuerdo a la infraestructura disponible, Se
elabora el listado del material didactico para implementar el P.M.E. para que este
cuente con los recursos didacticos necesarios para su implementacion. Se realiza
el disefio y elaboracion de hojas de trabajo del P.M.E: para estudiantes y los
contenidos de la escuela y talleres a padres y docentes. Todas las acciones que
se realizan en esta etapa son fundamentales para la implementacion del Proyecto
de Mejoramiento Educativo. Integrando desde aqui a los actores fundamentales

para su efectividad y eficacia.

e 740
llustracién 8 Disefio y calendarizacion de actividades

Fuente: Elaboracién Propia

C. Fase de ejecucion

En esta fase se realizan las actividades disefiadas y planificadas para desarrollar

el Proyecto, se hace una reunion de sensibilizacion en donde participan docentes
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y padres de familia, con los estudiantes se hace una actividad especial y se instala

el material didactico en el aula.

Las actividades estan contenidas en una Ruta de aprendizaje, en la dosificacion y
cronograma de actividades disefiados para trabajar con los estudiantes, con los
padres de familia, con los docentes y con los profesionales de apoyo. Se cuenta
con una guia de contenidos organizados en cinco componentes de la inteligencia
emocional. Se inicia con los circulos docentes en donde se sensibiliza a las
docentes de la escuela acerca de la importancia de implementar en sus
programaciones de clases semanales contenidos que desarrollen la inteligencia
emocional ya que su aplicacién se encuentra contenida en el nuevo C.N.B.
Asimismo se les distribuyen hojas de trabajo para que puedan aplicar y desarrollar

con pertinencia las actividades.

Se realiza un taller de sensibilizacién a padres de familia donde se dan a conocer
los beneficios del desarrollo de la inteligencia emocional, el desarrollo de la
autoconciencia emocional, auto regulacion emocional, motivaciébn emocional,
desarrollo de la empatia y de las habilidades sociales, patrones de crianza y
disciplina positiva. Se establece la sistematizacion de la escuela de padres,
talleres y video conferencias para padres y docentes, en estas actividades se
promueve el trabajo en equipo y el apoyo de los padres de familia en casa
realizando actividades de acompafiamiento en los temas desarrollados en las
clases que recibe sus hijos. Estas actividades dirigidas a padres y docentes se
realizardn cada dos semanas con el propdsito de que los procesos sean mas
efectivos y que los padres y docentes se sientan motivados y tengan la
oportunidad de participar. En la App Whats App se crea el grupo de padres de
familia y docente de grado en el cual se compartiran contenidos, asesoria, revision
de tareas, videos, canciones didacticas, imagenes e ilustraciones que apoyen los
contenidos desarrollados y que motiven a los padres de familia a apoyar y

acompainiar los procesos del proyecto.
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En el grado de parvulos 1 se implementan actividades especiales que desarrollan
la inteligencia emocional dos veces a la semana de acuerdo a la planificacion,
dosificacion y cronograma de actividades. Entre algunas de las actividades
desarrolladas estan: video cuentos, lecturas animadas en relacion a las
emociones, desarrollo de los componentes de la inteligencia emocional: 1
autoconciencia emocional. 2. Auto regulacibn emocional. 3. Auto motivacion
emocional. 4. Desarrollo de la empatia. 5. Desarrollo de las actividades socio
emocionales. Para el desarrollo de estas actividades ya se cuenta con los
materiales did4cticos y los materiales y recursos necesarios como las hojas de
trabajo, el video cuento, entre los recursos audiovisuales se cuenta con
reproductor y amplificador de sonido y Smart Tv. para motivar los aprendizajes.

En cada una de la de las actividades y procesos desarrollados se promueve el
entusiasmo, la sensibilizacion, la divulgacién de los logros alcanzados para
fortalecer las competencias alcanzadas y facilitar el alcance de los objetivos y

metas planteadas.

llustracion 9. Video presentacion las emociones.
Fuente: Elaboracion Propia
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llustracién 10. Actividad emocién: La ternura.
Fuente: Elaboracion propia.

llustracion 11.Asesoria en escuela de padres.

Fuente: Elaboracion Propia



160

4 = P

llustracion 12 Elaboracion de Emocion6é metro
Fuente: Elaboracion Propia

D. Fase de monitoreo

Se desarrollan las actividades de gestion, verificacion y control de la ejecucion y
avance de la implementacion del proyecto con el proposito de establecer si el
proyecto va marchando como se planifico. El esta fase se realizan acciones y
procedimientos para verificamos la eficiencia y eficacia de la ejecucion e
implementacion del proyecto, aplicando la observacion, e instrumentos de control
y verificacion se identifica el progreso, los logros alcanzados y las debilidades de
ejecucioén y aplicacion. Se verifica de antemano a la realizacién de las actividades
gue se cuente con los recursos, materiales y la realizacion de las gestiones
necesarias para cada actividad, la verificacion, control y correccion se realizara
cada semana los dias viernes monitoreando la semana concluida y previendo lo
consecuente a la semana proxima, las accione s y medidas correctivas se realizan

en el momento oportuno para optimizar los resultados.

Las acciones del monitoreo se realizan de forma sistematica, y en el tiempo real
y pertinente, tanto de las actividades escolares que se realizan semanalmente y
de las actividades con docentes y padres cada dos semanas de acuerdo a las
fechas calendarizadas para recolectar, analizar y utilizar informacién dando

seguimiento al progreso de las actividades con los estudiantes en el aula, las
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gestiones para que los padres puedan dar el acompafiamiento en casa a las
actividades desarrolladas utilizando comunicacion presencial y via App whats App,
asi también se incluye su participacion y se da la motivacion por los logros
obtenidos y se hace la verificacion de la asesoria a docentes y padres de familia

de todos los grados de la escuela.

De esta manera se fomenta la eficiencia y eficacia en la implementacion y
desarrollo del proyecto. Todo lo anterior guia las acciones y decisiones pertinentes
y proporciona la informacién basada la evidencia fidedigna y confiables. Las
evidencias del monitoreo se comparten con los profesionales que asesoran este

proyecto para optimizar los resultados.

E. Fase de evaluacion

En esta fase se realizan acciones para evaluar la eficacia y la eficiencia en la
implementacion y ejecucion del proyecto todas estas acciones van dirigidas a
alcanzar las metas y objetivos planteados a través de un proceso sistematico,

obijetivo, flexible, oportuno y formativo.

De acuerdo al disefio de la planificacién de actividades y a su calendarizacion en
el cronograma de actividades se realiza la evaluacion aplicando diversas
estrategias e instrumentos, se realizan auto evaluaciones, entero evaluaciones
con los estudiantes, con los padres de familia y docentes se evalla la asistencia,
participacion y permanencia en las actividades planteadas como talleres,

participacion en grupos y equipos de trabajo.

Se recibe la visita de la Coordinadora pedagégica del departamento de El
Progreso Licenciada Luky Suseth Orozco Lopez quien verifica el avance en la
implementacion del proyecto revisando las evidencias que se archivan en un sobre
de evidencias y las fotografias y videos de las actividades manifiesta su
satisfaccion y felicitacion al desarrollo del proyecto y de sus actividades. Se aplica
una tabla de evaluacion de progreso del Proyecto cada dos semanas, analizando
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los resultados para que las observaciones y recomendaciones a implementar sean
oportunas permitiendo asi el alcance de las metas establecidas y la difusion de los

logros para motivar a los actores y beneficiarios del proyecto.

llustracion 13. Acompafiamiento pedagdgico en evaluacion.

Fuente: Elaboracion Propia

F. Fase de cierre del proyecto

Con esta fase se dan por culminadas las actividades del proyecto de forma
presencial, se realiza el dia 12 de marzo en una actividad de asesoria y motivacion
a padres de familia, docentes y estudiantes se conté con el apoyo de la Licenciada
en psicologia clinica y consejeria social Karen Amalia Ordofiez las actividades que
se realizan son: charla motivacional a padres, dinamicas para el manejo de
emociones y estrés, motivacion a padres para seguir trabajando en las actividades
propuestas en el proyecto, la estudiante encargada del proyecto da a conocer el
avance del proyecto y los logros alcanzados a la fecha agradeciendo el apoyo,
entusiasmo y participacion de estudiantes, padres y docentes en las actividades

gue desarrolla el proyecto.
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Se comparte una refaccidon y se entrega material para trabajar en casa, se hacen
recomendaciones para prevenir el contagio de COVID 19 puesto que en el pais
vecino ya se presentaron casos, todo lo anterior se realiza justo un dia antes de
que el presidente de la republica ordenase la suspension de clases presenciales
debido a la pandemia COVID 19.

Se motiva a los padres a dar acompafamiento en casa y darles seguimiento a las
actividades propuestas en el grupo de Whats App.

Luego de la suspension de clases se sigue en comunicacion sistematica y
constante con estudiantes, padres de familia y docentes para darle seguimiento a
las actividades del proyecto. Se crea una pagina en Facebook para realizar la
divulgacion del proyecto en una mas amplia escala a un mes de la creacién de la
pagina en Facebook “Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en

preprimaria
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La institucion educativa seleccionada para la implementacion del Proyecto es la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a E.O.R.M. Ubicada a 500 metros de la C. A.9
“Jacobo Arbenz Guzman “Ruta al Atlantico” a 500 metros de la cabecera municipal
del Municipio de Sanarate, del Departamento de El Progreso

La escuela actualmente estd ubicada en una casa alquilada en donde solo se
encuentra ubicada esta escuela de pre primaria que debido al aumento de la
poblacion educativa fue necesario su traslado teniendo asi un espacio especial
para la atencién de los estudiantes de preprimaria, cuenta con un aula para cada
grado, una cocina, dos sanitarios, una bodega , un bafio, amplios corredores, y un
area verde bastante amplia para que los estudiantes puedan jugar con libertad y

observar la naturaleza.

La escuela posee gobierno escolar, participan representantes de cada grado, se
cuenta con Organizacion de padres de familia quienes apoyan en la realizacion de
diversas actividades educativas.

Al verificar los indicadores educativos se encuentra que: en la etapa de 4 y 5 afios
hay un porcentaje ausentismo y desercién escolar en la fase de los primeros
grados de preprimaria, se debe mas que todo a lo relacionado con la adaptacion
a la vida escolar pues los estudiantes de 4 afios por primera vez se incorporan a

las actividades escolares.

En el area de Medio social y natural se desarrollan las actividades relacionadas a
la adaptacion escolar y el manejo de las emociones. Al investigar el estado de los
indicadores educativos de eficiencia interna del establecimiento se evidencia que:
la desercion escolar es de: -6 y tasa de fracaso escolar es de: -6 debido al

abandono escolar segun la ficha escolar correspondiente a 2019.
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De acuerdo al analisis de los datos del problema priorizado: el Proyecto de
mejoramiento educativo Actividades de Desarrollo de la inteligencia emocional
implementadas en horario escolar, periodos de video talleres, didlogos
emocionales entre estudiantes, docentes y padres partiendo de eso se elaboran
las vinculaciones estratégicas disefiadas y se prioriza : Integrar los contenidos y
actividades del Proyecto de Mejoramiento Educativo a las actividades diarias del
centro educativo, también en el ambito familiar y social del estudiante, las docentes
pueden ser facilmente orientadas , para elaborar su planificacion diaria con

metodologia activa, implementando el aprendizaje significativo.

La planificacién de actividades puede partir desde el C.N.B. eje 3 Educaciéon en
valores y el eje 4 Vida familiar, unida a los Programas Nacionales de Valores y
Lectura los fortalece complementando sus metas en lo referente al manejo de las
emociones, dichos programas ya tienen un tiempo asignado en el horario escolar,
asi el P.M.E. puede ser una valiosa herramienta para sensibilizar y educar contra
la violencia que afecta a la sociedad.

Por lo anterior se dispone que el Proyecto de Mejoramiento Educativo a disefiar
se integra varios programas como con el Programa Nacional de Lectura y con el
Programa de Valores por la afinidad de sus caracteristicas y fines pudiéndose
integrar facilmente para tener acceso a dos periodos en la programacion semanal
de los contenidos y actividades a desarrollar sin que ello implique restarle espacio

al desarrollo de otras areas.

Con el desarrollo del Proyecto de Mejoramiento Educativo Actividades que
desarrollan la inteligencia emocional se promueven los conocimientos y
habilidades que promueven las habilidades para poder percibir las propias
emociones y sentimientos, de esta manera se hace un entrenamiento para que las
emociones se gestionen adecuadamente haciendo uso de la razén para
expresarlas y para la solucionamos de los problemas. Se da a conocer a los
estudiantes el como las emociones intervienen en el sistema cognitivo y de sus

repercusiones en la toma de decisiones. Sabiendo identificar sus propias
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emociones (conciencia emocional) y analizando el porqué de ellas pueden

interpretar mejor las circunstancias y gestionar de una mejor manera sus acciones.

Los estudiantes reciben herramientas y entrenamiento para auto regular sus
emociones para que sus acciones sean basadas en criterios mas claros, podran
aplicar técnicas para moderar la agresividad y la impulsividad. Se les da a conocer
técnicas de motivacion personal para que manejen mejor la tolerancia al estrés y
a la frustracién. Al promover el desarrollando la empatia se les sensibiliza para
saber percibir las emociones de los demas, se le da a conocer informacion para
interpretar mejor el lenguaje corporal asi podran adaptar mejor su comportamiento
social y sus relaciones humanas. Con el desarrollo de las habilidades socios
emocionales tendran el entrenamiento asertivo facilitandoles el desarrollo de la
capacidad de trabajar en equipo y la capacidad de liderazgo.

Con el desarrollo de la Ruta de aprendizaje que contiene los cinco componentes
de la inteligencia emocional los estudiantes desarrollan habilidades para gestionar
sus emociones de una manera mas afectiva.

El desarrollo de la inteligencia emocional conlleva muchos beneficios para la vida,
ayuda a potenciar habilidades para adaptarse a situaciones o periodos dificiles o
complicados. Permite generar estados de &nimo positivos, estimula la creatividad

y el bienestar psicolégico.

Los indicadores educativos que denotaban un poco de ausentismo y desercion
escolar que fueron investigados en el contexto revelando que esto se debe en gran
medida a la falta de adaptacion a la vida escolar, con este proyecto se beneficia
dicha adaptacion y se promueve la gestion de emociones de manera positiva para
gue esos indicadores disminuyan, a la presente fecha a pesar de las
circunstancias que genero la pandemia que afecta al pais se tienen buenos
resultados porque todos los estudiantes se encuentran realizando las actividades
y enviando las evidencias correspondientes.

Alun gque no se pueden realizar las actividades de manera presencial los

contenidos y actividades programadas se realizan de forma efectiva y eficaz. Los
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temas desarrollados por el Proyecto de Mejoramiento educativo también
promueven la estabilidad emocional y psicolégica en medio de las medidas de
confinamiento y distanciamiento social a los que todos los ciudadanos deben

adaptarse para cuidar su salud y la de su familia.

Las actividades que desarrollan la inteligencia emocional han permitido la
integracion de los padres de familia quienes también se han beneficiado de los
nuevos conocimientos y habilidades promovidas por el Proyecto, se ha
involucrado también la participacion de otros actores a través de la red social
Facebook, alli otras personas como docentes de otros centros educativos, padres
de familia y diversos profesionales han manifestado su interés y felicitacion por el
desarrollo de esta tematica y competencias por considerarlo un tema sumamente
necesario de integrar al Curriculum y a las clases que reciben los estudiantes,
efectivamente el nuevo C.N.B. de preprimaria ya incorpora estos contenidos en el
area de Medio Social y Natural, ain que en Guatemala no esta vigente aun la
aplicacion de este curriculum se perfila que para el afio 2021 se integrara a nivel
nacional debido a la importancia de esta clase de orientacion en la vida del ser

humano.

Los padres de familia de los estudiantes beneficiarios del proyecto manifiestan
gran satisfaccion al ser testigos del desarrollo de las competencias emocionales
en sus hijos, expresan que el proyecto les ha sido de mucho beneficio a ellos
directa e indirectamente pues la teméatica favorece su desarrollo personal,
promueve mejores relaciones familiares y les sirve de orientacion en su rol como

padres pudiendo aplicar la disciplina positiva y patrones de crianza mas efectivos.
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CONCLUSIONES

Se dio seguimiento a las actividades disefiadas para la ejecucion del Proyecto
siendo exitosamente adaptadas ante las circunstancias derivadas de la pandemia,
utilizando medios de comunicacion accesibles, se continla promoviendo el
desarrollo de la inteligencia emocional en los estudiantes y se incentiva el

acompafamiento de los padres de familia..

Se gestiond y se implemento el proyecto proveyendo los recursos y materiales
necesarios, las actividades se desarrollaron en el tiempo planificado, logrando la
sensibilizacion de los beneficiarios y el avance de mas del 65 % de las metas y
actividades y 35% en la modalidad a distancia, la participacion a través de la red
Whats App 91% y el 9% a través de la comunicacion telefonica se fortalecio la

calidad educativa.

Se efectuaron las acciones necesarias en el tiempo establecido en el cronograma,
desarrollando las sistematicamente en dos periodos semanales de actividades
aplicando los procesos del aprendizaje significativo, actividades ludicas, escuelas
para padres, circulos docentes, se desarrolla la Inteligencias emocional en los
estudiantes de preprimaria. Se hace la divulgacion del Proyecto por diversos

medios de comunicacion.

Se cotejaron los procesos de ejecucion del Proyecto en cuanto a: monitoreo del
desarrollo periddico de las actividades, calidad en la ejecucion, cumplimiento del
cronograma de actividades, priorizacion de tareas, presupuesto, costos y personal
de apoyo, se evidencia que las actividades se realizaron de forma eficiente y
efectiva permitiendo el avance del proyecto y el alcance de los indicadores en el
tiempo real establecido.

Se efectla la evaluacién y se evidencio que las actividades se realizaron de forma

eficiente y efectiva permitiendo el avance del proyecto y el alcance de los
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indicadores en el tiempo real establecido, el 99% de los estudiantes beneficiados
manifiestan el desarrollo de las habilidades socio emocionales propuestas. La
comunidad educativa manifiesta el deseo de inclusidon en las actividades del

proyecto.

La tasa de promocion anual aumenta un 6% alcanzando un 100% asi mismo se
redujo la desercion escolar y el ausentismo escolar pese a las circunstancias
derivadas de la pandemia los estudiantes manifiesta la regulacion progresiva al

regular sus emociones al proyecto se le estd dando sostenibilidad.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

Tabla 21. Plan de sostenibilidad.

Informacién general

Nombre del Proyecto
de Mejoramiento
Educativo:

“Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria”

de la
educativa

Ubicacion
Institucién
beneficiada

Aldea EI Cerrito de fuego, municipio de Sanarate, departamento de El Progreso

Especificar las acciones y metodologia que fomentan la sostenibilidad sistematica al Proyecto de Mejoramiento

Objetivo general
educativo Actividades que promueven la inteligencia emocional en preprimaria a través de estrategias que integren los
beneficios de la educacion emocional en los estudiantes de preprimaria.
No. Tipo de Objetivos Actividades Recursos Tiempo | Responsables Evaluacion
sostenibilidad especificas
1 | Sostenibilidad | Promover la capacidad | Listado de gestiones | Hojas de papel Docente a | Escala de
institucional institucional y de gestién | administrativas  para | Ruta de | 1 afio cargo del | apreciacién de
incorporando acciones | dar continuidad al | aprendizaje P.M.E. la  capacidad
institucionales que apoyen | Proyecto. impresa. Direccién  del | institucional.
el seguimiento de las | Solicitudes de | Lapices, lapicero centro Cotejo de
actividades y procesos de | insumos, recursos VY | Informes educativo incidencia de
un P.M.E materiales. Videos de logros, Docentes actores
Disefio de plan de | Material Padres de | potenciales.
proyecto emergente. didactico. familia Andlisis de la

evaluacion.




T.T

Reuniones Instituciones
institucionales para afines.
difusion del proyecto.
Sostenibilidad Adaptar estrategias de auto | Disefiar plan del | Hojas de papel Docente a | Rubrica de
Financiera sustentacion del proyecto | proyecto bond, cargo del | insumos
previendo que pueden | autosustentable. P.M.E. necesarios.
desarrollarse con ciertas Laptop, Direccion  del
limitaciones econdmicas | Elaborar listado de | impresora, tinta 16 centro
disminuyendo los costos, | INSUMOS  necesarios | para impresora. MESeS | educativo. .
adaptando las estrategias y | Para darlo a conocer en Docentes Cotejo de
recursos a la disponibilidad | "eéuniones donde se Laptop. Padres de bancq de
y cambios, optimizando los puedap obtener Datos de familia, (I\j/_l:t,en_ales
recursos existentes | donaciones. navegacion en Instituciones relci(r:gg(s)s y
utiizandolos - con  mayor | o s para obtener | internet afines. disponibles.
eficiencia y eficacia s
) apoyo institucional.
implementando el uso de Rubrica de
materiales reciclables vy eficacia y
recursos disponibles sin eficiencia  de
disminuir el impacto del los materiales y
proyecto y el alcance de las recursos
metas. Buscar fuentes disponibles.
alternas de financiamiento
en ONG O OG afines a la
tematica del proyecto.
Sostenibilidad Promover las estrategias | Promover que el | Materiales Docente a
ambiental ecolégicas que motiven y | Proyecto se  siga | reciclables. cargo del
establezcan el | ejecutando  con la 16 P.M.E. Escala de
funcionamiento  arménico | sensibilidad ambiental | LaPtop, meses | pireccion  del | IMpacto
del proyecto durante el |con la que se ha centro ambiental  del
tempo que dure su | desarrollado. educativo. proyecto.

ejecucion, satisfaciendo

Estudiantes
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necesidades actuales sin | Fomentar el uso de Datos de Docentes
comprometer los recursos | materiales reciclables. | navegacion en Padres de
del futuro. internet familia,
Instituciones
Proyector afines.
Sostenibilidad Ampliar la capacidad de | Promover a nivel | Materiales Docente a
tecnoldgica alcance del Proyecto de | institucional la | reciclables. cargo del
mejoramiento educativo con | disponibilidad en el | Laptop, P.M.E. Talt?la de
la aplicacion de tecnologias | acceso y uso a las | Datos de 16 Direccion  del .”3|5_‘C'°” entre
interactivas adecuadas que | tecnologias  digitales | navegacion en meses | centro |nd|cad.o.r§s y
promuevan el desarrollo de | adecuadas. Procurar | internet educativo. sostenibilidad
la inteligencia emocional. que la tecnologia | Proyector
empleada por el Estudiantes
proyecto sea accesible, Docentes
comprensible y de facil Padres de
uso para los fam.ilia,.
beneficiarios locales. Instituciones
afines.
Sostenibilidad Promover que los Docente a | Escala de
social /cultural grupos implicados se cargo del | observacién
Realizar la implementacion apropien del P.M.E. Efectuar 16 P M.E.
del proyecto valorando la Aplicar estrategias de capacitacion y meses | Direccion  del
cultura, el entorno social e | gpstenibilidad a | formacion de centro
impulsando las relaciones | mediano y largo | recurso humano educativo.
humanas cordiales, | gjcance, que | due participa en
empaticas y  asertivas promuevan la | € P.M.E. Estudiantes
basadas en el respeto. formacion del recurso Docentes
humano para los Padres de
familia,

diferentes actores del
proyecto.
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Utilizar estrategias que
fomentan las
relaciones humanas
empaticas y asertivas,
entre los actores
locales del proyecto.
Determinar  si las
actividades disefiadas
responden a las

necesidades e
intereses de los
beneficiarios del

proyecto y de la
comunidad educativa

Instituciones
afines.

Fuente: Gasparri 2015
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Presentacion

Estimados docentes:

Con el anhelo de compartir las experiencias adquiridas en la implementacion del
Proyecto de mejoramiento educativo "Actividades que desarrollan la inteligencia
emocional en preprimaria” cuyo objetivo primordial es: que el nifio de
preprimaria aprenda a identificar las emociones en si mismo y en los demas, que
implemente la habilidad de auto regular sus emociones, desarrollando la auto-
motivacion, la empatia y habilidades sociales que seran de gran utilidad en su
vida diaria, comparto con usted la propuesta de estas actividades que pueden
integrarse en el nivel preprimario en el Area: Medio social y natural
competencias uno, tres y cinco componentes de adaptacion y entorno socio
cultural de esta manera también ayuda a facilitar el proceso de adaptacion a la
vida escolar.

La metodologia mas recomendable para implementar las actividades sugeridas
es la del aprendizaje significativo partiendo desde los aprendizajes previos para
activar los nuevos, ejercitar lo recién aprendido y definir junto al estudiante la
aplicacion y utilidad de lo aprendido en su vida diaria.

Este recurso puede ser aplicado en clases presenciales y a distancia en todo el
nivel preprimario e incluso en los primeros grados del nivel primario, para
facilitar la explicacién y orientacién de los contenidos desarrollados se

incluyen las instrucciones o los pasos a seguir en cada actividad para que los
estudiantes pueden realizar las actividades con el apoyo del docente, del padre
o del encargado. Antes de despedirme hago mencion” Al menos el 80% del éxito
en la edad adulta proviene de la inteligencia emocional” Daniel
Goleman. v
Mi deseo es que disfruten de estas c&ida_des junto a los estudiantes @ su,
cargo. 4 3
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PRISENTACION PARA
PADRIS

SR EEEEEEEREREEEN

Estimado padre o encargado de estudiante del nivel preprimario con mucha
alegria presento a ustedes este compendio de actividades elaborado con el
propodsito de ayudar a implementar las actividades que fomenten el desarrollo de
la inteligencia emocional en los ninos(as) de 3 a 6 anos.

Cbémo padres a veces nos sentimos un poco confundidos en nuestra tarea de
orientar a nuestros hijos, mds aliin cuando se trata de la emotividad. En los nifos
las emociones son bastante espontdneas y podria decirse que se encuentran a flor
de piel, a veces es alegria o tristeza, enojo o miedo, sorpresa o desagrado, y la
expresion de estas puede ser moderada o como un torbellino, observamos y nos
preguntamos ¢Y ahora que es correcto hacer? ;Estd bien que mi hijo(a) manifieste
asi esta emocion o debo orientarlo?

En apoyo a este sentir surge esta propuesta que aborda la tematica de las
emociones, promueve el didlogo, la comunicacién afectiva, el desarrollo de la
empatia, de las habilidades socio emocionales para que junto a su hijo tengan

la certeza de estar desarrollando la inteligencia emocional que le ayude a
Identificar sus propias emociones, a percibirlas en los demdas, que pueda

aplicarse la motivacion emocional que necesite, que desarrolle técnicas de auto
regulacién emocional que le ayuden a expresar sus emociones de una manera mds
efectiva.

Las actividades propuestas también le serd de gran utilidad a los nifios en el
proceso de adaptacién al ambiente escolar.

Sugiero que readlice las actividades dos veces a la semana en un horario que
establezca de mutuo acuerdo con su hijo(a), que dispongan previamente los
materiales necesarios, que el tiempo que utilicen para las actividades sea el mas
adecuado, valorando no solo el resultado de las actividades si no todo el proceso,
anada aspectos como el afecto, la buena comunicacién, la estima, las emociones y
sentimientos propicios para favorecer el aprendizaje.

Aprovechemos cada momento que serd importante en la vida de los seres
humanos mas valiosos para los padres, a quienes llamamos “"Hijos”

Con carino y mucho respeto a ustedes.
ﬁ
» K

~




ernandez Kivas

Titulo de: Maestra de educacién preprimaria Cierre de pensum Profesorado en
ensenanza media y Técnico en Investigacion Educativa USAC.

Titulo de: Profesora de educacién preprimaria intercultural USAC.

Diplomado de Derechos Humanos y Mecanismos Nacional e Internacionales
Universidad de San Carlos de Guatemala.

Trayectoria docente inicia en 1993 y continiila como docente en la etapa de 4 arios
siendo a la vez directora de Centro educativo por mdas de 22 anos en la Administraciéon
Publica.

Lineas de investigacidn: inteligencia emocional.

Otras dreas de:

interés: La escuela y los derechos eco

pedagodgicos de los ninos, expresiéon artistica y su vinculacién con las neurociencias.
Pagina Web: https://www.facebook.com/Actividades-que-desarrollan-la-Inteligencia-
Emocional-en-pre-escolar-1031958347568

Publicaciones y participacidn en proyectos de investigacion:
https://www.facebook.com/103195834756886/videos/264011891548780
https://www.facebook.com/103195834756886/videos/212559603127112
https://www.facebook.com/103195834756886/videos/698787770662081

Junto a la labor docente he disfrutado también de poder realizar este compendio de
actividades para implementar el desarrollo de la inteligencia emocional en el nivel tan
extraordinariamente maravilloso como lo es el preprimaria.

Atencidén personal, tutorias: Puede contactar a través de los siguientes medios:

A través del correo electrénico: mayirivas@ hotmail.com

Pagina web: https://www.facebook.com/Actividades-que-desarrollan-la-Inteligencia-
Emocional-en-pre-escolar-103195834756886

Encontrard también las conclusiones y recomendaciones que se comparten para
enriquecer esta experiencia de aprendizaje de la inteligencia emocional.
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Auto concepto “Mis emociones”

Que son las emociones

Identificando las emociones. “Semaforo de la conducta”
Importancia de las emociones “El monstruo colores”

Que es una emocion, que es un sentimiento, tres areas en que se
manifiestan las emociones. Juego de las emociones

+ 3 Funciones de la emociones (Social, motivacional y adaptativa).
Implementar video presentacion: Para qué sirven las emociones y sus
efectos en el cuerpo - Fundacion PAS
https://youtu.be/zhp2E6FL3kwhttps://youtu.be/zhp2E6FL3kw

4+ Como expreso mis emociones. “Dado de las emociones”

+  Aprender a entender el porqué de las emociones y su funcién
positiva. “La cara de las emociones”. (Nifio y nifia)

4+ Comprension de las causas y los efectos de las emociones.
Repercusiones personales y sociales de las emociones. “El monstruo
de los berrinches”. https://www.youtube.com/watch?v=BrozEyljHLg

4+ Comprension de las causas y los efectos de las emociones.
‘“APRENDIENDO A CONTROLAR MIS EMOCIONES”

+  Efectos personales y sociales de las emociones. “Rueda de control
de enojo”.

4 ¢ Como reconocer las emociones en mi y en otras personas? Las
emociones vienen conmigo.

+ ¢Como reconocer las emociones en mi y en otras personas?
Rueda ¢Qué puedo hacer?

4+  Orientacioén para el manejo de las emociones. “El comecocos de
las emociones”

+ Enfoque de las emociones. Adoptando una actitud positiva. “
Volver a la calma”

4+ Desarrollar la habilidad para expresar las emociones
positivamente. “Dibujo mi calma”

4+  Desarrollo del auto regulacién emocional. “Asi me siento
cuando...”

4+ Desarrollar la habilidad para expresar las emociones
positivamente “Botella y rincon de la calma”

+  Aprender a prevenir los efectos de las emociones mal manejadas
“Ejercicios para calmarme”

4+ Comportamiento pasivo y agresivo. Autocontrol de la impulsividad.
+ Manejo de la ira y los comportamientos agresivos. “Controlo mi
enojo”
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https://www.youtube.com/watch?v=BrozEyljHLg

TABLA DE

+* Desarrollo de la autonomia emocional. Aprender a fluir. Pasos de
la técnica de la tortuga

+ Desarrollo de la autonomia emocional. Aprender a fluir. “Siento,
pienso y actuo”

+* Estrategias para mejorar la adaptacion escolar. Me siento alegre
en mi escuela

+* Estrategias para mejorar la adaptacion escolar Me comporto muy
bien.

+  Frecuencia de aparicion de la emocion, duracién en el tiempo.
Intensidad de la manifestacion de la emocién.” La intensidad de mi
emocion”.

+* Desarrollo de la capacidad de auto motivarse. Dibujo lo que me
alegra.

+  Tolerancia y manejo de estrés Mantengo tranquilidad. Desarrollo
de la habilidad de tolerancia

* Desarrollo de la tolerancia a la frustracion, “Vamos a alegrar el
corazon”

* Desarrollo de la tolerancia a la frustracion, “Lo que me hace estar
alegre”

+  Desarrollo de la empatia. Empatia cognitiva, vision de lo que el
otro piensa y siente. “Trato de entenderte”

+* Desarrollo de la empatia. Empatia emocional Siendo sensible a lo
gue sienten los demas.

+* Desarrollo de la empatia. Simpatia Soy capaz de identificarme con
otros

+ Desarrollo de la empatia. — Ecpatia “Soy capaz de sentir sin que
eso me dane”

Desarrollo de la empatia. — Ecpatia “Sin imponer”

Desarrollo de la asertividad “Me expreso sin lastimar”

Desarrollo de la asertividad “Si, no, debo meditarlo”

Desarrollo de las habilidades sociales “Hago lo correcto”
Desarrollo de las habilidades sociales “Te comprendo”
Reflexiona antes de actuar. “Pido disculpas”
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Habilidades sociales. Las emociones de mi familia.

“Tengo razones para estar agradecido”

Desarrollo de liderazgo “Yo trabajo en equipo”

Desarrollo de habilidades sociales “se ganar y perder”

“Soy un lider positivo”

Desarrollo de resilencia. En este momento siento:

Mis emociones hoy

Desarrollo del sentido de pertinencia “Abrazo familiar”

Lo que me hace feliz
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Introduccio

El “Compendio de actividades para el desarrollo de la inteligencia emocional en el
nivel Pre primario” se elaborado como recurso educativo producto de las
actividades implementadas en el Proyecto de mejoramiento Educativo
“Actividades que desarrollan la inteligencia emocional en preprimaria” trabajo de
graduacion de la carrera de Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural
con énfasis en Educacién Bilinglie” del Programa Académico de Desarrollo
Profesional Docente PADEP/D realizado en la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a
E.O.R.M. aldea “El Cerrito de Fuego” municipio de Sanarate, departamento de El
Progreso.

Se elabora con varios propésitos entre ellos: proveer un compendio de facil
acceso que aporta ideas innovadoras para promover el desarrollo de la
inteligencia emocional de los estudiantes, describe el area de trabajo, las
competencias, componentes, indicadores de logro, que fomentaran el desarrollo
de la inteligencia emocional de los preescolares la cual les sera util durante toda
su vida ayudandoles en la mejor gestiéon de sus emociones.

Entre los contenidos se encuentra una “Ruta de aprendizaje” que contiene las
actividades y el mapa de proceso a desarrollar. La seccion de “Emociones
Basicas” se describe de forma clara y sencilla en qué consiste cada una y cémo
gestionarlas mejor.

El desarrollo de los cinco componentes de la inteligencia emocional:
Autoconocimiento emocional, Auto regulacién emocional, Motivacién emocional,
Desarrollo de la empatia y Habilidades socio emocionales presenta una
descripcion de cada una y las actividades propuestas para desarrollarlos, se
agrega a esto algunos link para enriquecer los aprendizajes.

En la seccién de Recursos educativos se comparten algunos que seran de gran
utilidad en la tarea de fomentar el desarrollo de la inteligencia emocional.
Todo el contenido del compendio tiene el propésito de facilitar la
implementacioén de la educacion emocional con los estudiantes de preprimaria,
puede ser utilizado como orientacién metodolégica al docente o al padre de
familia, las actividades propuestas no requieren de muchos materiales e
integran la imaginacion y la creatividad en el proceso de aprendizaje del
maravilloso mundo de las emociones.




JUSTIFICACION

El “Compendio de actividades para el desarrollo de la inteligencia emocional en el
nivel Pre primario” se elabora partiendo de la necesidad de contar con una
orientacion

pedagdgica que contenga las actividades que fomenten el desarrollo de la
inteligencia emocional en preprimaria, integrando estrategias ludicas en el
aprendizaje de la inteligencia emocional que permita motivar y hacer mas activo
este proceso de ensefanza- aprendizaje.

Puede servir como una orientaciéon metodolégica al planificar contenidos de

la inteligencia emocional, facilitando la integracion de las areas del Curriculo
Nacional Base partiendo del area Medio Social y Natural.

Las actividades propuestas promueven en el nifio el desarrollo de: la
autoconciencia emocional, la auto regulacion de las emociones, el desarrollo de la
motivacion emocional, la empatia y las habilidades socio emocionales que le
ayudaran a adquirir las competencias que le permitan gestionar efectivamente sus
emociones.

Estas actividades brindan la oportunidad de fomentar la autonomia emocional,
promoviendo actividades ludicas implementadas de manera vivencial y activa,
estimulando

todo el potencial de desarrollo integral del nifo.

Las habilidades sociales se ejercitan con naturalidad a través de las actividades
desarrolladas en las hojas de trabajo que promueven el juego, estimulan el
desarrollo de la motricidad fina y gruesa, el desarrollo del pensamiento légico

y las funciones ejecutivas.

Las docentes y los padres de los estudiantes de preprimaria tienen ahora a su
disposicion estas actividades encauzadas metodolégica y sistematicamente con la
finalidad de orientar el desarrollo de la inteligencia emocional pues las emociones
son una parte tan significativa de la naturaleza humana, nos proveen la
informacion sobre lo que estamos experimentando

y nos impulsan a saber cdmo reaccionar en cada una de ellas.




OBJETIVOS

Objetivo General:

e Ofrecer orientacion sistematica y metodolégica al docente y al
padre de familia en la labor de fomentar el desarrollo de la
inteligencia emocional en los nifios de preprimaria, facilitando
diferentes recursos didacticos como: explicaciones,propuesta de
actividades, enlaces a otros recursos educativos que enriquecen
el desarrollo de la inteligencia emocional.

Objetivos Especificos:

e Facilitar la sistematizacion, organizacién y desarrollo de las
actividades inmersas en el proceso enselanza aprendizaje de los
cinco componentes de la inteligencia emocional.

* Disponer de un recurso educativo especifico para la tematica de
la Inteligencia Emocional que
ayude en la sensibilizacion sobre la conciencia de las emociones,
suministrando herramientas utiles para
gestionarlas de manera mas efectiva.

* Promover la implementacion de los contenidos y desarrollo de
competencias basicas de la
inteligencia emocional en el nivel preprimario, en distintas
modalidades de aprendizaje, integrando el trabajo
colaborativo de los actores del proceso educativo con actitud
empatica y solidaria que estimule los aprendizajes significativos.

e Orientar a docentes y padres de familia con actividades
practicas que puedan realizar en clase o en sus hogares dando
seguimiento al proceso educativo.
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Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracién de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta Descripcion Materiales

de Aprendizaje

Se presenta el tema: Ladminas ilustrativas
autoconocimiento,

regulaciéon y manejo
de las emociones s an A 00
se describe que b
estaremos trabajando
durante dos semanas

,Jh\y
. o0 - S Vaa
para conocer mejor o — o~ =
las emociones y cOmo
manejarlas
-~ N <
odecucdgrnen’re. 5 . ..’ =<
Presentacion de e % & ~
[&dminas ilustrativas de
las diversas G ’x )? A
emociones que ,,-?A. . U
. ":-’ 0 =
pueden manifestar las :
personas.

(Se permite la
participacion
voluntaria de los
estudiantes respecto
a sus expectativas de
la actividad.)

Lanzamiento

Ewmociémn: AMOR

e\
) .

x\
X)

()

y\
Y
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10N y manejo de ias emociones

Area cumcular. Medio Social Y Naofural, Comunicacion y Lenguaje
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Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracién de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

Desdafio

Dialogo acerca de
como se sienten las
diversas emociones
que producen en
nosotros, como nos
hace sentir, que
efectos negativos o
positivos pueden
tener.

Dialogar sobre a qué
se refiere el
autocontrol y plantear
como desafio sicada
uno podemos lograr El
autocontrol
emocional y los
multiples beneficios
que esto conlleva.

Describir cdmo usar el
semdaforo de
Autoconftrol
Emocional.

Emocién

Cartel 3Qué te hace sentir asi2, Semdaforo de
autocontrol emocional.

jQUE TE HACE SENTIR ASI?

ALTO!

TRANQUILIZATE
PIENSA ANTES
DE ACTUAR

PIENSA

SOLUCIONES
ALTERNATIVAS
CONSECUENCIAS...

Bajo cada carita del semdforo se encuentranlas actitudes que determinandn el
color que llevan cada dia en agenda, segin su comportamiento durante el dia.

e

»
¥

Seguimiento de
instrucciones

# Trabajo terminado

en tiempo

% Ordeny limpieza de

su drea de trabajo
Responsabilidad de
sus pertenencias

% Colaboracién en

clase

% Buena relacién con

sus compaiieros y
maestros

4 Desobedecer
instrucciones

i Interrupcién en
clase

¥ Lanzar objetos
(incluye lanzar
cuadernos a los
compafieros cuando
los entregan)

4 Utilizar juguetes u
objetos ajenos a ka
clase.

% Uso inadecuado de
sus pertenencias

i Salir de clase sin
permiso

¥ Correr en pasillos

# Ofensas tanto;
fisicas y verbales
como gestuales

# Uso inapropiado de
la tecnologia

# Maluso de la
propiedad del
colegio

# Conducta
inapropiada en el
drea de juego




Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracién de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

Creacion de Ideas

Tareas en casa:
Crear un cuento
sobre las
emociones, el
cual expondrdn
en clase.

Laboratorio de las
expresiones y
emociones.
Rueda de control
de enojo.

Ruleta de
emociones.

Didlogos
emocionales all
finalizar las
actividades los
martes.

colon: VERDE

@)
()

Cartulina, imdagenes e ilustraciones, bata, tubos de
ensayo, bebidas de varios colores, emajis, espejos,
cuaderno de dibujos, IGpices, crayones.

(~®
\ oo

R




Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulaciéon y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracion de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

Proceso

Identificar las emociones.
Adquirir nuevos
conocimientos de las
propias emociones.
(Autoconcepto)
Desarrollar la habilidad de
expresidon de emociones.
Desarrollo de habilidad
para expresar emociones
posifivas.

Desarrollo de la habilidad
tolerancia a la frustracién.
Desarrollo del Autocontrol
de las emociones.
Prevenir los efectos de las
emociones mal
manejadas.

Comprensiéon de las
Causas y consecuencias
de Is emociones.
Regulacién emocional.

Espejo, fotografias impresas de cada estudiante.
Emociondmetro, botella de la calma.

Smart TV o laptop, video cuento.

Semdforo de las emociones.

Rueda de control de enojo.

ELE ION ETR
DEL INSPECTOR DRILO

Bza)su L

6’:'k'nu.l 0“9“\9
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Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracion de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

de actitudes

ision

Rev

Retoman el desafio
con el semd&foro de
autocontrol
emocional.

Elaboracion de un
cuaderno de frabajo
con el tema:

2Qué me hace sentir
asie

En el cuaderno a
diario dibujan o
pegan un Emoji de
como se sintieron ese
dia.

Presentacion.
Este es mi corazén y
cabe de todo.

Pueden hacerla con

infografia, o de forma
digital, se presentard

en publico.

Cuaderno 3Qué me hace sentir asi?

Diario de las emociones.

Infografia o video presentacion.

Peauenas frases para trabajar
las emociones

En el corazén
cabe de todo

Mo pone turosola

Mo ontaca




Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracion de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

Y 4

icacion

Apl

A diario se auto
evallan y se evalian
con el semdforo del
autocontrol
emocional.

Si alguien se enoja se
le provee de la rueda
del control del enojo

o botella de la calma.

Se llena a diario el
“Diario de las
emociones”.
Actividad “Laberinto
del aima”.

Taller con estudiantes
y padres de familia.

Técnica emocionario.

Loloesun
bicho bola

Hojas de trabajo, crayones, lapices, pegamento.

Botella de la calma.

SmartTV, reproductor de sonido.

SEMAFORO DE LAS EMOCIONES

ACTUAR.

BUSCA
SOLUCIONES Y SUS
CCONSECUENCIAS,

PON EN PRACTICA

SOLUCION

Hablar sobre

ADELANTE Zx5on

RUEDA DEL CONTROL

DE ENOJO

Tomarme unos

como me inutos a
siento solas
Dibujar ‘ Saltar

cher. s ntar hasta
respiraciones
10
profundas




Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracion de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

V 4

iIcacion

Comun

Reuniones con padres
y estudiantes donde
se exponen los
resultados.

Exposicion de
materiales elaborados
(Diario de las
emociones, infografias
asi es mi corazén vy
cabe casi fodo,
fotografias y
presentaciones.

Presentacion con
cinema de todas las
actividades
realizadas.

Elaboracion y envio
de video con las
conclusiones y logros.

Rita una
luciérnaga.

Sillas, mesas, smart TV.

Infografias.

Cartulinas.

Tape.

Canceles para colocar fotografias de los procesos.
Red social Whatsapp.

Presentacion de los resultados.

Pdgina del centro educativo.




Nombre la ruta: Autoconocimiento, regulacion y manejo de las emociones

Area curricular: Medio Social y Natural, Comunicacién y Lenguaje

Grado: etapa de 4 anos

Duracion de la ruta: 12 semanas (periodos de 35 minutos diarios)

Etapa de la Ruta
de Aprendizaje

Descripcion

Materiales

Evaluacion

Programacion de
dialogo grupal y
dialogo personal con
cada estudiante para
auto evaluar y co-
evaluar logro, sus
procesos y la actitud
que van a adoptar
para seguir
desarrollando su
inteligencia
emocional.
Aplicacién de dado
de las emociones
para Narrar Como van
en cuanto al buen
manejo de sus
actitudes ante las
diversas emociones.
Auto lectura de su
infografia Asi es mi
corazén para que se
auto observen.
Actividad de
relajacion: Aprender a
fluir.

Semdforo del auto confrol emocional.

Infografia que ya realizaron *Asi es mi corazon y
cabe de todo.”

Dado de las emociones.

Reproductor de sonido y musica para rejalacion.




MAPA DE PROCESO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

Napa de proceso Rufa de apreadmaje
“Sdoconeuiento. control y manejo de s emocones”

macane: ¢ WOGrAm

Preseatacion 5 exparicn de ‘Biario de
“loetmi coran”







cOuales son las
consecuencias
negativas del
exceso de \a
alegvia?

Puedes experimentar un exceso de
confianza, podria generar irresponsabilidad,
o inconsciencia ante el peligro.

| 03

cPara qué sirve?

Para disfrutar la vida, tener buen dnimo, ver
las cosas buenas, desarrollar la buena
voluntad, sentir que todo estard bien, nos
ayuda a ser positivos.

cComo \a

sientes? doua'mdo

lo sientes?

Se sienten sensaciones muy agradables, dan
ganas de sonreir, carcajear, llorar de risa, se
siente mucha energia y que puedes lograrlo
todo. la sientes cuando te dan un abrazo,
recibes buenas noticias, sucede algo que te
agrada o cuando recibes muestras de amor o
carino.

¢cQué puedo
hacey cuando

estoy alegre?

.Disfrutar de las cosas grandes y pequefas
de la vida y no perder el sentido de
responsabilidad y precaucion.




DIBUJA LA ALEGRIA



cQuales son las
congecuvenciasg del
eXceso de
enojo”?

Aumenta la presién sanguinea, puede
producir el deterioro de las arterias, elevar el
pulso cardiaco, producir taquicardia,
aumentar la produccién de adrenaling,
cortisol y noradrenaling, la testosterona se
dispara. La sangre se concentra en las
manos, la respiracién se acelera. Cuando
estamos enojados facilmente podemos
ofender’a otros sin percibirlo claramente.

cPavra qué sirve?

Para sentirte fuerte, demostrar tu fuerza,
para defenderte de las injusticias y poner un
alto a lo que sucede.

¢Como lo
sientes? Cuando
o sientes?

se siente como una irritacién, alteracion,
afan de revancha, deseo de venganza,
sientes calor, energia que quiere salir o
explotar, incremento la presién arterial,
sientes arder cémo el fuego, se acelera el
ritmo del corazon, se siente agresividad. Lo
sientes cuando eres contrariado, cuando
alguien se aprovecha de ti, cuando crees
que las cosas deberian ser diferentes,
cuando ofenden a un ser querido, cuando
eres rechazado o no obtienes lo que deseas.

cQué puedo
hacey?

Primero darte un tiempo para pensar antes
de actuar. Puedes hacer ejercicio fisico,ir a
un lugar que te pueda producir calma, leer,
dibujar, arrugar una hoja de papel, utilizar
la botella de la calma, aplicar técnicas de
relajacién, dar un paseo por la naturaleza,
tomar un tiempo a solas para calmarte, y
luego pensar con mas tranquilidad.




DIBUJA EL ENOJD



TRISTEZA

¢Ouales son lag
congecvencias del
exceso de a
tristeza?

se debilita tu sistema inmune, produce
desajustes en la tension arterial, disminuye la
capacidad pulmonar, puede causar
depresién y apatia.

| 03

cPara qué sirve?

para reflexionar , buscar mejores
estratégias, hacer cambios, corregir errores,
tomar nuevos caminos. .

doémo \a
sientes? ;Cuando
lo sientes?

la sientes como un dolor emocional, te da
desdnimo, ganas de llorar, ganas de estar a
solas, te falta el apetito.

Sientes tristeza cuando algo sale mal,
cuando se rompe tu juguete, cuando te
reganan, cuando te ofende alguien que te
importa.

¢Qué puedo
hacey?

cuando estas triste y quieres dejar de estarlo
puedes dibujar, pintar, escuchar musica
alegre, tratar de distraer tus pensamientos
de la fuente de tristeza, puedes pensar en
las cosas buenas, utilizar la escalera de las
emociones, buscar razones para dar
gracias,recordar momentos felices, dar un
paseo por un lugar agradable, comer
chocolate, hacer algo que te guste, ver
fotografias de eventos felices, leer el
contenido del frasco de la calma.



DIBUJA LA TRISTEZA



— i

cOuales son las
consecvencias del
eXceso de
miedo?

Malestar, estrés, insomnio, ataques de
ansiedad, perdida absoluta de la
confianza, te puede hacer perder el sentido
de la realidad, producir la caida en picada
de tu auto estima, el exceso de miedo se
puede convertir en depresion.

| 03

cPara qué sivrve?

Para protegerte, cuidar tu integridad, poner
a salvo tu vida, conservar la salud, escapar
de una amenaza.

cComo se
siente?
dc,ua'mdo lo
sientes?

Sientes miedo cuando ves algo que
consideras amenaza, cuando tienes una
pesadilla, cuando temes por tu
seguridad, cuando sientes que puedes
perder algo muy valioso para ti.

¢Qué puedo
hacey?

cuando sientes miedo y quieres dejar de
sentirlo o aminorarlo puedes cantar, llevar un
registro que te recuerde que liste lo sucedido
., lo que piensas que podria pasar y la
realidad, puedes practicar técnicas de
relajacion, escuchar musica alegre, acudir al
buen humor.




DIBUJA EL MIEDC



DESAGRADO

dc;ua't\es sonh lasg
congecvencias del
desagvrado?

Puede afectar la moral de tu equipo o grupo
de trabajo, asi logrando expresiones y
reacciones demasiado excesivas,
produciendo hacia los demds el poder
alterarse y molestarse. También puede
provocar fobias y temor.

| 03

cPara qué sivrve?

Puede protegerte de posibles peligros o de
enfermarte.

¢omo lo

sientes?
cuando lo

sientes?

El desagrado o asco lo sientes como una
repugnancia, nausea ’, ganas de vomitar,
deseos de alejarte o alejar a lo que te lo
provoca. Sientes desagrado o repulsién
cuando algo te provoca la necesidad violenta
de expulsar el contenido de tu estémago o el
deseo de alejarte del estimulo que te lo
provoca.

¢Qué puedo
hacey?

Trata de encontrar caracteristicas positivas
de lo que te desagrada adopta una actitud
mds positiva paciente y tolerante hacia lo
que no es de tu interés, intentando no
mostrar expresiones y analizar en calma
cada una de las situaciones en las que te
encuentras.




DIBUJA EL DESAGRADO



SORPRESA

doua’t\es son las
congecuenciag de
\a alegvia®?

Puede afectar la realidad percibida
alterando los efectos basados en juicios y
sistemas de cada persona,provocando un

fendmeno mente en blanco, el cudl produce
estar desprevenidos.

| 03

cPara qué sirve?

Para facilitar la curiosidad, el aprendizaje y
repercutir en la percepcién que se tenga de
algunos eventos.

¢omo lo

sientesg?
couvando lo

sientes?

Se da cuando sucede algo inesperado y
cuando se intensifica alguna situacion
importante para ti, produce un estado de
alerta. Se siente debido a una sensaciéon que
ocurre en nuestro sistema generando
estimulos y activaciones del sistema nervioso
auténomo. También se elevan las cejas y
parpados superior, se dilatan tus pupilas y se
abre tu boca.

cQué puedo
hacey?

Si la emocion de sorpresa es agradable
puedes disfrutar de ella, porque no duraré
tanto y asegurarte que la dosis de sorpresa
no afecte demasiado tu sentir de la realidad
y que su duracién no sea larga como para

provocar un bloqueo en tu mente.



DIBUJA LA SORPRESA






Hojas de
trabajo
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Tema: Desarrollo de la auto conciencia emocional

Competencia:3. Establece relaciones interpersonales empaticas y condescendientes, a partir
del reconocimiento, respeto y aprecio a las diferencias individuales y socioculturales.
Indicadores: Se identifica social y afectivamente con su entorno escolar.

=
of (.‘ =
t[/ﬂ

Propdsito:

a5 T - Adquirir un mejor conocimiento de las
propias emociones.. -
= Explorar que son las emociones: alegria, Ma,‘\"er' a‘ €S-
enojo, miedo, tristeza, desagrado,
ternura y vergienza.

Hojas de trabajo, imagenes de nifnos que
ilustran cada una de las emociones, "dado de
emociones” “semaforo de la conducta”

descriptor de las emociones (contenido en
las paginas ) .

Instyucciones:

— .- ]
Muestre las imagenes al nino y preguntele exp‘lcaClév\
que sabe respecto a las emociones, como se
sienten los nifos de las ilustraciones, ¢Si ha

s =3 - < Las emociones son un conjunto de reacciones que
sentido esa emocidon, si le agrada sentirla, g = 3
= S o xperimer en resp F estimulos externos,
cuando la siente y porqué?. Utilice las 5 e
S provocan ciertas sensaciones en nuestro cuerpo. todos
imagenes para hacer preguntas que generen .
I los seres humanos las sentimos y nos impulsan a actuar,
nuevos aprendizajes.
= 2 == oo = son momentdneas e intensas, nos pueden ayudar
realice la hoja de trabajo indicandole que N ~ _—
3 - 2o adaptarnos, a comunicar lo que sentimos y a sobrevivir.
dibuje y coloree una a una cada emocion. £ =
a diario experimentamos muchas emociones y la forma en
que las g es muy P ite.

LogvYyos

Identificar las emociones en si mismo, adquiriendo un mejor conocimiento de ellas y sus
manifestaciones en si mismo y en los demas.

recuysos de
apoyo

cCédmo me siento hoy?
https://www.youtube.com/watch?
v=2090NXEXvFPQ
cancién de las emociones excelentepar
apromover la adaptacién a la escuela.
https://www.youtube.com/watch?
v=2qKI2PEXLTc
Baile de las
emocionehttps://youtu.be/cpr7tttlsOQs



ler. Bloque Auto concepto (que son las emociones, presentacidn de las emociones)

Auto concepto

“Mis emociones”

Copgroht © waw dbdyosdidachcos com

LOTRIE At

Instrucciones: dibuja la emocidn que desees en los rostros y colorea.



O O O O O

Me Icmo hoy es

Mis maberiales preescolar
Queée son las emociones



Identificando las emociones.

“Semaioro de la conducta”

\
</

Instrucciones Colorea el semaforo,
en el lugar correspondiente a las
luces pega los circulos de papel como
se indica, recorta el semaforo pégalo
en cartén de reciclaje, pega una
paleta de madera que sirva como
base, y coldcalo sobre un poco de
plastilina. Decora un clip o gancho de
ropa que sirva para marcar la
conducta.



£L Mownsktruo de Colores

Ayddame G poner mis
emeciones en su lugar. Pinta
cada frasco de! color que \
conesponde.
sQué emocién guardaords en
el dlitimo frasco?

&

Tristeza Enojo

an

Ternura

Instrucciones: Colorea el monstruo de
arriba, del color de la emociéon que tu
quieras, colorea los frascos como indica
el punto de color, y los monstruos de
abajo como se indica, luego recorta y
pega cada monstruo en el frasco de la
emocién que corresponde.

http://wwwaprenderjuntos.cl/el-monstruo-de-colores-de-anna-llenas/


http://wwwaprenderjuntos.cl/el-monstruo-de-colores-de-anna-llenas/

Que es una emocion, que es un sentimiento, tres areas en que se
maniiiestan las emociones. Juego de las

emociones.

29°

(

\_

Instrucciones: escribe en cuadros
de papel los nUmerosde 1 a5,
ddblalos coldcalos en una bolsita,
juega a avanzar segun el nimero
que te corresponda.

\

J




3 Funciones de la emociones
(Social, motivacional y adaptativa). implementar video presentacién: Para qué

sirven las emociones y sus efectos en el cuerpo - Fundacién PAS
https://youtu.be/zhp2E6FL3kwhttps://youtu.be/zhp2E6FL3kw

Instrucciones: Con ayuda de un adulto, pega en carton, recorta cada pieza y arma el
rompecabezas.

Puzzle Emocional Mundo de Rukkia

-




Como expreso mis emociones.

“Dado de las emociones”

&

VERGUENZA

TRISTEZA

Instrucciones: recorta y arma
el dado.

Juega:

-Tira el dado y nombra la
emocioén de la imagen.

-Tira el dado y juega a que
reflejar la imagen en su rostro.

-Tira el dado y describe un
evento donde te hayas sentido
asi.

https://www.orientacionandujar.es/2016/02/26/dado-de-las-emociones/



https://www.orientacionandujar.es/2016/02/26/dado-de-las-emociones/

Aprender a entender el porque de las emociones y su funcion positiva.

“La cara de las emociones”.

Instrucciones:
Colorea,
recorta por la
linea punteada,
recorta la tira
de las
expresiones,
inserta en el
lugar indicado.

e\
®/

https://ivonnllle.blogspot.com/2020/04/emociones-nina.html?spref=pi



https://ivonn111e.blogspot.com/2020/04/emociones-nina.html?spref=pi

Aprender a entender el porque de las emociones y areas en que se manifiesta
y sistemas de respuesta.

“Como expreso mis emociones”.

Instrucciones:
Colorea,
recorta por la
linea punteada,
recorta la tira
de las
expresiones,
inserta en el
lugar indicado.

https: //|vonn111e blogspot. com/2020/04/emOC|ones -nino.html?spref=pi

~ y
N g o -
® ‘ } ) =~ & ®
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https://ivonn111e.blogspot.com/2020/04/emociones-nino.html?spref=pi

Componente
2




Instyucciones:

Cada hoja de trabajo contiene las
instrucciones a seguir, anime a el estudiante
a desarrollar la capacidad de regular sus
emociones propiciando un ambiente positivo.




Comprension de las causas y los efectos de las emociones.
Repercusiones personales y sociales de las emociones.

https://www.youtube.com/watch?v=BrozEyljHLg

Instrucciones: Colorea y traza el camino hacia la imagen que
representa a tu casa. ¢Dejas o no entrar a Berrinches?

https://miraloquepodemoshacer.blogspot.com/2019/02/monstruos-listos-para-usar.html



http://www.youtube.com/watch?v=BrozEyljHLg
https://miraloquepodemoshacer.blogspot.com/2019/02/monstruos-listos-para-usar.html

Comprension de las causas y los eiectos de las emociones.
“APRENDIENDO A CONTROLAR MIS EMOCIONES”

Instrucciones: Colorea las imagenes que representan lo que te
ha sucedido

Te olvidacte el matenial de Plictics en tu caca.
2Como solucionds el conflicto?

Da tanto borrar cs te hizo un agwjero en la hols.
2Como colucionads el conflicto?

Ce te terming &l cusderns ¥ no tenés ofro en la maochila
para seguir trabsjando.
2C0mo solucionds ol conflicto?

Tenés que opinar &n voz aita y e<td< muy Nervioso o
nerviocs. No te <alen la< palabras.
2Como solucionas el conflizto? -

f-~“

Lz sano explico un tema nwevo de Matemdtics. Vo< no Te pasaste toda la hora chariando con tu companero o
entendista y no te sale la resclucion de tuc rareas. companera de banco, Akcra po tiznen ni idea de lo gue
ZComa solucionas el conflicto? hay que hacer,

£Como solucionas el conflicto?

https://get.google.com/albumarchive/113468869437108373153/album/AF1QipMdsomYAhNDIIKFB rQyK58x8JVvC8pL
1KrVzJG7/AF1QipMb6RIDgdIEsxKu-v5qkFtVn9joTvbixvYSzuQM



https://get.google.com/albumarchive/113468869437108373153/album/AF1QipMdsomYAhNDilKFBrQyK58x8JVvC8pL1KrVzJG7/AF1QipMb6RlDqdlEsxKu-v5qkFtVn9joTvbJxvYSzuQM
https://get.google.com/albumarchive/113468869437108373153/album/AF1QipMdsomYAhNDilKFBrQyK58x8JVvC8pL1KrVzJG7/AF1QipMb6RlDqdlEsxKu-v5qkFtVn9joTvbJxvYSzuQM

Eiectos personales y sociales de las emociones.

RUEDA DEL CONTROL
DE ENOJO

Hablar sobre
cOMo me -

Tomarme unos
inutos a

siento ¢ solas
Dibujar Saltar
Hc_:cer' contar hasta
respiracione
10
profundas

www.terapiarehilete.com

Instrucciones: recorta y pega sobre cartdn reciclado, utilizala
aplicando una opcién cuando estés enojado.

https://www.instagram.com/p/BwKFsErnbnj/


http://www.instagram.com/p/BwKFsErnbnj/

£C0mo reconocer las emociones en miy en otras personas?

® : ° o \\ A A
@) O) /o)

https://www.psicologia-online.com/emociones-positivas-y-negativas-definicion-y-lista-4532.html

Instrucciones: Recorta los Emojis y colocalos conforme quieras
cambiar las emociones de los personajes..



https://www.psicologia-online.com/emociones-positivas-y-negativas-definicion-y-lista-4532.html

£C0mo reconocer las emociones en miy en otras personas?

Sigo caminando y
lo dejo ir.

Les pido que
PAREN

AL

Realizo otra
actividad

Rueda de
Solucion de
Problemas

"Piedra, papel ¢
tijeras"

Uso un mensaje

ilyoll

Instrucciones: recorta y pega sobre cartdn reciclado, armala

como ruleta, utilizala aplicando una opcidn que desees.

https://www.pinterest.ch/pin/432978951654478889/


http://www.pinterest.ch/pin/432978951654478889/

Orientacion para el manejo de las emociones

Reglas de juege

1. Progunta o oo wa dfsaded 1215

2. Abre o comecocns on un seatido y despuds del otro taatas vecas como la dfra elegida

3. Iwita al nifio a mirar an el infarior: *; Cémo te slentes? Elge el dbu qee corresponde 2 by sentimiants”

4. bwitae a desaubek of mensaje 02 so enockin

Instrucciones: recortay
www.hoptoys.es arma segun se indica.




Enioque de las emociones. Adoptando una actitud
positiva.

Instrucciones: para volver a la calma respira lentamente.

Inhala y exhala

https://www.ediba.com/Arg/producto.asp?c=argEPBF&e=25#gallery-1


http://www.ediba.com/Arg/producto.asp?c=argEPBF&e=25&gallery-1

Desarrollar la habilidad para expresar las emociones positivamente.
“Dibujo mi calma”

Instrucciones: Colorea el monstruo de la calma, en
los circulos dibuja lo que te calma.

[ www,annalllenas.com ]




Desarrollo del auto regulacion emocional.

Instrucciones: Dibuja las expresiones y coloréalas

wle

triste feliz

5 &

nervioso/a cansado/a

https://www.bilingualmarketplace.com/collections/social-studies/products/feelings-emotions-in-spanish-

emociones-y-sentimientos?variant=8128485556341



https://www.bilingualmarketplace.com/collections/social-studies/products/feelings-emotions-in-spanish-emociones-y-sentimientos?variant=8128485556341
https://www.bilingualmarketplace.com/collections/social-studies/products/feelings-emotions-in-spanish-emociones-y-sentimientos?variant=8128485556341

Desarrollar l1a habilidad para expresar las emociones positivamente
“Botella y rincon de la calma”

Instrucciones: Pon agua hasta 1/4 de la
botella.

Al agua agrégale una gotita de colorante
alimenticio, del color que desees.

Coloca adentro las conchitas, cuencas o lo
gue te guste mas.

Agrégale la brillantina.

Completa el total de la botella, 3/4
restante, con el aceite para bebés.

Coloca el pegamento en la tapa a la botella
y ciérrala herméticamente. Asi evitaras
que se abra.

Déjalo secar el pegamento durante
unas horay listo!

https://wonderpartybcn.com/como-hacer-un-bote-o-frasco-de-la-calma/

Instrucciones: Pon agua hasta 1/4 de la
botella.

Al agua agrégale una gotita de colorante
alimenticio, del color que desees.

Coloca adentro las conchitas, cuencas o lo
que te guste mas.

Agrégale la brillantina.

Completa el total de la botella, 3/4
restante, con el aceite para bebés.

Coloca el pegamento en la tapa a la botella
y ciérrala herméticamente. Asi evitaras
que se abra.

Déjalo secar el pegamento durante

http://www.clubpequeslectores.com/2017/01/rincon-calma-paz-cuentos-relajantes.html



http://www.clubpequeslectores.com/2017/01/rincon-calma-paz-cuentos-relajantes.html

Aprender a prevenir 10s efectos de las emociones mal manejadas

Instrucciones: realizar los ejercicios todos los dias en un ambiente tranquilo.

Inhalar y exhalar tres veces en cada posicion.

—————.  ————— e e
PRIMERO A LA IZQUIERDA; ‘ [ ‘
—~

e ——_— o ————— e\
PRAMERO A LA ZQUIERDA; ‘
LUEGO A LA DERECHA l

https://www.ediba.com/Arg/producto.asp?c=argEPBF&e=25#gallery-2



https://www.ediba.com/Arg/producto.asp?c=argEPBF&e=25&gallery-2

Comportamiento pasivo y agresivo.

hn  http://www.imageneseducativas.com/ p



Manejo de la ira y 1os comportamientos agresivos.

emociones.

http://www.imageneseduativas.com/


http://www.imageneseduativas.com/

Desarrollo de 1a autonomia emocional. prender a i,

PASOS DE LA TECNICA DE LA TORTUGA:

Reconoce tus emociones  ja'

o 5 _
Piensay para *

|

Métete en tu caparazon y respira

oV
Sal de tu caparazon y piensa una “ ¢

solucion
sl

Instrucciones: nombra los colores y ejercita el paso de
la técnica de la tortuga que corresponde.

/
4
-

\
p



Desarrollo de la autonomia emocional. Aprender a fluir.

Instrucciones: Colorea y enumera correctamente los
procesos para la mejor gestion de las emociones

Siento

https://i.pinimg.com/originals/c3/e0/9b/c3e09bb94d0730c58d67ec50852902cb.jpg
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mMmateviales:

Hojas de trabajo, crayones, acuarelas,
palillos, imagenes o ilustraciones, lapiz.

Logvos

Adaquirir la motivacidn emocional que impulse a las acciones necesarias para el alcance
de los objetivos y metas.




Estrategias para mejorar la adaptacion escolar.

Instrucciones: colorea y decora el margen de la hoja con papel rasgado

SALUDAMOS
CUANDO LLEGAMOS

http://cositasparaelcole.blogspot.com/2013 08 01 archive.html?m=1



http://cositasparaelcole.blogspot.com/2013_08_01_archive.html?m=1

Estrategias para mejorar la adaptacion escolar

Instrucciones: colorea y pega imagenes de lo que puedes compartir o ayudar a ordenar

COMPARTIMOS
LOS JUGUETES

@ i

)
N N

MANTENEMOS LA CLASE
LIMPIA Y ORDENADA

e orur

=_ O -

YN T AT e owan AGte Serep Her vy
¥ @‘

http://cositasparaelcole.blogspot.com/2013 08 01 archive.html?m=1



http://cositasparaelcole.blogspot.com/2013_08_01_archive.html?m=1

Frecuencia de aparicion de la emocion, duracion en el tiempo.
Intensidad de la maniiestacion de la emocion.

Instrucciones: aplica acuarela y circula la emocién mas intensa que has sentido.

boos

kalm

AUNA LLEHAS

De Vivr Windidhekin
bang verdrietig

e Vier Wosdsindken, Ktk Ihavtratmes van Anna [lemas b Het Mewronmsomer

https://www.vierwindstreken.com/images/T/Kleurplaat-emoties.jpg



https://www.vierwindstreken.com/images/T/Kleurplaat-emoties.jpg

Desarrollo de Ia capacidad de auto motivarse.
Dibujo lo que me alegra.

Instrucciones: colorea los personajes y dibuja lo que piensas que les alegra.

=5
W&o

http://3.bp.blogspot.com/-rbXAUBg-
EH4/VEwWUPSEILTI/AAAAAAABZps/S5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka line.gif.ipg

https://es.123rf.com/photo 58308867 dibujo-para-colorear-silueta-de-ni%C3%B1a-de-dibujos-animados.html



http://3.bp.blogspot.com/-rbXAUBg-EH4/VEwUP8EiLTI/AAAAAAABZps/5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka_line.gif.jpg
http://3.bp.blogspot.com/-rbXAUBg-EH4/VEwUP8EiLTI/AAAAAAABZps/5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka_line.gif.jpg
https://es.123rf.com/photo_58308867_dibujo-para-colorear-silueta-de-ni%C3%B1a-de-dibujos-animados.html

Tolerancia y manejo de estrés

Mantengo tranquilidad.

Instrucciones: Colorea y traza una linea del nifio hacia la estrategia de relajacion que aplicas
cuando sientes estrés.

http://3.bp.blogspot.com/-
EH4/VEwWUPSEILTI/AAAAAAABZps/5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka line.gif.ipg}



http://3.bp.blogspot.com/-EH4/VEwUP8EiLTI/AAAAAAABZps/5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka_line.gif.jpg
http://3.bp.blogspot.com/-EH4/VEwUP8EiLTI/AAAAAAABZps/5IbCNOBo2uQ/s280/fufugenka_line.gif.jpg

Desarrollo de la habilidad de tolerancia a la frustracion

QY TRIS

PAPA Y MAMA

—STOY RIS

L0 HABLO CON MS AMIGOS

Instrucciones: colorea las imagenes y pega corazones en lo que te quita la tristeza.

http://2.bp.blogspot.com/-a5Bc_AFZSjc/UIOE-yLmsAI/AAAAAAAAG6EW/R-UCZ95n1T4/s1600/triste.JPG



http://2.bp.blogspot.com/-a5Bc_AFZSjc/UI0E-yLmsAI/AAAAAAAAG6w/R-UCZ95nIT4/s1600/triste.JPG
http://2.bp.blogspot.com/-a5Bc_AFZSjc/UI0E-yL
http://2.bp.blogspot.com/-a5Bc_AFZSjc/UI0E-yL

Desarrollo de la tolerancia a la frustracion,

“Yamos a alegrar el corazon”

Instrucciones: colorea con crayones los corazones, aplica craydn derretido el corazén feliz, pica con un

palillo el corazén triste y recortalos. Coloca un palillo de pincho en medio y pega uno con otro




Desarrollo de la tolerancia a la irustracion,

“Lo que me hace estar alegre”

Instrucciones: Coloreo las imagenes y abajo en los cuadros dibujo 5 cosas que
me alegran.

/ ESIOY CONTENT@ CUANDO.. "\

VIENEN A VOY AL
RECOGERME COLEGIO

JUEGO CON
MIS AMIGOS

/

ME HAGO
DANO

\_

http://4.bp.blogspot.com/-J16049abUQ4/UHp-sWpOl |/AAAAAAAAGr8/ISvQ2BVy4hY/s1600/cont.JPG



http://4.bp.blogspot.com/-Jl6049abUQ4/UHp-sWp0l_I/AAAAAAAAGr8/ISvQ2BVy4hY/s1600/cont.JPG

Componente 4

relle de
w%mw




Tema: Desarrollo de la empatia

Competencia:3. Establece relaciones interpersonales empaticas y condescendientes, a partir

del reconocimiento, respeto y aprecio a las diferencias individuales y socioculturales.
Indicadores: D i

tia y tolerancia al interactuar con las personas de su comunidad.

Proposito:

mMmateviales:

El desarrollar la capacidad de la empatia 2 . =
% Ilustraciones, imagenes relacionadas al tema,
para comprender de mejor manera las 2 S
N - hojas de trabajo, papel de colores, crayones,
emociones y la manera de sentir de otras

lapiz, pegamento. acuarelas.
psrsonas.

@t M 53

Instvyucciones: - o e
‘ - -
Al desarrollar estas actividades para EXP 1 ca-clé n:
promover la empatia trate de comprender
cémo se sienten los demas ante una = ol s =
. - N la P es una cap que ser
determinada situacién, esto le ayudara a Z :
2 2 desarrollar para comprender cémo se sienten
promover una mejor relacién con el entorno, By 2o =
- los demas ante una sit
trate de fomentar en el estudiante la X = = =
2 = 2 su desarrollo facilita una mejor relacién con
capacidad apreciar y respetar la vida en
- 2 el medio.
todas sus manifestaciones,

~ Logvos

! Ser capaces de comprender que es lo que sienten los demas.

recuysos de
apoyo

vidéo de empatia:
https://youtu.be/2Sn_EerWmlw

viseo para aprender a ser resilentes:
https://youtu.be/HwLjQ25Fmjl
Video para iderar alos d &
https://youtu.be/5p4MI2ROW X8




Desarrollo de la empatia. Empatia cognitiva, vision de lo

que el otro piensa y siente.

“Irato de entenderte”

Instrucciones: Colorea y pega papel de china sobre el barrilete

Perdona,
se me
rompio

http://1.bp.blogspot.com/-
cHbU6uMx3gg/T8kMLPCeaKl/AAAAAAAABGEY/97t9CcnabNw/s1600/osl0mandamentos 6ac2bamandame
nto.jpg



http://1.bp.blogspot.com/-cHbU6uMx3gg/T8kMLPCeaKI/AAAAAAAAB6Y/9Zt9Ccna6Nw/s1600/os10mandamentos_6ac2bamandamento.jpg
http://1.bp.blogspot.com/-cHbU6uMx3gg/T8kMLPCeaKI/AAAAAAAAB6Y/9Zt9Ccna6Nw/s1600/os10mandamentos_6ac2bamandamento.jpg
http://1.bp.blogspot.com/-cHbU6uMx3gg/T8kMLPCeaKI/AAAAAAAAB6Y/9Zt9Ccna6Nw/s1600/os10mandamentos_6ac2bamandamento.jpg

Desarrollo de la empatia. Empatia emocional.
Siendo sensible a lo que sienten los demas.

4 )

La empatia te permite
saber ¢como se sienten los
demas y como tus acciones

\_ les alectan )

Instrucciones: Colorea y dibuja
abajo lo que puedes hacer para ser
considerado.

https://tecnologia252.wordpress.com/2016/06/03/galeria-de-imagenes-sobre-el-respeto/dibujos-para-colorear-

valores/



https://tecnologia252.wordpress.com/2016/06/03/galeria-de-imagenes-sobre-el-respeto/dibujos-para-colorear-valores/
https://tecnologia252.wordpress.com/2016/06/03/galeria-de-imagenes-sobre-el-respeto/dibujos-para-colorear-valores/

Desarrollo de la empatia. Simpatia.
S0y capaz de identiiicarme con ofros.

Instrucciones: colorea las imagenes, recortalas y pégalas en un cordel y decora
tu lugar favorito.

Saludar a mis familiares con un
beso,deseandoles.. jBuen dia!
iMucha suerte! jDulces suenos!

Conversar sobrelos problemas,
losenojosy las cosas quenos
suceden o sentimos

Compartirlos momentos
divertidosy también estar juntos

IAyudar a los demas en todo lo que
esté a mi alcance y estar atenta
paracolaborar sin queme pidan

en los malos ratos, porque asi
crecen las alegrias y se achican
las dificultades

rayitodeco

lores.blogspot.com



Desarrollo de la empatia. - Ecpatia
“Soy capaz de sentir sin que eso me dane”

Instrucciones: observa, colore y dibuja a la derecha de cada imagen la posible razén

por la cual los nifios sienten asi esa emocion

https://www.freepik.es/ =g


http://www.freepik.es/

Desarrollo de la empatia. - Ecpatia

“SIn imponer”

Instrucciones: Observa las ilustraciones y califica con un cheque si la
consideras correcta 0 con una X si es incorrecta.

https://www.freepik.es/


http://www.freepik.es/

Desarrollo de la asertividad.

“Me expreso sin lastimar”

Instrucciones: colorea las imagenes y pega corazones de Foamy el area indicada. Decora

el margen con papel apelotonado como te indican los puntos de color.

7" S ”
: A
dominio por la fuerza hacia la otra persona

Establecer relaciones de amistad evitandd ej.ércer
SO @O @




Desarrollo de la asertividad

“S, no, debo meditarlo”

Instrucciones: Observa las imagenes y dibuja eventos donde diras si, en medio donde

dirds no, y abajo cuando debes meditarlo.




Desarrollo de las habilidades sociales

“Hago 10 correcto”




Desarrollo de las habilidades sociales

“Te comprendo”

Instrucciones: aplica puntillismo a las imagenes. Coloca un trozo
de lana para que el nifio tenga su barrilete.

https://i2.wp.com/onlinecursosgratuitos.sfo2.digitaloceanspaces.com/2020/01/atividades-emocoes-e-

sentimentos-12.jpg?ssl=1



https://i2.wp.com/onlinecursosgratuitos.sfo2.digitaloceanspaces.com/2020/01/atividades-emocoes-e-sentimentos-12.jpg?ssl=1
https://i2.wp.com/onlinecursosgratuitos.sfo2.digitaloceanspaces.com/2020/01/atividades-emocoes-e-sentimentos-12.jpg?ssl=1

Componente 5




Acturidedes ane deserrellom Loy
(V7

mMmateviales:

imagenes ilustrativas, hojas de trabajo,
crayones, pegamento, tijeras, hojas de
color,, papel de china, acuarelas.

Logvos

desarrollar las habilidad: i i I que le permitan construir relaciones
humanas mas positivas y obtener mejores resultados de sus acciones.




Instrucciones: colorea las imagenes,
dibuja al lado derecho de cada una la
posible solucion.

Reilexiona antes de actuar.

https://2.bp.blogspot.com/-IBq2AQ-dsQc/V_KhxedIP |/AAAAAAABRAs/9U-

ac4BXFfoM8H flxoDgf34WLgcthFoACLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A30-
Infantimaternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-
obrigado%2B%25287%2529.ipg



https://2.bp.blogspot.com/-IBq2AQ-dsQc/V_KhxedIP_I/AAAAAAABRAs/9U-qc4BXFfoM8H_flxoDgf34WLgcthFoACLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantimaternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25287%2529.jpg
https://2.bp.blogspot.com/-IBq2AQ-dsQc/V_KhxedIP_I/AAAAAAABRAs/9U-qc4BXFfoM8H_flxoDgf34WLgcthFoACLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantimaternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25287%2529.jpg
https://2.bp.blogspot.com/-IBq2AQ-dsQc/V_KhxedIP_I/AAAAAAABRAs/9U-qc4BXFfoM8H_flxoDgf34WLgcthFoACLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantimaternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25287%2529.jpg
https://2.bp.blogspot.com/-IBq2AQ-dsQc/V_KhxedIP_I/AAAAAAABRAs/9U-qc4BXFfoM8H_flxoDgf34WLgcthFoACLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantimaternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25287%2529.jpg

Agradezco un favor.

Instrucciones: colorea y dibuja una sonrisa en las acciones que te alegran.

https://2.bp.blogspot.com/-DQ0O5Ye909G0/V_KhwyTVwJI/AAAAAAABRAg/eVMDisqV92kaEj GLPUNTEsd1PYqiOKIwCLcB/s1600/Atividades-para-

Educa%25C3%25A7%25C3%25A30-Infantil-maternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-
obrigado%2B%25284%2529.jpg



https://2.bp.blogspot.com/-DQ05Ye909G0/V_KhwyTVwJI/AAAAAAABRAg/eVMDisqV92kaEj_GLPUnTEsd1PYqi0KJwCLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantil-maternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25284%2529.jpg
https://2.bp.blogspot.com/-DQ05Ye909G0/V_KhwyTVwJI/AAAAAAABRAg/eVMDisqV92kaEj_GLPUnTEsd1PYqi0KJwCLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantil-maternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25284%2529.jpg
https://2.bp.blogspot.com/-DQ05Ye909G0/V_KhwyTVwJI/AAAAAAABRAg/eVMDisqV92kaEj_GLPUnTEsd1PYqi0KJwCLcB/s1600/Atividades-para-Educa%25C3%25A7%25C3%25A3o-Infantil-maternal-pr%25C3%25A9-escola-3-sanos-4-anos-valores-boas-maneiras-desculpa-obrigado%2B%25284%2529.jpg

Habilidades sociales.

Las emociones de mi iamilia.

Mis manitas Prensa Libre



“Tengo razones para estar
agradecido”

Instrucciones: Colorea las imagenes, con hisopo y acuarela traza la lluvia.

Siempre hay algo
por lo cual

wwwfreekidstories.com © The Family International




Desarrollo de liderazgo

Instrucciones: Colorea la imagen y aplica copas de papel de chida alrededor.

Publicado por: @wereburgacervantez



Desarrollo de habilidades Sociales

Instrucciones: Colorea a los nifios con tus colores favoritos, pega trozos de papel café en
cada uno de los costales y copos de papel verde para formar la grama.

https://juegosinfantiles.bosquedefantasias.com/blog/fichas-para-colorear-de-juegos-

tradicionales


https://juegosinfantiles.bosquedefantasias.com/blog/fichas-para-colorear-de-juegos-tradicionales
https://juegosinfantiles.bosquedefantasias.com/blog/fichas-para-colorear-de-juegos-tradicionales

“Soy un lider positivo”

Instrucciones: Colorea la imagen y aplica la técnica del puntillismo con crayon
de cera en el margen.
-

[ [Regra de Cure:
0 i

' [ Trata os outros |

i | como gostas que

te tratem! :

'....-
——
- - - .

¥ 2 3
B -
-

https://1.bp.blogspot.com/-Bt4jok-
28i8/UK7OPAXNALIAAAAAAAAKGA/IKSGWpLNEVE/s1600/Regra+de+ouro.jpg



https://1.bp.blogspot.com/-Bt4j0k-28j8/UK7QPAXnA1I/AAAAAAAAkgA/jKsGwp1nEVE/s1600/Regra%2Bde%2Bouro.jpg
https://1.bp.blogspot.com/-Bt4j0k-28j8/UK7QPAXnA1I/AAAAAAAAkgA/jKsGwp1nEVE/s1600/Regra%2Bde%2Bouro.jpg

Instrucciones: Observa los iconos y en cada uno elige
la emocidn que sientes y colorea segun se indica.

Desarrollo de resilencia.

Con mi iamilia

' N
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@@@

vou i €NEOrno

En la escuela

O
225 ©0060

https://www.istockphoto.com/es/vector/grado-de-satisfacci%C3%B3n-retroalimentaci%C3%B3n-en-

forma-de-emociones-gm926750644-254277258



https://www.istockphoto.com/es/vector/grado-de-satisfacci%C3%B3n-retroalimentaci%C3%B3n-en-forma-de-emociones-gm926750644-254277258
https://www.istockphoto.com/es/vector/grado-de-satisfacci%C3%B3n-retroalimentaci%C3%B3n-en-forma-de-emociones-gm926750644-254277258

Instrucciones: Traza una linea, segun sea tu emocion.

Mi emocion favorita es:

La emocion que mas

siento a diario

Mi familia se siente asi:

Asi veo mi futuro

Ahora estoy asi:

Deseo estar asi:
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Desarrollo del sentido de pertinencia

Maiiste's

Un abrazo para
tu familio

Instrucciones:

% ¢ Traza unalinea para darle un abrazo a quien tU desees
de tu familia.

» Nombra a cada miembro de esta familia.

Mis Manitas Prensa Libre



Instrucciones: Realiza lo que se te indica en la siguiente imagen.

Colorea las imagenes que muestran las
cosas que te hacen feliz

http://educarconjesus.blogspot.com/2015_02_01_archive.html


http://educarconjesus.blogspot.com/2015_02_01_archive.html

“Fl regalo del perdon”

Instrucciones: Realiza lo que se te indica y regala a quien deseas.

TARJETA DEL PERDON
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Recorte la tarjeta, lado A

y lado C unidas. Doblar al
medio. Recorte el lado C

e pegue al verso del lado A.
iPinte todo bien bonito!

http://educarconjesus.blogspot.com/2015 02 01 archive.html



http://educarconjesus.blogspot.com/2015_02_01_archive.html




Recursos educativos

“Recordemos”

Instrucciones: Colorea y decora aplicando tu imaginacion.

e—

Cada nino de tu clase llega con

lin cerebro para aprender a su propio ritmo.

Una sonrisa para hacer
sentir comodos a los
— (Jemas.

Un corazon para amar
y demostrar amor @
los demds.

Dones y talentos
para desarroiiar.

iAmalo, valoralo

al()!

https://delostales.blogspot.com/2014/08/nuestros-ninos.html

CRO00 (XF W COpTO



https://delostales.blogspot.com/2014/08/nuestros-ninos.html

Adnan Orisgo® cuodrartie orisgaSgmal.com

“Lo que yo amo”

Instrucciones: Colorea y coloca corazones de Foamy en las frases
con las que te identificas.

Lag cosag que yo amo

Escribe oqui tu nombre

() Amo el saludo que me trae sonrisas.

(") Amo a cada nikio cuando digo su nombre.

() Amo que su sonrisa me asombre, porque no es la
Misma cada dia.

() Awmo lag manitas con pintura y la ropa manchada de
tanto abrazo.

(") Amo cada lazo que ato, aunque ellos lo desaten
después.

() Amo lo que ahora es, sin prejuicios ni censura.

() Amo, aunque sea dura, la tarea de mostrarles lo
que pueden ser.

() Amo las lagrimas que depositaron en mi por la
crayolas perdidas.

() Y aunque duele, hoy amo la despedida porque
gracias a ellos, siempre soy mejor de lo que fui.

v Adrian Ortega
® Lee ensilencio y subraya la palabra que mas se repite. hitps/Fiehasparapreescaiar blogspot m

) MO(CG conuna J |Q ffOS& con IO que esiés de OCUB!dO. S0 QU2 |8 raproducciin 240 para we Ao dn fnes da haer

http://fichasparapreescolar.blogspot.com/2015/04/feliz-dia-de-la-educadora.html



http://fichasparapreescolar.blogspot.com/2015/04/feliz-dia-de-la-educadora.html

» Los ninos ap.renden a
TECNICADE g
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https://crianzasaludable.wordpress.com/2018/06/08/5-tecnicas-para-fomentar-el-autocontrol-en-ninos-

preescolares/



https://crianzasaludable.wordpress.com/2018/06/08/5-tecnicas-para-fomentar-el-autocontrol-en-ninos-preescolares/
https://crianzasaludable.wordpress.com/2018/06/08/5-tecnicas-para-fomentar-el-autocontrol-en-ninos-preescolares/

Posturas para tecnica de la tortuga

LA TORTUGA

La postura de la Tortuga ayuda a mantener la
calma, da una sensacion de segundad al nifio y
ayuda a damos cuenta de que somos responsables
de nuestras emociones

Me siento y pongo
mis pies juntos uno
confra el otro.

Pongo mis brazos
delante y los hago
pasar por debajo de
las piernas.

&iro las palmas de la
mano hacia arriba, abajo
la cabeza hacia el pecho
y... ITortuga me he hecho!

Estoy en mi casa, ahora
no me muevo, me quedo
ast y estoy protegido en
mi casa-caparazon.

https://hazmehablar.wordpress.com/2015/01/23/la-tortuga/



https://hazmehablar.wordpress.com/2015/01/23/la-tortuga/
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LONCLUSTONES

Es transcendental e indispensable la implementacion de los

contensdos, competencias y habilidades basicas de la inteligencia emocional desde
el nivel preprimario, su mntegracion en las actividades educativas fomenta el
desarrolio integral del nino.

Las actividades y proyectos que implementan la intelgencia emocional son una
alternativa valkosa en el desarrollo del auto conciencia, auto control emocional,
desarrolio de la empatia, la adquisicion de las habilidades socio emocionales que
promueven el trabajo colaborativo, el liderazgo y la resolucion de conflictos.

Es esencial la sensibilizacion emocional y esta se hace factible a través del
desarrolio de actividades sistematizadas en las cuales se puede integrar la
participacion de la comunidad educativa.

La implementacion de los contenidos, competencias y habilidades basicas que
desarrolla la inteligencia emocional se hace posible utilizando recursos como este
compendio de actividades , partiendo desde o propuesto en el Curriculum nacional
base area Medio social y natural utikzando la metodologia del aprendizaje
significativo,

Las actividades propuestas son factibles de realizar en cualquier ambito educativo
permiten dar seguimiento al proceso educativo proveyendo una solucion practica
ante emergencias como la que hoy en dia enfrenta la humanidad, el desarrollo de
la inteligencia emocional se hace mas oportuno ahora que es necesano el
distanciamiento social y sus benelicios se hacen evidentes.

Jum




Es indispensable la implementacion de los contenidos, competencias y habilidades
bésicas de la inteligencia emocional desde el nivel pre primario, pues cementa las bases
de un buen desarrollo emocional y la efectiva gestion de emociones.

Se exhorta a implementar las actividades que desarrollan la inteligencia emocional
como una herramienta para promover la gestion emocional, el trabajo colaborativo, las
competencias socio emocionales y el desarrollo integral del nifio.

Promover la sensibilizacion y alfabetizacion emocional a través de actividades
sistematizadas genera mejores resultados.

Desarrollar las actividades para desarrollar la inteligencia emocional partiendo desde el
area de Medio social y Natural como tema generador e integrarla a las actividades de
los estudiantes de preprimaria por lo menos dos veces a la semana.

Dar seguimiento al proceso educativo utilizando alternativas viables en donde se oriente
al padre de familia a apoyar el proceso educativo y se promuevan las habilidades socios
emocionales que beneficien a toda la comunidad educativa.
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