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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidio realizarlo en la Escuela del
area rural mixta, matutina de aldea Buenas Brisas municipio de Guazacapan,

departamento de Santa Rosa, la cual tiene un gobierno escolar.

Hay porcentaje deficiente en aprendizaje, en los primeros grados de primaria,
especialmente en el area de Formacion Ciudadana debido a las malas

conductas que los nifios muestran en clase.

El idioma materno de la poblacién es el espafol y con poco interés por la
comunidad de aprender otros idiomas. Se decidid seleccionar como entono

educativo el Area de Formacién Ciudadana de los primeros ciclos.

Se seleccioné como proyecto: Generar conocimientos sobre la necesidad de la
aplicacién de la formacion en valores, mediante la organizacion de los autores
potenciales, para la gestion de actividades promotoras como : talleres de
formacion y concientizacion para padres de Familia con la presencia de un
representante de la Policia Nacional Civil, Juego del bingo con el tema de la
importancia de la buena convivencia, Videos Educativos de reflexion fomentando
el valor del respeto, Lectura de reflexiones, , sopa de palabras, el tendedero

formativo con los valores.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes mejoraran sus
conductas disruptivas y aumentara el buen comportamiento en un 70% se

alcanzaron alianzas con padres de familia y comunidad educativa



ABSTRACT
The Educational Improvement Project was decided to be carried out in the
“Escuela Oficial Rural Mixta”, of the Buenas Brisas village from the municipality of
Guazacapan, department of Santa Rosa, which has a school government.

There is a poor percentage of learning in early grades, especially in the
area of Citizen Training due to the misconduct that children show in class.

The mother tongue of the population is Spanish and with little interest in
the community to learn other languages. It was decided to select as an
educational environment the Citizen Training area of the first study cycles.

The following was selected as a project: Generate knowledge on the need
for the application of training in values, through the organization of potential
authors; for the management of promoting activities such as: training and
awareness workshops for parents of family, with the presence of a representative
of the PNC (police department), Bingo Game with the theme of the importance of
good coexistence, Educational Videos of reflection promoting the value of respect,
reading reflections, word soup game, and the formative clothesline with values.

The activities developed ensured that students improved their disruptive
behaviors and increased good behavior by 70%, partnerships with parents and

educational community was achieved.
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INTRODUCCION
La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria con Enfasis en Educacion
Bilingle tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo de

graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

En este sentido a través del informe se presenta a la comunidad como un aporte

para mejorar las condiciones de calidad educativa.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidi6 realizarlo en

la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Buenas Brisas” Guazacapan, Santa Rosa.

La escuela es pequefia cuenta unicamente con el nivel primario, hay una seccion
por cada grado, La escuela cuenta con un gobierno escolar bien organizado
integrado por alumnos de tercero a sexto grado.

Al revisar los indicadores educativos se evidencian problemas en los indicadores
de recursos, indicadores de proceso, y el mas incidente en rendimiento escolar
Hay porcentaje deficiente en aprendizaje, en los primeros grados de primaria,
especialmente en el area de Formacion Ciudadana debido a las malas
conductas que los nifios muestran en clase.

Se decidié seleccionar como entono educativo el Area de Formacién Ciudadana
de los primeros ciclos.

Después de aplicar algunas técnicas de administracion educativa se encuentra
que si podemos aprovechar las Fortalezas de tener un gobierno escolar bien
organizado y aprovechar las oportunidades de los actores potenciales como
entidades no gubernamentales como especialistas de psicologia podriamos

disminuir las problematicas disruptivas que tiene los nifios.

Se selecciond como proyecto: Generar conocimientos sobre la necesidad de la
aplicacién de la formacién en valores, mediante la organizacion de los autores
potenciales, para la gestion de actividades promotoras como : talleres de
formacion y concientizacion para padres de Familia con la presencia de un
representante de la Policia Nacional Civil, Juego del bingo con el tema de la

importancia de la buena convivencia, Videos Educativos de reflexion fomentando



el valor del respeto, Lectura de reflexiones, , sopa de palabras, el tendedero
formativo con los valores.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes mejoraran sus
conductas disruptivas y aumentara el buen comportamiento en un 70% se
alcanzaron alianzas con padres de familia y comunidad educativa.

Asimismo, el humanismo plantea que el docente es un facilitador del aprendizaje
y no un instructor o guia que imparte conocimientos. Para ello debe presentar
actitudes como la de ser auténtico frente a sus alumnos, apreciar al alumno y
tener una comprension empatica, ademas de una confianza profunda en el ser

humano. (El aprendizaje segun la teoria humanista (2003).



CAPITULO | PLAN DE PROYECTO DE MEJORAMIENTOEDUCATIVO

1.1 Marco Organizacional

Datos del centro de estudios

Nombre del establecimiento
Escuela oficial Rural Mixta
Direccién
Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa
Naturaleza de la institucién o
Sector
Publico
o Area
Rural
o Plan
Diario
o Modalidad monolingue
o Tipo
Mixto o
Categoria
pura
o Jornada
Matutina
o Ciclo
Anual
o Cuenta con Organizacion de Padres de Familia
Sl, actualmente cuenta con la organizacion de padres de familia lamada junta de
la E.O.R.M, aldea buenas Brisas, la cual esta integrada de la siguiente manera:
presidente es el sefior Elmer Leonel Albizurez Méndez, secretaria; Maria del

Carmen Pérez Pablo, tesorera la sefiora Elvia Janeth Salazar Navas, vocales | Y



Il Elva Berena Rodriguez Méndez y Maria Cristina Gomez; segun consta en el
acta numero del libro numero uno de la junta escolar.

Las madres de familia estdn organizadas en un calendario para poder
elaborar los alimentos diariamente segun el turno que corresponda; ademas se
reciben los programas de apoyo que da el gobierno, la alimentacidon escolar que
consta de cuatro aportes durante el afo, utiles escolares por Unica vez durante el
afo, gratuidad de la educacion que esta fraccionado en dos aportes durante el

ano y la valija didactica que se recibe durante una unica vez en el afio.

o Cuenta con Gobierno Escolar

Sl, durante el desarrollo de actividades del establecimiento se contempla
la eleccion democratica del gobierno escolar en donde todos los alumnos
participan preparando cada uno un DPI, el cual les es util para poder emitir su
sufragio en las urnas que son preparadas para dicho evento; la directiva de
gobierno ganadora es la encargada de velar por el orden disciplinario del
establecimiento y de recibir con amabilidad a las personas que visitan la escuela.

o Vision:

Ser una institucion educativa primaria donde se imparta una educacion

integral, que cumpla y sirva de base para el interés de los alumnos, logrando una

formacion integral como seres humanos para un desarrollo pleno y armoénico

o Misién
Nuestra misibn como centro educativo es brindar una educacién de
calidad para que los alumnos desarrollen competencias intelectuales para la
comprension de la lectura, la seleccion y uso de la informacion, la expresion oral
y escrita y la adquisicion del razonamiento matematico para aplicarlo en la
solucién de problemas cotidianos.

o Estrategias de abordaje

La directora organiza de acuerdo al calendario escolar reuniones con padres de

familia en donde se tratan temas de rendimiento escolar de sus hijos, al inicio del



ciclo escolar se inicia con una reunion de padres dando la bienvenida a todos los
alumnos y también a los padres de familia.
Se planifican las actividades que se realizaran por bimestre, cada comision.
Se motiva a los estudiantes con juegos dirigidos, de acuerdo a competencias

o Modelos Educativos
Indicadores tomados de los estudiantes de primero, segundo, tercero, cuarto,
quinto y sexto grados de la escuela oficial, rural mixta, de la aldea Buenas Brisas,
Guazacapan, Santa Rosa. Establecimiento en donde se pone en practica el
aprendizaje significativo, segun lo menciona el estadounidense David Ausubel
que el estudiante asocia los conocimientos nuevos con los que ya tienen,
reajustando y reconstruyendo ambas informaciones que son de mucha utilidad

en el proceso de aprendizaje.

Organizacion de los Padres de Familia
Sl, actualmente cuenta con la organizacion de padres de familia llamada
junta de la E.O.R.M, aldea buenas Brisas, la cual esta integrada de la siguiente

manera.:
Tabla 1 integrantes de la OPF

INTEGRANTES DE LA OPF DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE
ALDEA BUENAS BRISAS

Cargo que desempefia Nombre

presidente Elmer Leonel AlvizurezMéndez

secretaria Maria del Carmen Pérez pablo

Tesorera Elvia Janeth Salazar Navas

Vocal | Elva BerenaRodriguezMéndez de
Pérez

Vocal Il Maria Cristina Gomez

Fuente propia

Esta es la estructura de la OPFsegun consta en el acta numero3-2016 del libro

namero uno de la junta escolar.



Las madres de familia estan organizadas en un calendario para poder
elaborar los alimentos diariamente segun el turno que corresponde a cada una.
Aunque cabe mencionar que esta actividad ha sido un dolor de cabeza
para los docentes ya que muchas madres actuan con poca responsabilidad al no
presentarse a realizar la elaboracion de los alimentos en determinadas ocasiones, lo
que conlleva a la falta de atencion a los nifios con su alimentacién escolar.

PROGRAMAS DE APOYO QUE DA EL GOBIERNO A LA ESCUELA OFICIAL
RURAL MIXTA, ALDEA BUENAS BRISAS

Tabla 2 programa de apoyo

Programas de apoyo Veces que se | Beneficiarios

reciben al afo

Alimentacion Escolar

Cuatro veces al afio

100% de alumnos

Utiles escolares

Una vez al ano

100% de alumnos

Gratuidad de la educacion

Un aporte al afno dividido

100% de alumnos

en dos

partes

Docentes del
establecimiento

Valija didactica Un Unico aporte al

inicio del ano

Fuente propia

Indicadores del Contexto.
Poblaciéon de Rangos por Edades
Escuela Oficial Rural Mixta

Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa

indice de Desarrollo Humano .

indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador sintético que
expresa tres dimensiones basicas del desarrollo humano: salud, educacion y
nivel de vida.

El valor del indice del desarrollo humano puede ser entre 0 y 1, donde 0 indica el

mas bajo nivel de desarrollo humano, y 1 indica un desarrollo humano alto.



Tabla 3 indice de desarrollo humano

IDH salud IDH educacion | IDH ingresos IDH
2006 | 2014 | 2006 | 2014 | 2006 | 2014 | 2000 | 2006 | 2011 | 2014
Total 0.391| 0.397| 0.416| 0.461| 0.685| 0.651|0.421|0.481|0.483 | 0.492
Departamento
Guatemala 0.560| 0.524| 0.595| 0.582| 0.817| 0.759| s.d. |0.648|0.6290.614
El Progreso 0.416| 0.428| 0.428| 0.515| 0.662| 0.631| s.d. |0.490|0.502|0.518
Sacatepéquez 0.488| 0.484| 0.489| 0.540| 0.706| 0.699| s.d. |0.553|0.547 | 0.567
Chimaltenango 0.412| 0.416| 0.432| 0.472| 0.609| 0.589| s.d. [0.477|0.4590.487
Escuintla 0.438| 0.435| 0.388| 0.471| 0.660| 0.671| s.d. |0.482|0.528 | 0.516
Solola 0.346| 0.402| 0.320| 0.424| 0.539| 0.552| s.d. |0.391|0.428|0.455
Totonicapan 0.313| 0.350| 0.313| 0.401| 0.548| 0.572| s.d. |0.378|0.4090.432
Quetzaltenango| 0.412| 0.449| 0.442| 0494, 0.665| 0.666| s.d. |0.495|0.479|0.529
Suchitepéquez 0.369| 0.386| 0.364| 0.429| 0.627| 0.633| s.d. |0.438|0.450/0.471
Retalhuleu 0.369| 0.371| 0.402| 0.454| 0.649| 0.640| s.d. |0.458|0.437/0.476
San Marcos 0.328| 0.353| 0.377| 0.426| 0.593| 0.610| s.d. | 0.418]0.410|0.451
Huehuetenango| 0.317| 0.329| 0.292| 0.371| 0.581| 0.522| s.d. |0.377/0.3970.399
Quiché 0.281| 0.341| 0.256| 0.390| 0.506| 0.572| s.d. |0.332]0.376|0.424
Baja Verapaz | 0.311| 0.363| 0.345| 0.440| 0.574| 0.597| s.d. |0.395|0.454 | 0.457
Alta Verapaz 0.244| 0.254| 0.295| 0.358| 0.551| 0.556| s.d. [0.341|0.372|0.370
Petén 0.285| 0.346| 0.359| 0.436| 0.656| 0.637| s.d. |0.406|0.410|0.458
Izabal 0.353| 0.378| 0.375| 0.454| 0.725| 0.649| s.d. | 0.458|0.471|0.481
Zacapa 0.407| 0.425| 0.401| 0.472| 0.681| 0.667| s.d. | 0.481]0.475|0.511
Chiquimula 0.327| 0.317| 0.355| 0.357| 0.644| 0.601| s.d. |0.421|0.4290.408
Jalapa 0.290| 0.329| 0.305| 0.376| 0.586| 0.625| s.d. |0.373/0.414|0.426
Jutiapa 0.321| 0.362| 0.375| 0.435| 0.651| 0.600| s.d. |0.428|0.466 | 0.455

Fuente: Elaboracion con datos de Encovi, Banguat, BM, FMI

Pobreza y desigualdad

En 2006, afio de la ultima estimacion de la pobreza en Guatemala, poco mas de

la mitad (51%) de la poblacion vivia en condiciones de pobreza y 15% en

condiciones de extrema pobreza. La definicion de pobreza utilizada se basa en el

consumo agregado de los hogares en comparacion con el costo de una canasta

basica de alimentos para la pobreza extrema, o una canasta de bienes vy

servicios basicos, para la pobreza en general.

Debido a la exclusién historica de la que han sido objeto los pueblos indigenas,

sus indices de pobreza son mas alarmantes. La grafica 6 muestra la situacion de




pobreza en el departamento, desagregado segun etnicidad. La pobreza es un
fendmeno multidimensional que admite diversos enfoques. Si se consideran
privaciones especificas en las condiciones de vida de los hogares, se puede
establecer la pobreza segun cada criterio. En la grafica 7 se aprecia la pobreza
en cinco dimensiones de los hogares.

Muy vinculado al concepto de pobreza esta el de desigualdad. La region de
América Latina es la mas desigual en cuanto al bienestar de sus ciudadanos, en
comparacién con el resto de regiones del mundo. A su vez, Guatemala presenta
indicadores de desigualdad mas altos que muchos paises de la region. La
desigualdad, tanto en relacion con los ingresos de que disponen los hogares,
como en las condiciones de vida, produce una sociedad profundamente
estratificada. En la grafica 8 se muestra la estratificacion social del pais y la del

departamento.

Alfabetismo

Guatemala comenzo el siglo XXI con casi la tercera parte de su poblacién mayor
de 15 afos carente de la capacidad de leer y escribir.

En la primera década del siglo se realizaron importantes esfuerzos para la
reduccion del analfabetismo. No obstante, resta un 18% de la poblacion en esa
condicion, que es mas grave en las mujeres y en algunos municipios. Las
estimaciones aqui presentadas se basan en proyecciones de poblacion del INE y

en cifras de avances en alfabetizacion de Conalfa.

Pobreza segiin etnicidad. Porcentaje de la poblacién.
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Grafica 1 pobreza segun etnicidad
Fuente: ENCOVI 2006



Salud y seguridad

Otra de las dimensiones basicas del desarrollo humano es la salud. Dos
indicadores en el ambito de salud que reflejan el estado del desarrollo humano
en una sociedad son la mortalidad infantil y la desnutricion en la nifiez. En
Guatemala, a principios del siglo XXI, por cada mil nifios que nacen, 34 mueren
antes de cumplir un afo y 45 antes de llegar a los cinco. Ademas, casi la mitad
de los nifios sufre de desnutricion crénica.

Cobertura educativa

La cobertura educativa es condicion necesaria pero no suficiente. La capacidad
de retencion del sistema educativo y la aprobacién de los alumnos inscritos
permiten una aproximaciéon a la eficiencia. La tasa de promocién indica la
proporcion de alumnos que aprueban el grado con relacion a los que lo terminan.
A nivel nacional, en 2009, el 86% de los alumnos que concluyeron algun grado
de primaria logré aprobar. Esta tasa es mucho mas baja tanto en el ciclo basico

como en el diversificado.

Ahora veremos los datos correspondientes a la Escuela Oficial Rural Mixta,

Aldea Buenas Brisas. Siempre enfocados en el nivel de educacion primaria.

Tabla 4 Cantidad de Alumnos Matriculados

PRIMERO 3 3 Vilma Yolanda Roldan
SEGUNDO 6 6 Vilma Yolanda Roldan
TERCERO 8 8 Victor Hugo Hernandez
CUARTO 3 3 Victor Hugo Hernandez
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QUINTO 4 4 Macaria Floridalma Urizar
granados

SEXTO 6 6 Macaria FloridalmaUrizar
Granados

Fuente propia

Tabla 5 Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles

Vilma Yolanda Roldan Primero y segundo 7
Victor Hugo Hernandez Tercero y cuarto 11
Macaria FloridalmaUrizar Quinto y sexto 10
Granados 28

Fuente propia

Relacion alumno/docente

Existe una relacion reciproca de mutuo respeto, de doble via

Asistencia de alumnos

El 95 % de alumnos asisten regularmente a clases durante el ciclo escolar y se
desarrollan de una manera eficiente, especialmente en los grados de primero a
sexto, resaltando que en los grados de Porcentaje de cumplimiento de dias de
clases

Segun la orden del MINEDUC vy el calendario escolar nos manda a trabajar como
minimo 180 dias de clases con los nifios y nifias en el sector publico. Pero en el
establecimiento donde laboro para el aino dos mil diecinueve trabajamos 198
dias de clases. Dado que las actividades escolares en el area de la aldea
Buenas Brisas,del municipio de Guazacapan, Departamento de Santa Rosa.
Fueron normales, lo dias que no se asistio a clases solamente fue por
asambleas municipales y departamentales. Idioma utilizado como medio de

ensefnanza
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El idioma materno es el espafiol, con el cual se imparten clases en todo el

establecimiento.

Disponibilidad de textos y materiales
Dentro de las necesidades que tiene la escuela es la de una biblioteca para que

los nifios lleguen a realizar sus actividades de lectura
Indicadores de resultados de escolarizacion, eficiencia interna, de proceso
Escolarizaciéon oportuna

En un 95% se da la escolarizacion oportuna

Escolarizaciéon por edades simples

Proporcion de los alumnos de siete ainos inscritos en primaria, entre la
poblacion total de siete afos.

El 98% de los alumnos inscritos en primero primaria estan en las edades de 7
anos Sobre edad

2% corresponden a sobre edad

Conservacion de la matricula

En un 98% se conserva la matricula durante el ciclo escolar, ya que siempre
existen alumnos que emigran a otras comunidades

Finalizacién de nivel

El 99.99% finaliza el nivel de estudios satisfactoriamente

Repitencia por grado o nivel

El .02% repite el grado, especificamente en primer grado

Desercién por grado o nivel
0.01%

Indicadores de resultados de aprendizaje

Marco Epistemolégico

Circunstancias historicas.
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La Escuela Oficial Rural Mixta se encuentra ubicada en la Aldea Buenas

Brisas, del Municipio de Guazacapan, Santa Rosa.

El nombre de la Aldea Buenas Brisas, viene desde la llegada de los
primeros habitantes de esta comunidad, dandose cuenta de que la brisa del mar
y la brisa del cerro Tecuamburro se unian y provocaban un ambiente muy
agradable y fresco por la altura a que se encuentra esta poblacién y de esa
manera comenzaron a llamarle buenas brisas y desde entonces le quedo el

nombre de buenas Brisas.

La comunidad de Buenas Brisas se encuentra situada a 3 km de la cabecera
municipal de Guazacapan, a 43 km de la cabecera departamental de Cuilapa,
Santa Rosa cuenta con una via de acceso a la comunidad que es la carretera de
terraceria que sale de la cabecera municipal de Guazacapan, y pasa al centro de
la aldea y por la misma via tiene acceso al municipio de Chiquimulilla saliendo
por la aldea piedra grande aproximadamente a seis kilbmetros de la aldea
buenas brisas, cuenta con un tramo de pavimentacion en el area urbana de la
aldea, cuenta con un molino de nixtamal, una tienda, se encuentra en medio de
las dos fincas llamadas; Santa Marta y San Luis, no cuenta con transporte de
linea, las personas habitantes del lugar en su mayoria se trasladan a pie y un
poco cantidad que cuenta con los recursos lo hace a través de moto o pick up,
algunos piden jalén a vehiculos particulares que transitan eventualmente por el
lugar, cuenta con servicio de agua entubada, con servicio de energia eléctrica,
un edificio escolar en donde funcionan los tres niveles, pre-primaria, primaria y
basicos, no tiene ningun espacio recreativo, tampoco cuenta con un centro de
salud, solamente con un puesto de convergencia en donde una vez al mes
llegan del centro de salud de la cabecera municipal a pesar y tallar nifios y
mujeres embarazadas, la mayoria de viviendas con que cuenta la comunidad

son de material de block y lamina, muy pocas de adobe y techo de palma.

Dentro de la historia de la educacidn de la comunidad, hace
aproximadamente unos 40 afios los nifios emigraban a otra comunidad o a la
cabecera Municipal para poder ser instruidos, ya que no se contaba con un

edificio escolar en la comunidad, y por la distancia muchos se quedaban sin



13

estudio ya que no existia ningun interés por parte de los padres de familia para la
formacion académica de sus hijos, posteriormente con el paso de los afios surgio
la necesidad de buscar a las autoridades por parte de los padres de familia para
la creacién de un centro educativo, el cual actualmente funciona con mucho éxito
y es de mucha importancia para el desarrollo de la comunidad.

Para su creacion fue gestionada la Escuela Oficial Rural Mixta, en el afho
de 1981 por las autoridades de la comunidad (COCODE), Y EL MINEDUC vy la
maestra directora Vilma Yolanda Roldan desde ese entonces, quien hasta la
fecha funge como directora del establecimiento, quien inicio trabajando en el
caserio palo alto, en una vivienda particular, en donde ya funcionaba la escuela y
logro realizar una permuta con la cual llego trasladada la maestra Vilma Yolanda
Roldan, gracias a Dios y a las gestiones realizadas se logré construir el edificio
escolar el cual desde ese entonces lleva el nombre de Escuela Oficial Rural
Mixta, cabe mencionar el logro que ha tenido en el entorno educativo de la
comunidad , en el cual fueron diferentes organizaciones quienes lucharon para
que la escuela se fundara en dicha Aldea, ya que anteriormente funcionaba en

una casa particular, tres km arriba de donde se encuentra en la actualidad.

El Senor alcalde Municipal Manuel Vasquez su consejo y la coordinacion
técnica administrativa de educacion quien tiene una amplia mision respecto a la
educacion para un mejor desarrollo en la comunidad educativa, también se conté
con el apoyo de la direccion departamental de Educacion de Cuilapa Santa Rosa,
el MINEDUC, donde el COCODE vy directora negociaron con la Municipalidad y el
doctor Guillermo Flores( QEPD), donde ellos negociaron con los miembros del
COCODE, Municipalidad y coordinacién técnica administrativa del ministerio de
educacidn que realizaron sus negociaciones por el cambio de unas pajas de
agua para su finca y el dio el predio (trueque) que ahora ocupa las instalaciones
de la Escuela Oficial Rural Mixta, para facilitar el proceso de la ensehanza
aprendizaje, la trascendencia que con lleva a la comunidad educativa,
reconociendo el esfuerzo de las autoridades, ahora se ha conformado de una

mejor manera que ya funciona con el fin de poder brindar a la comunidad una
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educacion integral, creando mejores oportunidades para la nifiez de la
comunidad, dirigido actualmente por la directora y maestra de grados Vilma

Yolanda Roldan.

Considerando que la cantidad de alumnos era una minoria en
comparacién con la de la actualidad, puesto que la comunidad ha ido creciendo,
anteriormente era escuela en donde la profesora Vilma Yolanda Roldan era
directora y maestra unitaria quien atendia los seis grados, pero en el transcurso
de los afos y por medio de la gestion que la directora realizo y se contd con un
maestro por contrato municipal, posteriormente logré un contrato 021, y luego
logré la creacién de tres plazas 011, por lo que en la actualidad laboran tres
docentes 011, ademas logré la implementacion del nivel preprimario y
posteriormente comenzé a funcionar el nivel basico con telesecundaria desde el
afo dos mil siete. La Escuela Oficial Rural Mixta inicio sus labores en el nuevo

edificio en el afio 1988, contaba con once alumnos informacion).

Circunstancias Psicolégicas

El comportamiento de los grupos en relacién con la identidad étnica de los

mismos, esta influenciada por diferentes grupos étnicos, ya que realmente no
reconocen su identidad original.
En el aspecto psicolégico la Aldea Buenas Brisas, es una comunidad muy
particular, ya que gracias a Dios no hay personas ambulantes, con problemas,
en su mayoria, los niflos presentan problemas de rechazo, de maltrato
intrafamiliar, los cuales afectan emocionalmente a la poblacién infantil, ya que se
manifiesta por medio de la rebeldia, irresponsabilidad, y rechazo a la practica de
valores morales dentro y fuera de las aulas.

A pesar de que geograficamente es un lugar muy pequefo, se dan
problemas familiares muy fuertes como por ejemplo amenazas de muerte y hasta
la muerte entre familiares y vecinos por cosas insignificantes, lo cual continua
afectando a los habitantes del lugar, porque es una cadena; ya que conforme

van creciendo llevan ese resentimiento y al crecer tratan de vengar las muertes
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anteriores, esta problematica se viene dando de forma generacional, lo cual
afecta en el trabajo con los alumnos en la escuela ya que a pesar de que la
mayoria son familia es muy complicado trabajar en grupo con ellos, ya que por
los problemas que se vienen dando los padres les dicen que no se relacionen

con los demas.

Circunstancias Sociolégicas
Durante el estudio sociolégico de la comunidad de Aldea Buenas Brisas, utilice la
técnica del dialogo y la entrevista

En su mayoria los nombres de los lugares se dan por medio de la
veneracion de un santo, que se celebra en dia en que fue fundado, en el caso
particular de la aldea Buenas Brisas, es la excepcion, ya que su hombre nacio de

las condiciones climaticas que los habitantes pudieron observar desde el inicio
Division Administrativa

La Aldea Buenas Brisas consta de dos caserios, uno donde se encuentra
ubicada la escuela y el otro aproximadamente a medio km de distancia llamado
el salvador, ademas existe el caserio palo alto el cual se separé definitivamente

a causa de la distancia entre uno y otro.

Clima

La aldea Buenas Brisas cuenta con un clima tropical, con la diferencia que
se siente mas fresco que otros por estar ubicada en las faldas del volcan

tecuamburro.
Ubicacion Geografica

La aldea Buenas brisas se encuentra ubicada al norte del municipio de
Guazacapan, colinda con pueblo nuevo Vihas al norte, con el Municipio de
Guazacapan al sur, con el Municipio de Santa Cruz Chiquimulilla al este y con la

aldea elmolinillal al oeste.
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Recreacion

En la aldea Buenas Brisas lamentablemente no existe un area de
recreacion especifica, solamente algunos espacios que los nifios y jovenes van
creando, ya sea en terrenos privados o en la calle areas de juego de pelota, o se
van de paseo al rio que se encuentra a un costado de la aldea, los fines de
semana algunas personas adultas salen de paseo al casco urbano de

Guazacapan.

Economia

En esta comunidad en su mayoria las familias son de escasos recursos y
se dedican a la agricultura, particularmente a la siembra y cosecha de granos
basicos como: maiz, frijol, maicillo, también a la cosecha y corte de mango en la
época de los mismos, ademas son fincas donde se cultiva y cosecha café, en
donde la mayoria de padres y madres de familia y los hijos participan en el corte
del mismo siendo ellos contratados para el corte de dicho producto, ya que de
esa manera las familias se ayudan en los ingresos econémicos a sus hogares,
pero también afecta en rendimiento escolar de los estudiantes ya que dejan de
asistir regularmente a la escuela para participar en estas actividades como lo es
la siembra de maiz, la aplicacién de abono y la cosecha del mismo, y el corte de

café.
Migracién

mencionar que en algunas familias en un escaso porcentaje del 3%los
padres son policias quienes pueden brindar un mejor apoyo econémico a sus
familias aunque algunos no son estables en su estadia en la aldea, ya que
emigran a distintos lugares y por esa razon no pueden continuar sus estudios, ya
que Cabe por falta de ingresos econdmicos optan por irse en busca de mejoras
econdmicas, situacion que influye negativamente en la superacion académica de

los nifios y nifias de esta comunidad de Buenas Brisas.
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Tendencias de la Tierra

En su mayoria los habitantes de la Aldea Buenas Brisas son propietarios
del lugar donde habitan, en un bajo porcentaje las familias son rancheros en las
fincas Santa Marta y San Luis. Aunque cuentan con alguna propiedad fuera de la

finca.
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Fracaso Escolar:
Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no finalizaron el grado, del total de alumnos inscritos al inicio

del ano.

Grafica 2 fracaso escolar

Los estudiantes retirados son aquellos que abandonan el ciclo escolar antes de su finalizacidn, perdiendo el mismo y obligandolos a
repetir el grado si desean continuar sus estudios.
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Conservacion de la Matricula:

Estudiantes inscritos en un afio base y que permanecen dentro del sistema
educativo completando el ciclo correspondiente en el tiempo estipulado por el
mismo.

Grafica 3 conservacion de la matricula

La matricula final es la cantidad de estudiantes que logran llegar al final del ciclo escolar, sin importar el resultado obtenido en las
evaluaciones,
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Finalizacion del nivel:
El nimero de promovidos en el grado final de un nivel o ciclo de la

poblacién de la edad esperada para dicho grado.

Grafica 4 finalizacion del nivel

La tasa de promocin son los estudiantes que concluyeron el ciclo escolar y cumglieron con los requisitos minimos para continuar sus
estudios en el siquiente grado/etapa en relacion a los estudiantes concluyeron el mismo.
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Grafica 5 promovidos

Los estudiantes promovidos son aquellos que llegan al final del ciclo escolar y cumplen con los requisitcs minimos para poder inscribirse
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Desercién por grado o nivel.

Grafica 6 desercién por grado o nivel

La tasa de desercion nos indica la cantidad de estudiantes que abandonan del establecimiento antes de concluir el ciclo escolar.
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Grafica 7 estudiantes retirados

Los estudiantes retirados son aquellos que abandonan el ciclo escolar antes de su finalizacién, perdiendo el mismo y obligandolos a
repetir el grado si desean continuar sus estudios.

Informacién a

mostrar
40 = Homb
agl— - <& E— lombres
20 Mujeres
10 =
& <
2015 2016 2017 2018 2019+

& 3

it 6 :
— |

2] : | Z il 9 5 1 4 S IR
1 T4 1 3 0 A 1 [T E:

5 ] 3
|
0 5 1

a

|

FUENTE: MINEDUC




23

Resultados de Lectura y Matematica a nivel de escuela. Resultados de

Lectura. Primer Grado Primaria 1% Porcentaje de estudiantes por
criterio de logro o no logro Logros No Logros
60% 40%

Resultados de Matematicas. Primer Grado primaria 1% porcentaje de estudiantes
que logran y no logran el criterio de Matematicas.
Logros No Logros
67% 33%
Resultados de Lectura de Tercero Grados primaria 3ro porcentaje de estudiantes
que logran y no logran el criterio de Lectura.
Logros No Logros
78% 22%
Resultado de Matematica. Tercero Grados primara 3ro porcentaje de estudiantes
que logran y no logran el criterio de Matematicas.
Logros No Logros
74% 26%
Resultados de Lectura Sexto Grados Primaria 6to porcentaje de estudiantes que
logre y no logren el criterio de Lectura.
Logros No Logros
86% 14%
Resultados de Matematicas. Sexto Grado Primaria 6to porcentaje de estudiantes
que logran y no logran el criterio de Matematicas.
Logros No Logros

71% 29%
Marco Contextual Educacional

Estado de la Educacion en la Escuela Oficial Urbana Mixta Aldea Buenas Brisas,

Guazacapan, Santa Rosa.
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Aunque el Gobierno ha resaltado que durante la actual gestién se han tenido
avances en el sistema educativo nacional, expertos en el tema sefialaron que
hay brechas por superar y consideraron que incluso los nifios y adolescentes

guatemaltecos se estan quedando atras en el mundo competitivo actual.

En el Centro Educativo el estado de la educacién es aceptable ya que hay
bastante dedicacién de parte del claustro de catedraticos y esto conlleva a que
se logre dar a los estudiantes una educacion de calidad para que tengan un
proceso de ensefianza aprendizaje mas efectivo y se logre formar alumnos que

llenen las competencias exigidas hoy en dia.

Considero que este proceso depende de la labor del docente ya que es el
encargado de capacitarse o actualizarse y estar a la vanguardia de las
exigencias sociales y culturales de la comunidad, si este tiene la vocacién y el
deseo de brindar una educacion de calidad, a pesar de todas las limitaciones que
existen en el sistema educativo, podra crear en sus estudiantes personas

capaces de afrontar las exigencias del dia a dia.

Los docentes tenemos el apoyo del Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacién de Guatemala quien ha luchado para que existan mejoras en el
sistema educativo y que el maestro sea dignificado por la ardua labor que realiza,
considero que todo esto debe ser tomado por el docente como herramientas

para mejorar su labor.

Manuel Villacorta, doctor en sociologia politica y columnista de prensa; y Gabriel

Viguria, presidente de Empresarios por la Educacién, coincidieron en que estan
de acuerdo con que los maestros reciban mejoras salariales, pero las mismas

deben ir de la mano con mejoras en la calidad educativa.

El analista opind que el dirigente magisterial Joviel Acevedo ha logrado manejar
un caudal politico y conseguir afio tras afo, con los diferentes Gobiernos, los
incrementos de sueldo, pero no se han observado cambios sustanciales que

beneficien a la poblacién educativa.
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Por aparte, dijo que, aunque el Gobierno habla de que se superd la meta de 180

dias de clases efectivos, se incrementd la repitencia y desercién escolar.

Aseguro que actualmente hay 1 millon 500 mil nifios fuera del sistema escolar y de

cada 100 nifos que empiezan los estudios de primaria, solo 25 los terminan.

Viguria hizo referencia a las brechas que permanecen en la educacion en el pais.
Inicié sehalando que solo uno de cada diez estudiantes que son evaluados en
matematica a nivel nacional ha tenido resultados satisfactorios, mientras que

solo tres de cada diez aprobaron las pruebas de lectura.

También hay brechas en el tema de infraestructura, pues de las casi 33 mil
escuelas que hay por lo menos cinco mil estan sin energia eléctrica y a otras les

falta remozamiento, anadio.

Segun dijo, actualmente es mas del 80 por ciento del presupuesto el que se destina

al pago de sueldos, y el resto va para programas educativos.

En cuanto a las mejoras que se han tenido en el sistema educativo nacional, el
funcionario indicd que el magisterio ha tenido participacién muy activa, haciendo
visitas domiciliares escolares porque habia nifios que no estaban yendo a la
escuela y se ha incrementado constantemente el numero de dias de clases
efectivos.

En 2016 fueron 177 dias, en 2017 se contabilizaron 183 y este afio se tuvieron 188,

lo cual es positivo, manifesto.

Problemas educativos que se visualizan a nivel nacional

Debilidades del sistema educativo nacional:

1) Desigualdades econdémicas y sociales, y factores politicos, linguisticos y

geograficos influyen en el acceso de nifios y nifias a la educacion.


https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/10/01/observatorio-de-derechos-de-la-ninez-este-1-de-octubre-no-tenemos-nada-que-celebrar.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2017/12/27/ciclo-escolar-2018-se-iniciara-8-enero.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/09/24/ministerio-educacion-preve-se-superen-los-180-dias-efectivos-clases.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/09/24/ministerio-educacion-preve-se-superen-los-180-dias-efectivos-clases.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/09/24/ministerio-educacion-preve-se-superen-los-180-dias-efectivos-clases.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/09/24/ministerio-educacion-preve-se-superen-los-180-dias-efectivos-clases.html
https://www.publinews.gt/gt/noticias/2018/09/24/ministerio-educacion-preve-se-superen-los-180-dias-efectivos-clases.html
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2) A pesar del incremento significativo de la cobertura, los nifios y nifas de
Guatemala siguen lejos de alcanzar el nivel de escolaridad que requiere la

Constitucion, y de demostrar un nivel de aprendizaje satisfactorio.

3) Las escuelas estan lejos de contar con la inversion necesaria para convertirse en

centros de aprendizaje, motivadores y comodos.

4) Hay diferencias departamentales no atendidas. En Alta Verapaz, por ejemplo 2
de cada 10 nifios no asisten a la primaria y pocos alumnos se inscribieron en el
grado que les correspondia segun su edad. En el area rural, 7 de cada 10

educandos que no asistieron a la primaria eran nifas.

5) Los docentes no son socios activos del proceso de reforma educativa.

6) Los maestros y maestras que muestran altas capacidades cognitivas, y
destrezas superiores a la media, no ven incentivos para dedicarse a la docencia,
por lo que se encuentran trabajando en instituciones bancarias y otras, del sector
privado.

Necesidades que sostiene el sistema educativo

a) Estimular una cultura de corresponsabilidad entre los estudiantes, las familias,
los docentes, los directores de escuela, las autoridades centrales y locales, el
sistema politico y la sociedad en general.

b) Asegurar la igualdad de oportunidades en el acceso al aprendizaje de calidad,

lo que implica implementar acciones para promover el ingreso oportuno y la

retencion de los estudiantes; y que los docentes cuenten con estandares claros
que les permitan conocer si sus alumnos alcanzaron las destrezas minimas

requeridas.

c) Dotar de nuevos métodos y materiales para la ensefianza, mejorar la
infraestructura escolar, aumentar el tiempo de clase efectivo, brindar

orientacion técnica apropiada a los directores.
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d) Garantizar un cuerpo docente con las competencias profesionales necesarias
para mejorar la calidad de la ensefianza en los salones de clase, a fin de que
sus estudiantes logren aprendizajes satisfactorios. Para el efecto es necesario

institucionalizar un programa de formacion continua para los docentes.

e) Es necesario establecer programas de apoyo a las escuelas con dificultades y
fortalecer el compromiso de mejora de la calidad de los docentes y

administradores en esos establecimientos.

f) Los planes y estrategias del Ministerio de Educacion tienen que ir orientados a
la consecucion de metas y objetivos de calidad, que garanticen cubrir las

principales y mayores necesidades.

Toda la informacién debiera ofrecerse en términos de calidad. En ese sentido es
aconsejable presentar los informes sociales con los indicadores de promocion en
lugar de los de inscripcion. Los de repitencia en lugar de los de evaluacién. Con

miras a promover una accion social mas efectiva.

Implicancias de los problemas educativos nacionales sobre el curriculo de la

escuela.

» Gestiones inadecuadas en la prestacion del servicio docente

» Calidad deficiente en el proceso de ensefianza aprendizaje
* No llenan el perfil de egreso los estudiantes

» Desercion escolar

* Ausentismo escolar
* Poco aprendizaje

« El bulling
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1.2 Analisis situacional
Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir
Falta de practica de valores en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,

Guazacapan, Santa Rosa.

Tabla 6 Identificacion de problemas

1 Falta de valores en los alumnos de la Los alumnos de la escuela tienen problemas
escuela en la falta de valores.

2 Falta de preparacion académica del La falta de preparacion del docente afecta
docente considerablemente a los alumnos

3 Maltrato infantil Existe maltrato infantil en los hogares, tanto

psicolégico, econémico, social y corporal

4 Migracion Algunas familias estan de paso por la aldea,
son trabajadores de las fincas y no logran
culminar el afio escolar porque se van a otro
lugar a vivir
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Tabla 7 MATRIZ DE JERARQUIZACION DE PROBLEMAS

Falta de practica de valores en Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,

Guazacapan, Santa Rosa.

CRITERIOS w | CRITERIOS | &
< w
= N
© ©
° °
< <
PROBLEMAS a a
Irresponsabilidad de los | 2 2 2 2 2 10 | 2 2 4 40
padres en la Educacién de la
practica de valores
Bullyng 2 2 2 1 2 9 1 2 3 27
Ausentismo 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3 30
Desercion Escolar 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3 30
Desinteres por la lectura 2 2 2 0 2 8 2 2 4 32
Discriminacion 2 2 2 1 2 9 2 2 4 36
Mala Retencion de| 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3 30
Matematica
Poca fluidez en la lectura 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3 30
Deficiencia en ortocaligrafia 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3 30
Irrespeto a las normas de 1 1 2 1 2 7 2 2 4 28
convivencia

Puntuacion obtenida por cada problema=(A+B+C+D+E)x (F + G)
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Tomado de: Armandolin 2012 p.2 en:

Tabla 8 escala de puntuacion

ESCALA DE PUNTUACION
CRITERIO .
2 puntos 1 punto 0 puntos
A. Frecuencias y/o Muy frecuente o | Medianamente frecuente o | Poco frecuente o grave
gravedad del problema. muy grave grave.
B. Tendencia del problema | En aumento Estatico En descenso
C. Posibilidad de modificar | Modificable Poco modificable Inmodificable
la situacion.
D. Ubicacién temporal de la | Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
solucion.
E. Posibilidad de registro | Fécil registro Dificil Registro Muy dificil registro
F. Interés en solucionar el | Alto Poco No hay interés
problema.
G. Accesibilidad o ambito | Competencia ~ del | EI  estudiante  puede | No es competencia del
de competencia. ; ; ; ;
estudiante intervenir, pero no es de su | estudiante.
absoluta competencia.

Problema priorizado

Nombre del problema que fue priorizado: Carencia de practica de valores.

Describa en qué consiste:

Se esta dando el problema con alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,
Guazacapan, Santa Rosa que no tienen conocimiento de los valores morales y por lo tanto, no los
ponen en practica, esto se ha ido ocasionando porque los padres de familia no inculcan a sus hijos
valores
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Grafica 8 Analisis de problemas (Arbol de problemas)

=N

L. Falta de Respeto
Antisociales
Rebeldias @ [ Mal Vocabulario J

Perdida de la practica de
valores

Delincuencia

Desintegracién Violencia Intrafamiliar

La familia Malas

Vagancia Poca atencién de los Malos

influencias padres de familia ejemplos

Demandas sociales, institucionales y poblacionales

* Identificacion de demandas institucionales, poblacionales y sociales:
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INSTITUCIONALES:

Aumento de presupuesto: Esta demanda conlleva a la mejora de los
servicios que brinda la institucién, en nuestro caso el Ministerio de
Educacion, esto conlleva a que se les brindara a los integrantes de la

comunidad educativa mejores beneficios y programas para ellos y ellas.

Aumento de Personal Capacitado: Mientras exista personal mas

profesional en el ambito hay mejor calidad educativa.

Innovacién: La actualizacién es importante para que los docentes y

alumnos vayan de la mano con las exigencias sociales.

Tecnologia: Los docentes y alumnos tienen que ir de la mano con la
vanguardia actual de la tecnologia haciendo uso de ella de forma correcta

y pedagodgica.

POBLACIONALES:
Censo Escolar: Es necesario realizar censos para conocer la estadistica

actual de estudiantes inscritos y nifios y nifias sin inscribir que tengan

edad escolar.

Mejoras en salud: Esto conlleva a un mejor desempefio del nifio y nifia en

todos los ambitos que se desarrolle.

Crecimiento Demografico: Los cambios poblacionales en su cantidad
tienen que ser desarrollados de manera correcta para que existan

familias estables y desarrollo social.

SOCIALES:
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Educacion de Calidad: Esta demanda social es muy importante ya que
nuestra nifez tiene que recibir en las escuelas la educacion que los

preparen para afrontar los retos que la vida nos exija.

Programas: Son necesarios la creacion de programas para apoyar el

desarrollo en todos los ambitos de los estudiantes.

Identificacion de actores involucrados en el entorno a intervenir

Analisis de actores involucrados en el Proyecto de Mejoramiento Educativo

Tabla 9 analisis de actores

No. Actores Actores indirectamente  Actores potenciales
directamente involucrados para involucrarse
involucrados

1 Maestros Junta escolar Policia Nacional Civil

2 Alumnos Cocode Pastores evangélicos

3 Padres de Familia centro de Salud

Tabla 10 autores directos

AUTORES DIRECTOS

Actores Interes | Fortalezas Debilidades | Oportunidades/ | Relaciones | Impactos Necesidades
es Amenazas de
Participacion
Maestros | Alto Poseen ell que no | aumentar el| directa buen Acciones de
conocimient logren las | autoestima manejo influencias
© competencia de
s
las
situacion
es
Alumnos Alto Facilidad que no| Desarrollar sus directa que se| Cambios de
[PET comprendan capa_c!dades realicen conducta
aprender ls cognitivas
como
qu
e el personas
maestro en
quiera
ensefiarles la
vida




34




35

Tabla 11 autores indirectos

AUTORES INDIRECTOS

Actores Interes Fortalezas Debilidade Oportunidades/ Relaciones = Impactos Necesidades
& S Amenazas de
Participacion
Autoridades Alto Autoridad de  Escasa Mejorar las Comunidad Alta Para cambios
Eduesives intervenir en participaci relaciones Euesiive influencia = en la escuela
asuntos de -
la escuela.
Junta Escolar  Alto Apoyo a la Dificultad Mejorar la De Alta Como apoyo a
comunidad de comunicacion EREmEE influencia  mejorar la
comunicac  calussiivg calidad
ion educativa
COCODE Bajo Apoyo a la debilidad mejorar a apoyoala Baja Fomentar
comunidad de apoyo e TG comunidad InilienetE » Ia”
en gestiones coordinacién y
gestiones comunicacién
efectiva
Tabla 12 autores potenciales
Actores Intereses | Fortalezas Debilidades Oportunidades/ | Relaciones Necesidades
Amenazas de
Participacion
PNC Alto Brindar Que no asistan | No asistir  al| indirecta son
apoyo a | altaller taller profesionales
padrt_as de en orden
familia, y
ninos pl.’.lb"CO
Pastor Alto Brindar Que parezcan Que no indirecta son
apoyo en la desinteresados pertenezczr:a profesionales
Evangéli ”
angelico formacion misma linea de en
personal religion evangelizacion
de cristo
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Centro de
Salud

Alto

Brindar
apoyo
psicoloégico

formacioén
psicologica

El profesional
brinde las
orientaciones

indirecta

son
profesionales
de la salud

Tabla 13 de actores que sirven para resumir sus caracteristicas
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1.3 Analisis estratégico

Tabla 14 Matriz DAFO

Factores Internos

Factores Factores

Positivos Negativos

Factores Externos
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1

FORTALEZAS-OPORTUNIDADES

. F.4 Cambio de conducta para una buena
relacion entre alumnos.
0.3 Concientizar a padres de familia para el

cambio de conducta en sus hijos.

. F.1 Tener el conocimiento del contenido de
valores.
0.4 Contar con el tema de los valores.

DEBILIDADES-OPORTUNIDADES

. D.1. No tener lo necesario para realizar el

proyecto.
0O.1. Mejorar el ambiente escolar.

. D.4. Poca comprensién en la importancia

que tienen los valores.
0.2. Mejorar la relacién entre alumnos,

maestros y padres de familia.

N

valores.
A.1. Mal comportamiento de los alumnos.

. F.2 Comprensién de valores en los
alumnos.
A.2. No tener conciencia de la importancia

de los valores.

. F.3 Poner en practica los valores.
A.4. Falta de habito en la practica de

valores.

. F.4 Cambio de conducta para una buena
relaciéon entre alumnos.
A.5. Poco interés del padre de familia.

. F.5 Contar con el apoyo necesario de
padres de familia.
A.3. Apoyo minimo para gestionar
solventar los gastos en el proyecto.

3. F.2 Comprension de valores en los| 3. D.3. No contar con el apoyo por parte de
alumnos. padres de familia.

0.2. Mejorar la relacion entre alumnos, 0.5 Contar con la asistencia de padres de
maestros y padres de familia. familia a reuniones.

4. F.3 Poner en practica los valores. O.1 4. D.2. Poco interés de los alumnos para el
Mejora el ambiente escolar. cambio de conducta.

5. F.5 Contar con el apoyo necesario de 0.3 Concientizar a padres de familia para el
padres de familia. cambio de conducta en sus hijos.
1(:).5.|.Contar con £ ESRIOIEE) 6o PEEiEs e 5. D.5. Dificultad para gestionar lo necesario
amilia a reuniones. para el proyecto.

0.4 Contar con el tema de los valores.
FORTALEZAS-AMENAZAS DEBILIDADES-AMENAZAS
1. F.1 Tener el conocimiento del contenido de 1. D.1. No tener lo necesario para realizar el

proyecto.
A.4. Falta de habito en la practica de

valores.

. D.2. Poco interés de los alumnos para el

cambio de conducta.
A.1. Mal comportamiento de los alumnos.

. D.3. No contar con el apoyo por parte de

padres de familia.
A.5. Poco interés del padre de familia.

. D.4. Poca comprensién en la importancia

que tienen los valores.
A.2. No tener conciencia de la importancia

de los valores.

. D.5. Dificultad para gestionar lo necesario

para el proyecto.
A.3. Apoyo minimo para gestionar
solventar los gastos en el proyecto.

y
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FORTALEZAS-OPORTUNIDADES

1. F.4 Cambio de conducta para una buena
relacion entre alumnos.

el cambio de conducta en sus hijos.

0.3 Concientizar a padres de familia para

Si se aprovecha el tiempo que los padres de
familia se puedan integrar en talleres de
informacion de valores, mejora el cambio de
actitud y a conducta entre los nifios y nifnas.

Esto contribuira a darle solucion al problema.

valores.
0.4 Contar con el tema de los valores.

2. F.1 Tener el conocimiento del contenido de

Si se aprovecha el tiempo para analizar el
tema de valores vamos a tener conocimiento
de la importancia que tiene los valores y
poderlos transmitir a los nifios y nifias para
que mejore su cambio de conducta y
actitudes.

3. F.2 Comprension de valores en los
alumnos.

maestros y padres de familia.

0.2. Mejorar la relacion entre alumnos,

Si se aprovecha el tiempo para motivar al
nino y nina a que puedan poner en practica
los valores tendran mejor comprension y
buena relacién entre maestros, padres de
familia y alumnos.

4. F.3 Poner en practica los valores. O.1
Mejora el ambiente escolar.

Si se aprovecha el tiempo para realizar
charlas con padres de familia y alumnos
dandoles a conocer la importancia que tiene
los valores podemos llevarlos a la practica de
esa forma lograremos un mejor ambiente que
ayudara a mejorar el problema.

5. F.5 Contar con el apoyo necesario de
padres de familia.

a reuniones.

0.5 Contar con la asistencia de padres de familia

Si se aprovecha la asistencia del padre de
familia para darle solucidon a este problema
lograremos el apoyo de ellos para que
orienten a sus hijos e hijas a la practica de
valores.

Se concluye entonces que la linea de accion sera la concientizaciéon de valores a través de
talleres de formacién para Padres de Familia.




Tabla 17 debilidades y oportunidades
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DEBILIDADES-OPORTUNIDADES

1. D.1. No tener lo necesario para realizar el Si se aprovechan todos los insumos para

proyecto.
O.1. Mejorar el ambiente escolar.

2. D.4. Poca comprension en la importancia

que tienen los valores.

0.2. Mejorar la relaciéon entre alumnos,

maestros y padres de familia.

3. D.3. No contar con el apoyo por parte de

padres de familia.

0.5 Contar con la asistencia de padres de

familia a reuniones.

4. D.2. Poco interés de los alumnos para el

cambio de conducta.

0.3 Concientizar a padres de familia
para el cambio de conducta en sus

hijos.

5. D.5. Dificultad para gestionar lo necesario

para el proyecto.

0.4 Contar con el tema de los valores.

poder ejecutar el proyecto sobre valores
tendremos un mejor ambiente escolar.

Si se aprovecha la comprensiéon correcta de
lo importante que son los valores tendremos
mejor relacion entre alumnos, maestros vy
padres de familia.

Si se aprovecha la asistencia de los padres
de familia a reuniones convocadas
tendremos el apoyo suficiente de los mismos
para darle solucién a la poca practica de
valores.

Si se aprovecha el interés de los alumnos en
la practica de valores mejoraran su conducta
y seran ejemplo para sus padres de familia.

Si se aprovecha la gestién se lograra contar
facilmente con los insumos necesarios para
la ejecucion del proyecto referente a la
aplicacion correcta de los valores.

Se concluye entonces que la linea de accion sera una buena gestion para poseer los
insumos necesarios para la ejecucion del proyecto junto con padres de familia y alumnos.



Tabla 18 fortalezas y amenazas
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FORTALEZAS-AMENAZAS

1. F.1 Tener el conocimiento del contenido de

valores.
AA1. Mal comportamiento

de los alumnos.

2. F.2 Comprension de valores en los
alumnos.
A.2. No tener conciencia de
importancia de los valores.

3. F.3 Poner en practica los valores.
A.4. Falta de habito en la practica de
valores.

4. F.4 Cambio de conducta para una buena

relacion entre alumnos.
A.5. Poco interés del
de familia.

padre

5. F.5 Contar con el apoyo necesario de
padres de familia.
A.3. Apoyo minimo para gestionar y
solventar los gastos en el proyecto.

Si se aprovecha el tiempo capacitandonos en
el tema de los valores tendremos mas
afianzado ese conocimiento y por ende
mejoraran su comportamiento los alumnos.

Si se aprovecha que los alumnos tienen la
suficiente comprension de los valores
haremos conciencia en ellos de lo importante
que es la aplicacion de cada uno de los
valores.

Si se aprovecha el tiempo para poner en
practica los valores se mejorara dicho habito
y se lograra mejores relaciones entre los
principales actores del proyecto.

Si se aprovecha el cambio de conducta de
los alumnos a través de la correcta aplicacion
de valores lograremos que el padre de
familia tenga mas interés en la educacion de
sus hijos e hijas.

Si se aprovecha el apoyo que puede brindan
el padre de familia para la aplicacion del
proyecto se lograra una mejor gestion para el
mismo.

Se concluye entonces que la linea de accion se fundamenta en que teniendo conocimiento
de los valores y se analicen o comprendan de una mejor manera lograremos que los
estudiantes cambien su conducta y que el padre de familia tenga mayor interés por la

educacion de sus hijos e hijas.
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Tabla 19 debilidades y amenazas

DEBILIDADES-AMENAZAS

1. D.1. No tener lo necesario para realizar el

proyecto.
A.4. Falta de habito en la practica de
valores.

2. D.2. Poco interés de los alumnos para el

cambio de conducta.

A.1. Mal comportamiento de

los alumnos.

3. D.3. No contar con el apoyo por parte de

padres de familia.
A.5. Poco interés del padre de familia.

4. D.4. Poca comprension en la importanci
que tienen los valores.
A.2. No tener conciencia de
importancia de los valores.

5. D.5. Dificultad para gestionar lo necesario
para el proyecto.
A.3. Apoyo minimo para gestionar y
solventar los gastos en el proyecto.

a

la

Si se aprovecha al maximo los pocos
insumos que se logren tener para la practica
de valores lograremos erradicar la falta de
habito en dicha practica.

Si se aprovecha el poco interés de los
alumnos en la aplicacién de valores y su mal
comportamiento  tendremos  fundamentos
suficientes para poder aplicar el proyecto que
se esta trabajando referente a la aplicacién
correcta de los valores.

Si se aprovecha el poco interés y apoyo del
padre de familia tendremos un paramento
para aplicar estrategias necesarias para
lograr que el padre de familia despierte el
interés en la educacién de sus hijos e hijas.

Si se aprovecha el tiempo haciendo énfasis
en la aplicacion de valores lograremos que el
estudiante adquiera conocimientos sobre
este tema y logre comprender la importancia
de la aplicacion de los mismos.

Si se aprovecha el tiempo aplicando una
gestion correcta y efectiva se lograra contar
con el apoyo necesario para la aplicacion y
ejecucion efectiva del proyecto referente a los
valores.

Se concluye entonces que la linea de accion es que aprovechando al maximo los insumos que se
necesitan para ejecutar el proyecto, el interés y apoyo del padre de familia y la gestién correcta se
lograra erradicar la falta de habito de la aplicacién de valores.
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Fortalecer los valores con alumnos de EORM Aldea

Grafica 9 mapa de soluciones .
Buenas Brisas.

Se concluye entonces que la linea de accion
el interés y apoyo del padre de familia y la
gestion correcta se lograra erradicar la falta
de habito de la aplicacion de valores.

Se concluye entonces que la linea de accion
serd una buena gestion para poseer los
insumos necesarios para la ejecucion del

Se concluye entonces que la linea de accién
Se concluye entonces que la linea de accién
sera mejorar que los estudiantes cambien su

serd la concientizacién de valores a través de
talleres de formacion para Padres de Familia.

proyecto conducta y que el padre de familia se
involucre
i i Dramatizacion
Trabajo Proyeccion Visitas ¢ tizaci b
2 2 i B oncientizaci es sobre
Talleres con Padres Rrosta(e Comunitario de material domiciliares Aplicacién de
i Educativos que g , Charlas con los 6n basada en valores con los Casos donde
de Familia para para poner en audiovisual para que exista N programas sobre i N
conduzcan a la i - estudiantes imagenes que padres de brinden
fomentar la S prictica los para relacion cordial valores loscuales = 3
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en sus hogares. ;: sus tema de integrantes de desarrollados en
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44
1.4 Diseno del proyecto

ESCUELA RURAL MIXTA ALDEA BUENAS BRISAS, MUNICIPIO DE GUAZACAPA, DEPARTAMENTO DE SANTA
ROSA
NOMBRE DEL PROYECTO: Promover y Fortalecer la practica de valores en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea
Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.

Tabla 20 PLAN DE ACTIVIDADES

No. DURACION ACTIVIDAD SUBTAREA RESPONSABLE

01

02

03

04

05

06




07
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ESCUELA: ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA BUENAS BRISAS, MUNICIPIO DE GUAZACAPAN, DEPARTAMENTO DE
SANTA ROSA

NOMBRE DEL PROYECTO: Promover y Fortalecer la practica de valores en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas
Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.

Tabla 21 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

__TIEMPO |

ANO 2019

ANO 2020.

~ NOVIEMBRE

DICIEMBRE

| EnErO

[ FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

[JuLio

| SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

ACTIVIDAD
Charla
motivacional con

padres de
Familia.

Juego de
palabras
magicas

Videos
Educativos de
reflexién
fomentando el
valor del
respeto.

Lectura de
reflexiones

Charla a padres
de familiay
alumnos con el
apoyo de la
Policia Nacional
Civil

Clasificar los
valores en forma
del abecedario

Organizar un
arbol de valores
dentro de todo

el grupo de

estudiantes
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Tabla 22 esquema de monitoreo

INDICADO ACTIVIDA EFECTO IMPACTO INSTRUMEN RESPONS
R BASE D (Resultados) (Cambiosen | TOS ABLE
(Organizad el entorno)
as
segun
fases)

1 Mejorar el Que el nifo El nifio Se Nifos con buenas | Mejorar el Lista de cotejo Maestra febrero,
cambio de aprenda la realizaran | conductas y una rendimient marzo,
conducta formacion actividade buena o escolar abril,

en los de los s comunicacion con mayo,

ninos de valores pedagoégic sus junio
primero y morales a s ludicas compaiiero,
segundo para padres de familia,

fomentar y docente

la

formacioén

en valores

2 Participacio Deben estar Padres Participara| Transmitir a sus | Mejorar la Lista de Maestra febrero,

n de los presentes en de en talleres | hijos un mensaje | comunicaci6 cotejo marzo,
padres de transmitir familia de que les ensefe | nentre observacion abril,
familia buenos formacion | @ querer actuar padres e directa mayo,
ejemplos & de parte | de forma hijos junio
los ninos del centro | correcta a través
dentro de de salud y | de vivencias
casa para policia cotidianas en
que se nacional casa
reproduzca civil
en la escuela
3 Docente Ensefar Docente Promover Que Mejorar el Observacio Maestra febrero,
comprometi | desde la a acciones | integren comportami n directa marzo,
do escuela con que actividades e nto en abril,
un enfoque segun el CNB, clase y M,
enfocadas Junio
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formativo en pedagoégic a mejorar las con la
el area de asensus | competencias de| comunida
formacion planes de formacion d
ciudadana clase que | personal del nifio | educativa
ensefien al | en la escuela y el
nifo el vinculo cercano
valor del
respeto
CT Ente Personal autorizar Mejorar el mal Nifos Observacion Maestra Febre
A encargado de encargad la comportamient con de campo ro
autorizar las 0 solicitud o buenos
gestiones habitos
para
desarrollar el
PME
Pastor Que con el Pastor Invitado| Taller de Reflexién Que el Observacio Maestro Marz
Religios taller de formacio personalenlas | padre e n directa o)
o formacion en n vidas hijo tengan
valores logre espiritual | espirituales de las | na
concientizar personas formacion
allos padre§ la UTERE
importancia
de sus
acciones y

que afectan a
los hijos




PRESUPUESTO DE RECURSOS MATERIALES:

No.

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13

14

Tabla 24 presupuesto de recursos humanos

PRESUPUESTO DE RECURSOS HUMANOS.

No.
01
02
03
04
05

RECURSOS MATERIALES
Folletos
Impresora

Tarjeta de Internet
Periddicos
Televisor
Computadora
USB

Bocina

Cartulina

Hojas de colores
celular

Tijera

Silicon

micréfono

RECURSOS HUMANOS
Docente

Alumnos

Padres de Familia
Policia Nacional Civil
Pastor Evangélico

CANTIDAD

ACTIVIDAD

Charla Motivacional
Dramatizaciones
Talleres

Charla Motivacional
Charla Motivacional
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Tabla 23 PRESUPUESTO:

25

20

AN A 4 a o

—_

PRECIO UNITARIO

TIEMPO EN DIAS

N N N N S

PRECIO TOTAL.
Q 2.00 Q 50.00
Q295.00 Q295.00
Q30.00 Q120.00
Q3.00 Q60.00
S/C S/C
S/C S/C
Q50.00 Q50.00
Q125.00 Q125.00
Q1.50.00 Q6.00
Q0.25 Q12.50
S/C S/C
Q8.00 Q8.00
Q16.50 Q16.50
S/C S/C
COSTO UNITARIO COSTO TOTAL

S/C S/C

Q50.00 Q150.00

Q50.00 Q200.00

Q200.00 Q200.00

Q200.00 Q200.00
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Tabla 25 presupuesto de recursos institucionales

PRESUPUESTO DE RECURSOS INSTITUCIONALES.

No. RECURSOS CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

01 Material didactico gestionado a la 25 Q5.00 Q125.00
Municipalidad.

02 Material didactico gestionado ante las 25 Q10.00 Q250.00
instituciones privadas.

03 Bocina con micréfono 1 S/C S/IC

Tabla 26 presupuesto total

PRESUPUESTO TOTAL.

No. TIPO DE RECURSO CANTIDAD/ TIEMPO PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

01 Materiales 112 Q531.25 Q743.00

02 Humanos 12 DIAS Q700.00 Q1050.00

03 Institucional 26 Q15.00 Q375.00

TOTAL Q1246.25 Q2168.00
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CAPITULO Il FUNDAMENTACION TEORICA
2.1 Diagnostico de la institucion
Una institucién educativa es la primera instancia de gestién educativa con
autonomia y tiene una serie de areas e instancias que constituyen la estructura
de esta institucion. Como tal tienen una serie de factores que determinan un
desarrollo interno y externo que son propias de cada instituciéon. Es asi como

cada institucion tiene caracteristicas propias que se diferencian a las demas.

Es por eso que, a la hora de hacer una mejora, es necesario realizar un
diagnédstico que permita establecer las dificultades que se encuentran dentro de
la organizacion. Este diagndstico también permite jerarquizar estos problemas
para resolverlos en un determinado orden de manera que todos los resultados se

conecten entre si. (Aroni Castillo, R. (2009).

2.2 Antecedentes de la institucion educativa
En su sentido mas amplio, los antecedentes son la historia de la
ensefianza y del aprendizaje, y la historia de lo que podria ser descrito como los

planes de estudio: qué es lo que se ensefa y se adquiere.

La Educacion ha tenido lugar en la mayoria de las comunidades desde las
épocas mas tempranas. Cada generacion ha tratado de transmitir sus valores
culturales y sociales, las tradiciones, la moral, la religion, los conocimientos y las

habilidades para la proxima generacion. (Antecedentes de la educacion. s/f)

2.3 Marco Epistemolégico

Beccerra, G., y Castorina, J. A. (s.f.). La epistemologia se ocupa de la
definicion del saber y de los conceptos relacionados, de las fuentes, criterios,
tipos de conocimiento posible y el grado con el que cada uno resulta cierto; asi

como la relacion exacta entre el que conoce y el objeto conocido.
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Es asi como en el método cientifico, un marco epistemoldgico es el
estudio sistematico, controlado, empirico y critico de posiciones hipotéticas
acerca de presuntas relaciones entre varios fendmenos. Un proyecto orientado
de este tipo supone de la integracion de varias disciplinas y métodos: en la
epistemologia genética se recurre, por un lado, al analisis formal para tratar las
cuestiones de validez del conocimiento, y al analisis histérico-critico y genético

para enfrentar el problema de su constitucion.

2.3.1 Fundamentos Curriculares
Los fundamentos de un curriculum son las teorias que se consideran en el
momento de realizar un disefo curricular. Estos plantearan los fundamentos
pedagogicos, legales, socioldgicos, filoséficos de una institucién educativa. Estos
abarcan, también, el ambito internacional que afecta la educacion en la que el
curriculo desarrolla, asi como el ambito regional de un pais completo, su
poblacion y las situaciones que interactuan para la implementacion del curriculo.

Estos fundamentos abarcan:

v’ Situacional. Abarca el ambito internacional que afecta la educacién en la
que el curriculo se desarrolla, el ambito regional abarca el pais completo,
su poblacion y las situaciones que interactuan para la implementacién del
curriculo. (acuerdos de paz y reforma educativa)

v' Politico: Es aquél que abarca las leyes y normativas que enmarcan al
curriculo, las politicas constitucionales de la republica, las ministeriales,
las locales y las propias de la institucion.

v' Marco conceptual: Es la base tedrica y los lineamientos necesarios para
que los sujetos curriculares se desenvuelvan de forma adecuada. (Marcos:
filosofico, pedagdgico, sicoldgico, cultura, ambiental, epistemoldgico

(Fundamentos curriculares. (s.f.) .Guateduca.
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2.3.2 Teorias que sustentan el proceso ensefanza aprendizaje

Aprendizaje significativo

Martin Ruiz, G. (s.f.). Para que un aprendizaje sea significativo, el
individuo necesita tener un conocimiento previo al cual se va a venir sumando
una nueva informacion, esta nueva informacién viene a complementar la previa

para enriquecer una vision global de un nuevo conocimiento.

Lo que este tipo de aprendizaje busca es dar un sentido a lo que se esta
aprendiendo para encontrarle una utilidad en las actividades diarias. El papel del
docente, al aplicar este tipo de aprendizaje, es relacionar los nuevos contenidos
con los previamente vistos mediante actividades que despierten el interés del
alumno para obtener un proceso de ensefianza-aprendizaje efectivo. (¢, Qué es el

aprendizaje significativo? Ocio educativo.

Constructivista

Guerri, M. (2019). Piaget se concentra en como se construye el
conocimiento por lo que el constructivismo es una teoria que pretende explicar
cual es la naturaleza del conocimiento humano. Segun esta teoria, una persona
que aprende algo nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas ya sus propias
estructuras mentales. Cada nueva informacion es asimilada y depositada en una
red de conocimientos y experiencias que existen previamente. El proceso es

subjetivo, ya que cada persona va modificando segun sus experiencias.

Es asi como el constructivismo en la educacion postula que el alumno es
el estructurador activo de su propio aprendizaje a partir de la interacciéon con el
objeto de conocimiento. El alumno se convierte en el actor principal, y el profesor
pasa a un segundo plano siendo este ultimo también una pieza clave en su

aprendizaje.
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Cognitiva

Son varios los autores que aplican esta teoria, dentro de los
representantes se encuentran Piaget, Tolman, Gestalt y Bandura. Todos
coinciden en que es el proceso en el que la informacion entra al sistema
cognitivo, es decir de razonamiento, es procesada y causa una determinada
reaccion en una persona. De este modo, la busqueda de reglas, principios o
relaciones en el procesamiento de informacién nueva, y la busqueda de sentido y
consistencia en la conciliacion de la nueva informacién con los conocimientos

previos, son conceptos claves del aprendizaje cognitivo.

Las teorias mas utilizadas de cognitivismo en la educacion se basan en la
taxonomia de Benjamin Bloom (1913 - 1999) sobre objetivos de aprendizaje.
Segun este psicologo y pedagogo hay tres aspectos dominantes en el
aprendizaje: El aspecto cognitivo, el aspecto afectivo, y el aspecto psicomotor.
Los enfoques cognitivos de aprendizaje se centran en la comprensién, analisis,
generalizacion, evaluaciéon, y toma de decisiones para la resolucion de

problemas. (Pressbooks. (s.f.). ¢ Qué es el cognitivismo?

Humanista

Stramiello, C.I. (s.f.) La educacion humanista busca formar para que los
estudiantes se conviertan en seres activos dentro de la sociedad. Es asi como
todo plan de estudios debe tener un equilibrio; ofrecer y promover el desarrollo
en ciencias, en técnicas, en letras, en moralidad, en vida politica, para generar
un impacto efectivo en los educandos. Una educacion humanista debe llevar a
despertar la sensibilidad e introducir en el mundo la imaginacion, asi como

ensefar a pensar sin sofocar la inconformidad.
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Politicas educativas

Las politicas educativas son bases en las que se fundamenta las
directrices, planes de accién y muchas otras metodologias, para ello se toma en
cuenta el contexto socio historico y educativo actual del estado y su posible
proyeccion de aprendizaje en diferentes escenarios institucionales. Estas normas
lo que buscan es garantizar una educacion efectiva y de calidad, la cual se vea
refleja de los estudiantes, es por eso que las politicas de educacién abarcan
desde las instalaciones en las cuales se imparte la educacién, como en la

metodologia y temas de ensefanza. (Vitdn de Antonio Maria Jesus. (2012).

Son parte de la politica publica de un Estado y tienen, como fin principal,
orientar las lineas de trabajo para la consecucion de los objetivos que ayuden al
desarrollo integral de las personas a través de un Sistema Nacional de
Educaciéon de calidad, incluyente, efectivo y respetuoso a la diversidad de un
pais. Las politicas son el resultado de un trabajo conjunto realizado por los
representantes de cada una de las instituciones y organizaciones que conforman
el Consejo Nacional de Educacion. (Consejo Nacional de Educacion de
Guatemala. (2010).

2.4 Marco del Contexto Educacional

El objetivo de la Educacion para el desarrollo es que nos permita comprender y
participar en nuestro desarrollo, el de nuestra comunidad, el de nuestra nacion y
el de nuestro mundo. Dicha comprensién se alcanza a través de un proceso
educacional que engendre entendimiento y empatia por otras culturas, valores y
formas de vida de otra gente y que ofrezca una visién de las estructuras de
poder, las interdependencias y procesos que controlan el desarrollo. La
Educacion para el desarrollo es, ante todo, educacion politica y lo es porque
aspira a transformar la realidad. En otras palabras, la finalidad de la educacion
para el desarrollo es ayudar a los educandos a conocer la realidad y sus

fundamentos, a sensibilizarse ante la misma, a enjuiciar situaciones y a
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movilizarse ante los problemas fundamentales de la humanidad, en especial los
que causan el sufrimiento de los excluidos de este mundo nuestro. La Educacion
para el desarrollo puede presentarse en formas limitadas que la distorsionan tan

gravemente. (Velasco, Martin R. Rojo, Elena Ruiz R, Luis T. s.f.)

2.4.1 Problemas educativos a nivel nacional

Entre los problemas principales del pais estan:

» Falta de mobiliario adecuado en las instituciones educativas publicos.
« La gratuidad educativa se ha mantenido desde gobiernos anteriores y en

el gobierno actual ha ganado auge con unas de las declaraciones del
presidente de la Republica. Tal declaracién sostiene que en Guatemala
los padres de familia no deben pagar dinero por la educacién de sus hijos.
« La escasez de recursos financieros para los gastos del hogar y la
consecuente incorporacion del menor al mundo laboral, son algunas de
las principales razones por las que las nifias y nifios no avanzan en su
trayectoria educativa. En el area rural el nifio y la nifa, se incorpora a
labores familiares o de generacion de ingresos desde temprana edad, lo
que provoca que no concluyan su nivel primario, o en todo caso no

accedan al sistema de educacion.

También existen otros problemas educativos que no estan directamente
relacionados con las instituciones o el Ministerio de Educacion, pero las
consecuencias se ven reflejadas en el rendimiento académico de los estudiantes.
Estos problemas pueden ser: familiares, psicolégicas o personales, asi como
maltrato (fisico o emocional) por parte de compafieros u otros, lo que implica,
entre otras consecuencias, apatia y falta de interés a los estudios. (Becas Mae.

Problematica de la educacion y su impacto en el rendimiento escolar, s.f.)
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2.5 Marco del Contexto Nacional

Guatemala se caracteriza por ser un pais, multiétnico, multicultural y
multilinglie. Los pueblos que habitan su territorio son 4: maya, garifuna, xinca y
ladino. El Pueblo Maya a su vez esta constituido por 22 comunidades linguisticas,
achi’, chuj, kaqchikel, g’anjob’al, tz'utujil, akateka, itza, mam, q’eqchi, uspanteka,
awakateka, ixil, mopan, sakapulteka, ch’orti, popti, pogomam, sipakapense,
pogomchi’, Tektiteka, K'iche’ y Chalchiteka. En el departamento de Guatemala
vive el 21.41% de la poblacién, con una densidad poblacional de 1,420
habitantes por Km2 , lo que revela una concentracion de habitantes en éste

departamento, y asimismo, de servicios y oportunidades

Ademas, Guatemala es un pais montafioso que conforma 38 cuencas
hidrograficas que determina la red pluvial. Esta integrado por 3 vertientes
hidrograficas principales: la Vertiente del Pacifico formada por 18 cuencas
principales con un total de 23 990 km2 (22% del territorio nacional); La Vertiente
del Mar Caribe, constituida por 7 cuencas principales que ocupan un area de 34
096.

La mayoria de diagnosticos y analisis coinciden en sefialar como
problema central que la mayoria de la poblacion guatemalteca esté excluida de
poder ejercer sus derechos, y que por tanto es calificado como un pais con bajo

desarrollo humano. Segun el Informe Regional de Desarrollo Humano, del

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, en el afio 2010 “el 4% mas rico
de la poblacion alcanzé un indice de Desarrollo Humano —IDH- de 0,899, en
tanto que el 15% mas pobre tenia un IDH de 0,523” (Guatemala se ubica en el

puesto 133 de 186 paises).

Guatemala es un pais rico en recursos hidricos pero el 90% de las fuentes
superficiales se encuentra contaminada, situacion que contribuye al incremento
de la mortalidad infantil a expensas de las enfermedades gastrointestinales.
Cabe senalar que de acuerdo con el Ministerio de Ambiente y Recursos

Naturales (MARN) solamente el 69% de hogares tiene acceso a agua domiciliar
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y el 36% tiene conexidén a red de drenajes. El 60% de los hogares en el area
urbana reciben los servicios del tren de aseo y solamente el 5% de los hogares
rurales; unicamente el 35% de los desechos sélidos domiciliares son depositados
en rellenos sanitarios, el resto queda expuesto en el ambiente, lo que genera

mayor contaminacion y problemas en la salud de la poblacién.

La desigualdad en el acceso al ejercicio de los derechos se observa de
manera diferenciada en la poblacion, por razones de sexo, edad, origen étnico,
residencia; lo que genera un impacto negativo en las condiciones de vida,
especificamente de mujeres, niflos y nifas, jévenes, pueblos indigenas vy

habitantes del area rural. (Estudio de la situacién de Guatemala 2016).

2.5.1 El entorno sociocultural

El entorno sociocultural incluye el espacio que nos rodea, un espacio de
conflicto: existen una serie de problemas, de diferentes visiones e intereses. En este
sentido, los colectivos mas 0 menos organizados deben ser también un elemento de

conexion entre la escuela y el exterior.

para conocer la ciudad estamos “estudiando el entorno”; si observamos un
bloque de viviendas como ejemplo del urbanismo franquista, lo estamos
utilizando como recurso pedagogico”; sélo si vamos mas alla de ahi, e incluimos
las experiencias de las personas que inmigraron, por qué lo hicieron, como
superaron sus dificultades... y lo conectamos con las vivencias actuales del
alumnado (sus “nietos”) estaremos acercandonos considerar el entorno como

contexto social. (Escuela y entorno sociocultural. CYL. (2001).

2.5.2 Los medios de comunicacion
La historia moderna seria inconcebible sin la invencién de la imprenta ya que
su uso cambié por completo la cultura occidental y posteriormente, la historia del
mundo. Hasta 1453 los conocimientos se transmitian mediante manuscritos
elaborados por monjes: con la invencién de la imprenta invencion el copiado

acelerdé y en cuestidon de unos pocos anos los escritos abarcaron un publico
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enorme gracias a la difusiéon de conocimientos y el abaratamiento de los costes

de produccidn.

Un dato importante es que el feudalismo otorgaba el papel de reproduccién y
difusién de conocimiento a la iglesia catdlica, por lo que también aceptaba que
esta hiciese un papel censor, los temas de los que se podia hablar y los que

quedaban relegados al olvido.

Este tema es relevante en la actualidad, ya que desde la invencion de la
imprenta ha ido en evolucién. La importancia de los medios de comunicacién en
el contexto actual se da porque si estos se utilizan con los fines con los que

fueron creados, son beneficiosos en diversos ambitos.

Hoy por hoy, nadie discute la importancia de los medios de comunicacion en
la sociedad actual. Nos encontramos inmersos en una sociedad mediatica y
nuestro estilo de vida convive con los mensajes que nos transmiten los medios
de comunicacién. De la misma forma, hablar de medios de comunicacién implica
abarcar un abanico de posibilidades muy amplio: muchos canales de television,

radio, Internet, publicaciones impresas de todo tipo.

Un dato que merece la pena plasmar es que, en la actualidad la
incorporacion de los medios al curriculo escolar se hace visible, por lo que se
puede apreciar que los medios de comunicacion se han vuelto imprescindibles
en un proceso educativo, ya que forman parte del material didactico utilizado con
frecuencia en el aula. Quizas Internet es el medio que se ha incorporado mas
rapidamente a la educacién, pero el resto aparecen frecuentemente en
propuestas curriculares. (La invencion de la imprenta y su impacto en la historia.
(2016). Universdat Do Valenciacia.

2.5.3 Las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién
(TIC) son todos aquellos recursos, herramientas y programas que se
utilizan para procesar, administrar y compartir la informacion mediante diversos
soportes tecnolégicos. Como es comun en todo proceso de comunicaciones,

existe la emisidon de un mensaje, y en el caso de las TIC, este mensaje
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corresponde a datos e instrucciones enviadas de un usuario a otro por medio de

un canal digital (hardware) y definido por un cédigo (software), en un contexto

determinado por convenios internacionales.

Dado que las TIC tienen un alcance sumamente amplio, llegando a

impactar en sectores importantes de la sociedad actual, existen ventajas

especificas que su uso puede facilitar a cada una de estas areas. En el ambito

educativo estas ventajas pueden ser:

Mejora la comunicaciéon: Las TIC permite a los estudiantes estar en
constante comunicacion tanto con compaferos como con los maestros
por medio de chats, correos electronicos o blogs. Esto permite que cada

estudiante pueda participar activamente en distintas actividades, asi como

Brindan acceso a informaciéon abundante y variada: Los estudiantes
cuentan con una gran cantidad de contenido de forma variada que puede

ser util para su formacion.

Generan interés: Los alumnos muestran interés por los contenidos al
utilizar distintas herramientas educativas digitales, permitiéndoles que
puedan obtener un proceso de ensefianza-aprendizaje efectivo, incluso en
las materias que les son dificiles. (¢, Qué son las TICS o Tecnologias de la

Informacién y la Comunicaciéon? (s.f.)

2.5.4 Factores culturales y sociolingliisticos

Pastor Cesteros (2004), quien define como el conocimiento de las reglas

sociolinguisticas y pautas culturales, las cuales permiten que las intervenciones

linguisticas sean adecuadas a los contextos. Esta competencia se entiende

también como un aspecto mas del conocimiento del mundo que engloba los

conocimientos de lugares, instituciones y hechos.
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El contenido sociocultural, debe considerarse como un componente mas del
aprendizaje de una lengua y no aislado en los materiales, sino como un
contenido esencial. Bajo una perspectiva sociocultural, destacamos una vision
del aprendizaje en la que el entorno social y la colaboracion mediada por el
lenguaje como herramienta psicoloégica juegan un papel fundamental. En los
ultimos anos el enfoque comunicativo ha sido enriquecido al incluir la capacidad
del hablante para ser creativo con estas normas, para adaptarlas y modificarlas
durante la comunicacion.

Es fundamental hacer hincapié en que la competencia sociolinguistica tiene
diversos puntos comunes con la sociocultural y la intercultural, porque se refiere
al conocimiento y destrezas necesarias para abordar la dimension social del uso
de la lengua. Todas ellas establecen las conexiones logicas entre lengua y

cultura. (Ayora E. M. del Carmen. (s.f.).

2.6 Marco de Politicas
2.6.1 La Politica
La politica es una actividad orientada en forma ideolégica a la toma de
decisiones de un grupo para alcanzar ciertos objetivos. También puede definirse
como una manera de ejercer el poder con la intencién de resolver o minimizar el

choque entre los intereses encontrados que se producen dentro de una sociedad.

2.6.2 Las Politicas

Segun Fernandez L. Gretel. (2017). Las politicas publicas conforman la
intervencion del estado en respuesta a una situacion problematica presente en la
sociedad. Se entiende por politicas publicas un conjunto de instrumentos a
través de los cuales el Estado, luego de identificar una necesidad (econémica,
politica, ambiental, social, cultural, entre otras), implementa un conjunto de
medidas reparadoras, construidas con la participacion de los grupos afectados

por los diversos problemas.
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2.6.3 Politicas Educativas
la politica tiene un ambito propio y distinto; podra haber politica religiosa y
politica econdmica, pero mientras exista la distincion entre amigos y enemigos, el

ambito es especificamente politico.

La politologia se encarga de analizar las relaciones de poder que se
encuentran inmersas en un conjunto, sean cuales sean sus dimensiones

(locales, nacionales o a nivel mundial. (Politica (s.f.).
2.6.4 Teoria Politica

La politica tiene un ambito propio y distinto; podra haber politica religiosa y
politica econdmica, pero mientras exista la distincion entre amigos y enemigos, el

ambito es especificamente politico. (Politica (s.f.).

2.6.5 Teoria Politica de la Educacién

La Teoria de la Educacion esta en integrar el estudio de la educacion como
hecho o fenbmeno que es posible describir planteamiento que asumieron las
Ciencias de la educacion en su momento como acciéon que conviene normativizar
en el terreno practico planteamiento mas ligado a la Pedagogia y, por herencia, a
la Teoria de la Educacidon en sus inicios como disciplina. "Pero este
planteamiento normativo afirma requiere un esfuerzo de integracién de las
aportaciones de las Ciencias de la educaciéon, para asi poder fundamentar la
actuaciéon educativa en el conocimiento y comprension de los hechos
educacionales". Ya en otro momento, la autora sefialaba en este sentido que "la
Teoria de la Educacion partiria entonces del reconocimiento de un hecho, del
hecho educativo, del hecho de que hay educacién, actuacion orientada a la
mejora u optimizacion de los seres humanos... con vistas a regular la accién
educativa en ambitos formales, no formales e informales". (Pamplona D. Naval
Concepcidn. (2010).

2.7 Técnicas de analisis
Consiste en ir de lo general a lo especifico (método deductivo) con el

propésito de examinar con responsabilidad y bajo el criterio de razonabilidad el
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que las operaciones se ajusten a la Ley, los estatutos, procedimientos, politicas y

manuales de la compaiiia.

Es la agrupacion de los distintos elementos individuales que forman el
todo (cuenta o partida determinada) de tal manera, que los grupos conformados
constituyan unidades homogéneas de estudio. (Técnica de analisis. (s.f.).

2.7.1 Analisis situacional
Este andlisis es el que permite evaluar fallas, dificultades, riesgos y
oportunidades para clasificarlas, separarlas, jerarquizarlas y aprobarlas, lo cual

posibilita actuar en base a criterios y planes establecidos.

El analisis situacional es el estudio del entorno en el que se desenvuelve
una empresa en un momento determinado, por el cual se toman en cuenta varios
factores externos e internos que pueden intervenir con la proyeccién de la

empresa en su ambiente. (Analisis situacional. (2018).

2.7.2 Identificacion de Problemas
Segun Hoegen Von Miguel, (2002). Si la definicion es incorrecta, dificiimente
se pueden alcanzar los resultados esperados. De manera general se sugieren
como pasos para la definicion del problema, la identificacion de las causas vy

efectos, respondiendo a los siguientes planteamientos:
» Sintomas o manifestaciones del problema

» Magnitud del problema, este es un criterio cuantitativo que trata de explicar por

ejemplo que porcentaje de la poblacion esta siendo afectada por el problema.
* Posibles causas que generan el problema
* Cuales son los efectos del problema o la necesidad insatisfecha.

» Se cuenta con datos e informacién suficiente para describir y delimitar el

problema.
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2.7.3 Priorizacién de problemas
(Hoegen Von Miguel, (2002).

El problema que se identifica es el elemento mas destacado del tema a
resolver; esto es, lo que un primer analisis surge como el ° problema que quiere
solucion.

A partir de ese problema, se van identificando situaciones o hechos que
pueden ser posibles causas y efectos del mismo relacionandolas entre si de

manera relativamente libre.

Dado que el propésito de formular un proyecto es determinar la alternativa
optima de solucién al problema identificado 6 bien mejorar la situacién actual,
sera necesario antes de iniciar el disefio del mismo, delimitar y describir
claramente cual es el problema o situacion negativa que el proyecto pretende

atender.

2.7.4 Analisis de problemas
De manera general se sugieren como pasos para la definicion del problema,
la identificacion de las causas y efectos, respondiendo a los siguientes
planteamientos y una clara y correcta definicion del problema que se va aatender,
es la clave para la formulacion del proyecto y para su éxito en el logro de sus
metas y objetivos. Si la definicidon es incorrecta, dificilmente se pueden alcanzar

los resultados esperados.

2.7.5 Entorno Educativo
Es importante conocer el area de influencia esta se considera el contexto
geografico dentro del cual se focaliza el problema y la alternativa de solucion que

se plantea.

Este analisis se refiere especificamente al contexto geografico, buscando

mediante el mismo delimitar el espacio fisico donde se localiza el proyecto. Para
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su descripcion se puede recurrir a ilustrar el mismo mediante mapas
cartograficos 6 croquis, donde se puedan visualizar elementos como:
departamento, municipio, aldea, caserio. El anterior analisis posibilita una
visualizacion del area donde se focalizan los problemas o el problema a resolver,
pero también donde esta la poblacion que sera beneficiaria del proyecto, dando
un marco de referencia del area en la que operara el proyecto.

2.7.6 Arbol de Problemas

También conocido como método del arbol, técnica del arbol de problemas,
analisis situacional o analisis de problemas, esta herramienta nos permite

mapear o diagramar el problema. La estructura de un arbol de problemas es:

« Enlas raices se encuentran las causas del problema
- Eltronco representa el problema principal

- Enlas hojas y ramas estan los efectos o consecuencias

Es una forma de representar el problema logrando de un vistazo entender
qué es lo que esta ocurriendo (problema principal), por qué esta ocurriendo
(causas) y que es lo que esto esta ocasionando (los efectos o consecuencias), lo
que nos permite hacer diversas cosas en la planificacion del proyecto, como

veras a continuacion en las ventajas.

Lo primero que se identifica suele ser las causas. Ahora identificamos los
efectos. Ademas de pensar en todos los posibles efectos que puede tener la
problematica principal, vamos a considerar los efectos. (Como hacer un arbol de

problemas. 2016.

2.7.7 Teoria que sustenta el problema priorizado
Valores y buenos habitos
Ether Shaman. (s.f.) en un articulo que escribié sobre la importancia de vivir
los valores y habitos, dice: Los nifios aprenden continuamente de sus padres, no

solo de lo que éstos les cuentan sino, sobre todo, de lo que ven en ellos, cdémo
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actuan, como responden ante los problemas. En definitiva, los nifios observan y

copian el proceder de sus padres ante la vida.

La auténtica educacidon en valores, mas que ensefarse, se transmite, pasa
de los padres a sus hijos desde el mismo dia del nacimiento hasta el final de la
vida. No obstante, tiene una importancia relevante durante los primeros afos.
Hasta los seis o siete anos de edad los nifios poseen una moral denominada
"heteronoma", es decir, que su motivacion para hacer las cosas de una manera u
otra es responder como papa y mama desearian: lo que dicen los padres son
"verdades absolutas". Conforme se hacen mayores van comprendiendo mejor
por qué es importante actuar de cierta forma y no de otras, pero siguen
guiandose por lo que ven en casa, especialmente hasta los doce afnos. De ahi la
tremenda importancia de educar a los nifos a través del ejemplo para desarrollar

una educacion civica.
Haz lo que yo hago, es una frase comprometedora, un verdadero reto:

Porque todos tenemos en la mente una idea de cdmo nos gustaria que
fuese la sociedad, en qué mundo queremos que vivan nuestros hijos: un sitio
limpio, en el que las personas se ayuden y respeten, donde todos tengamos los
mismos derechos. Después salimos a la calle pensando en el trabajo, la compra,
la ortodoncia del nifio y se nos olvidan todos esos buenos propdsitos. De pronto
queremos ser los primeros en salir del metro, nos molesta ese coche despistado
que enlentece la circulacion, se nos olvida dar los buenos dias al portero. y asi,
dia tras dia ante la mirada siempre atenta de los nifios que, ya se sabe, lo

absorben todo como esponjas.

Se sabe por teoria y experiencia que hasta los doce afos
aproximadamente el hogar es la principal fuente de valores, derechos y deberes
del nifo. Ahora también hay que decir que hay cosas que dificimente se
aprenden mas tarde. Si de pequefos no nos hemos acostumbrado a guardarnos
el envoltorio en el bolsillo cuando no hay una papelera a mano, a no poner la

musica muy alta para no molestar al vecino, a dar las gracias cuando nos hacen
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un favor o a no insultar a los que son diferentes, sera mas complicado aprenderio
luego. Porque el civismo, el respeto, la honestidad y todos los valores humanos
son en gran medida habitos, rutinas que aprendemos en la familia de forma
inconsciente y que mas adelante llegamos a valorar con la reflexién que permite

la madurez.

Por ello, la mejor forma de transmitir valores, de aprender a vivir en
sociedad, es no aplicar jamas la tan popular frase de "haz lo que yo digo y no lo
que yo hago". Si queremos que nuestros hijos alcancen esa sociedad tan sofiada
debemos empezar por crearla nosotros mismos y "hacer lo que decimos".
(Chaman Garcia Ether. (s.f.).

Y ¢Cual es el papel de la escuela en la formacion de habitos y valores? A
continuacion, se presentan actividades que se pueden realizar, tanto en la
escuela como en la casa.

Ideas para que podais realizar una planificacion de aula que también
incluya la importancia de los valores y de los habitos esenciales, sin necesidad
de incurrir en aquellas parcelas que de forma légica pertenecen a los padres.

Incentivar programas de “escuelas para padres”

Los programas de “escuelas para padres” que se implementan en algunos
colegios buscan abordar temas relacionados con valores y habitos positivos para
los nifios y buscar mecanismos de accion relacionados. Es en estos espacios
donde se les explica a los padres la problematica que ocasiona la falta de
valores de sus hijos y como ayudarles a solucionarlo. Sin la ayuda de padres y

profesores en equipo es dificil que los nifilos puedan progresar.

Tener en cuenta la lectura en valores como parte del programa educativo
Dentro de las evaluaciones puede tenerse también en cuenta el hacer
lecturas y reflexiones sobre los y habitos que tiene la sociedad. Para los nifios
pequenos existen muchos cuentos que estan disefiados para transmitir valores
de amistad, convivencia, tolerancia y explicar su concepto con ejemplos. Para los

ninos mas mayores existen cuentos mas complejos que pueden leer con ayuda
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de sus maestros y padres. Por ejemplo, en muchos colegios se utiliza la obra
clasica francesa de “El Principito”, de Antoine de Saint Exupéry, ideal para
promover la reflexién en torno al comportamiento humano.

Promover el amor de padres a hijos

Puede parecer obvio, pero no es un hecho frecuente en la sociedad el promover
y contemplar formas de estrechar estas relaciones, en principio naturales. Se ha
demostrado que la principal fuente de empatia del ser humano radica en la
experiencia de amor que transmiten los padres a sus hijos, y por eso es muy
importante incidir en este aspecto para evitar que se den casos de nifios
rechazados, humillados o abandonados. Es necesario que los padres tengan
este conocimiento y se esfuercen por conectarse con sus hijos de forma positiva,
y la empatia es la mejor habilidad que puede existir para entender el sufrimiento

del otro, sus necesidades y querencias. (Falcén Jesus. (2019).

2.8 Teorias que sustentan las demandas sociales, instituciones y
poblacionales

2.8.1 Teoria de Maslow
Segun Maslow, una vez cubiertas las necesidades humanas, buscamos
satisfacer nuestras necesidades inmediatamente superiores, pero no se puede
llegar a un escaldn superior si no hemos cubierto antes los inferiores, o lo que es
lo mismo, segun vamos satisfaciendo nuestras necesidades mas basicas,

desarrollamos necesidades y deseos mas elevados.

» Necesidades basicas o fisioldgicas: Son las unicas inherentes en toda
persona, basicas para la supervivencia del individuo. Respirar,
alimentarse, hidratarse, vestirse, sexo.

» Necesidades de seguridad: Se busca crear y mantener una situacion de
orden y seguridad en la vida. Una seguridad fisica (salud), econdmica
(ingresos), necesidad de vivienda.

» Necesidades sociales: Implican el sentimiento de pertenencia a un grupo

social, familia, amigos, pareja, companeros del trabajo.
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> Necesidades de estima o reconocimiento: Son las necesidades de
reconocimiento como la confianza, la independencia personal, la
reputacion o las metas financieras.

» Necesidades de autorrealizacion: Este quinto nivel y el mas alto solo
puede ser satisfecho una vez todas las demas necesidades han sido
suficientemente alcanzadas. Es la sensacion de haber llegado al éxito
personal. (Arias Sevilla Pablo. (s.f.).

2.8.2 Teoria de Ander Egg

Segun Ezequiel Ander Egg, “El Trabajo Social tiene una funciéon de
concientizacién, movilizacion y organizacion del pueblo para que en un proceso
de formacion del autodesarrollo, individuos, grupos y comunidades realizando
proyectos de trabajo social, inserta criticamente y actuando en sus propias
organizaciones, participen activamente en la realizacién de un proyecto politico
que signifique el transito de una situacion de dominacién y marginalidad a otra
plena participacion del pueblo en la vida politica, econdmica y social de la nacién

que cree las condiciones necesarias para un nuevo modo de ser hombre”.

Otrainformacién de Egg es sobre la asistecia social el cual su objetivo es
persiguir la asistencia social es el de que todos los habitantes de una comunidad
gocen de los mismos derechos y oportunidades, viendo que todas las
comunidades tienen presente una desigualdad social, la asistencia social esta
dirigida hacia el sector de la poblacion mas desfavorecida, el trabajo que se
realiza en esta rama del trabajo social es que todos los individuos puedan

satisfacer sus necesidades.

La asistencia social esta asociada a un servicio que se presta para
solucionar problemas de diversas indoles, para asi mejorar la calidad y

condiciones de vida de las personas. (Mi trabajo es social. (24 de febrero, 2017).

2.8.3 Teoria de Max Neef
Segun Neff. Lo que esta culturalmente determinado no son las necesidades

humanas fundamentales, sino los satisfactores de esas necesidades. El cambio



70

cultural es consecuencia - entre otras cosas- de abandonar satisfactores

tradicionales para reemplazarlos por otros nuevos y diferentes

Las necesidades humanas fundamentales de un individuo que pertenece a
una sociedad consumista son las mismas del que pertenece a una sociedad
ascética. Lo que cambia es la cantidad y calidad de los satisfactores elegidos,
y/o las posibilidades de tener acceso a los satisfactores requeridos. (Neff-Max
Manfred. (1986).

2.9 Teorias que sustentan los actores involucrados y potenciales

2.9.1 Teoria de Alain Touraine

El socidlogo e historiador francés Alain Touraine (Hermanville-sur-Mer, 1925),
fundador del Centro de Estudios para la Sociologia del Trabajo de la Universidad
de Chile, es, segun el jurado, autor de "trabajos fundamentales" sobre la
sociedad post-industrial que han permitido "entender e interpretar el sentido
profundo de las grandes transformaciones de nuestra época, ofreciendo a la vez
una reflexion continua y enriquecedora acerca de los problemas derivados de

una convivencia necesaria por encima de las diferencias humanas".

La sociologia de la accion es el tema principal del trabajo de Touraine. Sus
primeras investigaciones se dirigieron al estudio de la sociologia del trabajo y la
conciencia laboral, para centrarse mas adelante en el analisis de los
movimientos sociales, desde el mayo del 68 hasta los alzamientos militares en
Latinoamérica. Sus tesis mas recientes se refieren al individuo como agente de
los movimientos sociales. Fuerte opositor de las politicas neoliberales de la
década de los 90, aboga por impulsar un nuevo movimiento social frente a la
globalizacion, que en su opinion fragmenta a la sociedad y fomenta el
individualismo, y subordinar este fendmeno al desarrollo de los derechos

humanos, sefiala la Fundacion Principe de Asturias. (Alain Tauraine 2010)

2.9.2 Teoria de Anguiano

¢ Qué es la «carencia»? o las necesidades sociales, y el punto de vista desde el

que se las define determina la segunda faz de la demanda que llamamos
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siguiendo a este autor:el requerimiento,esto es, la produccion del objeto y el
modo de consumirlo. Lo que «debe demandarse», es construido desde
perspectivas que interpretan las necesidades sociales y su funcion en la

conservacion o cambio del orden instituido.

Nuestro tema queda delimitado por esta brecha abierta por la carencia o
desproporcion entre las relaciones sociales y la produccion: ;Cémo se
interpretan las necesidades sociales?

Esto nos conduce a otro problema ;Coémo queda implicado el socidlogo y en
general los que hacen de lo social su objeto de estudio y trabajo? Nuestro interés
se dirige al modo en que cada perspectiva define la participacion del cientifico y

el trabajador social en la construccion del requerimiento social.

En efecto, tanto en el discurso erudito como en el discurso de sentido comun es
posible encontrar en determinado momento la huella de los supuestos tedricos
que han terminado por imponerse como el modo «correcto» de referirse, de
evaluar, de decir y de actuar en el que los trabajadores e investigadores de lo
social han tenido un papel no menor al difundirlo o luchado incluso, por
imponerlo. Hubo momentos en que «habia que producir un cambio de
estructuras» como requerimiento imperioso de la hora, donde lo estructural o la
palabra estructura era la clave del orden y del cambio; o no hace mucho, apenas
dos décadas, la sociologia, el sociélogo y cualquier hombre de bien debia

«comprometerse» con sentido histérico por el futuro de la sociedad y el «hombre

nuevo» y toda la culpa la tenia «el sistema». Anguiano Silvia. (s.f.).

2.9.3 Teoria de Kullok
CIHaM. David Kullok. (2020). La Planificacion Urbana, actividad
tradicionalmente orientada a la resolucibn y prevencion de problemas
urbanisticos, se ha visto afectada por las profundas transformaciones acaecidas

en el campo sociopolitico que le da contexto y en el campo epistemoldgico que
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sustenta el conocimiento y prospeccion de la realidad sobre la que pretende
actuar, insumos esenciales para su ejercicio. Cabe preguntarse, entonces,
cuales son las reales posibilidades de actuacion profesional en las cuestiones
urbanas, y, llevado al limite, si tiene sentido su subsistencia. Este trabajo
pretende ser un aporte en dicho sentido. A tal fin, luego de realizar una revisita al
devenir del campo profesional, se desarrollan un par de postulaciones que
pretenden echar luces sobre dos aspectos significativos de la actuacion
profesional: la indole tematica del campo de actuacion y la conformacion de los

procesos de gestion en los cuales actua.

2.10 Teorias Administrativas del Analisis Estratégico
2.10.1 Técnica DAFO

Una herramienta idénea para realizar un diagndstico fiable de nuestra
empresa en relacidn a un determinado proyecto ante el que deseemos tomar una
decision estratégica. Su uso facilita una informacion valiosa de forma sencilla
tras identificar debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la

organizacion en un contexto o mercado particular.

Si nos encontramos ante el reto de iniciar o consolidar un proceso de
internacionalizacién se hace imprescindible recurrir a este método con el fin de

tomar decisiones en uno u otro. (Analisis DAFO. (s.f.).

2.10.2 Técnica MINI MAX
Una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucién a

determinada problematica existente, (Mijangos J. 2013, p.39)
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2.10.3 Vinculacién estratégica
(SEGEPLAN. (s.f.). La vinculacion como estrategia de formacion en la
educacion remite directamente a analizar la tematica como problema
metodoldgico, es decir, como una estrategia de ensefianza y aprendizaje. Sin
embargo, el concepto mismo de vinculacion ha sido interpretado con el correr de
los afos de diferentes maneras, por ende, la manera en cémo entendemos la

vinculacion.

2.10.4 Lineas de accion estratégica
No necesariamente las lineas estratégicas deben corresponder a una
perspectiva en particular, al contrario, lo ideal, es que de modo que un objetivo,
por ejemplo, de procesos, se conecte con otro ascendiendo hacia la perspectiva
del cliente o financiera. Una linea estratégica puede contener objetivos

estratégicos de distintas perspectivas,

2.10.5 Mapa de soluciones
Un mapa de soluciones sirve para entender la relacion entre las areas de
fortaleza y de competencia en organizaciones tan complejas, es un asunto de
alta relevancia ya que se requiere profundizar en el conocimiento del sistema, de
sus elementos constitutivos, de sus areas de actuacion y de sus interrelaciones

internas y externas.

2.10.6 Titulo
Este debe ser breve, innovador y concreto. Debe exponer la idea de una

forma atractiva y clara para que todo el mundo la entienda.

2.10.7 La Descripcion del Proyecto
Se expone la idea general del proyecto de manera breve. Se pueden destacar

los puntos fuertes y la idea principal o innovacién que se propone en el proyecto.

2.10.8 El Concepto de proyecto
El concepto de proyecto esta relacionado de acuerdo al ambito de desarrollo

y la perspectiva que adopte el proyectista en un determinado trabajo. En primera
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instancia, debe saber qué tipo de estudio esta por realizar, por ejemplo, si es un
Proyecto de Investigacién, un Proyecto de Inversién Privada o un Proyecto de

Inversion Social. (C. Juan. Concepto de proyecto. (2020).

2.10.9 Los objetivos de proyecto
Se establecen los objetivos generales y los objetivos especificos del proyecto.
Deben ser redactados de una manera sencilla y clara, especificando una accion
unica por objetivo indicando los retos que se caractericen por ser evaluables y

cuantificables.

Se definen todas las metas y objetivos del proyecto de caracter general y

aquellos mas especificos. Se deben redactar de forma clara y sencilla y siempre
deben ser evaluables y cuantificables.

2.10.10 La justificacion de proyecto
La justificacion son los motivos por los cuales el proyecto es necesario,
mientras que en el marco de referencia se expone el proyecto de manera

interna y externa para darle un formato individual y global.

2.10.11 Plan de actividades
Se describen las actividades que se realizaran para llevar a cabo los objetivos, la

metodologia y las fases del proyecto.

especificar y enumerar de las actividades a realizar;

distribuir el tiempo para el desarrollo de las actividades, indicado la fecha
de inicio y de finalizacidon de cada una de ellas;

secuenciar las actividades y las tareas: calendario de trabajo y agenda de

actividades. (Partes de un proyecto. S.f.).

2.10.12 Cronograma de Gantt
Diagrama de Gantt es del siglo XIX, pero su maximo impulso surgié cuando
Henry Gantt desarroll6 esté método entre 1910 y 1915 y lo difundié con el

diagrama que lleva su nombre. Se compone de: numero de tareas a realizar, el
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nombre de las tareas, y el tiempo dedicado a cada tarea. Asi, con un sélo vistazo,
se puede tomar conciencia de la realidad del proyecto. Sin duda, ayudarnos con
herramientas para la gestion de proyectos nos puede ayudar a conseguir
beneficios profesionales y personales. Su elaboracion es muy sencilla, y no se
requieren conocimientos especificos 0 avanzados como en otros métodos de
gestion de proyectos, como el Método de la Cadena Critica, por ejemplo. Método

del diagrama de Gantt. (s.f.).

2.10.13 Plan de Monitoreo y evaluacion de proyectos
Se expone la manera en la cual se desarrollara la evaluacién y el
seguimiento de los resultados, los objetos que se evaluaran y los indicadores
que se utilizaran para hacerlo. Se mide la eficacia con el numero de personas,
numero de acciones formativas e inscripciones en actividades. Se calcula la
calidad realizando encuestas de satisfaccion y se indica la periodicidad del

seguimiento que se establece.

Para proyectos sociales se recurrira a efectuar evaluacion econémica-social
que consiste en realizar una comparacién entre los recursos que se espera
puedan ser utilizados y los resultados esperados del mismo, con el propdsito de
determinar si dicho proyecto se adecua a los fines u objetivos perseguidos y de
esta manera, permita mejorar la asignacion de recursos por parte de la sociedad.
A diferencia de la evaluacion financiera que opera sobre la base de los precios
de mercado, la evaluacién socio-econdmica se sustentara en el uso de Precios
sociales, que son los que representan el verdadero costo de oportunidad de los
bienes para la sociedad los cuales deben ser establecidos por el ente

planificador). (Planes de monitoreo y evaluacion. (s.f.).
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CAPITULO Il PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del PME

“WVALORES Y BUENOS HABITOS EN LOS NINOS PARA UNA MEJOR
GUATEMALA”

3.2 Descripcion del PME

La Escuela Oficial Rural Mixta, ubicada en la calle principal de Aldea Buenas
brisas, del municipio de Guazacapan, departamento de Santa Rosa, pertenece al
sector Oficial Publico del area Rural, plan diario, tipo mixto, jornada matutina,
dicho Establecimiento tiene como visidn ser una institucion que forme nifios y
nifias técnicamente preparados con calidad educativa, capaces de enfrentar los
desafios de la globalizacion y de aplicar conocimientos cientificos, principios y
valores que los hagan ciudadanos y ciudadanas que construyan una sociedad
integrada, incluyente con equidad y desarrollo, su mision consiste en Formamos
nifos y niflas con conocimientos significativos a través de metodologias
actualizadas, tecnologia de punta y formacion de valores como: respeto,
solidaridad y paz para enfrentar y solucionar los desafios de la vida, la escuela
cuenta con Organizacion de Padres de Familia —OPF- y Gobierno Escolar que
vela por el bienestar de los nifos y el cumplimiento de sus deberes y
obligaciones, los docentes realizan estrategias de abordaje como el horario de
entrada de nifios y nifias es a las 7:30 unicamente puede ingresar el alumno, el
padre de familia no ingresa en horario de clases a menos que sea una situaciéon
de emergencia, mantener el orden de ingreso y salida de los nifios y nifias
dejandolos en el portdon de salida., Organizacion de grupos de limpieza por
grados para mantener las areas de la escuela limpias, Organizacion y grupos de
maestros por grado para velar el orden en hora de recreo. Dentro de sus
modelos educativos podemos mencionar Aprendizaje constructivista aplicado por
docentes y alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,
Guazacapan, Santa Rosa, también se desarrollan programas de apoyo como

Ensefianza de la palabra de Dios motivando a los nifios por un grupo de
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personas de iglesias cristianas. La escuela ha sido beneficiada con proyectos
que han servido para mejorar las instalaciones del establecimiento entre los
cuales esta la construccion de la cocina, Biblioteca y los proyectos por
desarrollar que es la implementacion de ventanas en las aulas del
Establecimiento Educativo.

Dentro de los indicadores educativos que es necesario mejorar y que son
identificados en el diagnostico podemos decir los indices de sobre edad escolar,
repitencia por grado o nivel, desercion por grado o nivel y relacion alumno-
docente y se aumentd los indices de cantidad de alumnos matriculados,
asistencia de alumnos, porcentaje de cumplimiento de dias de clase,
organizacion de los padres de familia, resultados de escolaridad y eficiencia
interna del proceso, escolarizacién oportuna, conservacion de la matricula y
finalizacion del nivel.

Dentro de la Identificacion de demandas institucionales, poblacionales y sociales
establecidas en el analisis situacional se destacan Aumento de presupuesto,
Aumento de Personal Capacitado, Innovacion, Tecnologia, Censo Escolar,
Mejoras en salud, Crecimiento Demografico, Educacion de Calidad y Programas
las cuales conllevan a la falta de aplicacion de valores, Ademas, a través del
fortalecimiento de la aplicacion de valores en el entorno social y educativo de los
estudiantes se contribuye para el mejoramiento de las relaciones personales
entre los miembros de la comunidad educativa lo que hace que la comunidad
tenga el conocimiento suficiente y necesario del tema de los valores morales
como instrumentos para mejorar el ambiente escolar.

Entre los actores directos y potenciales tenemos, Alumnos, padres de familia,
maestra, banco, casas comerciales y empresas.

En la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa,
se esta dando el problema con todos los alumnos que no tienen conocimiento de
los valores morales y por lo tanto, no los ponen en practica, esto se ha ido
ocasionando porque los padres de familia no inculcan a sus hijos valores, esto
incide por la situacion econdémico, ya que los padres no pudieron estudiar

teniendo ellos un bajo rendimiento escolar, los padres no estan en su casa,
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descuidan a sus hijos o también porque emigran a otro lugar y los dejan a cargo
de otras personas que muchas veces los descuidan, por eso es importante
concientizar al padre de familia invitandolos a recibir charlas de valores y de esta
forma ellos puedan adquirir el conocimiento y lo importante que son los valores,
asi vamos a minimizar el problema cambiando el ambiente escolar y por ende
mejorar la relacion entre maestro, padre de familia y alumno.

Dentro de las DEBILIDADES podemos mencionar No tener lo necesario para
realizar un buen proceso en el proyecto, Poco interés de los alumnos para tener
un cambio de conducta, No contar con el apoyo del padre de familia, Poca
comprension de la importancia que tienen los valores, Dificultad para gestionar lo
necesario para el proyecto. Nuestras AMENAZAS son Mal comportamiento de
los alumnos, No tener conciencia de la importancia de los valores, Apoyo minimo
para gestionar y solventar los gastos en el proyecto, Falta de habito en la
practica de valores y Poco interés del padre de familia. Dentro de las
FORTALEZAS podemos destacar Tener el conocimiento del contenido de
valores, Comprension de los valores con los alumnos, Poner en practica los
valores, Cambio de conducta para una buena relacion entre los alumnos y
Contar con el apoyo necesario de padres de familia y autoridades educativas.
LAS OPORTUNIDADES establecidas fueron las siguientes Mejorar el ambiente
escolar, Mejorar la relacién entre alumnos, maestros y padres de familia,
Concientizar a los padres de familia para el cambio de conducta en sus hijos,

Contar con el tema de valores y Asistencia de padres de familia a reuniones.

Dentro de la Técnica Minimax una de las FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES
es el Cambio de conducta para una buena relaciéon entre alumnos
concientizando a los padres de familia para el cambio de conducta en sus hijos y
por ende tener el conocimiento del contenido de valores. Dentro de las
FORTALEZAS Y AMENAZAS es Tener el conocimiento del contenido de valores.
Dentro de las DEBILIDADES-OPORTUNIDADES No tener lo necesario para
realizar el proyecto. Dentro de las DEBILIDADES-AMENAZAS No tener lo

necesario para realizar el proyecto.
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La linea de accion estratégica identificada como prioritaria es la concientizacion
de valores a través de talleres de formacién para Padres de Familia.

El proyecto” Valores y buenos habitos en los nifios para una mejor Guatemala”
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.”
busca contribuir al fortalecimiento de las relaciones socioculturales y disminuir la
mala conducta, poco interés de estudio, entre otros que presentan los alumnos

de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.

3.3 Concepto del PME
tlene como idea principal concientizar a los padres de familia, comunidad

educativa y estudiantes por medio de talleres de formacion integral

3.4 Objetivos

GENERAL: Fomentar la formacién en valores para mejorar el rendimiento

escolar de los ninos de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas

ESPECIFICOS:

* Fortalecer las competencias en aplicacién de valores de los alumnos y
padres de familia de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,

Guazacapan, Santa Rosa.

» Capacitar a los Padres de Familia de los alumnos de la Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa sobre la
importancia de los valore en el hogar

* Implementar un programa de sensibilizacidn comunitaria que propicie una
cultura de aplicacion de valores, en la comunidad donde se ejecuto el

proyecto.
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3.5 Justificacion

Los estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas,
Guazacapan, Santa Rosa. no conocen los diferentes valores morales que
existen y que orientan para actuar correctamente en la casa, trabajo, escuela o

en cualquier otro ambito de nuestras vidas.

Tenemos que las causas mas comunes en la pérdida de valores son: la
desintegracion y los conflictos en las familias, los divorcios, la situacion
economica, desercion escolar, desobediencia, el alcoholismo y la drogadiccion,
esto trae como consecuencia el surgimiento de bandas delictivas, prostitucion,
embarazos precoces, robos, transculturacion, abortos en jovenes, sexualidad
prematura.

Esta situaciéon trae como consecuencia el descarrilamiento de los jovenes,
quienes se encuentran sin ningun tipo de proteccion ni orientacion y lo mas

importante, la falta de amor por estas personas que estan a cargo de ellos.

Es de resaltar que esta situacién no es un problema de Estado sino de familia
disfuncional, ya que si esta problematica no se le da solucion conlleva a que el
ambiente en la familia no sea el adecuado para brindar una debida educacion a
sus hijos o hijas y esto afecta en todos los ambitos de ellos, teniendo como
resultado nifo y nifas rebeldes, con mal vocabulario, sin interés en el

aprendizaje ni respeto hacia los demas.

El hombre de hoy presenta un gran vacio de valores, los cambios sociales y
econdémicos implica un reflejo de alteracion de valores, donde predomina el
dinero y el amor a los bienes materiales, motivo por el cual se producen

distanciamientos en los nucleos familiares

El proyecto en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan,
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Santa Rosa.” Valores y buenos habitos en los nifios para una mejor Guatemala”
pretende reducir los niveles de mal comportamiento, desercion escolar y poco

interés en mejorar su rendimiento académico.

Al ejecutar este proyecto se busca generar y fortalecer los conocimientos en
cuanto a la aplicacion de valores en los estudiantes y padre de familia de la

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.

Se buscara primeramente informar a los padres de familia y alumnos de la
diversidad de valores morales que existe y se pueden poner en practica. Lo que
el proyecto también busca es crear en ellos capacidades que les puedan servir
como mecanismos de defensa al momento en que les tocara enfrentarse a casos
muy marcados en cuanto a la falta de practica de valores, los cuales les
ayudaran a estar preparados antes de que este les pueda afectar y que estén

preparados para poder darse cuenta de estos posibles casos.

Asi como también las formas de como actuar durante un caso de falta de
valores, esto incluye el conocimiento correcto de la mayoria de valores morales,
como medios que les puedan ayudar a comunicarse entre si y mantenerse unidos, y
luego de pasado el evento tengan la capacidad de poderse recuperar y rehabilitar.

Se busca también crear en ellos capacidades que contribuyeran a la resiliencia lo

cual les ayudara a primero salir adelante con la ayuda de los valores y luego

poderse recuperar lo mas rapido posible ayudandose unos con otros.
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3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Justificacion

En la sociedad surge un cambio de vida social que atraviesa toda la poblacion,
esto debido al tema del COVID-19 porque fueron suspendidas a nivel nacional
todas las actividades de indole educativas lo que afectd directamente el poder
desarrollar y ejecutar las actividades que se nos asignaron como estudiantes de
PADEP/D de Licenciatura por tal motivo se nos fue asignadas un cambio radical
en el proyecto y con nuevas directrices se realizaron varias actividades del plan
emergente aplicado por la pandemia el cual a continuacion se detallan varias
actividades que fueron sustituidas por guias de autoaprendizaje y videos de
clase que se compartieron en los distintas redes sociales considerando que la
aldea Buenas Brisas se encuentra en un lugar poco poblado y con escases de

medios de difusion pero de igual motivo se cumplié con el normativo establecido.

Objetivo General

Implementar una estrategia de divulgacion para dar a conocer las
actividades ejecutadas en el plan emergente
Objetivo Especifico

» Definir la herramienta adecuada para promover el plan de divulgacion

+ Promover el plan de divulgacién del Proyecto de Mejoramiento
Educativo en las redes sociales.

Ejecucién de Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Nombre del proyecto | “Valores y Buenos Habitos en los Nifios para una mejor

Guatemala”
Medio de difusion Redes sociales
Nombre de la Facebook, WhatsApp

empresa
Tiempo de duracion 12 minutos

Fecha de divulgacion | 18 de junio del 2020
Frecuencia de la 1 vez

emision
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audiencia

Publico objetivo o Audiencia del municipio de Guazacapan Aldea Buena brisas

segundo grado

Poblacién de impacto | Los nifios de la escuela Aldea las Buenas Brisas de primero y

Responsable Maestra Vilma Yolanda Roldan

recursos moviles

Utilizacion de Red Movil telefonica

3.7 Plan de actividades

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES SUSTITUIDAS

#1. Lecturas de reflexion en clase

Guia de Autoaprendizaje

#2. Juego de Palabras magicas

Bingo con los valores

#3 Elaborar arbol de valores

Hoja de trabajo para formar sopa de letras

#4. Videos Educativos en clase con el tema de
los valores

Video Formativo en casa para padres de
familia y nifios con el tema madres
sinénimo de amor

#5Charla con guia espiritual

Entrega de trifoliares para padres con el tema
de vivir los valores en casa

3.7.1 Fases del proyecto

A. Fase de inicio

Actividades

1. Realizar solicitudes al director y a la coordinacion técnica administrativa.

Fase en la cual se realiza la solicitud de permiso, dirigida al director del establecimiento
y a la CTA, para que autoricen el permiso para ejecutar el PME. De la aldea Buenas
Brisas Licda luz Elvira Benito Lopez quien autorizara la ejecucion del proyecto PME.
Que beneficiara a estudiantes, padres de familia y docentes con los resultados del

diagnostico realizado en la comunidad educativa, se constaté la poca orientacion en

valores positivos que vienen a fortalecer la personalidad de las personas en

educacion de la comunidad.

En vista de la problematica que se esta conviviendo en la comunidad y el cual es del

conocimiento de la autoridad educativa, se presenta una carta de aprobacion para

ejecutarla en la E.O.R.M De Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa Rosa.
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Foto 1
Actividad Fecha Descripcién de los | Razones por las
resultados % cuales se dieron
los resultados
En esta actividad | 10-10-2019 se entregd 1 carta al | Es necesario que el

se  entregd la CTA, para CTA, esté enterado
solicitud al CTA autorizacion de de todo lo

para  autorizacion PME relacionado al

de inicio de PME centro educativo
Actividad 2

2. Preparacion de materiales que se utilizaran en la ejecucion del PME

Este espacio es para preparar los recursos a utilizar en la ejecucion del PME. La

finalidad es tener al alcance en el momento preciso dichos materiales, los cuales seran:

Bingo

DN N NN

Sopa de (Letras) Valores

Video sobre valores

Tendederos (Valores — Historia)

Hojas de trabajo. (asociar el valor — definicion)

Se debe motivar siempre a los estudiantes para que siempre en el recorrido de la vida,

pongan en practica los valores, promoviendo asi una convivencia en armonia deben

participar en las actividades para tener conocimiento de la importancia de los valores.
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Foto 2

Actividad Fecha Descripcién de los Razones por las

resultados % cuales se dieron
los resultados

En esta actividad la | 1-02-2020 100% de | se dieron los

maestra prepara motivacién por | resultados, ya que

los materiales parte de los nifios al | se trabaj6é en grupo

didacticos que elaborar sus | y de forma

utiizara con los materiales adecuada y en

nifos en total se orden

atienden 7 ninos en
el aula

Actividad 3

3. Iniciacion del PME.

Por medio de WhatsApp se les da a conocer a padres de familia y docentes del centro
educativo el PME. Que se llevara a cabo a partir de la presente fecha y
ayudar en el problema encontrado en los estudiantes del centro educativo, en la poca
educacion sobre los valores por parte de los padres de la familia a sus hijos, lo cual
promueve el conflicto, discusiones rifias etc... Por lo cual los padres de familia estan de

acuerdo para que se ejecute este proyecto en el establecimiento educativo de la

comunidad

asi poder
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Foto 3

Actividad Fecha Descripcion de los | Razones por las
resultados % cuales se dieron
los resultados
Se realiza la 18-02-2020 100% atencion en atencion en clase

actividad educacion
sobre valores con
un total de 7 nifios
de primero y
segundo

clase para abordar
el tema de los
valores en la
escuelayen la
casa

por medio de
imagenes
representativas

B. Fase de planificaciéon

En esta fase se planifica todo el proceso para ejecutar las actividades citadas en el

PME. Que se realizada en el centro educativo de EORM Aldea Buenas Brisas,

Guazacapan Santa Rosa, La finalidad es dar cumplimiento a los establecido en las guias

curriculares.

Hoja de trabajo

+ Bingo (loteria)
* Sopa de letra (valores)
* Tendedero (Historia — valores)

¢ Video sobre valores




Actividad no. 1

Complete la hoja de trabajo
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Esta lleva en un recuadro donde los alumnos estuvieron en grupo aprendiendo los

valores en la vida donde les ayuda a tener una buena ética que les favorece a ellos

mismo como estudiantes como, por ejemplo: Respeto, Tolerancia, Solidaridad,

Puntualidad, Honradez, Responsabilidad, trabajo, Generosidad y Lealtad.

Foto 4

Actividad Fecha Descripcion de los | Razones por las
resultados % cuales se dieron

los resultados
Se Elaboré un | 20-02-2020 los 7 nifos | para que lo nifios

recuadro con el

aprendieron cémo

aprendan los

tema el tema de los
valores morales en
clase

se deben de
comportar en la
escuelayensu
casa por medio de
los valores morales

buenos habitos de
comportamiento y
los valores morales
que nos
representan

Actividad No.2

Elaboracion de collage en relaciéon a Valore extra-aula:
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Se hace la preparacion de imagenes que representan algunos valores para que

los nifios pinten.

Para luego formar el Collage con las imagenes que ellos observaron, pintaron y

repasaron.
Actividad Fecha Descripcion de los | Razones por las
resultados % cuales se dieron
los resultados
Elaboraciéon de un 25-02-2020 Los nifos Por la convivencia

collage lo cual se
hizo a nivel extra
aula en la escuela

desarrollaron sus
competencias en el
Area de Formacion
Ciudadana por
medio de la pintura
de imagenes

que se dieron con
los demas
compafieros de la
escuela.

Actividad No. 3

Elaboracion de hojas de trabajo en relacién a la practica de valores, fueray

dentro del aula:

Se hace una busqueda en google de algunas imagenes que representen un valor

para que los nifios decoren y pinten y socialicen con sus compafneros.
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Actividad Fecha Descripcion de los Razones por las

resultados % cuales se dieron
los resultados

Se realizé una | 28-02-2020 100% razonamiento | Para  elegir el

trabajo de de las imagenes material adecuado

busqueda en elegidas de forma | e  implementarlo

google para poder correcta para en clase.

escoger las elaborar la actividad

imagenes y que los en clase.

nifos puedan

decorar pintar y

socializar con sus

comparieritos la

actividad de las
hojas de trabajo
fuera del aula

Actividad No.4

Tendedero De Valores

El tendedero se realiza con diez historias o fabulas que dejen como ensefianza por lo

menos un valor, estas deben ser decoradas para que llame la atencion del estudiante,

cada estudiante debe leer una historia y en familia encontrar la ensefanza o el valor. Y

escribirlo en su cuaderno de formacion ciudadana.
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AMOR TRABAJO RESPETO
Foto 7 Roto 8 Foto 9

PUNTUAL TOLERANCIA SOLIDARIDAD
Foto 10 Foto 11 Foto 12

n 4
GENEROSIDAD HONRADEZ
Foto 13 Foto 14
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Actividad Fecha Descripcion de los Razones por las
resultados % cuales se dieron los
resultados
Cada estudiante 02-03-2020 un 90% de Para que los padres

debe leer una
historia en familia
encontrar la
ensenanza o el
valor. Y escribirlo
en su cuaderno de
formacioén
ciudadana.

participacion por
parte de los padres
de familia en casa
para poder realizar
las lecturas dirigidas
con su apoyo

de familia
aprendieran a
compartir con sus
hijos y para que
aprendan a escribir
las fabulas e

historietas




Actividad No.5
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Video sobre los valores acorde al nivel primario este video deber ser visto en familia y el

padre de familia debe ir realimentando en el momento que lo amerite. Al finalizar debe

hacer un comentario en familia y enviarlo al maestro

El video se llama “Madre sindnimo de valores Foto 15

L)

20200610184954.mp4
Programa Agcadémico de
P Profesiona Docente.
PA 1D

Licenciatura cn Educacion Primaria

con Lnfasis en Educacion Bilingiie.
Actividad Fecha Descripcién de los Razones por las
resultados % cuales se dieron

los resultados

Se preparan todos | 09-06-2020 Comentario en Para que convivan
los materiales para familia y en casa los padres e hijos y
realizar la sobre la ensefianza | sean  conscientes
grabacion de clase del tema de la importancia de

con el tema madre
sindnimo de Amor

cumplir  con los
valores morales y el
respeto

C. Fase de ejecucién
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Actividad No.1

Charlas didacticas fomentando valores en hogares de padres de familia.

Charlas para fomentar los valores, se hace un analisis en los hogares de la comunidad y
luego se determina cuales de estos necesitan de estas charlas, pues ya se conocen los
antecedentes de sus hijos, lo cual sirve como indicador del hogar que amerito el apoyo,

después de esto esperar el mejor comportamiento de los estudiantes.

En la charla se puede agregar un video, la charla es compartida por un experto.

Actividad No.2

Convivencia con las personas recreativa fomenta en valores éticos,

espirituales, morales y sociales.

Se hace el recorrido en hogares, visitando a las personas de que estas estén en
convivencia armonica basada en principios espirituales, éticos, morales vy
sociales manteniendo la Fe en Dios ante toda situaciéon que se esta viviendo en

nuestro pais y en el mundo.

Foto 15

Actividad No.3

Convivencia con los padres de familia recreativa fomenta en valores éticos,

espirituales, morales y sociales.
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Se hace el recorrido en hogares, visitando a de que estas estén en convivencia

armonica basada en principios espirituales, éticos, morales y sociales

manteniendo buena ética con los alumnos, padres de familia y autoridades.

Foto 16

Actividad Fecha Descripcion de los Razones por las
resultados % cuales se dieron

los resultados
Se elaboraron guias | 12-06-2020 los 7 padres de | Para que trabajaran

para entregar a los
padres de familia de
los 7 nifios de
primero y segundo
grado y que las
puedan trabajar en
casa

familia recibieron la
entrega de las guia
para los nifios

encasa y

continuaran
aprendiendo sobre
como tratar a los
demas con respeto
y valores morales

Actividad No.4

Convivencia con los padres de familia y autoridades recreativas fomenta en

valores éticos, espirituales, morales y sociales.
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Se hace el recorrido en hogares, visitando a padres de familia que estén en
convivencia armonica basada en principios espirituales, éticos, morales y

sociales manteniendo buena ética con los alumnos, padres de familia y

autoridades.
Foto 17
Actividad Fecha Descripcion de los Razones por las
resultados % cuales se dieron
los resultados
se hizo presente a | 13-03-2020 un 90% de padres Para evitar los

un taller para

" de familia de toda la | problemas en casa
padres de familia

un agente de la escuela se hicieron |y que los nifios
PNC para que presentes para | eviten los malos
aprendieran o aprender el tema en | comportamiento
necesario con P P
relacion a mantener el taller ofrecido por | con sus
el orden en casa y un agente de la compafieros y
en la comunidad

PNC maestra de grado

Se elabor6 un trifoliar para entregarselo a los padres de familia y los nifios que
compartieran la informacion que se les presentaba y que en familia reflexionaran

la importancia de vivir los valores para una mejor Guatemala
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En una sociedad donde se hace
cada vez mas necesario el
respeto a los derechos
humanos, los nifios constituyen
un sector muy importante de la
poblacion. Los nifios y las
nifias pertenecen a unos de los
sectores mas débiles v
yulnerables de la sociedad.

ILos nifos son seres biologica.
]mc131 economicamente
dgpendlem:es de su familia,
Immstms especialistas, etc. Los
|Frl[intrs no tienen posibilidad
\de escoger y solo deben
|cons=mrr a la proteccion, tal y

jcoamo lo establecen lns
linstit:ucbn:s y como lo preve
s f leiromias
Los nines son  excelentes
imitadores, incluso durante los
|primeros meses de! vida, |os

infant den ar 4—13_-,
ar.pres-onn; faciales de las

|p¢rmaswueb.swidln-

La adquisicién de valores
acordes a la sociedad,
depende, como casi todo en
la vida de los humanos, de
sentirse querido y seguro,
de desarrollar lazos estables

con los padres v de tener

confianza en si mismo. Sélo

sobre una base deamor ¥

seguridad podrd aprender e

interiorizar los valores
Eticos correctos.

Lo mas importante: el
ejemplo que dan los padres
en su forma de relacionarse
con los demas, de pedir las
cosas, de ceder el asiento,
de repamrla que les gusta,
de renunciar a algo, de
defender a alguien asi como
el respeto por las personas
COmMO COn 5us cosas, etc.

I

' Ll

Se logré 100% cocientizar a los padres de familia porque es necesario que sus hijos
practiquen los valores en clase y en casa



D. fase de monitoreo
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Se va a monitorear los resultados que se obtuvieron al realizar las actividades, lo que

nos dara la pauta de mejorar en las debilidades que se encontraron, y observar las

mejoras que obtuvieron en su formacién personal con la adquisicién del conocimiento de

estos valores y su puesta en practica,

se debe observar constantemente el

comportamiento de los estudiantes, se hizo uso de él plan de monitoreo que realizamos

en clase con la asesora en nuestra seccion.

TrETeay

=TT

= iR

[—rrrp=———r=pr Tha ¥ e p o

Foto 18

Actividad Fecha Descripcion de los Razones por las
resultados % cuales se dieron

los resultados
Hemos utilizado | 20-06-2020 Se monitoreo el| para observar las
para monitorear la 100% de mejoras — que - se
obtuvieron en su

herramienta de la
escala de metas y
monitoreo que
nosotros mismos
disefiamos en clase
con la asesora del

PME

actividades que se
realizaron con los
ninos de primero y
segundo grado

formacion personal
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E. Fase de evaluacioén

Tomar en cuenta los resultados obtenidos con el monitoreo, verificar si se alcanzo los

objetivos deseados, para ello se evaluara por medio de una lista de cotejo.

LISTA DE COTEIQ PARA CALIFICAR ACTIVIDADES DEL PME

INDHCADIOIRES LD HEZD NO LO HEEC COMPORTAMIENTO

Actividad Fecha Descripcién de los Razones por las
resultados % cuales se dieron
los resultados
Evaluacién del PME | 25-06-2020 Los nifos Se evaluaron los
aprendieron a

procesos de
comportarse de

manera adecuada aprendizaje

Foto 19
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F. Fase de cierre del proyecto

Esto se hara a través del plan de divulgacion los resultados obtenidos y todas las
actividades ejecutadas durante el PME, por medios virtuales para dar a conocer a la
poblacién la importancia de fomentar los valores con los nifios y ser responsables del
comportamiento de los mayores formando buenos habitos en los nifios y forjando su

futuro.

“Promovery Fortalecer la practica de valores en segundo grado™
WVilma Yolanda Roldan

Descripostn del proyecio En la Escusta Oficial Urbana Mexds Aldes Busnas
Brisas del municipio de Guaracapan, departamento de Sants Rosa so osia
dando of problema con estudiantes de segundo gado SECEEN TN gue No
timron conocimionio do los valones morales v por 1o lanto, no los ponen an
pracica. esto se ha ido ocasionando pomque los padres de familia no
nmdcan 8 sus hijos valores.

QBJETIVOS GEMNERAL: Forlalecor las capacdades cognoscitivas an of toma l
duVllnmmlﬂ:ydlmhwmmhmhmuﬂtim
Imerds an su rendimiento escolar que Hes de
urmM"A'mhmlamummmmm s
municipio de G 1. ohep o de Santa Ross

ESPECIFICOS: -Fonalecer las competancias en aplicacian de valores de los
astuiantes y padres de familla, — Es importanie capacitar a los Padres de
Farrilia de los estudianios de segundo grado seccion “A7 de s Escusta Oficial
Urbana Mixta Alkbea Buenas Brasas, del muonicipe de G paan,
depatamento de Santa Rosa. Sobre la imporancia gue contribuyan & la
reduccidn dal riesgo causado pmfalm:bsduﬂndm de valores. -Implemeantar

un programa de sensit niar una culturs de
aplicacian de valones, mhwdaddnm*;semmslw i

Concepto del PME Bl proyecto “Promover ¥ Forslecer k5 pracics o8 WBores en
sagundo grado’ tene coma idea principa ke aplicacién de |a diversidad de valores
Que exisien en of desarmollo social de los seres bumanos, esio conlleva, a que los
estuciantes de segundo grado v los padres de Esmilia en conjunto con su masstra
majorarmn sus relaciones iMerpersonales, rendimisnio académico, vocatulario y
conducta, pratendiando lograr un ambione agradable on sus hogares y escusla,

Resulisdo: &nlmmmypedmhfwrﬂnsemﬂmﬂnpler\
adecupdements ks valones en el hogar, logrande al final del proyecio que se
majarara i relacion sodal y comurcaliva, asi como ol fralo mas condial y educado
ontre los inlegrantes de ln famiia

Acciones do Sostonibilidad: Visibilizar ol PME ane la comunidad educativa y
aciores potenciales. Los padres de familia apoyan a sus hjos proporcionandoles
ol malarial para ajar on las tnroas asignadas.

SJUSTIFICACION: El  proyecio  prelonde  reducic la mafa actiud  del
mmmummmymmmmwmﬂm
oo a kos est

Foto 20
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CAPITULO IV DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

La institucion seleccionada es una Escuela del area rural mixta, matutina que
esta en la aldea Buenas brisas municipio de Guazacapan, departamento de Santa
Rosa.

La escuela es pequeia cuenta unicamente con el nivel primario, hay una seccion

por cada grado.

La escuela cuenta con un gobierno escolar bien organizado integrado por

alumnos de tercero a sexto grado.

Al revisar los indicadores educativos se evidencian problemas en los indicadores
de recursos, indicadores de proceso, y el mas incidente en dificultad de aprendizaje,
segun datos hay 34 alumnos inscritos en los diferentes grados del afio 2019, 33
fueron aprobados y 1 reprobados y al inicio de afio 34 nifios y nifias fueron inscritos
durante el ciclo escolar 2019, en el cual 3% de segundo grado reprobo.

Producto de las vinculaciones estratégicas realizadas se decide partir de la

primera linea de accion estratégica: Concientizacion de valores a través de

talleres de formacion para Padres de Familia.

Por lo anterior, se dice que el Proyecto a disefiar va a combinar algunos
proyectos identificados: Generar conocimientos sobre la necesidad de la
aplicacion de la formacion en valores, mediante la organizacion de los autores
potenciales, para la gestion de actividades promotoras como : talleres de
formacion y concientizacion para padres de Familia con la presencia de un
representante de la Policia Nacional Civil, Juego del bingo con el tema de la
importancia de la buena convivencia, Videos Educativos de reflexion fomentando
el valor del respeto, Lectura de reflexiones, Charla a padres de familia y alumnos
con el apoyo profesional de un Psicélogo del centro de salud, sopa de palabras,

el tendedero formativo con los valores siguientes valores: ElI amor, la
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responsabilidad, el respeto, la honestidad, el trabajo, la empatia, la solidaridad,
la generosidad, perseverancia y Los padres de familia tienen que escribir un
comentario sobre como inculcan los valores en sus hijos o hijas y como los

ponen en practica.

* Los resultados que se generaron de la aplicacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo fueron los siguientes:

* Que los estudiantes y padres de familia se involucraran para fomentar la
formacion en valores desde el seno del hogar.

* Que se mejorara la buena comunicacién con los companeros de clase,
comunidad educativa, padres de familia.

« Al final del semestre se logré que subiera un 85% los resultados en el
area de Formacién ciudadana.

« Se mejord el vocabulario de los estudiantes, ya que no mencionan
palabras obscenas y se dirigen hacia los demas con palabras correctas y

adecuadas.

Es importante recalcar que la buena formacion en valores en la vida der ser
humano lo hace responsable de sus actos desde la nifiez por lo cual el padre de
familia, y el docente tanto el hogar como en la escuela deben estar presentes en
esta etapa recordemos que el nifio aprende haciendo y no hay que olvidar la

importancia de su formacién como persona.
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CONCLUSIONES

Se implementdé material didactico con juegos educativos para fortalecer las

competencias en el Area de Formacién Ciudadana.

Se implementaron charlas formativas para padres de familia con el tema

“Padres fuente de Cambio”

Se trabajo un plan de divulgacion en el cual se da a conocer a la poblacion a
través de la plataforma de Facebook y WhatsApp todo lo elaborado en el

proyecto de mejoramiento educativo.

Se mejord notablemente las relaciones interpersonales padres hijos y

comunidad educativa

Se logré un taller de formacién del resguardo sobre integridad social con los

agentes de la Policia Nacional Civil

Se entregaron las guias didacticas, afiches, y trifoliares a padres de familia, y

comunidad educativa.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Tabla 27 Plan de sostenibilidad

Productos procesos

implementados.

Se presentara el
proyecto con el
CTA, docentes,

padres de
familia,

gobierno escolar
Necesario el

acompafamiento de
los padres de familia
en la tarea del
aprendizaje del nifio

Apoyo de companeros

docentes de la
escuela.

Apoyo de autoridades

educativas
departamentales.

Actividade

s

especifica

s realizadas.

Justificacion de los
productos y
procesos a

considerarse en la
estrategia.

Sostenibilidad Institucional.

Por medio de una
charla motivacional

donde se
presentaran los
resultados

Se cuenta con el
apoyo y respaldo
de las autoridades.

Involucramiento
de las actividades
a realizar del
PME.

Solicitar apoyo de

la supervision
educativa y
departamental de
educacion.

Mejorar la practica
de valores en los
estudiantes.

Que se cumpla

los valores
desde los
hogares

Se necesita el apoyo

para respaldo,
formar equipos vy
para mejores
resultados.

Para tener un
respaldo para
implementar el

PME en la escuela.

Que falta para
consolidar
recomendacione
S para su
fortalecimiento.
Consolidaciéon
(tiempo de
ejecucion)

Motivar a los CTA, que
se involucren en estos
proyectos

Que los
demuestren
interés por sus
hijos

padres

Participacion
activa para mejorar
la educacion.

Promover ayudas a
los diferentes
proyectos que se van
a realizar a nivel
departamental.




Apoyo de la OPF.

Apoyo de la
comunidad educativa

Sostenibilidad
Institucional Financiera.
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Coordinar
actividades para el
involucramiento de
las Necesidades
de la escuela.

los estudiantes.

Organizacion para

involucrarlos en el todas
PME. actividades
realizadas.

Enviar solicitudes a
las organizaciones

Apoyo en las
actividades a

Para el bienestar de

Para tener apoyo en

las

Contar con la
colaboracion y apoyo
en beneficio de la
comunidad
educativa.

Tener interés en el
aprendizaje de sus
hijos en la
escuela.

Interés en que se
mejore la educacion

que puedan proveeré | realizarse en en todo nuestro

los insumos la  ejecucion pais

necesarios y darle del proyecto.

seguimiento al

proyecto

Sostenibilidad Social.

Que se realicen Solicitar al CTA, Es necesario mejorar | Brindar  apoyo
grupos de actores permisos constantes | la educacién en en beneficio de
sociales promovidos para que un pastor valores desde la la educacion.
por pastores pueda llegar a nifiez
evangélicos impartir los talleres a

los nifos de toda la

escuela
Maestro y padres de Estar en constante Acercamiento con la Cambios de

familia

Participacion de
profesional de
psicologia del centro
de salud.

comunicacion con escuela
maestros y padres
para que se ejecute
el proyecto de

manera correcta

Solicitar charlas
psicologicas al
profesional del
Centro de Salud.

Brindar apoyo
psicolégico a
los estudiantes.

conducta de nifios y
padres de familia por
medio de

una buena
comunicacion

Involucrar mas a
esta institucion ya
que si cuenta con

profesional en la
psicologia.
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Anexos

Guias de autoaprendizaje

n Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media

DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Programa Académico de Profesionalizaciéon Docente

Licenciatura de Educacién Primaria Bilingle Intercultural

Curso: SEMINARIO DE TRABAJO DE GRADUACION 1

Profesora: Vilma Yolanda Roldan

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Buenas Brisas, Guazacapan, Santa

Rosa.

Area Formacién Ciudadana

Componente:
Valores
1. Grado: Segundo Primaria
2. Competencia de area No. 2: Evidencia la practica de valores en sus
relaciones interpersonales, étnicas e interétnicas en la familia, en la
escuela y en su comunidad.
3. Indicador de logro No. 2.1.: Demuestra buen trato en sus relaciones

sociales.

. Contenido No. 2.1.3. Interaccidon en forma armodnica con otras

personas sin prejuicios.

. Tema: Los Valores

Introduccion

+ Tema Los Valores

« Este tema es importante para los nifios y nifias ya que al aplicarlos
demuestran conductas adecuadas, mejorando sus relaciones sociales con
las demas personas.

« Instrucciones generales, por ejemplo:
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Desarrollar las actividades descritas a continuacion con el apoyo de su
papa o mama en el cuaderno de Formacién Ciudadana.

1. Charlas con madres de familia desarrollando el tema de
valores.

2. Entrega de un trifoliar con contenido referente a los valores.

3. Entrega de hojas con dibujos referente a los valores que
tendran que colorear las madres de familia.

4. Juego de memoria de los valores con los estudiantes.

5. Realizar dibujos que simbolicen los valores que aplicamos en
nuestros hogares.

6. Desarrollar un comentario de los padres de familia referente a
la importancia de los valores.

Espacio de evaluacion:

Se realizara la evaluacion durante toda la actividad por medio de
preguntas y respuestas.

Estas preguntas el adulto se las realizara al niino o la niia.

éQué aprendioé sobre el tema?
éQué actividad le gusto mas de esta guia de autoaprendizaje?

Recuerda lava constantemente tus manos con agua y jaboén,
usa correctamente tu mascarilla, mantén el distanciamiento
social, Quédate en casa, JUNTOS SALDREMOS ADELANTE. .........
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