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RESUMEN

Dado que el nivel escolar preprimario es en donde se da la primera separacion
de los nifios y nifias y los padres de familia, es necesario tomar en cuenta las
situaciones de vida que el preescolar ha experimentado, por lo que es necesario
gue se realice una entrevista con los padres de familia de cada uno de los nifios
y las nifias para asi poder comprender que es lo que sucede en cada uno de los

casos.

El presente trabajo permite dar a conocer los problemas, causas y efectos de los
nifios y las nifias del grado de Parvulos de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a
EORM, de la aldea San Lorenzo ElI Tejar del municipio de pastores del

Departamento de Sacatepéquez.

En él se podra observar las acciones y las consecuencias del comportamiento de
cada uno de los nifios y las nifias. Y poder buscar las técnicas y estrategias para
fomentar el buen comportamiento y asi poder mantener la armonia en el salén
de clases tanto dentro como fuera de él y entre compaferos de salén y de

escuela.

Realizaremos la investigacion necesaria para saber si es un problema especifico
0 solamente es por el rango de edad en el que se encuentran, con ello poder
trabajar de la mejor manera para para tener un ambiente en el que los nifios y las
nifas puedan desenvolverse con seguridad y tranquilidad en cada una de las

actividades que se llevan a cabo y estan programadas durante el ciclo escolar.



ABSTRACT

Since the pre-primary school level is where the first separation of boys and girls
and parents occurs, it is necessary to take into account the life situations that the
preschool has experienced, so it is necessary to carry out an interview with the
parents of each of the boys and girls in order to understand what is happening in
each of the cases.

The present work allows to present the problems, causes and effects of the boys
and girls of the Nursery grade of the Official Nursery School attached to EORM,
from the San Lorenzo El Tejar village of the pastoralist municipality of the
Department of Sacatepéquez.

In it you can see the actions and consequences of the behavior of each of the
boys and girls. And being able to find techniques and strategies to promote good
behavior and thus be able to maintain harmony in the classroom both inside and
outside of it and between classmates and school.

We will carry out the necessary research to find out if it is a specific problem or
only because of the age range in which they are, thus being able to work in the
best way to have an environment in which boys and girls can function safely. and
tranquility in each of the activities that take place and are scheduled during the

school year.
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INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacion Pre-primaria con Enfasis en Educacion
Bilinglie tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo de
graduaciéon denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Esta opcidén de graduacién tiene mucho sentido, pues le permite al estudiante
devolverle al entorno educativo que lo apoyé para graduarse, un granito de arena
para mejorar la educacion de este pais.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidio realizarlo en
la Escuela de Parvulos anexa a EORM del Municipio de Pastores del

Departamento de Sacatepéquez.

La escuela de Parvulos esta ubicada en la aldea San Lorenzo el Tejar, en el
canton San Antonio y cuenta con dos modulos, en el primer nivel se encuentran
los salones de la seccion de preprimaria y PAIN y en el segundo nivel tres
secciones de primaria. El edificio cuenta con servicios sanitarios, cocina, bodega
pequefia para alimentacion, salones amplios, pizarrones, muebles para guardar

material.

La escuela cuenta con 88 alumnos de Preprimaria con nifios en rango de edad
entre 5y 6 afios, los cuales son atendidos por una maestra para cada seccion, la
asistencia de los nifios y las nifilas matriculados se mantiene en un porcentaje
bastante elevados ya que se cuenta con la presencia de los nifios y las nifias
todos los dias, solo en algunos meses en los que hubo algunas faltas por
enfermedad, el idioma utilizado como medio de ensefianza en un 100% es el

espariol.

Los Indicadores del contexto podemos mencionar por rangos de edades se tiene

una poblacion con un 94% de pueblo ladinos y un 6 % de pueblo kaqgchiquel.



Los padres de familia son agricultores o albafiles y las madres de familia se
dedican a las labores del hogar.

En relacion a los indicadores educativos se determina que los problemas de
comportamiento afectan el ambiente entre compafieros de salén y de escuela
por lo que se debe de realizar un proceso de actividades en las cuales se
determinen las causas y efectos que produce el comportamiento de
determinados nifios o nifias. Para lo que se enfoca en una serie de capitulos
siendo estos: capitulo | en el desarrolla el plan de mejoramiento educativo, en el
gue se determina el contexto en el cual se lleva a cabo el proyecto. Capitulo Il
fundamentacion teorica, se toma en cuenta el aporte de los autores para
fortalecer la investigacion. En el capitulo Il se desarrolla el proyecto y se da a
conocer la presentacion de resultados y en el capitulo 1V se recopila en analisis

de resultados.

Luego de la evaluacion del entorno educativo en referencia al comportamiento de
los nifios y las nifias, tomando en cuenta que cuando llegan a la escuela se da la
primera separacion de los padres, se determina trabajar técnicas didacticas para

trabajar en clase el comportamiento en preescolares

Para poder tomar la decision de trabajar el tema de comportamiento se utilizé en
FODA, DAFO, en el cual se enumeraron los posibles problemas a trabajar y en la

MINIMAX se determiné trabajar bajo la linea de accion educacién de calidad.

En el desarrollo del proyecto se realizaron actividades en las que de manera
directa se incluyeron a los padres y madres de familia, ya que ellos son parte
fundamental en el comportamiento de los nifios y las nifias. Dicho proyecto tuvo
una durabilidad de seis meses. dando inicio en noviembre del afio 2019 y

finalizando en mayo de 2020.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1. Marco organizacional

1.1.1. Diagnostico institucional. Informacion basica de la EODP anexa a EORM
Jornada Matutina

La Escuela Oficial de Parvulos anexa a Escuela Oficial Rural Mixta se encuentra
ubicada en el Cantén San Antonio, la naturaleza de la institucién es publica del
sector oficial se encuentra en el area urbana y su plan es diario, su modalidad es
monolingle y su tipo es mixto, su categoria es anexa y la jornada de labores es
matutina, su ciclo laboral es anual. Cuenta con Organizacion de Padres de
Familia (OPF).

Vision de la escuela es tener una sociedad integra, justa, amante de los valores
con nifios y niflas de éxito, responsables y conscientes de la superacion que
deben alcanzar a través de la educacion.

Mision es Ser la mejor institucion educativa a nivel municipal, departamental y
nacional, formando estudiantes competentes e integros dispuestos a enfrentar

los retos de una sociedad moderna.

Indicadores
La Escuela Oficial Rural Mixta San Lorenzo El Tejar atiende el nivel inicial,
preprimario y primario presidido por la directora Dora Marina Romero de
Véasquez y conformado por 22 docentes que atienden a 456 estudiantes del nivel
primario y 120 en el nivel inicial y preprimario. Tiene organizadas las siguientes
comisiones: Finanzas, Evaluacién, Alimentacion Disciplina, Sociales, Ornato,
Deportes, Cultura, Lectura, Mobiliario y equipo, Consejo Educativo de Padres de

Familia.



Esta aldea cuenta con dos edificios escolares, una edificacion para Preprimaria y
otra para Primaria; en la parte de Preprimaria Cuenta con dos secciones 0
maodulos, una con 3 salones y techo de lamina de duralita, en este funcionan 2
secciones de PAIN y 1 de preprimaria. Otra de dos niveles, tiene 3 salones en
cada nivel para un total de 6 salones, este es utilizado por dos secciones de
preprimaria y 4 de primaria.

El edificio cuenta con servicios sanitarios, cocina, bodega pequefa para
alimentacién, salones amplios, pizarrones, muebles para guardar material (en

algunas secciones, 1 0 2 estanterias).

Se atiende PAIN, Parvulos y Preparatoria. Cuentan con 88 alumnos de
Preprimaria. En este establecimiento se encuentran CEIN PAIN, en las edades
comprendidas entre 0,1 y 4 afios, y en el nivel preprimario nifios de edades entre

5y 6 afios.

Antecedentes

Pastores fue fundado por el conquistador don Pedro de Alvarado y Contreras
para la crianza de ovejas y corderos, que eran apacentados por sus vecinos y de
donde surgi6é su nombre.

Convirtiéndose con el tiempo, en una gran comunidad, conocida con el nombre
de SAN DIONISIO PASTORES, quedando desde entonces reconocido como
Municipio del Departamento de Sacatepéquez, San Luis las Carretas pasa a
jurisdiccién de San Lorenzo El Tejar, por Acuerdo Gubernativo de 27 de junio de
1,876, pero el 12 de abril de 1,889, San Luis Carretas vuelve a la jurisdiccion de
Pastores, segun acuerdo gubernativo de esa fecha. San Lorenzo El Tejar, fue
anexado al Municipio de Pastores segun acuerdo gubernativo el 23 de agosto de
1,935.

El 23 de agosto de 1935 por acuerdo municipal, San Lorenzo el Tejar perdio su
categoria de municipio para transformarse en aldea, a partir de entonces es

llamada Aldea San Lorenzo el Tejar. Previamente se habia anexado a la aldea



San Luis Las Carretas por acuerdo gubernamental del 27 de junio de 1876, que
se dej6 sin efecto el 12 de abril de 1889.

Pastores cuenta con sus vias de acceso hacia la cabecera con asfalto, y hacia
sus aldeas con asfalto, el ingreso directo de la carretera hacia las aldeas se
encuentra adoquinado. Carretera que conduce del Municipio de La Antigua
Guatemala, Jocotenango y Pastores, carretera que conduce de Chimaltenango
pasando por El Tejar, Chimaltenango hacia Escuintla por la ruta nacional 14.

San Lorenzo El Tejar, Aldea del Municipio de Pastores en el departamento de
Sacatepéquez, actualmente cuenta con una Escuela Oficial Rural Mixta y la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a la Primaria, también se cuenta con el CEIN-
PAIN que atiende nifios en edad preescolar. Los pobladores son netamente
cristianos, se dividen en dos grupos: catolicos y protestantes. Predominando la

catolica, con un 60% de feligreses de la poblacion total.

Cuenta con una extension territorial aprox. de 5 kildmetros cuadrados. Limita al
norte y este con la aldea San Miguel Morazan, Sumpango, al sur con la Aldea

San Luis las Carretas y al oeste con Parramos municipio de Chimaltenango.

La aldea presenta una densidad de 598 personas por kilometro cuadrado,
densidad un poco mayor a la departamental que corresponde 595 personas por
kilbmetro cuadrado, para el mismo periodo, teniendo una tasa de crecimiento de

3.1 por ciento.

Se encuentra ubicada en un bosque humedo montafioso central bajo
Subtropical, que indica que las condiciones de lluvia varian entre 1972mm y
1588mm, con un promedio de 1344mm/afio y la temperatura varia entre 16-23
grados C. Su idioma oficial es el espafiol. El plato tipico de la Aldea es el Pepian
y el Estofado de tres carnes, estas comidas se sirven en festividades y

celebraciones especiales como bodas, bautizos, otros.



Como parte de la celebracién de la feria se le reza la novena a San Lorenzo en
la iglesia catdlica, finalizando la misma el 9 de agosto con quema de polvora este
mismo dia y el 10, fecha que se celebra la feria patronal del pueblo en honor a
San Lorenzo, cuando empiezan a sonar las campanas de la iglesia a las 11:40
A.M muchas personas empiezan a rezar al mismo tiempo buscan en la tierra con
azadon el carbon de San Lorenzo, se quema también cuando hay tormentas en
el tiempo de invierno para evitar desastres. El 10 de agosto a las 4 de la mafiana
hay serenata por todo el pueblo, seguidamente el Jubileo y Corpus Christi y

cubrimiento del Santisimo.

Dentro de las actividades sociales hay grupos de jovenes que se organizan para
hacer 2 tardes de jaripeo, baile de disfraces y concierto al aire libre. En la
actualidad la mujer esta tomando un papel preponderante, ocupando un 50% de

la economia diaria del municipio.

Dentro de la comunidad se desarrolla un proceso de agricultura, en la Aldea los
campesinos se dedican a cultivar maiz y frijol, granos basicos para la economia
del pais. No se puede descartar tampoco el trabajo de botas y zapateria, que Si
bien es cierto se centra mas en la cabecera municipal, hay muchos Artesanos de

botas en la Aldea.

Como es un pueblo ladino, no hay traje regional especifico, pero nos cuentan
gue antes, hace unos 30 o 40 afos, se utilizaba vestido paletoneado de capas,
para las nifias y sefioritas, Luego al casarse se utiliza de una sola pieza. Con el
paso del tiempo y la economia, este se modifico y se utiliza de una pieza, pero
ahora ya tallado, también cuentan que anteriormente las mujeres utilizaban
solamente gabachas grandes. Hoy esa costumbre se ha perdido y se utiliza el

delantal.



En la comunidad existe una alcaldia auxilia situado en la plaza central de la
aldea, liderada por personas de la comunidad. También hay COCODE, que vela
por el bien de la comunidad.

En la comunidad de San Lorenzo el Tejar pastores Sacatepéquez desde tiempos
atras ha existido una institucion educativa al servicio de la poblacion. Al no
conocerse la fecha de fundacion de esta aldea se realiza una investigacion,
donde se encuentra la sefiora Justina Pocén Chajon actualmente con 81 afios
gue cuenta que su abuela la sefiora Asuncién Morales nacida en el afio 1,845
gue estudid en la escuela de la comunidad por lo que ella leia y escribia
perfectamente. Ya que se desconoce la fecha de fundacion de la comunidad,
pero las ruinas que existen en lo que actualmente es la escuela, era una iglesia
en la que también funcionaba un Colegio de Tedlogos, quedando como

referencia y muestra un pedazo de ruina, misma que se encuentra en la escuela.

En la actualidad solo se cuenta en la escuela con los libros de actas del afio
1934 y en esa fecha se contaba con la Escuela Nacional de nifias de la que era
directora la sefiora Victoria de Garcia Salas, en la que funcionaba la seccion de
parvulos con 11 estudiantes, la seccion de primero con 10 estudiantes y la

seccion de segundo con dos.

También en ese afio funcionaba la Escuela Nacional de Varones de la que era
director el sefior Inocente Garcia Salas en la que también solo se llegaba al
segundo grado en esa época en la comunidad educativa participaba una junta
local de educacion que era la encargada de evaluar a los estudiantes cada fin de
ciclo. En 1972 se unifican las escuelas de la aldea segun acuerdo ministerial
1,345 de fecha 1 de agosto de 1972 acta No. 98 de fecha 20 de septiembre de
1972 llamandose entonces Escuela Nacional Rural Mixta. Fue hasta el afio 1986
gue pasa la escuela de ser nacional a ser oficial llamandose en la actualidad

Escuela Oficial Rural Mixta San Lorenzo El Tejar.



1.1.2. Marco epistemologico

Dentro de las estrategias de abordaje que se hace uso en los diferentes
procesos educativos el personal docente esta organizado en comisiones:
Evaluacién

Cultura

Civismo

Escuelas Saludables

Deportes

Alimentacion Escolar

Prevenciéon de Desastres.

El modelo educativo es Constructivista., buscando que los nifios y las nifias
tengan un aprendizaje significativo. Actualmente se trabajan los Programa que

actualmente estén desarrollando: Gratuidad, utiles Escolares y Valija Didactica.

En la actualidad no hay Proyectos Desarrollados o por desarrollar.
Los Indicadores del contexto podemos mencionar en poblacion por rangos de
edades se tiene una poblacion con un 94% de pueblo ladinos y un 6 % de pueblo

kaqgchiquel.

Su poblacioén por rango de edades es de un 2.02% en nifios menores de un afo,
un 12.11 % en nifilos de uno a cuatro afos,13.05 en nifios de cinco a nueve
afos, un 22.65% en adolecentes de diez a diecinueve afos,9.67% en jovenes de
veinte a veinticuatro afios, 21.47% en personas de veinticinco a treinta y nueve
afios, unos doce puntos 12.57% en personas de cuarenta a cincuenta y nueve
afios, un 6.43% en personas comprendidas en las edades de sesenta afios en

adelante.

En lo referente a indicadores de recursos. En la escuela de parvulos hay ochenta
y ocho alumnos matriculados, comprendidos en las edades de y seis afios de

edad, los que estan distribuidos en grados y secciones comprendidos en ocho



nifios y nueve nifias de cinco afos en la seccion de parvulos seccion A, siete
nifilos y diez nifias en parvulos seccion B, trece nifios y quince nifias en
preparatoria seccion A, trece nifios y trece nifias en la seccion B, cuenta con una

cantidad de cuatro docentes, los cuales atienden una seccién cada una.

La asistencia de los nifios y las nifias matriculados se mantiene en un porcentaje
bastante elevados ya que se cuenta con la presencia de los nifios y las nifias
todos los dias, solo en algunos meses en los que hubo algunas faltas por

enfermedad.

El Idioma utilizado como medio de ensefianza en un 100% es el espafiol.
Y respecto a la disponibilidad de textos y materiales, los libros, con los que se

cuentan han sido elaborados, utilizando nuestros recursos.

1.1.2 Marco del contexto educacional Marco contextual nacional

El tema Educacion tiene una serie de factores negativos en el proceso de
enseflanza- aprendizaje de los nifios y las nifias, segun las estadisticas de
desarrollo humano en Guatemala, ya que es determinante el entorno en el que
ellos se desenvuelven. Entre los factores negativos que influyen se puede
mencionar el desarrollo emocional que se da por situaciones en el entorno
familiar. Entre ellas estan: La desintegracion familiar, la falta de trabajo, el

trabajo infantil, La ausencia de uno de los padres, la falta de salud.

1.1 La desintegracion familiar independientemente de cual sea la razon por la
cual se da, provoca en los miembros de la familia problemas emocionales que en
los nifios tienen alto impacto ya que ellos no son capaces de expresar su tristeza

o su ira produciendo en ellos agresividad.

1.2 De igual manera la falta de trabajo también es un factor que afecta la buena

convivencia en la familia y hace crecer el sentimiento de inferioridad de la
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persona, generando un entorno negativo para las personas con las que se

convive diariamente.

1.3 Asi mismo el trabajo infantil a pesar de los esfuerzos por erradicarlo también
es un fendbmeno que estad afectando los hogares en nuestro pais.
Lamentablemente es evidente que un nifio aun sin experiencia tendra la
habilidad de realizar tareas que los padres les asignen, sin importar los riesgos

gue se puedan presentar, lo que dejara sin opcién al estudio.

1.4 Por otra parte la ausencia de uno de los padres, el fallecimiento de uno o
ambos padres es determinante para la falta de educacién de los nifios y las
nifas. La migracion es otro fenomeno que afecta a las personas del pais. En la
mayoria de hogares de Guatemala la migracion es una de las alternativas que
las personas tienen sacrificando el seno familiar, ya que en la mayoria de casos
la persona que emigra o la que se queda busca una nueva pareja y la situacion

de vida cambia para los nifios involucrados.

1.5 Ademas la falta de salud es un factor que afecta negativamente el proceso
académico, ya que en presencia de enfermedades aumenta el riesgo de
abandono académico, es por ello que el Ministerio de Educacién esta apegado a
la ley de alimentacion, brindando a las escuelas el programa de una alimentacién
sana, pertinente y segura para mejorar el rendimiento académico de los nifios y
nifias,

1.1.1 Asi como a nivel pais y departamento también a nivel de municipio
podemos dar a conocer que el desempleo es un factor determinante en la
importancia que se les da a la educacion. Enfocado en el nivel preprimario no se
le da la importancia como la primaria, ya que muchos padres de familia no tienen
el conocimiento de las habilidades que se desarrollan y creen que es mejor no

gastar en el estudio de sus nifios en este nivel.
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1.1.2 Sin duda la migracion en Pastores no se da mucho el tema de migracién ya
gue ellos en algunos casos se dedican a la elaboracion de articulos de cuero, lo
gue les favorece a los que son duefios, pero también se da que los que solo lo

elaboran reciben un sueldo que solo cubre las necesidades basicas.

1.1.3. En cuanto a la desintegracion familiar se evidencia que al disolverse el
matrimonio los padres no se ponen de acuerdo en el lugar en el que el nifio va a
estudiar ya que en ocasiones es la madre la que decide dejar el hogar, lo que le
da lugar al padre a desentenderse de los estudios de sus hijos.

1.1.4 A este respecto en el municipio el trabajo infantil se lleva a cabo desde que
los niflos son muy pequefios, ya que las personas cuando ven en las calles nifios
vendiendo cometen el error de comprarles, lo que es aprovechado por los padres
para explotarlos y al ver que ellos generan ingresos dejan desatendido su

estudio.

1.1.5 Mientras tanto al referirnos al factor salud podemos denotar que es de
bastante importancia en el tema de educacion porque si los nifilos padecen
desnutricion seran unos niflos que no estaran interesados en aprender lo que
sera reflejado en su avance escolar, lo que producird ausentismo y se convertira

fracaso escolar.

1.1.1.1 Sin duda en la comunidad se da el desempleo por falta de interés del
padre de familia ya que es muy comun que la madre no trabaje fuera de la casa
y solamente el padre sea el sostén de la familia. El problema se da cuando el
padre es alcohdlico y la madre tiene que buscar las estrategias para poder llegar

a fin de mes con el dinero que se le ha dado.

1.1.1.2 Al mismo tiempo en la comunidad se da la migracion de la mayoria de los

padres para lugares lejanos del hogar para realizar trabajos de albafiileria y
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siembra de cultivos por lo cual la madre toma la decisién de que el nifio pequefio
se quede en la casa con ella 'y no asiste a la escuela.

1.1.1.3 De acuerdo con otro factor que se da en la comunidad es la
desintegracion familiar ya que es el padre o la madre deciden tener una nueva

pareja, lo que viene a afectar a los nifios dandoles inestabilidad emocional.

1.1.1.4 Ademas en la comunidad se da el trabajo infantil, ya que los padres de
familia cultivan frijol, lechuga, maiz y utilizan a los nifios desde pequefios para

realizar estas tareas.

1.1.1.5 En el dltimo termino en el factor salud en la comunidad son muy
creyentes de la oracion y dejan por un lado lo referente a medicina, ya que
cuando los nifios se enferman primero buscan a una persona encargada de
hacerles oracién y cuando ven que su salud se empeora asisten al hospital.

Seleccién del entorno educativo

Fuente: Elaboracion propia

Imagen No.1 Seleccién del entorno educativo



13

Las politicas educativas fueron creadas por el Consejo Nacional de Educacién y
tienen como finalidad la aplicacion en el sector publico y privado. Entre las
politicas educativas se encuentran: Cobertura, Calidad, Modelo de Gestion,
Recurso Humano, Educacion Bilingtie Multicultural e Intercultural, Aumento de la
Inversién Educativa, Equidad, Fortalecimiento Institucional y descentralizado.

En primero lugar se encuentra la politica de Cobertura, sin embargo, no se
cumple, esto es porque al nivel de la preprimaria no se le da la mayor
importancia en algunos hogares ya que el avance educativo no es muy marcado

en relacion a los diferentes niveles educativos.

En la politica de Calidad lo mas importante es el mejoramiento de técnicas vy el
uso de herramientas para un avance relevante en el proceso educativo, esto se
da con la profesionalizacion de los y las docentes ya que cada dia se ven
avances tecnologicos y si el docente no esta actualizado no es capaz de impartir

una educacion de calidad en el proceso de ensefianza- aprendizaje,

El Modelo de Gestion como politica hace referencia a la calidad de ensefianza-
aprendizaje en la que el nifio y la nifia van formando su aprendizaje de forma
personal, formando personas capaces de triunfar en un pais altamente

competitivo.

La politica de Recurso Humano, se encarga de velar y garantizar la actualizaciéon
de los docentes y las docentes dando la oportunidad de profesionalizarse y asi
obtener incentivos por su actualizaciébn para un mejor desempefio y con ello
transformar la educacién en aprendizajes significativos y personas con valores y

responsabilidades.

La Politica de Educacion Bilingle Multicultural e Intercultural se refiere al
fortalecimiento de los idiomas de las diferentes comunidades que tenemos en
Guatemala. Ya que con el paso del tiempo las personas de las diferentes etnias

estdn dejando a un lado su idioma materno por temor a la discriminacion o
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simplemente por la poca relevancia que se le da al idioma. Por lo tanto, es
necesario que se impartan las clases en su idioma materno. Por lo que es
necesario que el docente o la docente que sea asignado sea de la misma cultura

0 maneje de manera correcta el idioma.

Puesto que en la Politica de Aumento de la Inversion Educativa se establece el
aumento progresivo del presupuesto para que se les garantice a los nifios y las
nifias una educacién gratuita, es deber del estado que estas normativas se

cumplan de manera correcta en el lapso del tiempo estipulado.

Después esta la Politica de Equidad, esta hace referencia a la igualdad que debe
existir entre las personas pertenecientes a los cuatro pueblos: garifuna, xinca,
maya y ladino. Esta politica es de suma importancia porque debemos de
reconocer a cada uno de ellos tomando en cuenta sus costumbres y tradiciones
con respeto y admiracion. Es de hacer notar que el trabajo con las diferentes
culturas ahora es mas facil ya que existen los curriculum de cada uno de los

pueblos.

Ademas, esta la Politica de Fortalecimiento Institucional y Descentralizacion,
esta tiene a su cargo el fortalecimiento de las instituciones educativas de mejor
manera ya que estando en la comunidad es mas facil conocer las fortalezas y
debilidades de las instituciones educativas y con ello contar con la participacion

de los sectores que componen el sistema educativo nacional.

Es importante mencionar que en el programa académico de desarrollo
profesional docente PADEP/ D existe la politica de calidad educativa, ya que con
esta formacion el docente en servicio del sector oficial del ministerio de
educacion mejora su desempefio laboral en los diferentes niveles y modalidades
educativas dentro de los subsistemas escolar y extraescolar.

Dentro de sus objetivos esta el desarrollar procesos de reflexion autbnoma

docente, asi como plantear la gestion, promover la aplicacion de la investigacion-
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accion- reflexion como instrumento de desarrollo profesional, desarrollar las
capacidades de autonomia y responsabilidad, desarrollar conocimientos y
habilidades valores y actitudes profundas asi como madurez cientifica,
capacidad de innovacion y creatividad para resolver y dirigir la solucién de los

problemas educativos con responsabilidad e independencia.

En este programa intervienen dos instituciones las cuales son ministerio de
educacion y la universidad de San Carlos de Guatemala, asi como también se
desarrollan los ejes curriculares, siendo estos: unidad en la diversidad, vida en

democracia y cultura de paz, desarrollo integral sostenible y ciencia tecnolégica.

1.2. Analisis Situacional

1.2.1. Identificacién de problemas

Para poder realizar la interpretacion de los problemas de comportamiento y los
efectos que produce la falta de atencion, debemos partir por saber que es
atencion. Partiendo del concepto cuando hablamos de atencion, es la capacidad
cognitiva de generar, dirigir y mantener un estado de activacion adecuado para el

procesamiento correcto de la informacion.

Existen varios tipos de atencion

Atencion sostenida: capacidad de mantener de manera fluida el foco de atencion
en una tarea o evento durante un periodo de tiempo prolongado.

Atencion selectiva: capacidad para dirigir la atencion y centrarse en algo sin
permitir que otros estimulos, bien externos o internos, interrumpan la tarea.
Atencion alternante: capacidad de cambiar nuestro foco de atencion de una tarea

0 norma interna a otra de manera fluida.

Entre los problemas de falta de atencion en relacion a la observacién podemos

mencionar.
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Aprendizaje lento el cual se da porque el nifio o la nifia pierden la atenciony ya
no le pone el empefio necesario a la actividad que se esta realizando.

El nifio y la nifia por naturaleza son dindmicos, pero cuando se da en Desinterés
se deben de buscar las estrategias para que no se pierda su atencién.

El ambiente es esencial para que los nifios y las nifias fijen su atencion en la
actividad que se realiza y no tenga Distraccion.

El problema que se presenta cuando hay un nifio o nifia que se distrae y pierde
la atencion es que produce Desestabilidad en el salén de clases, lo que provoca
la desestabilidad del salén.

Excesivo movimiento en los nifios y las nifias hace que el ambiente del salén se
torne desagradable y se torne molesto.

La Desorganizacion es otro efecto que la falta de atencion produce y es una de
los efectos que se producen con la falta de atencion.

Listado de problemas
Falta de atencion
Mala postura al realizar actividades de aprestamiento
Inasistencia escolar

Problemas de comportamiento en nifios en edad preescolar
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Priorizacion del problema (Matriz de priorizacion)

Puntuacién obtenida por cada problema = (A+B+C+D+E) x (F+G)

CRITERIOS CRITERIOS =
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Falta de atencion 0 2 2 2| 6 2 1| 3
Mala postura al realizar . .
actividades de aprestamiento 1 2 1 1 1 1
Inasistencia escolar 0 2 1 2| 5 2 1] 1
Problemas de comportamiento.
ESCALA DE PUNTUACION
CRITERIO
2 PUNTOS 1 PUNTO 0 PUNTOS

A. Frecuencia y/o gravedad del problema

Muy frecuente o

Medianamente

Poco Frecuente o

muy grave frecuente o grave grave
B. Tendencia del Problema En aumento Estatico En descenso
C. Posibilidad de Modificar la Situacion Modificable Poco Modificable Inmodificable
D. Ubicacién temporal de la solucion Corto Plazo Mediano plazo Largo plazo

E. Posibilidades de Registro

Facil registro

Dificil registro

Muy dificil registro

F. Interés en solucionar el problema

Alto

Poco

No hay intereses

G. Accesibilidad o &mbito de competencia.

Competencia del

estudiante

El estudiante
puede intervenir
pero no es de su

absoluta

competencia

No es competencia

del estudiante.

Fuente: Elaboracion propia

Priorizacién del problema (Matriz de priorizacion)
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1.2.2 Seleccion del problema estratégico a intervenir

Analisis del problema prioritario (Arbol de problemas)

ACOSO esco a

Actitud docente en aula Ausentlsmo escola

4r4 (. SO |
l')

Ealta de VAo Violencia en e

17 [ON A‘-’ L

L) &‘.

y /S
Desinterés de los padre

Fuente: Elaboracion propia

Imagen No.2 Arbol de problemas



Demandas institucionales

Demandas poblacionales

1.2.2 Identificacion de demandas
A. Demandas sociales
Seguridad

Educacion

Salud

B. Demandas institucionales
Infraestructura

Fortalecimiento de valores

Material de apoyo para los docentes

C. Demandas poblacionales
Igualdad de oportunidades
Cobertura Educativa

Erradicar la desnutricion

1.2.2 Identificacion de actores
Actores directos
Docentes

Alumnos

Actores indirectos
Padres

Personal administrativo

Actores potenciales
Docentes

Alumnos

19
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A. Andlisis de fuerza de los actores directos y potenciales
Son aquellos que participan de manera directa en las acciones del plan o
proyecto, estos actores ven de forma favorable el proyecto porque estan acorde

a sus intereses.

1.3. Andlisis Estratégico

1.3.1 Andlisis DAFO del problema

DA

FO

D1. Mala formacién de habitos.

D2. Desinterés de los padres en el nivel
preescolar.

D3.
D4.
D5.
D6.
D7.
D8.
D9.
D10. Factores emocionales.

Factores organicos.

Baja autoestima.

Conducta agresiva.

Conducta inadecuada en clase.
Inseguridad en el grupo.

Imita conductas agresivas.

Falta de préactica de valores.

Al. Familias numerosas

A2. Nifios que viven en hogares
disfuncionales

A3. Bajo recurso econémico

A4. Padres divorciados o separados

A5. Imitacién de patrones negativos

A6. Falta de atencién de la docente en el
salén de clases

A7. Padres agresivos

A8. Docentes desinteresadas por la disciplina
del salén

A9. Falta de compafierismo

A10. Falta de autoridad de los padres

F1. Instalaciones adecuadas
F2. Metodologia adecuada
F3. Ensefianza con el ejemplo
F4. Respeto al reglamento de disciplina
F5. Manejo de sus emociones

F6. Apoyo de los padres de familia

F7. Actualizacion docente

F8. Buen ejemplo en casa

F9. Compafierismo

F10.seguridad personal.

OL1. Ensefianza con el ejemplo

0O2. Programas de apoyo

0O3. Inducciones en relacion a relaciones
interpersonales

O4. Establecimientos de patrones de
conducta

O5. Aprendizaje de uso de tecnologia

06. Desarrollo de actividades familiares

O7. Aprendizaje en relacion a la ensefianza
con niflos con capacidades diferentes

08. Acompafiamiento de padres de familia
09. Actividades integradoras para modelar
conducta

010.Asesoria psicologica para nifios con

problemas de conducta.

Fuente: Elaboracion propia
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1.3.2. Técnica MINI-MAX

Fortalezas — oportunidades

Debilidades — oportunidades

F.1 Instalaciones adecuadas O.1 poder realizar
actividades para el buen desarrollo del proceso

ensefianza- aprendizaje.

F.2 Cartel de valores 0.2 ensefianza con el
ejemplo.

F.3 docentes creativas 0.3 aprendizaje
significativo.

F.4 Reglamento disciplinario O.4 Aplicacion de

normas dentro del establecimiento.

F.5 Asistencia diaria de los padres de familia al
establecimiento. O.5 Dialogo diario con los padres
de familia.

F.6 Actualizacién docente. 0.6 Aplicacion de
nuevas herramientas para mejorar el proceso de

ensefianza — aprendizaje.

F.7 Docentes residentes en la comunidad O.7

Visitas domiciliarias.

F.8 Docentes con voluntad de servicio. O .8

Reuniones constantes con padres de familia.

F.9 Acceso a la tecnologia. 0.9 Aprendizaje

interactivo.

F.10 Armonia entre los nifios.0.10 Trabajo en

equipo.

D.1Edificio compartido con alumnos de

diferente nivel. O.1 poder realizar actividades

para el buen desarrollo del proceso
ensefianza- aprendizaje.
D.2 Mala formacion de habitos. 0.2

ensefianza con el ejemplo.

D.3 Desinterés de los padres por apoyar a la

docente. O.3 aprendizaje significativo.

D. 4 Factor economico. O.4 Aplicacion de

normas dentro del establecimiento.

D.5 Personas ajenas a la familia son los
encargados de llevar y traer a los nifios. 0.5

Dialogo diario con los padres de familia.

D.6 Asistencia irregular. 0.6 Aplicacion de
nuevas herramientas para mejorar el proceso

de ensefianza — aprendizaje.

D.7 Resistencia al apoyo del docente. O.7

Visitas domiciliarias.

D.8 Poca asistencia por trabajo. 0.8 O .8

Reuniones constantes con padres de familia.

D.9 Falta de conocimiento al utilizarlo. O.9

Trabajo en equipo.

D.10 Violencia familiar. O.10 Trabajo en

equipo.

Fuente: Elaboracion propia
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Fortalezas — Amenazas

Debilidades — Amenazas

F.1 Instalaciones adecuadas A.1 poca participacion

por miedo a que los golpeen los nifios grandes.

F.2 Cartel de valores A.2 Familias numerosas.

F.3 docentes creativas. A.3 Bajo rendimiento
escolar.
F.4 Reglamento disciplinario. A4 La

desinformacion del contenido del reglamento

F.5 Asistencia diaria de los padres de familia al

establecimiento. A.5.informacion incorrecta o

distorsionada.

F.6

discontinuo.

Actualizacion  docente.A.6  Aprendizaje

F.7 Docentes residentes en la comunidad.A.7

Crecimiento del problema.

F.8 Docentes con voluntad de servicio.A.8
Desconocimiento del tema.

F.9 Acceso a la tecnologia. A.9 Aprendizaje
tradicionalista

F.10 Armonia entre los nifios. A.10.Nifios

agresivos.

D.1Edificio compartido con alumnos de
diferente nivel. A.1 poca participacion por
miedo a que los golpeen los nifios grandes.

D.2 Mala formacién de habitos. A.2 Familias

numerosas.

D.3 Desinterés de los padres por apoyar a la
docente. A.3 Bajo rendimiento escolar.

D.4 A4 La

desinformacion del contenido del reglamento.

Factor econémico.

D.5 Personas ajenas a la familia son los
encargados de llevar y traer a los nifios.

A.5.informacion incorrecta o distorsionada.

D.6 Asistencia irregular. A.6 Aprendizaje

discontinuo

D.7 Resistencia al apoyo del docente. A.7

Crecimiento del problema.

D.8 Poca asistencia por trabajo. A.8

Desconocimiento del tema.

D.9 Falta de conocimiento al utilizarlo. A.9

Aprendizaje tradicionalista

D.10 Violencia familiar. A.10.Nifios agresivos

Fuente: Elaboracién propia
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1.3.3. Vinculacién estratégica

Fortalezas — Oportunidades
F.6 Actualizacién Docente.
0.6 Aplicacién de nuevas herramientas para mejorar el proceso de ensefianza —

aprendizaje.

Debilidades — Oportunidades
D.6 Asistencia irregular
0.6 Aplicacién de nuevas herramientas para mejorar el proceso de ensefianza —

aprendizaje.

Fortalezas — Amenazas
F. 6 Actualizacion docente

A.6 Aprendizaje Discontinuo

Debilidades — Amenazas
D. 9 Acceso a la tecnologia

A. 9 Aprendizaje tradicionalista

1.3.4. Lineas de Accidn

Igualdad de oportunidad para todos

Modernizacion del sistema educativo

Educacion de calidad para todos.

Escuelas dignas y equipadas. Tecnologia educativa al alcance de los mas
pobres. Educacion como un derecho irrenunciable.

Compromiso y participacion de todos como soporte para la mejora de la
educacion.

Atencion a los nifios y jovenes fuera del sistema como un sector clave para el

desarrollo del pais.
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1.3.5. Posibles proyectos

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento de preescolares.
Utilizacion de herramientas de aprendizaje.

Planificar y organizar el contenido y las actividades acordes al tema que se
trabajara

Trabajos en equipo.

Actividades en las que se involucren los padres de familia en su elaboracion
Solicitar colaboracion de equipos tecnolégicos a diferentes empresas.
Elaboracién de videos educativos en los que ellos sean los protagonistas.
Presentacion de material auditivo para diferentes temas.

Utilizacion de material visual para imitacion de patrones.

Actividades familiares para el aprendizaje de métodos tecnolégicos.
Dinamicas familiares

Proyecciones

Dramatizaciones

Fomentar estrategias de aprendizaje.

Crear un aprendizaje significativo.

Charlas con los padres de familia sobre la importancia del nivel preescolar
Trabajos en equipo, tomando en cuenta a la comunidad educativa.

Visitas a diferentes ambientes de la comunidad.

Cambio de técnicas metodoldgicas.

Actividades motivacionales.

Planificacion de actividades con apoyo de los padres.

Actividades vivenciales

Desarrollo de su creatividad.

Actividades ludicas interactivas

Formar historias con videos o collages de imagenes.
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1.4. Disefio del proyecto

1.4.1 Titulo del proyecto
Técnicas Didacticas para mejorar el comportamiento de los nifios

preescolares

1.4.2 Descripcion del proyecto Descripcién del PME

En el transcurso del ciclo escolar se han dado situaciones de cambio de
conducta produciendo indisciplina en los alumnos del sal6n de clases en el grado
de parvulos de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a Escuela Oficial Rural Mixta
se encuentra ubicada en el Canton San Antonio, aldea San Lorenzo el Tejar, del
municipio de Pastores, del departamento de Sacatepéquez. La naturaleza de la
institucion es publica del sector oficial se encuentra en el area rural y su plan es
diario, su modalidad es monolinglie y su tipo es mixto, su categoria es anexa y la
jornada de labores es matutina, su ciclo laboral es anual. Cuenta con

Organizacion de Padres de Familia (OPF).

En dicha escuela, el grado de parvulos cuenta con diecisiete alumnos
matriculados, comprendidos en las edades de cinco y seis afios de edad. La
asistencia de los nifilos y las niflas matriculados se mantiene en un porcentaje
bastante elevados ya que se cuenta con la presencia de los nifios y las nifias
todos los dias, solo en algunos meses en los que hubo algunas faltas por
enfermedad.

Para la identificacion de problema se tomara en cuenta el entorno educativo a
intervenir, para poder realizar la interpretacion de los efectos que produce el
cambio de comportamiento en nifios en edad preescolar, debemos partir por

tomaren cuenta el concepto de comportamiento.

El comportamiento es fundamental mantener un ambiente agradable para los

nifos y las nifias y asi obtener su atencion. Cuando hablamos de atencién
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decimos que es la capacidad cognitiva de generar, dirigir y mantener un estado
de activacion adecuado para el procesamiento correcto de la informacion

Existen varios tipos de atencion:

Atencion sostenida: capacidad de mantener de manera fluida el foco de atencién
en una tarea o evento durante un periodo de tiempo prolongado.

Atencion selectiva: capacidad para dirigir la atencién y centrarse en algo sin
permitir que otros estimulos, bien externos o internos, interrumpan la tarea.
Atencion alternante: capacidad de cambiar nuestro foco de atencién de una tarea

0 norma interna a otra de manera fluida.

Se debid tomar en cuenta también la identificacion de demandas institucionales y
poblacionales, en relacion a demandas sociales podemos mencionar: seguridad,
educacion y salud, En demandas institucionales podemos mencionar:
infraestructura, fortalecimiento de valores y material de apoyo para docentes, En
relacion a la demanda de la poblacion y la comunidad encontramos la igualdad
de oportunidades, cobertura educativa u la erradicacion de la desnutricion.

En consecuencia, se pretende resolver el problema buscando las causas que
originan el cambio de comportamiento en el salon de clases, asi como encontrar
las posibles soluciones a través de estrategias para la erradicacion de dicho

comportamiento.

La utilizacion de dichas estrategias tendra como finalidad, demostrar si los
factores del entorno influyen en el comportamiento de los nifios y las nifias.

Para la realizacion del proyecto de mejoramiento educativo podemos citar a los
actores que forman parte del proceso.

Ellos seran los directos indirectos y potenciales.

Actores Directos y Potenciales: Son aquellos que participan de manera directa
en las acciones del plan o proyecto, estos actores ven de forma favorable el

proyecto porque estan acorde a sus intereses.
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Docentes

Alumnos

Actores Indirectos: Son actores que no saben necesariamente del proyecto y sin
embargo, sin proponérselo, sus acciones contribuyen positivamente.

Padres

Personal administrativo.

1.4.3 Concepto
1) El significado de proyecto esta relacionado con la ejecucién de un plan. Un
conjunto de ideas 0 acciones necesarias para alcanzar un objetivo. A diferencia

de la definicion de proceso, un proyecto es unico

2) Un proyecto es un documento en el que se planifican una serie de actividades
de cualquier tipo con el fin de alcanzar determinados resultados y objetivos.

1.4.4 Obijetivos

A. General
Identificar qué factores influyen en el grado de Parvulos seccidén B de la Escuela
Oficial de Parvulos anexa a EORM San Lorenzo el Tejar del Municipio de

Pastores departamento de Sacatepéquez.

B. Especificos
Motivar a los padres de familia para que los nifios y las nifias asistan a la escuela
frecuentemente.
Fomentar los valores de responsabilidad.
Dar a conocer a los padres de familia la importancia de la asistencia a la escuela
para una mejor educacion.
Identificar ventajas y desventajas de la relacion alumno-maestra para mantener
un ambiente adecuado para el desenvolvimiento de los nifios y las nifias.

Establecer los factores que influyen en el comportamiento en el nivel preescolar.
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1.4.5 Justificacion
Luego de una observacion e investigacion en relacion al comportamiento de los
nifios y las nifias en el salon de clases, se determina que dicho problema, existen

varios factores que influyen de forma directa e indirecta.

Por lo que se implementan estrategias para la deteccion de las causas y efectos
de los problemas en relacién al comportamiento de los nifios en edad preescolar.
Dichas estrategias deberan ser viables y fiables, se trata de enfocarse en
contexto, cultural, sin perder el enfoque de cudal es la necesidad educativa de los

alumnos.

Es necesario que como docente se realice un diagnostico de las situaciones que
vive cada alumno en su casa y en el medio que se desenvuelve para poder

hacer un diagnostico del porqué de su comportamiento.

El docente debe a partir de su experiencia permitir al alumno ser productor de
nuevos conocimientos, tomando en cuenta que el alumno debe formarlos a

través del aprendizaje significativo.

Con la realizacion de la recopilacion de aprendizajes adquiridos, el docente sera
capaz de realizar una investigacion respetando los pasos que esta conlleva para

su correcto desarrollo, tomando en cuenta el contexto para su realizacion.

Para ello el docente ya tiene los conocimientos necesarios en el que se combina
el conocimiento tedrico y el practico, asi como sus caracteristicas en las que se
menciona que el investigador tiene doble rol, es investigador y a la vez un
participante en la investigacion, lo que le permitira al finalizar dar una solucién al
problema encontrado en el proceso.

La intervencién de la comunidad educativa es parte fundamental en el proceso,
por lo que se vera involucrada en algunas ocasiones de forma directa y otras de

forma indirecta. En el desarrollo del proyecto cada miembro de la comunidad
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educativa ira desenvolviendo un papel, a los que llamaremos actores directos e
indirectos.
La realizacion tendra lineamientos que se deberan de tomar en cuenta, este dara
inicio con la planificacion, la cual ser& el punto de partida. Cada miembro de la
comunidad educativa tendr4d un papel protagénico, la primera parte sera
ejecutada por la directora, este consiste en dar a conocer el proyecto y ella
estara a cargo de la aprobacion para la ejecucion del proyecto.
Se debe tomar en cuenta que os padres de familia deben tomar interés en todo
momento ya que cierto porcentaje de los cambios de comportamientos se dan en
la casa. El tiempo y el trato que se dan los integrantes de la familia en el hogar
son en algunas ocasiones, conductas imitadas o adquiridas por lo que siempre
se debe tienen en cuenta como parte esencial.
1.4.6 Actividades por fases

Fase de Inicio

Fase de planificacion

Fase de ejecucion

Fase de monitoreo

Fase de evaluacion



1.4.7 Cronograma de actividades

Cronograma de actividades

Mes de noviembre afo 2019

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares
EODP anexa a EORM San Lorenzo El Tejar

Semana
1

Semana
2

Semana
3

Semana
4

Semana
5

Tiempo
de
Activid

ades

M| M| J

M| M| J

M| M| J

M| M| J

M| M| J

1 | Solicitu
d de
permis
0 para
llevar a
cabo la
aplicaci
on de
proyect
o]

educati

Vo.




Cronograma de actividades
Mes de enero afio 2020
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Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares
EODP anexa a EORM San Lorenzo El Tejar

Tiempo de Semana Semana Semana Semana Semana

Actividades 1 2 3 4 5
LM M| J|V|LIM MJIVL|M M M| M| J M| M| J

Registro de

fichas

anecdoéticas

Planificacion

de la reunién

Presentacion
del proyecto
a la
comunidad

educativa

Presentacion
del proyecto
a los nifios y
las niflas

Taller para
padres sobre
la proteccién

de los nifos
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Cronograma de actividades
Mes de febrero afio 2020

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares

EODP anexa a EORM San Lorenzo El Tejar

Tiempo de Semana Semana Semana Semana Semana
Actividades 1 2 3 4 5

LM M| J|V|LIM MJV M| M| J M| M| J M| M| J
Realizacion

de dinamicas

de grupo

Taller,
importancia
del ejemplo
como
método de

ensefianza

Cronograma de actividades
Mes de marzo afio 2020

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares

EODP anexa a EORM San Lorenzo El Tejar

Tiempo de Semana Semana Semana Semana Semana
Actividades 1 2 3 4 5

LM M| J|V|LIM MJV M| M| J M| M| J M| M| J
Realizacion

de dinamicas
de grupo
Juegos

interactivos




Cronograma de actividades
Mes de mayo afio 2020
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Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares
EODP anexa a EORM San Lorenzo El Tejar

Tiempo de Semana Semana Semana Semana Semana

Actividades 1 2 3 4 5
LM M| J|V|LIM MJIVL|M M M| M| J M| M| J

La

importancia

de cada hijo

en el hogar

Realizacion
de juegos

dirigidos

Realizacion
de
dramatizacio

nes

Realizacion
de narracion
de cuentos

Realizacion
de
actividades

dirigidas

Lectura y
narracion de
cuentos

cortos

Desarrollo
de

vocabulario

Desarrollo
de
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habilidades
artisticas en

familia

Video
informativo
de los
padres de
familia sobre
las
actividades
que los nifios
y las nifas
han
realizado en
casa en esta
etapa que se
esta viviendo
y las
acciones que
han tomado
para que el
estrés del
encierro  no
permita
cambios
relevantes
en los nifios

y las niflas
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1.4.8 Plan de monitoreo y evaluacion

Fase de Inicio

Actividad Tarea Sub tarea Logrado No logrado
Entrega de Redaccion de la Entrega de la carta
solicitud carta X
Fase de Planificacion
Fichas Realizacion de Ila | Llenado de fichas
anecdoticas estructuracion de la X
ficha de registros
anecdoticos
Entrega del | Redaccion del Explicacion y
trifolar trifoliar entrega del trifoliar X
Presentacion Presentacion y | Presentacion y
del proyecto explicacibn a los | explicacion a los X
padres de familia nifios y nifias
Fase de Ejecucién
Taller de padres | Realizacién del | Explicacion y
taller para padres | andlisis del X
con el tema el |resultado que se
impacto que causa | obtiene al
en el nifo la | sobreproteger a los
sobreproteccion hijos
Juegos dirigidos | Realizacién de Desarrollo de las
juegos y actividades | actividades en las X
Tema mi juguete | que los nifiosy las
favorito. nifias deben de
compartir el juguete
que lleven de su
casa.
Actividad  con | Realizacion del | Explicacion y
padres de | taller para padres | andlisis de nuestra X
familia con el tema | labor como padres
Importancia del |y el ejemplo de
ejemplo como | ensefianza para
método de | nuestros hijos.
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ensefanza

Que quiero ser
cuando sea

grande

En base al ejemplo
que los nifios tienen
en casa, elegiran su

traje y expondran

que quieren ser
cuando sean
grandes

Cada nifio expone a

quien admiran y el

porqué, asi como
también se
disfrazan y
presentan la
profesion que

quieren tener en el

futuro.

Desarrollada
por padres de

familia

La importancia de
cada hijo en el

hogar.

El padre de familia
o la madre de
familia grabé un
video en el que
hablo de la
importancia de cada
hijo sin importar su

hogar.

Realizacion de

juegos dirigidos

En esta actividad el
nifio tendra la
oportunidad de ser
quien dirija las
rondas y los juegos

que se realicen.

Cada nifio o nifia
sera capaz de dirigir
al grupo de
personas con el que
realice la actividad.

Realizacion de

dramatizaciones

Juego de
periodistas

En esta actividad
cada nifio tuvo un
papel
representar y un

que

dialogo que decir.

Cada nifio es capaz
de representar su
papel en forma

libre.

Realizacion de
narracion de

cuentos

En esta actividad los
nifios utilizaron su
creatividad para

realizar un cuento.

Ya listo el cuento lo

narré a su familia.
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Seguimiento de

instrucciones

de

juegos en los que

Realizacion

sigan tres o cuatro

acciones.

Siguieron

instrucciones como:

Ven aca, busca una
hoja y un lapiz,

Realiza un dibujo,

coloréalo
Lectura y | Envie tres cuentos | Luego dialogaron
narracion de | cortos para que lean | de lo que realizaban
historias en familia'y los personajes y de
que trataba el
cuento.
Desarrollo de | Con un calcetin o |y luego realizaron
habilidades vy | calceta vieja realice | rimas con  sus
creatividad un titere nombres, ejemplo:
Actividad Mi nombre es... y
familiar me como...
Desarrollo  de | En acompafiamiento | Los nifios dirigiran
habilidades padres de familia y el cantoy los
artisticas en | nifia o nifio cantaran padres de familia
familia cantar, realizando | cantaron con ellosy
diferentes realizando los
movimientos. movimientos que
indicaba la cancion.
Video En el que indicaron Los padres 'y
informativo  de | acciones que han | madres indican que
los padres de | tomado en este actividades han
familia tiempo en casa. realizado en casa y

como han abordado
el tema con sus

hijos.

Fuente: Elaboracion propia
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1.4.9 Presupuesto del proyecto

No. Desarrollo de Recursos
actividades

Costo individual

Costo
global

1 Elaboracién de
la ficha  de | Fotocopias
diagndstico.

Q.0.25

Q. 4.75

2 Elaboracién de
circular dirigida
a los padres de

familia Fotocopias

Elaboracién del
trifoliar

QO0.75

Q. 14.25

5 Primer taller
con padres de

. resion de material
familia Impresién de materia

6 Segundo taller
con padres de

familia Impresion de material

Q. 35.00

Q. 35.00

Guias de trabajo | Fotocopias

Total

Q. 54.00

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA

2. Fundamentacion Tedrica
2.1 Organizacion educativa

Soto (2001) dice que: la organizacion educativa comprende un aspecto politico y un aspecto
pedagoégico propiamente dicho. Dentro del aspecto politico se incluyen la legislacién escolar y
administracion escolar. Con respecto al aspecto pedagoégico, se refiere a las cuestiones y
elementos de interés puramente técnico-docente, ciclos escolares, instituciones escolares, a los
contenidos formativos, materiales de ensefianza, horarios, entre otras. (p.326)

2.1.1 Cultura escolar

Martinez y Pérez (2003) define: la cultura escolar se visualiza y se proyecta en las rutinas,
simbolos, relaciones, discusiones y metas de la “escuela,” provocando que la relacion entre la
cultura y escuela sea tan intima que entre ambas se produce una fusion. (p.332)

2.1.2 Escuelas Saludables

Ramos (2013), define al Programa Escuelas Saludables como una estrategia de
promocion de la salud, la cual se aplica en centros educativos, y se basa en la participacion de
autoridades educativas, estudiantes y padres de familia. Con el objetivo de fomentar practicas
higiénicas dentro de los salones de clases. (p.10)

2.1.3 Alimentacion Escolar

Maribel Martinez (2010) dice que la alimentaciébn es en cambio el proceso
mediante el cual tomamos del mundo exterior una serie de sustancias que,
contenidas en los alimentos que forman parte de nuestra dieta, son necesarias
para la nutricién. (p.23)

2.1.4 Métodos educativos

Ovidio Decroly (1871-1932), afirma que es necesario aplicar métodos educativos
gue estén en sintonia con la forma de percibir el mundo de los individuos. (p. 33)

2.1.5 La participacion de los padres

Machen, Wilson y Notar (2005), mostraron que la participacion de los padres
puede ayudar a mejorar la calidad de los sistemas escolares publicos y que unos
padres participativos pueden brindar un mosaico de oportunidades para que sus
hijos tengan éxito en su transito por la escuela. (SP)



40

2.1.6 Responsabilidad de la familia

Lépez y Tedesco (2002), afirman que la familia debe garantizar condiciones
econémicas que permitan a los nifios asistir diariamente a las clases y también
debe prepararlos desde su nacimiento para que sean capaces de participar
activamente en la escuela y aprender. (SP)

2.1.7 Gestién escolar

Pozner, (1997). La define como “el gobierno o la direccion participativa de la
escuela ya que por las caracteristicas especificas de los procesos educativos la
toma de decisiones de nivel local y escolar, es una tarea colectiva que implica
muchas personas.” (p.41)

2.1.8 Carencia de habilidades

Schmelkes (1993, 1996) destacd la carencia de habilidades necesarias para
incorporarse a los nuevos modelos, que es otro factor que limita la participacion
de los directores en la gestion escolar. (p.117)

2.2 Teéricas Educativas
2.2.1 Constructivismo

Lev Vygotsky (1896- 1934), creia que los nifios desarrollan su aprendizaje
mediante la interaccion social: van adquiriendo nuevas y mejores habilidades
cognoscitivas como proceso logico de su inmersién a un modo de vida. (SP)

Bruner (1915-2016), se define como el proceso mental que ofrece al aprendiz la
habilidad de organizar experiencias y derivar significado de ellas. (SP)

2.2.2 El aprendizaje significativo

David Ausubel (1963), plante6 su Teoria del Aprendizaje Significativo por
Recepcion, en la que afirma que el aprendizaje ocurre cuando el material se
presenta en su forma final y se relaciona con los conocimientos anteriores de los
alumnos.

2.3 Actitud docente

Thurstone (1976) define actitud como la suma total de inclinaciones, sentimientos,
prejuicios o distorsiones, nociones preconcebidas, ideas, temores, amenazas y
convicciones de la persona acerca de un aspecto en particular. (S.P)

Vargas (2016), al respecto afirma que “un docente es una persona que facilita el proceso
de formacién del estudiante, coordinando los esfuerzos, creando ambientes para lograr el
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aprendizaje, pero, ademas conoce su disciplina, desarrolla actitudes de busgueda continua del
conocimiento y creatividad, como también valores de respeto y compafierismo” (p. 27)

2.2.4 Educacioén de calidad

Arizmendi (1993) quien afirma que la educacion es un acto esencialmente
humano; el alumno acude a la escuela buscando orientacién y guia para su
desarrollo y formacién integral, no solo para obtener y acumular conocimientos.
(S.P)

Adam, Hershauer y Ruch (1985), sostienen que es "el grado en el cual un
producto o0 servicio se ajusta a un conjunto de estandares predeterminados,
relacionados con las caracteristicas que determinan su valor en el mercado y su
rendimiento en funcién del cual ha sido disefiado" (p. 22)

2.2.5 Entorno Educativo

Para Piaget, (S.P) dice que el sujeto aprende por un proceso de maduracion individual, a
través de sus propias acciones y en interaccion con la realidad. Desde esta perspectiva, todo
aprendizaje es un descubrimiento del saber por parte del individuo. Es en el contexto cercano
donde el alumno se pone en contacto directo con la realidad para encontrarse con la posibilidad
de "descubrirla”. (S.P)

2.2.6 Integracion las competencias

Peird, (1999) se trata de integrar los tres ejes didacticos mediante el disefio correspondiente
con el objeto de ofrecer unas lineas concretas, tomamos el esquema sobre la profesién docente,
mediante el enfoque de modelos de maestro, en el punto que explica la metafora del docente
como guia-orientador. (S.P)

2.3 Contexto Social

2.3.1 Rendimiento escolar

Vincent Tinto (1989), sefala que se determina por algunos aspectos como los
antecedentes familiares y educativos, las caracteristicas personales y el
compromiso por alcanzar las metas educativas. (S.P)

Lewis (1992), dice “los padres de bajo ingreso, la mayoria de veces, no tienen la preparacion
de una ensefianza formal, ademas de que no poseen los recursos para crear un ambiente rico de
alfabetizacion” (p. 2), por lo que esta situacion es la que podria afectar el rendimiento escolar del
nifio.

2.3.2 Dominio afectivo

Saint—Pierre (1994), se refiere al dominio afectivo como una categoria general donde sus
componentes sirven para comprender y definir el dominio. Los componentes son: las actitudes y
los valores, el comportamiento moral y ético, el desarrollo personal, las emociones (entre las
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cuales sittan la ansiedad) y los sentimientos, el desarrollo social, la motivacion y finalmente la
atribucion. (S.P)

2.3.3 La motivacion

Brophy, (1998, citado en Santrock, 2002). Dice: La motivacion es una predisposicion
positiva que determina las intenciones e intereses del estudiante, pero el problema motivacional
mas dificil involucra a aquellos alumnos que son apaticos, desinteresados en el aprendizaje, o
perturbados del aprendizaje escolar y el rendimiento académico no tiene un valor importante para
ellos. (Pag. 14)

2.3.4 Larelacion

Paloma Nuria Gonzalo Garcia S (SF) Dice que es en los primeros afios es
fundamental la relacion de las criaturas con los adultos de referencia, sean su
familia o sus docentes. La relacion de estos entre si debe ser lo mejor posible.
(S.P)

2.3.5 desinterés de los padres

Coleman, (1966), dice que es importante tener en cuenta que la contribucion de ambas
esferas es diferente; mientras que el ambiente social del hogar contribuye a la formacién de
determinadas actitudes, promueve el auto concepto y fomenta las atribuciones de esfuerzo, la
escuela lo que hace basicamente es proporcionar oportunidades, formular demandas y reforzar
comportamientos. (S.P)

2.3.6 Acoso escolar

Olweus, (1973) Berkowitz, (1993). Dicen Las acciones negativas se pueden llevar
a cabo mediante contacto fisico, verbalmente o de otras maneras como hacer
muecas 0 gestos insultantes e implican la exclusion intencionada del grupo. (S.P)

2.3.7 Servicios de salud

G Fajardo-Dolci (2015) Define el acceso a los servicios de salud, entendidos de forma
amplia desde la promocién y prevencién hasta los aspectos curativos, resulta ser entonces la
expresion final de los esquemas implementados para garantizar el financiamiento y la provisién
de servicios en un contexto determinado, asi como de los elementos que determinan los
resultados del acceso en términos de salud de la poblacién. (S.P)

2.3.8 La desintegracion familiar

Villalobos (1999:180) sefiala que “la desintegracion familiar constituye el factor
gue mas tension emocional causa a los nifios”, ya que produce una inestabilidad
fisica y afectiva en cada uno de sus miembros. (S.P)
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2.3.9 La falta de trabajo

Marjoribanks (1994), examind el involucramiento de los padres de diferentes
clases sociales en la educacion, concluy6 que las relaciones entre las familias de
clase trabajadora y las escuelas estan caracterizadas por la separacion. (p. 444).

2.3.10 el trabajo infantil.

Staelens (1993) Es concebido como “El conjunto de actividades que implican la
participacion de los nifios en la produccién y comercializacién de los bienes no
destinados al autoconsumo, prestacion de servicios a personas naturales o
juridicas” (S.P)

2.3.11 La ausencia de uno de los padres

Stevenson y Baker (1987), citado por Georgiou (1996) examinaron la relacion entre la
participacion de los padres en la educacion y el rendimiento escolar del nifio, concluyeron que
“los nifos de padres que participan en las actividades escolares muestran un aprovechamiento
mayor que los nifios de padres menos participativos” (S.P)

2.3.12 Desercidon escolar

Averril (1994). Dice que “La salud de un infante es un factor importante en la vida escolar de
los nifios y nifias, por lo tanto, necesitan sentirse bien, para su correcto desenvolvimiento y
desarrollo fisico e intelectual en la escuela evitando asi el abandono escolar del nifio.” (S.P)

2.3.13 Entorno familiar

Lozano, (2003) afirma que es el primer agente de socializacion que posee el/la
nifio/a y por lo tanto una gran influencia es su desarrollo social y afectivo.

2.3.14 Migracién

Romero, (2008) define La migracion o el ausentismo es también una de las razones de la
pérdida de afo, desercién escolar, traumas, inseguridades, destruccion familiar; y nifios que
crecen sin calidez afectiva, de cuidado de proteccién, de ternura, de un ambiente hogarefio,
célido y acogedor; mal puede rendir a los dos seres que le dieron la vida. (S.P)
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CAPITULO Il
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1. Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Debido a la situacion que se esta viviendo por la pandemia derivada de la
emergencia sanitaria Covid-19 se ha dado la interrupcion de actividades
escolares lo que a su vez ha sido impedimento para la realizacion del desarrollo
del PME .de manera presencial en la escuela. Por lo que ha sido necesario un
cambio de estrategias para poder seguir elaborando el proyecto a distancia

siendo estas: via telefénica, visitas domiciliarias y redes sociales.

Entre las gestiones realizadas para el desarrollo de las actividades propuestas
faltantes en el PME se realizdé un grupo de WhatsApp, lo que al inicio no tuvo
mayor impacto debido a la falta de acceso a la tecnologia, por lo que realice
visitas a los hogares de los nifios y las nifias para darles a conocer el nuevo plan

de realizacion de actividades.

Justificacion

La realizacion del plan estratégico ha sido reestructurada para su desarrollo en
cada uno de los hogares en el cual se trabajard de manera a distancia para
poder alcanzar lo establecido en el PME.

Este proyecto contara con actividades para los nifios y para la familia en general,
los padres y madres de familia tendran participacion directa e indirecta en el

desarrollo de las actividades planificadas.

Descripcion
Para poder dar inicio a las actividades se realiz6 un grupo de WhatsApp con los
padres de familia para poder realizar las actividades de manera virtual, lo que no

fue posible en su totalidad debido a que los padres de familia son los que tienen
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acceso a los teléfonos en la comunidad y las madres de familia tienen un
teléfono en el cual solo pueden recibir o enviar mensajes y llamadas.

Por lo que se tomé la decision de ir a cada uno de los hogares de los nifios y las
nifias en la comunidad. Luego de dialogar con las madres de familia sobre la
realizacion de las actividades programadas se les entrego la guia de a cada una
de las madres de familia, se aclararon dudas de como desarrollarlo.
Posteriormente se realizaron llamadas telefénicas para saber cémo iba el

desarrollo de las actividades.

En el proceso de desarrollo se involucraron padres de familia, abuelos, primos,

guienes contribuyeron a la realizacion de las actividades.

Objetivos

Objetivo General:
Implementar estrategias para la continuidad del PME tomando en cuenta
herramientas que se tengan en casa para poder realizar cada una de las
actividades sin salir.

Objetivos Especificos:
Desarrollar las actividades programadas tomando en cuenta los
lineamientos que se dan para su realizacion.
Estimular su creatividad al realizar las diferentes actividades en el hogar.
Fortalecer los lazos familiares a través de actividades familiares para

favorecer el comportamiento fuera y dentro del hogar.
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Plan emergente

Nombre del proyecto:

en preescolares.

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento

Medio de difusion:

Visitas domiciliarias y actividades enviadas por redes sociales

Nombre de la empresa: WhatsApp
Tiempo de duracion: 30 minutos
Frecuencia de la emision: 1vez al dia

Publico

audiencia:

objetivo

los la Aldea San Lorenzo El Tejar, Pastores.

Se pretende llegar a los habitantes de la zona geogréfica de

Poblacion de impacto:

Nifios y nifias del grado de Parvulos.

Responsable:

Angela Melissa Sican Moscoso

a. Desarrollo de la actividad.

Tematica Participante Metodologia Fecha

La importancia de cada | Padres de familia

hijo en el hogar Exposicién 14/05/2020

Realizacion de juegos | Nifios y nifias rondasy juegos 15/05/2020

dirigidos

Realizacion de | Niios y  nifias | Expresion Oral 18/05/2020

dramatizaciones Padres de familia

Realizacion de narracion | Nifios y  nifias | Expresibn Oral Expresién | 19/05/2020

de cuentos Padres de familia Artistica

Realizacion de actividades | Nifios y  nifias | Seguimiento de instrucciones | 20/05/2020

dirigidas Padres de familia

Lectura y narracion de | Nifios y  nifias | Comprension Lectora 21/05/2020

cuentos cortos. Padres de familia

Desarrollo de vocabulario Nifios y nifias | Habilidades psicomotoras 22/05/2020
Padres de familia

Desarrollo de habilidades | Nifios y  nifias | Activa y participativa. 25/05/2020

artisticas en familia Padres de familia

Video informativo de los | Nifios y  nifas 25/05/2020
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padres de familia sobre las | Padres de familia Exposicion
actividades que los nifios y
las niflas han realizado en
casa en esta etapa que se
estd viviendo y las
acciones que han tomado
para que el estrés del
encierro no permita

cambios relevantes en los

nifios y las nifias

b. Resultados:
El desarrollo de las actividades se tuvo que realizar de manera diferente debido a
la suspension de actividades escolares por la emergencia sanitaria Covid-19 lo

gue a su vez tuvo un cambio de estrategias en la manera de desarrollarse.

Por lo que se tuvo que recurrir a la utilizacion de las redes sociales y a las visitas
a los hogares de cada nifio para poder informar la nueva modalidad de trabajo

para los siguientes ejercicios del proyecto de Mejoramiento Escolar.

Los padres y madres de familia buscaron la manera de apoyarse en el

cumplimiento de los objetivos en cada actividad.

Se mostro interés y satisfaccion a la hora de presentar su informe en las
actividades, los padres, madres y hermanos de los nifios y las niflas comentaban

gue vivieron momentos que en la rutina de casa no habian experimentado.
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3.2 Titulo
Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares.

3.3 Descripcion del Proyecto de mejoramiento educativo (PME)

Dado que el tema de la conducta de los nifios es un tema que se trabaja en todo
momento para mantener la armonia en el salon de clases, la realizacion de
talleres didacticos sera para fomentar el buen comportamiento de los nifios y las
nifias. Utilizando las técnicas didacticas para fomentar y mantener el orden tanto
dentro como fuera del salon de clases.

Este proyecto de mejoramiento educativo permitira conocer como es la relacion
de los nifios y las nifias, los padres de familia en el hogar y por consecuencia en

la escuela.

3.4 Concepto del Proyecto de mejoramiento educativo (PME)

1. El significado de proyecto esta relacionado con la ejecucion de un plan. Un
conjunto de ideas 0 acciones necesarias para alcanzar un objetivo. A diferencia

de la definicion de proceso, un proyecto es unico.

2. Un proyecto es un documento en el que se planifican una serie de actividades

de cualquier tipo con el fin de alcanzar determinados resultados y objetivos.
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3.5 Objetivos

Objetivo General:
Identificar qué factores influyen en el grado de Parvulos seccion B de la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM San Lorenzo el Tejar del
Municipio de Pastores departamento de Sacatepéquez.

Obijetivos especificos:
Motivar a los padres de familia para que los nifios y las nifias asistan a la
escuela frecuentemente.
Fomentar los valores de responsabilidad.
Dar a conocer a los padres de familia la importancia de la asistencia a la
escuela para una mejor educacion.
Identificar ventajas y desventajas de la relacion alumno-maestra para
mantener un ambiente adecuado para el desenvolvimiento de los nifios y
las nifas.
Establecer los factores que influyen en el comportamiento en el nivel

preescolar.
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3.6 Justificacion

Luego de una observacién e investigacion en relacion al comportamiento de los
nifios y las nifias en el salon de clases, se determina que dicho problema, existen

varios factores que influyen de forma directa e indirecta.

Por lo que se implementan estrategias para la deteccion de las causas y efectos
de los problemas en relacién al comportamiento de los nifios en edad preescolar.
Dichas estrategias deberan ser viables y fiables, se trata de enfocarse en
contexto, cultural, sin perder el enfoque de cual es la necesidad educativa de los

alumnos.

Es necesario que como docente se realice un diagnostico de las situaciones que
vive cada alumno en su casa y en el medio que se desenvuelve para poder
hacer un diagnostico del porqué de su comportamiento.

El docente debe a partir de su experiencia permitir al alumno ser productor de
nuevos conocimientos, tomando en cuenta que el alumno debe formarlos a

través del aprendizaje significativo.

Con la realizacidon de la recopilacion de aprendizajes adquiridos, el docente sera
capaz de realizar una investigacion respetando los pasos que esta conlleva para
su correcto desarrollo, tomando en cuenta el contexto para su realizacion. Para
ello el docente ya tiene los conocimientos necesarios en el que se combina el
conocimiento teérico y el practico, asi como sus caracteristicas en las que se
menciona que el investigador tiene doble rol, es investigador y a la vez un
participante en la investigacion, lo que le permitira al finalizar dar una solucién al

problema encontrado en el proceso.

La intervencién de la comunidad educativa es parte fundamental en el proceso,
por lo que se vera involucrada en algunas ocasiones de forma directa y otras de

forma indirecta.
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En el desarrollo del proyecto cada miembro de la comunidad educativa ira
desenvolviendo un papel, a los que llamaremos actores directos e indirectos. La
realizacion tendrd lineamientos que se deberan de tomar en cuenta, este dara
inicio con la planificacién, la cual sera el punto de partida.

Cada miembro de la comunidad educativa tendra un papel protagoénico, la
primera parte sera ejecutada por la directora, este consiste en dar a conocer el
proyecto y ella estara a cargo de la aprobacién para la ejecucién del proyecto.

Se debe tomar en cuenta que los padres de familia deben tomar interés en todo
momento ya que cierto porcentaje de los cambios de comportamientos se dan en

la casa.

El tiempo y el trato que se dan los integrantes de la familia en el hogar son en
algunas ocasiones, conductas imitadas o adquiridas por lo que siempre se debe

tienen en cuenta como parte esencial.
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3.7 Plan de actividades

3.7.1 Fases del Proyecto

A.Fase de Inicio

Objetivo
Dar a conocer el proyecto de mejoramiento educativo a la directora del

establecimiento, como parte fundamental en el proceso para su elaboracion.

Actividad No.1 Entrega de solicitud
Se presento la solicitud de permiso para llevar a cabo la aplicacion del proyecto
educativo a la directora, dando como resultado su respuesta positiva a dicha

peticion.

Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracion propia
Imagen No. 3 Carta de solicitud de Imagen No. 4 Carta de autorizaciéon por parte

de la directora del establecimiento.

Grafica 1. Solicitud de permiso para
llevar a cabo la aplicacién del proyecto
educativo.

Fuente: Elaboracion propia m Aprobado = No Aprobado

Grafica 1 La solicitud de permiso fue
aprobada en un 100% para su ejecucion.
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B. Fase de Planificacion
Objetivo
Dar a conocer a los padres de familia las actividades programadas durante el
desarrollo del proyecto de Mejoramiento Educativo.

Actividad No.2 Registro y llenado de ficha anecdética

Se realizé la estructuracion de la ficha de registros anecdoéticos con la ayuda de
los padres de familia. A través del dialogo con los padres de familia se llenaron
las fichas anecddticas en las que se colocaron datos especificos de cada uno de

ellos.

-

Informacion del

Estudiante

Fuente: Elaboracion propia

Fuente: Elaboracion propia

Imagen No. 5 Ficha de informacién personal Imagen No. 6 Llenado de ficha con apoyo de

los padres de familia.

Grafica 2. Registro de fichas
anecddticas con la ayuda de los

Fuente: Elaboracién propia padres de familia.
Grafica 2 Se logro llenar las fichas mPresentes ® Ausentes
anecddticas en un100% con la ayuda -

de los padres.
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Actividad No.3 Entrega de trifoliar y reunion informativa

Se realizé la presentacion del proyecto de mejora educativa a padres de familia
de los nifios de parvulos, en él se les hizo entrega de un trifoliar informativo, se
realizé la presentacion del proyecto de mejora educativa a los nifios y nifias del

grado de parvulos.

La Conduacia

Esirajfegias com nines

Y
Padres de tamilia

Fuente: Elaboracion propia

Fuente: Elaboracion propia Imagen No. 8 Reunién con los nifios y las

Imagen No. 7 Trifoliar educativo. nifas.

Grafica 3. Presentacion del proyecto
de mejora educativa a los nifios y nifias
de la comunidad educativa

m Participaron ®mNo Participaron

Fuente: Elaboracion propia -
Grafica 3 Se logré presentar el
proyecto en un 100% a la

comunidad educativa, nifios y

nifas.
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C. Fase de Ejecucion

Objetivo:
Realizacion de las estrategias planificadas en el proyecto de mejoramiento

educativo.

ActividadNo.4 Reunién con padres de familia Tema la sobreproteccion de los
nifnos.
Se realizo el taller para padres en el que se aborddé el tema sobre el impacto que

causa en el nifio la sobreproteccion y las consecuencias que el produce.

|

Fuente: Elaboracion propia

Imagen No. 9 — 10 Reunion con padres de familia

Grafica 4. Taller para padres
la sobreproteccidn de los nifios.

® Participaron = No Participaron

Fuente: Elaboracion propia -
Grafica 4 Se logro realizar el taller con un

100% de presencia de padres de familia.
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Actividad No.5 Dinamicas de grupo

Fuimos al patio a realizar diferentes juegos, luego pedi que fueran a su casillero
y llevaran el juguete que traian de su casa, a los que sabian la procedencia de
su juguete les pedi que me contaran como lo habian adquirido, unos comprados,
otros regalados y otros encontrados porque los habria dejado olvidados algun
familiar. Después del dialogo sobre los juguetes pedi que los dejaran sobre la
alfombra. Para finalizar explique la importancia de saber compartir y convivir con

sus compafieros de manera pacifica y fue bastante satisfactorio el observar

como accedian a prestar sus juguetes y pudieron comprobar que nadie les quito

y arruino o ensucio.

Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracion propia
Imagen No. 11 Juegos y rondas en el Imagen No. 12 Compartiendo sus juguetes
patio.

Grafica 5. Realizacion de dinamicas
de grupo

mPresentes ®Ausentes

Fuente: Elaboracion propia
Grafica 5 Se logré realizar la actividad
con un 100% de presencia de los nifios y

las nifias.
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Actividad No.6 La importancia de los padres como ejemplo.

En la actividad con los padres de familia se trabajoé el tema sobre la importancia
gue tiene el ejemplo como método de ensefianza, la cual estq a cargo de ellos
como las primeras personas que figuran en la vida del nifio o la nifia.

Los padres fueron capaces de darse cuenta en que estaban fallando y

comentaron que a pesar de que son patrones que ya se traen, buscaran la

manera de ser diferentes.

Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracion propia

Imagen No.13 Charla El adulto como Imagen No.14 Delineando el cubierto que

i eligieron
eiemplo.

Grafica 6. Taller para padres de familia
sobre la importancia que tiene el
ejemplo como método de ensefianza

m Participaron  ® No Participaron

Fuente: Elaboracion propia
Grafica 6 Se logro6 realizar el taller con
un 100% de presencia de padres de

familia.
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Actividad No.7 Juegos interactivos

Para la realizacion de esta actividad, dialogamos sobre las actividades de sus
padres, madres, hermanos y demas miembros de su familia. Pregunté a quién
admiraban y porque, a lo que ellos respondieron con seguridad y sinceridad, lo
gue me permitié saber que hay hogares en donde predomina el buen ejemplo.
Luego realizaron una lista verbal de los deseos que tienen a largo plazo. Les
solicite a los padres de familia que ayudaran a sus hijos a buscar un traje que los
identificara con la profesion que desean ser cuando sean grandes. Los nifios y
las nifias se vistieron de lo que quieren ser cuando sean adultos. Algunos
llegaron de bomberos, arquitectos, enfermeras, doctoras y uno que cuando sea

adulto quiere ser super héroe.

Fuente: Elaboracién propia

Imagenes No.15- 16 Presentacién de profesiones que quieren ser cuando sean adultos.

Grafica 7. Realizacion de juegos

. ] interactivos con los nifios
Fuente: Elaboracién propia

m Interactuaron ®No Interactuaron

Gréfica 7 Se logré realizar la actividad

con un 100% de presencia de los nifios

y las nifias.
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Actividad No.8 Exposicion de los padres. Importancia de los hijos.

Padres de familia exponiendo la importancia de cada una de sus hijas.
El desarrollo de la actividad se llevd a cabo por los padres de familia. Ellos
hicieron conciencia de la importancia de cada uno de los hijos que tienen y que

han hecho por cada uno. Expusieron la razén de querer y el apoyo que a cada

uno de ellos.

Fuente: Elaboracion propia

Imagenes No.17 -18 Padres de familia exponiendo la importancia de cada una de sus hijas.

Grafica 8. Exposicionde los
» ) Padres/Importancia de los Hijos
Fuente: Elaboracion propia
Gréfica 8 Se logré la realizacion de la = Participaron = No Participaron
actividad con un 80% de presencia de
padres, el otro 20% no se pronuncié en

la realizacion de la actividad.
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Actividad No. 9 Juegos dirigidos

Estando en la casa los nifios tienen la oportunidad de jugar y divertirse en
familia, pero en ocasiones los juegos no son grupales debido a que los padres de
familia, aunque estén en casa tienen diferentes actividades que realizar, en esta
oportunidad solicité que realizardn juegos dirigidos por los miembros de la

familia. En esta actividad el nifio tuvo la oportunidad de ser quien dirigiera las

rondas y los juegos que se realizaron en familia.

Fuente: Elaboracién propia

Imagenes No.19 -20 Realizacién de juegos dirigidos

Fuente: Elaboracion propia Grafica 9. Juegos Dirigidos

Gréafica 9 Se logré la u Participaron = No Participaron
realizacion de la actividad
con un 80% de
participacion de los nifios,
el otro 20% no participo en
la realizacion de la

actividad.
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Actividad No. 10 Juego de periodistas

En esta actividad cada nifio tuvo la oportunidad de realizar el papel de periodista
y el desarrollo de un dialogo con algun integrante de su familia.

Cada nifio ser& capaz de representar su papel en forma libre.

Fuente: Elaboracion propia
Imagen No.21 -22 Juego de periodistas

» ) Grafica 10. Juego de Periodistas
Fuente: Elaboracién propia

Grafica 9 Se logré la ® Participaron = No Participaron
realizacion de la actividad
con un 80% de
participacion de los nifios,
el otro 20% no participo en
la realizacion de la

actividad.
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Actividad No. 11 Narracion de Cuentos

En esta actividad los nifios utilizaron su creatividad para realizar un cuento. Los
nifios tuvieron la oportunidad de crear su cuento de diferentes maneras, algunos
realizaron los dibujos para luego narrarselos a los miembros de su familia, en
esta actividad se pudo reflejar la situaciobn que cada nifio esta viviendo en su

hogar.

Fuente: Elaboracién propia

Imagenes No.23 -24 Narracién de cuentos

Grafica 11. Narracion de Cuentos
Fuente: Elaboracién propia

Grafica 11 Se logré la ® Participaron = No Participaron
realizacion de la actividad con
un 80% de participacion en la
narracion de cuentos, el otro
20% no participo en la

realizacion de la actividad.
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Actividad No. 12 Seguimiento de instrucciones

En la realizacion de estos juegos los nifios tendran que seguir una serie de
instrucciones y realizarlas en el orden que les sean dadas, los nifios tendran que
seguir un promedio de tres o cuatro acciones.

Ven aca

Busca una hoja y un lapiz

Realiza un dibujo

Coloréalo

Fuente: Elaboracion propia

Imagenes No.25- 26 Seguimiento de instrucciones

Grafica 12. Seguimiento de
Fuente: Elaboracién propia Instrucciones

Grafica 12 Se logré la mRealizaron = No Realizaron
realizacion de la actividad con
un 80% de participacion de
los nifos, el otro 20% no
participo en la realizacion de

la actividad.
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Actividad No. 13 Lectura'y comprensién de cuentos cortos

Enviaré tres cuentos cortos para que lean en familia y luego dialoguen de lo que
realizaban los personajes y de que trataba el cuento que eligieron. Un miembro
de la familia serd el encargado de dirigir la lectura del cuento corto, los demas
escucharan en silencio, luego responderan las preguntas de lo que entendieron

de la narracion.

A JAAAL AAAL MAAA P JAAL AAAL
Lo v s - vy

Los gatitos de Marcela.

Ella es Marcela una nifia muy tiernay
sonriente, tiene el cabello de color
cafe y piel clara, usa un vestido de
color rosa.

A ellale gustan mucho las mascotas
en especial los gatitos.

Marcela tiene tres lindos gatitos,
Chocolate de color café, Minino de

*2. color azul y Pelusa de color gris.

%, AMarcelale gusta jugar con sus tres

contesta. gafitos.

¥ 1L ¢como se llama el nifia? 3. ¢De que color es Minino?
OMartina OMarcela O Marta O gris O negro  Oazul

vy
Akl

A
x

2 ¢Cuantas mascotas tiene? 2 ¢De color es Pelusa?
E Odos O tres Ocuatro Ogris O negro O azul

WUAA

Fuente: Elaboracion propia

Fotografia No.27- 28 Lectura y comprension de cuentos

» ) Grafica 13. Lecturay comprension de
Fuente: Elaboracion propia cuentos Cortos

Gréfica 13 Se logro6 la realizacion de . .

mRealizaron ®No Realizaron
la actividad con un 80% de
participacion de los nifios, el otro
20% no participo en la realizacion de

la actividad.
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Actividad No. 14 Desarrollo de habilidades y creatividad

Realizaron un titere utilizando recursos que tenian en su casa entre estos un
calcetin o calceta vieja, ojos movibles, ojos y lengua dibujados en papel bond
tela roja y luego realizaron rimas con sus nombres, ejemplo:

Mi nombre es Andrés y me como un pez.

Fuente: Elaboracion propia
Imagenes No. 29- 30 Desarrollo de habilidades y creatividad

Grafica 14. Desarrollo de Habilidades

y ) y Creatividad
Fuente: Elaboracién propia

Grafica 13 Se logré la ® Participaron = No Participaron
realizacién de la actividad con
un 80% de participacion de los
nifios, el otro 20% no participo
en la realizacion de Ia

actividad.
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Actividad No. 15 Actividad familiar/ Cantemos juntos
Los miembros de la familia hicieron una recopilacion de canciones que han

escuchado a los nifios y las nifias cantar, luego acompafaron a su nifia 0 nifio a

cantar, realizando diferentes movimientos.

Fuente: Elaboracion propia

Imagenes No.31 - 32 Actividad familiar Cantemos juntos

Grafica 15. Actividad Familiar
Fuente: Elaboracion propia Cantemos juntos

Grafica 15 Se logré la = Participaron = No Participaron
realizacion de la actividad con
un 80% de participacion de los
padres y nifios, el otro 20% no
participo en la realizacion de
la actividad.
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Fase de Inicio

ensefanza

Actividad Tarea Sub tarea Logrado No logrado
Entrega de Redaccion de la Entrega de la carta
solicitud carta X
Fase de Planificacion
Fichas Realizacion de la | Llenado de fichas
anecdoticas estructuracion de la X
ficha de registros
anecdoticos
Entrega del | Redaccion del Explicacion y
trifolar trifoliar entrega del trifoliar X
Presentacion Presentacion y | Presentacion y
del proyecto explicacibn a los | explicacion a los X
padres de familia nifios y nifias
Fase de Ejecucion
Taller de padres | Realizacién del | Explicacion y
taller para padres | andlisis del X
con el tema el |resultado que se
impacto que causa | obtiene al
en el niflo la | sobreproteger a los
sobreproteccion hijos
Juegos dirigidos | Realizacién de Desarrollo de las
juegos y actividades | actividades en las X
Tema mi juguete | que los nifiosy las
favorito. nifias deben de
compartir el juguete
que lleven de su
casa.
Actividad  con | Realizacién del | Explicacion y
padres de | taller para padres | andlisis de nuestra X
familia con el tema | labor como padres
Importancia del |y el ejemplo de
ejemplo como | ensefianza para
método de | nuestros hijos.
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Que quiero ser
cuando sea

grande

En base al ejemplo
que los nifios tienen
en casa, elegiran su

traje y expondran

que quieren ser
cuando sean
grandes

Cada nifio expone a

quien admiran y el

porqué, asi como
también se
disfrazan y
presentan la
profesion que

quieren tener en el

futuro.

Desarrollada
por padres de

familia

La importancia de
cada hijo en el

hogar.

El padre de familia
o la madre de
familia grabé un
video en el que
hablo de la
importancia de cada
hijo sin importar su

hogar.

Realizacion de

juegos dirigidos

En esta actividad el
nifio tendra la
oportunidad de ser
quien dirija las
rondas y los juegos

que se realicen.

Cada nifio o nifia
sera capaz de dirigir
al grupo de
personas con el que
realice la actividad.

Realizacion de

dramatizaciones

Juego de
periodistas

En esta actividad
cada nifio tuvo un
papel
representar y un

que

dialogo que decir.

Cada nifio es capaz
de representar su
papel en forma

libre.

Realizacion de
narracion de

cuentos

En esta actividad los
nifios utilizaron su
creatividad para

realizar un cuento.

Ya listo el cuento lo

narré a su familia.
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Seguimiento de

instrucciones

de

juegos en los que

Realizacion

sigan tres o cuatro

acciones.

Siguieron

instrucciones como:

Ven aca, busca una
hoja y un lapiz,

Realiza un dibujo,

coloréalo
Lectura y | Envie tres cuentos | Luego dialogaron
narracion de | cortos para que lean | de lo que realizaban
historias en familia'y los personajes y de
que trataba el
cuento.
Desarrollo de | Con un calcetin o |y luego realizaron
habilidades vy | calceta vieja realice | rimas con  sus
creatividad un titere nombres, ejemplo:
Actividad Mi nombre es... y
familiar me como...
Desarrollo de | En Los nifios dirigiran
habilidades acompafiamiento el cantoy los
artisticas en . padres de familia
- padres de familia
familia N » cantaron con ellos y
y nina o nino realizando los
cantaran cantar, movimientos que
realizando indicaba la cancion.
diferentes
movimientos.
Video En el que indicaron Los padres 'y
informativo  de | acciones que han | madres indican que
los padres de | tomado en este actividades han
familia tiempo en casa. realizado en casa y

como han abordado
el tema con sus

hijos.
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E. Fase de Evaluacion
Objetivo
Dar a conocer a la comunidad educativa los logros adquiridos en la realizacion
del proyecto.
Actividad No. 16 Exposicién de padres Pasando tiempo en Familia
Para finalizar las actividades programadas en el proyecto se realizara un video

en el que los padres daran a conocer los cambios significativos en los nifios y las

nifias durante este periodo.

Fuente: Elaboracién propia
Imagenes No0.33- 34 Padres de familia exponiendo y

reflexionando sobre este tiempo en familia

., . 16. Exposicion de los
Fuente: Elaboracion propia Padres/Tiempo en Familia

Grafica 16 Se logr6 la realizaciéon . -

9 m Participaron No Participaron
de la actividad con un 80% de
presencia de padres, el otro 20%
no se pronuncié en la realizacién

de la actividad.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Para dar a conocer el analisis es necesario tomar en cuenta que la Escuela
Oficial de Péarvulos anexa a Escuela Oficial Rural Mixta se encuentra ubicada en
el Cantébn San Antonio, municipio de Pastores del Departamento de
Sacatepéquez, cuenta con una extension territorial aprox. de 5 kilébmetros
cuadrados. Limita al norte y este con la aldea San Miguel Morazan, Sumpango,
al sur con la Aldea San Luis las Carretas y al oeste con Parramos municipio de

Chimaltenango.

La aldea presenta una densidad de 598 personas por kilbmetro cuadrado,
densidad un poco mayor a la departamental que corresponde 595 personas por
kilometro cuadrado, para el mismo periodo, teniendo una tasa de crecimiento de
3.1 por ciento. Cuenta con sus vias de acceso por Antigua Guatemala pasando
por Jocotenango y Pastores y del lado de Chimaltenango pasando por El Tejar,

Chimaltenango en la ruta nacional 14. Su acceso es adoquinado en su totalidad.

En los indicadores del contexto podemos mencionar en poblacién por rangos de
edades se tiene una poblacion con un 94% de pueblo ladinos y un 6 % de pueblo
kaqgchiquel. Los pobladores son netamente cristianos, se dividen en dos grupos:
catélicos y protestantes. Predominando la religion catdlica, con un 60% de
feligreses de la poblacion total. El Idioma utilizado como medio de ensefianza en

un 100% es el espariol.

La escuela de Parvulos es una institucion publica del sector oficial y se encuentra
en el area rural atendiendo en horario matutino, su modalidad es monolingte, a
sus instalaciones asisten nifios y nifias en ciclo escolar anual. Cuenta con
Organizacion de Padres de Familia que son los encargados de trabajar los

programas enviados por el Ministerio de Educacion.



72

Asi mismo como docentes se trabajan comisiones de evaluacion, cultura,
civismo, escuelas saludables, deportes, alimentacion escolar, prevencion de

desastres.

El modelo educativo es Constructivista, lo que busca que los nifios y las nifias
tengan un aprendizaje en el que se permite que interactien entre ellos y su

maestra y asi poder llegar a tener un para ambos aprendizajes significativos.

Lev Vygotsky (1896-1934), uno de los mas famosos psicoldgicos gracias a su
teoria sobre el constructivismo social, creia que el aprendizaje y el desarrollo son
actividades colaborativas y que los nifios se desarrollan cognitivamente en un
contexto de socializacion y educacion. Lo que es evidente cuando se realizan

actividades en las que deben colaborar entre si para lograr un fin comun.

El tema Educacion tiene una serie de factores negativos en el proceso de
enseflanza- aprendizaje de los nifios y las nifias, segun las estadisticas de
desarrollo humano en Guatemala, ya que es determinante el entorno en el que
ellos se desenvuelven. Entre los factores negativos que influyen se puede
mencionar el desarrollo emocional que se da por situaciones en el entorno
familiar. Entre ellas estan: La desintegracion familiar, la falta de trabajo, el

trabajo infantil, La ausencia de uno de los padres, la falta de salud.

En relacién a la desintegracion familiar independientemente de cudl sea la razén
produce en los nifios y las nifias desestabilidad emocional que en ocasiones la
reflejan en ira y agresividad. Se evidencia que al disolverse el matrimonio los
padres no se ponen de acuerdo en el lugar en el que el nifio va a estudiar ya que
en ocasiones es la madre la que decide dejar el hogar, lo que le da lugar al padre

a desentenderse de los estudios de sus hijos.

La falta de trabajo es otro inconveniente para la educacion escolar en el nivel
preprimario ya que los padres les daran el estudio preferentemente a los nifios

en edad escolar de la primaria. Enfocado en el nivel preprimario no se le da la


https://es.wikipedia.org/wiki/Lev_Vygotski
https://www.lifeder.com/psicologos-famosos/
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importancia como la primaria, ya que muchos padres de familia no tienen el
conocimiento de las habilidades que se desarrollan y creen que es mejor no

gastar en el estudio de sus nifios en este nivel.

A este respecto en el municipio el trabajo infantil se lleva a cabo desde que los
ninos son muy pequefios, ya que las personas cuando ven en las calles nifios
vendiendo cometen el error de comprarles, lo que es aprovechado por los padres
para explotarlos y al ver que ellos generan ingresos dejan desatendido su
estudio. En ocasiones los nifios y las nifias no asisten a la escuela porque los
padres de familia prefieren enviarlos a trabajar para generar ingresos al hogar,
con ello generan una disminucidbn en la matricula escolar generando

consecuencias en el desarrollo cognitivo, emocional y social de los nifios.

La ausencia de uno de los padres, por fallecimiento de uno o ambos padres es
determinante para la falta de educacion de los niflos y las nifias, generando
sentimientos de inseguridad, tristeza y desanimo para continuar con el proceso

educativo.

Con respecto el factor salud, las personas de la comunidad son muy creyentes
de la oracion y dejan por un lado lo referente a medicina, ya que cuando los
nifos se enferman primero buscan a una persona encargada de hacerles oracién
y cuando ven que su salud se empeora asisten al hospital lo que genera

inasistencia escolar, dejando contenidos sin aprender.

Al revisar los indicadores educativos se llega a la conclusién que todos estos
factores influyen en el proceso de educacion de los nifios afectando su
comportamiento dentro y fuera del salon de clases por lo que es necesario
realizar una serie de acciones, producto de las vinculaciones estratégicas se
decide partir de la tercera linea de accion estratégica, la cual es Educacion de
calidad para todos, ya que si se aprovecha la oportunidad de actualizacion
docente que se nos brinda con lo aprendido, lograremos aplicar nuevas

herramientas que nos permitirAn mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Se concluye entonces que la linea de accion sera enfocada a la practica de
conocimientos adquiridos durante el proceso de profesionalizacion, buscando

estrategias para la correcta aplicacién.

Por lo que se decide que el PME Técnicas didacticas para trabajar en clase el
comportamiento en preescolares a disefiar va a combinar algunos proyectos
identificados: Implementacion de técnicas, Utilizacibn de herramientas de
aprendizaje. Planificar y organizar el contenido y las actividades acordes al tema
gue se trabajara, Trabajos en equipo, Actividades en las que se involucren los

padres de familia en su elaboracion.

Al revisar los indicadores educativos se evidencia que existe la necesidad de
realizar actividades didacticas para encausar y mejorar los problemas de

comportamiento que se han encontrado en el salon de clases.

Entonces se desarroll6 un plan de actividades en el que se ven involucrados la
directora, los padres de familia y los nifios y las nifias. Las actividades
planificadas y desarrolladas en clases presenciales fueron realizadas en un
100%, y las actividades no presenciales fueron realizadas en un 80% de su
totalidad, debido a la falta de evidencia del trabajo realizado, con ello se toma en
cuenta que los objetivos planteados fueron alcanzados de manera satisfactoria

en base a la evidencia que se obtuvo de dichas acciones.

Las acciones desarrolladas evidencian que involucrar a los padres de familia en
las actividades de los nifios y las nifias ejercen influencia tanto positiva como
negativa segun sea el caso de cada familia ya que el hogar es la primera
escuela, en ella se transmitiran valores, costumbres, creencias, como lo plantea
Guevara, (1996).

Asi mismo como lo plantea Nord (1998), el involucramiento de los padres en la

educacion de su hijo es importante para el éxito escolar, con las actividades que
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se realizaron se reflejé la importancia del acompafiamiento en las actividades

escolares.

Esto denota que al aplicar las actividades desarrolladas en el plan de
mejoramiento educativo se logré establecer los factores que influyen en el
comportamiento en el nivel preescolar y mejorar las actitudes de los nifios y las

ninas.
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CONCLUSIONES

Para que el nifio y la nifia formen su propio aprendizaje y que este sea
significativo es fundamental que las practicas educativas sean

interactivas, donde el nifio sea el actor principal.

En el proceso educativo todos sus actores son importantes, los padres de
familia juegan un papel indispensable en la formacién integral del nifio,
razon por la cual su participacion debe ser activa y no perder

comunicacion con la docente

Para fomentar el correcto comportamiento en los nifios y las nifias se debe
tomar en cuenta que la educacion que se brinde sea de calidad y con

pertinencia cultural.

Es importante hacer uso de técnicas y estrategias que promuevan el
constructivismo para que los nifios y las nifias tengan un aprendizaje

significativo.

Como maestras de nivel escolar preprimario es necesario que se
promuevan en cada proceso de enseflanza aprendizaje, técnicas

didacticas de acuerdo al contexto educativo.

El hogar es la base para formar y fortalecer el comportamiento de los
nifos y las nifias ya que ellos realizan acciones que en ocasiones son

imitacion de los miembros de la familia.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

INTRODUCCION

Considero como parte fundamental del presente trabajo la sostenibilidad del
proyecto de mejoramiento educativo, enfocando la importancia de trabajar las
Técnicas didacticas para mejorar y mantener el buen comportamiento en la clase
tomando en cuenta que el mismo es uno de los ejes de mayor importancia para
evitar la desercion escolar en la Escuela oficial de Parvulos anexa a EORM San
Lorenzo el tejar del municipio de Pastores departamento de Sacatepéquez.

Mi ideal para la propuesta antes mencionada se enfoca desde el punto de
vista real en la necesidad de cambiar el ambiente de clase; absorbiendo de cierta
forma las ideas y técnicas de aprendizaje-ensefianza proporcionadas por el
PADEP/D. ya que me he dado cuenta que los alumnos son los que se
beneficiarian, porque se lograria la participacion satisfactoria y eventual de los
mismos en relacion a su asistencia y presencia dentro del aula, evitando la
desercion escolar y la empatia entre alumnos evitando que se repriman o0 se

retiren en forma indefinida del establecimiento.

También puedo mencionar que es un estudio que se da en una serie de
pasos que al final viene a beneficiar y enriquecer la importancia sobre el
comportamiento en clase, para que de cierta forma se estimule al nifio y la nifia
para manifestar de forma técnica y sencilla el que en la escuela se mejoren los
ambientes de aprendizaje y la comunicacion entre alumnos con la finalidad de

alcanzar las metas trazadas tanto del docente como del alumno.
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Objetivos

Objetivo General

Implementar técnicas didacticas para el desarrollo de actividades
manteniendo el correcto comportamiento en los nifios y las nifias de la

Escuela de Parvulos anexa a E.O.R.M.

Obijetivos Especificos
Desarrollar actividades didacticas utilizando herramientas para la
convivencia pacifica.
Aplicar las nuevas estrategias didacticas para promover ambientes
agradables para el desarrollo humano de cada uno de los nifios y las

ninas.

Justificacion
En la Escuela oficial de Parvulos anexa a EORM San Lorenzo el Tejar del
municipio de Pastores departamento de Sacatepéquez, dentro del aula de clases
he podido observar la importancia de implementar técnicas que favorezcan la

convivencia armonica para realizar mejoras dentro del salon de clases

Para alcanzar las metas trazadas es necesario involucrar directa o
indirectamente a determinadas personas, entre ellas podemos mencionar: a)
directora b) claustro de maestros c) padres de familia d) yo como maestra
involucrandome directamente para que los alumnos se sientan comodos dentro
del aula y se mantenga un ambiente de armonia y evitando de esta forma la

desercién escolar.

Se debera establecer un proceso donde vaya evolucionado dia con dia las

mejoras trazadas aplicando las técnicas que se han asimilado en el PADEP/D,
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para el mejoramiento del comportamiento dentro y fuera del salon de clases
evitando de esta forma los acontecimientos violentos y creando empatia entre

iguales.

Actores Involucrados.
Directos y Potenciales:
e Nifios y nifias

e Mmaestra

Indirectos:
e Directora

e Padres de familia

Base Legal

ARTICULO 5. Interés de la nifiez y la familia. El interés superior del nifio, es una
garantia que se aplicara en toda decision que se adopte con relacion a la nifiez y
la adolescencia, que debera asegurar el ejercicio y disfrute de sus derechos,
respetando sus vinculos familiares, origen étnico, religioso, cultural y lingiistico,
teniendo siempre en cuenta su opinién en funcion de la edad y madurez. En
ningun caso su aplicacion podra disminuir, tergiversar o restringir los derechos y
garantias reconocidos en la Constitucion Politica de la Republica, tratados y
convenios en materia de derechos humanos aceptados y ratificados por

Guatemala y en esta Ley.

ARTICULO 8. Derechos inherentes. Los derechos y garantias que otorga la
presente Ley, no excluye otros, que, aunque no figuren expresamente en él, son

inherentes a los nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 20. Los centros educativos publicos, privados o por cooperativas estan
integrados por:

» Educandos
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» Padres de Familia
» Educadores

* Personal Técnico, Administrativo y de Servicio

Articulo 72. La educacién tiene como fin primordial el desarrollo integral de la

persona humana, el conocimiento de la realidad y cultural nacional y universal.

Articulo 74. Educacion es de caracter obligatoria: los habitantes tienen el
derecho y la obligacién de recibir la educacion inicial, preprimaria, primaria y
basica, dentro de los limites que la ley fije. Por lo que también es permisible
adoptar que la educacién impartida por el estado es gratuita: ya que es un
derecho Constitucional prioritario y de desarrollo progresivo el cual debe de ser

respetado y promovido sin excepcion alguna.

El estado promovera becas, la educacion cientifica y tecnoldgica para el
mejoramiento del docente, la educacion especial, la diversificada y la
extraescolar.

De la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

Los Derechos Humanos, asimismo a los convenios Internacionales ratificados
por Guatemala.

Creacion del PADED/D acuerdo ministerial 1176-2010.

Para la realizacion del plan de sostenibilidad se implementaran procesos que se
llevaran a cabo para mantener la sostenibilidad institucional, se debera dar a
conocer el PME a la comunidad educativa y miembros involucrados, motivando a
las autoridades educativas para que se dé el apoyo, teniendo también a si el

apoyo de las compafieras docentes.

Para la realizacion del plan de sostenibilidad se tomaran en cuenta las fases que
se trabajaron durante el proceso de la planificacion, ejecucién y evaluacién del
proyecto de mejoramiento educativo para mantener la sostenibilidad y correcta

ejecucion por lo que se debe dar a conocer a la comunidad educativa, buscando
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la manera de incluir a las maestras de las diferentes secciones y crear en ellas el

interés en las actividades.

Para poder respaldar lo que se desea cumplir en la realizacion y ejecucion del
proyecto de mejoramiento educativo se debe de tomar en cuenta, tener el visto
bueno de la directora del establecimiento para poder proceder a la planificacion
de las actividades, teniendo como guia el curso de Proyecto de Mejoramiento

Educativo para su realizacion.

Para la realizacion del proyecto y que cumpla su fin que es la sostenibilidad se
deben tomar en cuenta las fases y las actividades que conlleva cada una de
ellas. Para poder buscar las técnicas, estrategias, herramientas y los elementos

gue sean necesarios para mantener el proyecto en accion.

También es necesario que los padres de familia estén involucrados en el
proyecto para la sostenibilidad institucional financiera ya que durante el periodo
gue persista la pandemia, los padres de familia jugaran un papel muy importante
en las actividades de sus hijos, ya que ellos tendran que ser los guias en la
realizacion de las actividades programadas a distancia, enviando las evidencias
de lo realizado a través de las redes sociales que se utilizaran y que en esta
ocasion sera la mas accesible que es el WhatsApp, por lo que el cronograma

siempre debera estar sujeto a cambios.

En relacién a sostenibilidad social se pondr4 en practica los conocimientos
adquiridos para ser transmitidos a las demas docentes y que el proyecto

mantenga su objetivo afio tras afio.
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PLAN DE DIVULGACION

Técnicas didacticas para trabajar en clase el comportamiento en preescolares
proyecto de mejoramiento educativo realizado en la
EODP anexa a E.O.R.M. San Lorenzo EIl Tejar
del municipio Pastores, del departamento de Sacatepéquez.

1. Justificacion

La comunicacion es un elemento vital en la elaboracion de este
proyecto de mejoramiento educativo, por tanto, es imprescindible crear un
plan de divulgacion de caracter externo orientado hacia toda la comunidad
educativa.

El presente plan mostrara estrategias a seguir que llevara a cabo
una comunicacion acertada de Técnicas para trabajar en clase el
comportamiento en preescolares del proyecto de mejoramiento educativo
realizado en la escuela EODP Anexo a E.O.R.M. San Lorenzo El Tejar,
del municipio de Pastores, departamento de Sacatepéquez.

La finalidad de este documento es permitir que toda la comunidad
educativa conozca el proyecto implementado en el entorno seleccionado

mediante una comunicacion eficaz y bidimensional.

2. Obijetivos

General

e Divulgar el proyecto de mejoramiento educativo realizado en la
escuela EODP anexo a E.O.R.M. San Lorenzo ElI Tejar del
municipio de Pastores del departamento Sacatepéquez para
informar y comunicar a la comunidad educativa las actividades

ejecutadas y resultados obtenidos durante su implementacion.
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e Especificos

e Establecer un medio de comunicacion eficaz, sistematizado y
fluido entre el estudiante-maestro y la comunidad educativa

para dar a conocer la implementacion del proyecto.

e Divulgar, informar y comunicar cada una de las actividades
realizadas durante la implementaciéon del proyecto de

mejoramiento educativo.

e Utilizar herramientas electronicas en la divulgacion del
proyecto de mejoramiento educativo para facilitar el flujo de

informacion y comunicacion.

3. Publico

Acorde al perfil del PME implementado en el entorno educativo
seleccionado y con base a los objetivos previamente disefiados el publico
en general sera toda la comunidad educativa existente en el contexto.

La comunicacion sera externa Yy bidireccional aportando
informacion necesaria y permitiendo su participacion en los ambitos que
sean posibles. La clasificacion del publico es en relacion al contexto y al

grado de importancia, siendo esta:

¢ Niflos y nifias

e Padres de familia

e Supervisor educativo

e Claustro de maestras

¢ Municipalidad de Pastores

e Autoridades universitarias de PADEP/D etc.
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4. Canales de difusion

5.

Los canales de informacion y comunicacion que se usaran seran
acordes a la realidad de la comunidad educativa, considerando la
emergencia sanitaria actual del pais por el COVID 19, se tiene en cuenta
el uso de herramientas electrénicas enfocandose en competencias
digitales, recursos propios e implicacion de los mismos. Para ello se hace
referencia de los canales disponibles a utilizar para difundir la informacion

necesaria del proyecto de mejoramiento educativo:

e Plataformas de redes sociales: Facebook, Instagram, Twitter
WhatsApp etc.

e Canal de YouTube

e Correo electronico

e Uso de carpetas en la nube como: Drive.

e Plataformas de disefio: canva.

Contenidos

Los contenidos que se daran a conocer del proyecto de
mejoramiento educativo, dependeran de los destinatarios y de los canales
ya seleccionados, La informacién a divulgar debe ser precisa, adecuada
hacia los intereses de la comunidad educativa y con la intencién clara de
dar a conocer que se hizo en la implementacién del PME y cuales fueron
los resultados obtenidos.

Se plantea la informacion siguiente para su divulgacion:

e Implementacion del proyecto de mejoramiento educativo
e Actores involucrados
e Actividades realizadas del PME

¢ Resultados obtenidos de las actividades implementadas
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e Beneficios obtenidos al implementar el PME en el centro educativo

etc.

6. Acciones

El plan de divulgacion del PME se considera flexible adaptable a

cualquier cambio segun necesidades del contexto. Las acciones a

considerar para su funcionamiento son:

e Diagnosticar las competencias digitales para la difusion del PME.

e Hacer uso adecuado de las herramientas electrénicas y dispositivos

digitales, en la difusion de informacion.

e Elaboracion del plan de divulgacion por el maestro-estudiante

e Creacion de canales de comunicacion y difusién o actualizacion de

los mismos

e Supervision de los recursos utilizados en la difusion de informacion

7. Cronograma

Este apartado indica las distintas acciones en el tiempo que

permiten la concrecién del presente plan de divulgacion:

Tiempo

Mes de Mayo

No. Actividad 1 2 3

4

1 Elaboracién del plan de divulgacién

Creacion de Canales de difusion

3 Difusién oficial a la comunidad educativa y
autoridades de PADEP/D del proyecto de

mejoramiento educativo

8. Responsables y recursos




86

Para el funcionamiento del plan de divulgacion del PME es fundamental

contar con el recurso personal y material quienes facilitan la difusion de la

informacion del proyecto implementado.

Entre ellos estan:

Maestro-estudiante

Porque es el responsable directamente de su elaboracién
Padres de familia

Fueron los actores que continuaron apoyando el trabajo en
casa y dieron acompafiamiento a todas las actividades.
Alumnos

Son los principales actores del PME que fueron beneficiados
en su implementacion.

Autoridades educativas

Se tiene el compromiso de un trabajo de calidad y que se

tiene respaldo de las autoridades

Entre los recursos materiales utilizados para crear y difundir informacion

del PME a la comunidad educativa estan:

Uso de nuevas tecnologias de la informacion y comunicacién
Uso de dispositivos digitales (computadora, teléfono celular,
Tablet, etc.)

Plataformas electronicas

Uso de redes Wifi

Aplicaciones electrénicas

Enlace: https://youtu.be/oZeH9ZL mkdw



https://youtu.be/oZeH9ZLmkdw
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