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RESUMEN
El Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidio realizarlo en la Escuela Oficial
Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, del municipio de San José El Rodeo,
departamento de San Marcos, la cual tiene un gobierno escolar muy bien
organizado y la nueva Corporacion Municipal ha realizado acercamientos para

apoyar la gestion educativa de diferentes maneras.

Hay un porcentaje alto de repitencia en los primeros grados de primaria,
especialmente en el area de matematicas y el Area de Comunicacion y Lenguaje,
debido a la falta de atencion tanto de los nifios en el aula como de la falta de apoyo

de los padres en su casa.

La poblacion es ladina, cuya lengua materna es el espafiol, un 3% de la poblacion
es indigena pero ya no utiliza su idioma materno que es el mam, hay un indice de
analfabetismo alto lo que dificulta que las personas puedan apoyar a sus hijos de

una mejor manera.

Se decidi6 seleccionar como proyecto: Compilacion metodolégica para el
aprendizaje significativo-exitoso en segundo primaria. Debido a la falta de atencién
de los nifios y nifias al momento de realizar una clase, ya que estas para ellos no

eran motivacionales y hacian la clase poco activa.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes de segundo primaria
se motivaran, que las clases fueran mas activas, participativas, interactivas lo que
permitio que los nifios lograran desarrollar sus distintos tipos de inteligencia y

descubrieran sus habilidades, alcanzando un aprendizaje exitoso.



ABSTRACT
The Educational Improvement Project was decided to be carried out at the Official
Mixed Rural School Caserio Los Angeles Las Pilas, in the municipality of San José
El Rodeo, department of San Marcos, which has a very well-organized school
government and the new Municipal Corporation has made approaches to support

educational management in different ways.

There is a high percentage of repetition in the first grades of primary, especially in
the area of mathematics and the Area of Communication and Language, due to
the lack of attention both in the classroom and the lack of support from parents in
his house.

The population is Ladino, whose mother tongue is Spanish, 3% of the population
is indigenous but no longer uses their mother tongue, which is Mam, there is a high
illiteracy rate which makes it difficult for people to support their children from a

better way.

It was decided to select as a project: Methodological compilation for meaningful-
successful learning in second grade. Due to the lack of attention of the boys and
girls at the time of conducting a class, since these for them were not motivational

and made the class inactive.

The activities carried out made the second grade students motivate themselves,
the classes were more active, participatory, interactive, which allowed the children
to develop their different types of intelligence and discover their abilities, achieving

successful learning.



INDICE GENERAL

LT ] 5 101X 1 [ N S ST 1
CAPITULO Lottt 3
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO ......ccccovvvvieeiieeeennn, 3
1.1. Marco organizacional...........ccooeeiieieoiiieeeeee e 3
1.2, ANAlISIS SIUACIONAL......cccoiiie i 22
1.2 ANAIISIS €SIrat@QICO .....eeeeieieeieiiiiiiieie e e et e e e e e e e 30
1.3 DIiSEN0 A€l PrOYECTO ..o 39
CAPITULO Il ittt 48
FUNDAMENTACION TEORICA ...ttt 48
2.1  Marco organizacional............cccouuuuuiiiiiie e 48
2.2 Marco epiStemMOIOQICO ......ceeeeeeeiieiiice e e et e e e e e e e eaaens 50
2.3 ANAlisis SIituacCional............ccoeeeeeii e 54
2.4 ANAlISIS de ESIrateias ... .ceeeeeiiiiiiiiiiiiie e 55
2.5 Disefio del proyecto de mejoramiento educativo PME........................... 56
2.6 Teoria del PrOYECIO........uuiiiiiiiiiiiiieieeee e 57
CAPITULO ittt 61
PRESENTACION DE RESULTADOS........ooviieiecieceeeeeeeeeeeee e, 61
Bl THUIO e 61
3.2 DescripCion del PME..........cooiiiiiiii e 61
3.3 Concepto del PME .......coooiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 62
3.4 ODJELIVOS ....cooiiiiiiiiiiei 63
T TN 1§ 1 %= od o o 63
3.6  Plan de activVidades.........cccoviiiiiiiiiiee e 64
CAPITULO IVttt 73
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS ......ooveiieieecieieeceeceeeeeee e 73
PLAN DE SOSTENIBILIDAD ......cooiiitiiiiieeee ettt 77
CONCLUSIONES ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e nnanenees 79

REFERENCIAS ... 81



Vi

INDICE DE TABLAS

Tabla 1 Priorizacion de problemas ..........ccoovviiiiiiiiiiii e 23
Tabla 2 Escala de PUNTUACION ..........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 24
Tabla 3 Demandas sociales, institucionales y poblacionales..............cccccccccoe... 26
Tabla 4 Actores Directos € INdIreCIOS .......oovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee 27
Tabla 5 Tabla de aCtOreS .........coeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 28
Tabla 6 Tabla con caracteristicas tipiCas ..........ccceevvieeeiiiieiiiii e 29
I o] = R A A g P Y[ LS B Y O R 30
Tabla 8 Técnica del MiNIMaX ........ccvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeieeeeeeeeeeeeeee e 31
Tabla 9 Plan de Actividades por fasesS........coouuuuviiiiii e 43
Tabla 10 Cronograma de actividades ............oouuiiiiiiiiiiiiiiicee e 44
Tabla 11 Plan o enunciado de monitoreo y evaluacion ...........ccccocccuviiveeeneennnns 45
Tabla 12 Esquema de iNdICAAOreS ........cooeviiiiiiiiiiiiiee e 46

Tabla 13 Esquema de indicadores y metas para el monitoreo del proyecto
ODbjetiVo @SPECITICO ....ccoviieiiiiie et 46

Tabla 14 Esquema de indicadores y metas para el monitoreo del proyecto

ODbjetiVo @SPECITICO 2 ..o 47
Tabla 15 PreSUPUESTIO. ....uuiiii e e e e e e e e e e 48
Tabla 16 Plan de DivulgaciOn ...........ccoooieiiiiiiiiiic e 72

Tabla 17 Plan de Sostenibilidad.......c.cooveeeiii e 78



Vii

INDICE DE IMAGENES

Imagen 1 Arbol de ProbIEMAS ........cc.ccuviiiieie e 25
Imagen 2 Solicitud dirigida al director del establecimiento ............cccccevvvviinenennn. 65
Imagen 3 Solicitud dirigida al Supervisor educativo distrital ............cccccvveeeennnn. 66
Imagen 4 Estudiantes de Segundo primaria ...........ccccevevevviviiiieeeeeeeeeeeee e 66
Imagen 5 Informacion sobre Metodologias a utilizar ...........cccooeeeeeiiiveiiiiiiinneeenn, 67
Imagen 6 Recoleccion de Materiales ............uuuuuuvuuuruiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieineernenn.. 68
Imagen 7 Compilacion de metodologias ...............uveurueriieiiemiimiiiiiiiieieieenne. 68
Imagen 8 Aplicacién de metodologiaenelaula. ..........ccccccceeeeiiiiiiiiiiiiiiieeeee, 69
Imagen 9 Monitoreo a base de Preguntas .........ccccoveeeeiiiviiiiiiiiiie e 69
Imagen 10 Presentacion de iNfOrme ..........oocuuiiiiiiiiii e 71
Imagen 11 Video Plan de DIVUIQacCiON .........ccc.eeeeiiiiieiiiiiiiiiiiiieeee e 71
Imagen 12 POSter ACAUEMICO .........uuuiiie e et e e e e 81

INDICE DE GRAFICAS

Grafica 1 Resultados obtenidos logro de atencion ...........cccocccveiieieeieeeeniicnnnnee. 70



INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en
Educacioén Bilingle tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo

de graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Esta opcidén de graduacion tiene mucho sentido, pues le permite al estudiante
devolverle al entorno educativo que lo apoy6 para graduarse, un granito de arena

para mejorar la educacion de este pais.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado: Compilacion Metodolégica
Para el Aprendizaje Significativo-Exitoso en Educacién Primaria, para
desarrollarlo se decidi6 realizarlo en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los
Angeles Las Pilas del Municipio San José El Rodeo, del Departamento de San
Marcos. La escuela es grande, tiene nivel Pre Primario y todos los grados de

Primaria. Cada grado con una seccion.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto de
repitencia en los primeros grados de primaria, especialmente por el area de
Matematicas y el Area de Comunicacion y lenguaje a causa de la falta de atencion

y motivacion en los estudiantes durante el desarrollo de una clase.

En el proceso del Proyecto de Mejoramiento Educativo se llevaron a cabo varios
Capitulos y varias etapas para poder desarrollarlo de las y los cuales se haran
mencién, Capitulo | Marco Epistemolégico donde se mencionan datos importantes
como: Diagnostico Institucional, Indicadores de Diagnostico, Marco
Epistemolégico, Marco Contexto Educacional, Teoria de la Actividad, Marco

Contextual Nacional, Marco de Politicas Educativas.

Se puede mencionar el Andlisis situacional donde se identifican los problemas o

hallazgos que hay en el entorno del lugar a intervenir para solucionar problemas



donde se utilizan instrumentos como: Matriz de Hanlon, Arbol de Problemas en
el que destaca déficit de atencion, en base a ese problema se realizo el proyecto,
el Minimax, DAFO, seguido por el capitulo Il donde figura la Fundamentacion
Teorica, Capitulo 11l donde van las fases del proyecto y lo mas importante de este
proceso ya que ahi va plasmado toda la ejecucion del Proyecto, la metodologia
utilizada, su proyeccion y logros alcanzados, en el capitulo IV, la sostenibilidad del

proyecto.

Al aplicar las metodologias para un aprendizaje exitoso en el grado de segundo
primaria se logro que los estudiantes aprendieran de una mejor manera, haciendo
las clases mas dindmicas, activas y participativas, permitiendo que los estudiantes

descubrieran y desarrollaran sus habilidades.

Esto denota que, al aplicar diferentes metodologias en el aula conlleva a un
aprendizaje exitoso en los estudiantes, haciendo que los mismos desarrollen sus
habilidades e inteligencias multiples, con esto se logra que los estudiantes

aprendan de una manera activa, participativa, dindmica, interactiva y eficaz.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1. Marco organizacional

1.1.1. Diagnéstico institucional

A. Parte informativa

La Escuela Oficial Rural Mixta, ubicada en Caserio Los Angeles Las Pilas, San

José El Rodeo, San Marcos.

Es un establecimiento donde se imparten las 3 etapas de preprimaria y los 6
grados de primaria. Desde el afio 2009 la escuela pertenece al sector oficial, ya
gue antes pertenecia a PRONADE. Se encuentra ubicada en el caserio Los
Angeles Las Pilas, del municipio de San José El Rodeo, por lo que pertenece al

area rural.

Se imparten clases de lunes a viernes por lo que el plan es Diario (regular). De
Modalidad Monolingle ya que todos los nifios se comunican en idioma espafiol. A
la escuela asisten nifios y nifias por lo tanto es tipo Mixta. La escuela no pertenece
a otro establecimiento por lo que su categoria es Pura. Se imparten clases de 8:00

a 13:00 por lo que la jornada es Matutina. El ciclo escolar es anual.

Anteriormente la escuela era de Autogestion Comunitaria, en la que el Comité
Educativo era el que administraba la alimentacion escolar y fue a partir del afio
2009 cuando la escuela paso a ser del sector oficial y fue en ese afio que se formé
la primera Junta escolar, y ahora cuenta con una OPF (Organizacion de Padres
de Familia) que es la que administra los fondos de los programas de Gratuidad,

Utiles escolares, valija didactica y alimentacién escolar.



A partir del afio 2009 se formo el primer gobierno escolar, cada afio se forma uno

en cada aula y otro a nivel de escuela.

La vision de la escuela es formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender
por si mismos, orgullosos de ser guatemaltecos, emprefiados en conseguir su
desarrollo integral, armonico, con principios, valores y convicciones que
fundamentan su conducta. Asi mismo fortalecer a la educacion primaria hasta
alcanzar niveles de excelencia, conjuntando con responsabilidad los esfuerzos de
autoridades y sociedad para brindar un servicio eficiente y eficaz que satisfaga
plenamente las necesidades y expectativas de los educandos.

La mision de la escuela es ser un establecimiento evolutivo, organizado, eficiente
y eficaz, generador de oportunidades de ensefianza-aprendizaje, orientado a
resultados brindado un servicio educativo que asegure a los alumnos una
educacion suficiente y de calidad que favorezca como factor estratégico de
equidad social, que los integre como sujetos competentes en donde se favorezca
el desarrollo de sus habilidades para permitir mejores condiciones de vida,
aprendan a vivir en forma solidaria y democratica, y sean capaces de innovar su

entorno.

Las Estrategias de Abordaje utilizadas en el diagnostico fueron: Al revisar las
fichas escolares, se pudo encontrar alguna informacién y para completarla se

acudio al director del establecimiento.

La escuela Oficial Rural Mixta, cuenta con los siguientes modelos educativos:
Modelo de educacion como libre desarrollo, en el que se emplean diversas
estrategias y recursos en el proceso ensefianza-aprendizaje y tiene como base los

valores, es constructivista, activo, participativo, inclusivo y eficiente.

Los Programas que se desarrollan en la escuela: Programas de apoyo de
Gratuidad, Utiles escolares, valija didactica y alimentacion escolar, los que son

importantes para una mejor educacion.



Programa Yo decido que esta inclinado a los valores y el objetivo es que el alumno
pueda tener liderazgo para decidir como puede mejorar en su vida y como quiere

Ser.

Programa Comprometidos con primero, que es un compromiso que hicieron los
maestros de primero para hacer lo posible por que el nifio obtenga un mejor

aprendizaje.

Programa Leamos juntos, que se lleva a cabo para que los nifios tengan gusto por

la lectura, enriqguezcan su vocabulario y aprendan mejor.

Vivamos juntos en armonia es un programa dedicado a mejorar la relacion que
existe entre la misma familia, comparfieros y docentes para que el ambiente sea

agradable.

Los Proyectos Desarrollados, en desarrollo o por desarrollar. Construccion del
segundo nivel para ampliacion de la escuela en 2008. Construccion de la galera

en sanitarios.

B. Indicadores de diagnéstico

a. Indicadores de contexto

San José El Rodeo es un municipio donde la mitad de los nifios menores de 5
afios sufre problemas de desnutricion. La tasa de cobertura educacional es del
92% y la tasa de desercion del 3%. La tercera parte de los jovenes de 15 afios ha
abandonado el sistema educativo debido a que los padres los ponen a trabajar
para colaborar con el sustento de la familia y el promedio de afios de estudio
escolar es de 6. El 63% de la poblacién vive en pobreza multidimensional, el 30%

vive en pobreza extrema multidimensional y el 7% de la poblacion vive sin ningin



tipo de privacion. Por lo que varias personas han tenido que migrar a otros paises

0 Mmunicipios.

b. Indicadores de recursos

En la comunidad de Caserio Los Angeles Las Pilas, la cantidad de nifios
matriculados en primaria es de 187 en los que se puede establecer que obedece
un porcentaje del 90% de la poblacion infantil a nivel local, en lo que respecta a la
cantidad por alumnos en los grados es aceptable ya que el nivel primario cuenta
con seis aulas y el salon de la comunidad en los cuales laboran seis docentes de

primaria uno por cada grado y un director.

En el establecimiento hay 187 nifios para 6 docentes, pero no estan divididos

equitativamente porque no en todos los grados existe el mismo numero de nifios.

c. Indicadores de proceso

La asistencia de alumnos en el establecimiento es regular ya que se puede
establecer en los registros que si los alumnos asisten con regularidad, en lo que
respecta al porcentaje de dias de clase establecido en los ultimos cinco afios se
ha cumplido a cabalidad ya que los docentes no faltan Gnicamente lo hacen si
tienen citas en el IGSS pudiéndose constatar en los registros del establecimiento
y en la supervision donde constantemente el director hace llegar por mes los

registros de asistencia del personal del establecimiento educativo.

El establecimiento y la comunidad es monolingiie esto debido que solo el idioma
espafiol es el que se habla dentro y fuera del establecimiento por lo tanto los
docentes al igual son monolingties y hablan el mismo idioma de la comunidad, en
lo que respecta a los libros de texto para trabajar en el establecimiento durante los
afios anteriores estos han llegado después del inicio de clases y los envian de

acuerdo a la estadistica del afio anterior por lo que no se cubre el total de nifios



asistentes, lo cual no ha permitido el adecuado y oportuno desarrollo de los

mismos, con lo que respecta a materiales de los docentes.

El Ministerio de Educacion les proporciona la valija didactica una vez al afio misma
gue no alcanza para cubrir los contenidos de todo el ciclo escolar, en lo que
respecta a organizacion de padres el nivel Primario cuenta con una OPF
Organizacion de Padres de Familia lo que permite una mejor organizacion de los

programas educativos proporcionados por el Ministerio de Educacion.

d. Indicadores de resultado de escolarizacion

El 80% de los nifios esta en escolaridad oportuna y el 20% no lo esta debido a que
han desertado o no han aprobado, por lo que deben repetir el afo.

En lo que respecta a la sobre edad si existe la misma ya que en todos los grados
de primaria hay nifios o nifias con una edad que no corresponda.

La tasa de promocién anual es de 89% y la tasa de No promocion es del 11%.
Debido a la falta de interés en los nifios por aprender y la poca exigencia de los
padres de familia no todos los nifios aprueban el ciclo escolar. La tasa de éxito es
del 79% vy la tasa de Fracaso Escolar es de un 21%. El Fracaso Escolar se debe
a que los nifios no asisten con regularidad, no se preocupan por estudiar y no hay
exigencia por parte de los padres. El 11% se encuentra en la tasa de desercion

escolar.

e. Indicadores de resultado de aprendizaje

Segun los indicadores a nivel del departamento de San Marcos en las
evaluaciones de Comunicacion y Lenguaje y Matematicas de 3° y 6° grados se
obtuvo el 2° lugar lo que indica que hace falta mucho por hacer en los
establecimientos educativos. Por lo que en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio
Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San Marcos, se ha tratado de



implementar un plan de mejoramiento educativo para poder contribuir a una mejor

calidad educativa.

1.1.2 Antecedentes

Caserio Los Angeles Las Pilas, se encuentra ubicado en el noroeste de la
cabecera municipal de San José El Rodeo con una distancia de 1Km. Colinda al
norte con Colima I, al este con el municipio de San José El Rodeo, al sur con
Caserio La llusion, al oeste con Finca La Libertad, tiene una elevacion de 700
metros sobre el nivel del mar, con una latitud de 14°54’33”. Tiene una distancia a

la cabecera departamental de 35 kilémetros, su extension territorial es de 1 km?.

Es uno de los caserios del municipio de San José El Rodeo por su elevacion sobre
el nivel del mar, hace que nos brinde un clima templado agradable a sus
habitantes, durante las diferentes estaciones que se dan en nuestra Guatemala.

Su fiesta titular en honor al “Cristo Negro de Esquipulas” del 1 al 15 de enero, en
donde se puede observar el fervor y devocion al Santo Patrono asi como diferentes
actividades socio-culturales y deportivas. Cuenta con una via principal con una
longitud de 760 metros, se encuentra con acceso de carretera asfaltada hacia la

cabecera municipal y para el municipio de San Pablo.

Los medios de transporte mas utilizados por los habitantes son los buses
extraurbanos: para viajar a los municipios de San Pablo, Malacatan y viceversa, y
para dirigirse a la cabecera municipal se cuenta con el servicio de Moto taxis y
vehiculos particulares. Cuenta con un salén comunal, una escuela, Proyecto de

energia eléctrica y Proyecto de agua potable.

Anteriormente la Escuela era de Autogestion Comunitaria y en el afio 2009 se

oficializo.



1.1.3 Marco epistemoldgico

A. Circunstancias historicas

En el Caserio Los Angeles Las Pilas anteriormente existia o que es el sistema de
PRONADE que era dirigido por los padres de familia y no se contaba con muchos
docentes debido a que el nUmero de estudiantes no era muy grande. En el afio
2009 la Escuela paso a ser parte del sector Oficial. Actualmente en el Caserio
existe un namero grande de personas, por lo que la escuela cuenta con una
cantidad grande de nifios, lo que la convierte en escuela gradada y cuenta con un

maestro para cada grado incluyendo a los maestros que estan por contrato.

B. Circunstancias culturales

El Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San Marcos se ha
caracterizado por ser un Caserio muy activo en el aspecto cultural, comparten las
creencias, respeto, se da la lactancia materna, consumo de frutas y verduras. Los
miembros de la comunidad se organizan para realizar diferentes actividades como
Dia de Esquipulas, Semana santa, El entierro, Casamiento, Dia de los Santos, Noche

Buena, Afio Nuevo. Tratan de ser muy unidos.

C. Circunstancias sociales
La convivencia de los miembros de la comunidad es muy buena, se ayudan entre
si cuando lo necesitan, el lenguaje que utilizan es el espafiol. Comparten
costumbres, valores, tareas, no existe discriminacion hacia las personas que son

de diferentes etnias y habitan en el caserio.

D. Circunstancias Psicoldgicas

Dentro de la comunidad existen lideres que fomentan la disciplina de poder

desarrollar y mantener el control y poder que los miembros de la comunidad
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ejercen sobre su ambiente individual y social para solucionar problemas que los

aquejan y asi lograr cambios que le favorezcan.

1.1.4 Marco contexto educacional

A. Area Administrativa

1.1.5 Recursos

« Econémicos:

El departamento de San Marcos esta ubicado en la Region VI (Suroccidente) del
pais. Ocupa una superficie aproximada de 3,791 km2 y su cabecera
departamental, San Marcos, se ubica aproximadamente a 2,398 metros sobre el
nivel del mar.1 En 2010, a lo largo de sus 29 municipios vivian poco mas de 995

mil personas. Se estima que un 75% de sus habitantes vive en areas rurales.

Aunque la definiciéon de «ruralidad» es todavia un tema pendiente en el pais, se
estima que, en 2010, tres de cada cinco personas habitan en areas rurales.
Ademas, segun proyecciones de poblacion, el 51% de los habitantes son mujeres.
Guatemala es un pais cuya poblacion es mayoritariamente joven. La mitad de la
poblacion se encuentra bajo la «edad mediana». Segun la Encovi 2006, la edad
mediana del pais era de 19 afios. En promedio, los hogares guatemaltecos estan

conformados por seis personas.

En la tltima década, Guatemala avanzé muy poco en su desarrollo humano. Cada
vez mas empleos se vuelven vulnerables, con salarios bajos y sin proteccion
social. Un 70% de la poblacion trabaja en la informalidad. Aproximadamente 80%
de la poblacién indigena vive en pobreza y se ha registrado una reduccion de la
clase media de un 26% (2006) a un 21% (2014).
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e Humanos:

En 2017 se realizaron procedimientos de dotacion y clasificacion de puestos, asi
como la asignacion de compensaciones, reclutamiento, seleccion, nombramiento
y contratacion del personal docente y administrativo.

La politica social tiene como tarea apoyar al desarrollo de capacidades,
especialmente en las personas mas vulnerables para que puedan participar de
forma activa en la economia y en la sociedad. Las personas mas educadas y con
un mejor estado de salud tienen mayor probabilidad de tener acceso a mejores
empleos o de formar negocios exitosos y a su vez generar empleo a otras
personas. Por lo tanto, la inversién en capital humano contribuye al crecimiento
econdmico y el crecimiento econdmico genera mayor bienestar social (mejor

salud, mayor ahorro para eventualidades, mayor bienestar). (Desarrollo)

1.1.6 Programas de apoyo escolar

Mediante el Acuerdo Gubernativo numero 225-2008 de fecha 15 de septiembre
del 2008 "Reglamento Orgéanico Interno del Ministerio de Educacion" articulo 3
numeral 10, fue creada la Direccion General de Participacion Comunitaria y
Servicios de Apoyo —DIGEPSA-, en donde se establece que es la dependencia
del Ministerio de Educacién responsable de la presentacion en forma
descentralizada de recursos econémicos, para obtener servicios de apoyo
educativo en las escuelas publicas y promover y organizar la autogestion
educativa.

Una de las funciones primordiales de las organizaciones de padres de familia es
la administracion de los programas de apoyo que actualmente se entregan a los
centros educativos publicos, pues es a través de transferencias financieras a las
cuentas bancarias de las organizaciones, lo que les permite tener el poder de
administrar con transparencia, pertinencia y eficacia los mismos. Los programas

gue administran son los siguientes:
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+ Programa de alimentacién escolar: En la escuela Oficial Rural Mixta Caserio
Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San Marcos si se cuenta con la
alimentacion escolar aunque se ha dado el caso de que el desembolso para la

compra de la misma no ha llegado oportunamente.

+ Dotacion de utiles escolares. En la escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los
Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San Marcos si se cuenta con este
programa, aunque en afios anteriores y el actual ha sido efectivo hasta el mes
de marzo o abiril, lo que ha ocasionado que los padres de familia compren los

GUtiles necesarios para trabajar durante los primeros meses.

+ Gratuidad de la educacién. En la escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los
Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San Marcos si se cuenta con el
programa de Gratuidad el que ayuda a solventar los gastos de los arreglos

necesarios en el establecimiento y la compra de algunos materiales.

+ Programade mantenimiento de edificios escolares publicos: Enla escuela
Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San

Marcos.

1.1.6.1 Areatécnica pedagogica

1.1.7 Tecnologia de los centros educativos

El &rea tecnoldgica del Ministerio de Educacion es coordinada por la Subdireccion
de Innovacion Educativa, INNOVA. Ha tenido a su cargo programas CoOmo:
Escuelas Demostrativas del Futuro, Abriendo Futuro, Tecnologia en Secundaria,
Laptops 1 a 1, Euro Solar, Intel Educar, Creative Commons, Portales educativos y
Escuelas Abiertas. Los ejes que integra INNOVA son: infraestructura, modelo

pedagdgico, inclusiéon docente y contenidos.
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Escuelas Demostrativas del Futuro (EDF): Integracion de tecnologia en el nivel
primario El proyecto Escuela Demostrativa del Futuro (EDF), una iniciativa
conjunta del Ministerio de Educacion, fundaciones y organizaciones
empresariales, busca la incorporacion de la tecnologia en los procesos de
ensefianza aprendizaje en la primaria. Este proyecto se basa en una intervencién
holistica que propone el cambio en la escuela, a través de un modelo educativo
centrado en los procesos pedagdgicos, en la participacion activa de los padres de
familia y la comunidad en apoyo a la accion educativa, la integracion de la
tecnologia como herramienta indispensable en la educacion moderna y la mejora

de la infraestructura fisica.

Este modelo se ha realizado principalmente a través de la alianza “Tecnologia
para Educar”. Los socios fundadores de la alianza fueron: por el Gobierno, el
Ministerio de Educacion, COPRE, CONCYT vy la SIT; por el sector privado, la
Fundacion Sergio Paiz Andrade (FUNSEPA) y Microsoft de Guatemala; por los
organismos internacionales, el Fondo para el Desarrollo Educativo (FODE) del
Gobierno de Canada. Posteriormente se sumaron a la alianza otras

organizaciones como Empresarios por la Educacion.

El modelo consiste en dotar a las escuelas de 16 computadoras, una cafionera y
una impresora. La dotacion se realiza con equipo nuevo y reacondicionado. Para
2010, a nivel nacional se habian dotado a 791 escuelas, entregando 10,152
computadoras y beneficiando a 294,804 nifios y nifias. En lo que respecta a
conectividad, para este mismo afio solamente 152 han sido beneficiadas con
Internet, representando esto un gran reto en tecnologia. La memoria de labores
2009 del Ministerio de Educacion indica que fueron beneficiadas 49 escuelas en
ese afio. La preocupacion del tema de conectividad se ha extendido mas alla del

sector publico.

Tal es el caso que varias empresas y fundaciones planean lanzar el proyecto

Guate Conects con el fin de dotar de Internet a escuelas a nivel nacional y
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posteriormente extenderlo a otros sectores de la sociedad. Finalmente, para
motivar al docente en su actualizacion tecnoldgica se crearon dos programas. Uno
es el concurso de “Maestros Innovadores” organizado por Microsoft, en el cual los
maestros presentan proyectos tecnologicos y los ganadores viajan a otros paises
a presentarlos. El otro programa se realiza en colaboracion con el gobierno de
Corea del Sur, en el cual cada afio se selecciona a un grupo de docentes los
cuales visitan ese pais y conocen aspectos tecnoldgicos con el objetivo de

replicarlos en sus comunidades.

1.1.8 Directores y establecimientos con la capacidad de gestién

En aspectos generales de educacion, en los estatutos docentes o en la normativa
gue rige el funcionamiento de las escuelas en los respectivos sistemas educativos
se ha logrado identificar las funciones de los Directores por medio de marcos
regulatorios. A partir de estos marcos regulatorios, se establecen los estandares
o directrices especificas en materias tales como funciones, deberes, formacion,
evaluacién o estandares de desempefio que guian la labor de docentes y
directivos.

A pesar de ello, mas que apuntar a una definicion del perfil, la gran mayoria de la
normativa y los marcos regulatorios y referenciales, describen las funciones y
responsabilidades que debiesen realizar los docentes y directivos para cumplir su

labor, para alcanzar el logro de aprendizajes de calidad para todos los estudiantes.
1.1.9 Acompafiamiento Educativo

Un Acompafante Pedagogico es un profesional con formacion especializada para

apoyar a cada docente para que desarrolle su verdadero potencial como docente

con excelencia, ayudandolo en su formacion profesional.

Formas de intervencién del acompafiante pedagdgico:
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« Visitas en el aula: Diagnostica, de asesoria personalizada y de salida.
« Conformacion de comunidades de aprendizaje.
o Talleres de formacion y actualizacion docente.

Visitas en el aula.

Para realizar las visitas en el aula, el acompafante debe realizar las siguientes
acciones:

+ Planificar la visita

+ Observar y registrar informacion

+ Analizar la informacion

+ Orientar al docente para la reflexion critica (USAID)

1.1.9.1 Los medios de comunicacion y su incidencia en el

aprendizaje

Hoy por hoy, nadie discute la importancia de los medios de comunicacion en la
sociedad actual. Nos encontramos inmersos en una sociedad mediatica y nuestro
estilo de vida convive con los mensajes que nos transmiten los medios de
comunicacion. De la misma forma, hablar de medios de comunicacién implica
abarcar un abanico de posibilidades muy amplio: muchos canales de television,

radio, Internet, publicaciones impresas de todo tipo.

Los medios de comunicacion de masas constituyen un aparato de socializacién
muy importante: influyen en nuestras ideas, habitos y costumbres. Algunos
expertos incluso llegan a afirmar que la cantidad de informacion comunicada por
la prensa, las revistas, las peliculas, la television y la radio, excede en gran medida
al volumen de informaciéon que llega a través de la ensefianza y los contenidos

gue se transmiten en la escuela.

De ser cierto este hecho, convertiria a los medios de comunicacién en una

herramienta educativa muy poderosa, con las ventajas y desventajas que esto
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supone. Pero, educar no es su finalidad udltima. Aunque los medios incluyen
formatos y contenidos adecuados para el publico en edad escolar, existe otro gran
volumen de informacién que no va dirigida a este publico pero que es percibida y

asimilada por él.

D. Factores culturales y Linglisticos

Guatemala es un pais rico en cultura y costumbres, somos herederos de una
diversidad cultural maravillosa, la diversidad cultural nos hace referencia a la
variedad, abundancia de cosas distintas, es la interaccién entre distintas culturas.
Tenemos un activo importante en nuestro pais, y tenemos el derecho de que

nuestra cultura sea respetada.

Una de las manifestaciones de la diversidad cultural es la diversidad del lenguaje,
las creencias religiosas, el arte, la musica, en la dieta y etc.

La cultura es todo aquello que comprende el conjunto de rasgos distintivos,
espirituales, materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a un grupo

social.

Los guatemaltecos somos personas muy religiosas, la religion es divinidad,
creenciay fe, uney al mismo tiempo divide. Dios adopta distintas formas culturales
dependiendo de la regio y grupo social que practique la religién, pero algo que es
definitivamente igual es la creencia de un ser supremo que rige y transforma
nuestra vida, que nos da y nos quita, que nos bendice y castiga. La religion es algo
gue desarrolla variadas actividades sociales que nos hacen sobresalir ante los
ojos de todos. Por ejemplo, las procesiones en semana santa, las ferias

patronales.

La religion juega un papel muy importante y nos ayuda a mantener ciertas normas

dentro de lo moral, esto es debido a que somos un pais bastante conservador.
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Otro factor que nos hara comprender lo que es la diversidad cultural es el idioma,
aunque el que tiene mayor difusion es el espafiol también podemos identificar
variados idiomas mayas.

La diversidad etno cultural es una tematica bastante controversial y poder limitar
un concepto en pocas lineas es casi imposible ya que la cultura es un complejo
de caracteristicas y elementos multiples que se entrelazan con el factor étnico.
La cultura es un factor que se da como un producto del aprendizaje del hombre
durante su vida. Para que sea efectiva es necesaria la socializacion entre
individuos. La cultura también pasa de generacién en generacion a través de

procesos comunicativos.

E. Realidad Educativa Nacional (implicancia en el desarrollo del

curriculo en la escuela)

Guatemala ha tenido histéricamente un nivel muy bajo en el campo de la
educacion. El nivel de escolaridad en Guatemala es sumamente bajo, el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) estima que el promedio es de solo 2.3 afios. Incluso

menor en los departamentos mayoritariamente indigenas (1.3 afos).

En Guatemala las oportunidades de estudio no son iguales debido a la extrema

pobreza y distancia a las escuelas los nifilos no pueden asistir, lo que hace que a

temprana edad empiecen a trabajar para ayudar al sostén de su familia. Estos son

algunos datos estadisticos recopilados que se relacionan a este problema:

> 75%: Es el porcentaje de analfabetismo en muchas de las areas rurales de
Guatemala.

> Dos Tercios: Es la proporcion de nifios guatemaltecos que viven en la
pobreza.

> Q. 16.00 al dia: Es el ingreso diario promedio de una familia guatemalteca en
areas rurales.

> Nueve de cada diez: Es la proporcion de escuelas en las areas rurales de

Guatemala que carecen de libros de texto.
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> 60%: Es el porcentaje de empleos a nivel de entrada que requieren de manejo
basico de computadoras.

> 79%: Es el porcentaje de estudiantes de basico y ciclo diversificado que no
tenian la oportunidad de aprender a usar una computadora antes de la llegada
de nuestro programa, el cual vino a beneficiar a los estudiantes para que
puedan obtener mas habilidades.

> Uno de cada diez: Es la proporcion de guatemaltecos en areas rurales que
atienden los institutos de ciclo basico.

> 1.8: Es el numero promedio de afios que una mujer indigena guatemalteca

permanece en la escuela.

En las escuelas no todos los docentes cuentan con una preparacion adecuada
para llevar a cabo las propuestas que se presentan en el Curriculo Nacional Base
que proporciona el Ministerio de Educacién, por lo que es muy dificil alcanzar los
objetivos y metas que se plantean para el beneficio de los estudiantes y la calidad

educativa de los mismos.

1.1.2. Marco de politicas educativas
A. Cobertura

Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la juventud sin
discriminacion, en todos los niveles educativos y subsistemas escolar y

extraescolar.

Obijetivos Estratégicos
1. Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.
2. Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso de los
estudiantes en los diferentes niveles educativos.
3. Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido acceso al

sistema escolarizado y puedan completar el nivel primario y medio.
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B. Calidad

Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas las
personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.

Objetivos Estratégicos

1. Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y a los avances de la ciencia
y la tecnologia.

2. Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucién curricular.

3. Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa.
C. Modelo de gestion
Fortalecimiento sistematico de los mecanismos de efectividad y transparencia en

el sistema educativo nacional.

Obijetivos Estratégicos

=

Sistematizar el proceso de informacion educativa.

no

Fortalecer el modelo de gestion para alcanzar la efectividad del proceso
educativo.

Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.

Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las instituciones
educativas.

5. Establecer un sistema de remozamiento, mantenimiento y construccién de la

planta fisica de los centros educativos.

D. Recurso humano

Fortalecimiento de la formacién, evaluacion y gestion del recurso humano del

Sistema Educativo Nacional.
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Objetivos Estratégicos

1. Garantizar la formacidén y actualizacion idénea del recurso humano para
alcanzar un desempefio efectivo.

2. Evaluar el desempeiio del recurso humano para fines de mejora de la calidad.
Implementar un sistema de incentivos y prestaciones para el recurso

humano, vinculados al desempefio, la formacién y las condiciones.

E. Educacion bilingue multicultural e intercultural

Fortalecimiento de la Educacion Bilinglie Multicultural e Intercultural.

Objetivos Estratégicos
1. Fortalecer programas bilingies multiculturales e interculturales para la
convivencia arménica entre los pueblos y sus culturas.
2. Implementar disefios curriculares, conforme a las caracteristicas socioculturales
de cada pueblo.
3. Garantizar la generalizacion de la Educacién Bilingie Multicultural e
Intercultural.
4. Establecer el Sistema de acompafiamiento técnico de aula especifico de la
EBMI.

F. Aumento de lainversiéon educativa
Incremento de la asignacion presupuestaria a la Educacion, hasta alcanzar lo que

establece el Articulo 102 de la Ley de Educaciéon Nacional, (7% del producto

interno bruto).
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Objetivos Estratégicos

1. Garantizar el crecimiento sostenido del presupuesto de Educacion en
correspondencia al aumento de la poblacion escolar y al mejoramiento
permanente del sistema educativo.

2. Promover criterios de equidad en la asignacion de los recursos con el fin de
reducir las brechas.

3. Asignar recursos para implementar de manera regular la dotacion de material
y equipo.

G. Equidad

Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que conforman
los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas vulnerables, reconociendo su

contexto y el mundo actual.

Objetivos Estratégicos
1. Asegurar que el Sistema Nacional de Educacion permita el acceso a la
educacion integral con equidad y en igualdad de oportunidades.
2. Asegurar las condiciones esenciales que garanticen la equidad e igualdad de
oportunidades.
3. Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables.
4. Implementar programas educativos que favorezcan la calidad educativa para

grupos vulnerables.

H. Fortalecimiento institucional y descentralizacion

Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacion
desde el ambito local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social,
cultural y linguistica en todos los niveles con equidad, transparencia y visién de

largo plazo.
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Objetivos Estratégicos

1. Fortalecer a las instancias locales para que desarrollen el proceso de
descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas y técnicas.

2. Promover y fortalecer la participacion de diferentes sectores sociales a nivel
comunitario, municipal y regional en la educacion.

3. Fortalecer programas de investigacion y evaluacion del Sistema Educativo

Nacional.

1.2. Anélisis situacional

1.1.1 Identificacion de problemas del entorno a intervenir (listado)

Problemas de aprendizaje
Ausentismo

Falta de Retencion
Discalculia
Dislexia
Psicomotricidad
Déficit de Atencion
Hiperactividad
Disgrafia
Ortografia
Caligrafia
Lateralidad

Indisciplina

1.1.2 Priorizacion de problemas (matriz)

Proceso de andlisis situacional en los proyectos de mejoramiento educativo.
Licenciatura Seccion Ay B, PADEP/D, Sede San Marcos
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Matriz Hanlon para la priorizacion de problemas
Puntuacioén obtenida por cada problema=(A+B +C + D) x (F + G)

Matriz de Jerarquizacion de Problemas
Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles las Pilas, San José El
Rodeo, San Marcos.
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Problemas de aprendizaje 2 1 |2 112 |8 2 1 3|24
Ausentismo 2 1 1 0 |2 2 1 3|18
Falta de Retencion 2 1 2 1 |2 8 2 1 3|24
Discalculia 2 1 2 0o |2 |7 2 1 3|21
Dislexia 2 1 2 1 (2 |8 2 1 3124
Psicomotricidad 1 0 2 1 |2 6 2 1 3|18
Déficit de Atencion 2 2 2 2 2 10 | 2 1 3|30
Hiperactividad 2 1 |1 0O |2 |6 2 2 4 |24
Disgrafia 2 1 |1 0 |2 |6 2 1 3|18
Ortografia 2 2 |2 0 |2 |8 2 1 3|24
Caligrafia 2 1 |2 0 |2 |7 2 1 3|21
Lateralidad 1 0 2 1 |2 6 2 1 3|18
Indisciplina 2 1 |1 0 |2 |6 2 2 4 | 24

Tabla No. 1 Priorizacion de problemas Fuente: Archivo personal
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Criterios Escala de Puntuacioén
2 Puntos 1 Punto 0 Puntos
Frecuencia y/o gravedad del | Muy frecuente o | Medianamente Poco
problema muy grave frecuente o grave | frecuente
o grave
Tendencia del problema En aumento Estatico En
descenso
Posibilidad de  modificar la | Modificable Poco modificable Inmodifica
situacion ble
Ubicacién temporal de la soluciéon | Corto plazo Mediano Plazo Largo
plazo
Posibilidades de registro Facil reqgistro Dificil registro Muy dificil
registro
Interés en solucionar el problema | Alto Poco No hay
interés
Accesibilidad o  &mbito de | Competencia del | El estudiante | No es
competencia estudiante puede intervenir | competenc
pero no es de su | ia del
absoluta estudiante

competencia

Tabla No. 2 Escala de Puntuacién Fuente: Archivo personal
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1.1.3 Seleccion del problema (arbol de problemas)

Imagen No. 1 Arbol de problemas Fuente: Archivo personal.
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1.1.4 Identificacion de demandas sociales, institucionales vy

poblacionales

La comunidad de Caserio Los Angeles Las Pilas, del municipio de San José El
Rodeo, departamento de San Marcos, tiene varias demandas o necesidades,

dentro de ellas podemos mencionar:

Sociales Institucionales Poblacionales
Trabajo Fuentes de empleo Alimentacién
Seguridad alimentaria Cobertura educativa Empleos
Vivienda Presupuesto Carreteras en buen estado
Seguridad Salud Agua potable
Educacién Programas educativos Energia eléctrica
Salud Seguridad Educacién
Servicios basicos Poblacién en relacién a alumnos | Centros de salud
Infraestructura Salud
Econdmicas
Agricultura
Areas de recreacion
Infraestructura

Tabla No.3 Demandas sociales, institucionales y poblacionales. Fuente: Archivo
personal.
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1.1.5 Listado de actores directos e indirectos

Organizaciones Comunitarias
Juntas vecinales

ONG

Grupos de presion
Agrupaciones politicas
Emprendedores

Propietario de bienes raices
Agentes inmobiliarios

Sector financiero

Sector publico

Sindicatos

Técnicos responsables de acciones especificas

Actores directamente involucrados en Actores indirectamente
el entorno educativo en Proyecto de involucrados en el entorno
Mejoramiento educativo. educativo en el que va a

Mejoramiento educativo

desarrollar el Proyecto de

Actores potenciales a
involucrarse en el
entorno educativo en el
que se va a desarrollar
el Proyecto de
Mejoramiento Educativo

< MINEDUC «» Servidores publicos
« Supervision Educativa « Autoridades

< DIDEDUC comunales

« Sector Publico « Organizaciones

«» Director comunitarias

« Docentes < Emprendedores

« Padres de Familia % Juntas vecinales

< Alumnos
% Instituciones educativas

o
0‘0

Programas de
apoyo
MIDES
SEGEPLAN
DIGEPSA
DIGEFOCE
FUNDAP

o
0‘0

o
0‘0

5

%

Y
0‘0

5

%

Tabla No.4 Actores Directos e Indirectos. Fuente: Archivo personal.
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y sociales de los
trabadores.

Organizaciones comunitarias | Representativa de los 4+ Apoyo alos
habitantes para el ALTA habitantes
mejoramiento de las 4+ Capacidad
condiciones de vida. de gestién

Organizaciones no Defiende los derechos 4+ Trabajaen

gubernamentales de los habitantes de ALTA el entorno
caracter humanitario, educativo
econdmico, cultural y 4%+ Poder
politico. politico

%+ Posibilidade
sde
conseguir
financiamie
nto.

Emprendedores Son individuos o 4+ Entorno
asociaciones que ALTA educativo
generan el desarrollo e 4+ Apoyo
implementacion de los posible
proyectos. 4+ Capacidad

de
financiamie
nto
4+ Propietario
4+ Entorno
educativo.

Sector Publico Son los operadores %+ Poder
principales en materia ALTA politico
de planificacion, %+ Entorno
programacion, gestion, educativo
supervision y 4+ Apoyo o
fiscalizacion del bien amenaza
comdun. 4+ Capacidad

de
conseguir
financiamie
nto

Sindicatos Defensa de los %+ Apoyo o
intereses econdémicos BAJA amenaza

Tabla No.5 Tabla de actores. Fuente: Archivo personal.
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caracteristicas

tipicas,

intereses

principales,

oportunidades, necesidades de integracion y acciones requeridas

Autoridades comunitarias

Auxiliatura
Informacién de datos
gue prevalecen en la
comunidad.

Unidad Minima de
Salud

Control de talla y peso
vacunacion,
desparasitacion.
Comunidad Educativa
Velar por una calidad
educativa

Acceso veridico de
la informacion.

Control y
cumplimiento de
las jornadas de
salud de la
comunidad.

Realizar el

proyecto educativo.

Colaboracion en
el momento de
ejecucion del
proyecto.

Contar con el
servicio las 24 hrs.

Capacitaciones y
colaboraciones.

Servicios publicos

Agua potable, energia
eléctrica, transporte,
carreteras, lugares de
recreacion.

Que sean servicios
regulares

Que los servicios
sean eficientes

Habitantes

Convivencia en armonia
y pacifica

Apoyo Mutuo

Acceso a los
servicios basicos.

Tabla No.6 Tabla con caracteristicas tipicas. Fuente: Archivo personal.
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1.2 Analisis estratégico
1.2.1 Analisis del DAFO - FODA (Matriz)
D A

» No se aplica una metodologia adecuada. » Falta de talleres a docentes.

» Falta de actualizacién docente. » Falta de capacitacion docente y

» No hay investigacion acerca del tema. becas.

> No hay motivacion del docente. » No existe un diagndstico.

» Mal uso de tecnologia. » Falta de motivacion del alumno.

» Distracciones negativas. » Uso inmoderado de la tecnologia.

> Tradicionalismo en docentes. » La educacién no es constructivista.

» Falta de seguridad en sus propias » Niflos que se quedan sélo al
capacidades. cuidado de otros menores.

» Nifios y nifias con baja expresion oral y » Niflos con poca tolerancia a la
con vocabulario insuficiente. frustracion.

» Presentan dificultad de seguir normas » Nifos y nifias con poca capacidad
establecidas. de resolucién de problemas.

F O

» Niflos y nifias audaces en distintas » Personal con oportunidad de
situaciones. capacitarse a travées de las

» Desarrollo de otras habilidades. comunidades de aprendizaje.

» Demuestran interés por los juegos » Comunicacidon constante con los
educativos. padres de familia.

» Participan en forma entusiasta en » Apoyo de los padres de familia.
actividades curriculares. » Apoyo del Gobierno.

» Demuestran interés en la indagacion y » Uso de estrategias didacticas vy
exploracion de su entorno mas cercano. modalidades de trabajo.

» Personas capaces de sensibilizarse frente
a situaciones individuales y/o personales. » Disposicion para realizar el trabajo.

» Capacidad del personal para innovar
estrategias que mantengan el interés de » Integracion al trabajo de grupo.
los nifios y nifias. » Desarrollo de otras habilidades.

» Personas célidas, acogedoras y con » Apoyo del director del
vocacion. establecimiento.

» Personal con el interés de capacitarse e » Atencion a las necesidades e
involucrarse de forma directa. intereses de los nifios y nifias.

» Aprendizajes significativos y aplicados a la

vida cotidiana.

Tabla No. 7 Andlisis DAFO Fuente: Archivo personal.
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1.2.2 Técnica Mini Max

Trastorno de Déficit de Atencidn con Hiperactividad en los Nifios

de Segundo Primaria

E.O.R.M. Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San

Marcos.
MINI-MAX

Debilidades — Amenazas

Debilidades - Oportunidades

D1 No se aplica una metodologia
adecuada. Al Falta de talleres a docentes.

D2 Falta de actualizacion docente. A2 Falta
de capacitacion docente y becas.

D3 No hay investigacién acerca del tema. A3
No existe un diagnostico.

D4 No hay motivacion del docente. A4 Falta
de motivacion del alumno.

D5 Mal uso de tecnologia. A5 Uso
inmoderado de la tecnologia.

D6 Distracciones negativas. A6 Se distrae
con juguetes, cartas, etc.

D7 Tradicionalismo en docentes. A7 La
educacién no es constructivista.

D8 Falta de seguridad en sus propias
capacidades. A8 Nifios que se quedan sélo
al cuidado de otros menores y nadie los
motiva en el hogar.

D9 Nifios y nifias con baja expresién oral y
con vocabulario insuficiente. A9 Nifios vy
niflas con poca capacidad de resolucion de
conflictos.

D10 Presentan dificultad en seguir normas
establecidas. A10 Nifios con poca tolerancia
a la frustracién en las actividades.

D1 No se aplica una metodologia
adecuada. O1 Personal con oportunidad
de capacitarse a través de las
comunidades de aprendizaje.

D2 Falta de actualizaciéon docente. O2
Uso de estrategias didacticas vy
modalidades de trabajo.

D3 No hay investigacion acerca del tema.
O3 Disposicién para realizar el trabajo.

D4 No hay motivacion del docente.
Apoyo del Director del establecimiento.

D5 Mal uso de tecnologia. O5 Tecnologia
utilizada para facilitar contenidos.

D6 Distracciones negativas. 06
Integracién al trabajo de grupo.

D7 Tradicionalismo en docentes. O7
Capacitacibn y motivacion al docente
sobre metodologia y estrategias.

D8 Falta de seguridad en sus propias
capacidades. 08 Apoyo de los padres de
familia.

D9 Nifios y nifias con baja expresién oral
y con vocabulario insuficiente. 09
Comunicacién constante con los padres
de familia.

D10 Presentan dificultad en seguir
normas establecidas. O10 Desarrollo de
otras habilidades.
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Fortalezas - Oportunidades

F1 Nifios y nifias audaces en distintas
situaciones. O1 Personal con oportunidad de
capacitarse a través de las comunidades de
aprendizaje.

F2 Desarrollo de otras habilidades. 02
Aprendizaje significativo con juegos.

F3 Demuestran interés por los juegos
educativos. O3 Atencién a las necesidades e
intereses de los nifios y nifias.

F4 Participan en forma entusiasta en
actividades curriculares. O4 Apoyo de los
padres de familia.

F5 Demuestran interés en la indagacién y
exploracion de su entorno més cercano. O5
Disposicién para realizar el trabajo.

F6 Personas capaces de sensibilizarse
frente a situaciones individuales y/o
personales. O6 Comunicacién constante con
los padres de familia.

F7 Capacidad del personal para innovar
estrategias que mantengan el interés de los
nifios y nifias. O7 Apoyo del Gobierno.

F8 Personas calidas, acogedoras y con
vocacion. O8 Integracion al trabajo de grupo.

F9 Personal con el interés de capacitarse e
involucrarse de forma directa. O9 Apoyo del
Director del establecimiento.

F10 Aprendizajes significativos y aplicados a
la vida cotidiana. O10 Uso de estrategias
didacticas y modalidades de trabajo.

Tabla No. 8 Técnica Mini-Max Fuente: Archivo personal.
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1.2.3 Vinculaciones estratégicas

Debilidades — Amenazas

**D1 No se aplica una metodologia adecuada. Al Falta de talleres a
docentes por parte del MINEDUC.

Los docentes tienen el deseo de mejorar la calidad educativa pero muchas veces
no se les brinda el apoyo necesario por parte del MINEDUC para poder obtener
conocimientos sobre como obtener y utilizar los recursos con los que cuenta a su
alrededor los cuales son necesarios para realizar un aprendizaje significativo con

la metodologia adecuada.

**D2 Falta de actualizacién docente. A2 Falta de capacitacién docente y
becas por parte de la DIDEDUC.

En la actualidad los docentes deben ser innovadores ya que los estudiantes cada
dia requieren de algo nuevo para poder aprender de manera significativa, lo cual
se logra si el docente esta actualizado en sus conocimientos, si se prepara bien
académicamente, por lo que la DIDEDUC debe realizar las gestiones necesarias
para poder ayudar al docente a obtener becas de estudio o capacitaciones de

actualizacion.

**D3 No hay investigacion acerca del tema. A3 No existe un diagndstico

elaborado por las autoridades locales.

El Déficit de atencidon muchas veces pensamos que se debe a la falta de interés
por parte del estudiante, lo que lleva a la desercion del mismo exigida por los
padres de familia al notar que su hijo no tiene ganas de estudiar, por lo que es
necesario que las autoridades locales junto con las autoridades educativas
realicen una investigacion profunda para descubrir el verdadero problema y

realizar un diagnéstico, el cual ayude al estudiante a mejorar en su aprendizaje.
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**D4 No hay motivacion del docente. A4 Falta de motivacion del alumno por

parte de los padres de familia.

Debido a que los docentes no cuentan con la motivacion necesaria para innovar
sus conocimientos, no motiva a los padres de familia a mejorar el aprendizaje de
sus hijos, lo cual se vuelve una cadena y lleva al fracaso escolar de los

estudiantes.

*D5 Falta de seguridad en sus propias capacidades. A5 Nifios que se

guedan solos al cuidado de otros menores y nadie los motiva en el hogar.

Debido a que los niflos se quedan al cuidado de otros menores de edad, no
encuentran la motivacion necesaria para poder tener seguridad en sus propias
capacidades para realizar tareas o actividades curriculares, lo que conlleva al

fracaso o desercién escolar.

Debilidades — Oportunidades

D1 No se aplicauna metodologia adecuada. O1 Personal con oportunidad

de capacitarse a través de las comunidades de aprendizaje.

El docente no aplica una metodologia adecuada al impartir una clase por la falta
de interés por investigar diferentes estrategias, con las comunidades de
aprendizaje se logra que obtenga mas conocimientos e ideas sobre estrategias y

técnicas para obtener un mejor aprendizaje en los estudiantes.

D2 Falta de actualizacion docente. 02 Uso de estrategias didacticas y

modalidades de trabajo impartidas por el MINEDUC.

El docente muchas veces se rehlsa a actualizarse en estrategias innovadoras
para impartir los contenidos, por lo que es necesario que se realicen talleres o
capacitaciones por parte del MINEDUC que conlleven a obtener una mejor calidad
educativa en los estudiantes, ya que estas se realizan una o dos veces durante

cada ciclo escolar.
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D5 Mal uso de tecnologia. O5 Tecnologia utilizada para facilitar contenidos.

A los nifios se les ha dado la oportunidad de utilizar la tecnologia por parte de los
padres de familia pero no se les ha indicado como utilizarla, lo que ha llevado a
gue los nifios solo la utilicen para jugar y no para aprender. El docente debe inducir
al nifio al uso correcto de la tecnologia por medio de la utilizacién en el aula en los

diferentes contenidos para obtener un mejor aprendizaje.

D7 Tradicionalismo en docentes. O7 Capacitacién y motivacion al docente

sobre metodologia y estrategias por parte de la DIDEDUC.

Los docentes siguen trabajando de manera tradicional, lo que lleva a que una
clase sea tediosa y el nifio ya no se interesa por aprender lo mismo. Lo que se
logra por medio de las capacitaciones que a la vez sean motivadoras para el
docente a realizar un excelente trabajo con los estudiantes utilizando metodologia

y estrategias adecuadas.

D9 Nifios y nifias con baja expresion oral y con vocabulario insuficiente. 09
Comunicacion constante con los padres de familia para que se les de la

atencidn necesaria.

Debido a que los niflos muchas veces no cuentan con la figura de padres de
familia o una persona que en su hogar los motive a desarrollar su habilidad de
comunicacion con otras personas, el docente debe comunicarse con los padres
de familia o encargados para verificar los problemas que se pueden presentar

tanto en su hogar o al relacionarse con los demas.

Fortalezas — Oportunidades

F1 Nifios y nifias audaces en distintas situaciones. Ol1 Personal con

oportunidad de capacitarse a través de las comunidades de aprendizaje.
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El que los nifios y niflas sean audaces en distintas situaciones motiva al docente
a mejorar la calidad educativa de los mismos a través de las comunidades de

aprendizaje donde obtiene mas conocimientos.

F2 Desarrollo de otras habilidades. O2 Aprendizaje significativo con

juegos.

Los juegos educativos conllevan al desarrollo de las distintas habilidades en los

nifios y nifias lo que hace que se realice un aprendizaje significativo correcto.

F4 Participan en forma entusiasta en actividades curriculares. O4 Apoyo de

los padres de familia.

Los nifios y niflas participan en las distintas actividades curriculares de forma
entusiasta, con la ayuda de los padres de familia que siempre estan dispuestos a

colaborar con ellos.

F6 Personas capaces de sensibilizarse frente a situaciones individuales y/o

personales. 06 Comunicacion constante con los padres de familia.

Los nifios y nifias siempre estan dispuestos a colaborar con las diferentes
situaciones que se presentan en el aula con los demas estudiantes, por lo que el
docente debe comunicarse con los padres de familia para poder mejorar cada

situacion.

F9 Personal con el interés de capacitarse e involucrarse de forma directa.

09 Apoyo del Director del establecimiento.
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El personal tiene interés por asistir a las capacitaciones programadas por las
autoridades educativas, por lo que el Director brinda los permisos

correspondientes.

F10 Aprendizajes significativos y aplicados a la vida cotidiana. 010 Uso
de estrategias didacticas y modalidades de trabajo.

El docente utiliza estrategias que pueden aplicar los estudiantes de acuerdo a las
experiencias vividas en su comunidad, las que puede aplicar para solucionar los

conflictos que se le presenten en su vida cotidiana.

Fortalezas- Amenazas

F1 Nifios y niflas audaces en distintas situaciones. Al Falta de motivacion

para realizar las actividades por parte de los padres de familia.

Los nifios son muy buenos para participar en diferentes actividades que se le
solicitan en su establecimiento pero a veces los padres no cuentan con los

recursos necesarios y no motivan a sus hijos para realizar estas actividades.

F2 Desarrollo de otras habilidades. A2 No se estimula la creatividad por
parte de los padres de familia.

En el hogar muchas veces se le prohibe a los nifios y nifias que realicen ciertas
actividades que segun ellos no corresponden a su sexo o edad, por lo que lleva a
gue los mismos no desarrollen las habilidades necesarias para obtener un buen

aprendizaje.

F3 Participan en forma entusiasta en actividades curriculares.

A3 Falta de motivacion del alumno por parte de los padres de familia.
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Los nifios y nifias tienen el deseo de participar en las actividades, pero los padres

de familia no los apoyan y motivan a realizarlas.

F6 Personas capaces de sensibilizarse frente a situaciones individuales y/o
personales. A6 Nifos y nifias con poca capacidad de resolucién de
conflictos.

Al presentarse un problema con otro compafiero, el nifio o nifia quiere ayudar,
pero muchas veces la situacion no puede resolver debido a la falta de dinero o
cualquier otra cosa que este necesite, por lo que lo lleva a la frustracion.

F9 Personal con el interés de capacitarse e involucrarse de forma directa.

A9 Poco apoyo del Gobierno para realizar capacitaciones.

Los docentes tienen el interés de aprender, innovar su trabajo, pero las
capacitaciones que brinda el Gobierno son muy pocas o nulas, por lo que este se

desanima y tampoco busca una solucién a su problema.

1.2.4 Lineas de accion estratégica

» Lograr la participacion activa en un 100% de los docentes de la comunidad
educativa. En el proceso de actualizacion del curriculo nacional base para
tener una educacion efectiva y con esto se logre el desarrollo.

» Lograr la asistencia y participacion de todos los nifios y nifias en un 100%.

» Cumplir con las propuestas que el CNB requiera para alcanzar las metas.

» Mejorar la infraestructura escolar y lograr la compra de terreno para la
ampliacion de la escuela y con esto lograr que los nifios y nifias tengan un
espacio para recreacion.

» Capacitacion sobre metodologia activa a docentes de toda la escuela.

» Que se complementen los Textos y materiales para los estudiantes.
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1.2.5 Posibles proyectos

Talleres de participacion activa dirigidos a los docentes.
Mejoramiento de la infraestructura escolar.

Complementar textos y materiales para los estudiantes de la escuela.

vV V V V

Implementacion de distintas metodologias para mejorar el aprendizaje de

los estudiantes.

1.2.6 Seleccion del proyecto.

El problema seleccionado es el numero cuatro “Implementacion de distintas
metodologias para mejorar el aprendizaje de los estudiantes” debido a la falta de
atencién que prestan en el aula los estudiantes de segundo grado de la Escuela
Oficial Rural Mixta de Caserio Los Angeles Las Pilas, Por lo que se ha
seleccionado como proyecto de mejoramiento educativo el tema “Compilacion

metodolégica para el aprendizaje significativo-exitoso en Educacion primaria”.

1.3 Diseio del proyecto

1.4.1. Titulo del proyecto

Compilacion Metodoldgica para el Aprendizaje Significativo-Exitoso en Educacion

Primaria.

1.4.2. Descripcion

En Caserio Los Angeles Las Pilas, municipio de San José El Rodeo, departamento
de San Marcos hemos observado que en dicha comunidad se encuentra ubicada
la Escuela Oficial Rural Mixta, en la cual los nifios especificamente de segundo
primaria no prestan atencion durante la clase, se entretienen con cualquier objeto,

situacion o con sus compafieros, o simplemente no les interesa estudiar, lo que
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causa que no aprenda adecuadamente los contenidos abordados en clase, dando

como resultado la repitencia escolar, ausentismo o desercion escolar.

En el area de segundo grado se prevé que de cada diez nifios cinco no prestan
atencion a las clases, debido a que muchas veces no les llama la atencién la forma
en que se trabajan los contenidos, se entretienen con diferentes objetos y solo
qguieren salir a jugar, o simplemente no les interesa estudiar, la influencia de
diferentes factores como la motivacion, la emocion, el momento del dia o el tipo
de tarea. Dando como resultado el poco aprendizaje de los contenidos impartidos

en clase, ausentismo, repitencia, o desercién escolar.

Es prudente y oportuno para esta servidora el proponer estrategias para que el
estudiante pueda prestar atencién y se interese por aprender cada contenido,
tomar como ejemplo que resalta la importancia de la curiosidad en el aprendizaje,
podemos iniciar una clase al modo socratico clasico con una pregunta
provocadora relacionada con un problema real que sea motivador y que permita
al alumno iniciar un proceso de investigacion en el que se sienta un protagonista

activo del mismo.

Durante el inicio de la clase deberia despertarse el interés, durante la mitad de la
misma se podria facilitar la reflexiéon a través del trabajo cooperativo y utilizar el
final para repasar lo prioritario.

En virtud de los presentes resultados mi investigacion tiene como objetivo o
propdsito disminuir el indice de ausentismo, repitencia y desercién escolar que se
ha venido dando dentro de la escuela por la falta de atencion a las clases
impartidas, mismas que son necesarias para obtener una educacion de calidad y

gue el nifio desarrolle sus habilidades intelectuales y fisicas.

Por lo que se proponen herramientas especificas para mejorar la atencion de los

estudiantes en el aula. Existe una gran diversidad de estrategias pedagogicas que
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pueden estimular al cerebro y captar la atencion siempre y cuando conlleven
cambio y novedad. Desde la utilizacion por parte del docente, por ejemplo, de
metaforas, historias, ejercicios que propongan predicciones, actividades que
requieran analizar diferencias (Jensen y Snider, 2013), debates, lecturas o videos
hasta cambios regulares en el entorno fisico de aprendizaje que constituye el aula

y que suministren estimulacion visual.

1.4.3. Concepto
Metodologia para el aprendizaje significativo exitoso.

1.4.4. Objetivos

Objetivo General

> Investigar y enjuiciar los modelos estratégicos oportunos para mejorar la

atencion de los estudiantes del nivel primario.

Objetivos Especificos

> Aplicar en el aula estrategias metodoldgicas innovadoras para mejorar la
atencion de los estudiantes en los contenidos.

» Seleccionar herramientas de ensefianza activas para desarrollar el uso de la
atencion en el aula por periodos largos.

> Implementar metodologias vy estrategias adecuadas para desarrollar en el
estudiante la habilidad de atencion.

1.4.5. Justificacion

El aprendizaje en el aula es muy importante para desarrollar las habilidades de los
nifos, tanto fisicas como mentales, por lo que se deben implementar metodologias
adecuadas de aprendizaje de acuerdo a las necesidades y el contexto en que se

encuentran para motivar a los nifios a prestar atencion a las instrucciones y
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explicaciones dadas por el docente en el aula. A través de diversas actividades
metodologicas podemos lograr un mejor aprendizaje de los contenidos propuestos
en el Curriculum Nacional Base. Por lo que se realizard una compilacion de
metodologias de aprendizaje para ayudar a los docentes de segundo grado y los

docentes que imparten los demés grados de primaria.

1.4.6. Plan de actividades a desarrollar por fases

Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San
José El Rodeo, San Marcos.

No. Actividad Tareas Responsable Duracion Fase (inicio,
planificacion,
ejecucion,
monitoreo,
evaluacion)
1 Revisién Adecuacion Proyectista 10 dias Inicio
bibliografica metodoldgica.
Noviembre
2019
2 Eleccion de Establecer las Proyectista 15 dias Planificacién

metodologias | metodologias
adecuadas para

mejorar el Enero 2020
aprendizaje.
3 Compilacion Implementar las Proyectista 8 dias Ejecucion
de metodologias
metodologias. | segun el contexto
y grados. Enero 2020
4 Elaboracion Recoleccibn  de | Proyectista 30 dias Monitoreo
de materiales. | materiales.
Eneroy
febrero de
2020
5 Desarrollo de | Aplicacion de Proyectista 10 dias Evaluacion
actividades. actividades con
los estudiantes.
Febrero
2020

Tabla No.9 Plan de Actividades por fases. Fuente: Archivo personal.
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1.4.7. Cronograma de actividades

Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San
José El Rodeo, San Marcos.
Tabla No.10 Cronograma de actividades. Fuente: Archivo personal.

Meses / Semanas / Nov. Enero 2020 | Febrero Marzo 2020 | Abril 2020
Actividades 2019 2020
S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S|S
3/14(1(2(3(4(1|2|3|4(1(2|3|4|1(2|3]|4
Revision bibliografica. X
Eleccion de metodologias X| X
Compilaciéon de X| X | X
metodologias.
Elaboracién de X| X| X
materiales.
Elaboracién de X
actividades
metodolégicas.
Presentacion del X| X[ X
proyecto.
Sensibilizaciéon a docentes X| X[ X| X
y padres de familia.
Desarrollo de actividades. X | X

Este plan esta elaborado con el fin de llevar un orden en las actividades

programadas en el Proyecto de Mejoramiento Educativo.
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1.4.8. Plan o enunciado de monitoreo y evaluacion

En el presente Proyecto de Mejoramiento Educativo se pretende utilizar diferentes

metodologias para poder mejorar el aprendizaje de los contenidos y que este

aprendizaje sea significativo y exitoso, verificando las metodologias que los

docentes actualmente aplican para poder dar las sugerencias necesarias. Se

espera que en la comunidad se logre formar estudiantes competentes y guiarlos a

ser ciudadanos responsables.

Fecha Indicadores Actividades Evaluacion
10 de febrero de 2020 | Incorpora  material | Con ayuda de los | Observaciény Lista de
reciclable padres se | Cotejo
recolectaron
materiales en la
comunidad.
17 de febrero de 2020 | Realizacion de tareas | Aplicacién de | Observaciény Lista de
con metodologia | metodologias en el | Cotejo
activa. aula
24 de febrero de 2020 | Nifios participativos Preguntas indirectas | Observaciony Lista de
sobre los contenidos | Cotejo
donde los nifios
respondan
correctamente.
28 de febrero de 2020 | Participacién Participacién activa y | Observacion y Lista de

continda.

dinAmica en las

clases.

Cotejo

Tabla No.11 Plan o enunciado de monitoreo y evaluacion

Fuente: Archivo personal
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Esquema de Indicadores
Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San
José El Rodeo, San Marcos.

INDICADOR Linea base(situacion Resultado esperado
inicial) (Expectativa)

Estadistica 34 inscritos 34 finalizaron

Porcentajes 100% 100%

Tabla No.12 Esquema de indicadores. Fuente: Archivo personal.

Esquema de Indicadores y Metas para Monitoreo del Proyecto
Objetivo especifico 1: Aplicar en el aula estrategias metodoldgicas innovadoras para mejorar

la atencién de los estudiantes en los contenidos.

Indicador Periodici Medios de
Actividades Meta es de e Responsable

dad verificacion
proceso

Compilacion Incorpora
Actividad No. 1 de material 1 mes Aplicacion Proyectista
metodologias reciclable

Realizaci
on de
Aplicacion de | tareas
metodologias | con
metodolo
gia activa.

Actividad No. 2 1 mes Observacion | Proyectista

Tabla No.13 Esquema de indicadores y metas para el monitoreo del proyecto
Objetivo especifico 1 Fuente: Archivo personal.
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Objetivo especifico2: Seleccionar herramientas de ensefianza activas para desarrollar el uso de

la atencién en el aula por periodos largos.

Actividades Meta Indicadores Periodicidad Me.d.'os .d,e Responsa
de proceso verificacion ble
Actividad No. Juegos - qus. . 1 mes Entrevista Proyectista
1 metodolégicos | participativos
Actividad No. Nifios Participacion L .
. o 2 meses Aplicacion Proyectista
2 motivados continda.

Tabla No.14 Esquema de indicadores y metas para el monitoreo del proyecto
Obijetivo especifico 2 Fuente: Archivo personal.
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Proyecto de Mejoramiento Educativo: Compilacion Metodoldgica para

El Aprendizaje Significativo-Exitoso en Educacién Primaria.

Direccion: E.O.R.M. Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El Rodeo, San

Marcos.

Responsable de la ejecucién: Claudia Alejandra Almengor Arriola.

Periodo de ejecucion: Septiembre 2019 - Abril 2020

Descripcién del C.
Recursos recurso Unidad Cantidad unitario Subtotales
Hojas de papel
Materiales bond 1 100 0.10 Q. 10.00
Cartulina 1 10 1.50 Q. 15.00
Marcadores 1 4 4.00 Q. 16.00
Humanos Estudiantes
Docentes
Padres de familia
Institucionales Solicitud 1 1 2.00 2.00
Solicitud 1 1 2.00 2.00
Tecnolégicos Computadora 1 1 500 500.00
Proyector de
video 1 1 500 500.00
Grabadora 1 1 300 300.00
Costo
Total Q1,345.00

Tabla No. 15 Presupuesto. Fuente: Archivo personal.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Marco organizacional

2.1.1 Condiciones necesarias para la Educacion de calidad

Se ha de tomar en cuenta que la calidad educativa requiere prestar
atencion a sus componentes basicos, tales como: concepcion ampliada y
renovada de la educacion y de los aprendizajes disefio, desarrollo y
planificacion curricular (nacional, regional o por pueblos y local); estrategias
de aprendizaje; investigaciones e innovaciones educativas; formacién y
capacitacion del personal docente y de la comunidad educativa en su
conjunto; textos escolares, materiales educativos, bibliograficos vy
audiovisuales y otros recursos de aprendizaje como las Tecnologias de la
Informacién 'y la Comunicacion (TIC); Infraestructura y ambientes
adecuados escolares y con pertinencia, gestion educativa multidimensional
en la esfera politica, pedagdgica, técnica, administrativa, financiera y
logistica.
(https://cnb.mineduc.gob.gt/wiki/Modelo_Conceptual_de_Calidad_Educativa)

Para tener una calidad educativa efectiva debemos tomar en cuenta las
estrategias de aprendizaje innovadoras, que incluyan investigaciones, uso
de tecnologia, herramientas de aprendizaje activas, materiales educativos
gue conlleven al estudiante a ser mas activo y participativo en el aula al

momento de llevarse a cabo una clase.

Un modelo educativo es un sistema sintético en el que se encuentran
diversas teorias pedagogicas con la finalidad de analizar, elaborar, mejorar
e implementar procesos de ensefianza-aprendizaje que deben adecuarse

a las necesidades de la época. (Modelos educativos, 2018)
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La educacion debe verse como un derecho que tiene todo ser humano y un
deber social, el cual estd fundamentado en el respeto, y tiene la finalidad
de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano, por lo que es
importante aplicar distintos modelos educativos que se adapten a las

necesidades de cada uno.

Los docentes suelen preocuparse casi exclusivamente del qué y cémo
ensefar; pero, generalmente, suelen desentenderse del aprendizaje de
los alumnos al considerar que es competencia y responsabilidad de ellos.
Hoy se pide un enfoque alternativo, en el cual se preste atencién también
al proceso de aprendizaje, porque es tan importante lo que se aprende
como el modo en que se aprende. Se trata de orientarlos en el proceso
de aprendizaje (cdmo aprender) para que sean capaces de aprender por
si mismos («aprender a aprender» y «aprender a pensar ») (Guerrero,
Estrategias para un aprendizaje significativo-constructivista, 18 de
noviembre de 2009)

No solo se debe tomar en cuenta qué contenidos se van a ensefiar sino
cémo hacer para que los estudiantes aprendan, teniendo cuidado de cémo

aplicar cada estrategia con el fin de que ésta sea efectiva.

La necesidad de estrategias de aprendizaje se evidencia cada vez mas,
en la misma medida en que se deben abandonar los aprendizajes
reproductivos y conseguir aprendizajes significativos. En el modelo
constructivista el profesor es mediador del aprendizaje en dos sentidos:
en primer lugar, guiando y estructurando el aprendizaje de comun
acuerdo con el alumno y, en segundo lugar, construyéndole y
ofreciéndole un material significativo. (Guerrero, Estrategias para un

aprendizaje significativo-constructivista, 2009).
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Asi, el profesor no solo presta atencion al qué aprender (contenido), sino
también al como aprender (proceso); porque, si dirige a sus alumnos en el
como han de aprender, auxiliados de estas herramientas, les llevara
progresivamente a la consecuciéon de algo tan deseado por todos como es

el «aprender a aprender»

Es importante la diversidad de los recursos didacticos, asi como darle un
buen uso en el momento preciso. Los materiales comunican contenidos
para su aprendizaje y pueden servir para estimular y dirigir el proceso de
ensefanza-aprendizaje, total o parcialmente. (Alarcén, julio 2010)

Los estudiantes aprenden de distintas maneras, no podemos llevar el
mismo ritmo con todos al mismo tiempo, debido a que cada uno tiene
diferentes necesidades educativas, por lo que debemos tener el especial
cuidado de aplicar cada recurso didactico de la manera en que el estudiante
se adapte.

Importancia de la educacion para el desarrollo. La educacion es uno de los
factores que mas influye en el avance y progreso de personas y sociedades.
Ademas de proveer conocimientos, la educacion enriquece la cultura, el
espiritu, los valores y todo aquello que nos caracteriza como seres

humanos. (www.planeducativonacional.unam.mx)

La educacion juega un papel muy importante en la preparacion de los
estudiantes para el ambito profesional, convivencia con las demas
personas, desarrollo personal, enrigueciendo aspectos importantes como

la cultura, el espiritu y los valores.

2.2 Marco epistemologico

La importancia de la historia. La historia es una ciencia social cuyo campo

de estudio es el pasado de los seres humanos. ... Al estudiar asi la historia,
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es importante reconocer aquellos sucesos que han dado forma al mundo

actual, los valores e ideas que se han forjado al calor del desarrollo de la

humanidad.
(http://www.pps.k12.or.us/district/depts/edmedia/videoteca/curso2%20humanid
ad.)

Es importante conocer la historia de la comunidad para poder tener una

idea del porqué del comportamiento de las personas, como tratarlas y como

hacer para mejorar el desarrollo de la misma.

Entendemos por cultura a todas aquellas manifestaciones materiales,
espirituales e ideoldgicas que representan a una o varias personas y que
las identifican como parte de un conjunto mayor de individuos. La cultura
es un bien exclusivo del hombre que iguala a todos los individuos, pero
gue al mismo tiempo nos hace diferentes entre unos y otros, aumentando
la riqgueza que el ser humano compone.

(https://lwww.importancia.org/cultura.php)

Es importante conocer la cultura de las personas que viven en la comunidad
para poder conocer toda la riqueza que posee: sus costumbres, las normas,

tradiciones y las distintas expresiones artisticas que representa.

La educacibn es un factor que condiciona y promueve el
desarrollo econémico lo que llevaria tanto al pais como al individuo a ser
poseedores de mayores recursos monetarios. En suma,
la educacion contribuye a lograr sociedades mas justas, productivas y

equitativas. (agoguz, 28 de agosto 2017)

Al Educarse, una persona asimila y aprende conocimientos. Se materializa
en una serie de habilidades y valores, que producen cambios intelectuales,

emocionales y sociales en el individuo.
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Si hay un a&mbito donde los recursos humanos son clave es en las
instituciones educativas. ... Pero en la educacion el factor humano es
decisivo ya que el ser humano aprende con el ejemplo, el tacto, la
empatia y la transmision de conocimientos en un entorno social, aspectos
que una maquina aun no ha podido imitar. (El papel de los recursos

humanos en las instituciones)

El recurso humano es muy importante para llevar a cabo la educacion en
las instituciones educativas. Es importante llevar a cabo actividades que
apoyen el desarrollo de cada uno para que su aprendizaje sea efectivo.

El desarrollo humano en una sociedad pluralista como la nuestra reclama
una atencién a la capacidad educadora de la sociedad mas alla de la
escuela. De lo contrario, correremos graves riesgos para la supervivencia
de una sociedad democratica. Dotar de capacidad educadora a todos los
agentes sociales (escuela, familia, organizaciones, asociaciones, etcétera)
resulta al menos tan crucial como garantizar su compromiso con la igualdad

de género, o con el medio ambiente. (Otero, 2008)

Debemos involucrar a toda la comunidad educativa en la educacion de los
estudiantes, para que exista apoyo por parte de todos para que el
aprendizaje sea efectivo y asi garantizar una mejora en la calidad

educativa.

El desarrollo de las Tic es un fenbmeno que esta cambiando nuestro
presente y seguro que el futuro sistema educativo. A pesar de su fuerte
presencia, no deja de ser realmente dificil su implementacién plena en
los contextos escolares. Uno de los factores claves que afecta a esto es
la formacion inicial y permanente de los docentes. Para poner un ordeny

racionalidad en la introduccién de las TIC en los centros educativos, las
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tecnologias deben ser subsidiarias y estar al servicio del proyecto
pedagdgico. (Sanchez, Mayo de 2011.)

El uso de las Tecnologias de informacién en las escuelas es muy importante
ya que es un medio de aprendizaje en el que los estudiantes tienden a
tomar mas atencion a las clases, por lo que los docentes deben estar

actualizados respecto al uso de las mismas y aplicarlas de la mejor manera.

El acompafiamiento pedagdgico es una estrategia de formacion en
servicio centrada en la escuela. Su propdsito consiste en mejorar la
practica pedagogica del docente con la participacion de actores claves
dentro del marco de los desafios planteados por el Proyecto Educativo

Nacional. (protocolo de Acompafamiento Pedagogico)

Es importante como docentes tener un acompafante pedagdgico que nos
oriente y apoye en las necesidades que se presenten en las aulas, que guie

para una mejora de la calidad educativa.

El concepto de la comunidad de aprendizaje puede ser definido de forma
sencilla como un grupo de personas que aprende en comun, utilizando
herramientas comunes en un mismo entorno. Es interesante y muy
ilustrativo también el concepto de la comunidad de préactica descrito por
Etienne Wenger, para el que “desde el principio de la historia, los seres
humanos han formado comunidades que cumulan su aprendizaje
colectivo en practicas sociales comunidades de practica”.... que define el

conocimiento como un acto de participacion”. (Wenger, 2002)

Como docentes es importante que llevar a cabo reuniones con docentes de
la escuela o de otras escuelas para que los contenidos propuestos por el
Curriculum Nacional Base se lleven a cabo de la mejor maneray tener ideas

diferentes de las formas de aplicar estos contenidos en cada aula para


http://repositorio.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/3706/Protocolo%20de%20acompa%C3%B1amiento%20pedag%C3%B3gico.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://repositorio.minedu.gob.pe/bitstream/handle/123456789/3706/Protocolo%20de%20acompa%C3%B1amiento%20pedag%C3%B3gico.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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obtener con esto una mejor calidad educativa dentro del establecimiento y

a nivel de municipio.

La Actualizacion Docente es un programa desarrollado por la Direccion
Nacional de Formacion Continua que tiene por objetivo central
promover el desarrollo profesional de los docentes mediante un
acompafamiento en su labor pedagodgica, desde sus inicios dentro del
sistema educativo y durante todo su trayecto profesional, contribuyendo
de esta manera al fortalecimiento de su desempefio profesional v,
consecuentemente, el de los estudiantes. (Ministerio de Educacion)

El Ministerio de Educacion promueve el desarrollo profesional docente con
el propésito de mejorar la labor educativa, lo que nos compromete a ser
parte de la innovacion pedagdgica y mejorar nuestro desempefio dentro de

las aulas con nuestros estudiantes.

2.3 Analisis situacional

Las Dificultades en el Aprendizaje se refieren a un grupo de trastornos
que frecuentemente suelen confundirse entre si. Las razones
fundamentales de tal confusién son: la falta de una definicién clara, los
solapamientos existentes entre los diferentes trastornos que integran las
Dificultades en el Aprendizaje, sobre todo cuando median aspectos de
privacion educativa y social, y, en tercer lugar, la heterogeneidad de la
poblacion escolar a la que se refieren. (Cervan, 2005, pag. 7)

Debemos tomar en cuenta que cada estudiante aprende de manera distinta,
de acuerdo a sus necesidades, por lo que debemos estudiar bien cada caso
para poder ayudarlos a que aprendan de la mejor manera, utilizando
estrategias educativas de calidad y asi lograr que todos puedan salir

adelante respecto a la obtencién de los conocimientos.
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Para aprender de manera significativa necesitamos relacionar el
aprendizaje con conocimientos anteriores, con situaciones cotidianas,
con la propia experiencia, con situaciones reales, algo que podemos
recrear perfectamente a través del juego, y en cualquiera de nuestras
animaciones. Cuanto mas participes se hagan los nifios y nifias de una
sesidbn, mas se potencia que construyan su propio aprendizaje,
desarrollen su espiritu critico y se orienten hacia la autonomia. (Ruiz,
septiembre 2016)

Todo lo que los nifilos y nifias aprenden debemos relacionarlo con las
experiencias vividas, construyendo sus propios conocimientos y asi obtener
una mejor calidad educativa, haciéndolos mas participativos y activos

dentro y fuera del aula.

Proyectos de aprendizaje son considerados estrategias metodologicas
que partiendo de necesidades e intereses de los estudiantes, brinda la
oportunidad para construir un aprendizaje significativo e integrador
tomando como punto de partida la planificacion y aplicacion de

actividades didacticas globalizantes. (Aprendizaje por proyecto)

Los proyectos de aprendizaje son muy importantes para lograr un
aprendizaje significativo que promueva la participacion activa de los
estudiantes y asi poder enriquecer sus conocimientos por medio de la

practica dentro del aula.

2.4 Analisis de estrategias

El lugar mas propio en el que surge el aprendizaje es el contexto de
practica. Es conocido que el aprendizaje no solo supone la adquisicion de
conocimientos sino también un mundo real y donde ponerlos en practica e

interpretarlos. “Cuando se habla de conocimiento se puede decir que se
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esta construyendo un aprendizaje el cual le servira a los nifios en el diario
vivir’ (J., 1997, pag. 14) El conocimiento constructivista es el método que

todo docente obtiene como resultado.

Es importante que los estudiantes desarrollen de la mejor manera sus
conocimientos para poder ponerlos en préctica cuando se le presenten

situaciones en la vida real y pueda resolverlos de la mejor manera.

“El aprendizaje significativo es lo que el estudiante ya posee a grandes
rasgos como también los nuevos conocimientos, la ejercitacion vy
aplicacion de los mismos y los ha aprendido en el entorno donde se
desenvuelve” (Ausubel, 1983, pag. 1) Este aprendizaje se da desde que

la concepcion del nifio, cuando la madre le habla a lo largo de los afios.

El aprendizaje significativo se posee con experiencias vividas dentro y
fuera de su casa, se marcan mas cuando el estudiante obtiene mas
conocimientos relacionandolos con los contenidos que se imparten en el

aula.

2.5 Disefio del proyecto de mejoramiento educativo PME

Formulacién y redaccion de un Proyecto de Mejoramiento Educativo,
constituye un ejercicio de micro-planificacion, es decir, se refiere a planificar
los detalles de un paquete de acciones, destinado a conseguir un objetivo

0 meta especifica.

Cuando realizamos un Proyecto de Mejoramiento Educativo debemos
priorizar los problemas mas urgentes y necesarios para poder llevarlo a

cabo en un tiempo determinado a corto o mediano plazo.
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El Proyecto de Mejoramiento Educativoes un instrumento de
planificacion estratégica que le permite al establecimiento educacional
organizar de manera sistémica e integrada los objetivos, metas y
acciones para el mejoramiento de los aprendizajes de todos los
estudiantes; lo que implica intencionar en las escuelas. (Plan de

mejoramiento educativo)

Cuando llevamos a cabo un Proyecto Educativo en un establecimiento
debemos involucrar a toda la comunidad educativa para poder asi lograr los
objetivos propuestos en la planificacién de dicho proyecto y asi poder

obtener resultados positivos.

2.6 Teoria del Proyecto

“‘La metodologia del aprendizaje es una disciplina que comprende una
serie de técnicas, métodos y estrategias que, implementadas
sistematicamente, contribuyen a optimizar la adquisicibn de nuevos
conocimientos y habilidades de manera significativa, interactiva,
participativa, colaborativa e innovadora, en un espacio fisico y

agradable”. (Ministerio de Educacion)

Sabiendo que no todos los nifios y niflas aprenden al mismo ritmo, es
importante utilizar diferentes tipos de metodologias en el aula para poder
establecer formas de aprendizaje efectivas que nos permitan optimizar la
adquisicion de nuevos conocimientos de manera activa y participativa, y asi
poder garantizar que la educacion que los nifios reciben en el aula sea de

calidad.

La metodologia de ensefianza aprendizaje,en el modelo
constructivista, tiene como base un conjunto de componentes tedricos

como el aprendizaje significativo, las inteligencias multiples, la teoria de
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la zona de desarrollo, la integracion interhemisférica, la autoestima, los
métodos activos, el trabajo interactivo, trabajo en equipo, las estrategias
metacognitivas, los esquemas cognitivos, los estilos y ritmos de
aprendizajes, etc. (Rosales, Ensefiar a aprender significativamente,
2001, péag. 73)

Debemos tomar en cuenta los diferentes aspectos al aplicar las
metodologias de ensefianza aprendizaje para lograr que el estudiante

construya su sus propios conocimientos y su aprendizaje sea significativo.

En el contexto de la teoria constructivista se entiende como un proceso
de construccién del conocimiento esencialmente individual e interno que
depende del nivel de desarrollo cognitivo, de los componentes
motivacionales y emocionales, y es inseparable del contexto social y
cultural en el que tiene lugar. (Coll, Constructivismo y Educacion Escolar,
1996)

Con el uso de las metodologias se ayuda a los nifios y nifias a descubrir y
construir sus propios conocimientos y esto se logra a través de la
motivacion que le genera la utilizacion de las diferentes metodologias que

se le presenten de acuerdo al contexto en el que se desenvuelve.

El compromiso con la calidad educativa actual implica tener docentes
comprometidos y preparados para desvelar las capacidades vy
potencialidades de cada alumno, estimulando la motivacién a través de
meétodos novedosos y escuelas que abran los espacios necesarios para

el desarrollo de esas nuevas préacticas. (Londofio, agosto 1, 2017)

La calidad educativa se logra con alianzas estratégicas y profesores
capacitados, calidad en los materiales de ensefianza e infraestructura, el

docente debe utilizar métodos novedosos y motivar al estudiante para que
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aprenda y alcance las competencias establecidas en el curriculo nacional
base.

Fomento de la creatividad. Existe una inminente necesidad de repensar
los sistemas educativos para evitar ahogar la creatividad de los
aprendices. Es decir, trabajar el empoderamiento del alumnado
generando las condiciones necesarias para el desarrollo de su
creatividad. (Global Campus Nebrija, 2016, pag. 13)

Con el uso de las diferentes metodologias se promueve en el estudiante el
desarrollo de su creatividad, misma que le servira para el descubrimiento
de sus habilidades e inteligencias, haciendo que su aprendizaje sea

significativo y exitoso, por lo tanto su educacion sera de calidad.

La motivacién se refiere a un proceso dinamico interno. En cualquier
momento, como proceso que es, puede implicar cambio o variabilidad.
Se refiere a la motivacion proponiendo que, cuando la motivacion es
descrita como un proceso dinAmico momentaneo, nos referimos a un

estado motivacional. (Dreikurs, 2000)

Debemos tener claro que la motivacion es el impulso que nos lleva a actuar
y a conseguir lo que nos proponemos, juega un papel fundamental en el
aprendizaje, es una de las armas mas importantes para alcanzar el éxito
personal, por ello es indispensable motivar a los nifios a desempeiarse

mejor en la escuela y disfrutar mas su proceso de aprendizaje.

Metodologia proviene del griego meta, a lo largo de; odds, camino, y
l6gos, tratado. Es un conjunto de estrategias, tacticas y técnicas que

permiten descubrir, consolidar y refinar un conocimiento” (Gloria Pérez,).
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Debemos tomar en cuenta que cada nifio aprende a su ritmo y a su manera,
por lo que es importante utilizar distintas estrategias que le permitan

descubrir sus conocimientos y obtener una mejor calidad educativa.

Robert K. Yin (2002), "La metodologia se refiere a los métodos de
investigacion que se siguen con la finalidad de alcanzar los objetivos en
una ciencia o estudio”. Quist (1989), "La metodologia es el maximo rigor
de la aplicacién de los conceptos y presupuestos tedricos en maxima
precision” (Yin, 2002)

El docente debe aplicar diferentes tipos de metodologia para que los
estudiantes logren alcanzar los objetivos propuestos por el Curriculum
Nacional Base ya que son de mucha importancia para mejorar la calidad

educativa de cada estudiante.

El aprendizaje se refiere a los cambios de conducta relativamente
permanentes que son consecuencia de la practica o de las experiencias

de la persona ( (Bermeosolo, 2007, pag. 11)

El aprendizaje es muy importante ya que es el medio por el cual se
modifican o adquieren las habilidades, destrezas, conductas,

conocimientos y valores que al estudiante le servirdn en su diario vivir.

La metodologia es la principal via que toman el maestro y el alumno para
lograr los objetivos fijados en el plan de ensefianza, para impartir o

asimilar el contenido de ese plan (Klingberg, 1972)

La metodologia que se utilizara en cada clase debera tener como principal
fin lograr los objetivos propuestos en el plan de ensefianza que el docente
prepare para el efecto y llevarlo a cabo de acuerdo al contexto en que se

desenvuelve cada estudiante.
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CAPITULO Il
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo

Compilacion Metodoldgica para el Aprendizaje Significativo-Exitoso en

Educacion Primaria.

3.2 Descripcion del PME

En Caserio Los Angeles Las Pilas, municipio de San José El Rodeo,
departamento de San Marcos hemos observado que en dicha comunidad
se encuentra ubicada la Escuela Oficial Rural Mixta, en la cual los nifios
especificamente de segundo primaria no prestan atencion durante la clase,
se entretienen con cualquier objeto, situaciébn o con sus compaferos, o
simplemente no les interesa estudiar, lo que causa que no aprenda
adecuadamente los contenidos abordados en clase, dando como resultado

la repitencia escolar, ausentismo o desercion escolar.

En el area de segundo grado se prevé que de cada diez nifios cinco no
prestan atencién a las clases, debido a que muchas veces no les llama la
atencion la forma en que se trabajan los contenidos, se entretienen con
diferentes objetos y solo quieren salir a jugar, o simplemente no les interesa
estudiar, la influencia de diferentes factores como la motivacion, la emocion,
el momento del dia o el tipo de tarea. Dando como resultado el poco
aprendizaje de los contenidos impartidos en clase, ausentismo, repitencia,

o desercién escolar.

Es prudente y oportuno para esta servidora el proponer estrategias para
gue el estudiante pueda prestar atencidén y se interese por aprender cada

contenido, tomar como ejemplo que resalta la importancia de la curiosidad
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en el aprendizaje, podemos iniciar una clase al modo socratico clasico con
una pregunta provocadora relacionada con un problema real que sea
motivador y que permita al alumno iniciar un proceso de investigacion en el
gue se sienta un protagonista activo del mismo. Durante el inicio de la clase
deberia despertarse el interés, durante la mitad de la misma se podria
facilitar la reflexion a través del trabajo cooperativo y utilizar el final para

repasar lo prioritario.

En virtud de los presentes resultados mi investigacion tiene como objetivo
o propasito disminuir el indice de ausentismo, repitencia y desercion escolar
gue se ha venido dando dentro de la escuela por la falta de atencion a las
clases impartidas, mismas gue son necesarias para obtener una educacion
de calidad y que el nifio desarrolle sus habilidades intelectuales vy fisicas.
Por lo que se proponen herramientas especificas para mejorar la atencién

de los estudiantes en el aula.

Existe una gran diversidad de estrategias pedagdgicas que pueden
estimular al cerebro y captar la atencién siempre y cuando conlleven
cambio y novedad. Desde la utilizacion por parte del docente, por ejemplo,
de metaforas, historias, ejercicios que propongan predicciones, actividades
gue requieran analizar diferencias (Jensen y Snider, 2013), debates,
lecturas o videos hasta cambios regulares en el entorno fisico de

aprendizaje que constituye el aula y que suministren estimulacion visual.

3.3 Concepto del PME

Metodologia para el aprendizaje significativo-exitoso
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3.4 Objetivos

Objetivo General

» Investigar y enjuiciar los modelos estratégicos oportunos para mejorar la

atencion de los estudiantes del nivel primario.

Objetivos Especificos

» Aplicar en el aula estrategias metodolégicas innovadoras para mejorar la
atencion de los estudiantes en los contenidos.

» Seleccionar herramientas de ensefanza activas para desarrollar el uso
de la atencion en el aula por periodos largos.

» Implementar metodologias y estrategias adecuadas para desarrollar en

el estudiante la habilidad de atencién.

3.5 Justificaciéon

El aprendizaje en el aula es muy importante para desarrollar las habilidades
de los nifios, tanto fisicas como mentales, por lo que se deben implementar
metodologias adecuadas de aprendizaje de acuerdo a las necesidades y el
contexto en que se encuentran para motivar a los nifios a prestar atencion

a las instrucciones y explicaciones dadas por el docente en el aula.

A través de diversas actividades metodoldgicas podemos lograr un mejor
aprendizaje de los contenidos propuestos en el Curriculum Nacional Base.
Por lo que se realizara una compilacion de metodologias de aprendizaje
para ayudar a los docentes de segundo grado y los docentes que imparten

los demas grados de primaria.
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3.6 Plan de actividades

3.6.1 Fases del proyecto

3.6.1.1 Fasedeinicio

A. Solicitud al director del Establecimiento

Imagen No. 2 Solicitud dirigida al director del establecimiento.
Fuente: Archivo personal

Se presentd de manera escrita al director del establecimiento la solicitud
para realizar el proyecto en la escuela, socializando con el personal docente
el plan de actividades, el cual fue autorizado por el director, los docentes,
manifestaron el apoyo a la ejecucion del proyecto y contribuir asi a mejorar
el nivel de los indicadores de aprendizaje de los estudiantes y tener un
seguimiento a los nifios que en su momento tuvieron problemas de

atencion.
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b. Solicitud dirigida al supervisor educativo de distrito

Caserio Los Angeles Las Pilas, San Joué £l Rodeo, San Marcos, 10 de julio de 2019

Imagen No.3 Solicitud dirigida al Supervisor educativo distrital. Fuente: Archivo personal

Como parte de las gestiones para contar con el apoyo de las autoridades
educativas, se solicitd la anuencia y autorizacion al supervisor educativo
distrital, Lic. Osberto Moisés Cinto Velasquez. El supervisor citado, brindd
Su apoyo irrestricto para la ejecucion del PME. Pues él considera que es
una oportunidad de mejora educativa para los niflos de segundo grado
primaria, asi también que es una oportunidad de proyeccion a la nifiez de
la comunidad elegida para desarrollar este Proyecto de Mejoramiento

Educativo.

3.6.1.2 Fase de Planificaciéon

Imagen No.4 Estudiantes de Segundo primaria. Fuente: Archivo personal



66

De acuerdo a las necesidades detectadas en la comunidad educativa de la
Escuela Oficial Rural Mixta. Caserio Los Angeles Las Pilas, municipio de
San José El Rodeo, departamento de San Marcos. Se planifico desarrollar
un proyecto de mejoramiento educativo, denominado “Compilacion
metodologica para el aprendizaje significativo-exitoso en segundo
primaria”. Este proyecto se prepar6 para desarrollarlo en segundo grado
primaria, por considerar que era necesario implementarlo para mejorar los
aprendizajes de los nifios relacionado a la falta de atencion en el aula de

los nifos y nifas y con ello avanzar en el aprendizaje.

3.6.1.3 Fase de ejecucion

a. Lanzamiento del proyecto

El dia viernes diez de enero de dos mil veinte, se dio apertura de manera
oficial a la ejecucion del PME “Compilacion Metodol6égica para el

Aprendizaje Significativo-Exitoso en educacion primaria”.

Primera Actividad:
Se dio a conocer con el Director y demas docentes las metodologias a
implementar para lograr la atencion de los estudiantes de segundo primaria

segun el contexto.

Imagen No.5 Informacién sobre Metodologias a utilizar.

Fuente: Archivo persona
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Segunda actividad:
El dia lunes 13 de enero se recolectaron los materiales para realizar las

metodologias para el aprendizaje significativo exitoso de los estudiantes de

segundo primaria.

Imagen No. 6 Recoleccion de materiales. Fuente: Archivo personal

Tercera actividad:
Los dias martes 14 y miércoles 15 se realiz6 una compilacion de
metodologias para el aprendizaje con ayuda de algunas madres de familia,
utilizando diversos materiales.

| b

y

4

)

Imagen No.7 Compilacion de metodologias.

Fuente: Archivo personal
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Cuarta Actividad:
Del dia jueves 16 de enero al dia viernesl4 de febrero se aplicaron las

actividades con los estudiantes de segundo primaria en el aula durante el

desarrollo de las clases.

Imagen No.8 Aplicacion de metodologia en el aula. Fuente: Archivo personal

3.6.1.4 Fase de monitoreo

Durante el periodo de duracion de cada clase se hizo un monitoreo con
ayuda del director del establecimiento de los nifios para verificar si
realmente estaban prestando la atencion debida utilizando estas
metodologias y si estaban aprendiendo efectivamente, premiando a los
nifios que respondian correctamente a las preguntas que se les hacian
como un medio de motivacion.

e -
& T

Imagen No. 9 Monitoreo a base de preguntas. Fuente: Archivo personal.
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3.6.1.5 Fase de evaluacion

Como parte de la evaluacion se realizo la observacion a cada estudiante
para verificar si las metodologias utilizadas realmente estaban funcionando
para llamar la atencion de cada nifio al momento de llevar a cabo una clase.

Los resultados obtenidos fueron:

Logro de Atencion

[ Satisfactorio M No-satisfactotio B H

Grafica. No. 1 Resultados obtenidos logro de atencién. Fuente:

Archivo personal.

De 41 estudiantes de segundo grado 37 estudiantes que equivalen el 82%
presentan un resultado satisfactorio en el logro de la atencion, mientras que
4 estudiantes que equivalen al 18% presentan un resultado no-satisfactorio

en el logro de la atencion.
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3.6.1.6 Fase de cierre del proyecto

Se presentd informe a la comunidad educativa sobre los resultados del
proyecto utilizando medios de comunicacion del contexto.
Presentacion el informe a autoridades del PADEP/D

Entrega de informe final para su validacion.

Imagen No. 10 Presentacion de informe. Fuente: Archivo personal

3.6.2 Plan de divulgacion

La divulgacion el Proyecto se realiz6 a través de un video que contiene una

breve explicacion del proyecto y fotografias como evidencias de la

ejecucion. Link del video https://www.youtube.com/watch?v=6-CjuFN-gx0

FROCHAMARAEMCD X
S0 PEFESONA DOCETE

Imagen No. 11 Video Plan de Divulgacion. Fuente: Archivo persona


https://www.youtube.com/watch?v=6-CjuFN-gx0
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Plan de Divulgacién

“Compilacion Metodologica para el Aprendizaje Significativo-Exitoso en
Educacién Primaria”

Escuela Oficial Rural

Autora:

Claudia Alejandra Almengor Arriola

Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El
Rodeo, San Marcos.

Descripcién | Concepto Objetivo | Justifica | Metodolo | Resultados | Acciones

del PME del PME General cion gia Alcanzados | de
Sostenibili
dad

Se proponen | Todo nifioy | Investigar | El Marco Se logré que | Sostenibilid

herramientas | nifa  que | y enjuiciar | aprendiza | Epistemol | los ad

especificas tiene una | los je en el | 6gico estudiantes Institucional

para mejorar | buena modelos aula es | Andlisis aprendieran .

la atencion | motivacién | estratégic | muy situaciona | de una mejor | Sostenibilid

de los | en segundo | os important | | manera, ad

estudiantes grado, logra | oportunos | e para | Analisis haciendo las | Financiera.

en el aula. |un mejor | para desarrolla | estratégic | clases mas Sostenibilid

Existe una | aprendizaje | mejorarla | r las | 0 dinamicas, ad

gran de todas las | atencién habilidade | Disefio activas y Ambiental.

diversidad de | areas del | de los s de los | del participativas | Sostenibilid

estrategias Curriculum | estudiant | nifios, proyecto, | . ad

pedagdgicas | Nacional es de tanto Ejecucion | Los Tecnoldgic

que pueden | Base. Por | segundo fisicas de estudiantes a.

estimular al | consiguient | grado. como actividade | descubrieron

cerebro y|e es mentales, | s y

captar la | indispensa por lo que | disefladas | desarrollaron

atencién ble utilizar se deben sus

siempre y | diferentes implemen habilidades.

cuando estrategias tar Un mejor

conlleven metodologi metodolo aprendizaje

cambio y | cas en las gias de los

novedad. que se adecuada contenidos

Desde la | incluya al s de propuestos

utilizacion nifio para aprendiza por el

por parte del | que je de Curriculum

docente, por | participe de acuerdo a Nacional

ejemplo, de | manera las Base.

metéforas, activa y necesidad

historias, alcance los es y el

ejercicios objetivos contexto
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predicciones, | mejorar la n para

actividades calidad motivar a

que educativa y los nifios

requieran pueda a prestar

analizar desarrollar atencion a
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diferencias
(Jensen y
Snider,
2013),
debates,
lecturas 0]
videos hasta
cambios
regulares en
el entorno
fisico de
aprendizaje
que
constituye el
aula y que
suministren
estimulacion
visual.

sus
diferentes
habilidades
y que el
docente
sea un
buen guia
para poder
fortalecer
los
conocimien
tos
necesarios.

las
instruccio
nes y
explicacio
nes dadas
por el
docente
en el aula.
A través
de
diversas
actividade
S
metodolé
gicas
podemos
lograr un
mejor
aprendiza
je de los
contenido
S
propuesto
s en el
Curriculu
m
Nacional
Base. Por
lo que se
realizara
una
compilaci
6n de
metodolo
gias de
aprendiza
je para
ayudar a
los
docentes
de
segundo
grado vy
los
docentes
que
imparten
los demas
grados de
primaria.

Tabla No.16 Plan de Divulgacion. Fuente: Archivo personal.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La institucion seleccionada es la Escuela Oficial Rural Mixta que esta
ubicada en Caserio Los Angeles Las Pilas, municipio de San José El
Rodeo, departamento de San Marcos.

La escuela es grande, tiene nivel pre-primario y todos los grados de

primaria. Cada grado con una seccion.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje
alto de repitencia en los primeros grados de primaria, especialmente por el
area de Matematicas y el Area de Comunicacion y lenguaje a causa de la
falta de atencion y motivacion en los estudiantes durante el desarrollo de

una clase.

Al aplicar las metodologias para un aprendizaje exitoso en el grado de
segundo primaria se logré que los estudiantes aprendieran de una mejor
manera, haciendo las clases mas dinamicas, activas y participativas,
permitiendo que los estudiantes descubrieran y desarrollaran sus
habilidades.

Se realizara con contraste entre indicadores, del diagndstico, resultados y
lo que dicen los autores. Para que se dé un aprendizaje significativo exitoso
en el aula debemos utilizar distintos tipos de metodologias que incluyan
diferentes aspectos. Por lo que a continuacion definiremos qué es la
metodologia, teoria constructivista, compromiso con la calidad educativa,

la creatividad y la motivacion.

“La metodologia del aprendizaje es una disciplina que comprende una

serie de técnicas, métodos y estrategias que, implementadas
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sistematicamente, contribuyen a optimizar la adquisicibn de nuevos
conocimientos y habilidades de manera significativa, interactiva,
participativa, colaborativa e innovadora, en un espacio fisico y

agradable”. (Ministerio de Educacion)

Sabiendo que no todos los niflos y nifias aprenden al mismo ritmo, es
importante utilizar diferentes tipos de metodologias en el aula para poder
establecer formas de aprendizaje efectivas que nos permitan optimizar la
adquisicion de nuevos conocimientos de manera activa y participativa, y asi
poder garantizar que la educacién que los nifios reciben en el aula sea de

calidad.

En el contexto de la teoria constructivista se entiende como un proceso
de construccion del conocimiento esencialmente individual e interno que
depende del nivel de desarrollo cognitivo, de los componentes
motivacionales y emocionales, y es inseparable del contexto social y
cultural en el que tiene lugar. (Coll, Constructivismo y Educacion Escolar,
1996)

Con el uso de las metodologias se ayuda a los nifios y nifias a descubrir y
construir sus propios conocimientos y esto se logra a través de la
motivacion que le genera la utilizacion de las diferentes metodologias que

se le presenten de acuerdo al contexto en el que se desenvuelve.

El compromiso con la calidad educativa actual implica tener docentes
comprometidos y preparados para desvelar las capacidades vy
potencialidades de cada alumno, estimulando la motivaciéon a traves de
métodos novedosos y escuelas que abran los espacios necesarios para

el desarrollo de esas nuevas practicas. (Londofio, agosto 1, 2017)
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La calidad educativa se logra con alianzas estratégicas y profesores
capacitados, calidad en los materiales de ensefianza e infraestructura, el
docente debe utilizar métodos novedosos y motivar al estudiante para que
aprenda y alcance las competencias establecidas en el curriculo nacional

base.

Fomento de la creatividad. Existe una inminente necesidad de repensar
los sistemas educativos para evitar ahogar la creatividad de los
aprendices. Es decir, trabajar el empoderamiento del alumnado
generando las condiciones necesarias para el desarrollo de su
creatividad. (Global Campus Nebrija, 2016, pag. 13)

Con el uso de las diferentes metodologias se promueve en el estudiante el
desarrollo de su creatividad, misma que le servira para el descubrimiento
de sus habilidades e inteligencias, haciendo que su aprendizaje sea

significativo y exitoso, por lo tanto su educacion sera de calidad.

La motivacién se refiere a un proceso dindmico interno. En cualquier
momento, como proceso que es, puede implicar cambio o variabilidad. se
refiere a la motivacion proponiendo que, cuando la motivacion es descrita
como un proceso dinamico momentaneo, nos referimos a un estado

motivacional. (Dreikurs, 2000)

Debemos tener claro que la motivacion es el impulso que nos lleva a actuar
y a conseguir lo que nos proponemos, juega un papel fundamental en el
aprendizaje, es una de las armas mas importantes para alcanzar el éxito
personal, por ello es indispensable motivar a los niflos a desempefiarse

mejor en la escuela y disfrutar mas su proceso de aprendizaje.

Al aplicar las metodologias para un aprendizaje exitoso en el grado de

segundo primaria se logré que los estudiantes aprendieran de una mejor
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manera, haciendo las clases mas dinamicas, activas y participativas,
permitiendo que los estudiantes descubrieran y desarrollaran sus
habilidades.

Debido a que no todos los nifios y nifias de segundo primaria aprenden al
mismo ritmo, se utilizaron diferentes tipos de metodologias en el aula para
poder establecer formas de aprendizaje efectivas que nos permitieron
optimizar la adquisicion de nuevos conocimientos de manera activa y
participativa, y asi pudimos ayudar a que el aprendizaje que los nifios

obtuvieron en el aula conlleve a que la educacion sea de calidad

Es por eso que decimos que la calidad educativa se logra con la utilizacion
de estratégicas, calidad en los materiales de ensefanza, utilizando
métodos novedosos y motivar al estudiante para que aprenday alcance las

competencias establecidas en el curriculo nacional base.

El material que se utilizO se encuentra dentro del contexto de los
estudiantes, por lo que los padres de familia los reunieron facilmente y todos
pudieron trabajar con las metodologias establecidas para el desarrollo de

las actividades planificadas dentro de este proyecto.

Fue un trabajo en equipo ya que los padres también colaboraron en la
elaboracién de las metodologias de aprendizaje y esto motivd a los

estudiantes a utilizarlas de una mejor manera.

Puedo decir que con la utilizacion de las metodologias recopiladas para
este proyecto se logré que los estudiantes de segundo primaria se
motivaran a participar de forma dinamica, haciendo que desarrollaran y
descubrieran muchas de sus habilidades, logrando asi un aprendizaje

exitoso.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Los Angeles Las Pilas, San José El

Rodeo, San Marcos.

Dimensién de Actividades Responsable Recursos Periodo
sostenibilidad [frecuencia

Institucional Sensibilizar a Proyectista Planificacion Al iniciar
docentes para que didactica. cada
apliquen bloque.
metodologias
innovadoras.

Sensibilizar a los Proyectista Equipo de Al finalizar
padres de familia audio. cada

para que se bloque.
involucren en el

proceso de

ensefianza

aprendizaje de sus

hijos.

Financiera Solicitar apoyo de Proyectista Solicitud Inicio de
la comunidad para ciclo
que nos pueda escolar
ayudar a realizar 2020
estas metodologias
con material
reciclable.

Solicitar a la Proyectista Solicitud Inicio de
municipalidad los ciclo
recursos escolar
necesarios. 2020

Ambiental Coleccionar Proyectista Carton, Al finalizar
materiales cartulina, cada
reutilizables para factores, bloque.
poder realizar estas papel,
metodologias. Resistol.

Realizacién de las Proyectista Material Durante el
metodoldgicas con reutilizable bloque
material

reutilizable.

Tecnolégica Utilizar equipo de Proyectista Proyector, Durante el
video como apoyo teléfono. bloque.
para impartir temas
de clase.

Realizar Proyectista Equipo de Durante el
actividades audio y video. | bloque

interactivas a nivel
de secciones.
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Social /cultural Realizar Proyectista Grabadora, Durante el
actividades en el vecinos, bloque
aula como arte, teléfono
danza, donde
desarrollen sus
habilidades
escénicas.

Realizar Docentes del Grabadora, Durante el
actividades establecimiento. | vecinos, bloque
culturales a nivel teléfono

de escuela, junto
con la comunidad.

Tabla No.17 Plan de Sostenibilidad. Fuente: Archivo personal.
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CONCLUSIONES

Se deben aplicar en el aula estrategias metodologicas innovadoras

para mejorar la atencion de los estudiantes en los contenidos.

Debemos seleccionar herramientas de enseflanza activas para

desarrollar el uso de la atencién en el aula por periodos largos.

El aprendizaje en el aula es muy importante para desarrollar las
habilidades de los nifios, tanto fisicas como mentales, por lo que se
deben implementar metodologias adecuadas de aprendizaje de
acuerdo a las necesidades y el contexto en que se encuentran para
motivar a los niflos a prestar atencidbn a las instrucciones y

explicaciones dadas por el docente en el aula.

A través de diversas actividades metodoldgicas podemos lograr un
mejor aprendizaje de los contenidos propuestos en el Curriculum

Nacional Base.

La compilacién de metodologias de aprendizaje para ayudar a los
docentes de segundo grado y los docentes que imparten los demas
grados de primaria.
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Imagen No. 12 Poster académico. Fuente: Archivo Personal.
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