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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidio realizar en la Escuela
Oficial de Péarvulos Aldea El Paraiso, de la cabecera municipal del Municipio de
San Diego, del Departamento de Zacapa, la cual tiene una organizacion de padres

de familia.

La poblacién es ladina,cuya lengua materna es espafiol, el indice de
analfabetismo es poco, con interes de recuperar aspectos de su cultura ancestral.

Se decidio seleccionar como entorno educativo el Area de Destrezas de

aprendizaje, del nivel pre-primario.

Se selecciono como proyecto: Estrategias didacticas para reforzar la
motricidad fina y gruesa mediante la organizacibn de actores directos
conjuntamente con actores potenciales, para gestion de actividades promotoras,
actividades motrices con padres de familia y alumnos, elaborar rincon de
aprendizaje, elaboracién de guia de estrategias para reforzar la motricidad finay

gruesa.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes se motivaran y al
terminar la unidad subieran un 90% los resultados académicos en el area de
destrezas de aprendizaje. Se evidencio que aplicar estrategias aumento la
asistencia en los alumnos, logrando desapareser la desercién escolar que existia
permitiendo el involucramiento de la comunidad educativa y asi lograr los

resultados deseables.



ABSTRACT

The Educational Improvement Project was decided to be carried out at the
Aldea EI Paraiso Nursery School, in the municipal seat of the Municipality of San

Diego, in the Department of Zacapa, which has an organization of parents.

The population is Ladino, whose mother tongue is Spanish, the illiteracy rate
Is low, with the interest of recovering aspects of their ancestral culture.

It was decided to select the Learning Skills Area at the pre-primary level as an

educational environment.

The following was selected as a project: Implementation of strategies to
reinforce fine and gross motor skills through the organization of direct actors
together with potential actors, for the management of promotional activities, motor
activities with parents and students, preparing a learning corner, preparing a

strategies to reinforce fine and gross motor skills

The activities carried out made the students motivate themselves and by the
end of the unit, the academic results in the area of learning skills rose by 90%. It
was evidenced that applying strategies to generate alliances and commitments
between the different actors involved in the educational community and other

potentials, can impact on the organizational structure to achieve desirable results.
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INTRODUCCION

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidi6 realizar en
la Escuela Oficial de Parvulos, de la cabecera municipal del Municipio de San

Diego del departamento de Zacapa.

La escuela tiene todos los servicios basicos, tiene las tre etapas del nivel pre-

primari.

La escuela cuenta con el apoyo de la comunidad educativa, organizacion de

padres de familia, gobierno escolar.

Dentro de las circunstancias del contexto se encuentra que la mayor parte de
la poblacién de las aldeas dentro de la cobertura del centro educativo son ladinos,
cuya lengua materna es el espafiol, el indice de analfabetismo es poco. Muchos

de los padres de familia trabajan en la agricultura.

La poblacion tiene interés en recuperar aspectos de la cultura ancestral,
especialmente como contramedida para una problemética de delincuencia que ha
empezado a afectar a los pobladores. Los alumnos no tienen referente de

motricidad en casa, lo que contribuye a la problematica encontrada.

Considerando los elementos anteriores se decididé seleccionar como entorno
educativo el Area de Destrezas de Aprendizaje, del nivel pre-primario, es decir las

etapas de pre-kinder, kinder y pre-paratoria.

Después de aplicar algunas técnicas de administracion educativa se
encuentra que si podemos aprovechar las fortalezas de tener una organizacion de
padres de familia, tiene interés en apoyar las gestiones educativas de la escuela,
podriamos disminuir la debilidad de que los alumnos no tienen referencia de
motricidad en casa y disminuir el analfabetismo en los padres, se mejoro la
asistenciade los alumnos desapareciendo el ausentismo, la desercion en los nifios

y nifias del nivel pre-primario se mejoro al realizar el PME.



Al trabajar el DAFO se identifica como Linea de Accion Estratégica
Implementacion de estrategias que permitan el desarrollo de las habilidades

motrices de los alumnos del nivel pre-primario.

Y dentro de esta LAE, se selecciona como proyecto: Implementar estrategias
didacticas para reforzar la motricidad fina y gruesa, mediante la organizacion de
actores potenciales, para la gestion de actividades.

Las actividades desarrolladas que incluyeron, elaboracién de rincén,
realizaciéon de actividades con padres de familia, implantacion de guia de
motricidad, logro que los estudiantes se motivaran y al final subieran un 60% los

resultados en el Area de Destrezas de Aprendizaje.

Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar estrategias para generar
alianzas y compromisos entre los diferentes actores involucrados en la comunidad
educativa y otros potenciales, para lograr resultados deseables como plantea
Tourain, (1984) es necesario de tener en cuenta los actores sociales, y
DIGECADE, (2008) estrategias son capacidades intelectuales para dirigir y

ordenar el conocimiento para alcanzar un fin.

Se pudo lograr la participacion de la comunidad educativa logrando que la
escuela tenga un rol importante en el desarrollo de estrategias para que los nifios

y nifias se motiven teniendo una asistencia constante a dicha escuela.

El informe del PME consta de cuatro capitulos que fueron de valiosa

importacia.

Capitulo I: donde describe el plan del proyecto de mejoramiento educativo,
marco organizacional, marco epistemologico, marco del contexto educacional,

marco de politicas educativas, analisis situacional, andlisis estrategico.

Capitulo 1I: describe la fundamentacion teorica de todos los capitulos que

forman el informe del PME.
Capitulo Ill: describe la presentacion de resultados.

Capitulo 1V: describe la discusion y analisis de resultados.



CAPITULO |
PLAN DE PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1. Marco organizacional

1.1.1. Diagndstico institucional

La Escuela Oficial de Parvulos anexa a E.O.R.M, Aldea El Paraiso, se
encuentra en el municipio de San Diego, departamento de Zacapa, la escuela
pertenece al sector oficial, area rural, funcionando en plan diario y su modalidad
monolinguie, es de tipo mixto, su categoria es pura, la escuela funciona en jornada
matutina, con un ciclo anual, el establecimiento cuenta con Organizacién de
Padres de Familia siendo los integrantes de la misma: como Presidenta Olbi
Walesca Rodriguez, Secretaria Erenda Mariela Miranda Urrutia, Tesorera Paola
Natalia Urrutia Espino, Vocal | Mariela Marisal Pérez Pérez, Vocal Il Mirian Yohana
Pérez Pérez, el establecimiento como parte de su organizacién también cuenta
con Gobierno Escolar el cual esta conformado de la siguiente manera: Presidenta:
Lesdyn Maria Pérez Pérez, Vicepresidenta: Bianca Yamileht Diaz Urrutia,
Tesorera: Yamileht Rosario Gomez Pérez, Vocal primero: Brayan Pérez Gémez,

Vocal segundo: Daniel Urrutia Pérez.

A. Vision

El centro educativo no cuenta con dicha vision

B. Misién

El centro educativo no cuenta con mision.

C. Estrategias de abordaje
¢ No cuenta con estrategias de aborde
e Modelos educativos

e Curriculo Nacional Base



D. Programas que actualmente estén desarrollando
e Alimentacion.
e Utiles escolares.
¢ Valija didactica.
e Gratuidad.
La escuela cuenta con estos programas beneficiando a 14 alumnos y 2

docentes, estos programas son de mucha importancia.

E. Proyectos Desarrollados
Division del aula, donde se atienden nifios de 4 afios y el otro lado donde

reciben clases los nifios de 5, 6 afos.

F. Proyectos en desarrollo

Division del aula

G. Proyectos por desarrollar

Proyecto de Mejoramiento Educativo.

H. Indicadores de contexto

Poblacién por Rango de Edades

Tabla 1 Rango de edades

Edad Hombres Mujeres Total
0-10 28 35 63
11-20 34 15 49
21-30 25 29 54
31-40 15 26 41
41-50 25 23 48
51-80 23 15 38
81-100 19 16 35

Fuente: elaboracién propia a partir de datos de Censo realizado en el afio 2019, por las docentes
del establecimiento.



Se obtuvo los datos de la siguiente tabla con un total de 328 habitantes con los
gue cuenta la comunidad de Aldea El Paraiso, se realizo un censo con ayuda de
docentes para llegar a una conclusion de con cuanto habitantes cuenta la
comunidad, se clasifico por edad y sexo, teniendo un resultado con éxito lo cual

nos sirvio para tener datos exactos de lo que se pretendia tener.

e Indice de Desarrollo Humano del municipio o departamento

Tabla 2 Indice de desarrollo humano

No. | Categoria Aldeas Poblacion | Viviendas | Hogares | H. | M. | Urbana | Rural

01 | Aldea La 336 81 83 171 | 165 336
Ensenada

02 | Aldea Santa 274 59 61 136 | 138 274
Elena

03 | Caserio Las 134 50 50 56 | 78 134
Delicias

04 | Aldea Venecia 854 196 200 401 | 433 834

05 | Aldea San Antonio 1365 278 278 650 | 715 1365
Las Lomas

06 | Caserio El Chucte 150 33 34 73 | 77 150

07 | Aldea El Terrero 678 136 139 321 | 357 678

08 | Aldea Pampur 376 84 85 186 | 190 376

09 Caserio Hierba 117 19 19 50 67 117
Buena

10 | Caserio El Mojon 112 21 24 46 | 66 112

11 | Aldea El Coban 117 23 24 62 |55 117

12 | Aldea El Paraiso | 328 880 | 82 179 | 149 328

13 | Aldea El Porvenir | 466 115 119 234 | 232 466

14 | Barrio El Triunfo 762 192 186 372 | 390 | 762

15 | Cabecera | San Diego | 706 183 188 346 | 360 | 702

16 | Caserio El Sarito 55 9 9 26 29 55

17 | Caserio La 156 37 37 81 |75 156
Esperanza

18 | Caserio Lomadela | 245 49 49 121 | 124 245
Luca

19 | Caserio Pie de la 106 20 23 54 |52 106
Cuesta

20 | Caserio Los Pozos | 142 333 | 36 66 76 142

21 | Finca Las 2 1 1 1 1 2
lluciones

Fuente: elaboracién propia a partir de plan estratégico de desarrollo municipal de San Diego.
Los siguientes datos fueron recapitulados en archivo de la municipalidad de

San Diego, Zacapa los datos de la siguiente tabla el desarrollo humano, San



Diego Zacapa. Lo cual obtuvimos valiosa informacién sobre las aldeas, caserios,
barrios, con los que cuenta el municipio y asi darnos cuenta con la cantidad de
habitantes que cuenta nuestro municipio.

|. indice de recursos

e Cantidad de alumnos matriculados

Tabla 3 cantidad de alumnos matriculados de 2015 al 2019

Hombres Mujeres ARos Total
7 6 2015 13
11 6 2016 17
5 5 2017 10
7 7 2018 14
7 7 2019 14

Fuente: elaboracién propia a partir de datos de Libro de inscripcion de la Escuela Oficial de
Parvulos de dicha comunidad.

La cantidad de alumnos que estan matriculados en la escuela actualmente
son 7 hombres y 7 mujeres siendo un total de 14 alumnos que asisten diariamente
en la escuela, segun esta informacion la poblacién escolar no ha subido se ha
mantenido solo en el afio 2016 que se atendieron 17 alumnos, y en el afio 2017

gue la poblacién fue de 10 alumnos.

e Distribucién de la cantidad de alumnos por grado o nivel

Tabla 4 Cantidad de alumnos por nivel
Afio Etapa Hombres

Mujeres Total

2015

2016

2017

2018

2019
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Fuente: elaboracién propia a partir de los datos que aparecen en el libro de inscripcion

Los datos que presenta la siguiente tabla son copiados del libro de inscripcion

de la E.O.D.P, teniendo un resumen de alumnos por afo, clasificandolos por sexo



esto nos sirvio para obtener como se distrubuyen los alumnos instritos en dicho

nivel educativo.

e Cantidad de docentes y su distribucién por grados o niveles
Tabla 5 Cantidad de docentes y su distrubucion por grados del afio 2015 al 2019

Afo Nombre del docente Etapa que imparte
2015 Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6
Diana Suleni Ruano Vicente 4,5
2016 Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6
Diana Suleni Ruano Vicente 4,5
2017 Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6
Diana Suleni Ruano Vicente 4,5
2018 Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6
Diana Suleni Ruano Vicente 4,5
2019 | Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 4,6
Diana Suleni Ruano Vicente 5

Fuente: propia a partir de la inscripcion de los nifios de las tres etapas con las que cuenta la
escuela que se atienden.

Es dato se obtuvo del libro de actas que se lleva en la escuela que fue
autorizado por el supervisor educativo del municipio, lo cual aparece las etapas
gue las docentes atenderan durante el ciclo escolar asignado. La profesora. Sonia
Patricia Zabaleta Leonardo, atiende las etapas 4 y 6 . La profesora. Diana Suleni

Ruano Vicente, atiende la etapa 5 afios.

e Relacién alumno/docente

Tabla 6 Relaciéon alumno docente

Afo Docente Etapa Hombres | Mujeres Total
2015 Diana Suleni Ruano Vicente 4,5 3 3 6
Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6 3 4 7
2016 Diana Suleni Ruano Vicente 4.5 5 6 11
Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6 3 3 6
2017 Diana Suleni Ruano Vicente 4,5 4 2 6
Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6 2 2 4
2018 Diana Suleni Ruano Vicente 4,5 3 4 7
Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 6 4 3 7
2019 | Sonia Patricia Zabaleta Leonardo 4,6 4 4 8
Diana Suleni Ruano Vicente 5 3 3 6

Fuente: propia copiado literalmente del libro de inscripcidn con el que cuenta la escuela.

Al inicio del afio se suscribe un acta donde en un punto especifico nos indica
gue etapa se atendera durante el afio escolar, o que nos servir4 para llenar

cualquier documento que se requiera.



J. Indicadores de proceso
e Asistenciade los alumnos
Los alumnos tienen un 100% de asistencia durante cada mes. Datos copiados
literalmente del cuaderno de asistencia que lleva cada docente. Fue de esta forma
gue se llevo a cabo la recolecciéon de datos.

e Porcentaje de cumplimiento de dias de clase
Los 180 dias del ciclo escolar se cumplen con 100% de responsabilidad. Se
verifica en el cuaderno que las docentes firman como un registro de asistencia y

también en el cuaderno de asistencia de los alumnos.

e Idioma utilizado como medio de ensefianza
El espafiol es el que los nifios mas utilizan también las docentes el lenguaje

que ellas ensefan es el espafiol porque se acomodan a la cultura de cada nifio.

Disponibilidad de textos y materiales
Textos para los nifios de 4 afios 5 libros.

Textos para los nifios de 5 afios6 libros.

ANEENERN

Textos para los nifios de 6 afios 3 libros, si se ha cumplido con los textos
para los nifios. La mayoria de afios atras los nifios han tenido una fuente
muy valiosa como lo es la oportunidad de tener un texto de estudio para

cada uno lo cual es de mayor utilidad para ellos como una fuente primordial.

e Organizacion de los padres de familia
Comisién de Alimentacion
v" Olbi Rodriguez
Miriam Pérez.
Silda Gomez.
Karla Zecefia.

v
v
v
v" Delia Vidal.
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Celeste Agustin.
Tomasa Gomez.

Sara Pérez.

Comisién Disciplina

Nohemi Urrutia.

Estela Urrutia.
Marisol Pérez.
Limpieza:
Ana Gémez.
Luvia Pérez.

Alicia Urrutia.

Estas comisiones se organizan al principio del afio escolar para que los padres

de familia sean parte de la ensefianza de sus hijos, se forma en una reunién que

se organiza para poderlos elegir.

e Escolarizacion oportuna

Tabla 7 Escolaridad oportuna

Edad | Poblacion actual | Nifios inscritos (de cada 100 | Anos Escolarizacion oportuna
personas) %
13 13 100%
4-6 2015
17 17 2016 100%
4-6
10 10 2017 100%
4-6
14 14 2018 100%
4-6
14 14 2019 100%
4-6

Fuente: propia se copio del libro de inscripcion con que el establecimiento cuenta obteniendo los
resultados que aparecen en la tabla.

Esta informacion se obtuvo del libro de inscripcion que nos servira como

parte de una investigacion lo cual solo lo encontramos de inmediato en este libro,

gue se encuentra en el archivo de dicho establecimiento y solo la directora puede

tener acceso a el.
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e Escolarizacion por edades simples

Tabla 8 Escolarizacion por edades simples

Grado Nifios inscritos Edad Afio Incorporacion a
primaria en edad
esperada
Parvulos 13 4-6 2015 6
Parvulos 17 4-6 2016 4
Parvulos 10 4-6 2017 5
Parvulos 14 4-6 2018 5
Parvulos 14 4-6 2019 3

Fuente: propia lo cual se consult6 en el archivo de la escuela en donde se encuentra datos que
nos serviran como parte de la investigacién requerida.

Libro de inscripcion de la escuela, autorizado por el supervisor educativo, lo
cual esté en el archivo de la escuela para recabar este tipo de informacion es una
fuente inmediata para los docentes que necesiten estos datos como parte de su

labor docente.

e Sobriedad
En el nivel de educacion preprimaria no se cuenta con nifios de sobre edad

por tal razon el cuadro No. 9 se llené.

e Tasade promocion anual

Tabla 9 Tasa de promocion anual

Total de alumnos inscritos Ao Total de alumnos
gue aprobaron el afio
13 2015 13
17 2016 17
10 2017 10
14 2018 14
14 2019 14

Fuente: propia se obtuvo la informacién del cuadro No.11 consultando el libro de inscripcién con
el que cuenta la Escuela Oficial de Parvulos.

Los datos que aparecen en el cuadro son de suma importancia por la razon
gue se da cuenta que la poblaciéon no ha subido se ha mantenido en los cincos
afios anteriores asi aparecen en dicho libro fue de esta manera que se lleng el

cuadro, con la informacién que se requeria.
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e Fracaso escolar

No se obtiene informacién porque en el nivel pre-primario no existe fracaso escolar

e Conservacion de la matricula

Tabla 10 Conservacion de matriculas

Etapa Hombres Mujeres Afio Total
4 1 2 2015 3
5 3 3 2015 6
6 2 2 2015 4
4 1 2 2016 3
5 4 4 2016 8
6 3 3 2016 6
4 3 1 2017 4
5 1 1 2017 2
6 2 2 2017 4
4 2 2 2018 4
5 1 2 2018 3
6 4 3 2018 7
4 2 2 2019 4
5 3 3 2019 6
6 1 2 2019 3

Fuente: propia los datos que aparecen en la tabla No.13 se obtuvo de los cuadros PRIM, fue de

esta manera que se obtuvo dicha informacién.

Fue de esta manera que se determing, cuantos alumnos finalizaron el ciclo

escolar segun estadistica presentada en la supervision educativa, de esa manera

gue se determind el total de alumnos por afio.

e Finalizacion de nivel

Tabla 11 Finalizacion de nivel

Afio Etapa Poblacion actual en edad Inscritos Numero de promovidos
esperada en el grado
2015 Etapa 4 5 5 5
Etapa 5 5 5 5
Etapa 6 3 3 3
2016 Etapa 4 4 4 4
Etapa 5 10 10 10
Etapa 6
2017 Etapa 4
Etapa 5 4 4 4
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Etapa 6 3 3 3
2018 Etapa 4 2 2 2
Etapa 5 7 7 7
Etapa 6 5 5 5
2019 Etapa 4 3 3 3
Etapa 5 7 7 7
Etapa 6 4 4 4

Fuente: propia escuela cuenta con un libro de inscripcién lo cual sirve como base importante para
recabar esta clase de informacion.

Estos datos se obtuvieron del libro de actas donde aparecen los datos donde
finaliza el ciclo escolar del establecimiento, aca se hace un resumen de todo el

afo y es la directora gue se encargada de tener esta informacion.

e Repitencia por grado o nivel
En el nivel pre primario no hay repitencia, lo que si hay es retiros o traslados

pero es muy raro en nuestro establecimiento que un nifio se retire o se traslade.

e Desercion
La escuela no ha tenido esta clase de problema, los nifios que se inscriben

cada ano terminan su ciclo escolar.

1.1.2. Antecedentes

La Escuela Oficial de Parvulos, esta ubicada a dos kildbmetros de la cabecera
municipal del municipio de San Diego, Zacapa, funcionar desde el afio 1999 con
un cédigo que la identifica como institucién del Estado que es 19-08-0688-42, lo
cual es una institucién que ha brindado desarrollo a dicha comunidad, para llegar
a dicha escuela el aseso es muy favorable porgue la carretera que nos conduce a
ella esta en buenas condiciones lo cual los medios de transporte pueden llegar sin
ningun problema, la escuela empezo6 a funcionar con una poblacion de 25 nifios,
poblacion escolar muy numerosa por la razén que durante estos afios no se ha

llegado a atender este niumero de alumnos, la primera promocion con mayor
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namero de alumnos hasta el momento, en este afio la primera docente en atender
a los nifios de nivel pre primario fue la profesora Vilma Yolanda Hernandez, luego
ocupo su lugar la profesora Sonia Patricia Zabaleta Leonardo, en el afio 2011 la
escuela logro otra partida presupuestada, lo cual fue un gran logro para la
comunidad educativa por la razén que los nifios seran mejor atendidos, esto ha
ayudado que los nifilos sean mejor atendidos, ya que una de las docentes es
estudiante del programa de PADEP, esto ha fortalecido las debilidades que los
niflos enfrentan en su salén de clase ya que la preparacion de la docente ha
ayudado a implementar nuevas estrategias y se ha logrado a lo largo de este
tiempo la participacion activa de los nifios y nifias. La escuela esta construida en
el mismo lugar que la escuela primaria contando con todas las instalaciones con
las que debe contar una escuela de parvulos, hace dos afios atras el aula que fue
construida para atender a los nifios de parvulos fue dividida en una parte se
atienden a los nifios de kinder y pre-kinder, y en la otro parte se atienden a los
nifios de preparatoria, actual mente la escuela cuenta con programas de apoyo
gue son administrados por una organizacion de padres de familia lo cual velan por
gue sean bien administrados, entre estos programas con los que cuenta la
comunidad estan alimentacién, utiles escolares, valija didactica, gratuidad, hoy en
dia estos programas favorecen a 14 alumnos con los que cuenta la escuela,
gracias a la colaboracion de los padres de familia las docentes han tendié apoyo

en cuanto gestiones para las mejoras de la misma.

1.1.3 Marco epistemolégico

La comunidad de Aldea El Paraiso, San Diego, Zacapa, es una de las trece
comunidades con cuenta el municipio, esta ubicada a 4 kilbmetros de la cabecera
municipal comienza desde el rio viejo y termina hasta el pie de la cuesta, su
extension dé aproximadamente dos kildbmetros, geograficamente al sur con
Caserio El Coban al Norte con Aldea El Porvenir al Este con Caserio Los Pozos
al Oeste con Caserio La Esperanza, cuenta con una poblacién de trecientos

veintiocho habitantes, con 61 vivienda, 64 hogares, 21 casa vacia, 328 personas
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169 hombres, 159 mujeres fue declarada como aldea el veinte de octubre del mil
ochenta y ocho por autoridades municipales, la comunidad tiene el nombre de El
Paraiso, porque en la comunidad existia un arbol de flores color lila de origen
Asiético, los primeros pobladores: Don Pedro Zecefia, Maximo Zecefia, Alberto

Zecefa, Teodora Sandoval.

Los pobladores cuentan con los servicios de agua, energia eléctrica, medios
de transporte, servicio de cable, internet, servicio de telecomunicacion.
establecimientos educativos, escuela primaria que tiene una poblacion escolar de
45 alumnos, 16 nifios y 29 nifias, 4 docentes monolinglies, escuela pre-primaria
con una poblacion de 14 alumnos 5 nifios y 9 nifias dos docentes. Existen 15
personas mayores de edad que no saben leer ni escribir, una iglesia de séptimo
dia, el aseso para llegar a la comunidad estd en mal estado porque en tiempo de
invierno cuesta que los transportes suban porque hay una cuadra que es solo
subida lo cual se tiene que tener mucha precaucion al ingresar a la comunidad.
Los pobladores cuentan con fuentes de trabajo ya que funciona una empresa de
agua, que favores a una 10 familias en darles trabajo lo cual puede ayudarse a
cubrir parte de sus necesidades basicas. Hay muchas personas que son
profesionales lo cual es un desarrollo para la comunidad como para ellos

personalmente.

A. Circunstancias historicas

El Paraiso es una Aldea ubicada en el sur del municipio de San Diego, en
jurisdiccién de la Aldea El Porvenir, la aldea comienza desde el rio viejo y termina
hasta el Pie de la Cuesta, sus primeros pobladores tenian que viajar a otra
comunidad para poder tener educacion, luego se gestiona para que se abriera una
escuela primaria, lo cual favorecié a la mayoria de nifios en dicha comunidad, lo
cual fue uno de los mejores logros que la comunidad ha tenido a lo largo de que
declaracion como aldea. Hay aproximadamente como unas 15 personas que no
saben leer ni escribir cuenta que no fueron a la escuela porque en el tiempo que
ellos tenian edad de escolaridad la comunidad no contaba con escuela y no

contaban con recursos econdmicos para asistira otro establecimiento cercano, sin
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duda la pobreza ha sido el tropiezo mas grande en la comunidad. Y que hoy en

dia sigue siendo un fendmeno que afecta a varias familias.

B. Circunstancias psicolégicas

La interaccion del ser humano con su medio esta mediatizada por la cultura
desde el momento mismo de su nacimiento, siendo los padres y las madres los
educadores, los adultos y, en general los otros seres humanos los principales
agentes mediadores. Gracias a las multiples oportunidades que se le presentan
de establecer relaciones interpersonales con los agentes mediadores, el ser
humano puede desarrollas los procesos psicologicos superiores su competencia
cognitiva, pero dichos posesos aparecen siempre en primer lugar en la vida de

una persona.

La mayoria de padres tiene una mala informacion sobre la importancia de la
educacion pre-primaria en los nifios, no los inscriben sabiendo que la base para el
desarrollo social de nifio es la educacion inicial, los nifios son capaces de aprender
con la ayuda de los demés el problema lo tienen cuando cursan el otro nivel que
es el primario, les cuesta adaptarse malos comportamientos con sus comparieros,
los problemas de desintegracion familiar es otro problema que ocasiona dafios en
los comportamientos de los nifios, la situacion econdmica hace que los alumnos
no cumplan con sus tareas asignadas. Por los problemas que los nifios pasan a
diario en sus hogares tiene reacciones malas con sus compaferos, son mal

portados, no participan, no asisten a diario a la escuela.

C. Circunstancias sociologicas
La participacion en la educacion infantil, significa el involucramiento directo de
los actores sociales ya sea individuales o colectivamente, por medio de diversos
mecanismos. Implica entre otras acciones, el reconocimiento del liderazgo local,
la utilizacion de instituciones y organizaciones propias de cada grupo, sector social
0 comunidad y, por supuesto, la conduccion o direccion de dicha organizaciones

e instituciones por representantes de cada grupo, sector social o comunidad
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La comunidad de Aldea El Paraiso, cuenta con un comité de desarrollo
comunal que se encarga de velar por las necesidades que los habitantes de dicha
localidad y asi mismo vela porque tenga desarrollo en proyectos que los mismos
gestionan en beneficio de la misma, actualmente el COCODE, ha logrado
alimentacion para los vecinos, mantenimiento del agua potable, construccion de
una aula modelo en la escuela primaria, que servira para la formacion de sus hijos,
los padres de familia se involucran en las actividades que se realizan en la escuela
lo cual ha tenido mayor participacion de los alumnos porque son motivados por
sus padres. Lo que se visualiza que esta afectando a los nifios es la situacion

econdmica que viven las familias de la comunidad.

D. Circunstancias culturales

La comunidad tiene su manifestacion propia de su cultura y que es refleja en
el estilo de vida de cada familia en tal sentido la pertinencia cultural de la educacion
debe realizarse utilizando el idioma de su comunidad y en concordancia con las
costumbres, modo de vida, forma de organizacion social, conocimientos de su
propia cultura, la ganaderia, sastreria, son los oficios que mas, toman en cuenta
el trabajo del papa para llevar el sustento al hogar, las mujeres se dedican a los
gue aceres del hogar, a la crianza de animales domésticos y algunos trabajos en
instituciones como MINEDUC, Ministerio de Defensa, Municipalidad, mujeres y
hombres luchan por darle una mejor calidad de vida a su familia y un futuro mejor
a sus hijos, los pobladores participa en encuentros deportivos, eventos sociales
(bailes, veladas artisticas, fiestas patrias, fiestas tradicionales) los habitantes se
organizan para festejar dichas actividades entre familias, amigos, vecinos, la
mayoria de los habitantes asisten a la iglesia adventista de séptimo dia, es la Unica
en la aldea, para logra la pertinencia cultural se debe propiciar la participacién de
la poblacién culturalmente, en otras palabras, significa utilizar los espacios
comunitarios existentes para la participacion y crearlos cuando no los hay en su
propia cultura No todos los nifios practican practican valores, tradiciones porque
no son orientados por sus padres lo cual tiene un gran impacto en la formacién

educativa por la falta de valores que son reflejados en ellos.
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1.1.4 Marco del contexto educacional

A. Entorno Sociocultural

La cultura es determinante para orientar la existencia y el desarrollo de un
grupo, en el seno familiar comienzan los nifios y nifias a apropiarse de la cultura
de sus mayores, hay diversas formas de interpretar la realidad, cada cultura ha
disefiado sistemas e instituciones propias; de una sociedad a otro varian las
estrategias para dar respuestas a los desafios que presenta la naturaleza y la
sociedad. La comunidad cuenta con un comité de desarrollo comunal COCODE,
esta formado por una presidenta. Elida del Carmen Urrutia, tesorero Geidy Galicia,
secretario, Cleris Zecefia, Vocal |, Modesta Urrutia, vocal 1l Marila Urrutia, Vocal
[ll: Modesta Pensamiento. Los miembros del comité planifican actividades
deportivas, civicas donde conviven todos los habitantes de la comunidad, entre las
familias celebran cumpleafios, celebracion de navidad, dia de los santos, afio
nuevo, los jovenes y personas adultas entonan himnos de adoracién a Dios, casi
toda la poblacidén son las que participan activamente en estas actividades donde

hay alegria, armonia y convivencia.

Las padres de familia son los que velan por la formacién de sus hijos desde
su nifiez por tal razon tienen que convivir con las demas personas para tener una
mismo cultura, en lo social y cultural realizando actividades en conjunto con los

miembros de la comunidad para lograr un bien comun para todos por igual.

La base fundamental de un hogar es la familia, los padres son los que tienen
la responsabilidad de fomentar valores, tradiciones, idioma a sus hijos para formar
en ellos un buen ser humano con principios que le serviran en el futuro como un

buen ciudadano.

B. Los medios de comunicacion
La comunidad del Paraiso cuenta con medios de comunicacién que son de

gran desarrollo para la misma cuenta con servicio de celulares que la mayoria de
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personas tiene, servicio de cable donde pueden ver 102 canales y que el costo
mensual de su servicio es de 100.00, cuentan con servicio de internet, si hablamos
de que afecta en la educacién es que hoy en dia los nifios tiene en que
entretenerse y pierde el interés por lo que aprende en la escuela se observa en
los nifios de parvulos que no asisten a la escuela porque se quedan viendo

television, jugando en el teléfono y los padres no les exigen.

Facilita que los nifios, nifias y adolescentes tengan acceso a la informacion,
tener control sobre los espectaculos, programas e informacion al que ellos van a
tener acceso.

Cuando los medios de comunicacion tengan presencia en lugares donde la
mayoria de la poblacion es maya, garifuna o xinka, deben utilizar esos idiomas en
los programas que transmiten o publiquen.

Todo los seres humanos tenemos una fuente muy valiosa como lo es los
medios de comunicacion, lo que sirven para nuestra educacion hay programas de
televisibn educativas que ayudan al nifio a desarrollar su inteligencia, sus
habilidades y a fomentar valores, hoy en dia los teléfonos celulares y el internet,
avenido a facilitar el trabajo de las personas es un medio muy importante tanto

para el nifio, el adulto, el adolescente.

El nifio que utiliza los medios de comunicacion para su formacién de
aprendizaje tiene una buena fuente de aprendizaje y sus conocimientos son

amplios y asi puedan resolver sus dudas.

Es una fuente de mucha importancia en la comunidad, ya que son de gran

beneficio para el desarrollo de los habitantes.

C. Las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién

La mayoria de los nifios ya no leen un tema si no que solo van al internet y
ni lo leen ni analizan ya estan acomodados a esta clase de tecnologia ya no
practican la lectura ni la escritura estéd haraganeando a los alumnos todo se los

dan facil y hay retraso en estos dos puntos.
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Como guatemaltecos que somos nos sentimos orgullosos de tener un pais
multiétnico y pluricultural, un pais donde se hablan 24 idiomas cada pueblo celebra

sus tradiciones, costumbres respetando su identidad cultural.

1.1.4. Marco de politicas educativas

Son las directrices que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular,
desde el establecimiento desde los fundamentos, hasta la evaluacion de acuerdos

con cada contexto particular de ejecucion y en cada nivel de concrecion.

A. Cobertura
Garantiza el acceso, permanenciay egreso efectivo de la nifiez y la juventud
sin discriminacion, a todos los niveles educativos y subsistemas escolar y

extraescolares.

e Objetivos Estratégicos

v Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

v' Garantizarlas condiciones que permitan la permanencia y egreso de los
estudiantes en los diferentes niveles educativos.

v' Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido acceso al

sistema escolarizado y puedan completar el nivel preprimario y medio.

La educacion es gratuita por tal razén todos los guatemaltecos menores de
edad tiene derecho a la educacion sin ser discriminados, asi mismo terminar los

niveles académicos como: pre-primaria, primaria, basica y diversificado.

En nuestro municipio se ha visto que hay un 100% de cobertura cuenta con
escuelas, institutos, universidad. San Diego, es uno de los municipios que cuenta
con la mayoria de profesionales gracias a la Universidad con la que tienen
nuestros municipio, muestra de esto hay licenciados que nos imparten clases en
el programa de PADEP/D.
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En nuestra comunidad cuenta con una escuela de primaria y pre-primaria la
cual cubre con brindarle educacion a 45 nifios y 14 del nivel pre-primario, cuenta
con 4 docentes para el nivel primario y 2 para atender a los nifios del nivel pre-
primario. Gracias a la cobertura que alcanzado nuestra comunidad los nifios tienen

una docente por grado.

B. Calidad
Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas las

personas sean sujeto de una educacion pertinente y relevante.

e Objetivos Estratégicos

v' Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y a los avances de la ciencia
y la tecnologia.

v Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucién curricular.

v’ Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa.

La mayoria de las escuelas en nuestro municipio cuentan con lo necesario para
brindar una educacién digna a los nifios y nifias, con los programas de apoyos que
el Ministerio de Educacion manda se ayuda el docente, el alumno y el padre de
familia lo que ha hecho falta lograr la formacién de docentes en su totalidad pero
hay un buen nimero de escuelas que cuentan con profesores y licenciados y es

de esta forma que podemos confiar que vamos por una educaciéon digna.

La comunidad del Paraiso, tiene una escuela con lo necesario para atender a
los nifios de los dos niveles que se atienden el 95% de las docentes son
preparadas cuentan con un profesorado y licenciatura, tiene mucho que aportar
para que los niflos tengan sus enseflanzas y conocimientos muy claros y

enriguecimiento de contenidos.
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C. Modelo de gestion
Fortalecimiento sistematico de los mecanismos de efectividad vy

transparencia en el sistema educativo nacional.

e Objetivos Especificos
v’ Sistematizar el proceso de informacion educativa.
v Fortalecer el modelo de gestiéon para alcanzar la efectividad del proceso
educativo.
v' Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.
v Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las instituciones
educativas.
v’ Establecer un sistema de remozamiento, mantenimiento y construccion de
la planta fisica de los centros educativos.
La escuela cuenta con una comision que se encarga de gestionar mini
proyectos los cuales se han llegado a ejecutar, todas estas ayudas son gracias a
las gestiones realizadas por las docentes en beneficio de los nifios con los que

cuenta la escuela.

D. Recursos Humanos
Fortalecimiento de la formacién, evaluacion y gestién del recurso humano del

sistema educativo nacional.

e Objetivos Especificos

v' Garantizar la formacion y actualizacion idénea del recurso humano para
alcanzar un desempefio efectivo.

v' Evaluar el desempefio del recurso humano para fines de mejora de la
calidad.

v" Implementar un sistema de incentivo y prestaciones para el recurso

humano, vinculados al desempefio, la formacién y las condiciones.
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A nivel de municipio hay muchos maestros prestando sus servicios somos
aproximadamente 85 maestros presupuestados y 15 contratados por el Ministerio

de Educacion.

En la escuela contamos con 2 maestras presupuestadas en el nivel pre-
primario y 4 en el nivel primario, hay suficiente personal para atender a la poblacion
escolar de dicha comunidad.

El papel de la maestra de educacidon preprimaria es extremadamente
importante en los nifios porque ella tendra una participacion activa en cimentar las

bases de la educacion futura en la escuela.

E. Educacion billingue multicultural e interculturalidad

Fortalecimiento de la educacion Bilingte Multicultural e Intercultural.

e Objetivos Especificos

v Fortalecer programas bilingiies mulculturales e interculturales para la
convivencia armoénica entre los pueblos y sus culturas.

v Implementar disefios curriculares, conforme a las caracteristicas
socioculturales de cada pueblo.

v' Garantizar la generacion de la Educacién Bilingiie Multicultural e
Intercultural.

v Establecer el Sistema de acompafnamiento técnico de aula especifico de la
EBMI.

En nuestro municipio no se cuenta con docentes que hablen otro idioma, es
por esa razon que el idioma oficial es el espafiol y no se brinda educacién en otro

idioma que no sea el materno.

La escuela cuenta con maestras que imparten clases usando el idioma
espafnol no se puede ensefar otro idioma porque la comunidad habla en idioma

espafiol.
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F. Aumento de lainversion educativa
Incrementar de la asignacion presupuestaria a la educacion hasta alcanzar lo
gue establece el articulo 102 de la ley de Educacion Nacional (7% de producto

interno bruto).

e Objetivos Especificos

v' Garantizar el crecimiento sostenido del presupuesto de Educacion en
correspondencia al aumento de la poblacion escolar y al mejoramiento
permanente del sistema educativo.

v" Promover criterios de equidad en la asignacién de los recursos con el fin de
reducir las brechas.

v Asignar recursos para implementar de manera regular la dotacion de

materiales y equipos.

En nuestro municipio se ha invertido en educacion todas las comunidades con
las que cuenta hay maestros y en algunas aldeas hay docentes sub-utilizados la
mayoria de escuelas estan bien equipadas hoy en dia todas las escuelas tienen
un programa de remozamiento esto es en infraestructura hay programas de

alimentacion, utiles escolares y gratuidad.

La escuela cuenta con docentes para atender a los nifios hay docentes sub
utilizados, en infraestructura esta bien en programas de apoyo estan llegando,

cuenta con lo necesario que tiene que tener todo centro educativo.

¢ Infraestructura fisica.

e Libros de texto.

e Bibliotecas.

e Tecnologia.

¢ Alimentacion escolar.

e Formaciéon de docentes en servicio.

Para que nuestra educacién cambie en Guatemala, tiene que dar un giro total,

la transparencia en el sistema tiene que mejorar si hay corrupcién no vamos a
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tener una educaciéon de calidad, cuando se cumpla con un 100% es cuando los
guatemaltecos tengamos la dicha de tener una educacion de calidad como se lo

merecen todos y todas.

G. Equidad
Garantizar la educacién con calidad que demandan las personas que
conforman los cuatro pueblos especialmente los grupos mas vulnerables,

reconociendo su contexto y el mundo actual.

e Objetivos Especificos

v Asegurar que el Sistema Nacional de Educaciéon permita el acceso a la
educacién integral con equidad y en igualdad de oportunidad.

v" Asegurar las condiciones esenciales que garanticen la equidad e igualdad
de oportunidades.

v Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables.

v" Implementar programas educativos que favorezcan la calidad educativa

para grupos vulnerables.

El municipio cuenta con habitantes de tres pueblos garifuna, maya y ladinos,
no hay discriminacién todos se tratan por igual, se les imparten clases como lo
requiere la constitucion politica de la republica, como un derecho que todo

guatemaltecos tienen de educacion de calidad y para todos.

H. Fortalecimiento institucional y descentralizacion
Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacion
desde el ambito local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social,
cultural y linglistica en todos los niveles como equidad, transparencia y vision de

largo plazo.
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e Objetivos Especificos

v' Fortalecer a las instancias locales para que desarrollen el proceso de
descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas y
tecnicas.

v Promover y fortalecer la participacion de diferentes sectores sociales a nivel
comunitario, municipal y regional en la educacion.

v Fortalecer programas de investigacion y evaluacion del Sistema Educativo

Nacional.

Contamos con un municipio que tiene una educacion descentralizada institutos
basicos, escuelas de nivel primario, escuelas del nivel pre-primario, educacion por
madures, todos estos niveles de educacién cuentan con su propio edificio donde

imparten clases a nifios, jévenes y adultos.

En la comunidad se cuenta con los dos niveles de educacion el nivel primario
gue se atiende a nifios de primero a sexto Yy el nivel pre-primario que corresponde

a las edades de 4 afos a 6 afos.

Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido acceso al

sistema escolarizado y puedan completar el nivel preprimaria y medio.

La educacién es gratuita por tal razén todos los guatemaltecos menores de
edad tiene derecho a la educacion sin ser discriminados, asi mismo terminar los

niveles académicos como: pre-primaria, primaria, basica y diversificado.

En nuestro municipio se ha visto que hay un 100% de cobertura cuenta con
escuelas, institutos, universidad. San Diego, es uno de los municipios que cuenta
con la mayoria de profesionales gracias a la Universidad con la que tienen
nuestros municipio, muestra de esto hay licenciados que nos imparten clases en
el programa de PADEP/D.
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En nuestra comunidad cuenta con una escuela de primaria y pre-primaria la
cual cubre con brindarle educacion a 45 nifios y 14 del nivel pre-primario, cuenta
con 4 docentes para el nivel primario y 2 para atender a los nifios del nivel pre-
primario. Gracias a la cobertura que alcanzado nuestra comunidad los nifios tienen

una docente por grado.

1.2. Analis Situacional

1.2.1. Identificacion del roblema

Al realizar el diagndéstico insitucional se identificaron problemas que estan
afectando los indicadores educativos dentro de la escuela. Estos problemas
afectan el rendimiento escolar de los alumnos por lo que es de vital importancia

poder contrar una solucion. Estos problemas son:

e Desinterés por aprender

¢ Dificultad en motricidad fina y gruesa

e Espacios no adecuados para que los nifios realicen sus actividades
e Docente subutilizada

e Mal comportamiento de los alumnos

e Poblacion escolar baja
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1.2.2. Priorizacién de problemas

Tabla 12 Priorizacién de poblemas

CRITERIOS CRITERIOS
N
= —~~ ~~ E_E
= W Ol 9
g < w | o
T ~ ~ | >4
> - g [ 2K
> g % g % ‘g e
PROBLEMAS 3 218 | o | o = e S| gF
= o | 9 = < n 2 | o
c o | E = 7] > N3] = > | o
> c | © 1= o) n = S n | e
© o o | @ o) L o =
= TR | E |eQ @
< b | O | | wu w 0]
2 2 0 0 0 4 2 2 4 16
Desinterés por aprender
Dificultad en motricidad fina | 2 2 2 2 2 10 2 2 4 40
y gruesa
Espacios para que los 0 1 0 0 0 1 2 0 2 2
nifios realicen sus
actividades.
Docente subutilizada 2 2 2 2 2 10 2 0 2 20
Mal comportamiento de los | 2 2 0 0 0 4 2 0 2 |8
alumnos.
2 2 0 0 2 6 2 0 2 12
Poblacion escolar baja
ESCALA DE PUNTUACION
CRITERIO
2 Puntos 1 punto 0 puntos
A. Frecuencia y/o Muy frecuente o Medianamentefrecuente
gravedad del Poco frecuente o grave
muy grave o grave
problema
B. Tendencia del -
En aumento Estatico En descenso
problema
c POSI?I!Idad de. ., Modificable Poco modificable Inmodificable
modificar la situacion
P- Ublcacp,n temporal de Cortoplazo Medianoplazo Largo plazo
la solucidn
E. Posibilidades d C e e
r:gsilstlr:) ades de Facilregistro Dificilregistro Muydificilregistro
F. Interés en solucionar Alto Poco No hay interes
el problema
G. Accesibilidad o dmbito | Competencia del Fl estudlfalnte puede No es competencia del
] . intervenir, pero no es de .
de competencia estudiante . estudiante
su absoluta competencia

Fuente: Elaboracién propia
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1.2.3. Analisis del Problema prioritario

Tabla 13 Analisis de problema prioritari

E
F
E
C
T
0
S

w > o = P> O

Distraccion Nosieue instrucciones | | Destruye os utiles escolares | | No asiste los 180 dias de clase
] ]
T I =
it t : empefio
Conocimientos i aclibn Actividades mal realiza Poco des p[
S
i i Prejuicio l Trareas sucias
Tenan i | Tareas mal hechas I
Mala conducta Inseguridad - No tiene facilidad de aprender
| ITVo respeta el horario de clase :
[
ifestaci Inconformidad
Manifestacidn de amor : Mal comportamiento No le ayudan los [hermanos
Trazos incorectos Frustraccion 5 No demuestra creatividad
R [l No trabaja =
Agresiidad Postura innadecuada Desinteres en clase_'J
T | Ed T Y
| ;
; i Dificultad para manipular
Contexto familiar momprende loensefiado | | Norealizalas actividades P P
Dificultad en motricidad fina y gruesa
‘ Poco apoyo de los padres ‘ Maduracion neurologico ‘ Medios de comunicacion Poca capacitacion docente
e

{ Problemas —]

Ambiente Familiar

Padres Analfabetas

Afecto de los padres

|

Construccion genetica Enresponsabilidad_J
Estimulacion temprana
T Caprichudos

Estado fisico del nifio

] ! Impuntualida

Sobre proteccién

Recursos economicos

[ Mala alimentacién

Ejercitacion inadecuada ‘

Malvocabulari

| Maduracidn biologica lste tres dias a la escuela

Falta de orientacién a maestrosJ

Hl

Falta de motivacion

Actitud hacia otros nifios l Nohay oportunidad  docentes
Comportamientos incorrectos 1 — :

{ Exigencia de la escuela

Falta de habilidad

Poco estimulo a maestros

Nacimiento prematuro No presenta tareas

Fuente: Elaboracion propia

|
Preparcion Academica
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1.2.4. Seleccion del problema a intervenir
Después de analizado el arbol de problemas con las causas y efectos se
pudo identificar que el problema que afecta a los nifio y nifias de la Escuela Oficial
de Parvulos de Aldea El Paraiso San Diego, Zacapa es la Dificultad en motricidad

fina'y gruesa, el cual es el problema a intervenir para dar solucién.

1.2.5. Identificacion de demandas
A. Demandas Sociales
e Aumento de presupuesto
e Prolongacion de escolaridad obligatoria
e Necesidad de nuevos profesores
e Escuelas equipadas
e Seguimiento de la preparacion de docentes en servicio
e Educacion igual para todos
e Areas recreativas
e Materiales Didacticos en los establecimientos
e Programas de apoyo
B. Demandas Institucionales
e Cumplimiento de los 180 dias de clases
e Avance educativo Empresarios por la Educaciéon
e Atencién a la poblacién con necesidades educativas especiales.
e Construccion de escuela de Parvulos.
¢ Necesidades basicas en los establecimientos
e Espacios educativos en los establecimientos
e Laboratorios tecnologicos en las escuela
e Transparencia en los programas de apoyo
e Equipamiento de juegos educativos

e Talleres para fortalecimiento de motricidad fina y gruesa.
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C. Demandas Poblacionales
e Exigencias de padres de familia

Puntualidad en las clases

Docentes con dominio de los contenidos declarativos, actitudinales y
procedimentales.

Monitoreo de los estudiantes en el horario de receso
Horario de receso adecuado (no muy extenso)

Mas tareas

Cumplimiento de su plan de clase

Tareas de acuerdo al contexto de la comunidad
Flexibilidad en la revision de tareas

Oportunidad cuando el alumno tiene problemas econémicos

e Docentes

Mas apoyo de los padres de familia en las tareas asignadas a realizar en
casa.

Mejor relacién entre docentes y padres de familia

Ayuda a que el aprendizaje de su hijo

Comunicacion constante 1 ves por semana

Respeto al trabajo desarrollado

Responsabilidad en la puntualidad de su hijo

Fomentar valores en su casa

La higiene de su hijo

e Alumnos
Menu escolar mas de su agrado.
Docentes dindmicos
Clases participativas
Maestras que demuestran paciencia
Maestras que sean comunicativa

Maestras que se Interés por quelos nifios aprendan



31

v Tratar a todos por igual
v Preparar sus clases a tiempo y con los contenidos de las materias
correctas.

v' Establecer adecuadamente los limites en los nifios

1.2.6 Identificacion de actores sociales

A. Directos
e Alumno
e Docente
e Director

B. Indirectos
e Padres de familia
e Supervisor
e COCODE

C. Potenciales
e Personas particulares
e Ministerio de Educacion
e Municipalidad

e Libreria



D. Anélisis de actores

Tabla 14 Analisis de actores

32

Oportunid . Necesidades
Actores - Relacio
directos Fortalezas | Debilidades | ades/ nes Impactos | de N 5
Amenazas participacion
Participa Falta de | Inasis Convive | Desarrollo | Integrarce en
Alumno tivo interes tencia ncia con | de las actividades
Practica de | No Desercion. | sus habilidade | que mejoren
valores comprende lo demas S las habilidades
Cumplir con | ensefiado compafi | motrices. | motrices.
sus tareas eros.
asignhadas
Docentes | Ser  parte | No contar AMENAZA | Mejorar | Mejor
del con los el clima | rendimiento | piecytar el
. academico
programa espacios No contar de proyecto para
de dignos para | con los clase. fortalecimiento
PADEP/D desarrollar programas de la
Actualizados | las de apoyo. motricidad fina
Tener actividades. y gruesa en los
preparacion OPORTUNI alumos.
academica. | Falta de DADES
recursos Relizar
pedagogicos | Capacitacio actividades
nes a para mejorar la
docentes motrizidad fina
por parte y gruesa en los
del nifios
ministerio
de
educacion.
Encargado Amenaza Apoyar Mejorar la | Capacitar
Director | de una Cambio del | al calidad docentes
Buena cargo. personal | educativa | constante
educacion docente mente
Oportunid | que
Apoyar al ad tiene a
personal Tener un su cargo
que tiene personal a
a su cargo Su cargo
que su
trabajo lo
hagan con
esmeroy
bien hecho.

Fuente: elaboracidn propia, basada en tabla de Phillippes.f.p.32




Tabla 15 Actores indirectos

33

Necesidades

proyectos en
beneficio de la
escuela.

Actores - Oportunidades/ .

i Fortaleza Debilidades P Relaciones | Impactos de

indirectos Amenazas S

participacion
Amenaza:
- N ntar con
Participar en o contar co
S apoyo del Todo su
capacitaciones. No cubre A
todas las Ministerio de personal Lograr que
. Educacion para trabaje con todas las .
Supervisar los | escuelas para on p ! Cumplir con
) : Su municipio. amory escuelas
Supervisor | centros supervisarlas ’ su plan de
N vocacion reportaran ;
educativos®. No convocar Oportunidad: or una 0 trabajo
a maestros a P ) P : . .
. educacion repitencia
Ser parte del | reuniones. - )
. Resivir todos los de calidad
cambio
programas de
apoyo para su
municipio.

Padres de Apoyar la No contar con | Amenaza: Apoyo Velar por Supervisar la

familia. educacion de sus un grado constante que sus educacion
hijos. academico Situacion con sus hijos que resivan

superior. economica. hijos. cuenten sus hijos, que

Tener Falta de trabajo. con sea de
comunicacion Oponerse a Oportunidades: Velar por programas | calidad
constante con los la educacion Buscar trabajo una de apoyo.
docentes. de sus hijos. para ayudar a educacion

sus hijos que se de calidad. Que sus
Fomentar valores superen. hijos
en sus hijos. Dedicarles aprueven

tiempo a sus el grado.

hijos

expresandoles

amor y ayuda.

COCODE Gestionar No gestionar Amenaza: Trabajar Lograr la Reunir a los
proyectos para la proyectos con un solo mayoria de | docentes de
escuela. educativos. Rechazar los fin un buen proyectos la escuela
Incluirse como proyectos en desarrollo para la para que
parte de la No beneficio de la educativo escuela de | expongan
comunidad interesarse escuela. enla su sus
educativa. por la comunidad comunidad | necesidades,

educacion de | Oportunidades: que para
Lider dentro de la su representa. gestionar.
comunidad. comunidad. Lograr que
salgan los

Fuente: elaboracidn propia, basada en la tabla de Phillippes.f.p.325




Tabla 16 Actores potenciales
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maestros les
asignen.

Actores . Oportunidade Necesidade

potenci- | Fortalezas Debili s/ Relaciones Impactos S de_ . -

Ales dades Amenazas participaci6

n

Personas | Estar No contar | Oportunidad. Organizar a Colaborar Realizar

particular | preparados con Preparacion los alumnos | en mejoras | actividades

es academicamen |Fuentes academicamen | pararealizar | para las con el fin de
te. de te. encuentos escuelas de | recrear a los
Apoyar a los trabajo. Amenaza: deportivos a | sus nifios y nifias
docentes para Dependiendo nivel de comunidad | de la escuela
gue juntos No tener | de la edad ya municipio. es
formen un grado | no pueda
mejores academic | superarce
ciudadanos. 0 academicamen

superior. | te.

Municipa | Responder a No Oportunidad: Realizar Aportar Formar

lidad las solicitudes contribuir | Contar con proyectos ayuda para | comiciones
enviadas. en los proyectos para | para que los | que se para brindar

proyectos | todas las alumnos realicen ayuda con

Realizar educativo | comunidades tengan actividades | materiales
proyectos que | s. espacios programad | didacticos.
beneficien a la Apoyar para adecuador as.
educacion. que todos los para realizar

centros sus

educativos actividades.

tengan el

servicio del

agua todo el

dia.

Amenaza:

Dejar que los

proyectos no

se realicen en

los lugares

donde hay

demanda.

Liberias Brindarles No tener | OPORTUNIDA | Tener el Poner a Realizar
mejores los D: Contar con material que | discosicion | actividades
precios de producto | las escuelas las escuelas | de las con el fin de
utiles S que como clientes necesiten escuelas su | promocionar
escolares a las | buscan fijos para para realizar | libreria con | sus
escuelas y los ofrecerles sus los mejores | productosco
nifios. clientes precios actividades. productos. mo muestra

especiales. de
Colaborar con AMENAZA: No agradecimie
tener en contar con nto por sus
existencia todo productos que compras
lo que se los nifios
utiliza en las utilicen en sus
escuelas. actividades

que los
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Envio de sus No contar | OPORTUNIDA | Fortalecimie | Lograr una | Realizar
Ministerio | programas de con D: nto en todos | educacion actividades
de apoyo atodas | personal los niveles de calidad de interes
Educacio | las escuelas. preparad | Brindarles a de en todos para que los
n oen los las escuelas educacion a | los ambitos | nifios y nifias
niveles los programas | nivel de la vida se interecen
requerido | de apoyo nacional. del nifio. por la
S educacion. .
Fuente: elaboracion propia, basada en tabla de Phillippes.f.p.325

E. Anédlisis de fuerza de los actores

Tabla 17 Analis de fuerza de actores

Baja influencia Alta influencia
(%]
\e . .
Q Supervisor Director
= Ministerio de Educacion Padres de Familia
S Librerias Supervisor
m Personas particulares Docente
Informacién Dialogo
Informacién
Alumnos
" Alumnos Docentes
) Director Director
g Docentes Supervisor
= Informacion Dialogo
< Informacion
Fuentes: elaboracion propia, basada en tabla de Phillippes.f.p.325
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Tabla 18 Actores directos

ojualwerel) ap sajeul}
solonpoud so| ap ouensn
a|qisod un s3 99

NO

ojuaiweren
ap onis s|qisod
un ap ouelaidoid s3 gD

NO | SI

ojusiwelouRUl
JinBasuod
ap pepioeded auall D

NO | SI

BZRUSWY O

NO | SI

oAode a|qisod un s3 €D

NO | SI

oonljodiapod aual] zd

NO | SI

OAITRONPS 0UIOIUD
[@ us elfeqel] TD

NO | SI

SI

X

X

ACTORES
DIRECTOS

Alumno

Docentes

Directores

Fuente: elaboracidn propia, basada en tabla de Phillippes.f.p.325

Tabla 19 Actores indirectos

UIUOTUICICIf
ap sajeuly soonpoud
SO| 8p oLensn
a|qisod un s3 99

NO

ojusiweren
ap onis a|qisod
un ap ouelsidoid s3 GO

NO | SI

ojualwelouRUL
JInBasuod
ap pepioeded auall #D

NO | SI

ezZeuawy O

NO | SI

oAode a|gisod un s3 €D

NO | SI

oonijodiapod auall zd

NO | SI

OANRINPS OUIOJUD
[9 ua efeqell 1D

NO | SI

SI

X
X

X

ACTORES
INDIRECTOS

Supervisor

Padres de
familia

COCODE

Fuente: elaboracion propia, basada en tabla de Phillippes.f.p. 325
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Tabla 20 Actores potenciales

oluslwerel) ap sajeul
sojonpoid so| ap ouensn
a|qisod un s3 99

NO

ojusiwelen
ap onis ajqisod
un ap owrelsidoid s3 GO

NO | SI

ojuaiwelouRUl
JinBasuod
ap peploeded auall ¥D

NO | SI

BZRUSWY O

NO | SI

oAode a|qisod un s3 €D

NO | SI

oonijodispod auall zD

NO | SI

OAI}eINPa 0UIOIUD
[@ ua elfeqell TD

NO | SI

Sl

X

ACTORES
POTENCIALES

Personas

particulares

Municipalidad

Liberias

Ministerio de

Educacion
Fuente: elaboracién propia, basada en tabla de Phillippes.f.p. 325
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1.3. Analisis estratégico

1.3.1. Analisis DAFO del problema identificado
Tabla 21 Analisis DAFO del problema identificado

DAFO

Factores internos

Debilidades
D1 Docente con escasos conocimientos
de la realidad del nifio y la nifia.
D2 Falta de materiales didacticos para
trabajar la dificultad motriz en los nifios y
nifas.
D3 Escases de libros de textos
D4 Desinterés de los alumnos por
realizar actividades escolares
D5 No sigue instrucciones para realizar
actividades correctamente
D6 Dificultad al realizar algunos trazos
D7 Dificultad para manejar
correctamente algunos objetos
D8 No tiene dominio en su cuerpo al
realizar actividades
D9 Docente no demuestran motivacion
en actividades escolares
D10 No hay participacion de los nifios y
nifias en cantos, juegos y dinamicas.

Fortalezas
F1 Interés de los alumnos por
aprender
F2 Preparacion académica a docentes
en servicio
F3 Escuela con servicios basicos
F4 Participacién activa de alumnos en
ejercicios de movimientos corporales
F5 Alumnos dinamicos
F 6 Docentes con actitud positiva Para
mejorar su labor docente
F7 Alumnos participativos
F8 Habilidad para realizar trazos
F9 Docentes con interes para que sus
alumnos mejoren su dificultad motriz.

F10 Escuela con espacio digno para
trabajar la dificultad motora

g Y
‘g Amenazas Oportunidades :8:
9 | Al Falta de capacitaciéon a docentes O1 Capacitacion constante a docentes | &
g | sobre dificultades motrices sobre la dificultad en motricidad finay | 8
£ | A2 Poco apoyo del padre de familia gruesa Ed
& | A3 Desinterés del Ministerio de 02 Apoyo de los padres de familia &
Educacion en fortalecer las dificultades O3 Participar en capacitaciones para
de los nifios del nivel infantil ayudar a sus hijos
A4 Desercidn escolar 04 Participacién de los alumnos en
A5 Escases de espacios dignos para actividades deportivas
fortalecimiento de las actividades O5 Participacién en concursos de
A6 Avances tecnologicos no llegan a dibujo y pintura.
las escuela rurales 06 Capacitaciones por parte del
A7 Trabajo infantil Ministerio de Educacion
A8 La escuela no cuenta con materiales | O7 Participacion en festivales de
didacticos para reforzar la dificultad gimnasias ritmicas
motriz. 08 Apoyo de la municipalidad en la
A9 Falta de apoyo moral en los nifios y dotacién de materiales para fortalecer
nifas la motricidad fina y gruesa en nifios y
A10 No contar con programas de apoyo | nifias
09 Promover el juego pre deportivo
para la adquisicion de habilidades
técnicas deportivas.
010 Participacion en actividades
motrices con los nifios con problemas
de motricidad fina y gruesa.
Factores externos
Fuente: elaboracion Propia
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1.3.2. Técnica Mini-Max

Tabla 22 Técnica Mini-Max

MINI-MAX

Oportunidades
(externas, positivas)

Amenaza
(externas, negativas)

Fortalezas (internas,

Estrategia Fortalezas-Oportunidad

F4 Participacion activa de alumnos en
ejercicios de movimientos corporales.
O7 Participacion en festivales de
gimnasias ritmicas.

F8 Habilidad para realizar trazos O5
Participacion en concurso de dibujo y
pintura.

F1 Interes de los alumnos por aprender
O4 Participacion activa de los alumnos
en actividades deportivas

F6 Docentes con actitud positivas para
mejorar su labor docente O6
Capacitacion por parte del Ministerio de
Educacion

F7 Alumnos participativos O9 Promover
el juego pre deportivo para la
adquisicion de habilidades tecnicas
depotivas.

Estrategia Fortalezas- Amenaza

F9 Docente con interes para que sus
alumnos mejoren sus dificultad motriz A8
La Escuela no cuenta con materiales
didacticos para reforzar la dificultal motriz.

F2 Preparacion academica a docentes en
servicio A3 Desinteres del Ministerio de
Educacion en fortalecer las dificultades de
los nifios y nifas.

F3 Escuela con servicios basicos. A4
Desercion escolar

F5 Escuela con espacios dignos para
trabajar la dificultad motora. A9 Falta de
apoyo moral en los nifios y nifias.

F6 Docentes co actitud positiva para
mejorar su labor docente A5 Escases de
espacios dignos para fortalecimiento de las
actividades

Debilida des (internas, negativas)

Estrategia Debilidad-Oportunidad

D1 Docentes con escasos
conocimientos de la realidad del nifio y
la nifia O6 Capacitacion por parte del
Ministerio de Educacion.

D3 Escases de libros de texto O8 Apoyo
de la municipalidad en la dotacion de
material para fortaleces la motricidad
fina y gruesa en nifios.

D4 Desinteres de los alumnos por
realizar actividad escolar O3 Participar
en capacitaciones para ayudad a sus
hijos.

D5 No sigue instrucciones para realizar
actividades correctamente O2 Apoyo de
los padres de familia

D6 Dificultad al realizar algunos trazos
010 Participacion en concurso de dibujo
y pintura

Estrategia Debilidad-Amenaza

D7 Dificultad para manejar correctamente
algunos objetos A2 Poco apoyo de los
padres de familia.

D2 Falta de materiales didacticos para
trabajar la dificultad motriz en los nifios y
nifias A10 No contar con programas de
apoyo

D5 No sigue instrucciones para realizer
actividades correctamente Al Falta de
Capacitacion a docentes sobre dificultad
motriz

D1 Docentes con escasos conocimientos
de la realidad del nifio y la nifia A6 Avances
tecnologicos no llegan a la Escuela rural

D10 No hay participacion de nifios y nifias
en canto, juegos y dinamicas A7 Trabajo
infantil.
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Estrategia Fortaleza-Debilidad

F1 Preparacion academica a docentes en servicio D10 Docentes no demuestran motivacion en
actividades escolares

F6 Docentes con actitud para que sus alumnos mejoren su dificultad motriz D8 No tiene
dominio en su cuerpo al realizar actividades

F9 Docentes con interes para que sus alumnos mejoren su dificultad motriz D7 Dificultad para
manejar correctamente algunos objetos.

F10 Escuela con espacio dignos para trabajar la dificultad motriz D4 Desinteres de los
alumnos por realizar actividades escolares

F1 Interes de los alumnos por aprender D5 No sigue instrucciones para realizar actividades
escolares.

Fuente: elaboracion Propia

A. Vinculacién estratégica
e Primeravinculacién analisis estratégico de fortaleza con oportunidad
Si se aprovecha la participacion de los alumnos en ejercicios de movimientos
corporales, lo cual permite que el alumno desarrolle de mejor forma sus
habilidades, entonces se puede maximizar la participacion en festivales de
gimnasias lo cual lograra que los alumnos desarrollen sus habilidades fisicas y

emocionales.

Al aprovecharse las habilidades que demuestra el alumno en realizar trazos
correctamente, pueden mejorar la participacibn en concursos de dibujo,

maximizando de esta forma las habilidades motrices.

Si aprovechamos las practicas que realizamos en el salébn de clase
aumentaremos las exigencias que el Ministerio de Educacion requiere para tener

mejores resultados al final del ciclo escolar.

Si aprovechamos la actitud positiva que los docentes demuestran en sus
salones de clase, esto mejorara las capacitaciones constantes brindadas por el
Ministerio de Educacion.

La participacién de los alumnos mejorara promoviendo juegos deportivo y asi
aumentar las habilidades que demuestran al realizar las actividades que se les

asigna.
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e Segunda vinculacion andlisis estratégico de fortalezas con amenazas
Si aprovechamos que los docentes estan preparados constantemente
lograremos una educacion de calidad y asi ayudar a que los alumnos que tienen

dificultad en motricidad fina y gruesa superen su problema

Si se aprovecha que la escuela cuente con todo lo necesario para atender a
los alumnos, lograremos que los nifilos y nifias asistan, y de esta manera

contribuimos a su desarrollo personal y social.

Si aprovechamos los espacios con los que la escuela cuenta, minixaremos
gue los alumnos se interesen por participar en las actividades, y asi lograr que sus

aprendizajes tengan mayor realce en su vida futura.

Si mejoramos el interés que el docente tiene para que sus alumnos aprendan
con facilidad las actividades motrices minimixaremos, que los materiales
didacticos con los que contamos sean utilizados de la mejor manera para reforzar

las actividades organizadas por el docente.

Si aprovechas la actitud con la que el docente realiza su trabajo
minimixaremos, los espacios con los que la escuela cuenta y asi lograr dejar

huellas significativas en los alumnos.

e Tercera vinculacion analisis estratégico de Debilidades con
Oportunidades

La escuela cuenta con un expediente médico de cada alumnos inscrito lo cual

favorece al docente conocer mas a fondo cualquier problema de conducta que

presenten sus alumnos, las capacitaciones contantes que brinda las instituciones

educativas, no ayuda a ser uso de dicha informacion lo cual es un respaldo para

los docentes que laboran en dicho establecimiento.

La escuela no cuentan con libros de texto para el reforzamiento de contenidos

impartidos, esto hace que otras instituciones apoyen los proyectos educativos por
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gue se interesan por una educacion de calidad, eso hace que los recursos sean

bien aprovechados por los alumnos.

Cuando las clases son motivados el alumno no tiene el interés en realizar
sus actividades que los maestros les asignan hay que aumentar la comunicacion
con los padres de familia para que juntos ayudemos a sus hijos a mejorar sus
aprendizajes recibidos en las aulas.

Los comportamientos de los alumnos en clases no hacen que sigan
instrucciones al asignarles sus actividades, lo que hace que mejore la
comunicacion entre el padre de familia y el docente logrando asi una formacion

integral en el nifio.

Los nifios y niflas que tienen dificultad para realizar trazos, mejora cuando su
participacion es constante en hacer dibujos y pintarlos, de esta manera pondran

en practica las técnicas aprendidas y asi alcanzando sus metas propuestas.

e Cuartavinculacién andlisis estratégico de Debilidades con Amenazas
Si minimizamos que el nifio y la nila maneje el objeto correctamente se
lograria un avance en su desarrollo motriz, y asi lograr que el padre de familia nos
apoye haciéndoles ver que es su responsabilidad como parte fundamental para
el desarrollo del nifio en todas sus deficiencias, logrando un aprendizaje

cooperativo.

Si minimizamos la falta de los recursos didacticos con los que la escuela no
cuenta como se lograria realizar las actividades, si tampoco se cuenta con apoyo
de los programas, llegar a realizar estrategias para lograr que los alumnos reciban

sus aprendizajes esperado es un logro del docente.

Los alumnos no siguen instrucciones para trabajar en el aula, minimizaremos
gue se presente algun problema en su aprendizaje si no se cuenta con los
conocimientos para solucionar el problema de motricidad el los alumnos no
tendrdn éxito en su formacion estudiantil, evitar esta amenaza es tarea del

docente, padre de familia y alumno.
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Cuando los docentes desconocen el contexto en donde el alumnos se
desarrolla se le es imposible el ayudarle en su dificultad, si minimizamos, se
lograria mejores habilidades en los nifios, la escuela no cuenta con programas
tecnologicos como se puede avanzar en la educacion del nifio si no hay suficientes

recursos para evitar los problemas que el alumno presenta.

Los nifilos que no participe en las actividades asignadas por los docentes,
minimixaremos que su participacion y asi poder evitar que el cansancio que
lleva de su casa no sea un impedimento para poder realizar sus tareas asignadas

en el aula.

e Quintavinculacion andlisis estratégico de Fortalezas con Debilidades
Si se aprovecha la preparacién académica de los docentes en servicio,
minimizaremos la motivacion para que las actividades que se desarrollan tengan

los mejores resultados para cambiar la educacion en nuestros nifios y nifias.

Si aprovechamos la actitud que los docentes demuestran para ayudar a sus
alumnos en sus dificultades esto hace que sus estrategias tengan éxito y sus
salones de clase se conviertan en un lugar agradable para los nifios,
minimizaremos la dificultad que presentan los nifios para dominar su cuerpo,

logrando superar lo que se quiere realizar.

Si se aprovecha el interés de los docentes por que los alumnos mejoren sus
dificultades en motricidad, esto ayudara que los nifios practiquen movimientos
finos y precisos necesarios para la escritura, minimizando la dificultad para usar
correctamente los objetos que tiene a su alrededor, dandoles el uso correcto de

los mismos.

La escuela cuenta con espacios dignos para que los alumnos realicen sus
actividades motoras, se aprovechan los mismos para que el nifio pueda tener una
educacion de calidad, minimizaremos el desinterés que el alumno demuestra

cuando no realiza las actividades sé que les asigna.
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Si aprovechamos el interés que el alumno tiene para aprender minimizariamos
gque se interese por seguir instrucciones para que sus actividades tengan

resultados positivos, y sus conocimientos sean de éxito para su vida estudiantil.

1.3.3. Lineas de accién

A. Primeralinea de accion
Implementacion de estrategias que permitan el desarrollo de las habilidades
motrices de los alumnos del nivel pre-primario de la E.O.D.P de Aldea El Paraiso,

con el cual mejoraran la calidad educativa de dicho establecimiento.

B. Segunda linea de accion
Creacion de estrategias Iudicas, permitiendo el dominio de los elementos
espaciales para perfeccionar el control motor y el dominio temporal espacial en
ninos y niflas del nivel pre-primario, con el fin de mejorar sus movimientos de

relajacion y control motor.

C. Terceralinea de accion
Implementacion de estrategias pedagodgicas para desarrollar la motricidad
fina (recortar, pegar, abrochar asi como actividades de la vida cotidiana, clavar,
bordar, pelar frutas y verduras) con los nifios y nifias del nivel pre-primario, cuya
finalidad es desarrollar la dimension, cognitiva, afectiva y la motricidad, y asi

concluir con un programa de escritura inicial.

D. Cuartalinea de accion
Desarrollar técnicas gréaficas necesarias para el aprendizaje de la escritura
inicial mediante el uso de pinceles, pintura, lapices gruesos y suaves, en formatos
grandes, medianos y pequefios, para favorecer el desarrollo en motricidad en
nifios y niflas del nivel pre-primario, y asi poder despertar el interés por manipular

de la mejor manera los objetos.
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E. Quintalinea de accidn

Implementacion manual, digital de técnicas no graficas, graficas, pictograficas

y es pictogréafica con los alumnos del nivel pre-primario, para lograr un buen

resultado en sus habilidades.

1.3.4. Posibles proyectos

A. Posibles Proyectos de la primera linea de accion

Implementar  estrategias didacticas que permitan el desarrollo de
habilidades en nifios y niflas del nivel pre-primario

Involucrar padres de familia para mejorar las habilidades motrices
Construir conocimientos sobre estrategias que mejoren las habilidades
motrices de los alumnos.

Implementar aprendizajes de motricidad fina y gruesa para mejorar las
habilidades de motricidad fina en alumnos

Generar conocimientos sobre motricidad fina y gruesa en alumnos para

desarrollar actividades

B. Posibles Proyectos de la segunda linea de accion

Fortalecer conocimientos estratégicos de motricidad fina en alumnos
Implementar recursos pedagogicos para desarrollar las habilidades
motrices en nifios y nifias

Fomentar el desarrollo motriz para mejorar el rendimiento academico de
los alumnos

Establecer almnos conocimientos de las habilidades motrices

Capacitar a los alumnos para montar un rincon de aprendizaje sobre

motricidad gruesa

C. Posibles Proyectos de laterceralinea de accién

Imprentar recursos didacticos para mejorarla motricidad fina y gruesa de

los alumnos.
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Implementar talleres que fomenten las habilidades motrices de los
alumnos
Implementar cuadernillos para realizar aprestamiento inicial en los
alumnos
Desarrollar estrategias que permitan el mejoramiento de las habilidades
motrices
Implementar estrategias que ayuden a mejorar la motricidad fina y gruesa

en los alumnos

D. Posibles Proyectos de la cuarta linea de accién

Desarrollar concursos de pintura para fomentar habilidades motrices en
los niflos y niflas

Implementar el uso del teatrin como un recurso para mejorar las
habilidades de los nifios y nifias

Implementar el rincon de arte para mejorar las habilidades motrices en
alumnos

Implementar estrategias de dibujo y pintura para mejorar las habilidades
de los nifios y nifias

Generar conocimientos sobre la escritura inicial en nifios y nifias del nivel

pre-primario

E. Posibles Proyectos de la quinta linea de accion

Implementar estrategias que fortalezca las habilidades de los alumnos en
motricidad fina y gruesa

Implementar estrategias que ayuden al alumno en movimientos corporales
Fortalecer la motricidad fina y gruesa en alumnos del nivel pre-primario
Concientizar al padre de familias sobre el aprendizaje realizado a los nifios
y nifias.

Implementar estrategias para manipular objetos



_ Mapa de Solucién
F. Mapa de Soluciones

Tabla 23 Mapa de soluciones

Implementacién de estrategias. que Creacion de estrategias Implementacion de estrategias aDe:zr"’dDil‘aa;f:T;c‘::cgrzf:‘rzaisni"c‘?::e:;ij‘i::{:j Implementacion manual, digital de
permitan el desarrollo de las ha.bllldadES ludicas, permitiendo el pedagdgicas para desarrollar la u?o de pi:ce‘es pintura, I4pices gruesos y tecnicas no graficas, graficas,
mOtl_'ICES_de los alumnos del nivel pre- dominio de los elementos motricidad fina (recortar, pegar, suaves, en formatos grandes, medianos y pictograficas y es pictografica con los
primario dela E<0-Q<P de Aldea F' . ) abrochar asi como actividades de pequefios, para favorecer el desarrollo en alumnos del nivel pre-primario, para
Poreo con gLy, meloraan 2 el espaciales para perfeccionar 12 vina covidiana clavar hordar ) (TSR i e e lograr un buen resultado en sus )y
< 1J1plementar estrategias ) 1} Fortalecer ) < 1JCapacitar alos ) < 1}Esarro|lar concursos ) U'nplementar )
jldamclTs guehpgflr‘réltzﬂ el conocimientos alumnos para de pintura para estrategias que
esarro’io de habllidades estratégicos de L fomentar habilidades fortalezca las
en nifios y nifias del nivel 8 montar un rincon de tri | Lo habilidades de |
T - ; motrices en los nifios y abilidades de los
pre-primario motricidad fina en it
aprendizaje sobre nifias alumnos en motricidad
k J K alimnnc J k mntriridad oriieca J k J K'- J
( }wo_lgcrar padr'es de ) 2 |mgleme'ntar recursos ) < 2) Implementar ) 2)mplementar el ) ZJmpIementar D
Lan;}ll_lg r;ara metjqrar las z;:rgr‘;ﬁ':r"faspara talleres que rincon de arte para estrategias que
abilidades motrices ;
- . mejorar las ayuden al alumno en
habilidades motrices en fomenten las J_ . . v L
nifios y nifias habilidades motrices habilidades motrices movimientos
\ ) \ y e Inc alimnne -/ \ " alumnos ) Kmmnmlm )
Jonstruir conocimientos ) Fomentar el < JDesarm”ar estrategias 3Jmplemental’ ( ”ortalecer la
sobre estrategias que desarrollo motriz que permitan el estrategias de dibujoy

mejoren las habilidades motricidad fina 'y

i i i intura para mejorar
motrices de los alumnos. para mejorar el meJF)ramlento de' las P p ) gruesa en alumnos
rendimiento habilidades motrices las habilidades de los i
Aomirn da | nifios y nifias del nivel pre-
\ J K aranamirn 8 Inc J k J L J knrim:rir\ J
(J Implementar ) 4J Establecer con los ) 4JImpIementar ) 4Jmplementar elusodel ) 4Joncientizar al )
aprendizajes de alumnos cuadernillos para teatrin como un padre de familias
motricidad fina y conocimientos de realizar recurso para mejorar sobre el aprendizaje
gruesa para mejorar las las habilidades ; las habilidades de los realizado a los nifios
habilidades de X aprestamiento nifios y nifias
L S e J k matricac J L inirial en Inc J k J KV nifiac J
Aenerar conocimientos ) Capacitar a los alymt\os C Jlmplementar )Generar Jmplementar
sobre motricidad finay zara mor:;ar}m ”ECO“ estrategias que ayuden conocimientos sobre estrategias para
€ aprendizaje sobre H ] . L. . .z
iruesa TI“ aIur:ngsgara motscidad g:uesa a mejorar la motricidad la escritura inicial en manipulacién de
esarrollar activiaades i oo . .
fina y gruesa en los nifios y nifias del objetos
K J k J K alumnos J k nival nra-nrimarin J k rarrartamante an J

Fuente: elaboracion propia

6V
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G.Tabla de criterios para seleccionar el proyecto

Tabla 24 Matriz de priorizacién de posibles proyectos

Permitir
ia
incidir Toma
en . en Se
alguno Permitir | cuenta puede El
Se o ia alos ejecutar proyect
trabaja algunos | resolver | actores en s oesun
dentro de los alguna directos Proyect
del indicad o] meses. o de
y . Tiempo .
entorno | ores algunas | potenci dentro M(_ejora
educati educati de las ales miento
Priorizacién de proyectos o) vos que | demand | identific del cual Educati
seleccio | es as ados h?r/i(l;go Vo que
nado al necesar | justifica | anterior 2n el cumple
final del | io das en mente, ue las con la
marco mejorar | el aprovec gscuela definici
organiz | y que andlisis | hando . on de
acional. | fueron situacio | sus ieersr;%na Albanes
identific | nal. interese s (2018)
ados en sy
el fuerzas
diagnés
tico
No Proyecto Si [No | Si [ No| Si [ No| Si | No | Si | No| Si | No
implementar estrategias
didacticas que permitan el
01. desarrollo de habilidades en nifios X X X X X X
y nifias del nivel pre-primario
Invplucrar padr_e_s de famllla_para X X X X x |'x
02. mejorar las habilidades motrices
Construir conocimientos sobre
03, estr_a_teglas que mejoren las X X X X x
habilidades motrices de los
alumnos.
Implementar aprendizajes de
0a. mo_tr|C|dad fina y gruesa para X X X X x I
mejorar las habilidades de
motricidad fina en alumnos
Generar conocimientos sobre
05. motricidad fina y gruesa en X X X X x I
alumnos para desarrollar
actividades
Fortalecer conocimientos
06. estratégicos de motricidad finaen | X X X X X [ X
alumnos
Implementar recursos
7. peda_goglcos para desarr_o~llar las X X X X x  I'x
habilidades motrices en nifios y
nifas
Fomentar el desarrollo motriz para
08. mejorar el rendimiento academico | X X X X X [ X
de los alumnos
Establecer con los alumnos
09. conocimientos de las habilidades X X X X X [ X
motrices
Capacitar a los alumnos para
10. montar un rincén de aprendizaje X X X X X | X
sobre motricidad gruesa
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11.

Imprentar recursos didacticos
para mejorar la motricidad fina 'y
gruesa de los alumnos.

12.

Implementar talleres que
fomenten las habilidades motrices
de los alumnos

13.

Implementar cuadernillos para
realizar aprestamiento inicial en
los alumnos

14.

Desarrollar estrategias que
permitan el mejoramiento de las
habilidades motrices

15.

Implementar estrategias que
ayuden a mejorar la motricidad
fina y gruesa en los alumnos

16.

Imprentar recursos didacticos
para mejorar la motricidad fina y
gruesa de los alumnos.

17.

Desarrollar concursos de pintura
para fomentar habilidades
motrices en los nifios y nifias

18.

Implementar el uso del teatrin
COmMO un recurso para mejorar las
habilidades de los nifios y nifias

19.

Implementar el rincén de arte
para mejorar las habilidades
motrices en alumnos

20.

Implementar estrategias de dibujo
y pintura para mejorar las
habilidades de los nifios y nifias

21.

Generar conocimientos sobre la
escritura inicial en nifios y nifias
del nivel pre-primario

22.

Implementar estrategias que
fortalezca las habilidades de los
alumnos en motricidad fina 'y
gruesa

23.

Implementar estrategias que
ayuden al alumno en movimientos
corporales

24.

Fortalecer la motricidad fina 'y
gruesa en alumnos del nivel pre-
primario

25.

Concientizar al padre de familias
sobre el aprendizaje realizado a
los nifios y nifias.

Fuente: elaboracion propia
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1.3.5. Selecciodn del proyecto a disefiar

Teniendo la tabla de criterios para seleccionar el problema a solucionar se
trabajara la implementacion de estrategias didacticas para reforzar la motricidad
fina y gruesa en nifios y niflas del nivel pre primario de la Escuela Oficial de

Péarvulos de la Aldea El paraiso, San Diego Zacapa.

1.4. Disefio del proyecto

1.4.1. Nombre del proyecto
Estrategias didacticas para reforzar la motricidad fina y gruesa.

1.4.2. Descripcion del Proyecto

El proyecto” Estrategias para reforzar la motricidad gruesa y fina” en la
Escuela Oficial de Parvulos de Aldea El Paraiso, San Diego, Zacapa, que esta
ubicada a 4 kilbmetros de la cabecera municipal dicha escuela funciona desde el
afno 1999 esta construida en las instalaciones de la escuela primaria, la escuela
cuenta con una aula que esta dividida en dos partes, un bafo, una cocina, area
de juego, un patio y corredor. Las aulas donde se atienden a los nifios estan bien
ventiladas, pintadas, y decorada, también cuenta con programas de apoyo, textos
de estudio, material didactico, juegos educativos, menu escolar, dos maestras,
que atienden a los nifios y nifias de la mejor manera posible y asi el ausentismo y
decepcién escolar que actualmente esta afectando al establecimiento educativo,
se solucionara. Actualmente hay una poblacién de 14 alumnos, un personal
docente que contribuir en implementar estrategias para mejorar la dificultar en
motricidad fina y gruesa en alumnos de dicha escuela, se visualiza que los
alumnos no participan, no siguen instrucciones, no tienen dominio en su cuerpo,
esto se debe al poco apoyo que tienen de sus padres, trabajo infantil, falta de
apoyo moral de parte de sus padres, este es un problema que ha hecho que las
maestras se preparen académicamente porque tienen interes para que sus

alumnos mejoren sus dificultad motriz, ya que cuentan con una escuela con
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espacio adecuado para trabajar dicha dificultad, teniendo estas oportunidades se

lograra la participacion de los alumnos en las actividades programadas.

Este problema que presentan los nifios se solucionaria porque las maestras
tienen actitud positiva para mejorar su labor docente y las capacitaciones que

brinda el Ministerio de Educacion.

La implementacion de estrategias que permitan el desarrollo de las
habilidades motrices de los alumnos del nivel preprimaria de la Escuela Oficial de
Parvulos de la Aldea El Paraiso, San Diego, Zacapa, el propésito es disminuir la
dificultad que los nifios y nifias presentan en su salon de clase, a partir del trabajo
del maestro que es demostrando en paciencia con sus alumnos y dinamismo en

las clases impartidas.

Estas estrategias permitirdn que los padres de familia sean parte de la
ensefianza de sus hijos organizandolos en diferente disciplinas lo cual mejorara
la relacion con los docentes, y es de esta manera que ayudaran a sus hijos en sus
aprendizajes, asi como fomentandoles valores, cumplimiento de los 180 dias de

clase y en la higiene personal.

Teniendo en cuenta el cumplimiento de los 180 dias de clase lograria que
los alumnos aprovechen los beneficios que nuestra institucién educativa plantea

para una educacion de calidad.

El proyecto “Estrategias didactica para reforzar la motricidad fina y gruesa, es
necesario trazarse competencias con la finalidad de lograr que los alumnos
puedan superar esta dificultad, se plantean diferentes estrategias para ayudar a
los nifios y nifias a que mejoren su motricidad fina y gruesa, que a la vez sirvan
para mejorar los indicadores de asistencia y de disponibilidad de materiales y

textos.

Investigaciones psicoldgicas demuestran que por lo general, un nifio esté listo
para aprender cuando tiene una edad cronoldgica de seis afios con seis meses y
su edad mental de acuerdo con esa edad. Este proyecto se realizara con la

elaboracion de una guia que cuenta con aprestamiento este varia segun la edad
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del nifio, el aprestamiento es un periodo de preparacion fisica, social, emocional e
intelectual que consiste en desarrollar en el nifio destrezas y habilidades que le
permitan adquirir las conductas basicas para facilitarle el aprendizaje. El propésito
de este proyecto es que los nifios y nifias tengan este medio para fortalecer su
dificultad en la motricidad, tomando en cuenta que estas actividades se
desarrollaran fuera del aula. Esto queda claro que el aprestamiento no solo son
ejercicios en la guia, el aprestamiento se desarrolla dentro y fuera del aula, es
necesario aclarar que el aprestamiento no es simplemente juego como suele
pensar. Se aprovecha si la actividad ludica como base para realizarlo esto es para
respetar el desarrollo normal del nifio, que determina al juego como parte esencial
del aprendizaje. Se pretende que con ejercicios que estimularan el lenguaje del
nifilo como parte de los ejercicios preparatorios, a través de estos ejercicios el nifio
desarrolla su atencién, concentracibn y memorizacion, asi como también su
coordinacién y movimiento de los ojos. Este proyecto se realizara con el fin de
crear en el nifilo y la nifia el amor por realizar sus actividades y mejerorar los

indicadores de proceso en el establecimiento educativo.

1.4.3. Concepto

Implementar estrategias para reforzar la motricidad fina y gruesa esto lograra
que los alumnos tengan mejores habilidades motrices, logrando los objetivos
esperados, fortaleciendo los indicadores de proceso, principalmente la sistencia y

la disponibilidad de materiales y textos.

1.4.4. Objetivos

A. General
Desarrollar habilidades y destrezas de motricidad fina y gruesa que permitan
el mejoramiento del proceso educativo de los alumnos del nivel pre-primario de la
E.O.D.P de Aldea El Paraiso para promover la asistencia de los alumnos al centro

educcativo y mejorar la disponibilidad de materiales y textos.
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B. Especifico

e Elaborar una guia que permita la implementacion de estrategias pedagodgicas
para mejorar las habilidades y destrezas de los alumnos del nivel pre-
primario.

e  Generar estrategias que estimulen las habilidades motrices finas y contribuir
a potenciar el aprendizaje de los alumnos para promover la asistencia diaria
al centro educativo.

e Crear rincones de aprendizaje que favorezcan el fortalecimiento de las
habilidades motrices finas y gruesas por medio de la interaccion con

materiales concretos.

1.4.5. Justificacion

Los nifios de la Escuela Oficial de Parvulos Aldea El Paraiso, no cumplen con
los 180 dias de clase establicidos por MINEDUC, y se retiran a medio ciclo escolar,
el PME, ayudara a que los nifios y nifias sean motivados cumpliendo con su
asistencia a clases y de esta forma superaran las dificultades al realizar ejercicios
para coordinacion motora gruesay al realizar actividades de motricidad fina, para
disminuir estas dificultades se implementaran estrategias de motricidad fina y

gruesa, con el fin de que los niflos mejoren sus habilidades motoras.

Teniendo en cuenta que un nifio estd listo para aprender cuando tiene una
edad cronoldgica, los nifios de dicha escuela les cuesta desarrollar sus
habilidades, el método mas comun para el aprendizaje de habilidades motoras en
los nifilos es por ensayo y error, el nifio por si solo prueba distintas formas para
lograr su objetivo, si no resulta prueba otro y asi sucesivamente, la forma como
los nifios desarrollan sus habilidades motoras es a través de la imitacion u
observacion del modelo a su alcance, que generalmente son los padres y
hermanos. Finalmente otra forma de aprender es por medio de sus maestros,
comparieras, materiales didacticos que tengan a su disposicion, otra forma de
aprendizaje es a través del adiestramiento que no es mas que un aprendizaje bajo
direccién y supervision donde se establece un patron de aprendizaje especifico

para el nifio.
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Dependiendo de la cultura de los padres asi es la estimulacibn motora que
reciben los nifios, la sobreproteccion de los padres muchas veces limitan el
desarrollo motor en el nifio y que este no sea adecuado debido que los consienten
mucho a sus hijos este es el caso de los nifios y nifias de dicha escuela, los padres
siempre estan haciéndoles sus tareas es por esta razon que los nifios muestran
esta clase de dificultades, lo que perjudica al maestro por los comentarios que los
padres hacen surge que es el maestro que no tiene pacienciay tiene preferencias.
Es por tal razén que se implementardn estrategias para que los alumnos

disminuyan esta dificultad.

Teniendo en cuenta que las estrategias que se realizaran con los nifios y niias
cuentan con esquemas corporales comprende la imagen que el nifio tiene en su
propio cuerpo. Es el conocimiento y la conciencia del cuerpo y de las diferentes
partes que lo conforman. El aprestamiento, dentro de esta funcién abarca los
siguientes aspectos: reconocimiento del cuerpo y la funcién abarca los siguientes
aspectos: imagen del cuerpo, conocimientos de la lateralidad (izquierda-derecha)
Es asi como los alumnos van aprendiendo a que su motricidad fina y gruesa
mejore realizando las actividades correctamente. Logrando un desarrollar sus
habilidades. Se pretende que los nifios realicen actividades como: armar
rompecabezas, dibujar con lapiceros y yesos de colores, moldear con plasticidad
y arcilla, observar libros de colores y muchas cosas mas. Realizando estas
actividades se logra una participacion activa de los nifios y nifias y el interés por

aprender.

Es muy importante crear un ambiente agradable en el aula que favorezca el
rendimiento escolar y a la vez que pueda reafirmar la personalidad del nifio, la

escuela cuenta con este ambiente gracias a los programas de apoyo recibidos.

Si las técnicas de motivacion empleada para desarrollar una actividad logran
despertar el interés, la atencién, la concentracién y la persistencia de los nifio es
casi seguro que el aprendizaje se les facilite, cuando un nifio tiene dificultad de
aprender se debe inicialmente hace un andlisis del método de ensefanza-

aprendizaje que se utilizara, teniendo en cuenta que muchos psicélogos afirman
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que la mejor forma de aprender es a través de las experiencias. Esto lo
fundamentan en que en las vivencias el individuo utiliza los sentidos y esto permite
un mejor aprendizaje. Una persona entre mayor experiencia posea mayor facilidad
de aprendizaje tendrd, y los padres serian una pieza fundamental para que sus
hijos refuercen dicha dificultad. Lo que el proyecto busca es que el alumno tenga
este medio para fortalecer la dificultad que presentan, ausentismo y desercion
escolar son las consecuencias de que los alumnos demuestran cuando no
desarrollan las actividades como tienen que ser por que se ausentan por cierto
tiempo y luego vuelven y se pierde la secuencia de lo realizado. Implementar
estrategias didacticas para fortalecer la motricidad fina y gruesa, disminuira el
ausentismo y desercion escolar en dicha escuela y el interes del alumno por

realizar sus actividades.

1.4.6. Plan de actividades

Tabla 25 Plan de actividades

No. | DURACION | ACTIVIDAD TAREA SUB-TAREA EQUIPO
Socializar el Presentarle el Dialogar sobre | Computadora
1 2 dias proyecto con el plan de cémo lo que se Cafonera
director se ejecurara el pretende Lograr | Bocina
proyecto con dicho Microfono
proyecto Pizarron
Socializar el Mostrarles una | Clasificar que Folletos con
2 2 dias proyecto con serie de actividades las
maestros actividades que | tiene prioridad actividades
ayudaran a para aplicarlas plasmadas
reforzar las Computadora
dificultades que Cafonera
presentan los
alumnos
Socializar el Realizar una Presentarles las | Computadora
1 dia proyecto con charla sobre el | estrategias que | Cafionera
3 padres de familia proyecto a se ejecutaran
realizar en el proyecto
Investigar Investigar sobre | Enlistar las Computadora
4 5 dias estrategias para las estrategias | actividades que | Internet
reforzar la a aplicar con los | los alumnos
motricidad fina y alumnos realizaran
gruesa
Consultar métodos | Conocer cuales | Verificar las Computadora,
didacticos parala | son las fuentes internet.
5 10 dias implementacion de | estrategias que | bibliografiacas
actividades se aplicarian
motrices con los alumnos
Consultar en Enlistar las Clasificar las Humano
6 1 dia Didactica e actividades por | actividades que | Hojas
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Innovacion etapas, que los | desarrollaran Fotocopias
Educativa, las alumnos los alumnos Impreciones
actividades que realizaran
los alumnos
realizaran
Consultar modulos | Leery Tomar en Hojas
7 2 Semanas de capacitacion Seleccionar el cuenta las Lapiceros
docente para tener | tema de interes | estrategias con | Impreciones
conocimientos de para llevar a las que cuenta
que actividades ejecutar el este modulo
desarrollar con los | proyecto.
alumnos
Gestionar Elaboracion de | Entregar la Computadora
8 1 semana materiales la Solicitud solicitud al Hojas
didacticos con los negocio
proprietarios de seleccionado
libreria, para llevar
a cabo el proyecto.
Elaboracion de la Reunir todas las | Revisar sitodo | Hojas
9 1 mes guia de estrategias | informaciones tiene secuencia | Impresiones
para reforzar la con las que y el orden Fotocopias
motricidad fina y cuenta la guia. adquirido.
gruesa en los
alumnos del nivel
pre-primario.
Revision de la guia | Contar con una | Tener el visto Lista de
10 | 1semana de estrategias por | lista de bueno. cotejo
el asesor. aspectos a Escala de
revisar rango
Presentar la guia Mostrarles con | Explicarles Cafonera
11 | 1dia de estrategias a lo que cuenta la | como se le dara | Computadora
directoray padres | guia de uso a la guia Bosina
de familia. estrategias. presentada Microfono
Implementacion de | Dialogar como Realizar un Carteles
12 | 80 dias la guia de tiene que ejemplo de una | Hojas
estrategias con los | realizar cada actividad Marcadores
alumnos del nivel tarea plasmada
pre-primario. en la guia.
13 | 1semana Presupuesto del Revisar los Sumar las Calculadora
Proyecto gastos que se cantidades Hojas
hicieron durante | invertidas en lapiz
la realizacion las actividades
del proyecto realizadasen la
ejecucion del
proyecto
Evaluacon de las Entrega de Revisar los Recurso
actividades informe del documentos humano
14 | 3 Semanas realizadas proyecto
ejecutado.

Fuente: elaboracion propia.




1.4.7. Cronograma de actividades de noviembre de 2019 a mayo de 2020

Tabla 26 Cronograma

TIEMPO SEMANAS
Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
ACTIVIDAD
1|2 112|341 (2|3 1|2 1|2

Enviar solicitud a directora

Enviar solicitud a los actores
potenciales

Investigar estrategias para reforzar
la motricidad fina y gruesa

Consultar métodos didacticos para
la implementacion de actividades
motrices

Investigar que actividades se
pueden desarrollar para reforzar la
motricidad fina y gruesa

Consultar el Curriculum Nacional
Base del nivel pre-primaria, para,
implementar las estrategias
motrices que se desarrollaran

Investigar en médulos de
capacitacion docente que
estrategias se aplicaran para
reforzar la motricidad en nifios del
nivel pre-primaria

65



Elaboracion de la guia de
estrategias motrices finas y gruesa
en los alumnos del nivel pre-
primario

Socializacién de proyecto de
mejoramiento educativo con
directora

Socializacién de proyecto
educativo con maestra de
educacion pre-primaria

Socializacién del proyecto de
mejoramiento educativo con
padres de familia

Elaboracién de rincon sensomotor
con padres de familia, maestra y
alumnos

Implementacion de la guia de
estrategias a alumnos del nivel
preprimaria

Realizacion de actividades
motrices y gruesas con padres de
familia y alumnos

Monitoreo de las actividades
realizadas

Evaluacion de las actividades
realizadas

Cierre del Proyecto

Fuente: Elaboracién Propia

09
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1.4.8. Monitoreo y evaluacion del proyecto

A. Plan monitoreo del proyecto

Tabla 27 Plan de monitoreo del proyecto obetivo especifico No.1

Objetivo especifico: Elaborar una guia que permita la implementacion de estrategias
pedagogicas para mejorar las habilidades y destrezas de los alumnos.

Actividades Meta Indicadores Periodicidad Me@os .d,e Responsible
de proceso verificacion
Identificacion
Actividad No. 1 Lograr que de las .
Investiaar T los 14 estrategias
estrateg ias bara alumnos del | adecuadas.
giasp nivel pre- . Guia de
reforzar la . . . L, Diario ., Docentes
motricidad fina y primario Estimulacién observacion.
gruesa en nifos del | PUEUSY, 1 C2 8
nivel pre-primario actividades | de andlisis y
sintesis
Obtencién
de las
Actividad No. 2. Imolementar estrategias
Investigar en los P i adecuadas.
modulos de est:ateglas
capacitacion Z:Ln(ziolsél Coordinar
docente que . con . Guia de
. que tienen . Diario . Docente
estrategias se dificultad en seguridad el observacion
aplicarian para la motricidad movimiento
dificultad motriz en fina de las
nifios del nivel pre- rue)éa manos y
primario. g ' cuerpo en
diferentes
posiciones.

Fuente: elaboracion propia

Tabla 28 Plan de monitoreo del proyecto objetivo especifico No.2

Obijetivo especifico: Generar estrategias que estimulen las habilidades motrices finas y
gruesas para contribuir a potenciar el aprendizaje de los alumnos

. Indicadores de s Medios de .

Actividades Meta proceso Periodicidad verificacion Responsible
Actividad No. Que los Ident|f|_cgc:|on de
Investigar que 14 nifios las actlyldades

Y necearias para

actividades se puedan

uedan tener refor_zz_;lr la .
P - motricidad fina.
desarrollar para | habilidades Guia de
reforzar la para . Diario . Docente

= . . Utilizar observacion
motricidad fina realizar
adecuadamente
y gruesa en sus
- sus manos al

alumnos del actividades

. . momento de
nivel pre- sin manipular
primario. dificultad. inip

objetos.
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Actividad No. 2.
Elaboracion de | Reproducir
la guia de este e,
9 . . Identificacion de
estrategias material a las estrategias
para reforzarla | los 14 9 . Guia de
- . adecuadas para | Diario ., Docente

motricidad fina | alumnos la elaboracion de observacion
y gruesa en los | del nivel la quia
alumnos del pre- guia.
nivel pre- primario
primario

. Realizacion de
Actividad No. 3. -

| ] las actividades
Implementacion I |

. Desarrollar | propuestas en la
de la guia de habilidades | quia Talleres de
estrategias a de guia. participacion.
alumnos del - S Semanal Docente
nivel pre- motricidad | Utilizacion Guia de
rimaliio finaenlos | adecuada este observacion
P alumnos. recurso '
disponible para
los alumnos

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 29 Plan de monitoreo del proyecto objetivo especifico No.3

Obijetivo especifico: Crear rincones de aprendizaje que favorezcan las habilidades motrices
finas y gruesas por medio de la interaccidon con materiales concretos.

. Indicadores . Medios de .
Actividades Meta Periodicidad o, Responsible
de proceso verificacion
Actividad No.
X ue los 14
Gestionar Q - L.
. alumnos Utilizacion de
materiales cuenten con materiales
didacticos con : . Guia de
. . materiales concretos al Diario L Docente
los propietarios ara realizar realizar Sus observacion
de libreria, para P L
sus actividades
llevar a cabo el actividades
proyecto
Actividad No. 2.
Consultar el Que los 14
curriculum alumnos Utilizar este
Nacional Base tengan un documento
del nivel pre- documento de | valioso como . Guia de
. . . ., . Diario L Docente
primario para verificacion una guiaalo observacion
implementar las | para realizar gue se
estrategias sus realiza
motrices que se | actividades
desarrollaran.
Actividad No. 3. | Que los 14
s Interactuar
Evaluacion de alumnos
L - con otros .
las actividades participen en asumiendo Semanal Guia de Docente
realizadas. la realizacion : observacion
diferentes
de las roles
actividades

Fuente: Elaboracién propia
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B. Plan de evaluacién del proyecto

Tabla 30 Plan de evaluacion del proyecto

Objetivo General: Desarrollar habilidades y destrezas de motricidad fina y gruesa que permitan
el mejoramiento del proceso educativo de los alumnos del nivel preprimario de la Escuela Oficial
de Parvulos Aldea El Paraiso, a través de la implementacion de diversas estrategias.

Indicador de impacto: Preparar al

nifio para aprender a desarrollar sus habilidades y que

cuando tenga una edad cronolégica de 6 afios y seis meses ya se desenvuelva con la facilidad
para desarrollar su motricidad fina y gruesa.

Recoleccion de datos

Obijetivos Indicadores Tiemno

(En forma de pregunta | de resultados P
Fuente Instrumento Muestra
Especifico No. 1¢Que Elaboracion
Sﬁgeﬂlfi: tlsge ((:rlati)g?; de una guia Semanal Secundaria | Ficha de
. guia que p de estragias ) 5 libros
implementacion de 9 documentos | registro de
estrategias gue mejoran Guias de informacion 8 modulos
; la motricidad . 6 folletos

pedagogicas para fina v aruesa observacion
mejorar las habilidades de onsg
y destrezas de los alumnos
alumnos?
Especifico No. 2.¢,Que CIT:ahzacmn
estrategias generar actividades
para estimular las Le estan 1
habilidades motrices d Semana | Secundaria | Ficha de
p plasmadas en D ) 10 foll
inas y gruesas para la guia ocumentos | registro folletos
contribuir a potenciar el implementada 5 libros
aprendizaje de los P
alumnos
Especifico No. Un
BComostear | aprenizse

o significativo
aprendizaje que con material
favqr_ezcan las . concreto para | 2 Primeria L4 .
habilidades motrices ; Encuesta estudiantes

estimular al semanas | Alumnos

finas y gruesas por
medio de la
interacciones con
materiales concretos?

nifio y la nifia.

Fuente: Elaboracién propi
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1.4.9. Presupuesto del proyecto

A. Recursos humanos

Tabla 31 Presupuesto del proyecto recurso humano

No. | Recursos humanos Cantidad/ Precio unitario Precio total
Tiempo

1 Directora 1 hora Q0.00 Q0.00

2 Padres de familia 3 horas Q5.00 Q 70.00

3 Alumnos 3 horas Q5.00 Q70.00

Representantes de la
4 comunidad 2 horas Q15.00 Q45.00
TOTAL Q185.00
Fuente: Elaboracién propia
B. Recursos materiales
Tabla 32 Presupuesto del proyecto recurso material

No. Recursos materiales Cantidad Precio unitario Precio total
1 Hojas 2 resmas Q65.00 Q130.00
2 Cajas de madera 10 cajas Q5.00 Q50.00
3 Fotocopias 500copias. Q.0.25 Q125.00
4 Cuadernillos 14 Q10.00 Q140.00
5 Cajas de tempera 8 Q8.00 Q80.00
6 Paquetes de pajillas 8 Q3.00 Q24.00
7 Cientos de hojas de colores. | 3 Q15.00 Q45.00

TOTAL Q594.00

Fuente: elaboracién propia
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C. Recurso institucional

Tabla 33 Presupuesto del proyecto recuerso institucional

No | Recurso Institucional Cantidad Precio unidad Precio
total
1 Foderes 24 Q 1.00 Q24.00
2 Pliegos de papel bom 24 Q1.00 | Q24.00
3 Selladores 24 Q5.00 | Q120.00
4 Marcadores 24 Q5.00| Q120.00
TOTAL Q288

Fuente: elaboracién propia

D. Fuentes de financiamiento

Para la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento se realizaron reuniones con
padres de familia, alumnos, directora y actores potenciales, lo cual ubo una
invercion de recursos humados con un costo de Q185.00 en refacciones, asi como
se gestiono recursos materiales como: hojas, fotocopias, cajas de madera,
cuadernillos, hojas de colores con un costo de. Q594.00, tambien se invirtio en
recursos institucionales como: folderes, papel bom en pliegos, selladores y
marcadore llegando a un total de Q288.00. Para llevar a cabo este proyecto se
gestiono con actores potenciales, directos e indirectos, lo cual colobararon para la

inversion del mismo, teniendo una inversion en el proyecto de Q937.00 en total.

Tabla 34 Presupues del proyecto recurso financiero

NO. TIPO DE RECURSO PRECIO TOTAL
1 Recursos materiales Q464.00
2 Recursos Humanos Q185.00
3 Recursos institucionales Q288.00
TOTAL Q937.00

Fuente: Elaboracidn propia



68

CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Factores que intervienen en el proceso educativo

2.1.1 Indicadores educativos

La escuela infantil constituye el lugar donde se presenta el momento mas critico
en la vida del nifio. Al pasar del ambiente familiar al ambiente escolar en un
principio todo le resulta desconocido. La escuela infantil debera tener los objetivos
claramente definidos, personal capacitado y suficiente area para que los nifios
puedan jugar liboremente. Es importante conocer las finalidades de la educacién
infantil, con el fin de establecer un proceso didactico que responda al proyecto
curricular, ya que guardan estrecha relacion con las finalidades planteadas para la
educacion (Herrera, 2001)

2.1.2 Circunstancias histoéricas

La familia y la comunidad dan un aporte muy significativo dentro del proceso
educativo de los nifios y nifias transmitiéndoles su cultura, valores y sabores. Es
importante su participacién activa y permanente dentro del proceso educativo tanto
en la modalidad escolarizada como en la no escolarizada mediante un trabajo
conjunto entre la familia, comunidad y agentes educativos participando en
actividades pedagdgicas, este criterio vincula el proceso educativo con el medio
natural y social donde el nifio y la nina se desarrolla. Se aprovecha las
posibilidades del medio, porque en este periodo de la vida el nifio aprende, se
forma y se desarrolla mediante las experiencias que viven. ( (DIGECADE, 2008)

2.1.3 Circunstancias psicoldgicas

Todo proceso psicoldgico que configuran el crecimiento de una persona tanto los
habitualmente considerados evolutivos como los atribuidos también habitualmente
a aprendizajes especificos son frutos de la interrelacién constante que mantiene,
en efecto lo que en un principio el nifio y la nifia son capaces de hacer o de
aprender, Unicamente con la ayuda de los demas, podra hacerlo o aprenderlo
posteriormente por si solo. Desarrollo, aprendizaje y ensefianza son tres
elementos entre si: el nivel de desarrollo efectivo, condiciona los posibles
aprendizajes que el alumno puede realizar gracias a la ensefianza, pero esta, a su
vez, puede llegar a modificar el nivel de desarrollo efectivo del nifio o nifia mediante
los aprendizajes que promueve. La ensefianza eficaz es pues la que parte del nivel
de desarrollo del alumno (Vygostsky, 1977)

2.1.4 Circunstancias socioldgicas

De tal manera, que mientras mas apegada este la educacion infantil a la cultura,
la realidad y las necesidades de los nifios y las nifias, sera mejor. Actualmente, se
ve la educacién como un proceso que cubre todo y cada uno de los espacios de
la vida de los menores, desde sus primeros afios de vida, por eso, los nuevos
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modelos educativos pretenden extender lo mas posible el universo de los nifios y
nifas de edades escolares. Se reconoce en la actualidad que la nifiez desarrolla
sus competencias comunicativas, mentales y culturales desde el hogar y la
comunidad. Se acepta, por tanto, la coexistencia de modelos tanto, escolarizados
y no escolarizados, que favorecen y potencializan las capacidades infantiles
cognoscitivas, motoras, lingliisticas, afectivas y sociales (MINEDUC, 2007)

2.1.5 Circunstancias culturales

La comunidad tiene su manifestacion propia de su cultura y que es refleja en el
estilo de vida de cada familia en tal sentido la pertinencia cultural de la educacion
debe realizarse utilizando el idioma de su comunidad y en concordancia con las
costumbres, modo de vida, forma de organizacion social, conocimientos de su
propia cultura, la ganaderia, sastreria, son los oficios que mas, toman en cuenta
el trabajo del papa para llevar el sustento al hogar, las mujeres se dedican a los
gue aceres del hogar, a la crianza de animales domeésticos y algunos trabajos en
instituciones como MINEDUC, Ministerio de Defensa, Municipalidad, mujeres y
hombres luchan por darle una mejor calidad de vida a su familia y un futuro mejor
a sus hijos, los pobladores participa en encuentros deportivos, eventos sociales
(bailes, veladas artisticas, fiestas patrias, fiestas tradicionales) los habitantes se
organizan para festejar dichas actividades entre familias, amigos, vecinos, la
mayoria de los habitantes asisten a la iglesia adventista de séptimo dia, es la Gnica
en la aldea, para logra la pertinencia cultural se debe propiciar la participacion de
la poblacion culturalmente, en otras palabras, significa utilizar los espacios
comunitarios existentes para la participacion y crearlos cuando no los hay en su
propia cultura No todos los nifios practican valores, tradiciones porque no son
orientados por sus padres lo cual tiene un gran impacto en la formacion educativa
por la falta de valores que son reflejados en ellos.( (MINEDUC, 2007)

2.1.6 Entorno sociocultural

La familia y la comunidad dan un aporte muy significativo dentro del proceso
educativo, transmitiéndoles su cultura, valores y saberes. Es importante su
participacién activa y permanente dentro del proceso educativo, mediante un
trabajo conjunto entre la familia, comunidad y agentes educativos, participando en
actividades pedagogicas, el reconocimiento, valoracion, respeto y aceptacion de
todos los habitantes de una comunidad. Este acercamiento con la realidad le
permite comprenderla, amarla e identificarse con la cultura de un determinado
lugar, la realidad sociocultural, conocimientos, saberes, valores, técnicas y
tecnologia propia de la comunidad y religiébn es parte importante del entorno
sociocultural de la comunidad. La base fundamental de un hogar es la familia, los
padres son los que tienen la responsabilidad de fomentar valores, tradiciones,
idioma a sus hijos para formar en ellos un buen ser humano con principios que le
serviran en el futuro como un buen ciudadano (DIGECADE, 2008)

2.1.7 Los medios de comunicacion

Los medios de comunicacion (radio, prensa, television, internet) tienen un papel
importante, cumplen la funcién de ayudar a la nifiez y la adolescencia a desarrollar
y alcanzar su bienestar y salud. Facilita que los nifios, nifias y adolescentes tengan
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acceso a la informacion, tener control sobre los espectaculos, programas e
informacion al que ellos van a tener acceso. Cuando los medios de comunicacion
tengan presencia en lugares donde la mayoria de la poblacién es maya, garifuna
0 xinca, deben utilizar esos idiomas en los programas que transmiten o publiquen.
Todo los seres humanos tenemos una fuente muy valiosa como lo es los medios
de comunicacion, lo que sirven para nuestra educacién hay programas de
televisidbn educativas que ayudan al nifio a desarrollar su inteligencia, sus
habilidades y a fomentar valores, hoy en dia los teléfonos celulares y el internet,
avenido a facilitar el trabajo de las personas es un medio muy importante tanto
para el nifio, el adulto, el adolescente ( (ODHAG, 2009)

2.1.8 Las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion

Son las transmisoras de la comunicacion a grandes distancias mediantes sefiales
eléctricas, las formas mas utlizadas de tecnologia de la informacion y la
comunicacion, la computadora, el internet, los teléfonos. La tecnologia es el uso
practico de la ciencia en la industria y la vida cotidiana. La tecnologia méas antigua
fue la manufactura de herramientas de piedra por parte de los pueblos primitivos
hace alrededor de un millén de afios. La tecnologia vino a facilitar el trabajo de las
personas es algo muy practico y valioso, pero tiene su parte negativa lo cual es de
saber usar esta fuente con mucha sabiduria como un bien personal. (Enciclopedia,
2002)

2.1.9 Los factores culturales y linguisticos

La cultura resume toda la realidad humana: conocimientos, valores, costumbres,
tradiciones, normas, técnicas y practica entre otras. La cultura es determinante
para orientar la existencia y el desarrollo de un grupo, el respeto a las culturas es
fundamental, pues permite valorar e incorporar los aportes cientificos y
tecnoldgicos de otro grupo, al proceso educativo, asi como aprovechar lo mejor de
las culturas, la pertinencia cultural consiste en recuperar la experiencia acumulada
en el saber. El respeto a las culturas es fundamental, pues permite valorar, las
tradiciones el idioma de cada grupo étnico, al utilizar el idioma de la comunidad y
en concordancia con las costumbres, modo de vida, formas de organizacién social,
conocimientos y vision del mundo de la poblacion. Es decir, deben ser congruentes
y adecuadas a la cultura local, regional y nacional. (DIGECADE, 2008)

2.1.10 Politicas

La educacioén es un proceso de formacion integral del ser humano para que pueda
desarrollar en amor y en su propia cosmovision. Todas las personas tienen
derecho a la educacion y de aprovechar los medios que el estado pone a su
disposicién para la educacion, sobre todo de los nifios y adolescentes. La
educacién es gratuita por tal razén los padres de familia son los responsables
directos de enviar a sus hijos a la escuela, es una obligacion que los nifios tengan
una educacion completa. (MINEDUC, 2007)
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2.1.11 Politicas educativas

Todas las personas tienen derecho a la educacion y de aprovechar los medios que
el estado pone a su disposicion para su educaciéon, sobre todo de los nifios y
adolescentes. La educacion es un proceso de formacion integral del ser humano
para que pueda desarrollar en amor y en su propia cosmovision las relaciones
dinamicas con su ambiente, su vida social, politica y econémica dentro de una
ética que le permita llevar a cabo libre, consiente, responsable vy
satisfactoriamente, su vida personal, familiar y comunitaria. El articulo 28, de la ley
de desarrollo social, incorporacién y permanencia escolar. El Estado promovera
por medio del Ministerio de Educacién, en coordinacion con la secretaria de
planificacion la permanencia escolar de nifios y nifias con base de su tencién del
desarrollo individual, familiar y social, evitando su incorporacién temprana al
mercado de trabajo en detrimento a sus derechos. (DIGECADE, 2011)

2.1.12 Demandas sociales

En Guatemala las demanda sociales son muchas, el ser humano ha descubierto
el potencial de la organizacién y por esa razén ha promovido la creacion de
diversos grupos con fines tan variados que permiten satisfacer diversos tipos de
necesidades como agua potable, calles en buen estado, limpieza, transporte,
drenajes, areas verdes, sanidad municipal, saneamiento municipal, educacién,
salud, sin la existencia de los servicios basicos, la calidad de vida de las personas
seria de un nivel muy bajo y las condiciones de salud serian precarias o deficientes,
el crecimiento de una comunidad necesita cambios, para mejorar la calidad de vida
de todos los guatemaltecos es necesario tener conciencia de las autoridades del
estado a atender estas demandas.( (CONALFA, 2019)

2.1.13 Demandas institucionales

Guatemala, las demandas en el sistema educativo son muchas, la Asociacion de
Investigaciéon y Estudios sociales ASIES-la infraestructura escolar en Guatemala,
incluye “techo, suelo, paredes, puertas y ventanas, servicios basicos, servicios
sanitarios, direccién, bodegas o bibliotecas, areas recreativas o canchas
deportivas” Guatemala necesita priorizar la infraestructura escolar de los centros
educativos publicos, especialmente de aquellos ubicados en el &rea rural y urbana
marginal, que son los desfavorecida, esta inversién en educacion no debe ser
considerado como lujo sino como una necesidad que permite ofrecer mejores
servicios educativos desde el aula, es condicién basica de calidad educativa. Que
tienden a la poblacién econémicamente (Zavala, 2016)

2.1.14 Demandas poblacionales

Es recomendable que exista comunicacion constante entre maestra y padres de
familia, para que ambas partes, escuela familia, proporciones informacion
constante sobre aspectos relevantes del nifio tales como: rendimiento académico,
conducta u otros aspectos que considere importante para su bienestar y desarrollo,
es recomendable que algunas escuelas utilicen como medio de comunicacion
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diaria con los padres de familia, un cuaderno o libreta de apuntes. Es importante
gue la maestra de preprimaria conozca y planifique el tiempo asignado a las
reuniones con los padres de familia pues son fundamentales para lograr que sus
alumnos tengan todo el apoyo necesario para su exitoso desarrollo formativo. En
algunos casos, la maestra tiene un contacto con los nifilos que le permite observar
situaciones que no se presentan en casa y pueden ser del desconocimiento de los
padres. Es importante que la maestra identifique conductas o situaciones
asociadas con los nifios que puedan requerir un tratamiento profesional para
buscar la ayuda necesaria oportunamente (Herrera, 2001)

2.2 Actores que intervienen que el proceso educativo

2.2.1 Actores sociales directos

Considera al maestro no solo como explicador de cada &rea, si no como educador
apto para desempefiar su compleja misién de estimular, orientar y dirigir con
habilidades el proceso educativo y el aprendizaje de nifios y nifias, con el fin de
obtener un rendimiento real y positivo para los individuos y para la sociedad. La
didactica considera al alumno como alguien que debe aprender con su memoria y
con su inteligencia, sino como ser humano en evolucion, con todas sus
capacidades y limitaciones, cualidades, impulsos, intereses y reacciones, pues
toda esa compleja dinamica vital condicionara su integracion en el sistema cultural
de su civilizacion el modelo pedagdgico determina al alumno como ser el centro
del proceso, ser curioso, creativo y con capacidad para desarrollar su
pensamiento, aprender a encontrar solucién a sus cuestionamientos, participar
activamente en la determinacién de que hacer y como hacer, formarse y
relacionarse mediante las vivencias que experimentan. La familia y la comunidad
dan un aporte muy significativo dentro del proceso educativo de los nifios y nifias
transmitiéndoles su cultura, valores y saberes, es importante su participacion
activa y permanente dentro del proceso educativo tanto en la modalidad
escolarizada como en la no escolarizada, mediante un trabajo conjunto entre la
familia, comunidad y agentes educativos, participando en actividades
pedagogicas. (MINEDUC,2007)

2.2.2 Actores sociales indirectos

Es necesidad de tener en cuenta que los actores de los cuales se ocupa
preferentemente en lo social no pueden confundirse como cualquier identidad que
participa en la vida de una sociedad. Se trata de lo que quizas inadecuadamente
llamamos actores sociales relevantes. En otros términos, nos estamos refiriendo
a actores sujetos es decir a portadores de acciones colectiva que apelan en su
discurso o0 en su comportamiento a principios de estructuracion conservacion o
cambio de la sociedad y que se involucran en los proyectos y contraproyectos
histéricos de una sociedad hay aqui una tensién nunca resulta entre actores y
sujetos histéricos. Un sujeto — o principio de constitucion de una accion colectiva
gue incide en la definicidbn, mantencion o transformacién de la sociedad no se
podra identificar nunca univocamente con un actor. Este tendra a ser sujeto y
buscara hacerlos al invocar su representacién o atribuirse a su accién todo actor
relevante expresa siempre parcial y desgarradamente al sujeto que invoca, pero
este nunca se deifica en aquel. Un sujeto histérico a su vez se expresa casi
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siempre parcialmente a través de varios actores, sean organizaciones grupos o
individuos. (Herrera, 2001)

2.2.3 Actores sociales potenciales

Que un grupo de personas se organizan de acuerdo al interés, un problema o una
necesidad. Todas las municipalidades son autbnomas en la toma de decisiones,
sin embargo son semiauténomas en el aspecto financiero, la municipalidad es la
institucion que se encarga de administrar y realizar gestiones, asi mismo deben
debe contar con el apoyo de los vecinos. La educacion impartida por el estado es
gratuita el Estado proveerd y promovera becas y créditos educativos, la influencia
del grupo sobre los individuos se manifiesta principalmente en el aspecto social se
organizan para crear diversas comités para beneficio de la comunidad esto permite
gestionar para la misma las necesidades que los vecinos tienen en cualquier
indole. ( (CONALFA, 2019)

2.3 Partes esenciales en un proyecto de mejoramiento educativo

2.3.1 Titulo

El propésito de incluir la motricidad en las areas es para que el nifio y la nifia tomen
conciencia de la dependencia reciproca de las funciones de la vida psiquica con la
esfera motriz. La realizacion del comportamiento motor, por el hecho de estar
relacionada con toda la vida psiquica, implica tres dimensiones, cada una de las
cuales puede ser fuente de perturbaciones o trastornos en su desarrollo. El uso
creativo de los materiales didacticos aumenta la posibilidad de que los nifios y las
nifias aprendan mas, retengan mejoralas cosas aprendidas y ejecuten mejor las
habilidades que se debe formar en ellos y ellas, sin embargo, es claro que la
utilizacién no garantiza por si misma el aprendizaje de los nifios y nifias intervienen
muchos factores méas. La dimension de la funcién motriz propiamente tal, se refiere
a la evolucién de la tonicidad muscular, el desarrollo de las funciones de equilibrio,
control y disociacion de movimientos y al desarrollo de la eficiencia motriz
(precision y rapidez). (MINEDUC,2007)

2.3.2 Proyectos

Son las capacidades intelectuales para dirigir y ordenar el conocimiento para
alcanzar un fin. Estos son los procedimientos mas complejos y dificiles de
aprender y de ensefar. Todo planteamiento se concreta en un programa definido
de accion, que constituye una guia segura para conducir progresivamente a los
resultados deseados, que atafien a un grupo o a una comunidad para llevar a cabo
un proyecto es de suma importancia que se fundamente un comité que es un grupo
de personas interesadas en reunirse para analizar, clarificar y enfocar ideas sobre
problemas especialmente de una lugar o institucion, presentar propuestas en
forma individual y colectiva para la resolucion del problema y llevar a cabo el
proyecto a desarrollar (MINEDUC, 2007)
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2.3.3 Descripcion de un proyecto

El proyecto es la busca de una solucion al planteamiento de un problema que
surge de una necesidad de un centro educativo, de un grupo de alumnos es
importante saber formular un plan para saber los pasos a seguir para darle un
nombre al proyecto a describir, los proyectos es una idea acerca de algo que se
pretende realizar, una planificacion que conlleva una serie de actividades
interrelacionadas, una propuesta para responder a una necesidad concreta, el
planteamiento de un proyecto debe ser completo para lograr lo que se necesita.(
(CONALFA, 2019)

2.3.4 Concepto de proyecto

Estrategias son las capacidades intelectuales para dirigir y ordenar el
conocimiento para alcanzar un fin. Estos son los procedimientos mas complejos y
dificiles de aprender y de ensenar. Los procedimientos son aspectos que los nifios
y nifias deben aprender, para llevar a practica los criterios de calidad es importante
pensar y definir estrategias aplicables en el aula, la participacién y protagonismo
de los estudiantes es fundamental pues constituye la base para lograr la
participacion, social, politica e ideoldgica, un ambiente educativo abierto, flexible y
creativo es el mas propicio para formar personas libres, originales, espontaneas,
desafiantes y capaces de establecer nuevas y mejores relaciones sociales.(
(MINEDUC, 2007)

2.3.5 Objetivos de proyecto

Describe que “objetivo significa la prevision del término o del resultado probable
de nuestra accion. Actuar con un objetivo previsto es actuar inteligentemente;
redunda siempre en actividades dispuestas y ordenadas para alcanzarlo. El
objetivo es, pues, el principio que gobierna y dirige toda nuestra actividad e influye
en cada uno de los pasos que damos para llegar a él. Hablando desde el punto de
vista educativo, el objetivo en la practica tradicional, especificaba, en términos
concretos, las metas particulares e inmediatas, de alcance, de alcance directo, del
trabajo del o la docente en el aula. (DIGECADE,2007)

2.3.6 Justificacién de proyecto

Es la fundamentacién con argumentos convincentes o razones suficientes para la
realizacion de una investigacion. Toda investigacion se realiza con propositos bien
definidos, dicho propdsito debe ser lo suficientemente persuasivo para mostrar las
causas, motivos o razones que justifiquen su realizacion. Justificar un estudio
implica explica porque es conveniente llevarlo a cabo, cuél es su beneficio, su
recompensa a su utilidad, que oportunidades ofrecen, en que fortalece la
realizacién de la investigacion, o bien cuéal es la consecuencia de no realizarla, se
presenta algunas debilidades o amenazas el no llevarla a cabo. La justificacion
requiere el conocimiento amplio de las causas, efectos y propdsitos que motiven
la investigacion. Sin embargo, para algunos una investigacion puede ser
conveniente, pero para otros no; por lo que deben establecer criterios generales. (
(CONALFA, 2019)
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2.3.7 Plan de actividades

Para llevar a la practica los criterios de calidad es importante y definir actividades
aplicables en el aula. La participacion y protagonismo de los y las estudiantes es
fundamental pues constituye la base para lograr la participaciéon social, politica e
ideoldgica; a través de ella se establecen las relaciones de poder, los marcos
democraticos procesos de transformacion de diferentes naturalezas, la
participacién ciudadana. Para lograr la participacion y protagonismo de la nifia y el
nifo ofrezca alternativas de actividades, para que ellos y ellas seleccionen
libremente seguln sus intereses. Estas actividades deben ser diversas,
interesantes, motivadoras que le permitan entusiasmarse, asombrarse,
apasionarse, imaginar, inventar, crear, fantasear. Estas particularidades requieren
de respeto y accion especifica para asegurar un maximo desarrollo. El o la docente
sabe y practicar el principio de que todas las personas tienen derecho a ser
respetados, apreciados y valorados, independientemente de sus diferencias, y
esto solo puede ser transmitido a los nifios y niflas en la medida en que se ha
asimilado y se practica. Esto se logra aceptando a todos y todas sin actitudes
compasivas, discriminatorias y sin preferencia, tratando que los y las estudiantes
acepten a aquellos que son diferentes, social, cultural, sensorial o cognitivamente
(DIGECADE, 2008)

2.3.8 Cronograma de Gantt

Es un calendario en el que estableces los tiempos en los que realizaran el
proyecto, una tarea, o un conjunto de actividades a trabajar o desarrollar. El
cronograma se puede utilizar en un sinfin de cosas: cuando trabajas y planeas la
forma en que realizaras llevaras a cabo las tareas; generalmente se utiliza de
manera inconsciente; casi toda la vida, es una manera no sistematizada. El
cronograma se hace presente generalmente en el desarrollo o gestion de un
proyecto, lo importante es del cronograma es que plasma cada una de las tareas
y fechas previstas desde el principio hasta el final de las actividades que se van a
realizar. Asi de simple es entender que es un cronograma de actividades es tener
a la mano siempre un calendario, se puede desarrollar en un documento impreso
o de manera digital. ( (CONALFA, 2019)

2.3.9 Presupuesto

Es el calculo de gastos para satisfacer una necesidad, en un tiempo determinado,
nos permite controlar cuanto gastamos, para establecer se debe tomar encuentra
los ingresos (el dinero disponible para el proyecto y los egresos (gastos) Antes de
realizar el proyecto analicemos, Debemos tener los lineamientos bien
estructurados. Debemos de conocer el numero de beneficiarios. Elaborar una lista
de los materiales que se utilizaran para realizar el proyecto Cotizar el valor de cada
material, en por lo menos tres lugares, para establecer donde venden mas barato.
Calcular la cantidad de dinero que se gastara en la realizacién del proyecto
(CONALFA, 2019)
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2.3.10 Monitoreo de proyecto

Tanto el acompafiamiento, monitorea, seguimiento como la evaluacion son
aspectos que deben ser incluidos desde el inicio del disefio de los procesos, en el
contexto del presente documento estas acciones seran entendidas como
siguientes: El acompafiamiento se constituye en un recurso pedagogico que
implica la construccion de relaciones horizontales enmarcadas en ambientes de
aprendizaje entre las instituciones publicas, las entidades formadoras, los tutores
y los agentes. El monitoreo se entiende como un proceso continuo que se enfoca
en obtener informacién que dé cuenta del avance de los objetivos trazados en el
proceso por lo tanto permite evidenciar el nivel de avance del proceso para realizar
los ajustes que correspondan tanto de orden administrativo como el técnico. El
seguimiento se constituye en el proceso que permite encontrar alternativas de
solucion a los problemas identificados durante el desarrollo del proyecto de
mejoramiento, por lo que permite actuar sobre las alertas generadas en el proceso
de monitoreo, evaluar actividades intermedias para determinar su coherencia con
el resultado esperado, asi como analizar sisteméticamente la informacion
proporcionada por los indicadores (Babativa, 2013)

2.3.11 Evaluacion de proyecto

La Evaluacion se asume como un proceso reflexivo y permanente que cuenta con
una programacion sistematica, tanto para la recoleccion como para el analisis de
la informacioén, la cual permite la emision de juicios de valor que orienta la accion
en funcidn de los cambios deseados. Asi, inscrita en el mismo horizonte de sentido
de los principios pedagdgicos, se espera que el disefio Ultimo de la evaluacién sea
el resultado de la concertacion con los grupos de personas que hacen parte de los
procesos y que se ajusten metodoldégicamente a sus caracteristicas, intereses y
cambios esperados (Babativa, 2013)

2.3.12 Metas

Para conseguir que los nifios aprendan es necesario despertar su atencion, crear
en ellos y ellas un genuino interés por el estudio, estimular su deseo de conseguir
los resultados previstos y cultivar el gusto por los trabajos escolares, su
justificacion de todos sus esfuerzos, a través de la ensefianza se desarrollan una
gran cantidad de capacidades cognitivas, se puede evaluar la aplicaciéon sobre
contenidos precisos, las situaciones integradas las cuales consisten en dar al nifio
y a la nifia la ocasion de ejercitar la competencia, hay una ensefianza de tipo
generalizada basada esencialmente en el desarrollo del conocimiento y
capacidades encaminadas( (DIGECADE, 2008)

2.3.13 Sostenibilidad

Es un proceso por construir en el interior de cada una de las instituciones
educativas, las necesidades y los requerimientos de la comunidad y de los padres
de familia con lo que efectivamente ofrecen las escuelas respecto a sus tiempos
de funcionamiento, contenidos trabajados, recursos a disposicion de nifias y nifios,
madres y padres. Las escuelas la familia y la comunidad dan un aporte muy
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significativo dentro del proceso educativo, es importante su participacion activa y
permanente dentro del proceso educativo participando en la recaudacion de
fondos para las mejoras del establecimiento educativo y en beneficio para los
alumnos, la tecnologia es un medio auxiliar para organizar experiencias de
aprendizaje que sirven como ayuda para alcanzar las competencias propuestas,
la pertinencia cultural consiste en recuperar la experiencia acumulada en el saber
propio de cada cultura y que se refleja en el estilo de vida de cada comunidad,
muchos recursos naturales o aquellos que las personas guardan sin ningun
empleo, pueden reutilizarse 0 aprovecharse para elaborar materiales escolares.(
(DIGECADE, 2008)

2.3.14 Financiamiento

Se conoce como financiamiento o financiacién el mecanismo por medio del cual
se aporta dinero o se concede un crédito a una persona, empresa u
organizacion para que esta lleve a cabo un proyecto, adquiera bienes o
servicios, cubra los gastos de una actividad u obra, o cumpla sus compromisos
con sus proveedores. El financiamiento es un motor importante para el desarrollo
de la economia, pues permite que las empresas puedan acceder a los recursos
para llevar a cabo sus actividades, planificar su futuro o expandirse. La forma mas
comun de obtener financiamiento es a través de préstamos o créditos a entidades
bancarias. Por lo general, es dinero que debe ser devuelto en el futuro proximo o
lejano, con o sin intereses, en su totalidad o en cuotas. (L6pez, 2010)

2.4 Técnicas en administracion educativa

2.4.1 Matriz priorizacion de problemas

Matriz de priorizacién es una herramienta de gestion y control de proyectos que se
utiliza para determinar problemas clave y evaluar las alternativas apropiadas ante
un objetivo determinado. Es decir, es un sistema que facilita la toma de decisiones
y que garantiza que se emprenden acciones basadas en criterios de utilidad
objetiva. Ayuda a conocer cudles son las formas de actuar mas rentables y
beneficiosas en un caso concreto. Se utiliza en multiples contextos, que pueden
incluir desde la compra de material en una empresa, a la contratacion de personal
para un proyecto concreto o para ayudar a los gerentes de proyectos a determinar
qué problemas deben resolverse primero para cumplir con los objetivos. Para
crear una de estas matrices, las cuestiones clave deben priorizarse vy
ponderarse antes de que las opciones de accion posible puedan aplicarse. Gracias
a esta herramienta, se obtiene una puntuacién para clasificar las diferentes
posibilidades de implementacién. Las opciones que obtienen mas puntos son las
mas viables y beneficiosas de llevar a cabo. (L6pez, 2010)

2.4.2 Técnica DAFO

Para conseguir que los nifios y las nifias aprendan, no basta con explicacion y
exigirles que aprendan es necesario despertar el interés por medio de la
motivacién La indisciplina en el aula es casi siempre fruto inevitable metodologia
activa, se basa en los principios de la disefiada especificamente para escuelas
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multigradas o uni-docentes, su propio ritmo. Componentes de seguimiento y
formacion docente: los docentes y las docentes son capacitados para utilizar y
aplicar los elementos y estrategias y comunidad y a estudiar y adaptar las guias a
las necesidades de los nifios y nifias de la comunidad, el objetivo principal es
cualificar el rol del docente para guiar, orientar y evaluar el proceso de aprendizaje
(DIGECADE, 2008)

2.4.3 Técnica MINI MAX

La transformacion curricular asigna nuevos papeles a los sujetos que interactian
en el hecho educativo y amplia la participacion los mismos. Parte de la concepcion
de una institucion dinAmica que interactla constantemente con la comunidad y con
sus integrantes. El centro de esta concepcion es la persona humana con su
dignidad esencial, su singularidad y su apertura a los demas, su autonomia, su
autonomia, su racionalidad y el uso responsable de su libertad. Por tanto: las
alumnas y alumnos constituyen el centro del proceso educativo. Se les percibe
como sujetos y agentes activos en su propia formacién, ademas de verlos como
personas humanas que se despliegan como tales en todas las actividades. Los y
las docentes, su esfuerzo estd encaminado a desarrollar los procesos mas
elevados del razonamiento y a orientar en la interiorizacion de los valores que
permitan la convivencia armoniosa en una sociedad pluricultural. Madres y padres
de familia, son los primeros educadores y estan directamente involucrados con la
educacion de sus hijos e hijas. Apoyan a los y las docentes en la tarea de educar.
Lo mas importante es su integracion en la toma de decisiones y su comunicaciéon
constante con las y los docentes para resolver juntos los problemas que se
presenten. Los consejos de Educacion, son organizaciones estructuradas que
establecen la participacibn permanente de la sociedad civil en la toma de
decisiones en lo concerniente a la educacioén. Estan integrados por diversos
sectores de la sociedad. Los (a) Administracion (a) Escolar, sus funciones estan
ligadas al mejoramiento de la calidad educativa y a impulsar la transformacion
Curricular desde los procesos pedagdgicos que facilitan. La comunidad, participa
activamente en el fortalecimiento del proceso educativo propiciado la relacion de
la comunidad. ( (Daniel, 2001)

2.5 Partes de un diagndstico institucional

2.5.1 Anélisis situacional

Cada una de las instituciones educativas estan articuladas las necesidades y los
requerimientos de la comunidad y de los padres con lo que efectivamente ofrecen
las escuelas respeto a su tiempo de funcionamiento el camino a recorrer de las
propias instituciones para articularlas en lo interno todas que determinan las
variantes que determinas los obstaculos existentes. En este sentido la
responsabilidad central recae sobre el equipo de conduccién, el que debera
orientar las acciones que permite asegurar la continuidad y la integralidad de la
tarea, para contribuir a este proceso se hace necesario considerar que al inicio del
ciclo escolar debe iniciar con tiempos iguales a los que se brindan lo mas
importante al lograr, asimismo deberan ser aplicados por las instituciones que
trabajan para la nifiez (DIGECADE, 2008)
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2.5.2 Identificacion de problemas

El propésito de incluir la motricidad en las areas es para que el nifio y la nifia
tomen conciencia de la dependencia reciproca de las funciones de la vida psiquica
con la esfera motriz. La realizacion del comportamiento motor, por el hecho de
estar relacionada con toda la vida psiquica, implica tres dimensiones, cada una de
las cuales puede ser fuente de perturbaciones o trastornos en su desarrollo. El uso
creativo de los materiales didacticos aumenta la posibilidad de que los nifios y las
nifias aprendan mas, retengan mejéralas cosas aprendidas y ejecuten mejor las
habilidades que se debe formar en ellos y ellas, sin embargo, es claro que la
utilizacion no garantiza por si misma el aprendizaje de los nifios y nifias intervienen
muchos factores mas. La dimension de la funcidon motriz propiamente tal, se refiere
a la evolucion de la tonicidad muscular, el desarrollo de las funciones de equilibrio,
control y disociacion de movimientos y al desarrollo de la eficiencia motriz
(precision y rapidez). (DIGECADE, 2008)

2.5.3 Analisis de problemas

Para trabajar con la metodologia activa, el o la docente debe considerar los
espacios minimos que necesita para brindar un servicio adecuado a los nifios y las
nifas. Lo importante es la actitud que se tenga, para poder pensar en lo que se
puede hacer, a partir de lo que se tiene en la escuela, la escuela debe brindar
espacios para colocar los rincones de aprendizaje, la ventilacion es un elemento
necesario para el trabajo y salud de los nifios y nifias, servicios sanitarios de
acuerdo con el sexo y cantidad de estudiantes, el y la docente siempre deben tener
en cuenta que el mantenimiento y mejoramiento de las escuelas que es una
responsabilidad que debe compartirse con los comités de padres de familia, los
espacios abiertos dentro de las escuelas deben permanecer libres de peligros para
los nifios y las nifias ya que son areas en las que pueden realizarse diferentes
actividades de aprendizajes. (DIGECADE, 2008)

2.5.4 Entorno educativo

El maestro educador apto para desempefiar su compleja misién de estimular
orientar y dirigir con habilidades el proceso educativo y el aprendizaje de nifias y
nifos con el objetivo de tener un rendimiento real y positivo, el alumno como un
ser en evoluciéon con todas sus capacidades y limitaciones, peculiaridades,
impulsos, intereses y reacciones, pues toda esa compleja dinamica vital
condicionara su integracion en el sistema cultural de su civilizacion la familia y la
comunidad dan un aporte muy significativo dentro del proceso educativo de los
nifios y niflas transmitiéndoles su cultura, valores y saberes, es importante su
participacién activa y permanente dentro del proceso educativo tanto en la
modalidad escolarizada como en la no escolarizada, mediante un trabajo conjunto
. (DIGECADE, 2008)

2.5.5 Implementar estrategias didacticas

Un ambiente educativo abierto, flexible y creativo es el mas propicio para formar
personas libres, originales, espontaneas, desafiantes y capaces de establecer
nuevas y mejores relaciones sociales para lograr la participacién y protagonismo
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de la nifia y el nifio, estrategia, se logra en un ambiente ladico, placentero, creativo
y constructivo es decir un ambiente propicio para el aprendizaje, organizar a los
nifios y nifias para que planifique actividades que realizaran diariamente, organizar
actividades individuales y grupales; en la escuela, familia y comunidad, dirigidas al
logro de las competencias, estrategias para lograr el respeto y atenciéon a las
diferencias individuales cada nifio tiene su propia caracteristicas, potencialidades,
diferencias sociales, culturas y necesidades de aprendizajes.( (DIGECADE, 2008)

2.5.6 Estrategias pararealizar un proyecto de mejoramiento educativo

Muchas habilidades de pensamiento de los niveles encuentra aplicacion tanto
dentro como fuera del ambito educativo es la mejor preparacién que puede ofrecer
a nuestros niflos y nifias el objetivo es que puedan resolver sus propios
conocimientos no solo se aprende por el propdsito esfuerzo, por la concentracion,
las actividades personales en un salon de clase en todo aprendizaje hay una
incidencia social bastante acentuada el constar de ideas y puntos de vista
contribuye a aclarar mejor el asunto y fortalece el aprendizaje, la didactica
moderna viene aplicando con éxito estrategias y técnicas personalizadas como:
los laboratorios de Dalton, el método Wilnnetka, el método Montessori, y grupales
como el método de proyectos y el aprendizaje cooperativo, conviene aclarar que
en la dinAmica de la escuela esos grupos no son estéaticos sino que se modifican
y se recomponen a las medidas de las necesidades y de las tareas que se deben
cumplir. (DIGECADE, 2008)

2.5.7 Vinculacién estratégica

Para garantizar que la mayor cantidad de nifios y nifias permanezcan en la escuela
es necesario considerar todas aquellas condiciones que de una u otra forma puede
favorecer el ingreso y permanencia en la mismo, la relacion entre persona y
comunidad debe estrecharse en las diferentes acciones educativas, para
garantizar la formacion integral de los educando y potenciar, desde el punto de
vista el aprendizaje se concibe como un proceso de construccion del conocimiento
sobre la base de conocimientos previos y de experiencias que una persona tienen
con los objetivos de las demdas personas, en situaciones de interaccion
(MINEDUC, Estrategias docentes, 2008)

2.5.8 Lineas de accion estratégica

Algunas estrategias de aprendizaje, estrategias cognitivas como la habilidad de
basqueda de informacion, habilidades para el trabajo en grupo, habilidades de
comunicacion, habilidades para tomar decisiones, habilidad para manejo de
simbolos, ideas y en general las abstracciones, para llevar a la practica los criterios
de célida es importante pensar y definir estrategias aplicables en el aula. La
participacién y protagonismo de los y las estudiantes es fundamental pues
constituye la base para lograr la participacion social, politica e ideoldgica; Un
ambiente educativo abierto, flexible y creativo es el mas propicio para formar
personas libres, originales, espontaneas, desafiante y capaces de establecer
nuevas y mejores relaciones sociales, ejemplo: ofrecer a los niflos y nifias
alternativas de actividades, para que ellos y ellas seleccionen libremente segun
sus intereses, organice a los nifios y niflas para que planifiqguen actividades que
realizaran diariamente y constructivo es decir un ambiente propicio para el
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aprendizaje, cada nifio tiene sus propias caracteristicas, potencialidades,
limitaciones, diferencias sociales, culturales y necesidades de aprendizaje, es
decir que es un individuo singular con sus propios puntos. El o la docente debe
saber y practicar el principio de que todas las personas tienen sus diferencias, y
esto solo puede ser transmitido a los nifios y niflas en la medida en que se ha
asimilado y se practica. Las acciones conjuntas entre familias, escuela y
comunidad, son fundamentales para el desarrollo de la practica pedagdgica
(MINEDUC, 2007)

2.5.9 Estrategias metodoldgicas

Estrategias para llevar a la practica los criterios de calidad para llegar a la practica
los criterios es importante pensar y definir estrategias aplicables en el aula,
estrategias para lograr la participacion y protagonismo de la nifia y el nifio, es
fundamental pues constituye la base para logra la participaciéon social, politica e
ideoldgico, un ambiente educativo abierto, flexible y creativo es el mas propicio
para formar personas libres, estrategias para lograr el respeto y atencion a las
diferencias individuales cada nifilo y nifia tiene sus propias caracteristicas,
potencialidades, limitaciones diferencias sociales, culturales y necesidades de
aprendizaje, es decir que es un individuo singular con sus propios puntos fuertes
y preferencias poseen caracteristicas que los hacen individuales, estrategias para
lograr la participacion y protagonismo de la familia y la comunidad las acciones
conjuntas entre familia, escuela y comunidad, son fundamentales para el
desarrollo de la practica pedagdégica (DIGECADE, 2008)
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CAPITULO Il

PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Nombre del proyecto

Estrategias didacticas para reforzar la motricidad fina y gruesa.

3.2 Descripcion del proyecto

La implementacion de “Estrategias para reforzar la motricidad gruesa y fina”
permiti6 el desarrollo de las habilidades motrices de los alumnos del nivel
preprimario de la Escuela Oficial de Parvulos de la Aldea El Paraiso, San Diego,
Zacapa, el propésito fue mejorar la dificultad que los nifios y nifias presentan en
su salon de clase, el trabajo de las maestras es demostrando paciencia con sus

alumnos, dinamismo en las clases impartidas.

Estas estrategias permitierébn que los padres de familia sean parte de la
ensefianza de sus hijos organizandolos en diferente disciplinas lo cual mejoro la
relacion con los docentes, y es de esta manera que ayudaran a sus hijos en sus
aprendizajes, asi como fomentandoles valores, cumplimiento de los 180 dias de

clase y en la higiene personal.

Teniendo en cuenta el cumplimiento de los 180 dias de clase se logré que
los alumnos aprovecharan los beneficios que nuestra institucion educativa plantea

para una educacion de calidad.

El proyecto “Implementar estrategias didactica para reforzar la motricidad fina
y gruesa, fue necesario trazarse competencias con la finalidad que se lograra que
los alumnos puedieran superar esta dificultad se planteardn diferentes estrategias
para ayudar a los nifios y nifias a que mejoraran su motricidad fina y gruesa que
a la vez sirvieron para mejorar los indicadores de asistencia y de disponibilidad de

materiales y textos.
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Investigaciones psicolégicas demuestran que por lo general, un nifio esta listo
para aprender cuando tiene una edad cronoldgica de seis afios con seis meses y
su edad mental de acuerdo con esa edad. Este proyecto se realizé con actividades
gue fortalecieron la motricidad fina y gruesa, entre ellas la elaboracion de una
guia que cuenta con aprestamiento este varia segun la edad del nifio, el
aprestamiento es un periodo de preparacion fisica, social, emocional e intelectual
gue consiste en desarrollar en el nifio destrezas y habilidades que le permitan
adquirir las conductas béasicas para facilitarle el aprendizaje, se montd un rincén
de aprendizaje ya que fue fundamental porque el nifio aprendio a realizar sus
actividades por medio del juego. El propdsito de este proyecto fue que los nifios y
nifias tubieran este medio para fortalecer su dificultad en la motricidad, tomando
en cuenta que estas actividades se desarrollaron en el aula y fuera del aula. Esto
queda claro que el aprestamiento no solo son ejercicios en la guia, el
aprestamiento se desarrollo dentro y fuera del aula, es necesario aclarar que el
aprestamiento no es simplemente juego como suele pensar. Se aprovecha si la
actividad ludica como base para realizarlo esto es para respetar el desarrollo
normal del nifio, que determina al juego como parte esencial del aprendizaje. Este
proyecto cuento con ejercicios que estimularan el lenguaje del nilo como parte de
los ejercicios preparatorios, a traves de estos ejercicios el nifio desarrolla su
atencion, concentracion y memorizacion, asi como también su coordinacion y
movimiento de los 0jos. Este proyecto se realiz6 con el fin de crear en el nifioy la
nifia el amor por realizar sus actividades y mejerorar los indicadores de proceso

en el establecimiento educativo.

3.3 Concepto del proyecto

Implementar estrategias para reforzar la motricidad fina y gruesa logré que los
alumnos tengan mejores habilidades motrices, logrando los objetivos esperados,
fortaleciendo los indicadores de proceso, principalmente la sistencia y la

disponibilidad de materiales y textos.
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3.4 Objetivos
3.4.1 General

Desarrollar habilidades y destrezas de motricidad fina y gruesa que permitan
el mejoramiento del proceso educativo de los alumnos del nivel pre-primario de la
E.O.D.P de Aldea El Paraiso para promover la asistencia de los alumnos al centro

educcativo y mejorar la disponibilidad de materiales y textos.

3.4.2 Especifico
e Elaborar una guia que permita la implementacion de estrategias
pedagogicas para mejorar las habilidades y destrezas de los alumnos del

nivel pre-primario.

e Generar estrategias que estimulen las habilidades motrices finas y
contribuir a potenciar el aprendizaje de los alumnos para promover la
asistencia diaria al centro educativo.

e Crear rincones de aprendizaje que favorezcan el fortalecimiento de las
habilidades motrices finas y gruesas por medio de la interaccion con

materiales concretos.

3.5 Justificacion

Los niflos de la Escuela Oficial de Parvulos Aldea El Paraiso, tenian
dificultades al realizar ejercicios para coordinacion motora gruesa y al realizar
actividades de motricidad fina, para disminuir estas dificultades se implementaron
estrategias de motricidad fina y gruesa, con el fin de que los nifios y las nifias
mejoraran sus habilidades motoras y motivarles a cumplir regularmente con la

asistencia a clases.

Teniendo en cuenta que un nifio estd listo para aprender cuando tiene una
edad cronoldgica, los nifios de dicha escuela les costaba desarrollar sus
actividades, se tubo en cuenta que el método mas comun para el aprendizaje de
habilidades motoras en los nifios y nifias es por ensayo y error, el nifio por si solo

prueba distintas formas para lograr su objetivo, si no resulta prueba otro y asi
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sucesivamente, la forma como los nifios desarrollaron sus habilidades motoras fue
a través de la imitacion u observacion del modelo a su alcance, que generalmente
son los padres y hermanos. Finalmente otra forma de aprender es por medio de
sus maestros, comparieras, materiales didacticos que tengan a su disposicion,
otra forma de aprendizaje es a través del adiestramiento que no es mas que un
aprendizaje bajo direccion y supervision donde se establece un patron de

aprendizaje especifico para el nifio.

Dependiendo de la cultura de los padres asi es la estimulacion motora que
reciben los nifios, la sobreproteccion de los padres muchas veces limitan el
desarrollo motor en el nifio y que este no sea adecuado debido que los consienten
mucho a sus hijos este era el caso de los nifios y nifias de dicha escuela, los
padres siempre estaban haciéndoles sus tareas es por esta razén que los nifios
mostraron esta clase de dificultades, lo que perjudic6é al maestro por los
comentarios que los padres hacian surgiendo que es el maestro que no tiene
paciencia y tenia preferencias. Es por tal razén que se implementardn estratagias

para que los alumnos fortalecieran estas dificultades.

Teniendo en cuenta que las estrategias que se realizaron con los nifios y nifias
contaron con esquemas corporales comprende la imagen que el nifio tiene en su
propio cuerpo. Es el conocimiento y la conciencia del cuerpo y de las diferentes

partes que lo conforman.

El aprestamiento, dentro de esta funcidon abarca los siguientes aspectos
:reconocimiento del cuerpo y la funcién abarca los siguientes aspectos:imagen del

cuerpo conocimientos de la lateralidad (izquierda-derecha)

Es asi como los alumnos aprendierén a que su motricidad fina y gruesa
mejorard realizando las actividades correctamente. Lograron un desarrollar de
habilidades.

Se realizaron actividades como: cortar, realizar boliado,colorear, dibujar con

lapiceros y yesos de colores, moldear con plasticidad y arcilla, observar libros de
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colores y muchas cosas mas. Realizaron estas actividades se logré6 una

participacion activa de los nifios y nifias y el interés por aprender.

Fue muy importante crear un ambiente agradable en el aula que favorecio el
rendimiento escolar y a la vez reafirmo la personalidad del nifio, la escuela cuenta

con este ambiente gracias a los programas de apoyo recibidos.

Si las técnicas de motivacion que se emplearon para desarrollar las
actividades lograrén despertar el interés, la atencién, la concentracion y la
persistencia de los nifio es casi seguro que el aprendizaje se les facilitd, cuando
un nifio tiene dificultad de aprender se debe inicialmente hace un analisis del
método de ensefianza- aprendizaje que se utilizara, teniendo en cuenta que
muchos psicélogos afirman que la mejor forma de aprender es a través de las
experiencias. Esto se fundamento en que en las vivencias el individuo utiliza los
sentidos y esto permitio un mejor aprendizaje. Una persona entre mayor
experiencia posea mayor facilidad de aprendizaje tendrd, y los padres fuerén una

pieza fundamental para que sus hijos reforzaran dicha dificultad.

El proyecto permitio que el alumno tubier4 este medio para no faltar a la
escuela y ser motivado a que realizara sus actividades con amor y asi disminuir la

dificultad que presentabA.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Por la emergencia que atraviesa el pais algunas actividades que se
plasmaron en el cronograma quedaron pendientes que hacer pero se lograron
hacer readecuandolas teniendo en cuenta las recomendaciones presidenciales
se tomd en cuenta las formas adecuadas para que nuestro proyecto de
mejoramiento educativo llegara a concluir por medio de otros recursos que se
evidencian en el informe, no se llevaron a cabo como tenian que hacerse pero se

llegé a un acuerdo y se lograron hacer, teniendo como evidencia fotografias.

Monitoreo de las actividades, se visitd a los hogares de los nifios para poder

supervisar las tareas que se le asignaron, y asi verificar su avance para lograr
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fortalecer la motricidad fina y asi saber si ha logrado un porcentaje favorable para

superar su dificultad las habilidades que desarrollan los nifio y nifia

La evaluacion de las actividades se realizo visitando a los nifios y nifias con
el proposito de evaluar el avance que obtuvieron ya que fueron orientados
especialmente por sus padres para desarrollar cada actividad que se les indico y
en otras actividades pues fueron ayudados por su maestra logrando un excelente

desempeifio por lo realizado.

Cierre del proyecto, se realiz6 por medio de la red social facebook Eventos
San Diego Romo, por medio del administrador Robin Moscoso, que es el que se
encargo de divulgar esta informacion, se realiz6é de esta manera por la emergencia
gue el pais esta a travesando, siendo esta una forma de prevencion de la
pandemia del COVID-19.

3.7 Plan de actividades
3.7.1 Fases del proyecto
A. Fase deinicio

e Enviar solicitud a directora

Se presento la solicitud a la directora Sonia Patricia Zabaleta Leonardo,
dandole lectura a lo solicitado se dio a conocer a la directora las actividades que
se realizar para ejecutar el proyecto de mejoramiento educativo, en la solicitud
se le agrego cual fue el propésito para llegar a ejecutar el proyecto de
mejoramiento educativo, lo cual servié para mejorar el aprendizaje de los nifios
dandole a conocer que se tomaron en cuenta algunas dificultades que se
visualizan en los nifios logrando el interés de la sefiora directora para apoyar dicha

propuesta.
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Fotografia No. 1 Recibiendo Fotografia No. 2 solicitud

solicitud enviada
Fuente: Mildred Chacén Fuente: Mildred Chacén

e Enviar solicitud a los actores potenciales
Se realizO una reunidon con actores potenciales, representante del

MINEDUC, duefia de libreria, personas particulares, representantes de la
municipalidad para darles a conocer la propuesta, se les explico que dicha reunién
era con el objetivo de presentarles una solicitud para su colaboracién para llevar
a cabo el proyecto de mejoramiento educativo que favorecera a 14 nifios y nifias
de dicha escuela, dandoles a conocer que como parte del proyecto esta la
realizacion de varias actividades informandoles que su apoyo es fundamental, se
interesaron teniendo una respuesta positiva a lo solicitado, se les menciona cual
era el proyecto y la propuesta que se llevo a cabo fue para reforzar la motricidad
fina y gruesa en nifios del nivel pre-primario de dicha escuela, los
actoresPotenciales se interesaron por la propuesta descrita, logrando su apoyo

para realizar el proyecto educativo.

Fotografia No. 3 Entrega de solicitud
al Supervisor Fotografia No. 4 solicitud
Fuente: Sonia Zabaleta enviada

Fuente: Sonia Zabaleta
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B. Fase de planificacion

e Investigar estrategias para reforzar la motricidad finay gruesa
Se consultaron fuentes para formular una serie de actividades que se

ejecutaron en el proyecto de mejoramiento educativo esto con el fin de ampliar
conocimientos a los alumnos, ellos puedieron tener nuevas estrategias educativas
gue les servid en su conocimientos educativos, recopile una serie de estrategias
se clasificaron de acuerdo a la edad de cada nifio, teniendo resultados positivos
lo cual fue de mucha ayuda reunir estrategias para poderlas clasificar y tomar las
gue ayudaron a los nifilos y nifias, a favorecer la motricidad fina y gruesa esta
nuevas estrategias fortalecerén la deficiencia que presentan los nifios, se
implementarén estrategias que lograron un resultado positivo los alumnos
superaron su debilidad, ayud6é al nifio a que se interese por realizar sus

actividades.

T A e

Fotografia No. 5investigacion en Fotografia No. 6 Investigacion en
libros folletos
Fuente: Clarissa Chacon Fuente: Clarissa Chacon

e Consultar métodos didacticos para la implementacién de actividades
motrices

Se consultarén métodos para reunir las actividades que se realizaron en el

PME esto facilitd a que se ejecutaran las actividaes de la mejor manera por la

razon que al dar instrucciones de lo realizado el alumno comprendio con facilidad

lo que realiz6 estas actividades se
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Realizaron con el propésito de obtener mejores conocimientos en los
alumnos, ayudd6 a que cada actividad tenia una serie de conocimientos,
integrando las areas de aprendizaje, asi como la capacidad que el nifilo demuestre
y la facilidad con que pueda desarrollar las actividades. Logrando una serie de

estrategias que ayudaran a los nifios y niflas del nivel pre-primario.

Fotografia No. 7 Investigacion en Fo’gografia No. 8 Consultado
internet Guias
Fuente: Clarissa Chacén Fuente: Clarissa Chacén

e Investigar que actividades puede desarrollar para reforzar la
motricidad finay gruesa
Investige que actividades reforzaria la motricidad fina y gruesa acudiendo a

las redes sociales como el internet, folletos, hojas de trabajo, libros del nivel pre-
primario, modulos de capacitacion del nivel preprimaria, esto favorecio que la
recopilacion de datos sea confiable ya que el nifio y nifia pued6 desarrollar
actividades motivadas, reuni un sinfin de actividades que ayudarén a los nifios a
superar la dificultad que tenian para perfeccionar algunos trazos y movimientos
de su cuerpo. Se obtuvé una investigacion amplia logrando resultados favorables

en la cominidad educativa favorecidad en este proyecto.
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Fotografia No. 9 Investigacion de Fotografia No. 10 Investigacion
actividades motrices en guias sobre motricidad
Fuente: Clarissa Chacon Fuente: Clarissa Chacén

e Consultar el curriculo Nacional Base del Nivel Pre-primario, para
implementar las estrategias motrices y gruesa
Fue de suma importancia tener a la mano el CNB ya que fue un instrumento

con el que trabaje para tener una adecuada informacion de lo que realice,
ejecutando cada actividad que se planificé y asi pude realizar PME, de una forma
ordenar para que todas las actividades que se realizaron con la comunidad
educativa, se pudd obtener un resultado favorable ya que el trabaj6 que se realiz6

favorecio a los alumnos del nivel pre-primario.

Fotografia No. 11 Consultando el Fotografia No. 12 consulta del area

CNB . ) de destrezas de aorendizaje
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e Investigar en los modulos de capacitacion docente que estrategias se
aplicarian para la dificultad motriz en los nifios del nivel pre-primaria

Se investigd los mobdulos de aprendizaje lo que sirvid para realizar el
Proyecto de Mejoramiento Educativo, logrando tener mas informacién para poder
ejecutar las actividades que desarrolle en el PME, fue un instrumento de soporte
para reforzamiento de las estrategias que realizaron los nifios y nifias del nivel
pre primario. Logrando tener un respaldo de que lo que se ejecuté se hizo por
medio de una investigacion a fondo de lo que se pretendio alcanzar, que estaba
bien estructurado para saber qué es lo que queriamos alcanzar al realizar este

proyecto y los logros se vierdn con lo que se realiz6 los nifio y las nifia.

Fotorafia No. 13 consultando el
modulo de rincones
Fuente: Clarissa Chacon

Fotografia No. 14 investigacion de
materiales para elaboracion de rincén
Fuente: Clarissa Chacén

e Elaboracion de laguia de estrategias para reforzar la motricidad finay
gruesaen los alumnos del nivel pre primari

Se reunierdn todas las estrategias investigadas, revisando cada detalle, se reviso
actividad por actividad, se ordend por dia, etapa y técnica aplicada, se imprimierén
las 14 guias que los alumnos trabajaron , se logré tener un resultado favorable

para reforzar las habilidades ya que los nifios y las nifias tubieron este medio que
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favoreci6 su aprendizajes de una manera direfente a lo que ellos estaban

acostumbrados a realizar, se logro despertar el interes del nifio y la nifia.

Fotografia No. 15 Seleccionado
actividades
Fuente: Clarissa Chacon

Fotografia No. 16 Elaborando
guia
Fuente: Clarissa Chacon

C. Fase de ejecucion

e Socializacion del proyecto de mejoramiento educativo con directora
Se reunié directora y estudiante de PADEP/D con el objetivo de socializar el

PME, titulado Implementar estrategias de motricidad fina y gruesa, pidiéndole que
revisara detalladamente cada actividad esto con el fin de tener una opinion de lo
gue se elabor6 para que los nifios y nifias del nivel pre-primario,realizaron las
actividades y asi se logré poder reforzar la motricidad fina y gruesa en los nifios y
nifias del nivel pre-primario, logrando el apoyo de la directora, se ejecuto una guia
de motricidad fina 'y gruesa, el rincon de aprendizaje y las otras actividades que se

realizaron lo cual favorecio a los nifios y nifias del nivel pre-primaria.
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Fotografia No. 17 Socializando el Fotografia No. 18 Intruyendo
PME uso de guia
Fuente: Clarissa Chacén Fuente: Clarissa Chacén

e Socializacion del proyecto de mejoramiento educativo con maestra de
educacién pre-primaria
Se reunio estudiante de PADEP/D, con maestra de educacion preprimaria con

el propdsito de darle a conocer las estrategias que se trabajaron con los alumnos
del nivel pre-primario explicandole como se trabajarén las actividades con los
alumnos ellos siguierdn las instrucciones que la docente les impartio de estan
madera se le dio a conocer que cada actividad esta clasificada por edades esta
forma es como los nifios realizaron las actividades ya que los alumnos tiene
dificultades en el Areas de Destrezas de Aprendizaje, se logro el apoyo de la
docente para implementar dicho proyecto ya que se interesé por las actividades

con las que cuento el PME.
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Fotografia No. 19 Revisando Fotografia No. 20 Explicacién de
estrategias con docente guia a docente
Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacon

e Socializacion del proyecto de mejoramiento educativo con padres de
familia
Se logro reunir a la mayoria de padres de familia para darles a conocer el

PME, que se ejecutdé en dicha escuela mencionandoles que actividades se
realizarén para que los nifios tubieron mejores aprendizajes, las estrategias que
desarrollarén sus hijos, les fortalecié en la motricidad fina y gruesa ya que es de
mucha importancia en su formacion educativa, se les explicO que el proyecto
ayudo a que los nifios se interesarén logrando superar las habilidades motrices,
logrando un apoyo de los padres de familia ya que se interesaron por las
actividades que se les mencionaron, colaborarén con apoyar a sus hijos en la
realizacion de las actividades, de esta manera se logroé fortalecer la motricidad fina

y gruesa.
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Fotografia No. 21 Socializando Fotografia No. 22 Socializacion

el PME con padres de familia el PME con padres de familia
Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacon

e Elaboracién de rincon sesomotor con apoyo de padres de familia,
alumnos y maestras
Se programo la elaboracion de material para montar de rincén de aprendizaje

se reuni6 a los padres de familia para informarles de la actividad que se realiz6
pidiendoles su apoyo obtuve una respuesta positiva lo cual se organizaron a los
padres de familia por grupos para que cada grupo llevaran materiales de diferente
clase dandoles un listado de los materiales que se usarén y fue de esta forma que
se lleg6é a realizar dicha actividad, teniendo el apoyo de padres de familia
logrando la participacién de la comunidad educativa, y asi se logré un aporte muy
significativo de parte de ellos, esto favorecio las participacion de los padres de
familia logrando que todos aportaran los mareriales que se utilizar6n para dicha

actividad. Lo que les sirvié a los alumnos para realizar sus actividades.
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Fotografia No. 23 Elaboracion de Fotografia No. 24 Ordenado
rincoén rincén
Fuente: Mildred Chacén Fuente: Mildred Chacén

e Implementacion de la guia de estrategias a alumnos del nivel pre-
primario

Los alumnos realizarén las actividades que estan plasmadas en la guia, la
docente los motivo para que realicen las actividades con alegria y entusiasmo y
asi aprenderén algo nuevo, con ayuda de su maestra se les indic6 como tienen
gue hacerlas sus actividades leyéndoles las instrucciones que se les indican en
cada una de sus hojas de trabajo, esto logrard que el nifio realice lo indicado de la
mejor manera para que tenga éxito lo que hace logrando la participacion activa de
los alumnos, siguiendo las instrucciones indicadas por la docente explicandoles
gue tienen que hacer como lo van hacer, cada alumno recibé los materiales que
le servieron para realizar sus actividades dandoles los materiales que utilizarén
para poder realizar las actividades de la mejor manera esto fortalecié su motricidad
finay gruesay asi se logro los objetivos que se trazardn se obtuvo los resultados
positivos, los alumnos se sintieron felices realizando esta clase de actividades
mostrando su alegria por hacerlas, dejando lo tradicional estas estrategias fueron

de gran beneficio los alumnos participarén con alegria y entusiasmo.
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Fotografia No. 25 Implemetando Fotografia No. 26 Realizando
la guia tareas en la guia.
Fuente: Mildred Chacén Fuente: Mildred Chacon

e Realizacion de técnicas de boliado, rasgado y coloreado
Los alumnos realizaron estrategias despertaron la ejercitacion de sus

musculos, logrando llevar a cabo la ejercitacion de sus dedos en el caso de la
técnica del boliado fomentar el ejercicio de los dedos indice y pulgar, haciendolo
con papel de diferente clase cortandolos en cuadros pequefios moldiandolos con
los dedos logrando un boliado perfecto, el objetivo de esta técnica fue fomentar
el ejercicio de los dedos indice y pulgar, logrando movimientos precisos, la técnica
de rasgado cuando el nifio y la nifia practica el rasgado debe iniciarse en forma
libre que despues identificara como formas sugerente, a medida que domine el
rasgado, el obetivo principal de esta técnica fue desarrollar a través de
movimientos digital con el dedo indice y pulgar, logrando la direccion y
coordinacion 6culo-manual, técnica de coloreado, pretendio acercar al nifio y la
nifia a estimulos sesoriales fue conectar sus sentimientos con el autoconocimiento
y valoracion, esta técnica permitié al nifio y nifia a permitir su mundo interno y

externo, el alumno desarrollo la creatividad a través de diversos estimulos.
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Fotografia No. 28 Nifios
realizando técnica de boleado
Fuente: Mildred Chacén

Fotografia No. 27  nifios
realizando tecnica de colorear
Fuente: Mildred Chacén

e Realizacion de técnicas de entorchado y recortado con tijera

Los alumnos realizarén la técnica de entorchado con papel haciendolo de la
siguiente manera se enrolla el papel con la yema de los dedo formando tiras
delgadas, con estas tiras formaron diferentes figuras, el objetivo principal de esta
técnica fue fortalecer los movimientos bimanuales de amplitud pequefia para el
desarrollo de sus dedos, técnica de recortado con tijera esta debe iniciar cuando
haya alcanzado cierto grado de madurez motriz y tenga establecido la
coordinacion visual-motora, los alumnos recortaron tiras de papel rectas y
onduladas luego recortaron una serie de figuras que se le proporcionaron,
logrando desarrollar el control viso motriz, perfecciono movimientos precisos y la

coordinacion fina, en los alumnos.

Fotografia No. 29 Nifios Fotografia ~No. 30 Nifios
realizando técnica de entorchado realizando técnica de recortar con
Fuente: Mildred Chacén tijera

Fuente: Mildred Chacén
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e Realizacion de técnicas de pintura dactilar,colorear con pincel y
picado con punzén
Los alumnos realizardn actividades utilizando la pintura dactilar que consiste

en realizar dibujos utilizando Unicamente puntos y resulta absolutamente
sorprendente ver como pueden crear sombras, combinanar colores, dar volumen
Unicamente con puntos esta técnica desperto la creatividad del nifio asi como la
consentracion al utilizar la pintura, la técnica de colorear con pincel, esta técnica
en muchas ocasiones retocar sera suficiente para dejar presentable y en buenas
condiciones, beneficio a los alumnos por la razén que se sintieron atraidos por los
pinceles y las pinturas logrando la atraccio del nifio cuando mojaba el pincel en la
pintura y luego lo llevan al papel, la técnica con pincel fomento en los nifios y nifias
la creatividad, la técnica de picado, esta técnica se centra en el correcto acto de
tomar el punzon, este instrumento es parecido a un lapiz, el picado requiere un
control del movimiento basico y de atencion sostenida, esta técnica ayudo a que
los alumnos ejercitardn su mufieca sosteniendo el punzén y mejor6 la atencion, la

coordinacion viso motriz y el control de los movimientos voluntarios.

Fotografia No. 32 Nifios

Fotografia No. 31 Nifios realizando técnica de colorear con
realizando técnica de picado pincel

Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacén
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e Realizacion de ejercicios de motricidad gruesa como: marchar,
equilibrio, balancear los brazos, postura del cuerpo, saltar, correr,
andar

La motricida gruesa es la habilidad de manejar el cuerpo para hacer

movimientos grandes, implica toda las actividades y movimientos que los nifios
realizan utilizando los grandes grupos musculares, involucrando las extremidades
inferiores superiores y los movimientos de la cabeza, al desarrollar la motricidad
gruesa se ejercitan grandes grupos de musculos, los nifios aprendierdn a controlar
sus musculos y asi logrardn su equilibrio y su coordinacion, logrando estimular las
diferentes areas sensomotrices del nifio y la nifia, fortalecieron su autonomia

logrando el control del cuerpo, reafirmardn el movimiento para su desplazamiento

Fotografia No. 34 Nifios

Fotografia No. 33 Nifios realizando ejercicios de saltar
realizando ejercicios de balancear Fuente: Mildred Chacén
los brazos

Fuente: Mildred Chacén

e Realizaciéon de actividades motrices y gruesas con padres de familiay
alumnos
Desarrollando actividades motrices con padres de familia esta clase de

actividades motivarén a los nifios y nifias a realizas sus actividades con interés,
responsabilidad, cuando los nifios observaron que sus padres hacian los juegos
se alegraban de ver como sus padres se involucran en la convivencia armonica
de interrelacion entre maestra, alumno y padres de familia, se desarrollaron juegos
motrices, para obtener en el padre de familia una participacién activay a la ves su
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responsabilidad al asistir a la actividad programada forman parte estas
actividades despert6 el interés del padre de familia que jugando se aprende siendo
esta una estrategias importante para sus hijos el logrando que los padres se
involucraran en actividades educativas como parte de la formacion de sus hijos
se logré la participacion de padres de familia, y los alumnos se sintieron muy
alegres y motivados porque sus padres hicieron lo que ellos hacen a diario en la

escuela, los padres apoyaron con entusiasmo.

Fotografia No. 35 Realizando Fotografia No. 36 Realizando
actividades motrices con alumnos. actividades con padres de familia
Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacén

e Monitoreo de las actividades realizadas
Se visitaron los hogares de los nifios para verificar que realizaran las

actividades de la mejor manera, se les explic6 como realizaran las actividades,
esto ayudo a que el nifio y la nifia sigiera instrucciones de la mejor manera y asi
aprendera a que las cosas se hacen bien cuando se sigue una instruccion, de igual
forma se observo si las actividades plasmadas en la guia se estaban realizando
de la mejor manera para lograr el objetivo propuesto, se ha logrado la participacion
de los nifios con entusiasmo y dedicacién por realizar las actividades. Las
actividades motrices favorecierdn que los nifios desarrollaran sus habilidades y asi
perfeccionarén el manejo adecuado de sus dedos y brazos, los juegos que los
nifios realizaron favorecié su equilibrio en su cuerpo, por medio de la observacién
y lista de cotejo se realizo6 el monitorio de esta actividades logrando que los

alumnos participaran en todas las actividades que se programaron.
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Fotografia No. 37 Revision de Fotografia No. 38 Monitoreo en
actividades casa
Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacon

D. Fase de evaluacién
Se observé a diario el avance que los alumnos mostrardn desarrollando cada

actividad, con alegria logrando la participacion activa en los nifios, fortaleciendo
su motricidad fina y gruesa al desarrollar las actividades dirigidas por la docente,
se logré que el alumno desarrollara sus habilidades siguiendo una instruccion
adecuada a su deficiencia, tomando en cuenta los obstaculos que atraveso el nifio
en el tiempo que realiz6 la actividad, el apoyo recibido del alumnos cuando con
entusiasmo realiza sus actividades. Por la emergencia que atraviesa el pais se
visito a los alumnos en sus hogares para verificar sus avances se evalu6 por medio
de lista de cotejo, por medio de observacion. Se lleg6 a evaluar exitosamente las
actividades teniendo un 90% de exito en el Area de Destrezas de Aprendizaje.

LISTA DE COTEJO
Ruano Vicente
Enciencia motne EDAD. 4 anos
- Eficiencia motriz SDAD: 9§ 300n
AL Bk e EDAD & anos
|, Ejerctta de mode comecto 6l movimiento brazo, mano y dedos.

T
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':.i |

U“I'E
TR

i

Fotografia No. 39 Instrumento de Fot_o_grafia No. 40 Evaluando
evaluacion actividades

Fuente: Mildred Chacén Fuente: Mildred Chacén

o
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E. Fase de cierre del proyecto

e Cierre del proyecto
Esta actividad se realiz6 por medio de una red social por la emergencia

sanitaria que esta a travesando el pais se buscaron las estrategias necesarias
para que la comunidad educativa se diera cuenta de la ejecucion del proyecto de
mejoramiento educativo que se realizé en la E.O.D.P, pidiendole el apoyo al
profesor Robin Moscoso para divulgar el proyecto de Mejoramiento Educativo,
gue se realiz6 en dicha escuela que se titula: Implementar Estrategias Didacticas
para Reforzar la Motricidad fina y gruesa en los nifios del Nivel Pre-primario,se
llevé a cabo por medio de la red social facebook Eventos San Diego Romo por
medio de su administrador Robin Moscoso lleganda a los hogares de los nifios del
nivel pre-primario y a todas las personas que siguen este medio de comunicacion.

Logrando tener un éxito en la publicacion realizada.

Presentacion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo

Realizado en la Escuela Oficial de Parvulos aldea El
Paraiso, San Diego.

Profesora Diana Suleni Ruano Vicente

Estudiante de Licenciatura en Educacién
Pre-primaria con Enfasis en Educacion Bilingle
"Implementar Estrategias Didacticas para reforzar la
motricidad fina y gruesa”

w27 11 comentarios * 10 veces compartido

o> Me gusta () comentar £> Compartir

Fotografia No. 41 Divulgacién de Fotografia No. 42 Presentacion
PME del PME
Fuente: Mildred Chacon Fuente: Mildred Chacén

https://www.facebook.com/1190860324367284/posts/3017485295038102/?vh=e
&d=n


https://www.facebook.com/1190860324367284/posts/3017485295038102/?vh=e&d=n
https://www.facebook.com/1190860324367284/posts/3017485295038102/?vh=e&d=n
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CAPITULO IV
DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

La Escuela Oficial de Parvulos anexa a E.O.R.M, Alde El Paraiso, que queda
a 2 kilometros de la cabecera municipal, de Municipio de San Diego del
Departamento de Zacapa. La escuela tiene todos los servicios basicos, en donde

se comparte con la escuela primaria

La escuela cuenta con una organizacion de padres de familia, que se
encargan de gestionar necesarias para las mejorar del centro educativo y un

gobierno escolar que apoya las gestiones plantiadas.

Producto de las vinculaciones estratégica realizada se decide partir de la
primera linea de accion estratégica: Implementacion de estrategias que permitan

el desarrollo de la habilidades motrices en los alumnos del nivel pre-primario.

Por lo anterior se decidio que el PEM a disefiar va a cambiar algunos proyectos
identificados: Implementar el rincdn de arte para mejorar las habilidades motrices
en los alumnos del nivel pre-primario: Implementar estrategias que ayuden al

alumno en movimientos corporales...

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto
de dificultades motrices que tiene un nivel muy bajo en el area de Destrezas de
aprendizaje: es por que los alumnos se ausentar por dias y es alli donde pierden
la continuidad de lo aprendido, cuando los nifios se retiran difinitivamente se pierde
esa etapa que tienen que cursar es alli donde va la dificultad en la siguiente etapa

escolar.

Entonces se desarroll6 un plan de actividades en el que se involucr6 a los
padres de familia, personas particulares y comunidad educativa en general. Las
actividades desarrolladas que incluyeron elaboracién de rincén de aprendizaje,
realizacién de actividades motrices con padres de familia, implementacion de la
guia de estrategias de motricidad, logro que los estudiantes se motivaran logrando

subir un 90% los resultados en el area de Destrezas de Aprendizaje.
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Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar estrategias para generar
compromisos en los diferentes actores involucrados en la comunidad educativa y
otros potenciales como lo fue las personas particulares, como lo plantea (Touraine,
1984)es necesario de tener en cuenta que los actores de los cuales se ocupa
preferentemente en lo social no puede confundirse como cualquier entidad que
participa en la vida de una sociedad, se trata de lo que quizas llamamos actores

sociales, puso en evidencia lo que planeas (DIGECADE, 2008)

Se logro el interes de los alumnos por realizar las actividades ya que se les
motivo para tener los resultados deseados al implementar estrategias motrices los
alumnos aumentaron sus habilidades al momento de realizar las mismas.
Desarrollo, aprendizaje y ensefianza, son tres elementos entre si: el nivel de
desarrollo efectivo, condiciona los posibles aprendizajes que el alumno puede
realizar gracias a la enseflanza esta parte del nivel de desarrollo del
alumno(Vygostsky,1977)

El niflo y la nifia aprendié a travez de la practica, el juego, la manipulacién de
materiales concretos esto favorecio que los alumnos desarrollaran su potencial
logrando un resultado de éxito en el area de destrezas de aprendizaje, educacion
fisica siendo dicha areas fundamental para fortalecer la motricidad fina y gruesa

en los alumnos del nivel pre-primario.

Los rincones de aprendizajes son espacios con los que las escuelas cuenta
ya que sirven para que los nifios aprendan por medio del juego, son &reas en las
que pueden realizarse diferentes actividades de aprendizaje(DIGECADE,2008)

Se pudo lograr la participacion de los padres de familia, siendo ellos parte
importante en la formacién de sus hijos, esto logro que los nifios y las nifias se
motivaran a realizar sus actividades teniendo a sus padres como sus guiadores
fundamentales, y asi las docentes sentieron satisfaccion al llegar a tener este
apoyo de parte del padre de familia siendo fundamental para desarrollar en el nifio

estrategias motrices finas y gruesas.
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La familia dan un apote muy significativo dentro del proceso educativo de los
nifios y nifias transmitiendoles su cultura, valores, es importantesu participacion

activa y permanente dentro del proceso educativo(DIGECADE-2008)

Actividades motrices finas y gruesas despertando en los alumnos sus
habilidades como el uso de tijera de la mejor manera ya que teniendo una
instruccién adecuada el nifio perfeccioné el uso adecuado de la misma, asi como
el uso del crayon, la tempera y muchos otros materiales que se utilizan para que

el alumno pudiera reforzar su motricidad.

Es importante conocer la finalidad de la educacién infantil, con el fin de

establecer un proceso didactico que responda al proyecto curricular(Herrera,2001)

Al realizar la técnicas de boliado, el alumno logro fomentar el ejercicio de los
dedos indice y pulgar logrando movimientos precisos, la técnica de rasgado, se
logro desarrollar en los alumnos movimientos digitales con los dedos, ayudando
al nifio y la nifia a tener direccién y coordinacién 6culo-manual, la técnica del
coloreado estas estrategia en el alumno logro estimulos sensoriales, conectando
en ellos sus sentimientos y emociones internas y externo desarrollando su
creatividad a través de diversos estimulos, técnica de picado con aguja, permitio
la madurez en el control 6culo manual delicado, mejoro la atencién, la coordinaciéon
viso motriz y el control de los movimientos voluntarios, la técnica de entorchado
fortalecio en los alumnos los movimientos bimanuales para el desarrollo de sus
dedos, la técnica de recortar con tijera los alumnos lograrén desarrollar el control
viso motriz, la técnica de pintura dctilar, esta técnica despeto la creatividad en los
alumnos, la técnica de picado, ayudo a los nifios y nifias a la ejercitacion de su
mufieca, los ejercicios de motricidad gruesa, logré en los nifios y nifias el control

de su cuerpo reafirmando el movimiento para su desplazamiento.

Estrategias son las capacidades intelectuales para dirigir y ordenar el
conocimiento, los procedimientos son aspectos que los nifios y nifias deben
aprender, para llevar a la practica, un ambiente educativo abierto, flexible y

creativo es el mas pro.picio(MINEDUC,2007)
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CONCLUSIONES

Se desarrollaron estrategias motrices finas y gruesas que permitieron el
mejoramiento de los alumnos en las areas de destrezas de aprendizaje y
educacion fisica, logrando que los nifios y nifias se motivaran a desarrollar cada
actividad de la mejor manera, utilizando los materiales didacticos que tienen a su
alcance para fortalecer sus habilidades motrices usando los textos de estudio de

tienen a su disposicion, logrando su asistencia y permancia en la escuela.

Se implementardn estrategias con los alumnos del nivel preprimario logrando
mejorar su motricidad fina y gruesa teniendo un resultado favorable en la areas
gue se les dificultaba su desempefio y fue de esta manera que se logré generar

habilidades motrices en los alumnos.

Se trabajaron estrategias con la comunidad educativa y actores comunitarios
logrando generar conocimientos acerca de las necesidades de aprender

habilidades motrices.

Se implementaron estrategias para que los nifios y nifias con problemas de

motridad, lograran mejorar sus aprendizajes.

Se mejoraron los resultados en los alumnos en el Area de Destrezas de

Aprendizaje.

Se organizé comisiones de padres de familia, alumnos, maestras, con quien
se realizé el rincon de aprendizaje que ayudo a que los alumnos desarrollaran
actividades motrices teniendo este recurso tan valioso ya que el alumno manipula

materiales concretos.
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RECOMENDACIONES

Tomar en cuenta los contenidos del area de Destrazas de Aprendizaje para
fortalecer las estrategias motrices y finas, y de esta manera se aumentarian las
técnicas que los alumnos les cuesta realizar, practicando constantemente las

mismas.

Generar nuevas técnicas para aumentar las habilidades de los nifios y nifias
al realizar actividades de motricidad fina, realizando juegos dinamicos para que el

nifio y la nifla practiquen sus movimientos presisos.

Realizar constantemente actividades con padres de familia para involucrarlos

en los aprendizajes de sus hijos.

Reunir estrategias nuevas con docentes del nivel preprimario para fortalecer

la motricidad fina en los estudiantes del nivel preprimario.

Aplicar técnicas nuevas de motricidad fina para que los alumnos tendran

resultados exitosos en sus aprendizajes motrices, finas y gruesas

Usar materiales concreto para manipularlos creando el juego para realizar

actividades motricis finas y gruesas.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Nombre del establecimiento.

Escuela Oficial de Parvulos anexa a E.O.R.M. Aldea El Paraiso
Ubicacioén

Aldea El Paraiso, San Diego
Responsables

e Director

e Docentes del centro educativo

Justificacién

El presente plan de sostenibilidad, tiene como proposito que el proyecto
“Estrategias didacticas para reforzar la motricidad fina y gruesa” tenga el uso
necesario para que las estretegias sean aprovechadas de la mejor manera
posible. Y que las actividades que en ella estan plasmadas sean aplicadas de una
forma constante para fortalecer la motricidad fina y gruesa en los alumnos del nivel
pre-primario y asi favorece las habilidades en los nifilos y nifias siguiendo las

instrucciones necesarias para poder lograr con éxito lo ejecutado.

Objetivos
Objetivo general
Verificar que el proyector estrategias didacticas para reforzar la motricidad

fina y gruesa, siga utilizandose adecuadamente en los nifios del nivel pre-primari.

Objetivos especificos
e Se reuniran constantemente a los docente de la escuela para el
fortalecimientos de las estrategias motrices.
e Se proporcionaran material didactico a los nifios y nifias para realizacion de

actividades.
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Se pedira apoyo a los padres para el mantenimiento del rincén de

aprendizaje.

Procesos a R daci
. . L ; ecomendaciones
No, Dimensiénde | o oo Actividades de considerar para su
" | sostenibilidad sostenibilidad |enla fortalecimient
estrategia. | fortalecimiento
Reuniones
¢Como constantemente
podemos
1 Sostenibilidad | mantener las 1 una vez al | Para brindar el apoyo
Institucional buenas mes al proyecto
relaciones con | Respetando las
el director? decisiones
tomadas
. .| Realizar
¢ Coémo cubrir .
actividades para
los gastos del
proyecto? recaudar fondos Buscar la ayuda de
Sostenibilidad | "kermesse, Cada 2
2 . . los escuelas cercanas
Financiera encuentros meses e
. a la anfitriona
deportivos,
concursos de
bailes”
Continuar
utilizando
¢ Cémo seguir Uso de siempre Que siempre sea un
implementando grabadora estos medios| recurso que no falte
. la tecnologia . S para la en las aulas.
Sostenibilidad teléfono, internet L
3 . en el proyecto? . . formacion de
tecnologica para investigar,
los Tener en cuenta el

presentacion de
peliculas.

estudiantes
ensu

proceso de
aprendizaje

contexto de los
alumnos.
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¢, Qué hacer
para que para
gue los actores

potenciales _ Llevar a
sigan Regpéqnes cabo el Tomar en cuenta
participando en| Periodicas. proyecto siempre su
. como parte e
Sostenibilidad | €l proyecto? . P participacion como
. Involucramiento | fundamental
social y cultural parte fundamental en
en algunas enel :
- . la educacion de los
actividades aprendizaje
alumnos
escolares. de los
alumnos
s Tener
¢ Como .
siempre
aprovechar los )
materiales
recursos L )
Elaboracion de | reciclados
reusables para | - Que el padre de
- o rincones de para .
Sostenibilidad | no dafiar los o familia sea la base
. aprendizajes con | fomentar en
ambiental recursos? . para llevar a cabo
materiales el alumno la L
. e estas actividades
reciclados. reutilizacion
y asi cuidar
el medio
ambiente

Fuente: elaboracio propia.
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