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RESUMEN

El proyecto de mejoramiento educativo se decidio realizarlo en la Escuela Oficial
Rural Mixta del Caserio Il, Aldea Pajuil Pais del Municipio de Aguacatan del
Departamento de Huehuetenango, la cual tiene un gobierno escolar muy bien
organizado y la nueva corporacién Municipal ha realizado acercamientos para

apoyar la gestion educativa.

Hay un porcentaje alto de repitencia en los primeros grados de primaria,
especialmente por el area de matematicas y el area de Comunicacion y lenguaje,
con muy bajos resultados en Matemética y Lectura en las pruebas que aplica el
MINEDUC. La poblacion es indigena, cuya lengua materna es el K’'iche’ y con poco
interés en el aprendizaje del espafiol, el indice de analfabetismo es alto, con

intereses en recuperar aspectos de su cultura ancestral.

Se decidi6 seleccionar como entorno educativo el Area de Comunicacion y
lenguaje del Segundo Ciclo. Se seleccion6 como proyecto: Capacitar a docentes

en estrategias, produccion de material sobre lectoescritura.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes se motivaran y al final
de la unidad subieran en un 60% los resultados académicos en el Area de
Comunicacion y Lenguaje. Se evidencio que aplicar estrategias para generar
alianzas y compromisos entre los diferentes actores involucrados en la comunidad
educativa y otros potenciales, se puede impactar en la estructura organizativa para
lograr resultados deseables. Se elabor6 el plan de sostenibilidad para este
proyecto tenga continuidad en el tiempo que sea necesario obteniendo cambios

de mejoras en beneficio de la lectoescritura de todos los estudiantes.



ABSTRACT

The educational improvement project was decided to carry it out at the Official
Mixed Rural School of Caserio I, Aldea Pajuil Pais of the Municipality of Aguacatan
of the Department of Huehuetenango, which has a very well organized school
government and the new Municipal Corporation has made approaches to support

educational management.

There is a high percentage of repetition in the first grades of primary school,
especially for the area of mathematics and the area of Communication and
Language, with very low results in Mathematics and Reading in the tests applied
by MINEDUC. The population is indigenous, whose mother tongue is the K'iche'
and with little interest in learning Spanish, the illiteracy index is high, with interests

in recovering aspects of their ancestral culture.

It was decided to select as an educational environment the Communication and
Language Area of the Second Cycle. Selected as a project: Train teachers in

strategies, production of literacy material.

The activities developed got students motivated and at the end of the unit increased
academic results in the Communication and Language Area by 60%. It was shown
that implementing strategies to generate alliances and commitments between the
different actors involved in the educational community and other potentials, can be
impacted on the organizational structure to achieve desirable results. The
sustainability plan was developed for this project to be continuously in the time that

needed to obtain improvements in benefit of the literacy of all students.
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INTRODUCCION
La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria con Enfasis en Educacion
Bilingle tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo de

graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Esta opcién de graduacion tiene mucho sentido, pues le permite al estudiante
devolverle el entorno educativo que lo apoy6 para graduarse, y asi contribuir para

mejorar la educacion de este pais.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se realiz6 en la Escuela
Oficial Rural Mixta de la cabecera municipal del Municipio de Aguacatan del

Departamento de Huehuetenango.

La escuela es grande tiene el nivel Preprimaria y todos los grados de primaria.

Cada grado con una seccion.

La escuela tiene un gobierno escolar muy bien organizado y la Nueva Corporacion

Municipal ha realizado un acercamiento para apoyar la gestién educativa.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto de
repitencia en los primeros grados de primaria, especialmente por el area de
Matematicas y el area de comunicacion y lenguaje, lo que tiene relaciéon con los

niveles muy bajos de resultados en matematicas que aplica el Mineduc.

Dentro de las circunstancias del contexto se encuentra que la mayor parte de la
poblaciéon de las aldeas dentro de la cobertura del centro educativo, son

indigenas, cuya lengua materna el ki'che’ y han tenido poco interés en el



aprendizaje del espafiol, el indice de analfabetismo es alto. Mucho de los padres
de familia son agricultores y un alto porcentaje que ha migrado a EEUU dejando a

los hijos al cuidado de familiares como tios o abuelos.

La poblacién tiene interés en recuperar aspectos de su cultura ancestral,
especialmente como contramedida para una probleméatica de pandillas que ha
empezado a afectar a los pobladores. Los alumnos no tienen referentes de la

lectura en casa, lo que contribuye a la problematica encontrada.

Considerando los elementos anteriores se decidié seleccionar como entorno
educativo el Area de comunicacion y lenguaje del segundo ciclo, es decir los
grados 4°. 5°. y 6°.

Después de aplicar algunas técnicas de administracion educativa se encuentra
gue, si podemos aprovechar las fortalezas de tener un gobierno escolar bien
organizado y que la corporaciéon municipal tiene interés en apoyar la gestion
educativa de la escuela, podriamos disminuir la debilidad de que los alumnos no
tiene referencia de lectura en casa y disminuir la Amenaza del alto nivel de

analfabetismo en los padres.

Al trabajar el DAFO completo se identifica como linea de Accion estratégica -LAE—
Capacitar a los docentes sobre la metodologia activa del aprendizaje significativo
para mejorar la calidad educativa, en el Area de Comunicacion y Lenguaje con el

trabajo conjunto con los docentes, alumnos y padres de familia.

Y dentro de esta LAE, se selecciona como proyecto: Capacitar a docentes en
estrategias, produccién de material sobre lectoescritura. Esto con el propésito que
el docente sea activo desarrollando sus clases de manera participativa, y

dindmica.



Las actividades desarrolladas que incluyeron capacitacion de docentes
elaboracién de guia para docentes y estudiantes, se logré que los docentes
aplicaran estrategias para facilitar la lectura en los estudiantes, motivandolos a

desarrollar el habito por leer y escribir.

Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar estrategias para generar
alianzas y compromisos entre los diferentes actores involucrados en la comunidad

educativa, que, para lograr resultados deseables, como lo plantea Garcia (2004).

Asimismo, se puso en evidencia que lo que plantea Garcia (2004), que se
preparen alumnos que respondan a las necesidades para conciliar las habilidades
gerenciales y la confeccidbn de una estrategia que impacte transformando la
estructura de su organizacién, pues para lograr la mejora en las habilidades de
lectura y escritura no solo se involucré al maestro, si no a otros actores

comunitarios comentarios en distintos niveles.

Esto denota que, al aplicar la teoria de la decisibn como un enfoque de las
decisiones estratégicas, se pudo romper el paradigma de asilamiento de la

escuela, estimulando la participacion de otros actores a diferentes niveles.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
1.1 Marco organizacional
1.1.1 Diagnostico Institucional

A. Nombre de la escuela: Escuela Oficial Rural Mixta, JM.

B. Direccion: Caserio Il, aldea Pajuil Pais, municipio de Aguacatan,

departamento de Huehuetenango.

C. Naturaleza de la institucion
El centro educativo pertenece al sector oficial publico del area rural en su plan
diario regular, con modalidad monolingiie de tipo mixto con la categoria pura,

jornada matutina y ciclo lectivo anual.

D. Gobierno Escolar
El centro educativo se cuenta con Gobierno Escolar el cual es elegido primero en
cada grado iniciando con organizar una junta directiva en cada aula, integrada por
cinco alumnos empezando desde primero a sexto primaria, luego el presidente y
vicepresidente de cada grado, integran las planillas formando dos grupos de seis
alumnos cada una analiza sus propuestas para el desarrollo de las actividades
durante el ciclo escolar, contando cada una de ellas con el aval respectivo de la
directora del establecimiento y la comision encargada, antes de la votacion
realizan afiches del simbolo que identificada a cada planilla, colocandolos dentro
y fuera del aula, para proceder a la votacién cada planilla debe supervisar para
verificar que y llevar el control de quienes ya han pasado a votar, quedando
conformes con la planilla que gane y represente durante el ciclo escolar que le

corresponde, cumpliendo con el plan de trabajo propuesto.



E. Vision y Misién
a. Vision
Ser una institucion Educativa, que contribuya y promueva el desarrollo integral de
nuestros educandos en los &mbitos moral, individual y social, como parte de una
naciéon multicultural, intercultural y plurilingtie, que responde a las necesidades
sociales de su comunidad a través de una Educacion de calidad para todos/todas
y construir una sociedad con armonia y capaces para toda la humanidad con un

avance de un mundo globalizado y con pertinencia.

b. Mision
Somos una institucion organizada, eficiente capaz y eficaz, generadora de
oportunidades y de cambios de ensefianza — aprendizaje, orientada a resultados
positivos para una mejor calidad educativa a nivel comunitario, municipal y

nacional segun las exigencias del Siglo XXI.

F. Estrategias de abordaje
Las estrategias utilizadas en el centro Educativo para ensefianza aprendizaje esta
la metodologia activa en donde el alumno a través de actividades de informacion
realiza y expone sus trabajos individuales o en equipo, también se utiliza el
aspecto pedagdgico para el desarrollo de las diferentes actividades planificadas,
se cuenta con los recursos necesarios como maiz, piedras, tapones, palillos,
botellas desechables, lana, papelografos, hojas de papel bond y de colores, platos
desechables entre otros, todo esto es Util para que se puedan realizar cualquier
actividad. En el aula se cuenta con rincones de aprendizaje, tendederos, murales

pedagdgicos rincon de aseo, normas de convivencia valor del mes.

G. Modelos educativos
A través de los enfoques implementados en el establecimiento se utiliza el enfoque
constructivista, a través del cual el aprendizaje es un proceso de construccion
personal-colectiva de los nuevos conocimientos, actitudes y vida, a partir de los ya

existentes y en cooperacion con los compafieros y el facilitador, el enfoque socio



formativo se enfatiza en la formacion del compromiso ético ante uno mismo. Lo
importante no es aprender, sino aprender a aprender para que el alumno pueda

enfrentar los problemas que en su vida cotidiana se le presente.

H. Programas que actualmente estan desarrollando
Los programas implementados por el MINEDUC que se desarrollan en el centro
educativo son, Programa, Nacional de Lectura, Vivamos juntos en armonia,
Contemos juntos, Gobiernos escolares. Programas de apoyo: Alimentacion

Escolar, Utiles Escolar, Valija Didactica y Utiles Escolar.

Todos son implementados en el centro educativo porque contribuyen en el
proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos logrando asi la asistencia
regular, también los padres de familia envian a sus hijos a la escuela
principalmente por la alimentacion escolar, porque muchos de ellos no cuentan
con los suficientes recursos econémicos para abastecer de todas las necesidades,

ya gue algunas de ellos son familias numerosas.

I. Proyectos desarrollados, en desarrollo y por desarrollar
Los proyectos desarrollados en la EORM ha sido la construccion de la escuela.
Los que se encuentran en desarrollo son la construccion de un tanque para
deposito de agua pluvial, debido a que la comunidad no cuenta con agua entubada
porque el terreno es rocoso, montafioso, también esté el pavimento de la cancha;
por desarrollarse el techado de la cancha de la escuela la construccién de una
cocina adecuada para la preparacién de la refaccion de los nifios todos los
proyectos desarrollados han sido gracias a las diferentes gestiones de Cocodes,
docentes y con el apoyo de la Municipalidad del municipio. Para los proyectos que
estan por desarrollarse, ya se realizaron algunas gestiones obteniendo repuesta
positiva a la misma, de esta manera esta progresando el centro educativo, el cual

contribuye a una mejor ensefianza aprendizaje de los nifios.



1.1.2 Indicadores educativos
A. De contexto
a. Poblacion por rango de edades
En el caserio Il la poblacién ha aumentado teniendo las edades comprendidas de
0-5 afios 15 nifios y nifias y nifias de 6 a 15 afos 18 nifios y nifias, de 16-25 hay
22, adolescentes de 23 a 30 afios 33 personas, de 31 a 40 se tiene 40 personas
de 41-50 afos se tiene 35 personas, de 51- 70 afios hay 38 personas, de 71 a 85
hay 30 personas de 81 a 100 solo hay 18 personas haciendo un total de habitantes
249 habitantes, el en caserio la poblacion es pequefia porque muchas personas
han emigrado a otros lugares.

b. indice de desarrollo humano
En salud el indice de desarrollo humano a nivel del municipio de Aguacatan se
reportan un promedio de 1,266 que nacen anualmente de estos nacimientos

fallecen 36 haciendo un total de sobrevivientes de 1, 230 personas.

El promedio de vida para los hombres es de 80 afios y para las mujeres de 75
afos. Muchas de las familias viven en extrema pobreza es mas observado en las
areas rurales porque no tienen un empleo fijjo nuestro municipio no genera
empleos cada afio y la historia se repite porque son pocos los beneficiados de la
economia que genera la Municipalidad, los impuestos que se obtienen a nivel
nacional, pago de ornatos, sin dejar por un lado las altas tarifas municipales del

alumbrado publico y otros servicios.

Las necesidades béasicas de los pobladores no cubren en su totalidad, del 100%
de ellos solo el 15% satisface las necesidades basicas de igual manera en los
ingresos la mayoria de las personas no tienen empleo fijo mensual, todos trabajan

en la agricultura por dia ganando 40 quetzales lo cual no cubre sus necesidades.

El municipio de Aguacatan, posee porcentajes altos de pobreza y pobreza

extrema, esto tiene relacion con poseer una poblacién econdmicamente activa que



se dedican principalmente a actividades economicas del sector primario
especificamente a las actividades agricolas de subsistencia, sin embargo, existe
un alto potencial derivado del comercio servicios y forestal los principales cultivos

lo constituyen maiz, frijol, cebolla, ajo, verduras y citricos.

B. De recursos
a. Cantidad de alumnos matriculados
En el afio 2019 se inscribieron 99 alumnos los cuales fueron atendidos en los
diferentes grados del nivel primario, de estos estudiantes matriculados son
beneficiados de tener acceso a los programas educativos que funcionan dentro
del establecimiento, lamentable hacer mencidn que los estudiantes inscritos en el
centro educativo la mayoria son nifios y a las niflas no mucho tienen acceso a la
educacion sistemética, en cada ciclo lectivo las nifias se van animando a llegar a
la escuela gracias a la implementacion de programas, ademas la presencia de
docentes femeninos ayudé a que todos se animaran a inscribir a sus hijas en el

centro educativo.

b. Distribucién de la cantidad de alumnos por grados o niveles
Tabla No. 1

Matricula de alumnos 2019

Grado Cantidad de alumnos nivel 43
Primero 17
Segundo 22
Tercero 18

Cuarto 17

Quinto 12

Sexto 13

Total 99

Fuente elaboracidon propia



c. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles

Tabla No.2.

Distribucion de docentes 2019

Docente Grado H M Total
Maria Margarita Ailén Alcén Primero 7 10 17
Wendy Yojana Mendoza de Leodn Segundo 10 12 22
Maria Francisca Mendoza Rodriguez Tercero 14 4 18
Emanuel José Lopez Cristdbal Cuarto 11 6 17
Glendy Amanda Garcia Cifuentes Quinto 5 7 12
Glendy Beatriz Rivas Gomez Sexto 9 4 13
Total 56 43 99

Fuente elaboracion propia

d. Relacion alumno/docente
La relacion entre docentes y alumnos es armoniosa ya que cada dia convivimos,
practicando los valores morales, los docentes estan asignados con una cantidad
determinada en donde la atencién es agradable. Dentro de los afios de labor
docente se ha observado grandes cambios, obteniendo una finalizacién de ciclo
con buenos resultados, esto brinda a la comunidad estudiantes dignos de ser
personas con una formacion integra en los aspectos académicos. Los resultados

se manifiestan en las estadisticas que afio con afio produce el centro educativo.

Dentro de la comunidad se ha tenido muchos acercamientos a todos los lideres
por lo que se ha logrado buenos cambios entre los comunitarios, en el
establecimiento laboran 6 docentes y en los ultimos afios se han atendido por cada
uno un promedio de 17 a 18 estudiantes, esta cantidad hace que la formacién de
los estudiantes sea mas personalizada, es necesario que el o la docente en cada
uno de los salones de clases promueva metodologias innovadoras para mejorar
la lectoescritura en todos sus niveles para que la formacion de los y las estudiantes

cada dia sea fortalecido.
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C. De proceso
a. Asistencia de los alumnos
Los alumnos no han cumplido al 100% en asistir a la escuela ya que algunos
padres de familia llevan a sus hijos a trabajar al campo, esto se da mas cuando es
tiempo de siembra de milpa y papa, la cual la realizan en el mes de mayo puede
ser también por enfermedad, ya que por la lejania del caserio muchos padres de
familia utilizan remedios caseros para curar a sus hijos y si esto no mejora tienen
gue llevarlos al puesto de salud de la aldea méas cercana o esperar que llegue la
enfermera al caserio. A los padres de familia se les ha recalcado la importancia
de enviar a sus hijos diariamente a la escuela, para que no afecte su proceso de
enseflanza aprendizaje, lo cual de algunos padres de familia toman conciencia y

los envian con regularidad.

b. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase
El ciclo escolar dio inicio el 8 de enero de 2019 para cumplir con todas las
actividades educativas plasmadas en el calendario escolar, para lograr una
educacion de calidad, el cual favorece la ensefianza aprendizaje de los alumnos
logrando un buen porcentaje de dias efectivos de clases, este porcentaje habla
bien del sistema educativo a nivel de la comunidad porque todos esas asistencias
han sido logros gracias a las docentes que laboran en el centro y la dedicacién

gue adquieren en la ejecucion de los programas escolares.

En el ciclo escolar 2019 de enero a junio se han cumplido con 112 dias efectivos
gue da un porcentaje 62.22%. El idioma que se habla en la comunidad es el K’iche’
ya que la comunidad pertenece a esa cultura, lamentablemente en el centro
educativo no hay docentes que hablen el idioma materno de los nifios lo cual ha
afectado ya que los nifios se les dificulta su aprendizaje no se cuenta con material
de textos K'iche’s solo se los envian a los nifios de cuarto, quinto y sexto con la
distribucion de textos en idioma espafiol solo son beneficiados los alumnos de
primero y segundo ademas, se tiene el apoyo de los programas de apoyo la

alimentacién escolar, Utiles escolares.
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c. Idioma utilizado como medio de ensefianza
La modalidad de la escuela es monolingiie para la cual fueron asignados seis
docentes monolingles por esa razon las clases son impartidas en idioma espafiol.
Es importante hacer mencién que para los docentes laborar en esta escuela ha
sido de grandes retos porque se tiene que aprender a comprender al estudiante
desde su idioma que en un 100% son de habla K’iche’, esto ha sido y sera una de
las grandes barreras en la labor docente pero que con el proceso de

profesionalizacion se han obtenido cambios significativos.

Por las necesidades que se presentan dentro del establecimiento es necesario
abocarse a algun estudiante que entienda bien el espafiol para traducir en

ocasiones algunas dudas de sus comparfieros en el salén de clases.

d. Disponibilidad de textos y materiales
Los textos o materiales educativos que posee el establecimiento en el Gtimo
quinquenio se ha observado que todas las secciones han tenido acceso a los
beneficios que brinda el MINEDUC, a través de las Coordinaciones Técnicas

Administrativas quienes se encargan de distribuir los textos educativos.

Tabla No.3
Existencia de textos

Cantidad de Alumnos
Grado Tipo de material materiales beneficiados
distribuidos
Primer Leo y escribo paso 1 17 17
Leo y escribo paso 2 17 17
Mis primeras lecturas 17 17
Segundo Texto de comunicacion y 22 22
lenguaje L2, Matematica
Cuarto Texto kiché 41 41
Quintoy
Sexto
Quintoy Médulos Educativos para 25 25
Sexto la prevencion de embarazo

en la nifiez y adolescencia
Fuente elaboracion propia.
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e. Organizacion de los padres de familia
En la escuela cuenta con organizacién de padres de familia para apoyar los
programas de apoyo de los cuales los nifios y docentes son beneficiados en
recibir; Alimentacion escolar, Utiles escolares, gratuidad, valija didactica.
Actualmente son los gestores principales de las necesidades que presenta el
establecimiento, realizando el cambio respectivo a cada cuatro afios la eleccion
se realiza de manera democratica participando los personas que saben leer y
escribir y mayores de edad, responsables de los diferentes requerimientos que
ella se solicita, asi mismo el compromiso de representar a la comunidad educativa
en las diferentes actividades y talleres que se realizan a nivel municipal el cual es

organizado por la técnico de apoyo del municipio.

Una gran parte de la labor de la organizacion de padres de familia se encuentra la
ejecucion de los programas de apoyo principalmente de alimentos, Utiles
escolares, gratuidad de la educacion, valija didactica y el quinto programa que en

la escuela aun se espera que pueda ser beneficiada.

D. De resultados de escolarizacion
a. Escolarizacion oportuna
Desde el inicio del Sistema de Registros Educativos -SIRE- en los ultimos cinco
afos se ha venido manejando la edad de 6 afios con seis meses para el nivel
primaria, mientras que preprimaria se esta manejando 5 afios con seis meses,
situaciones que han ayudado a que dentro del centro educativo son pocos los
registros de sobreedad. Por ser una comunidad rural es mas facil obtener los datos
estadisticos en cuanto a las edades escolares establecido en la Ley de Educacion

Nacional.

b. Escolarizacion por edades simples
Las edades simples que se maneja desde el MINEDUC se manejan a nivel de
primaria es de seis afios con seis meses a la hora de inscripcione o inicio de cada

ciclo lectivo, teniendo una culminacion en este ciclo de doce afios, pero que ha
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sufrido cambios estas edades conforme pasan los afios, hace muchos afios en
primer grado se aceptaban nifios de seis afios, pero que actualmente solo se

manejan las edades descritas anteriormente.

Tabla No. 4

Escolarizacion por edades

Grado 6 afnos 7 afnos 8 afos 9 afos 10 afios 11 afos 12 afios
H M T |HM| T HM T HMT H M T HMT H MT

Primero 6/ 5 |11 2/ 6 8

Segundo 16/ 8 |84/ 12 |1/1 2 | 12 |6 18

Tercero 3|1 4 6|7 7 4 |2 6

Cuarto 3/0 3 4 3| 7

Quinto 3 |1 4 |1/4| 5

Sexto 4,26 | 3|1 4
Totales 11 16 16 12 35 11 4

Fuente elaboracion propia.

c. Sobreedad
La sobreedad se da porque muchos padres de familia no inscriben a sus hijos en
la edad que les corresponde en tercero primaria hay un hombre de once afios, en
cuarto grado dos hombres y una mujer de 12 afios y una mujer de trece afios, en
quinto primaria un hombre de trece afios y una mujer de quince afios, en sexto
primaria un estudiante de catorce afio, muchos nifios no terminaban el ciclo
escolar poruque se retiraban de la escuela y algunos padres de familia no saben
leer y escribir, se olvidan de la feha de nacimiento de sus hijos, ademas de un dia

para otro no saben con que docente asisten sus hijos en la escuela

d. Tasa de promocion anual
La tasa de promocion anual en los ultimos cinco afios demuestra que se ha
mantenido desde el inicio del ciclo lectivo y su finalizacion, se han mantenido los
estudiantes durante el ciclo, hace varios afios atras muchos se retiraban porque
los llevaban a las fincas sin que siguieran sus estudios. Ahora la mayoria esta

culminando su ciclo lectivo demostrando buenas promociones cada afio.
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La promocion anual son datos que estadisticamente califica al centro educativo de
los productos que proporciona a la educacion a nivel nacional, pero lo méas
importante es que a nivel de municipio se trabaje en mejorar la calidad de

formacion y que aumente cada afio la promocién anual.

Tabla No.5
Promocion 2014-2018

Grado 2014 2015 2016 2017 2018
H M T H M T H M T H

<
=
I
<
=

Primero 9 5 14 |7 |6 13 |12 |6 |18 |9 5 14 110 |9 19
Segundo 19 12 |31 8 4 12 7 4 11 |11 | 5 16 |12 ' 3 15
Tercero 7 12 | 19 17 1112 28 | 8 4 12 ' 5 7 12 |11 | 4 15
Cuarto 9 10 |19 |10 10 20 |9 8 |17 |9 3 |12 |5 |7 12
Quinto 13 | 8 21 |9 10 |19 |8 8 16 10 7 17 | 9 4 13
Sexto 10 | 4 14 |13 |8 21 | 7 5 12 | 8 8 16 |10 6 16
Total 67 |51 118 |64 |49 | 113 51 35|86 |52 |35 |87 57 33 |90

Fuente elaboracion propia

e. Fracaso escolar
Lamentablemente algunos alumnos no alcanzan las competencias esperadas, y
tienen un fracaso escolar esto se da mas cuando el padre de familia no asume con
responsabilidad el estar anuente al desempefio de su hijo tanto en la escuela como
en el hogar. Este es un problema que afecta en el centro educativo porque los
alumnos presentan problemas para en el proceso de aprendizaje, los cuales
pueden ser varios, como los problemas familiares o el alcoholismo por algunos
padres de familia todo repercute en el alumno, porque ya no asiste con regularidad
a la escuela o demuestra deficiencia en su proceso, esto se ve mas reflejado en
el primer ciclo afectando principalmente a las nifias ya que se da en 7% y en los

ninos en un 3%.
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f. Conservacion de la matricula
Para conservar la matricula se ha orientado a los padres de familia de la
importancia de enviar a sus hijos a la escuela, y a través de los programas de
apoyo se ha logrado en un 95%, el otro 5% retiran a sus hijos de la escuela para
emigrar sin tomar conciencia de los riesgos a los que los nifios puedan enfrentarse,

lo cual ha afectado ya que la matricula va en decadencia.

g. Finalizacién de nivel
La finalizacion del nivel se ha tomado datos de promocién porque son los
estudiantes que durante los ciclos llegan al final de la formacién académica, pues
esto demuestra que en el establecimiento se ha conservado en los ultimos afios

la promocion de los aprendizajes de todas las areas.

Tabla No. 6
Alumnos promovidos 2014 — 2016

Grado 2014 2015 2016 2017 2018

Primero 9 5 14 |7 |6 13 |12 |6 |18 |9 5 14 |10 9 19
Segundo 19 |12 |31 |8 4 12 7 4 11 |11 | 5 16 | 12 ' 3 15
Tercero 7 12 | 19 17 |11 | 28 |8 4 12 | 5 7 12 |11 4 15
Cuarto 9 10 |19 10 10 |20 |9 8 |17 |9 3 |12 |5 |7 12
Quinto 13 ' 8 21 |9 10 |19 |8 8 |16 |10 7 | 17 4 13
Sexto 10 4 14 |13 | 8 21 | 7 5 /12 | 8 8 16 |10 6 16
Total 67 |51 | 118 64 |49 | 113 51 |35 8 52 35|87 | 57|33 |90

Fuente elaboracion propia.

h. Repitencia
El resultado del estudio que se realizo arroja que la repitencia escolar en estos
afos son minoritarios, esto representa que el establecimiento ha brindado una
buena formacién a los comunitarios que con la tasa de no promovidos por afios se

hizo el célculo de la repitencia por afios.
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Tabla No. 7
No promovidos 2014 — 2016
Grado 2014 2015 2016 2017 2018
H M T H M T H M T H M T H M T

Primero 1 1 2 1 2 3 1 0 1 3 2 5120 2
Segundo 1 3 4 1 1 2 1 3 4 1 0 13 1 4
Tercero 2 1 3 2 1 3 0 0 0 0 2 2 12| 0 2
Cuarto 1 1 2 1 0 1 0 0 0 1 0 10 1 1
Quinto 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 00 1 1
Sexto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0O, 0 0O 0
Total 5 6 |11 ] 5 4 9 3 4 7 5 4 19 |7 3 10
Fuente elaboracion propia.
i. Desercion

La desercidon escolar es un problema que afecta en el caserio ya que muchos
padres de familia se llevan a sus hijos a Estados Unidos abandonando por
completo la escuela, esto afecta, ya que no contribuye en nada en el desarrollo de
la comunidad, la desercién se mas porque las familias que se encuentran lejos y
tienen la necesidad de estar juntos y es por ello que dejan a su comunidad y el

centro educativo. Se refleja en los ultimos afios que la desercion ha bajado.

Tabla No. 8
Desercion escolar 2014-2018
Grado 2014 2015 2016 2017 2018

H M T H M T H M T H M T H M T

Primero 1 1 2 1 2 3 1 0 1 1 0 10 0 0
Segundo 1 1 0| o0 1 1,1 0] 1 1 0 10 1 1
Tercero 1 1 2 3 1 4 0 |0 O 0 2,2 00 0
Cuarto 1 1 2,0 0 0O/ 0 0 O 1 0 1|0 1 1
Quinto 0 0 0| O 0 0 1 1] 2 0 0O 0|0 O 0
Sexto 0 0 2,0 0 0| O 0 0 0 0O 0|0 O 0
Total 4 4 6 | 4 4 8 3 1 4 3 2 510 2 2

Fuente elaboracion propia.
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]. Resultados de aprendizaje
El resultado de lectura en los estudiantes de tercer grado es de 60% que tienen
poca fluidez en la lectura y escritura con deficiencias. El 40% que aun estan en
proceso de mejorar las habilidades en la lectura y escritura El resultado de los
alumnos de primer grado en matematica es de 60% que les dificulta resolver
problemas como operaciones béasicas. El 40% tiene problema de aprendizaje en

resolucién de operaciones basicas.

1.1.3 Antecedentes
A. Historicos

La Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio II, Pajuil, fue fundada el 14 de octubre
del afio 2,010 con iniciativa de padres y madres de familias, con el propésito de
atender las necesidades educativas de la niflez de la comunidad.

El primer director fue el profesor Dionisio Ramos Sic4, y asi mismo fue el primer
Profesor del centro educativo. Atiende el nivel de Educacién preprimaria y
Primaria, cuenta con solo tres salones de clase, faltan tres, no tiene cocina,
servicios sanitarios, direccion, luz eléctrica, agua potable y mobiliario y equipo.
Actualmente la escuela estd construida de tabla y no tiene piso. En el centro
educativo hay maestros presupuestados para el nivel primario. Quienes atienden
a 100 nifios. Madres y Padres de familias, integran la organizacion de padres de
familia quienes colaboran en diferentes actividades para el mejoramiento del

centro educativo y atencién a los estudiantes.

En la actualidad se cuenta con seis aulas formales de block pupitres de paleta y
pizarrones de formica, catedras para los maestros todo esto se logrado a las
gestiones realizadas por los Docentes Cocodes y Alcaldes Auxiliares, en la
escuela se presentan varias necesidades mismas que se han priorizado para darle

solucién.
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B. De contexto

El Caserio IlI, Aldea Pajuil Pais, municipio de Aguacatan, departamento de
Huehuetenango. Se encuentra ubicado a 19 kildbmetros del municipio de
Aguacatan y 44 kilometros del departamento de Huehuetenango es de terreno
guebrado y rocoso. La via de acceso a esta comunidad es transitable durante la
época de verano, mientras que en invierno es dificil. Los medios de transporte que
se utilizan para su movilizacion son: carros dobles, motos, animales de carga y a
pie. Se encuentra situada a un 15.42 sobre el nivel del mar y de longitud a un
91.31. Las colindancias son al NORTE con Pajuil Pais, al PONIENTE Joya
Grande, al ORIENTE Canton Primero Pajuil Chex, al SUR Parramos Nebabaj.

Todos los habitantes hablan el idioma K’iche’ la modalidad de la escuela es
monolingue, por lo que la escuela tendria que ser bilinglie, contradictorio al
personal que estd presupuestado en la escuela porque la mayoria son
monolingles y otros de etnia maya Chalchiteka, awakateka, contando con tres
monolingles. La escuela fue construida de tabla y posteriormente se construy6 de

block y hay 6 aulas y corredor amplio y una pequefia cancha.

Los ancianos y lideres comunitarios cuentan que consumen productos que ellos
mismos producian utilizando abonos organicos esto les ayuda a alcanzar un nivel
de vida de calidad llegando a los 110 afios de vida en la actualidad las personas
alcanzan un nivel de vida muy bajo llegando Unicamente a los 80 afios los hombres
y mujeres a los 70 afios. También hacen referencia que los hombres tenian mas
oportunidades en Educacion que las mujeres todo esto repercutia en el desarrollo

comunitario.

C. De recursos
Hace cinco afios atras la matricula del centro educativo, la inscripcién venia en
aumento porque se tenia un total de 125 alumnos actualmente esta en decadencia
ya que solo hay 99 alumnos. A cada docente le es asignado un grado en el nivel

primario teniendo una cantidad 18 a 20 alumnos, el ambiente entre nifios y
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docentes es un poco compleja que ellos pertenecen a la cultura K’iche’ y los
docentes a la cultura ladina lo cual afecta ya que no existe buena comunicacion al
momento de entablar una conversacioén porque el mensaje no es comprendido.
Los libros de textos que se distribuyen en las secciones son emanados por el
MINEDUC a principios de afios, estos textos educativos facilitan la labor del

docente en el aula.

En el centro educativo también se organiza a cada cuatro afios la Organizacion de
padres de familia (OPF) para que los alumnos reciban este beneficio, asi mismo
los Alcaldes Auxiliares y Cocodes estan anuentes a apoyar para el desarrollo de

la comunidad.

D. De procesos
Desde hace afios los padres de familia envian a sus hijos a la escuela, pero
cuando tiene la necesidad de realizar trabajos en la agricultura, se los llevan a
trabajar faltando los nifios a la escuela, esto afecta mas en los grados de cuarto
guinto y sexto, son pocos los padres de familia que en realidad que se preocupan
porque sus hijos cumplan con los dias efectivos de clases. Los contenidos de
aprendizaje estan basados en el constructivismo eje principal de la
implementacion del Curriculum Nacional Base -CNB- que en la actualidad ha sido
una herramienta primordial para el docente. La escuela es gradada, aunque los
docentes se turnan cada afio cubriendo al nivel de preprimaria Ad-honorem por

falta de personal en el nivel y la poca cantidad de estudiantes.

E. De resultados de escolarizacion
En el centro educativo desde hace afios, los padres de familia inscriben a sus hijos
en la escuela, algunos con la edad que es estipulada por el MINEDUC y otros por
sobreprotegerlos no los ingresan y los nifios entran con sobre edad ingresando
directamente a primer grado, por ello se da la repitencia porque no recibieron la
preparacion adecuada para lo cual afecta la tasa de promocion anual no se cumple

con el 100% muchos alumnos de los que se inscriben ya no culminan porque se
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retiran durante el ciclo escolar esto afecta a muchas familias porque utilizan a sus

hijos como escudo para emigrar a otros lugares.

Uno de los factores que influye en la desercion escolar dentro de la parte norte es
la emigracion en la Costa sur esto lo hacen a menudo para ganar ingreso para la

familia.

F. De resultados de aprendizaje
Las evaluaciones que se realizan por el MINEDUC desde hace cinco afios se ven
reflejado muchas deficiencias en los grados de 1°, 3° y 6° primaria en lectura
presentan problemas en la comprension lectora se tiene un indice bajo de 34.31%
y en matematica tiene deficiencias del 11.05% en la blusqueda de resolver
operaciones matematicas estos son datos a nivel nacional, en el Centro Educativo
este problema también afecta tanto en matematica como en lectura porque los
nifos se les dificulta por varios factores como lo son el idioma, problemas

familiares, alimentacion inadecuada, y la falta de recursos econémicos.

1.1.4 Marco Epistemolégico
A. Circunstancias historicas
Cuentan los abuelos que el origen del nombre de la comunidad, viene de una
division de la Aldea Pajuil Pais, la cual se creé como caserio Il; ya que un grupo
de vecinos se organizaron debido a que existe una larga distancia que recorrian
sus hijos por tal razon existio dicho caserio y con respecto al nombre de la Aldea
Pajuil Pais viene de un animal que en el idioma K’iche se dice Paguil y como en
el lugar se produce mucha papay en K’iche se dice I's de alli viene el nombre de
la comunidad que es “Pajuil Pais”. Las primeras personas en habitar el lugar son
originarias de San Francisco el Alto y de Momostenango. La escuela fue creada
en el afo 2009 y fue construida con tablas de madera en un terreno que los
comunitarios le compraron a un sefior de la misma localidad, dandolo a un precio

accesible de esa forma el colaboro con su comunidad.
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Debido a la identidad cultural bien arraigada en las familias los estudiantes les
dificulta aprender el Idioma Espafiol como segundo idioma, esto como unico
enlace entre docentes y estuditantes porque la asignacion de docentes
monolingles en el area donde se encuentra el establecimiento, esto hace que los
y las estudiantes tengan un deficit en la lectoescritura en sus tres momentos
porque se encuentra con atencion al nivel preprimario pero sin personal asignado
para este nivel, solamente se ha ido turnando los docentes del nivel primario para
la atencion de los nifios que asisten a clases en este nivel, afectando directamente
en el rendimiento educativo de los estudiantes, la descersion educativa y la no
promocion por la falta de dominio del segundo idioma.

B. Circunstancias psicologicas
En la escuelita del caserio Il no hay docentes bilingues k’iche’s lo cual afecta el
proceso de enseflanza aprendizaje la principal deficiencia se observa en la
lectoescritura porque no entienden muy bien el espariol ya que el hogar los padres
de familia solo les hablan en su idioma materno, y porque muchos padres de
familia e incluso algunas madres de familia presentan problemas de alcoholismo
para lo cual demuestran irresponsabilidad y no apoyan a sus hijos en las tareas
gue deben realizar, la emigracion afecta algunos nifios también ya que ambos

padres no estan con ellos, dejando a los abuelos o tios encargados de cuidarlos.

Situaciones importantes como las que viven los comunitarios hace que los
estudiantes no se interesen en asistir a las aulas para recibir las clases
diariamente, en otros casos son obligados a realizar trabajos en el hogar, mas se
observa con los nifios y nifias que van finalizando este nivel de formacion, porque
afecta en la vida de los estudiantes la decision de los padres de familia, que a la
vez se aprovechan de sus hijos para generar ingresos familiares. Esto poco a poco
se ha ido cambiando porque van cambiando de mentalidad y le han dado mas

importancia a la formacion de sus hijos.
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C. Circunstancias sociolbgicas
Para llevar a cabo las diferentes actividades que se realizan en el caserio todas
las personas participan sin importante a que religion pertenezcan, ya que todos
son solidarios para el desarrollo de la comunidad. La comunidad cuenta con
Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE), Consejo educativo, Alcaldes
Auxiliares, Comité de carretera, Comision de salud.

Lo que afecta directamente a los estudiantes es la situacion de las costumbres de
los comunitarios que influye en la vida del estudiante, se puede mencionar una de
la vivencia de algunas familias en donde los padres de familia tienen problemas
de alcoholismo, situacién que los nifios y nifias lo van adquiriendo desde temprana
edad convirtiendolo como héabitos de vida. Esto para ellos se vé como algo normal
pero que afecta en su formacion educativa, obteniendo un déficit de aprendizaje
del segundo idioma, esto como enlace principal para el o la docente de grado.

D. Circunstancias culturales
El idioma que predomina en esta comunidad es: el Kiche’ porque toda su
poblacion que habita en dicha comunidad son de etnia K’iche’. Los jovenes se
dedican mayormente a la agricultura, siendo su pasatiempo favorito, ya sea en sus
tiempos libres o los fines de semana, practicar deporte como: el futbol, este tipo
de deporte lo practican, los nifios de la escuela y algunos hombres, en cuanto a
las mujeres ellas no practican ningun deporte se desconoce las causas. En cuanto
a las festividades los que aun se practican son: El nacimiento de un bebé los
padres del recién nacido preparan un almuerzo entre familiares, invitados y la
comadrona; para agradecer a Dios que el parto que salié bien y para que entre

todos elijan el nombre del nuevo integrante de la familia.

La siembra el patron (duefio de la cosecha), comparte un almuerzo con los
trabajadores para pedir abundante cosecha. La construccion, segun la religion que
tenga el duefio de la casa, si es costumbrista celebra una fiesta con agua ardiente,

marimba, comida, entre invitados, familiares y albafiles, si es evangélico celebra
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un culto de accién de gracias, si es catolico celebra un rezo. La Festividad en
honor a la patrona Maria y San José; el cual se celebra el 18 de marzo de todos
los afios y todas las habitantes de la comunidad hacen una procesion. Como
también toda la gente de otras comunidades son invitadas ya que el motivo de

dicha procesion es pedir que de buenas cosechas.

Como parte de la cultura el idioma ha sido bien marcada en la vida de los
estudiantes porque ellos aprenden desde temprana edad el idioma materno y lo
manejan tal como es. El idioma K'iche’ en su grafema no existe la letra F, entre
otra por tal situacion les cuesta adaptarse a un segundo idioma dificultado en este
caso la lectoescritura emergente, la lectoescritura inicial y la lectoescritura
establecida, como uno de los problemas que ocasiona el fracaso escolar que afio
con aflo se ha venido trabajando para disminuirlo. Por eso se le debe dar
importancia a la lectoescritura a nivel del establecimiento. La riqueza cultural se
deberia de aprovechar para mejorar el rendimiento educativo pero por situaciones

netamente de la comunidad afecta la permanencia en el establecimiento.

1.1.5 Marco del Contexto Educacional
A. El entorno sociocultural
El ser humano desde que nace es un ser sociable en donde comparten sus
costumbres, creencias con la practica de valores morales, esto permite regular la
conducta de cada individuo para lograr el bienestar colectivo y, una convivencia
armoniosa Yy pacifica en la sociedad. La falta de recursos econémicos hace que
no tenga lo suficiente para cubrir las necesidades basicas como la alimentacion,
salud. Esto afecta ya algunos nifios presentan problemas de desnutricion y afecta

Su proceso de ensefianza aprendizaje.

Las personas del Caserio Il, Aldea Pajuil Pais se dedican a la agricultura en donde
consumen poco de lo que cultivan y los demas es comercializado para que les
generen recursos econdémicos, en el Caserio no hay personas que tengan alguna

profesién ya que anteriormente no habia muchas escuelas y los padres de familia
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no los enviaban a la escuela es por esa razén que son pocas las personas que
saben porque solo cursaron hasta el grado de tercero primaria. En la actualidad
los nifios terminan la primaria y ya no contindan sus estudios porque se dedican a

trabajar o emigran a otros lugares.

Estas necesidades también perjudican a las familias a nivel nacional ya que en
Guatemala son muchas las personas que presentan problemas de necesidades

sociales las cuales no alcanzan a ser cubiertas por la falta de empleo.

B. Los medios de comunicacién una escuela paralela
Medios de comunicacién son indispensables en estos tiempos para la humanidad
ya que hoy en dia los individuos y las comunidades acceden para tener
informacion valiosa para estar comunicados con sus seres queridos. Debido a que
muchas familias tienen pocos recursos econdmicos no todas tienen teléfono o

television.

Estos medios de comunicacion en el Caserio no son influencia negativa para la
ensefanza de los contenidos que se transmiten en la escuela, ya que no todos
cuentan con estos medios. Sin embargo, a nivel nacional estos medios afectan ya
gue cuando no se le da el uso adecuado genera violencia y falta de comunicacion

entre los miembros de la comunidad.

La escuela paralela en la actualidad genera los estimulos que reciben los alumnos
del medio, principalmente aquellos que vienen a través de los medios de
comunicacion en la casa, es ahi donde el estudiante dedica mayor tiempo en ver
programas. En el Caserio no tiene acceso a este tipo de escuela porque no
cuentan con los recursos necesarios para tener en el hogar la television la cual no

afecta el proceso de ensefianza aprendizaje.
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C. Las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion
Las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion han influido en el
desarrollo de habilidades individuales, que facilitan la realizacién de las tareas,
pero que a la larga no incide directamente en el proceso de ensefianza
aprendizaje, la tecnologia se ha convertido en un elemento mas del contexto
educativo. Sin embargo, son pocos los centros educativos que tienen
computadoras en la escuela en donde los alumnos tienen acceso a obtener aulas
virtuales, pero lamentablemente son muchas las comunidades que se quedan en
el olvido y nunca llegan computadoras a las escuelas. Cada docente busca los

medios necesarios para utilizar algunos tics en el desarrollo de sus clases.

En algunas comunidades los estudiantes actuales interactian con las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacion, porque muchos de estos nifilos
viven solo, ademas, padres de familia han podido realizar envios de tablets,

computadoras, celulares, situacion que les permite interactuar con la tecnologia.

D. Factores culturales y lingiisticos
Los factores culturales y linguisticos dentro del establecimiento no se han tomado
en cuenta, ya que en la comunidad la poblacion es mayoritariamente maya
hablante y los docentes asignados son monolingles, para lo cual se ve afectado
el proceso de ensefianza aprendizaje porque no son atendidos en su idioma
materno. La implementacién de actividades en equipo, teniendo como
metodologia de ensefianza el constructivismo ha contribuido en facilitar su
proceso, los estudiantes van adquiriendo conocimientos desde su vivencia en la
comunidad, con su familia en donde se fomentan los valores que son
fundamentales para no perder sus costumbres y tradiciones ya que en muchas

comunidades esto se va perdiendo con el paso de los afos.
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1.1.6 Marco de Politicas Educativas
A. Cobertura
La politica de cobertura permite garantizar el acceso efectivo de la nifiez sin
discriminacion alguna, para asegurar el bienestar de los nifios y nifias, logrando
contribuir con los grupos menos favorecidos, ampliando los programas
exraescolares para quienes no han tenido acceso al sistema escolar y puedan

completar el nivel primario.

En la comunidad se garantiza el acceso al sistema educativo nacional que en los
ultimos cinco afos se han observado una buena inscripcion de nifias que
anteriormente solo los nifios podian asistir a las aulas a recibir clases, pero que
actualmente se ha tomado en cuenta a todos por igual, dejando por un lado la
discriminacion de género, por otra parte los programas educativos ayudan a que
los padres de familia apoyen la educacién de sus hijos.

B. Calidad
Por medio de esta politica se pretende tener el mejoramiento de calidad educativa
con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las caracteristicas y
necesidades de la poblacién, para que puedan recibir una educacién pertinente y
relevante, contando con los avances de la ciencia y la tecnologia, favoreciendo en

su totalidad una calidad educativa.

En el centro educativo se esta brindando una calidad educativa tomando en
cuenta los avances de la tecnologia, situacion que no todos los comunitarios tienen
acceso a ello pero que ha sido Util para mejorar la calidad de formacién de los
estudiantes. Se toma en cuenta la iniciativa directamente de los docentes para que
puedan desarrollar sus clases en beneficio de la nifiez de la comunidad, para que
afo con afio se logre alcanzar una calidad de vida de todos como comunitarios.
Por otra parte la escuela actualmente ofrece a todos los estudiantes una estructura

de calidad para que puedan recibir su formacion de forma integral.
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C. Modelo de gestion
Permite garantizar y fortalecer la efectividad en el proceso de gestion el fin de
apoyar a los centros escolares para mejorar la calidad de sus servicios a través
fomentar valores de transparencia, el modelo de gestidbn para alcanzar una
efectividad del proceso de ensefanza-aprendizaje, tomando en cuenta que la
adiministracién deber ser de calidad, estableciendo sistemas de remozamiento,

mantenimiento del centro educativo.

El centro educativo ha recibido en los ultimos cinco afios varios de los programas
educativos que vinieron a mejorar la estructura del establecimiento, el programa
de remozamiento ha pavimentado el patio de la escuela por lo que presenta ante
la comunidad una estructura de mejoras para que puedan recibir a sus hijos que
se forman dentro de las aulas construidas en los ultimos afios. La programas
educativos ayudan actualmente a que los nifios y nifias asistan periédicamente a
recibir clases, desde la refaccion, los Utiles escolares, la gratuidad en la educacion
ayuda a que culminen bien el ciclo lectivo mejorando cada dia la permanencia en

el establecimiento.

D. Recurso humano
Esta politica habla del fortalecimiento de la formacion, evaluacion y gestiéon de los
recursos humanos, que laboran en el sistema de Educacién Nacional, desde la
formacién y actualizacion del personal docente, situacibn que ayuda a

implementar un sistema de incentivos y prestaciones para cada docente.

Es importante el desempefio del recurso humano y a través de la formacion y
actualizacion del docente permite alcanzar una educacion de calidad en los nifios
y nifias. La preparacién académica del docente es necesaria para que brinde una
educaciéon de calidad a todo el alumnado, situacion que dentro del personal
docente estan comprometidos con la educacion de los comunitarios ahora
estudian la Licenciatura tres de los cinco docentes, que se comprometen mas en

mejorar la calidad educativa en la comunidad.
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E. Educacion bilingtie, multicultural e intercultural
Esta politica trata del fortalecimiento de la Educacion Bilinglile multicultural e
intercultural incorporando en las escuelas programas de formacion y actualizacion
idénea a docentes del nivel primario en programas en la implementacion de una
convivencia arménica entre los pueblos y sus culturas, ademas un
acompafiamiento técnico al docente es fundamental para alcanzar los objetivos de

la Educacion Bilingle, Multicultural e Intercultura.

En la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio I, Aldea Pajuil Pais, es netamente
K’iche’ pero se lamenta esta politica porque no alcanza sus objetivos en
implemetar una preparacion bilingie, o que la formacion se esté dando en el
idioma materno del estudiante, en primer lugar todos los docentes que laboran son
monolingles, hace falta que se cumpla con esta politica para que se brinde una
educacion desde el idioma materno del estudiante. Es necesario tener a un
docente que hable el idioma de la comunidad situacion que nunca se ha obtenido

el nombramiento de algin docente que domine este idioma.

F. Aumento a la inversion educativa
Esta politica habla sobre el aumento a la inversion presupuestaria a la educacién
hasta poder alcanzar lo que establece el Articulo 102 de la ley de Educacion
Nacional al 7% del producto interno bruto -PIB- esta escrito también la
permanencia del sistema educativo, que cada dia se vaya mejorando,
promoviendo criterios de equidad en la asignacion de los recursos en la dotacion

de material y equipo.

Guatemala es el pais con la inversion en educaciéon mas baja esto debido a que
destina el 3% del (PIB) lo cual no alcanza a cubrir muchas necesidades que
afectan el proceso de aprendizaje de los nifios, asi también la infraestructura no
es la adecuada para mejorar la calidad educativa. En el establecimiento los nifios
a través de los programas de apoyo con los que son beneficiados reciben para

Utiles escolares un total de Q 55.00 el cual no cubre todos los gastos que se
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realizan, para alimentacion escolar un total de Q4.00 diarios debido al alza de los
precios en la canasta basica no se cumplen al 100% con los menus establecidos.
Es lamentable que exista muchos requerimientos para justificar los fondos que en
algunos casos no cubre con todas las necesidades de los estudiantes del centro

educativo.

G. Equidad
Esta politica educativa garantiza una educacion con calidad que demandan las
personas que conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas
vulnerables, reconociendo su contexto en la que viven actualmente, asegurando
gue el Sistema Nacional de Educacién permita el acceso a una educacion integral
con equidad y en igualdad de oportunidades, reduciendo el fracaso escolar en las
comunidades rurales como grupos mas vulnerables implementando programas

gue favorezcan a la calidad educativa.

En la EORM Caserio I, de la aldea Pajuil pais en los ultimos afios ha ganado auge
esta politica porque se esta logrando que todas las nifias asistan a menudo en las
aulas donde se van preparando a obtener una formacion académica de calidad
desde las iniciativas de todos los docentes que laboran en la comunidad, lo mas
relevante es que en el dltimo quinguenio se observa un aumento de poblacion
femenida que asiste a clases en los diferentes grados. Esto es un gran logro de la
labor de las compafieras docentes en demostrar que como mujeres pueden

marcar la diferencia.

H. Fortalecimiento institucional y descentralizacién
Esta politica educativa trata de fortalecer la institucionalidad del sistema educativo
nacional y la participacion desde el ambito local para garantizar cada dia una
calidad educativa, una cobertura que atienda a toda la poblacién logrando asi una
pertinencia social, cultural y linguistica en el nivel primario, tomando en cuenta la
participacion de toda la comunidad educativa en la toma de decisiones

administratias y técnicas a nivel comunitario, municipal y regional en la educacion.
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Para la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio I, aldea Pajuil Pais, se ha tenido el
apoyo de los Coordinadores Técnicos Administrativos que laboran en el municipio,
directamente en la gestion de necesidades inmediatas del centro educativo,
logrando asi mejorar la infraestructura del establecimiento. El &rea norte del
municipio ain no se concretiza la descentralizacién de algunos programas
directamente de docentes bilinglies para el area, porque la mayoria de los
comunitarios son de la étnia K’iche’ y los docentes asignados son monolinguies,
obligando a todo el personal poder turnarse para atender a nifios de primero a
tercero, como base fundamental de la educacion de los estudiantes.

1.2 Analisis Situacional
1.2.1 Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir

Para llevar a cabo un proyecto es necesario identificar el problema que desea
solucionar identificando las causas principales y secundarias para analizar
procesos de mejor manera. Este proceso implico desde la seleccién del problema,
su tratamiento que se le puede dar y la presentacion del informe de resultados:
esto quiere decir que se debe tomar en cuenta las necesidades expresadas en el
marco situacional para la busqueda de soluciones a problemas que inhiben el

desarrollo educativo.

Es de suma importancia analizar el problema, diagnosticar e identificar
requerimientos y necesidades dentro del contexto educativo. Lo que afecta su
proceso de ensefianza- aprendizaje porque presentan Dificultades en la
lectoescritura, Falta de habitos de higiénicos, Ausentismo, Bajo rendimiento,
desercion, falta de préactica de valores, alcoholismo emigracion y principalmente
desnutricion pobreza el problema ambiental, deforestacion, poca retencion de los
aprendizajes violencia, Desintegracion familiar, contaminacion ambiental, el poco

acompafamiento de los padres de familia.
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1.2.2 Seleccién de problema prioritario

Problemas

Tabla No. 9

Criterios

Matriz de priorizacion

Criterios

A-Magnitud y

Falta de practica habitos de
higiene.
Dificultades en la
lectoescritura.

Bajo rendimiento.

La desercion.

Falta de préactica de
valores.

Falta de participacion
activa de estudiantes.
El alcoholismo.
Emigracion.
Desnutricion.
Pobreza.

La deforestacion.
Poca retencién de los
aprendizajes.
Violencia.
Desintegracion familiar.
Contaminacion ambiental.

Poco acompafiamiento de
los padres de familia.
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CRITERIO ESCALA DE PUNTUACION
Frecuencia y/lo gravedad del Muy frecuente o muy | Medianamente Poco frecuente o
problema. grave. frecuente o grave grave.
Tendencia del problema En aumento Estético En descanso
Posibilidad de modificar la situacion | Modificable Poco madificable Inmodificable
Ubicacién temporal de la situacion Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
Posibilidades de registro Facil registro Débil registro Muy dificil

registro

Interés de solucionar el problema
Accesibilidad o] ambito
competencia

de

Fuente: Elaboracién propia.

Alto
Competencia
estudiante

del

Poco

El estudiante puede
intervenir, pero no es
de su absoluta
competencia.

No hay interés
No es
competencia del
estudiante.



1.2.3 Andlisis de problema
Gréfica No. 1
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1.2.4 Identificacion de demandas
A. Demandas Sociales

A nivel nacional las demandas sociales en Guatemala se ha ventilado muchos
casos de corrupcion que ejemplifica lo mal que se encuentra contaminada la
institucionalidad. Dentro del centro educativo las demandas sociales identificadas
son: falta de recursos econdémico, desnutricion, alcoholismo, poca practica de los
valores morales, falta de practica de habitos higiénicos, no hay acompafamiento
de los padres de familia hacia sus hijos, ausentismo, desercion, violencia infantil,
VIH sida, maltrato infantil, violencia, drogadiccion, contaminacion ambiental, la

deforestacién, pornografia infantil y seguridad ciudadana.

B. Demandas Institucionales
Como institucion del MINEDUC enfrenta demandas sobre la calidad educativa,
iniciando en la implementacion de la profesionalizacion de los docentes, todos
incluidos para mejorar el sistema de educacion, esto implica que el trabajo docente
debe explicar los cambios que estan aconteciendo para mejorar futuros
escenarios de una formacion de calidad. Las demandas institucionales detectadas
son: Educacion extraescolar no hay en todas las comunidades, falta de equipar
cocina para la preparacion de la refaccibn, no todos los docentes estan
actualizados, los docentes no son asignados adecuadamente a la modalidad, falta
de texto en las escuelas, falta de inversion en educacion publica y la escuelas en

mal estado.

C. Demandas Poblacionales
La exitencia de las demandas en Guatemala es uno de los paises de menos grado
de urbanizacion eso hace que exista mayor numero de migraciéon de menores de
edad cada afio. Dentro de estas a nivel comunidad se mencionan: la emigracion,
pobreza, nifos y nifias utilizados para ser llegar a estados unidos, nifios rebeldes,
analfabetismo, baja matricula, murmuraciones y la puntualidad en el trabajo

docente.
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A. Caracteristicas

Los
alumnos

Los padres
de familia

Maestros

Aprender

para

lograr un mejor

desarrollo.

Comunicacioén

constante con la

docente
grado

Trabajo
colaborativo

de

a. Son nifios y
nifias

b. Tiene ganas
de aprender

c. Pueden ser
formados

a. Padres de
familia

responsables
por apoyar a

sus hijos

d. Concientizacioé
n de formacién

constante.

e. Capaces de
enfrentar los
cambios

Buenas

relaciones

humanas
comparieros.

entre

Identificacién de actores involucrados en el entorno educativo a intervenir

Tabla No. 10

Caracteristicas de actores

a. Diversidad en
costumbres

b. Padres y
madres que
los educan de
diferente
manera

c. Religion
diferente

a. No compartir

con otras
culturas.
b. Respeto
mutuo.

c. Diferentes
ideologias.
No se
contextualizan
los contenidos

de aprendizaje.

Oportunidades:
Nifios receptivos
Todos pueden ser
guiados.

Amenazas:

Tiene ideas de
emigrar.
Carencias
econémicas.

Oportunidades:
Trabajo en
agricultura.
Amenazas:

Poco ingreso
econdémico.
Emigracion

Poca participacion
de la mujer.

Oportunidades:
Estan formados
con un nivel

Niflos y nifias
se relacionan y
son el centro de
todo, su
relacion es con
sus padres vy
madres, con los
y las docentes,

y son muy
buenas sus
relaciones.
Buena

comprension
entre padres y

madres de
familia en las
reuniones.

Existe  buena

comunicacion
entre docentes,
comparten

El impacto que
tiene es el mas
importante ya
que a ellos se
debe la
educacion y
ellos son la
parte
fundamental
del proceso.

Tienen
iniciativa  en
velar por el
avance
académico de
sus hijos e
hijas.

Buenos
resultados de
aprendizaje de
los alumnos.

Son a los que
se les debe de

dar el mejor
servicio para
poder

desarrollar de
mejor manera
el trabajo
formativo y el
aprendizaje en
el aula.

Son
participativos.
Son puntuales
en las
reuniones.

Involucran a
los nifios a ser
participativos

e



Directora Mejorar el
entorno de la
calidad de la
educacion

Ogranizacié = Cumplir con

n de padres responsabilidad

de familia

Gobierno

Escolar Velar por la
participacion
individual y
colectiva

Fuente: Elaboracion propia.

Organizacion de
las diferentes
comisiones que
funcionan en el
centro educativo

Tienen buena
comunicacién con
los demas
miembros de la
comunidad.
Lograr una
participacion
activa

Toman

responsabilidades

No se realizan
todas las
actividades que
son planificadas
para el ciclo
escolar.
Organizan a los
miembros de la
comunidad para
gue les apoyen

No se toman en
cuenta para
todas las
actividades que
se realizan.

académico
aceptable.
Amenazas:

Oportunidades:
Propone
estrategias de
mejora
Amenazas: Poca
iniciativa
Oportunidades:

No tienen
completo la
primaria.
Amenazas

No tienen

conocimiento de
los registros que
deben llevar.
Oportunidades:
Son buenos
lideres dentro y
fuera del aula.
Amenazas:
Desean realizar
actividades pero
no tienen los
medios.

nuevas
experiencia en
aplicacion  de

nuevas
metodologias.
La relacion
entre alumnos,
docentes y
padres de
familia es
buena

Relacion  con
los demas
miembros de la
comunidad
educativa.

La relacién con
los demas
comparieros del
centro
educativo es
positiva.

Mas
acercamiento
de los
estudiantes
hacia los
docentes.
Buenos
resultados de
planificacién
de los
contenidos.
Tienen
iniciativa  de
realizar las

mejoras en el
establecimient
(o]

Que fueron
electos de
manera
democratica.

dentro y fuera
del aula.

Toma en
cuenta la
opinién de los
docentes.

Realizan
reuniones
constantes
para mejorar
cada dia

Involucrarlos
en todas las
actividades.

g€



B. Influencias

BAJO INTERES

ALTO INTERES

Tabla No. 11

Influencia de los actores

Es poco probable que los actores participen estrechamente

en el proyecto y no requieran mas que la informacion que se
dirige al publico en general.
Informacién:
Se informa a la direccion y al Consejo de Padres de Familia
para que puedan ser entes de divulgacion del proyecto a
desarrollar dentro del centro educativo, aceptando la

propuesta de forma positiva.

Estos actores requieren un esfuerzo especial para asegurar
que sus necesidades estan satisfechas y que su participacién
sea fructuosa.
Diadlogo-Emprendimiento
Todos esperan buenos resultados de cada proyecto y mas
en esta situacion que la iniciativa de PME sea directamente

educativo, como que al inicio no le daban importancia.

Fuente elaboracion propia.

Estos actores podrian oponerse al proyecto, por lo tanto,
se debe informarles y reconocer sus puntos de vista
para evitar conflictos.

Diélogo-Informacion:

En algunos casos los del Consejo de Padres de familia
no quieren regalar su tiempo para la verificacion de los
resultados, pero de todos siempre sale una persona
negativa.

Estos actores deben participar estrechamente a fin de

asegurar su apoyo para el proyecto.
Dialogo-Colaboracion
Emprendimiento-Delegacion:
Se les pide la colaboracion para que el proyecto
alcance los objetivos propuestas por la docente
encargada a fin de beneficiarse en primera instancia

los estudiantes.

9¢



C. Criterios

Actores
Los alumnos

Los padres de familia

Maestros

Directores

Organizacién de padres de familia

Gobierno Escolar
Alcaldes

Cocodes

Fuente: elaboracion propia.

Tabla No. 12

Influencia
Trabaja en el entorno educativo,
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento
Trabaja en el entorno educativo,
Tiene poder politico,

Trabaja en el entorno educativo,
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento

Trabaja en el entorno educativo,

Tiene poder politico,

Tiene capacidad de conseguir financiamiento,
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento

Trabaja en el entorno educativo,

Tiene poder politico,

Tiene capacidad de conseguir financiamiento

Trabaja en el entorno educativo,

Tiene poder politico,

Tiene capacidad de conseguir financiamiento,
Tiene poder politico,

Tiene capacidad de conseguir financiamiento,

Criterios de atributos de seleccién de actores

Interés
Es un posible apoyo o amenaza,

Es un posible apoyo 0 amenaza,
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento

Es un posible apoyo 0 amenaza

Es un posible apoyo o amenaza

Es un posible apoyo o amenaza
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento

Es un posible apoyo o0 amenaza
Es un posible apoyo o0 amenaza

Es un posible apoyo o amenaza
Es un posible usuario de los productos finales
de tratamiento

LE



D. Caracteristicas tipicas

Los alumnos

Los padres de familia

Maestros

Directores
Organizacién de Padres de familia
Gobierno Escolar

Alcaldes

COCODES

Fuente elaboracion propia

Tabla No. 13

Caracteristicas tipicas de los principales actores

Mejorar su preparacion académica.
Mejorar su rendimiento

Acompafiamiento a sus hijos.
Brindan el apoyo que necesiten.

Mejorar las técnicas que aplica.

Lograr que los alumnos sean capaces
de resolver problemas con los que se
enfrente.

Ser buen lider para lograr mejoras en
el centro educativo.
Velar por el bienestar de la nifiez

Involucrarse directamente en todas las
actividades
Velar por el
comunitarios

bienestar de los

Velar por el bienestar de la comunidad

Libros de textos
Responsabilidad en las tareas

Mejora sus condiciones de
vida.

Anuentes a lo que se les
solicite.

Tiene las herramientas
necesarias.
Tiene la preparacion

académica para lograr cumplir
las competencias
Tiene iniciativa para lograrlo

Tienen el apoyo de la
comunidad educativa

Tienen una organizacion a
nivel del centro educativo

Tiene al apoyo de Ilos
comunitario
Gestionan  proyectos de

mejoramiento para el
desarrollo de la comunidad.

Colaboradores
Cambios de
positiva.
Pueden ayudar con facilidad.
Colaboran.

conducta

Responsables
Pueden generar
positivos.

cambios

Concientizacion
Responsabilidad.
Colaboracion

Responsables

Pueden ayudar con facilidad

Organizacion responsable
Ser transparentes.

Tiene el apoyo

Logran cumplir con
responsabilidad el tiempo que
son propuestos.

8¢



E. Diagrama de relaciones

Gréafica No. 2

Diagrama de Relaciones entre actores.

6€

Alcaldes Auxiliares _— Cocodes
Alumnos
Maestros
Metodologia para mejorar la —~| Organizacion de
Padres de familia lectoescritura. Padres de
— .
Familia
Director $
. - Donador de
Coordinador Técnico — S _
Administrativo. < | Municipalidad materiales

Fuente: elaboracion propia.
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1.3 Analisis estratégico

1.3.1 Matriz DAFO

Tabla No. 14

Dificultades de la lectoescritura DAFO

Factores Positivos

Factores Internos

Fortalezas

F1 En la escuela se cuenta con el
programa de leamos juntos.

F2 Los docentes se actualizan
constantemente, aplicando el
aprendizaje significativo.

F3 En el centro educativo se cuenta con
una infraestructura adecuada.

F4 Los nifios y nifias de establecimiento
manifiestan respeto cuando leen en
clase.

F5 Los docentes utilizan los materiales
del contexto al impartir sus clases.

F6 Aulas letradas dentro del
establecimiento.
F7 Existencia de libros de texto

especificamente de leamos juntos.

F8 Distribucién de libros de texto.

F9 Ambiente agradable en el
establecimiento.

F10 Los nifios entienden el espafiol ya
que el 100% es de la cultura K’iche’.

Debilidades
D1 Deficiencia en el uso de una
metodologia adecuada.
D2 Poca motivacion en el desarrollo de
la clase
D3 Poco interés de los estudiantes en
Su preparacion académica.
D4 Los alumnos no comprenden cuando
leen o se les dicta algun texto.
D5 Acomodamiento de docentes en las
aulas.
D6 Los nifios presentan inseguridad
cuando leen o participan en clase.
D7 Poca iniciativa de los docentes en
utilizar materiales didacticos.
D8 Poca solidaridad entre docentes en
el intercambio de metodologias.

D9 No se organizan actividades de
lectoescritura.

D10 Los estudiantes manifiestan poco
habito de lectoescritura.

Oportunidades
O1 La Municipalidad ejecuta proyectos
para mejorar la infraestructura del centro
educativo.
02 Apoyo de ONGs PCI en el desarrollo
humano de la poblacion.
03 PCl realiza charla de concientizacion
fortaleciendo el rendimiento de los nifios.
04 ElI MINEDUC envia libros de texto
para los dos ciclos.
O5 Entrega de textos de mis primeras
lecturas.
06 La Coordinacion Técnica
Administrativa realiza capacitaciones a
docentes sobre lectoescritura
O7 Familias que reciben el programa Mi
Bono Seguro envian constantemente a
sus hijos a la escuela.
08 Aprovechamiento de la tecnologia
para mejorar la lectoescritura.
09 EIl docente es tomado como un lider
a nivel comunitario.

Amenazas
Al Los padres de familia no apoyan el
proceso de ensefianza aprendizaje de
sus hijos.
A2 Padres de familia no saben leer y
escribir
A3 Inasistencia de los alumnos por
realizar trabajos agricolas.
A4 Los nifios presentan timidez, al
expresarse en las diferentes
actividades.
A5 Emigracion de padres de familia
afectando el rendimiento académico.
A6 Ausencia de los padres familia en los
hogares.
A7 MINEDUC no envia textos en idioma
K’iche’ para el primer ciclo.
A8 Por falta de recursos econémicos no
les compran libros de lectura a sus hijos.
A9 Falta de habito de lectura en los
hogares.

soAleBaN saloloeH
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010 Algunos padres de familia asisten a
la escuela de formacion CONALFA

A10 La desintegracion familiar afecta el
rendimiento de los nifios.

Factores Externos

Fuente: Elaboracion propia.

1.3.2 Técnica Mini-Max
Tabla No. 15

Dificultades de la lectoescritura Mini-Max

Oportunidades Amenazas
F-O F-A
1. F1 En la escuela se cuenta con el 1. F1 En la escuela se cuenta con el
programa de leamos juntos, O8 programa de leamos juntos, A9

Aprovechamiento de la tecnologia para

Falta de habito de lectura en los

mejorar la lectoescritura. hogares.
2. F2 Los docentes se actualizan 2. F4 Los niflos y niflas de
constantemente, aplicando el aprendizaje establecimiento manifiestan
’%‘ significativo, O6 La Coordinacién Técnica respeto cuando leen en clase, A4
> Administrativa realiza capacitaciones a Los niflos presentan timidez, al
5 docentes sobre lectoescritura expresarse en las diferentes
g 3. F3 En el centro educativo se cuenta con actividades.
5 una infraestructura adecuada, Ol La| 3. F5 Los docentes utilizan los
G Municipalidad ejecuta proyectos para materiales del contexto al impartir
o mejorar la infraestructura del centro sus clases, Al Los padres de
c educativo. familia no apoyan el proceso de
e 4. F4 Los nifios y nifias de establecimiento ensefianza aprendizaje de sus
@ manifiestan respeto cuando leen en clase, hijos.
% O5 Entrega de textos de mis primeras | 4. F6 Aulas letradas dentro del
*g lecturas. establecimiento, A4 Los nifios
L 5. F6  Aulas letradas dentro del presentan timidez, al expresarse
establecimiento, O6 Capacitaciones de la en las diferentes actividades.
Coordinacion Técnica Administrativa de 5. F7 Existencia de libros de texto
lectoescritura. especificamente  de  leamos
6. F7 Existencia de libros de texto juntos, A9 Falta de habito de
especificamente de leamos juntos, O4 El lectura en los hogares.
MINEDUC envia libros de texto para los dos
ciclos.
Oportunidades Amenazas
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D-O D-A
—~ | 1. D1 Deficiencia en el uso de una 1. D2 Poca motivacion en el
@ metodologia adecuada, O6 Capacitaciones desarrollo de la clase, A4 Los nifios
2 de la Coordinaciéon Técnica Administrativa presentan timidez, al expresarse en
L) de lectoescritura. las diferentes actividades.
2 2. D2 Poca motivacion en el desarrollo de la | 2.D3 Poco interés de los estudiantes
S clase, 08 Aprovechamiento de Ia en su preparacion académica, A3
© tecnologia para mejorar la lectoescritura. Inasistencia de los alumnos por
g} 3. D3 Poco interés de los estudiantes en su realizar trabajos agricolas.
= preparacion académica, 08 | 3. D4 Los alumnos no comprenden
n Aprovechamiento de la tecnologia para cuando leen o se les dicta algun
2 mejorar la lectoescritura. texto, A9 Falta de habito de
T 4. D4 Los alumnos no comprenden cuando lectura en los hogares.
E leen o se les dicta algun texto, O3 PCI 4. D9 No se organizan actividades
g realiza charla de concientizacion de lectoescritura, A4 Los nifios
fortaleciendo el rendimiento de los nifios. presentan timidez, al expresarse en
las diferentes actividades

Fuente: Elaboracion propia.

1.3.3 Vinculacién estratégica
A. Fortalezas y Oportunidades
a. F1 En la escuela se cuenta con el programa de leamos juntos. O8

Aprovechamiento de la tecnologia para mejorar la lectoescritura.

Si se aprovecha el hecho de que en la escuela se cuenta con el programa de
leamos juntos para que los alumnos lean a diario, lo cual se puede utilizar para
potenciar al maximo el aprovechamiento de la tecnologia para mejorar la
lectoescritura y pueda realizar investigaciones, ya que esto contribuird a la

solucién del problema presentado en el centro educativo.

b. F2 Los docentes se actualizan constantemente, aplicando el
aprendizaje significativo, O6 La Coordinacién Técnica Administrativa realiza
capacitaciones a docentes sobre lectoescritura.

Se debe aprovechar el hecho de que los docentes se estan actualizando
constantemente en la aplicacion de metodologias activas creando aprendizaje
significativo, dentro de las cuales la Coordinacién Técnica Administrativa realiza
capacitaciones a docentes sobre lectoescritura esto contribuiria a solucinar el

problema de la falta de conocimientos en la lectoescritura en todos los grados.
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c. F3 En el centro educativo se cuenta con una infraestructura
adecuada, O1 La Municipalidad ejecuta proyectos para mejorar la infraestructura
del centro educativo.

El centro educativo presentea una infraestructura de calidad para la atencion de
los y las estudiantes contando con docentes capacitados esta fortaleza se podria
utilizar para aprovechar al maxico el apoyo de la municipalidad que ejecuta
proyectos para mejorar la estructura de cada centro educativo, la cual se puede
trabajar con ellos para el fortalecimiento de talleres sobre lectoescritura en todos

los ambitos educativos.

d. F4 Los nifios y nifias de establecimiento manifiestan respeto cuando
leen en clase, O5 Entrega de textos de mis primeras lecturas.
Los estudiantes del centro educativo estan demostrando interés de aprender el
proceso de ensefianza aprendizaje, mostrando respeto dentro de los salones de
clase lo cual podemos utilizar para aprovar al maxico los textos de lectura que el
Ministerio de Educacién entrega cada afio, para que se desarrolle dentro del

establecimiento la lectoescritura fortaleciendo los conocimientos de cada nifo.

Se concluye entonces que la linea de accion es fortalecer el programa leamos
juntos a través de técnicas innovadoras para mejorar lectoescritura en los

estudiantes.

B. Fortalezas y Oportunidades

a. F2 Los docentes se actualizan constantemente, aplicando el
aprendizaje significativo, O6 La Coordinacién Técnica Administrativa realiza
capacitaciones a docentes sobre lectoescritura.
Se debe aprovechar el hecho de que los docentes se estan actualizando
constantemente en la aplicacion de metodologias activas creando aprendizaje
significativo, dentro de las cuales la Coordinacion Técnica Administrativa realiza
capacitaciones a docentes sobre lectoescritura esto contribuiria a solucinar el

problema de la falta de conocimientos en la lectoescritura en todos los grados. Se
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concluye entonces que, la linea de accion seria capacitar a los docentes sobre la
metodologia activa del aprendizaje significativo para mejorar la lectoescritura.

C. Debilidades y Oportunidades
a. D4 Los alumnos no comprenden cuando leen o se les dicta algun
texto, O3 PCI realiza charla de concientizacion fortaleciendo el rendimiento de los

nifos.

Esto quiere decir que si se disminuye la debilidad que los alumnos no comprenden
cuando leen o se les dicta algun texto, se aprovecharia la oportunidad que PCI
realiza charlas de concientizacion fortaleciendo el rendimiento de los nifios se
concluye entonces que la linea de accion es implementar los pasos de la lectura

para mejorar la comprension lectora en los alumnos.

b. D1 Deficiencia en el uso de una metodologia adecuada, O6
Capacitaciones de la Coordinacion Técnica Administrativa de lectoescritura.
Si la deficiencia en el uso de una metodologia adecuado es tarea de los docentes
dentro de los salones de clases, la falta de iniciativa se debe aprovechar al maximo
la oportunidade que brindan los Coordinadores Técnicas Administrativas que
brindan talleres de formacion a docentes sobre la lectoescritura emergente, inicial
y establecida para desarrollar en los y las estudiantes habilidades de comprensién

lectora.

c. D2 Poca motivacion en el desarrollo de la clase, O8
Aprovechamiento de la tecnologia para mejorar la lectoescritura.
Si la poca motivacion en el desarrollo de las clases sea por algunas actitudes no
deseables de comparfieros docentes es necesario aprovechar al maximo la
oportunidad de la utilizacion de la tecnologia par amejorar la lectoescritura en los
estudiantes, ambos compromiso serviran como enlace a que la comunidad

educativa trabaje en cooperacion con padres de familia.
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d. D3 Poco interés de los estudiantes en su preparacién académica,
08 Aprovechamiento de la tecnologia para mejorar la lectoescritura.
Si se minimiza el poco interés de los estudiantes en su preparacion académica se
aprovecharia al maximo la utilizaciond de la tecnologia la cual algunos estudiantes
tienen acceso a ello, esto vendria a mejorar le lectoescritura en sus etapas

desarrollando en los y las estudiantes habilidades de comprension lectora.

D. Fortalezas con Amenazas
a. F1 En la escuela se cuenta con el programa de leamos juntos, A9
Falta de habito de lectura en los hogares.

Esto quiere decir que si se aprovecha la fortaleza que en la escuela se cuenta con
el programa de leamos juntos, se disminuye asi mismo la amenaza de la falta de
hébito de lectura en los hogares, esto hace que la comunicacion en el seno de los

hogares recobra aunge para potenciar la participacion de los padres de familia.

b. F4 Los nifios y nifias de establecimiento manifiestan respeto cuando
leen en clase, A4 Los nifios presentan timidez, al expresarse en las diferentes
actividades.

Se debe aprovechar el hecho de que en la comunidad educativa estan realizando
una convivencia de respeto dentro del aula al momento de realizar lectura se
minimizaria el hecho de algunos nifios que son muy timidos y no expresan sus
ideas en todas las actividades, loc cuales por medio de una buena motivacién de
parte de los y las docentes contribuiria a darle solucién del problema sobre la

lectoescritura.

c. F5 Los docentes utilizan los materiales del contexto al impartir sus
clases, Al Los padres de familia no apoyan el proceso de enseflanza aprendizaje
de sus hijos.

Si se aprovecha el hecho que la mayoria de los docentes utilizan los materiales

del contexto al impatrtir sus clases, se pordria minimizar el acompafiamiento de los
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padres de familia en el proceso de ensefianza aprendizaje de sus hijos, realizando
talleres de formacion para que ellos puedan apoyar a sus hijos desde los hogares,
estos acompafamientos brindan al estudiantes una seguridad de lo que realiza en

el aula evitando asi el problema de la lectoescritura.

d. F6 Aulas letradas dentro del establecimiento, A4 Los nifios
presentan timidez, al expresarse en las diferentes actividades.
Si se aprovecha al maximo las aulas letradas con que cuenta el establecimiento
educativo, utilizando la creatividad de cada uno de los docentes se aprovecharia
para minimizar la timidez en algunos estudiantes situacion que les impide

expresarse en las diferentes actividades.

se concluye entonces que la linea de accion es implementar charlas de
concientizacion a los padres de familia para mejorar el acompafiamiento hacia

hijos creando habitos de lectura.

A. Debilidades con Amenazas
a. D3 Poco interés de los estudiantes en su preparacion académica, A3
Inasistencia de los alumnos por realizar trabajos agricolas.
Esto quiere decir que si disminuimos el poco interés de los estudaintes en su
preparacion académica, se disminuiria la amenaza de la inasistencia de los
estudiantes que realizar trabajos agricolas, porque como docentes deben mejora
las estrategias dentro de los salones de clases para que los estudiantes sientan

emocion al estar dentro de los salones.

b. D4 Los alumnos no comprenden cuando leen o se les dicta algun
texto, A9 Falta de habito de lectura en los hogares.
Se debe aprovechar que al disminuir a los alumnos que no comprende cuando
leen o se les dicta un texto se disminuiria la falta de habitos de lectura en los

hogares porque desde una buena comunicacion en el hogar se puede mejorar la
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lectoescritura en los estudiantes, esto mejoraria la convivencia entre docentes,

padres de familia y estudiantes.

c. D2 Poca motivacion en el desarrollo de la clase, A4 Los nifios
presentan timidez, al expresarse en las diferentes actividades.
Que si dentro se disminuyera la poca motivacion en el desarrollo de las clases con
actividades dinamicas del docentes, se disminuiria el hecho de que los nifios sean
timidos en todas las actividades que se realizan en el centro educativo, ya que
esto contribuiria a brindarle soluciones a la problemética de los y las estudiantes
con dificultades de lectoescritura.

d. D9 No se organizan actividades de lectoescritura, A4 Los nifios
presentan timidez, al expresarse en las diferentes actividades.
Si se aprovecha que al minimizar la falta de organizacion de los docentes para
implementar actividades de lectoescritura se disminuiria los nifios timidos en las
aulas porque la participacion en las actividades seria mas amena, esto contribuiria

a minimizar la problemética del centro educativo sobre lectoescritura.

Se concluye que la linea de accion seria implementar con los alumnos concursos
de lectoescritura, oratoria, poema, cancion, declamacién y cuentos para que se

puedan manifestar sin temor alguno.

1.3.4 Lineas de accion estratégica
B. Fortalezas y Oportunidades
Fortalecer el programa leamos juntos a través de técnicas innovadoras para

mejorar lectoescritura en los estudiantes.

C. Fortalezas - oportunidades
Capacitar a los docentes sobre la metodologia activa del aprendizaje significativo

para mejorar la lectoescritura.
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D. Debilidades- Oportunidades
Implementar los pasos de la lectura para mejorar la comprension lectora en los

alumnos.

E. Fortalezas — Amenazas
Implementar charlas de concientizacion a los padres de familia para mejorar el

acompafamiento hacia hijos, creando habitos de lectura.

F. Debilidades — Amenazas
Implementar con los alumnos concursos de lectoescritura, oratoria, poema,

cancién, declamacion y cuentos para que se puedan manifestar sin temor alguno.

1.3.5 Posibles proyectos
A. Fortalezas y Oportunidades

a. Generar conocimientos sobre los pasos de lectura con los alumnos
y docentes aprovechando el programa de leamos juntos.

b. Implementacion de estrategias innovadoras de lectura guiada de
textos diversos del programa de leamos juntos.

c. Organizar una directiva a nivel del centro educativo conjuntamente
con el gobierno escolar para la gestion de actividades lectoras.

d. Capacitar a los docentes en el tema de lectoescritura cuéntame que
leiste.

e. Fortalecimiento de capacidades de los alumnos para disminuir el

poco habito por la lectura.

B. Fortalezas y Oportunidades
a. Generar conocimiento en los docentes sobre la necesidad de aplicar

rutas de aprendizaje para la lectoescritura.
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b. Implementar capacitaciones a los docentes en el aprovechamiento
pedagdgico, estrategias metodoldgicas y produccion de material educativo sobre
lectoescritura.

c. Implementacion de estrategias innovadoras para disminuir las clases
tradicionales de los docentes.

d. Organizar a los docentes conjuntamente con el director para
potenciar el trabajo colaborativo y desarrollar actividades de lectoescritura entre
los alumnos.

e. Fortalecimiento de capacidades de los docentes para que se
apliquen estrategias de lectoescritura dentro del aula.

C. Debilidades y Oportunidades

a. Generar conocimiento en los docentes sobre actividades ludicas
para mejorar la comprension lectora en los alumnos.

b. Implementaciéon de charlas de concientizacién a padres de familia y
docentes sobre el rendimiento de los alumnos.

c. Organizar un comité de alumnos conjuntamente con los docentes
realizando lecturas compartidas.

d. Capacitar a los alumnos sobre la importancia de promover de
actividades de lectoescritura.

e. Fortalecimiento de las capacidades de los nifios para enriquecer su
vocabulario por medio de la lectura guiada.

D. Fortalezas con Amenazas
a. Generar conocimiento sobre el habito de la lectura en los alumnos y
docentes.
b. Implementacién de péster interactivo sobre la lectura que lee a
diario.
c. Organizar actividades semanales para mejorar la comprension

lectora.
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d. Capacitar a los padres de familia constantemente para realizar
lecturas en familia.
e. Fortalecimiento de las capacidades de alumnos y padres de familia

en las diferentes actividades de lectoescritura.

E. Debilidades con Amenazas

a. Generar conocimiento en los docentes sobre la necesidad de aplicar
la didactica de lectoescritura en el aula.

b. Implementacion de estrategias de la lectura comentada con los
docentes y alumnos.

c. Organizar una feria de lectoescritura de cuentos, leyendas e historias
elaboradas por los estudiantes.

d. Capacitar a los docentes sobre los tipos de lecturas.

e. Fortalecer las capacidades de los estudiantes que saben leer y

escribir correctamente.
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1.3.6 Seleccion del proyecto a disefiar

Grafica No. 3
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1.4 Disefio del proyecto

1.4.1 Titulo del proyecto

los estudiantes.

Capacitar a docentes en estrategias, produccion de material sobre lectoescritura.

1.4.2 Descripcion del proyecto

La Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Il, aldea Pajuil Pais, presenta algunas

necesidades las cuales fueron detectadas en el diagndstico, algunas de ellas son

accesibles para resolverlas y que requieren de esfuerzo de trabajar en equipo para

lograr el desarrollo del centro educativo y de la comunidad en donde se obtendran

resultados positivos en el rendimiento de su proceso de ensefianza aprendizaje.

Este Proyecto de Mejoramiento Educativo se realizara a través de talleres de

formacion a docentes para que ellos puedan0065 producir sus propios materiales

de aprendizaje, a la vez este producto sea implementado en los salones de clases,

mejorando la metodologia de ensefianza dentro de las aulas, de esta forma

estaran involucrados los estudiantes quienes aprenden de una forma mas

dinAmicay activa, ademas se implementa charlas de formacién a padres de familia
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para que puedan apoyar desde el seno del hogar a sus hijos, no necesariamente
deban tener gran aprendizaje en lectura, simplemente en el acompafiamiento en
la realizacion de los trabajos o la realizacion de lecturas en casa sera el gran

aporte de todos los padres de familia.

En las demandas se identificaron problemas sociales institucionales vy
poblacionales que afectan a los miembros de la comunidad, padres de familia,
nifos y jévenes de los cuales algunos de ellos son protagonistas porque en el
hogar ya no les dan la oportunidad de continuar con sus estudios y tiene que
emigrar a otros lugares, sin haber culminado la primaria y aun sin saber leer y

escribir.

El contexto de aprendizaje es importante porque incide en los procesos de
adquisicién conocimientos, esto se deben adecuar a las necesidades que presenta
el alumno, asi como la cultura que pertenece, cuales son sus costumbres y
tradiciones priorizando lo que le sera de utilidad en su vida diaria aplicando un
aprendizaje constructivista y comunicativo dejando la timidez, para que construya
significados a medida que va aprendiendo, haciendo propia la informacion

recibida.

Esto requiere de una contextualizacién con tareas significativas culturalmente con
las que el estudiante aprende a resolver problemas construyendo su propio
conocimiento a través de la experiencia. La participacion de las autoridades
comunales cumplen con su funcién en el centro educativo principalmente en la
ejecucion de los diferentes proyectos de infraestructura, para que los alumnos
tengan aulas con las condiciones adecuadas, todo ello se ha logrado con el apoyo
de la Municipalidad la cual ha contribuido, asi mismo se tiene el apoyo de una
ONGs PCI contribuyendo en el fortalecimiento del desarrollo humano, realizando
charlas con padres de familia y alumnos principalmente los que presentan

desnutricion.
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La directora y personal del establecimiento tienen una comunicacion adecuada en
donde todos aportan para el desarrollo de los diferentes proyectos o actividades
gue se realizan actualmente se reciben los programas de apoyo en donde el
proveedor es el encargado de enviar los productos que le son solicitados para la
elaboracién de la alimentacién de los alumnos porque es una fuente importante,
evitando que los alumnos falten constantemente al centro educativo asi mismo la
Coordinacion Técnica Administrativa efectla capacitaciones a docentes pero solo
es con los docentes que imparten primer grado dejando a olvido a los demas

grados que también son importantes.

Por lo tanto surge la iniciativa de capacitar a docentes en estrategias, produccién
de material sobre lectoescritura, esto brindara mejoras en el tema de lectoescritura
como base fundamental de la formacion de los y las estudiantes, ademas para
organizar los recursos (tiempo, pensamientos, habilidades, sentimientos,
acciones), sean implementados con los alumnos, para obtener resultados
positivos en la lectura y escritura son fundamentales para el correcto desarrollo
cognitivo de los nifios en aumentar el vocabulario mejorando la ortografia,
perdiendo el temor de manifestar sus ideas, opiniones con libertad se pretende

minimizar la dificultad de la lectoescritura.

En la aplicacion del DAFO se identificaron las Debilidades, Amenazas, Fortalezas
y Oportunidades con las que se cuenta en centro educativo algunas de ellas son
internas que pueden ser resueltas a corto o largo plazo dentro de la escuela y
algunas otras son externas que afectan en el desarrollo de la ensefianza

aprendizaje, principalmente en donde no tiene el apoyo de los padres de familia.

Las vinculaciones estratégicas incluyen factores internos y externos, maximizando
el potencial de las fortalezas y las oportunidades para minimizar los efectos de las
debilidades y las amenazas, logrando la realizacion del analisis permite identificar
en la técnica del minimax las lineas estratégicas que pueden desarrollarse también

para comprobar que la estrategia establecida ofrece una respuesta satisfactoria a
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la situacion que describe el andlisis. Con este proyecto de mejoramiento educativo
se logra un nivel de preparacion de estudiantes encaminados a una educacion de
calidad. La linea de accién prioritaria es capacitar a docentes en estrategias,
produccion de material sobre lectoescritura que reflejen cambios positivos tanto
en docentes como en los alumnos generando asi habitos que conlleve al éxito y
se tenga alumnos mas competentes y participativos, enriqueciendo dia con dia su

vocabulario.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo identificado anteriormente es la deficiencia
en la lectoescritura porque la comunidad es netamente de la cultura K’'iche’. Los
beneficiarios directos de la produccion de material sobre la lectoescritura segun
los estudiantes quienes tienen muchas dificultados en la interpretacién de textos
escritos por no haber dominado las fases de la lectoescritura desde la emergente,
inicial y la establecidad. Con esto se logra un mejor nivel de preparacion de los

estudiantes elevando su nivel de vocabulario y su formacion de forma integral.

La importancia de la lectoescritura en el nivel primario es fundamental para que
los y las estudiantes para que puedan adquirir las habilidades linguisticas es decir,
tienen que dominar la expresion oral, comprension auditiva, expresion escrita y

comprension lectora.

1.4.3 Concepto
Capacitacion de docente en estrategias, produccion de material sobre

lectoescritura.

1.4.4 Objetivos

A. General
Promover propuestas de lectoescritura mediante estrategias metodoldgicas con el
fin de mejorar las intervenciones didacticas de los docentes en el aula, en la
Escuela Oficial Rural Mixta Caserio 1l, aldea Pajuil Pais, Aguacatan

Huehuetenango.
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B. Especificos

a. Capacitar a los docentes en la implementacion de estrategias
innovadoras para mejorar la lectoescritura emergente inicial y establecida.

b. Desarrollar estrategias pedagogicas en los docentes para la
elaboracion de material de lectura.

c. Implementar las etapas de la lectoescritura por medio de guia
estratégica que le permitan un aprendizaje significativo con el apoyo de padres de
familia.

d. Implementar un concurso de lectura y escritura en el centro
educativo para fortalecer en el estudiante habilidades de lectoescritura, con el

apoyo de padres de familia desde los hogares.

1.4.5 Justificacion
El proyecto que se plasma es capacitar a docentes en estrategias, produccion de
material sobre lectoescritura en la etapa emergente, inicial, y establecida con el fin
de analizar algunas estrategias que pueden ser utilizadas en el aula y con ello
disminuir la falta de estrategias en los decentes. Sin embargo, es necesario saber
gue cada nifio posee caracteristicas intelectuales y personales distintas por lo que
es importante aplicar diferentes herramientas combinados y adecuados al

contexto del nifio.

En la implementacién de capacitar y realizar una guia ayudara a concientizar a
los docentes, porque es importante que el alumno adquiriera el conocimiento, y
los recursos o estrategias que le sea utiles en su vida diaria, ya que el alumno es
concebido como un procesador activo de la ensefianza aprendizaje el cual no debe
ser memoristico y tedrico, en el centro educativo los indicadores de lectoescritura
estan en deficiencia y presentan bajo rendimiento, baja autoestima debido a las
frustraciones a las que se enfrentan, las que generan inseguridad y desmotivacion

teniendo dificultades para aprender.
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Todo este proceso es para que se pueda lograr una mejora en la lectoescritura del
estudiante que claro esta que muchos de los nifios prefieren ir a trabajar con sus
padres en la agricultura para generar economia, sin embargo, con la
implementacion de estrategias innovadoras, se lograra la permanencia de ellos
durante el ciclo lectivo, ademas brindara al establecimiento una mejora en la
promocion anual, presentando a los comunitarios ciudadanos mas preparados en

forma integral.

Esta labor que se pretende alcanzar es mejorar el trabajo del docente dentro de
las aulas, que pueda disminuir grandemente la desercidn escolar, la migracion
entre otros factores que entorpecen el proceso lectivo. Al tener presente las
capacitaciones y la guia que se realizaran con docentes se observaran resultados
de un buen rendimiento en los estudiantes, con una asistencia regular en los
salones de clases. Los padres de familia claramente deberan darle seguimiento a
este proyecto desde sus hogares para que con el trabajo en equipo se lograria

mejores resultados y elevar la calidad de la educacién en la comunidad.

Esto se realizar4d durante todo un ciclo lectivo contribuyendo motivar a los
estudiantes influyendo en gran parte en las demandas detectadas en el centro
educativo, claramente esta que se debe desarrollar estrategias pedagogicas en
los docentes para la produccion de material que permita el fortalecimiento de las
habilidades de los estudiantes, que con iniciativa propia puedan inducirse a la
lectoescritura logrando asi una mejor calidad de vida, conociendo los pasos de
una lectura el estudiante tendra el habito de la lectura, de esa forma mejorara su

redaccion.

Este proyecto estd dedicado a mejorar la lectoescritura en los estudiantes de la
escuela, eliminando las amenazas y debilidades que se tienen dentro y fuera del
establecimiento, esto entorpece el ciclo lectivo, para este proyecto seran
beneficiados los padres de familia, tendran mas asistencia en el centro educativo

para verificar los avances de sus hijos, hijas. Al aplicar estrategias pedagodgicas
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para apoyar la labor docente el nifio se beneficia porque sus problemas de no

asistir al aula seran, menor porque se sentird en casa con todos sus compafieros.

Para que los alumnos se conviertan en constructores de significado, en lugar de
lectores pasivos de textos, es necesario cambiar la forma de ensefiar la
compresiodn lectora con estrategias que incluyan al alumno y a todos los agentes

educativos.

Este proyecto de Mejoramiento Educativo tendra lugar en el centro educativo:
Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio I, Pajuil Pais, durante el ciclo lectivo, ademas
pretende que sea un modelo de educacion y formacion de forma permanente para
gue todos tengan la oportunidad de tener una educacion de calidad, no solo en el
casco urbano se miran mejoras en el rendimiento educativo, pues también las
comunidades rurales puedan competir con todos, entonces que la incidencia de
este proyecto tenga una aplicacion en afios posteriores, logrando un cambio de
paradigmas en el andamiaje de los estudiantes que asistan en la escuela para su
formacion. Ellos seran los productos positivos de este proyecto, sus hijos e hijas
veran en un futuro la calidad educativa que se tiene en el centro educativo,
situaciones que afos anteriores no se le daba prioridad, ademas podran competir

donde quiera que vaya a estudiar.
1.4.6 Plan de actividades
Tabla No. 16

Planificacion de actividades

Parte Informativa:

Nombre del proyecto: Capacitar a docentes en estrategias, produccién de material sobre
lectoescritura.

Nombre del centro educativo: EORM. Caserio Il, Aldea Pajuil Pais.
Fecha de ejecucion: noviembre 2019 a mayo 2020

Grado: Quinto Primaria
Area de Aprendizaje: Comunicacion y Lenguaje L-2
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Actividad a Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
N°1 | Duracién Realizar HIM|Q.|] FF
1 4 dias Entrega de | a. Solicitar Recursos humanos, | Glendy Beatriz
solicitud. permisos a la | docente y comunidad | Rivas Gomez
directora del | educativa.
centro Recursos materiales,
Respuesta a educativo. Impresiones
la solicitud b.De la direccion | Copias
Presentada del Recursos
Entrega de establecimiento. | Materiales,
solicitud en | Solicitar el apoyo | impresiones,
tiendas 0 | econdmico a las | Copias.
librerias diferentes tiendas
o librerias Fuente: Gestion del
docente.
Q 10.00
2. 1 dia Dar a A los docentes Glendy Beatriz
conocer el del Recursos materiales Rivas Gémez
plan de establecimiento | Manta vinilica
proyecto de y padres de | Q.80.00
mejoramiento familia.
educativo
Actividades de Planificacion:
N°1 | Duracion Actividad a Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
Realizar HIM|Q.| FF
1 4 dias Desarrollar una | a. Organizar alos | Recursos humanos, | Docente
capacitacién docentes para | docente Glendy
con los la Recursos Beatriz Rivas
docentes sobre capacitacion. materiales, Gbémez.
la Papelografos Y capacita
implementacion | b. Socializacion Marcadores dor Lic
de estrategias con los | Maskin Tape Valeriano
de docentes de | Hojas de colores Lopez.
lectoescritura, las estrategias | Computadora,
en la etapa a utilizar. cafionera'y
emergente, c. Los docentes | Costo de la persona
inicial y propongan capacitadora y
establecida. otras refaccion
estrategias Q 400.00
innovadoras. | Fuente de
Financiamiento
gestién de la docente
encargada.
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2 Elaboracion de | a. Organizar a los
Dias material de docentes para la | Recursos humanos,
lectura para capacitacion. docente y
desarrollar comunidad
estrategias en a. Socializacién educativa.
los docentes. de trabajo con | Recursos
director, materiales,
Produccién de docentes, Computadora,
material para la alumnos. cafoneray
lectura en los Papeldgrafos
estudiantes. b. Elaboracion Hojas de papel bond
de  material | Hojas de colores
Aulas letradas didactico. Marcadores
en el centro Tijeras
educativo. Q 50.00
Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.
4 dias | Realizar una a. Realizar laguia | Recursos humanos,
guia para docentes. docentes
estratégica de Recursos
las etapas de la | b. Entrega de materiales,
lectoescritura. guia a directoray | Computadora,
docentes. Hojas de papel bond
Impresiones
d.Elaboracién de | Empastado de guias
material Q. 108.00
didactico. Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.
1 Implementar un | a. Organizar la | Recursos humanos,
semana | concurso de activdad docente

lecturay
escritura en el
centro
educativo

b. A nivel de
aula.

c. A nivel del
centro
educativo y
por nivel

Recursos
materiales,
Computadora,
Equipo de sonido
Hojas bond
Lapiceros

Q. 20.00

Fuente de
financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.
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N°1 | Duracién | Actividad a | Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
Realizar H [M [Q.[FF
1 Cada Organizacion de | Recursos Glendy Beatriz
meses Realizar los circulos con | humanos, docente | Rivas Gomez
circulos de | los comparfieros |y alumnos
calidad para
compartir las | Ejecucion del | Recursos
estrategias que | cuaderno de | materiales, costo
los docentes | lectoescritura en | de gasto de
han el aula, se | material atrabajar.
implementado. | involucra a todos
verificar el | Q.50.00
material.
Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
del proyecto.

2. Durante Formar una | Verificar los | Recursos Docente Glendy
el ciclo comision de | avances de los | humanos, docente | Beatriz Rivas
escolar lectura en el | alumnos. y comunidad | Gomez

centro educativa.
educativo Revisar si se | Recursos Padres y madres
esta llevando a | materiales, de | encargadas de
cabo el trabajo | actividades de | apoyar.
como se tiene | monitoreo.
planificado Q. 100.00
Fuente de
Monitoreo Financiamiento:
constante y | Apoyo de ONG’s.
sugerencias.

3. Cada Evaluacion de | Verificar el | Recursos Docente Glendy
mes del | las reuniones | apoyo de los | humanos, docente | Beatriz Rivas
afo. con padres de | padres de |y comunidad | Gomez

familia y | familia educativa.
docentes. Padres y madres
Recursos encargadas de
Revisar si se | materiales, de | apoyar.
estda llevando a | actividades de
cabo el trabajo | monitoreo.
como se tiene
planificado Q. 50.00
Evaluacion Fuente de
constante y | Financiamiento:

sugerencias.

Gestion de la
docente encargada
del proyecto.
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Actividades de cierre

N°1 | Duracién | Actividad a | Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
Realizar H [M |Q.[FF

1 1 dia a.Organizacion Recursos Glendy Beatriz
Reuniones de las | humanos, docente | Rivas Gémez
constantes con | reuniones. y alumnos
padres de Recursos
familia. b.Entrega de | materiales

trifoliares a | Impresiones
padres de | Hojas bond
familia y | Manta vinilica
docnetes. Q. 50.00
Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
del proyecto.

2. 1 dia Entrega del | a.Organizar una | Recursos Docente Glendy
proyecto a la | reunion con | humanos, docente | Beatriz Rivas
directora del | docnetes y comunidad | Gomez
establecimiento. educativa.

Entrega del plan | b Entrega de los Padres y madres
de divulgacion, | resultados del | Recursos encargadas de
acta de cierre | poryecto. materiales apoyar.
del proyecto, Libro de actas
péster c.Suscripcién Lapicero
académico, del acta de
Informe final. cierre del | Fuente de
proyecto. Financiamiento:

Apoyo de ONG’s.

Fuente: Elaboracion propia.
H: Humanos; M: Materiales; Q: Costo en Quetzales; FF

: Fuente de financiamiento.




1.4.7 Cronograma de actividades

Tabla No. 16
Cronograma
Universidad de San Carlos de Guatemala
m USAC Escuela de Formacién de Profesores de Ensefianza Media g
Programa Académico de Profesionalizacion Docente DESARAILLOPROFESINAL DOCENTE
I_%gﬁﬁﬂé&é Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilinglie
Cronograma General de Actividades i
ESTUDIANTE: Glendy Beatriz Rivas Gémez No. CARNE: 20141762
FECHA DE EJECUCION
2019 2020
ACTIVIDADES Nov. Dici Enero Febrero Marzo Abril Mayo

112 (3/41|23 11213{4|1|2|3]4|1|23/4/123 4

€9

Entrega de solicitud, respuesta a la solicitud
presentada

dar a conocer el plan de proyecto con
docentes.

Entrega de solicitud a tiendas o librerias

Dar a conocer el plan de proyecto con los
padres de familia y alumnos. (Lanzamiento)

Dar a conocer el proyecto con docentes

Actividades de Inicio

Capacitar a los docentes en |la
implementacion de estrategias innovadoras
para lectoescritura en su etapa emergente,
inicial y establecida.

< o| Reunién con padres de familia.




Elaboracion de material didactico para
lectoescritura en sus etapas.

Elaboracion de materiales para la
lectoescritura.

Ornamentacion de aula. Aula letrada.

Guia de lectoescritura para docentes.

Concurso de lectoescritura en el
establecimiento.

Presupuesto del proyecto

Monitoreo y evaluacion.

Relizar ciculos de calidad docente.

Formar comision de lectura del
establecimiento.

Evaluacion del trabajo cooperativo de los
docentes

Plan de monitoreo

Evalucién de monitoreo

Plan de Evaluacién

Evaluacion de todo el proyecto

Actividad de

cierre

Elaboracion del plan de divulgacion

Reunién con padres de familia entrega del
proyecto

Suscripcion de acta de cierre.

Entrega de plan de divulgacion, péster
académico.

Sostenibili

dad.

Jun

io de 2020

hacia

tie

mpo indefini

do.

Plan de sostenibilidad

Presupuesto de sostenibilidad

Fuente: Elaboracion propia.

9
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1.4.8 Plan de monitoreo y evaluacién

A. Parte informativa

a. Establecimiento: Escuela Oficial Rural Mixta

-~ ® o o0 o

Grado: Quinto Primaria
Seccion: “A”

Nivel: Primario

B. Parte operativa

Area de Aprendizaje: Comunicacién y lenguaje L-2

Direccion: Caserio Il, Aldea Pajuil Pais, Aguacatan, Huehuetenango

El plan de monitoreo consiste en analizar el avance del proyecto, y asi proponer

acciones oportunas para el cumplimiento de los objetivos trazados con anterioridad.

Por lo anteriormente descrito, se desarrolla el plan de monitoreo para el proyecto

de mejoramiento educativo que se ejecuta en el establecimiento descrito en la parte

informativa; asi mismo, se plantea el plan de evaluacién del proyecto, que consiste

en la determinacion de los efectos y los impactos esperados e inesperados del PME.

En desarrollo. A continuacion, se presenta los planes anteriormente descritos.

a. Plan de monitoreo

Tabla No. 18

Plan de monitoreo

Objetivo Especifico No. 1. Capacitar a los docentes en la implementacion de estrategias innovadoras
para mejorar la lectoescritura emergente inicial y establecida

Actividad Parametros | Meta de | Indicador Fuentes de | Técnica Instrumento

desarrollo informacion

Organizar una | Aplica Estudiantes, | Entrevista
Verificacién | 4 dias comision de | estrategias maestros, Guia de
de las 5 docentes | lectura innovadoras directora. entrevista
estrategias |y 94 para mejorar
gue utiliza | estudiantes la Revision
en el aula. 1 director lectoescritura. | documental Revisiéon

Q. 200.00 para recabar | documental
informacion.

Objetivo Especifico No. 2.

Desarrollar en los docentes
pedagdgicas que permitan desarrollar las habilidades lectoras en los estudiantes.

las habilidades para disefiar

estrategias
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Actividad Parametros | Meta de | Indicador Fuentes de | Técnica Instrumento
desarrollo informacion
Desarrollo de Estudiantes, | Grupo focal
Comprobar | 3 dias actividades Técnicas maestros,
que los lidicas. creativas de directora Simulacién
docentes 5 docentes juegos de y juego Guia de
disefien y 98 Produccion de | campo sobre | Planificacion Lista de
estrategias | estudiantes | material lectoescritura. | docente cotejo
para 1 director didactico para Exposicion
desarrollar la lectura.
habilidades | Q 100.00 Dinamicas
lectoras en
los
alumnos.
o Objetivo No. 3. Implementar las etapas de la lectoescritura por medio de guia estratégica que
le permitan un aprendizaje significativo
Actividad Parametros | Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instrumento
desarrollo informacion
Constatar | 2 semanas Aplica las Encuesta
que los Verificado por | etapas de la Guia Lectura por
docentes le | 5 docentes | la comision de | lectura de metodolégico | estaciones
den el uso lectura acuerdo a las | Aprendizaje Dinamicas | Cuestionario
adecuado 1 director necesidades | dela la isla
a la guia. Q 200.00 de los lectoescritura | Entrevista
alumnos. Seméforo
CNB

Objetivo No. 4. Implementar un concurso de lectu

ray escritura

en el centro educativo.

Actividad Parametros | Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instrumento
desarrollo Informacién
Verificacién | 1 semana Identifica Guia Encuesta
del Estudiantes claramente lo | metodolégico
concurso 98 leany que leey Aprendizaje Entrevista Cuestionario
de lecturay | estudiantes | escriban escribe de la
escritura correctamente lectoescritura
5 docentes
1 director

Fuente: Elabo

racion propia.
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i. Herramienta de Monitoreo

Figura No. 1
Entrevista dirigida a docentes

:@ USAC Universidad de San Carlos de Guatemala

TRICENTENARIA  Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media PROGRA B¢
Uonvrind e Son Carion o Guntemie = A A .. <A i DEM ‘I.
Programa Académico de Profesionalizacién Docente FESARROLLO PROFESIONAL OOCEN
Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingie

2D

Guia de entrevista dirigida a docentes

lombre del d
del proy
del

Grado:
Nombre de la que evalda:
Instrucciones: Tomando en cuenta los avances que adquiere el PME en las aulas llene la
siguiente entrevista

1 Considera usted que al utilizar herramientas innovadores mejorara su labor

docente.

1 Es importante implementar los pasos de la lectura en el aula.
2 Es necesario tener material que favorezca la lectoescritura.
e g ) . . .
3 Los nifios y nifias se divierten y aprenden con las nuevas técnicas.
4 Cuando los nifios leen demuestran interés utilizando material innovador.

5 En que cree que ha mejorado las capacitaciones impartidas en el desarrollo

de sus clases.
6 Es importante tener el aula con material pedagégico.
7 Implementar actividades de lectura a nivel de escuela es importante
8 A través de las estrategias de lectoescritura desarrolla habilidades en los nifios

9 La actualizacién docente es importante para mejorar la formacion de los
estudiantes.

Fuente: elaboracion propia.
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Figura No. 2
Lista de Cotejo dirigida a docentes

Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media
Programa Académico de Profesionalizacién Docente
Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacién Bilingtie

j ) USAC Universidad de San Carlos de Guatemala I'
P TRICENTENARIA

FROCRAMA ACADOM
X SARRILLD PROFESONA

Indicaciones

Lea detenidamente las siguientes interrogantes y de acuerdo a la capacitacion
impartida escriba su respuesta.

Nombre del docente:

Nombre del proyecto:
del i
Grado: S

Instrucciones: a continuacion, se presenta una lista de cotejo para registrar el desempefio

de los estudiantes en la comprension lectora durante el desarrollo de actividades
Guia de lista de cotejo dirigida a docentes

Actividad de desempefio Siempre  F Ocasi Nunca
Activa conocimientos previos 4 S 7
a ftravés de imagenes,

sonidos, videos y lectura.

Escribe oraciones que forman

parrafos coherentes.

Reconoce elementos de un

texto que ayudan a descubrir

su significado:

El texto que escribe incluye la

idea central.

Recuerda los principales

sucesos del texto

El vocabulario es abundante y

apropiado al tema.

Expresa su comprension del

texto leido.

Fuente: Elaboracion propia.

Fuente: elaboracion propia.
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Figura No. 3
Cuestionario dirigido a docentes

USAC Universidad de San Carlos de Guatemala
: TRICENTENARIA Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media e

& i 1 i A PROGRAMA ACADENICD DE
Programa Académico de Profesionalizacion Docente /™ PV SORAL OOCENTE

Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educécién ‘B‘i'imgue
Cuestionario dirigido a docentes

Indicaiones

Lea detenidamente las siguientes interrogantes y de acuerdo a la capacitacion

impartida escriba su respuesta.

Nombre del d

Nombre del proyecto:

Nombre del

Grado: Seccioén:

Instrucciones: a continuacién se presenta un cuestionario para registrar el desempefio de

los estudiantes en la comprensién lectora durante el desarrollo de actividades
1. En qué ayuda a que los alumnos lean constantemente.
2. Porqué a los alumnos se les facilita realizar las diferentes actividades
3. Cuél es la causa de no tener habito de la lectura.
4. Por qué las estrategias son positivas para mejorar la lectoescritura en los

alumnos.

5. Porqué a los alumnos no les llama la atencion leer.

Fuente: elaboracion propia.
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Figura No. 4
Guia de observacion dirigida a docentes

Universidad de San Carlos de Guatemala
‘ TRICENTENARIA Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media .
i o s i VR ROGRAMA ACA 3
Programa Académico de Profesionalizacion Docente 700 5 e ereia e

Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingte
Guia de observacion dirigida a docentes
Centro Educativo:

N, bre del d P

Nombre del Proyecto:

Objetivo:

Fecha:

Instrucciones: Observe si la ejecucion de las actividades que se enuncian las
realiza, los alumnos que se estan monitoreando y marcar con una “X" el
cumplimiento o no en la columna correspondiente, asi mismo es importante anotar
las observaciones.

No. Criterios a Monitorear Cumple Observaciones
Si No

1. Los alumnos se concentran cuando
leen y escriben

2. Los alumnos realizan sus tareas
escolares sin dificultad alguna.

3. Los alumnos prestan atencién e interés
durante las clases.

4. Los alumnos participan activamente
cuando se les indican actividades

5.  Los alumnos demuestran interés en su
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Fuente: Elaboracion propia

Fuente: elaboracion propia.
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b. Plan de evaluacioén
Tabla No. 19

De evaluacion

Objetivo No. 1 Capacitar a los docentes en la implementacidon de estrategias innovadoras para

mejorar la emergente inicial y establecida de la lectoescritura.

Resultado que = Parametros Meta Fuente de Técnica Instrumento
se pretende informacion

Que por medio 4 dias El 100% de Guia Encuesta Guia de

de las los docentes metodoldgica. Grupo observacion.

o 5 docentes . .

capacitaciones aplican Libros de focal.

los  docentes 1 directora estrategias lectura y Dinamicas

apliquen las innovadoras = escritura. de equipos

etapas de la en el aula. de trabajo

lectura.

Objetivo No. 2 Desarrollar en los docentes las habilidades para disefiar estrategias pedagégicas

que permiten desarrollar las habilidades lectoras en los estudiantes

Resultado que Parametros Meta Fuente de Técnica Instrumento
se pretende Informacién

A través de las 5 dias El 100% de Estrategias Lecturas Guia de lista
estrategias 5 docentes. los metodolégicas. de grupo. de cotejo
disefiadas les 1 directora. estudiantes  Juegos 0 Lectura

permita a los 98 alumnos | desarrollan dindmicas de pausada

docentes habilidades  campo.

desarrollar lectoras

habilidades

lectoras en los
estudiantes.

Objetivo Especifico No. 3.

Implementar una guia de estrategias para fortalecer las habilidades

lectoras en los estudiantes de la etapa emergente inicial y establecida de la lectoescritura.

Resultado que Parametros Meta Fuente de Técnica Instrumento
se pretende informacién
A través de la 4 dias El 100% de Guia Encuesta Guia de
guia los  5docentes y los docentes metodoldgico Lectura por observacion
docentes sigan 98 utilicen la Aprendizaje de estaciones
practicando las estudiantes guia como  la lectoescritura Dinamicas
etapas de la 1 director una laisla
lectoescritura Q. 200.00 herramienta Entrevista

en su aula. Seméforo

Objetivo Especifico No. 4 Ejecutar un concurso de lecturay escritura con los estudiantes.

Resultado que se  Parametros Meta Fuente de Técnica Instrumento
pretende informacién
Que los 4 dias El 100% de Guia Encuesta Guia de
estudiantes 5 docnetes y | los metodologica observacion
lean y escriban 98 estudiantes Entrevista
cuentos estudiantes  participen
correctamente 1 director

Q 100.00

Fuente: Elaboracién propia
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i. Herramientas de evaluacion

Figura No. 5

Guia de observacion dirigida a docentes

Universidad de San Carlos de Guatemala

PADEP/D

Escuela de Fc i6n de Profesores de, CADEMICO D

5 ACADE
3 USAC Ensefianza Media mv.i;um““!'fxm DOCENTE
TRICENTENARIA Programa A de Profesior Docente
LA

Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con

Enfasis en Educacion Bilingiie
Guia de observacion dirigida a docentes

del

del proy

del

Grado: (]

Nombre de la que evalia:

Instrucciones: Tomando en cuenta los avances que adquiere el PME en las aulas llene la siguiente

guia de observacion.

La comprension lectora es importante para que el nifio se pueda expresar
con libertad.
Las actividades de lectura enriquecen el vocabulario del lector
En la clase se percibe un ambiente tranquilo, con animos de aprender.
Todas las idad i se izan de la mejor manera
Suma total:

2. Claridad de las normas

Los alumnos saben como p. ipar en las di Vi de lectura.
Los alumnos reciben la orientacion acerca del tema.
Suma total:
3. Relacion interpersonal
Los alumnos se ayudan los unos a los otros, un trabajo en equipo.
Los alumnos manifiestan satisfaccion realizando trabajo en equipo.
Suma total:
4. Relacion con el profesor
La docente interactua con los alumnos sin discriminacion alguna.
La docente orienta a todos integrantes de los equipos de trabajo.
La docente manifiesta confianza con todos sus alumnos.
Se percibe en el profesor actitud de entusiasmo en el PME
Suma total:
Puntaje alcanzado:
Fuente: Elaboracion propia.

Fuente: elaboracion propia.

Puntaje 1 -5
Puntaje 1 -5
Puntaje 1-5
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Figura No. 6
Lista de cotejo

l@‘ USAC Universidad de San Carlos de Guatemala

U TRICENTENARIA ~ Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media
Frmiemstan® Programa Académico de Profesionalizacion Docente
Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacién Bilingtie

Guia de lista de cotejo

Nombre del docente:

Nombre del proyecto:

Nombre del Establecimiento:

Grado: Seccion

Nombre de la que evalla:

Instrucciones: a continuacion se presenta una lista de cotejo para registrar el desempefio

de los estudiantes en la comprension lectora durante el desarrollo de actividades

Criterios a evaluar Siempre  Fi Ocasior Nunca
Lee correctamente

Aplica constantemente los
pasos de la lectura cuando
lee

Las estrategias
implementadas favorecen su
ensefianza-aprendizaje
Cuando lee comprende con

facilidad.

La lectura es una fuente de
enriquecimiento del
vocabulario

Cuando lee y escribe lo hace
con seguridad

El alumno mejora su
ortocaligrafia

Fuente: Elaboracion propia

Fuente: elaboracion propia.

1.4.9 Presupuesto

Nombre del Proyecto: Capacitar a docentes en estrategias, produccién de material sobre
lectoescritura.

Nombre del centro educativo: Escuela Oficial Rural Mixta Caserio I, Aldea Pajuil Pais, del municipio
de Aguacatan, departamento de Huehuetenango.

Fecha de ejecucién: Enero a mayo de 2020.

Grado: Quinto primaria, Seccion “A”

Area de Aprendizaje: Comunicacion y lenguaje L2.

Responsable: Glendy Beatriz Rivas Gomez.




Tabla No. 19

Presupuesto del proyecto

Tipo de Recurso Cantidad/ Tiempo Precio Unitario Precio Total
Materiales
Resmas de hojas de
papel bond 4 Q 35.00 Q 140.00
Hojas de papel iris 200 .25 Q50
Papeldgrafos 50 Q.1.25 Q 50.00
Marcadores 25 Q. 10.00 Q. 250
Permanentes
Resistol Y Galon Q. 18.00 Q. 18.00
Lana 10 unidades Q. 2.50 Q. 25.00
Impresiones de guias 5 unidades Q. 150.00 Q. 750
Empastado de las 5 unidades Q 25.00 Q. 125.00
guias
Periédicos 2 libras Q. 2.50 Q. 5.00
Fotocopias 100 Q.25 Q 25.00
Masking tape 4 unidades Q. 18.00 Q.72
Refacciones 100 personas Q. 5.00 Q.500.00
Total Q 2,010.00
Humanos:
Persona Capacitadora | 3 horas | Q 150.00 Q 450.00
Total Q. 450.00
Institucionales
Alquiler de cafionera | 1 | Q. 50.00 Q 150.00
Total Q 150.00
Gastos de operacion:
Costo de pasaje del 3 Q 25.00 Q 75.00
capacitador
Capacitador 1 dieta Q. 400.00 Q. 400.00
Total Q 475.00
Total Q 3,085.00
Resumen:
Tipo de Recurso Tiempo Precio Unitario Precio Total
Materiales Noviembre 2019 a Q. 2925 Q. 2,010.00
mayo 2020
Humanos Noviembre 2019 a Q150.00 Q. 450.00
mayo 2020
Institucionales Noviembre 2019 a Q. 50.00 Q. 150.00
mayo 2020
Operacion Mayo 2020 Q. 425.00 Q.475.00
Total Q. 917.50 Q 3,085.00

Fuente: Elaboracién propia.




75

Gastos Total del Proyecto:

Q. 3,085.00 Tres mil ochenta y cinco quetzales exactos.

Posibles fuentes de financiamiento:

Nombre: Libreria el Estudiante, Libreria el Occidente, Mi coope.

Medios para acceder: Solicitudes, donaciones, aportaciones, recursos propios.

1.4.10 Plan de divulgacion

1. Parte informativa:

Nombre del Proyecto: Capacitar a docentes en estrategias, produccion de material

sobre lectoescritura.

Nombre del centro educativo: Escuela Oficial Rural Mixta Caserio |l, Aldea Pajuil

Pais, del municipio de Aquacatan, departamento de Huehuetenango.

Fecha de ejecucion; Enero a mayo de 2020.

Grado: Quinto primaria, Seccién “A”

Area de Aprendizaje: Comunicacion y lenguaje L2.

Medio de divulgacion: Trifoliares a padres de familia, guias para los docentes y

alumnos, entrega de un Pdéster Académico, Informe final.
Fecha: 01 de junio de 2020.

Responsable: Glendy Beatriz Rivas Goémez.

2. Parte operativa
2.1. Objetivos
2.1.1. General:
Contribuir para que los docentes mejoren la aplicacion de estrategias de para que
desarrollen habilidades lectoras en los estudiantes de quinto grado seccion “A” de
la EORM JM Caserio Il, aldea Pajuil Pais, municipio de Aguacatan, departamento

de Huehuetenango.
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2.1.2. Especificos
A. Promover la produccion literaria en los estudiantes para
fortalecer su proceso de lectura y escritura.
B. Implementar guias de estrategias para docentes y estudiantes para
lograr un aprendizaje significativo.
C. Fortalecer la comunicacién con los padres de familia a través de

talleres de concientizacion para que apoyen a sus hijos en su proceso formativo.

3. Descripcion de la estrategia de divulgacion
La divulgacion se llevara a cabo por medio de la entrega de trifoliares a padres
de familia para orientarlos involucrandolos de manera directa en el proceso de
aprendizaje sus hijos. Se hizo entrega de una guia de estrategias a los docentes
para que sean aplicadas con sus alumnos, también se proporcioné una guia a los

nifios para que empiecen a crear habitos de lectura en sus vida diaria.

4. Actividades
4.1 Entrega de trifoliares a padres de familia
Se entregara el trifoliar a padres de familia con el fin a que se tenga presente en
sus hogares el conocimiento de la implementacién del PME en el centro educativo,
también para motivar en ellos el habito de estudio y trabajo. Del cual los resultados

fueron satisfactorios porque los alumnos respondieron en todas las actividades.

4.2. Capacitacion a docentes
La capacitacion desarrollada con los docentes se aprovechd par divulgacion de
los resultados obtenidos dentro del salon de clases con los estudiantes asi de esta
forma ellos debian ser los forjadores de las técnicas a traves de materiales

didacticos.

4.3. Guia para docentes
La guia entregada favorecio positivamente porque los docentes aplicaron las

estrategias en las etapas de la lectura, fortaleciendo la ensefianza aprendizaje.
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Ellos formaron parte para motivar a la comunidad eductiva, porque teniendo
metodologia innovadora se mejora la calidad educativa y mas sobre la

lectoescritura.

4.4. Guia para estudiantes
La divulgacion de la guia de cuentos infantiles fue muy provechosa porque los

alumnos desarrollaron su creatividad y vocabulario por medio de la lectura.

5. Recursos

5.1. Humanos: Docentes, padres de familia, alumnos.

5.2. Materiales: Papel bond, cartulinas, resistol, hojas, marcadores, tijeras
prensa, hojas iris.

5.3. Tecnoldgicos: Computadora, impresora, teléfono. Se aprovecho la
entrega de las bolsas de alimentacién para hacer entrega de la guia a padres de
familia, y llamadas por teléfono a los alumnos.

6. Evaluacion:
Realizar llamadas constantes a los docentes para los avances de la elaboracion

de material didactico de lectoescritura.

Glendy Beatriz Rivas Gomez.
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CAPITULO II
FUNDAMENTACION TEORICA
2.1 Capacitar a docentes en estrategias y produccién de material sobre
lectoescritura.
2.1.1 Capacitacion

A través de una capacitacion se le proporciona a la persona nuevos conocimientos
0 enriquece los que ya posee potenciandolas al maximo. Fernandez, (1989)
“Capacitar a un productor no solo el lograr desarrollar en los conocimientos y
aprendizajes sino también habilidades y destrezas” (p.8). Es importante estar
participar en las capacitaciones para fortalecer cada dia el trabajo en donde que
esta desempefiando.

2.1.2 Docentes
La labor docente sin duda conlleva una serie de responsabilidades, ya que son
personas las que formamos, para enfrentarse a las diferentes situaciones que en

su vida se le presente.

Ser docente, no solo implica dictar horas de clases, si no dedicar alma. Exige no solo
ocupacion sino vocacion de servicio, el genuino educador se esfuerza por ser verdadero
amigo de cada uno de sus alumnos, ya que ellos no son cosas para barrerlas, son personas,
con su propio mundo intelectual y emocional. (Zabalza Beraza & Zabalza Cerdeirifia, 2012, p.
86)

Por ello es importante realizar la labor docente con pasion y dedicacion para

fomentar habitos que le sean productivos al alumno.

2.1.3 Estrategias
Las estrategias facilitan el desarrollo de las diferentes actividades, logrando una

mejor enseflanza aprendizaje.

Las estrategias de aprendizaje se entienden como un conjunto interrelacionado de funciones
y recursos, capaces de generar esquemas de accién que hacen posible que el alumno se
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enfrente de una manera mas eficaz a situaciones generales y especificas de su aprendizaje
por parte de quien las utiliza. (Ornelas, 2001, p. 3)

La utilizacién de las diferentes estrategias facilita todo lo que se desee realizar.

Con los estudiantes logrando un aprendizaje significativo.

2.1.4 Produccion
Es importante que el docente tenga la capacidad de producir herramientas que le
sean de utilidad durante su labor docente. “Todo esto requiere capacidad de
innovacion, de cambio, de investigacion, y de cierta dosis de creatividad Estas de
hecho son las nuevas voces vinculadas con la idea de competencia”. (Miato &
Miato, 2013, p. 25). A través de lo que el docente produce manifiesta su creatividad

y talento para el desarrollo de lo mismo.

2.1.5 Material
La utilizacion del material didactico en las aulas es muy importante siempre
tomado en cuenta el contexto y la edad de los estudiantes.
Entendido como tal los recursos 0 medios para los procesos de aprendizaje; por lo tanto, no
pueden reducirse a los medios de informacion, sino a los medios de comunicacién dialdgica.
Desde esta perspectiva los instrumentos son un medio para el desarrollo de la estrategia o
actividades que le permiten al estudiante entrar en un dialogo con el contenido curricular, de

modo que pueda interpretarlo y expresarlo con sus propias palabras. (Picado Godinez, 2006,
p. 133)

El niflo debe ser protagonista de su propi aprendizaje elaborando, manipulando

los diferentes materiales que tiene en su aula.

2.1.6 Lectoescritura
La lectoescritura es muy importante en la vida del ser humano principalmente en
los mas pequenios, ya que hay que desarrollar habitos lectores para que cada dia

enriquezca sus conocimiento.

La lectura es un proceso que nos permite incrementar nuestros conocimientos la interaccién
de nuestra mente con el lenguaje escrito hace posible la generacion de pensamientos, ideas
y creencias. Por esta razon la lectura efectiva es indispensable en el andlisis de la palabra.
(Calderon Zambrano, 2004, p. 6)
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Es importante desarrollar las habilidades lectoras en el nifio, a través de las
diferentes actividades de lectura y escritura que se practiquen para una mejor

ensefanza aprendizaje.

2.2 Corrientes pedagdgicas que sustentan el proyecto de mejoramiento
educativo
2.2.1 Conductista
A trace de esta teoria podemos analizar el comportamiento de los alumnos ya que

cada uno de ello es diferente.

La participacién del sujeto en la modificacién de sus comportamientos es relativamente poca,
limitdndose a los aspectos de maduracion (crecimiento interno definido por leyes genéticas
propias de cada especie) en los que interviene activamente la persona. El tipo de aprendizaje
gue se da dependera esencialmente de las caracteristicas particulares del ambiente en el que
la persona se encuentra inmersay de los refuerzos que se le presentan en un momento dado.
(Thomas & Méndez, 1979, p. 82)

Es importante tener el carisma para apoyar a los nifios cuando presenten

problemas de su conducta que le puedan afectar.

2.2.2 Constructivismo
Es importante que el alumno desarrolle sus habilidades para que pueda

enfrentarse al mundo que le rodea que sea independiente.

Tiene su fundamento en procesos de cognicién social, que deben insertarse en la formacién
educativa de los individuos, a fin de orientar y optimizar la maduracion de funcionamiento
cognitivo en procesos de ensefianza-aprendizaje focalizados en el dominio de las distintas
modalidades del lenguaje representativas de inteligencias multiples ( lenguaje verbal, escrito,
corporal, matematico, grafico matematico) y la adquisicion de roles de desempefio social
vinculados a contextos reales de aprendizaje. (Zubiria Remy, 2004, p. 12)

El alumno debe aprender a resolver sus propios problemas enfrentandose con

actitud y valor y responsabilidad.
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2.2.3 Escuela nueva
Lo que la educacién en la actualidad exige es que se preparen alumnos que
respondan a las necesidades de las exigencias actuales. “Coinciden que ésta
debe preparar en cada nifio el futuro ciudadano, capaz de cumplir no solo sus
deberes paras con la patria, sino también para la humanidad” (Garcia, 2004, pég.
109).

Para ello se requiere que el docente tenga la preparacion adecuada tomando en
cuenta el contexto y las necesidades que el alumno presente. La escuela nueva
se relaciona en la implementacion de una lectoescritura en los salones de clases
tomando en cuenta la iniciativa de todos los docentes quienes deben realizar
mejorar cada dia para alcanzar con éxito este Proyecto de Mejoramiento

Educativo.

2.3 Técnicas de administracién aplicadas al andlisis situacional del
proyecto.
2.3.1 Matriz de priorizacion
La utilizacién de la matriz de priorizacion es importante la cual permite definir
aspectos relevantes para la toma de decisiones ante situaciones que se deseen

obtener resultados positivos.

Estas herramientas se utilizan para priorizar actividades, temas, caracteristicas de
productos/servicios, etc, en base a criterios de ponderacion conocidos utilizando una
combinacion de técnicas de diagrama de arbol, Diagrama Matricial fundamentalmente, son
herramientas para la toma de decision. En algin momento de toda planificacion o metodologia

de mejora es necesario decir que es mas necesario. (Vilar Barrio, 1997, p. 10)

Para realizarla se debe tener claro los objetivos que se desea alcanzar si son

factibles para realizarla.

2.3.2 Arbol de problemas
Por medio del arbol se puede identificar los problemas principales, causas y

efectos, esta es una herramienta que facilita a definir aspectos importantes.
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Es simplemente una forma de visualizar las relaciones de causa y efecto de una situacién
problematica en particular. En este diagrama las causas se presentan en los niveles inferiores
y los efectos en los niveles superiores. El problema central conecta los dos niveles. De ahi la
analogia con un arbol: el tronco representa el problema central, las raices son las causas, y
las ramas representan los efectos. (La Gra, 1993, p. 91)

Es importante elaborar un esquema que permita con facilidad la comprension

andlisis y evaluacion del problema central.

2.3.3 Demandas
Es preciso tener conocimiento acerca de las necesidades de la comunidad, para

buscar soluciones para dar respuesta a la misma.

Las demandas que tiene una poblacién tienen muchas dimensiones actual, futura, explicita e
implicita, subjetiva-objetiva, existente-potencial. Toda intervencion integral comunitaria tiene
gue incluirlas en su programa de actuacién, las estrategias de accion, el éxito de estas,
dependen de la dimensién en la que se encuentra la demanda y el tipo (Lillo & Roselld, 2004,
p. 85)

Las demandas que se presentan en determinada circunstancia pueden afectar el
desarrollo de la comunidad es necesario buscar los mecanismos necesario para

lograr en ella el desarrollo.

2.3.4 lIdentificacion de actores

Para realizar algun tipo de proyecto es importante tener en cuenta con quienes se
va a aplicar quienes, son las personas que tienen que intervenir, y saber si estan
de acuerdo al apoyo que debe brindar. “La identificacion de actores también le
dard una buena comprension de quien debe participar directamente en la
planificacion del proyecto. Los actores internos son relativamente faciles de
identificar...Los actores externos son dificiles de identificar” (Tomas, s. f., p. 2)

Los actores directos son parte fundamental del proyecto para llevarlo a cabo

durante el proceso y finalizar con éxito.
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2.3.5 Matriz DAFO
Se entiende por matriz DAFO como una herramienta de analisis estratégico en
una institucién, permite distinguir “fortalezas y debilidades como factores internos
de la organizacion, oportunidades y amenazas como factores externos, permite
seleccionar los factores identificados en funcién del impacto esperado, pudiendo
ser positivo (fortalezas y debilidades) o negativos (debilidades y amenazas)’
(Speth, 1965, s.p.) La cual facilita los aspectos internos y externos ya que es una

herramienta para la formulacién y evaluacion de estrategias.

2.3.6 Técnica Mini-Max
La técnica MINI-MAX ayuda a realizar las relaciones entre “las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las
amenazas Y las debilidades con las amenazas... por medio de la vinculacion de
cada uno de estos criterios se busque dar respuesta 0 solucion a determinada

problematica existente. (Mijangos, 2013. p. 20)

En este caso las vinculaciones en cada uno de los criterios la relacion se lleva a
cabo para minimizar la problemética encontrada en la Escuela Oficial Rural Mixta,
Caserio Il, aldea Pajuil Pais, en estas vinculaciones se analizan las fortalezas con
las oportunidades, fortalezas con amenazas, fortalezas con oportunidades y al
final debilidades y amenazas, con el Unico fin de minimizar la problematica de

estudio dentro del centro educativo.

2.3.7 Vinculacion estratégica
Las vinculaciones estratégicas no es mas que todas las relaciones que se hizo en
la técnica MINI-MAX, estos han realizado durante el proceso de participacion, “Los
proyectos comporta la interaccion y la vinculacién estratégica entre el profesorado,
la comunidad educativa y el resto de los agentes educativos del entorno, de
manera que se crea una sinergia muy eficiente entre los nodos” (Gordé & Aubarell,
2010, p. 65)
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Las vinculaciones realizadas permite un acercamiento a las lineas de accion las
cuales van ligadas a las Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades con
gue cuenta la institucion educativo donde se realiz6 el analisis del marco
organizacional, el analisis situacional en este caso de la escuela que fue tomado

en cuenta en la realizacién de este proyecto de mejoramiento educativo.

2.3.8 Lineas de accion
Las lineas de accidon resultan del andlisis de las relaciones obtenidas en la
vinculaciéon del Mini-Max, “mas que lineas de accién son principios educativos
fundamentales que dan sentido a nuestro trabajo y que deberan guiarlo. Son el
horizonte hacia donde debe tender y en donde deben concluir las acciones del

profesorado de un Centro” (Giménez & Muzas, 1999, p. 22)

Una linea de accion son resultados de las vinculaciones realizadas entre las
debilidades—amenazas, fortalezas y oportunidades que posee el establecimiento

educativo, de la cual se obtiene los posibles proyectos a estudiar.

2.4 Componentes del disefio del proyecto
2.4.1 Titulo del proyecto
A traveés del titulo se da a conocer el nombre o contenido de determinado tema, el
cual con solo leer el titulo se tiene una idea de que se tratara lo que contiene el
documento. “Un titulo es una palabra, o una frase, con que se enuncia, o se da a
conocer, el asunto de un libro, de un capitulo, de un texto, una tesis, por otra, es
una opinién, un preposicion que se mantiene mediante razonamientos” (Benito &
Fernandez, 1996, p. 41)

También en la lecturas es de gran utilidad ya que permite al leyente, en el caso
de no poder continuar con la actividad tener el conocimiento en que titulo para

retomarla en otro momento con mayor facilidad.
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2.4.2 Descripcion
La descripcién de un proyecto debe explicar las razones por las cuales el proyecto
es necesario que se lleve a cabo y los beneficios que producira y el resultado

esperado.

Debe contener los objetivos del proyecto de acuerdo con la idea que lo origind y los estudios
de viabilidad realizado, asi como el enfoque adoptado que incluya tanto las opciones
contempladas como las no consideradas en relacion con la localizacion del proyecto y sus
partes, el proceso tecnoldgico, el calendario desde su construccién hasta su abandono, las
posibilidades de ampliacion y/o modificacién y los efectos por no desarrollar el proyecto.
(Jiménez, 2005, p. 289)

La descripcion conlleva aspectos importantes los cuales deben estar inmersos en

lo que consiste el proyecto propuesto, para comprender lo que se desea lograr.

2.4.3 Concepto
Es la opinidn o construccién de determinado tema o proyecto que es analizado
mentalmente expresada de manera escrita o verbal. “El concepto corresponde a
la idea que incuba el proyecto en si mismo. O lo que es lo mismo, hacia donde
apuntamos con su realizacion y que esperamos de él (USAC, EFPEM PADEP/D,
2019, p. 14). El concepto expresa cualidades de una cosa o0 de un objeto,

determinando como es y su importancia que debe tener.

2.4.4 Obijetivos
Un objetivo de un proyecto permite lograr lo que se pretende llegar a cumplir o
tomar decisiones concretas sobre la meta que deseamos alcanzar puede ser a

corto o largo plazo.

En los objetivos usted proyectara a futuro los resultados que van implicitos en su investigacion.
Para ello preguntese que es lo que quiere lograr y hasta donde quiere llegar con su
investigacion. De esa manera usted se planteara un objetivo general y varios especificos que,

no son sino los pasos a seguir para llegar al objetivo principal o general. (Alvarez, 2005, p.
33)

Para realizar un proyecto se debe tener en cuenta que es lo queremos lograr y

como lo queremos lograr todo objetivo trazado debe ser cumplirse sin importar los
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obstaculos que se tenga tener un objetivo claro para lograr lo deseado. Es
importante tomar en cuenta el contexto donde viven los estudiantes para que el

logro de los objetivos sean alcanzados a cabalidad.

2.4.5 Justificacion
La justificacion de un proyecto se expone las razones por las cuales se realiza una
investigacion o un proyecto para llevarlo a cabo. “Explicar los motivos que
indujeron a la formulacion del proyecto especialmente en lo que concierne a la
seleccion de los mismos rumbos... basado en las conclusiones del diagnéstico.
Plantear los criterios generales que van a enmarcar la formulacién del plan” (Bella,
1988, p. 33). Especifica cudles son las razones o propositos por los cuales se va
arealizar el proyecto y que deba responder a la soluciéon del problema a intervenir,
buscando soluciones inmediatas a los problemas de la cual se va a intervenir de

forma inmediata.

2.4.6 Plan de actividades
Un plan de actividades que permite ordenar y sistematizar la informacioén la cual

es requerida conlleva objetivos y es un proceso ordenado.

La planificacion de actividades comienza por la elaboracién de un plan de actividades. En el
pondremos la fecha y duracién de esta, asi como las subtareas para su ejecucién. También
podemos afiadir un responsable de esta. Sin embargo, el objetivo principal de un plan de
actividades sera identificar qué actividades necesitaremos, y no tanto surtirlas de
caracteristicas como responsables relaciones o recursos empleados en cada tarea.

Dependiendo del tipo de proyecto, estos elementos se gestionan de manera diferente.
(SINNAPS, 2019, s.p.)

Las acciones que aparecen incluidas dentro del plan de trabajo pueden
controladas y evaluar por la persona responsable para cumplir con los objetivos

propuestos.

2.4.7 Cronograma
El diagrama de Gantt es una herramienta en donde se expone el tiempo para

realizarlas diferentes actividades.
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El diagrama de Gantt o cronograma tiene como objetivo la representacion del
plan de trabajo, mostrando las tareas a realizar en el momento de su comienzo
y su terminacion y las formas que las distintas tareas estan encadenadas entre
si. (Herranz, 2016, p. 158)

Esta herramienta permite definir de manera gréafica y practica la duracion de las

diferentes actividades las cuales deben ejecutarse en el proyecto planificado.

2.4.8 Monitoreo y evaluacion
A través del monitoreo se puede evaluar constantemente para verificar si se
cumple con los objetivos propuestos, ello contribuye a que se implementen las

diferentes actividades.

El monitoreo y la evaluacién organizacionales complementan el monitoreo y la evaluacion de
los programas. El monitoreo organizacional puede ayudar a aclarar los objetivos de os
programas vincular actividades e insumos con dichos objetivos, fijar metas de desempefio,
recoger datos de rutina y pasar los resultados directamente a los responsables. El monitoreo
es el proceso permanente y sistematico de la evaluacion. La evaluacion considera por qué y
cémo se lograron o no se lograron los resultados. (Lustahaus & Helene, 2002, p. 87)

Al monitorear, evaluar los proyectos y sus resultados permite buscar asegurar

el éxito logrado.

2.4.9 Indicadores educativos
A través de los indicadores pueden ser utilizados para dar seguimiento y ajustar a

las acciones para alcanzar el cumplimiento de sus obijetivos.

Los indicadores definen operacionalmente lo escrito en la comuna de objetivos y aparece a
cada nivel de dicha matriz. También describen las metas del proyecto en cada nivel en cada
nivel. Propdsito o componente esperado. De este modo se convierte en un punto de referencia
y carta de navegacion para guiar las actividades de gestion/monitoreo y evaluacion del
proyecto. Los indicadores bien formulados aseguran una buena gestién. (Ortegén, Pacheco ,
& Prieto , 2005, p. 83)

Los indicadores se clasifican en diferentes tipos los cuales permiten la flexibilidad

para evaluar el desarrollo de un proyecto.
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2.4.10 Plan de sostenibilidad
Es importante disefiar y ejecutar proyectos que sean sostenibles durante y
después de la ejecucion de los cuales los resultados favorezcan en satisfacerlas

necesidades que se proponen.

La sostenibilidad de un proyecto incluye diferentes aspectos tales como lo institucional, el
financiero, el ambiental el tecnolégico y el social y el cultural todos estos aspectos constituyen
las dimensiones de la sostenibilidad que deberian ser consideradas, con el objetivo de dar
continuidad a las acciones que estas no afecten la capacidad de desarrollo futuro. (EFPEM
PADEP/D, 2019, p. 52)

Para se le siga dando cumplimiento al proyecto es necesario establecer
responsables que sean capaces de darle seguimiento y que no solo queden en

simple proyecto.

2.4.11 Presupuesto del proyecto
Es un célculo anticipado que se realiza de ingresos y egresos de que lo que se

tiene contemplado.

Un presupuesto es un plan para el dinero. Tiene 2 partes ingresos y gastos. Los ingresos son
el dinero que alguien recibe. Puedes recibir una mesada. Los gastos son las cosas en las que
se gasta el dinero, como comida o ropa. Un presupuesto ayuda a asegurarte que no gastes
mas de lo que puedes permitirte. Te ayuda a planear tus ingresos (dinero que recibas) y gastos
(dinero que gastas) (Einsprych, 2009, p. 5)

Para realizar un presupuesto se deben tomar en cuenta los gastos planificados y
los que surgiran de imprevisto como también quienes beneficiaran los gastos que

se realizaran.
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CAPITULO IlI
PRESENTACION DE RESULTADOS
3.1 Titulo

Capacitar a docentes en estrategias y produccion de material sobre lectoescritura.

3.1 Descripcién de PME

En la Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Il, aldea Pajuil Pais, presentd algunas
necesidades las cuales fueron detectadas en el diagnostico, algunas de ellas
fueron accesibles para resolverlas y que requieren de esfuerzo de trabajar en
equipo para lograr el desarrollo del centro educativo y de la comunidad en donde
se obtuvieron resultados positivos en el rendimiento de su proceso de ensefianza

aprendizaje.

En las demandas se identificaron problemas sociales institucionales vy
poblacionales que afectan a los miembros de la comunidad, padres de familia,
nifos y jévenes de los cuales algunos de ellos son protagonistas porque en el
hogar ya no les dan la oportunidad de continuar con sus estudios y tiene que
emigrar a otros lugares, sin haber culminado la primaria y aun sin saber leer y

escribir.

El contexto de aprendizaje es importante porque incide en los procesos de
adquisicion conocimientos, esto se deben adecuar a las necesidades que presenta
el alumno, asi como la cultura que pertenece cudles son sus costumbres y
tradiciones priorizando lo que le sera de utilidad en su vida diaria para aplicar un
aprendizaje constructivista y comunicativo dejando la timidez, para que construya
significados a medida que va aprendiendo, haciendo propia la informacion

recibida.
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Esto requiere de una contextualizacién con tareas significativas culturalmente con
las que el estudiante aprendié a resolver problemas construyendo su propio
conocimiento a través de la experiencia. La participacion de las autoridades
comunales cumplieron con su funcion en el centro educativo principalmente en la
ejecucion de los diferentes proyectos de infraestructura, para que los alumnos
tengan aulas con las condiciones adecuadas, todo ello se ha logrado con el apoyo
de la Municipalidad la cual ha contribuido, asi mismo se tiene el apoyo de una
ONGS Project Concern International -PCI- contribuyendo en el fortalecimiento del
desarrollo humano, realizando charlas con padres de familia y alumnos
principalmente los que presentan dificultades de aprendizaje en el area de

Comunicacion y Lenguaje L2, en lectoescritura.

La directora y personal del establecimiento tienen una comunicacion adecuada en
donde todos aportan para el desarrollo de los diferentes proyectos o actividades
gue se realizan para lograr en el desarrollo, actualmente se reciben los programas
de apoyo en donde el proveedor es el encargado de enviar los productos que le
son solicitados para la elaboracion de la alimentacion de los alumnos porque es
una fuente importante, evitando que los alumnos falten constantemente al centro
educativo, asi mismo la Coordinacion Técnica Administrativa realiz
capacitaciones a docentes pero solo es con los que imparten primer grado dejando

en el olvido a los demés grados que también son importantes.

Por lo tanto, surge la iniciativa donde se capacitd a docentes en estrategias,
produccion de material sobre lectoescritura, para organizar los recursos (tiempo,
pensamientos, habilidades, sentimientos, acciones), sean implementados con los
alumnos, de la cual se obtuvo resultados positivos en la lectura y escritura son
fundamentales para el correcto desarrollo cognitivo de los niflos en aumentar el
vocabulario mejorando la ortografia, perdiendo el temor de manifestar sus ideas,

opiniones con libertad se pretendié minimizar la dificultad de la lectoescritura.
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En la aplicacion del DAFO se identificaron las Debilidades, Amenazas, Fortalezas
y Oportunidades con las que se cuenta en centro educativo algunas de ellas son
internas que pueden ser resueltas a corto o largo plazo dentro de la escuela y
algunas otras son externas que afectan en el desarrollo de la ensefianza

aprendizaje, principalmente en donde no tiene el apoyo de los padres de familia.

En las vinculaciones estratégicas se incluyeron factores internos y externos,
maximizando el potencial de las fortalezas y las oportunidades para minimizar los
efectos de las debilidades y las amenazas, logrando la realizacion del analisis
permite identificar en la técnica del MINIMAX las lineas estratégicas que pueden
desarrollarse también para comprobar que la estrategia establecida ofrece una
respuesta satisfactoria a la situacion que describe el analisis. Con este proyecto
de mejoramiento educativo se logré un nivel de preparacién de estudiantes
encaminados a una educacion de calidad. La linea de accién prioritaria fue
capacitar a docentes en estrategias, produccién de material sobre lectoescritura
gue reflejaron cambios positivos tanto en docentes como en los alumnos
generando asi habitos que conlleve al éxito y se tenga alumnos mas competentes

y participativos, enriqueciendo dia con dia su vocabulario.

El proyecto de mejoramiento educativo identificado es la deficiencia en la
lectoescritura un problema que lamentablemente afecta a los alumnos y no ha
funcionado solo leer o dejar solo a los nifios para que lean, porque los docentes
no aplican estrategias que lleven hacer el cambio y tener resultados eficientes. Por
ello surge como necesidad importante el desarrollo de las habilidades de la

lectoescritura para poder disminuir la problematica existente.

3.2 Concepto de PME

Se capacitd6 a docentes en estrategias, produccibn de material sobre
lectoescritura. Es importante fortalecer en los docentes estrategias y la produccion
de material educativo para que sea colocado en los rincones de aprendizaje, esto

requiere esfuerzo del trabajo en equipo entre docentes y alumnos para que a diario
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se implementen las etapas de la lectoescritura y el alumno tenga el deseo de
aprender y ser mejor cada dia, esto se logré6 cuando el docente aplico las

herramientas necesarias en el aula, adecuandolas al contexto del estudiante.

Se aprovecho el potencial de los alumnos para que mejoren la lectoescritura y su
ortografia como también pueda enriquecer su vocabulario, sobre todo la
implementacion de las estrategias innovadoras hizo que los estudiantes aprendan
a tener amor a la escuela, aceptacion de los logros que obtienen cada dia, para
gue el aprendizaje sea perenne en la vida de cada uno, con la iniciativa de los
docentes se pudo lograr una calidad educativa en todos los sentidos, ademas con
la nueva metodologia que sugiere el CNB la educacion seré cada dia de calidad y

con formacién integral.

3.3 Objetivos
A. General:
Generar propuestas de lectoescritura mediante, estrategias metodoldgicas con el
fin de mejorar las intervenciones didacticas de los docentes en el aula
B. Especificos:
a. Capacitar a los docentes en la implementacion de estrategias
innovadoras para mejorar la lectoescritura emergente inicial y establecida.
b. Desarrollar estrategias pedagodgicas en los docentes para la
elaboracion de material de lectura.
c. Implementar las etapas de la lectoescritura por medio de guia
estratégica que le permitan un aprendizaje significativo.
d. Ejecutar un concurso de lectura y escritura con los estudiantes en el

centro educativo para fortalecer en el estudiante habilidades de lectoescritura.

3.4 Justificacion
El proyecto que se plasmé es capacitar a docentes en estrategias, produccion de
material sobre lectoescritura en la etapa emergente, inicial, y establecida con el fin

de analizar algunas estrategias que pueden ser utilizadas en el aula y con ello
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disminuyd la falta de estrategias, también se elabor6 una guia para los docentes
y estudiantes. Sin embargo, es necesario saber que cada nifio posee
caracteristicas intelectuales y personales distintas por lo que es importante aplicar

diferentes herramientas combinados y adecuados al contexto del nifio.

En la implementacién de capacitaciones se realizé una guia que ayudo a
concientizar a los docentes, porque es importante que el alumno adquiriera el
conocimiento, y los recursos o estrategias que le sean Utiles en su vida diaria, ya
gue el alumno es concebido como un procesador activo de la ensefanza
aprendizaje el cual no debe ser memaoristico y tedrico, en el centro educativo los
indicadores de lectoescritura estan en deficiencia y presentan bajo rendimiento,
baja autoestima debido a las frustraciones a las que se enfrentan, las que generan

inseguridad y desmotivacion teniendo dificultades para aprender.

En todo este proceso es para demostrar que se logré una mejora en la
lectoescritura del estudiante que claro estd que muchos de los nifios prefieren ir a
trabajar con sus padres en la agricultura para generar economia, sin embargo, con
la implementacion de estrategias innovadoras, se logré la permanencia de ellos
durante el ciclo lectivo, ademas brind6é al establecimiento una mejora en la
promocién anual, presentando a los comunitarios ciudadanos mas preparados en

forma integral.

Esta labor que se pretende alcanzd, mejorar el trabajo del docente dentro de las
aulas, que pueda disminuir grandemente la desercidén escolar, la migracién entre
otros factores que entorpecen el proceso lectivo. Al tener presente las
capacitaciones y la guia que se realizo con docentes se observo resultados de un
buen rendimiento en los estudiantes, con una asistencia regular en los salones de
clases. Los padres de familia claramente deberdn darle seguimiento a este
proyecto desde sus hogares y el trabajo en equipo se logréo mejores resultados y
elevar la calidad de la educacion en la comunidad.
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Esto se realizd durante todo un ciclo lectivo contribuyendo motivar a los
estudiantes influyendo en gran parte en las demandas detectadas en el centro
educativo, en donde deben desarrollar estrategias pedagogicas en los docentes
para la produccion de material que permita el fortalecimiento de las habilidades de
los estudiantes, que con iniciativa propia puedan inducirse a la lectoescritura
logrando asi una mejor calidad de vida, conociendo las etapas de una lectura el

estudiante tendra el habito de la lectura, de esa forma mejorara su redaccion.

Este proyecto de Mejoramiento Educativo tendra lugar en el centro educativo:
Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Il, Pajuil Pais, durante el ciclo lectivo, ademas
pretende que sea un modelo de educacion y formacion de forma permanente para
gue todos tengan la oportunidad de tener una educacion de calidad, no solo en el
casco urbano se miran mejoras en el rendimiento educativo, pues también las
comunidades rurales puedan competir con todos, entonces que la incidencia de
este proyecto tenga una aplicacion en afios posteriores, logrando un cambio de
paradigmas en el andamiaje de los estudiantes que asistan en la escuela para su
formacion. Ellos seran los productos positivos de este proyecto, sus hijos e hijas

veran en un futuro la calidad educativa que se tiene en el centro.

3.5 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

La pandemia del COVID -19 afectd el ciclo escolar porque se tuvo la necesidad de
la suspensién de las clases con los alumnos, por ello se buscaron las alternativas
para la ejecucion del proyecto y desarrollarlo de la mejor manera logrando que los
docentes y alumnos contribuyeran en la realizacion de un trabajo cooperativo. La
actividad del concurso de la lectura y escritura fue sustituida por la guia de cuentos
infantiles, esto brindé resultados positivos porque alcanz6 una buena
comunicaciéon dentro de los hogares, la convivencia fue de mayor agrado
brindando una fluidez en la lectura, se esta verificando por medio de llamadas

algunos padres de familia que tienen teléfono celular.
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3.6.1 Fases del proyecto

A. Plan de actividades

Parte Informativa:

Tabla No. 21

Planificacion de actividades

Nombre del proyecto: Capacitar a docentes en estrategias, produccion de material sobre
lectoescritura.

Nombre del centro educativo; EORM. Caserio Il, Aldea Pajuil Pais.

Fecha de ejecucion: noviembre 2019 a mayo 2020

Grado: Quinto Primaria

Area de Aprendizaje: Comunicacion y Lenguaje L-2

Actividades de Inicio:

Actividad a Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
N°1 | Duracién Realizar HIM|Q.] FF
1 4 dias Entrega de | a. Solicitar Recursos humanos, | Glendy Beatriz
solicitud. permisos a la | docente y comunidad | Rivas Gémez
directora del | educativa.
centro Recursos materiales,
Respuesta a educativo. Impresiones
la solicitud b.De la direccion | Copias
Presentada del Recursos
Entrega de establecimiento. | Materiales,
solicitud en | Solicitar el apoyo | impresiones,
tiendas 0 | econémico a las | Copias.
librerias diferentes tiendas | Fuente: Gestion del
o librerias docente.
Q 10.00
2. 1 dia Dar a A los docentes Glendy Beatriz
conocer el del Recursos materiales Rivas Gémez
plan de establecimiento | Manta vinilica
proyecto de y padres de | Q.80.00
mejoramiento familia.
educativo
Actividades de Planificacion:
N°1 | Duracion Actividad a Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
Realizar HIM|Q.] FF
1 4 dias Desarrollar una | a. Organizar alos | Recursos humanos, | Docente

capacitacién
con los
docentes sobre
la
implementacion

docentes para
la
capacitacion.

docente
Recursos
materiales,
Papelografos
Marcadores
Maskin Tape

Glendy Beatriz
Rivas Gémez.
Y capacitador
Lic.

Valeriano
Lépez.
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de estrategias

c. Socializaciéon

Hojas de colores

de con los | Computadora,
lectoescritura, docentes de | cafioneray
en la etapa las estrategias | Costo de la persona
emergente, a utilizar. capacitadora y
inicial y d. Los docentes | refaccién
establecida. propongan Q 400.00
otras Fuente de
estrategias Financiamiento
innovadoras. | gestion de la docente
encargada.
2 Elaboracion de | a. Organizar a los | Recursos humanos, Docente
Dias material de docentes para la | docente y | Glendy Beatriz
lectura para capacitacion. comunidad Rivas Goémez.
desarrollar educativa.
estrategias en c¢.Socializacion Recursos
los docentes. de trabajo con | materiales,
director, Computadora,
Produccién de docentes, cafoneray
material para la alumnos. Papelografos
lectura en los Hojas de papel bond
estudiantes. d. Elaboracién Hojas de colores
de material | Marcadores
Aulas letradas didactico. Tijeras
en el centro Q 50.00
educativo. Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.
4 dias | Realizar una a. Realizar la guia | Recursos humanos, | Docente
guia para docentes. docentes Glendy Beatriz
estratégica de Recursos Rivas Gémez.
las etapas de la | b. Entrega de materiales,
lectoescritura. guia a directoray | Computadora,
docentes. Hojas de papel bond
Impresiones
d.Elaboracién de | Empastado de guias
material Q. 108.00
didactico. Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.
1 Implementar un | d. Organizar la | Recursos humanos, | Docente
semana | concurso de activdad docente Glendy Beatriz

lecturay
escritura en el
centro
educativo

e. A nivel de
aula.

f. A nivel del

centro

Recursos
materiales,
Computadora,
Equipo de sonido
Hojas bond
Lapiceros

Rivas Goémez.
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educativo y

por nivel Q. 20.00
Fuente de
financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
de implementar el
proyecto.

Plan de monitoreo y evaluacion

N°1 | Duracién | Actividad a | Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE

Realizar H [M [Q. |FF
1 Cada Organizacion de | Recursos Glendy Beatriz
meses Realizar los circulos con | humanos, docente | Rivas Gomez
circulos de | los comparieros | y alumnos
calidad para
compartir  las | Ejecucion  del | Recursos
estrategias que | cuaderno de | materiales, costo
los docentes | lectoescritura en | de gasto de
han el aula, se | material atrabajar.
implementado. | involucra a todos
verificar el | Q.50.00
material.
Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
del proyecto.

2. Durante Formar una | Verificar los | Recursos Docente Glendy
el ciclo comision de | avances de los | humanos, docente | Beatriz Rivas
escolar lectura en el | alumnos. y comunidad | Gémez

centro educativa.
educativo Revisar si se | Recursos Padres y madres
estda llevando a | materiales, de | encargadas de
cabo el trabajo | actividades de | apoyar.
como se tiene | monitoreo.
planificado Q. 100.00
Fuente de
Monitoreo Financiamiento:
constante y | Apoyo de ONG's.

sugerencias.
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3. Cada Evaluacion de | Verificar el | Recursos Docente Glendy
mes del | las reuniones | apoyo de los | humanos, docente | Beatriz Rivas
afio. con padres de | padres de |y comunidad | Gémez

familia y | familia educativa.
docentes. Padres y madres
Recursos encargadas de
Revisar si se | materiales, de | apoyar.
esta llevando a | actividades de
cabo el trabajo | monitoreo.
como se tiene
planificado Q. 50.00
Evaluacion Fuente de
constante y | Financiamiento:
sugerencias. Gestion de la
docente encargada
del proyecto..

Actividades de cierre

N°1 | Duracion | Actividad a | Sub-Tareas RECURSOS RESPONSABLE
Realizar H [M |Q.[FF

1 1 dia a.Organizacion Recursos Glendy Beatriz
Reuniones de las | humanos, docente | Rivas Gobmez
constantes con | reuniones. y alumnos
padres de Recursos
familia. b.Entrega de | materiales

trifoliares a | Impresiones
padres de | Hojas bond
familia y | Manta vinilica
docnetes. Q. 50.00
Fuente de
Financiamiento:
Gestion de la
docente encargada
del proyecto.

2. 1 dia Entrega del | a.Organizar una | Recursos Docente Glendy
proyecto a la | reunion con | humanos, docente | Beatriz Rivas
directora del | docnetes y comunidad | Gomez
establecimiento. educativa.

Entrega del plan | b Entrega de los Padres y madres
de divulgacion, | resultados del | Recursos encargadas de
acta de cierre | poryecto. materiales apoyar.
del proyecto, Libro de actas
poster c.Suscripcién Lapicero
académico, del acta de
Informe final. cierre del | Fuente de
proyecto. Financiamiento:

Apoyo de ONG’s.

Fuente: Elaboracién propia.
H: Humanos; M: Materiales; Q: Costo en Quetzales; FF

: Fuente de financiamiento.
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B. Inicio
Para la realizacion del proyecto de mejoramiento educativo se efectud la solicitud
de permiso con fecha nueve de junio de afio 2019 de manera escrita a la directora
del establecimiento para llevar a cabo la ejecucion de dicho proyecto, obteniendo
una repuesta favorable. Habiendo recibido con positivismo la peticidon, se
aprovecha solicitar un espacio con los padres de familia para la realizacion del
lanzamiento oficial del proyecto. Esto ayudd a que el proyecto fuera ejecutado al
100% dentro del centro educativo con la comunicacion directa con padres de

familia para velar por el fiel cumplimiento de una calidad educativa.

De esta forma se realiz0 una interaccion entre docentes del centro educativo,
padres de familias, personeros del centro de salud quienes brindaron datos
importantes de los registros de nacimientos por afos, los alcaldes auxiliares y

Cocodes quienes velan por el mejoramiento del centro educativo.

Se di6 a conocer el plan de Proyecto de Mejoramiento Educativo con la
participacion de todas las docentes que laboran en el establecimiento, como
también se convocé a una reunién de todos los padres de familia para que tengan
conocimientos a grandes rasgos sobre la implementacién del PME. Se inicia
también con la capacitacion de los docentes con la participacién de un especialista
sobre el tema, la cual se traté sobre estrategias de lectoescritura en la etapa
emergente, inicial y establecida.

Se elaboré material de lectura para desarrollar estrategias en los docentes para
gue sea presentado a los estudiantes en las aulas, ademas, se realiz6 la
produccion de material para lectura dentro de las aulas como también en el seno
de los hogares, a la vez se verifica que las aulas fueran letradas, cumpliendo con
estos parametros que al final se realizaron entregas de guias estratégicas de las

etapas de la lectoescritura.
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Figura No. 7

Solicitud para la ejecucién del proyecto

0 !&'n{suu»:u:u -!‘S‘ a' A R
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA DE FORMACION D PROFESORES DE ENSERANZA MEDIA
PROGRAMA ACADEMICO DE DESARROLLO FROFESIONAL DOCENTE PADER/D
LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL
CON ENFASIS EN TDUCACON BIUNGUE.
PRIMERA COHORTE DE LICENCIATURA

Aguacatan 09 de julo de 2019
Giendy Amanda Garcia Ciuentes
Directora de la EORM, Caserio I, Aldea Pajuil Pais

"y o) 9

Por este meadio reciba un cordial saludo desedndole infinitas bendiciones de nuestro
creador.

Yo Glendy Beatriz Rivas Gomez docente estudiante de la primera Cohorle de
Licencistura con sede en e municiplo de Aguscatin, departamentc de
Huehuetenango. Ante usted con respeto

EXPONGO
A wamammumonsmmm
con Enfasis en Educacion BilingUe es i, del proyecto de
WMEM
B. Debido a todo al procedmmiento que lleva este proceso es de vital importancia
que &a direccidn del Centro Educativo me brinde toda la iInformacion que se
requiera y &l espacio
C. Por lo que deseo contribulr y elevar la calidad de la educacidn de los nifios y
nifias de nuostra la. Por lo que respet: 1te ante usted.
SOoLICITO
1. Que se lenga por recibida la presente.
2 Que me autorice ejecutar ol P de Diagnédstico, Planificacién, Ej 30
y Evaluacion del Proy de Mej Educatvo. en el establecimiento

3 Que se ke dé una respuesta favorable a mi paticion
agradecida

ol

Glendy Beatriz Rivas Gomez

Fuente: Elaboracidn propia.
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Figura No. 8
Respuesta de la solicitud

Aguacatan 11 de julio de 2019

Glendy Beatriz Rivas Gémez

Maestra/Estudiante de la Licenciatura en Educacion
Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingle
USAC-EFPEM-PADEP/D

Estimada maestra estudiante

A través de la presente reciba un atento saludo por este medio se le notifica, que
segln solicitud recibida el 9 de julio de 2019, para realizar un Proyecto de
Mejoramiento Educativo en esta institucion educativa, se le autoriza realizar el
Proceso de Diagnéstico, Planificacién, Ejecucion y Evaluacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo, que viene a mejorar los resultados en el proceso de
ensefianza - aprendizaje de los alumnos del establecimiento.

Sin ofro particular, me suscribo

Atentamente.

T
T o A LI
Glendy Amanda Garcia Cifuentes

Directora EORM, Caserio Il, Aldea Pajuil Pais
Aguacatan Huehuetenango

Fuente: directora Glendy Amanda Garcia.

La Solicitud de apoyo econdmico se realizé la entrega en la tercera semana del
mes de diciembre se realizaron los procesos de gestion entregando solicitudes
para que financiaran el proyecto ya sea econdmicamente o proporcionando los
materiales que se detallaban, obteniendo asi la colaboracion pliegos de papel

bond, hojas bond, una manta vinilica, y el apoyo econémico.
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Figura No.9
Solicitud de apoyo en libreria del Occidente

Aguacatan 9 de diciembre de 2019

L -'Lneri'o Je, De c.iJenle

o Glendy Beatriz Rivas Gomez profesora de la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio
, Aldea Pajuil Pais municipio de Aguacatan departamento de Huehuetenango a
10 CON 1OA0 MEBPBLO ... ..ot eieeieeeeietiiatbtaeasse s s

EXPONGO

1. Que soy estudiante de la primera cohorte de licenciatura en Educacion
Primaria, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,

2. Que para poder graduarme en la licenciatura es necesario la ejecucion de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo

3. El tema de mi Proyecto es Capacitar a docentes en estrategias, produccion
de material sobre lectoescritura.

4. El problema fue detectado porque los alumnos presentan dificultades para
lear y escribir correctamente.

5. Para logrario se realizan capacitaciones para que los docantes puedan
elaborar su material para colocario en su aula, asi mismo se realizara una
guia para que pueda aplicar algunas de las actividades que alli se plasman.
Por o tanto.

SOLICITO

1. Que se tenga por recibida |a presente

2. Que se me apoye con materiales como papalografos, marcadores
permanentes, resistol, maskin tape, hojas bond, tijeras, cartulinas, pllegos
de papel Iris.

3. Que se me apoye para el empastado de 6 guias para los docentes.

4. Que por sus buenos oficios se realice el trdmite solicitado.

Quedando agradecida de antemano,

- S

Glendy Beatriz Rivas Gomez
Responsable del proyecto

Fuente: Elaboracién Propia
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Figura No. 10
Solicitud de apoyo econémico El Estudiante

Aguacatan 9 de diciembre de 2019
A lilycv(a bl &‘a‘u&hwxe

Yo Glendy Beatriz Rivas Gémez profesora de la Escueta Oficial Rural Mixta Caserio
Il, Aldea Pajuil Pais municipio de Aguacatan departamento de Huehuetenango a
LA CON DO LD o s i AT SR eSS RS

EXPONGO

1. Que soy estudiante de la primera cohorte de licenciatura en Educacion
Primaria, de la Universidad de San Carlos de Guatemala

2. Que para poder graduarme en la licenciatura es necesario la ejecucion de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo

3. El tema de mi Proyecto es Capacitar a docentes en estrategias, produccion
de material sobre lectoescritura.

4. El problema fue detectado porque los alumnos presentan dificultades para
leer y escribir correctamente

5. Para lograrlo se realizan capacitaciones para que los docentes puedan
elaborar su material para colocarlo en su aula, asi mismo se realizara una
guia para que pueda aplicar algunas de las actividades que alli se plasman.
Por lo tanto.

sSOoLICITO
1. Que se tenga por recibida la presente

2. Que se me apoye con materiales como papalografos, marcadores
permanentes, resistol, maskin tape, hojas bond, tijeras, cartulinas, pliegos
de papel iris

3. Que se me apoye para el empastado de 6 guias para los docentes

4, Que por sus buenos oficios se realice el tramite solicitado.

Quedando agradecida de antemano

o=

Glendy Beétflz Rivas Gémez
Responsable del proyecto

LIBRER[A EL ESTUDIANTE
38, Calle 6:50, Zona 1

AGUACKTAN, HUESBETERANGO
TEL.: 7766 0305

Fuente: Elaboracién propia

C. Lanzamiento del proyecto
A principios de este ciclo lectivo, en el mes de enero se da a conocer a todas las
madres y padres de familia quienes asisten a cada reunidn que programa el centro
educativo, es por ello que se aprovechd para el lanzamiento del proyecto donde
se acepta con positivismo la realizacién del Proyecto de Mejoramiento Educativo,
de la misma forma docentes manifestaron su participacién durantes este proceso.
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Fotografia No. 1
Lanzamiento con padres de familia

Fuente: Tomada por Margarita Ailon

D. Planificacién
Para realizar las actividades se contratd a una persona capacitadora del municipio
de Aguacatan, Licenciado Valeriano LOpez para que compartiera el tema de
lectoescritura, se prepararon los materiales a utilizar, asi mismo se elaboraron las
guias para los docentes y alumnos todas las actividades que se planificaron fueron
productivas para los alumnos docentes y padres de familia porque participaron de
manera responsable en todo lo que se desarroll6 tomando en cuenta que las
clases en las aulas deben ser participativas, dindmicas esto se logré porqué el
docente aplicO estrategias de lectoescritura por los medios que el considero
necesarios, el nifio logré leer y escribir correctamente sus fabulas o cuentos y
acrosticos. Dandoles sentido y respondiendo de manera participativa y critica. Asi
mismo el apoyo y la participacién de los padres en el proceso educativo mejora en

el rendimiento de los nifos.
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E. Ejecucion
La capacitacion realizada en la tercera semana del mes de febrero en donde
participaron los comparferos que laboran en el centro educativo y el Licenciado
Valeriano Lopez especialista en temas de lectoescritura quien se encargo de
capacitar a los compafero sobre las estrategias de la lectoescritura, fue productiva
porque a través de ello enriquecieron sus conocimientos y de como deben

aplicarse las diferentes estrategias en el aula.

El principal protagonista del aprendizaje son los estudiantes para lo cual la
preparacion del docente debe ser eficaz logrando la participacion activa tomando
en cuenta que a todos los compafieros docentes se les entregd guias

metodoldgicas.

En la tercera semana del mes de febrero, se les entregé una guia para que
elaboraran su material de lectura, el cual debe realizarlo en su casa aprovechando
de manera productiva el tiempo, para que sea colocado en su aula y que puedan
aplicar algunas estrategias que estan plasmadas las cuales fueron positivas
porque se recabaron fotografias del material elaborado.

Fotografia No. 2 Fotografia No. 3

Capacitacion a docentes Entrega de guia a docentes

Fuente: docente Lucila Rivas. Fuente: docente Lucila Rivas.
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Se presentan también los materiales que cada uno de los docentes elaboraron
para diferentes temas creando ambientes sobre la lectoescritura como tema

principal del PME.

Fotografia No. 4

Presentacion de materiales

Asi mismo en la cuarta semana del mes de marzo, se realiz6 una guia de
cuentos infantiles para que los nifios leyeran con sus hermanos, o demas
miembros de su familia y disfrutaran del tiempo que estan en casa, obteniendo
resultados productivos porque ya no se les dificulta leer y los alumnos participan
aportando ideas y opiniones lo cual permitié incrementar y asimilar conocimientos
gue enriquecieron el lenguaje, esto ayudd a expresarse de forma oral y escita lo
cual se comprob6 mediante llamadas para escuchar la lectura, en la escritura se

comprobaba cuando se iba nuevamente al caserio para recoger las tareas.
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Foto No. 5

Entrega de guias a nifios

Fuente: propia.

F. Monitoreo
Esta etapa esta ligada al alcance de los objetivos especificos plasmados en el
PME siendo verificado las estrategias que se utilizaron dentro de los salones de
clases, organizando a nivel de la escuela una comision de lectura, ademas para ir
intercambiando experiencias en cada seccion, se monitored a través de una guia

de entrevista.

Fotografia No. 6

Monitoreando la actividad aula de 5to. Grado

Fuente: propia.
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A través de la guia de entrevista, lista de cotejo, cuestionario y guia de observacion
fueron los instrumentos que se utilizaron para llevar a cabo el monitoreo del
proyecto de mejoramiento educativo que se implementd, esto con el propdsito de
verificar los avances del mismo, en donde los compafieros maestros brindaron
informacion de los avances que se han logrado con la implementacion de
estrategias de lectoescritura en cada uno de las aulas, asi mismo las que deben

reforzarse.

a. Lista de cotejo
Por medio del instrumento de la lista de cotejo se monitoreo las fases de ejecucion
del proyecto de mejoramiento educativo porque sirvi6 como mecanismo de
revision de los aprendizajes, de los estudiantes las cuales fueron analizadas por

los docentes.

b. Cuestionario
Para obtener informacion importante se realiz6 un cuestionario a los docentes en
donde respondieron a las interrogantes planteadas en donde hacen énfasis en la
importancia de aplicar estrategias que favorezcan la lectoescritura de los
estudiantes. El cuestionario es un instrumento que se utilizé para verificar la labor
docente dentro de las aulas, quienes con sinceridad llenaron los cuestionarios
brindando resultados de buena aceptacién, dedicacion dentro de los salones de
clases y en su mayoria miran que esta iniciativa beneficia a todos los estudiantes

del centro educativo.

c. Guia de observacion
En la guia de observacion dirigida a docentes en donde se recabo informacion
importante acerca del proceso de aprendizaje de los alumnos, para orientar el

trabajo del docente en las decisiones posteriores que debe considerar
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G. Evaluacion
La evaluacion se realizd en la segunda semana de mayo por medio de la guia de
la observacion a través de una video llamada de WhatsApp la profesora Wendy
Yojana Mendoza de Leon leyendo su respuesta a las interrogantes, haciendo
énfasis que los docentes y alumnos, demostraron responsabilidad en cada una
de las actividades desarrolladas de esta manera se cumplieron con los objetivos
propuestos porque los docentes aplicaron estrategias que les fueron compartidas
en la capacitacion y en la guia, los alumnos respondieron positivamente lo
demostraron mediante la guia que se les compartié leyendo y escribiendo

correctamente.

Fotografia No. 7

Guia de observacion.

Fuente: propia.

a. Observacion directa
Por medio de la guia de observacion vy lista de cotejo que se aplicaron a los
docentes con el fin de recabar informacion necesaria para verificar los logros o
dificultades en la ejecucién del proyecto de mejoramiento educativo lo cual permite
enriquecer la intervencion del docente desarrollando, habilidades y destrezas en

los alumnos.
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b. Lista de cotejo
El instrumento de la lista de cotejo en donde los docentes registraron el
desempeiio de los estudiantes porque es importante implementar estrategias que

favorezcan la ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

Fotografia No. 8

Llenando una lista de cotejo

Fuente: propia.

c. Guia de observacion a docentes
En la aplicacion de la guia de observacion se llevo a cabo la evaluacion del
proyecto en donde hacen énfasis en la importancia que debe haber entre la

relacion con el profesor.

H. Cierre del proyecto
El cierre del PME se realizo en la cuarta semana de mayo mediante la entrega de
un trifoliar, dicha actividad se realiz6 en el centro educativo aprovechando la
entrega de alimentos escolares. Estos trifoliares fueron entregados a padres de
familia que con responsabilidad se obtiene de ellos el apoyo incondicional que se
debe brindar a los nifios y la importancia de utilizar las estrategias en el aula

porque demostraron interés por realizarlas, lo que conlleva ser un padre y docente
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comprometido. Las actividades desarrolladas fueron exitosas porque se conté con
el apoyo econdémico y el apoyo de la comunidad educativa, que participaron
activamente para que se alanzaran los objetivos propuestos para mejorar la
lectoescritura en aula implementando estrategias activas que respondan a las

necesidades de los alumnos.

Foto No. 9 Fotografia No. 10

Entrega de trifoliares Trifoliares a padres de familia

T

Fuente: directora Glendy Garcia. Fuente: directora Glendy Garcia

También se elabor6 un Poster Académico con el fin de entregar a las autoridades
educativas, las autoridades a nivel departamental de la USAC, haciendo énfasis
en la entrega de seminario a la Asesora MSc. Maria Gloria Hernandez Gémez de
Palacios, quien es la encargada directa de realizar la entrega a las autoridades del
programa a nivel departamental. Se entregé una muestra del PGster Académico a
la direccion del establecimiento para que tenga conocimiento de la realizacion del
PME conteniendo puntos importantes en la implementacién de la capacitacion a
docentes en estrategias y produccion de material didactico sobre la lectoescritura
en sus tres fases importantes: lectoescritura emergente, lectoescritura inicial y la

lectoescritura establecida.
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Fotografia No. 11 Fotografia No. 12
Entrega de poster Académico Recibido por la directora.

Fuente: docente Margarita Ailén Fuente: docente Margarita Ailon.

Entrega de trifoliares a padres de familia fue otra de las actividades de cierre esto
con el Unico objetivo de tener un conocimiento amplio de la implementacion del
Proyecto de Mejoramiento Educativo, beneficiando de esta forma a los estudiantes
para que puedan mejorar su preparacion académica, con el apoyo principal de los

padres de familia desde sus hogares.

Fotografia No. 13
Entrega de trifoliares sobre entrega del PME

Fuente: docente Margarita Ailon.
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Este proyecto de mejoramiento educativo concluye con: la entrega a la direccion
del establecimiento del plan de divulgacion dejando suscrita en el libro de actas la
actividad que se realiz6 para dar a conocer a las autoridades del centro educativo,

ademas de las autoridades locales y OPFS.

Figura No. 11

Péster Académico

Fuente: Creacién propia.
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Figura No. 12

Certificacion de acta de cierre del proyecto

LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DEL CASERIO II, ALDEA PAJUIL
PAIS, MUNICIPIO DE AGUACATAN DEL DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO, CERTIFICA: HABER
TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS AUXILIAR NUMERO UNO, EL QUE A FOLIO DIEZ Y ONCE
APARECE EL ACTA NUMERO TRES GUION DOS MIL VEINTE, LA QUE COPIADA LITERALMENTE DICE: -

Acta No. 3- 2020

En el Caserio Il, Aldea Pajuil Pais, municipio de Aguacatan, departamento de Huehuetenango, siendo las nueve
horas del dia viernes cinco de junio del afio dos mil veinte, constituidos en el local que ocupa la direccion de la
Escuela Oficial Rural Mixta de la comunidad, la directora del establecimiento personal docente y padres de
familia, con el propésito de hacer constar lo siguiente: PRIMERO: La directora del establecimiento da la
bienvenida, a los presentes dejando en el uso de la palabra a la Profesora de Educacion Primaria Intercultural
Maria Francisca Mendoza Rodriguez, Profesora de Educacion Primaria Intercultural Glendy Beatriz Rivas Gomez
de Sosa y la Profesora de Educacion Primaria Intercultural Maria Margarita Ailon Alcon de Palacios SEGUNDO!
Manifiestan que el motivo principal es para dejar constancia de la finalizacion de los Proyectos de Mejoramiento
Educativo ejecutados en el centro educativo, la Profesora Maria Francisca Mendoza Rodriguez ejecuto el
proyecto titulado Estrategias Metodolégicas que fortalezcan la interpretacion de textos en el grado de tercero,
habiendo realizado la socializacién a través de la entrega de una Guia para la comprension lectora al personal
docente, mientras que la divulgacion se desarrollé con la entrega de trifoliares y presentacion de poster
académico a padres de familia, resaltando el impacto y resultados obtenidos a través de la ejecucion de dicho
proyecto; por su parte la profesora Glendy Beatriz Rivas Gomez de Sosa ejecuté el proyecto titulado Capacitar a
docentes en estrategias, produccion de material sobre lectoescritura® que se ejecutd en el establecimiento, el
cual fue enfocado a los docentes y alumnos de quinto primaria dentro de las actividades mas importantes se
pueden mencionar: la entrega de una guia de herramientas de estrategias y una guia de cuentos infantiles para
los estudiantes de quinto primaria, la entrega de trifoliares a padres de familia, asi mismo se presenta el poster
académico que recopila informacion importante del proyecto y el plan de sostenibilidad del proyecto para
garantizar su permanencia; asi mismo la profesora Maria Margarita Ailén Alcon de Palacios ejecut6 el proyecto
titulado Innovacién de estrategia de aprendizaje para desarrollar el habito lector en el grado de primero primaria,
habiendo realizado la socializacién a través de un taller con los compafieros docentes, asi mismo la entrega de
un libro mévil a cada estudiante de primer grado, como también se hace la presentacion a los padres de familia
de un poster académico que recopila informacion sobre los resultados que se obtuvieron en la ejecucién de dicho
proyecto. TERCERO: La directora Glendy Amanda Garcia Cifuentes, agradece la iniciativa de las profesoras ya
que con ello se esta mejorando la calidad educativa del establecimiento CUARTO: Se finaliza la presente media
hora después de su inicio en el mismo lugar y fecha, la que previa lectura, aceptan el contenido los
comparecientes, firmando para constancia. Aparecen firmas legibles veinte (20), se ve el sello de la direccion del
establecimiento.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CERTIFICACION EN UNA
HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN EL MUNICIPIO DE AGUACATAN, DEPARTAMENTO DE
HUEHUETENANGO A LOS  NUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTE.

Directora

Fuente: Elaborada por la directora Glendy Garcia.

I. Plan de divulgacion

1. Parte informativa:

Nombre del Proyecto: Capacitar a docentes en estrategias, produccién de material

sobre lectoescritura.

Nombre del centro educativo: Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Il, Aldea Pajuil

Pais, del municipio de Aquacatan, departamento de Huehuetenango.
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Fecha de ejecucion;_Enero a mayo de 2020.

Grado: Quinto primaria, Seccion “A”

Area de Aprendizaje: Comunicacién y lenguaje L2.

Medio de divulgacion: Trifoliares a padres de familia, guias para los docentes y

alumnos, entrega de un Péster Académico, Informe final.
Fecha: 01 de junio de 2020.

Responsable: Glendy Beatriz Rivas Gomez.

2. Parte operativa
2.1. Objetivos
2.1.1. General:
Contribuir para que los docentes mejoren la aplicacion de estrategias de para que
desarrollen habilidades lectoras en los estudiantes de quinto grado seccién “A” de
la EORM JM Caserio Il, aldea Pajuil Pais, municipio de Aguacatan, departamento

de Huehuetenango.

2.1.2. Especificos
A. Promover la produccion literaria en los estudiantes para
fortalecer su proceso de lectura y escritura.
B. Implementar guias de estrategias para docentes y estudiantes para
lograr un aprendizaje significativo.
C. Fortalecer la comunicacién con los padres de familia a través de

talleres de concientizacion para que apoyen a sus hijos en su proceso formativo.

3. Descripcion de la estrategia de divulgacion
La divulgacion se llevara a cabo por medio de la entrega de trifoliares a padres
de familia para orientarlos involucrandolos de manera directa en el proceso de
aprendizaje sus hijos. Se hizo entrega de una guia de estrategias a los docentes
para que sean aplicadas con sus alumnos, también se proporciond una guia a los

nifos para que empiecen a crear habitos de lectura en sus vida diaria.
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4. Actividades
4.1 Entrega de trifoliares a padres de familia
Se entregara el trifoliar a padres de familia con el fin a que se tenga presente en
sus hogares el conocimiento de la implementacion del PME en el centro educativo,
también para motivar en ellos el habito de estudio y trabajo. Del cual los resultados
fueron satisfactorios porque los alumnos respondieron en todas las actividades.

4.2. Capacitacion a docentes
La capacitacion desarrollada con los docentes se aprovecho par divulgacion de
los resultados obtenidos dentro del salon de clases con los estudiantes asi de esta
forma ellos debian ser los forjadores de las técnicas a traves de materiales

didacticos.

4.3. Guia para docentes
La guia entregada favorecio positivamente porque los docentes aplicaron las
estrategias en las etapas de la lectura, fortaleciendo la ensefianza aprendizaje.
Ellos formaron parte para motivar a la comunidad eductiva, porque teniendo
metodologia innovadora se mejora la calidad educativa y mas sobre la

lectoescritura.

4.4. Guia para estudiantes
La divulgacion de la guia de cuentos infantiles fue muy provechosa porque los

alumnos desarrollaron su creatividad y vocabulario por medio de la lectura.

5. Recursos
5.1. Humanos: Docentes, padres de familia, alumnos.
5.2. Materiales: Papel bond, cartulinas, resistol, hojas, marcadores, tijeras

prensa, hojas iris.
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5.3. Tecnoldgicos: Computadora, impresora, teléfono. Se aprovecho la
entrega de las bolsas de alimentacién para hacer entrega de la guia a padres de
familia, y llamadas por teléfono a los alumnos.

6. Evaluacion:
Realizar llamadas constantes a los docentes para los avances de la elaboracion
de material didactico de lectoescritura.

Glendy Beatriz Rivas Gomez.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
La institucion donde se ejecuta el proyecto educativo es la Escuela Oficial Rural
Mixta que se ubica en a 19 kilbmetros de la cabecera municipal de Aguacatan del

departamento de Huehuetenango.

En el establecimiento se atiende el nivel preprimario y primario, es una escuela
gradada con una sola seccién de cada grado, para el nivel de preprimaria no hay
docente para lo cual los docentes del nivel primaria se turnan cada afio para
atender manera ad honorem a los nifios de preprimaria. En el establecimiento se
cuenta con gobierno escolar y organizacion de padres de familia OPF, esta bien
organizada para brindar apoyo en todas las actividades que se realizan durante el

ciclo escolar para el buen funcionamiento del establecimiento.

Luego de revisar la vinculacién estratégica, se decide implementar la segunda
linea de accion, para generar conocimientos en los docentes sobre la necesidad
de aplicar estrategias de lectura emergente inicial y establecida para disminuir las
clases tradicionales y lograr un mejor desarrollo comunitario, con calidad educativa
con las que se determina algunas acciones a realizar y conjugarlas, con el cual
se decide que el proyecto de mejoramiento educativo a disefiar es: Capacitar a
docentes en estrategias, produccion de material sobre lectoescritura. Porque el
docente es el ente generador de aplicar estrategias que puedan innovar su labor
diaria y con ello fomentar en la nifiez ciudadanos criticos y responsables de su

aprendizaje

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto de

deficiencia, repitencia y fracaso principalmente en los primeros grados de nivel
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primaria, especialmente en las areas de Matematica y Comunicacion y Lenguaje,
en donde los alumnos presentan la mayor dificultad tienen resultados muy bajos,
mismos que el Proyecto de Mejoramiento Educativo pretende minimizar aplicando

estrategias que favorezcan el aprendizaje significativo de los alumnos.

Derivado de lo anterior se elabora el plan de actividades, en los que se
involucraron a los actores directos como docentes, alumnos y padres de familia e
indirectos como Alcaldes Auxiliares. En las actividades planificadas se encuentran
el lanzamiento del proyecto con los docentes y padres de familia. Capacitacion a
los docentes para la implementacion de estrategias innovadoras para
lectoescritura, por lo que se desarrolla en los docentes las habilidades para disefiar
estrategias pedagogicas a la vez se implement6 un concurso de lectura y escritura

en el centro educativo.

A continuacion, se dan a conocer los resultados en las diferentes fases del

proyecto.

Al ejecutar el lanzamiento del proyecto, ya se tenia la autorizacion respectiva de
la directora del establecimiento. Para lo cual se conté con el apoyo de padres de
familia y alumnos. A través de esta actividad, la comunidad educativa interactué,
para desarrollar trabajo en equipo en beneficio de la educacién de los nifios y
nifias. Ademas, la utilizacién de la manta vinilica favorecio para la divulgacion del

mismo.

Es importante el apoyo incondicional que pueden brindar los miembros de la
comunidad educativa a través de una buena comunicacioén afectiva, para que en
conjunto se logren avances significativos principalmente cuando el docente
implementa estrategias de aprendizaje para lograr un mejor desarrollo de la nifiez
de la comunidad. Como lo afirma Garcia (2004) que la educacién actual debe
responder a las necesidades del alumno que lo preparen para que estimule su

pensamiento que viva experiencias directas todo ello lo logro porque lee y escribe
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correctamente. Es decir que el alumno es principal protagonista de su aprendizaje
porque es capaz de enfrentarse a los problemas que puedan afectar en su
comunidad, ser un ente en el cual la sociedad se apoye para superar los
problemas educativos que se le presenten, con esta actividad se fortalece el apoyo
incondicional de los padres de familia que le brinden a sus hijos para lograr un

aprendizaje significativo en los alumnos.

Para la ejecucion del proyecto se cuenta con los planes: de actividades, monitoreo,
evaluacion, sostenibilidad y de lanzamiento. Los cuales se utilizan para definir las
actividades a realizar en cada uno, con el propésito de alcanzar los objetivos

planteados.

La planificacion es importante para la organizacion de los actores directos e
indirectos del proyecto porque permite hacer un trabajo consiente y responsable
sobre determinadas acciones o decisiones que deban ser tomadas, y que cada
uno de los involucrados desarrollen su rol de manera eficaz y eficiente, ademas
sirven para establecer el avance de las actividades planificadas. Como lo
manifiesta SINAPSIS (2019) que la utilizacién de un plan de actividades es
importante porque a través de este permite proponer objetivos y sefiala qué es lo
gue se va a hacer para poder alcanzarlos, organizar, coordinar mejor las tareas y
actividades, controlar, evaluar mejor los resultados, gracias a ello facilita comparar

los resultados obtenidos con los planificados

Las actividades en la fase de ejecucion se realizaron con orientacion a los
objetivos especificos propuestos para mejorar las estrategias que el docente
implementa en su aula, por medio de la capacitacion que se desarroll6 de la cual
obtuvieron resultados favorables porque los alumnos demostraron interés leyendo
y escribiendo donde desarrollaron habilidades y destrezas ya que son las
principales herramientas para llegar al conocimiento y al aprendizaje tal como lo
indica Calderén Sambrano (2004) que la lectura es un proceso que nos permite

incrementar nuestros conocimientos. Lo que conlleva a que los nifios y nifias
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tengan un aprendizaje significativo identificando lo que se va leyendo y asegurar
gue se esté escribiendo lo que se quiere comunicar. De esta manera incrementar
sus ideas y el conocimiento que sean procesos de importancia donde radica su

experiencia de calidad en su vida cotidiana.

La produccion de material didactico es una herramienta importante en el trabajo
del docente, ya que orienta al nifio a crear sus propios conocimientos a traves del
manejo, manipulacion de materiales concretos y asi enfrentar los problemas con
las actividades cotidianas que ellos realizan principalmente cuando van enfocados
para mejorar la lectura y escritura, es necesario que el docente implemente

estrategias para desarrollar, facilitar el aprendizaje de los alumnos.

Por medio de la utilizacion de materiales, fue provechoso porque los docentes del

establecimiento realizaron su material obteniendo resultados productivos que los
alumnos aprovecharon este recurso ya que despertd en el nifio interés y deseo
de aprender, por lo tanto aprendera construyendo sus propios conocimientos de
forma oral y escrita es por ello que la produccion de materiales se convierte en
mediadores para facilitar y enriquecer el aprendizaje de los estudiantes como lo
menciona Picado Godinez (2006) que los recursos de aprendizaje que el docente
utiliza permite al estudiante, entender la ensefianza - aprendizaje como un proceso
activo, donde el alumno construye y elabora sus propios conocimientos leyendo
constantemente dejando para su vida pilares productivos que respondan ante sus
necesidades.

Las actividades de monitoreo y evaluacion son fundamentales para el desarrollo
del proyecto porque fortalecien las actividades que los docentes realizaron
positivamente en beneficio de la nifiez demostrando seguridad aplicando las
diferentes estrategias, evidencia que con dedicacion se puede fortalecer el
aprendizaje del alumno, por medio de la lectura y escritura constante se pueden
obtener resultados esenciales que sean Utiles para su vida cotidiana y estudiantil,

es necesario tener una comunicacion asertiva con los estudiantes para conocer
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sus debilidades, fortalecerlas por medio de la observacién y evaluacion constante
se puede verificar como hace referencia (Ortegdn, Pacheco & Prieto (2005que el
monitoreo se convierte en el punto de referencia y carta de navegacion. Lo que
nos permite analizar y comprobar si hay aspectos en los que fallamos, se pueden
mejorar brindandole un espacio, tiempo adecuado, al nifio que necesite que se
monitoree y evalué de manera constante para lograr cambios significativos como
los que se lograron en el centro educativo lo cual contribuye de manera eficaz en

el rendimiento de los estudiantes.

4.1 Conclusiones

4.1.1 Al desarrollar la capacitaciéon con los docentes sobre estrategias
innovadoras ayudo a fortalecer el aprendizaje de los estudiantes por lo que resulto
de mucha importancia y funcional para desarrollar las actividades diarias en el
proceso de ensefianza-aprendizaje principalmente en la lectoescritura.

4.1.2 Se aplicaron estrategias con los docentes para la elaboracion del
material de lectura, lo que genero ventajas positivas porque desperto el interés del
alumno desarrollando habilidades en la lectoescritura emergente, inicial y
establecida.

4.1.3 Al disefiar las guias de estrategias innovadoras para docentes sobre
lectoescritura mejora las intervenciones del docente en el aula, esto ayuda a
disminuir las clases tediosas improvisadas y tedricas, logrando promover en el
alumno la capacidad de aprender significativamente.

4.1.4 Se elaboracién de una guia de cuentos infantiles, ayuda a mejorar la
lectura y escritura esta fue una herramienta fundamental para el desarrollo y
enriqguecimiento del proceso de enseflanza-aprendizaje de los alumnos
contribuyendo en el aumento de su aprendizaje, porque ya lee de forma regular.

415 La realizacion de concursos de lectoescritura en el centro educativo
desarroll6 habilidades en los estudiantes quienes demuestran un avance en la
lectura y escritura a nivel del establecimiento, con miras a que esta actividad se

realice a nivel de sector.
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4.2 Plan de sostenibilidad

@ USAC

’ ME;TJE_\,*R'A Universidad de San Carlos de Guatemala , frosusrceucone
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media
Programa Académico de Profesionalizacién Docente
Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion

Bilingue

1. Datos Generales
1.1.Nombre del proyecto: Capacitar a docentes en estrategias y produccion de
material sobre lectoescritura.
1.2.Escuela; Escuela Oficial Rural Mixta
1.3.Direccién: Caserio Il, Aldea Pajuil Pais Aguacatan, Huehuetenango
1.4. Area de Aprendizaje; Comunicacién y Lenguaje
1.5. Grado; Quinto Grado
1.6. Seccion; “A”
1.7.Nivel; Primario

2. Informacién general del Proyecto
2.1. Nombre del proyecto; Capacitar a docentes en estrategias, produccion
de material sobre lectoescritura.
2.2.Beneficiarios
e Directos: estudiantes, docente, director y padres familia.

e Indirectos: Autoridades educativas, comunales.

3. Propuesta de sostenibilidad
3.1.Objetivos
e General
o Desarrollar estrategias para enriquecer la aplicacion de la

metodologia en la lectoescritura.
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o Estimular en los alumnos el interés por la lectura y escritura

por medio de aulas letradas.

educativo.

o Implementar concursos de

lectoescritura en el

centro

o Realizar circulos de calidad con los docentes para compartir

estrategias de lectoescritura para mejor el rendimiento escolar de los nifios.

Tabla No. 22

Plan de sostenibilidad

Productos Actividades Justificacién de los Recomendaciones para
procesos especificas productos y procesos su fortalecimiento
implementados realizadas a considerarse en la
estrategia
Institucional -Socializacion de | Deficiencias en el | Socializar las estrategias
estrategias de | aprendizaje de la | de lectoescritura con los
lectoescritura con los | lectoescritura docentes para llevarla a la
docentes del centro préctica.
educativo.
Fortalecer el aprendizaje | Utilizacion de materiales
-Aplicacion de las | significativo de la lectura | del contexto y
estrategias de | y escritura. tecnoldgicos.
lectoescritura de
acuerdo a las etapas. Fortalecer el aprendizaje | Realizacion de los
significativo  en  los | circulos una vez por mes
-Implementacion de | estudiantes
circulos de calidad
Financiera e Gestion Financiera | Cubrir los gastos de | Gestionar
proyectos. institucionalmente con los
e Contar con los actores potenciales
recursos Optimizar los recursos
econémicos para del contexto. Solicitar el apoyo de
su realizacion actores potenciales.
Social y | = Apoyo de padres | Involucrar a los padres | Reuniones constantes
cultural de familia para|de Familia en el | entre los actores directos.
mejorar el | acompafiamiento a sus
rendimiento hijos en el proceso de
escolar de los | aprendizaje Instruir  al Gobierno
alumnos. Escolar en la organizacion
Para que el estudiante | de la aplicacion del
=  Apoyo del | vea como ejemplo la | concurso de
Gobierno Escolar | participacion de sus | lectoescritura.
en el concurso de | compafieros leyendo y
lectoescritura escribiendo

correctamente.
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Ambiental

v’ Calendarizar la
socializacién de
los circulos de
calidad

v Utilizar los
recursos naturales
para elaborar
material y tener
aulas letradas

Para el cumplimiento de
la aplicacion de las
estrategias.

Mejora continua de la
elaboracion de material
didactico de
lectoescritura-

Nombrar una comision
responsable que le dé
seguimiento a los circulos
de calidad presidida por la
directora.

Fuente: Elaboracion propia.

4.3Presupuesto de sostenibilidad

A. Parte Informativa

a.Nombre del proyecto: Capacitar a docentes en estrategias y

produccién de material sobre lectoescritura.

b. Nombre de la escuela: Escuela Oficial Rural Mixta, JM

c. Direccion: Caserio Il, Aldea Pajuil Pais, Aguacatan, Huehuetenango.

d. Area de Aprendizaje; Comunicacion y Lenguaje

e. Grado; Quinto Grado

f. Seccioén; “A”

g. Nivel; Primario

Tabla No. 21
Presupuesto de Sostenibilidad
Tipo de Recurso Cantidad/ Tiempo Precio Unitario Precio Total
Materiales
Resmas de hojas de
papel bond 4 Q 35.00 Q 140.00
Hojas de papel iris 200 .25 Q 50
Papeldgrafos 50 Q. 1.00 Q 50.00
Marcadores 25 Q. 10.00 Q. 250
Permanentes
Resistol Y Galon Q. 18.00 Q. 18.00
Lana 10 unidades Q. 2.50 Q. 25.00
Periédicos 2 libras Q. 2.50 Q. 5.00
Fotocopias 100 Q.25 Q 25.00
Masking tape 4 unidades Q. 18.00 Q. 72.00
Total Q 585.00
Humanos:
Personas del jurado | 3 | 50 Q 150.00
Total Q 150.00




126

Institucionales
Alquiler de cafionera | 1 | Q. 50.00 Q 150.00
Total Q 150.00
Gastos de operacion:
Costo de pasaje del 1 Q 25.00 Q 75.00
jurado
Total Q. 75.00
Total 960.00
Resumen:
Tipo de Recurso Tiempo Precio Unitario Precio Total
Materiales Noviembre 2019 a Q. 137.00 Q. 585.00
mayo 2020
Humanos Noviembre 2019 a Q 50.00 Q. 150.00
mayo 2020
Institucionales Noviembre 2019 a Q. 50.00 Q. 150.00
mayo 2020
Gastos de operacion: Noviembre a mayo Q. 75.00
2020
Total Q. 567.50 Q. 960.00

Fuente: Elaboracion propia.

Gastos Total del Proyecto:

Q. 960.00 Novecientos sesenta quetzales exactos.

Posibles fuentes de financiamiento:

Nombre: Libreria el Estudiante, Libreria el Occidente, Mi coope.

Medios para acceder: Solicitudes, donaciones, aportaciones, recursos propios.

REFERENCIAS

Alvarez, I. C. (2005). Como hacer una Tesis en Bachillerato. Venezuela: CEC.SA.
Bella, R. S. (1988). Guia para la formulacion y evaluacion de proyectos
agropecuarios acuicolas y pesqueros. Caracas.

Benito, J. A., & Fernandez, M. (1996). El comentario de textos. Madrid: Edinumen.
Calderon Zambrano, J. A. (2004). Lectura efectiva. México: Printed in México.
Einsprych, A. (2009). Que son los presupuestos. Huntington Beach: Emily r. Smith.
Fernandez, F. (1989). Estrategia de Transferencia de tecnologia. Honduras: Cidia.
Garcia, C. F. (2004). Evaluacion y desarrolol de la competencia congitiva . Cide.
Giménez, M., & Muzas, M. D. (1999). Plan de Accion Tutorial en Educacion

Secundaria. Espafa: Narcea, S. A. de ediciones.




127

Gordo, G., & Aubarell. (2010). Centros Educativos ¢ Isla o nodo? Los centros como
organizaciones red. Barcelona: Grad, de IRIF, S. L.

Jiménez, B. E. (2005). La contaminacion ambiental en México. México: Limusa.

La Gra, J. (1993). Una metodologia de evaluacion de cadena argoalimenticia para
la identificacion de problemas y proyectos. Estados Unidos: University of
ldaho.

Lillo, N., & Roselld, E. (2004). Manual para el Trabajo Social Comunitario. Madrid,
Espafa: Narcea, S. A. de Ediciones.

Lustahaus , C., & Helene, M. (2002). Evaluacion Oragizacional. Washingtois DC.

Miato, S. A., & Miato, L. (2013). Didactica de las opreciones mentales. Madrid:
Narcea. S.A.

Ornelas, V. G. (2001). Estrategias de ensefianza y aprendizaje. México: Pax
México.

Ortegoén, E., Pacheco, J., & Prieto , A. (2005). Metodologia del marco légico para
la planificacion, el seguimiento y la evaluacidén de proyectos y programas.
Santiago de Chile: Cepal.

Picado Godinez, F. M. (2006). Didactica Genral una perspectiva integradora.
Costa Rica: EUNED.

Speth, C. (1965). Analisis Dafo. Estados Unidos.

Thomas Claudet, P., & Méndez de Thomas, Z. (1979). Psicologia del nifio y
aprendizaje. Costa Rica: UEAD.

USAC, EFPEM PADEP/D. (2019). Proceso de Analisis Estrategico en los
Proyectos de Mejoramiento Educativo. Guatemala: Usac.

Vilar Barrio, J. (1997). Siete Nuevas Herramientas para mejora de la calidad.
Madrid: Edicién Confemetal.

Zabalza Beraza, M. A., & Zabalza Cerdeirifia, M. (2012). Profesores y profesion
docente. Madrid Espafia: Narcea S.A.

Zubiria Remy, H. D. (2004). El constructivismo en los procesos de ensefianza

aprendizaje en el siglo XXI. México: Printed.



128

Herranz, J. J. (2016). Temario para las oposiciones al cuerpo facultativo de
inginieria Informatica.

Mijangos, J. |. (2013). “Fortalecimiento de capacidades institucionales y
comunitarias en la gestion del riesgo en el municipio de Guanagazapa,
Escuintla”. Obtenido de
http://biblio3.url.edu.gt/Tesario/2013/04/06/Mijangos-Jenipher.pdf

SINNAPS. (17 de Octubre de 2019). Blog de Gestion de Proyectos.Pasos para
hacer un Plan de Actividades. Recuperado el DIECISITE de OCTUBRE de
2019, de Blog de Gestion de Proyectos.Pasos para hacer un Plan de
Actividades: https://www.sinnaps.com/blog-gestion-proyectos/plan-de-
actividades

Tomas, D. (s. f.). Conservacion de Aves (IBAs). Retrieved from Guia para Analisis
de Actores:
https://planificacionyadministracion.files.wordpress.com/2013/06/bbwf_gui

a_analisis_actores.pdf



129

ANEXOS
Anexo No. 1: Entrevistas a padres de familia
Entrevista dirigido a padres de familia
Indicaiones
Lea detenidamente las siguientes interrogantes y de acuerdo a la capacitacion
impartida escriba su respuesta.

Nombre del docente:

Nombre del proyecto:

Nombre del Establecimiento:

Grado: Seccion:

Instrucciones: a continuacién se presenta algunas preguntas para verificar su punto de

vista sobre la lectura que realiza su hijo en la casa.

1. En qué ayuda a que los alumnos lean constantemente.

2. Por qué a los alumnos se les facilita realizar las diferentes actividades

3. Cual es la causa de no tener habito de la lectura.

4. Por qué las estrategias son positivas para mejorar la lectoescritura en los

alumnos.

5. Porqué a los alumnos no les llama la atencion leer.
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Anexo No. 2. Entrevista a docentes

o2 Universidad de San Carlos de Guatemala m
Vil USAC Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza T—
‘AP TRICENTENARIA  Media PROGRAMA ACADENICO DE

Universidad de San Carlos de Guatbemala ”, . . . -,
e " Programa Académico de Profesionalizacién Docente DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingle

Guia de entrevista dirigida a docentes
Indicaciones
Lea detenidamente las siguientes interrogantes y de acuerdo a la capacitacion
impartida escriba su respuesta.

Nombre:

1 Considera usted que al utilizar herramientas innovadores mejorara su labor
docente.

2 Es importante implementar los pasos de la lectura en el aula.

3 Es necesario tener material que favorezca la lectoescritura.

4 Los nifios y nifias se divierten y aprenden con las nuevas técnicas.

5 Cuando los nifios leen demuestran interés utilizando material innovador.

6 En que cree que ha mejorado las capacitaciones impartidas en el desarrollo

de sus clases.

7 Es importante tener el aula con material pedagdégico.

8 Implementar actividades de lectura a nivel de escuela es importante

9 Através de las estrategias de lectoescritura desarrolla habilidades en los
nifios

10 La actualizacion docente es importante para mejorar la formacion de los

estudiantes.
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Anexo No. 3. Entrevista a estudiantes

Guia de entrevista dirigida a estudiantes

Nombre del docente:
Nombre del proyecto:
Nombre del Establecimiento:

Grado: Seccion:
Nombre de la que evalla:
Instrucciones: Tomando en cuenta los avances que adquiere el PME en las aulas llene la
siguiente guia de observacion.

La comprension lectora es importante para que pueda expresar con libertad

sSus pensamientos.
Las actividades de lectura enriquecen su vocabulario como lector.
En la clase se percibe un ambiente tranquilo, con &nimos de aprender.
Todas las actividades realizadas se organizan de la mejor manera.
Suma total:
2. Claridad de las normas Puntaje 1 -5
Como estudiante saben participar en las diferentes actividades de lectura.

Como estudiante recibe la orientacion acerca del tema.

Suma total:
3. Relacion interpersonal Puntaje 1 - 5
Se ayudan los unos a los otros, un trabajo en equipo.
Manifiestan satisfaccidn realizando trabajo en equipo.
Suma total:
4. Relacion con el profesor Puntaje 1 - 5

La docente interactia con ustedes sin discriminacion alguna.
La docente orienta a todos integrantes de los equipos de trabajo.
La docente manifiesta confianza con todos ustedes en el aula.
Se percibe en el profesor actitud de entusiasmo en el PME
Suma total:
Puntaje alcanzado:

Fuente: Elaboracién propia.



