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RESUMEN

Cualquier actividad escolar abordada desde una actitud Iudica, se puede
considerar como juego, y a su vez cualquier juego planteado como tal, si se
realiza como una actividad carente de dicha actitud ludica, se acaba convirtiendo
en monotona, rigida y ausente de alegria, caracteristicas muy alejadas de lo que
consideramos como verdadero juego. Degenerando en un ejercicio escolar
rutinario mas, carente de la motivacion que provoca el juego en el educando. Por
lo tanto y con el fin de acotar y delimitar el proyecto se considera la importancia
que tiene en el establecimiento la armonia y la inclusion a partir de aprendizajes
ludicos y significativos, aqui todas aquellas actividades, ideas o planteamientos
gue se planifican y que poseen en su caracterizacion aquellos rasgos que

consideramos ludicos.

Si bien ello no exime de que en la practica acaben derivando en actividades
tradicionalmente escolares o meramente académicas e intelectualistas, debido al
afan de didactismo o aplicacion del juego que muchos educadores pretenden
afadir a las actividades ludicas, para obtener siempre un fin instructivo, dejando
de ser juego para pasar a convertirse en otra cosa. Atendiendo a estas
actividades ludicas o juegos, como instrumentos, medios u orientaciones que
poseen las virtudes ladicas de educacién integral y la incidencia que tiene en

este tipo de metodologia para evitar actitudes de exclusion.



ABSTRACT

Any school activity approached from a playful attitude can be considered as a
game, and in turn any game proposed as such, if it is carried out as an activity
lacking such a playful attitude, ends up becoming monotonous, rigid and absent
of joy, very characteristic far from what we consider to be true game.
Degenerating into one more routine school exercise, lacking the motivation
caused by the game in the student. Therefore, and in order to delimit and define
the project, the importance of harmony and inclusion based on recreational
learning and significant is considered, here all those activities, ideas or
approaches that are planned and have in their characterization those features

that we consider playful.

Although this does not exempt them in practice from leading to traditionally
academic or merely academic and intellectualist activities, due to the desire for
didactism or the application of the game that many educators try to add to
recreational activities, in order to always obtain an instructional purpose, leaving
to be a game to become something else. Attending to these playful activities or
games, as instruments, means or orientations that possess the playful virtues of
integral education and the incidence that it has in this type of methodology to

avoid attitudes of exclusion.
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INTRODUCCION

La experiencia personal acerca de la participacion en actividades ladicas, su
relacion con las competencias adquiridas y el aprendizaje significativo en la
formacion pre-primaria indican que éstas permiten aprender, repasar contenidos
esclarecer dudas, generan bienestar y agrado, permiten la participacion activa,
retroalimentan durante el proceso de evaluacion formativa, favorecen el
desarrollo de valores de convivencia y el dinamismo que llevan implicito permiten
el desarrollo de interacciones positivas para alcanzar el aprendizaje. Los
docentes califican de manera general las actividades ladicas como buenas
experiencias; satisfactorias, excelentes y exitosas. Igualmente, los estudiantes
opinaron que las actividades ludicas eran buenas metodologias para la clase,
divertidas y agradables.

Metodologia ludica e integral para vivir en armonia e inclusion es el Proyecto de
Mejoramiento Educativo realizado en la EODP Anexa a EOOUM Miguel Angel
Asturias 32. Av. 7-06 zona 6 Coatepeque, Quetzaltenango. Proyecto desarrollado
en torno al indicador de contexto promoviendo la armonia y la inclusién desde las
diversas areas de aprendizaje en el nivel preprimaria. Tomando en cuenta que el
aprendizaje ludico menciona que la participacion es clave para generar un
ambiente de aprendizaje y que todo profesor deberia participar mediante
actividades ludicas y creativas, considerar cualquier otra disciplina que pueda
desarrollarse con estos fines, comunicarse en verdad con los alumnos, conocer,
comprender para transformar el escenario en el aula, desarrollar la critica, el
pensamiento creativo, todo aquello que permita resolver un problema, plantear

alternativas, hacer proyectosy crear.



Las principales dificultades en la aplicacion de actividades ludicas que han
manifestado los docentes ha sido en la organizacion de las ideas de sus
estudiantes para el cumplimiento de los objetivos con la actividad planteada, el
tamafo del grupo, la actitud de sus estudiantes, el proceso evaluativo, la falta de
material o recursos, el tiempo, controlar la euforia, espacio, disciplina, la
planeacién. Los estudiantes piensan que las principales dificultadas durante su
participacion en las actividades ludicas fueron la confusion de algunas preguntas
o desconocimiento de los temas, la euforia y desorden de algunos de sus
comparieros, falta de atencion, el no interpretar las imagenes, falta de apoyo y
convivencia de grupo y la timidez, situaciones a las que se expone un trabajo

asociado a actividades ludicas.

La ladica como un medio que posibilita escenarios de interaccion comunicativa
donde cada participante tiene un rol en el que debe seguir reglas y normas que
ha aceptado con libertad, autonomia y responsabilidad, acciones que le permiten
descubrir sus habilidades y potenciar su creatividad y capacidad de asombro.
Los docentes deben proponer mejorar la adaptacion de los juegos al curriculo,
competencias y contexto, la planeacion, utilizar las TIC'S en la construccion de
los mismos, proponer e innovar en los juegos, trabajar la interdisciplinariedad,
involucrar a padres de familia y estudiantes en la construccion de los mismos,
incluir temas précticos y de experimentacion, utilizar la web para la divulgacion y

construccion de estrategias ludicas para implementar.

Los estudiantes desean que se realicen con mayor frecuencia actividades
ludicas, proponen juegos Yy ladicas, tener reglas claras para el control de la
disciplina, se realicen con tiempo y sean acordes a los temas vistos en clase, se
trabajen con temas de interés, cumplan las expectativas de los estudiantes, que
se hagan colaborativamente, sean recreativos y divertidos e incluyan practicas

experimentales.

A continuacion, se desarrolla el informe del proyecto de mejoramiento educativo
el cual en el capitulo | presenta un panorama del diagnéstico y situacién del

establecimiento, se expresa un andlisis en relacion al panorama contextual



diagnosticado se detalla el plan del proyecto de mejoramiento educativo. En el
capitulo 1l se encuentra el marco tedrico que contiene una serie de conceptos
debidamente explicitos, para conocer mas a profundidad el tema que respalda
tedricamente el proyecto, en el capitulo Il se encuentra la representacion gréfica
del proyecto realizado, en este capitulo se demuestra cada una de las
actividades que se realizaron con los estudiantes, asi como también el
procedimiento para la elaboracion de los materiales que se implementaron.
Luego en el capitulo IV se realiza un andlisis de algunas teorias que

fundamentan el proyecto y las actividades realizadas.



CAPITULO |
PLAN DE TRABAJO

1.1 Marco organizacional

1.1.1 Diagnoéstico Institucional
A. Parte informativa. Nombre de la escuela;: EODP Anexa a EOUM

Miguel Angel Asturias, Direccion: 32 Av. 7-06 zona 6 Coatepeque,
Quetzaltenango la naturaleza de la institucidon es sector oficial, area urbana, plan
diario, modalidad monolingle, tipo mixta, categoria anexa, jornada matutina,
ciclo anual, cuenta con junta escolar, la organizacion de padres de familia esta
integrada por padres de familia del Nivel Preprimaria y Primaria y son los
siguientes: Presidenta Yuri Janeth Arango, Tesorera Cuenmi Julissa Cigarroa
Soto, Secretario: Karen Lorena Gramajo Rodriguez, Vocal | Melida Reyes,
Vocal Il Juan Santos Gonzalez, El gobierno escolar esta integrado por nifios del
nivel primario de los grados de 4°, 5°y 6°.

B. Vision y Mision
a. Vision

Ser un centro educativo con larga trayectoria, con compromiso social y valores
morales formando nifios y nifias con excelencia académica orientados a formar
integralmente dentro de la sociedad y desarrollar hombres y mujeres de
bienestar y servicio a sus semejantes. Proporcionar educacion basada en
principios, morales, culturales, y espirituales, desarrollar capacidades y aptitudes
mediante la aplicacibn de métodos y estrategias enfocadas al nuevo modelo
pedagogico activo y fomentar el sentido de la responsabilidad con la
participacion de los padres en el proceso de aprendizaje de sus hijos.



b. Mision
Nuestra misién es formar ciudadanos capaces de aprender por si mismos, que
logren su desarrollo integral con principios, valores y convicciones, capacitados
de manera correspondiente a este mundo altamente cambiante siendo utiles a la

sociedad y a la patria.

C. Estrategias de abordaje

Implementacion del Curriculum Nacional Base, textos del MINEDUC, Libro
Descubro y Aprendo, planificaciones, agendas pedagdgicas, cuentos infantiles,

actos civicos, rincones de aprendizaje y adecuaciones curriculares

D. Modelos educativos

El 60% de docentes de la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias se
fundamenta en teorias actualizadas del aprendizaje, presentes en el enfoque
constructivista, y con el Curriculum Nacional Base, pero el otro 40%
lamentablemente lo tienen plasmado en documentos, pero no realizan

actividades del enfoque constructivista porque utilizan el método tradicionalista

E. Programas que actualmente estan desarrollando

En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias se estan desarrollando los
programas nacionales de: Leamos juntos, contemos juntos, Vivamos juntos en
armonia y los huertos escolares. En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel
Asturias se estan desarrollando los programas nacionales de: Leamos juntos,
contemos juntos, Vivamos juntos en armonia y los huertos escolares. También
se ejecutan los programas de apoyo: Gratuidad, valija didactica, alimentacion

escolar y utiles escolares.

F. Proyectos
a. Desarrollados

Construccion de 3 aulas del nivel Preprimaria, construccion de 3 aulas  del

segundo nivel para grados de primaria y el techado de una parte del patio.



b. Por desarrollar
Un aula de computacion para el servicio de los estudiantes.

1.1.2 Indicadores educativos
A. De contexto

a. Poblacion por rango de edad
En el Sistema Nacional de Indicadores Educativos del afio 2016 muestra en el
indicador de contexto de poblacion por rango de edad que a nivel nacional la
poblacién total en Guatemala era de 17.689.565, el total de hombres
corresponde a 8.657.937 y de mujeres a 9.031.628. De las edades
comprendidas de menores de un afio de edad a 4 afios que corresponde a Nivel
Inicial y el primer afio en el nivel de Preprimaria el total es de 1.377.247, el total
de hombres corresponde a 702.164 y de mujeres a 675.108. De 5 a 9 afios que
corresponde a nivel Preprimaria y Primario es de 2,177.126, el total de hombres

de 1.134.734 y el total de mujeres corresponde a 1.092.39

En relacion a la pirdmide poblacional por edades del Municipio de
Coatepeque, de las proyecciones del Instituto Nacional de Estadistica estima un
crecimiento interanual del 3.41% hasta el 2012, lo que hace un total de 131,68. Y
En el Informe del Instituto Nacional de Estadistica INE del afio 2014 demuestra
que la “poblaciébn menor a 14 afios corresponde al 74% de poblacion por rango
de edades se encuentra entre los rangos de 0 a 30 afios de edad, siendo
principalmente poblacion joven al igual que a nivel nacional, esto sugiere que
debe ser hacia estos sectores de poblacion donde deben enfocarse las politicas

sociales y la inversion.

b. indice de desarrollo humano
El IDH indice de desarrollo humano mide el avance de una poblacion dada y
mide el bienestar en tres dimensiones basicas del desarrollo humano: Salud,
educaciéon e ingresos. En el informe Nacional de Desarrollo Humano de
Guatemala indica que el IDH en salud a nivel nacional corresponde al 7.959 del
PIB. Y en el 2014 tiene 8.404 del PIB creci6 0.445 del PIB. En relacion al



departamento de Quetzaltenango en el afio 2006 tiene 0.412 que corresponde al
5.17 % del PIB nacional y en el afio 2014 tiene 0.449 corresponde al 5.34% del
PIB a nivel nacional. Este rubro crecié 0.057 del PIB a nivel departamental.

A la vez indica que el IDH en educacion a nivel nacional en el afio 2006 tuvo un
rubro de 8.283 y en 2014 9.765 crecié 1.482. A nivel del departamento de
Quetzaltenango en el afio 2006 tiene 0.442 corresponde al 5.34 % del nivel
nacional. En el 2014 tiene 0.494 que corresponde al 5.06 % del nivel nacional.
Este rubro creci6 0.052. El IDH de ingresos a nivel nacional en el 2006
corresponde al 13.553 y en el 2014 corresponde al 13.663 en este lapso de
tiempo no crecié el rubro de ingresos, sino que bajé 0.210. A nivel del
departamento de Quetzaltenango en el 2006 tiene 0.665 y en el 2014 tiene 0.666

el cual creci6 en 0.001

Segun SEGEPLAN 2006 ElI municipio de Coatepeque posee un indice de
Desarrollo Humano (IDH) de 0.68 comparado con el IDH nacional que es de 0.64
/SNU 2006) esto denota por qué las condiciones de la poblacion son
consideradas como aceptables. El municipio se ubica en la posicion 257 de un
total de 332 en situacion de calidad de vida. En cuanto a las necesidades
bésicas insatisfechas (NBI INE SEGEPLAN 2002) Coatepeque presenta los
siguientes indices. En calidad de vivienda en la zona rural es de 12.89% en el
area urbana de 6.75% con un total de 9.83%, situacion que ha mejorado con

relacion al afio 1994 donde fue un total de 20.00%.

B. De recursos
a. Cantidad de alumnos matriculados
Segun el Anuario Estadistico a nivel nacional del afio 2019 la cantidad de
estudiantes matriculados en el Nivel Preprimaria es de 613.095 en el sector
oficial 513.157, en el privado 98.316 y municipal 1.622 y a la vez nos indica que
cada 6 nifios de edad escolar estan matriculados y el porcentaje corresponde al

14.04%, indica que en el departamento de Quetzaltenango la cantidad total de



estudiantes matriculados es de 32.692 en el sector oficial 28.094 y en el privado

4.598, 6 y el porcentaje corresponde al 13.85%

A la vez indica que en el municipio de Coatepeque la cantidad total de
estudiantes matriculados es de 4.637 en el sector oficial 4.097 y en el privado
540, 5y el porcentaje corresponde al 12.84, En el establecimiento EODP Anexa
a EOUM Miguel Angel Asturias hay en total matriculados en el Nivel Preprimaria
106 estudiantes.

b. Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o niveles.
Segun el Anuario Estadistico la distribucion de cantidad de estudiantes del nivel
preprimaria a nivel nacional es de 597.751, a nivel de departamento de
Quetzaltenango es de 32.602. A nivel del municipio de Coatepeque 4.637 Segun
ficha escolar 2020 en EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias en la Etapa
5 = hay 32 estudiantes y Etapa 6 = 72 de un total de 104 nifios inscritos.

c. Cantidad de docentes y su distribucidn por grados o niveles
En el Anuario estadistico del afio 2019 indica que a nivel nacional la distribucién
de docentes del nivel preprimaria corresponde a un total de 47.821 de ellos
34.930 son del sector oficial, 12.766 del sector privado y 125 del sector
municipal. E indica que a nivel del Departamento de Quetzaltenango
corresponde a un total de 2735 docentes de ellos 1996 son del sector oficial, 739
del sector privado. Con lo que corresponde al 13.85%. A la vez indica que en el
municipio de Coatepeque hay en total 297 docentes de nivel preprimaria, de ellas
234 son del sector oficial y 63 son del sector privado. En la EODP Anexa a

EOUM Miguel Angel Asturias hay 4 docentes del sector oficial.

d. Relacion alumno/docente
Indicador que mide la relacién entre el numero de alumnos matriculados en un
nivel o ciclo educativo y el nimero total de docentes asignado a dicho nivel o

ciclo en el sector publico. Para obtener la relacion entre alumno docente y el



numero de docentes asignados a dicho nivel se realiza la division entre ambos
datos. Lo que corresponde a la totalidad de alumnos que a nivel nacional debe
tener un docente es de 12 estudiantes. En cuanto al nivel Preprimaria en el
municipio de Coatepeque debe ser de 15 estudiantes por docente, en la EODP

Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias cada docente debe tener 26 estudiantes.

Lamentablemente esto no se cumple en los establecimientos educativos de
nuestro pais, por la mala distribucion en algunos establecimientos educativos,
por ello en algunos establecimientos hay mas de 40 nifios por docente y en otros
hay menos de 15 por docente. Al tener una cantidad reducida de estudiantes el
maestro puede prestar mayor atencion a los nifios en forma individual, lo que

redundaria en un mejor desempefio

C. De proceso
a. Asistencia de los estudiantes
indice que mide la proporcion de alumnos que asisten a la escuela en el dia de
una visita aleatoria a la escuela, del total de nifios inscritos en el ciclo escolar.
De un total de 106 alumnos inscritos en el establecimiento educativo EODP
Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias el dia miércoles 24 de julio no asistieron 6
nifos de las etapas de 5 y 6 afos.

b. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase
indice que mide el nimero de dias en los que los alumnos reciben clase, del total
de dias habiles en el afio segun el ciclo escolar establecido por ley. Segun un
analisis presentado hoy por Empresarios por la Educacion, en 2018 se
cumplieron con 176 de 180 dias de clases en el ciclo escolar, lo cual significa un
aumento de 6 dias respecto al 2017.Los reportes indican que las
manifestaciones y huelgas de maestros fueron las principales razones por la
cuales no se cumplié con el minimo de clases durante el ciclo escolar con un
37.8 por ciento, seguido de las reuniones de maestros con un 12.8 por ciento. A

nivel de Escuela el reporte de dias efectivo de clases 2018 corresponde a 209
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dias habiles en este ciclo escolar y los dias trabajados fueron 190 dias. En

porcentaje corresponde al 90.00 % laborados en este establecimiento educativo.

c. Idioma utilizado como medio de ensefianza
En Guatemala se hablan 20 Idiomas Mayas distribuidos principalmente en el
altiplano occidental del pais. Se debe tomar en cuenta que esta area es donde
se concentra la mayor parte de la poblacion indigena; sin embargo, a causa de
problemas politicos y econdémicos, la poblacion indigena se ha desplazado a
otros lugares llevando consigo su idioma materno. Los que tienen mas de
100,000 hablantes se consideran idiomas mayores como el K'ichee’, Mam,
Kaqgchikel, Q’'eqchi’ y Q’anjob’al. Otros tienen menos hablantes como el
Uspanteko que es hablado por 2000 personas. Segun MINECO En el
departamento de Quetzaltenango el 51,7% son maya hablantes de Idioma Mam
y Quiche. El 48.3% habla el espafiol. En el municipio de Coatepeque el idioma

que se utiliza es el espafiol

d. Disponibilidad de textos y materiales
En el afio 2018 iniciaron a enviar los libros de Preprimaria Descubro y Aprendo,
en el afio 2019 lamentablemente los enviaron hasta el mes de octubre por lo que
no se pudo trabajar con ellos, este afio 2020 se trabaja con los que enviaron en

octubre del afio pasado

e. Organizacion de los padres de familia
Este indicador mide la cantidad de OPF Organizacion de padres de familia, y los
tipos de organizaciones de padres dentro de las escuelas. Las OPF son las
encargadas de administrar y realizar los gastos necesarios para utilizar los
programas de apoyo: Gratuidad de la educacion, alimentacion, valija didactica y
Utiles escolares. EI monto asignado a cada OPF, en el caso de la alimentacion
escolar, es exclusivamente para alimentos y todo lo demas sera obtenido a

través de gestion local o aportados por los padres de familia (recipientes para
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servir la alimentacion. Segun esta modalidad los padres participan en un 15% a

nivel nacional

D. De resultados de escolarizacion
De los ultimos 5 afios, segun el anuario Estadistico 2019 a nivel nacional el nivel
de eficiencia en el nivel Preprimaria es del 96.34% de ellos el 96.20% son
hombres y 96.47% son mujeres. E indica que a nivel departamental la
escolarizacion eficiencia interna de los estudiantes de Preprimaria el total de
97.40% de ellos el 97.29% son  hombres y el 97.52% mujeres. En la Ficha
Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias los
indicadores de eficiencia interna de los afios 2016- 2020 la tasa de promocion es
del 100%, la tasa de éxito es del 96% de fracaso el 4%. La tasa de Retencion es
del 96% y de desercién es del 4%. En el nivel Preprimaria no hay no promovidos

porque todos promueven segun el reglamento de evaluacion.

a. Escolarizacion oportuna
Segun el anuario Estadistico 2019 a nivel nacional el nivel de eficiencia en el
nivel Preprimaria es del 96.34% de ellos el 96.20% son hombres y 96.47% son
mujeres. E indica que a nivel departamental la escolarizacion eficiencia interna
de los estudiantes de Preprimaria el total de 97.40% de ellos el 97.29% son
hombres y el 97.52% mujeres. En la Ficha Escolar de la EODP Anexa a EOUM
Miguel Angel Asturias indica que los indicadores de eficiencia interna de los afios
2016- 2020 la tasa de promocion es del 100%, la tasa de éxito es del 96% de
fracaso el 4%. La tasa de Retencién es del 96% y de desercion es del 4%. En el
nivel Preprimaria no hay no promovidos porque todos promueven segun el

reglamento de evaluacion.

b. Escolarizacion por edades simples
En el Anuario Estadistico 2019 indica que en el departamento de Quetzaltenango
en el Nivel Preprimaria hay en total inscritos 32,692 de ellos 16.507 son hombres

y 16.185 son mujeres. Indica que la poblacion escolar en edad es de 47, 735 de
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ellos 24.273 son hombres y 23.462 son mujeres. Y la tasa bruta de escolaridad
en el Nivel Preprimaria en el departamento es del 68.49% que corresponde
68.01 a hombres y 68.98% mujeres. A la vez indica que en el municipio de
Coatepeque hay en el Nivel Preprimaria en total inscritos 4.637 de ellos 2.281
son hombres y 2.356 son mujeres. Y la poblacion escolar en edad es de 8.098
de ellos 4.292 son hombres y 3.806 son mujeres. Y la tasa bruta de escolaridad
en el municipio es en total de 57.26% que corresponde a 53.15% a hombres y
61.90% a mujeres.

c. Sobre edad
Este indicador mide la cantidad de estudiantes que tienen una edad superior a la
edad adecuada. El Sistema Nacional de Indicadores Educativos 2019 indica que
en el Nivel Preprimaria en el afio 2019 hubo un 0.8% por lo que en este nivel no

hay sobre edad en los nifios y nifias inscritos.

d. Tasa de promocién anual

Este indicador mide la cantidad de estudiantes promovidos en relacion a los que
concluyen el mismo. El Sistema Nacional de Indicadores Educativos 2019 indica
gue la tasa de promocion del afio 2019 en el Departamento de Quetzaltenango
es del 100%. En el municipio de Coatepeque la tasa de promocién del afio 2019
es del 100% de ellos el 100% hombres y 100% mujeres. En la Ficha Escolar
indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias de los afios 2016
al 2019 la tasa de promocién es del 100% en hombres y mujeres.

En el nivel Preprimaria no hay nifios de no promocién porque todos son

promovidos a la etapa o nivel superior.

e. Fracaso escolar
La Ficha Escolar define que el fracaso escolar muestra la relacion existente entre
los estudiantes que no lograr concluir satisfactoriamente el ciclo escolar en
relacion a los que iniciaron el mismo. El Anuario estadistico indica que en el

Departamento de Quetzaltenango en el nivel Preprimaria la tasa de fracaso
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escolar es del 4.05%. E indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel
Asturias la tasa de fracaso escolar es del 4% debido a los nifios que se han

retirado durante el ciclo escolar.

f. Conservacion de la matricula
La Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias la
conservacion de la matricula de los afios 2016 al 2019 es del 96%

g. Finalizaciéon de nivel
El ndmero de promovidos en el grado final de un nivel o ciclo por cada 100
estudiantes de la poblacion de la edad esperada. El Sistema Nacional de
Indicadores Educativos 2019 indica que la tasa de promocion del afio 2019 en el
Departamento de Quetzaltenango es del 100%. En el municipio de Coatepeque
la tasa de promocién del afio 2019 es del 100% de ellos el 100% hombres y
100% mujeres. En el nivel Preprimaria todos los nifios son promovidos segun

indica el Reglamento de Evaluacion.

h. Repitencia
En el Nivel Preprimaria no hay nifios que repitan el grado porque todos son
promovidos a la etapa o nivel superior como se indica en el Reglamento de
Evaluacion.

i. Desercion
La tasa de desercion indica la cantidad de estudiantes que abandonan el
establecimiento antes de concluir e ciclo. Ficha Escolar indica que en la EODP
Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias de los afios 2016 al 2019 es del 4%, en el
afo 2016 fue de 1.08%, en el aiflo 2017 fue de 4.76%, en el afio 2018 -0,93 y en
el afio 2019 fue de 4.26%

1.1.3 Antecedentes
A. Histoéricos

La EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias fue fundada en el afio de 1970 y

funciond durante 19 afios en una casa del BANVI ubicada frente donde se
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encuentra ahora el edificio escolar. En octubre de 1989 gracias a la sugerencia y
apoyo del Lic. Joaquin Iblaquer de la fundacién Naumann se formé el Comité
Pro-creacion de la escuelita de Parvulos Anexa a la Escuela Oficial Urbana Mixta
Miguel Angel Asturias el cual fue integrado de la siguiente manera:

Secretaria: Lucy Rivera

Vocal I: Rosa Maria Fuentes de Sutuc
Vocal ll;  Gloria Escobar
Vocal lll: Rosa Elena de Ledn Escobar

Vocal IV: Francisca Tema de Zelada

Vocal V: Elizabeth de Barrios

-~ 0o o o0 T p

Vocal VI: Clemencia Vasquez

Los miembros de dicho Comité solicitaron al Supervisor Departamental Profesor
Roberto Alfonso de Ledn Rodas que autorizara el funcionamiento de la Escuelita
de Parvulos en el inmueble donde habia funcionado la Escuela de Primaria el
cual era una casita del BANVI la cual quedaria desocupada al trasladarse la
Escuela de Primaria Miguel Angel Asturias al nuevo edificio escolar y con la
ayuda del Alcalde Municipal de Coatepeque Antonio Ochoa, el Lic. Joaquin
Iblaquer y el comité remodelaron la casita para que reuniera las condiciones
necesarias para que funcionara la Escuela de Parvulos. Ademas, pagaron con
Sus propios recursos una maestra de Parvulos mientras se creaba la plaza para

una maestra del nivel preprimaria.

En el afio de 1994 con el apoyo del Lic. Joaquin Iblaquer se construyeron 3 aulas
para que en una de ellas recibieran clases los nifios del Nivel Preprimaria la cual
ocuparon durante seis afios En el afio 2001 debido al aumento en la poblacién
escolar se iniciaron las gestiones para la construccion de las aulas y en el afio de
2003 las dos docentes tuvieron que compartir un aula con 44 nifios cada una, el
aula estaba divida con un cancel de esta manera los nifios recibian clases en un
espacio reducido y para que los nifios tuvieran un ambiente agradable y

adecuado viagjaron a Guatemala la Directora Marina Mercedes Barrios
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Maldonado y la profesora Gloria Maria Santos Andrade para agilizar los tramites
de la construccidon y en octubre de ese mismo afio inicio la construccion de tres

aulas y en enero de 2004 las dos docentes se trasladaron a dichas aulas.

Desde el afio 2010 Con la llegada de otra maestra compartieron en un aula las
dos secciones de Parvulos 3 Etapa 6 y con el apoyo de los padres de familia de
la seccion “B” y la profesora Gloria Maria Santos Andrade se elabord un cancel
para dividir los dos grados en un aula y en el afio 2012 al llegar otra maestra se
unieron en un aula las dos secciones del Parvulos 2 Etapa 5. En el afio 2016 se
construyeron otras dos aulas para que las docentes ya no compartieran aulas y

los niflos tuvieran un ambiente adecuado.

B. De contexto

(MINEDUC, 2013) Define que los indicadores de contexto agrupan aquellos
factores que evidencian las condiciones del ambiente en el cual se desenvuelve
el sistema educativo y que tienen un impacto sobre sus resultados,
especialmente en la escolarizacion de los nifios y jovenes y la calidad educativa

provista del sistema

a. Poblacion por rango de edad
(MINEDUC, 2013) Indica que la poblacion por rango de edad proporciona el
porcentaje de personas por rango de edades de la poblacién de Guatemala y
hace énfasis en las edades escolares. En relacion a la pirdmide poblacional por
edades del Municipio de Coatepeque, de las proyecciones estima un crecimiento
interanual del 3.41% hasta el 2012, lo que hace un total de 131,68. Y En el
Informe del Instituto Nacional de Estadistica  INE del afio 2014 demuestra que
la “poblacion menor a 14 afios corresponde al 74% de poblacion por rango de
edades se encuentra entre los rangos de 0 a 30 afios de edad siendo

principalmente poblacién joven al igual que a nivel nacional, esto sugiere que
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debe ser hacia estos sectores de poblacion donde deben enfocarse las politicas

sociales y la inversion.

(MINEDUC, 2019) El Sistema Nacional de Indicadores Educativos indica que en
el municipio de Coatepeque la poblacién comprendida de 5 a 9 afios en el afio
2016 fue de 19.364, en el afio 2017 fue de 19.640, en el afio 2018 fue de 19.889,
en el 2019 fue de 20.108. Por lo que la poblacion comprendida de 5 a 9 afios ha

tenido un crecimiento anual durante los Ultimos 4 afios.

b. indice de desarrollo humano
(MINEDUC, 2019) El Sistema Nacional de Indicadores Educativos indica que el
indice de desarrollo humano en el municipio de Coatepeque ha sido en el afio
2006 de 0.57, en el afio 2011 de 0.58 y en el afio 2014 de 0.49.
Lamentablemente en el afio 2014 en lugar de aumentar el IDH bajo 8 puntos.
Segun (SEGEPLAN 2006) ElI municipio de Coatepeque posee un  indice de
Desarrollo Humano (IDH) de 0.68 comparado con el IDH nacional que es de 0.64
/SNU 2006) esto denota por qué las condiciones de la poblacion son
consideradas como aceptables. El municipio se ubica en la posicion 257 de un
total de 332 en situacion de calidad de vida. En cuanto a las necesidades
bésicas insatisfechas (NBI INE SEGEPLAN 2002) Coatepeque presenta los
siguientes indices. En calidad de vivienda en la zona rural es de 12.89% en el
area urbana de 6.75% con un total de 9.83%, situacidon que ha mejorado con

relacion al afio 1994 donde fue un total de 20.00%.

C. De recursos
(MINEDUC, 2013) Define que los indicadores de recursos incluyen informacion
sobre los recursos que destina la sociedad guatemalteca en su conjunto, el que
puede ser a traves del gasto pubico o directamente mediante el gasto de las
familias y las caracteristicas de los recursos que se disponen para el proceso
educativo, desde el recurso humano docente hasta los recursos para Utiles

escolares y la calidad de la infraestructura educativa disponible.
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a. Cantidad de estudiantes matriculados
La Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias
durante los afios 2016 ha sido: en el afio 2016 se matricularon 93 estudiantes, en
el afio 2017 se matricularon 126, en el afio 2018 se matricularon 107, en el afio

2018 se matricularon 94 y en el 2020 se matricularon 104 estudiantes.

b. Idioma utilizado como medio de ensefianza
El idioma que se ha utilizado y utiliza en el Municipio de Coatepeque es el
espafol y desde el aino 2015 se habia implementado como L2 el idioma Kiche’ y
en el afo 2019 se empezo6 a implementar como L2 el idioma Mam para que los

nifos conozcan, aprendan y valoren la cultura y riqueza de la cultura maya-

c. Disponibilidad de textos y materiales
En el 2003 a las docentes del Nivel Preprimaria de la EODP Anexa a EOUM
Migue Angel Asturias se les entregé la guia pedagogica basada en el nuevo
paradigma, en el 2004 se les dio los médulos para validar el CNB: El tendido
curricular y la OTAN Orientaciones Temporales Atencion a la Nifiez de las tres
etapas, en el 2005 se les dio la ODEC Orientaciones del Desarrollo Curricular y a
finales de ese mismo afo. el CNB ya validado del Nivel Preprimaria para

aplicarlo en el aula.

En el afio 2016 el MINEDUC mandé las cajas del programa Leamos Juntos para
promover en los nifios la lectura. La planificacion se hace con agendas diarias,
lamentablemente no planifican con actividades integradas ni toman en cuenta las
necesidades, intereses, capacidades, ritmo y estilo de aprendizaje de los
estudiantes. Realizan actividades tradicionales, se han olvidado de la filosofia del
Nivel Preprimaria Aprender jugando y si los hacen no los hacen con intencion

didactica.

A partir del afio 2015 se empez6 a implementar las adecuaciones curriculares,

lamentablemente llenan los formatos, pero no llevan a cabo las actividades
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propuestas, por lo que no todos los nifios reciben educacion de calidad de
acuerdo a su capacidad, ritmo y estilo de aprendizaje. En el afio 2018 se empezo6
a trabajar con los libros del MINEDUC Descubro y Aprendo, lamentablemente en
el 2019 los envio el MINEDUC hasta el mes de octubre por lo que no se pudo

trabajar con dichos libros.

d. Organizacion de los padres de familia.

Indicador que mide la cantidad de organizaciones de padres de familia, y los
tipos de organizaciones de padres dentro de las escuelas. Durante varios afios
en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias se trabajo con junta escolar, a
partir del afio 2015 se formé la OPF y en el 2019 se eligio a otros miembros de la
OPF gque esta funcionando actualmente.

D. Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de

proceso de los ultimos 5 afios

a. Escolarizacién Oportuna.
Proporcién de alumnos inscritos en el nivel y ciclo que les corresponde segun su
edad, por cada 100 personas en la poblacion del mismo rango etario. En la
Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias los
indicadores de eficiencia interna de los afios 2016- 2020 la tasa de promocion es
del 100%, la tasa de éxito es del 96% de fracaso el 4%. La tasa de Retencion es
del 96% y de desercion es del 4%. En el nivel Preprimaria no hay no promovidos
porque todos promueven segun el reglamento de evaluacion.

b. Escolarizacion por edades simples
En el Anuario Estadistico 2019 indica que en el departamento de Quetzaltenango
en el Nivel Preprimaria hay en total inscritos 32,692 de ellos 16.507 son hombres
y 16.185 son mujeres. Indica que la poblacion escolar en edad es de 47, 735 de
ellos 24.273 son hombres y 23.462 son mujeres. Y la tasa bruta de escolaridad
en el Nivel Preprimaria en el departamento es del 68.49% que corresponde
68.01 a hombres y 68.98% mujeres.
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A la vez indica que en el municipio de Coatepeque hay en el Nivel Preprimaria en
total inscritos 4.637 de ellos 2.281 son hombres y 2.356 son mujeres. Y la
poblacion escolar en edad es de 8.098 de ellos 4.292 son hombres y 3.806 son
mujeres. Y la tasa bruta de escolaridad en el municipio es en total de 57.26%
gue corresponde a 53.15% a hombres y 61.90% a mujeres.

c. Sobre edad
Este indicador mide la cantidad de estudiantes que tienen una edad superior a la
edad adecuada. El Sistema Nacional de Indicadores Educativos 2019 indica que
en el Nivel Preprimaria en el afilo 2019 hubo un 0.8% por lo que en este nivel no
hay sobre edad en los nifios y nifias inscritos.

d. Tasa de promocién anual
Este indicador mide la cantidad de estudiantes promovidos en relacion a los que
concluyen el mismo. En la Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM
Miguel Angel Asturias de los afios 2016 al 2019 la tasa de promocion es del
100% en hombres y mujeres. En el nivel Preprimaria no aplica la no promocion
porque todos son promovidos a la etapa o nivel superior.

e. Fracaso escolar
La Ficha Escolar define que el fracaso escolar muestra la relacion existente entre
los estudiantes que no lograr concluir satisfactoriamente el ciclo escolar en
relacion a los que iniciaron el mismo. EI Anuario estadistico indica que en el
Departamento de Quetzaltenango en el nivel Preprimaria la tasa de fracaso
escolar es del 4.05%. E indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel
Asturias la tasa de fracaso escolar es del 4% debido a los nifios que se han
retirado durante el ciclo escolar.

f. Conservacion de la matricula
La Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias la
conservacion de la matricula de los afios 2016 al 2019 es del 96%

g. Finalizacion de nivel
El ndmero de promovidos en el grado final de un nivel o ciclo por cada 100
estudiantes de la poblacién de la edad esperada. En el municipio de Coatepeque

la tasa de promocion del afio 2019 es del 100% de ellos el 100% hombres y
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100% mujeres. En el nivel Preprimaria todos los nifios son promovidos segun
indica el Reglamento de Evaluacion.

h. Repitencia
En el Nivel Preprimaria no hay nifios que repitan el grado porque todos son
promovidos a la etapa o nivel superior como se indica en el Reglamento de
Evaluacion.

i. Desercion
La tasa de desercion indica la cantidad de estudiantes que abandonan el
establecimiento antes de concluir e ciclo. Ficha Escolar indica que en la EODP
Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias de los afios 2016 al 2019 es del 4%. En el
afio 2016 fue de 1.08%, en el afio 2017 fue de 4.76%, en el afio 2018 -0,93 y en
el afio 2019 fue de 4.26%

1.1.4 Marco Epistemolégico
A. Circunstancias historicas

Segun las investigaciones y datos recabados a través de encuestas, grupo focal
entre otras herramientas de observacion se encontro diferentes situaciones en la
EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias, algunas de mayor relevancia otras
no son tan trascendentales pero que de alguna forma afecta el proceso
enseflanza aprendizaje. En la Ficha Escolar indica que en la EODP Anexa a
EOUM Miguel Angel Asturias de los afios 2016 al 2019 es del 4% En el afio 2016
fue de 1.08%, en el afio 2017 fue de 4.76%, en el afio 2018 -0,93 y en el afio
2019 fue de 4.26%. En el afio 2017 fue el afio en que la tasa de desercién fue de
4.76% de un total de 126 estudiantes. Estos datos son importantes para

descubrir las causas por las que los nifios se retiran del ambiente escolar.

Otro de los problemas que ha afectado el proceso de aprendizaje en los nifios es
el ausentismo, especialmente en los nifios de nivel preprimaria que se separan
por primera vez del ambiente familiar. También otro problema ha sido el uso de
textos y materiales ya que En el 2003 a las docentes del Nivel Preprimaria de la
EODP Anexa a EOUM Migue Angel Asturias se les entregé la guia pedagogica

basada en el nuevo paradigma, en el 2004 se les dio los modulos para validar el
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CNB: El tendido curricular y la OTAN Orientaciones Temporales Atencion a la
Nifilez de las tres etapas, en el 2005 se les dio la ODEC Orientaciones del
Desarrollo Curricular y a finales de ese mismo afio. El CNB ya validado del
Nivel Preprimaria para aplicarlo en el aula. Lamentablemente en esos afios solo
una docente aplicaba el CNB y por ello tuvo problemas debido a que las demas

maestras seguian con la metodologia tradicional de planas y dictados.

En el afio 2018 El 60% de docentes de la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel
Asturias se basan en teorias de enfoque constructivista, y con el Curriculum
Nacional Base, pero el otro 40% lamentablemente lo tienen plasmado en
documentos, pero no realizan actividades del enfoque constructivista porque a
pesar que recibieron talleres de implementacion de CNB contindan con el
meétodo tradicionalista. no trabajan los contenidos para desarrollar habilidades y
destrezas para alcanzar el perfil del egresado del Nivel Preprimaria y asi los
nifios no presenten problemas de aprendizaje. No toman en cuenta los criterios
de calidad del CNB entre ellos el del Juego patrimonio privilegiado de la infancia
y el protagonismo de la familia. Se enfocan en preparar a los nifios a prepararlos
para la primaria no para la vida, por lo que no desarrollan un aprendizaje integral

y significativo para la vida.

En el afio 2016 el MINEDUC mandé las cajas del programa Leamos Juntos para
promover en los nifios la lectura, lamentablemente algunas docentes del
establecimiento no utilizan estrategias innovadoras, amenas y divertidas para
fomentar en los nifios el amor y el habito a la lectura. No todas las docentes del
establecimiento implementan los rincones de Aprendizaje y si los tienen en las
aulas, no tienen los juegos y materiales adecuados, solo los tienen rotulados y
no utilizan para elaborar los juegos de los rincones con materiales reutilizables y
fomentar asi el amor, cuidado al planeta, el uso de las 3 R y educar hacia el

desarrollo sostenible.
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La planificacion se hace con agendas diarias, lamentablemente no todas las
docentes de la escuela planifican con actividades integradas ni toman en cuenta
las necesidades, intereses, capacidades, ritmo y estilo de aprendizaje de los
estudiantes. Realizan actividades tradicionales, se han olvidado de la filosofia del
Nivel Preprimaria Aprender jugando y si los hacen no los hacen con intencién
didactica. A partir del afio 2015 se empezé a implementar las adecuaciones
curriculares, lamentablemente llenan los formatos, pero no llevan a cabo las
actividades propuestas, por lo que no todos los nifios reciben educacion de

calidad de acuerdo a su capacidad, ritmo y estilo de aprendizaje.

En el afio 2018 se empez6 a trabajar con los libros del MINEDUC Descubro y
Aprendo, lamentablemente en el 2019 los envio el MINEDUC hasta el mes de
octubre por lo que no se pudo trabajar con dichos libros. Por todo ello se hace
este estudio de campo para asi erradicar estos problemas a través de
estrategias innovadoras, porque dichos problemas afectan el que los nifios
desarrollen su aprendizaje a su propio ritmo, estilo y capacidad de aprendizaje

B. Circunstancias psicoldgicas
Uno de los problemas es la falta de metodologias innovadoras y ludicas para
desarrollar un aprendizaje integral y significativo a su capacidad, ritmo y estilo de
aprendizaje. Ya que muchos nifios promueven automaticamente el grado o nivel,
pero no han desarrollado las habilidades cognitivas, emocionales y motrices para
prepararse para la vida no solo al nivel primario. Por lo que se fundamenta la
importancia de esta investigacion de campo para erradicar estos problemas que
afectan para que los nifios y las nifias puedan desarrollar sus habilidades
cognitivas, emocionales y motrices de acuerdo a su capacidad, ritmo y estilo de
aprendizaje y asi puedan vivir y convivir con los demas en armonia, paz,
tolerancia, respeto, union, cooperacion e inclusion. Sobre todo, que en el hogar

y escuela tengan un ambiente afectivo y agradable.
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Lamentablemente como docentes a veces no detectamos las causas por las que
un niflo se retira del ambiente escolar y asi poder apoyarlos. Pero cuando nos
damos cuenta buscamos estrategias y el apoyo de los padres de familia para
gue los niflos no se sientan solos e inseguros sino todo lo contrario, porque todos

los nifios tienen derecho a recibir educaciéon de calidad.

C. Circunstancias culturales
Cultura es todo complejo que incluye el conocimiento, el arte, las creencias, la
ley, la moral, las costumbres y todos los habitos y habilidades adquiridos por el
hombre no solo en la familia, sino también al ser parte de una sociedad como
miembro que es. Al resaltar toda una forma de vida de una comunidad se habla
de cultura, en la escuela se hace notar que muchas de las actividades son
realizadas para recuperar algunas tradiciones que se han dejado de hacer
debido a los distintos problemas que afectan a la comunidad que van desde
desintegracion familiar, problemas econdmicos y que estos vienen como a
provocar la falta de apoyo en padres de familia o falta de interés en el

aprendizaje de los nifios.

La familia es la base fundamental para la sociedad. Lamentablemente por trabajo
los padres de familia a veces no les brindan a sus hijos el tiempo para fortalecer
el amor, la comunicacién, respeto y cooperacion y es increible cémo ha influido
todo esto en la cultura del municipio de Coatepeque y en la EODP Anexa a
EOUM Miguel Angel Asturias las cuales se observa en las acciones o malas
decisiones que los nifios toman sin buscar el consejo del adulto para determinar

si esta bien o no.

1.1.5 Marco del Contexto Educacional
A. El entorno sociocultural

La familia juega un papel muy importante en la educacién de sus hijos, porque
como son educados asi es el comportamiento en la familia, en la calle, en el aula
y con las demas personas, en la casa se deben de inculcar los valores, principios

y la disciplina emergido por los padres, para que en la escuela se formen
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académicamente, para tener un avance mas rapido. Ha habido desercion escolar
por problemas en la familia provocado por alcoholismo mismo que causa

separacion de papas.

El papa se encuentra emigrando en otros lugares los hijos no sienten presion ya
gue a sus progenitoras no le hacen caso. Por otra parte, la sobreproteccion de
los hijos hace que no presten atencion en el aula en el momento del desarrollo
de contenidos con todos y todas, otro factor muy viral actualmente son los juegos
mecanicos que ha hecho descuida la responsabilidad de elaborar las tares. Las
familias deben de adecuar el horario de sus hijos para formarlos en el futuro. La
Reforma Educativa se realiza en un contexto sociocultural socioecondémico
juridico politico y educativo, en el marco sociocultural de la Reforma Educativa
se destaca el contexto étnico cultural y linguistico en que se desenvuelve como
expresion de la diversidad nacional. Cada estudiante antes de ingresar a la fase
escolar, por medio de su entorno sociocultural ha desarrollado ciertas formas de
convivencias desde los primeros dias de su vida o desde el momento de su
concepcion en el vientre de la madre hasta que nace, estos son niveles

evolutivos reales que cada ser humano.

B. La influencia de los vecinos en la educacion de los nifios.
La discriminacién en la calle es un factor elemental en bajar los animos hacia el
suelo de los nifios, en su mayoria suelen apodar a los nifios, situacién en el que
unos aceptan otros los desaniman entonces no hay una buena educaciéon de
parte de los vecinos. El mismo alumnado, El educando es responsable de sus
propias acciones cuando esta solo, pero cuando esta con sus familiares debe de

atender sus obligaciones y deberes como hijo o hija.

En la vida diaria y en la actualidad cominmente han estado sumergidos en la era
de la tecnologia asistiendo en maquinas de juegos, esto hace a que se atrasen

en realizar y cumplir con sus tares en la casa y en la escuela, han descuidado la
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autoformacion en cualquiera de las areas que existen que en desarrollar

habilidades distintas y que vaya en mejorar las condiciones de vida.

C. Los medios de comunicacion una escuela paralela
La television como medio informatico en diferentes situaciones de la vida, de
todos los acontecimientos hechos educativos, tecnolégicos, académicos, charlas,
exposiciones, farandulas, comentarios, acciones religiosas, sociales entre otras
noticias naciones e internaciones todos "ayudan al conocimiento integral de la
persona cuando su utilizacion es adecuada y practica en la vida cotidiana de los
seres humanos. La informacion tiene poder en nuestra sociedad actual, la
mayoria de las veces la informacion viene dada a través de los Medios de
Comunicacion. Por lo que podemos considerar son parte de un logro social que
permite a todos estar informados quienes controlan la sociedad en una mayor
parte. Podemos considerar que también en parte los medios de comunicacion
siempre estan excesiva en la sociedad a nivel nacional de nuestro pais en su

mayoria esté influenciado mas en las areas urbanas.

Los estudiantes cuentan con teléfonos individuales y su educacion se vuelve
afectado por el uso excesivo, depende de la conciencia y el control que van tener
los padres de familia. No podemos culpar de todos los males que a quejan la
formacion de nuestros hijos provenga de los medios, ni estigmatizarlos sobre
otras fuentes de informacion como pueden ser los tradicionales libros ya que los
estudiantes de hoy en dia son meros observadores y curiosos una escuela
paralela.
D. Las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién

La informacion actual puede ser en el momento especifico con todas sus
aplicaciones en la vida es posible su proyeccion mediante el uso adecuado de
los mismos, ya que muchos y muchas han utilizado los medios de comunicacion
para manipular a otros seres que desatienden la responsabilidad en velar sus

informaciones y publicaciones falsas. Sin embargo, los medios de comunicacion
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han venido a facilitar el aprendizaje en la era de la juventud de esta generacion

cibernética.

La nueva tecnologia de la informacion de comunicacion me ha servido como
docente para ampliar mi conocimiento y facilitar mi labor educativo y esto ha
venido a coadyuvar en la elaboracion del material didactico ahorrando tiempo
esfuerzo por lo tanto puedo decir que me es de mucha importancia en la
enseflanza aprendizaje de los estudiantes. Aunque existen desventajas en las
comunidades o establecimientos que no cuenta con sefial de internet o no
cuenta con una computadora existen obstaculos en el area rural no se da el

100% de efectividad, pero si un porcentaje.

Las TICS en el ambito educativo. Ha progresado con sus aportes en el aspecto
educativo en este mundo tecnoldgico, posibilita oportunidades, pero cabe
resaltar que tiene sus desventajas. Pero su incorporacién ha evolucionado
actualmente y ha facilitado los procesos de aprendizaje. Es necesario ajustarlo a
las necesidades de los estudiantes para que responda a las demandas con una

formacion de la utilidad positiva de las mismas.

E. Factores culturales y Linguisticos
Se requiere de profesionales capacitados para la enseflanza-aprendizaje bilinglie
en cualquiera de los idiomas existentes, actualmente no todos los centros
educativos tienen personal bilinglie, para construir una educaciéon de calidad y
bilinglie se deben de tener participacion de docentes que tengan las habilidades
y actitudes para desarrollar competencias activas, constructiva y propositiva para
ejercer la practica de formacién bilinglie. Factores asociados que influyen en el
aprendizaje de los alumnos, La educacion sociolingtistica de hoy, siempre esta
en movimiento, cambiando, y tienden a responder a las estructuras sociales,

aprender una lengua es un aspecto de la socializacion de los seres humanos.
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La comunicacion tal como es utilizado a nivel nacional de nuestro pais, es la
relacion entre el lenguaje y la sociedad; las estructuras sociales en las cuales
viven y se desenvuelven con mucha facilidad a través de la sociolinguistica,
actualmente estamos ante un campo de estudio que asume que la sociedad esta
constituida por muchos patrones y conductas relacionadas con el campo de
educacion. Los modos de interaccion social, cuya produccion depende en gran
parte de convenciones que rige el intercambio social, lo que implica en buena
medida que cuando usemos el lenguaje sea para producir algun efecto en el
receptor, el texto obtiene su estilo particular segun el marco ideoldgico o segun el

tipo de discurso que represente.

La sociolinglistica, la sociologia del lenguaje, la etnografia del habla y la
antropologia linguistica cultural son disciplinas que consideran que las lenguas y
sus gramaticas son las formas como se expresan el habla, es decir la tradicional
relacion  lenguaje-habla se expresan en realidad social de manera inversa.
Articulo 76.

1.1.6 Marco de Politicas Educativas
Las politicas educativas son el conjunto de lineamientos de trabajo para aplicar

en el sistema de educacion nacional para que se pueda brindar calidad
educativa, cobertura de manera incluyente y considerar la educacién Bilingie y
la Multiculturalidad e interculturalidad a través de un modelo de gestion
transparente y efectivo y asi descentralizar, fortalecer el sistema institucional,

formacion del recurso humano y el aumento en la inversion en educacion.

Las politicas educativas son todas las leyes que impone el estado para
garantizar que se brinde la educacion de manera Optima y de calidad. Estas
leyes se emiten de acuerdo a las necesidades histéricas del pais en el que se
promueven. El Consejo Nacional de Educacion, constituido al amparo del articulo
12 de la Ley Nacional de Educacion, Decreto No. 12-91 del Congreso de la

Republica de Guatemala, instalado estructural y funcionalmente mediante
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Acuerdo Gubernativo No. 304-2008 de fecha 20 de noviembre de 2008,
presentan a los diferentes sectores y a la poblacion en general, las Politicas

Educativas que deben regir al pais.

Estas politicas son de interés nacional y de aplicabilidad para el sector publico y
privado. Tienen como fin principal orientar las lineas de trabajo presentes y
futuras, para la consecucion de los objetivos que tiendan al desarrollo integral de
la persona a través del sistema educativo nacional. Las politicas educativas que
estan vigentes en Guatemala son 8; Politica de Cobertura, Calidad, Modelo de
Gestidén, Recurso Humano, Educacién Bilingle Multicultural e Intercultural,
Aumento de la inversion educativa, Equidad, y Fortalecimiento institucional y

descentralizacion.

A. Cobertura

Politica de ampliacién de cobertura: Esta politica es uno de los tres ejes de la
Revolucion Educativa y esta dirigida a elevar la cobertura de la educacion con la
creacion de nuevos cupos, dando atencion especial a la poblacion vulnerable,
como mecanismo para asegurar mayor equidad en la distribucion de
oportunidades. La Tasa neta de cobertura es una estimacion de cuanta
poblacion en las edades normativas o ideales para asistir a educacion basica y
media superior se matricula en las escuelas. Tasa de Cobertura Neta es el
Porcentaje de estudiantes en un determinado nivel educativo y tienen la edad
oficial para estudiar cada uno de los grados de ese nivel e indica que la tasa de
cobertura neta en el nivel preprimaria en el afio 2014 fue de 47.3, en el afio 2015
de 47.8 y en el 2016 de 46.8

Tasa de Cobertura Bruta es el Porcentaje de estudiantes que asiste a un
determinado nivel educativo, en el cual estan todos inscritos en cada grado,
tengan o no la edad oficial establecida e indica que la tasa de cobertura bruta en
el nivel preprimaria en el afio 2014 fue de 63.9, en el afio 2015 de 64.1 y en el

2016 de 62.6. A la vez indica la Tasa de Cobertura Especifica por Edad es el
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porcentaje de nifios y nifias de una edad especifica que asiste a los
establecimientos educativos, sin importar el grado o nivel en que esté inscrito. A
nivel nacional la cobertura de educacion en el afio 2017 en el nivel preprimaria el
aumento fue del 15% 75.823 12 mil 824 para un total de 412,409 nifios inscritos
y la matricula esperada era de 488.232. En el afio 2014 se inscribieron y en el
2015 se inscribieron 782,655 estudiantes

A nivel nacional la politica de cobertura ha implementado los programas de
ayuda: gratuidad, utiles escolares y alimentacion para asi proporcionar una
ayuda a familias de escasos recursos, que son el mayor porcentaje a nivel
nacional y los nifios y nifias culminen su ciclo escolar. Y a los docentes los ayuda
con el programa de Valija didactica para asi poder ayudar en la compra de
materiales que utiliza en su trabajo educativo. Y estos programas han ayudado a

gue los nifios permanezcan en las escuelas y culminen su ciclo escolar.

En la EODP Anexa a EOUM en el afio 2020 estdn matriculados 104 nifios. Esto
nos indica que la politica de cobertura a nivel nacional si estd ampliando el
acceso para que mas nifilos puedan matricularse. Pero es importante que se
emita una ley para que el Nivel Preprimaria sea obligatoria para que asi los
padres de familia inscriban a sus hijos en este nivel, que es base y primordial
para la vida estudiantil y todos los aspectos de su vida. A la vez ampliar la

cobertura en los lugares de extrema pobreza y de nifios de grupos vulnerables.

B. Calidad
A nivel nacional el MINEDUC a implementado diversos programas para que asi
todos los nifios reciban educacién de calidad como son: EBI Educacion bilingte
intercultural, DIGESESP Direccion general de Educativas especiales.
Lamentablemente muchos docentes no los implementan en las escuelas y si lo
hacen, lo realizan de manera superficial y es por ello que lamentablemente se

observa que hay exclusion, incluso de los mismos docentes a nifios de
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Necesidades educativas especiales porque no quisieran que se inscribieran con

ellos y por ello no fomentan la inclusion en los nifios y nifias.

En las aulas no todos los nifios y niflas aprenden de la misma manera, ni todos
tienen la misma capacidad, ritmo y estilo de aprendizaje y es importante recordar
que “Todos los nifios tienen derecho a la educacion” y esta sea de calidad es
por ello que es importante que se les dé continuidad a Diplomados como el de
este afio de Educacion inclusiva para que asi los docentes tomen conciencia de
la importancia de transformar la escuela de excluyente a incluyente y asi todos
los nifios reciban educacion de calidad de acuerdo a sus capacidades, ritmo y

estilo de aprendizaje.

Otro de los programas que ha implementado el MINEDUC es Ila
profesionalizacion a los docentes PADEP, lamentablemente muchos docentes no
quisieron inscribirse y participar en dicho programa, que ha ayudado a la
transformacion en las escuelas, ya que los docentes egresados en dicho
programa implementan estrategias innovadoras para que los nifios y nifias

desarrollen un aprendizaje integral y significativo.

En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias hay 4 docentes reglon 011 de
dichas docentes existen una esta estudiando la Licenciatura en Preprimaria
Intercultural Con énfasis en Educacion Bilingle del Programa de Desarrollo
Profesional Docente PADEP vy patrticipo en el diplomado de Educacion inclusiva,
las otras docentes lamentablemente no quisieron estudiar en PADEP ni en el
diplomado. Por lo que no han tomado conciencia de transformar la escuela de
excluyente a una escuela inclusiva, de un aprendizaje tradicional a un

aprendizaje de calidad y significativo.

C. Modelo de gestion
El Modelo de Gestion Educativa Estratégica es una propuesta de la Direccion

General de Desarrollo de la Gestion e Innovacion Educativa de la Subsecretaria
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de Educacion Béasica, como parte de la politica educativa para la transformacion
y el funcionamiento de las escuelas con el propésito de mejorar el logro
educativo. Un buen modelo de gestion nos beneficia con: una ampliacion de las
actividades administrativas del sistema educativo. Nos ofrece una forma efectiva
de desarrollar la educaciéon publica en Guatemala. Genera comunion entre los
actores que intervienen en el proceso educativo. Y agiliza y facilita la planeacion,
la organizacion, el seguimiento y la evaluacion del sistema educativo. Y permite

optimizar el uso de los recursos.

La gestion educativa en Guatemala falla, al momento de: ampliar la cobertura
educativa, ampliar el presupuesto destinado a educacién, mejorar los niveles de
alfabetizacion, ademéas de contar con un Curriculum Nacional Base —CNB--
sumamente deébil, y no adaptar los métodos pedagdgicos segun el contexto
cultural e idiomético de las distintas comunidades del pais. En definitiva, los
indicadores nos dicen que estamos mal en materia de gestién educativa. Modelo
de Gestion Educativa Estratégica. Este proceso de cambio implica una mirada de
largo plazo; que tiene como eje central el conjunto de acciones llevadas a cabo
por los diversos actores que forman parte de la comunidad educativa (directivos,

docentes, alumnos, padres de familia, supervisores y personal de apoyo).

En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias hay 3 docentes reglon 011
dichos docentes una estudia en el Programa PADEP/P la Licenciatura en
Preprimaria Intercultural Con énfasis en Educacion Bilinglie por lo que aplica el
Curriculo Nacional Base del Nivel Preprimaria el cual es el proyecto nacional del
cual se elabora el plan anual, de bloque y las agendas diarias Yy aplica
estrategias, herramientas y metodologias innovadoras para asi desarrollar en
los nifios y nifias un aprendizaje integral y significativo a través de actividades
integradas, dinamicas y ludicas que propician el aprendizaje cooperativo y
participativo para una educacion para la paz, inclusiva y hacia el desarrollo

sostenible.
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D. Recurso humano
Tratar con personas en una organizacion puede resultar dificil cuando no se
dispone de una politica de recursos humanos bien definida. Esta politica es un
conjunto de reglas y normas que ayudan a la empresa a conducir a los
colaboradores de forma que su actuacion esté de acuerdo con las metas y
objetivos de la institucion. A nivel nacional el area de capital humano, los
resultados del pais en materia de educacion tienden a ser “débiles”. Los
indicadores de “entrada” de la educacién formal (gasto publico en el sector como
porcentaje del producto interno bruto, tanto por estudiante y maestros en
primaria como en secundaria) se mantienen muy por debajo del promedio

regional y no alcanzan el 40% del maximo posible en este rubro.

A nivel nacional el MINEDUC hace la debida evaluacion para que los interesados
y graduados de maestros adquieran un puesto reglén 011 si este cuenta con los
requisitos necesarios para optar a un puesto dentro de este reglén. Asi mismo
tiene a la vez el reclutamiento de docentes para reglén 021 haciendo también la
integracion de estos a través de las hojas de servicio que indicara por medio de
directores si deben continuar laborando el siguiente afio lectivo segun

comportamiento de la entidad solicitada.

En los niveles Pre-primario y Primario la seleccion, calificacion y promocion de
docentes se realiza mediante el concurso de Jurados Municipales de Oposicion
integrados por representantes de la Comunidad Educativa (Maestros, Padres de
Familia, Municipalidades, Organizaciones No Gubernamentales), a quienes les
corresponde el analisis y evaluacion de cada caso y luego de satisfechos los
requerimientos para cada accién administrativa trasladan al Despacho Ministerial
su decision para que éste proceda a la emision del nombramiento. En relacion a
los factores de evaluacion e incentivos, el Ministerio de Educacion contempla el
ascenso por clase escalonaria después de cinco afios de servicio continlo
representando un porcentaje del 20% de su salario inicial hasta cubrir el cien por

ciento
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En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias hay 3 docentes reglén 011
actualmente. Quienes han participado de las capacitaciones brindadas por el
Ministerio de Educacion y una de ellas fue Enlace del Nivel Preprimaria del

distrito donde laboran durante 11 afos.

E. Educacion bilinguie, multicultural e intercultural
Luchar, desde la educacion, contra los «modelos» de exclusion y dominacion
social todavia existentes en Guatemala tales como el racismo y la xenofobia. Y
luchar también contra «supuestos» modelos de inclusién, como el
asimilacionismo o asimilismo. El asimilacionismo y la fusion cultural tienen en
comun que ambos implican un proceso de pérdida de cultura. A nivel nacional
en un estudio de base, de tipo descriptivo cualitativo y cuantitativo, censal finito,
se trabaja sobre un universo de 16,800 escuelas proyectadas de acuerdo con
estadisticas oficiales del MINEDUC reportadas en el afio 2010, que
corresponden al 60% de 28,000 establecimientos oficiales del nivel inicial,
preprimaria y primaria, consideradas con poblacion maya o que se ubican en

territorio con poblacién maya.

En educacion, de acuerdo con datos recientes de la Comision Nacional para la
Reforma Educativa -CNPRE-, solo el 30% de nifios y nifias mayas lograron tener
acceso en preprimaria, el 36% en el nivel primario y el 12% en secundaria
basica. Los datos del Anuario Estadistico del MINEDUC (2010), indican que
30,370 docentes mayas (no maestros bilingies), atienden un promedio de 40
alumnos por docente, lo cual da un dato aproximado de nifios mayas y se reporta

oficialmente una cobertura promedio de un %, en el nivel de primaria bilingue.

En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias hay 3 docentes reglén 011
dichos docentes y actualmente no cuentan con estudiantes que sean bilingues,
toda la enseflanza se hace en espafol lengua dominante en el distrito y

municipio.
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F. Aumento a la inversion educativa
Incremento de la asignacion presupuestaria a la Educacién hasta alcanzar lo que
establece el Articulo 102 de la Ley de Educacion Nacional, (7% del producto
interno bruto). Por medio del incremento al presupuesto para los programas de
apoyo, cuya inversion total fue de Q1,129.3 millones, durante los primeros siete
meses de 2018, el Ministerio de Educacion (MINEDUC) garantiza su compromiso
con la nifiez. La inversibn aumentd un 16.53 por ciento con relacion a la cifra
utilizada durante 2017, que fue de Q969 millones. Durante este periodo se
destinaron fondos para cuatro programas de apoyo: Alimentacion Escolar, Utiles

Escolares, Gratuidad de la Educacion y Valija Didactica, informa el MINEDUC.

El programa que registra un incremento mayor es el de Alimentacion Escolar, ya
gue el aporte por nifio aument6 de 1.5 a 3 quetzales diarios. En 2017, el monto
final para este programa fue de Q675 millones y para 2018 se desembolsaron
Q867.9 millones, aunque el MINEDUC indic6 que aun queda pendiente otro
desembolso. Los otros tres proyectos suman Q261 millones: en Utiles Escolares
se invirtieron Q122 millones, en Gratuidad de la Educacion Q118 millones, y en
la Valija Didactica 20.8 millones. EI MINEDUC reporta que los programas

benefician a 2.4 millones de estudiantes y a 107.159 docentes.

Por lo general, los planes y programas relacionados con Cobertura,
Capacitacion, Apoyo Alimenticio (Refaccién y Desayunos Escolares), Textos y
Utiles Escolares, Mobiliario Escolar, son definidos en el nivel local en base a las
necesidades detectadas. En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias el
monto total de inversién en los programas de alimentacion, valija didactica, utiles
escolares, gratuidad suma la cantidad de Q 10.000 con los cuales se atiende a
94 nifios asistentes a la escuela.
G. Equidad
Guatemala, histéricamente, ha sido un pais racista, por lo que brinda mejores

oportunidades a la poblacién no indigena que a la poblacion indigena, limitando
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con esto el desarrollo de este grupo étnico. Este, a pesar de representar 40 % de
la poblacién en Guatemala, segun datos del INE, cuenta con un limitado acceso
a la educacion, debido a que del 100 % de estudiantes que se matricularon en el
2013, solamente 33 % era indigena y 67 % no indigena, aspecto que hace
evidente la discriminacion que desde el mismo Estado se produce a la poblacion

indigena.

En primaria 39 % es indigena y 61 % no indigena. Sin embargo, la brecha se
hace mas amplia en el nivel medio, para el ciclo basico 25 % es indigena 'y 75 %
no indigena, mientras que en el ciclo diversificado tan solo 17 % es indigena. La
mayoria de los estudiantes indigenas que logran ingresar al sistema educativo
no reciben educacién en su idioma materno y acorde a la cosmovision de cada
pueblo, aspecto que genera menores oportunidades para la permanencia y
egreso. Asimismo, los nifios, nifias y adolescentes que viven en el area rural
(siendo estos una mayoria indigena) reciben una educacion deficiente, lo cual se

refleja en la infraestructura, la formacion docente, los materiales educativos

H. Fortalecimiento institucional y descentralizacion
Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacion
desde el ambito local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social,
cultural y linguistica en todos los niveles con equidad, transparencia y vision de
largo plazo. A nivel nacional se ha descentralizado, para que estos tramites sean
mas faciles de realizar. Nuestra cabecera departamental es la encargada de
resolver cada tramite por parte de los docentes. Sin embargo, a partir de la
implementacion de la estrategia de descentralizacion de las funciones del nivel
central y la transferencia de responsabilidades a las Direcciones
Departamentales se esta consolidando una cultura de participacion por parte de

los distintos sectores locales en los diferentes campos del quehacer educativo.

Por lo general, los planes y programas relacionados con Cobertura,

Capacitacion, Apoyo Alimenticio (Refaccion y Desayunos Escolares), Textos y
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Utiles Escolares, Mobiliario Escolar, son definidos en el nivel local en base a las
necesidades detectadas. Las politicas de definicion y adquisicion de equipos se
desarrollan en los diferentes niveles, dependiendo de las necesidades y
capacidad financiera. Por otra parte, las politicas de financiacion o cofinanciacion
se basan en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado y en
algunos casos en la capacidad de Autogestion de las autoridades locales en los
diferentes niveles. En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias algunos
bienes se han adquirido por gestiones propias de la anterior directora y del

personal docente.

1.2 Andlisis situacional

1.2.1 Macro y microambiente
A. Macro ambiente

La EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias esta ubicada en la Colonia
Miguel Angel Asturias del municipio de Coatepeque, Departamento de

Quetzaltenango.

a. Aspectos demograficos:
Poblacion: La poblacion de la Colonia donde estd ubicada la escuela son de
clase media baja y la mayoria son personas adultas. La poblacién de la
comunidad donde viven los nifios y las nifias la mayoria son jovenes. ES una
comunidad muy grande con muchos habitantes la mayoria de los padres de
familia tienen mas de 2 hijos lamentablemente la comunidad es considerada

zona roja por la delincuencia y por los jovenes que estan involucrados en maras.

b. Econdmico
La Colonia Miguel Angel Asturias es una comunidad pequefia donde no hay
produccion agricola porque no hay terrenos grandes para cultivar, pero colinda
con el Campo de la Feria donde cultivan maiz, hay siete pequefias tiendas de
abarrotes, dos internet, dos librerias, 1 floristeria y el Hotel La Estancia. La

mayoria de los habitantes de la Comunidad donde viven los nifios son de
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escasos recursos econdémicos, algunos trabajan en el centro de la ciudad en
diferentes empresas, restaurantes, otros trabajan como choferes y ayudantes de

los microbuses de la comunidad.

c. Cultural
Las costumbres y tradiciones de la Colonia Miguel Angel Asturias donde esta
ubicado el establecimiento son de la cultura ladina porque sus habitantes son
ladinos, no se celebra Feria Patronal, pero si se celebra un convivio para nifios y
un baile en la noche de Navidad y se realizan las posadas. Hace muchos afos
elegian a la Reina Infantil donde participaban nifias de 9 a 12 afios. Y en la
lotificacion donde viven los nifios del establecimiento las tradiciones también son
de cultura ladina, celebran el 1° viernes de cuaresma con desfile, procesion,
Santa Misa y convite, en diciembre realizan las posadas. Tienen en la
comunidad un convite que participa en diferentes actividades de la comunidad y

de la ciudad. Algunos profesan la religién catdlica y otro protestante.

d. Ecoldgico
La Colonia Miguel Angel Asturias colinda con El Bosque Ecoldgico. En la
Colonia sus habitantes se preocupan por la ecologia, por lo que tratan de
mantener limpias las calles y siembran plantas, hay arboles en las aceras,

arriates en las casas y tienen pequerios jardines.

B. Micro ambiente

a. Padres de familia
La mayoria de los padres de familia de los nifios que estudian en el
establecimiento son de escasos recursos economicos, que tienen que salir casi
todo el dia a trabajar al centro de la ciudad a diferentes empresas y negocios,
otros son trabajadores ambulantes y otros son choferes y ayudantes de los

microbuses de la comunidad. Algunos han tenido que emigrar a otras ciudades
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0 pais, por lo que los nifios se quedan con los abuelos o tios por lo que estan

expuesto a la delincuencia o influencias negativas.

b. Director
El establecimiento tiene un Director y las comisiones para que se trabaje en

conjunto y todo marche bien en el establecimiento

c. MINEDUC
El establecimiento pertenece al Distrito Educativo 092002 del area urbana,
teniendo a la Coordinadora del Distrito MAP Luz Loreny Jarez Cifuentes y la
Asesora Pedagdgica del SINAE Lcda. Carolina Lopez y asi en el establecimiento
se trabaje siguiendo los lineamientos del CNB En la Colonia donde esta ubicado

el establecimiento hay otra Escuela que es de Educacion Especial

d. Colegios
En la comunidad donde viven los nifios hay dos colegios de Educacién

Preprimaria y Primaria: Colegio Nuevo Amanecer y Colegio Deseret

1.2.2 Identificacién de problemas del entorno educativo a intervenir
CUADRO No. 1

Analisis Situacional.

prd
©

Problemas

Escases de la practica de valores

La falta de una nutricién adecuada

La inasistencia

Falta de acompafamiento de los padres

Falta de metodologias ludicas en el aprendizaje
Clima de clase efectiva

Comunicacién afectiva

Desintegracion familiar

Violencia intrafamiliar

o|N|oo| b w| N

oo

Fuente Propia

1.2.3 Seleccion de problema prioritario
Puntuacion obtenida por cada problema=(A+B +C+D+E)x (F+ G)
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CUADRO No. 2

Problemas Prioritarios

CRITERIOS CRITERIO B
S <
|_
O
PROBLEMA =
N
8
8
m |5
< €|
> © el - c N o
= K]
28|12 |8 |gl2 |8 |, |8 |E|S
5212 |5 |E/8 |2 |2 |E S
T® | 5 o ) = i) 2| 2
=S58 |[SoF|&¢ |3 |E | S8 3|3
Escases de la practica de 2 2 2 2 |1 9 1 1 2 |18
valores
La falta de nutricion 2 1 1 1|1 6 1 2 3 |18
adecuada
La inasistencia 1 1 1 1 |2 6 1 2 3 |18
Falta de acompafiamiento | 1 2 2 2 |1 8 1 2 3 |24
de los padres
Falta de metodologias 2 2 2 2 |2 10 |2 2 4 |40
lidicas en el aprendizaje
Clima de clase efectiva 2 1 1 2 |1 7 1 2 3 |21
Comunicacién afectiva 2 1 2 1|1 7 2 1 3 |21
Desintegracion familiar 1 1 1 1 |2 6 1 2 3 |18
Violencia intrafamiliar 1 1 1 1 |2 6 1 2 3 |18

Fuente Propia.

El aprendizaje ludico se convierte en un indicador pertinente en el proceso, de
acuerdo a la selectividad y priorizacion del problema es un elemento
condicionante dentro del proceso educativo, dado que de la metodologia
depende directamente el comportamiento de los estudiantes en el aprendizaje, la
armonia grupal y el ambiente de inclusién deben ser una prioridad en el clima de
clase, para que el aprendizaje sea optimo tienen que tener un ambiente
apropiado y afectivo. Ante escenarios como la desintegracion familiar, la
inasistencia de los estudiantes, el bullyng, violencia fisica, psicolégica, mala
relacion entre algunos estudiantes, comunicacion negativa, la falta de armonia
en el hogar y escuela entre otros. La implementacion del proyecto educativo se

convierte en una necesidad prioritaria en la escuela.
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1.2.4 Andélisis del problema

GRAFICA No. 1

Arbol de Problemas.

Efectos.
Egocentrismo Mal comportamiento Falta de secuencia Padres apéticos Clima de violencia
en el ap.
Inasistencia Apariencia Métodos Hijos en abandono No hay practica de
tradicionales valores
Apatia al curso No se les conoce Obsoletisimo Problemas Desconocimiento de
didactico psicolégicos afectividad
Irrespeto Exclusion Apatia docente Efectos secundarios Ausencia de
sensibilidad
Agresiones Marginacion Didéactica sin efecto Padres Escuelas
desinformados problematicas
Golpes Maltrato Ap. Pasivo Hijos con bajo nivel Conflictos entre

académico

padres

Falta de metodologias ludicas que armonicen el aprendizaje y generen ambientes inclusivos e
EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias, 32. Av. 7-06 zona 6 Coatepeque, Quetzaltenango

No entienden No hay buenas Des-actualizacion Despreocupacion Egoismo
palabras relaciones docente por los hijos
Ausentismo Desconocimiento del Falta métodos Conflictos sociales Bullyng

afecto

dindmicos

Falta de inclusion Individualismos Poca preocupacion Pobreza Individualismo de los
por el afecto padres
Marginacion entre Nifios agresivos Ausencia de Problemas Padres con baja
nifios métodos econdmicos escolaridad
Falta empatia Falta de Falta de dinamismo Necesidades de la Ausencia de dialogo
comunicacion en clase casa padres maestro

Trabajo solo en el
aula

Apatia por compartir

Procesos obsoletos

Padres trabajan

Mal trato infantil

Causas.

Fuente Propia

1.2.5 Identificacién de demandas sociales, institucionales y
poblacionales.
A. Sociales.

a. El aumento de la poblacién estudiantil

b. El aumento de nifios que finalicen el ciclo escolar

c. El aumento al presupuesto nacional

d. Promocién de oportunidades laborales.

e. Vivienda

f. Seguridad ciudadana
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B. Institucionales.
a. Aumento al presupuesto a educacion
Calidad educativa
Cobertura
Inclusion
Equidad

Establecer administraciones abiertas y participativas.

- 0o 2 o T

Involucramiento comunitario para beneficio institucional.

©«

C. Poblacionales.

Atencion a la diversidad
Planificaciones contextualizadas
Estrategias ladicas e integrales

Buena nutricion

® 2 0 T 9

educacion y el empleo.

1.2.6 Listado de actores directos e indirectos para el desarrollo del
PME

A. Directos

a. Docentes.
Cooperativas.
Organizaciones comunales.
Padres de familia.

Estudiantes.

- 0o 2 o T

Autoridades educativas.

municipalidad

©

h. Directora del establecimiento.
B. Indirectos.

a. Ministerio de Educacion.

b. Director departamental de Educacion.
c. Supervision educativa.
d

. Comunidades educativas proximas.
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e. Entidades no Gubernamentales extrajeras.

1.2.7 Tabla de actores, caracteristica y alta o baja influencia
Los actores, caracteristicas y Alta o Baja Influencia en la siguiente tabla se

observan los principales directos e indirectos que influyeron el Proyecto de
mejoramiento Educativo desarrollado en la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel

Asturias, 32. Av. 7-06 zona 6 Coatepeque, Quetzaltenango

CUADRO No. 3

de actores, caracteristica y alta o baja influencia.

No. | Actor. Baja Alta influencia.
influencia.
Instituciones privadas que funcionan en el X
municipio.

Cooperativas.

Organizaciones vecinales.

Padres de familia.

Estudiantes.

Docentes del establecimiento.

6 Director del establecimiento.

7 | Ministerio de Educacion.

8 Director departamental de Educacién.

9 | Supervisién educativa.

10 | Comunidades educativas proximas.

11 | Entidades no Gubernamentales extrajeras.

Fuente Propia.

=

GhlWIN
X X[ X| X

X

X[ X| X X| X

1.3 Analisis estratégico
Conscientes del conocimiento que se tiene del entorno es importante tener

cuenta que los factores asociados a la problematica son intervinientes que
determinan las falencias en forma global. El estudiante como tal debe convertirse
en un elemento Unico, irremplazable y condicionante para el logro de los
objetivos educacionales. Cuando se listan las debilidades, amenazas, fortalezas
y oportunidades se hacen de acuerdo al contexto del aprendizaje. La escuela
gue se esta trabajando tiene ciertos factores que repercuten ampliamente en el
buen funcionamiento de la misma y a la vez en la formacién integral de calidad

de los estudiantes.

El analisis comparativo y relacional de las oportunidades y las amenazas se

convierten en el ejercicio apropiado para determinar los aspectos mas relevantes
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gue afectan a la comunidad teniendo en cuenta que cuando las amenazas
superan a las oportunidades es necesario implementar un plan de accion
inmediato y oportuno que favorezca al proceso educacional. De igual forma con
las fortalezas y debilidades se implican de manera directa los elementos que

aparentemente son un recurso Unico de la escuela, pero en realidad también

pueden convertirse en un factor de riesgo latente.

1.3.1 Analisis DAFO

CUADRO No. 4
Andlisis DAFO

DEBILIDADES

AMENAZAS

1.Carencia de armonia en el hogar y escuela
2, falta de espacio para los juegos de los
nifios

4. Carencia de responsabilidad de los
padres de familia

1. Desintegracién familiar

2. Problemas econdémicos

3. influencia del mal uso de la
tecnologia (celulares, redes

5. Falta aplicacion estrategias para sociales)
aplicacién de los valores 4 Divorcio
6. Falta de concientizacién de los padres de | 5.Emigracion

familia en el desarrollo 6ptimo integral de los
nifios

7. Educacién tradicional

8. falta de protagonismo de padres de familia
en el proceso educativo

9. falta de educacion inclusiva

10.trabajar los valores de manera aislada
11.Escazos recursos y materiales en los
estudiantes

12.nifios con problemas familiares

13. Poca aplicacion de metodologia activa
para facilitar el aprendizaje en el estudiante

7. Falta de capacitaciones
constantes por MINEDUC.

8. influencia de las redes sociales
9. influencia de culturas
extranjeras

10. influencia de grupos
antisociales (maras)

11. Desestabilizacién emocional
psicolégica en el estudiante ante
influencia de los problemas
sociales.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

0.
1

Todos poseen CNB y ODEC para planificar
Rol bien establecido de la docente del
grado

Conocimiento de reglamento disciplinario y
convivencia pacifica

Docente actualizada constantemente
Docente innovadora

Capacidad de buenas relaciones humanas
Capacidad de aplicar la inclusién en el aula
Conocimiento de estrategias de evaluacién
Capacidad de gestion

Comunicacién con padres de familia

. Conocimientos sobre la tecnologia TICS

1. Apoyo del MINEDUC.

2. ONG.

3. Municipalidad

4. capacitaciones del MINEDUC.
5 Reglamento de disciplina y
convivencia pacifica

6. Programa Convivamos juntos
en armonia

7. Programa PADEP/P

Fuente Propia.
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1.3.2 Técnica Mini-Max

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las
amenazas Yy las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por
medio de la vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o
solucién a determinada problematica existente, Y en base sobre la técnica
MINIMAX se pensaron en varios proyectos siendo el mas eficiente y eficaz para
la solucion de la problematica que existe en el establecimiento se decidio trabajar
con el proyecto de mejoramiento educativo Metodologia ludica e integral para

vivir en armonia e inclusién, en EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias

32. Av. 7-06 zona 6 Coatepeque, Quetzaltenango.

CUADRO No. 5
Técnica Mini-Max

OPORTUNIDADES (Externas —

AMENAZAS (externas- negativas)

positivas)
FORTALE | F1. Todos poseen CNB y | F12. Comunicacibn con padres de
ZAS ODEC para planificar familia eficiente
(Internas O1. Apoyo del MINEDUC A2. Desintegracion familiar
positivas) F4. Rol bien establecido de | F7. Capacidad de buenas relaciones
la docente del grado humanas

010. Programa Vivamos juntos

A3. Problemas econémicos

en armonia Fo. Capacidad de aplicar la inclusion
F5. Conocimiento de | enelaula
reglamento disciplinario y | A4. Grupos antisociales

convivencia pacifica

F12. Comunicacién con padres de

o7. capacitaciones del | familia eficiente

MINEDUC AG6. influencia del mal uso de la tecnologia
F6. Docente actualizada | (celulares, redes sociales)
constantemente F7. Capacidad de buenas relaciones
0O12. Programa PADEP/P humanas

F7. Capacidad de buenas | F11. Capacidad de gestion

relaciones humanas
08. Reglamento de disciplina y
convivencia pacifica

A7. Divorcio
A8. emigracion
F11. Capacidad de gestion

o7. capacitaciones del | A10. falta de capacitaciones constantes
MINEDUC por MINEDUC

F9. Capacidad de aplicar la | F13.  Conocimientos sobre la
inclusién en el aula tecnologia

010. Programa Vivamos juntos
en armonia

F10. Conocimiento de
estrategias de evaluacion
o7. capacitaciones
MINEDUC

del

Al11. influencia de las redes sociales

F12. Comunicacion con padres de
familia eficiente

A12. influencia de culturas extranjeras

F7. Capacidad de buenas relaciones
humanas
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F11. Capacidad de gestién Al13. influencia de grupos antisociales
02. ONGS (maras)

F12. Comunicacion con | F8. Asistencia a comunidades de
padres de familia eficiente aprendizaje

08. Reglamento de disciplina y | Al4. desestabilizacion emocional
convivencia pacifica psicolégica en el estudiante ante

F13. Conocimientos sobre la
tecnologia TICS

influencia de los problemas sociales.

DEBILIDA | OPORTUNIDADES ( externas- AMENAZAS ( Externas-negativas)
DES positivas

(Internas

negativas

D1Maestros desactualizados en
técnicas y estrategias que
contribuyan a la practica de los
valores

O1. Apoyo del MINEDUC

D1Maestros desactualizados en técnicas
y estrategias que contribuyan a la practica
de los valores

D12.nifios con problemas familiares

A2. Desintegracién familiar

D12.nifios con problemas | D4. falta de responsabilidad de los padres
familiares de familia como primeros formadores

O4. centro de salud A3. Problemas econémicos

13. Poca  aplicacion  de | D11.Escasos recursos y materiales en los

metodologia activa para facilitar
el aprendizaje en el estudiante
06. Acompafiamiento SINAE
D5. Falta aplicacion estrategias
para aplicacion de los valores
o7. capacitaciones
MINEDUC

08. Reglamento de disciplina y
convivencia pacifica

D4. falta de responsabilidad de
los padres de familia como
primeros formadores

010. Programa Vivamos juntos
en Armonia

D11.Escasos recursos y
materiales en los estudiantes
D10.Deficienciia en
metodologias y estrategias en
los temas de valores

012. Programa PADEP/P

del

estudiantes

A4. Grupos antisociales

D12.nifios con problemas familiares

A6. influencia del mal uso de la tecnologia
(celulares, redes sociales)

D4. falta de responsabilidad de los padres
de familia como primeros formadores

A7. Divorcio

A8. emigracion

D10.Deficienciia en metodologias vy
estrategias en los temas de valores

A10. falta de capacitaciones constantes
por MINCEDUC

D4. falta de responsabilidad de los padres
de familia como primeros formadores
Al1. influencia de las redes sociales

D4. falta de responsabilidad de los padres
de familia como primeros formadores
Al12. influencia de culturas extranjeras
A13. influencia de grupos antisociales
(maras)

D12.nifilos con problemas familiares Al4.
Desestabilizacién emocional psicolégica
en el estudiante ante influencia de los
problemas sociales.

Fuente Propia.

Por la importancia de la lectura y su comprension que significa en los
estudiantes, el cual permite enriquecer sus conocimientos a través de su cultura,

mejora su lenguaje, desarrolla la capacidad de concentracién y la memoria,
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estimula la imaginacién, son algunos de los muchos beneficios de fomentar el
habito de la lectura en los mas pequefios, se analizé utilizando las técnicas de
FODA y MINIMAX, luego se formulan cuatro lineas de accion las cuales sirven
de base para identificar los posibles proyectos a ejecutar de los cuales uno fue
tomado para ser ejecutado. Como se muestra en las siguientes tablas En la
siguiente tabla se compara las debilidades que se dan dentro del
establecimiento, con las oportunidades las cuales son externas y que las mismas
se deben de aprovechar, ya que de esta manera se pueden visualizar
oportunidades para desarrollar proyectos que beneficien el proceso educativo del
establecimiento.
1.3.3 Vinculacion
CUADRO No. 6

Vinculacion Fortalezas con Amenazas.

Vinculaciones estrategias lineas de accion.

Fortalezas con Amenazas

1. Rol bien establecido de la 1. Falta de capacitaciones constantes por

docente del grado MINEDUC.

2. Conocimiento de reglamento 2. Influencia de las redes sociales

disciplinario y convivencia pacifica

3. Docente actualizada 3. Influencia de culturas extranjeras

constantemente

4, Docente innovadora 4. Influencia de grupos antisociales (maras).

5. Capacidad de buenas relaciones | 5. Desestabilizacion emocional psicolégica en

humanas el estudiante ante influencia de los
problemas sociales

Fuente Propia.

CUADRO No. 7
Vinculacién de Debilidades con Oportunidades.
Vinculaciones estrategias lineas de accion DO.
Debilidades con Oportunidades
1. Falta aplicacion estrategias para aplicacion | 1. Apoyo del MINEDUC.
de los valores
2. Falta de concientizacién de los padres de 2. Apoyo de ONG.
familia en el desarrollo éptimo integral de
los nifios
3. Educacion tradicional falta de protagonismo | 3. Apoyo de Municipalidad
de padres de familia en el proceso

educativo
4. Falta de educacion inclusiva 4. Capacitaciones del MINEDUC.
5. Trabajar los valores de manera aislada 5. Reglamento de disciplina vy

convivencia pacifica

Fuente Propia.
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1.3.4 Lineas de Accibn estratégica.
A. Lalinea de accion 1: D2-02

Promover mediante gestiones al MINEDUC como empresas que aportan a la

educacion las capacitaciones necesarias para fortalecer los valores y la inclusiéon
B. Lalinea de accion 2: D4-0O4

Interactuar en las comunidades de aprendizaje aportando sus experiencias en

aplicaciones de técnicas o estrategias para apoyo de otros docentes en cuanto a

estrategias ludicas integradas para fomentar los valores y la inclusion

C. Linea de accion 3: F1-Al
Coordinar con el distrito educativo para la formacion mediante charlas,
capacitaciones o mini talleres para el apoyo del docente del docente sobre los
valores y la educacion inclusiva

D. Linea de accion 4: F4-A4
Gestionar proyectos con centro de salud para acompafiamiento de nifios con
problemas emocionales

E. Linea de Accién 5: F5-A5
Aplicar programa Vivamos juntos en armonia para orientar a los estudiantes,
mediante capacitaciones o mini talleres por profesionales sobre la importancia

del juego pedagdgico

. Posibles proyectos

A. Linea de accion 1

a. Gestionar proyectos que fortalezca el programa Vivamos
juntos en armonia de manera ladica e integrada;

b. Solicitar al MINEDUC capacitaciones sobre estrategias
ludicas e integradas sobre Valores y educacion inclusiva y estrategias para las
habilidades de lectura y escritura

C. Promover con autoridades municipales apoyo para gestion

de capacitaciones.
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d. Mediar ante la municipalidad para apoyo respecto a
materiales de apoyo.

e. Mediar ante el MINEDUC un plan de capacitaciones
constantes y continuas.

B. Linea de accion 2
a. Practicar la inclusion entre los docentes y estudiantes para

gue todos los nifios reciban educacion de calidad
b. Implementar un plan de educacion inclusiva.

C. Fortalecer estrategias didacticas en clase basadas en el
aprendizaje ladico.

d. Dosificar el plan de clases en relacidn a la exclusividad.
e. Gestionar ante los padres de familia los medios precisos
para promover aprendizajes ludicos.

f. Generar dentro del claustro circulos de calidad.

C. Linea de accion 3
a. Promover con la Coordinadora educativa un plan de

capacitaciones.

b. Presentar ante las autoridades educativas un proyecto de
aprendizaje ladico que promueva la inclusion y la armonia.

C. Considerar ante las autoridades un plan de accion sobre el
aprendizaje y practica de valores en la escuela mediante el aprendizaje ludico.

d. Implementar un plan de accién oportuno que involucre a las
autoridades educativas en el aprendizaje de valores.

e. Generar un plan de accion a largo plazo sobre libro de
valores.

D. Linea de accion 4

a. Implementar un plan de involucramiento de las unidades de
salud en la educacion.

b. Buscar el acompafiamiento de psicélogo en la formacién de

los estudiantes.
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C. Involucrar charlas de acompafiamiento educativo.

d. Invitar a los encargados del departamento psicoldgico del
area de salud para disertar temas relacionados a la salud.

e. Promover la salud emocional

f. Implementar cursos sobre educacion emocional.

E. Linea de accion 5

a. Estrategias para fomentar valores en los estudiantes de

Parvulos 3 Etapa 6

b. Fomento de la tolerancia a través de estrategias ludicas
educativas

C. Rincones de aprendizaje para fomentar valores en el aula.

d. La escuela como medio de fortalecimiento de valores
morales.

e. Importancia de la practica de valores para lograr la

convivencia pacifica.

1.4 Disefio del proyecto.
En esta etapa se produce la aprobacion del proyecto, que se suele hacer tras la

revision del perfil de proyecto y/o de los estudios de factibilidad. Una vez dada la
aprobacion, se realiza la planificacion operativa, un proceso relevante que
consiste en prever los diferentes recursos y los plazos de tiempo necesarios para
alcanzar los fines del proyecto, y asimismo, en establecer la asignacion o

requerimiento de personas.

1.4.1 Titulo del proyecto.

Metodologia ludica e integral para vivir en armonia con inclusion.

1.4.2 Descripcion del proyecto

El presente proyecto se realiza consciente que todo lo que vivan los nifios y

nifas de 0 a 6 repercutird en su vida futura y sobre todo porque la filosofia del
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Nivel Preprimaria es Aprender Jugando y que no sélo debemos desarrollar las
habilidades y destrezas que los preparan para el nivel primario, sino que los
preparamos para la vida, pero sobre todo que la educacion es un derecho para
todos y que debemos de brindarles a toda educacion de calidad. Vivo los
valores, Imagino, Invento, Descubro, me Divierto y Aprendo para la vida a vivir

en armonia e inclusiéon

Vivir los valores de: Amor, amistad, cooperacion, equidad, empatia, felicidad,
ingenio, igualdad, obediencia, paz, respeto, responsabilidad, resiliencia,
solidaridad, tolerancia y union, los nifios se imaginan y se transportan a un
mundo fantastico lleno de aventuras y diversion a través de cuentos
generadores, y de los juegos de los rincones de aprendizaje donde Inventan con
diferentes materiales, tarjetas y escriben cuentos segun su etapa de escritura,
desarrollando asi su imaginacion y creatividad. Descubren dia a dia el
maravilloso mundo que los rodea a través de las diversas actividades del aula y
fuera de ella manipulando materiales concretos, teniendo contacto con el mundo

gue los rodea a través de actividades fuera de la escuela.

Se Divierten con cuentos, juegos individuales y cooperativos, canciones, bailes,
dinAmicas y en los rincones de aprendizaje, y de la escritura creativa.
APRENDEN JUGANDO de manera integral, significativa para la vida el
maravilloso mundo del lenguaje integral a su propio ritmo, estilo y capacidad de
aprendizaje. Aprenden Sobre si mismos y nuestro planeta tierra y todo lo que
hay en ella: seres vivos animales, plantas, que los prepara para la vida y para
vivir y convivir con los demas en paz, solidaridad y tolerancia. El proyecto gira en
el amor, respeto a si mismo y a nuestro planeta con todos los elementos que la

conforman.

Las actividades se realizan partiendo de un tema generador del Area de Medio
Social y natural a través de un cuento en el que el nombre del personaje
principal inicia con el mismo sonido de valor a trabajar y también representa el
esquema de la letra, el cual a través de las diversas actividades ludicas y

significativas se integran las areas de: Destrezas de Aprendizaje y sus
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componentes: Percepcion, Motricidad y Pensamiento, Comunicacion y Lenguaje,
Expresion Artistica, Educacion Fisica y los ejes: Multiculturalidad e
Interculturalidad, Equidad de Género, Educacion en Valores y Desarrollo
Sostenible. En las cuales se involucran y participan los padres de familia en el

proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas en las actividades que se realizan.

El proyecto se basa en la metodologia activa, el aprendizaje significativo,
cooperativo, el neuroaprendizaje, las multiinteligencias, los 10 criterios de calidad
del Nivel Preprimaria y los Pilares de Jaques Delors: Aprender a Conocer,
Aprender a Hacer, Aprender a ser, Aprender a Convivir, Aprender a emprender.
Tiene como finalidad desarrollar un aprendizaje integral y significativo para la
vida y la paz e inclusion a través de un mundo fantastico de aventuras y
actividades integradas ludicas donde viven los valores, imaginan, inventan,
descubran, se diviertan y aprendan a través de la manipulacion, exploracion,

observacion, juegos, dindmicas y cuentos generadores.

Los pilares de aprendizaje de Jaques Delors, viviendo los valores de alegria,
respeto, responsabilidad, esfuerzo, unién, solidaridad, tolerancia, ingenio, union y
cooperacién y asi prepararlos para la vida y sean lectores y escritores felices que
amen a nuestro planeta, contribuyan al cuidado de nuestro medio ambiente con
el uso de las 3 R: Reducir, Reutilizar, Reciclar y asi desde pequefios puedan
enfrentarse a los problemas darles solucion, vivir y convivir con los demés en
armonia y paz, es importante desarrollarlo porque beneficia a los nifios y nifias
del nivel preprimaria ya que desarrollen un aprendizaje integral y significativo
para la vida a su propio ritmo y estilo, siendo ellos los protagonistas y centro del

aprendizaje.

A través de un mundo fantastico de aventuras y actividades ladicas y
significativas, a las docentes para que implementen en sus aulas herramientas
innovadoras y sean facilitadoras del aprendizaje y los padres de familia porque
participan en el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas en las actividades
gue se realizan y asi los nifios y nifias aprendan de una manera dinamica, activa

y participativa implementando en las aulas del nivel preprimaria el Curriculum
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Nacional Base de Nivel Preprimaria y asi beneficiar a los nifios del nivel
preprimaria para que desarrollen su aprendizaje a su propio ritmo y estilo a
través de un mundo fantstico de aventuras y actividades ludicas y significativas.
Fomentar el amor y el habito a la lectura a través de actividades integradas.

Las actividades ludicas y estrategias innovadoras donde vivan los valores,
imaginen, inventen, descubran, se diviertan y aprendan a través de la
manipulacion, exploracion, observacion, juegos, dinamicas y cuentos
generadores. Para asi desarrollar en los nifios las habilidades y destrezas para el
aprendizaje de la lectura, escritura y pensamiento, pero a la vez los pilares de
aprendizaje de Delors: Aprender a Conocer, Aprender a Hacer, Aprender a ser,
Aprender a Convivir y Aprender a Emprender para desarrollar en ellos un
aprendizaje integral y significativo para la vida. Viviendo los valores de alegria,
respeto, responsabilidad, esfuerzo, union, solidaridad, tolerancia, ingenio, uniéon y
cooperaciéon y asi puedan enfrentarse a los problemas darles solucion, vivir y

convivir con los deméas en armonia e inclusion

Por lo que el proyecto es para aportar un granito de arena para que los nifios y
nifias aprendan de una manera dindmica, activa, participativa ya que
lamentablemente en las aulas de preprimaria se puede observar a nifios
sentados durante las horas que permanecen en las escuelas, encerrados en las
cuatro paredes ya que las compafieras maestras trabajan las areas curriculares
del nivel de manera aislada y se encasilla al aprendizaje de letras y numerales
a través de planas de circulos, rayas diversas y luego letras y numerales en un

cuaderno.

No desarrollan las habilidades y destrezas para la lectura escritura y
pensamiento y de esta manera no fomentan en los nifios el amor y el habito a la
lectura y no desarrollan en los nifios y las nifias los valores y si los trabajan lo
hacen de manera aislada y no los involucran en las actividades que se realizan
en el aula o escuela. Por lo que he desarrollado este proyecto para que los
ninos y nifilas desarrollen un aprendizaje integral para la vida y en el futuro sean

ciudadanos que contribuyan al engrandecimiento del pais y cuidado de nuestro
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planeta desempefandose de manera eficiente con honradez, justicia, tolerancia
porque cada dia en mi clase recuerdo que puedo estar enfrente del futuro policia,

abogado, arquitecto, secretaria....... O futuro presidente de la nacion.

1.4.3 Concepto
Aprendizaje integral, armonico e inclusivo mediante el juego ludico

1.4.4 Objetivos
A. General

a. Fortalecer y desarrollar los valores en los nifios y las para
gue puedan vivir, convivir con los demas en un ambiente de armonia e inclusion,
viendo la diversidad como una riqueza y asi todos tengan la oportunidad de
contribuir con el engrandecimiento del pais y cuidado del planeta.

B. Especificos:

a. Desarrollar en los nifios y las nifias las capacidades
cognitivas, procedimentales y actitudinales en los dmbitos del conocer, hacer,
ser, hacer, convivir y emprender de acuerdo a su capacidad, ritmo y estilo de
aprendizaje

b. Fomentar en los nifios y las nifias a ser escritores y lectores
felices y seguros de si mismos segun su etapa de lectura y escritura y capacidad

y estilo de aprendizaje

1.45 Justificacion

La educacion es el proceso por medio del cual se facilita el aprendizaje a través
de conocimientos, habilidades, destrezas, creencias, valores y habitos, es parte
fundamental del proceso del ser humano y es base para el desarrollo de un pais.
Guatemala ha tenido un nivel desfavorable en cuanto a educacién se trata, razén
por la cual se pretende mejorar el circulo educativo para favorecer el aprendizaje

a través del uso de una metodologia ladica que favorezca el proceso de los
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aprendizajes, por lo tanto, los docentes deben considerar en mejorar dia a dia su

labor pedagdgica.

Dentro de este trabajo docente esta la aplicaciéon de la metodologia ludica e
integral, como una estrategia para la educacion participativa, ya que esta prepara
al estudiante para la vida, desarrolla conocimientos, actitudes y destrezas a
través de actividades ludicas, donde el nifio y la nifia aprenden de forma
espontanea, dinamica y divertida, dentro de un marco de socializacion, que
permita la relacion con los demas a través del juego. El juego es un concepto
gue representa un excelente medio terapéutico, que debe ser parte del proceso
educativo, por lo que permite a los nifios manifestar sentimientos acumulados de
frustracion, agresion, inseguridad, tension, en lugar de reprimirlos y contribuye

asi al fortalecimiento de su personalidad.

A través del proyecto de mejoramiento educativo se pretende implementar una
metodologia activa y dinamica fundamentada en el aprendizaje ludico “para
favorecer la formacion integral de los estudiantes, orientando su conocimiento
mediante juegos ludicos que ayuden a un clima disposicional de escuela en
donde la armonia y la inclusibn sean un factor fundamental para alcanzar

aprendizajes significativos.

1.4.6 Listado general de actividades

Solicitud de permiso para ejecutar el proyecto con el director

Elaboracién del plan de actividades.

o w >

Informacion a la comunidad educativa sobre el proyecto.
D. Visitar las diferentes tiendas de la comunidad y del municipio, asi
como politicos.
E. Informar al director para realizar el proyecto con los estudiantes
F.  Socializacion del proyecto con autoridades, padres de familia 'y

Director
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G. Organizacion del cronograma

Elaboracion del presupuesto

Investigar en diferentes fuentes

Actividades de monitoreo durante la ejecucion del proyecto

J. Redactar las diferentes estrategias

K. Elaboracion de materiales de apoyo para realizar el proyecto.
L. Presentacion de las estrategias con los compafieros docentes.
M. Juegos de aprendizaje y cooperacion

N. Descripcion

O. Objetivos

P. Actividades

Q. Juegos de fabricacion de material

R. Descripcion

S. Objetivos

T. Actividades

u.

V.

Actividades de Evaluacion

W. Elaboracion del Informe final con los requerimientos que pide la
Universidad.

X. Disefio del Poster Académico

Y. Impresion del Poster Académico Y Divulgacion Plan de actividades

a desarrollar por fases

1.4.7 Listado de actividades por fases

A. Fase de planificacion.

Solicitud de permiso para ejecutar el proyecto con el Director

Elaboracion del plan de actividades.
Informacién a la comunidad educativa sobre el proyecto.

Visitar las diferentes tiendas de la comunidad y del municipio

® o o T o

Informar al Director para realizar el proyecto con los alumnos
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f. Socializacién del proyecto con autoridades, padres de
familia y Director

g. Organizacion del cronograma

h. Elaboracion del presupuesto

i.Investigar en diferentes fuentes

j-Redactar las diferentes estrategias

K. Elaboracion de materiales de apoyo para realizar el proyecto.

|.Presentacion de las estrategias con los comparfieros docentes.

B. Fase de ejecucion.

Juegos de aprendizaje y cooperacion
Descripcion

Objetivos

Actividades

Juegos de fabricacién de material

-~ 0o o 0 T p

Descripcion
Objetivos

> @

Actividades

C. Fase de cierre.

a. Actividades de monitoreo durante la ejecucién del proyecto
b. Actividades de Evaluacion
C. Elaboracién del Informe final con los requerimientos que pide

la Universidad.
d. Disefio del Poster Académico

e. Impresion del Poster Académico Y Divulgacion Plan de
actividades a desarrollar por fases

En el plan de las actividades se menciona los responsables, tiempo actividades,
tareas el cual permitié tener una secuencia para la realizacion del cronograma a

desarrollar en el proyecto de mejoramiento educativo.
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1.4.8 Plan de actividades a desarrollar por fases

CUADRO No. 8

Plan de Actividades

Etapa No. | Duracién | Actividad Sub-Tarea Equipo
1 Semana | Presentacion de | Obtener la Docente y director
la solicitud a la autorizacion del
direccion de la director
escuela
Aprobacion a la
1 Semana . isi
supervision Visitar a la
Coordinadora
para la
o aprobacion de Docente/estudiante
Socializacion la solicitud _
1 Semana | del proyecto en Coordinadora
el centro Lograr la )
educativo colaboracion de | Docente/ estudiante
1 Semana los compafieros comparieros
Incluir a los
Socializacié padres de
cgr?lz ;zamon Docente/estudiante,
autoridades y ~ y padres de familia
padres de familia como
familia actores pilares
de su ejecucion
Segunda 1 Semana Gestion de Visitas a las Docente/estudiante
etapa apoyo instituciones
institucional que | sobre la
maneje el tema | aprobacion del
para el tema de | apoyo
aprendizaje
1 Semana lddico Docente/estudiante
Gestionar Entrega de
material notas a la
Literario con institucion en
énfasis en Quetzaltenango
izai . Docente/estudiante
:a'p()jr.endlzaje Imprimir los
udico documentos
Realizacion de
la investigacion
de las rutas de | Revision de Docente/estudiante
aprendizaje notas firmadas -
Tercera 1 | semana por los padres | Padres de familia y
etapa de familia de estudiantes
Juegos de enterado

aprendizaje y
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cooperacion

Docente/estudiante

Semana | Descripcién Realizacion del | Estudiantes
o collage para
Objetivos ejemplificar a
Semana | Actividades los estudiantes | p,cente/estudiante
Realizar las
instrucciones
para la
elaboracion de
las mismas.
Cuarta etapa Semanas | Juegos de Elaboracion de | Docente/estudiante,
fabricacion de los paquetes a director,
material entregar estudiantes.
Descripcion Redaccion de
las
Objetivos instrucciones ([j)_ocetnte/estudiante,
Semana ivi para su rector,
Actividades elaboracién estudiantes.
Actividad de Semana | Verificacion de Observacion Docente/estudiante.
monitoreo los resultados directa y .
de la aplicacion | escucha hacia | Padres de familia y
de la los estudiantes | €Studiantes
metodologia
durante la Preguntas
realizacion de orales Docente/estudiante
las actividades | y ¢, analisis y director
Revision de respectivo en
resultados de Sus momentos
manera antes, durante y
cualitativa y despues
cuantitativa.
Actividad de Semana Presentacion de | Lectura del Docente/estudiante
evaluacion resultados del modulo de
proyecto de seminario.
mejoramiento
educativo
Semana Evaluar los Verificacion del | Docente/estudiante
objetivos alcance de los
objetivos.
Semana | Redaccion del L Docente/estudiante
informe Investigaciony | y aqesor,
socializacion de
tareas
Semana

Socializar los
resultados con
los actores
directos

Compartir la
informacion por
diferentes
medios

Docente/estudiante
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Actividad de
cierre

1 Semana

2 Semana

Elaboracion del
plan de
divulgacién

Entrega del
informe

Preparacion de
los materiales

Correcciones de
las
observaciones.

Docente/estudiante,

Docente/estudiante

Fuente Propia

1.4.9 Cronograma de actividades
CUADRO No. 9

Cronograma de Actividades.

PROYECTO DE MEJORAMIENTO
Actividad Duracion EDUCATIVO
No. @ 2019 2020
2 NOV.| DIC. |ENE.|FEB. |MAR.|ABR.| MAY.
L 1|2|314|1|2|34|1|2|3|4|1|2(3|4(1|2(3|4(1|2|3|4(|1|2|3| 4
Solicitud de
permiso para 2
ejecutar el
proyecto con el DIAS
Director
Elaboracion del 1
plan de
actividades. DIA
Informacién a la
comunidad 3
educativa sobre 1 Dia
el proyecto.
1 Visitar las
diferentes
tiendas de Ia
comunidad y del| 1 Dia
municipio
Informar al
Director para
realizar el 1 Dia
proyecto con los
5 alumnos
O
6 Socializacion del
L | proyecto conl 1 pia
<Z( autoridades,
& | padres de familia




Director

Organizacion del

1 semana
cronograma
Elaboraciéon del ;

1 Dia

presupuesto
Investigar en
diferentes 1

SEMANA
fuentes
Redactar las 1
diferentes SEMANA

estrategias

Elaboracion de
materiales de

Descripcion
Obijetivos

Actividades

1
apoyo P’ sEMANA
realizar el
proyecto.

Presentacién de

las  estrategias 1
con 195 sEMANA
comparieros

docentes.

Juegos de
aprendizaje y
cooperacion

Descripcién 1 Dia

Obijetivos

Z . .
‘O Actividades
O
D
8 Juegos de
0 fabricacion de
material
1 Dia




61

CIERRE

Juegos de
aprendizaje Y]
cooperacion

Descripcién 1 Dia

Objetivos

Actividades

Juegos de
fabricacion de
material

Descripcion 1 Dia

Objetivos

Actividades

Actividades de

monitoreo Todo el

durante la pro&:eeso

ejecucion del ejecucion

proyecto

Actividades de 1M

Evaluacion es

Elaboracion del

Informe final con

los 1

requerimientos | SEMANA

que pide la

Universidad.

Disefio del| Todoel

Poster periodo de
. ejecucioén

Académico

Impresion dell 1 Mes

Poster

Académico Y
Divulgacion Plan
de actividades a
desarrollar  por
fases

Fuente Propia.
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1.4.10 Plan o enunciado de monitoreo y evaluacion
CUADRO No. 10

Plan de Monitoreo y Evaluacion.

Objetivos Actividad | Monitoreo Fuentes Periodo
es de de
Meta Indicadores de \éerlflcamo tiempo
proceso
General Realizaci | Mejorar la | Mejoramiento del | Con una | Durante
Implementar  material | 6n de la | aplicacién | aprendizaje en un | autoevalu | todo el
pedagégico simultaneo | investiga | de las 95% los acion y la | proceso
para el fortalecimiento | cibn de | diferentes | estudiantesy observaci | segun el
de practicas ladicas en | las rutas | estrategias | docente logran 6n cronogr
el aula. de una participacién ama de
aprendiz activa. activida
aje. des de
Los 29 noviemb
Especificos estudiantes re 2019
demostraron a mayo
Relacionar las | Elaborar | Motivar al | interés en la 2020.
actividades con el | material desarrollo | elaboracion de su
contexto de los | reciclable | de la cartel y exposicion
estudiantes para | que expresién
mejorar las relaciones | permita oral Los padres de Lista de
con sus compafieros | identificar | motivandol | familia'y cotejo
basados en la armonia | la osala estudiantes
y la inclusion. importan | participaci | demostraron
cia  del | 6n activa. interés de
Implementar  material | juego participacion en
simultdneo  para el | ludico un 95%
reconocimiento inclusivo Fortalecimi | Los estudiantes Observaci
dentro del aula y asi | Realizaci | ento de motivados en su on y
vincular la ruta de | 6nde sus presentacion de entrevista
armonia. proyecto | conocimie | maneradinamica. | s orales.
s con ntos Lograron el
material previos desarrollo de las
reutilizabl | acerca de | inteligencias Observaci
e. la armonia | multiples. on
yla Se logro el interés | Estudio
inclusion y la participacion de casos
dinamica en las
redes sociales
Presenta | Mejorar la | sobre la
cion de | expresion | importancia del
actividad | artisticay | aprendizaje ludico | Lista de
es un cotejo
lidicas. autoapren Autoevalu
dizaj acién

Fuente Propia.
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1.4.11 Plan de evaluacion

CUADRO No. 11

Plan de Evaluacion

Evaluacion o o)
2] © ©

© £ c
8 g Metas Indicad | & 0 3
2 < £ QS S0
= © ores de = *GEJ 2 oo
o) < impacto | @ 5% & 5
@] | k= L > o=
General Que el total | El 100% de | EI 100 | Lista  de | Diagnéstico y | Durante
Implementar de estudiantes | %  de | cotejo autoevaluaci | todo el
material estudiantes lograran la | los on proceso
pedagogico reconozcan la | convivencia | estudia desde el
simultaneo para importancia armoniosa | ntes se mes de
el fortalecimiento | de la armonia | y la | motivar noviembr
del aprendizaje y la inclusién inclusion. on con e de
lidico y la el 2019 a
convivencia en el aprendi mayo de
aula zaje 2020

ladico.
Especificos
Durante

Relacionar las | Los Obtener el | El Observacio | Rubrica todo el
actividades con el | estudiantes fortalecimie | 100% n proceso
contexto de los | en su | nto de la | de desde el
estudiantes para | totalidad practica estudia mes de
mejorar las | comparten de | inclusiva ntes noviembr
relaciones con | forma asistan e de
sus compafieros | armoniosa a la 2019 a
basados en la escuela mayo de
inclusién 'y la 2020
armonia. Los Que el | Los Lista de | Cuadro de | Durante

estudiantes 100%  de | estudia | cotejo registro todo el
Implementar lograron el | los ntes proceso
material criterio de | estudiantes | lograro desde el
simultaneo para | medio social y | respeten y | n la mes de
el reconocimiento | natural demuestren | reutiliza noviembr
inclusivo  dentro amor a la | cién de e de
del aula y asi naturaleza | los 2019 a
vincular la ruta de por medio | recurso mayo de
valores. de la|s 2020

reutilizacion

Involucrar a los
docentes de la
escuela en el
fortalecimiento
del aprendizaje
ludico

Fuente Propia
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CUADRO No. 12

Presupuesto.
No. Recurso Cantidad | Precio unitario Precio
Total
1 Resma de folder 100 Q 1.00 Q100.00
2 Libro Aprendo con mi nombre 35 25.00 875.00
3 Guia de apoyo 35 50.00 1750.00
4 Fantasia y color 19 20.00 380.00
5 Pliegos de fomi 70 1.00 70.00
6 Folders 70 1.00 70.00
7 Lapices 70 1.00 70.00
8 Decélogo de la familia lectora 35 10.00 350.00
Total 3,665.00

Fuente Propia.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Marco organizacional

2.1.1 Corrientes pedagogicas
Son todas las maneras que se tienen de las diferentes estrategias pedagdgicas

gue se enfocan en obtener los resultados positivos de toda la comunidad
educativa por ello es necesario contextualizarlo para mejorar las demandas de
los estudiantes considerando que es el centro del aprendizaje por lo tanto debe
tener un proceso integrado para que pueda ser participativo en todos los
ambitos. Conoceremos lo que los tratadistas nos mencionan en relacion a la

corriente conductista. (Ausubel, 2015. p.5)

2.1.2 Conductista
Esta corriente trata al estudiante como un receptor de contenidos ya que él no

posee conocimientos previos y lo que el docente planifica no puede ser

modificado es una organizacion de actividades de forma formal impuesta.

(valle, 2017, p. 23)

“En la escuela conductista se cree que nada es innato y que todo es aprendido” y
manifestado a través de las conductas de los seres humanos” Después de analizar lo
gue dice el autor que el conocimiento se obtiene al tener una conducta observable o
gue el docente es el Gnico que puede dinamizar la clase y toma el orden.

En sintesis, este modelo, consiste en identificar capacidades de los individuos y
a través de ellas, trazarse unos objetivos que permiten conocer hasta donde un
estudiante puede llegar en determinado proceso de aprendizaje, en tal sentido, el

maestro es un intermediario quién sera el encargado de determinar la capacidad
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del aprendiz, indicar la metodologia a seguir, realizar los refuerzos y control de
aprendizajes. (Adell, 2002. p.10)

La corriente conductista no permite que el estudiante participe no puede
expresar sus ideas sino solamente tiene que escribir o aceptar lo que el docente
dice limita la interaccién y da prioridad a la calificacién cuantitativa. “En contra de
estos aspectos positivos, el modelo pedagogico conductista amenaza con limitar

el aprendizaje debido a una serie de condiciones que le son inherentes
(Mendez, Willalobos, D'alton, Cartin y Piedra, 2012, p. 35)

Poca participacion interactiva entre docente y estudiante, se enfoca en lo
memoristico no toma en cuenta los conocimientos previos del estudiante por ello
su evaluacion es cuantificativo. Las actividades son repetitivas el docente es
quien dirige no hay espacios de participacion de los estudiantes para que tenga

un anadlisis critico.

2.1.3 Constructivismo
Esta corriente pedagdgica toma en cuenta el desarrollo integral del individuo no

es solamente llenarlo de datos sino humanizarlo para ser un ente con capacidad
de solucionar problemas tomando en cuenta su cultura las diferencias. Los
conocimientos y descubrimientos del estudiante se basan del medio su lenguaje
y actividades constantes de su contexto. Por ello el estudiante utiliza sus

conocimientos previos para ampliar los nuevos conocimientos o modificarlos.

“El estado de equilibrio hacia el cual tiende todas las adaptaciones sucesivas de
orden sensorio-motor y cognoscitivo, asi como los intercambios asimiladores y

acomodadores entre el organismo y el medio”

Que el niflo actia de forma espontédnea con las actividades sensoriales y motrices, Asi
como la interaccion con todo lo que le rodea, es decir que el ser humano aprende y
construye sus procedimientos en la solucidon de diferentes dificultades y esto le permite
incorporarlo junto a sus conocimientos ya adquirido. El conocimiento es una construccion
que realiza el individuo a través de su actividad con el medio (equilibrio entre el individuo y
el medio), pero ésta depende de los instrumentos intelectuales que posea, es decir, de las
estructuras operatorias (estructuras para operar. (Chavez, Deler y Suarez, 2008, p. 18)
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Este escritor nos indica que al estudiante es importante que se le dé una
formacion integral para alcanzar un desarrollo humano en todos los ambitos y

pueda ser participe en todos los aspectos o la vida en sociedad

Esta corriente puede emparentarse con la Escuela Activa, pues igualmente propone un
aprendizaje opuesto a la mera acumulaciéon de informacién, pero con un matiz diferente:
ante la disyuntiva entre educar o instruir, lo importante no es informar al individuo ni
instruirlo, sino desarrollarlo y humanizarlo. (Colegiado Nacional de Desarrollo Educativo
cultura y superacion profesional, 2013, pags. 27-27)

La educacion en un sentido mas comudn un proceso de interaccion por medio de
la comunicacion, pero tiene que haber un mutuo reconocimiento de la humanidad

de cada uno y deben ser mas reflexivos

2.1.4 Escuela nueva
Prepara al estudiante a que viva en sociedad por ello necesita de actividades préacticas es
decir conocer las diferentes formas haciéndolo vivir experiencias directas haciendo un
trabajo cooperacion motivandolo a la investigacién para tener mas conocimientos.
“Preparar al nifio para el triunfo del espiritu sobre la materia, respetar y desarrollar la
personalidad del nifio, formar el caracter y desarrollar los atractivos, intelectuales, artisticos
y sociales propios del nifio”

Es necesario que el nifio tenga la oportunidad de mejorar su autoestima para tener
espacios de opinién y no dejarse influenciar por los demas, debe tomar las decisiones
Escuela Nueva se constituye en el contexto que convoca a los integrantes de la comunidad
educativa (docentes, directivos docentes, estudiantes, familia, organizaciones comunitarias
y productivas) para que entre todos se desarrollen adapten y cualifique sus procesos de
ensefianza y aprendizaje.

La participacién de todos los actores es fundamental para poder mejorar los resultados y
elevar la calidad de la formacion por medio de un andlisis critico y alcanzar la innovacion.
(Colegiado Nacional de desarrollo educativo cultura y superacion profesional, 2013) Coloca
al alumno en el centro del proceso ensefianza-aprendizaje- accidbn denominada
paidocentrismo- para dejar el magistrocentrismo. Entonces en el marco de la Escuela
Nueva los alumnos aprenden a través de la bisqueda y seleccién de informacién, contrario
a lo que ocurre en la ensefianza tradicional. Muchos estudiantes han podido dar sus
aportes y estdn motivados con la libertad de dar a conocer sus conocimientos previos y
ponerlos en practica con el empleo de las diferentes estrategias que le permiten construir
ideas nuevas. (Alvarado, 2017, p.148)

2.1.5 Salud
Cuando una persona realiza sus diferentes actividades con mucha normalidad es

por tener energias y alegrias es decir gozar de un completo bienestar mental y
fisico que le permite ejecutar sus actividades con eficiencia. “Estar libre de
enfermedad, lesion o dolor. Estar sano es un estado deseable debido a que el
estado de salud de una persona afecta directamente su capacidad para

funcionar en el mundo” (Ministerio de Salud, 2015 p.23)
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2.1.6 Educacion
En un aspecto general la educacion colabora en el desarrollo y la formacion de

cada ser humano permitiéndole alcanzar un desarrollo integral y enriquecimiento

para con el mundo exterior.

La educacion tendra que facilitar la percepcion y la critica de la falsa racionalidad de la
politica, es decir, la racionalidad abstracta y unidimensional; no toda racionalidad se dedica
para la mejora del estado, sino que también se utiliza para satisfacer intereses de las “altas
esferas (politicos y estado el general). (Trigueros, 2012 p.18)

La formacion de estudiantes debe ser de manera critica por ello es necesario comprender
y analizar cual es el fin de nuestras autoridades si tienen bien cimentado las politicas de
estado en relacién a la educacién para poder generar los cambios en la sociedad. Cabe
resaltar que los programas escolares estan muy influenciados por su contexto cultural;
desde las metodologias pedagdgicas hasta los libros de texto, las referencias culturales y
sociales permean tanto el contenido como las formas de aprendizaje. Por ello, la
educacion, y en particular los materiales pedagdgicos y las metodologias sensibles a la
cultura, ofrecen una iniciacion vital a la cultura y la sociedad de un individuo. (UNUSCO,
2009, p32)

La importancia de los materiales en el proceso aprendizaje es orientar a los
docentes, estudiantes y padres de familia en promover metodologias que
propicien oportunidades de la construccion de nuevos aprendizajes con

significado para su crecimiento personal.

2.1.7 Ingresos
Se puede entender como el valor que se le da a un producto o ingresos por una

actividad laboral y los ingresos publicos se adquieren por medio de los impuestos

las cuales deben cubrir los gastos de la educacién publica.

El ingreso es la cantidad de recursos monetarios, dinero, que se asigna a cada factor por
su contribucién al proceso productivo. El ingreso puede tomar la forma de sueldos y
salarios, renta, dividendos, regalias, utilidades, honorarios, dependiendo el factor de
produccion que lo reciba: trabajo, capital, tierra, etc. (Nell, 2003. p.12)

En nuestro pais en vez de generar un aumento en la asignacién del presupuesto
en educacion a pesar de que la poblacién siempre ha contribuido pero los
empresarios son quienes se favorecen y los estudiantes cada dia menos

beneficiosos de esos ingresos publicos
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2.1.8 Desarrollo Humano
Es vivir la vida con todas las condiciones indispensables y poder disfrutar de las

mismas oportunidades sin distincion alguna pero mas enfocandose en los tres
aspectos importantes que son: salud, educacion y recursos econdémicos que

deben ser distribuidos de forma equitativa por el estado.

El indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indice compuesto que se centra en
tres dimensiones basicas del desarrollo humano. La esperanza de vida al nacer
refleja la capacidad de llevar una vida larga y saludable. Los afios promedio de
escolaridad y los afios esperados de escolaridad reflejan la capacidad de adquirir
conocimientos. Y el ingreso nacional bruto per cépita refleja la capacidad de
lograr un nivel de vida decente. (Jaham, 2016, p.11)

Es permitir al ser humano a que sea quien dispone de su propia vida y reducir las
desigualdades entre nosotros mismos ya que estas diferencias afectan a toda la
sociedad en poder encaminarse a un desarrollo integral. Es ampliar las libertades
de modo que todos los seres humanos puedan aprovechar las posibilidades que
consideren mas valiosas. “Estas libertades tienen dos aspectos fundamentales:
la libertad de bienestar, representada por los funcionamientos (functionings) y las
capacidades (capabilities), y la libertad de agencia (freedom of agency),

representada por la voz y la autonomia” (Rosales, 2017. p.10)

2.2 Marco Epistemoldgico

2.2.1 Circunstancias Psicologicas
Son todo el conjunto de actividades que estan a nuestro alrededor por ello tiene

gue ver mucho con nuestro contexto y esa relacién aporta mucho en la influencia
de nuestro comportamiento son muchas situaciones las que se afrontan en
nuestro medio. Podriamos entenderla como proceso que explica el inicio,
direccion, intensidad y perseverancia de la conducta encaminada hacia el logro
de una meta, modulado por las percepciones que los sujetos tienen de si mismo
y por las tareas a las que se tiene que enfrentar (Soriano. 2001, p.7)

Las acciones que realiza un individuo dependiendo de su entorno familiar pero

nuestra forma de actuar tiene un papel importante para relacionarnos con las
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demas personas y en nuestro proceso cognitivo son esenciales al compartir con
los demas. Es aquella que trae, pone, ejecuta, activa el individuo por si mismo
cuando lo desea por aquello que le apetece. Es, por tanto, una motivacion que
lleva consigo no depende del exterior y la pone en marcha cuando lo considera

oportuna. (Ramirez, 2003, p.32)

Las necesidades humanas que motivan el comportamiento humano producen
patrones de comportamiento que varian de individuo a individuo ain mas, tanto
los valores y los sistemas cognitivos de las personas, como las habilidades para

alcanzar los objetivos personales son diferentes.

2.2.2 Circunstancias sociolégicas
Es muy importante conocer las demandas de toda una sociedad desde su

realidad educativa son procesos para todos los integrantes de una comunidad
por ello la relacion tiene que ser su foco para el desarrollo educativo social.

“La educacién es un derecho permanente durante toda la vida, que debe extenderse a las
etapas que mas puedan ayudar a desarrollar el potencial de las personas para vivir vidas
plenas en sociedad y realizar actividades econdmicas productivas” (Yaselli, 2008, p. 13)

Por ello es necesario fortalecer el respeto a los derechos humanos considerando
gue todos debemos tener las mismas posibilidades al acceso de la educacion
para desarrollar nuestros conocimientos y alcanzar una vida plena. “El concepto
de sociedad no solo se aplica al conjunto de personas que se relacionan en un
trabajo, en la escuela, estadio deportivo, o concierto de musica la sociedad la
formamos desde que tenemos un contacto con muestra familia” (Rodriguez,
2014, p.13) Por ello es necesario una formacion continua de tal manera que
contribuye a su integracion social y profesional contribuyendo a la calidad de vida

de toda la familia.

2.2.3 Lasociologia de la educacion
Es muy necesario comprender la dimensién social de la educacion por ello

interviene en los procesos desde sus metodologias, técnicas considerando que
la escuela tiene un papel socializador para mejorar los indicadores del proceso

de aprendizaje. “La educacion constituye un fendmeno social con tres
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dimensiones, la de la accion educadora la del proceso educador y de la
institucion encargada del proceso” (Fanfani, 2010 p.23) La pedagogia, y como
agentes sociales tienen la responsabilidad de planificar, organizar y conducir un
proceso de aprendizaje. En esto ocupan la mayor parte de su tiempo y es esta

tarea la que define la especificidad de su funcion social.

2.2.4 Laculturay surelacion con los valores
La cultura proporciona esquemas de comportamiento permitiendo una vida en

armonia por ello son practicas cotidianas que forman parte de las experiencias
de que de ellos depende nuestra presentacion personal. “La cultura y los valores
tienen mucho en comun, ya que se necesita de ambos para tener un buen
desarrollo en la sociedad y a la vez los seres humanos tenemos una identidad

propia y digna de ser” (Paz, 2012. p.38)

La cultura se concibe como un conjunto de conocimientos compartido por un
grupo de individuos que tienen una historia comun y participan en una estructura
social. Los valores compartidos juegan roles claves para el funcionamiento
psicolégico de los individuos. La comunicacién es muy importante para poder
compartir y de llegar a una comprension por medio de nuestro idioma y la
construccion de las maneras de vivir al participar en la convivencia con los otros.
De aqui la conviccion de que en la vida de las personas hay, al menos, dos
procesos simultaneos de construccion, tanto de personalidades como de
desarrollo de habilidades

2.3 Andlisis Situacional

Es el estudio de lo que acontece alrededor de una institucion tomando en cuenta los
aspectos internos y externos que intervienen en desarrollo por ello es necesario hacer un
andlisis de todos los datos pasados, presentes es decir cdmo se encuentran para poder
mejorar las actividades de aprendizaje en el futuro. (Martinez y Fernandez, 2010. p.58)

2.3.1 Lademografia
Nos permite conocer la tasa de la poblacibn humana de una poblacién o

comunidad educativa como estaba estructurada y los cambios que ha tenido.
seria la "ciencia cuyo objeto es el estudio de las poblaciones humanas con

respecto a su dimension, estructura, evolucion y caracteristicas generales,
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consideradas principalmente desde el punto de vista cuantitativo” (Ortiz, Serrano
y Vasquez, 2011 p.54)

Determina el aumento y conservacion o la desaparicion, tales procesos de
fecundidad y mortalidad o los censos de las matriculas de las inscripciones en
los procesos educativos. La demografia es el estudio del tamafio, distribucion
territorial y composicion de la poblacion, sus variaciones y sus causas de dichas
variaciones, que pueden identificarse como natalidad, mortalidad, movimientos
territoriales y movilidad social. También la demografia nos permite entender
como se aplican las politicas publicas en un pais ya que se basan de la
estadistica poblacional.

2.3.2 Economia
Nos encamina a la administracion de los recursos disponibles para poder

satisfacer las necesidades béasicas del ser humano, considerando que muchos
no tienen acceso a estos recursos por lo tanto busca la mejor manera para
obtener lo necesario. “Es el estudio de como las sociedades utilizan recursos
escasos para, producir bienes valiosos y distribuirlos entre diferentes personas”
(Burke,2010 p.4)

Es un estudio de los precios de los consumos de las personas y las actividades
qgue realizan, pero deberia de centrarse en mejorar las condiciones de vida.
humana que trata de alcanzar ciertos fines (satisfaccion de necesidades)
mediante la utilizacion de medios escasos y susceptibles de usos alternativos”
(Alburguerque, 2018, p.33)

2.3.3 Social
Es importante aprender a vivir en sociedad para poder aceptar sus reglas y

alcanzar la convivencia, educarse y reproducirse y saber que siempre
necesitamos de los deméas. Sociedad todo tipo de asociacion o grupo formado
por seres vivientes, a los que unen ciertas semejanzas o coincidencias en su
constitucién o en sus actividades. EIl proceso de socializacion por medio de las

diferentes experiencias 0 conocimientos para poder interactuar y mejora nuestra
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forma de relacionarnos con los integrantes de nuestra comunidad de forma justa

para vivir bien.

(Rafino, 2020) indica que:

Vivir en sociedad es necesario para factores tales como empezar a caminar, hablar, leer, y
escribir como también para poder significar sus sensaciones y percepciones, pudiendo
transformarlas en emociones y sentimientos. Otro elemento muy importante para quienes
vivan en ella sera la presencia de simbolos que seran codificados y decodificados de una
forma determinada. (19)

2.3.4 Cultural
El ndcleo de la cultura son las tradiciones que nuestros antepasados nos han

transmitido con una enorme riqueza de conocimientos sobre la manera de
manifestacion de la vida cotidiana “La cultura... en su sentido etnografico, es
ese todo complejo que comprende conocimientos, creencias, arte, moral,
derecho, costumbres y cualesquiera otras capacidades y hébitos adquiridos por
el hombre en tanto que miembro de la sociedad.”(Podesta, 2006, p.43)

Es una forma de desarrollo y fortalecer las diferentes capacidades adquiridos por
el ser humano dentro de su entorno con sus caracteristicas particulares con su

existencia valiosa y plena.

2.3.5 Politicas
Deben ser apropiadas a las demandas de la sociedad claras y visibles para

verificar su eficiencia en el desarrollo social. Es una manera de que todos los
actores se involucren en los procesos de aprendizaje es un derecho de
participacion con orientaciones de nuestras acciones en el logro de nuestros fines
‘Las politicas son el resultado de un trabajo conjunto realizado por los
representantes de cada una de las instituciones y organizaciones que conforman
el Consejo Nacional de Educacion” ( Consejo Nacional de Educacion Guatemala,
2010, p.1)

2.4 Analisis Estratégico
Es un paso que se realiza para poder llegar a conocer sobre la realidad de un

problema o proyecto educativo. Debe conocer los recursos disponibles para su

ejecucion.



74

2.4.1 Matriz de priorizacion
Es una herramienta que se utiliza para poder llegar a la conclusion o alternativas

siguiendo acciones. Esto permite dar una puntuacién para llegar a la seleccion
de un proyecto educativo. “Ello sirve para cuantificar los juicios, valores y puntos
de vista de un grupo humano, para sopesar las opiniones y alimentar el proceso
de toma de decisiones” (Vasquez, Ortiz, Franco, y Aranzazu, 2010, p. 4) Toma
en cuenta la opinion de todos los actores involucrados en el proceso para

encontrar una solucién con mucha eficacia.

(Rojas, 2018. p.49) sefiala

Hace posible, determinar alternativas y los criterios a considerar para adoptar una
decision, clarificar problemas, oportunidades de mejora y proyectos. En general, establece
prioridades entre un conjunto de elementos, para facilitar la toma de decisiones. Cuales
son las formas de actuar mas rentables y beneficiosas en un caso concreto. Se utiliza en
multiples contextos.

‘Es una forma que nos facilita la toma de decisiones considerando que la
puntuacién nos permite realizar ese proyecto para mejorar la situacion y nos

encamina a las opciones de alternativas” (Martin, 2018, p.16)

2.4.2 Arbol de problemas
Esta técnica nos permite organizar cuales son las causas y consecuencias de un

problema reflejando la interaccion de cada uno de ellos. Tenemos que conocer
gue esta ocasionando el problema y cuéles son los resultados de las mismas.
“‘Este método introduce una logica diferente a aquella que va en busca del
culpable y, a cambio, detecta los factores que producen estos eventos con el fin

de controlarlos o eliminarlos en la fuente” (Escobar, Escobar, 2018, p.25)

Es un andlisis profundo de los diferentes problemas que afectan al logro de
algunos objetivos por ello es necesario conocer las causas por las cuales surgen
estas dificultades. “Es una técnica que se emplea para identificar una situacion
negativa (problema central), la cual se intenta solucionar analizando relaciones
de tipo causa-efecto” recuperado de (UNESCO.org/new/) Es una estrategia
participativa que se emplea al identificar los problemas y poder realizar una
planificacion con objetivos claros para que puedan ser alcanzables. Es una

técnica participativa que ayuda a desarrollar ideas creativas para identificar el
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problema y organizar la informacion recolectada, generando un modelo de

relaciones causales que lo explican

2.4.3 Demandas
Por su parte, afirma que la educacién tiene que ser capaz de responder ante los

nuevos desafios de mayor cohesion social, de participacion politica, de
empleabilidad e ingreso al mundo laboral. Refiriéndose especificamente a los

contenidos de la ensefanza.

Una de ellas es la necesidad de que las decisiones de politica educativa se estructuren
sobre la base de un conocimiento mas correcto de las demandas y de las expectativas de
la gente. Esto no significa una reduccion de recursos del poder politico. Implica una
condicion para el poder politico en el ambito de la educacion formal. Las exigencias de la
comunidad educativa son diversas ya que no tienen prioridad ante las decisiones de
nuestras autoridades educativas es necesario que las personas que son enviados en
nuestra representacion tengan una conciencia colectiva para exigir nuestra demanda
social, pero mas que todas en el ambito educativo. (Miranda, 2000, p.21)

Abarca una amplia gama de bienes y servicios que pueden ser adquiridos
a precios de mercado, bien sea por un consumidor especifico o por el conjunto
total de consumidores en un determinado lugar, a fin de satisfacer sus
necesidades y deseos. El estudiante, padre de familia demanda un mayor
esfuerzo a las autoridades educativas para superar la desercidén y repotencia en

el nivel primario

2.4.4 ldentificacion de actores
Es enumerar las personas que tienen esa voluntad de participacién para la

ejecucion de un proyecto educativo entes primordiales para alcanzar los
objetivos. “La familia es importante su aporte y apoyo a los procesos educativos,
invirtiendo en los hijos un tiempo de calidad, el rendimiento educativo, en el
desarrollo de la inteligencia emocional, en las formas de pensar, en la salud,
entre otras” (Pané, 2015 p.79)

Dar comisiones especificas segun las habilidades de cada uno de los actores
involucrados en el proyecto es una estrategia de relevancia para su participacion

significativa congruente desde sus posibilidades.
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El nivel subjetivo de percepciones y creencias de los actores educativos
constituye un terreno fértil para estudiar y potenciar la implementacion de
distintos procesos de cambio y mejora en las escuelas. Dada la centralidad de un
concepto como educacion de calidad, la construccion de un modelo que explique
de mejor forma la manera en que directores y docentes entienden este concepto

y operan con él, (Torche, Martinez, Madrid y Araya, 2015 p.23)

Son personas de gran importancia con una influencia logrando consensos en las
decisiones con estrategias de involucramiento con una responsabilidad formal de
su ejecucion “Entendemos por actores clave a aquellas personas, grupos o
instituciones cuya participacion es indispensable y obligada para el logro del
proposito, objetivos y metas de la iniciativa a desarrollar” (Ortiz, Matamoro y
Psathakis, 2016, p.3)

2.4.5 Matriz DAFO
Es una manera de analizar las diferentes situaciones que suceden en una

institucion educativa conocer sus debilidades, fortalezas, amenazas vy
oportunidades para poder transformar las debilidades en fortalezas y asi tener
buenos resultados. En palabras de Pelaez (2009): “El analisis de fortalezas y
debilidades debe necesariamente considerar los recursos para que su resultado
sea completo y refleje la verdadera realidad de la organizacién” (p.15) Buscar
posibilidades de crecer con las nuevas estrategias de retroalimentar los procesos
y tomar decisiones en superar las amenazas Yy beneficiarnos de las

oportunidades.

2.4.6 Técnica Mini-Max
Es una oportunidad relacionar las oportunidades con las fortalezas y las

amenazas con debilidades todo esto para alcanzar una propuesta y respuesta
para el problema detectado. Con el fin de que por medio de la vinculacion de
cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucién a determinada
problematica existente” Nos permite fortalecer los objetivos del proyecto en
caminado y trabajar para conseguir los buenos resultados minimizando las
debilidades. (Paredes, 2013 p.45) “
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2.4.7 Vinculacién estratégica
Se refiere a la relacion que tiene una persona con una institucion cuando tienen y

comparten el mismo interés
(Roncanico, 2018)

“Consisten basicamente en grandes conceptos estratégicos en los que se pretende que se
centre una organizacion y por lo tanto guian en gran medida todas las acciones a realizar
dentro de la planeacion estratégica” El analisis de las vinculaciones nos conduce a la
planificacién objetiva de las diferentes actividades donde se enmarca el trabajo
colaborativo. (p.12)

(EFPEM, 2018)

“Son la concrecién de objetivos de desarrollo y son la transformacion de los factores claves
detectados en el diagndstico” Implica tener diferentes formas que aporten al crecimiento y
calidad de los resultados con el aprovechamiento de las oportunidades. (p.21)

2.4.8 Lineas de accidn
Comprender el origen del problema para poder seleccionar actividades que son

pilares fundamentales para superar los desafios claro con el aporte de cada uno
de los actores involucrados. Se conciben como estrategias de orientacion y
organizacion de diferentes actividades relacionadas con un campo de accion, de
tal forma que se pueda garantizar la integracién, articulacién y continuidad de
esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistematica. Son todas las
actividades organizadas por medio del cronograma que necesitamos ejecutarlos
en el tiempo estipulado segun nuestra planificacion aplicando nuestras diferentes

metodologias de la ejecucion de nuestro proyecto. (UNESCO, 2012. p.47)

2.5 Disefio del proyecto de mejoramiento educativo PME
Es la preparacion del trabajo de mejoramiento educativo, pero es necesario

conocer a los beneficiarios y los actores definiendo los recursos y el tiempo para

Su ejecucion.

2.5.1 Titulo del proyecto
Se procede a la formulacion del titulo con palabras concisos corto y

comprensible para que llame la atencion al lector y que refleje el area tematica

del proyecto educativo.
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Para iniciar un proyecto es necesario contar con un tema, por lo tanto, se debe
identificarlo y delimitarlo. Asi mismo, este tema debe ser pequefio, conciso, claro
y coherente. Es decir, los autores de este proyecto deben utilizar la menor
cantidad de palabras posibles y especificar lo que se desea solucionar con dicho
proyecto. Recuperado de (educarplus.com, Estructura de proyectos escolares,
2016)

Es lo primero que observamos desde la portada e introduccion de un trabajo. El
titulo de un proyecto durante su seleccion se somete a cambios hasta lograr que

debe estar relacionado con el problema y de forma contextualizado

2.5.2 Descripcion
Es un plan de un proceso para alcanzar los objetivos de su ejecucidon es mas

formativo y se realiza en cierto ambito que surge por medio de la deteccion y es
la base fundamental.

“Un proyecto educativo es una estrategia para mejorar la calidad del trabajo
pedagdgico de los docentes, provocando cambios en su préactica institucional y de
aula” (UNESCO, 2018, p.44) Es la organizacion de padres de familia, estudiantes,
docentes que buscan la solucién de un problema preferiblemente con mucha
relevancia mediante un proceso participativo.

Es un conjunto de actividades a realizarse en un lugar determinado, en un
tiempo determinado, con determinados recursos, para lograr objetivos y metas
preestablecidas; todo ello seleccionado como la mejor alternativa de solucién

luego de un estudio o diagnostico de la situacion problemética. (OEA, 2004 p.32)

Debe partir de un interés de toda la comunidad educativa y un proyecto es activo

y permite el analisis de los cambios encaminados.
“Proceso unico que conlleva un conjunto de actividades planificadas, ejecutadas y
evaluadas que, con recursos humanos, técnicos y financieros finitos, trata de

obtener unos objetivos en un plazo determinado, con un comienzo y un fin
claramente identificables”. (Carrién y Berasategi, 2010, p.12)

2.5.3 Concepto
Es la formulacion de ideas por medio de palabras cortas es la manera de llegar a

comprender en sintesis su significado e importancia. “La adquisiciéon de
significados nuevos por parte del alumno, lo que ocurre cuando las ideas
expresadas simbdlicamente son relacionadas de modo no arbitrario y sustancial

con algun aspecto existente especificamente relevante de los conocimientos
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estructurados que ya él posee” (Ausubel, 2015. p.5, pag. 618) Son ideas que

surgen de una idea general con orden para su comprension con mucha facilidad.

2.5.4 Objetivos
Es lo que impulsa al individuo a tomar decisiones o lo encamina a alcanzar lo

que persigue y asi ampliar sus conocimientos. Dentro de los objetivos
encontramos el general y los especificos. Cuando decimos “objetivo general” es
porque engloba todas las interrogantes que nos hicimos al momento de
identificar la problematica, esta consiste en con un verbo en infinitivo y una frase
positiva. Sin embargo, los “objetivos especificos” derivan del objetivo
general. (EFPEM, 2018 p.22)

Se concentra de manera integro es el propdsito del proyecto y en  donde se
expone el resultado que se pretende alcanzar. “Enuncia el cambio final que
transforma el problema central, en una nueva realidad o solucién al mismo. De
alguna manera en el impacto que se espera producir en la realidad previamente
diagnosticada” (Acero, 2016 p.43) Son aspectos mas concretos en ella estan

implicitas la mejora de las debilidades de la institucion

“Los objetivos especificos no deben suponer la simple adicion de los resultados
esperados, y que deben especificar los beneficios previstos; e indica ciertas
caracteristicas que deben cumplir, tales como ser realistas, precisos, concisos,
verificables, medibles” (Acero, 2016, p. 491) Sin ellas no podriamos tener
seguridad de lo que queremos es decir el suefio de transformacion es lo esperan

los estudiantes.

2.5.5 Justificacién
Es donde se da a conocer nuestra intencion de la realizacion de un proyecto algo

gue es necesario y explica las razones de su realizacion

La justificacién es la parte de untrabajo de investigacion en la que se exponen sus
motivos. Explica las razones por las que es importante o pertinente llevar a cabo el
proyecto. Lo pertinente se refiere a qué tan adecuado y actual es el tema a tratar, segun el
contexto en el que se esté trabajando. Debe de aportar una innovacién y abordar a
profundidad los aspectos del tema. (ejemplode.com)
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Tener motivacién para que pueda ser aceptable las intenciones y adecuar los
procesos de su realizacion segun la realidad de la comunidad educativa. “Que en
palabras sencillas viene a decir que hemos de saber como conocemos algo para

tener garantias de que se trata de algo verdadero” (Montes, 2014. p.69)

2.5.6 Plan de actividades
Es una lista de tareas que pretenden alcanzar los objetivos propuestos en un

proyecto de mejoramiento educativo debe conocer los procesos y proyectar un
seguimiento de las mismas “El plan de trabajo es una herramienta que puede ser
utilizada en todos los &mbitos laborales, ya que sean personales, empresariales
o educativos. Se utilizan” (Hernandez, 2011, p.7) Esto se elabora para un tiempo
estipulado con sus diferentes actividades y recursos para después ser

evaluados.

2.5.7 Cronograma
Es la organizacion del tiempo es decir con fechas detalladas las diferentes

actividades y cuando se finaliza el proyecto y llevar agenda de las reuniones o

charlas que se realizaran.

“Los cronogramas permiten determinar los recursos requeridos para la realizacién de un
proyecto y sus costos (tiempo, personal, materiales, etc.) en funciéon de esto analizar su
viabilidad y controlar su realizacién”. (significados.com) Se realiza para poder llevar a cabo
las tareas estableciendo las actividades y posterior los tiempos con seguimiento para la
ejecucion de un proyecto. “Los cronogramas permiten determinar los recursos requeridos
para la realizacion de un proyecto y sus costos (tiempo, personal, materiales, etc.), y, en
funcion de esto, analizar su viabilidad 'y controlar su realizacion”
(https://conceptodefinicién.de/cronograma/.)

2.5.8 Monitoreo y evaluacion
Es recolectar informacion y dar seguimiento de un cronograma para alcanzar los

objetivos y el logro de la gestion de los materiales requeridos dentro de la
ejecucion del proyecto.

“Que es por definicién un procedimiento sistematico para comprobar la eficiencia (realizar
las actividades al menor costo) y eficacia (alcance de los objetivos) de un proceso de
ejecucion, donde se identifiquen los logros, las deficiencias” (Ernandez, 2011, pag. 7)
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Proceso que contempla el levantamiento y registro de informacion relevante y el
analisis de la misma para valorar los resultados y el impacto en funcion de la
evolucion del contexto con el fin de retroalimentar la orientacion y planificacion

de la accion. (Rham y Mancero, 2009 p.21)

Aplicar técnicas e instrumentos como: reuniones periddicas y sistematicas, entrevistas,
presentaciones colectivas, divulgaciones, guia de observacién, monitoreo de la
informacién, entre otros; lo que supone la necesidad de apoyo humano, material
financiero y técnico, a fin de organizar la informacion del control y auto-evaluacién grupal
de las acciones y de los responsables. (Sanchez, 2008 p.46)

2.5.9 Indicadores educativos
Conocer algunas desviaciones, pero siempre destacando la participacion para

gue se obtengan los mejores resultados o alcanzar un porcentaje positivo. Un
indicador es una comparacion entre dos o0 mas tipos de datos que sirve para
elaborar una medida cuantitativa o0 una observacion cualitativa. Esta
comparaciéon arroja un valor, magnitud o un criterio, que tiene significado para
quien lo analiza” Un indicador puede definirse como la medicién de un obijetivo a
perseguir, de un recurso a movilizar, de un efecto alcanzado, de una estimacion
de calidad, o una variable de contexto. Un indicador ofrece informacion
cuantificada con el propdsito de ayudar a los participantes en acciones publicas a
comunicarse, negociar y tomar decisiones... Un indicador cuantifica un elemento
que se considera relevante para el monitoreo o evaluacion de un programa.
(MINEDUC, 2013 p.28)

2.5.10 Plan de sostenibilidad
Es la descripcion de distintas actividades que perduren para que el proyecto

educativo tenga seguimiento durante un tiempo prolongado para la lucha de un

cambio.

“Sostenibilidad no es lo mismo que durabilidad o que simple continuidad y han enunciado
los conceptos clave del desarrollo sostenible de los centros educativos: profundidad,
longitud, anchura, justicia, diversidad, recursos y conservacion” (Hargreaves, 2018, p. 35)

2.5.11 Presupuesto del proyecto

Son los recursos que se disponen para la ejecucién de un proyecto pueden ser

materiales, econédmico y humanos que son necesarios para la ejecucion del
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proyecto. Realizar el presupuesto del proyecto es relativamente facil si se han
elaborado bien las etapas anteriores; es decir, definir las actividades necesarias
y los recursos propios de cada actividad. En este caso se dispondra de un coste
por cada actividad y la suma del coste de todas las actividades seré el coste total
del proyecto (Carrion y Berasategi, 2010, p.49)

2.6 Teoria del proyecto.

2.6.1 Metodologia Ludica
Yturralde (2015), afirma que la metodologia ludica es sumamente amplia, ya que

a través de ella los nifios aprenden de una manera facil y divertida, sin necesidad
de hacer tedioso el aprendizaje, porque es una metodologia que permite
expresion, comunicacion, interaccion, diversion y sentir diversas emociones que
conducen al placer a través del entretenimiento, el juego y la diversién en el que
se goza en un mundo rodeado de tantas emociones que hacen reir, gritar, correr,
saltar, inclusive llorar, considerandolo como una verdadera fuente de emociones

gue recaen en un aprendizaje significativo de las vivencias propias. (p.25)

La metodologia ludica no significa solamente jugar por recreacion, a través de
esta se desarrollan actividades muy importantes y dignas de aprendizaje, esta
metodologia propicia también el desarrollo de aptitudes, relaciones y el sentido
del humor en las personas. La actividad ludica favorece en la infancia, la
autoconfianza, y la formacion de la personalidad, convirtiéndose asi en una de
las actividades recreativas y educativas primordiales, todas las actividades
culturales se han desarrollado de forma natural, espontdnea y como parte

importante del proceso de ensefianza aprendizaje

2.6.2 Importancia de la Ludica
Carrasco (2009),

Establece que la ludica es un componente fundamental desde el momento del
mismo nacimiento, como fuente inagotable de actividad, expresion y movimiento,
en el que manipular, inventar y descubrir son actividades de juego que producen

goce, alegria y placer al nifio. A lo largo de la infancia y del primer contacto con
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la escuela la ludica se torna como tema principal para el desarrollo de distintas
habilidades y destrezas que se desarrollan como parte de un proceso dinamico e
interactivo. La importancia del juego reside en el desarrollo fisico, social, cultural
y emocional por parte del nifio, ya que este sirve como estimulo para el

desarrollo del pensamiento y la comunicacion.

En la etapa inicial la cual se establece entre los 3 y 6 afos de edad, las
actividades ludicas se convierten en la cotidianidad de los estudiantes que
disfrutan de las mismas. Por tal motivo la importancia que tienen las actividades
lidicas dentro de los salones de preescolar han servido como herramienta
educativa, que permite estimular de manera determinante el desarrollo del nifio o
nifia. A través de las actividades ludicas se desarrollan contenidos, se fortalecen
valores, se trabaja la socializacion y la integracion de grupo, permite escuchar y
seguir instrucciones, estimula el desarrollo fisico-motor asi como la creatividad y
la imaginacion, brinda también la igualdad de oportunidades para lograr la
participacion de cada uno de los estudiantes, como parte de su formacion y de la

adquisicién de conocimientos. (pp.23-24)

2.6.3 LalLudicacomo Instrumento para la Ensefianza

No debe considerarse una actividad tediosa ni aburrida, al contrario, es
necesario la implementacion de estrategias ludicas que armonicen el proceso,
contribuye a desarrollar el maximo potencial de los alumnos, adecua la

pedagogia, para contribuir al mejoramiento del proceso educativo.

Martinez (2008), afirma que el aprendizaje

Debe desarrolla procesos alternos para implementarla en todos los niveles, es una
estrategia de trabajo que centra al alumno como ente promotor del aprendizaje, a través
del cual el docente planifica, prepara y organiza las actividades para propiciar espacios
estimulantes y positivos de desarrollo. El reconocimiento de la lidica como instrumento de
ensefianza resalta el valor del aprendizaje para aprender de manera significativa y no
tradicional, a través de un ambiente escolar que ofrezca espacios de interés para que cada
uno goce del momento educativo y pueda interiorizar y socializar sus experiencias, lo cual
ayudara a tener resultados efectivos.

Hoy en dia el juego realiza un papel muy importante en la educacion, a través del juego el
nifio controla su propio cuerpo, coordina sus movimientos, organiza sus ideas y explora el
mundo que le rodea, convirtiéndolo en un ser social que forma parte dentro de su
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comunidad. La actividad mental se encuentra presente en el juego y es por eso que el
juego implica imaginacion, creacion y fantasia, a la vez que el nifio juega crea, inventa e
incluso busca soluciones a diferentes situaciones que se le plantean por el mismo juego.
Por eso se puede decir que favorece también el desarrollo intelectual, empieza a prestar
mucha mas atencién a lo que hace, razona y memoriza. Su pensamiento se estimula y
desarrolla hasta llegar a ser analitico, l6gico y abstracto. (p.12)

2.6.4 Laludicacomo Herramienta o Juego
Gomez (2009), hace mencién que

El juego es una actividad natural de todo ser humano, es un comportamiento en el que se
tiene interaccién con distintos objetos, medios y con el propio ser, el uso que se tiene a
través de la interaccion con los objetos no tiene un objetivo obligatorio, lo que supone un
hacer sin obligacién de tal forma que esta capacidad de hacer refleja la libertad humana
frente al hacer y a la necesidad. Es un factor de desarrollo que facilita la libertad de
eleccién entre distintas actividades amenas, recreativas y espontaneas lo que proporciona
al ser humano la gran dimensién de ser libre, expresivo, activo y seguro. (p.56)

A través del despegar adaptativo que se convierte en un proceso simbdélico que
facilita la interaccion social, logra el autodominio y la precision de movimientos
gue se requiere para lograr sentirse integrado en su medio. El juego permite al
nifio poner en accién sus habilidades y destrezas para la maduracion de todas
las dimensiones de la persona, al jugar el nifio despliega una serie de
conocimientos valorativos, también ayuda a reelaborar sus experiencias y es un
importante factor de dominio y equilibrio de si mismo. Este se convierte en

diversos contextos.

Para ejemplificar esta parte importante de la ludica, se puede observar que un
nino desde su nacimiento, disfruta con el juego, al inicio se expresa con
movimientos corporales simples, movimientos que con el paso del tiempo se
notan mas complejos para luego introducir otros elementos que forman parte de
la misma. Con el tiempo, el juego permite al niflo poner en marcha los
mecanismos de su imaginacion, expresar su manera de ver el mundo que le

rodea, desarrollar su creatividad y relacionarse con los demas.

2.6.5 Armonia

La armonia ocurre cuando existe un equilibrio y una conveniente y adecuada proporcion,
concordancia y correspondencia de unas cosas con otras, y en su caso, agradable a los
sentidos, por ejemplo, a la vista, como los colores. Algo en armonia generalmente es
algo realmente bello, alegre, agradable, relajante y sosegado, aunque en la masica, por
ejemplo, también existe armonia que produce tension, o es disonante. En la musica,
sobretodo, en la musica occidental, la armonia es el arte de unir y de combinar sonidos
diferentes, pero acordes y agradables al oido, que son emitidos simultdneamente. También
se denomina armonia a la ciencia, técnica y disciplina que permite tanto la formacion, la


https://www.significados.com/equilibrio/
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sucesion y la modulacion de los acordes (combinacién de tres 0 mas notas diferentes que
suenan simultdneamente o en un arpegio), como el encadenamiento y la combinacién de
estos formando una composicién musical. (Enciclopedia OCEANO, 2014. p.48)

2.6.6 Educacién Inclusiva.
La educacion inclusiva responde al desafio de ofrecer una mejor educacion para

todos, “una educacion cualquier nifio o nifia pueda participar en la vida del
colegio que los padres elijan, con otros nifios y nifias de su edad y con los
apoyos necesarios para su plena participacion” (Cortés,2009 p.37). No es una
estrategia para encajar personas en los sistemas y estructuras de la sociedad, se
trata de transformar esos sistemas y estructuras para hacerlos mejores para

todos.

Posibilita la participacién de todos los estudiantes en los procesos escolares garantizando
una buena experiencia y evidenciando buenos resultados. Hace énfasis en aquellos
grupos de estudiantes que podrian estar en riesgo de marginacion, exclusion o bajo
rendimiento, para asegurar que sean monitoreados y determinar los pasos que se
requieren para su presencia, participacion y su propio desempefio en el sistema educativo.
Reconoce la necesidad de atender a mudltiples variables ambientales frente a los
planteamientos exclusivamente centrados en problemas o deficiencias del alumno
(Tomelloso, 2009 p.10).

Pretende que los cambios metodoldgicos y organizativos para satisfacer las
necesidades de estudiantes con particularidades especificas los beneficien a
todos; los estudiantes que se encuentran con barreras del entorno para la
participacion pasan a ser considerados como estimulo que puede fomentar el

desarrollo hacia un entorno enriquecido de aprendizaje.
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CAPITULO 1l
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del proyecto.

Metodologia ludica e integral para vivir en armonia e inclusion

3.2 Descripcion del proyecto

Se centraliz6 el proyecto encaminado a un indicador, el cual se determiné
trabajar en torno al indicador de contexto para mejorar la armonia e inclusion a
través de todas las areas de estudio, en relacion a esto el constructivismo
menciona lo siguiente. El presente proyecto se realiza consciente que todo lo
gue vivan los nifios y nifias de 0 a 6 repercutira en su vida futura y sobre todo
porque la filosofia del Nivel Preprimaria es Aprender Jugando y que no soélo
debemos desarrollar las habilidades y destrezas que los preparan para el nivel
primario, sino que los preparamos para la vida, pero sobre todo que la educacion
es un derecho para todos y que debemos de brindarles a toda educacién de
calidad. VIDA: Vivo los valores, Imagino, Invento, Descubro, me Divierto y

Aprendo para la vida a vivir en armonia e inclusion

Vivieron los valores de: Amor, amistad, cooperacion, equidad, empatia, felicidad,
ingenio, igualdad, obediencia, paz, respeto, responsabilidad, resiliencia,
solidaridad, tolerancia y unién, los nifios se imaginaron y se transportaron a un
mundo fantastico lleno de aventuras y diversibn a través de cuentos
generadores, y de los juegos de los rincones de aprendizaje donde Inventaron
con diferentes materiales, tarjetas y escribieron cuentos segun su etapa de

escritura, desarrollando asi su imaginacion y creatividad. Descubrieron dia a dia
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el maravilloso mundo que los rodea a través de las diversas actividades del aula
y fuera de ella manipulando materiales concretos, teniendo contacto con el

mundo que los rodea a través de actividades fuera de la escuela.

Se Divirtieron con cuentos, juegos individuales y cooperativos, canciones, bailes,
dinamicas y en los rincones de aprendizaje, y de la escritura creativa.
APRENDIERON JUGANDO de manera integral, significativa para la vida el
maravilloso mundo del lenguaje integral a su propio ritmo, estilo y capacidad de
aprendizaje. Aprenden Sobre si mismos y nuestro planeta tierra y todo lo que
hay en ella: seres vivos animales, plantas, que los prepara para la vida y para
vivir y convivir con los demas en paz, solidaridad y tolerancia. El proyecto giro en
el amor, respeto a si mismo y a nuestro planeta con todos los elementos que la

conforman.

Las actividades se realizaron partiendo de un tema generador del Area de
Medio Social y natural a través de un cuento en el que el nombre del personaje
principal inicia con el mismo sonido de valor a trabajar y también representa el
esquema de la letra, el cual a través de las diversas actividades ludicas y
significativas se integran las areas de: Destrezas de Aprendizaje y sus
componentes: Percepcion, Motricidad y Pensamiento, Comunicacion y Lenguaje,
Expresion Artistica, Educacion Fisica y los ejes: Multiculturalidad e
Interculturalidad, Equidad de Género, Educacion en Valores y Desarrollo
Sostenible. En las cuales se involucraron y participaron los padres de familia en
el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas en las actividades que se

realizaron.

El proyecto se basa en la metodologia activa, el aprendizaje significativo,
cooperativo, el neuroaprendizaje, los 10 criterios de calidad del nivel preprimaria,
la filosofia del lenguaje integral y los Pilares de Jaques Delors: Aprender a
Conocer, Aprender a Hacer, Aprender a ser, Aprender a Convivir, Aprender a
emprender. Tiene como finalidad desarrollar un aprendizaje integral y
significativo para la vida y la paz e inclusion a través de un mundo fantastico de

aventuras y actividades integradas ludicas donde viven los valores, imaginan,
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inventan, descubran, se diviertan y aprendan a través de la manipulacion,

exploracion, observacion, juegos, dinamicas y cuentos generadores.

Los pilares de aprendizaje de Jaques Delors viviendo los valores de alegria,
respeto, responsabilidad, esfuerzo, union, solidaridad, tolerancia, ingenio, unién y
cooperacién y asi prepararlos para la vida y sean lectores y escritores felices que
amen a nuestro planeta, contribuyan al cuidado de nuestro medio ambiente con
el uso de las 3 R: Reducir, Reutilizar, Reciclar y asi desde pequefios puedan
enfrentarse a los problemas darles solucion, vivir y convivir con los demas en
armonia y paz, es importante desarrollarlo porque beneficia a los nifios y nifias
del nivel preprimaria ya que desarrollen un aprendizaje integral y significativo
para la vida a su propio ritmo y estilo, siendo ellos los protagonistas y centro del

aprendizaje.

A través de un mundo fantastico de aventuras y actividades ladicas y
significativas, a las docentes para que implementen en sus aulas herramientas
innovadoras y sean facilitadoras del aprendizaje y los padres de familia porque
participan en el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas en las actividades
gue se realizan. y asi los nifios y nifias aprendan de una manera dindmica, activa
y participativa implementando en las aulas del nivel preprimaria el Curriculum
Nacional Base de Nivel Preprimaria y asi beneficiar a los nifios del nivel
preprimaria para que desarrollen su aprendizaje a su propio ritmo y estilo a
través de un mundo fantéstico de aventuras y actividades ludicas y significativas

gue fomenten el amor y el habito a la lectura a través de actividades integradas.

Las actividades ludicas y estrategias innovadoras donde vivan los valores,
imaginen, inventen, descubran, se diviertan y aprendan a través de la
manipulacion, exploracion, observacion, juegos, dinamicas y cuentos
generadores. Para asi desarrollar en los nifios las habilidades y destrezas para el
aprendizaje de la lectura, escritura y pensamiento, pero a la vez los pilares de
aprendizaje: Aprender a Conocer, Aprender a Hacer, Aprender a ser, Aprender a
Convivir y Aprender a Emprender para desarrollar en ellos un aprendizaje
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integral y significativo para la vida. Viviendo los valores de alegria, respeto,
responsabilidad, esfuerzo, union, solidaridad, tolerancia, ingenio, union vy
cooperacion y asi puedan enfrentarse a los problemas darles solucion, vivir y

convivir con los demas en armonia y paz

Por lo que el proyecto es para aportar un granito de arena para que los nifios y
nifias aprendan de una manera dindmica, activa, participativa ya que
lamentablemente en las aulas de preprimaria se puede observar a nifos
sentados durante las horas que permanecen en las escuelas, encerrados en las
cuatro paredes ya que las compafieras maestras trabajan las areas curriculares
del nivel de manera aislada y se encasilla al aprendizaje de letras y numerales
a través de planas de circulos, rayas diversas y luego letras y numerales en un

cuaderno.

No desarrollan las habilidades y destrezas para la lectura escritura y
pensamiento y de esta manera no fomentan en los nifios el amor y el habito a la
lectura y no desarrollan en los nifios y las nifias los valores y si los trabajan lo
hacen de manera aislada y no los involucran en las actividades que se realizan
en el aula o escuela. Por lo que he desarrollado este proyecto para que los
nifos y nifias desarrollen un aprendizaje integral para la vida y en el futuro sean
ciudadanos que contribuyan al engrandecimiento del pais y cuidado de nuestro
planeta desempefidndose de manera eficiente con honradez, justicia, tolerancia
porque cada dia en mi clase recuerdo que puedo estar enfrente del futuro policia,

abogado, arquitecto, secretaria....... O futuro presidente de la nacion.

3.3 Concepto
Aprender de forma armonia e inclusiva mediante metodologias ludicas.

3.4 Objetivos
A. General

a. Fortalecer y desarrollar los valores en los nifios y las para que puedan

vivir, convivir con los demas en un ambiente de armonia e inclusion,
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viendo la diversidad como una riqueza y asi todos tengan la oportunidad
de contribuir con el engrandecimiento del pais y cuidado del planeta.

B. Especificos:
Desarrollar en los nifios y las nifias las capacidades cognitivas,
procedimentales y actitudinales en los ambitos del conocer, hacer, ser,
hacer, convivir y emprender de acuerdo a su capacidad, ritmo y estilo de
aprendizaje

b. Fomentar en los nifios y las nifias a ser escritores y lectores felices y
seguros de si mismos segun su etapa de lectura y escritura y capacidad y

estilo de aprendizaje

3.5 Justificacion
La educacion es el proceso por medio del cual se facilita el aprendizaje a través

de conocimientos, habilidades, destrezas, creencias, valores y habitos, es parte
fundamental del proceso del ser humano y es base para el desarrollo de un pais.
Guatemala ha tenido un nivel desfavorable en cuanto a educacion se trata, razon
por la cual se pretende mejorar el circulo educativo para favorecer el aprendizaje
a través del uso de una metodologia ludica que favorezca el proceso de los
aprendizajes, por lo tanto los docentes deben considerar en mejorar dia a dia su
labor pedagdgica, precisamente en relacién al indicadores se determiné trabajar
en torno al indicador de contexto para mejorar la armonia e inclusion a través de
todas las areas de estudio, en relacibn a esto el constructivismo menciona lo

siguiente.

Dentro de este trabajo docente esta la aplicacion de la metodologia ludica como
una estrategia para la educacién participativa, ya que esta prepara al estudiante
para la vida, desarrolla conocimientos, actitudes y destrezas a través de
actividades ladicas, donde el nifio y la nifia aprenden de forma espontanea,
dindmica y divertida, dentro de un marco de socializacion, que permita la relacion
con los demas a través del juego. El juego es un concepto que representa un
excelente medio terapéutico, que debe ser parte del proceso educativo, por lo

gue permite a los nifios manifestar sentimientos acumulados de frustracion,
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agresion, inseguridad, tension, en lugar de reprimirlos y contribuye asi al

fortalecimiento de su personalidad.

A través del proyecto de mejoramiento educativo se pretende implementar una
metodologia activa y dinamica fundamentada en el aprendizaje ludico “para
favorecer la formacion integral de los estudiantes, orientando su conocimiento
mediante juegos ladicos que ayuden a un clima disposicional de escuela en
donde la armonia y la inclusibn sean un factor fundamental para alcanzar

aprendizajes significativos.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente
Las primeras actividades programadas se realizaron efectivamente en la

escuela, dando muy buenos resultados, sin embargo, algunas ya no pudieron
llevarse a cabo cuando el Gobierno de Guatemala anuncié las medidas a
implementar a causa de la pandemia que esta afectando a nivel mundial. La
distancia formulada entre el proyecto en las aulas al cambio emergente fue
debido a el Virus llamado COVID 19 que nos puso en cuarentena y que aun no
nos permiten volver a las aulas por lo que se ejecutaron el resto de actividades

en casa de forma virtual y por ellos se llaman a distancia.

CUADRO No. 13

Disefio Proyectado y Emergente.

No. Actividad Actividad Tareas Medio de | Medio de

original replanteada comunicacion | verificacion
1 Relajarse Yoga de Escucharon WhatsApp Guia de
es divertido | animalesy el instrucciones por zoom web, Zoom trabajo,
vuelo de la y videos de YouTube (aplicacion) Videos,

mariposa. Captura de
pantalla.
2 Aprendo Actividades y Realizaron las WhatsApp Guia de
con mi Exposicion actividades para web, Zoom trabajo,
nombre virtual del libro terminar el libro de su (aplicacion) Videos,

Mi nombre nombre y lo expusieron. Captura de
pantalla
3 Una Jugamos y Realizaron las WhatsApp Guia de
mafana trabajamos en | actividades y jugaron y Web, Zoom trabajo,
divertida en familia trabajaron en familia en (aplicacion) Videos,

familia clase virtual Captura de
pantalla.

Fuente Propia.
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3.7 Plan de actividades

3.7.1 Fases del proyecto
A. Inicio

En el inicio se quedaron las actividades: obtencion de la carta con autorizacién
debida del director del plantel a quien se le hizo entrega también del plan de

trabajo

GRAFICA No. 2

Carta de solicitud de aprobacién del proyecto

Fuente: Archivo propio
GRAFICA No. 3

Carta de autorizacién del proyecto

Licda.
Virginia de Leon Cruz
Coordir Sede PADEP/D
Coatepeque

Apreciable licenciada:
Le envio un cordial saludo y por medio del
Director de la EODP Anexa a EOUM Miguel
zona 6 de esta ciudad.

Fuente: Archivo propio.
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B. Planificacion
Entre las actividades de planificacion correspondié ya a la socializacion del
proyecto con la comunidad educativa: Padres de familia, docentes, estudiantes
del establecimiento para que ellos conocieran en qué consistia. Y se expusieron
las caratulas de los trabajos de proyecto de vida de los nifios del grado donde se
iba a realizar el proyecto para que los padres de familia y comunidad educativa
conocieran como podian apoyar para que los nifios y las nifias puedan tener un
ambiente propicio de armonia en casa y escuela y asi logren realizar su proyecto

de vida.

GRAFICA No. 4

Exposicién de las caratulas de su proyecto de vida.

Fuente Propia.

Quedando asi todos satisfechos por la exposicion de los trabajos de los nifios y
el informe presentado sobre todo los padres del grado a realizar de la EODP

Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias

C. Ejecucion
Para la ejecucion se desarrollaron las diferentes actividades, las cuales se
realizaron a través de un meétodo al que le he nombrado VIDA: Vivo los valores,
Imagino, Invento, Divierto, Descubro y Aprendo para la vida a mi propio ritmo y

estilo de aprendizaje, viviendo en armonia con inclusion.
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Todas las actividades fueron integradas y ludicas porque la filosofia del Nivel
Preprimaria es Aprender Jugando y “porque no sélo debemos desarrollar las
habilidades y destrezas que los preparan para el nivel primario, sino que los
preparamos para la vida pero sobre todo que la educacion es un derecho para
todos y que debemos de brindarles a todos educacién de calidad y al ser
integradas todos construyen su aprendizaje a su propio ritmo y estilo de

aprendizaje.

V.1.D.A durante las actividades
Vivieron los valores de: Amor, amistad, cooperacién, equidad, empatia,
felicidad, ingenio, igualdad, obediencia, paz, respeto, responsabilidad, resiliencia,

solidaridad, tolerancia y union.

Imaginaron y se transportaron a un mundo fantastico lleno de aventuras y
diversion a través de cuentos generadores, y de los juegos de los rincones de

aprendizaje.

Inventaron con diferentes materiales y escribieron cuentos segun su etapa de

escritura, desarrollando asi su imaginacion y creatividad.

Descubrieron dia a dia el maravilloso mundo que los rodea a través de las
diversas actividades del aula y fuera de ella manipulando materiales concretos,
teniendo contacto con el mundo que los rodea a través de actividades fuera de la

escuela.

Se Divirtieron  con cuentos, juegos individuales y cooperativos, canciones,

bailes, dinamicas y en los rincones de aprendizaje, y de la escritura creativa.

APRENDIERON JUGANDO de manera integral, significativa para la vida el
maravilloso mundo del lenguaje integral a su propio ritmo, estilo y capacidad de
aprendizaje. Aprendieron sobre si mismos y nuestro planeta tierra y todo lo que
hay en ella: seres vivos animales, plantas, que los prepara para la vida y para
vivir y convivir con los demas en armonia y paz con inclusion. Basando las

actividades en el Aprendizaje Significativo, Constructivista, la filosofia del
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Lenguaje integral, las inteligencias multiples y los Pilares de Jaques Delors:
Aprender a Conocer, Aprender a Hacer, Aprender a ser, Aprender a Convivir,

Aprender a emprender.

Y asi desarrollar un aprendizaje integral y significativo para la vida y la paz e
inclusién a través de un mundo fantastico de aventuras y actividades integradas
ludicas Siendo los nifios los protagonistas y centro del aprendizaje a través de un
mundo fantastico de aventuras y actividades ludicas y significativas, en las
cuales en algunas se involucré a los padres de familia porque ellos también
deben ser coprotagonistas del aprendizaje de sus hijos como lo indica uno de los
criterios de calidad del nivel Preprimaria:. El protagonismo de la familia y para
gue asi los nifios también en casa tengan un ambiente de armonia que propicie
su aprendizaje integral y Ooptimo para la vida. durante las actividades se pudo

comprobar el entusiasmo y alegria de los nifios al realizarlas.

Las estrategias quedaron ordenadas de la siguiente forma

GRAFICA No. 5

Vivo los valores: Cuentos generadores.

Fuente Propia.
Cuentos generadores y organizadores graficos, las actividades se realizaron

partiendo de un tema generador del Area de Medio Social y natural a través de
un cuento en el que el nombre del personaje principal inicia con el mismo sonido

del valor a trabajar y también representa el esquema de la letra, el cual a través
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de las diversas actividades ludicas y significativas se integraron las areas de:
Destrezas de Aprendizaje y sus componentes: Percepcion, Motricidad y
Pensamiento, Comunicacién y Lenguaje, Expresion Artistica, Educacion Fisica y
los ejes: Multiculturalidad e Interculturalidad, Equidad de Género, Educacion en

Valores y Desarrollo Sostenible.

Entre las actividades realizaron organizadores graficos del cuento que se les
narraba, lectura de oraciones a través de imagenes y simbolos que ya se les
habian dado a conocer antes para identificar las acciones o verbos, comieron
algo que iniciaba con el mismo sonido inicial del valor que se estaba trabajando,
trazaron en arena la grafia de la letra del valor que se estaba trabajando,
también realizaron ejercicios de escritura creativa, aprendieron rimas del
personaje de cuento y del valor por ejemplo en el valor de la Cooperacién, el
personaje es un cerdito, el esquema de la letra c es la cara del cerdito a la mitad
y la rima que aprendieron era: Camilo camilon, es un cerdito muy comeldn, con

un gran corazoén y nos ensefia la cooperacion.

GRAFICA No. 6
C_uentos con texturas.

i

Fuente propia

Entre los cuentos generadores, algunos se los narraba a los nifios usando la
gabacha mégica, otros con titeres y otros utilizando cuentos con texturas para
gue asi los nifios pudieran tocar diferentes texturas y el nifio que tiene

estrabismo pudiera sentir las texturas de los personajes y escenas del cuento y a



97

la vez los nifios vivieran la empatia al sentir como aprenden los nifios que tienen

problemas visuales y apoyen a sus compafneros.

GRAFICA No. 7

Nifios leyendo en el rincén de lectura

Fuente Propia.

Los nifios ayudaron a elaborar el Rincon de lectura para que fuera un lugar
agradable con libros de cuentos, titeres, juegos de letras, que los motivara a leer

y volar asi al mundo fantastico de aventuras e imaginacién, fomentando en ellos
asi el amor y el habito a la lectura y escritura.
GRAFICA No. 8

Exposicién de pequefios inventores y cuenta cuentos.

Fuente Propia.
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Los nifios con diferentes materiales que ellos eligieron elaboraron sus propios
inventos y creaciones y los expusieron al igual que los cuentos que ellos
inventaron para exponer utilizaron la tele girada que elaboraron con ayuda de su
familia, elaborada con caja de carton y materiales reciclables. Desarrollando asi

su imaginacion y creatividad e ingenio y sean asi emprendedores.

GRAFICA No 9

Nifios realizando el experimento de la electricidad estética.

Fuente Propia.

Los nifios realizaron el experimento de la electricidad para que ellos
descubrieran por si mismos como se produce la electricidad estatica. Para
realizarlo les di a cada uno un grupo de mufequitos de papel de china que
colocaron sobre su mesa, inflaron un globo y luego lo frotaban en mi gabacha
magica que es de franela y después ponian el globo sobre los mufiequitos de
papel y estos subian y se pegaban al globo. Los nifios estuvieron felices y
emocionadas al descubrir y ver como se elevaban los mufiequitos de papel y se
pegaban al globo. De esta manera los nifios descubrieron y aprendieron sobre
los fenobmenos de la naturaleza entre ellos el de la electricidad porque esa
semana se estaba trabajando los valores del esfuerzo y empatia y el personaje

de la semana era Edy el elefante
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GRAFICA No. 10

Nifios jugando Ayudo a mi amigo.

I‘“‘ ;

Fuente Propia.
GRAFICA No. 11

Nifios jugando la silla inclusiva.

Fuente Propia.

Durante las actividades integradas, los niflos se divirtieron jugando
individualmente y en equipo, jugaron Ayudo a mi amigo, donde en parejas a uno
de ellos se le tapaba los ojos y el, otro tenia que ayudarlo a superar los
obstaculos para llegar a la meta. Y asi a través de este juego vivieron y

practicaron los valores de la Empatia, cooperacién y solidaridad.
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También jugaron la silla inclusiva. Que es como el juego tradicional de las sillas
con la variante que no sale ningun nifio, las sillas si se van quitando, pero los
nifios que se quedan sin silla no salen del juego, sino que los demés
compairieros, tienen que ayudarlos para que nadie quede parado, hasta que solo
gueda una silla y todos tienen que cooperar y ayudar para que todos queden
sentados en la Unica silla que queda. Con este juego vivieron los valores de
Unidn, cooperacion y solidaridad y estuvieron felices mientras jugaron y se logré
gue ayudaran a su compaiierito que tiene astigmatismo y la compafierita que

tiene leve retraso de aprendizaje.

GRAFICA No. 12

Nifios jugando el Circulo mégico

: o,

g

Fuente Propia.

Otro de los juegos que realizaron fue el del Circulo méagico, en el que los nifios
corrian mientras escuchaban la musica, al parar la musica tenian que entrar a los
hulas que estaban en el suelo, pero cada vez que paraba la muasica les quitaba
un hula del suelo, hasta quedarles solo uno y tenian que ayudarse unos a otros
para que nadie quedara afuera y asi al jugar vivieron los valores de la union y
cooperacion y estuvieron felices y emocionados al realizarlos y ayudar a todos

sus comparnieritos sin exclusion.
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GRAFICA No. 13

Nifios realizando trabajo en equipo

Fuente Propia.

GRAFICA No. 14

Nifios Pegando imagenes.

Fuente Propia.

Durante las actividades integradas a los nifios, se les realizaron evaluaciones
diagnosticas, durante y al final de las actividades, realizando cuadros
comparativos, mapas mentales y organizadores graficos adaptados a su edad,
para asi desarrollar en ellos habilidades cognitivas para analizar, hacer

deducciones y desarrollar asi su pensamiento critico.
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GRAFICA No. 15

Mi proyecto de Vida.

Fuente Propia.

GRAFICA No. 16

Nifio exponiendo su proyecto de vida

Fuente Propia.

Los nifios durante varios dias elaboraron su proyecto de vida en el cual tenian
qgue dibujar o pegar imagenes sobre aspectos de ellos mismos: su edad, su
comida favorita, su juguete favorito, lo que podia hacer ya solo, lo que lo pone
triste, lo que lo hace feliz, lo que le asusta, el valor que practican, lo que quiere
ser cuando sea grande y por qué. El dia que lo expusieron los padres de familia
estuvieron con ellos para apoyarlos en la exposicibn y cuando cada nifio
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terminaba de exponer la mama les leia por qué lo querian y algunas mamas
lloraban porque a veces por el trabajo no les dicen que los quieren o porque los

quieren y que significan para ellas.

De esta manera los nifios aumentaron su autoestima, su inteligencia emocional
y sobre todo se afianzo el carifio y apoyo de los padres de familia que deben ser
coprotagonistas en el aprendizaje de sus hijos y brindarles en casa un ambiente

de armonia que propicie su aprendizaje integral y 0ptimo para la vida.

GRAFICA No. 17

Los nifios en video conferencia realizando los ejercicios.

Fuente Propia.

Los nifios siguiendo las instrucciones primero bailaron y después se hicieron los
ejercicios de relajacién siguiendo las indicaciones del video que miraron en
YouTube durante la video conferencia. Realizaron diferentes ejercicios de yoga
para nifios imitando animales del bosque. Para terminar la actividad realizaron
los ejercicios de relajacion del abrazo de la mariposa, cruzaron los brazos sobre
su pecho al inhalar levantaban la mano derecha en el pecho y al exhalar
levantaban la mano izquierda para asi llenarse de cosas positivas al inhalar y

sacar pensamientos y sentimientos negativos al exhalar.
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Estos ejercicios son importantes que se hagan desde pequefios porque tienen
gue aprender a controlar sus emociones y sentimientos para asi desarrollar su

inteligencia emocional y asi tener y vivir en un ambiente de armonia.

GRAFICA No. 18

Actividad exponiendo el libro Aprendo con mi nombre.

P
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Fuente propia.

En clase ya se habian dado los lineamientos a los padres de familia para trabajar
el libro Aprendo con mi nombre y se iba a exponer en clase. Se tuvo que hacer
desde casa por video llamada. Previo a la exposicion se les hizo entrega de un
folleto para terminar de realizar las actividades del libro Aprendo con mi nombre
gue estaban elaborando en casa. Durante la video llamado los nifios expusieron
su libro indicando la letra con la que inicia su nombre, una rima con su nombre,
un animal, una fruta o alimento, departamento o municipio, un valor, que inician
con la primera letra de su nombre, una adivinanza, una cancién de algo que

inicia igual que la primera letra de su nombre.

También aprendieron y pegaron figuras que iniciaban igual que cada letra de su
nombre. En el folleto realizaron actividades ludicas integradas de las 5 areas del
CNB del Nivel preprimaria que también hicieron con su nombre y las expusieron.
Esta estrategia se realiz6 a través de actividades integradas para trabajar la
autoestima en los nifios a través de su nombre y aprendieran sobre las letras de

su nombre y su nombre de manera divertida.
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GRAFICA No. 19

Nifio armando su nombre con las letras de actividades interactivas del folleto.

Fuente Propia.
GRAFICA No. 20

Nifio en familia elaborando el cartel del buho Ulises para jugar

Fuente Propia.

Los nifios dias antes de la actividad virtual, elaboraron en casa con ayuda de su
familia, un teatrin utilizando una caja de carton y materiales reciclables, titeres
con paletas o palillos de Ursula y su familia y el baho Ulises, un cartel del buiho
Ulises y diferentes actividades del sonido inicial U porque esa semana se estaba

trabajando el valor de la Union. Durante la video conferencia los nifios jugaron en
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familia de ponerle el pico al buho Ulises que es como el juego de ponerle la cola
al burro, con la variante que en lugar de ser un burro y ponerle la cola, es un
baho y tienen que ponerle con los ojos cerrados el pico, también jugaron en el
celular con juegos en Kahoot y Educaplay realizandolos en familia. Y asi vivieron

el valor de la unién y disfrutaron en casa en familia.

D. Fase de monitoreo.

La realizacion de las diferentes actividades fue muy positiva por el

involucramiento de los actores de manera activa asumiendo las

responsabilidades con mucho deseo de aportar a las mejoras del proceso
aprendizaje de los estudiantes.

a. Plan de actividades a desarrollar por fases

CUADRO No. 14

Monitoreo del plan de actividades

Etapa Duracién | Actividad Sub-Tarea Nivel de
logro.
Primera 1 Semana | Se presenté la solicitud | Obtener la | 100 %
etapa a la direccion de la | autorizacién del | alcanzada
1 Semana | escuela director
Aprobacién a la | Visitar al
1 Semana | supervision supervisor para
Se socializ6 el proyecto | la  aprobacion
1 Semana | en el centro educativo de la solicitud
Socializacién con las | Lograr la
autoridades y padres | colaboracion de
de familia los compafieros
Incluir a los
padres de
familia  como
actores pilares
de su ejecucion
Segunda 1 Semana | Se gestion6 apoyo | Visitas a las | 100 %
etapa institucional gue | instituciones alcanzada
1 Semana | maneje el tema para el | sobre la
tema de aprendizaje | aprobacion del
ladico apoyo
Se gestioné material
Literario con énfasis en | Entrega de
aprendizaje ludico notas a la
Tercera 1 Semana | Se realizé la | institucion  en
etapa investigacion de las | Quetzaltenango
1 Semana | rutas de aprendizaje Imprimir los
documentos
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1 Semana | Se desarrollaron | Revision de
Juegos de aprendizaje | notas firmadas
y cooperacion por los padres
Descripcién de familia de
Objetivos enterado
Actividades Realizacion del
collage para
ejemplificar a
los estudiantes
Realizar las
instrucciones
para la
elaboracién de
las mismas.
Cuarta 1Semanas | Se realizaron Juegos | Elaboracion de | 100 %
etapa de  fabricacién de | los paquetes a | alcanzada
1 Semana | material entregar
Descripcion Redaccion de
Objetivos las
Actividades instrucciones
para su
elaboracion
Actividad 1 Semana | Se  verificaron los | Observacion 100 %
de resultados de la | directa y | alcanzada
monitoreo aplicacién de la | escucha hacia
metodologia durante la | los estudiantes
realizacion de las | Preguntas
actividades orales
Revisién de resultados | Y su andlisis
de manera cualitativa y | respectivo en
cuantitativa. sus momentos
antes, durante
y después
Actividad 1 Semana | Se presentaron | Lectura del | 100 %
de resultados del proyecto | médulo de | alcanzada
evaluacion | 1 Semana | de mejoramiento | seminario.
educativo Verificacion del
1 Semana | Evaluar los objetivos alcance de los
Redaccion del informe objetivos.
1 Semana Investigacion vy
Se socializé los | socializacién de
resultados con los | tareas
actores directos Compartir la
informacion por
diferentes
medios
Actividad 1 Semana | Se elaboré el plan de | Preparacién de | 100 %
de cierre 1 Semana | divulgacion los materiales alcanzada

Entrega del informe

Correcciones
de las
observaciones.

Fuente: Archivo propio
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CUADRO No. 15

Monitoreo del cronograma

PROYECTO DE MEJORAMIENTO

Actividad EDUCATIVO
No. 2019 2020

NOV.| DIC. |[ENE.|FEB. |[MAR.|ABR.| MAY.
1|2(34|1(2|3|4|1|2(3|4|11|2|3(4|1|12/3|4|1]2|3|4|1|12/3| 4

Se solicité permiso para

ejecutar el proyecto con la

Directora

Se elaboro el plan de

actividades.

Se informé a la comunidad

educativa sobre el proyecto.

Se visitd las diferentes tiendas

de la comunidad y del municipio,

asi como politicos.

Se informé a la Directora para

realizar el proyecto con los

alumnos

1

Se socializ6 el proyecto con
autoridades, padres de familia

Directora y Consejo

Se organiz6 el cronograma

Se elabor6 el presupuesto

Se investigb en diferentes

fuentes

Se redactd las diferentes

estrategias

Se elaboraron materiales de

apoyo para realizar el proyecto.

Se presentaron las estrategias

con los compafieros docentes.
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Se desarrollaron Juegos de
aprendizaje y cooperacién
Descripcién

Obijetivos

Actividades

Se desarrollaron Juegos de
fabricacion de material
Descripcién

Objetivos

Actividades

Se desarrollaron Juegos de
aprendizaje y cooperacion
Descripcion

Objetivos

Actividades

Se desarrollaron Juegos de
fabricacion de material
Descripcién

Objetivos

Actividades

Se desarrollaron Actividades de
monitoreo durante la ejecucion

del proyecto

Se desarrollaron Actividades de

3 Evaluacion

Se elabor6 el Informe final con
los requerimientos que pide la

Universidad.

Disefio del Poster Académico

4 |Se imprimi6 el Poster
Académico Y Divulgacion Plan
de actividades a desarrollar por

fases

Fuente: Creacion Propia
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Plan o enunciado de monitoreo y evaluacion
CUADRO No. 16
Plan de monitoreo

Objetivos Actividad | Monitoreo Fuentes Periodo

es de de

Meta Indicadores  de | verificacio | tiempo
proceso n

General Realizaci | Mejorar la Mejoramiento de | Con una | Durante
Implement | 6n de la | aplicacion los aprendizajes | autoevalu | todo el
ar material | investiga | de las en un 95% los acion y la | proceso
pedagégic | cibn de | diferentes estudiantes y observaci | segun el
(o] las rutas | estrategias docente logran on cronogr
simultaneo | de una ama de
para el | aprendiz participacion activida
fortalecimie | aje. activa. des de
nto de noviemb
practicas Motivar  al | Los 29 re 2019
lidicas en desarrollo estudiantes a mayo
el aula. Elaborar | de la | demostraron 2020.

material expresién interés en la

reciclable | oral elaboracién de
Especificos | que motivandolo | su cartel vy

permita S a la | exposicion Lista de
Relacionar | identificar | participacion cotejo
las la activa. Los padres de
actividades | importan familia y
con el | cia del estudiantes
contexto juego Fortalecimie | demostraron
de los | ladico nto de sus | interés de
estudiantes conocimient | participacion en | Observaci
para Realizaci | os previos | un 95% on y
mejorar las | 6n de | acerca de la | Los estudiantes | entrevista
relaciones | proyecto | armonia y la | motivados en su | s orales.
con sus | s con | inclusién presentacion de
comparfiero | material manera
s basados | reutilizabl dinamica. Observaci
en la | e. Mejorar  la | Lograron el | 6n
armonia 'y expresion desarrollo de las | Estudio
la artistica y un | inteligencias de casos
inclusion. autoaprendi | mdltiples.

zaje Se logr6 el

Implement | Presenta interées 'y la
ar material | cibn de participacion
simultdneo | actividad dinamica en las | Lista de
para el | es redes sociales | cotejo
reconocimi | ludicas. sobre la | Autoevalu
ento importancia del | acion
inclusivo aprendizaje
dentro del ladico
aula y asi
vincular la
ruta de
armonia.

Fuente: Creacion Propia
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E. Fase de evaluacion.

Se utilizé una lista de cotejo para medir el nivel de avance de las actividades

realizadas durante el desarrollo del proyecto. Instrucciones: Segun su

apreciacion marque con un “X” (SI o NO) en la columna correspondiente de cada

uno de los indicadores

CUADRO NO. 17
Lista de cotejo.

Aspectos Indicadores Apreciacion
Técnicos Sl NO
Priorizacién Se eligié el proyecto segun la priorizacién para mejorar la

del Proyecto | convivencia de la comunidad. El proyecto fue muy importante | X
para la poblacion ante las necesidades referentes a
procedimientos didacticos dindmicos y ladicos para el
aprendizaje.

Planificacién | Se realizaron las | X
actividades planificadas, la planificacion fue congruente y
coherente con el contexto de la escuela.

Apoyo Se tomaron como pilares fundamentales dentro de la elaboracion | X

institucional de la planificacion. Los miembros de la comunidad educativa
participaron de forma activa en el proyecto.

Participacién | Se contd con la colaboracion participativa de los lideres, los lideres | X

Comunitaria comunitarios participaron de forma activa e hicieron acto de
presencia a la escuela cuando fueron requeridos.

Socializacion | Demuestra la socializacién del proyecto con los diferentes | X
actores. La socializacion del proyecto fue importante porque
con esto se logré que la comunidad estuviera enterada del
mismo y participara en las actividades.

Métodos vy | Se pidié la colaboracién de conocedores de la tematica, con | X

técnicas esto se obtuvo resultados positivos considerando la
experiencia de los expositores que desarrollaron temas
interesantes y acordes al proyecto.

Recursos Se contaba con los recursos importantes. Los recursos que | X

Materiales no se tenian al alcance fueron proporcionados por padres de
familia y sustituidos por articulos de desecho.

Recursos Se seleccioné a Padres de Familia y Personal Docente. La | X

Humanos adjudicacion de responsabilidades dentro de los miembros
de la comunidad educativa permitié alcanzar los objetivos de
forma puntual.

Objetivos y | Se lograron los objetivos | X

estrategias trazados, definitivamente se alcanzaron en gran porcentaje
los objetivos trazados al inicio del proyecto gracias a la
participacion de los miembros de la comunidad educativa.

Responsabili | Se cumplieron con todas las | X

dad y | actividades en el tiempo

puntualidad estipulado. En relacion al tema es necesario mencionar que
producto de la pandemia algunas actividades debieron
realizarse en linea con la internet y plataformas actuales.

Total 100 0%

%

Fuente Propia.
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F. Fase de cierre.
Formalmente se culminan las fases en que se divide el proyecto de
mejoramiento educativo con resultados muy satisfactorios los actores han
cumplido con el cometido durante su ejecucién por ello la aceptacion de concluir
con todo lo planificado nos conduce a la divulgacion de las actividades mas
importantes ante todos los padres de familia, estudiantes, autoridades educativas
a través de los medios de comunicacion o redes sociales YouTube, WhatsApp
Facebook, correo electronico, se hizo un agradecimiento a través de una postal

por la participacién en el proyecto.

GRAFICA No. 21

Postal de agradecimiento

EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias
32, Aw. 7-06 zona & C Quet

Gracias por la
colaboracion vy
participacion en el
PME.
Metodologia Iadica
e integral para vivir

en armonia e
inclusividad

Fuente Propia.

La divulgacion se realiz6 a través de las siguientes formas y dirigido al puablico en
general. Los medios de divulgacion son los siguientes: Poster académico.
Afiche. YouTube. Facebook, las acciones se encaminaron como se describe a

continuacion:
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A. Link del video utilizado para la presentacion de una de las estrategias
del proyecto. https://youtu.be/JjnZxptthYs

GRAFICA No. 22

Divulgacion del video en you tube.

Clase virtual de la U y el valor de la ~
Union
= 3 vistas - Hace 3 dias
16 agr >
o o Compartir Descargar Guardar
e gloria santos SUSCRIBIRSE
Sin suscriptores

Los comentarios estan desactivados. Mas
informacion

Fuente: propia.

GRAFICA No. 23

Afiche para la divulgacion

Profa. Gloria Maria Santos Andr’a(le
EODP Anexa a EOUM Miguel Angel

Proyecto de Mejoramiento Educativo

METODOLOGIA LUDICA EINTEGRAL PARA VIVIR
EN ARMONIA CON INCLUSIVIDAD,

Proyecto creade para favorecer el aprendizae a través del uso de una
metodoiogia lddica que mejore el proceso de 1os aprendizaies, por lo que los
docentes deben considerar en mejorar dia a dia su labor pedagdgica

0
}

%
o5
=F

4L

a/43Ava

Coalepaque, Quetzaltenango 2.020

A .
ot

L

%

9

Fuente: Creacion propia.
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GRAFICA No. 24

Afiche académico

Proecto de efoamentoEducatio
) Metodologia ludica e integral para vivir en amoniae £
' inclusion

utora: Gloria Maria Santos Andrade

El proyecto &5 la implementacidn de
metodologa lidicas  integral para desarmolar

Acciones ejecufadas |

Ia Etapa 6 dz la EODP Anexa 3 EOUM Migue! | Actividades emergentes
ngel Asturiz, Coatepenue, Quetzatenango I Violos vakres: Cstos enerdores
Se cenrazenosindcadoes de conteto, | Marco Organizeconal e anlis Aprendocon i e
disponibiidad de textos y materilesy efectuado nos Eirve para conocer 3 . .
desercion insttucion, su estuctura y

organizacion infema

Analisis Situacional: deniicacion i,

o (8 e problema Yata de amonia e magio:

Aprendiza integral, amonico, inclusivo, hdico inclfxsién‘ enla escuo y el hoga Cuentos contexura Rincdin de ectura

Identifcacion de actores,

) demandas sociales.

Analisis Estrategico: permitio
General determinar a estrategia a ejecutar
Fortalecr y desanrollar los valores para que para resoie b situacin sehalda en
puedan vivir y conviviren un ambiente de amonia ol andisis stuacioal.

e inclusion viendo la dversidad como unariqueza [l . ;

Espedices Diseno del Proyecto: Esta fase nos

. Desarrollar en los niios las capacidades
cognitvas, procedimentales y acttudinales en los
ambitos del conocer, hacer, s, convivir de
::nr:;u i s Descubr, me Divirto
. Fomentar en lo nifos a ser escrtores y ectores 3 ,..” '

'h '

sitve para crear en sl el proyecto a
implementar y sus actividades a
gjecutar

Estudiantes viviendo los valores en un
ambiente de armonia ¢ incusidn
Construyeron sy aprendizaje & traves de su
ritmo y esfilo de aprendizaje

Nifos lectores y escritores falces de acuerdo Continuar fa metodologia fidica y
proyecto fiene como  propdsito aprendizaje a 50 efapa de lectura y escritura actvidades integradas para seguir con
integral y significativo de los estudiantes de - |a promocion de la armonia & inchusion
acuerdo 3 su capacidad, ritmo y estio de ‘ y el desarrolo de un aprendizaie
aprendizaie a raves de un Método lidico & e / : intepral, utlizando las herramientas de
integrado para que & fraves del jusgo 52 propicie ' internety con &l apoyo de a Direccion
un clima afectivo de amonia e nclusidn y fodos [ r delplarte,

reciban educacion de calidad < g ’

Fuente: Creacion propia



115

CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La EODP Anexa a EOUM Miguel Angel Asturias, Direccion: 32 Av. 7-06 zona 6
Coatepeque, Quetzaltenango la naturaleza de la institucion es sector oficial, area
urbana, plan diario, modalidad monolingle, tipo mixta, categoria anexa, jornada
matutina, ciclo anual, cuenta con junta escolar, la organizacién de padres de
familia esta integrada por padres de familia del Nivel Preprimaria y Primaria , se
caracteriza por ser un centro educativo con larga trayectoria, con compromiso
social y valores morales formando nifios y nifias con excelencia académica
orientados a formar integralmente dentro de la sociedad y desarrollar hombres y

mujeres de bienestar y servicio a sus semejantes.

Es una institucion que busca proporcionar educacion basada en principios,
morales, culturales, y espirituales, desarrollar capacidades y aptitudes mediante
la aplicacion de métodos y estrategias enfocadas al nuevo modelo pedagdgico
activo y fomentar el sentido de la responsabilidad con la participacion de los
padres en el proceso de aprendizaje de sus hijos. Conociendo de la importancia
del aprendizaje ludico Las actividades se realizaron  partiendo de un tema
generador del Area de Medio Social y natural a través de un cuento en el que el
nombre del personaje principal inicia con el mismo sonido del valor a trabajar y
también representa el esquema de la letra, el cual a través de las diversas
actividades ludicas y significativas se integraron diversas areas de aprendizaje, Si

hablamos de educacién inclusiva vamos a referir lo siguiente.
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Posibilita la participacion de todos los estudiantes en los procesos escolares
garantizando una buena experiencia y evidenciando buenos resultados. Hace
énfasis en aquellos grupos de estudiantes que podrian estar en riesgo de
marginacion, exclusion o bajo rendimiento, para asegurar que sean monitoreados
y determinar los pasos que se requieren para su presencia, participacion y su
propio desempeiio en el sistema educativo. Reconoce la necesidad de atender a
multiples variables ambientales frente a los planteamientos exclusivamente
centrados en problemas o deficiencias del alumno (Tomelloso, 2009).

Dentro de las areas trabajadas estan: Destrezas de Aprendizaje y sus
componentes: Percepcion, Motricidad y Pensamiento, Comunicacion y Lenguaje,
Expresion Artistica, Educacién Fisica y los ejes: Multiculturalidad e
Interculturalidad, Equidad de Género, Educacion en Valores y Desarrollo
Sostenible. Durante las actividades vivieron y practicaron los valores de: Amor,
amistad, cooperacion, empatia, ingenio, paz, resiliencia, tolerancia y union sin
dejar por un lado la imaginacion a través de las actividades integradas se
transportaron a un mundo fantastico lleno de aventuras y diversion a través de
cuentos generadores, y de los juegos de los rincones de aprendizaje y ejercicios

de relajacion.

El juego es un ejercicio recreativo que proporcioné a los estudiantes la
posibilidad de elegir y decidir libremente; desarrolla habilidades comunicativas y
permitié construir conocimientos. Gracias a que facilita la expresion y desarrollo
de sus potencialidades, concientizandolos de que esto puede servir para mejorar
su calidad de vida. Asi mismo, se ha evidenciado que el medio ludico fortalece
una competencia académica sana, a partir de la cual se superan obstaculos y se
cumplen metas que se creian inaccesibles. Es decir, que quienes aprenden,
creen en si mismos(as) y elevan su autoestima al evidenciar que ello(as) ayudan
de manera eficaz a construir y a lograr un verdadero aprendizaje, ate esto

fundamentamos el criterio en lo siguiente.

Martinez (2008), afirma que el aprendizaje no debe considerarse una actividad

tediosa ni aburrida, al contrario, es necesario la implementacion de estrategias
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ludicas que armonicen el proceso, contribuye a desarrollar el maximo potencial
de los alumnos, adecla la pedagogia, para contribuir al mejoramiento del
proceso educativo. Desarrolla procesos de aprendizaje, es alterna para
implementarla en todos los niveles, es una estrategia de trabajo que centra al
alumno como ente promotor del aprendizaje, a través del cual el docente
planifica, prepara y organiza las actividades para propiciar espacios estimulantes

y positivos de desarrollo. (p.18)

El juego es un medio ludico a partir del cual se superaron obstaculos y se
cumplieron metas que se creian inaccesibles. Es decir, que quienes aprendieron
creen en si mismos(as) y elevan su autoestima al evidenciar que ello(as) ayudan
de manera eficaz a construir y a lograr un verdadero aprendizaje. La estrategia
implementada en la escuela es un fuerte apoyo para que los educandos
desarrollaran habilidades comunicativas y construyan conocimientos, gracias a
que estimula y posibilita un manejo mas amplio y adecuado de la informacion
conceptual y el lenguaje cientifico, los cuales pueden ser expresados,
construidos y desarrollados en un contexto grupal de comunicacién continua.

Inventar con diferentes materiales y la lectura de cuentos segun su etapa de
estudio, desarrollaron asi su imaginacién y creatividad y elaboraron un su

invento en la actividad de pequefios inventores.

Luego, descubrir durante las actividades dentro y fuera de la escuela
descubrieron el maravilloso mundo que los rodea manipulando materiales
concretos, teniendo contacto con el mundo que los rodea a través de actividades
fuera de la escuela. Sin dejar por un lado la diversién con cuentos, juegos
individuales y cooperativos, canciones, bailes, dinamicas y en los rincones de
aprendizaje, y de la escritura creativa. En relacion a la ludica como proceso de

aprendizaje podemos remitirnos a lo que a continuacion se menciona.
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Martinez (2008), afirma que el aprendizaje no debe considerarse una actividad
tediosa ni aburrida, al contrario, es necesario la implementacion de estrategias
lidicas que armonicen el proceso, contribuye a desarrollar el maximo potencial
de los alumnos, adecla la pedagogia, para contribuir al mejoramiento del
proceso educativo. Desarrolla procesos de aprendizaje, es alterna para
implementarla en todos los niveles, es una estrategia de trabajo que centra al
alumno como ente promotor del aprendizaje, a través del cual el docente
planifica, prepara y organiza las actividades para propiciar espacios estimulantes

y positivos de desarrollo. (p.28)

Aprender jugando durante las actividades aprendieron jugando el maravilloso
mundo del lenguaje integral a su propio ritmo, estilo y capacidad de aprendizaje.
Aprenden Sobre si mismos y nuestro planeta tierra y todo lo que hay en ella:
seres vivos animales, plantas, que los prepara para la vida y para vivir y convivir
con los en armonia e inclusion. En la EODP Anexa a EOUM Miguel Angel
Asturias no se practicaba la equidad de género y algunas veces se discrimina los
nifos y niflas por diferencias por lo que a partir de la implementacion del
proyecto se practica la inclusion para asi todos los nifios desarrollen sus
potencialidades y aprendizaje a su propio ritmo y estilo de aprendizaje, esto
responde a la necesidad de la construccion de escuela nueva como se menciona

a continuacion.

Prepara al estudiante a que viva en sociedad por ello necesita de actividades
practicas es decir conocer las diferentes formas haciéndolo vivir experiencias
directas haciendo un trabajo cooperacion motivandolo a la investigacion para
tener mas conocimientos. “Preparar al nifio para el triunfo del espiritu sobre la
materia, respetar y desarrollar la personalidad del nifio, formar el caracter y
desarrollar los atractivos, intelectuales, artisticos y sociales propios del nifio”
(Alvarado, 2017, p.148)
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El docente debe mostrar que el conocimiento resulta de un proceso y que el
aprendizaje es una herramienta utii que puede ayudar a desarrollar
potencialidades y competencias que se relacionan con la realidad en la que se
vive. El juego, es en realidad un asunto serio en la educacion para la ciencia.
Lleva al desarrollo de habilidades de observacion y experimentacion y a la
comprobaciéon de ideas; ofrece la oportunidad de descubrir por uno mismo la
belleza de la naturaleza. Es una actividad que permite desarrollar una gran
riqueza de estrategias y un excelente componente para el aprendizaje y la
comunicacion. Para el analisis de indicadores se determiné trabajar en torno al
indicador de contexto para mejorar la armonia e inclusién a través de todas las
areas de estudio, en relacion a esto el constructivismo menciona lo siguiente.
Que el nifio actta de forma espontanea con las actividades sensoriales y motrices,
Asi como la interaccion con todo lo que le rodea, es decir que el ser humano
aprende y construye sus procedimientos en la solucién de diferentes dificultades y
esto le permite incorporarlo junto a sus conocimientos ya adquirido. El
conocimiento es una construccion que realiza el individuo a través de su actividad
con el medio (equilibrio entre el individuo y el medio), pero ésta depende de los

instrumentos intelectuales que posea, es decir, de las estructuras operatorias
(estructuras para operar. (Chavez, Deler y Suarez, 2008, p.18)

Cuando se habla del desarrollo humano es también el papel que juegan las
escuelas en la consecucion de este factor, los educadores del siglo XXI y la
educacion actual deben encaminar procesos metodolégicos y acciones desde la
perspectiva de la relacion con los estudiantes y el contexto que significa en la
escuela una oportunidad para alcanzar los objetivos educacionales, climas de
clase adecuados, actualizados y dinamicos. En torno al desarrollo humano como
una condicionante del crecimiento social, se considera el aprendizaje ludico
como un elemento que coadyuva a la armonia y la inclusion en los
establecimientos educativos y en los diversos niveles, tal como se indica en el
siguiente parrafo.

Es vivir la vida con todas las condiciones indispensables y poder disfrutar de las

mismas oportunidades sin distincion alguna pero mas enfocandose en los tres

aspectos importantes que son: salud, educacidn y recursos econémicos que

deben ser distribuidos de forma equitativa por el estado. El indice de Desarrollo
Humano (IDH) es un indice compuesto que se centra en tres dimensiones basicas
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del desarrollo humano. La esperanza de vida al nacer refleja la capacidad de llevar
una vida larga y saludable. Los afos promedio de escolaridad y los afios
esperados de escolaridad reflejan la capacidad de adquirir conocimientos. Y el
ingreso nacional bruto per capita refleja la capacidad de lograr un nivel de vida
decente. (Jaham, 2016 p.36)

Las actividades ludicas llevadas a cabo en clases evidenciaron que el trabajo en
equipo fue clave para el desarrollo de las actividades pues la colaboracion,
apoyo y comunicacion les permitio resolver cada planteamiento de forma
adecuada y concluir exitosamente dichas actividades. La mayoria de los alumnos
dicen que prefieren las actividades grupales porque pueden aprender de sus
comparfieros, hay mas dinamismo y son divertidas. También estuvieron
motivados y entusiasmados durante la participacion de las distintas actividades
lidicas realizadas. Los docentes deben considerar que las actividades ludicas
grupales permiten el aprendizaje significativo porque permiten la construccion
social del conocimiento en comparacion con las actividades ludicas individuales.
Sin embargo, las dos son necesarias dependiendo el objetivo, tema y necesidad
gue cubra la misma como en el caso de las actividades que sirvieron para cierre
del proyecto producto de la pandemia. Se fortalece lo anterior con la lo que se

cita en relaciéon al tema.

Yturralde (2015), afirma que la metodologia ludica es sumamente amplia, ya que
a través de ella los nifios aprenden de una manera facil y divertida, sin necesidad
de hacer tedioso el aprendizaje, porgue es una metodologia que permite
expresion, comunicacion, interaccién, diversion y sentir diversas emociones que
conducen al placer a través del entretenimiento, el juego y la diversion en el que
se goza en un mundo rodeado de tantas emociones que hacen reir, gritar, correr,
saltar, inclusive llorar, considerandolo como una verdadera fuente de emociones

gue recaen en un aprendizaje significativo de las vivencias propias. (p.8)
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4.1 CONCLUSIONES
A. Las actividades ludic~~ son valiosos instrumentos para la adquisicion de

repertorios cognitivos, emocionales y sociales. En la fase infantil, tales
actividades son estratégicas para el aprendizaje de conceptos béasicos
gue servirdn de premisas a otros aprendizajes del individuo en la

sociedad.

B. Las actividades ludicas son buenas debido a la gran variedad de
competencias desarrolladas, por medio de ellas, el aprendizaje se hace
mas agradable y ameno. Estas habilidades desarrolladas dependen del
objetivo de la actividad ludica ejecutada. Las actividades ludicas grupales
permiten el aprendizaje significativo porque inciden en la construccion
social del conocimiento en comparacién con las actividades ludicas
individuales.

C. El proyecto demostr6 que se pueden desarrollar competencias
comunicativas  (leer, escuchar, hablar, escribir), interpretativas
(Extrapolacién) 'y argumentativas (comprender, contextualizacion),
propositivas (creatividad, recursividad, desarrollo de estrategias,
liderazgo), procedimentales (experimentacién), actitudinales (trabajo
colaborativo, respeto, comparferismo, orden, toma de decisiones, en

beneficio de la educacion integral de los estudiantes.

4.2 RECOMENDACIONES.
A. El uso constante de estrategias ludicas debe convertirse en el medio

determinante para lograr en los estudiantes la sana convivencia que
conlleve a un sistema educativo democratico y participativo desde los
primeros pasos a una educacion sistematica.

B. El aprendizaje cooperativo y grupal se convierten en un elemento
importante dentro del sistema educativo, los docentes deben involucrar a
los estudiantes a la convivencia pacifica dentro del contexto de la escuela
mediante el uso de estrategias metodoldgicas que favorezcan las buenas

relaciones interpersonales e intrapersonales en los estudiantes.



122

C. A través de los proyectos de mejoramiento educativo se logra establecer
un proceso investigativo que permite accionar prontamente ante las
debilidades encontradas en la escuela. La elaboracion del proyecto de
mejoramiento educativo coadyuva al logro de la formacion integral en los

estudiantes y por sobre todo al involucramiento de los padres de familia.

4.3 PLAN DE SOSTENIBILDIAD.

Plan de sostenibilidad Proyecto de Mejoramiento Educativo Metodologia ludica e
integral para vivir en armonia con inclusion EODP Anexa a EOUM Miguel Angel

Asturias 32. Av. 7-06 zona 6 Coatepeque, Quetzaltenango
Justificacion

Conociendo la importancia que representa para la institucion y la formacion
integral de los estudiantes la implementacion del proyecto, es necesario
establecer un plan de accion de sostenibilidad que permita una mejora continua y
una constante linea de cambios para la misma instituciéon. La armonia y la
inclusion son dos elementos determinantes en el ambiente y clima disposiciones
de las instituciones educativas, siempre y cuando los educadores se preocupen
por orientar a los estudiantes en torno a una sana convivencia y los sensibilicen
por la practica de los valores sociales de convivencia se podra alcanzar una

afiorada educacion integral de calidad.
Objetivos.

General: establecer un plan que permita de forma permanente mantener el juego
lidico como una estrategia para lograr la convivencia arménica y un clima de

inclusién en el ambiente escolar.
Especificos:

Incentivar a los miembros de la comunidad educativa para alcanzar un proyecto

permanente que los involucre en su planificacién y ejecucion.
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Identificar los recursos que fortalezcan el desarrollo del proyecto de forma

coherente con el contexto y la realidad del establecimiento.

CUADRO No. 18

Plan de sostenibilidad

No. | Dimensién de | Preguntas Actividades de Procesos a Recomendaciones
Sostenibilidad Sostenibilidad Considerar en | para su
la fortalecimiento
Estrategia
1 Sostenibilidad | Quien Realizacion Autorizacién Gestionar con
Institucional sostendra el | solicitud a padres | de la solicitud | anticipacion para
proyecto? de familia y | de parte de la | lograr los recursos
aporte propio autoridad de | que se necesitan
la escuela
2 Sostenibilidad | Cémo se | Por medio de | Gestion de | Visitas
Financiera sostendra el | coordinacién con | insumos a | institucionales y
proyecto organizaciones Yy | instituciones municipales.
padres de | comunitarias
familia, aporte | y autoridades
propio municipales.
3 Sostenibilidad | Cémo se utiliz6 | Financiamiento y | Mejorar la | Investigacion
tecnolégica la tecnologia recursos propios | utilizacion de | constante para la
estas obtencién de
herramientas | diferentes opiniones
como Internet, | que permitan
correo divulgar de mejor
electronico, forma el proyecto
WhatsApp,
Facebook,
Libros,
folletos,
copias
4 Sostenibilidad | Cual seria mi | Asumir mi | Participacion Cumplir 'y ampliar
social y | actitud en la | responsabilidad activa de los | las fechas
cultural sociedad en la | padres de | establecidas de las
Cudl es mi | implementacién familia diferentes
aporte para el | de charlas Reorganizar actividades
fortalecimiento | Involucrarme en | el cronograma
de la cultura las  actividades | para alcanzar
planificadas a | los objetivos
nivel de escuela
5 Sostenibilidad | Qué hacer para | Realizacion  de | Organizacion | Implementar
ambiental fortalecer el | trabajos inclusiva con | campafias de
escolar ambiente y | cooperativo en | la recoleccion de
armonia basqueda del | participacion recursos para
escolar reciclaje, reuso y | constante cumplir con
reutilizacion. actividades de

Cumplimiento
de tareas vy
motivacion a
autoridades y
comunitarios

sostenibilidad.

Fuente Propia.
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