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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidié realizarlo en la Escuela
Oficial Urbana Mixta 25 de junio de la cabecera municipal del Municipio de
Patzite, del Departamento de Quiche, la cual tiene una gran cantidad de nifios y
un gobierno escolar. La Corporacidon Municipal ha realizado acercamientos para

apoyar la gestion educativa.

Hay un porcentaje alto de ausentismo en la etapa de preprimaria, especialmente
por el analfabetismo y el poco interés de los padres de familia en que los nifios

ingresen a estudiar, se les hace un gasto econémico y de tiempo innecesarios.

La poblacion es indigena, cuya lengua materna es el k’iche” y con poco interés
en el aprendizaje del espafiol, el indice de analfabetismo y pobreza es alto,

no tienen interés en recuperar aspectos de su cultura ancestral.

Se seleccion6 como Proyecto: Gestion de juegos para el desarrollo cognitivo del
estudiante parvulario, mediante la organizacion de un comité municipal,
conjuntamente con el gobierno escolar, para la gestibn de actividades

promotoras de juegos ludicos que integren a docentes, padres y nifios.

Las actividades desarrolladas lograron que los estudiantes se motivaran y al final
del semestre subiera en un 60% en asistencia debido a la motivacién que
provoco en ellos la integracion de los juegos ladicos.Se evidencié que aplicar
estrategias para generar alianzas y compromisos entre los diferentes actores
involucrados en la comunidad educativa y otros potenciales, se puede impactar

en la estructura organizativa para lograr resultados deseables.



ABSTRACT

The Educational Improvement Project was decided to be carried out at the Mixed
Urban Official School June 25 of the municipal seat of the Municipality of Patzite,
Department of Quiche, which has a large number of children and a school
government, the Municipal Corporation has made approaches to support

educational management.

There is a high percentage of absenteeism in the pre-primary stage, especially due
to illiteracy and the little interest of parents in children entering to study, they are

made an unnecessary economic expense and time.

The population is indigenous, whose mother tongue is K'iche” and with little
interest in learning Spanish, the illiteracy and poverty rate is high, they have no

interest in recovering aspects of their ancestral culture.

The project was selected: the integration of playful games in class assertively
through the organization of a municipal committee, together with the school
government, for the management of activities promoting playful games that
integrate teachers, parents and children.

The activities carried out made the students motivate themselves and at the end of
the semester they increased by 60% in attendance due to the motivation caused
by the integration of playful games. It was evident that applying strategies to
generate alliances and commitments between the different actors Involved in the
educational community and other potentials, it can impact the organizational

structure to achieve desirable results.



Ri jun chak ret utzilal xb"antaje pa ri tijob al komon rek uqg ap tinamit tz'ite” rech
umul tinamit Quiché. Xa k’u rumal k’o sib’alaj e ki ri ak’alab” para tijob"al jek u ri

jun jupug ak’alab” k“amb altaq bé.
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jun jelaj chak arzénem ruk’taq ajtijoxelab” tat nan juk’u ri ak”alab ajtijoxelab’.

Wejun utzlaj chak xub’an sib’alaj utzil pari nojib“al taj ajtijoxelab” jek"u xuwalsaj ri
ki b’eyam para ri jatijonik, xa rumal utz ri jun chak xab antajik pari upam ja tijob"al,
ri kutunik ruk’taq atzamen mank uri xumulij konojel taq winaq chiké kinojb“al che
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INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacion Pre-primaria con Enfasis en
Educacion Bilinglie tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un
trabajo de graduaciéon denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo. Este
proyecto permite la graduacion para obtener el titulo de licenciatura, permitiendo
al estudiante devolverle al entorno educativo que lo apoyé para graduarse, un

granito de arena para mejorar la educacion de este pais.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidié realizarlo
en la Escuela Oficial Urbana Mixta 25 de junio de la cabecera municipal del
Municipio Patzite, del Departamento del Quiche. La escuela se encuentra
ubicada en el centro del municipio justo al lado del centro de salud tiene nivel

pre-primaria y todos los grados de primaria.

Dicho Proyecto de Mejoramiento Educativo fue ejecutado en el periodo
comprendido del mes de noviembre del afio 2019, finalizdndose en el mes de

mayo del afio 2020.

Fue elaborado por capitulos, integrado de la siguiente manera: Capitulo I,
denominado, Plan de Proyecto de Mejoramiento Educativo. Capitulo I,
Fundamentacién Tedrica. Capitulo Ill, Presentacion de Resultados y el Capitulo Iv,

Discusion y Andlisis de Resultados.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto
de ausentismo en los grados de preprimaria, especialmente las primeras dos
etapas de las edades de 4 y 5 afos, lo que tiene relacién con el poco interés de

padres de familia al enviar a sus hijos a desarrollar sus capacidades escolares.

Dentro de las circunstancias del contexto se encuentra que la mayor parte de la
poblacion de las aldeas dentro de la cobertura del centro educativo, son
indigenas, cuya lengua materna es el k’iche” y se ha tenido gran interés en el

aprendizaje del espafiol, el indice de analfabetismo es alto. Muchos de los



padres de familia son comerciantes y hay un alto porcentaje que ha migrado a

EEUU dejando a los hijos al cuidado de familiares como tios o abuelos.

Al hacer uso de algunas técnicas de administracion educativa se identifico que
se pueden aprovechar las Fortalezas de tener un gobierno escolar organizado y
que la corporacion municipal tiene interés en apoyar la gestion educativa de
la escuela, se puede disminuir la debilidad de que los alumnos no tienen
materiales ludicos en la escuela y disminuir la Amenaza del alto ausentismo en
los estudiantes. La técnica de administracion educativa DAFO completo se
identifica como Linea de Accidn Estratégica —-LAE-, a seleccionar la
construccion de capacidades en el desarrollo del proyecto de integracion de
juegos ludicos en clase los miembros de la comunidad educativa con trabajo
conjunto con las autoridades municipales y su equipo de trabajo. Con esta
técnica LAE, se selecciona como proyecto: Implementar juegos ludicos en el
aula mediante la organizacibn de un comité municipal, conjuntamente con el

gobierno escolar, para la gestion de actividades promotoras.

Las actividades desarrolladas que incluyeron elaboracién de juegos ludicos con
material reciclable los estudiantes se motivaran y al final se logré que subiera
en un 60% los resultados de asistencia a clases. El proyecto se realiz6 para la
escuela y se dio a conocer en un contexto abierto manifestandolo a través de un

auto parlante transmitiendo la informacién a la comunidad.

El proyecto se realiz6 con estudiantes de preprimaria de 6 afios, padres de familia,

directora, docentes, gobierno escolar, ONG’S y la corporacion municipal.

El proyecto fue realizado por el ausentismo demasiado notable en nifilos de los
grados de preprimaria, en aflos anteriores se inscribe una cantidad de nifios y al
culminar el ciclo escolar la mitad de ellos siguen asistiendo a clases y la otra mitad
deja de llegar, es importante para mi como docente el motivar la asistencia de los
estudiantes con la integracién de juegos ludicos. Aportando asi a las personas e

institucion una asistencia motivada de parte de los estudiantes



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1. Marco organizacional

1.1.1 Diagn6stico de la institucion seleccionada.

A. Informacién de la institucion.

El nombre del establecimiento es Escuela Oficial de Parvulos anexa E.O.U.M. 25
de junio ubicada en el municipio de Patzité, del departamento de Quiché, es del
sector oficial pertenece al area urbana, se trabaja con plan diario y su modalidad
es monolinglie, es mixta, su categoria es pura, jornada matutina el ciclo de

trabajo es anual y cuenta con una junta escolar al igual que un gobierno escolar.

La vision de la escuela es

Ser un establecimiento educativo, con una formacion activa-participativa de nifios
y nifias, como parte de un pais multicultural, intercultural y plurilinglie, con
capacidad de tener criterios y decisiones propias y que respondan a las
necesidades de la sociedad, a través de una educacion de calidad, con equidad,

participacion, eficacia y eficiencia en la construccion de una Cultura de Paz.

La misién de la escuela es

Ser un establecimiento educativo que permite la transformaciéon, e impulsa, la
formacion integral de nifios y nifias, brindamos educacion de calidad con
igualdad de oportunidades, que contribuye al desarrollo sostenible de la familia,
la escuela, la Comunidad y a la construccion de la convivencia pacifica y

armonica en Guatemala.



A. Indicadores Educativos

En el centro educativo de acuerdo con la recoleccion de datos e informacion

obtenida, se obtuvieron los indicadores siguientes:

Su estrategia de Abordaje consiste en planificacion basada en competencias,
utiizando pasos metodologicos con enfoque constructivistas usando el

constructivismo el enfoque por competencia, Metodologia Activa y Participativa.

Los programas que actualmente se estan desarrollando son Gratuidad,
Alimentacién Escolar, Utiles Escolares, Remozamiento, Valija Didactica, Leamos
juntos y Programa Nacional de Valores. Los proyectos desarrollados, en
desarrollo o por desarrollar son: Remodelaciéon de sanitarios, cambio de tuberia
de drenaje, ampliacion de cocina, instalacion de barandas para gradas,

equipamiento de cocina, instalacién de Juegos recreativos, pintar la escuela.

a. Indicadores de contexto

I. Poblacién por Rango de Edades

Tabla No. 1 Poblacién por rango de edad

Edades

4 afos 5 afios 6 afios

Fuente: elaboracién propia.

il. indice de Desarrollo Humano del municipio o

departamento.

Tabla No. 2 indice de desarrollo Humano

Salud Educacion Ingresos IDH
0.431 0.39 0.572 0.424
Fuente: Instituto Nacional de estadistica. Periodo 2008-2020




b. Indicadores de recursos

i Cantidad de alumnos matriculados

Tabla No. 3 Alumnos matriculados

HOMBRES MUJERES TOTAL
54 42 96

Fuente: Elaboracion propia

il. Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o

niveles

Tabla No. 4 Alumno por grados y niveles

ETAPA HOMBRES MUJERES TOTAL
Preprimaria bilingle 14 14 28
4afios 9 6 15
5afos 11 11 22
6afnos 20 11 31
54 42 96

Fuente: Elaboracién propia

iii. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o

niveles.

Tabla No. 5 Cantidad de docentes

Preprimaria Bilingle Liian Rosalbina Castillo Dias
Etapa 4 Maria Albertina Tzunux Perez
Etapa 5 Catarina Rojas Laynez

Etapa 6 Rebeca Noemi Cac Urizar

Fuente: Elaboracion propia



iv. Relacion alumno/docente. Indicador que mide la relacion
entre el namero de alumnos matriculados en un nivel o
ciclo educativo y el nimero total de docentes asignados a

dicho nivel o ciclo en el sector publico.

Tabla No. 6 Relacién alumno/docente

Nivel Cantidad de docente Cantidad de estudiante
Preprimaria 4 96
Fuente: Elaboracion propia

c. Indicadores de procesos

i. Asistencia de alumnos. indice que mide la proporcion de
alumnos que asisten a la escuela en el dia de una visita
aleatoria a la escuela, del total de nifios inscritos en el ciclo

escolar.

Tabla No. 7 Asistencia de alumnos

Grados Asistencia
Etapa 4 11
Etapa 5 17
Etapa 6 24
Preprimaria bilingle 20

Fuente: Elaboracion propia

il. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase. indice que
mide el namero de dias en los que los alumnos reciben
clase, del total de dias habiles en el afio segun el ciclo

escolar establecido por ley.

En el Escuela Oficial de Parvulos anexa EOUM 25 de Junio se cumple con el

100% de dias establecidos de clases.



iii. Idioma utilizado como medio de ensefianza. Indicador que
mide el uso de un idioma maya en el proceso de
enseflanza-aprendizaje en escuelas cuyos estudiantes

son mayoritariamente maya hablantes.

Las clases son desarrolladas en idioma Espafiol y k’iche’

V. Disponibilidad de textos y materiales. Medicion de la
disponibilidad de textos y materiales por parte de los

docentes.

Se cuenta con un 80% de material y un 0 % de textos.

V. Organizacion de los padres de familia. Indicador que mide
la cantidad de organizaciones de padres de familia, y los
tipos de organizaciones de padres dentro de las escuelas.

Si, se cuenta con consejo de padres de familia integrado por las siguientes
personas:

Presidenta Gloria Micaela Ajanel Zapon

Tesorera Micaela Carrillo Zapon

Secretaria Rebeca Cortez

Vocal I Miguel Yacon Macario

Vocal Il Benito Costes Us

d- Indicadores de resultados de escolarizacién eficiencia interna
de proceso de los ultimos 5 afios (Aplicarlos de acuerdo a su

carrera).



i. Escolarizacion Oportuna.
Proporcion de alumnos inscritos en el nivel y ciclo que les corresponde segun su
edad, por cada 100 personas en la poblacion del mismo rango etario. Es el 70%

cada afo segun los registros de eficiencia interna.

ii. Escolarizacion por edades simples.
Incorporacion a primaria en edad esperada.
iii. Proporcion de los alumnos de siete afios inscritos
en primaria entre la poblacioén total de siete afos.
No aplica
iv. Sobre edad. No aplica
v. Taza de promocion anual. No aplica

vi. Fracaso escolar.

Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no finalizaron el 30% cada afio

escolar

Grado del total de alumnos inscritos al inicio del afio. Durante los ultimos 5 afios

se inscriben de 17 a 18 nifios y culminan el 70% de total inscritos.

vii. Conservacion de la matricula.

Estudiantes inscritos en un afio base y que permanecen dentro del sistema
educativo completando el ciclo correspondiente en el tiempo estipulado para el

mismo, 70% del total de inscritos.

viii. Finalizacion del nivel.

En el nivel 41 en el establecimiento culmina el 70% de los

inscritos cada afo escolar

iXx. Repitencia por grado o nivel. No aplica

X. Descripcion por grado o nivel. No aplica.



B. Antecedentes.
La escuela se calcula que cuenta con mas de cien afios de su creaciéon, segun
relatos de personas de la tercera edad comentan que empez6 con la ayuda de la
municipalidad del municipio. La primera escuela fue construida a la par de la
iglesia catdlica y del cementerio general y que ahi estudiaban solo varones
escuela central para varones y en poca cantidad, las instalaciones del
establecimiento fuero construida afios después en un terreno que se dice que ahi

era el cementerio general.

Se trasladaron para el nuevo establecimiento y fue llamada Escuela para
varones, con la ideologia del municipio que solo los hombres tenian el derecho
de estudiar, pero al pasar de los aflos fue cambiando el pensamiento de las
personas y fue asi como les dieron la oportunidad a las nifias al estudio.

Contando con pocas aulas y al integrar a las nifias, se dio la necesidad de
construir mas aulas y cada afio, la poblacion educativa crecia. En el afio 1938,
los primeros maestros en las nuevas instalaciones fueron dofia Calletana y el
profesor Gregorio Solérzano, en el tiempo del alcalde Pedro Tiquiran, con la
ayuda de Don Diego Lux y Diego Chivalan Ledn. Quienes se preocuparon por la
educacion del municipio, otros colaboradores eran de la aldea Chuicojonop como

Don Juan Calel Tiu.

Las mismas personas que dan estos relatos dicen que ellos fueron estudiantes
de dicha escuela, y que los primeros maestros mencionados, Vivian en Santa
cruz del Quiché, ellos se trasladaban a pie por falta de transporte, caminaban
cada viernes y regresaban domingo Vivian la semana completa en la escuela,
llevdndose a sus hijos con ellos a estudiar, los maestros eran maestros
empiricos e impecables y recordados con mucho carifio, cuentan que ellos le
hacian de enfermeros, consejeros, carteros e infinidad de actividades realizaban

con las personas que les pedian ayuda.
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En el establecimiento investigamos realmente cuantos afios tiene la escuela,
pero lo Unico que encontramos fue un libro de actas incompleto como con seis
hojas y dice el aflo 1938 siendo el quinto libro de acta, la cual nos da la pauta
gue tiene mas de cien afos, y lo que mas me llama la atencion es la letra que

tiene el libro, es una letra hermosa y esté escrito con pluma.

Actualmente tenemos una compariera del nivel pre primario que atiende a los
niflos de preprimaria bilingtie y ella tiene 41 treinta nueve afios de trabajar ahi,
ella nos cuenta la historia y coincide con lo mencionado, pero nos comentaba
gue es increible como ha crecido la escuela y que se siente orgullosa que ahora
laboramos 21 maestros con los de preprimaria y que cuando ella inicio solo

habia cinco siete docentes y se cuenta con mas de quinientos nifios.

Asi también nos comentaba que antes cuando censaban y llegaban a las casas
buscando nifios, en unas familias escondian a las nifias y solo reportaban a los
nifios pero al darse cuenta concientizaban a que los dos géneros tienen los
mismos derechos, siendo un trabajo demasiado fuerte poder cambiar con ese
pensamiento, muy conocida y querida sefio Lilian Castillo por los integrantes del
municipio ya que ella dice que toda su vida ahi la ha dejado y no se quiere jubilar
y bromeando dice que cuando se muera quiere que la lleven a despedir su

municipio en donde trabajo muchos afios.

En la actualidad la escuela cuenta con tres niveles de atencion ya que son: nivel
41, nivel 42 y nivel 43, contamos con segundo nivel y 19 aulas, con poco espacio
para que los niflos se recreen, la atencion hacia los nifios no solo es para el
casco urbano también para los nifios que llegan del area rural de Patzité y
Chichicastenango.

La escuela se llama “25 de junio” todos los afios celebramos el aniversario, pero

siempre estamos con la incégnita de que cuantos afios cumplira.
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1.1.2 Marco Epistemologico
a. Falta de interés de los padres de familia.
b. Falta de motivacion por falta de infraestructura y malas
condiciones de las instalaciones actuales.
c. Desinterés en la preparacion académica a temprana edad.
d. Irresponsabilidad de los padres de familia.

e. Trabajo Infantil.

A. Histdrico
a. Falta de interés de los padres de familia.

Los padres de familia al ser entrevistados informaron que para evitar gastos
innecesarios prefieren no ingresar a los nifios a corta edad y esperan que

crezcan un poco mas.

B. Psicoldgico

a. Falta de motivacién por falta de infraestructura y malas

condiciones de las instalaciones actuales.

Docentes: manifiestan que por no contar con las instalaciones adecuadas, los

padres esperar que los nifios cumplan los 5 afios para ingresar a la Il etapa.

b. Trabajo Infantil.
Los padres de familia expresan que loa nifios desde pequefios deben aprender a trabar
y colaborar en la economia de la casa, por esta razén que no asisten en la etapa de
cuatro afios deben acompanfar a sus padres a los negocios y si irdn a prendiendo a

trabajar desde pequefios.
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C. Sociolégico

a. Desinterés en la preparacién académica a temprana edad.

Los vecinos al ser entrevistados, afirman que son muy pequefos los nifios para

levantarlos a temprana hora.

Relacionado a la respuesta de los padres de familia, la causa es veridica, debido
gué el alto costo de la canasta basica afecta su economia, por lo que prefieren
ingresar a sus hijos a la escuela en la edad de 5 afios, aunque no es de
justificacion porque es necesario que realicen un esfuerzo en ingresar a sus hijos
a la escuela porque es un derecho inherente que toda persona tiene para su

desarrollo integral.

En el caso de los docentes, la respuesta es una realidad porque dentro del
establecimiento educativo, lamentablemente existen grados del nivel pre-primario
gue son atendidos en bodegas y en el salén de usos multiples, condiciones que
no son adecuadas. Sin embargo los padres de familia y docentes, pueden

gestionar para mejorar los espacios en beneficio de los nifios.

D. Cultural

a. Irresponsabilidad de los padres de familia

La cultura de cada persona o municipio es diferente, en el establecimiento se ha
podido detectar la problematica de que unos padres de familia tienen la ideologia
de que las nifias a cierta edad ya no pueden ir a la escuela dado a que tienen
gque ayudar a la madre a los quehaceres de la casa o en caso del nacimiento de
un hermano, tienen que abandonar sus estudios, en lo que las nifias ya no

pueden cumplir sus suefios. Otro caso es en donde por haber numerosas
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familias, mandan a trabajar a sus hijas ya sea en comedores o tortillerias, para

poder generar y mantener a sus hermanos.

En la escuela se da con frecuencia de que a los varones los envian a sus
negocios a lugares lejanos, como por ejemplo Escuintla, Zacapa y otros lugares,
supuestamente los envian como traslado, pero en realidad el nifio deserta o
quizé trabaja y estudia por un tiempo, pero por lo regular le agarran amor al

dinero y dejan de estudiar.

1.1.3 Marco del contexto educacional.
A. Indicadores

a. El ausentismo

b. La sobre edad

C. repitencia escolar

d. Entorno socio cultural: La pobreza
e. Medios de comunicacién

f. Factores culturales y lingiisticos

El marco contextual esta elaborado con base a los indicadores educativos que se
obtuvieron a nivel local, es decir dentro del establecimiento educativo, con la
finalidad de investigar si son las mismas a nivel nacional para comprender la
situacion contextual de mi pais. A continuacién, se detallan los indicadores
educativos:

El ausentismo: es una problematica que consiste en la ausencia recurrente de
los estudiantes que se evidencia en las escuelas a nivel nacional por diversas
razones entre las que podemos mencionar desintegracién familiar, alcoholismo,
etc. y que provoca que los estudiantes bajen su rendimiento escolar, pierdan los
grados o los cursen en edades que no son oportunas provocando asi que haya

descontrol en el avance de los estudiantes.
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Con ésta expresion queda claro que es responsabilidad de los padres de familia
procurar que los hijos asistan a la escuela de manera regular, solo asi se les

puede garantizar el éxito en distintos ambitos de la vida.

La sobre edad: es un problema que afecta principalmente a los estudiantes de
las areas rurales, consiste en gque los estudiantes estan fuera del rango de edad
estipulado para cada grado. Este fenémeno ocurre debido a que los padres no
ven la educacion primaria como algo primordial, por lo que inscriben tarde a sus
hijos, o los inscriben de una vez al primer grado sin que hayan asistido al nivel
parvulario antes por lo que la experiencia resulte un tanto dificil para los nifios y
vayan teniendo dificultades para cursar los grados, de tal manera que la
Repitencia escolar: conlleva a crear grupos de estudiantes que estén en sobre
edad.

Con esto cabe mencionar que los nifios que si estan en la edad apropiada se ven
influenciados y quiza hasta molestos de tener que compartir con estudiantes con
una edad diferente. También para los docentes termina siendo un poco
incbmodo tratar con estudiantes que presentan intereses diferentes a la edad

gue tiene la mayoria.

En gobierno guatemalteco tiene toda la obligacion de priorizar la cobertura de la
educacién y este es uno de los problemas grandes ya que no conciben un
presupuesto acorde a las necesidades tanto a los nifios como a los joévenes
apenas los inscriben en la preprimaria, primaria , el basico, diversificado de
forma gratuita hay muy pocos institutos con carreras para los jovenes por esa
razén hay varios jovenes que dejan de estudiar porque los pagos de las
colegiaturas son muy altas y como son colegios hay que cubrir cuotas por tal
razon los padres ya no apoyan a sus hijos y no digamos en las universidades. En
Guatemala la universidad San Carlos es la Unica entidad gratuita de educacion

superior, la gran mayoria de jovenes no sigue estudiando porque tienen que
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apoyar econdémicamente en su hogar para sobre vivir. Empresarios por la
educacioén (2016).

A nivel municipal el gobierno cubre la cobertura de educacion ya que se cuentan
con instituciones gratuitas en las cuales los niflos y adolescentes puedan seguir

su educacion y preparacion.

Entorno socio cultural: La pobreza: es un problema a nivel nacional porque hay
familias que con mucha tristeza tienen que emigrar a diferentes lugares la
mayoria a la capital a los lugares calurosos, otros a los Estados Unidos de forma
ilegal para tener mejores oportunidades, pero esto provoca otros problemas
como la desintegracion familiar la desnutricion estas familias trabajan para sobre
vivir, dejando a un lado la educacién de sus hijos porque no podian con ambas
de tal forma un 65% vive en pobreza y un 35% vive en pobreza extrema. Para
estas la educacion es como un suefio inalcanzable porque tienen que priorizar,
estas familias dejan todo para encontrar mejores oportunidades arriesgandose a
vivir en lugares que ni ellos imaginaban por tal de ganar un poco mas. Los que
se van a los Estados Unidos exponen sus vidas, su salud, los que emigran a la

Capital expone a sus hijos y se exponen ellos mismos.

Otro de los problemas muy preocupante es la desnutricion cronica un 47% de la
nifiez menor de un afo segun la procuraduria de los derechos humanos en su
décimo informe sobre la malnutricion en la poblacién guatemalteca esto es uno

de los factores que impide el desarrollo de la nifiez. Ortiz (2007)

Se hace referencia a la pobreza a la emigracion y la salud como problemas tanto
nacionales como municipales ya que evitan que los nifios y adolescentes tengan
una educacion pues estos problemas marcan el desarrollo educacional en los

infantes y adultos.
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Medios de comunicacién: en la actualidad, es de todo conocido que los medios
de comunicacion de masas son considerados un elemento que forma parte de la
vida de los nifios, influyendo de manera directa en su percepcion de la realidad y

del mundo en el que viven.

Por tanto son una fuente de aprendizaje para ellos, pues a través de estos
medios aprenden contenidos, adquieren cultura, comportamientos y habitos,
convirtiétndose en definitiva en agentes que influyen en su proceso de

aprendizaje y socializacion. Gonzales (2019)

Los medios de comunicacion ya son bastante comunes en nuestro entorno ya
gue influye directamente en los niflos puede ser beneficioso con su respectiva

seguridad y contemplaciéon de padres.

Factores culturales y linglisticos: Guatemala es un pais de diversidades, en donde
mas de 6 millones de habitantes descienden de los pueblos originarios y se identifica
como tal. La vida de la poblacién indigena en Guatemala tiene muchos desafios, deben
luchar cotidianamente contra la exclusién y contra el avance de estructuras que niegan
su existencia como pueblos y comunidades con su propia cosmovision y formas de

entender la vida social.

A pesar de que el pais ha ratificado los principales instrumentos internacionales
gue protegen a los pueblos indigenas y de que uno de los acuerdos sustantivos
de la paz comprometié al pais a respetar y defender su bienestar e identidad, la
gran mayoria de la poblacion indigena vive aun sin la oportunidad de alcanzar

esos objetivos. Arriola (2017).

La cultura y las lenguas nativas de nuestro pais en ocasiones dificultan el
aprendizaje que solo habla el idioma materno, afortunadamente las escuelas ya

son bilingUes y el aprendizaje es considerable.
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1.1.4 Seleccidn del entorno educativo a intervenir con su justificacion (Desde

los antecedentes, desde la institucion, desde su carrera).

El entorno educativo a trabajar es con niflos del nivel de preprimaria, por el
ausentismo que genera la poca participacion de ellos en la escuela, debido a que
los padres deciden enviarlos hasta primero primaria diciendo que les ocupa
tiempo y dinero enviarlos a esta edad a la escuela Oficial Mixta 25 de junio
ubicada en el area urbana del municipio de Patzite.

La elaboracion del proyecto de mejoramiento educativo elaborado por la carrera
de licenciatura en educacion motiva como docente a atacar el problema con
incentivos recreativos incluyendo juegos ludicos en la clase, cumpliendo con la
demanda de los niflos de la edad de seis afios y considerando la oportunidad de
unir a padres e hijos en casa como en la escuela en la elaboraciéon de juegos
lidicos creados con materiales reciclables aportando no solamente a la

naturaleza también al area académica de la escuela.

1.5.1 Marco de politicas.

1. Cobertura
La cobertura escolar es una politica establecida por ministerio de educacioén con el fin de
dar cobertura educativa a nivel nacional y cubrir todas las comunidades mas recdnditas
del pais, asi como mantener la permanencia de los alumnos dentro del establecimiento
y no se dé la desercién escolar y que no exista la discriminacién en el centro educativo
de manera que todos los nifios tengan acceso a la educacién en todos los niveles y

jornadas en el &rea rural y urbana.

Todo lo propuesto por el MINEDUC es importante solo que en el nivel de preprimaria
sea otra la realidad educativa, existen muchos factores que no se lleva a cabo la
cobertura, no existen docentes y mucho menos plazas que cubran el nivel pre-primario

en todas las escuelas a nivel regional y nacional no cuentan con preprimaria.
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Otra de la causas es la edad los padres no cree importante que los nifios asistan a muy
temprana edad a la escuela prefieren tener los como compafila las madres en sus
hogares que asistir a los cuatro afios a la escuela. Que todas las comunidades puedan
tener docentes de preprimaria y a si se logre atender los alumnos en las edades

adecuadas.

2. Calidad

Calidad e inclusién: La nifiez y la juventud participan en programas de calidad y
equidad con pertinencia cultural y linglistica. Tampoco se cuenta con este tipo
de programas en la escuela y los nifios y jovenes no participan. Presenta el Plan
Estratégico 2016-2020.

El Principio de educacion como un derecho: Garantizar educacién con calidad
para todos los habitantes y en respuesta a los principios de obligatoriedad y
gratuidad, para el logro de una vida plena. Principio que no se cumple al negar la
inscripcion de los nifios a la edad de 4 afios. Presenta el Plan Estratégico 2016-
2020.

3. Modelo de Gestion

Al hacer el andlisis de qué hicieron los paises desarrollados para llegar a los
niveles de satisfaccion de sus ciudadanos, nos encontramos que entre los
diversos esfuerzos destaca el hecho que le apostaron a la educacion, lo cual ha
permitido que hoy cuenten con sistemas educativos integrales y de calidad para
todos sus habitantes, haciendo real el principio de “un pais educado es un pais
con mayores indices de desarrollo humano y mas productivo”.

Se debe realizar gestiones para el mejoramiento de los espacios educativos en
la escuela no tenemos aulas apropiadas para el nivel y se a acomodado los

espacios para estas secciones.
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4. Recurso humano

La formacion y actualizacién del recurso humanos es importante, debe de ser
constante para que el nivel académico sea de acorde a su nivel. A esta politica
se le ha dado cumplimiento un minimo porcentaje, sin embargo el Ministerio de
Educacion del area administrativo no ha presionado para que todos los docentes
se actualicen y se profesionalicen en el nivel donde laboran, si en realidad se
llevara a cabo esta politica mejoraria la educacién a nivel nacional , local y
municipal, porque todos los profesionales en la educacion estarian conscientes

de la realidad.

5. Educacion bilingtie multicultural e intercultural

El Principio de Multiculturalidad e interculturalidad: el cual consiste en respetar la
diversidad de pueblos y asegurar a través del Sistema Educativo Nacional, el
desarrollo de aprendizajes para una convivencia armoénica en la sociedad, no se
cumple ya que algunos padres de familia al ver a maestras ladinas dejan de

enviar a sus hijos a estudiar.

6. Aumento de la inversidn educativa

El aumento de inversion seria lo mejor en educacion para que todo el aspecto
educativo cambie, esta politica se ha cumplido en una minima y se ha logrado en
base a la presion que se hace por medio de la organizacion magisterial, sin
embargo aun nos es posible lograr el presupuesto con forme lo manda la ley.

En la escuela no tenemos siempre la inversion econdémica por esta razén

existen muchas carencias de materiales adecuados.
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7. Equidad.

El principio de Didlogo y participacion social: el cual consiste en generar la
corresponsabilidad mediante procesos democraticos de la comunidad, los
pueblos y de los distintos sectores de la sociedad, no se cumple a cabalidad en
la escuela debido a que padres de familia suelen discriminar al género femenino,
negandoles la oportunidad de tener voto a las madres de familia en planes de la

escuela.

Si se quiere tener un pais con equidad e integridad, todas las entidades de
gobiernos y el Ministerio de Educacion, deben de dar las mismas oportunidades

a todos los nifios del el pais, para tener gente educada e inclusiva.

8. Fortalecimiento institucional y descentralizacion
Mantener la institucionalidad es el mejor recurso para que se dé la
gobernabilidad es importante que se dé la descentralizacion, es una politica que
se ha mantenido no con mayor avance, por el caso que se maneja a burocracia y
no permite que se descentralice proceso que deberia se descentralizados.
La evaluacion del sistema educativo es importante porque hay deficiencia en
diferentes areas del sistema provocando problemas en el rendimiento de los
estudiantes. Esta ultima politica se debe fortalecer para que funcione mejor el
sistema educativo.

1.2 Andlisis Situacional

1.2.1 Identificacién de problemas del entorno educativo a intervenir.

A. Listado de posibles problemas
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a. Dificultad del desarrollo cognitivo

Los problemas cognitivos ocurren cuando una persona tiene dificultades para
procesar la informaciéon. Esto incluye tareas mentales relacionadas con la

capacidad de concentracién, el pensamiento y la memoria a corto plazo.

Se identific6 este problema en el entorno educativo, debido a los signos y
sintomas de los problemas cognitivos en estudiantes, los cuales constituyen una
parte importante y fundamental en el desarrollo educativo.

a. Perdida de valores Morales

b. Falta de interés en el estudio Pérdida de valores Morales

c. Desercion escolar.

d. La dislexia.

e. Dominio del L3.

f. Falta de Instalaciones adecuadas a nifio de preprimaria.

g. Impuntualidad

h. El desarrollo cognitivo

i. La desnutricion
Hay nifios que suelen demorar mas tiempo que otros para desarrollarse
normalmente. El problema radica cuando este tiempo se extiende mas alla de los
parametros normales. Digamos, si un nifio de 3 afios aun no ha podido articular

silabas ni palabras, hay razones para preocuparse.

Segun Julia Rado, especialista del Instituto Nacional de Rehabilitacion
del Ministerio de Salud, es necesario que los padres lleven a sus hijos para que

evallen el progreso de su desarrollo.

Por ejemplo, Rado menciona que, a partir de los seis meses, el nifio ya deberia
mantener contacto visual y sonreir; y, al afio, ya deberia sefialar objetos. Los

padres deben estar atentos a estos detalles.


http://peru21.pe/noticias-de-minsa-5331
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La especialista considera que la evaluacion resulta fundamental ya que estos
detalles, a veces considerados o vistos como simples atrasos (hay padres que
dicen "si, se esta demorando, pero ya aprenderd"), pueden ser signos de

condiciones mas complejas como el autismo, por ejemplo.

Ojo, no significa que todo niflo con problemas como los descritos tenga
necesariamente alguna condicién terrible, pero si resulta conveniente realizar el

diagnéstico. De esta forma se podran tomar las medidas mas apropiadas para

tratar al nifio y, asi, proveerle de las herramientas para que tenga una calidad de

vida.
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1.2.2 Priorizacion de Problemas (Matriz de Priorizacién)

Tabla No. 8 Priorizaciéon del problema

CRITERI
PROBLEMAS CRITERIOS oS
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b | oo Ol w| s L Ol =5| 9835
© @ O | 3|88
n o
Perdida de valores Morales 2 2 1 0 2 7 2 2 4 8
Falta de interés en el estudio 2 2 2 1 2 9 2 1 3 27
Desercion escolar 2 1 2 2 2 8 1 1 2 16
La dislexia 0 1 2 1 2 6 1 2 3 18
Dominio del L3 2 1 1 0 2 6 2 2 4 24
Falta de Instalaciones adecuadas a 1 0 2 2 2 7 2 3 21

nifio de preprimaria.

Impuntualidad 2 1] 2 2| 2 9 1 1 2 18
El desarrollo cognitivo 2 2 | 212 |2 10 2 2 | 4 30
La desnutricion 1 1 2 0 2 6 1 0 1 6
La falta de higiene 1 1)1 1 1 5 1 2 3 15
Falta de cooperacién de los pares. 1 1|2 2 1 7 1 2 3 21
Relaciones humanas 1 1 2 2 2 8 1 1 2 16

Fuente: Médulo USAC/ EFPEM
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1.2.3 Seleccion del problema estratégico a intervenir que resuelva

demandas.

Tabla No. 9 Escala de criterios de puntuacion

ESCALA DE PUNTUACION

CRITERIO 5 PUNTOS

1 Punto

0 puntos

A. Frecuencia y/o

gravedad del Muy frecuente o

Medianamente

Poco
frecuente o

problema muy grave frecuente o grave grave

B. Tendencia del En aumento Estatico En descenso
problema

C. Posibilidadde |0 i oble Poco modificable | Inmodificable
modificar la situacion

D. Ub|caC|9p temporal de Corto plazo Mediano plazo Largo plazo
la solucién

E. Pos_,lbllldades de Facil registro Dificil registro Muy dificil
registro registro

F. Interés en solucionar el

problema Alto

Poco

No hay interés

G. Accesibilidad o &mbito Competencia del
de competencia estudiante

El estudiante puede
intervenir pero no es
de su absoluta
competencia

No es
competencia
del estudiante

Fuente: Médulo USAC/ EFPEM
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1.2.4 Seleccién del problema estratégico a intervenir que resuelva
Demandas

Foto No. 1 Arbol de problemas.

(“‘““'"‘““)

Dificultad en el desarrolio baja pn:oston motriz
del pensamiento ldgico matematico Poca concentracién
|
Poca capacdad en usar h
S e
No ha desarroliado Poca estimulwbn motriz Desmotivacién en el
Su comprension aprendizaje
(Dtﬁcund del domnlo congo]
Bajo nivel cognitivo it ps»cu o Poco nivel afectivo
ierenca °"°°°‘"°'°"'“” (et ot
PW‘ habilidades y desrezas motrices
Ineficiencia para resuelver Dificultad en ol dominio Problemas de memoria
problemas con creatividad de su cuerpo
e '
Incapacidad de asociar Ratraso madurativo
semejanzas y diferencias

Fuente: Catarina Rojas Laynez

1.2.5. Identificacion de demandas sociales, institucionales y Poblacionales.

A. Demandas sociales:

a. Estabilidad Econdémica
b. Creacién de empleos

c. Formacion para el trabajo
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d. Nutricion Efectiva

e. Poco uso de la lengua materna en el CNB
f. Profesionalizacion

g. Mas inversion a la educacion

h. Intervencion de la poblacién en la revision del circulo.

B. Demandas institucionales

a. Incrementar la oferta publica del nivel preprimaria y primario en
las
areas rural y urbana marginales, a través de modalidades culturales y

linglisticamente pertinentes.

b. Favorecer la asistencia y pertenencia de los nifios y nifias del nivel

pre-primario y primario.

c. Promover la calidad educativa mediante la implementacion de

programas.

d. Revisar el CNB y actualizarlo.

e. Evaluar la pertinencia de las modalidades de entrega del sistema

educativo.

f. Identificar las buenas practicas s nivel del aula.

g. Crear espacios dignos para el aprendizaje

h. Promover el uso de las diversas tecnologias para el aprendizaje

en armonia con el entorno.



27

i. Asignar presupuesto para la contratacién de cocineras a las

escuelas.

C. Demandas Poblacionales

a. Implementacion de medios (laboratorio de computacion)
b. Implementacion de bibliotecas.

c. Dotacion de textos escolares en los dos ciclos pre-primaria y
primaria.

d. Entrega de textos bilingles de acuerdo al CNB de los pueblos.

e. Asignacion de cocinera al centro educativo.

D. Demandas sociales.

a. Factores sociales de la demanda de educacion

Si la demanda de educacion se explica desde el aspecto econémico y social, es
importante conocer las caracteristicas de la sociedad actual, la cual se distingue
por. La explosion demografica (que incrementa el n°® de posibles alumnos), el
desarrollo econdémico, la lucha contra el hambre, la implantacion de la

democracia.

Ya dijimos que en este contexto la educacion es considerada tanto un bien de
inversibn como de consumo, asi como el medio de proporcionar trabajo
cualificado a una economia en crecimiento. Sus principales objetivos en la

sociedad son: La alfabetizacion, La formacion profesional media y superior.

Tengamos en cuenta que la produccién es cada vez mas compleja y necesita de

los trabajadores una mayor instruccion (preparacion). Incluso los que ya trabajan
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deben reciclarse, hacer cursos de reciclaje o aprender nuevas técnicas y en el

caso de cambios de empleo, debe darse una readaptacion profesional.

La transformacion de las estructuras productivas en el marco de la globalizacién
cada vez mayor de la economia, que les permita adecuarse a un nuevo
paradigma caracterizado por la competitividad internacional, el crecimiento

economico suficiente y sostenido y la modernizacién productiva.

La distribucién justa y equitativa de los bienes y servicios que produce una
sociedad, que compatibilice el crecimiento econémico con una mayor equidad,
gque dé respuestas a las altas demandas sociales y que promueva la

organizacion solidaria en la satisfaccion de las necesidades basicas.

La incorporacion y difusion del progreso cientifico y tecnologico, en especial el
derivado de la microelectronica y vinculado al procesamiento y trasmision de
informacion, que genera nuevas formas de saber y desencadena innovaciones
gue penetran todas las actividades y provocan cambios de gran importancia en

la vida de las personas y de las instituciones.

1.2.6 Identificacion de actores directos.

COCOD’ES

OPF

Gobierno Escolar
Alcalde auxiliar

Grupos de comadronas
Municipalidad

ONG’S

Cofradias

Iglesia evangélica y catdlicas



Comités de desarrollo
Comerciantes
Promotores de salud
Centros de salud
MINEDUC

Bancos
Cooperativas

PNC

Derechos humanos
Ministerio Publico
Organismo judicial
Transportistas
CONRED
Agricultores
Universidades
Hospitales

Red educativas
Docentes

Directores

29

2.7 ldentificacion de actores potenciales

Save the children

Fundacién contra el hambre

Lapices de promesa
ONG’'S

Hospitales

Centros de salud

Iglesias



Comerciantes
Bancos
Cooperativas
Transportistas
Ganaderos
Clubes deportivos

Universidades

Tabla No. 10 Actores

DIRECTOS
Alumnos
Padres de familia
MINEDUC
Directores
Docentes

Gobierno escolar

Fuente: Catarina Rojas Laynez
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INDIRECTOS
COCODE's

Alcalde auxiliar

Grupo de comadronas

Municipalidad
Cofradias

Comités de desarrollo

Clubes deportivos
Promotores de salud
PNC
Derechos humanos
Ministerio publico
Organismo judicial
Agricultores
CONRED
Red educativa
OPF

POTENCIALES

Save the children

Fundacién contra el hambre

Lapices de promesa
ONG’s
Hospitales
Centros de salud
Iglesias
Comerciantes
Bancos
Cooperativas
Transportistas
Ganaderos
Clubes deportivos

Universidades
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1.2.8 Analisis de fuerza de los actores directos y potenciales.

Caracteristicas tipicas de las acciones correspondientes al proyecto Mejoramiento Educativo de Dificultad de desarrollo
Cognitivo.

Tabla No. 11 Analisis de fuerza de los actores directos y potenciales

Tipos de Intereses Principales Oportunidades Necesidades de integracion y acciones requeridas
Actores

Contar con el 100% de Implementacion de estrategias Sensibilizacién y concientizacion de padres de familia por
asistencia de alumnos. de asistencia en el aula. grado, para el logro de asistencia diaria de los alumnos.

Lograr un avance
continuo en el desarrollo | Participar en las alternativas de | Actualizacion en la aplicacion del curriculo.

del curriculo. solucion del PEM.

Docentes Actualizacién docente.
Elevar la promocion Desarrollar metodologia con
escolar enfoque constructivista.

Implementacién de actividades innovadoras y motivadoras.
Minimizar el ausentismo | Implementar estrategias de
escolar. aprendizaje al contexto.
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Tipo de actor

Intereses principales

Oportunidades

Necesidades de integracidn y acciones requeridas

Organizacion de
Padres de familia

Que sus hijos
aprendan a leery
escribir

Que sus hijos
aprendan al idioma
espafiol.

Apoyo para velar que
todos los padres de
familia envien diariamente
a la escuela.

Enviar a sus hijos todos
los dias a la escuela.

Visitas domiciliarias de sensibilizacion a los padres de
familia.

Acercamiento con los docentes para socializar los intereses
de la comunidad sobre las funciones de la escuela en el
dominio del idioma castellano.

Fuente: Catarina Rojas Laynez

Tabla No. 12 Tipo de actores

Tipos de Intereses Principales Oportunidades Necesidades de integracién y acciones requeridas
Actores
Contar con la participaciéon | Implementacién de Sensibilizacion y concientizaciéon de padres de familia por
de todos los alumnos, para | estrategias de participacion grado, para el logro de asistencia diaria de los alumnos.
mejorar la convivencia. en el aula.
Actualizacién en la aplicacion del curriculo.
Lograr un avance continuo
por parte de los alumnos Participar constantemente en
en el desarrollo del las alternativas de solucion Actualizacién docente.
Alumnos curriculo debido a sus del PEM.

necesidades educativas.

Aumentar la promocion de
todos los alumnos.

Minimizar el ausentismo
escolar.

Implementa metodologia con
enfoque constructivista.

Implementar estrategias de
aprendizaje al contexto.

Implementacion de actividades innovadoras y motivadoras.

Fuente: Catarina Rojas Laynez
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Los actores

Un actor social es un sujeto colectivo estructurado a partir de una conciencia de
identidad propia, portador de valores, poseedor de un cierto niumero de recursos
que le permiten actuar en el seno de una sociedad con vistas a defender los
intereses de los miembros que lo componen y/o de los individuos que

representa, para dar respuesta a las necesidades identificadas como prioritarias.

También puede ser entendido como un grupo de intervencion, tal que percibe a
sus miembros como productores de su historia, para la transformacion de su
situacion. O sea que el actor social actia sobre el exterior, pero también sobre si
mismo. En ambos casos, el actor se ubica como sujeto colectivo, entre el
individuo y el Estado. En dicho sentido es generador de estrategias de accion
(acciones sociales), que contribuyen a la gestion y transformacion de la

sociedad.

El reconocimiento de los actores sociales introduce una concepcion de la
sociedad humana fundada en el historicismo, en la cual el conflicto social es un
mecanismo de cambio. A partir de esta concepcion, la sociedad puede ser
entendida como un sistema (sistema social), que nunca estad totalmente
reglamentado ni controlado, y en el cual los actores sociales disponen de un
margen de libertad mas o menos grande, que utilizan en forma estratégica en
sus interacciones con los demas. Toda relacion social involucra una relacion de
poder, que es también una relacion de intercambio y de negociacion de caracter

reciproco y desequilibrado.

Los actores sociales actuan en consecuencia en el marco de relaciones sociales
desiguales y conflictivas, basadas en la influencia, la autoridad, el poder y la

dominacion.
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Una sociedad en transformacion tiene por corolario la constitucién y el desarrollo
de nuevos actores sociales, productores de nuevos conflictos ligados a las

caracteristicas de la evolucién de la sociedad.

En dichos casos, el sistema politico es mas o menos permeable a la influencia
de los actores sociales, segun las caracteristicas que lo fundamentan: desde un
tipo centralizador y autoritario, hasta un tipo descentralizador y democratico. En
todos los casos, la intervencion de los actores sociales debe ser juzgada a partir
de su representatividad en el seno de la sociedad y de su poder, el que se
manifiesta por su capacidad de transformar los conflictos sociales en nuevas

reglas institucionales.

Usualmente, las legislaciones existentes incorporan formalmente la necesidad de
participacion de los actores sociales involucrados, en instancias definidas como

de consulta y /o audiencias publicas.

Cada contexto en cada periodo histérico genera sus propios actores sociales. En
este sentido, la sociedad de los paises de América Latina, comprende un cierto

namero de actores cuya intervencion es notable.

Sin valor exhaustivo pueden citarse:

Las organizaciones comunitarias de base, que son la forma asociativa mas
representativa de los habitantes, y en las cuales las actividades se focalizan en
el mejoramiento de las condiciones de vida existentes (clubes de madres,

asociaciones de jévenes, asociaciones de padres, y otras).

Las juntas vecinales, que constituyen la organizacion representativa de un sector
ante las autoridades administrativas competentes, y se ven asi encargadas por el

poder politico, de las negociaciones entre el sector publico y los habitantes.
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Las organizaciones no gubernamentales (O.N.G.), que defienden ciertos
derechos de los habitantes (de caracter humanitario, econémico, cultural o
politico), y se constituyen en grupos de presion ante las instancias involucradas.

Los grupos de presién de caracter coyuntural, que se caracterizan por su
existencia transitoria en relacion con un problema limitado en su extension y en

el tiempo.

Las agrupaciones politicas, que defienden a sus afiliados sobre la base de
valores ideoldgicos (construccion teorica de la sociedad y de su evolucion) dando
lugar a 64 acciones tendientes a hacer evolucionar a la organizacion social en

relacion con sus valores y con los fines defendidos.

Los emprendedores, que son individuos o asociaciones que gerencia el
desarrollo e implementacion de los proyectos y/o emprendimientos, motivo de las

EIA, y que defienden sus intereses de grupo (maximizar sus beneficios).

Los propietarios de bienes raices, que son los poseedores de parcelas y de los

inmuebles potencialmente afectados.

Los agentes inmobiliarios, que operan en el mercado de las propiedades urbanas

y rurales.

El sector financiero, (banca hipotecaria, mutuales, cooperativas de crédito y de
ahorro, banca comercial); que juega un rol de intermediacion del crédito ante el

publico.

El sector publico, que son los operadores principales en materia de planificacion,
programacion, gestiéon, supervision y fiscalizacion; que tienen en principio la

funcién de implementar las reglamentaciones y propender al bien comdn.
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Los sindicatos, que tienen por objetivo la defensa de los intereses economicos y
sociales de los trabajadores incluidos en un mismo rubro de actividades

productivas.

Los técnicos responsables de acciones especificas, que buscan optimizar la

relacion de la intervencion propuesta, por ejemplo, con el medio ambiente.

Cada uno de estos actores tiene distintas visiones, distintas expectativas y
distintas cuotas de poder para alcanzar sus objetivos.

1.3 Analisis estratégico

1.3.1 Andlisis FODA del problema identificado

A continuacién se presenta la Matriz DAFO, que analiza las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades con relacién al problema de dificultad
de desarrollo cognitivo en nifios de 6 afios de la escuela Oficial Mixta 25 de

junio



1.3.2 Matriz DAFO
Tabla No. 13 Matriz del DAFO
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DEBILIDADES

AMENAZAS

D.1. Falta de conocimiento sobre trastornos
especificos en nifios.

D.2.Insuficiencia de material didactico para
etapa infantil.

D.3. insuficiente
individual.

D.4. Ritmo lento de trabajo de los alumnos
para resolver problemas cognitivos.

D.5. Deficiencia en la lectoescritura por poco
razonamiento légico.

D.6. Estudiantes distraidos en momentos de
aprendizaje.

D.7.Poca atencion al
instrucciones.

D.8. No se cuenta con biblioteca en el
establecimiento.

D.9. La falta de intervencion del ministerio de
educacion con personal capacitado para
Talleres

D.10. poco apoyo de los padres de familia en
el hogar

personal para trabajo

momento de dar

A.l. La familia castiga al estudiante por la
poca informacidn sobre su comportamiento.
A.2. En su hogar no se les apoya con
problemas escolares.

A.3. Los estudiantes ya no llegan a la
escuela por los educadores.

A.4. Los padres de familia no dejan que los
nifios participen en actividades.

A5. Poco apoyo de los padres en la
aplicacion de técnicas adecuadas requiera en
el problema cognitivo.

A.6. Falta de capacitaciones a docentes sobre
técnicas y  estrategias para  mejor
entendimiento.

A.7. Los deméas alumnos no pueden trabajar
en clase por el mal comportamiento de unos
alumnos indisciplinados.

A.8. El material didactico llega incompleto
segun el numero de estudiantes.

A.9. No hay material para los docentes donde
se informen sobre trastornos de aprendizaje.

A.10. No tienen material para fortalecer su
aprendizaje en casa.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

F. 1. Docentes actualizados en el estudio
sobre el comportamiento y problemas de
aprendizaje.

F.2. Contextualizacion de
especializados en areas diferentes.
F.3. Nifios y nifias que colaboran y participan
en la escuela.

F.4. Aprendizaje adecuado para el infante.
F.5. Motivar a estudiantes a participar en
diferentes actividades.

F.6. Buena relacién con los padres de familia.
F.7. Educadores preparados para cualquier
tipo de problema.

F.8. Ambiente didactico con uso de juegos
educativos.

F.9 Contar con un consejo educativo en las
actividades que se realizan.

contenidos

F.10. Educadores que motivan a padres de
familia a ser colaboradores.

0.1. Participacion de padres de familia a
través de innovadoras y creativas estrategias.
0O.2. Estrategias de aprendizaje innovadoras
introducidas por organizaciones.

0.3.Se adquirié material adecuado para poder
planificar los contenidos a desarrollar en
clase.

0.4 Contar con el apoyo de Instituciones para
la identificacion e instruccion de soluciones.

0.5. Formacion para los padres de familia
sobre informacion sobre problemas de
aprendizaje.

0.6. Implementacién de programas de ayuda
a nifios retraidos.

O.7. Desarrollo de actividades estimulantes
para los estudiantes para el desarrollo
cognitivo adecuado a su edad.

0.8. Se cuenta con material adecuado para el
aprendizaje delos alumnos con el problema
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cognitivo.

0.9. Promover talleres educativos para
padres de familia.

0.10. Planificacion de juegos interescolares
como ajedrez, rompecabezas y memoria.

Fuente: Catarina Rojas Laynez

1.3.3 Técnica Mini-Max

Tabla No. 14 Mini-Max

Debilidades-oportunidades

Fortalezas-Amenazas

D.1. Falta de conocimiento sobre trastornos
especificos en nifios. 0.5. Formacion para la
informacion sobre problemas de aprendizaje.
D.2.Insuficiencia de material didactico para
etapa infantil. O.8. Area de juegos cognitivos
en la escuela.

D.3. insuficiente personal para trabajo
individual. O.9. Promover talleres
educativos para padres de familia.

D.4. Ritmo lento de trabajo de los alumnos
para resolver problemas cognitivos. 0.10.
Planificacion de juegos interescolares como
ajedrez, rompecabezas y memoria.

D.5. Deficiencia por poco razonamiento
l6gico. 0.2. Estrategias de aprendizaje
innovadoras introducidas por organizaciones.
D.6. Estudiantes distraidos en momentos de
aprendizaje. 0.2. Estrategias de
aprendizaje.

D.7.Poca atenciébn al momento de dar
instrucciones. 0O.7. Desarrollo de actividades
estimulantes para el desarrollo cognitivo
adecuado a su edad.

D.8. No se cuenta con biblioteca en el
establecimiento. 0.6. Implementacion de
programas de ayuda a nifios retraidos.

D.9. La falta de intervencion del ministerio de
educacion con personal capacitado para
Talleres. 0O.3. Integracion del CNB.

D.10. Poco apoyo de los padres de familia

en el hogar. O.1. Participacion de padres de
familia a través de innovadoras y creativas

estrategias.

F. 1. Docentes actualizados en el estudio
sobre el comportamiento y problemas de
aprendizaje. A.3. Los educadores sueles
excluirlos.

F.2. Contextualizacion de contenidos
especializados en areas diferentes. A.9.
Fracaso escolar por no entender o
relacionarse con lo que se le pide.

F.3. Niflos y nifias que colaboran y
participan en la escuela. A.8. Dificultad de
no comprender lo que se le dice. A.8. El
material didactico llega incompleto segun el
ndmero de estudiantes.

F.4. Aprendizaje adecuado para el infante.
A.9. Fracaso escolar por no entender o
relacionarse con lo que se le pide.

F.5 Motivar a estudiantes a participar en
diferentes actividades. A.10. No tienen
material para fortalecer su aprendizaje en
casa.

F.6. Buena relaciébn con los padres de
familia. A.2 A.2 En su hogar no se les apoya
con problemas escolares.

F.7. Educadores preparados para cualquier
tipo de problema. A.10. No tienen material
para fortalecer su aprendizaje en casa.

F.8. Ambiente didactico con uso de juegos
educativos. A.3. Los educadores sueles
excluirlos.

F.9. apoyo del consejo educativo en las
actividades que se realizan. A.4. Falta de
participacion de parte de los nifios.

F.10 Educadores que motivan a padres de

familia a ser colaboradores. A.6. Falta de
capacitaciones a docentes sobre técnicas y

estrategias para mejor entendimiento.
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Debilidades-Amenazas

Fortalezas-Oportunidades

D.1. Falta de conocimiento sobre trastornos
especificos en nifios. A.3. Los estudiantes
ya no llegan a la escuela por los educadores.
D.2.Insuficiencia de material didactico para
etapa infantil. A.7. No pueden seguir
instrucciones dadas por los docentes por
poseer mal comportamiento.

D.3. insuficiente personal para trabajo
individual. A.9. A.9. No hay material para los
docentes donde se informen sobre trastornos
de aprendizaje.

D.4. Ritmo lento de trabajo de los alumnos
para resolver problemas cognitivos. A.7.
Desinterés al momento de recibir
instrucciones.

D.5. Deficiencia por poco razonamiento
l6gico. A.8. EI material didactico llega
incompleto segun el nimero de estudiantes.
D.6. Distraida en momentos de aprendizaje.
.9. Fracaso escolar por no entender o
relacionarse con lo que se le pide.

D.7.Poca atenciébn al momento de dar
instrucciones. A.6. Falta de capacitaciones
a docentes sobre técnicas y estrategias para
mejor entendimiento.

D.8. No se cuenta con biblioteca en el
establecimiento. A.4. Los padres de familia
no dejan que los nifios participen en
actividades.

D.9. La falta de intervencion del ministerio de
educacion con personal capacitado para
Talleres. A.8. Dificultad de no comprender lo
que se le dice.

D.10. poco de apoyo de los padres de familia
en el hogar. A.6. Poca participacion en

actividades.

F. 1. Docentes actualizados en el estudio
sobre el comportamiento y problemas de
aprendizaje. O.3. Integracion del CNB.

F.2. Contextualizacion de contenidos
especializados en areas diferentes. 0O.2.
Estrategias de aprendizaje.

F.3. Niflos y nifias que colaboran vy
participan en la escuela. O.4. Contar con el
apoyo de Instituciones para la identificacion e
instruccion de soluciones.

F.4. Aprendizaje adecuado para el infante.
0.6. Implementacion de programas de ayuda
a nifos retraidos.

F.5. Motivar a estudiantes a participar en
diferentes actividades.

0.5. Formacion para los padres de familia de
informacion sobre problemas de aprendizaje.
F.6. Buena relaciébn con los padres de
familia. O.7. Desarrollo de actividades
estimulantes para el desarrollo cognitivo
adecuado a su edad.

F.7. Educadores preparados para cualquier
tipo de problema. 0.2. Estrategias de
aprendizaje.

F.8. Ambiente didactico con uso de juegos
educativos. 0.5. Formacion para la
informacion sobre problemas de aprendizaje.
F.9. apoyo del consejo educativo en las
actividades que se realizan. O.9. Promover
talleres educativos para padres de familia.
F.10. Padres de familia colaboradores. O.1.

Participacion de padres de familia a través de

innovadoras y creativas estrategias

Fuente: Catarina Rojas Laynez

1.3.4 Vinculacion estratégica

A. Fortalezas y oportunidades.

a. Se provecha los conocimientos de los docentes sobre el tema

de nifios con problema de aprendizaje, para poder darles la
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atencion adecuada de dichos estudiantes, con el apoyo de los

docentes capacitados.

b. Se utiliza estrategias adecuadas con los estudiantes que tiene
problema de aprendizaje con el apoyo de especialistas de este

tema.

c. Se busca el apoyo de instituciones que cuentan con
especialistas en el tema de problema de aprendizaje de nifios y

nifias de edad preescolar.

d. Se busca una solucién para atender a los nifios con capacidades
diferentes con ayuda de capacitacion a través de instituciones

encargadas de estos casos.

e. Creacion de un programa de padres de familia que tiene hijos
con capacidades especiales con el fin de que aprendan
técnicas adecuadas en su aprendizaje en cada y que sean

atendidas de forma adecuada.

B. Debilidades y oportunidades.
a. Aprovechamiento de capacitaciones a docentes sobre el tema
problemas de aprendizaje para la elaboracion de material

didactico adecuado a los nifios que presentan este problema.

b. Involucrar a los padres de familia en la ensefianza de los
alumnos con problemas de aprendizaje y asi lograr darles una

atencion personalizada.

c. Buscar apoyo en las instituciones para poder capacitar a los

padres de familia con hijos con el problema de aprendizaje.
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d. Darle la atencién adecuada de los alumnos con falta de atencion
con materiales adecuados al problema de aprendizaje.

e. Cascar el apoyo del MINEDUC con personal que pueda capacitar
a los padres de familia de la importancia del aprendizaje de loa

estudiantes con problemas de aprendizaje.

C. Fortalezas y amenazas
a. Se puede aprovechar la existencia de docentes capacitados en
atencion de los alumnos que tienen problemas de aprendizaje
por su condicién de del estudiantes de necesidades diferentes,

para que no se siga dando muchas ausencias en el aula.

b. Se cuenta con material para los alumnos con necesidades
diferente elaborado por los docentes en capacitacion realizados
con el apoyo de instituciones y profesionales en el tema de

problemas de aprendizaje.

c. Se tiene estipulado momentos con padres de familia
bimestralmente esto ayudara a que se pueda medir el avance
gue los alumnos tienen con su aprendizaje y buscar nuevas
estrategias con los padres para poder mejor la atencion de los

alumnos con necesidades diferentes.

d. Se puede aprovechar las reuniones de padres para poder
informar sobre la importancia de una atencion personalizada de
los alumnos en su ensefianza aprendizaje en su casa con el

apoyo de los padres de familia.
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Se puede aprovechar que los hermanos grandes asisten en el
mismo establecimiento para que puedan trasmitir la informacion
de las diferentes actividades que se desarrollan en el
establecimiento y de esa forma se puedan involucrar a los padres

en dichas actividades.

D. Debilidades y amenazas

a.

Los alumnos no asisten con frecuencia a sus clase por que no se
les da la atencién a adecuado ya que no existe una docentes

capacitada de atender alumnos con necesidades diferentes.

Existe atencion inadecuada los alumnos con problemas de
aprendizaje ya que no existe material y texto adecuado para su

aprendizaje departes de Ministerio de Educacion.

En el nivel de Preprimaria no existe un director especifico de
preprimaria por esa razon no se da la atencion adecuada a las

necesidades del nivel.

Las aulas aupados por el nivel preprimario pertenece al nivel
primario esta es un inconveniencia ya que al elaborar material
didactico se pierde al momento de traslado del nivel a otras

aulas.

Se tiene mucha ausencia de los alumnos ya que no se tiene el
conocimiento y material adecuado para atender a los que tiene

problemas en su aprendizaje.
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Lineas de accién estratégica

Formaciones o talleres a padres de familia de parte de docentes,
brindando informacién sobre problemas de aprendizaje.

Promover capacitaciones y acompafamiento de actividades en

docentes para trabajar mejor con padres de familia y estudiantes.

Promover e incentivar a padres de familia para informarse sobre
problemas de aprendizaje y lo util que es estimularlos en casa.

Proponer mejoras para las instalaciones con ayuda de los padres de
familia creando programas de reeducacion familiar.

Aprovechamiento del apoyo de instituciones en poder capacitar a
los padres de familia en atencién a los alumnos con necesidades
diferentes.
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MAPA DE SOLUCIONES

PROBLEMA SELECCIONADO: Gestion de juegos para el

desarrollo cognitivo del estudiante parvulario.

Tabla No. 15. MAPA DE SOLUCIONES

Implementacion de Promover Promover e incentivar Proponer mejoras Aprovechamiento  del
for21a0|or:jes?tal_ll_eresda capacitaciones y a padres de familia para las apoyo de instituciones
adres de familia de . . . . [

P acompafiamiento de para informarse sobre instalaciones con en poder capac!tgr alos
parte de  docentes, actividades en bl q padres de familia en
brindando  informacién problemas € ayuda de los padres atencion a los alumnos
sobre  problemas de docentes para aprendizaje y lo util de familia creando con necesidades
aprendizaje. trabajar mejor con que es estimularlos en programas de diferentes.

padres de familia y casa. reeducacion

Ofrecer un aula de Ofrecer platicas de Organizar talleres de Organizar talleres de Gestion  de  juegos
juegos ladicos para que sensibilizacién a formaciéon a docentes formacion a educativos  para el
los nifios de la escuela padres de familia para favorecer la docentes sobre desarrollo cognitivo Nde|
puedan entretenerse vy sobre el importancia del juego elaboracion de estudiante de seis afios

aprender de cada uno de
ellos.

acompafamiento  del en el aula.

juego en casa.

juegos de mesa con
materiales de casa.

del nivel parvulario con
ayuda de padres de
familia y  diferentes
instituciones.

Capacitar a los docentes
de la escuela sobre la
importancia  de  los
juegos ladicos y su
ensefianza y aplicacion
en clase.

Ofrecer ayuda a Priorizar que los
padres de familia para juegos se realicen en
gue elaboren juegos horarios  adecuados
de mesa en casa y para impartirlos en
gue compartan tiempo casa Yy la escuela
de gratitud con sus ensefiados por los
hijos. maestros.

Promover a los
estudiantes en
elaboracién de
rompecabezas para
su resolucién en la
escuela y casa.

Aprovechar los recursos
que existen en la
comunidad para
reciclarlos y utilizarlos en
la elaboracién de juegos
lidicos para la escuela
ejemplos semillas,
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Fortalecer a docentes
en organizar eventos
para realizar
concursos de material
en el idioma materno
del nifio.

Fortalecer la ensefianza
de parte de los maestros
de juegos ludicos a
padres de familia para
gue compartan en casa
la  experiencia para
fortalecer la unién en
familia.

Desarrollar talleres a
docentes sobre
estrategias de juego
ludico para
implementarlo en
clase para los nifios.

Fortalecer a los

docentes en la
elaboracién de
material didactico

para uso de los nifios
en L1 y L2 en la
escuela.

Implementar la
tecnologia para
buscar juegos
educativos.

Brindar al docente

Aprovechar las Socializar experiencias . Promover concursos Fortalecer el uso de la
/ pt'tv _ entre padres de familia asesoramiento  sobre financiados por parte comnoutadora  coma
msiilil:c:lones difer ;r)]?ra sobre acompafiamiento la~ importancia ) del de las autoridades de med?o de Drovecsion
?00(; a eje e_ee gi a sus hijos en diferentes juego l6gico la comunidad donde ara reaIFi)za}r/ los
'z y Jueg juegos que organicen en matematico para que participen diferentes %e os
educativos. casa. lo implemente en sus estudiantes. Juegos.
clases.
Organizar ~a  los Fortalecer el rincén de
. . docentes en la
Solicitar a las Promover un horario de [| = R O destrezas de Aprovechar la
diferentes instituciones juego de padres de ueg aprendizaje  con tecnologia y sefial del
o famil de mesa para uso en diferentes juegos )
y organizaciones amilia para con sus e internet  para  tener
la escuela de parte de ladicos  elaborados

juegos de mesa.

hijos en casa.

los niflos para su
desarrollo cognitivo.

por nifios con ayuda
de sus padres de
familia.

Fuente: Catarina Rojas Laynez

juegos en linea.
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1.3.7 Seleccién del proyecto a disefiar
Gestion de juegos educativos para el desarrollo cognitivo del estudiante de seis
aflos del nivel parvulario con ayuda de padres de familia y diferentes

instituciones

1.4 Disefio del Proyecto

1.4.1 Nombre del proyecto mejoramiento educativo.

Gestion de juegos para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario.

Concepto del PME:

Gestionar actividades para desarrollo cognitivo.

1.4.2 Descripcion del PME

En la escuela oficial de parvulos anexa EOU 25 de junio Patzite, lugar en donde
se necesita un area de juego para nifilos de parvulos en la etapa de seis afios.
Debido a que en el area de destrezas de aprendizaje estd muy pobre y se
necesita mejorar. El indicador estd muy bajo en material didactico y juegos
ladicos, asi que también se pretende satisfacer a quienes hagan uso de los
juegos que vayan a tener en el area solicitada, la comunidad educativa de esta
forma estara colaborando con la nifiez patziteca ya que es algo en la que se
desea colaborar segun los indicadores educativos hay poca maduracion
cognitiva de parte de los estudiantes y es necesario mejorar a traves de la

introduccién de juegos ludicos en clase.

Debido al incremento de estudiantes en la escuela y el uso excesivo de la
tecnologia se deja atras el pensamiento I6gico y de una u otra manera no todos

tienen oportunidad de acceder a la tecnologia por lo cual el interés en
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estudiantes es bastante variado. Las caracteristicas que se relacionan segun el
PME son en relacion al area de destrezas de aprendizaje por los juegos ladicos y
su incorporacién a las demas areas de aprendizaje, los actores directos son los
estudiantes de la escuela oficial de las edades de seis afios quienes
aprovecharan y aran uso de tales juegos para el fortalecimiento de los procesos
cognitivos a través de la competitividad que cada juego demande de un nifio a

otro razonando a través del juego y de una forma divertida.

Para resolver el problema de la poca maduracién cognitiva en nifios de la
escuela, sin invadir o generar estrés con tareas contemporaneas como usoO

excesivo de planas evitando generar ansiedad en infantes.

Con ayuda de la técnica DAFO se encontraron como debilidades para el
problema como la falta de conocimiento sobre trastornos especificos en nifios,
insuficiencia de material didactico para etapa infantil, insuficiente personal para
trabajo individual, ritmo lento de trabajo de los alumnos para resolver problemas
cognitivos, deficiencia en la lectoescritura por poco razonamiento ldgico,
estudiantes distraidos en momentos de aprendizaje, poca atencién al momento
de dar instrucciones, no se cuenta con biblioteca en el establecimiento, la falta
de intervencion del ministerio de educacion con personal capacitado para talleres
sobre problemas de aprendizaje para los nifios y la falta de apoyo de los padres
de familia en el hogar.

Y como amenazas padres de familia que castigan al estudiante por la poca
informacion sobre su comportamiento, en su hogar no se les apoya con
problemas escolares, los estudiantes ya no llegan a la escuela por los
educadores, los padres de familia no dejan que los nifios participen en
actividades, indisponibilidad en la participacion donde se requiera esfuerzo
cognitivo, falta de capacitaciones a docentes sobre técnicas y estrategias para
mejor entendimiento y los estudiantes no pueden seguir instrucciones dadas por

los docentes por poseer mal comportamiento.
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Y como fortalezas docentes actualizados en el estudio sobre el comportamiento
y problemas de aprendizaje, contextualizacion de contenidos especializados en
areas diferentes, nifilos y niflas que colaboran y participan en la escuela.
aprendizaje adecuado para el infante, motivar a estudiantes a participar en
diferentes actividades, buena relacion con los padres de familia, educadores
preparados para cualquier tipo de problema, ambiente didactico con uso de
juegos educativos, contar con un consejo educativo en las actividades que se
realizan, educadores que motivan a padres de familia a ser colaboradores el
material didactico llega incompleto segun el niumero de estudiantes, no hay
material para los docentes donde se informen sobre trastornos de aprendizaje y

no tienen material para fortalecer su aprendizaje en casa.

Como oportunidades la participacibn de padres de familia a través de
innovadoras y creativas estrategias, estrategias de aprendizaje innovadoras
introducidas por organizaciones, la integracion del CNB de parte de los docentes
para una planificacion adecuada, contar con el apoyo de Instituciones para la
identificacién e instruccion de soluciones, formacion para los padres de familia
sobre informacion sobre problemas de aprendizaje, implementacion de
programas de ayuda a nifios retraidos, desarrollo de actividades estimulantes
para los estudiantes para el desarrollo cognitivo adecuado a su edad y area de
juegos para los estudiantes cognitivos en la escuela.

Durante la evaluacion del proyecto se identificaron las siguientes vinculaciones
segun la técnica MINI- MAX considerando las mas importantes que son
fortalezas y oportunidades: En el establecimiento se utiliza la contextualizacion
de contenidos especializados en areas diferentes esto gracias a las O2-
estrategias de aprendizaje y F3-Nifios y nifias que colaboran y participan en la
escuela motivar a estudiantes y cuentan con el apoyo de Instituciones para la

identificaciobn e instruccion de soluciones. Como linea de accion



49

Aprovechamiento de los recursos de las escuelas para fortalecer el conocimiento

de los estudiantes.

1.4.3 Objetivos

A. General

a. Mejorar el aprendizaje de los estudiantes de la escuela oficial de
parvulos anexa EOU 25 de junio Patzite, a través de la ayuda de
padres de familia y de diferentes instituciones para realizar
capacitaciones a docentes sobre estrategias y uso de materiales

para lograr la maduracion cognitiva de los estudiantes.

B. Especificos:

a. Organizar capacitaciones sobre estrategias de materiales para
lograr la maduracién cognitiva de las estudiantes impartidas por

organizaciones a docentes de la preprimaria.

b. Motivar a padres de familia para gestionar capacitaciones para

docentes de la escuela en donde patrticipan sus hijos.

c. Orientar a docentes y padres de familia de la escuela oficial de
parvulos anexa EOU 25 de junio sobre los juegos ludicos y su
integracion en la comunidad de aprendizaje, para darle

sostenibilidad a la intervencion realizada.

d. Facilitar el uso de juegos cognitivos en la escuela oficial de

parvulos anexa EOU 25 de junio.
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e. Categorizar los juegos ludicos y utilizar los que mejoran el
pensamiento l6gico en estudiantes de la escuela oficial de

parvulos anexa EOU 25 de junio.

1.4.4 Justificacion

Es importante realizar una mejora en la educacién cognitiva de los estudiantes
de la escuela oficial de parvulos anexa EOU 25 de junio y se quiere mejorar a
través de la integracion de juegos ludicos en el area de destrezas de
aprendizaje. La integracion de estos juegos ludicos activard de forma positiva el
pensamiento l6gico en los estudiantes, se integraran los juegos ludicos para el
centro educativo ya que se necesita para ampliar el area de destrezas de
aprendizaje para eliminar la falta de lugares recreativos en el area, eliminando el
uso de celulares en edades tan tempranas, aprovechando el mal uso de los
celulares aportando a los nifios y padres de familia momentos de recreacion

sana cognitiva.

El proyecto de la integracion de juegos ladicos en nifios de las edades de seis
afnos en la escuela, es de suma importancia debido a que en nuestro contexto el
uso del razonamiento légico ha disminuido debido al uso excesivo de la
tecnologia en edades muy tempranas, lo que quita interés en la lectura y el poner
atencion en clase y desarrollar el pensamiento cognitivo, esto distorsiona el
comportamiento en nifios y la unién en familia de nifios y padres de familia, esto
se ve claramente en el comportamiento inadecuado de nifios en la escuela y

hasta incluso en casa acompafados de sus padres.

La integracion de juegos ludicos en clase mejoraria grandemente en la
educacioén del infante por su desarrollo intelectual al tener que razonar y tener el
sentido de competitividad sana con sus comparfieros mejorando en técnica con el
uso continuo de los mismos, desarrollando el habito de juego sano en la escuela

como en la casa que beneficia la unién en familia y la convivencia con el nifio
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de temprana edad y ayuda a disminuir la problemética familiar dado que el uso

de los juegos beneficia tanto a niflos como a padres de familia.
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1.4.5 Plan de actividades
Fase 1 Solicitar apoyo a instituciones que cuentan con personal adecuado en el tema de problemas de nifios en su

aprendizaje cognitivo, con capacitaciones a docentes y padres de familia.

Tabla No. 16 Plan de actividades

No. Duracion Actividades Sub-tareas Responsable
1 2 dias e Promocién del proyecto de mejoramiento educativo a | Elaboraciony entrega de Docente estudiante
directora sub directora a 3 docentes del centro educativo, 1 | invitaciones
institucién con presencia en la comunidad y a 10 padres de
familia.
2 1 dia e Presentacion del proyecto a todos los involucrados. Impresién del plan Docente estudiante
Distribucion del plan
Organizacion del evento
3 1 dia e Presentacion de cronograma de actividades del proyecto a | Entrega de cronograma Docente estudiante
todos los involucrados.
4 1 dia e Gestidn de apoyo a instituciones educativas material de Elaboracion y entrega de Estudiante
apoyo para fortalecer la integracién de juegos ludicos. solicitudes a las instituciones
5 5 dias e Gestionar ante instituciones educativas material de apoyo Elaboracion y entrega de Docente estudiante
para fortalecer la integracion de juegos ludicos. solicitudes a las instituciones

Fase 2 capacitacion sobre estrategias de integracion de juegos ludicos en clase con alumnos con problemas de
aprendizaje.

6 1 dia e Planificacion de talleres con el tema de la integracion de Elaboracion del plan y de Docente estudiante
juegos ludicos dirigidos a padres de familia y docentes del | cronograma de ejecucion de
nivel preprimario talleres

7 1 dia e Elaboracion de un presupuesto estimado, para el Estimacion de gastos por Docente estudiante
desarrollo de los talleres dirigido a padres de familia y participantes y en seres a
docentes utilizar

8 1 dia e Organizacion de los talleres de lectura comprensiva, Establecer tematica Docente estudiante
dirigida a padres de familia y docentes Establecer fechas

Asignacion de integrantes

9 2 dias e Ejecucion de los talleres de juegos ludicos para el Elaboracion de asistencia de | Docente estudiante

fortalecimiento cognitivo a docentes y padres de los participantes
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docentes de nivel preprimaria

Agenda de trabajo
Prever los insumos
Refrigerio

Solicitar los permisos
correspondientes

Fase 3 organizacion y capacitacion a padres de familia para que le den acompafiamiento a sus hijos.

10 ldia e Convocatoria a reuniones de padres de familia para Elaboracion y entrega de Docente estudiante
organizar la comunidad de aprendizaje de integracion de invitaciones
juegos ladicos, para brindar acompafiamiento a sus hijos Organizacion de la
en el hogar. comunidad de aprendizaje

11 ldia e Realizar cronograma de reuniones con padres de familia Entrega de cronograma a Docente estudiante
para monitorear y verificar los avances del uso de juegos involucrados
ludicos de los nifios de preprimaria

12 2 dias e Realizar reuniones con padres de familia para analizar las | Elaboracion y validacion de Docente estudiante
dificultades encontradas durante el monitoreo instrumentos

13 1 dia e Evaluar el funcionamiento de las comunidades de Aplicacion de instrumentos ONGs, docente
aprendizaje en la implementacion del acompafiamiento a de evaluacion estudiantes
sus hijos en la integracion de juegos ludicos en clase.

Fase 4 Aplicacion de técnicas y estrategias de integracion de juegos ludicos en clase.

14 1 dia e Planificacién docente sobre la aplicacion de técnicas y Implementacion de recursos | Docente estudiante
estrategias para la comprension lectora, con estudiantes y materiales para la
de preprimaria. ejecucion de un plan

15 e Desarrollo de técnicas y estrategias de comprensioén de Aplicacion de los cuatro Docente estudiante
integracion de juegos ludicos a nifios de preprimaria. momentos del aprendizaje

significativo

16 e Verificacion sobre el logro de las competencias de Elaboracion de instrumentos | Docentes
integracion de juegos ludicos en clases implementadas de verificacion de los estudiantes
mediante la aplicacién de instrumentos de evaluacion. aprendizajes

17 e Analisis de los resultados obtenidos en la integracion de Cuadro comparativo ONGs docentes

juegos ludicos en clase para realizar la implementacién del
andlisis de mejoramiento de proceso cognitivo en
estudiantes de este nivel.

Plan de mejoras

estudiantes

Fuente: Catarina Rojas Laynez
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Tabla No. 17 Cronograma de actividades

Tiempo
Actividad

Meses

Noviembre
2019

Enero 2020

Febrero
2020

Marzo
2020

Abril
2020

Mayo
2020

e Promocion del proyecto de mejoramiento educativo a
directora, subdirectora y 10 padres de familia.

1123 |4

11234

e Presentacion del proyecto a todos los involucrados

X

e Presentacion de cronograma de actividades del
proyecto a los involucrados

e Gestidn de apoyo a instituciones para impartir
talleres de introduccion de juegos ludicos a las
clases

e Gestionar antes instituciones educativas materia de
apoyo para fortalecer el uso de juegos ludicos

e Gestionar ante instituciones educativas material de
apoyo para fortalecer la integracion de juegos
ladicos.

e Planificacién de talleres con el tema de la integracion
de juegos ludicos dirigidos a padres de familia y
docentes del nivel preprimario

e Elaboracion de un presupuesto estimado, para el
desarrollo de los talleres dirigido a padres de familia
y docentes

e Organizacion de los talleres de lectura comprensiva,
dirigida a padres de familia y docentes

e Ejecucion de los talleres de comprension lectora a
docentes y padres de los docentes de nivel
preprimario

e Convocatoria a reuniones de padres de familia para
organizar la comunidad de aprendizaje de
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integracion de juegos ludicos, para brindar
acompafnamiento a sus hijos en el hogar.

Realizar cronograma de reuniones con padres de
familia para monitorear y verificar los avances de la
comprension lectora de los nifios de preprimaria

Realizar reuniones con padres de familia para
analizar las dificultades encontradas durante el
monitoreo

Evaluar el funcionamiento de las comunidades de
aprendizaje en la implementacion del
acompafamiento a sus hijos en la integracion de
juegos ladicos en clase.

Planificacion docente sobre la aplicacidén de técnicas
y estrategias para la comprensién lectora, con
estudiantes de preprimaria.

Desarrollo de técnicas y estrategias de comprension
de integracion de juegos ludicos a nifios de
preprimaria.

Verificacion sobre el logro de las competencias de
integracion de juegos ludicos en clases
implementadas mediante la aplicacién de
instrumentos de evaluacién.

Andlisis de los resultados obtenidos en la integracion
de juegos ludicos en clase para realizar la
implementacién del analisis de mejoramiento de
proceso cognitivo en estudiantes de este nivel.

Fuente: Catarina Rojas Laynez.
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1.4.7 Monitoreo

Capacitacion a docentes de preprimaria

Tabla No. 18 Instrumento de monitoreo

Objetivo Especifico No. 1

Organizar capacitaciones sobre estrategias de materiales para lograr la
maduracién cognitiva de los estudiantes impartidos por organizaciones a
docentes de los preprimario principios de afio.

Coordinacion con diferentes ONG'S y OG’s, que promueven la integracion de
juegos ludicos.

No. Indicadores NSO |NM | B MB | E

Act. | Promociéon del proyecto de mejoramiento X
educativo a directora sub directora, a 3
docentes del centro educativo, 1
institucion con presencia en la comunidad
y a 10 padres de familia.

1 Promueve el proyecto a directora X

2 Promueve el proyecto a 3 docentes

3 Promueve el proyecto a 10 padres de X
familia

4 Promueve el proyecto a institucion X

Act. | Presentacion del proyecto a todos los X
involucrados.

5 Presenta y entrega el plan del proyecto al X
director de la escuela.

6 Presenta y entrega el plan del proyecto a X
docentes de la escuela.

7 Presenta y entrega el plan del proyecto a X
los 10 padres de familia.

Act. | Presentacién de cronograma de X
actividades del proyecto a todos los
involucrados.

8 Presenta y entrega cronograma de X
actividades del proyecto al director.

9 Presenta y entrega cronograma de X
actividades del proyecto a docentes de la
escuela.

10 Presenta y entrega cronograma de X
actividades del proyecto a instituciones
con presencia en la comunidad.

11 |Presenta y entrega cronograma de X
actividades del proyecto a padres de




S7

familia.

Act. | Gestion de apoyo a instituciones
educativas material de apoyo para
fortalecer la integracion de juegos ludicos.

12 | Gestiona el apoyo a dos instituciones para X
impartir taller de introduccion de juegos
ludicos.

Act. | Gestionar ante instituciones educativas
material de apoyo para fortalecer la
integracion de juegos ludicos.

13 Gestiona ante instituciones educativas
material de apoyo.

Fuente: elaboracién propia

1.4.8 Evaluacion del proyecto

Tabla No. 19 Instrumento de evaluaciéon

Los indicadores del diagnostico
1. Indicadores de Repitencia escolar del diagnostico
2. Disminucion de la reprobacidon del area de destrezas de aprendizaje.
3. Involucramiento de la poblacion en las actividades
Obijetivos especificos:

1. Organizar capacitaciones sobre estrategias de materiales para lograr la maduracion
cognitiva de los estudiantes impartidos por organizaciones a docentes de la preprimaria

principios de afio.

2. Organizacion de padres de familia para gestion de capacitaciones para docentes de la

escuela en donde participan sus hijos durante las clases.

3. Orientar a docentes y padres de familia de la escuela oficial de parvulos anexa EOU 25
de junio sobre los juegos ludicos y su integracién en la comunidad de aprendizaje, para

darle sostenibilidad a la intervencion realizada.

4. Mostrar a padres de familia y docentes la utilidad y facilidad del uso de juegos cognitivos

en la escuela oficial de parvulos anexa EOU 25 de junio durante clases.

No

No. Metas Si
1 | Se recibieron dos talleres sobre la integracion de juegos | X
ludicos en clase

Los docentes aplican la intervencion de juegos ludicos en clase.

Se involucra a los 10 padres de familia en la intervencion y
recreacion de juegos ludicos en clase.

Al OWIN

Se han organizado padres de familia con juegos ludicos para el
acompafamiento en clases.

A~ X XX

Total

Fuente: Catarina Rojas Laynez




1.4.9 Presupuesto de proyecto.

Tabla No.20 Presupuesto de proyecto
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ACTIVIDADES TIPO DE RECURSO CANTIDAD Y TIEMPO PRECIO PRECIO
UNITARIO TOTAL
e Promocion del proyecto de mejoramiento
educativo a directora sub directora a 3 | MATERIALES Una resma de papel Q35.00 Q35.00
docentes del centro educativo, 1 institucién bond tamafio carta
con prg;encia en la comunidad y a 10 padres | papel bond 60 impresiones Q0.50 Q30.00
de familia. Impresiones
Subtotal Q65.00
e Presentacion del proyecto a todos los
involucrados. HUMANOS
Q180.00 Q 540.00
Docente 3 Q180.00 Q 180.00
Director 1 Q180.00 Q 180.00
Sub Director
CTA. 1 Q180.00 Q 180.00
Padres de familia 1 Q180.00 Q1,620.00
9
Sub Total Q2,700.00
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MATERIALES
3 . Equipo de sonido 4 horas Q75.00 Q300.00
Presentacion de cronograma de actividades Impresiones 50 Q0.50 Q100.00
del proyecto a todos los involucrados. Alquiler de mobiliario 25 sillas Q2'00 Q50 60
Refacciones 25 Q10.00 Q250.00
Sub Total Q700.00
Gestion de apoyo a instituciones educativas
material de apoyo para fortalecer la
integracion de juegos ludicos.
HUMANOS
Q35.00
Coordinadores de ONGs. 1 resma de papel Q35.00 Q10.00
10 impresiones Q10.00 )
Q45.00
Sub Total
Gestionar ante instituciones educativas INSTITUCIONALES
material de apoyo para fortalecer la Salén 1 Q100.00 Q100.00
integracion de juegos ludicos. Energia eléctrica 4 horas Q25.00 Q100.00
Sub Total Q200.00
Planificacion de talleres con el tema de la | MATERIALES
integracion de juegos ludicos dirigidos a | jmpresiones 20 Q0.50 Q10.00
padres de familia y docentes del nivel
preprimario.
Sub Total Q10.00
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e Elaboracibn de un presupuesto estimado,
para el desarrollo de los talleres dirigido a | MATERIALES
padres de familia y docentes. Papel bond 50 hojas Q12.50 Q12.50
HUMANOS Sub Total Q12.50
Organizacion de los talleres de lectura comprensiva, | Director 1 Q25.00 Q75.00
dirigida a padres de familia y docentes Padres de familia 10 Q25.00 Q75.00
Sub Total Q150.00
e Ejecucion de los talleres de juegos ludicos | MATERIALES
para el fortalecimiento cognitivo a docentes y | Papel arcoiris pliegos 10 pliegos Q3.50 Q 35.00
padres de los Tijeras 13 Q12.00 Q156.00
Marcadores permanentes 13 Q4.50 Q 58.50
Silicon liquido 5 Q12.00 Q 60.00
Sub Total Q309.50
e Convocatoria a reuniones de padres de Impresiones en hojas de doble carta. 3 Impresiones Q7.00 Q21.00
familia para organizar la comunidad de
aprendizaje de integracion de juegos ludicos, | Impresiones de convocatoria
para brindar acompafamiento a sus hijos en 10 impresiones Q10.00 Q10.00
el hogar.
Sub Total Q31.00
e Realizar cronograma de reuniones con padres | MATERIAL
de familia para monitorear y verificar los
avances del uso de juegos ludicos de 10S | mpresiones 10 impresiones Q1.00 Q10.00
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nifios de preprimaria
Sub Total Q10.00
Realizar reuniones con padres de familia para | MATERIALES
analizar las dificultades encontradas durante | Impresiones 50 Q 1.00 Q 50.00
el monitoreo. Salén 3 horas Q 25.00 Q 75.00
sillas 14 Q 2.00 Q28.00
Sub Total Q153.00
Evaluar el funcionamiento de las | HUMANOS
comunidades de aprendizaje en la | Director 1 Q1.00 Q 10.00
implementacién del acompafiamiento a sus | sub director 1 Q1.00 Q 10.00
hijos en la integracion de juegos lUdicos en | pocente Estudiante 1 Q1.00 Q 10.00
clase. ONG's. 3 Q3.00 Q 30.00
Alumnos 10 Q10.00 Q100.00
Sub Total QQ160.00
Planificacion docente sobre la aplicaciéon de
técnicas y estrategias para la comprensién Hojas de papel bond carta 20 Q5.00 Q 5.00
lectora, con estudiantes de preprimaria. impresiones 20 Q1.00 Q20.00
Sub Total Q25.00
Desarrollo de técnicas y estrategias de MATERIAL
comprension de integracion de juegos ludicos | Hojas de colores copia 1 Resma Q50.00 Q 50.00
a nifos de preprimaria. Impresiones 200 Q0.50 Q100.00
Sub Total Q150.00




62

Verificacion sobre el logro de las | HUMANOS
competencias de integracién de juegos
ludicos en clases implementadas mediante la | Director 1 Q25.00 Q 25.00
aplicacion de instrumentos de evaluacion. Padres de familia 10 Q25.00 Q250.00
ONG’'s 3 Q25.00 Q 75.00
Sub Total Q350.00
Andlisis de los resultados obtenidos en la | MATERIALES
integracion de juegos ludicos en clase para | Impresién de instrumento 100 Q10.0 Q 100.00
realizar la implementacion del andlisis de
mejoramiento de proceso cognitivo en
estudiantes de este nivel.
Sub Total Q100.00
Total Q5,171.00
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CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1.3 Marco Organizacional

2.3.1 Psicologia

La Psicologia es la ciencia que estudia la conducta humana en todos sus
aspectos como también genera procedimiento para poder saber del porqué de
las caracteristicas humanas.

Segln Sos (2015). Indica:

La psicologia es una disciplina del conocimiento dedicada a la produccién de
ideas, instrumentos, métodos y procedimientos de accién e intervencion que
tratan sobre lo psicolégico y sobre los fendmenos del comportamiento y la
experiencia humana. Intenta explicar el comportamiento en sentido integral y
en sus diferentes contextos, para predecir y controlar la conducta del sujeto. (s/p)

La psicologia es la encargada de poder dar los insumos para que la disciplina
psicologia realice sus funciones en el conocimiento de la conducta del ser

humano en todas sus manifestaciones de comportamientoSocial

Lo social nos induce a todo lo que se relaciona con el progrese de una grupo de
persona donde se pueden involucrar todos los participantes como la sociedad

civil y las autoridades gubernamentales para poder tener un desarrollo social
integrado.

Corrosa. (2006). Plantea:

Social es aquello perteneciente o relativo a la sociedad, recordemos que se
entiende por sociedad alconjunto de individuos que comparten una
misma cultura y que interactlian entre si para conformar una comunidad. De esta
manera y desde diferentes perspectivas, “lo social” emerge como una demanda


https://definicion.de/sociedad
https://definicion.de/cultura
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fundamental en la vida de las y los sujetos, de las instituciones y de la sociedad.
(Pag. 50).

Conjunto de individuos que conforma un grupo pueblo o nacién, que tiene un
objetivo en comun la cual pueden tener una misma cultura un idioma que los

identifica de los demas.

2.3.2 Cultural
Es la forma de vida de un grupo de personas como parte de una sociedad, es
forma de todas las practicad generales que un grupo de personas tiene en

comun en un region.

Tylor. (1957):

La cultura incluye todas las manifestaciones de los habitos sociales de una
comunidad, las reacciones del individuo en la medida en que se van afectadas
por las costumbres del grupo en que vive, y los productos de las actividades
humanas en la medida que se van determinadas por dichas costumbres. (Pag. 2)

Son los habitos sociales que se manifiesta en una sociedad generalizada a eso
le llamamos cultura, son las costumbres de un grupo de personas

manifestaciones que se dan en una sociedad.
2.3.3 Historia.

Es la forma de saber que ocurrieron hechos importantes en la sociedad, es el
medio que se tiene para poder conocer acontecimientos importantes de los

pueblos o naciones, es todo lo que ocurrié en el pasado.

Sanchez J. (2005). Expone:

Historia es un término que se ha definido de multiples maneras, pero todas
las definiciones coinciden en que se trata de un tipo de inquisicion o de
investigacion sobre hechos acaecidos en el pasado, es el registro de las
acciones realizadas por los hombres.3 Por su parte, el sujeto cognoscente de la
historia es el historiador, su propdsito es conocer el pasado, es buscar en él
respuestas a sus inquietudes presentes; ahora bien, en el proceso de conocer
cualquier objeto, el hombre comun, tanto como el historiador, en tanto sujetos
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cognoscentes, recurren al pasado cercano o al pasado remoto, para conocer los
actos mas simples y los mas complejos de su presente. (p. 54-82)

La historia nos ayuda a conocer acontecimientos del pasado de la sociedad
de los individuos, esta informacion nos sirve para poder tener conocimientos

de un pasado lejano y un pasado cercano la historia nos llena de emociones.

2.3.4 Entorno sociocultural

El entorno socio cultural es todo lo que nos da como medio de aprendizaje
favoreciendo a su la integracion de las personas a un entorno adecuado de
ensefianza logrando a si la utilidad del entorno socio cultural como un medio de
madures en el desarrollo de su autonomia.

Vidaurrazaga & Lopez. (1996).

Animacion sociocultural. Madrid Aplicar las técnicas de dinamizacion del grupo y
adecuarlas al tipo de actividad que realiza, de modo que se asegure la plena
integracion de las personas, tanto en el entorno de la actividad como en el
entorno sociocultural de los participantes o clientes, favoreciendo el desarrollo de
la autonomia y madurez torno sociocultural de los participantes o clientes
favoreciendo el desarrollo de la autonomia y madurez (p.19).

El entorno cultural nos ayuda a que tengamos material de conocimiento ya que
entorno sociocultural es todo lo que conforma nuestra ambiente, lo que nos

rodea puede ser un medio de aprendizaje autbnomo.

2.3.5 Medios de comunicacion
Los medios de comunicacion son explotados por la sociedad, instrumento que se
utiliza para beneficio de las personas dando a conocer sus ideales al igual que
informacion de suma importancia, los medias comunicaciones nos ayudan a
poder estar en constante contacto de todas partes del mundo conocer de la

vida de otras personas estos medios pueden ser escritos y visuales.

Ballesta, J. (2001).
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Los Medios de Comunicacion en la Sociedad Actual. Espafia. F.G. GRAFS. S.L.
Dice que: Ofrece una definicion popular en la que se afirma que la educacién de
los medios de comunicacion busca incrementar el entendimiento critico de los
nifos de los medios de comunicacién (Tv, video, radio, fotografia, prensa,
publicidad y ordenadores). De este modo se pretende desarrollar
sistematicamente los poderes criticos y creativos de los nifios a través del
analisis y produccion con los medios (p.179).

Los medio de comunicacion nos ayudan a tener comunicacion de diferente
manaras por medio de ellos podemos adquirir conocimientos a través de la
lectura los programas de television son un medio informativo y todo los
medios tecnoldgicos es importante la buena utilizacion de los medios de

comunicacion.

2.3.6 Una escuela paralela

Este tipo de escuelas da la oportunidad de que mucho de los jévenes que no
tiene la oportunidad de asistir a una escuela con clase presenciales lo puedan
realizar en formas diferentes como a distancia, maestros encasa o por los
medios de comunicacion visual o auditiva, esta clase de escuela serd una buena
opcion favoreciendo la educacion de los alumnos para que puedan salir adelante

y tengan opciones a ser profesionales en el futuro.

Segun Carda & Larrosa. (2012).

Libro homénimo La escuela paralela constituye el conjunto de las vias
mediante las cuales, y al margen de la escuela, llegan hasta los alumnos (y a
guienes no lo son), las informaciones, los conocimientos y cierta formacion
cultural, correspondiente a los mas variados campos (s/p).

La escuela paralela puede ser una oportunidad de los jovenes a poder

superarse en la vida

2.3.7 Lanueva tecnologia de la informacién y comunicacion.

La tecnologia también es un medio que se puede utilizar para poder
impartir o dar informacion cuando existe grupos grande de participantes,
es un medio de comunicacidbn muy efectivo para una comunicacién a
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distancia. Segun Bautista & Garcia. (2004). “comprenden las instituciones
y técnicas mediante las cuales grupos especializados emplean recursos
tecnoldgicos para difundir contenidos simbdlicos en el seno de un publico
numeroso, heterogéneo y disperso” (p. 35).

La tecnologia es importante en esta etapa de la vida puede se un medio
donde se pueden aprender grandes cosa se debe utilizar de forma

responsable con guias correctas.

2.3.8 Factores culturales y linguisticos

Es importantes que se conozcan la cultura de las personas como su forma de
comunicacién esto da la pauta de que debemos de vivir en una sociedad de
respeto y valoracion de la forma de convivencia de cada persona y region,
tomando en cuenta que la educacion es una fuente que nos ayuda a un
conocimiento de las culturas y también podamos conocer linglisticamente de

cada pueblo que conforma la nacion.

Curriculum Nacional Base (2016).

Se centra en la persona humana como ente promotor del desarrollo personal, del
desarrollo social, de las caracteristicas culturales y de los procesos participativos
gue favorecen la convivencia armonica. Hace énfasis en la valoracion de la
identidad cultural, en la interculturalidad y en las estructuras organizativas para el
intercambio social en los centros y ambitos educativos, de manera que las
interacciones entre los sujetos no solamente constituyen un ejercicio de
democracia participativa, sino fortalecen la interculturalidad. (p. 5).

El ser humano es la encargada de poder fortalecer cada uno de las

caracteristicas de un desarrollo de una sociedad, esto hace que se da una

hermosa interculturalidad en una sociedad donde se debe vivir en armonia.

2.1.10 Ciencias politicas

Es la forma que las personas que estan involucrados en dichas practicas utilizan
para poder lograr sus fines, o el estudio que se realiza de estas practicas para
poder llegar a las metas establecidas Segun Delarbre. (1996) “La ciencia politica
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€S una ciencia que supone un alto razonamiento que permite determinar las
medidas técnicamente mejores que se deban adoptar para poner en practica una

decision o alcanzar una meta”. (Pag. 239)

Es la que estudia las formas de gobernabilidad en una sociedad.

2.2.11 Politicas generales.

Se puede denominar politica a la asociacion de normas regidas por un estado

gque da origen a las necesidades de vida para subsistir unos con otros.

Aristételes citado en N.Massanés (1954): Definen:

politica a la asociacion de muchos pueblos forma un Estado completo, que
puede decirse asi, a bastarse absolutamente a si mismo, teniendo por origen las
necesidades de la vida, y debiendo su subsistencia al hecho de ser éstas
satisfechas. Asi el Estado procede siempre de la naturaleza, lo mismo que las
primeras asociaciones, cuyo fin Gltimo es aquél; porque la naturaleza de una
cosa es precisamente su fin, y lo que es cada uno de los seres cuando ha
alcanzado su completo desenvolvimiento se dice que es su naturaleza propia, ya
se trate de un hombre, de un caballo o de una familia. (p. 198).

Una politica es la que diferencia un grupo de persona de otro, son las formas
de gobernar de forma grupal.

2.2.12 Politicas educativas

El Ministerio de Educacion en cumplimiento al mandato constitucional cumple
con facilitar educacién a sus habitantes sin discriminacién alguna y tomando en
cuenta que la educaciéon de calidad se concibe como un derecho humano. Esto
con el fin de desarrollar un indice mayor de productividad del &mbito humano en

el area del sistema educativo de nuestro pais.

El consejo Nacional de la Educacion (2016)

Al hacer el analisis de qué hicieron los paises desarrollados para llegar a los
niveles de satisfaccion de sus ciudadanos, nos encontramos que entre los
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diversos esfuerzos destaca el hecho que le apostaron a la educacion, lo cual ha
permitido que hoy cuenten con sistemas educativos integrales y de calidad para
todos sus habitantes, haciendo real el principio de “un pais educado es un pais
con mayores indices de desarrollo humano y mas productivo”. Pag. 45

Son los acuerdos educativos a favor de la educacion las politicas educativas
son las que nos ayuda a conocer los objetivos trazados de la educacion en

todos los niveles.

2.2.13 Teoria politica
Los mecanismos que se utilizan para poder desarrollar toda accién que se
presente dentro de las organizaciones ejecutoras de proyectos o programas que
fortalecen a la sociedad. Segun Garcia. (1991). “Mecanismos situacionales y de
formacion de la accibn como micro fundamentos de dispositivos de en
firmemente la accountability vertical social de agentes ejecutores de programas

de desarrollo social”. (Pag. 681).

La teoria politica nos podria ayudar a comprender las reglas que rige un grupo

de persona.

2.2.14 Poder politico
En el afan de contribuir con su aporte a una localidad con transparencia en todos
los casos relacionados con la misma como en la ejecucion, planificacion,

elaboracion de un proyecto, de una idea para el bien comun.

Continuando con lo que plantea Kullok (1993):

Los actores sociales se los identifica y caracteriza en: Aquellas personas
influyentes no por el capital econdmico, sino por su poder de decision,
convocatoria, entre otros elementos. Se los identifica en los grupos,
organizaciones e instituciones que tienen alguna relacién con el nicleo social de
interés para su grupo, su barrio, su comunidad, su cantén.

Es lo adquirido al formar parte de una asociacion con fines de gobernabilidad

de un grupo de persona.
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2.2.15 Politica
Un pueblo organizado cuenta con politicas que garanticen estabilidad social para

una sana convivencia entre humanos.

C Schmitt. (1932) define

El concepto de la politica que supone al estado, de acuerdo con el uso actual del
término, el estado es el estatus politico de un pueblo organizado en el interior de
unas fronteras territoriales. Esto es tan solo una aproximacién que no intenta
determinar conceptualmente el estado cosa que tampoco hace falta pues lo
interesa, puede ser en si en una maguina en un organismo, una persona o
institucion o una comunidad. (p. 30).

La politica son las reglas y leyes que rigen un pais, en otras aspectos podrian

ser estatutos que ayudad a tener una convivencia de armonia y respeto.

2.2.16 Participacion social

Alain Touraine (1984) dice que:

Es un actor social, es un sujeto colectivo estructurado a partir de una
conciencia de identidad propia, portador de valores, poseedor de un cierto
namero de recursos que le permiten actuar en el seno de una sociedad con
vistas a defender los intereses de los miembros que lo componen y/o de los
individuos que representa, para dar respuesta a las necesidades identificadas
como prioritarias. (p.65).

Es la forma de poder tener participar en los grupos integrados a favor de una
sociedad con un objetivo

2.2.17 Orden social
El orden social es conocer que cada persona tiene un fin en la sociedad que

existe jerarquias en su participacion como componente de un pueblo, pais.



71

Valencia, Torres, Ospina, Arguello y Guaman (2004), plantean que:

Hay que conocer los intereses que los unen de acuerdo al nucleo social
relacionado con el propésito que tengan en comuin para su barrio, su comunidad,
el cantén. Un individuo determinado es un actor social cuando él representa algo
para la sociedad, encarna una idea, una reivindicaciébn, un proyecto, una
promesa, una denuncia, dentro de ese concepto de igual manera un grupo
politico, una emisora de radio, un grupo de estudiantes, el gremio de taxistas
porque todos tienen algo que defender'. (p. 47).

Son los intereses de una sociedad integrada que lo determina un actor a

favor de una grupo.

2.2.18 Partidos politicos

Son grupos de personas que conforman una organizacion social para poder
obtener un puesto de poder en la direccibn de un pais, por un periodo de
tiempo. Touraine. (1984) dice: “Son aquellos agentes que, en el campo politico,
econdmico, social y cultural formulan propuestas que tienden a capitalizar mejor

las potencialidades locales,’( p. 39).

Son organizaciones de la sociedad con un fin de gobernabilidad, la obtencion de

un poder social con un objetivo comun y grupal.

2.2.19 Grupos de presion

Son las organizaciones que vela por el fiel cumplimento de los derechos
adquiridos de la ciudadania, que han surgido por la necedad de manifestar y
pedir el cumplimiento de los acuerdos aprobados en beneficio de una
sociedad en forma colectiva son grupos de persona que velan por el
bienestar colectivo de la humanidad.

Segun Giner y Arbés (1996.).
Una esfera, creada histéricamente, de derechos individuales y asociaciones
voluntarias, en la que la concurrencia politicamente pacifica de unos con otros en
la persecucién de sus respectivos asuntos, intereses e intenciones privadas esta
garantizada por una institucién publica, llamada Estado (Pag. 27).
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Son los grupos conformados por la sociedad, para poder tener participacion en
las decisiones politicas de un pais o nacion, los encargados de velar por los

derechos ciudadanos y sociales

2.2.20 Sistema politico

Es la forma de trabajo que tienen todas las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales existentes en una sociedad, donde su objetivo primordial es el
poder contribuir con un desarrollo integral de una comunidad o la sociedad en
general. Segun Porto. (2014) “El sistema politico, es la organizacion existente en
un determinado territorio para el ejercicio de la politica, En este sistema
intervienen diversos agentes instituciones y normativas que componen aquello

que se entiende por poder politico”. (s/p)

Es la forma de gobernar de los grupos legalmente integrados en una region, es
la forma de dirigir de grupos de personas son reglas o reglamentos de grupos
integrados.

2.2.21 Teoria politica de educacion

Es nada mes el trabajo que cada actor de la educacion presenta como un plan
de trabajo en un cierto periodo de tiempo, es la planificacion de trabajo
administrativo que realiza en pro de la educacion, una guia de trabajo de campo
que se llevara a cabo en el tiempo estipulado por un grupo de persona para el
desarrollo de la nifiez involucrando a todos los interesados en la ejecucion de

este plan a nivel nacional.

Segun MINISTERIO DE EDUCACION (2008).
El Gobierno de la Republica plantea de su politica educativa, el acceso equidad,
pertinencia cultural y linguistica conforman nuestro pais, en el marco Acuerdos
de Paz. El Plan de Educacion 2008 2012 plantea las cuales cinco de ellas son
politicas transversales. — 2012 como objetivo estratégico a la educacion de
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calidad con para los pueblos que, de la reforma educativa y los 8 politicos
educativos, generales y tres politicas transversales (S/P).

La politica educativa garantiza una educaciéon en general una educacion de

calidad en todos los aspectos educativos.

2.3 Andlisis estratégico

2.3.11 Técnica DAFO

Es el analisis de las partes que conforma DAFO, donde podemos ver cuales
seran las estrategias que podemos obtener como ayuda para poder dar solucion
a un problema y que podemos mejorar o radicar que esté realizando un papel de

tropiezo de crecimiento de la institucion y el problema a solucionar.

Viteres. (2012) Describe:

El proceso de elaboracion y disefio de una matriz DAFO, (acronimo de Debilidades,
Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) que permitira a la empresa utilizar una
herramienta muy Gtil para ejecutar su direccion estratégica. Los resultados del analisis
DAFO facilitaran la previsién de la situacion de la empresa en el corto y medio plazo y
establecer la estrategia a seguir para lograr un adecuado ajuste entre su capacidad
interna y su posicion competitiva externa. (p. 54).

Se utiliza la técnica DAFO para poder tener una delacién de las aspectos que

se encuentra en investigaciones una dificultad o proyecto.

2.3.12 Técnica Mini Max

Es la toma de decisiones que el individuo de realizar para poder dar solucién a
un conflicto esto puede ser de forma individuos donde se puede deducir que los

demas participantes tomaran decisiones sobre el conflicto presente.

Segun Neumann (1,928).


https://es.wikipedia.org/wiki/John_von_Neumann
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Minimax Un juego es una situacion conflictiva en la que uno debe tomar una
decision sabiendo que los demas también toman decisiones, y que el resultado
del conflicto se determina, de algin modo, a partir de todas las decisiones
realizadas. También afirmé que: Siempre existe una forma racional de actuar en
juegos de dos participantes, si los intereses que los gobiernan son
completamente opuestos (Pag. 5).

La utilizacién de dicha técnica nos encamina a poder relacionar y resolver

diferentes dificultades.

2.3.13 Vinculacion estratégica
Son las relaciones que se dan entre institucion puede ser educativos o
industriales, esto ayuda a que las instituciones puedan fusionarse entre si en sus

mismos objetivos.

Ramos ((2000). Expone:

Vinculacién se define como la actividad que nos permita sostener una relacion.
Este término se ha puesto de moda en la Ultima década. Forma parte de la jerga
de los especialistas en educacién superior para aludir con un nuevo matiz a la
misma dimension que denotan los términos difusién y extension. No obstante, el
uso frecuente y restringido del término lo limita a las relaciones de las instituciones
educativas con industrias u otras empresas del llamado sector productivo de la
sociedad. (Pag. 7)

La vinculacién estrategia nos ayuda a que podemos encontrar un camino
correcto de fusionar de los aspectos importantes que se pueda realizar en una

actividad.

2.3.14 Lineas de accion estratégica

Es la aplicacién de las estrategias en accién del problema ya identificado
encontrando una solucion pertinente, o sea que es la ejecuciéon de todos los
pasos de aplicacion para poder solucionar problemas locales. Segun ARZEL

(2008) “Las lineas de accién son los ejes alrededor de los cuales se organizan
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las estrategias que se implementardn para dar respuesta al problema
identificado.” (p. 85).

Son las estrategias que se utiliza para poder cumplir con la ejecucién de un

objetivo deseado, linera que nos lleva al camino de la ejecucién.

2.3.15 Proyecto
Un proyecto es el deseo de poder construir algo para un largo o corto tiempo
con una planificacion de ejecucién, es poder realizar un suefio un anhelo puede
ser de forma individual o colectivo, con esto se puede favorecer a una

comunidad.
Touraine (1984). Opina:

Es un trabajo que tiene un comienzo y un fin. Este trabajo debe planificarse y
controlarse; y deberia llevarse a buen término con el objetivo de cumplir con los
requisitos del que lo solicitd. Todo proyecto genera un cambio (p.1). Es el deseo
de poder realizar una actividad grande o pequefia con un fin de proyeccion y
mejoramiento de un problema descubierto.

2.4  Disefio del proyecto

2.4.1 Justificacion

Justificacién es un argumento que a poya una idea y sirve como complemento de
algo que se realice.
Figueroa (2005) expone

Que En la fundamentacion o justificacion del proyecto explicaremos por qué es
necesario realizar precisamente ese proyecto y no otro, por qué tal alternativa
(segun nuestra evaluacion) resulta la mas 6ptima respecto de las situaciones que
necesitamos enfrentar. (P. 23).

Es la explicacion de un proyecto dando a conocer de forma detallado la forma
de ejecucion de la misma, es dar a conocer del por qué se desea con detalles
del por qué se desea realizar dicho proyecto y la metas que se desean alcanzar.
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2.4.2 Plan de Actividades

Un plan de actividades, es el que se realiza en un proyecto para definir qué
actividades realizar y en qué tiempo se van a ejecutar para poder llevar a cabo
un buen trabajo. Segun Landa (1976) "Un conjunto coordinado de metas,
directivas, criterios y disposiciones con que se instrumentiza un proceso,
pudiendo ser integral o sectorial y en distintos niveles: comunal, urbano, local,
regional, nacional, etc." S/P

Es la definicion de las actividades que se desean ejecutar en un proyecto en
forma coordinada de metas para poder llegar a un fin comun y lograr de forma

satisfactoria lo planificada.

2.4.3 Cronograma de Gantt

Es una herramienta utilizada que nos permite llevar un control de nuestra
planificacion y programacion de las actividades a realizar en un proyecto.

Gantt (1910 y 1915). Explica:

El diagrama de Gantt es una herramienta que se emplea para planificar y
programar tareas a lo largo de un periodo determinado de tiempo. Gracias a una
facil y coémoda visualizaciébn de las acciones a realizar, permite realizar el
seguimiento y control del progreso de cada una de las etapas de un proyecto.
Reproduce graficamente las tareas, su duracion y secuencia, ademas del
calendario general del proyecto y la fecha de finalizacion prevista. El diagrama de
Gantt es una util herramienta grafica cuyo objetivo es exponer el tiempo de
dedicacion previsto para diferentes tareas o actividades a lo largo de un tiempo
total determinado. (p. 3).

El programa de Gantt fue creado con el objetivo de ser una herramienta de
planificacidon y poder tener con mas facilidad medir los resultados de los

proyectos , su hombre viene de su propia creador.

2.4.4 Monitoreo

El monitoreo sirve para verificar si se esta cumpliendo lo trazado para el
proyecto, podemos ver que segun:
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Vigo, Vigil, Sanchez y Medianero (2018) exponen

Los documentos de base para la organizacion del monitoreo son el estudio de
pre inversion y el informe técnico, vinculados a la declaratoria de viabilidad. Estos
documentos contienen, por lo general, indicaciones respecto a las metas fisicas y
financieras, modalidades de ejecucion de las actividades y obligaciones de la
entidad ejecutora sobre algin aspecto de la ejecucién del proyecto. (p. 138)

El monitores se detectan la fortaleza y la debilidad de un objetivo o proyecto en

ejecucion, esta fase de proyectos dan informes de inversion, actividades que se
Ejecutaron en forma objetiva, el cumplimiento de las actividades por las
entidades ejecutoras del proyecto.

2.4.5 Evaluacion de proyectos

La evaluacion de proyecto es una parte muy importante ya que alli podemos
darnos cuenta si el proyecto fue un éxito. Podemos ver los resultados obtenidos
y los errores cometidos y asi poderlos solucionar de la forma adecuada. Segun:
Baca. (S/A) expone que: “La evaluacién, aunque es la parte fundamental del
estudio, dado que es la base para decidir sobre el proyecto, depende en gran
medida del criterio adoptado de acuerdo con el objetivo general del proyecto”. (p.
3).

La evaluacion es fundamental para poder verificar los errores que se comenten
en el proceso de la ejecucion de los proyectos, las dificultades solucionadas los
aspectos que se deben mejorar, los objetivos alcanzados.

2.4.6 Indicadores

Un indicador es una herramienta que nos muestra el resultado que se esta
obteniendo en un proyecto.

Podemos ver que segun: Scotty Teruel (2013) expone que:

“Un indicador es una herramienta cuantitativa o cualitativa que muestra indicios o
sefiales de una situacién, actividad o resultado; brinda una sefal relacionada con una
Gnica informacion, lo que no implica que ésta no pueda ser reinterpretada en otro
contexto.”(p. 12)
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El indicador es que nos da la pauta de que cantidad de recursos probemos
adquirir o invertir la calidad de resultados que pobres obtener en la ejecucion de
un proyectos.

2.4.7 Metas

Las metas son las que nos trazamos y queremos alcanzar en un proyecto, es
poner en practica lo que fue planificado llegando a un final satisfactorio.

Podemos ver que segun: Ander y Aguilar (S/A) exponen:

Conforme a lo indicado, las metas operacionalizan los objetivos, estableciendo
cuanto, cuando y donde se realizaran éstos, de modo que las actividades y
acciones correspondientes puedan ser claramente establecidas, permitiendo
determinar el nivel y composicién de los insumos, las actividades que es preciso
emprender y la modalidad de las operaciones para realizar dichas actividades.

(p- 40)

Las metas nos ayudan a poder llegar a un fin por medio de actividades
planificadas llevando estas a la accion y alcanzas objetivos positivos y
satisfactorios.

2.4.8 Plan de sostenibilidad

Cuando hablamos del plan de sostenibilidad nos referimos al cambio que
realizaremos en el proyecto beneficiando a todos los involucrados en el mismo,
dejandole herramientas que sean utilizadas en beneficio de toda la comunidad
educativa.

Segun: Buarque como fue citado por Renault (2010) expresa:

Desde la perspectiva de la planificacion para el desarrollo sostenible, se puede
conceptuar como el “proceso compatibilizando, en el tiempo y en el espacio, el
crecimiento y la eficacia econdmicos, la conservacién ambiental, la calidad de
vida y la equidad social, partiendo de un claro compromiso con el futuro y de la
solidaridad entre generaciones” (p.5)

El plan de sostenibilidad se realiza para poder dar continuidad a un proyecto
teniendo en cuenta los aspectos econdmicos pensando en un cambion como en
la calidad de vida que se puede tener a través del tiempo.
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2.4.9 Presupuesto
Cuando hablamos de presupuesto, es la realizacion de un instrumento que nos
servird para ver los gastos monetarios que se tendran en la ejecucion del

proyecto planificado.

Segun. Direccion General de Inversiones Publicas (DGIP) (S/A) expone:

“El Analisis se realiza teniendo en cuenta aspectos como la racionalidad en el
Costo Promedio por Beneficiario o el Costo Promedio de Produccion por Unidad,
teniendo en cuenta las restricciones presupuestales existentes”. (p.72).

El presupuesto nos ayuda a poder tener informacion de muchas situaciones que
se necesita saber puede ser sobre aspectos econdmicos, sociales, familiares y
religiosos mas que todo son los gasto planificados que se desea ejecutar.
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CAPITULO 1l

PRESENTACION DE RESULTADOS

1.1 Parte informativa

Nombre del proyecto: Gestion de juegos para el desarrollo cognitivo del
estudiante parvulario.

Responsable: Catarina Rojas Laynez.

Entorno donde se ejecutara: el presente proyecto de  desarrollara
principalmente con los docentes que atiende nifios con problemas de
desarrollo cognitivo, en el salon que ocupa la Escuela Oficial de Parvulos
anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio de Patzité, del departamento
de Quiche, con el apoyo de especialista en el tema que laboran en las
instituciones involucradas.

Identificacion de la Institucién Educativa: Escuela Oficial de Parvulos anexa a
La EOUM “25 de junio” del municipio de Patzité, del departamento de
Quiché. Periodo de ejecucion: noviembres del afio 2019 a mayo del afio

2020. Actores involucrados: directos y potenciales.

1.2 Objetivos:

A- Generales:

a- Mejor la atencidn a los estudiantes con problemas de desarrollo cognitivo
de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del
municipio de Patzité, del departamento de Quiché, y asi poder cada afo

mejor la atencién de los nifios con técnicas adecuadas.
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B- Especificos:

a- Conseguir que los nifios y nifias sean atendidos de la forma correcta
tratando de solucionar el problema que existe en la ensefianza

aprendizaje de los alumnos cada afio.

b- Promover cada afo capacitaciones constantes a los padres y docentes
con alumnos que tiene problemas del desarrollo cognitivo  del
establecimiento Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de

junio” del municipio de Patzité, del departamento de Quiché.

1.3 Justificacion

En la Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio
de Patzité, del departamento de Quiché, se elaboré el plan de sostenibilidad con
el fin de que se pueda favorecer a los alumnos de seis afilos que presentan
problemas en su desarrollo cognitivo aprovechando la capacidad de los actores
poténciale el apoyo de las instituciones y se pueda llevar a ejecucion las
actividades programados del proyectdé de mejoramiento educativo Gestion de
juegos para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario, con capacitaciones
de técnicas apropiadas a la atencién y reduccién del problema de los
estudiantes involucrando a si a los padres de familia como parte activa de la
comunidad educativa del establecimiento, logrando asi que los padres de familia
tomen conciencia que es importante su participacion para que la solucién de los
problemas sea minorizados y que a través de capacitaciones se puede ayudar
gue los alumnos pueden tener una ensefianza aprendizaje adecuado a su edad y
su entorno, utilizado técnicas adecuado a su condicion y adquiriendo asi el
desarrollo cognitivo deseado como también a tender a los nuevos nifios que
aprontan el problema que se tiene afio con afio de una forma mas adecuado y

profesional.
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El proyecto se realiz6 con el fin de que cuando llegue el momento que los
estudiantes ingresen a otra etapa tenga herramienta adecuada para aprontar
las dificultades que en su edad escolar encuentren, que los docente que
atiendan alumnos con el problema de desarrollo cognitivo encuentre una forma
mas facil de poderlos atender y tener técnicas adecuadas para dar solucion al
problema que el nifio encuentra en su etapa de preparacion educativa, de esta
forma se les hace la invitacion a los padres de familia docentes a ser parte
importante para que este proyecto tenga vida y que se pueda alcanzar el objetivo
planificado, favoreciendo a si con conocimiento a los docentes, alumnos y
padres de familia del establecimiento con un proyecto que ayudara a que los
alumnos sean atendidos de la forma adecuada en cada una de las aulas con
actividades que al nifios le servird no solo para el momento si o le ayudara a
poder resolver problemas que pueda encontrar en su vida familiar utilizando sus
conocimiento como una herramienta para vivir una vida normal y ser parte de
una sociedad hostil y hasta en cierto grado cruel por su desconocimiento de
estos problema educativos es nuestra responsabilidad como educadores poder
dar a conocer que los nifios aprontan dificultades en el transcurso de su
preparacion educativo, de esta forma es importante que los padres en general
tenga conocimiento de la problematicas existentes en el centro educativo y que
sean participantes de que algun dia pueda llegar la solucion definitiva de esta

problematica.

1.4. Introduccioén:

El presente plan del El proyecté de mejoramiento educativo Gestion de juegos
para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario fue ejecutado con el fin que
se le pueda dar seguimiento afio con afio para que se pueda dar una atencion
adecuado de los nifios que se inscriban en el establecionento y que tenga la
problematica de desarrollo cognitivo y se prepara a los padres de familia para

gue sean participantes del desarrollo educativo de dichos nifios.
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La ejecucidon del proyecto es con el fin de que los alumnos que tengan un
problema de desarrollo cognitivo tenga la atencidn que se merece con técnicas
adecuadas a su ensefianza aprendizaje y que su desarrollo sea de forma
adecuada sin hacer dafo tratdndolo de forma despectiva y aislandolo del grupo
de nifios el fin es que estos nifios tenga la atenciébn que como derecho les
perteneces y que como docentes estamos en la obligacion profesional atenderles
de la forma adecuada buscado siempre la armonia del grupo de nifios que a

nuestro cargo me encuentra.

Como es de nuestro conocimiento no existen programas especificos de atencion
de estas problematicas que se apronta en cada uno de los centro educativos es
asi que no podemos darnos el lujo de dejar de hace cumplir el de derecho los
estudiantes con diferentes problemas de aprendizaje a que asisten a cada uno
de los centro educativos, es por esta razon que se ejecutd este proyecto ya que
al realizar un analisis de los problemas existentes en la escuela este fue el méas
urgente a tratar para que a los nifios con problemas de desarrollo cognitivo

pueda recibir la atencion merecida y adecuada.

3.1 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Las actividades del proyecto de mejoramiento educativo fueron ejecutadas
antes de la emergencia actual del pais por el COVID 19, por la cual no se realiz6
un plan emergente.

3.7.1 Fases del proyecto

A. Fase de inicio

a. Presentacion de solicitud a la directora para realizar el PME.
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En octubre de 2019, con asesoria del licenciado realice el proyecto a presentar
con la directora del establecimiento y se obtuvo como resultado la elaboracion del

proyecto de integracion de juegos ludicos en clase.

Foto No. 2 Solicitud a directora

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En la imagen se puede observar cuando la
docente estudiante le explica a la
directora en qué consistiria el PME
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b. Elaboracion de solicitudes

En noviembre se elaboraron solicitudes para poder obtener el apoyo de
instituciones para poder llevar a cabo todo lo planificado a favor de la nifiez a

asi poder tener el apoyo de los actores potenciales.

Foto No. 3 Elaboracién de solicitudes

£,
et 208 US-AC
T TRICEMTEMNARLA
i L S R D i

PROGRAMA ACADEMICO DE DESARROLLD PROFESIONAL DOCENTE PADER/D

Sustemals, febrero de 2020
=T Lucrecia Crispin Léper
Coordinadors Macional da| PADERD

Preseribe]

Respetahle Licenciada Crspin
Yo, Catarina Rajas Layner an mi calidad de asisdiante de ks carrsers de: Liosnciaturas en
Educacian del nivel preprimaria en el Programa Académico de Desarmollo Profesional,
que e identifioo con carmé Moo 200ZTE479 p Mo, De S 18996 38605 1401 v gue
actualments estay labarando 2n la Escusla Oficial mixta EQUM 25 de junic del municipio
de: Bajgiks, departamenta de Quiche, por traslade obhienida aste afio.
SAmle wsted con odo respeto;

SOLICITO

8] Oue == dé par recibida b presente solicitod, para so estodio y resolocicn
aormes pondiente,

bl Que se me sutarice la ejecucien del Proyecta de Mejoramisnto Educativa gues
elabaoré el afia pasada, en b escoeela donde esioy labarando aclualmends por
trasilado obtenida

o] Que de ke resuslio s me patifique por sserite @ al carreo slectrsnica gue dejo para
&l efectio: kabdaynes@gmail com g al nomero de cebular: 47157408

Sin atro particular por el momenss, me es grato suscribirme de usted caon muestras de
mi respein, aprecio y altas estima

S e e

L8
momibire esbudiante

3 HumbBierio Joel Sumntans Ouificmnesz
Coordinader Departamental de Assecres Pedagdgions

Fuente: Catarina Rojas Laynez

En esta imagen la estudiante de licenciatura elabor6 las solicitudes
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c. Entrega de solicitudes

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En noviembre se realiz6 la entrega de solicitudes a los actores potenciales para poder obtener
el apoyo de instituciones para poder llevar a cabo todo lo planificado en el Proyecto de
Mejoramiento Educativo.
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Foto No. 4 Entrega de solicitudes

Patzitg noviembre de 2019

Sefior
slcande de 's munisipaidad de Eatzits
dose chivalan Ghivalan,

o Catarina Rojas Laynez, con el nimero de identificacion 1996 36605 1401 maestra de |z escusla
Urbana Mixts 25 de junio.

actualments estoy haciendo solicitud para su spoyo con alimentacidn y materiales didicticos para
Iz realizacion de talleres = padres de familia y nifios del nivel preprimaria.

se lz solicita alimentacién para dos capacitadores, 10 padres de familiz, 14 estudiantes v 5 docentes
pars dos capacitacionsas, y material didsctico como: hojas de papsl bon, hojas de fgami, temperas,
crayones, pegamento y silicdn.

Esperando pueda spoyar com mi solicitud me despido esperando Dios bendiga su labor como
maéxima sutoridad de nuestro municipio.

Profa. Cataring Rojas Laynez

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En esta imagen se observa la solicitud que se le hizo entrega a la institucion Verde y Azul.



88

Foto No. 5 Solicitud a Alcalde municipal

Fuente: Catarina Rojas Laynez
La docente estudiante de licenciatura
hizo entrega de solicitud a secretaria

del alcalde municipal.

d. Presentacién del proyecto

Promocion del proyecto de mejoramiento educativo a directora, subdirectora 'y 10
padres de familia, se realiz6 el dia dos de noviembre de 2019 al mismo tiempo

Presentacion del proyecto a todos los involucrados se realiz6 el dia 11 de
noviembre de 2019, logrando promover el interés del proyecto para su pronta

realizacion.
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Foto No. 6 Presentacién del proyecto a padres y docentes

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En la fotografia aparecen comparieros
docentes y padres de familia
a quienes se les presenta el proyecto.

Foto No. 7 Presentacién del proyecto a estudiantes

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En la fotografia se les presenta
a los nifios el proyecto quienes forman
parte del proyecto las diferentes actividades que se realizaran.
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e. Presentacion de cronograma

Presentacion de cronograma de actividades del proyecto a los involucrados
se realiz6 el dia 11 de noviembre también, aprovechando la presencia de
autoridades como personas interesadas en el proyecto para no citarlos mas

dias.

Foto No. 8 Cronograma de actividades

4.6Cronograma de actividades
Tahls Mo. 14

Tiempo feses
Acividad Nowiembre | Enero Fabrero | Marzo ‘ Abril 2020 ‘ Wayo 2020
018 2020 2020 2020

+  Promacion del proyecto de mejoramiznts educativo 3 IHEEEBEBEE
dirzctora, subdirectora y 10 padres de familia.

+ _Presentacion del proyecte a todos los involucrades 3]

+ Presentacion de cronograma de actividades del proyectoalos | | X
involucrados

+ Gesfion de apoyo a insfituciones para impartr talleres de X
introduceidn de juegas Iidicos a las clases

+ (3estionar antes institucionas educativas matenia de apoyo X
para fortalecer &l uso de jusges lidicos

+ (3estionar ante instituciones educativas matenal de apaya
para fortalecer | integracidn de juegos Nidicos.

+ Planffizacion de talleres con el tema de la integracion de X
jueges ldicos dirigides & padres de familia y docantes del
nivel AENFmATA.

+ Elaboracion de un presupuesto estimada, para &l desarollo X
de los talleres dirigido a padres de familia y docentes

+  Organizacion de los talleres de leciura comprensiva, dingida 3 X
padras de familia y docentes

+  Ejecucion de los talleres de comprension lectora 3 docentes y X
padres de los docentes de nivel prepAmana,

+ Convocatoria a reuniones de padres de familia para organizar X
la comunidad de aprendizaje de integracion da juegos lidicos,
para brindar acompanamiento a sus hijos en &l hogar.

+ Realizar cronograma de reuniones con padres de familiz para X
monitorear y verificar ks avances de [a comprension lectora
de los nifios de preprimaria

+ Realizar reuniones con padres de familia para analizar las X
dificultsdes enconiradas durantz el monitoreo

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Este es el cronograma que se les presento a la directora
y padres de familia quienes formaran parte del proyecto.
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f. Gestidbn de materiales

Gestion ante instituciones educativas material de apoyo para fortalecer el uso de
juegos ludicos el dia 15 de noviembre de 2019, para solicitar libros y juegos para

mejorar el pensamiento cognitivo de los nifios.

Foto No. 9 Gestiéon de materiales

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Se le salicit6 a la institucién verde y azul
su colaboracion y entrega de solicitudes
para juegos ludicos para uso de los nifios.

B. Fase de planificacion

a. Planificacion de talleres

Se planificaron talleres con el tema de la integracion de juegos ludicos dirigidos a
padres de familia y docentes del nivel preprimaria.
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Foto No. 10 Planificacién de talleres

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Revisando el programa de los capacitadores
para los talleres con los nifios, padres y docentes.

b. Presupuestos

La elaboracion de un presupuesto estimado, para el desarrollo de los talleres
dirigido a padres de familia y docentes. Se realiz6 el dia 3 de enero del afio

2020, para poseer los materiales necesarios para la elaboracion correcta de los

talleres.
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Foto No. 11 Elaboracién de “presupuesto

Fuente: Catarina Rojas Laynez
En la imagen se demuestra que se esté elaborando
un presupuesto para cubrir gastos en el proyecto

c. Ejecucion de taller ludico

Para el dia 6 de enero se inicia con la organizacién de los talleres de juegos
ludicos a docentes y padres de familia de nifios del nivel preprimaria, elaborando

carteles llamativos para llamar la atencion de los nifios y docentes.
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Foto No. 12 Juego con letras ludicas

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Se da conocer como se puede
trabajar con letras de juego ludico
y etapas del desarrollo cognitivo.

C. Fase de ejecucion
a. Implementacion de elaboracion de material ludico

La ejecucion de los talleres se realizd el dia 20 de enero de 2020 sobre la
elaboracién de juegos ludicos a docentes y padres de familia de nifios del nivel
preprimaria. Logrando asi resaltar el interés de ellos para que los padres de

familia lleven a sus hijos a estudiar.
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Foto No. 13 Implementacion de material lidico

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Primer taller dirigido a padres de familia 'y
docentes de la escuela 25 de junio.

b. Integracién de juegos ludicos
Se realiza una convocatoria a reuniones de padres de familia para organizar la
comunidad de aprendizaje de integracion de juegos Iudicos para el

acompafiamiento a sus hijos en el hogar esto se realiz6 el 24 de enero del afio
2020 para comprobar la informacion y adaptacion de lo aprendido.

Foto No. 14 Integracion de juegos ludicos

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Padres de familia y docentes de la escuela
recibiendo la capacitacion.
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D. Fase de monitoreo
a. Entrega de material para monitoreo
Se entrega cronogramas a padres de familia con reuniones para monitorear para
verificar los avances cognitivos por el uso de jugos ludicos en casa, se realiza el

27 de enero de 2020. Esto beneficia para llevar un control de cuanto se trabaja

con los nifios y que tanto les beneficia.

Foto No. 15 Entrega de material para monitoreo

.

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Padres de familia escuchando el propésito

y modo de uso de las hojas de monitoreo.
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Esta se realizé con un monitoreo evaluado por las docentes del nivel preprimaria
quienes interactian segun lo vivido en el entorno educativo. Cerrando bien con

aclaracion de dudas.

Foto No. 16 Finalizacidn de proyecto

Padres de familia y estudiantes recibiendo
material para juegos ludicos entregados
por capacitadores de la ONS.

Foto No. 17 Avance de actividades ludicas

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Nifios de la escuela 25 de junio utilizando

juegos ludicos, desarrollando su entorno cognitivo.
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b. Andlisis del avance de actividades

Se realizan reuniones con padres de familia el 3 de febrero de 2020 para analizar
las dificultades encontradas durante el monitoreo, al igual que ventajas y

oportunidades que tienen los nifios al realizar estas actividades.

Foto No. 18 Reunién con padres de familia

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Padres de familia en reunion en la escuela,
para analizar el avance de las
actividades planificadas.

Foto No. 19 Jugando con actividades ludicas

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Nifios jugando juegos ludicos,

utilizando su inteligencia numérica.
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c. Comunidades de aprendizaje

Monitoreando el funcionamiento de las comunidades de aprendizaje se realiza el
7 de febrero para la implementacion del acompafiamiento a sus hijos en la

integracion de juegos ladicos en clase.

Foto No. 20 Comunidad de aprendizaje

2 (=<
e et

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Se da a conocer como los nifios
realizan figuras geométricas
con ayuda de juegos ludicos.

Foto No. 21 Elaborando juegos ludicos

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Se pueden ver a los nifios con
elaboran su propios juegos ludicos.
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d. Aplicando técnicas y estrategias

Aplicando técnicas y estrategias para la integracion de juegos ladicos en clase.
Se realizé el 7 de febrero y se logré que los docentes que integran el nivel de

preprimaria socializaran sobre lo que se ha compartido.

Foto No. 22 Socializando técnicas ludicas

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Docentes de la escuela planificando las actividades
a realizarse para promover los juegos ladicos en la escuela.

e. Estrategias de integracion

Desarrollo de técnicas y estrategias de integracion de juegos ludicos a nifios de
preprimaria. Se realiz6 el 10 de febrero del afio 2020 recreando lo de las

planificaciones y dirigido por los capacitadores.
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Foto No. 23 Monitoreo con lista de cotejo

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Nifio realizando actividades de juegos ludicos.

Foto No. 24 Desarrollando competencias.

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Nifios jugando con juegos ladicos en la escuela.
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Foto No. 25 Identificando colores

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Nifios practicando colores y nimeros
con juegos ludicos y cognitivos.

Foto No. 26 Monitoreando taller

Fuente: Catarina Rojas Laynez
Capacitador trabajando con los nifios

el proceso de integracion a juegos ludicos.
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E. Fase de evaluacion

a. Verificacion de resultados

Verificacion sobre el logro de las competencias de integracion de jugos ludicos
en clases implementadas mediante la aplicacion de instrumentos de evaluacion.
Se realizo el 13 de febrero del afio 2020 con ayuda de los padres de familia,
docentes y estudiantes.

Foto No. 27 Trabajando en casa

Fuente: Catarina Rojas Laynez.
Padres de familia ayudando a hijos

a la elaboracion de tareas,

para luego jugar en familia.
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Foto No. 28 ApIicacilén de jugos

ladicos

.

p—

Fuente: Catarina Rojas Laynez.

Nifios en clase compartiendo los juegos en familia.

b. Practica de actividades ludicas

Esta se realizdé con ayuda de un documento el cual se le entreg6é a padres de
familia e integrantes de diferentes ONG quienes asistieron a las capacitaciones y
se evalud que tanto se aprendid y que se pone en practica en la escuela.

Foto No. 29 Desarrollo de capacidades y competencias

s
Fuente: Catarina Rojas Laynez
Los estudiantes estaban practicando

la elaboracién de material lidico
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F. Fase de cierre

a. Cierre del proyecto

Gestion de juegos educativos para el desarrollo cognitivo del estudiante de seis aflos
del nivel Parvulario con ayuds de padres de familia v diferentes instituciones realizado

an la escuela 25 de junio del municipio de Patzite

WnMpottmntin, poar ket tnnte, e

impreasindibie nronr ol plan

e devulgacion de caracter
sturas Sriaricad e

Plan de divulgacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

1. Parte informativa

a.

- 0o 2 o T

Nombre del proyecto: Gestion de juegos para el desarrollo
cognitivo del estudiante parvulario.

Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio”
municipio de Patzité

departamento de Quiche

noviembres del afio 2019 a mayo del afio 2020.

Responsable: Catarina Rojas Laynez.
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2. Justificacion

Es importante que se pueda dar a conocer el proyecto de mejoramiento
educativo para que se pueda tener el apoyo de los involucrados y que se pueda
dar a conocer a través de su ejecucion que los docentes cada dia se encuentra
con dificultades en las aulas que en ocasiones no se tiene el conocimiento de
solucion y es por medio de estos proyectos se pueda encontrar un camino mas

facil favor de la nifiez de esta poblacion.

El presente plan tiene como objetivo primordial dar a conocer el proyecto
ejecutado Gestion de juegos para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario
en forma primeramente externa para que los padres de familia autoridades

educativas tenga conocimiento de la existencia del proyecto.

3. Objetivos

a. General
Divulgar el proyecto de mejoramiento Educativo realizado en la Escuela Oficial
de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio”, municipio de Patzité, Departamento
de Quiché, para poder dar a conocer todas las actividades que fueron
planificados y ejecutados donde a conocer los resultados obtenidos durante su

ejecucion.

b. Especificos.

» Estableces estrategia efectiva para poder dar a conocer a la comunidad
educativa, docentes, autoridades comunales, actores directos la

implementacion del proyecto de mejoramiento Educativo.

» Permitir la intervencién de la comunidad educativa en la adquisicién de

informacion importante del proyecto de mejoramiento Educativo.

» Utilizar medios de comunicacion electrénicos para realizar la divulgacion

de Proyecto de Mejoramiento Educativo a todos los actores involucrados.
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» Dar a conocer los resultados obtenidos de la ejecucién del proyecto de

mejoramiento educativo.

4, Desarrollo de las actividades

a. Publico.

Para la realizacion del proyecto educativo realizado en el entorno educativo, con
base a los objetivos, los interesados en el tema en este caso la comunidad
educativa que este en el contexto. La comunicacion es externa y bidireccional
acorde al perfil del proyecto de mejoramiento educativo implementado en el
entorno educativo seleccionado y con base a los objetivos previamente
disefiados el publico en general sera toda la comunidad educativa existente en el
contexto. La comunicacion sera externa y bidireccional aportando a los

siguientes, alumnos, Padres de familia y Autoridades universitarias de PADEP/D

etc.

b. Canales de difusion:
Los canales de informacién y comunicacion que se usaran seran acordes a la
realidad de la comunidad educativa, considerando la emergencia actual del pais
por el COVID 19, se tiene en cuenta el uso de herramientas electronicas
enfocandose en competencias para ello se hace referencia de los canales
disponibles a utilizar para difundir la informacion necesaria del proyecto de

mejoramiento educativo, Auto parlante dando a conocer informacion.

c. Contenidos:
El contenido del proyecto de mejoramiento educativo se dio a conocer a través
de un altoparlante, esta informacién fue precisa y de interés de la comunidad
educativa con la intencion de dar a conocer cudles fueron los resultados

obtenidos en la implementacion del PME.
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Se plantea la informacién siguiente para su divulgacion: Implementacion del
proyecto de mejoramiento educativo, actividades realizadas del PME, resultados

obtenidos de las actividades implementadas, beneficios obtenidos al implementar

el PME en el centro educativo etc.

d. Acciones:

el plan de divulgacién se considera flexible y se adapta a los cambios segun las
necesidades del contexto tales como: Verificar el clima para la difusién del PME,
Identificacion del ente responsable que socialice la informacion seleccionada del
PME, Hacer uso adecuado de las herramientas electronicas y dispositivos

digitales, en la difusion de informacién., elaboracion del plan de divulgacién por

el maestro-estudiante

Aca se hace referencia de los tiempos para la implementacion del presente plan,

se debe considerar que es parte de la fase de cierre del proyecto.

e. Cronograma

El cronograma nos sea Util para poder llevar un centro de la ejecucion de las

actividades en tiempos establecidos.

Plan de divulgacion de proyecto de mejoramiento educativo realizado en la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio”, municipio de

Patzité, Departamento de Quiché.

Tabla No. 20 Cronograma

Actividades

» Elaboracion del Plan de Divulgacion de acuerdo al

Proyecto de mejoramiento educativo.

Mayo

» Diagnosticar y verificar las competencias planificados
para poder realizar para la ejecucién de la difusion de
PEM.

Mayo

> Identificacién del medio de socializacién de la informacién
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seleccionada. Mayo

» Verificar que los medios sea los adecuados para dar a | Mayo

conocer el PME.

Fuente: Modulo USAC/ EFPEM

f. Responsables y recursos
El plan de Proyecto de Mejoramiento Educativo para su divulgacion se tomara
en cuenta.

Maestros — Estudiantes
Docentes del Centro Educativo
Padres de familia

Estudiantes del establecimiento
Autoridades Educativos
Autoridades Municipales
Técnicos Capacitares de ONG’

YVVVVVYYVY
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CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La institucion seleccionada es una Escuela urbana mixta E.O.U.M anexa 25 de
junio, ubicada en la cabecera municipal del municipio de Patzite, del

departamento de Santa Cruz del Quiche, Quiche.

La escuela es grande, tiene dos niveles en infraestructura y a nivel pre-primaria

y todos los grados de primaria. Algunas aulas son ocupadas por dos grados.

La escuela tiene un gobierno escolar muy bien organizado y la nueva
Corporacion Municipal ha realizado acercamientos para apoyar la gestion

educativa.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto
de ausentismo en preprimaria, especialmente por la emigracion de padres de
familia a otros departamentos para iniciar negocios y por considerar que no es

necesario que cursen preprimaria evitando gastos. MINEDUC.

Producto de las vinculaciones estratégicas realizadas se decide partir promover
capacitaciones y acompafamiento de actividades en docentes para trabajar

mejor con padres de familia y estudiantes.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto
de ausentismo, lo que tiene relacion con los niveles muy bajos de nifios en el

nivel de preprimaria MINEDUC, mismos que el proyecto pretende minimizar.



111

Se desarrolld un plan de actividades en el que se involucré al Gobierno
Escolar de la escuela, asi como a la Municipalidad y a los padres de familia.
Las actividades desarrolladas que incluyeron talleres de juegos ludicos
elaborados de materiales reciclables, esto logré que los estudiantes se
motivaran y al final se lograron que subiera en un 60% del cumplimiento de

asistencia en las clases.

Antes de la elaboracion del proyecto se hizo un estudio socioldgico para ver la
intervencién de actores sociales para el desarrollo del proyecto ya que ellos

también fueron beneficiaros con las capacitaciones.

Gracias a tener informacion de ONG,S se enviaron solicitudes para la realizacion
del proyecto quienes brindaron su apoyo dada la relevancia del proyecto

colaboraron con lo solicitado y se llevaron a cabo los talleres.

Los actores sociales son importantes en el proyecto pues son los encargados de
apoyar a la realizacion del proyecto de mejoramiento para la escuela en especial
los padres de familia quienes tienen que velar por el derecho a la educacion y su

desarrollo profesional.

Alain Touraine (1984)

De acuerdo a lo que nos dice en su ensayo socioldgico, sobre el tema de los
actores sociales: Un actor social es un sujeto colectivo estructurado a partir de
una conciencia de identidad propia, portador de valores, poseedor de un cierto
ndamero de recursos que le permiten actuar en el seno de una sociedad con
vistas a defender los intereses de los miembros que lo componen y/o de los
individuos que representa, para dar respuesta a las necesidades identificadas
como prioritarias medidas por las que consideramos a ONG'S que se
comprometan con el desarrollo de la educacién infantil. (s/p.)

Se contd con la presencia de padres de familia y docentes de la escuela en la
realizacion de talleres en la escuela. Quienes motivaron e impulsaron la

asistencia de nifios del nivel preprimario.
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Truancy (2,004). “Expresa que, una de las cosas mas importantes que las
familias pueden hacer para ayudar a que sus hijos tengan éxito en la vida, es

asegurarse de que ellos vayan a la escuela regularmente” (s/p)

sostiene nuestra iniciativa para que los nifios sean motivados a través de juegos

ladicos y no sientan tediosa la escuela.

Uno de los objetivos especificos es evitar el ausentismo de los nifios de la edad
de 6 afios y crear conciencia en los padres de familia es de suma importancia
para los participantes e involucrados. Por lo tanto, se le solicit6 a los padres de
familia juntar materiales reciclables para su participacion en la capacitacion y

asi mejor la educacion.

En uno de los talleres participaron padres de familia con problemas econémicos
y descubrieron la importancia de la participacion de sus hijos en la etapa de
preprimaria y los beneficios que tienen sus hijos al asistir a diario a la escuela.

Se evidencia que se motiva a los padres de familia que al no estudiar ellos no
desean gue sus hijos no tengan un futuro prometedor al igual que ellos por no

estudiar.

Abril Valdez E (2008)

Las principales razones para dejar de estudiar fueron los factores econémicos,
haber reprobado materias y la falta de interés. De los participantes, 93% no
estaba satisfecho con el nivel de estudios alcanzado, sin embargo, no tenia
planeado retomar estas actividades, la mayoria de estas personas padres de
familia que no quieren que sus hijos corran con la misma suerte. (Pag. 75).
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CONCLUSIONES

Se trabajaron talleres con la comunidad educativa logrando generar
conocimiento sobre estrategias y uso de material para lograr la maduracion

cognitiva de los estudiantes.

Se realizaron capacitaciones sobre estrategias con materiales para la
maduracién cognitiva en estudiantes impartida por ONG a docentes de
preprimaria y se logré la asistencia continua de nifios al igual que la
preocupacion de padres de familia para el desarrollo cognitivo en sus hijos. Se
organizd6 comité escolar e intermediarios directos quienes gestionaron

capacitaciones para docentes de preprimaria de manera exitosa.

Se realiz6é una integracion de padres de familia y escuela en la participacion de

juegos ludicos en familia para desarrollar una maduracién cognitiva grupal.

Se elaboraron juegos ludicos con materiales reciclables integrando a padres de
familia y la comunidad educativa desarrollando una maduracion cognitiva

llamando la atencién de infantes y adultos.

Se mejoré un 60% el pensamiento l6gico mediante la integracion de juegos

ladicos en la escuela Oficial de Parvulos anexa EOUM 25 de junio.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD
1.1 Parte informativa

Nombre del proyecto: Gestion de juegos para el desarrollo cognitivo del

estudiante parvulario.

Responsable: Catarina Rojas Laynez. Entorno donde se ejecutara: el presente
proyecto de desarrollard principalmente con los docentes que atiende nifios con
problemas de desarrollo cognitivo, en el salébn que ocupa la Escuela Oficial de
Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio de Patzité, del
departamento de Quiche, con el apoyo de especialista en el tema que laboran

en as instituciones involucradas.

Identificacion de la Institucién Educativa: Escuela Oficial de Parvulos anexa a La
EOUM “25 de junio” del municipio de Patzité, del departamento de Quiché.
Periodo de ejecucion: noviembres del afio 2019 a mayo del afio 2020. Actores

involucrados: directos y potenciales.

1.2 Objetivos:

Generales:

Mejor la atencién a los estudiantes con problemas de desarrollo cognitivo de la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio de
Patzité, del departamento de Quiché, y asi poder cada afio mejor la atencién de

los nifos con técnicas adecuadas.

Especificos:

Conseguir que los nifios y nifias sean atendidos de la forma correcta tratando
de solucionar el problema que existe en la ensefianza aprendizaje de los

alumnos cada ano.
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Promover cada afio capacitaciones constantes a los padres y docentes con
alumnos que tiene problemas del desarrollo cognitivo del establecimiento
Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio de

Patzité, del departamento de Quiché.

1.3 Justificacion

En la Escuela Oficial de Parvulos anexa a La EOUM “25 de junio” del municipio
de Patzité, del departamento de Quiché, se elaboro el plan de sostenibilidad con
el fin de que se pueda favorecer a los alumnos de seis afios que presentan
problemas en su desarrollo cognitivo aprovechando la capacidad de los actores
poténciale el apoyo de las instituciones y se pueda llevar a ejecucion las
actividades programados del proyecté de mejoramiento educativo Gestién de
juegos para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario, con capacitaciones
de técnicas apropiadas a la atencién y reduccion del problema de los
estudiantes involucrando a si a los padres de familia como parte activa de la
comunidad educativa del establecimiento, logrando asi que los padres de familia
tomen conciencia que es importante su participacion para que la solucion de los
problemas sea minorizados y que a través de capacitaciones se puede ayudar
gue los alumnos pueden tener una ensefianza aprendizaje adecuado a su edad y
su entorno, utilizado técnicas adecuado a su condicion y adquiriendo asi el
desarrollo cognitivo deseado como también a tender a los nuevos nifios que
aprontan el problema que se tiene afio con afio de una forma mas adecuado y

profesional.

El proyecto se realizo con el fin de que cuando llegue el momento que los
estudiantes ingresen a otra etapa tenga herramienta adecuada para aprontar
las dificultades que en su edad escolar encuentren, que los docente que
atiendan alumnos con el problema de desarrollo cognitivo encuentre una forma

mas facil de poderlos atender y tener técnicas adecuadas para dar solucién al
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problema que el nifio encuentra en su etapa de preparacion educativa, de esta
forma se les hace la invitacion a los padres de familia docentes a ser parte
importante para que este proyecto tenga vida y que se pueda alcanzar el objetivo
planificado, favoreciendo a si con conocimiento a los docentes, alumnos y
padres de familia del establecimiento con un proyecto que ayudara a que los
alumnos sean atendidos de la forma adecuada en cada una de las aulas con
actividades que al nifios le servird no solo para el momento si o le ayudara a
poder resolver problemas que pueda encontrar en su vida familiar utilizando sus
conocimiento como una herramienta para vivir una vida normal y ser parte de
una sociedad hostil y hasta en cierto grado cruel por su desconocimiento de
estos problema educativos es nuestra responsabilidad como educadores poder
dar a conocer que los nifios aprontan dificultades en el transcurso de su
preparacion educativo, de esta forma es importante que los padres en general
tenga conocimiento de la problematicas existentes en el centro educativo y que
sean participantes de que algun dia pueda llegar la solucidon definitiva de esta

problematica.

1.4. Introduccion:

El presente plan del El proyecté de mejoramiento educativo Gestion de juegos
para el desarrollo cognitivo del estudiante parvulario fue ejecutado con el fin que
se le pueda dar seguimiento afio con afio para que se pueda dar una atencién
adecuado de los nifios que se inscriban en el establecionento y que tenga la
problematica de desarrollo cognitivo y se prepara a los padres de familia para

gue sean participantes del desarrollo educativo de dichos nifios.

La ejecucion del proyecto es con el fin de que los alumnos que tengan un
problema de desarrollo cognitivo tenga la atencion que se merece con técnicas
adecuadas a su ensefianza aprendizaje y que su desarrollo sea de forma
adecuada sin hacer dafio tratandolo de forma despectiva y aislandolo del grupo
de nifilos el fin es que estos nifios tenga la atencidbn que como derecho les

perteneces y que como docentes estamos en la obligacion profesional atenderles
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de la forma adecuada buscado siempre la armonia del grupo de nifios que a

nuestro cargo me encuentra.

Como es de nuestro conocimiento no existen programas especificos de atencion
de estas problematicas que se apronta en cada uno de los centro educativos es
asi que no podemos darnos el lujo de dejar de hace cumplir el de derecho los
estudiantes con diferentes problemas de aprendizaje a que asisten a cada uno
de los centro educativos, es por esta razon que se ejecutd este proyecto ya que
al realizar un andlisis de los problemas existentes en la escuela este fue el mas
urgente a tratar para que a los nifios con problemas de desarrollo cognitivo
pueda recibir la atencion merecida y adecuada.
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Plan de Sostenibilidad

Tabla No. 21 Plan de sostenibilidad

Fase 1 Solicitar
apoyo a instituciones que
cuentan con personal
adecuado en el tema de
problemas de nifios en
su aprendizaje cognitivo,
con capacitaciones a

docentes y padres de

familia.
FASE 2: capacitacion
sobre estrategias de

integracién de juegos
lidicos en clase con
alumnos con problemas
de aprendizaje en el
desarrollo cognitivo.

Promocion del proyecto de
mejoramiento educativo a directora
sub directora a 3 docentes del centro
educativo, 1 instituciébn con presencia
en la comunidad y a 10 padres de
familia.

Presentacion del proyecto a todos los
involucrados.

Presentacion de cronograma de
actividades del proyecto a todos los
involucrados.

Gestibn de apoyo a instituciones
educativas material de apoyo para
fortalecer la integracibn de juegos
ludicos.

Gestionar ante instituciones
educativas material de apoyo para
fortalecer la integracion de juegos
ludicos.

Planificacion de talleres con el tema
de la integracion de juegos ludicos
dirigidos a padres de familia y
docentes del nivel preprimario

Elaboracion de un presupuesto
estimado, para el desarrollo de los
talleres dirigido a padres de familia y
docentes.

Incluir el proyecto en la
elaboracion del plan Operativo
Anual. (POA)

Revisar fechas de entrega de
planes del proyecto.

Agilizar solicitudes de apoyo a
Instituciones Gubernamentales y
no gubernamentales.

Revision de fechas de talleres.

Implementar hojas de asistencia a
los talleres de padres de familia.

La primera semana
de enero de cada
afo

En el mes de
noviembre 2019

En el mes de
noviembre.

La segunda semana
del mes de enero
2020.

En el mes de
febrero 2020.

POA

Cronograma de
actividades,

Impresiones de
planes.

Impresiones de
solicitudes

Calendarios de
talleres.

Impresion de
hojas de
asistencia.
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FASE 3: organizacion y
capacitacion a padres de
familia para que le den
acompafiamiento a sus
hijos.

FASE 4: Aplicacion de
técnicas y estrategias de
integracion de juegos
lidicos en clase con
nifios con problemas en
el desarrollo cognitivo.

Organizacion de los talleres de lectura
comprensiva, dirigida a padres de
familia y docentes.

Ejecucion de los talleres de juegos
lidicos para el fortalecimiento
cognitivo a docentes y padres de los
docentes de nivel preprimaria.

Convocatoria a reuniones de padres
de familia para organizar la comunidad
de aprendizaje de integracion de
juegos ladicos, para brindar
acompafiamiento a sus hijos en el
hogar.

Realizar cronograma de reuniones con
padres de familia para monitorear y
verificar los avances del uso de juegos
ludicos de los nifios de preprimaria.

Realizar reuniones con padres de
familia para analizar las dificultades
encontradas durante el monitoreo.

Evaluar el funcionamiento de las
comunidades de aprendizaje en la
implementacién del acompafiamiento
a sus hijos en la integracién de juegos
ludicos en clase.

Conformar una red de actores
educativos.

Implementar participacion de
padres de familia en las clases
presenciales.

Elaboracién de convocatoria a
padres de familia.

Entrega de convocatorias a las
capacitaciones.

Elaboracién de cronogramas de
reuniones e padres.

Elaboracién de hojas de
asistencia a las reunios de
padres.

Revision del cronograma de los
talleres con padres de familia.

La primera semana
del mes de enero
2020.

En el mes de marzo
a mayo 2020.

Febrero de cada
afio escolar.

Primera semana de
cada mesy cada
afo.

De enero a octubres
de coda afio.

Invitaciones
Mobiliario

Afiches

Pliegos de papel
bond
Computadora
UCB.

Hojas de aviso
Mobiliario
Refacciones
Planificacion de
reuniones.

Hojas de
asistencia.
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Planificacion  docente  sobre la
aplicacion de técnicas y estrategias
para la comprensién lectora, con
estudiantes de preprimaria.

Desarrollo de técnicas y estrategias de
comprension de integracion de juegos
ladicos a nifios de preprimaria.

Verificacion sobre el logro de las
competencias de integracién de
juegos ludicos en clases
implementadas mediante la aplicacion
de instrumentos de evaluacion.

Analisis de los resultados obtenidos en
la integracién de juegos ludicos en
clase para realizar la implementacion
del analisis de mejoramiento de
proceso cognitivo en estudiantes de
este nivel.

Elaboracién de un instrumento de
evaluacion de las técnicas
aplicadas por los padres en casa.

Presentacion de planes al director
del establecimiento.

Aplicacién de las técnicas
aprendidas en talleres.

Aplicar un instrumento de avance
de aplicacién de técnicas.

El dltimo dia de
cada semana de
enero a octubre.

De enero a octubre
de cada afio

En los semestres de
cada afo.

Cada clase
impartida

Una vez por mes.

Impresiones
Planificacion

Planificacion
anual

Planificacion de
clase.

Impresiones
Hojas de trabajo
Material concreto

Tijeras
Crayones

Cartulinas
Diferentes tipos

papel.
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Anexo

Imagen No. 22 indice de deficiencia interna.
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APENDICE

Imagen No. 23 Pdaster Académico
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Imagen No. 25 Trabajos utilizados en las capacitaciones.

Imagen No. 26 Material utilizado en la ejercitacion en el aula .
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con lap
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Imagen No. 27 Material utilizado en la ejercitacion en el aula .
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Imagen No. 28 Solicitud de la ejecucién del proyecto antes la direccion educativa

Santa Cruz del Quiché, 19 de agosto de
2019

Licenciadn
Ana Maria Chajon Chivalan
Directorm del Establecimianto

Respeotable Licenciada

Atentamente e saludo y o Ia vez o iInformo que on ol Programa Académico de
Desarrolio Profesional Docente, de la Escuela do Profosores de Ensefanza
Medin-EFPEM Tricentanario Universidad de San Carlos de Guatermala, con el
objeto de participar en practicas complementardas  a la formacion académics y
ennquecer  la propussta curmcular de la especialidad, se 10grd realizar el
PROYECTO DE INVESTION ACCION,

Por lo anterior, sollcito me autorice realizar ln sctividad el dia 22 de ugonsto del
ano 2016, an la Institucion donde laboro

Profe, " ! .
Cuturina Rojas Laynes Vo.Bo, Licda. Ans Marlas Chajon Chivétan
Aprondiente de Licenclatine Detectors,



