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RESUMEN

Es preciso realizar un analisis del entorno, tomando en cuenta factores
externos e internos que intervienen en el proceso de ensefianza
aprendizaje, permitiendo analizar fallas, dificultades y oportunidades. La
primera accién formal de la ejecucion de un proyecto, cualquiera que sea

su tipo, es identificar el problema o necesidad que se pretende resolver.

Asegurar el proceso educativo, exige que cada docente reflexione y
planifique de forma conjunta a la accién educativa, acorde al contexto y a la
realidad de los estudiantes a fin de cumplir con las competencias
establecidas para cada etapa y areas de aprendizaje. La aplicacion de

técnicas innovadoras que favorezcan el proceso de aprendizaje.

Se observa la necesidad de implementar estrategias que estimulen la
atencién de los estudiantes, como propuesta de mejoramiento educativo
basado en la orientacion del método HERVAT a fin de proporcionar las

herramientas necesarias para proporcionar el aprendizaje oportuno.

Es debido a esto que el proceso educativo consiste en un acompafiamiento
constante para facilitar el conocimiento, para lo cual se hizo necesario
implementar un método de ensefianza proporcionando a los docentes un
manual que establezca paso a paso una serie de actividades que estimulen
la atencion al momento de aprender, aplicado al nivel preprimario del
Centro de Educacion Inicial PAIN, Aldea El Pinalito, San Pedro Pinula,

Jalapa.
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Introduccidén

Siendo el aprendizaje una preparacion, fisica, social, emocional, intelectual
y expresiva durante el cual los estudiantes desarrollan, habitos, destrezas y
habilidades que le permiten adaptarse a la vida escolar y social sin
dificultad alguna, es preciso establecer datos informativos a través de un
plan de proyecto de mejoramiento educativo que describan la preparacion
de los estudiantes, tomando en cuenta su contexto y la comunidad
educativa que promueven el éxito escolar, establecer lineas de accion que
favorezcan el aprendizaje de los estudiantes, presentando resultados

conforme al analisis y discusion de los mismos.

Es preciso establecer una fundamentacién teérica adecuada al problema a
gue proporcionen su adecuado abordaje, detectado el mismo, se debe de
tomar en cuenta las causas y efectos que este conlleva y delimitarlo,
implementar metodologias activas que motiven a los estudiantes a
fortalecer su aprendizaje, es por ello que el proyecto de mejoramiento
educativo, consiste en implementar estrategias para estimular la atenciéon
en los estudiantes del nivel preprimario, del Centro de Educacion Inicial
PAIN, del Municipio de San Pedro Pinula, Departamento de Jalapa,
planteado después de analizar el diagnostico que existe en la falta de

atencion en los estudiantes.

El rol del docente es primordial, siendo necesario ampliar sus
conocimientos a través de un manual para la implementacién de
estrategias basadas en el método HERVAT, el cual consiste en realizar
actividades previas que preparen a los estudiantes para el aprendizaje,
mejorando sus habilidades y destrezas, que le permitiran un perfil de

egreso adecuado para iniciarse en el nivel primario.

La planificacion de la implementacion de estrategias se basa en el
adecuado uso del manual para docentes evaluando sus ventajas a fin de

mejorar las estadisticas planteadas por el ministerio de educacion.



CAPITULO |

PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco Organizacional

111 Diagnostico Institucional

A. Nombre del establecimiento
Centro de Educacion Inicial
CEI-PAIN

B. Direccion

Aldea El Pinalito San Pedro Pinula, Jalapa

C. Naturaleza de la

institucion Educativa
D. Sector

Oficial
(publico)

E. Area Rural



F. Plan

Diario (regular)

G. Modalidad

Monolingue

H. Tipo Mixto

|. Categoria Pura

J. Jornada

Matutina

K. Ciclo Anual

L. Cuenta con organizacion de padres de
familia Si

Karina Nohemi Najera Cardona  Presidenta
Marta Carmelina Galicia Gomez  Secretaria
Violeta Elizabeth Lemus Garcia Tesorera
Gloria Esperanza Pérez Segura Vocal |

Cosmen Adiel Mateo Vocal Il

.Cuenta con Gobierno

Escolar N

. Visién-Misiéon

A continuacion se presenta la mision y vision a nivel general MINEDUC.

Vision: Formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender por si



mismos, orgullosos de ser guatemaltecos, empefiados en conseguir su
desarrollo integral, con principios, valores y convicciones que fundamentan

su conducta.

Mision: Somos una institucion evolutiva, organizada, eficiente y eficaz,
generadora de oportunidades de ensefianza-aprendizaje, orientada a
resultados, que aprovecha diligentemente las oportunidades que el siglo

XXI le brinda y comprometida con una Guatemala mejor.

N. Estrategias de abordaje
Organizacion de padres de
familia OPF

.Modelos

Educativos

. Monolingle y
CNB

. Programas que actualmente estén desarrollando

. Programa Nacional del Lectura “Leamos juntos”

Programa Nacional de Matematica “Contemos juntos” Programa Nacional de
Valores “Vivamos juntos en armonia” Programa de Gobiernos Escolares
Programa de alimentacion

Programa de Utiles escolares

Programa de valija didactica Programa de gratuidad



S. Proyectos desarrollados, en desarrollo o por desarrollar

Remodelacion de Cocina

Remozamiento del techo

Implementacion de bafios Pintura de las aulas Cancel para dividir aula
En desarrollo:

Construccién de bafios lavables, fosa séptica Por desarrollar

Ambiente de los bafios

T. Indicadores de contexto

Un indicador de contexto es un dato que proporciona una base sencilla y
fiable para describir una variable de contexto. Proporciona informacion

sobre el pais 0 zona en cuestion, asi como sobre la cooperacion.

Existen otros tipos de indicadores

Los indicadores de programa que, en el marco de una intervencion,
proporcionan informacion detallada sobre los recursos, productos, resultados

y, Si es posible, sobre los impactos.

Los indicadores de evaluacion que como apoyo a los criterios de evaluacion,
permiten emitir un juicio respecto de la pertinencia, coherencia, eficacia,

eficiencia, etc., acatando las respuestas a las cuestiones de evaluacion.

a. Poblacion por Rango de Edades

La poblacién de Jalapa es eminentemente joven, siendo un 57% menor de
20 afos, la razon de masculinidad es de 95; aproximadamente existe igual
numero de hombres (51,566) y mujeres (54,230). En el rango de 25 a 35
afios habia en 2002 mucho mas mujeres, bajando a 81 la razon de
masculinidad (INE, 2002).



b. indice de Desarrollo Humano del municipio o departamento

El indice de desarrollo humano (IDH) es un indicador del desarrollo
humano por pais, elaborado por el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD). Es un indicador sintético de los logros, medios
obtenidos en las dimensiones fundamentales del desarrollo humano, a
saber, tener una vida larga y saludable, adquirir conocimientos y disfrutar
de un nivel de vida digno. El IDH es la media aritmética de los indices

normalizados de cada una de las tres dimensiones.

La dimension de la salud se evalGa segun la esperanza de vida al nacer, y
la de la educacion se mide por los afios promedio de escolaridad de los
adultos de 25 afios 0 mas y por los afios esperados de escolaridad de los
nifios en edad escolar. La dimension del nivel de vida se mide conforme al

INB per capita.

Cuadro no. 1 indice De Desarrollo Humano

Jalapa IDH Salud IDH Educacion IDH Ingresos 2'5{'4
2014 2014 2014
Total 0.329 0.376 0.625 0.426

Fuente: Informe Nacional de Desarrollo Humano Guatemala 2015-2016

. Indicadores de recursos

a. Cantidad de alumnos matriculados

Cuadro No. 2 Alumnos Matriculados

Etapa | Etapal | Etapa2 | Etapa3 | Etapa4 | Etapa5 | Etapa 6
0
Totales 1 6 4 14 13 20 32

Fuente: Estadistica MINEDUC Afio 2016, sistema nacional sire
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Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o niveles:

Gréfica no. 1 distribucién de alumnos

Etapas
B Etapa 0
V/ B Etapal
A M Etapa 2
M Etapa 3
v B Etapa 4
W Etapa 5

Etapa 6

Fuente: Ficha escolar MINEDUC 2018

c. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles

Lesly Mariela Figueroa De Paz: Etapa O- Etapa 1- Etapa 2
Mirtala Berganza: Etapa 3 Y 4
Sender Gonzalez: Etapa 5

Kimberly Ramirez: Etapa 6

d. Relacién alumno/docente

Grafica no. 2 Distribucion De Alumnos Por Docentes

Docentes Por Etapas

E L esly De Paz = Mirtala Berganza
Sender Gonzalez ® Kimberly Ramirez

%
7% _W45%
0

%

Fuente: Ficha escolar MINEDUC 2018



V. Indicadores de proceso

La evaluacion de los resultados obtenidos en el desarrollo y aprendizajes
de nifios y nifias es un elemento de gran importancia por la informacion
gue aporta acerca de la marcha o ritmo del proceso de cada uno de ellos.
Esa informacion permite tomar decisiones, reorientar las acciones
educativas y, en general, valorar el nivel de efectividad alcanzado.
Ademas, informa al o a la docente mediante indicadores de calidad, de la
pertinencia, adecuacién y / o aspectos de su trabajo que es necesario

superar.

La evaluacién en el nivel preprimario tiene un marcado caracter preventivo
y compensador. Dada la gran importancia de la intervencion temprana para
evitar que los problemas en el desarrollo se intensifiquen. Esta etapa es
especialmente critica y precisa de la maxima atencion para que las distintas
instancias actien coordinadamente con relacién a los nifios y las nifias con
necesidades educativas especiales. Para ello se debe solicitar orientacion
y asesoria de personal especializado de manera que se realicen ajustes

curriculares y de acceso pertinentes.
En el centro o institucidon educativa, se han de evaluar.

Los logros;

El proceso educativo en su conjunto;

La propia practica docente, por parte del mismo o de la misma docente y de
la comunidad educativa;

La opinidn general de los padres y madres de familia.

c. Asistencia de los alumnos

Regular conforme el cuaderno de asistencia se verifica la constancia en los

estudiantes en las diferentes etapas del nivel inicial y preprimario.



d. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase.

180 dias de clase a nivel nacional segun acuerdo del MINEDUC

e. Idioma utilizado como medio de ensefianza.
Espafiol
f. Disponibilidad de textos y materiales.

Cajas amarillas de leamos juntos 50
libros Mega libros
Libros en 3d

Materiales de apoyo para cada rincon de aprendizaje

g. Organizacion de los padres de familia.

OPF quienes se encargan por velar que se dé cumplimiento a los programas
del MINEDUC, integrados por:

Karina Nohemi N4jera Cardona Presidenta Marta Carmelina Galicia Gomez
Secretaria Violeta Elizabeth Lemus Garcia Tesorera Gloria Esperanza Pérez

Segura Vocal | Cosmen Adiel Mateo Vocal II

W.Indicadores de resultados de escolarizacion, eficiencia interna, de proceso
de los ultimos 5 afios

El éxito escolar muestra la relacion existente entre los estudiantes que
logran concluir satisfactoriamente, el ciclo escolar en relacion a los que

iniciaron el mismo.
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a. Escolarizacion Oportuna.

En el nivel de PAIN es oportuna la escolarizacion de los y las
estudiantes, llevando un seguimiento por etapas de una a una pasando con

cada afo a una nueva etapa escolar.

b. Escolarizacion por edades simples.

La etapa 6 es la indicada para la preparacion de los nifios y nifias en el
nivel de PAIN y es aca donde se inicia la preparacion adecuada para
ingresar a la primaria.

c. Incorporacién a primaria en edad
esperada La promocion anual es de un
85%

d. Sobre edad

En este indicador no se pude aplicar en estudiantes de parvulos debido a
gue el reglamento de inscripcion es bien claro que los nifios que cumpla
edad del mes de julio no pueden ser inscritos en primaria debido a que
tiene 6 medio. Solo aceptan de junio en el caso de primaria. Ahora en

parvulos y nivel inicial se divide en etapas de la siguiente manera:

Nivel inicial:

Etapa 1

De 0 a 11 meses
Etapa 2

De 1 aflo a 23 meses
Etapa 3

De 2 afios a
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3 afos Nivel
preprimario

Etapa 4

Edad de 3 a 4 afios
Etapa 5

Edad de 5 afios
cumplidos Etapa 6

Edad de 6 afios y medio cumplido se acepta.

e. Tasa de Promocién Anual.

Cuadro no. 3 Promocién Anual

Afio 2015 2016 2017 2018

Totales 93.81% 95.52% 98.55% 92.41%

Fuente: Sistema nacional SIRE, ficha escolar 2018

f. Fracaso escolar Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no

finalizaron el grado, del total de alumnos inscritos al inicio del afio

Cuadro no. 4 Desercioén Escolar

Afio 2015 2016 2017 2018

Totales 6.19% 4.48% 1.45% 7.59%

Sistema Nacional SIRE, MINEDUC ficha escolar 2018

g. Conservacion de la matricula.

Los totales se conservan en un 95% sistema nacional sire 2018.

h. Finalizacion de nivel

La tasa de éxito por ciclo de cada 100 alumnos es de 81%.

I. Repitencia por grado o nivel

No se cuenta con repitencia en el nivel preprimario y tampoco en el nivel
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inicial.

j- Desercion por grado o nivel

Cuadro no. 5 Desercion escolar por nivel

Afio 2015 2016 2017 2018

Totales 15.62% 13.04 8% 22.22

Fuente: Sistema nacional SIRE, ficha escolar 2018.

. Indicadores de resultados de aprendizaje

(Solo aplica a los de la Licenciatura de Educacion Primaria con énfasis en

educacion bilingue).

112 Antecedentes Migracion

El indice de estudiantes del centro de educacion inicial PAIN se ve
afectado en cierto grado de porcentaje en desercion escolar, por la
migracion de los padres de familia con el fin de trabajar en las afueras de

su comunidad.

Maltrato intrafamiliar

A raiz de esta problematica los alumnos se ven afectados en el bajo
rendimiento escolar, observandose problemas en el proceso de Ensefianza

Aprendizaje en cuanto al desarrollo de sus habilidades.
Peligro por carretera

Otro antecedente que se da en la comunidad es que es muy peligroso
porque la cuide esta orilla de la calle y esta asfaltada. Pasa seguido mucho
accidente y la escuela ene | area territorial estas en la misma situacion esta
en orilla de calle témenlos que estar pendientes que los alumnos no le pase

nada. Es una situacion muy delicada donde se les dice a los padres de



13

familia que por favor lleguen a traer a los alumnos por que los nifios solo se
cruzan y pude pasar accidentes. TOmanos las medidas de precaucion, asi
mismo se logrod la implementacion a través de las gestiones de la directora
del nivel primario, la realizacion de 3 timulos para reducir la velocidad de

los vehiculos que circulan sobre la carretera.
Personas con discapacidad

Dentro de los desafios a los que se enfrenta el centro de Educacion Inicial
PAIN es el caso de las personas con discapacidad presentando la
problemética de escases en la audicion, en el habla, psicomotora,

discapacidad para caminar y en su variedad, problemas de aprendizaje.
Problemas de aprendizaje

Estos varian de acuerdo a las capacidades que el nifio o nifia poseen en el
momento del proceso de ensefianza aprendizaje, en los cuales presentan
dificultad para realizar diferentes actividades las cuales fortalecen los
conocimientos previos, conocer a cada uno delos estudiantes es

fundamental.

Para estimular de forma adecuada a cada uno y tomar en cuenta las
técnicas de aprendizaje que estimularan en ellos el adecuado
entendimiento de los contenidos a fin de establecer las competencias

establecidas para cada nivel educativo.

1.1.3 Marco Epistemoldgico
Historicos:
Historia de la institucion:

Centro de Educacion Inicial PAIN Y EORM Aldea El Pinalito, los primeros
conduefios donaron el predio que formaria parte de dichas instituciones

creando por primera vez una escuela Tipo Federacién en el afio de 1944 en
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la administracion del Presidente de la Republica José Arévalo Bermejo
siendo una de las primeras maestras la profesora, Isolina, Maria Ernestina
Castafieda, Hilda Yolanda Berganza, dicha instituciéon fue remodelada
después del terremoto dando origen a la escuela que aun lleva el nombre de
Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea EIl Pinalito, siendo este un terreno
extenso el cual fue dividido afios después para realizar las canchas de
basquet ball que alun se encuentran al frente de dicha institucién asi mismo a
través de la Gestion de la Profesora Mirtala Berganza a la institucion del FIS
logro asi la construccion de dos aulas que formarian el Centro de Educacion
Inicial PAIN, en una parte del terreno que fue donado a la escuela Tipo
Federacion, la cual ya habia cambiado su nombre a E.O.R.M. Quedando
este dentro de dicha Institucion después de llegar a un acuerdo con la
directora se esa época, puesto que el programa ya funcionaba en
colaboracion con los padres de familia quienes alquilaban al gobierno sus
casas de habitacion después de estar funcionando en el oratorio se logré la
gestién del mismo, afios después se generd el proyecto

para los columpios que se encuentran enfrente de dicho centro educativo,

el cual aun genera recreacion a los alumnos. (Javier Najera, 2020).

Nombre o razén social:

Centro de Educacion Inicial PAIN (CEI-PAIN)

Direcciones (geogréafica y electronica) Aldea El Pinalito del Municipio de
San Pedro Pinula, Jalapa, Departamento.

Niveles y servicios educativos actuales:

Preprimaria, nivel inicial

Cuanta con 2 salones donde se atienden todas las etapas y niveles, una

cocina, un espacio para recreacion y un area de columpios.

Cuenta con 3 Maestras preprimaria Y 1 maestra de primaria urbana como

directora del centro educativo.
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Las madres y padres de familia estan organizados en comité de apoyo y
OPF que colaboran en diferentes actividades para el mejoramiento del

establecimiento.

Historia de la comunidad:

Aldea el Pinalito, San Pedro Pinula, Jalapa

La aldea el Pinalito junto con la Aldea de Santo Domingo fueron las primeras en
originarse debido a que después de las guerras internas la mayoria de personas
optaron por esconderse en las orillas de dicho municipio, dejando en si el centro
como una caballeria, las cuales son las mas extensas, poblandose asi rapidamente.

Primeros pobladores de Aldea el Pinalito: El Pinalito era una finca propiedad del Lic.
Daniel Menéndez luego fue vendida al sefior Francisco Berganza Sandoval este le
vendid a los que formarian parte de los habitantes de la comunidad, quien
representaba a este grupo de habitantes era el sefior Landelino Hernandez quien
ayudo a dividir la finca la cual cubria desde el puente de los chorros a la carretera
principal y hasta el callején propiedad de la sefiora Delia Batres ellos como
conduefios donaron el predio para la escuela y el que ahora es el oratorio de dicha
comunidad.

Los primeros que habitaron la aldea el Pinalito, Simén Morales, familia Lemus
Duarte, Landelino Hernandez, Hipdlito Hernandez, Regino Hernandez, Julian Pérez,
Catarino Galicia, Sirilo Gémez, Tiburcio Gomez, Angel Néjera, Estanislao Najera,
Juan Gémez, Juan Mateo, Ezequiel Lémus Amadeo Orellana, Rafael Orellana.

Llaméndole El Pinalito debido a un bosquecito de pinos que se encuentra en el
camino al balneario Los Chorros.

Produccion:
Produccion Agricola: Maiz, frijol, arroz, maicillo, papa, cafa de azlcar

y café. Productos Lacteos: Leche, queso, crema y mantequilla.
Economia:

Su economia depende basicamente de los cultivos de maiz, frijol, maicillo y cafia de
azucar, asi como produccién lechera de ganado vacuno. Es importante la
elaboracién de artesanias de palma, como sombreros, bolsas y articulos que se
comercializan en la regiéon, en especial en la ciudad de Esquipulas. A lo largo del
afno se cosechan diversas variedades de frutas y verduras.

Clima:

Es marcado el clima templado en la meseta central y frio en la parte montafiosa.
Hidrografia: Los rios mas importantes y mas grandes son el rio Jalapa y el rio San
Pedro, ambos abastecen la mayor parte de agua al municipio para la irrigacioén de
cultivos y consumo de ganado. En total el sistema hidrografico esta formado por 18
rios, 2 riachuelos, 42 quebradas y 2 zanjones. Otros rios principales son: Blanco,
Caulote, Chaparron, El Jute, El Molino, Del Norte, La Puerta, Grande y Trapichitos.

Orografia: El municipio esta rodeado de las montafias: La montafia, del Silencio, del
Norte, La Cumbre, El Pinalén y Carrizal. Cuenta con el cerro Tobon que es el méas
alto, seguido de los cerros El Chucunhueso, La Botija, Las Ventanas y Picacho.

Idiomas que se Hablan:

Cultura Y Tradicién: Se habla el espafiol; sin embargo, en los municipios de San
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Pedro Pinula, San Luis Jilotepeque, San Carlos Alzatate y Mataquescuintla se hablé
la lengua " Pogoman Oriental" y en la actualidad es hablado por algunos ancianos
en el area rural, siendo asi que se encuentra en vias de extinciéon. En relacion al
traje tipico, al igual que muchos de los pueblos del oriente del pais y a diferencia de
los de occidente, los pobladores indigenas no cuentan con un traje tipico definido
gue los identifique; sin embargo, es comun que las mujeres ancianas usen cortes de
tela tipica de otras regiones que compran en el mercado local, adornos en la cabeza
y collares con adornos de monedas. Por su parte los hombres utilizan sombrero de
palma, camisa de manta, pantalén de gabardina o mezclilla y caites de cuero. Sobre
las comidas tipicas destacan los productos lacteos como el queso fresco, queso
seco, requeson, mantequilla. Es muy deliciosa la elaboracién de pan como las
quesadillas, tortas, marquesote, chiqueadores, bizcotelas, pan de suelo. Se
acostumbran los tamales, los tamales de elote, chumpe relleno, curtido, caldo de res
y pollo en crema. En las fiestas de la cofradia se acostumbre tomar el atol shuco.
Es muy tipica la musica de marimba en las fiestas y celebraciones familiares,
principalmente en las aldeas y conjuntos de cuerdas. Para la celebracion del 15 de
septiembre, fecha de independencia, se realiza la izada del pabellon nacional el 14
de septiembre y arreada el 15 de septiembre a las seis de la tarde, en las cuales se
entona el himno nacional interpretado por estudiantes y vecinos, acompafiado de
cohetes y el toque de campanas de la iglesia. Se desarrolla el desfile civico escolar,
coreografias, carrozas y representantes de belleza. Asimismo, la velada cultural con
poesia, musica, comedias y bailes, encuentros deportivos de Football y Basketball.
Recorrido de antorchas que se llevan de la ciudad Capital o de la poblaciéon de
Santa Ana, El Salvador a cargo de estudiantes de la localidad y vecinos
participantes. En el municipio funcionan tres escuelas oficiales: Escuela para
Varones “Juan Ramoén Menéndez”. El 28 de febrero de 1960 se inaugur6 el edificio
de la nueva Escuela Nacional Urbana de Nifas. A partir de los afios 1970, inici6 a
funcionar la Escuela de Parvulos, anexa a la escuela de nifias. En el afio 1973, se
fundd el Instituto de Educaciéon Basica por Cooperativa “Arnaldo Gémez Sandoval’.
El municipio cuenta con dos hijos predilectos: Evangelina Villeda y Wenceslao
Cerna.

Religion:

La mayor parte de la poblacién profesa la religiéon catélica, pero al igual que el resto
del pais, el grupo de Evangélicos ha llegado a ser muy importante, que pertenecen
a las distintas sectas a nivel local; siendo las representativas Iglesia del Séptimo
Dia, Emmanuel, Adventista del Séptimo Dia, y Testigos de Jehova. Existe una
cofradia catélica que venera al patrén San Pedro.

Turismo:

Balneario Los Chorros: A una distancia aproximada de 5 kilometros del municipio se
encuentra este balneario orgullo del departamento, que aprovecha el cauce del rio
Jalapa para alimentar un complejo de riachuelos artificiales, cuyas frescas y
susurrantes aguas van a caer a una piscina por medio de cascadas que le cede su
nombre. El 7 de mayo de 1937 Don Manuel Vicente Lemus, doné al Intendente
Municipal, siendo Jefe Politico Don Fidel Torres, el terreno llamado “Paseo de Los
Chorros”. La fraccion de terreno donada fue de 1,355 metros cuadrados. En ese
mismo afio se formo el comité para la construccion del puente frente al balneario,
que, en su primera etapa fue de madera; este fue inaugurado el 10 de noviembre de
1940 (fecha en que celebraba su cumpleafios el Presidente Jorge Ubico Castafieda)
y su costo fue de Q 433.95. Luego, en 1941 se inicié la construccion de columnas
tipo diamante para construirlo de concreto. El ingeniero Gerardin Mazariegos
construy6 el nuevo puente cuyas dimensiones son de 28 metros de largo y 6 metros
de ancho. Fue inaugurado el 9 de agosto de 1941. Asimismo, el 12 de noviembre de


http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Bizcotela&action=edit&redlink=1
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1942 se inaugurdé un salén municipal y un parque infantil en el balneario Los
Chorros. Estos datos se encuentran en los folios 258, 270 y 378 de los libros de
actas de los afios 1939 a 1942 de la municipalidad. El complejo se destaca por su
arquitectura, donde se aprecia el color rojizo de las piedras utilizadas en su
decoracion, que provienen de los pefiones a la ribera del rio. Se conserva mucho su
construccion original, tanto de piscinas, jardineras y areas de descanso.

Culturales

Feria Titular: Por acuerdo gubernativo del 20 de julio de 1881, se celebra la feria
titular el 2 de febrero en honor a la Virgen de Candelaria, realizandose actividades
religiosas, culturales, recreativas y deportivas durante los dias del 31 de enero al 5
de febrero, dependiendo los dias de la semana. Cuenta la tradicion que esta feria se
implement6 en temporada seca para no tener efectos de las lluvias. Sin embargo, la
fiesta patronal se celebra el 29 de junio, festividad de San Pedro y San Pablo
apostoles, siendo netamente religiosa. Antiguamente, para esta celebracion se
colgaban gallos a lo largo de una cuerda y jinetes a caballo corrian para arrancarles
la cabeza, pero a mediados del siglo XX se elimind esta tradicion, ya que la iglesia
la consideré muy sangrienta y no acorde al espiritu de la festividad. A partir de
finales de los afios 1960, el dia 18 de octubre, se celebra la Fiesta del Ganadero, en
honor al evangelista San Lucas. Se debi6é a una iniciativa del sacerdote salvadorefio
“Padre Soldérzano”, Parroco de ese entonces. Se realizan exposiciones de ganado,
jaripeo, desfile hipico, presentaciones artisticas, fiestas y eleccion de la Reina del
Ganadero, monografia Jalapa (S.D., 2014).

Psicoldgicas: las conductas, formas de pensar y de actuar de los
estudiantes estan muy influenciadas por la forma en que aprenden. Se
inicié con la forma tradicional de ensefianza, por los castigos, la forma
rigida de ensefianza en la cual el que educaba era el docente y los
alumnos su Unica opcidén era escuchar y aprender o repetir lo que el
maestro les decia. Esto ocasionaba alumnos reprimidos, temerosos, y con

falta de creatividad.

Es por eso que en nuestros dias se incorporo el aprendizaje constructivista,
el cual permite orientar el proceso de ensefianza aprendizaje desde una
perspectiva experiencial, en el cual se recomienda menos mensajes
verbales del maestro (mediador) y mayor actividad del alumno. En este
aprendizaje el alumno es el protagonista de su aprendizaje, pues segun

sus capacidades va formando nuevos conocimientos.

Cada una de las formas de ensefianza tiene sus ventajas y desventajas, y
se ven reflejadas en cada uno de los estudiantes. A pesar de los cambios

que han existido en el proceso de ensefianza aprendizaje, nos podemos
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dar cuenta en los registros de cuadros PRIM, que existe repitencia de
alumnos, lo cual viene a perjudicar de gran manera, pues en los salones de
clase se ven con traumas por no haber logrado sus objetivos de
aprendizaje.

Sociologicas: la familia y la comunidad tienen una gran influencia en el
aprendizaje de los nifios. Las familias son recursos valiosos en una reforma
educativa, y los nifios se benefician cuando los padres los apoyan durante
el proceso de aprendizaje, puesto que les ayudan a realizar sus tareas, los

motivan y acompafian durante su recorrido estudiantil.

Lastimosamente la mayoria de los padres y madres de familia de la Aldea
Pie de la Cuesta son analfabetas, lo que presenta un obstaculo en el apoyo
a sus hijos en lo que a temas de educacion se refiere, siendo su Unica

ocupacion la agricultura.

Asi también las familias son bastante numerosas, lo que no permite a los
padres, poder cubrir las necesidades basicas. Trayendo como
consecuencia nifilos desnutridos. Y lo que viene a empeorar la situacion es
el alcoholismo en la comunidad, puesto que los nifios estan expuestos a

todas estas situaciones.

En la actualidad uno de los problemas mas numerosos es la desintegracion
familiar, debido a la migracion del padre o madre de familia a otro pais, en

busca de mejores condiciones econémicas.

El alcoholismo: es un padecimiento que genera una fuerte necesidad y
ansiedad de ingerir alcohol, de forma que existe una dependencia fisica del
mismo, manifestandose a través de varios sintomas de abstinencia cuando
no es posible su ingestion. El alcohdlico no tiene control sobre los limites
de su consumo, que va en aumento a medida que se desarrolla tolerancia
a esta droga.2 Se considera como una enfermedad crénica, progresiva y
mortal por la Asociacion Médica Estadounidense al igual que otras
drogodependencias.
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Por su parte, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) lo determina como
«toda forma de embriaguez que excede el consumo alimenticio tradicional

y corriente 0 que sobrepasa los linderos de costumbres sociales.

La dependencia al alcohol puede resultar de una predisposicion genética,
una enfermedad mental, el consumo de alcohol abundante, sostenido y
abusivo o una combinacion de estos factores. Esta enfermedad no solo
afecta al adicto sino también la vida de todo aquel que se encuentra a su
alrededor. Investigaciones recientes sobre genética y neurociencia han
identificado ciertas caracteristicas genéticas que se cree que estan
relacionadas con la dependencia del alcohol. Los investigadores contindan
indagando acerca del vinculo entre la herencia genética y el alcoholismo.
Actualmente no existe una posible cura para esta enfermedad, sin
embargo, muchos alcohélicos se mantienen sobrios por periodos de tiempo
prolongados de acuerdo a su voluntad y compromiso para vencer esta
enfermedad. Pero es innegable que para que un adicto al alcohol pueda
recibir tratamiento y llegar a una posible recuperacion, primero tiene que

aceptar su condicién de dependencia al licor.

La Migracion: la comunidad sufre de migracion se va otros paises a buscar
el sustento para las familias. Donde deben sacrificarse en ir un mimbro de
la familia o a la vez toda la familia completa para Estados Unidos.
Buscando buenas situaciones econdmicas. Es el traslado o desplazamiento
de la poblacibn de una regiébn a otra o de un pais a otro, con el
consiguiente cambio de residencia; dicho movimiento constituye un

fendmeno geogréfico de relevante importancia en el mundo.

La desintegracion familia: es la separacién de una pareja con hijos y las
consecuencias que este hecho provoca. Al irse uno de los miembros del
nacleo familiar, se genera una desestabilizacion en el funcionamiento del
mismo. Este problema se ha ido volviendo cada vez mas grave en las

sociedades desarrolladas.
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Debido a la tasa cada vez mas alta de divorcios y separaciones, cada vez
son mas las familias en las que el nacleo familiar queda desintegrado. Los
principales afectados por esto son los nifilos, aunque todas las personas
implicadas suelen sufrir consecuencias negativas. Al mismo tiempo, la
desintegracion familiar puede estar causada por otros motivos que no sean
la ruptura de la pareja. Por ejemplo, la muerte de uno de los conyuges, su
traslado a otro pais o el abandono también pueden estar detras de esta
situacién tan compleja. En este articulo estudiaremos por qué se produce
exactamente la desintegracion familiar, ademas de cuales son las
consecuencias mas graves y las maneras en las que podemos tratar de

solucionarla.

Pobreza: estos son los principales elementos que causan pobreza: el
colonialismo, la esclavitud, la guerra, la estratificacion social, la
exclusién/marginacion social, productividad sin equidad, la corrupcion, el
cambio climatico, las enfermedades vy, la discriminacion de género y la
incapacidad gubernativa para implementar politicas publicas exitosas. Y
estos son los efectos directos de la pobreza: los pobres no tienen acceso
suficiente a la alimentacion, la vivienda y los servicios. Los pobres siempre
estan marginados del circuito econémico y del sistema politico de su pais.
Los conceptos comunes utilizados para describir la pobreza son: segun el
Banco Mundial, padecen pobreza extrema las personas que viven con
menos de 1 délar al dia. Pobreza moderada la padecen personas que
viven con menos de 2 ddlares al dia. Para los centros de investigacion no
conservadores, la pobreza extrema afecta a personas que utilizan todo su
ingreso para comida y aun asi no logran alimentarse. Pobreza no extrema
es la que afecta a personas que utilizan todo su ingreso Unicamente para

alimentacion.

111 Marco de Contexto Educacional

El entorno sociocultural: en el contexto social constituye el entorno en el

que transcurre y acontece el hecho educacional que influye e incide
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poderosamente en el desarrollo. La educaciéon, como hemos afirmado
anteriormente, tiene lugar siempre en el seno de la vida social.
Relaciondndose en dicho contexto todos los sujetos que intervienen en el

proceso educativo, fuera del cual seria imposible la relacion interpersonal.

Toda sociedad origina y trasmite una educacion, pero cada sociedad, o
mejor cada entorno, en los que la escuela puede estar inserta son muy
diversos rurales, urbanos, residencial, etc., asi son varios los factores que
pueden incidir en el contexto escolar, clases sociales, marginacion,
inmigracién, etc. La escuela tiene que dar respuesta a esas situaciones y
factores partiendo del andlisis de los mismos e implicando a los diversos
sectores que configuran la comunidad educativa, maestros, alumnos,

padres en la relacién de un proyecto comun.

Analisis: dentro y fuera de los hogares o de los centros educativos, se
presenta la problemética y la afluencia de la sociedad y la cultura, desde mi
punto de vista el hogar es por ende el privilegiado ara la formacion
sociocultural de la comunidad, tomando en cuenta cada uno de los
aspectos en la escuela debemos reforzar los valores que inician a formarse

dentro del hogar.

Influir en los ambientes sociales: los intercambios sociales tienen lugar
dentro de las aulas son muy diferentes a los observados fuera de ellas. En
el interior del aula, podemos ver cémo los nifios se intercambian libros,
cuchichean, preguntan, y juegan a veces en los rincones. De vez en
cuando podemos percibir una explosion de risas, risillas contendias, una
picardia, o una expresién silenciosa de hostilidad y frustracion, pero hay
relativamente poca socializacion espontanea. Sin embargo, esto no quiere
decir que los profesores tengan pocas oportunidades de influir en el

comportamiento social de los alumnos.

Los profesores disfrutan de muchas oportunidades para influir el ambiente

social de los alumnos. Los profesores pueden influir a menudo sobre los



22

alumnos en esas situaciones y guiarles el desarrollo intelectual y social.
Pueden servir de modelos a sus alumnos, recompensar sus conductas
deseables y desalentarles las indeseables”. La influencia en las conductas
extraescolares es otra de las formas de ampliar los procesos de

aprendizajes.

Andlisis: en mi escuela se da los ambientes sociales donde se programa
una serie de actividades educativas donde tiene participacion mis nifios,
dentro del estableciente. Donde se realiza competencias, juegos ladicos y
estrategias dentro del aula. Para que los nifios sientan felices y tenga aun

lugar donde pueden expresar sus ideas y compartir con los demas.

Situaciones de cooperacién en la escuela: a menudo se anima a los
estudiantes a trabajar juntos en las actividades y proyectos escolares.
Instruccién entre compafieros, el coro, la banda, obras de teatro, proyectos
civicos y fiestas son algunas de las situaciones que proporcionan un marco
de cooperacion. En los jardines de infancia, los nifios pueden ayudar a
recoger los juguetes y compartirlos, en el gimnasio, los estudiantes pueden
ayudarse en el desarrollo de habilidades, en el laboratorio de ciencias, se
puede intercambiar materiales y rotar los deber y privilegios. Si se quiere
conferir un valor permanente a la cooperacion dentro de la escuela, es
importante que los profesores demuestren entre ellos mismos y con los
estudiantes. El alumno con mejor retraso en un equipo de matematicas
puede ser ayudado y alentado por los demas miembros del grupo. Los
alumnos de mas edad pueden ensefiar a los mas pequenfios las habilidades

necesarias para las situaciones competitivas.

Andlisis: los derechos y obligaciones de los nifios y nifias van de la mano
con la educacion, cortesia y colaboracion, establecer normas de clase
coadyuva a al aprendizaje oportuno para el mejoramiento de la
cooperacidon para establecer relacién con los compafieros dentro y fuera

del aula.
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Los medios de comunicacién: Los medios de Comunicacion se han
convertido en habitos de consumo cultural, educativo, social y politico. Su
influencia sobre los ciudadanos es una realidad, marcan pautas, crean
opinion, ejercen poder. Estamos sumidos en la llamada Sociedad de la
Informacién. (Espafia, 2003).

Los medios de comunicacion construyen, amplian y reducen el espacio
publico. Influyen sobre la agenda de aquello que se debate en la sociedad.
Hablamos de una educacibn en medios que prepare a las nuevas
generaciones para que eviten cualquier reduccion del espacio publico. Tal
como lo entiende el ministerio de Educacion la educacién para los
medios es una educacion para la ciudadania. Entender la manera en
gque los medios representan la realidad y nos hablan de lo que sucede,
coloca a las personas en mejores condiciones para participar,
actuar y tomar decisiones. El gran desafio para el sistema educativo hoy
es capacitar a los nifios y jovenes para que puedan acceder y utilizar
la multiplicidad de escrituras y de discursos en los que se producen las
decisiones que los afectan en los planos laboral, familiar, politico y
economico. (Campanella, 2014)

Lo anterior indica que el sistema educativo debe capacitar a docentes y
estos a su vez a los estudiantes a discernir la informacion que se obtiene a
través de los medios de comunicacion, para que el estudiante obtenga una

informacion util y veraz que influya de manera positiva.

Andlisis: la comunidad tiene cable, celular, internet y tecnologia a la mano.
La mayoria de nifios tienen una Tablet, celular donde se distrae demasiado
la television es otro medio que afecta al rendimiento escolar de los
estudiantes se necesita que se mejore este tipo de situaciones que se dan
siempre, el consentimiento de los padres es fundamental para el uso
adecuado de la tecnologia, la migracion ayuda a tener los medios
necesarios para poder acceder a un aparato acorde a los usos de la
tecnologia, uso y manejo adecuado ayuda al proceso de aprendizaje si

se usa adecuadamente.
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La escuela paralela: la sociedad actual, denominada sociedad de la
informacion o sociedad del conocimiento, plantea nuevos retos a la
educacion, la cual no pueden seguir existiendo del modo tradicional

separada de la comunicacion.

En este contexto, la ensefianza se encuentra frente a profundos desafios,
pues su funcion es preparar a las personas para vivir en sociedad, y
como estd cambia constantemente, asimismo debe cambiar la educacion
para que siga cumpliendo su funcién. Y como los cambios sociales estan
relacionados, bésicamente, con la generacion y difusion de informacién y
conocimientos, centro del mundo de la educacién, es necesario que la
escuela dominicana aproveche e incorpore cada vez mas, los aportes de

los medios de comunicacion.

Mientras los medios electronicos e impresos aumentaron
exponencialmente con la Internet, divulgando incesantemente una
explosién de datos, informaciones y conocimientos, la escuela institucional,
fiel a su tradicion conservadora como aun es la dominicana, sus intentos
son muy timidos para encontrarse con la escuela paralela, que veloz y, en
su incesante innovacion de productos, absorbe cada vez mas el tiempo

libre de las personas en general y de los estudiantes en particular.

La escuela paralela y la institucional coexisten de manera indisoluble y
ambas aportan a la formacion de los estudiantes, cada una desde su
espacio y responsabilidad. Estas ideas pretenden sefialar la necesidad de
introducir, con acierto, las tecnologias de la informacién y la comunicacion
en el curriculum y determinar qué principios y aspectos psicopedagdgicos

son los adecuados para un buen funcionamiento en el aula.

Andlisis: aqui es involucrar la tecnologia con los estudiantes si se puede
introducir, pero no todos manejan la tecnologia, no todos tienen un medio

de cémo trabajar el proceso tecnoldgico.
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Las nuevas tecnologias de la informaciéon y comunicacién

Las TIC se desarrollan a partir de los avances cientificos producidos en los
ambitos de la informética y las telecomunicaciones. Las TIC son el conjunto
de tecnologias que permiten el acceso, produccion, tratamiento y
comunicacion de informacion presentada en diferentes coédigos (texto,
imagen y sonido). El elemento mas representativo de las nuevas

tecnologias, es sin duda el ordenador y mas especificamente el internet.

La tecnologia ha venido a transformar la nueva era, a enriquecer nuestros
conocimientos, a navegar a través del mundo informatico, a conectarnos
con el mundo que nos rodea, a establecer desafios en el estudiante, ya
gue, a través de ello, podemos resolver las diferentes situaciones, rapida y
efectivamente, se facilita la elaboracion de diversas tareas que debemos

resolver.

Origen de las redes: el origen de las redes sociales se remonta a 1995,
cuando Randy CONRED cre6 el sitio web “classmates.com”. En 2002,
aparecen sitios web promocionando las redes de circulos de amigos en
linea cuando el término se empleaba para describir las relaciones en las

comunidades virtuales.

Como redes sociales se entiende a una serie de plataformas que estan
dirigidas a la poblacién en general, estas plataformas sirven en lo particular
a las personas, pero también se han utilizado por instituciones y empresas

para difundir sus servicios y productos.
¢,Cudles son las ventajas de las redes sociales a nivel personal?

Comunicacion Instantdnea, oportunidades laborales, informacién vy
entretenimiento, denuncia social, compartir conocimientos e informacion,
aumenta la visibilidad de la marca, canal de difusion de los contenidos de la

empresa.

Hace referencia a una totalidad socioecon6mica entre aquellas

comunidades que tienen accesibilidad al Internet y aquellas que no, aunque
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tales desigualdades también se pueden referir a todas las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), como el computador

personal, la telefonia movil, la banda ancha y otros dispositivos.

La educacion por linea se realiza en espacios virtuales, dando lugar a que
se eduque a distancia. Cuando se incorpora la internet a la educacion
como herramientas surgen los salones virtuales, las plataformas
educativas, se usan los foros de opinién, redes sociales, y se accede a un

universo de informaciones contenido en web.

Riesgos de los menores y jévenes ante las nuevas tecnologias: el uso
inadecuado es riesgoso porque dafia de manera psicosocial, que da lugar a
la vulnerabilidad, el estrés, problema en el entorno social y familia, lo que

provoca adicciones y problemas sociales.

Pero que también a través del mal uso de los recursos tecnoldgicos, se
corren riesgos de gran magnitud, especialmente el internet que ha
impactado ante la sociedad actual, asi como nos ha proporcionado muchos
beneficios también los jovenes viven obsesionados por el internet, el movil,

los videos consolas, las video llamadas, las redes sociales, etc.

Otros Riesgos De Amenazas: amenazas técnicas, acceso a contenidos no
adecuados, fraude econdmico, delitos contra la propiedad intelectual,
amenazas a la privacidad, ciber-bullying o ciber-acoso, grooming (conducta

seductora de un adulto hacia menor).

El comportamiento de los jovenes en las redes sociales, necesita de la
implementacion de talleres en colegios y escuelas del pais, para orientar a
los estudiantes, y alertarlos a cerca de los riesgos que trae el mal uso de

las redes sociales y las redes informaticas.

Es muy importante que tomemos en cuenta con la dificultad que se
encuentra a la hora de querer orientar a los hijos y los estudiantes, ya que
ellos ven los juegos o los recursos tecnoldgicos, como una prioridad,

mediante el uso de las redes sociales el exceso en ello, puede generar
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complicaciones muy graves, lo que puede causar grandes dificultades de

salud mental, salud fisica y otro tipo de problemas.

Las redes sociales se han convertido en una herramienta indispensable
para nuestras actividades diarias. Sin embargo, no todos saben
aprovecharlas correctamente, pues al no tener precaucion, estas pueden
provocar situaciones dificiles de solucionar. Por ello queremos compartirte

cinco consecuencias de su mal uso.

Utilizacidon de redes sociales para difamaciones, Sobornos, Injurias,

Peligros para la nifiez y juventud, Fraude cibernético.

Herramientas Utiles: asi que ya podemos respirar mas tranquilos, nuestros
hijos s6lo estan haciendo lo normal, interactian con el mundo. En cualquier
caso, la tecnologia, en la forma de celulares y tabletas, esta aqui para
guedarse. Muchas escuelas primarias y algunos establecimientos
preescolares de Reino Unido estan introduciendo iPads en sus salones de
clase para facilitar el aprendizaje. Entender la tecnologia y como funciona

forma parte del curriculo.

La tecnologia ser una herramienta util e interesante si se utiliza en el lugar
adecuado para ayudarnos a aprender, y no todo el tiempo ni como

reemplazo de otras cosas".

Desarrollo de habilidades: Marsh agrega que, a pesar de que hay una
minoria que considera que las pantallas no son saludables, no hay

evidencias que sugieran que son perjudiciales.

Otro estudio afirma que los nifios se aburren con rapidez con un tipo de
medio y tienden a combinar el tiempo al frente de una pantalla con juegos

de mufiecos o corriendo en espacios abiertos.

"Podemos caer en panico sobre esto, pero los pequefios son muy curiosos
y perspicaces"”, sostiene Helen Moylett. "Los nifios van a estar expuestos a

todo tipo de cosas".
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Los Factores Culturales Y Linguisticos: la diversidad cultural y linglistica
puede describirse como la totalidad de la “riqueza cultural y linguistica”
presente en la especie humana. Asimismo, las sociedades han mantenido
sus relaciones con otras sociedades sobre la base de estas mismas o
diferentes caracteristicas distintivas. Cuantos hablan la misma lengua y
poseen las mismas creencias se sienten parte de un “nosotros”; a quienes
hablan otras lenguas y tienen diferentes costumbres y creencias, se les

considera “otros”. Entre estos factores estan:

Primer factor, la pobreza: muchos menores en el pais se encuentran fuera
del sistema educativo por razones econdémicas, tienen que trabajar para el
sustento diario de familia, siendo la Unica alternativa que tienen para

sobrevivir.

Segundo factor, responsabilidad a muy corta edad, como una situacion

normal que los hermanos menores, tercer factor, la educacion sexual.

La reticencia entre muchos de la comunidad y padres de familia a
proporcionar educacion sexual es comun y no lo hacen por miedo a un

desmerecimiento de los valores morales y se considera un tema tabu.

Cuarto factor, habilidades sociales, presentan dificultades en la

interpretacion de cédigos linglisticos y en las relaciones interpersonales.

A los establecimientos educativos la obligacion de detectar oportunamente
los casos de malnutricion, maltrato, abandono, abuso sexual, violencia
intrafamiliar, explotacibn econdmica, entre otras, y ejecutar acciones
tendientes a solucionar o tratar tales situaciones, coordinando apoyo

psicologico, pedagdgico y terapéutico (Men, 2012).

Desde su nacimiento el nifio tiene la necesidad de adquirir nuevos
conocimientos, al principio de su desarrollo los integrantes de su familia son
los principales agentes socializadores, ellos proporcionan al nifio,

habilidades y formas de comportamiento aceptadas en la sociedad en que
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se encuentra. Las caracteristicas de crianza de los padres son un factor
importante que influye en el desarrollo del nifio. (MONOGRAFIAS, 2019)

La diversidad cultural y lingtistica puede describirse como la totalidad de la
‘riqueza cultural y linguistica” presente en la especie humana.
Histéricamente, el caracter distintivo de la cultura y la lengua ha constituido
los fundamentos sobre los cuales las sociedades humanas han establecido
sus propias identidades: pensamos en nosotros como hablantes de
determinadas lenguas y nos adherimos a ciertas religiones, costumbres,

valores y visiones del mundo que nos parecen obvias.

Los conocimientos, las costumbres y las creencias varian, por razones
sociales, pero también dependen de las condiciones ambientales concretas
a las que se han adaptado las personas: los alimentos que comemos, la
forma en la que estos se conservan, los ritmos de trabajo (influye la luz; las
secuencias de frio y calor, que sea invierno o verano, las estaciones

lluviosas y secas), etc., del lugar donde se habite.

Pese a que existen grandes diferencias culturales entre las sociedades
humanas, muchos aspectos son también universales y, aunque difieran,
todos los pueblos tienen sus creencias respecto a las fuerzas externas e
invisibles que influyen en ellos o les guian, y rituales para celebrar las
etapas de la vida: el nacimiento, la pubertad, el alumbramiento, la muerte,

etc.

“‘ADN de las culturas” entre las lenguas existen asimismo semejanzas y
diferencias. Todas ellas poseen los mismos elementos bésicos: las
habladas tienen sonidos, palabras, categorias gramaticales y oraciones.
Las diferencias estriban en la forma en la que decimos las cosas, la
manera en la que nuestras lenguas utilizan los elementos basicos y
posibles, que varian sumamente. Asimismo, cuanto decimos viene
influenciado por nuestros entornos bioldgicos y sociales; hablamos de lo

que es importante para nosotros.
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En este sentido, las lenguas se han denominado el “ADN de las culturas”,
porque han codificado el conocimiento cultural que los pueblos han
heredado de sus antepasados, y cada generacion sigue contribuyendo con
nuevas aportaciones a este legado. Obviamente, alguien que viva en el
tropico podra describir un tipo especifico de reno en su lengua, pero
probablemente no le sera posible hacerlo con una sola palabra, sino que se

vera obligado a realizar una descripcion detallada.

En general, la diversidad linguistica es mucho mas amplia en los seres
humanos que la biolégica. Hasta ahora, esa diversidad tiene, en general,
pocas explicaciones. Las lenguas son una auténtica mina de oro
informativa sobre las posibilidades de comunicacién de los seres humanos
entre si, tanto dentro de la misma comunidad linglistica como entre

comunidades de lenguas (y culturas) diferentes. (S.D., 2017)

Factores que afectan la Educacion en Guatemala: entre los factores que
influyen en el aprendizaje estan: el Lenguaje, el factor econdmico, la
pobreza, el entorno social y cultural. El lenguaje es importante si se habla
correctamente, pero la mayoria debemos saber hablar ente las situaciones
gue se nos presenta alguna pregunta hay que hacerla no quedarnos con la
duda. Los nifios de las escuelas preguntan, y entonces es en ese momento

gue el docente debe explicar de una forma clara.

En la familia se recibe el apoyo econémico y social para que el estudiante
aprenda principios de convivencia lo cual le servira para tener buena
relacién con sus compafieros en la escuela practicando normas como el
respeto, la tolerancia lo cual le servir4 para comprender a los demas lo que
piensan y sienten. Si en la familia hay libros para leer sera mas facil

encontrar una informacion.

Los niflos y jovenes de hoy pertenecen a una generacion de guatemaltecos
gue han nacido y crecido en momentos de grandes cambios. Esto junto
con la presente transicion democratica por la que atraviesa el pais y su

integracion en el mercado internacional, hacen de la educacion una
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necesidad basica para el desarrollo y adaptacion de los guatemaltecos a

esta nueva etapa de desarrollo, democracia y paz. (Pérez Elias, 2016)

La diversidad étnica, cultural y linglistica latinoamericana y los recursos

humanos que la educacion requiere.

El problema no es la diversidad de los usuarios del sistema educativo, sino
la incapacidad de éste para responder a las necesidades especificas, para
permitir el crecimiento de los nifios y de sus sociedades. Si bien, claro esta,
la culpa de tal cercenacion lingiistico-cultural no es totalmente ajena a los
maestros y maestras, es menester recordar que ellos son también producto
de una formacion determinada y que tal practica forma parte de una
tradicion pedagogica que moldedé sus comportamientos laborales y

sociales.

Aunque resulte una verdad de Perogrullo, es necesario enfatizar que la
situaciéon de hoy dista mucho de aquella que heredé la educacion
decimondnica latinoamericana. El paisaje social, cultural y comunicacional
de la escuela se ha modificado radicalmente y se ha ido tornando mas
complejo, interesante y desafiante en la medida en que la educacion se ha
ido democratizando y en que la escuela se ha visto forzada a recibir a
alumnos y alumnas diferentes. Todo ello ha hecho que el aula bien pueda
ser ahora definida como un espacio de identidades multiples en el cual se
observan diferencias de género, de idiomas y dialectos, de niveles de
bilinglismo, de creencias, de cultura; niveles de aprendizaje e incluso
edades y grados diferentes, cuando se trata de escuelas rurales que no

tienen mas remedio que optar por una modalidad multigrado.

Los maestros y maestras que no reciben una formacion posibilitadora de su
permanente crecimiento profesional y a quienes no ayudamos a desarrollar
Su creatividad y competencia para responder constantemente a situaciones
nuevas, no estan preparados para situarse en un contexto cultural y

linglisticamente diferente y complejo como el que caracteriza a la gran
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mayoria de situaciones latinoamericanas. En particular, no saben como
actuar inteligente y creativamente en un aula de alumnos que pertenecen a
contextos culturales y linguisticos variados. En las instituciones de
formacion docente se oculté la diversidad y se silenciaron los idiomas

indigenas, entre otros aspectos estructurantes de nuestra realidad.

Contextualizacién: Los factores culturales y linguisticos. En la escuela
contamos la practica de la diversidad cultural y linguistica donde a uno
como docente nos preparar a dar la clase de Pogoméan dentro de las aulas.
Donde los estudiantes deben tener conocimientos sobre nuestra cultura
linglistica. (Lopez L. E., 1997)

1.1.2 Marco de Politicas
Educativas Politica 1.

Cobertura

Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la
juventud sin discriminacion, a todos los niveles educativos y subsistemas

escolar y extraescolar.
Objetivos Estratégicos.
1. Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

2. Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso de

los estudiantes en los diferentes niveles educativos.

3. Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido
acceso al sistema escolarizado y puedan completar el nivel primario y

medio.

Politica 2. CALIDAD
Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas
las personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.
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Objetivos Estratégicos:

Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y a los avances de la ciencia

y la tecnologia.
Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucion curricular.
Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa

Contextualizacion: calidad es objetivo que siempre suefia Ministerio de
Educacion si se puede lograr la calidad si todos nosotros los docentes
tengamos conciencia de como dar clases, como motivar al estudiante lo

importante que es estudiar.
Politica 3. Modelo de gestion:

Puede ser aplicado tanto en las empresas y negocios privados como en la
administracion publica. Esto quiere decir que los gobiernos tienen un
modelo de gestion en el que se basan para desarrollar sus politicas y

acciones, con el cual pretenden alcanzar sus objetivos.
Mejoramiento de calidad del proceso educativo:

Es la organizacion escolar y los procesos de ensefianza y caracteristicas
de las cosas que indican perfeccionamiento, mejora, logro de metas. El
proceso de mejoramiento debe ser planificado y la calidad educativa se
refleja en el aprendizaje, efectividad y transparencia en el sistema

educativo nacional.
Objetivos estratégicos del modelo de gestion del Ministerio de Educacion

Sistematizar el proceso de informacion educativa. Permitira reconstruir
todas esas experiencias positivas y negativas a lo largo de la carrera, lo
gue el docente ha vivenciado a través de la tarea pedagdgica.

Fortalecer el modelo de gestion para alcanzar la efectividad del proceso

educativo.
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Descubrir aspectos que fortalezcan los diversos procesos pedagdgicos, de
manera técnica, de comprension y atencion al estudiante, que permitan
alcanzar las competencias y la transformacion de la escuela.

Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.

Para garantizar la transparencia en el proceso de gestion es imprescindible
instaurar la cultura de rendicién de cuentas en ciudadanos, gobernantes y
ciudadanos, en la ejecucién de proyectos de gestion.

Fortalecer criterios de calidad en la administracién de las instituciones

educativas.

Contextualizacion:

Las gestiones y programas no solo vienen a beneficiar a los nifios si no en
gran manera la comunidad para un desarrollo sostenible acorde a sus

necesidades.

Politica 4. Recurso Humano

Fortalecimiento de la formacion, evaluacién y gestion del recurso humano
del Sistema Educativo Nacional. Las peculiaridades de cada lugar de
trabajo, el tipo de organizacién, su industria, su red y las necesidades
especificas de la empresa en relacion con las politicas de recursos
humanos pueden variar. Sin embargo, hay 5 pasos que no pueden faltar en

el desarrollo de este tipo de normas y procedimientos:

Establecer la necesidad de una politica: puede aparecer por una
actualizacion legislativa, por la introduccion de nuevos requisitos aplicables
a la industria, porque se aprecia una confusion respecto a ciertas areas del
negocio o se desea alinear los comportamientos y actitudes de empleados

/socios /proveedores con respecto a algin tema en particular.


https://www.obs-edu.com/int/maestria-en-direccion-de-recursos-humanos
https://www.obs-edu.com/int/maestria-en-direccion-de-recursos-humanos
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Desarrollar el contenido de las politicas: mientras que cuando las politicas
de recursos humanos vengan dadas por la obligatoriedad de un precepto
incluido en el ordenamiento juridico aplicable no existira ninguna
duda acerca del contenido a desarrollar, en el resto de casos es
recomendable que se tengan en cuenta los objetivos, se cuente con
el apoyo de un experto y se busque expresar el mensaje con la mayor
claridad posible. Es importante tener en cuenta que el contenido de las
politicas de recursos humanos, asi como de otras reglas aplicables en el
ambito de la empresa, debe estar sometido a constante actualizacion, para

asegurar el ajuste con las necesidades del negocio y con la legislacion.

Redaccion de las politicas de recursos humanos: propdésito y alcance son
dos elementos que invariablemente deben recogerse al redactar las
politicas de recursos humanos. También resulta recomendable determinar
con claridad el contenido de estas reglas, asi como identificar a los
responsables de velar por su cumplimiento.

Recursos Humanos debe ser un departamento que esté en el corazon de
la estrategia de la compafiia, y que sea el creador de generar ventajas

competitivas reconocibles.

El enfoque y perfil del estudiante se forma como un conocedor que sepa
dar respuesta a las necesidades de la empresa, desde el punto de vista
de la gestion del capital humano, que afronte los cambios como la mejor
forma de generar mejores resultados, que sepan convivir con las nuevas
tecnologias, que aporten y compartan las nuevas ideas de las
generaciones de profesionales que se incorporan al mundo laboral, que
estén consientes con la conciliacion de la vida profesional y laboral

desde un comportamiento ético y que apuesten por el desarrollo.
Contextualizacion

El recurso humano es necesario que todo establecimiento tenga es asi
como se imparte mejor las clases si entre mas docentes hay la preparacion

académica y atencion a los estudiantes va ser mejor.
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Politica 5. Educacion Bilingte Multicultural E Intercultural
Fortalecimiento de la Educacion Bilingiie Multicultural e
Intercultural Objetivos Estratégicos:

Fortalecer programas bilingies multiculturales e interculturales para

la convivencia armdnica entre los pueblos y sus culturas.

Implementar disefios curriculares conforme a las caracteristicas
socioculturales de cada pueblo.

Garantizar la generalizacion de la Educacién Bilingie Multicultural e
Intercultural.

Establecer el Sistema de acompafiamiento técnico de aula especifico
de la EBMI.

Parte del principio que todos los hombres/mujeres son iguales, que no se
puede ni debe establecer una jerarquia entre las culturas. Se acentia lo
comun, sin ocultar lo diferente; es mas, a veces se resalta el
reconocimiento de las diferencias, sin que esto lleve a una interaccién
dindmica. “Igualdad para vivir, diversidad para convivir se gritaba 1992 en

Barcelona contra el racismo.

La educacion multicultural y el concepto de cultura® de Javier Garcia

Castafio, Rafael Pulido y Angel Montes en 1999.

A finales del 2000 y principios del 2001 se llevd a cabo una Consulta
Popular, para ensanchar las bases de la Reforma. A nivel de los 331
municipios, de las 24 provincias y de la Nacion fueron convocados las
instituciones, la sociedad civil, las ONG, el magisterio, la iglesia y las
organizaciones mayas, segun una clave anteriormente negociada. Se
trabajé el conjunto de las reformas propuestas con la ayuda de
facilitadores, elaborando un catalogo de prioridades y llevando estas, a

través de delegados, al nivel superior.
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Objetivos Estratégicos:

Fortalecer programas bilingies multiculturales e interculturales

Para la convivencia armonica entre los pueblos y sus culturas.

Implementar disefios curriculares, conforme a las caracteristicas
socioculturales de cada pueblo.

Garantizar la generalizacion de la educacion bilingiie multicultural e
intercultural.

Establecer el sistema de acompafiamiento técnico de aula, especifico de la
EBMI. El presupuesto destinado a educacion aument6 entre 2000 y 2017
aproximadamente Q12 millardos, pero esa cantidad sigue siendo
insuficiente para enfrentar los retos y problemas que tiene el pais en ese
rubro. Faltando cobertura en infraestructura, mobiliario, libros, docentes y

programas de la OPF.

Contextualizacion

En mi centro educativo no se maneja la implementacion
del L2. Politica 6. Aumento De La Inversion Educativa

Incremento de la asignacién presupuestaria a la Educacién hasta alcanzar lo
gue establece el Articulo 102 de la Ley de la Educacion Nacional, (7%) del
PIB.

Objetivos Estratégicos:

Garantizar el crecimiento sostenido del presupuesto de Educacion en
correspondencia a aumento de la poblacion escolar y el mejoramiento

permanente del sistema educativo.

Promover criterios de equidad en la asignacion de los recursos con el fin de

reducir las brechas.

Asignar recursos para implementar de manera regular la dotacion de

material y equipo.
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La Encuesta Nacional de Condiciones de Vida ENCOVI 2006, publicada
durante el mes de agosto de 2007 ofrece una radiografia completa sobre el
drama de a pobreza en el pais. Los resultados publicados indica que el
51% de los guatemaltecos vive en condicion de pobreza, lo cual equivale a
6 millones 625 mil 892 habitantes de un total de 12 millones 987 mil 829. El
15.2% vive en condiciones de extrema pobreza (1 millbn 976 mil 604
personas), mientras el 35.8% en pobreza no extrema (4 millones 649 mil
287 de personas). La ENCOVI determina que la linea de pobreza extrema
tiene un valor anual per capita de Q3,206 equivalente a Q264 al mes, la
cual incluye Gnicamente el costo de consumo minimo en alimentos por
persona al afio, mientras la linea general tiene un valor de Q6,574 que
incluye el costo de consumo minimo en alimentos mas un consumo minimo
en bienes y servicios complementarios por persona al afio con un monto de

Q540 al mes por persona.
Contextualizacion:

Las capacitaciones docentes y la inversién con la que el MINEDUC debe
contar deben ser de calidad y asi mismo un seguimiento y
acompafiamiento oportuno para la realizacién y cumplimiento de cada uno
de los programas. En este caso se pretenden que el crecimiento estudiantil
incremente 0 se mantenga con un tipo de mejoramiento excelente en
proceso educativo. El Ministerio de Educacion deben implementar méas el

aumento intervenir mas para tener una buena educacion.
Politica 7. EQUIDAD
Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que

conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos vulnerables,

reconociendo su contexto y el mundo actual.
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Objetivos:

Asegurar que el sistema nacional de Educacion permita el acceso a la
educacion integral con equidad y en igualdad de oportunidades.

Asegurar las condiciones esenciales que garanticen la equidad e igualdad
de oportunidades.

Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables.

Implementar programas educativos que favorezcan la calidad educativa
para grupos vulnerables.

La equidad es la justicia social, por oposicion al derecho positivo. Se
caracteriza por el uso de la imparcialidad para reconocer el derecho de
cada uno, utilizando la equivalencia para ser iguales. Es, ser justo,

igualitario, rectitud y equilibrio.

La consecucion de una educacion de calidad es la base para mejorar la
vida de las personas y el desarrollo sostenible. Se han producido
importantes avances con relacion a la mejora en el acceso a la educacion a
todos los niveles y el incremento en las tasas de escolarizacion en las
escuelas, sobre todo en el caso de las mujeres y las nifias. Se ha
incrementado en gran medida el nivel minimo de alfabetizacion, si bien es
necesario redoblar los esfuerzos para conseguir mayores avances en la
consecucion de los objetivos de la educacion universal. Por ejemplo, se ha
conseguido la igualdad entre nifias y nifios en la educacién primaria en el
mundo, pero pocos paises han conseguido ese objetivo a todos los niveles

educativos.
Contextualizacion:

Las politicas educativas, estan disefiadas garantizar que la equidad donde
nos ha tocado vivir una época de grandes transformaciones economicas y
sociales y existen tedricos y tedricas de la educacion que le otorgan un
papel relevante como instrumento para promover la equidad social y
mejorar los procesos de desarrollo de las personas que forman parte del

sistema educativo. Sin embargo, el rol de la educacion en la construccion
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de una sociedad mas justa y equitativa no resulta tan evidente como, en un

principio, se podria pensar.
Politica 8. Fortalecimiento Institucional Y Descentralizacion

Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la
participacion desde el ambito local para garantizar la calidad, cobertura y
pertinencia social, cultural y linguistica en todos los niveles con equidad,

transparencia y vision de largo plazo.
Objetivos Estratégicos:

Fortalecer a las instancias locales para que desarrollen el proceso
de descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas y
técnicas.

Promover y fortalecer la participacion de diferentes sectores sociales a nivel
comunitario, municipal y regional en la educacion.

Fortalecer programas de investigacion y evaluacién del Sistema Educativo

Nacional.

Contextualizacion:

En el momento de impartir esta politica en nuestro establecimiento, nos
encontramos con la problematica que al momento de la donacién del
terreno para dicho centro de educacion inicial, no se gestiond la circulacion
del mismo por lo cual que queda dentro del nivel primario, totalmente
aparte de todas las actividades, se muestra que es un poco dificil trabajar
de esta manera ya que el programa permite el ingreso y estadia de las
madres de familia y colaboradores y se interrumpen no solo los horarios

sino también las mecénica en el horario de clases y recreos.
Eje 1. Cobertura

Definicién Cobertura Educativa:

(Secretaria de Educacion de Jalisco , 2017) Es la proporcion de alumnos
atendidos en un nivel educativo con respecto a la demanda.
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(MINEDUC, Plan Estrategico de Educacion 2016 - 2020, 2016) La nifiez y
juventud tienen, sin distincion alguna, facil acceso a programas escolares y
extraescolares, pertinentes cultural y linguisticamente, entre los indicadores
establecidos al final de la gestion se ha incrementado la matricula escolar
de estudiantes en los niveles de preprimaria, primaria y media,

especialmente en poblaciones de sectores mas vulnerables:

Del 47.3 al 59.3 % en

preprimaria Del 82 al 88 %

en primaria

Del 46 al 50% en ciclo basico

Del 24 % al 28% en ciclo diversificado

Al finalizar la gestion por lo menos el 9% de los jovenes y adultos que
actualmente estan fuera del Sistema Educativo, han ingresado Yy

permanecen en los servicios educativos extraescolares pertinentes.

Al finalizar la gestiéon se ha incrementado la tasa de finalizacién en primaria
en

7.1 puntos porcentuales del 71.7 al 78.8%.

Eje 2. Calidad, equidad e inclusion

La nifiez y la juventud participan en programas de calidad y equidad

con pertinencia cultural y linguistica.

Cuadro No. 6 Programas De Calidad Y Equidad

Actividades Memoria de labores MINEDUC 2017
2.1 Promover la calidad educativa 1. Guias para promover el éxito
Mediante la implementacién de escolar en
Programas de innovacion Todos los niveles educativos
Metodoldgica, que garanticen 33,870.
Estrategias eficaces para mejorar | 2. 973 docentes nivel primario en
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Aprendizaje en el aula.

2.2 Implementar el sistema Nacional
de
Acompafiamiento escolar —
SINAE.

2.3 Impulsar la educacion bilingte e
intercultural en todos los niveles y
modalidades, proporcionando la
metodologia el material y las
condiciones idoneas para su
efectiva
Implementacion.

2.4 Fortalecer los procesos de
escuelas
inclusivas para mejorar la calidad
de la
educacion a las personas con
Necesidades educativas
especiales.

2.5 Asegurar la calidad de la
Formacion
Inicial Docente —FIF- y continua
(Programa Académico de
Desatrrollo
Profesional Docente —-PADEP/D-
)

Procurando el impulso del
Sistema

Nacional de Formacién del
Recursos

Humano Educativo —
SINAFORHE.

3. Evaluacion de Lectoescritura Inicial

4. Programa Nacional de Lectura:

5. Creacion del Acuerdo Ministerial

6. Acompafiamiento Técnico

7. 12,193centros educativos

Procedimientos metodolégicos para
Mejorar la tasa de finalizacién
(Escuelas

Unitarias y Multigrado).

(ELI):

Evaluacion del nivel Primario; y
ERCE 2019

(Desempefio escolar en el nivel
primario).

Concursos, publicaciones y
actividades
Diversas.

No.

1334-2017, Sistema Nacional de
Acompafiamiento Educativo —
SINAE-

Metodolégico y pedagdgico a
docentes
Nivel pre primario.

monitoreados
y evaluados.

Fuente: Gomez, E. 2018 Politicas y Fuente: Legislacion Educativa en la Educacién Inicial,
Pre- primaria y Primaria. Documento Guia de Curso Politicas y Legislacion, p. 67.

Eje No. 3 Modalidades diversas de entrega escolar y extraescolar

Los nifios, jovenes y adultos excluidos del Sistema Educativo Nacional son

atendidos con una oferta educativa con pertinencia linguistica y cultural.

Cuadro no. 7 Modalidades Escolares Y Extraescolares

Actividades

Memoria de labores MINEDUC 2017

3.1 Evaluar la pertinencia de las
modalidades de entrega del Sistema
Educativo e identificar las buenas practicas
a nivel del aula para su difusién e
implementacion.

1. Ejecucion del Programa de Educacion
de Adultos para Correspondencia —PEAC-
en 207 sedes, ubicadas en 120
municipios.

2. Ejecucion del Programa Nucleos
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3.2 Implementar modelos de alternancia
pertinentes para el grupo poblacional
excluido del sistema, asi como programas
coherentes con la demanda social.

3.3 Crear un modelo de atencién educativa
al migrante facilitando acceso y
acreditacion.

Familiares Educativos para el Desarrollo-
NUFED- en 563 centros.

3. Capacitacion a docentes en el uso del
CNB y estrategias de ensefianza,
distribucion de materiales educativos.

4. Seguimiento del Proyecto de
Aceleracion Digital.

5. Formacién empresarial con vinculacion
a los proyectos profesionales de los
jévenes dirigidos a docentes.

6. cobertura del Programa de Educacion
Extraescolar a 73,603 alumnos.

Fuente: Legislacion Educativa en la Educacion Inicial, Pre-primaria y Primaria. Documento
Guia de Curso Politicas y Legislacion, p. 67.

La DIGEEX es la entidad responsable de la implementacion y entrega
técnica de los procesos de Educacion Extraescolar a nivel nacional, en
cada uno de los niveles educativos del Subsistema Extraescolar. La
Direccidon General de Educacion Extraescolar responde a los lineamientos
de la Politica Educativa 2008-2012, a través de los programas y proyectos

siguientes:

Programa de Educacién para Adultos por Correspondencia —
PEAC- Nucleos Familiares Educativos para el Desarrollo —
NUFED-

Centros Municipales de Capacitacion y Formacién Humana —
CEMUCAF- Guatemala Joven.

Eje 4. Espacios dignos y saludables para el aprendizaje.

En los centros educativos oficiales del Sistema Educativo Nacional se han
mejorado las condiciones de nutricion en la nifiez, la infraestructura y las

tecnologias en los centros educativos oficiales del Sistema.
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Cuadro no. 8 Espacios Dignos Y Saludables

Actividades Memoria de labores MINEDUC 2017
4.1 Crear espacios dignos y saludables 1. Remozamiento a centros educativos
para el aprendizaje, a partir de la beneficiando a 64,606 estudiantes en 21
identificacién de necesidades y riesgos. departamentos.

4.2 Promover una cultura de mejoramiento | 2. Equipamiento a 91 edificios escolares del
del centro escolar para generar condiciones | nivel primario.
saludables, con el apoyo de la comunidad 3. Se otorgo pintura para 100

educativa. establecimientos oficiales.

4.3 Ampliar el acceso de los estudiantesa | 4. 1,872 nifios incorporados al Sistema

las tecnologias de informacion y Educativo Nacional.

comunicacion con el fin de mejorar los 5. 96,989 padres y madres de familia
aprendizajes y reducir la brecha digital. realizan el proceso de seleccién, compra
4.4 Promover el uso de diversas preparacion y distribucién de alimentos para
tecnologias para el aprendizaje, en los nifios.

armonia con el entorno.

Fuente: Legislacion Educativa en la Educacion Inicial, Pre-primaria y Primaria. Documento
Guia de Curso Politicas y Legislacion, p. 67.

A su vez, se debe establecer un acercamiento del entorno hacia la escuela.

Desde la institucidén escolar se puede facilitar ese acercamiento a través de
distintas intervenciones: organizando programas y tareas en torno a la
mejora de la comunidad, estableciendo distintos niveles de cooperacion,
coordinando los esfuerzos educacionales de la comunidad, facilitando los
canales de participacion. La vinculacién de los centros escolares con su

entorno es un factor importante para la calidad e innovacion educativa.

Se cumple y llega al centro educativo la distribucién de alimentos para los
nifios siendo una cuota de Q4.00 por estudiante, la Organizacion de
Padres de Familia y madres de familia trabajando en cooperacién para la
compra, seleccién y preparacion de los mismos. Ha mejorado en los
ultimos meses antes solo alcanzaba para un vaso de atol y poco a poco fue
mejorando y los niflos son felices porque los distintos mends se han

cumplido en cada uno de los establecimientos.
Eje 5. Gestion Institucional (transparente y

participativa). Lineas estratégicas:
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Atencion a los nifios y jovenes fuera del sistema como un sector clave para el

desarrollo del pais.

Resultados:

El Ministerio de Educacion realiza una gestion eficiente y desconcentrada

para lograr la descentralizacion con criterios linguisticos y culturales.
Matriz de Indicadores:

Al finalizar la gestion, el Ministerio de Educacion es eficiente en el uso del

presupuesto y se refleja en el incremento de indicadores.

Actividades:

Reestructurar organizativamente al Ministerio de Educacion a partir de un
diagndstico de funcionalidad.

Renovar la coordinacion interinstitucional e intersectorial, para el
impulso oportuno de la agenda educativa.

Asegurar una gestion eficiente, intercultural y transparente del Ministerio de
Educacion.

Fortalecer la relacion con el Consejo Nacional de Educacién, para impulsar
las politicas educativas.

Fortalecer el Sistema Nacional de Informacién Educativa.

1.2 Anélisis Situacional

1.2.1 Matriz de Priorizacion de Problemas Problemas:
Migracién

Escolar

Desercion

Escolar

Bajo indice De

Escolaridad

Comprension Lectora
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Coordinacion Ojo
Mano Problemas Del
Habla

Coordinacion Motora

Problemas De Aprendizaje Por Falta De

Atencion Falta De Valores

Desinterés De Los Padres

Puntuacién obtenida por cada problema = (A+B+C+D+E) X (F+G)

Cuadro No. 9 Matriz De Priorizacién De Problemas

Criterios Criterios
s
3 g
3 N
3 s
Problemas o _ . k=
< . Im 8 o)
5 2| £ g £ | g| &8| | 3
S| e| 5| 5| 5| §| 8| 5| E | &
= = x 3 IS o b= 2
. . - - . > . . > N
< m O o L )] LL (O] 0 =
Migracién Escolar 1 1 1 0 2 5 2 0 10
Desercién Escolar 1 1 2 1 2 7 1 1 14
Bajo Indice De 1 1 1 0 0 3 2 0 5
Escolaridad
Comprension Lectora | 2 2 1 0 1 6 2 2 24
Coordinacion Ojo 2 1 2 0 2 7 2 2 28
Mano
Problemas Del Habla | 1 1 1 0 0 3 2 1 9
Coordinacién Motora | 2 1 2 1 2 8 2 2 32
Problemas De 2 2 2 2 2 10 2 2 40
Aprendizaje Por Falta
De Atencion
Falta De Valores 1 1 2 0 2 6 2 1 18
Desinterés De Los 1 1 1 1 1 5 2 0 15
Padres

Fuente de datos: Elaboracion propia
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El Problema seleccionado es:

Problemas De Aprendizaje Por Falta De La Atencion

Cuadro No. 10 Escala De Puntuacién

CRITERIO

ESCALA DE PUNTUACION.

2 Puntos

1 Punto

0 Puntos

A. Frecuenciay/o
gravedad del

Muy frecuente o

Medianamente

Poco frecuente o

de la solucién.

problema. muy grave. frecuente o grave. grave.

B. Tendencia del L.

problema. En aumento. Estatico. En decenso.
C. Posibilidad de - . -
modificar la situacion. Modificable. Poco modificable. Inmodificable.
D. Ubicacion temporal Corto plazo. Mediano plazo. Largo plazo.

E. Posibilidades de
registro.

Facil registro.

Dificil registro.

Muy dificil registro.

F. Interés en

competencia.

estudiante.

de su oabsoluta
competencia.

solucionar el Alto. Poco. No hay interés.
problema.

G. Accesibilidad o . El estudiante puede .
ambito de Competencia del intervenir pero no es | No es competencia

del estudiante.

Fuente: Armandolin, 2012.

p.2
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1.2.2 Anélisis del Problema (Arbol de Problemas)

Gréfica No. 3 Arbol de problemas

Dificultad Escases de Dificultad del Capacitaciones
para aplicar manuales uso de la docentes
nuevos métodos docentes tecnologia irregulares
Profesggggzn?glon Desinterés Poca aplicacién Auser]CIa d_e
docente del CNB metodologia activa

\/

Implementacion de técnicas

nuevas de ensefianza.

~

Bajo aprendizaje por problemas

de atencioén.

Problemas de aprendizaje por falta

de atencion

Trastorno de
Atencion

Hiperactividad

déficit de

/

—

Desinterés de Aprendizaje

/

T~

Padres

analfabetas

v

Antecedentes Factores Escasez de
familiares ambientales Motivacién
W
Problemas
genéticos

Fuente: Elaboracion propia

Desinterés de
padres de familia en

el hogar.
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1.2.3 Identificacion de demandas

La demanda que se da en ministerio de Educacién es que todos los
alumnos a nivel nacional estén estudiando. Donde la educacion es gratuita
para todo ciudadano que la necesita seguir. Pero es lamentable que
siempre esta esta demanda en nuestro pais. En este caso la comunidad de
la escuela donde laboro también vemos cémo estéd la demanda de cada

ano en los alumnos.

A. Demandas
Sociales Mala
nutricion

Pobreza

Economia
Desempleo de los padres
Migracion
Delincuencia

Falta de espacios
recreativos
Analfabetismo
Desinterés estudiantil

B. Demandas Institucionales

Falta de recursos Capacitaciones irregulares

No mandan recursos didacticos

No tenemos con que manipular las destrezas y habilidades No hay interés de
parte de los padres de familia.

Mala informacién en cuanto al proposito del nivel preprimario Desinterés de
promocionar la asistencia al nivel inicial

Falta de informacion del programa de telesecundaria



C. Demandas Poblacionales

Alto nivel de analfabetismo

Preparacion académica

50

Escases de fuentes de empleo

Mala organizacion de autoridades

comunitarias Pocos espacios recreativos

Delincuencia juvenil

Peligro por la carretera a pocos pasos de la escuela

oficial Inasistencia al programa de telesecundaria

1.2.4 Tabla de Actores involucrados y Potenciales

Cuadro No. 11 Actores

es educativas
Entidades publicas

y privadas
Universidades
Alcaldias municipales
Policia nacional civil
Policia municipal

de transito

Consejo

comunitario de
desarrollo

v'  Lideres comunitarios

ASANENANERN

\

Directos Indirectos Potenciales

v' Personal v' Gobierno en turno v" Universidades
administrativo v" Organismos v’ cooperativas

v" Docentes del estado v" Organizaciones no

v' Comisiones de v' Ministerios gubernamentales
docentes v" Ministerio v" Proveedores

v' Padres de familia de escolares

v" Organizacioén de educacion v" Personas individuales
padres de familia v' Coordinacione v" Sindicato de

v' Estudiantes s trabajadores

v' Conserjes departamental

v' Madres de familia es
de apoyo v" Organizacion

Fuente: Elaboracion propia




51

1.3 Analisis Estratégico

1.3.1 Matriz DAFO

Cuadro No. 12 Matriz DAFO

Factor Interno Negativo

Factor Externo Negativo

DEBILIDADES

AMENAZAS

D1. Falta de interés de los docentes para el uso
de metodologias nuevas.

D2. Falta de estimulacion temprana en
educacion inicial.

D3. Inasistencia en educacion inicial.

D4. Problemas de atencion.

D5. Problemas de coordinacién motora.

D6. Conducta inadecuada de los estudiantes.
D7. Falta de aulas en el centro educativo.

D8. Desercibn escolar por falta de motivacién a

Al. Analfabetismo de los

padres A2. Desnutricion infantil.

A3. Escases de recursos econdmicos en
el hogar

A4. Trabajo infantil

A5. Escuela a orilla de la carretera.

A6. Uso inadecuado de la tecnologia
A7. No se cuentan con

capacitaciones docentes constantes.
A8. Desapego emocional de los

los estudiantes.
D9. Instalaciones compartidas con la Primaria.
D10. Bajo rendimiento escolar.

padres. A9.

Inadecuado aprendizaje

significativo en el hogar

A10. Poco interés de los padres la
educacion adecuada de sus hijos en
el nivel preescolar.

Factor Interno Positivo

Factor Externo Positivo

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

F1.
F2.
F3.
F4.
F5.
F6.
F7.
F8.
F9.

Consejo de padres de familia.

Gestiones de apoyo.

Rincones de aprendizaje.

Alimentacién escolar.

Educacién inicial.

Atencion a madres lactantes.

Reuniones periddicas con padres de familia.
Madres colaboradoras en el centro educativo
Libros de texto.

F10. Planificaciones flexibles para cada etapa.

O1.

Atencion por el centro de salud

cercano.

02.
0os.
04.
05.
06.
o7.
0s8.

Educacién accesible.

Acceso a la tecnologia.

Atencion en hogares comunitarios.
Profesionalizacion docente.
Programas de apoyo.

Metodologias activas.

Programas de apoyo de MINEDUC y

Plan Internacional.

09.

Actividades al aire libre.

010 Estimulacién oportuna.

Fuente: Elaboracién propia
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1.3.2 Técnica MINI-MAX

Cuadro No.13 MINI MAX

Fortalezas - Oportunidades Debilidades —
Oportunidades
* F1. Consejo de padres de
familia. O6. Programas de apoyo. + DL1. Falta de interés de los docentes
para el uso de metodologias
* F2. Gestiones de apoyo. nuevas. O5. Profesionalizacién
O4. Atencién en hogares docente.

comunitarios.

» D2. Falta de estimulacion
temprana en educacion inicial.

* F3. Rincones de aprendizaje. 02. Educacioén accesible.
010 Estimulacion oportuna.

* Da3. Inasistencia en educacién

* F4. Alimentacion escolar. inicial. 04. Atencién en hogares
02. Educacion accesible. comunitarios.

« F5. Educacion inicial. O9.
Actividades al aire libre. «  D4. Problemas de

atenciéon. O7. Metodologias

« F6. Atencion a madres activas.

lactantes. O1. Atencion por el
centro de salud cercano.

« D5. Problemas de coordinacion
motora O10 Estimulacién

* F7. Reuniones periddicas con oportuna.

padres de familia. O3. Acceso a

la tecnologia. « D6. Conducta inadecuada de los

estudiantes. O3. Acceso a la

* F8. Madres colaboradoras en tecnologia.

el centro educativo. O5.

Profesionalizacién docente. .« D7. Falta de aulas en el centro
educativo O8. Programas de apoyo

. de MINEDUC y Plan Internacional.
e F9. Libros de texto. O8.

Programas de apoyo de + D8. Desercion escolar por
MINEDUC y Plan falta de motivacion a los
Internacional. estudiantes. 09. Actividades

. . al aire libre.
¢ F10. Planificaciones flexibles

para cada etapa. O7. R

b . D9. Instalaciones compartidas
Metodologias activas.

con la Primaria. O6. Programas
de apoyo.

* D10. Bajo rendimiento escolar. O1.
Atencion por el centro de salud
cercano

Debilidades — Amenazas Fortalezas — Amenazas




53

D1. Falta de interés de los
docentes para el uso de
metodologias nuevas. A7. No
se cuentan con capacitaciones
docentes constantes.

D2. Falta de estimulacién
temprana en educacion inicial.
A9.

F1. Consejo de padres de
familia. A1. Analfabetismo de los
padres

F2. Gestiones de apoyo. A4.
Trabajo infantil

F3. Rincones de aprendizaje. A9.
Inadecuado aprendizaje
significativo en

Inadecuado aprendizaje
significativo en el hogar.

D3. Inasistencia en educacion

inicial. A2. Desnutricion infantil.
D4. Problemas de atencion. A5.
Escuela a orilla de la carretera.

D5. Problemas de coordinacién
motora Al. Analfabetismo de los
padres

D6. Conducta inadecuada de los
estudiantes. A8. Desapego
emocional de los padres.

D7. Falta de aulas en el centro
educativo. A6. Uso inadecuado de
la tecnologia

D8. Desercién escolar por falta de
motivacion a los estudiantes. A3.
Escases de recursos econdmicos
en el hogar.

D9. Instalaciones compartidas con
la Primaria. A10. Poco interés de
los padres en la educacién
adecuada de sus hijos en el nivel
preescolar.

D10. Bajo rendimiento escolar.
A4. Trabajo infantil

el hogar

F4. Alimentacion escolar. A3.
Escases de recursos econémicos en
el hogar

F5. Educacion inicial. A8.
Desapego emocional de los
padres.

F6. Atencion a madres
lactantes. A2. Desnutriciéon
infantil.

F7. Reuniones periédicas con
padres de familia. A10. Poco interés
de los padres la educacién
adecuada de sus hijos en el nivel
preescolar.

F8. Madres colaboradoras en el
centro educativo. A5. Escuela a
orilla de la carretera.

F9. Libros de texto. A6. Uso
inadecuado de la tecnologia

F10. Planificaciones flexibles para
cada etapa. A7. No se cuentan
con capacitaciones docentes
constantes.

Fuente: Elaboracion Propia
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1.3.3 Vinculaciones Estratégicas

F1. Consejo de padres de familia. O6. Programas de apoyo: siendo una
fortaleza importante para el desarrollo no solo comunitario sino también en

relacion a los programas de apoyo para la sostenibilidad de los mismos.

F2. Gestiones de apoyo. O4. Atencidn en hogares comunitarios: no
solamente el ministerio de educacién cuenta con gestiones de apoyo para
los estudiantes, y ampliaciones, creacion o remodelacion de los centros
educativos, dentro de estos podemos mencionar, plan internacional,
derechos humanos, personas individuales entre otros, la gestion en un
centro educativo es fundamental para las mejoras educativas, de esta
manera se logra gestionar modalidades educativas para tener cobertura en

educacion.

F3. Rincones de aprendizaje. O10 Estimulacion oportuna: los rincones de
aprendizaje son de mucha importancia para los niveles de inicial y
preprimaria, estos pueden ser juegos libres o dirigidos, proporcionan a su
vez una estimulacion oportuna y un fortalecimiento del aprendizaje

significativo.

F4. Alimentacion escolar. O2. Educacién accesible: la importancia hacer el
uso correcto de los programas de apoyo e informar a los padres de familia
no solo de la educacién de sus hijos sino hacerlos participes del uso de los
programas de apoyo fortalece también la educacién accesible para

plantear transparencia y beneficiarse de la alimentacién a los estudiantes.

F5. Educacion inicial. O9. Actividades al aire libre: mejorar los métodos de
ensefianza en el nivel inicial para llamar la atencion de los estudiantes,

favorece en gran medida el proceso de ensefianza aprendizaje llevando
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consigo un mejoramiento en el rendimiento escolar, haciendo uso de los

espacios al aire libre.

F6. Atencion a madres lactantes. O1. Atencion por el centro de salud
cercano: es necesario y fundamental proporcionar los nifios y nifias desde
muy temprana edad la estimulacion oportuna y en el centro de educacion
inicial PAIN se cuenta con un programa de atencion a madres lactantes y
en periodo de gestacidbn no solo para proporcionar esta estimulacion

oportuna, también para su control prenatal con el centro de salud.

F7. Reuniones periddicas con padres de familia. O3. Acceso a la
tecnologia: hacer énfasis en el importante papel que tienen los padres de
familia en el proceso de ensefianza aprendizaje es fundamental para
trabajar en conjunto para el mejoramiento educativo de los nifios y nifias,
mantenerlos informados de los avances y hacerles menciéon que en la
tecnologia pueden encontrar material de apoyo para trabajar actividades en

casa.

F8. Madres colaboradoras en el centro educativo. O5. Profesionalizacion
docente: una de las ventajas del centro de educacion inicial, es la
colaboracion de las madres dentro de los salones de clase, acompafado
de la profesionalizaciébn docente, proporciona un conjunto de trabajos e
ideas para desarrollar en los estudiantes, encaminandolos a un proceso de

ensefianza y aprendizaje oportuno.

F9. Libros de texto. O8. Programas de apoyo de MINEDUC y Plan
Internacional: apoyarse en los libros de texto y cualquier otro material que
se proporcione al centro de educacion inicial, ayuda a fortalecer las

competencias e indicadores de logro.
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F10. Planificaciones flexibles para cada etapa. O7. Metodologias activas: a
través de los afios la metodologia de ensefianza ha ido evolucionando por
tal, planificar acorde al contexto de los estudiantes, proporciona libertad de
aprendizaje con metodologias novedosas utilizando los recursos del

entorno.

Como consecuencia podemos notar la importancia de implementar talleres
de apoyo a madres de familia para fortalecer el proceso de ensefianza

aprendizaje.

D1. Falta de interés de los docentes para el uso de metodologias nuevas.
O5. Profesionalizacion docente: los docentes son pieza clave en el proceso
de ensefianza aprendizaje, son actores directos por lo cual mantenerse
actualizados en las metodologias nuevas o prepararse para proporcionar a

los estudiantes un clima de clase adecuado para el aprendizaje.

D2. Falta de estimulacion temprana en educacion inicial. O2. Educacion
accesible: el hogar es la primera escuela y se da el problema que los
padres de familia no proporcionan una estimulacion temprana para
desarrollar habilidades en los nifios y nifias, tomando en cuenta que la

educacion en la comunidad es accesible.

D3. Inasistencia en educacién inicial. O4. Atencibn en hogares
comunitarios: la inasistencia de los estudiantes en el centro de educacion
en especial en el nivel inicial, da la problemética del bajo rendimiento
escolar de los estudiantes en el nivel preprimario, aun asi, se da la
oportunidad de un hogar comunitario, facilitando el proceso de desarrollo

de los estudiantes y apoyo a las madres trabajadoras.
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D4. Problemas de atencion. O7. Metodologias activas: los estudiantes que
presentan problemas de atencidn se debe en gran medida por la falta de
motivacion de los docentes para impartir los contenidos y desarrollar
competencias, para ello se deben implementar metodologias que

fortalezcan la atencion y estimulen el aprendizaje.

D5. Problemas de coordinacion motora O10 Estimulacién oportuna: en el
nivel inicial es de mucha importancia el desarrollo de la coordinacion
motora, proporcionar una estimulacibn oportuna evitara problemas
mayores en el futuro para el mejoramiento de actividades que incluyan

estas habilidades motoras.

D6. Conducta inadecuada de los estudiantes. O3. Acceso a la tecnologia:
“para los estudiantes que presentan problemas de conducta, se debe de
tomar en cuenta los factores que intervienen, el buen uso de la tecnologia
puede proporcionar herramientas para mejoras las formas de correccion en

casa.

D7. Falta de aulas en el centro educativo O8. Programas de apoyo de
MINEDUC y Plan Internacional: las aulas actuales se dividen en dos y los
escases de espacio para impartir las clases dificulta la libre locomocion
tanto de las docentes como de los estudiantes, hacer buen uso de los
programas de apoyo proporcionaria mas espacio y areas especiales para

la atencion al nivel inicial.

D8. Desercion escolar por falta de motivacion a los estudiantes. Q9.
Actividades al aire libre: las etapas del centro de educacion inicial, se ven
afectadas con la problematica de la desercion de los estudiantes por
no mantener una motivacion acorde a sus edades, al contar con un
espacio adecuado para realizar actividades al aire libre estimula su

aprendizaje.
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D9. Instalaciones compartidas con la Primaria. O6. Programas de apoyo: la
falta de areas fundamentales para el centro de educacion inicial es en gran
parte por la problemética de contar con instalaciones compartidas con el
nivel primario, es recomendable aplicar a los programas de apoyo como
realizacion de un muro perimetral que facilite la division de los centros

educativos.

D10. Bajo rendimiento escolar. Ol1l. Atencion por el centro de salud
cercano: el bajo rendimiento escolar puede deberse a varios factores que
intervienen el cumplimiento de las competencias de area a cumplir en el
nivel preprimario, contar con el apoyo del centro de salud para controlar la
salud de los estudiantes para que este no sea un factor de riesgo que

imposibilite un adecuado rendimiento escolar.

Se puede observar la importancia de la Implementacion de metodologias

nuevas para estimular la atencion.

D1. Falta de interés de los docentes para el uso de metodologias nuevas.
A7. No se cuentan con capacitaciones docentes constantes: el desinterés
de las docentes dificulta el aprendizaje de los estudiantes desmotivandolos
a presta la atencién necesaria para el desarrollo de las actividades y el
ministerio de educacién no proporciona constantes capacitaciones acordes

al nivel.

D2. Falta de estimulacion temprana en educacion inicial. A9. Inadecuado
aprendizaje significativo en el hogar: el centro de educacién inicial PAIN
cuenta con atencién de nifios y nifias de 0 a 6 afios, las primeras 3 edades
pertenecen al nivel inicial y el resto a preprimaria, si no se asiste 0 no se
proporciona la estimulacién oportuna en las primeras etapas no se contara
con un desarrollo oportuno en el resto de etapas, en el hogar los nifios
establecen aprendizajes significativos los cuales deben fortalecerse en el
nivel preprimario y si este no se da de forma correcta dificultara

el aprendizaje en las escuelas.
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D3. Inasistencia en educacion inicial. A2. Desnutricion infantil: la
inasistencia en el nivel inicial es una problematica que perjudica la etapa de
preprimaria, pues no se han cumplido las competencias de etapa, asistir al
centro educativo evitaria también la desnutricion en los hogares pues se

haria uso de los programas de apoyo.

D4. Problemas de atencion. A5. Escuela a orilla de la carretera: la atencion
es un factor primordial para entender el porqué de las cosas y para reforzar
el proceso de sensibilizacion en los estudiantes, uno de los problemas que
enfrenta el centro educativo es la ubicacion por estar a orilla de la
carretera, se ha intentado reducir riesgos colocando tamulos, pero aun asi

dificulta la movilidad.

D5. Problemas de coordinacién motora Al. Analfabetismo de los padres:
en las comunidades es muy observable el analfabetismo de los padres de
familia y consigo trae las consecuencias de la falta de preparacion para
desarrollar en los niflos y niflas habilidades motrices que deben cumplir
para su desarrollo fisico, proporcionandole un adecuado desenvolvimiento

motor para actividades escolares.

D6. Conducta inadecuada de los estudiantes. A8. Desapego emocional de
los padres: las emociones son constantes dentro y fuera del sal6n de
clases y los estudiantes son muy vulnerables, el desapego de los padres
es uno de los problemas que dan causa al mal comportamiento de los
estudiantes, fortalecer restos lazos en hogar regula la conducta de los

mismos.

D7. Falta de aulas en el centro educativo. A6. Uso inadecuado de la
tecnologia: la falta de aulas, es un factor de dificultad para desempefar

adecuadamente el proceso de ensefianza aprendizaje especialmente en el
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nivel inicial, el uso inadecuado de la tecnologia perjudica la atencion y el

tiempo que se le debe dedicar al proceso de ensefianza aprendizaje.

D8. Desercion escolar por falta de motivacion a los estudiantes. AS.
Escases de recursos econdmicos en el hogar: la desercion escolar en una
debilidad que se presenta en los niveles de educacion preprimaria por la
falta de motivacion que los docentes muestran y les hacen llegar a los
estudiantes causando su retiro del centro educativo, la pobreza impide que
en el hogar se cuenten con los recursos necesarios para fortalecer el

aprendizaje en casa.

D9. Instalaciones compartidas con la Primaria. A10. Poco interés de los
padres en la educacién adecuada de sus hijos en el nivel preescolar:
compartir las instalaciones con el nivel primario causa el poco interés de los
padres para enviarlos al nivel preprimario, presentando las problematicas
del uso de los servicios basicos y el area de juegos, se debe hacer
conciencia a los padres de familia para que apoyen a sus hijos en su

proceso escolar.

D10. Bajo rendimiento escolar. A4. Trabajo infantil: el bajo rendimiento
escolar se da por varios factores y uno de ellos es el trabajo infantil que
impide no solo el tiempo dedicado al estudio sino también a la atencién que
los nifios y nifias deben tener al momento del proceso de ensefianza

aprendizaje.

Por tanto, se deben reforzar los problemas de coordinacion motora que
presentan los estudiantes para fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje.

F1. Consejo de padres de familia. A1l. Analfabetismo de los padres: los
concejos de padres de familia ayudan a hacer mas facil el uso y manejo de

los programas de apoyo como lo son, la alimentacion escolar, utiles
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escolares apoyos didacticos y remozamientos una de las dificultades que
se presentan es que en su mayoria los padres son analfabetas con apoyo

de los docentes los programas llegan al centro educativo.

F2. Gestiones de apoyo. A4. Trabajo infantil: las gestiones de apoyo
fortalecen el centro educativo, proporcionando herramientas para
garantizar una buena educacion, si se utilizan los recursos adecuados se
puede permanecer en el centro educativo y evitan en gran manera el

trabajo infantil.

F3. Rincones de aprendizaje. A9. Inadecuado aprendizaje significativo en
el hogar: los rincones de aprendizaje dentro de los salones de clase
estimulan y fortalecen el aprendizaje significativo, en casa se deben tomar
las medidas necesarias para prepararlos a la llegada a los salones de
clase.

F4. Alimentacion escolar. A3. Escases de recursos econdmicos en el
hogar: la colaboracion de las madres de familia para la elaboracion de los
alimentos escolares, fortalecen el programa de apoyo de la mano con la
organizacion de padres de familia, ayuda en gran manera a la nutricion de
los estudiantes que se ve afectada por los escases de recursos en el
hogar.

F5. Educacion inicial. A8. Desapego emocional de los padres: es primordial
recalcar la importancia de la educacion inicial para desarrollar en el nifio
habilidades que facilitaran su aprendizaje y rendimiento escolar, fortalecer
el apego emocional de los padres, dara las herramientas indispensables

para el estado emocional de los estudiantes.

F6. Atencion a madres lactantes. A2. Desnutricion infantil: los primeros mil
dias de todo nifio y nifia son esenciales, para ello la lactancia materna es

fundamental, llevar un control de lo que se debe y no se debe de hacer
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durante este periodo y atender a las madres con apoyo del centro de salud
fortalece la nutricion adecuada de los nifios y nifias bajando el indice de

desnutricién infantil.

F7. Reuniones periddicas con padres de familia. A10. Poco interés de los
padres en la educaciéon adecuada de sus hijos en el nivel preescolar:
realizar reuniones con los padres de familia ayuda a fortalecer la relaciéon
entre estos y los docentes, dentro de estas reuniones se pueden
implementar capacitaciones donde se expliquen las estrategias abordadas

para cumplir las competencias de las areas a trabajar con los estudiantes.

F8. Madres colaboradoras en el centro educativo. A5. Escuela a orilla de la
carretera: una de las caracteristicas del centro de educacion inicial PAIN es
la permanencia de las madres en horarios de clase, esto da
acompafamiento el proceso de enseflanza aprendizaje, las madres en
gran medida entran a dejar a los estudiantes esto reduce el riesgo que
ellos lo hagan solos y se vean en la dificultad de atravesar la calle que se

encuentra frente al centro educativo.

F9. Libros de texto. A6. Uso inadecuado de la tecnologia: contar con
material de apoyo dentro de los alones de clase estimulan la imaginacion y
dan inicio al proceso de la lectura y escritura, utilizar a nuestro favor el uso
de la tecnologia seria de mucho beneficio para implementar metodologias

nuevas gue fortalezcan estos aprendizajes.

F10. Planificaciones flexibles para cada etapa. A7. No se cuentan con
capacitaciones docentes constantes: el CNB se caracteriza por ser flexible,
y mas en el nivel preprimario para dar cumplimiento con las competencias
establecidas, proporcionar un acompafiamiento pedagdogico especializado
a través de las capacitaciones periddicas, generara nuevas técnicas

pedagogicas.
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Esto indica que se deben implementar nuevas técnicas para fortalecer el

aprendizaje significativo.

1.3.4 Lineas de Accion Estratégicas

Como consecuencia podemos notar la importancia de implementar talleres
de apoyo a madres de familia para fortalecer el proceso de ensefanza

aprendizaje.

Se puede observar la importancia de la Implementacion de metodologias

nuevas para estimular la atencion.

Por tanto, se deben reforzar los problemas de coordinacion motora que
presentan los estudiantes para fortalecer el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Esto indica que se deben implementar nuevas técnicas para fortalecer el

aprendizaje significativo en el nivel inicial.

Como consecuencia de lo expuesto se deben gestionar capacitaciones de
metodologia activa, para docentes.

1.3.5 Posibles Proyectos Identificados
A. Primer Linea de Accion Estratégica: Implementacién de talleres de
apoyo a madres de familia para fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje.
* Talleres de estimulacion temprana, para fortalecer el
aprendizaje significativo.
» Talleres de preparacion de alimentos, para nutrir adecuadamente
asus hijos e hijas

» Talleres de control de emociones, para comunicarse con sus
hijos de manera asertiva.
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+ Talleres de sensibilizacion para involucrar a los padres de
familia en el aprendizaje de sus hijos e hijas.
+ Talleres de fortalecimiento para la autogestion comunitaria.

B. Segunda Linea de Accidon Estratégica: Implementacion de
metodologias nuevas para estimular la atencion

* Implementacion de estrategias para estimular la atencion.

* Incluir actividades sobre inteligencias multiples

* Presentacién de Audiolibros como herramienta tecnoldgica
parala atencion

* Implementacion de la técnica de teatro de titeres

« Organizacién de un festival de jugando aprendo

C. Tercera Linea de Accion Estratégica: Estimulacion de la coordinacion
motora para fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje

« Organizacion de juegos creativos para mejorar la coordinacion motora
* Practicar deportes para mejorar habilidades motoras

* Realizacién de folletos para la coordinacion 6culo-manual

* Organizacion de rally al aire libre

« Organizacion de Festivales de baile en el salén de clase

D. Cuarta Linea de Accion Estratégica: Implementacion de nuevas
técnicas para fortalecer el aprendizaje significativo en el nivel inicial.

« Implementacion de la estrategia de aulas letradas

* Incluir la lectura de cuentos

+ Estimulacion a la lectura a través de la lectura de imagenes
* Implementacion de rincones de aprendizaje para nivel inicial
» Realizacién de la técnica de murales de pintura

E. Quinta Linea de Accion Estratégica: Gestionar capacitaciones de
metodologia activa, para docentes.

« Capacitaciones docentes para técnicas innovadoras

+ Talleres de comunicacion asertiva en el salon de clase
« Capacitaciones para realizar planificaciones por area

+ Talleres de realizacion de material didactico novedoso
+ Capacitacion de métodos de ensefianza
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Cuadro No.14 Mapa De Soluciones

Falta de atencién en el momento del proceso de

ensefianza aprendizaje

. 2

$

\ 2

Implementac
ion de talleres
de apoyo a

madres de
familia para
fortalecer el
proceso de
ensefianza

aprendizaje.

L 2

Implementa
-cion de
metodologias
nuevas para
estimular la
atencion.

Estimulaci
6n de la
coordinaciéon
motora para
fortalecer el
proceso de
ensefianza
aprendizaje.

Implementa
cion de
nuevas
técnicas para
fortalecer el
aprendizaje

significativo
en el nivel
inicial.

Gestionar
capacitaciones
de
metodologia
activa, para
docentes.

E C

-Talleres de
estimulaciéon
temprana, para
fortalecer el
aprendizaje
significativo.

-Talleres de

preparacion de
alimentos, para
nutrir
adecuadamente
a sus hijos e
hijas

*Talleres de
control de
emociones,
para
comunicarse
con sus hijos de
manera
asertiva.

-Talleres de
sensibilizacion
para involucrar
a los padres de
familia en el
aprendizaje.

-Talleres de
fortalecimiento
para la
autogestion
comunitaria.

¥

«Implement
a-cion del
método
HERVAT para
estimular la
atencion.

«Incluir
actividades
sobre
inteligencias
multiples

«Presentaci
6n de
Audiolibros
como
herramienta
tecnolégica
para la
atencion

«Implement
acion de la
técnica de
teatro de
titeres

-Organizaci
6n deun
festival de
jugando
aprendo

-Organizaci
on de juegos
creativos para
mejorar la
coordinacion
motora

«Practicar
deportes para
mejorar
habilidades
motoras

+Realizacié
n de folletos
para la
coordinacion
6culo-manual

-Organizaci
on de rally al
aire libre

-Organizaci
6n de
Festivales de
baile en el
salén de clase

«Implementa
-cibon de la
estrategia de
aulas letradas

«Incluir la
lectura de
cuentos

«Estimulacio

n a la lectura a
traves de la

lectura de
imagenes

«Implementa
cién de
rincones de
aprendizaje
para nivel
inicial

*Realizacién
de la técnica de
murales de
pintura

-Capacitanes
docentes para
técnicas
innovadoras
-Talleres
de
comunicacion
asertiva en el
salén de clase
-Capacitaci
ones para
realizar
planificacione
S por area
-Talleres
de realizacion
de material
didactico
novedoso
-Capacitaci
6n de
métodos de
ensefianza

Fuente: Elaboracién propia
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1.3.7 Proyecto Seleccionado

Tomando en cuenta las diferentes lineas de accion establecidas, se toma la
gue corresponde a la implementacién de estrategias para la estimulacion
de la atencién en el proceso de ensefianza aprendizaje en el Centro de
Educacion Inicial PAIN, Aldea El Pinalito San Pedro Pinula, Jalapa,
seleccionando como proyecto a disefiar, La elaboracion de un manual para
la implementacion de estrategias para estimular la atencion, dirigido a los
docentes del nivel preprimario en las etapas de 4, 5y 6 afios, para mejorar

la atencion en los estudiantes en las diferentes etapas.

1.4 Diseiio del Proyecto

1.4.1 Titulo del Proyecto

Implementacion de estrategias para estimular la atencion.

1.4.2 Descripcion del Proyecto

El proyecto consiste en la elaboracion de un manual para docentes con el
fin primordial de estimular la atencion de los estudiantes dando paso a un
adecuado proceso de ensefianza aprendizaje, en las diferentes etapas del
nivel preprimario en las etapas de 4, 5, y 6, en el centro de educacion
inicial PAIN, Aldea El Pinalito, San Pedro Pinula, Jalapa, en el cual se dé a
conocer el método HERVAT, que consiste en una lista de actividades a

desarrollar, tomando en cuenta sus letras:

Hidratarse: acé el docente encontrara la forma adecuada para la hidratacion.
Equilibrio: el desarrollo del mismo a través de diferentes estrategias.
Respiracion: esta es una técnica de relajacion del cuerpo. Vista: el docente
estimulara el pensamiento con diferentes técnicas. Audicion: se debera
llamar la atencion a través del oido. Tacto: por ultimo y no menos

importante, la percepcion tactil.
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La realizacion de las actividades a desarrollar variara de la etapa en la que
el docente imparte las clases, tomando en cuenta que las actividades
suben de dificultad de acuerdo a lo que el estudiante va aprendiendo y
poniendo en practica, el manual especificara la forma correcta de realizarlo
y algunos ejemplos, seguidamente las docentes iran acomodando las
actividades que ella considere adecuadas para continuar con la
estimulacion de la atencion, tomando en cuenta que se realiza a primera
hora o cuando vuelven del recreo, a conveniencia de la docente acorde a

su planificacién se decidira el momento oportuno para llevarlo a cabo.

La aplicacion del método espera mejorar en los estudiantes, la atencion, el
lenguaje oral, la iniciacion a la escritura, procesos de aprendizaje, procesos
de percepcion, calculo, resolucion de problemas, emociones, motivacion,
entre otros, estimulando la atencion en todos los sentidos y basados en el

aprendizaje significativo como punto de partida.

La atencion parte de los conocimientos previos para dar paso al proceso de
conexion de neuronas que fortaleceran lo aprendido después de tener toda
su atencion de una manera creativa, podemos observar que el método
HERVAT cuenta con la integracién de las areas en el nivel preprimario,
comunicacion y lenguaje, destrezas de aprendizaje, medio social y natural,
expresion artistica, educacion fisica, facilitando la integracion de estas
actividades a nuestra planificacion en el momento de la realizacion de la

agenda.

Estimular la atencion en los estudiantes a su vez dara paso al proceso
neuroldgico, fortaleciendo el aprendizaje, partiendo de un conocimiento
previo que da lugar a la activacion de este conocimiento, promoviendo la
activacion y creacion de nuevas neuronas, la redes neuronales seran de
gran apoyo para el aprendizaje y haran sencillo el mismo, la atencién es
fundamental para la realizacion de este proceso, aumenta la claridad y
exactitud de todos los procesos mentales, limita la actividad intelectual a la
vez que la intensifica en un sentido especifico, favorece la memoria y

participa en el desarrollo de los procesos mentales.
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Cumplir con las competencia de las diferentes areas del CNB, permitira
cumplir con el perfil de egreso del nivel de educacion preprimaria, tomando
en cuenta que este debe cumplir con la expresion de ideas y opiniones,
controlar y manejar su cuerpo, demostrar seguridad, manifestar habilidades
para el pensamiento logico, manifestacién de habilidades para iniciarse a la
lectura y escritura, entre otros, haciendo exitoso el proceso de ensefianza
aprendizaje para dar inicio al fortalecimiento de los conocimientos en el nivel

primario.

Para la realizacion del manual, se tomara en cuenta las etapas del nivel
preprimario, en sus edades de 4, 5y 6, para fortalecer la preparacién para el
nivel primario, nos podemos dar cuenta que no se tomara el nivel inicial en
sus etapas de 0,1, 2, y 3 el método esta disefiado para todas las edades
haciendo énfasis de trabajar con los padres de familia con las actividades
seleccionadas, en el centro de educacion inicial PAIN, se cuenta con madres
colaboradoras que apoyan a la docente para realizar las actividades de
estimulaciéon, sin embargo se ha decidido no tomar en cuenta las etapas
iniciales puesto que se cuentan con areas y competencias diferentes para
fortalecer el aprendizaje, por tal se tendrian que trabajar dos manuales
diferentes recordando que para los estudiantes del nivel inicial la
estimulacién es el eje de todo proceso, y se tendrian que acomodar todas las

actividades a las areas atrabajar.

Es preciso notar que se considera importante el rol docente, como guia y
orientador, poniendo en funcionamiento la programaciéon de actividades
tomando en cuenta la actitud y situacion de cada nifio. Por ello la importancia
de mantener a las docentes de educacion preprimaria interesados en la
implementacion de metodologias nuevas para facilitar el proceso de

ensefianza aprendizaje.
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1.4.3 Concepto del Proyecto

Estimular la atencion para un adecuado proceso de ensefianza aprendizaje.

1.4.4 Objetivos del Proyecto
A. Objetivo General

Implementar nuevas metodologias para estimular la atencibn como parte
del proceso de enseflanza aprendizaje en los estudiantes del nivel
preprimario en el Centro de Educacién Inicial PAIN, Aldea EIl Pinalito, San

Pedro Pinula, Jalapa.

B. Objetivos Especificos

e Establecer la importancia de la atencién en el proceso educativo
como refuerzo de los conocimientos previos.

e Analizar los inconvenientes en el proceso de ensefianza que
imposibilitan mejorar la atencion en los estudiantes.

e Elaborar un instrumento didactico dirigido a los docentes para
mejorar la atencion en los estudiantes en el momento del proceso

de ensefianza aprendizaje.

1.4.5 Justificacion del Proyecto

Mejorar la calidad de ensefianza, asegurando el proceso educativo, exige
gue cada docente reflexione y planifigue de forma conjunta a la accién
educativa, acorde al contesto y a la realidad de los estudiantes, segun sus
caracteristicas a fin de cumplir con las competencias establecidas para
cada etapa y areas de aprendizaje Alicia Camilloni establece 4 etapas para

el proceso de ensefianza aprendizaje:

La aplicacion de técnicas innovadoras que favorezcan cada uno de los

procesos de ensefianza como lo son:

La percepcion, que consiste en los enlaces que se hacen cuando se toma

en cuenta lo conocido, con los nuevos contenidos.
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La elaboracidon: en esta etapa se establecen nuevos conocimientos

partiendo de lo desconocido a lo conocidos a través de una explicacion.

La aplicacion: es la forma en la que se presentaran los contenidos a los
estudiantes para asegurar su percepcion; La recapitulacion: en esta etapa
el estudiante hara un resumen o memorizara para la fase de fijacion del

conocimiento aprendido.

El docente debe ser innovador para poder lograr cada uno de los procesos
de la ensefianza, es importante mencionar que para fortalecer este proceso
de sebe de tomar en cuenta la atencion que los estudiantes deben tener en
todo momento, mostrando interés para retener informacién con actitud
activa y concentrado en aquello que se esta haciendo eliminando
distracciones en el entorno, siendo la atencién un factor primordial del

aprendizaje donde el estudiante, registra, filtra y codifica la informacion.

Sin una adecuada atencion, se dificulta la capacidad de realizar la gran
mayoria de las tareas que se ejercen dia con dia, seria imposible realizar

un aprendizaje intelectual sin la atencion pues esta sostiene el aprendizaje.

Rosa Blanco Guijarro (1999) refiere que es a través de la observaciéon que
se pueden notar las posibilidades de aprendizaje de los estudiantes, los
factores que facilitan el mismo y sus necesidades educativas es solo a
través de este conocimiento en donde se podran ajustar las ayudas
pedagdgicas, se debe tomar en cuenta las estrategias didacticas, partiendo
de conocimientos e ideas previas de los estudiantes y evaluando como

progresan para proporcionarles la ayuda necesaria.

Para fortalecer el aprendizaje se debe de tomar en cuenta la forma
adecuada de conseguir la atencion en los estudiantes, para ello es
necesario implementar métodos y técnicas que faciliten a los docentes de
forma creativa e innovadora la presentacion de los contenidos establecidos
para dar cumplimiento a las diferentes competencias del nivel preprimario,

etapas 4, 5y 6 del centro de educacioén inicial PAIN, aldea el Pinalito, San



Pedro Pinula, Jalapa.

1.4.6 Plan de Actividades

Cuadro No. 15 Plan De Actividades
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para el nivel.

4 Identificacion | Observary | Analizar la Estudiante
sémanas | del analizar. problematica ejecutor del
problema, a en todo PME
través de la momento del
tabla de proceso de
priorizacién ensefianza
de aprendizaje.
problemas,
observar las
tarjetas de
conocimiento
y listas de
cotejo.
1 Establecer la | Investigacié | Seleccionar la | Estudiante
sémana | atencién n del metodologia a | ejecutor del
como el problema implementar PME
problema a para
mejorar. solucionar el
problema.
1 Presentacion | Solicitud Elaboracion de | Estudiante
seémana | del proyecto | para la solicitud ejecutor del
a la directora | trabajar el PME
del centro proyecto
educativo
1 | INICIO
2 Investigacion | Recopilar Asegurar la Estudiante
semanas | de la informacion | eficacia de las | ejecutor del
metodologia actividades PME
a realizar, realizando
ejecutando algunas en el
actividades salén de
en el salon clases.
de clase.
1 Socializacion | Reunién Seleccién de Estudiante
semana | de la con las etapas a ejecutor del
metodologia | docentes trabajar para PME
del centro la ejecucion
educativo del proyecto
1 Elaboracion Estructurar | Identificar las Estudiante
semana | de manual el manual actividades ejecutor del
adecuadas PME
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1 Gestiones Elaboracion | Entrega de Estudiante
semana | parala de solicitudes a ejecutor del
impresién del | solicitudes | entidades PME
manual de apoyo correspondientes.
1 | PLANIFICACION
1 Socializacion | Solicitud a | Reunién con la | Estudiante
sémana | del manual la directora | directora para | ejecutor del
con la Para proponer una PME
directora realizar una | capacitacion
capacitacién. | dirigida a las
docentes para
presentar el
manual
1 Presentacion | Capacitacion | Demostracion | Estudiante
semana | y entrega sobre el del manual en | ejecutor del
del manual manual a la capacitacion | PME
docentes
2 Utilizaciony | Cada Realizacién de | Docentes
semanas | aplicacién docente actividades Nivel
del manual dentro del establecidas preprimario
i salon de en el manual. | del centro
1 | EJECUCION clase. educativo.
1 Descripcién Para Realizacion de | Estudiante
sémana | del proceso a | docentes escala de ejecutor del
través de del nivel rango a PME
una escala preprimario | docentes para
de rango. mejorar las
estrategias.
1 Aplicacion de | Dentro de | Implementacion | Estudiante
semana | [ista de los salones | de lista de | ejecutor del
cotejo. de clase. cotejo para | PME
estudiantes
dentro del
salén de clase.
1 | MONITOREO
1 Observacion | A docentes | Que los Estudiante
semana docentes ejecutor del
apliquen PME
adecuadament
e el manual
1 Observacion | A Sirealizan lo Docentes
semana estudiantes | que se les nivel
indica preprimario
del centro
educativo
1 Lista de A Mejoramiento | Docentes
semana | cotejo estudiantes | del problema a | nivel
través de la preprimario
implementacio del centro
1 | EVALUACION n del manual educativo

Fuente: Elaboracién propia
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1.4.8 Plan de Monitoreo de Actividades
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Cuadro No. 17 Plan De Monitoreo De Actividades

No. | Actividad Indicador Método de Responsable. | Resultados
Recoleccion de
datos
(instrumento)
Identificar el Matriz de Estudiante Problemas de
. . problema. priorizacién de | ejecutor del atencion en
Diagnosticar el
problemas y PME los
problema basada en basad | tudiantes

1 la matriz de asadas en fa estu

S observacion
priorizacién de fichas d
problemas. De ichas de

conocimiento y
listas de cotejo.

2 Contar con el aval Establecer el | Solicitud Estudiante Se cuenta
de la Direccion del apoyo escrita ejecutor del con el apoyo
centro educativo constante de autorizacion | PME dela

parala firmada directora del
elaboracién y centro
ejecucion del educativo
PME

3 Contar con el aval Coordinar el Solicitud Estudiante Se cuenta
del director para permiso con escrita de ejecutor del con el apoyo
desarrollar el PME el asesor del autorizacion PME del asesor
en el PME firmada del PME
establecimiento

4 Como mejorar los Focalizar Investigacion Estudiante Se encuentra
resultados en el nuevas documental ejecutor del un método
cumplimiento de estrategias PME para mejorar
competencias de para mejorar la
ensefianza el proceso de problemaética
aprendizaje ensefanza

aprendizaje

5 Adquirir los fondos Gestionar con | Solicitudes Estudiante Respuesta a
econémicos entidades escritas y ejecutor del gestiones
necesarios para publicas y firmadas de PME realizadas
elaborar el PME privadas. autorizacion

6 Involucrar a los Participacion | Solicitudes de Estudiante Se cuenta
docentes del centro | voluntaria con | permiso para ejecutor del con la
educativo en el PME | el fin de capacitaciones | PME aprobacion

mejorar el constantes de las
proceso de docentes del
ensefianza centro
aprendizaje educativo
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Estimular el
aprendizaje en los
estudiantes a
través del PME

Ejecuta con
precision las
instrucciones
establecidas
para la

Lista de cotejo

Docentes

nivel
preprimario del
centro
educativo

Alto
Rendimiento
en el
desarrollo de
las

realizacion de
actividades

competencias
establecidas
para el
proceso de
ensefianza
aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia

1.4.9 Presupuesto del Proyecto

Cuadro 18 Presupuesto Del Proyecto

No. | Bloque de actividades Descripcién Monto Fuente de financiamiento
Internet 5 meses Q1050.00 | Propia
1
Hojas 50 unidades Q 8.00 | Propia
2
Fotocopias 100 hojas blancoy | Q 25.00 | Libreriay papeleria
3 negro Macondo Jalapa
Impresiones 50 hojas a color Q 50.00 | Tech Center (Centro
4 tecnoldgico) Jalapa
Pasajes bus hacia 5vecesiday Q 50.00 | Propia
5 San Pedro Pinula vuelta
Impresion de los 100 hojas a color Q 100.00 |Directora del Centro
manuales para blanco y negro Educativo
6 docentes del centro
educativo
Cajas de crayones de | 60 cajas de 12 Q 390.00 | Municipalidad de San
7 cera para los colores tucan Pedro Pinula
estudiantes
Total Q1673.00

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO I

FUNDAMENTACION TEORICA

La Atencion Como Funcion Mental:

La atencion es la capacidad de seleccionar un estimulo particular del
conjunto de una experiencia y enfocar y concentrar en él nuestro interés.
La seleccion del estimulo es una actividad voluntaria que implica un
esfuerzo llamado “concentracidon” y la seleccion de la informacion principal
debe ser mantenida, modulada, codificada y dirigida de manera flexible y
adaptativa por parte del individuo. La seleccion del estimulo depende de
varios factores: la experiencia previa del individuo, la intensidad que posee
el estimulo determinado, la importancia subjetiva del estimulo, el grado de
satisfaccion que produce y la motivacion. Se denomina permanencia la
duracion de la atencion sobre el estimulo, que puede ser muy variable. El
ejercicio de la atencion genera efectos en la actividad intelectual, aumenta
la claridad y exactitud de todos los procesos mentales, limita la actividad
intelectual a la vez que la intensifica en un sentido especifico, favorece la
memoria y participa en el desarrollo de los procesos mentales (juicio,

pensamiento, conducta).

Por su parte Ontoria, GOmez & Molina comentaron: "el profesorado parece
resistirse a la mentalizacion profesional, acorde con la nueva sociedad, y

mantiene los mismos métodos y técnicas de ensefianza de otros tiempo.
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Puede vivir también la experiencia de que la actualizacion que se pretende
conseguir no sintoniza con la practica profesional en el aula, la cual les

produce y aumenta la desmotivacion". (2005)

Entonces, nos encontramos frente a una crisis del paradigma conductista,
ya que la educaciébn no se puede reducir a lo observable, medible y
cuantificable, sino que debe tomar en consideracion importantes
elementos de la cognicion humana como lo son los valores y los procesos

internos que generan aprendizaje (Carrasco, s.a.).

Los alumnos en el proceso de ensefianza aprendizaje, para lograr la
construccion del conocimiento. Las estrategias de aprendizaje pueden y
deben ensefarse como parte integrante del curriculum general, dentro de
cada asignatura, es decir, formar parte de los contenidos de ensefianza
dentro de las unidades didacticas, y no en forma aislada y carente de

sentido.

Ausubel formula una teoria del aprendizaje que ha resultado ser un gran
aporte para el perfeccionamiento de la educacion. Ausubel acufia el
concepto de "aprendizaje significativo" para distinguirlo del aprendizaje
repetitivo y memoristico; siendo la diferencia esencial entre ambos que el
aprendizaje significativo se produce cuando la nueva informacién cobra
sentido o se relaciona con los conocimientos ya existentes en el alumno.
(1963)

Como ya se mencion6 anteriormente, que la educacion debe abocarse al
desarrollo de la inteligencia y no a la simple transmision de la informacion.
Ello exige un cambio radical en los planes curriculares en donde las
estrategias de aprendizaje deben ocupar un lugar de privilegio. Pero a su
vez, dichas estrategias requieren de una ensefianza intencionada, de
ahi la necesidad de disefiar y emplear procedimientos que faciliten su

adquisicion, nos referimos a las estrategias de ensefianza.
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Hervat es un método que recoge en su simpleza un tremendo potencial
para los alumnos, estas actividades favorecen el desarrollo y maduracion
de conexiones neuronales que le van a permitir posteriormente trabajar las

funciones ejecutivas necesarias en el aprendizaje.

Las siglas del nombre corresponden hacen referencia al tipo de
actividades que componen el programa: hidratacion, equilibrio, respiracion,
desarrollo visual, atencién y desarrollo tactil. Se realiza de forma
sistemética e integrada para que los nifios las automaticen diariamente,
cuya meta es hallar claves para aproximar a los profesores los saberes y
formas de conocimiento, de manera que puedan llegar a los alumnos y les

ayude a avanzar de manera efectiva en su proceso de aprendizaje.

El objetivo de estudio es estimular los procesos neuroldgicos con el fin de
conseguir que los alumnos mejoren el proceso de aprendizaje mediante

ejercicios acordes al funcionamiento cerebral.

2.1 Marco Organizacional

Dentro del marco organizacional se debe anotar toda la descripcion de la
institucién, desde su ubicacion asi como también su estructura interna y
administrativa de adentro hacia afuera, sus programas de apoyo Yy todo lo
gue conlleva el conocimiento a grandes rasgos de lo que es el centro

educativo en cuestion.

2.1.1 Diagnéstico institucional

El Diagndstico Institucional evallta el nivel de desarrollo del proveedor de
servicios financieros a través de un analisis detallado de aspectos
institucionales, operaciones, sistemas y controles, y la comparacion con

las mejores practicas internacionales.

El Diagnostico Institucional permite: Medir el grado de desarrollo de un

proveedor de servicios financieros
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Fortalecer los sistemas institucionales, de gestion y operativos mediante la
comparacibn con las mejores practicas internacionales y la

implementacion de lineamientos de orientacion

2.1.2 Antecedentes

Constituyen fuentes primarias, ya que aportan los datos del estudio, sean
de naturaleza numérica o verbal: muestra, poblacion, categorias

emergentes, resultados y validaciones, entre otros.

Los antecedentes pueden ser: trabajos de grado, postgrado, trabajos de
ascenso, resultados de investigaciones institucionales, ponencias,

conferencias, congresos, revistas especializadas.

De acuerdo al tutor, pueden llegar a requerirse hasta cinco (5)

antecedentes, los cuales seran de caracter nacional o internacional.

2.1.3 Marco Epistemoldégico

La epistemologia es el estudio del conocimiento por medio del cual
asimilamos aquello que nos interesa y ampliamos nuestro conocimiento,
tomando en cuenta que algunos autores definen la epistemologia como “el
estudio del conocimiento cientifico de la gnoseologia” siendo este el
estudio de todos los conocimientos de una forma genera, mas sin embargo

otros autores consideran que es un sindnimo de “teoria del conocimiento”.

Debemos tomar en cuenta el estudio que interesa a la epistemologia,
concluyendo que estudia las circunstancias historicas, psicolégicas y
sociologicas que llevan a la obtencion del conocimiento cientifico y los
criterios por los cuales se le justifica o invalida, proporcionando una
definicion clara y precisa, con el fin de obtener la verdad, la objetividad, la

realidad o su justificacion . “Se ocupa de la definicion del saber y de los
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conceptos relacionados, los tipos de conocimiento posible y el grado con

que cada uno resulta cierto” (Hessen T. d.)

2.1.4 Marco de contexto educacional

El entorno sociocultural: al respecto Feadalucia, (2009) explica algunos
importantes con respecto al entorno sociocultural que orienta comprender
la importancia de este aspecto y en consecuencia la influencia que el

mismo tiene en el aprendizaje.

Es el contexto social en el que vive, aprende y se desarrolla vitalmente

cada persona.

Los medios en la educacion: ¢ Son conscientes los medios de comunicacién de la
repercusién que tienen en la educacion? los profesionales de la comunicacion
prestan escasa atencion a la educacion, considerando que se trata de un espacio
exclusivo de los educadores. De la misma forma, el ambito educativo no deja de
considerar a la comunicacibn como un contenido que debe tratarse
transversalmente. (Mestres, 2007)

El concepto escuela paralela fue propuesto en 1966 por Georges Friedmann,
director del Centro de Comunicacion de Masas de Paris, para referirse a la
influencia educativa de los estimulos que reciben los alumnos del medio,
principalmente aquellos que vienen a través de los medios de comunicacion. A
partir de esta propuesta se extiende la idea de que el medio educa y los medios
de comunicacion son una escuela paralela. (Vargas, 2019)

Los medios de comunicacion y su influencia negativa en la educacion: los
medios de comunicaciéon pueden promover una conducta agresiva que
puede hacer creer que la violencia es una buena solucion para resolver los

problemas.

Crea un falso sentido de la realidad. Los mas jévenes no siempre
discriminan situaciones entre la vida real y la fantasia que aparece en

television.

La Escuela Paralela: el concepto escuela paralela fue propuesto en 1966
por Georges Friedman, director del Centro de Comunicacién de Masas de

Paris, para referirse a la influencia educativa de los estimulos que reciben
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los alumnos del medio, principalmente aquellos que vienen a través de los
medios de comunicacion. A partir de esta propuesta se extiende la idea de
que el medio educa y los medios de comunicacidbn son una escuela

paralela.

Una década después, Louis Porcher amplia este concepto en su libro
homonimo diciendo: “La escuela paralela constituye el conjunto de
las vias mediante las cuales, y al margen de la escuela, llegan hasta los
alumnos (y a quienes no lo son), las informaciones, los conocimientos y

cierta formacién cultural, correspondiente a los mas variados campos”.

Para Cabero las TIC: “En lineas generales podriamos decir que las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacioén son las que giran en torno a tres
medios basicos: la informatica, la microelectronica y las telecomunicaciones; pero
giran, no sélo de forma aislada, sino lo que es mas significativo de manera
interactiva e inter-conexionadas, lo que permite conseguir nuevas realidades
comunicativas” (Sampedro, 2002) con TIC. (Guzman, 2015).

Las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion: las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion conforman ya una parte esencial del escenario de
nuestro mundo, de nuestras vidas, de nuestro quehacer diario. Hace ya mucho
tiempo que dejaron de ser instrumentos exclusivos del &mbito empresarial, de la
esfera de la produccion cientifica, del espacio de las tareas mas complejas de la
administracion publica y privada, para convertirse en herramientas habituales de
la vida cotidiana de la gran mayoria de los ciudadanos y las ciudadanas.
(Telefénica, 2011).

Los factores culturales y linglisticos: la lengua tiende a permanecer, a ser
estable, a defenderse de la innovacién. Es producto de la sociedad -la naturaleza
social del lenguaje-, pero se adquiere como una herencia, donde las
vinculaciones con el pasado son mas fuertes que la innovacion o la 'libertad de
expresion'. Pero eso no significa que no se produzcan desplazamientos,
mutaciones, que afectan a la relacion significado- significante. El uso del lenguaje
lo entendemos desde un contexto sociocultural determinado. (Feandalucia, 2009).

Los soviéticos en general, y Vygotsky en particular, han acentuado el caracter
social del lenguaje. Lo definen como el instrumento de comunicacidon por
excelencia, y como elemento vinculador de las experiencias culturales de una
sociedad. Asi la entrada del nifio en el conjunto de significaciones y experiencias
sociales que constituyen el lenguaje, tiene influencia en la organizacion
cognoscitiva del nifio. (Arbe Mateo, 1982).

Linda Asturias, citada por afirma (Villarreal & Espafia Calderén, 2015), sefala que
“mientras la calidad del sistema educativo sea deficiente, la educacién como
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pieza clave de las capacidades humanas limitara las opciones que la nifiez y la
juventud guatemaltecas tengan en el futuro para ser y hacer lo que han
contemplado en sus planes de vida” (pag. 40).

La diversidad de visiones e intereses es inherente a las relaciones entre seres
humanos. El gran desafio de la democracia es encontrar mecanismos para
resolver los conflictos. No solo de forma pacifica sino justa. (PNUD Guatemala,
2015) (Zaragoza, 1990).

2.1.5 Marco de Politicas Educativas
Politica de cobertura:

A fin de que todos gocemos del derecho a la educacion se implementan
distintas modalidades y programas que favorecen en gran manera el
desarrollo de la comunidad y del hogar, esperando tener cobertura en

todas las modalidades y lugares del pais.
Politica de calidad:

Proporcionar una las mismas oportunidades a todos sin importar sus
caracteristicas y formas de vida a fin de proporcionar instrumentos de

desarrollo.
Politica de modelo de gestién:

El beneficio a gran escala brindando oportunidades de desarrollo
econdémico y social no solo en la comunidad educativa sino también en la

comunidad en general.
Politica de recurso humano:

El recurso humano es primordial para el proceso de ensefianza
aprendizaje, siendo este el instrumento fundamental para llegar a las

comunidades y replicar el conocimiento en las mismas.

Politica educacion bilingtie multicultural e intercultural:

A través del paso de los afios, se ha perdido en gran medida algunos

idiomas y tradiciones correspondientes a algunas culturas guatemaltecas,
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siendo este uno de los ejes fundamentales del proceso educativo, conocer
e implementar algunas de ellas fomentando el rescate y valorando las
costumbre y tradiciones de las comunidades, establece lazos de conexiéon
con nuestros antepasados, hacer participes a los estudiantes de tan
valuable reconocimiento a nivel mundial, es fundamental para el rescate

de valores de nuestra bella Guatemala.
Politica de aumento de la inversion educativa:

Afo con afo el presupuesto a educacion deberia aumentar, no solo
haciendo referencia a lo econémico que en gran medida es en si el factor
primordial para infraestructura, recursos didacticos, programas de apoyo,
becas educativas para fortalecer el proceso en comunidades de riesgo en
desercion escolar y bajo indice de aprendizaje, y por ultimo y no menos
importante, el recurso humano, tomando en cuenta la constante
capacitacion y reparacion docente, siendo este un motivador importante

para la eficacia de dicho proceso.
Politica equidad

La inclusion es un tema de gran importancia en esta politica, tomar en
cuenta la diversidad guatemalteca, es uno de los retos mas grandes para
llevar a cabo en su totalidad la equidad, el ser tratados todos por igual aun
asi por fuera der tan diferentes, la implementacion de los valores dentro y
fuera de los alones de clase es un papel importante no solo a desarrollar

dentro de los salones de clase sino también en cada uno de los hogares.
Politica fortalecimiento institucional y descentralizacion:

Dentro de esta politica podemos notar que la descentralizacion sobre sale
la descentralizacion, basado en esto se da las modalidades educativas,
dando paso a variedad de cobertura educativa beneficiando a las
comunidades y proporcionando la oportunidad a nifios, jovenes y
adultos para su preparacion educativa, brindando desarrollo econémico y

social a las comunidades sin importar su lejania o cercania a las grandes



84

comunidades que fortalecen el desarrollo econémico de una nacion.

Desde hace un tiempo se habla de manera reiterada de la importancia de que
seamos transparentes en el amplio sentido de la palabra, sobre todo en lo refiere
a la gestion institucional, la cual dltimamente ha sufrido grandes
cuestionamientos. Las diversas manifestaciones de la sociedad civil, sean éstas
formales o informales, o que se unen por una causa, movimiento o accién
puntual, han sido detonantes para impulsar nuevos mecanismos de transparencia
y probidad tanto en el Estado, empresas y comunidad en general. (Proloa, 2017).

2.2 Andlisis Situacional
El desarrollo del analisis situacional comprende las siguientes partes de

accioén del proyecto:

2.2.1 Matriz de Priorizacién de Problemas

Podemos notar que para poder definir las alternativas congruentes
debemos identificar probleméticas factibles que pueden intervenir en la
priorizacion de problemas habiendo establecido un objetivo concreto de
donde partirdn cada una de las alternativas antes en mencion, cabe
mencionar que debe utilizarse una matriz de priorizacion de problemas

para poder decidir la complejidad del problema y su importancia.

Teresa Canive especifica en su blog ¢ Coémo hacer una matriz de priorizacion
de problemas? Y en la practica, ¢cémo priorizar tareas? La matriz de
priorizacién de proyectos nos puede ayudar a decidir qué actividades son
clave para nosotros, gracias a la ponderacion, descomposicion, analisis y
agrupacion de actividades.

Pocos profesionales se sientan en frente de su listado de tareas e invierten
un momento para analizar cada una, con el fin de analizar y clasificar las
actividades. De vez en cuando, debemos parar y pensar: ‘esta tarea
pertenece a esta actividad general, por tanto tiene un nivel priorizacion ‘X',
esta otra corresponde a tal grupo de actividades, por lo que segun nuestro
orden de prioridad, debemos clasificarla con una ponderacién de ‘X”. Por
ello, los pasos que recomiendo seguir para hacer una matriz de priorizacion
segln nuestras necesidades son:

+ Identifica los objetivos generales de tu plan estratégico.

+ Crea un listado de actividades que te ayuden a cumplir con esos objetivos.

» Establece unos parametros que identifiqguen la importancia de cada objetivo.
En el ejemplo, los objetivos de SEO o conversion (puntos del 1 al 10) son mas
importantes que los de Onboarding y Social Networking (del 1 al 5).
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+ jUnelos!

» Por Ultimo, simalos e identifica qué actividades son mas importantes y
prioritarias para ti.

2.2.2 Analisis del Problema

En el analisis del problema deben considerarse alternativas de solucion,
tomando en cuenta la comprension de las causas, con el fin de la
construccion de la linea base del proyecto, se debe de tomar en cuenta un
andlisis especifico y su importancia, es necesario utilizar estrategias que
ayuden a un andlisis cualitativo y cuantitativo de lo que se desea, el arbol
de problemas es una herramienta que puede ayudar a centrar el problema,
estableciendo causas y efectos del mismo formando ideas y posibles

problemas debiendo también encontrar posibles soluciones.

Analizar el problema definira la naturaleza, el alcance, las causas y las

consecuencias, proporcionando un mejor abordaje del problema.

Para poder realizar el andlisis es fundamental tener datos e informacion y
tener la confianza en esos datos. Ya que contamos con los dato e
informacion se debe de comprender el problema se va lograr cuando
logremos definirlo, estructurarlo y analizando las fallas. Si el problema resulta
muy complejo se debera dividir en segmentos y asi se podra describir cada
uno de los segmentos especificando problemas.

Se deben de asignar prioridades a los problemas cuando son muchos para
ver con cual se va empezar y seguir la secuencia que se fij6. Se les debe de
dar mayor prioridad a los que son importantes dejando para resolverlos
después los que son urgentes. Jiménez, E. (2013).

2.2.3 Identificacion de demandas

Identificacion de demandas institucionales vy

poblacionales Entre los efectos de demanda de

educacion tenemos:

La demanda que se da en ministerio de Educacién es que todos los
alumnos a nivel nacional estén estudiando. Donde la educacion es gratuita
para todo ciudadano que la necesita seguir. Pero es lamentable que

siempre esté esta demanda en nuestro pais. En este caso la comunidad
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de la escuela donde laboro también vemos coOmo esta la demanda de cada

afno en los alumnos.

Efectos de la demanda de educacion tenemos: falta de recursos, No
mandan recursos did4cticos, no tenemos con que manipular las destrezas
y habilidades, no hay interés de parte de los padres de familia, factores

sociales, mala nutricion, Pobreza, economia, desempleo de los padres,

Los grandes objetivos de la sociedad son: alto nivel de analfabetismo,

preparacion académica, demanda sociales institucionales y poblacionales.

Cuando la demanda de educacion no coincide con la necesidad de la
misma, la demanda individual no va acorde con la demanda social. Aparte
de estos tipos de demanda existe también una demanda genérica de
educacion, es decir, que toda la poblacién reciba una educacion general
basica. Y una demanda especifica, de profesiones especialistas

especificas (psicélogos, arquitectos...).

La demanda de educacion se produce tanto por necesidades econémicas
como politicas, creando asi una necesidad objetiva de educacion, que
unida a otra necesidad subjetiva hacen que la educacion se desarrolle.
Practicamente en todo el mundo se ha dado este desarrollo tanto de la
necesidad como de la demanda de educacién, e incluso en el sector de la

educacion informal.
Incremento de la escolaridad.
La escolaridad segun las regiones

La escolarizacion es diferente segun la region de la que se trate, sobre

todo en el caso de los paises desarrollados y subdesarrollados.

Los paises subdesarrollados ademas de disponer de menos recursos,
tienen una poblacion escolar mucho mayor que los desarrollados. Se

comprende asi que estas regiones sean las mas desfavorecidas.
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Y ya que la mayoria de la poblacion mundial se halla en vias de desarrollo,
deducimos que la escolaridad de la mayoria de los nifios es bastante
deficiente. Y la mayor parte de los nifios que si asisten a la escuela, lo
hacen en unas condiciones bastante malas, y mucho peor la poblacion

femenina.
La explosion escolar

Se refiere al gran desarrollo que se ha producido en la educacion en las

Ultimas décadas, sobre todo en la ensefianza superior.

Sin embargo, el problema de la escolarizaciéon mundial, se plantea sobre
todo en la ensefianza primaria (que es ademas basica), ya que el objetivo

a conseguir es muy ambicioso; conseguir la escolarizacién total.
Contrastes en el desarrollo educacional

Segun la UNESCO, a finales del s. XX (siglo pasado), ningun pais
subdesarrollado conseguiria la total escolarizacion de sus nifios (esto es

cierto), pero algunos se acercarian...

Pero es que, mientras en los paises industrializados, el costo por alumno
de ensefianza superior suele ser el doble que el gasto por alumno de
ensefianza primaria, en los subdesarrollados el costo por alumno de
ensefianza superior es mucho mayor (en algunos casos 100 veces mayor;
Africa) Se deducia asi que los paises en desarrollo que continuaran dando
prioridad a la ensefianza superior, tendrian menos posibilidades de
conseguir la total escolarizacion, la implantacién general de la ensefianza

primaria a finales del siglo... y asi ha sucedido.

Alcance mundial del analfabetismo, aunque en el Tercer Mundo el
analfabetismo es un gran problema, junto al hambre, la superpoblacién, la
mortalidad infantil y la pobreza, no es problema sélo del Tercer Mundo,

sino que se halla en todas partes.
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En 1980 el 30% de la poblacion mundial era analfabeta (2% en los paises
mas avanzados y un 40-60% en los mas atrasados). En Espafia, en el
mismo afio, el 11'5% de los mayores de 14 afnos era analfabetos,
creciendo el porcentaje en los suburbios de las ciudades. El 60% de éstos

eran mujeres
Pero hay que tener en cuenta que hay 2 tipos de analfabetismo:

Analfabetismo absoluto (no saber leer ni escribir). Analfabetismo funcional
(deficiencias en lecto-escritura que no permiten comunicarse de ese
modo) considerando ambos, esa cifra se dobla, ya que se refiere solo al

analfabetismo absoluto.
La cooperacion internacional al desarrollo de la educacion

Modalidades de solidaridad cultural internacional

El campo cultural es el mas desinteresado de todos. Van desapareciendo
las fronteras y cada vez mas es comudn que la competicion entre paises dé
lugar a la colaboracion. Esto se produce a través de intercambios de
conocimientos, de libros, de estudiantes y de profesores (y a través de
reuniones de expertos, congresos, conferencias internacionales, etc.) La
UNESCO otra vez es un organismo importante, con su objetivo de
promover la paz internacional y la comprension entre los pueblos por
medio de la educacion. Recientemente se han afladido mas objetivos,
como promover el desarrollo econémico y social de los paises atrasados.
2.2.4 Tabla de Actores involucrados y Potenciales

Al tener identificados todos los actores del proyecto, sus intereses,
expectativas y necesidades dotamos de congruencia y coherencia al
proyecto, aumentamos la probabilidad de recibir apoyos y disminuir la
oposicion, es la identificacion de los actores del proyecto, lo que incluye la
investigacion e interpretacion de sus necesidades, expectativas e

intereses.
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En dicho andlisis, ademas de identificarlos definimos su rol, participacion e
impacto. Esto lo hacemos para crear estrategias que permitan beneficiar al
proyecto y asegurar su continuidad y posterior éxito. Generalmente los
involucrados del proyecto caen dentro de los siguientes grupos:

« Beneficiarios
e Los que lo implementan / ejecutan
e Los que toman las decisiones

e Los que financian

2.3 Analisis Estratégico

Analiza la situacion, sabes que hay una situacion problematica, pero
analizala. Qué esta ocurriendo, por qué esta ocurriendo y que esta
desencadenando. Recolecta datos que te permitan entender la situacién
problemética. Esto por si solo ya te dara gran cantidad de insumos para el

siguiente paso.

2.3.1 Matriz DAFO

El Andlisis DAFO constituye una valiosa herramienta, aplicada en la
planificacion estratégica. Se utiliza en la elaboracion del diagnostico
estratégico, tanto en sus aspectos internos como externos. Supone un
analisis sencillo, a la vez que altamente potente.

Permite comprender las Fortalezas y Debilidades, asi identificar tanto las
Oportunidades y las Amenazas que enfrenta la organizacion, o territorio,

objeto de la elaboracién de la estrategia.

Si bien se ha discutido el origen exacto de la técnica DAFO, hay unanimidad en
sefialar a Albert S. Humphrey como el autor clave en su formulacién.

En cuanto a la planificacién estratégica de empresas en general, el DAFO, al
realizar un andlisis externo, identifica las amenazas criticas y las oportunidades
en su entorno competitivo. Igualmente, analiza la probable evolucién de la
competencia para identificar mejor dichas amenazas y oportunidades.

Concretando algo mas los elementos de un analisis DAFO, podemos definirlos
del modo que sigue:


http://www.wikiwand.com/es/Albert_S._Humphrey
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Fortaleza

Recurso o capacidad de la organizacion que puede ser utilizada para el logro de sus
objetivos estratégicos.

Debilidad

Limitacion, obstaculo o dificultad en la organizacién que incidira negativamente en su
estrategia.

Oportunidad
Factor del entorno favorable a la
organizacién. Amenaza

Aspecto del medio externo, o situacion desfavorable, potencialmente perjudicial para
el desarrollo de la estrategia.

Si el analisis externo considera Amenazas y Oportunidades, el interno se centra
en las Fortalezas y Debilidades. El resultado, seria la Matriz DAFO, precursora de
la elaboracion y formalizacion de la estrategia.

De forma sintética se puede caracterizar el tipo de acciones a emprender,
consecuencia de los resultados alcanzados mediante el analisis DAFO:

Explotar las fortalezas.
Eliminar las
debilidades.
Aprovechar las
oportunidades.

Mitigar el efecto de las amenazas

2.3.2 Técnica MINI-MAX

La Matriz FODA, nos indica cuatro estrategias alternativas
conceptualmente distintas. En la practica, algunas de las estrategias se
traslapan o pueden ser llevadas a cabo de manera concurrente y de

manera concertada.

Pero para propositos de discusion, el enfoque estard sobre las

interacciones de los cuatro conjuntos de variables.

(1) La Estrategia DA (Mini-Mini) En general, el objetivo de la estrategia DA
(Debilidades —vs- Amenazas), es el de minimizar tanto las debilidades

como las amenazas. Una institucion que estuviera enfrentada sélo con
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amenazas externas y con debilidades internas, pudiera encontrarse en

una situacion totalmente precaria.

De hecho, tal institucion tendria que luchar por su supervivencia o llegar
hasta su liquidacion. Pero existen otras alternativas. Por ejemplo, esa
institucién podria reducir sus operaciones buscando ya sea sobreponerse
a sus debilidades o para esperar tiempos mejores, cuando desaparezcan

esas amenazas (a menudo esas son falsas esperanzas).

Sin embargo, cualquiera que sea la estrategia seleccionada, la posicion

DA se debera siempre tratar de evitar.

(2) La Estrategia DO (Mini-Maxi). La segunda estrategia, DO (Debilidades
—vs- Oportunidades), intenta minimizar las debilidades y maximizar las
oportunidades. Una institucion podria identificar oportunidades en el medio
ambiente externo, pero tener debilidades organizacionales que le eviten
aprovechar las ventajas del mercado. Es claro que otra estrategia seria el
no hacer absolutamente nada y dejar pasar la oportunidad y que la
aproveche la competencia.

(3 ) La Estrategia FA (Maxi-Mini). Esta estrategia FA (Fortalezas —vs-
Amenazas), se basa en las fortalezas de la institucion que pueden copar

con las amenazas del medio ambiente externo.

Su objetivo es maximizar las primeras mientras se minimizan las
segundas. Esto, sin embargo, no significa necesariamente que una
institucién fuerte tenga que dedicarse a buscar amenazas en el medio
ambiente externo para enfrentarlas. Por lo contrario, las fortalezas de una

institucion deben ser usadas con mucho cuidado y discrecion.
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(4) La Estrategia FO (Maxi-Maxi). A cualquier institucién le agradaria estar
siempre en la situacion donde pudiera maximizar tanto sus fortalezas
como sus oportunidades, es decir aplicar siempre la estrategia FO

(Fortalezas —vs- Oportunidades).

2.3.3 Vinculaciones Estratégicas

Después de haber tomado en cuenta cada una de las técnicas
establecidas para realizar la estrategia MINI MAX, y habiendo realizado la
vinculacion de las cuadrantes se toma cada una de las vinculaciones
establecidas, en la primera vinculacién se establecen las fortalezas con las
oportunidades, en la segunda se vinculan las fortalezas con las amenazas,
luego fortalezas con debilidades y asi las fortalezas con oportunidades y

por ultimo las debilidades con las amenazas.

Cabe mencionar que de estas vinculaciones se determinan las lineas
de accion que luego daran lugar a los posibles proyectos a ejecutase

para contribuir a la solucion del problema central identificado.

Este ejemplo, tomado de Mijangos (2013, p.p. 39-42), nos permite comprender
varias cosas:

De manera narrativa vamos explicando cada una de las relaciones, en este caso
Fortalezas-Oportunidades.

Se hace énfasis en aprovechar fortalezas y oportunidades para contribuir a la
solucién del problema.

Cada relacion entre Fortalezas y Oportunidades se interpreta a la luz de la
utilidad que la misma tenga para la solucion del problema.

Se da importancia a los actores potenciales, los cuales se han identificado como
Fortalezas y/o como Oportunidades.

Asimismo, se da importancia a los intereses y fuerzas identificadas en el andlisis
de actores y cOmo eso puede ser de beneficio para el proyecto.

Todos esos aspectos analizados, nos permite identificar Lineas de Accion
estratégica, o lineas estratégicas, que de alguna manera aglutinen las acciones
gue se pueden llevar a cabo. En este caso que se analiza como ejemplo, se
identifica.
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2.3.4 Lineas de Accion Estratégicas

Al respecto de qué son las Lineas de accion estratégica o lineas
estratégicas, la UNAD de Colombia (s.f.), nos dice que: Las lineas de
accion se conciben como estrategias de orientacién y organizacién de
diferentes actividades relacionadas con un campo de accion, de tal forma
gue se pueda garantizar la integracion, articulacion y continuidad de

esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistematica.

Por su parte la DIP-Céceres (s.f.), plantea que: Las lineas estratégicas son
la concrecion de los objetivos de desarrollo y son la trasformacién de los
factores claves detectados en el diagnostico. Ninguna linea estratégica
tiene mayor importancia que otra, y los objetivos y resultados a alcanzar
en una de ellas tienen efectos e impactos sobre las otras.

2.3.5 Posibles Proyectos ldentificados

Mijangos (2013), después de haber identificado cada linea de accién, es
necesario hacer un ejercicio de concrecion para identificar los principales
proyectos que se pueden realizar dentro de la misma, que llevarian a
poder solucionar o minimizar el problema que fue seleccionado en el
analisis situacional, asegurando que cada uno de ellos va a tener
incidencia en disminuir alguno o varios de los indicadores educativos que
estan mal y que fueron identificados en el diagndstico que realiz6 para
elaborar el marco organizacional y que tienen relacion con las demandas
identificadas en el analisis situacional. Para orientarlos para realizar esta

parte. (pag. 49-53).

Por medio de la realizacion del analisis de cada una de las vinculaciones
estratégicas se definieron cinco lineas de accion, las cuales a su vez
generan cada una cinco posibles proyectos de intervencién a continuaciéon
se definen cada una de esas lineas de accion con los posibles proyectos

de intervencion.
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2.3.6 Mapa de Soluciones

El mapa de soluciones viene en relacion de la matriz DAFO, luego de la
MINI MAX, tomando en cuenta las lineas de accidén establecidas y los
posibles proyectos identificados, debiendo tomar en cuenta que en cada
linea de accién se seleccionan los posibles proyectos, estableciendo un
esquema en el cual se estableceran en orden las lineas de accién con
sus posibles proyectos, recordemos de que deben establecer las posibles

soluciones a la problemética detectada.

2.3.7 Proyecto Seleccionado

Se debe de tomar en cuenta que en base de todo lo anterior se debe de
establecer el proyecto a disefiar para realizar el proyecto de mejoramiento
educativo, sede trabajarse en el entorno del centro educativo resolviendo
las demandas y problematicas establecidas, hacer participes a los actores.
Castro (2013), establece que disefiar proyectos conducentes a un cambio
0 un mejoramiento de la situacion prevalente requiere de manejo de

técnicas y arte.

2.4 Disefio del Proyecto

Martinic, S. (1996), citado por Maria Méndez menciona que el disefio del proyecto
es el proceso de elaboracion de la propuesta de trabajo de acuerdo a pautas y
procedimientos sistematicos como ya se menciond, un buen disefio debe
identificar a los beneficiarios y actores claves; establecer un diagnéstico de la
situacién problema; definir estrategias posibles para enfrentarla y la justificacion
de la estrategia asumida; objetivos del proyecto (generales y especificos);
resultados o productos esperados y actividades y recursos minimos necesarios.
(pag. 69 -75).

Al mismo tiempo, la propuesta o disefio debe contemplar la definicion de
indicadores para realizar el seguimiento y verificacion de los resultados
gue se obtienen, y establecer los factores externos que garantizan su

factibilidad y éxito.
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2.4.1 Titulo del Proyecto

Una vez establecida la linea y el tema, asi como la problematica a
abordar, se procede a formular el titulo del proyecto. Un buen titulo debe
ser corto, preciso y conciso; exponerse de manera clara, definiendo los
objetivos y las variables centrales de la propuesta. Es imperativo que el
titulo contenga los siguientes aspectos: ¢ Qué se pretende hacer? ¢Qué se
pretende obtener? ¢Qué utilidad posee? ¢Qué poblacion sera beneficiada

con la propuesta?

2.4.2 Descripcion del Proyecto

Debe describir lo que se pretende conseguir, a lo largo del proceso del
proyecto de mejoramiento educativo se ha identificado la problematica, y
se han afianzado la posible resolucion de los mismos. La descripcion del
proyecto debe explicar el contenido de la intervencidbn que se va a
desarrollar, presenta de forma precisa la forma en que se piensa o desea
dar solucion a la problematica establecida con anterioridad, debe definir la
poblacién beneficiaria, cuantificando el numero de personas. Debe

explicitar el resultado que se espera obtener.

2.4.3 Concepto del Proyecto

Idea de una cosa que se piensa hacer y para la cual se establece un modo
determinado y un conjunto de medios necesarios. En este apartado solo
se debe sintetizar lo que se desea realizar y lo que se pretende mejorar de

forma sencilla y lo mas precisa de se pueda.

2.4.4 Objetivos del Proyecto

Los objetivos de un proyecto son ¢Donde queremos ir? ¢Qué resultados
esperamos lograr? Los objetivos estratégicos son los logros que la entidad
publica, ministerio u érgano, espera concretar en un plazo determinado (mayor de
un afio), para el cumplimiento de su misién de forma eficiente y eficaz (Armijo,
2011).
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Por otra parte, si se ha logrado un buen listado de las debilidades y
fortalezas de la institucién, junto con las oportunidades y amenazas que
presenta el entorno, su andlisis combinado puede entregar un adecuado
panorama dentro del cual determinar los objetivos estratégicos, utilizando la
llamada Matriz de Analisis DAFO.

2.4.5 Justificacion del Proyecto

Describe los resultados que se desean obtener y la finalidad que se persigue
en funcién de su aplicacion, la redaccion de ésta debe dar respuesta a los
siguientes cuestionamientos: ¢Qué tan prioritario es para la comunidad,
principalmente la poblacion objeto del proyecto: ¢estudiantes, docentes,
principalmente, solucionar la problematica planteada? ¢Quiénes y como se
benefician? ¢Cual es la finalidad que se persigue con los resultados

obtenidos al desarrollar el proyecto?

2.4.6 Plan de Actividades

Un plan de actividades es un documento que recoge un conjunto de tareas
necesarias para la consecucion de una accion u objetivo concreto. Antes
de ponernos a planificar un proyecto, es conveniente hacer un plan de
actividades. ldentificar cada una de las tareas que debemos completar
para alcanzar el objetivo del proyecto, es primordial y muchas veces,

necesitaremos la ayuda de un asesor técnico.

La planificacion de actividades comienza por la elaboracién de un
cronograma de actividades. En él, pondremos la fecha y duracion de la
misma, asi como las sub- tareas para su ejecucién. También podemos
afiadir un responsable de la misma. Todo ello, lo podemos hacer

facilmente en un planificador online.
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Sin embargo, el objetivo principal de un plan de actividades, sera
identificar qué actividades necesitaremos, y nho tanto surtirlas
de caracteristicas como responsables, relaciones o recursos empleados
en cada tarea. Dependiendo del tipo de proyecto, estos elementos
se gestionan de manera diferente. Aqui puedes ver algunos ejemplos

de proyectos aqui.

El plan de proyecto es uno de los primeros pasos de la fase inicial de la
gestion de proyectos. Antes de llevar a cabo la planificacion de actividades

en la aplicacion de gestion, es necesario este documento.

2.4.7 Cronograma de Actividades

M.A.O. Isabel Sanchez Séanchez (enero, 2015), hace mencion
“que un cronograma de actividades es simplemente un calendario en el

gue estableces los tiempos en los que realizaras el proyecto, una tarea, o

un conjunto de actividades a trabajar o desarrollar”.

El cronograma se puede utilizar en un sinfin de cosas: cuando trabajas y
planeas la forma en que realizaras llevaras a cabo las tareas;
generalmente se utiliza de manera inconsciente; casi toda la vida, es una

manera no sistematizada.

El cronograma se hace presente generalmente en el desarrollo o gestion
de proyectos, lo importante es del cronograma es que plasma cada una de
las tareas y fechas previstas desde el principio hasta el final de las

actividades que se van a realizar.
2.4.8 Plan de Monitoreo de Actividades

Otto Valle y Otto Rivera, en su Texto de apoyo al proceso de construccion
de un Sistema Regional de Indicadores sobre Atencion y Educacion Inicial
mencionan La teoria de la planificacibn del desarrollo define el
seguimiento 0 monitoreo como un ejercicio destinado a identificar de

manera sistematica la calidad del desempefio de un sistema, subsistema o



98

proceso a efecto de introducir los ajustes o cambios pertinentes y

oportunos para el logro de sus resultados y efectos en el entorno.

Asi, el monitoreo permite analizar el avance y proponer acciones a tomar
para lograr los objetivos; Identificar los éxitos o fracasos reales o

potenciales lo antes posible y hacer ajustes oportunos a la ejecucion.

2.4.9 Presupuesto del Proyecto

El presupuesto de un proyecto es la suma total de dinero asignado con el
propoésito de cubrir todos los gastos del proyecto durante un periodo de
tiempo especifico. El fin de la gerencia del presupuesto es controlar los
costos del proyecto dentro del presupuesto aprobado y entregar las metas

esperadas del proyecto.

La definicion de proyecto exitoso es aquel que alcanza cuatro criterios de éxito:
que el alcance del proyecto sea entregado de acuerdo al cronograma, dentro del
presupuesto y, que una vez entregado, llene las expectativas de calidad de los
donantes y beneficiaros. Para que los gerentes de proyectos alcancen realmente
el éxito, estos tienen que concentrarse en alcanzar todos esos criterios. pm4deyv,
2009.

2.4.10 Presentacion de Resultados

En el portal académico, se describe que algunos trabajos de investigacion,
sobre todo aquellos que utilizan datos estadisticos para apoyar la
informacion deben contener esquemas, graficas, tablas, cuadros o
imagenes. Estos apoyos visuales permiten lograr una mejor comprension
de la tematica que se maneja, pues muestran graficamente los resultados
o datos recabados, con base a lo que se puede comprobar la hipbtesis

gue se planted.

Tener estos elementos contribuye a que la presentacion de resultados sea
mucho mas clara para las personas que leeran el trabajo de investigacion.
Para el uso de estos elementos debes tener en cuenta los siguientes

puntos:
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Para comenzar a elaborar los apartados te proponemos un modelo de
redaccion para afiadir la informacion de las fichas de trabajo. Vamos a

trabajar con la llamada “lluvia de ideas".

2.4.11 Andlisis Y Discusién De Resultados

Ariane Escobar Villena en una presentacion en prezzi establece que es la
parte de la investigacion donde se compara, se contrasta y se discuten los
resultados obtenidos en la investigacion con los de otros autores. Los
resultados constituyen la parte mas importante de la investigacion y es ahi

donde se exponen todos los hallazgos del investigador.
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CAPITULO I

PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo

Implementacion de estrategias para estimular la atencion.

3.2 Descripcion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

El proyecto consiste en la elaboracion de un manual para docentes con el
fin primordial de estimular la atencion de los estudiantes dando paso a un
adecuado proceso de ensefianza aprendizaje, en las diferentes etapas del
nivel preprimario en las etapas de 4, 5, y 6, en el centro de educacion
inicial PAIN, Aldea EI Pinalito, San Pedro Pinula, Jalapa, en el cual se dé a
conocer estrategias orientadas en el método HERVAT, el cual consiste en

una lista de actividades a desarrollar, tomando en cuenta sus letras:
Hidratarse: aca el docente encontrara la forma adecuada para la hidratacién
Equilibrio: el desarrollo del mismo a través de diferentes estrategias
Respiracion: esta es una técnica de relajacion del cuerpo

Vista: el docente estimulara el pensamiento con diferentes técnicas Audicion:
se debera llamar la atencion a traves del oido

Tacto: por ultimo y no menos importante, la percepcion tactil.
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La realizacion de las actividades a desarrollar variara de la etapa en la que
el docente imparte las clases, tomando en cuenta que las actividades
suben de dificultad de acuerdo a lo que el estudiante va aprendiendo y
poniendo en préactica, el manual especificara la forma correcta de realizarlo
y algunos ejemplos, seguidamente las docentes iran acomodando las
actividades que ella considere adecuadas para continuar con la
estimulacion de la atencion, tomando en cuenta que se realiza a primera
hora o cuando vuelven del recreo, a conveniencia de la docente acorde a

su planificacién se decidira el momento oportuno para llevarlo a cabo.

La aplicacién del método espera mejorar en los estudiantes, la atencion, el
lenguaje oral, la iniciacibn a la escritura, procesos de aprendizaje,
procesos de percepcion, calculo, resolucion de problemas, emociones,
motivacion, entre otros, estimulando la atencién en todos los sentidos y

basados en el aprendizaje significativo como punto de partida.

La atencion parte de los conocimientos previos para dar paso al proceso
de conexion de neuronas que fortaleceran lo aprendido después de tener
toda su atencidbn de una manera creativa, podemos observar que el
método cuenta con la integracion de las areas en el nivel preprimario,
comunicacién y lenguaje, destrezas de aprendizaje, medio social y natural,
expresion artistica, educacion fisica, facilitando la integracion de estas
actividades a nuestra planificacion en el momento de la realizacién de la

agenda.

Estimular la atencion en los estudiantes a su vez dara paso al proceso
neurolégico, fortaleciendo el aprendizaje, partiendo de un conocimiento
previo que da lugar a la activacion de este conocimiento, promoviendo la
activacion y creacién de nuevas neuronas, la redes neuronales seran de
gran apoyo para el aprendizaje y haran sencillo el mismo, la atencion es
fundamental para la realizacion de este proceso, aumenta la claridad y

exactitud de todos los procesos mentales, limita la actividad intelectual a la
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vez que la intensifica en un sentido especifico, favorece la memoria y

participa en el desarrollo de los procesos mentales.

Cumplir con las competencia de las diferentes areas del CNB, permitira
cumplir con el perfil de egreso del nivel de educacion preprimaria,
tomando en cuenta que este debe cumplir con la expresion de ideas y
opiniones, controlar y manejar su cuerpo, demostrar seguridad, manifestar
habilidades para el pensamiento l6gico, manifestacion de habilidades para
iniciarse a la lectura y escritura, entre otros, haciendo exitoso el proceso
de enseflanza aprendizaje para dar inicio al fortalecimiento de los

conocimientos en el nivel primario.

Para la realizacion del manual, se tomara en cuenta las etapas del nivel
preprimario, en sus edades de 4, 5y 6, para fortalecer la preparacion para
el nivel primario, nos podemos dar cuenta que no se tomara el nivel inicial
en sus etapas de 0,1, 2, y 3 el método esta disefiado para todas las
edades haciendo énfasis de trabajar con los padres de familia con las
actividades seleccionadas, en el centro de educacion inicial PAIN, se
cuenta con madres colaboradoras que apoyan a la docente para realizar
las actividades de estimulacion, sin embargo se ha decidido no tomar en
cuenta las etapas iniciales puesto que se cuentan con areas y
competencias diferentes para fortalecer el aprendizaje, por tal se tendrian
gue trabajar dos manuales diferentes recordando que para los estudiantes
del nivel inicial la estimulacion es el eje de todo proceso, y se tendrian que
acomodar todas las actividades a las areas a trabajar.

Es preciso notar que se considera importante el rol docente, como guia y
orientador, poniendo en funcionamiento la programacion de actividades
tomando en cuenta la actitud y situacion de cada nifio. Por ello la
importancia de mantener a las docentes de educacidon preprimaria
interesados en la implementacion de metodologias nuevas para facilitar el

proceso de ensefianza aprendizaje.
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3.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Estimular la atencion para un adecuado proceso de ensefianza aprendizaje.

3.4 Objetivos
A. Objetivo General

Implementar nuevas metodologias para estimular la atencibn como parte
del proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes del nivel
preprimario en el Centro de Educacion Inicial PAIN, Aldea El Pinalito, San

Pedro Pinula, Jalapa.
B. Objetivos Especificos

e Establecer la importancia de la atencién en el proceso
educativo como refuerzo de los conocimientos previos.

e Analizar los inconvenientes en el proceso de ensefianza que
imposibilitan mejorar la atencion en los estudiantes.

e Elaborar un instrumento didactico dirigido a los docentes para
mejorar la atencion en los estudiantes en el momento del proceso

de ensefianza aprendizaje.

3.5 Justificacion

Mejorar la calidad de ensefianza, asegurando el proceso educativo, exige
qgue cada docente reflexione y planifigue de forma conjunta a la accion
educativa, acorde al contesto y a la realidad de los estudiantes acorde a
sus caracteristicas a fin de cumplir con las competencias establecidas
para cada etapa y areas de aprendizaje. La aplicacion de técnicas
innovadoras que favorezcan cada uno de los procesos de ensefianza

como lo son:
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La percepcion, que consiste en los enlaces que se hacen cuando se toma

en cuenta lo conocido, con los nuevos contenidos.

La elaboracion: en esta etapa se establecen nuevos conocimientos

partiendo de lo desconocido a lo conocidos a través de una explicacion.

La aplicacion: es la forma en la que se presentaran los contenidos a los

estudiantes para asegurar su percepcion;

La recapitulacién: en esta etapa el estudiante hara un resumen o

memorizara para la fase de fijaciéon del conocimiento aprendido.

El docente debe ser innovador para poder lograr cada uno de los procesos
de la ensefianza, es importante mencionar que para fortalecer este
proceso de sebe de tomar en cuenta la atencién que los estudiantes
deben tener en todo momento, mostrando interés para retener informacion
con actitud activa y concentrado en aquello que se esta haciendo
eliminando distracciones en el entorno, siendo la atenciéon un factor
primordial del aprendizaje donde el estudiante, registra, filtra y codifica la

informacion.

Sin una adecuada atencion, se dificulta la capacidad de realizar la gran
mayoria de las tareas que se ejercen dia con dia, seria imposible realizar
un aprendizaje intelectual sin la atencion pues esta sostiene el

aprendizaje.

Rosa Blanco Guijarro (1999) refiere que es a través de la observacién que
se pueden notar las posibilidades de aprendizaje de los estudiantes, los
factores que facilitan el mismo y sus necesidades educativas es solo a
través de este conocimiento en donde se podran ajustar las ayudas
pedagogicas, se debe tomar en cuenta las estrategias didacticas,
partiendo de conocimientos e ideas previas de los estudiantes y evaluando

COMo progresan para proporcionarles la ayuda necesaria.
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Para fortalecer el aprendizaje se debe de tomar en cuenta la forma
adecuada de conseguir la atencion en los estudiantes, para ello es
necesario implementar métodos y técnicas que faciliten a los docentes de
forma creativa e innovadora la presentacion de los contenidos
establecidos para dar cumplimiento a las diferentes competencias del nivel
preprimario, etapas 4, 5y 6 del centro de educacion inicial PAIN, aldea el

Pinalito, San Pedro Pinula, Jalapa.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

De acuerdo a la problematica detectada en los estudiantes de la etapa 2 del
nivel preprimario en el Centro de Educacion Inicial PAIN, Aldea El Pinalito,
San Pedro Pinula, Jalapa, se detecta la falta de atencién de los mismos en el
momento del proceso de ensefianza aprendizaje, el cual entorpece el
proceso para desarrollar en ellos las competencias y habilidades que
proporcionan el fortalecimiento de conocimientos previos y aprendizajes
significativos, siendo necesario implementar nuevas técnicas que motiven tal
proceso, se ha llegado a la conclusion de implementar el método HERVAT el
cual proporcionara herramientas necesarias para estimular la atencién en los
estudiantes, dicha técnica se presentara a las docentes del nivel preprimario
con el fin de establecer relaciones entre las etapas para proporcionar
técnicas nuevas que fortalezcan el proceso de atencién, se pretende
implementar un manual el cual especificara las actividades que comprende el
método, después de haberse socializado, se realizara en cada salon de
clases y en el momento que la docente lo requiera necesario para fortalecer

la atencion.

Se dard a los docentes un manual el cual deberan apropiarse de las
actividades y ampliarlas en el momento oportuno tomandose en cuenta las
edades y etapas en las que se implementaran, se podra ir mejorando y

ampliando acorde al proceso de los estudiantes.
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Este proceso se suspende por la probleméatica que afecta no solo el pais
sino también a nivel mundial, se declara estado de calamidad por la
emergencia del coronavirus, denominado COVID 19 el cual afecta a todos,
firmado asi el 5 de marzo de 2020, para ampliar acciones de prevencion
en toda Guatemala, se cancelan las clases a partir del 15 de marzo, a fin
de proteger la salud de todos los guatemaltecos asi también se paralizan

ciertas actividades del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Tomando en cuenta, que las actividades de PME no se complementaran
por el virus que afecta a nivel mundial y con la firmeza de apoyar a los
estudiantes en este caso a distancia, se realiza una actividad denominada
plan de emergencia, que no sustituye el PME pero si complementa y
fortalece el proceso de ensefianza aprendizaje, tomando en cuenta la

facilidad de los padres de familia, contando con acceso a la tecnologia.

Se establece la realizacion de una guia de autoaprendizaje con el fin de
estimular la atencién de los estudiantes y no dejando de lado las
competencias establecidas en el CNB se pretenden afianzar sus
conocimientos no importando que se encuentren lejos de los centros
educativos, tomando en cuenta el manejo de la tecnologia en la
comunidad, se realiz6 un video que fortalece la guia de autoaprendizaje,
en la cual se detallan actividades a realizar y en el video se realizan
actividades recordando lo que se realizaba en clase y detallando las

actividades a realizar en casa con ayuda de los padres.

Link del video. https://youtu.be/EGryKJsahw4

3.7 Plan de actividades
3.7.1 Fases del proyecto

A. Fase de inicio
La primera actividad que se hizo del Proyecto de Mejoramiento Educativo


https://youtu.be/EGryKJsahw4
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en cuanto a la implementacién de estrategias para estimular la atencién en
los estudiantes del nivel preprimario, en el Centro de Educacion Inicial
PAIN, Aldea El Pinalito; municipio de San Pedro Pinula, departamento de
Jalapa; fue diagnosticar el problema a través de la matriz de priorizacién
de problemas tomando en cuenta los resultados del ciclo escolar por
medio de las fichas de conocimiento y listas de cotejo, analizando la
problemética reflejada en los resultados del conocimiento adquirido
llegando a la conclusion que la atencion es fundamental para el proceso
de ensefianza aprendizaje.

Gréfica No. 4 Ficha de conocimiento de estudiantes

Fuente: Elaboracién propia

Gréfica No. 5 Ficha de conocimiento por dentro

Fuente: Elaboracién propia
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Grafica No. 6 Lista de cotejo

Fuente: Elaboracion propia

La segunda actividad consiste en establecer la atencion como el problema
a mejorar, investigar sobre las metodologias a utilizar para mejorar el
problema detectado en los estudiantes de la etapa 2, establecer el método
a realizar para mejorar la atencion en los estudiantes y asi ampliar el

conocimiento a traves de actividades que motiven el aprendizaje.

Gréfica No. 7 Investigacion

Fuente: Elaboracidn propia



109

Gréfica No. 8 Método HERVAT
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Fuente: Elaboracién propia

La tercera actividad del proyecto de mejoramiento educativo es la solicitud
presentada a la directora del centro educativo con el fin de realizar cada

una de las etapas del PME a fin de trabajar ampliamente con los

estudiantes.

Grafica No. 9 Solicitud de permiso

Fuente: Elaboracién propia
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B. Fase de planificacion

La primera actividad de la fase de planificacion es investigar la
metodologia a realizar, recopilando informacién y asegurando la eficacia
para realizarla en el centro educativo, el método consiste en realizar una
serie de actividades con el fin de estimular la atencion, algunas fueron
puestas en practica como prueba de su realizacion.

Gréfica No. 10 Actividades con estudiantes

Fuente: Elaboracién propia

Gréfica No. 11 Actividades dentro de salén de clases

Fuente: Elaboracién propia

La segunda actividad, es la socializacién del método en una reunién de
docentes, autorizada por Mirtala Alicia Berganza Medina, directora del
centro educativo, reunién en la cual se da a conocer la metodologia a
implementar para estimular la atencién en los estudiantes de las diferentes

etapas del nivel preprimario.
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Gréfica No. 12 Reunion de docentes
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Fuente: Elaboracién propia

Tercera actividad, la elaboracién del manual, estructurar e identificar las
actividades que se realizaran en cada etapa dentro de los salones de
clase, se debe de tomar en cuenta que las actividades se organizaran de
las méas simples a las mas complicadas a realizar segun la edad y etapa
de los estudiantes, las docentes tendran libertad de incorporar las
actividades en el horario apropiado para el momento de ensefianza

aprendizaje.

Grafica No. 13 Portada del Manual

Manual
Inplementacién de
Para estinular la atencién.
Dirigido a las docentes del
Centro de Educacion Inicial
PAIN

Aldea El Pinalito, San Pedro
Pirula, Jalapa.

Fuente: Elaboracién propia
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Gréfica No. 14 Método HERVAT

Fuente: Elaboracién propia

Gréfica No. 15 Estrategias

Fuente: Elaboracion propia

Cuarta actividad, se realizan las gestiones necesarias para la impresion
del manual ofreciendo su ayuda e interés por la reproduccion del manual,

la directora del centro educativo Mirtala Alicia Berganza Medina.
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Grafica No. 16 Solicitud para Impresion del Manual

Fuente: Elaboracién propia

C. Fase de ejecucién

La primera actividad en su fase de ejecucién del PME, consiste en la
socializacion del manual con la directora del centro educativo, para lo cual
se presenta una solicitud con el fin de capacitar a las docentes para la
implementacion del manual en el nivel de Educacién Preprimaria en el

Centro de Educacion Inicial PAIN.
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Gréfica No. 17 Solicitud de capacitacién docente

Fuente: Elaboracion propia

La segunda actividad de la fase de ejecucidn consiste en presentacion y
entrega del manual a las docentes del nivel preprimario del centro
educativo a través de una capacitacion en la cual se presentan los pasos y
las actividades a realizar con el fin de implementarlo en los salones de
clase. A consecuencia de compartir las instalaciones con la Escuela
Oficial Rural Mixta, se hizo dificil cumplir con esta actividad, por
actividades de aniversario de dicha escuela, interrumpiendo la regularidad
de las actividades de PAIN.

La tercera actividad es la aplicacion del manual en los diferentes salones
de clases y etapas correspondientes a cargo de las docentes del Centro
de Educacion Inicial PAIN, en esta ocasion la actividad no pudo llevarse a
cabo por la pandemia a nivel mundial, se suspendieron actividades en
todos los centros educativos por el coronavirus.

Este proceso se vio interrumpido por la problematica que afecta no solo el
pais sino también a nivel mundial, se declara estado de calamidad por la
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emergencia del coronavirus, denominado COVID 19 el cual afecta a todos,
firmado asi el 5 de marzo de 2020, para ampliar acciones de prevencion
en toda Guatemala, se cancelan las clases a partir del 15 de marzo, a fin
de proteger la salud de todos los guatemaltecos asi también se paralizan

ciertas actividades del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

A raiz de la problemética presentada, se toman las medidas necesarias
para mantener las actividades con los estudiantes, por lo que se realiza un
plan de emergencia que beneficiara a la poblacion estudiantil y se podra
llegar a los hogares de forma tecnoldgica y en fisico a través de una guia
de autoaprendizaje para la realizacion de actividades que complementen
parte del PME.

En la comunidad educativa, se cuenta con los recursos necesarios para
poder llegar a ellos de forma tecnoldgica por lo que toma la opcién y
realizar un canal de YouTube, a través del cual se presentaran las
instrucciones adecuadas para una guia de autoaprendizaje que se les
entrego previamente en una entrega de viveres coordinada por el
MINEDUC, momento en el cual se vio oportuna la entrega del material, en
dicho canal se subidé un video en el cual se explican cada una de las

actividades.

El video estimula la atencién en los estudiantes para preparar el momento
de ensefianza aprendizaje, recordando actividades realizadas en el sal6n
para familiarizarlos con los temas a tratar, la temética esta adecuada al
bloque en el que se deberia estar trabajando tomado en cuenta la etapa y
la integracién de areas establecidas en el CNB y haciendo referencia a
algunas de las actividades que se realizan en el PME el cual pretende

estimular la atencion de los estudiantes.

El link del video fue compartido en un grupo de WhatsApp que se cred con
la finalidad de mantener a los padres de familia informados de las

disposiciones del gobierno central, los padres de familia como parte
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fundamental del proceso de ensefianza aprendizaje deberan seguir las
instrucciones para que los estudiantes las realicen en casa, la técnica
utiizada fue muy bien aceptada y se realizd con éxito la propuesta
establecida como plan emergente.
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f'/l@m s Sy
EI:'?EM PROGRAMA ACADEMIGO DE
' Universidad de San Carlos de Guatemala "0 0oL
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza
Media Programa Académico de Profesionalizacién
Docente
Guion de Planificacion
Tomado de Recomendaciones y codigo de presentacion
personal para grabaciones (Ministerio de Educacion)
Nivel Pre-primario
Cuadro No. 19 Parte Informativa de la planificacion
Fecha de grabacion: 27 de mayo
Tema: Los Animales ( estimulando la atencién para aprender sobre los
animales)
Docente: Sender Johayra Gonzalez Sanchez
Grado: Parvulos II | Area: Medio Social Y Natural
Fuente: Elaboracién propia
CuadroNo.20 Planificacion
No. Indicador
de Fecha Competencia de logro Contenido Tema
sesion
1 27 2. 2.2 221 Animales:
mayo Describe la | Describe el Clasificaci Terrestres
importancia de la | beneficio que | 6n arbitraria Acuaticos
interrelacion con | obtiene el ser | de animales: Alimenticios
la naturaleza | humano de | aéreos,

inanimada y con | los animales | dafiinos,
los seres vivos, | y las plantas | terrestres,

participando en | de su | alimenticios,
actividades de entorno. acuaticos vy
proteccion y otros.
2 27 conservacion de 2.2.2 Tipos de
mayo Su entorno. Descripcié | vivienda de los

n de los tipos | animales
de vivienda,
gallinero,
madriguera,
nido, perrera,
palomar,
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Establo,
pecera,
cochiquera,
otros.
3 27 2.25 Proceso de
mayo Descripcié | vida de los
n del proceso | animales.
de vida de los
animales,
nacen crecen
se reproducen
y mueren.
Fuente: Elaboracion propia
Cuadro No. 21 Planificacién del video
Momentos Video Audio Tiempo
didacticos sugerido
Saludo, oracion
Saludo inicial: Recordar lavar tus
manos. 3 minutos
Introduccioén de la Tiempo de lectura: 5 minuto
Inicio actividad Secuencia de imagenes
Cantito de inicio
Tema central Los animales 2 minuto
(Propésito — Desafio)
Activacion de Recordamos que
conocimientos previos | animales conocemos y Su 1 minuto
sonido onomatopéyico
Desarrollo de la Se trabajardn las hojas
Desarrollo | actividad (actividades de | de trabajo indicadas en la
aprendizaje significativo | guia de autoaprendizaje 13 minutos
y viables desde casa)
Realimentacion y Recordamos mantener
conclusion. las normas de higiene en 2 minutos
Cierre Asignacion de casa y recordar todo lo
ejercitacion en casa aprendido en clase.
Despedida Recuerda lavarse las 1 minuto
manos y usar mascarilla
Consejo Pon atencion

Fuente: Elaboracion propia
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. . PROGRAMA ACADEMICO DE
Universidad de San Carlos de Guatemala DESARROLLD PROFESIONAL DOCENTE

Escuela de Formacion de Profesores de Ensefanza Media

Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente

Guias de autoaprendizaje Nivel preprimario

Area: Medio Social Y Natural
Componente: Pensamiento
Areas a integrar: Medio Social Y Natural, Destrezas De Aprendizaje,

Comunicacion Y Lenguaje, Expresidn Artistica, Educacion Fisica.

1. Grado: péarvulos Il

2. Competencia de area No. 2: Describe la importancia de la
interrelacion con la naturaleza inanimada y con los seres vivos,
participando en actividades de proteccién y conservacion de su
entorno.

3. Indicador de logro No. 2.1: 2.2 Describe el beneficio que
obtiene el ser humano de los animales y las plantas de su
entorno.

4. Contenido:

e 2.2.1 Clasificacion arbitraria de animales: aéreos, dafiinos,
terrestres, alimenticios, acuaticos y otros.

e 2.2.2 Descripcibn de los tipos de vivienda, gallinero,
madriguera, nido, perrera, palomar, establo, pecera,
cochiquera, otros.

e 2.2.5 Descripcion del proceso de vida de los animales, nacen

crecen se reproducen Yy mueren.



120

5. Tema: Los Animales (estimulando la atencién para aprender

sobre los animales)

Introduccidén

De acuerdo al bloqgue nimero dos del nivel de educcidén preprimaria,
tejiendo relaciones, trabajaremos el tema de Los Animales a través de
las diferentes actividades en las cuales se podra estimular la atencién
de manera creativa para el conocimiento de las diferentes
caracteristicas que identifican a los animales, si son terrestres,
acuaticos, alimenticios, sus tipos de vivienda, su proceso de vida y sus
beneficios, las actividades consistiran en trabajar con diferentes
técnicas, como lo son las uniones con crayon de cera, cuentos,
secuencia de imagenes, recorta y pega, de esta manera podran
identificar a cada animal segun sus caracteristicas de una manera
creativa, fortaleciendo sus conocimientos previos y lo mas importante,

con la ayuda de mama y papa.

Instrucciones generales:

Los Animales

Recuerda lavar tus manitas con agua y jabon antes de iniciar tu clase
de Aprendo en casa. (Para reforzar las normas de higiene, se les
adjuntara una hoja de trabajo para recordarlas y ponerlas en préactica
todos los dias)

Se dara inicio a la clase dando gracias a Dios con nuestra oracion.
Pondremos atencion a nuestro tiempo de lectura, escucharemos con
atencion el cuento de los 3 cerditos. (la maestra lo presentara a través
de imagenes y haremos el sonido de los cerditos)

Cantaremos el cantito del cocodrilo Dante, seguiremos las
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instrucciones para los movimientos del cantito.
e Hablaremos un poco de los animales, cuales conoces y que

sonidos onomatopéyicos puedes articular.

v Ejercicios especificos para cada hoja de trabajo que
realizara enla presente guia y en su cuaderno de
actividades “Aprendo en casa”

v Con estas actividades que hemos realizado puede seguir
repasando en casa con un adulto que esté en su compafiia.
Recordatorio de guardar sus materiales de trabajo en la caja

Aprendo en casa.

" ,, "‘
iManos a la obra! \6 “

Tema: Los Animales
Los animales alimenticios (que beneficio se obtiene de los animales)

Técnica: unir con una linea, pintar (recuerda utilizar crayones de cera)

recortar y pegar.

Estrategia:

1. Bienvenidos a este espacio educativo “Aprendo en casa” soy la sefo
Sender, y en esta oportunidad trabajaremos el tema “los animales”,
contenido que se encuentra en el area de conocimiento del medio.
Antes de iniciar, le recomiendo que lave sus manos constantemente
con aguay jaboén.

2. Recuerda jQuédate en casa!
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Es la hora del cuento, a través de imagenes podremos poner
atencion, haremos el sonido de los cerditos mientras observas

las imagenes.

Luego cantaremos el cantito del cocodrilo Dante, haremos los
movimientos que nos indique el cantito.

Recordamos que animales conocemos y haremos algunos sonidos.
Luego encontrara diferentes hojas de trabajo las cuales, se deben

realizar con el acompafiamiento de un adulto.
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Actividad #1:
Animales terrestres, acuaticos

Pintay recorta los animalitos siguiendo las lineas ------- y con ayuda de
un

adulto pégalos en el cuadro que corresponde.

Grafica No. 18 Hoja de trabajo, los animales

Animales

AAADTTTAANC
TERRESTRES ACUATICOS _

Fuente: Pinterest
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Grafica No. 19 Hoja de trabajo beneficio de los animales

© Une con una linea los animales con los productos que nos brindan. Utiliza
diferentes colores para trazar las lineas. Pinta

Fuente: Pinterest
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Actividad #2
Tipos de vivienda de los animales
Grafica No. 20 Hoja de trabajo, Tipos de vivienda de los animales

Une con una linea el animalito a su hogar

o

L
&

-]

Fuente: Pinterest
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Observa las imagenes, recorta siguiendo las lineas --------- y ordena tu

Cuento

Gréfica No. 21 Cuento de los 3 cerditos

T o wwrTTTw W

D T p—p—
"/l
!

N I §\‘\\ {\Q\‘\\\\\\* \‘

V)

Fuente: pinterest
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Actividad #3 Proceso de vida de los animales

SECUENCIAS

Recorta las fiquras y pégalas arriba en ¢l orden correcto del nacimiento del poliito.

Grafica No. 22 Hoja de trabajo: Nacimiento de los animales

Fuente: Pinterest
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Recortay pega en el orden que corresponde Nacen, crecen, se reproducen

y mueren
Grafica No. 23 Hoja de trabajo, Proceso de vida de los animales

Fuente: Pinterest
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Espacio de evaluacion

Se realizara la evaluacion durante toda la actividad por medio de preguntas y

respuestas.

Estas preguntas el adulto se las realiza al nifio:
¢, Qué aprendi? o lecciones aprendidas en este
tema. Se realizaron preguntas acerca del
tema:

1. ¢ Qué aprendié hoy?

2 ¢Qué actividad le gusto mas de esta guia de autoaprendizaje?
iRecuerda! Mantener tu higiene personal en casa

Gréfica No. 24 Laberinto, higiene personal

' eADA UNO cON EL SUYo )

® Ayuda o cada nifio a encontrarse con el elemento que necesita para cuidar su higiene.

Fuente: Pinterest
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Grafica No. 25 Entrega de guia de autoaprendizaje

Fuente: Elaboracion hropia

Grafica No.26 Grupo de padres de familia

KINDER PAIN

Mama, Mama, Mamé, Mamé, M

‘3 > o

GUIA DE AUTOAPRENDIZAJE PARVULOS
2 PAIN ALDEA EL PINALITO

Fuente: Elaboracion propia
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Gréfica No. 27 Video en YouTube

GUIA DE AUTOAPRENDIZAJE v
PARVULOS 2 PAIN ALDEA EL PI...

74 vistas - Hace 1 semana

1} L A ~»

9 0 Compartir Descargar

e ;Johayra Gonzalez  gy5oRiBIRSE

2 suscriptores
Los comentarios estan desactivados. Mas

informacion

A continu... Reproduccion automatica i)

Fuente: Elaboracién propia

Gréfica No 28 Estudiante observando el video

¢

Fuente: madre de familia
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Grafica No. 29 Estudiante trabajando la guia

Fuente: madre de familia

D. Fase de monitoreo

La primera actividad de la fase de monitoreo consiste en la Realizacion de
escala de rango a docentes para mejorar las estrategias, aplicadas en el
manual, tomando en cuenta las diferentes etapas, sugiriendo a los
docentes actividades para implementar en las diferentes etapas, estas
actividades ya estan incluidas en el manual, después de implementar el
método, se mostraran diferentes actividades acordes a la edad de los
estudiantes. La actividad no se realizé por el plan de contingencia por el

coronavirus.

Segunda actividad, apoyo a las docentes en el momento de la ejecucion
del manual, implementacion de lista de cotejo para estudiantes dentro del
salon de clase, recomendandoles que hagan suyo el manual e incorporen
actividades que consideren convenientes para la aplicacion del método en
las diferentes etapas dentro del salon de clases. No se realizd por

continuar contingencia por coronavirus.
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E. Fase de evaluacion

Primera actividad de la fase de evaluacion, observacion a docentes,
asegurando la aplicacion del manual dentro de los salones de clase
tomando en cuenta la edad y las etapas de los estudiantes del Centro de

Educacion Inicial. Fase sin concluir.

Segunda actividad, Observacion a estudiantes, si se realizan las
actividades de acuerdo a las indicaciones dadas por la docente a fin de

cumplir con el método HERVAT, proporcionando actividades

Lista de cotejo a estudiantes, verificando el mejoramiento del problema a
través de la implementacion del método HERVAT. La evaluacion se

encontrara en el manual de aplicacién del método.

F. Fase de cierre del proyecto

Cuadro No. 22 Plan de divulgacion

Implementacion del Método HERVAT para
estimular la atencién

nivel municipal.

administrativo

PME Objetivos Publico Acciones
Dar a conocer el Docentes Reuniones con
desarrollo del PME a Personal Coordinadora Técnica

Administrativa del sector
a fin de socializar el
PME.

Proporcionar el
manual del método
trabajado como PME.

Personal docente
Personal
administrativo
Autoridades de
EFPEM

Solicitud de
capacitaciones a
docentes del nivel
preprimario en el sector
educativo.

Asegurar la eficacia de
las actividades del
PME.

Personal docente
Estudiantes de los
centros educativos

Implementacion del
PME en los diferentes
salones de clase del
nivel de educacion
preprimaria en el sector
educativo.

Socializacién de
experiencias
educativas docentes
basadas en el PME.

Personal docente
Estudiante de los
centros educativos

Reuniones con docentes
del nivel de educacién
preprimaria a fin de
proporcionar sus
experiencias en los
salones de clase.

Fuente: Elaboracion propia
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Imagen No. 30 Poster académico

Fuente: Elaboracion propia
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CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1 Andlisis y discusion de resultados del Proyecto

La institucion seleccionada, es uno de los Centros de Educacion Inicial
PAIN, de tipo mixto, jornada matutina, la cual se encuentra a 15 kmts. De
la cabecera municipal de Jalapa, departamento de Jalapa, en Aldea El
Pinalito, San Pedro Pinula, el centro educativo cuenta con el nivel inicial y
preprimario atendiendo a nifios y nifias, madres en periodo de lactancia y
madres embarazadas, el sistema permite el ingreso de las madres en las
etapas de nivel inicial, trabajando en conjunto con los estudiantes en el

momento del proceso de ensefianza aprendizaje.

Las instalaciones cuentan con dos aulas, una cocina, un pequefio cuarto
para direccién y mini biblioteca, un espacio para actividades extra aulas,
area recreativa con deslizaderos y columpios en mal estado, una de las
inconveniencias del centro educativo es que comparte el patio de juegos y
los servicios sanitarios con la EORM, ya que no se cuenta con muro

perimetral.

Se encuentra organizada para obtener los programas de apoyo, a través

de la Organizacién de Padres de Familia, que con apoyo de la directora



136

han logrado beneficios como la alimentacién escolar, utiles escolares,
valijas didacticas, gratuidad y el afio anterior se logré el remozamiento,
cambiando el techo e iniciando la construccion de su propio servicio

sanitario.

A través de los indicadores, podemos darnos cuenta que se cuenta con
bajo rendimiento escolar, poca asistencia escolar, problemas familiares
gue dificultan en gran manera el proceso de ensefianza aprendizaje en los

estudiantes.

Producto de las vinculaciones estratégicas realizadas se decide partir de la
segunda Linea de Accion Estratégica, Implementacion de metodologias
nuevas para estimular la atencion, tomando en cuenta la necesidad de
innovacion y motivacion del docente en el momento del proceso de
aprendizaje, planteando para ello el PME Implementacién de estrategias
para estimular la atencion, orientado en el método HERVAT, basado en la
integracion de las areas del nivel preprimario siendo esta una base

fundamental en preprimaria.

Es preciso notar la importancia de la atencion en el nivel de educacion
preprimaria, momento en el cual el conocimiento se retiene y se conecta a
los conocimientos previos, es comun que los estudiantes en las edades de
dicho nivel se distraigan con facilidad, en ocasiones el aprendizaje no es
motivacional y no se da la atencidbn necesaria, la labor docente es
fundamental para motivar el aprendizaje en los estudiantes, la realizacion
de actividades que lo mantengan en movimiento ayuda a que el cuerpo se
relaje y estén en movimiento pues es claro que no pueden permanecer

sentados un tiempo largo.
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Los padres de familia en casa deben prestar atencion en cuanto al
desarrollo de los nifios y nifias en casa a fin de determinar problemas de
atencién, en su mayoria son problematicas sin dificultad para reforzar, la
atencion en casa ayuda a diagnosticar de forma precisa y oportuna algun
diagnostico si fuera necesario, los primeros afios de vida en los nifios y
nifas proporcionan un enriquecimiento espontaneo que facilita el

aprendizaje en edad escolar.

En el nivel preprimario se debe mantener a los estudiantes prestos a lo
gue pueda suceder en el momento de ensefianza aprendizaje, debiendo
para ello tener toda su atencién, recordemos que en este nivel se
refuerzan los conocimientos previos y los aprendizajes significativos, la

conexion de neuronas es fundamental en estas etapas de desarrollo.

Es de notar que los estudiantes pierden el interés en el momento del
proceso de ensefianza aprendizaje, no les interesa permanecer mucho
tiempo en una misma mecanica es fundamental reforzar sus conocimiento
con actividades que estimulen su atencion y les permita brindar el tiempo

necesario, recuperar el interés.

De acuerdo a lo anterior se decide que el PME a disefiar va a combinar
algunos proyectos identificados: estimulacién de la coordinacibn motora
para fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje, implementacion de
nuevas técnicas para fortalecer el aprendizaje, gestion de metodologias
activas para los docentes, el método a implementar es a traves de
actividades que favorecen la atencion, preparado al estudiante para el

momento del aprendizaje.
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Se espera motivar a los estudiantes y a las docentes, mejorando el
momento de la estimulacion oportuna para el desarrollo del proceso de
enseflanza aprendizaje, a su vez ayudara a la permanencia de los
estudiantes en los salones de clase evitando la inasistencia y la desercion

escolar.

Se establece un plan de actividades, tomando en cuenta a las docentes
del nivel preprimario, directora del centro educativo, entidades privadas
para su valioso apoyo. El método a implementar fortalece las
neurociencias, las inteligencias mdultiples, la percepcion visual y tactil, la
coordinacion motora, el pensamiento y la expresion oral, mismas que
desarrollan habilidades importantes para el cuerpo y mente de los

estudiantes.

Los estudiantes se motivaran y al final de cada bloque se lograra que se
fortalezcan la competencias establecidas en cada area de aprendizaje los
resultados en el Area de Comunicacién y Lenguaje, Destrezas de
Aprendizaje, Medio Social y Natural, Expresion Artistica, Educacion Fisica,
las acciones a desarrollar deben evidenciar que aplicar estrategias para
generar alianzas y compromisos entre los diferentes actores involucrados

en la comunidad educativa.

La estimulacién temprana y oportuna en el nivel preprimario establece una
adecuada preparacion para iniciarse en el nivel primario para llevar a cabo
adecuadamente la escritura, la lectura, el calculo matematico, entre otros,
estimulando adecuadamente el proceso continuo de aprendizaje, si bien
es cierto en el nivel preprimario no se especifica la realizacion de
actividades que conlleven completar del todo su proceso, para ello es
necesario tener las bases adecuadas para fortalecer su desarrollo en

todos los aspectos.
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El interés directo es el que nace espontaneamente de las cosas en si, es
el que brota naturalmente de las sensaciones estimulantes y se relaciona
con la curiosidad, la necesidad de aprender... De aqui pasa a ilustrar la
teoria de la atencién. Esta atencion involuntaria (estado afectivo. El interés
que tiene al espiritu despierto es un estado afectivo). Herbart la divide en
atencion primitiva (depende de la fuerza de las sensaciones, es una
especie de toma de posesion inmediata que hace el espiritu de las
impresiones vivas de los sentidos). El segundo grado de la atencion
involuntaria es la atencién perceptiva (juega el papel decisivo en la
instruccion). Esta atencion perceptiva es la que se levanta, de las

representaciones previamente adquiridas.

Si comprendemos la teoria de Herbart desde el punto de vista del espiritu
y el incremento de los conocimientos, esto trae muchas consecuencias
pedagdgicas. De la teoria de la percepcion, junto con la del interés se
derivan la mayoria de sus métodos de instruccion. Herbart escribié un
sinnimero de obras que han inspirado a sus admiradores o a sus criticos.
En torno a él nacié toda una literatura. Su pensamiento ha suscitado un
extraordinario movimiento filoséfico general, sobre todo en el campo de la

educacion, donde se ha dado con un mayor énfasis.
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4.2 Plan de sostenibilidad

Cuadro No. 23 Plan de sostenibilidad

Coordinar de forma

conjunta la
implementacion del
PME en todo el
sector educativo.

Reuniones con
Coordinadora
Técnica
Administrativa del
sector a fin de
socializar el PME.

Del 15/0/2021
al 30/01/2021

Estudiante
Ejecutor PME

Definir nuevas
estrategias a fin
de mejorar la
atencion.

Dar a conocer el
PME con las y los
docentes del nivel
preprimario en sus
diferentes etapas.

Solicitud de
capacitaciones a
docentes del nivel
preprimario en el
sector educativo.

Del 01/02/2021
al 15/02/2021

Estudiante
Ejecutor PME

Establecer la
importancia de la
atencion de los
estudiantes en el
momento de
aprender, a fin
de motivarlos
para el
aprendizaje.

Realizar en forma
adecuada cada una
de las estrategias
del PME dentro de
los salones de
clase.

Implementacion
del PME en los
diferentes salones
de clase del nivel
de educacion
preprimaria en el
sector educativo.

Del 15/02/2021
al 28/02/2021

Estudiante
ejecutor PME

Implementar
metodologias
nuevas para
fortalecer la
atencion de
forma correcta
para el
aprendizaje

Fortalecer en
conjunto el PME
tomando las
experiencias
docentes para su
enriquecimiento.

Reuniones con
docentes del nivel
de educacion
preprimaria a fin
de proporcionar
sus experiencias
en los salones de
clase.

Del 03/03/2021
al 31/03/2021

Estudiante
ejecutor PME

Focalizar nuevas
estrategias para
mejorar la
atencion en el
momento de la
clase.

Fuente: Elaboracion propia
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4.3 Conclusiones

Se observd que la atencion es un sistema dinamico que facilita el
procesamiento de la informacion y permite los estimulos necesarios para
realizar actividades sensoriales, cognitivas o motoras, para llevar a cabo
cualquier proceso de aprendizaje, es necesario que actien los
mecanismos atencionales. Por tanto, se puede decir que, la atencién en el

aprendizaje es fundamental.

Se establecié que los verdaderos inconvenientes de los problemas de
atencion son diversos y son un serio problema que logra afectar el
desarrollo de los estudiantes en su proceso de aprendizaje, es importante
haber podido detectar los puntos débiles en su proceso de atencion y
emplear nuevas técnicas motivadoras, con la finalidad de estimular la

atencion.

Se implementé debido a esto un manual con un método de ensefianza
que proporciond a los docentes una serie de actividades que se
establecen paso a paso para que estimulen la atencion en los estudiantes
al momento de aprender, a fin de motivarlos para fortalecer el aprendizaje,
tomando en cuenta que el proceso educativo consiste en un

acompafamiento constante para facilitar sus conocimientos.



142

4.4 Recomendaciones

A los docentes investigadores, continuar indagando sobre: estrategias
innovadoras, metodologias activas, actividades ladicas, métodos vy
técnicas de estimulacion oportuna, para un aprendizaje pertinente en el
aula, tomando en cuenta el acompafiamiento adecuado para cada

estudiante.

A la comunidad educativa, contribuir para implementar estrategias
alineadas con las competencias y contenidos del CBN para mejorar su
aprendizaje, y con pertinencia en el contexto social y cultural, tomando en
cuenta que todos aprenden de forma distinta, aprovechando la
estimulacién oportuna en las diferentes etapas del nivel de educacion

preprimario.

A los docentes del Centro De Educacion Inicial PAIN, Aldea El Pinalito,
municipio de San Pedro Pinula, Jalapa, continuar mejorando la
estimulacion de la atencién, para un rendimiento escolar de calidad de los
estudiantes de las etapas en el nivel preprimario a través de la

implementacion del método HERVAT.



Coordinar de forma
conjunta la
implementacion del
PME en todo el
sector educativo.

Reuniones con
Coordinadora
Técnica
Administrativa del
sector a fin de
socializar el PME.
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Del 15/0/2021
al 30/01/2021

Estudiante
Ejecutor PME

oo™ |

Definir nuevas
estrategias a fin
de mejorar la
atencion.

Dar a conocer el
PME con las y los
docentes del nivel
preprimario en sus
diferentes etapas.

Solicitud de
capacitaciones a
docentes del nivel
preprimario en el
sector educativo.

Del 01/02/2021
al 15/02/2021

Estudiante
Ejecutor PME

Establecer la
importancia de la
atencién de los
estudiantes en el
momento de
aprender, afin
de motivarlos
para el
aprendizaje.

Realizar en forma
adecuada cada una
de las estrategias
del PME dentro de
los salones de
clase.

Implementacion
del PME en los
diferentes salones
de clase del nivel
de educacion
preprimaria en el
sector educativo.

Del 15/02/2021
al 28/02/2021

Estudiante
ejecutor PME

Implementar
metodologias
nuevas para
fortalecer la
atencion de
forma correcta
para el
aprendizaje

Fortalecer en
conjunto el PME
tomando las
experiencias
docentes para su
enriquecimiento.

Reuniones con
docentes del nivel
de educacion
preprimaria a fin
de proporcionar
Sus experiencias
en los salones de
clase.

Del 03/03/2021
al 31/03/2021

Estudiante
ejecutor PME

Focalizar nuevas
estrategias para
mejorar la
atencion en el
momento de la
clase.
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Anexos
Solicitud ante la universidad para

trabajar PME

-

© AQUIEN INTERESE:

2430 2101 . del Registro Nacional de las Personas RENAP, inscrito en el
émico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D y con nimero de camé ".
me comprometo a seguir los lineamientos del proceso de graduacién en

ctos de Mejoramiento Educativo mediante la ruta planteada. £

ilar y para constancia establezco mi firma.




149

T

N

&

et

e

said se ap ojjoesap |3 uod ‘sedaide ap sajualpuad uepanb sosind sajuaingis sof
W t. e 3 " ]. va

e !n -"
L
G LA
i
c A
he !
(&)
w ool
T ¥
> i
(O] un“ E
© n.ﬂ.‘,
(O]
)
=} e 1
= -
© 3
e
©
—_
(@)
o
c
(@)
—
O

(1574

ois0By
£2-L)

91-0b

0s0by

NOIDVNAvYO 3AVINY

0L ¥

(414

T, h

&%



150

Solicitud de permiso para trabajar PME en el centro educativo

sle directora, reciba un cordial saludo deseandole muchos éxitos y bendiciones en la
n de sus labores educativas.

Sender Johayra Gonzalez Sanchez, quien me identifico con el numero de carné,
1681 como estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

te usted respetuosamente
EXPONGO

nte estoy iniciando el curso de Proceso de Andlisis Situacional en los Proyectos
Educativo, en el cual se nos requiere un proyecto de PME, como ruta del
duacion, en virtud de lo anterior ante usted,

SOLICITO
alizacion de cada una de las etapas del Proceso de Mejoramiento Educativo.
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Solicitud para realizar las etapas del PME

San Pedro Pinula, Jalapa, Jalapa

irectora, reciba un cordial saludo deseandole muchos éxitos y bendiciones en la
labores educativas.

or Johayra Gonzalez Sanchez, quien me identifico con el nimero de cameé,
ymo estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

od respetuosamente
EXPONGO

de realizar un diagnoéstico y haber detectado un problema de atencién en los
)mo proyecto de mejoramiento educativo, he investigado el beneficio del método
estimular la atencién y espero implementar un manual para las docentes para
1 en las etapas del nivel preprimario en el centro educativo, en virtud de lo

SOLICITO
lizacion de cada una de las etapas del Proceso de Mejoramiento Educativo.
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indice del manual de proyecto de mejoramiento educativo

Caratula. . ...
INErOdUCCION. ... . e
JUSHIFICACION. ...

OB BtIVO. ..
Descripcion del método HERVAT ...,
Importancia de su aplicacion.............ccooiiiiii i
BeNefiCiOS. ...
Aplicacion del MEtOdO. ... ... ..o
Actividades sugeridas para aplicar el método ............cccoooiiiiiiiiiin.
Recomendacion de las actividades. ...
Actividades para aplicar el método acorde alasclases...........................
Planificacion del método segun el CNB............coiiiiiiiie
Modelo sugerido para material didactico.................coooiiiiiiiiiiiii,
AGENAA AIAIMIA. ...
Evaluacion del mE&todo. ........c.viiiiiiis
@70 T3 10110} o oY
RECOMENAACIONES. ...\ e
Fuentes de CONSUA. ........oiiii e

AN X O . e
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Gestion econGmica para impresion del manual
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Solicitud para capacitar y entregar el manual al personal docente del centro
educativo




157

Lista de cotejo para evaluar la eficacia del manual

Centro Educativo:

Nombre del Estudiante:

LISTA DE COTEJO
ESTRATEGIAS PARA ESTIMULAR LA ATENCION

ASPECTOS A EVALUAR
Muestra control y equilibrio en su cuerpo
Coordina movimientos
Mueve su cuerpo sin dificultad
Salta alternando los pies
Sigue instrucciones sin dificultad
Experimenta sentimientos de logro en actividades
fisicas
Participa en juegos de exploracién
Utiliza términos de ubicacion espacial
Clasifica objetos
Utiliza y diferencia instrumentos de sonido
Expresa sus deseos
Escucha con atencién
Se le facilita relatar lo escuchado
Expone informacion mediante graficos
Formula preguntas sobre lo que le interesa
Muestra seguridad al ejecutar varios ejercicios
Finaliza los ejercicios en la posicién adecuada
Realiza adecuadamente los ejercicios de respiracion
Muestra habilidades en los desplazamientos
Espera instrucciones para realizar las actividades

Nunca
A Veces
Siempre

MAESTRA DE GRADO
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