JUSAC

9 TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad San Carlos de Guatemala

Escuela de Formacién de Profesores de Ensefanza Media

Titulo PME
Guia metodoldgica para el desarrollo psicomotriz del area de Destrezas de
Aprendizaje del Nivel Preprimario, Etapa 6 afios, de la Escuela Oficial de
Péarvulos del Caserio los Encuentros, Purulha, Baja Verapaz.

Subtitulo del proyecto
Proyecto de Mejoramiento Educativo realizado en la escuela Oficial de Parvulos,
Caserio los Encuentros, del municipio de Purulha del departamento de Baja

Verapaz.

Asesor:

Lic. Carlos Rafael Lopez Velasquez

Guatemala, Noviembre de 2020.






'Y TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad San Carlos de Guatemala

Escuela de Formacién de Profesores de Ensefianza Media

PME
Guia metodoldgica para el desarrollo psicomotriz del area de destrezas de
Aprendizaje del Nivel Preprimario, Etapa 6 afios, de la Escuela Oficial de
Péarvulos del Caserio los Encuentros, Purulha, Baja Verapaz.

Trabajo de graduacion presentado al Consejo Directivo de la Escuela de
Formacion de Profesores de Ensefianza Media de la Universidad San
Carlos de Guatemala

Nombre del estudiante
Miriam Chocé Caal

Carné
201026072

Previo a conferirsele el grado académico de:

Licenciada en Educacion Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacién Bilingue

Guatemala, Noviembre de 2020.



Autoridades Generales

MSc. Murphy Olimpo Paiz Recinos
Arg. Carlos Enrique Valladares Cerezo
MSc. Danilo Lépez Pérez

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda

Rector Magnifico de la USAC
Secretario General de la USAC
Director de la EFPEM

Secretario Académico de la EFPEM

Consejo Directivo

MSc. Danilo Lépez Pérez

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda

MSc. Haydeé Lucrecia Crispin Lopez
M.A. José Enrique Cortez Sic

Licda. Tania Elizabeth Zepeda Escobar
PEM Maynor Ernesto Elias Ordofiez
MEPU Luis Orlando Ordoiiez Corado

Director de la EFPEM

Secretario Académico de la EFPEM
Representante de Profesores
Representante de Profesores
Representante de Profesionales
Representante de Estudiantes

Representante de Estudiantes

Tribunal Examinador

Lic.M.A.Efrain Arturo Ochaeta Turckheim

Msc. Ana Maria Urizar Chavez de Rosales

Licda. Evalin Gabriela Cardona Garrido

Presidente
Examinador 1

Examinador 2



SAC @

" TRICENTENARIA
" o UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA EFPEM
ESCUELA DE FORMACION DE PROFESORES DE ENSENANZA MEDIA S ————
SECRETARIA ACADEMICA

APROBACION DEL INFORME FINAL

Guatemala, 30 de junio de 2020

Licenciado

Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC

Atentamente tengo a bien informarle lo siguiente:

En mi calidad de Asesor del trabajo de graduacion denominado: Desarrollo
Psicomotriz en el area de Destrezas de Aprendizaje, correspondiente a la
estudiante. Miriam Choc6 Caal. Carné: 201026072 CUI: 2237 48110 1508 de
la carrera: Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingte, manifiesto que he acompariado el proceso de elaboracion
del trabajo precitado y en la revision realizada al informe final, se evidencia que
dicho trabajo cumple con los requerimientos establecidos por la EFPEM para
este tipo de trabajos, por lo que considero APROBADO el trabajo y solicito sea
aceptado para continuar con el proceso para su graduacion.

Atentamente

Lic. Carlos Raf; Op&z Velasquez
Colegiado Activo ,870

Vo. Bo. *

c.c. Archivo



X

PROGRAMA ACADEMICO DE
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Dictamen de aprobacion de Ejecucién SA-2020 No. 01_0090

El Infrascrito Secretario Académico de la Escuela de Formacion de Profesores
de Ensefianza Media, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

CONSIDERANDO

Que el Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado: Guia metodoldgica
para el desarrollo psicomotriz del drea de destrezas de Aprendizaje del Nivel
Preprimario, Etapa 6 ajios.
Realizado por el (la) estudiante: Chocd Caal Miriam
Con Registro académico No. 201026072 Con CUI: 2237481101508
De la Licenciatura de Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural
con Enfasis en Educacién Bilingiie

CONSIDERANDO

Que el planteamiento ha sido revisado y aprobado por el asesor pedagégico de
manera Favorable.

AUTORIZA

La ejecucién del mismo, debiendo proceder de acuerdo a la normativa
establecida.

Dado en la ciudad de Guatemala, en el mes de agosto del afio 2020

;{ID Y ENSENAD A TODOS!

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC
7_80_201026072_01_0090



_ Pra dl
USAC a2 EFPPEM

& 'l
¢ TRCEN N PROGRAMA ACADEMICODE

DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Dictamen de aprobacién de Impresion SA-2020 No. 01_0090

El infrascrito Secretario Académico de la Escuela de Formacién de Profesores
de Ensefianza Media, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

CONSIDERANDO

Que el Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado: Guia metodoldgica
para el desarrollo psicomotriz del drea de destrezas de Aprendizaje del Nivel
Preprimario, Etapa 6 aiios.
Realizado por el (la) estudiante: Chocé Caal Miriam
Con Registro académico No. 201026072 Con CUI: 2237481101508
De la Licenciatura de Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural
con Enfasis en Educacion Bilingiie

CONSIDERANDO

Que el planteamiento ha sido revisado y aprobado por la Unidad de
Investigacion de esta Escuela y Evaluado por la terna Examinadora a través del
examen privado realizado en fecha: 11/9/2020

AUTORIZA

La Impresion del informe del mismo, debiendo proceder de acuerdo a la
normativa establecida.

Dado en la ciudad de Guatemala, en el mes de noviembre del afio 2020

{ID Y ENSENAD A TODOS!

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC
7_80_201026072_01_0090



A Dios:

A mis padres

A mi esposo:

A mis hijos:

A mis compafieras

de estudio:

A mis Catedraticos

A padres de familia
y nifios de la EODP

DEDICATORIA
Por darme la oportunidad de aprender y conocer
nuevos paradigmas educativos, sabiduria y
entendimiento para poder realizar este proyecto.

Por inculcarme la disciplina, la perseverancia,
valores que fueron cimiento para poder continuar con
los procesos de formacion y estudio a lo largo de mi

vida.

Por ser el soporte incondicional, y acompafiamiento
brindado en bien de mi superacion a lo largo de todos

estos afios de estudio y trabajo.

Por comprenderme al haberlos desatendido cada

vez que tomé mas tiempo para mis estudios.

Por ser parte de una de mi historia y poder compartir
experiencias y vivencias que fortalecieron a cada una

en todo momento.

Por compartir sus conocimientos para poder ser
mejor en lo que me gusta ser. Siempre buscando el
cambio de paradigma educativo.

Por formar parte de este proceso de cambio, en los
momentos de compartir la pedagogia didactica en
beneficio de doble via



Al  Ministerio de
Educacion de

Guatemala

A la Universidad de
San Carlos -USAC-

A la Escuela de
Formacion de
Profesores de
Ensefianza Media,
EFPEM.

Al STEG

AGRADECIMIENTOS

Por darme la oportunidad de ser parte del Ministerio
y abrirme las puertas para fortalecer mis estudios y

saberes

Casa de estudio que me dio la oportunidad de

prepararme académicamente.

Por la oportunidad que me brind6 en ser parte de

este proceso de formacion.

Por el apoyo juntamente con el MINEDUC, para
gue el proceso de formacion se realizara en buen

término



RESUMEN

Cada proceso en la vida es dinamico, por lo tanto, también la forma en que la
educacion se realiza tiene que cambiar, por lo que la implementacién del Proyecto
de Mejora Educativa (PME) se hace necesaria. Las realidades de las escuelas
rurales son un punto clave para su implementaciéon, ya que siempre se buscan

herramientas para ayudar a minimizar el problema que hay que resolver.

Lo que se planea lograr y reflejar en este documento es un cambio en el entorno
educativo, lo que beneficia la capacitacion integral de cada uno de los estudiantes.
Esto se hace con la certeza que han brindado los afios de experiencia laboral
docente. Del mismo modo, debe entenderse que los nifios, debido a la vida en el
hogar, no desarrollan bien algunas habilidades motoras, necesarias para el
crecimiento y el desarrollo personal e intelectual. Por lo tanto, es necesario
implementar actividades psicomotoras mediante la identificacion de estrategias
apropiadas para su implementacion, de acuerdo con el nivel y la etapa de
aprendizaje, que deben desarrollarse con el apoyo de material didactico apropiado
indispensable. Al usar esto, el nifio lo tomarad como un juego y al mismo tiempo le

proporcionara conocimiento.

La experiencia que se refleja en este trabajo ayuda a ver, que siempre se puede
mejorar, todo en la practica docente, es mejorable, fortaleciendo los aprendizajes
significativos de los estudiantes. Montessori cree que la paz se puede lograr y

mantener en el mundo si se logra el desarrollo completo.

De esto se trata este proyecto, de analizar, discutir, optar y desarrollar una linea
de accién que en este momento puede ser Util para el aprendizaje, tanto educado

como educador.



XCHUTUB’ANKIL RU
Chi xjunil li na’uxmank sa’ li yu’amej najalaak ru, jo’kan b’i, li chan ru xk’anjelankil
li tzolok tento naq tjalaaq aj wi’ ru, naxtitz’ b'i’ xb’aanunkil li K'anjel re
Xchaab’ilob’resinkil li Tzolok (Proyecto de Mejora Educativa PME) xb’aan naq aajel
ru. Li xyaalalil li nayu’amiman sa’ eb’ li tzoleb’aal wankeb’ sa’ k’aleb’aal a’an jun
aajelil ru li naxtitz’ roksinkil li K'anjel re Xchaab’ilob’resinkil li Tzolok, xb’aan naq

junelik nasik'man li k’a’aq reeru re xtawb’al xyaalal li cha’a’jkilal.

Li na’ajmank xtawb’al ut xk’'utb’esinkil rik’in li hu a’in, a’an jun li jalaak sa’ li tzolok,
li naxchaab’ilob’resi li xkawresinkil chi tz’aqal reeru eb’ li junjun aj tzolonel. A’in
na’'uxmank rik’in li K'aru xk’eemank reetal ut li xtawmank ru rik’in li K’iila chihab’ chi
k’anjel ak xb’aanumank. Jo’kan aj wi’, tento xtawb’al ru naq eb’ li kok’al, xb’aan li
maajelal wankeb’ sa’ eb’ li rochoch, ink’a’ nake’xtaw chi chab’il xb’aanunkil eb’ li
k’aaq reeru, li aajej ru cho’q re li xchaab'il K’iijik sa’ li xjunxaaqalil ut li ruulul. Jo’kan
b’i’ aajel ru xk’utb’al chi ruheb’ li kok’al eb’ li k’anjel te'teng’anq re sa’ li junjunq chi
ragal chi ru li xyu’ameb’ sa’ li tzolok, b’ar wi’ aajeleb’ ru roksinkil eb’ li k’anjelob’aal
ak re wi’ li junjunq chi ragal yooq chi k'utmank. Re naq sa’ li roksinkil, li kok’al
te’xreek’a jo’ ta wi’ b’atz’unk yoogeb’ ab’anan li tz’aqal yoogeb’ wi’ a’an li tzolok ut

xtawb’al na’leb’.

Li nawom li nak’'utmank sa’ li k’anjel a’'in natenqg’ank chi xk’eeb’al reetal, naq junelik
naruhank xchaab’ilob’resinkil chi xjunil li xk’anjel laj k'utunel, rik'in xkawub’resinkil
eb’ li tzolom jwal ninq ru cho’q reheb’ laj tzolonel. Montessori naxk’a’uxla naq li
tugtuukilal naru natawmank ut wanq junelik sa’ li ruuchich’och’ wi’ chi gajunilo

nakook’iik ut wakliik chi tz’aqal reeru.

Chi rix b’ @’'in nakawresink li kK’anjel a’in, re xk’a’'uxlankil, xwechb’al, roksinkil ut
xk’anjelankil jun li b’aanuhem li chaab’il cho’q re li tzolok ut tawok na’leb’, jo’ cho’q
re laj tzolonel ut jo’ aj wi’ cho’q re laj K’'utunel.



ABSTRACT

Every dynamic process in life also changes the way of education has to change,
so the implementation of the Educational Improvement Project (PME) becomes
necessary. The realities of rural schools are a key point for their implementation,
since tools are always being sought to help minimize the problem that is in place

to solve.

What is planned to achieve and reflect in this document is a change in the
educational environment, which benefits the integral training of each of the
students. This is done with the certainty that the years of teaching work experience
has provided. Likewise, it should be understood that children, because of life at
home, do not develop well some motor skills, necessary for personal and
intellectual growth and development. It is therefore necessary to implement
Psychomotor activities by identifying appropriate strategies for their
implementation, according to the level and stage of learning, which must be
developed with the support of indispensable appropriate teaching material. Using
this the child will take it as a game and at the same time provide you with

knowledge.

The experience that is reflected in this work helps to see, that it can always be
improved, everything in teaching practice, is improvable, strengthening the
meaningful learnings of the students. Montessori believes that peace can be

achieved and maintained in the world if full development is achieved.

This is what this project is all about, of analyzing, discussing, opting and developing
a line of action that at this time can be useful for learning, both educated and

educator.
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INTRODUCCION

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se ejecutd en la Escuela Oficial de
Péarvulos, Caserio los Encuentros, iniciando el mes de noviembre del afio 2019,
finalizando el mes de mayo del 2020. A través de siglos, se ha escrito lo suficiente
sobre el desarrollo humano. De como deberia ser la atencién en cada una de las
etapas de crecimiento, en una sociedad que cuida y cubre las mismas. En las
paginas siguientes, se sistematiza, una experiencia, aplicado a la educacién
preescolar con nifias y nifios en la etapa de seis afios de edad, buscando favorecer
el desarrollo integral del educando, su familia y su comunidad. El nifio/la nifia en
esta etapa se encuentra en un proceso de asimilacién de conocimientos, por ello
se hace necesario revisar la forma de trabajo del docente que labora en este nivel,
para que este esfuerzo responda a la necesidades y contexto del educando. Se
realizaron actividades muy puntuales, que estan encaminados a llegar fortalecer
las estrategias adecuadas y de esa manera disminuir una de las muchas falencias
encontrada en el aula del nivel Preprimaria. Durante la ejecucién del proyecto, se
tuvo que aprender a lidiar con el tema de la pandemia y como se fortalecio los

aprendizajes de los nifios y las nifias en tiempo del COVID 19.

En el capitulo | presenta todo el plan del proyecto de mejoramiento educativo,
profundizando sobre los indicadores y lo que lleva a decidir sobre cuél de los
problemas responder. El Capitulo Il busca teorizar a la luz de otros pensadores,
sobre como responder a esa necesidad concreta. En el Capitulo Ill se presentan
los resultados y se informa sobre la necesidad de cambio debido a la pandemia
gue en este momento se encuentra el mundo y la necesidad de dar continuidad a
los aprendizajes. Finalmente, en el Capitulo IV se presenta el andlisis y discusion
de los resultados obtenidos de esta experiencia, en cuanto al desarrollo
Psicomotriz y que estrategias se utilizaron para lograr el objetivo que se plante6

desde el inicio.

Es necesario determinar como influye la formacién que recibe el educando en la

etapa preescolar y como esto repercute en las etapas de estudio posterior.



CAPITULO I. PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco organizacional

1.1.1 Diagndéstico institucional
Nombre del Establecimiento: Escuela Oficial de Parvulos, Codigo Estadistico: 15-
08-0031-42. Direccion: Caserio los Encuentros; Sector: Oficial; Area: Rural; Plan
Diario (regular); Modalidad: Monolingtie. La Escuela Oficial de Parvulos, Caserio
los Encuentros, Se considera tipo Mixto debido a la cobertura en género femenino
y masculino. También esté categorizado como Pura; Jornada: Matutina; Ciclo:

Anual; Cuenta con consejo Educativo de los cuales el 80% son mujeres.

La Escuela ha establecido metas, que se ha plasmado para que pueda servir de
guia a la comunidad educativa en general. Como también una Vision y Mision, que

guiara los procesos educativos.

Vision:
Niflos y nifias interesados en aprender, orgullosos de ser guatemaltecos,
empefiado en conseguir su desarrollo integral, con principios, valores y

convicciones que fundamentan su conducta.

Mision:

Ser una Institucidon creciente, organizada, eficiente y eficaz, creadora de
oportunidades de ensefianza/aprendizaje, orientada a resultados, que aprovecha
diligentemente las oportunidades que el entorno le brinda y comprometida con las

familias y la comunidad”.

Para poder realizar el andlisis se estara reconociendo el problema, utilizando las

herramientas de analisis necesario, para arribar a acciones concretas. Se buscara



plantear los objetivos pertinentes, utilizando las estrategias de abordaje necesario.
Luego se planearan y presentaran objetivos que guien el trabajo a realizar. Al
finalizar la gestion del proyecto, se espera que produzcan los resultados
esperados. Para lo cual se estar4 analizando y reflexionando al final del trabajo.

La propuesta de modelo educativo de la EODP Caserio los Encuentros, hace eco
a su mision, para la construccién de una nueva sociedad, lleva a la practica la
creatividad y la expresién oral, como ejercicios necesarios para el desarrollo
individual y colectivo. Como cultivar la tierra, respetandola como ser vivo y fértil,
asi debe ser en este trabajo, las actividades ludicas, deben de llevar una
congruencia y un objetivo de aprendizaje siempre. Por lo tanto, la exigencia del
docente que se encuentre haciendo coaching con las nifias y los nifios, tiene que
preparar sus herramientas de trabajo cada dia. Esto implica que cada dia se debe

recordar la Vision y la Mision de la EODP.

Seguramente se estara enfocando desde la corriente pedagdgica que permita
crear procedimientos propios para resolver una situacion o problematica, para
luego responder desde un paradigma adecuado como proceso dindmico
participativo e interactivo. De tal manera que sea una manera autentica de
fortalecimiento y construccion del sujeto, es decir un enfoque constructivista donde
la ciencia no descubre realidades ya elaboradas, sino que, construye, crea e

inventa realidades nuevas.

En el curriculo del nivel Preprimario se establecen competencias para cada uno
de los niveles de la estructura del Sistema Educativo. Siendo estas: Competencias
de Marco, que constituye los grandes propésitos de la educacion y las metas a
lograr en la formacién de los guatemaltecos y guatemaltecas, reflejan los
aprendizajes de los contenidos (declarativos, Procedimentales y actitudinales)
ligados a realizaciones o desempefio que los y las estudiantes deben manifestar

y utilizar de manera pertinente y flexible en situaciones nuevas y desconocidas.



En su estructura se toman en cuenta tanto los saberes socioculturales de los

pueblos del pais como los saberes universales.

Por otro lado, las competencias de eje sefialan los aprendizajes de los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales ligados a realizaciones vy
desempeiios que articulas el curriculo con los grandes problemas, expectativas y
necesidades sociales; integran de una manera, las actividades escolares con las
diversas dimensiones de la vida cotidiana. Contribuyen a definir la pertinencia de

los aprendizajes.

Las dos siguientes competencias que son: las de area y de grado o etapa
comprenden y velan por las actitudes que los estudiantes deben lograr antes que
pasen a un grado inmediato superior. Situacién que es mucho mas complejo que
solo memorizar, o realizar actividades rutinarias, enfocando esfuerzos que derivan

a un aprendizaje significativo.

Programas de apoyo que actualmente se desarrollan

Dentro de los programas que se desarrollan en la Escuela Oficial de Parvulos del
Caserio los Encuentros, tiene transferencias de recursos financieros segun
convenio No. 315-2019-000633, por medio de la organizacion de padres de
familia, igual que los demas Centros Educativos Publicos Nivel de Educacion

Preprimaria y Primaria para el ciclo escolar 2019.

Los desembolsos que tiene cobertura para la cantidad de nifios y nifias, han sido
depositados a la cuenta del Consejo Educativo. Fondos de Gratuidad, esto es para
priorizaciones y reparaciones minimas dentro del establecimiento, al afio el
MINEDUC realiza dos desembolsos. Actualmente se puede decir que estos
programas que implementa el MINEDUC, tienen una certeza juridica, ya que
existe una ley que lo ampara y es la Ley de alimentacion escolar, DECRETO
NUMERO 16-2017.



A. Indicadores
Es una herramienta, que puede ser cuantitativa o cualitativa, que sefala hacia
donde se debe de dirigir las actividades principales, para el logro de los objetivos
planteados en cualquier proyecto de desarrollo, en este caso el Proyecto de

Mejoramiento Educativo

a. Indicadores de Contexto
En el caserio los encuentros. Se establecié un estudio de acuerdo a la poblacién
gue se atiende en la Escuela Oficial de Parvulos y se determina que los alumnos
inscritos en la etapa de seis afios, se encuentran dentro de las edades
establecidas del nivel Preprimaria. Segun el Sistema de Registro Educativo SIRE
del presente ciclo escolar se pudo verificar que los niflos inscritos se encuentran
dentro del rango de edad correspondiente a la etapa. Sin embargo, antes de
ahondar en el tema es importante realizar un paneo de la situacion de algunos

temas de pais.

Importante es mencionar que existen instituciones encargadas de velar por el
bienestar de las personas entre las cuales se encuentra el Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social (MSPAS), entidad importante, encargada de brindar
servicios de salud a toda la poblacién guatemalteca. También hay mas de 200
ONG, muchas de ellas trabajando bajo el paraguas del MSPAS en el programa de
Extension de la cobertura (PEC), uno de los programas mas exitosos y que
alcanza a mas de tres millones y medio de guatemaltecos en las areas rurales,

pobres y en las comunidades suburbanas.

En cuanto al tema de la educacion, casi la mitad del gasto publico en este tema
va dirigida a nivel primaria. En 2004, Guatemala invirtic 48 por ciento del
presupuesto educativo en primaria y alrededor de 10 por ciento en cada uno de
los otros niveles: preescolar, secundaria y terciaria. Los gastos administrativos y
otros utilizaron una cuarta parte de los recursos. Mas recursos deberian ir a la

educacion secundaria, pero sin reducir el financiamiento de la escuela primaria.



La porcion en apariencia elevada de recursos asignados a la educacion primaria
en realidad no es tan alta a la luz de los bajos niveles de gasto publico total de
Guatemala. A fin de cuentas, en Guatemala el bajo gasto gubernamental total es
y seguira siendo, el factor limitado para la ampliacién de algunos servicios basicos

a menos que aumenten los ingresos del gobierno.

Durante muchos afos, Guatemala fue caracterizada como un pais con niveles
muy altos de pobreza, indicadores sociales rezagados y un grado extremo de
desigualdad. También es un pais que ha logrado y un grado extremo de
desigualdad. Pero es un pais que ha logrado mantener estabilidad
macroecondmica, aunque con un nivel bajo de ingresos fiscales y gasto publico
gue muchos observadores han puesto en tela de juicio la capacidad del pais de
hacer las inversiones en capital fisico y humano necesarias para sacar de la

pobreza a tantas personas.

Guatemala, a pesar de los esfuerzos, no muestra resultados favorables en materia
de salud y educacion cuando se comparan sus resultados con los de otros paises
de América Latina o, mas especificamente de América Central. En esta linea, en
comparacién con los otros cinco paises centroamericanos Guatemala clasifica en
ultima o antedltima posicion en siete de los nueve indicadores del milenio.
Incluyendo expectativas de afios de escolaridad, tasas de conclusion de ciclos
educativos, inmunizaciéon DPT, tasas de fertilidad y mortalidad (menores de 5
afos), asi como en la mediacién mas completa del indice de Desarrollo humano.
Guatemala ocupa una posicion intermedia en América Central en cuanto a PIB per
capita (en paridad del poder Adquisitivo, PPA) y en la pobreza de PPA de US$2

por dia.

En el Centro Educativo del Caserio los Encuentros, no escapa a esta realdad que

es comun denominador de la Republica.



b. Indicadores de Recursos

En la Escuela de los Encuentros se atienden nifias y nifios de tres Etapas (4, 5y
6 anos) principalmente, todos ellos atendidos hasta ahora por un solo docente, lo
cual se mejora cuando se tiene el apoyo de estudiantes de nivel medio que
realizan sus practicas de campo en la escuela. Se estaran atendiendo a seis nifias
y nifios en la etapa cuatro, a nueve en la etapa cinco y trece en la etapa seis.
Fuente: Formulario Estadistico 2019, Sistema de Gestion de Calidad del
MINEDUC.

c. Indicador de procesos
Aqui se describen los procesos de ensefianza aprendizaje a nivel de aula, asi
como elementos base de la organizacion y la estructuracion de la escuela. En el
ciclo lectivo 2018 se inscribieron 26 alumnos de los cuales solo una nifia se retird
por migracion familiar y conflicto entre hermanas, situaciones y conflictos que se

dan fuera del marco de la escuela misma.

De los dias de clases solo el 8.33 no se cumplen por distintos motivos del trabajo
mismo, ya que hay reuniones, asambleas, formaciéon y reunién con madres y
padres de familia. Esto no permite que se atiendan a los alumnos tal como se
anuncia en los medios de comunicacién, los cuales son dias mandados por el
MINEDUC, como patrono.

Por otro lado, a pesar que la escuela es catalogada como monolingle, siempre se
busca dialogar y formar a las nifias y los nifios en el idioma que mas se habla, en
este caso es el q'eqchi’. En la escuela se impulsa de mejor manera el idioma
materno, ya que hay una tendencia a no hablarlo en los mas pequefios,
especialmente en los grupos comunitarios cercanos al casco urbano. Donde el

idioma para comunicarse es el castellano.

De forma limitada se tienen textos u materiales por parte del MINEDUC, pero

mayormente quien tiene asignada las clases es la que debe buscar y reproducir



sus materiales para que todos los nifios y las nifias, tengan con qué trabajar. En
el caserio se hace gestion para conseguir material de trabajo con otras

instituciones locales.

La Biblioteca Bernardo Lemus es una Institucion educativa y en ella labora la
Licenciada Brenda Bernardo Lemus, que de manera conjunta con la Licda. Mely
Andrés Marroquin, quien, en este momento, realiza su Ejercicio Profesional
Supervisado, (EPS), estudiante de la Universidad San Carlos de Guatemala, visito

la escuela, y le agrado el trabajo que se realiza con los nifios del nivel parvulario.

La licenciada Brenda Lemus, desde el afio 2018 inicia el apoyo a los nifios de la
Escuela Oficial de péarvulos, proporcionandoles (INCAPARINA, azucar, y arroz,
vitaminado), productos que complementa, a la refaccione escolar. De igual manera
es importante mencionar que; La Licenciada Mely Andrés, en coordinacion con el
Alcalde Municipal, Sefior Sebastian Castro Garcia y la direccion de la escuela se
construyeron en la Escuela de Péarvulos, mesas con eco ladrillos para crear un
espacio donde los nifios puedan refaccionar de manera decente. Gracias a el
apoyo de las personas antes mencionadas, se pudo lograr el objetivo de que los
nifos de nivel preprimaria contaran con un espacio digno para sentarse e ingerir

sus alimentos.

B. Antecedentes
El caserio los Encuentros se fundo en agosto del afio 2005, segun el libro de actas
autorizado por el sefior alcalde municipal, Sebastian Castro Garcia, desde ese
tiempo se constituyd un Concejo Comunitario de Desarrollo quedando como
Alcalde Auxiliar y presidente el sefior; Virginio Chon Sagui. Como secretario, Juan

José Choco Pérez. Esto consta segun acta No.1-2005, de fecha 29 de agosto.

Expresan las personas y consta en el acta No,3-2005 del cinco de diciembre, que
se dond un predio para la construccion de la escuela, donde funcionarian la

atencion para los niflos y nifias de nivel preprimaria y primario. Segun los



documentos en el acta No. 1-2006 se menciona que la profesora Leiby Maribel Co
Juarez se encuentra presente en la reunion donde se discute la aceptacion de
construccion de escuela formar del caserio los Encuentros. Es ella quien se
reconoce como la primera docente que le asigné la comunidad atender los niveles
de preprimaria y primaria de primero a sexto afio. Todo esto a través del programa

de autogestion comunitaria PRONADE.

En el afio 2007 durante el mes de febrero, consta que los docentes contratados
para ese ciclo lectivo, fueron; Edgar Geovany Sis, Hilda Yaneth Vazquez Bin y
nombraron a la profesora Keyla Sagastume como docente del nivel preprimaria.

Esto significa que ella, fue maestra de preprimaria para esta comunidad.

En el afio 2009 se realiza la convocatoria por parte del Ministerio de Educacion
siendo ganadora de la plaza en el renglon presupuestario 0-11 la profesora Miriam
Choc6 Caal, tomando posesion el mes de abril del mismo afio; como directora,
profesora con grado. Por cuestiones de salud personal y profesional, de la
profesora indicada anteriormente, se gestiona el predio para el funcionamiento de
la Escuela Oficial de Parvulos, Caserio Nueva Esperanza el Cementerio, que

luego se actualizara para llamarse Caserio los Encuentros.

Desde entonces se ha venido gestionando para las mejoras dentro y fuera del
aula. Este predio se encuentra registrado como un bien inmueble del estado, la
cual fue donada por Rogelio Cal Chdén, Héctor José Xona Sis y Domingo Botzoc,
gue en ese momento formaron parte del comité de la comunidad. Esto se realizé
el 20 de junio del 2010.

1.1.2 Marco epistemologico
Luego de haber analizado el marco contextual, se presenta a continuacion el
marco epistemoldégico. La epistemologia como teoria del conocimiento, resulta ser
imprescindible en este tipo de trabajo profesional. Esto contribuye a presenta las

bases psico-filoséficas del paradigma que se quiere presentar o fortalecer.
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A. Psicologicas
El nivel Preprimario se caracteriza fundamentalmente porque cumple dos
finalidades, la socializacion del ser humano y la estimulacion del proceso evolutivo.
En la socializacion se incorpora la conducta de las personas, de normas que rigen
la convivencia social y su transformacion para satisfacer necesidades e intereses
individuales: pautas normas habitos, actitudes y valores que se adquieren con la
interaccion con otros y otras; la solidaridad, espiritu de cooperacion y respeto. Su
finalidad es que el nifio y la nifia se reconozcan como seres con identidad personal

y como sujetos sociales.

La estimulacion de los procesos evolutivos se centra en los aspectos Psicologicos
gue configuran el crecimiento y desarrollo de una persona, es indispensable
utilizar el esquema de conocimiento, para apropiarse de elementos de su cultura,
adaptarse al medio y ejercer una actividad creativa susceptible, incluso, de
modificar ese mismo medio y progresar asi en a la autonomia personal y el espiritu

critico.

La socializacion y la estimulacién desarrolladas de forma simultdnea permiten
preparar a los estudiantes para la vida y para la adquisicion de aprendizajes
permanentes. (Mineduc, 2008, P.38) Por la calidad de la educacion que reciben
los nifios y las nifias entre las edades de 4, 5, 6 afios; son afios cruciales en el
desarrollo de habilidades. la estimulacion que reciben en esta etapa es decisiva
sabiendo que ellos estan en la formacién de su personalidad, por eso se hace
necesario involucrarles en las diferentes actividades que se planifican de las areas

de aprendizaje.

Desde el punto de vista psicolégico, se tiene como sujetos de estudio a las nifias
y a los niflos de preprimaria, los cuales demuestran muchas ganas de trabajar y
estudiar, sin embargo, hay dificultad con las madres sobre protectoras que no

guieren que sus hijos o0 hijas experimenten; dolor, golpes, mucho menos un
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accidente. Y por esta razon muchos nifios no disfrutan de esta etapa, truncan su

aprendizaje, no los dejan explorar lo que les rodea.

Londofio, C. (s.f.) analizando lo que Piaget sugiere, expone que las etapas del
desarrollo humano y la inteligencia humana se forma desde los inicios del
individuo, dandole una importancia extrema en esta temprana edad Piaget (1896-
1980), fue un psicélogo que realiz6 varios estudios sobre el desarrollo humano,
entre ellos su inteligencia. Segun su teoria, la fase de la infancia es la etapa mas
importante del ser humano, ya que es cuando desarrolla la inteligencia emocional
en base a sus experiencias adquirida durante el tiempo. Esto significa que
debemos de entender bien los conceptos de asimilacion, Habitos y actos Intuitivos

o instintivos.

Owen, R. (2011). desarrollé su famosa teoria sobre el comportamiento humano y
sus reacciones a estimulos externos, por medio de los cuales una conducta es
reforzada con la intencion de que se repita 0 sea exterminada de acuerdo a las
consecuencias que el estimulo conlleve. Reforzado con la teoria de Skinner, B.
(1971) esta basada en la idea de que los eventos relacionados con el aprendizaje
cambian o modifican nuestro comportamiento y nuestras maneras de actuar de

acuerdo a las circunstancias del entorno.

B. Sociolégicas
En una vision que encierra los aprendizajes y las competencias como resultado de
una construccién social producto de la accion de la historia, la tradicion, las
relaciones laborales, los sistemas formativos, las instituciones y la familia, se hace
necesario el estudio profundo de temas sociales tales como; la ambiente familia,
el ambiente comunitario, las relaciones interpersonales y todo aquello que tiene

gue ver con la sociedad.

Ademas, es posible que se exteriorice que el sistema educativo se encuentra

obsoleto, puesto que no responde a las demandas actuales de la sociedad,
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enseflando con cantidad y no con calidad. Los nifios y las nifias necesitan
aprender a aprender, a lo largo de toda la vida, de esta manera transformara el
conocimiento en aplicaciones para diferentes situaciones. El docente atiende las
demandas sociales mediante el desarrollo personal combinando el saber ser, el

saber pensar y el saber hacer en procesos de trabajos.

C. Culturales
En el Caserio los Encuentros, la mayoria de las personas profesan la religion
evangélica, unos pocos son catolicos, la mayoria de los habitantes se involucran
en las actividades de la cabecera municipal en especial en las festividades
patronales. Es necesario valorar la identidad cultural de la comunidad y el estudio

de los valores culturales presente en la sociedad comunitaria.

Como lo resalta el Acuerdo de Identidad y Derecho de los Pueblo Indigenas, Inciso
G Reforma Educativa, que El sistema Educativo es uno de los vehiculos més
importantes para la transmision y desarrollo de valores y conocimientos culturales.
Debe responder a la diversidad cultural y lingtiistica de Guatemala. Reconociendo
y fortaleciendo la identidad cultural. Los valores y sistemas educativos mayas y
demas pueblos indigenas, el acceso a la educacion formal y no formal, de ahi que
se impulsan reformas al sistema educativo, que por cierto debe de cumplir con

caracteristicas especificas.

Por lo que, en el caserio antes mencionado, se realizard este andlisis, de

comunidad y escuela.

1.1.3 Marco del contexto educacional
La prolongada crisis que afecta a nuestro pais, ha repercutido sobre la situacion
de todos los sectores, de manera especial a las comunidades educativas. Muchas
familias se han visto deterioradas en sus condiciones de vida y se han engrosado

cada dia la franja de la pobreza y la pobreza extrema. Aun asi, es importante
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examinar y analizar la situacion coyuntural del contexto donde se aplica el

Proyecto de Mejoramiento Educativo.

A. Entorno sociocultural
Herrera, M.M. (1993). Recalca que, la animacion sociocultural es un fiel exponente
de una produccion sociocultural construida por el ser humano y que permite
observar la interaccion entre los individuos entre si, con su medio y con otras
sociedades. Esto significa, la necesidad de realizar una serie de acciones
desplegadas por personas, grupos o instituciones en una comunidad o sector de
ella y en un lugar geografico como marco. La misiébn es promover una actitud
participativa en los miembros para contribuir de ese modo al desarrollo social y

cultural.

La escuela Oficial de parvulos del Caserio Los Encuentros, que culturalmente la
han nombrado asi, por los cruces que hay en la entrada a ese lugar. En la escuela
y comunidad conviven 3 grupos étnicos distintos, entre los cuales se mencionan,
g eqchi’, pokomchi, y castellano, todos los nifios las nifias de la escuela, provienen
de familias de escasos recursos econOmicos, los que tienen los medios
econdémicos los mandan a los nifios a colegios u otras instituciones fuera de la

comunidad.

B. Medios de Comunicacién

Martinez (2013) se refiere a la comunicacion

...como un proceso por medio del cual una persona se pone en contacto con otra a través
de un mensaje, y espera que esta Ultima de una respuesta, sea una opinién, actividad o
conducta” (p.10).

En otras palabras, la comunicacion es una manera de establecer contacto con los
demas por medio de ideas, hechos, pensamientos y conductas, buscando una

reaccion al comunicado que se ha enviado”.
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Para llegar a la Escuela oficial de parvulos, se tiene la accesibilidad de medios de
transporte, como taxi, moto taxi, vehiculos de traccion, ya que cuenta con una
carretera de terraceria accesible, por lo tanto, éste se convierte en un medio de

comunicacién porque transporta personas de un lugar a otro.

C. Nuevas Tecnologias de la Informacion y la comunicacion.
Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion tanto al conjunto de
herramientas relacionadas con la transmision, procesamiento y almacenamiento
digitalizado de informacion, como al conjunto de procesos y productos derivados
de las nuevas herramientas (hardware y software), en su utilizacion en la

ensefanza.

En términos generales, las nuevas tecnologias facilitan el acceso a la informacion
sobre muchos y variados temas, en distintas formas (textos, imagenes fijas y en
movimiento, sonidos), a traves de Internet, el CD-ROM, el DVD, etc. Y también
son instrumentos que permiten: Procesar datos de manera rapida y fiable,
Automatizar tareas, Almacenar grandes cantidades de informacion. Trabajar y
aprender colaborativamente. Producir contenidos y publicarlos en la Web.

Participar en comunidades virtuales.

En la comunidad hay personas que cuentan con teléfono movil, que es un
instrumento que proporciona informacién, para estar en contactos con otros.

Dentro de ello también podemos mencionar la television, y television por cable.

1.1.4 Marco de politicas
Se entiende por marcos politicos las caracteristicas propias de cada sociedad, que

influye directa o indirectamente en los fendmenos politicos que se presentan.

A. Politicas Educativas
En relacion a las politicas educativas, hay varias caracteristicas que le componen,

entre las que se puede mencionar: Cobertura, que garantiza el acceso,
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permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la juventud sin discriminacion, a todos
los niveles educativos y subsistemas escolar y extraescolar. Calidad, que implica,
mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas las

personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.

Modelo de Gestion, refiriendose a esto al fortalecimiento sistematico de los
mecanismos de efectividad y transparencia en el sistema educativo nacional.
Fortalecimiento de los Recursos Humanos, mejorar la Educacion Bilingle
Multicultural e Intercultural, esto conlleva necesariamente el aumento de la
Inversidn educativa, que es precisamente el incremento de la asignacion
presupuestaria a la Educacion hasta alcanzar lo que establece el Articulo 102 de
la Ley de Educacion Nacional, (7% del PIB).

Importante también es garantizar la educacioén con calidad, que demandan las
personas que conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas
vulnerables, reconociendo su contexto y el mundo actual, se conoce como
Equidad. Todo esto necesita el Fortalecimiento Institucional y descentralizacion,
para garantizar la calidad cobertura y pertinencia social, cultural y linguistica en

todos los niveles con equidad, transparencia y vision de largo plazo.

B. Principios Orientadores
La educaciéon en Guatemala se fundamenta en los siguientes principios:
Es un derecho inherente a la persona humana y una obligacion del Estado.
Basado, En el respeto o la dignidad de la persona humana y el cumplimiento
efectivo de los Derechos Humanos. Esto también debe de tener al educando como
centro y sujeto del proceso educativo. Y siempre esta orientada al desarrollo y
perfeccionamiento integral del ser humano a través de un proceso permanente,

gradual y progresivo.

Para seguir fortaleciendo todo también tiene que ser un instrumento que coadyuve

a la conformacion de una sociedad justa y democrética. Se define y se realiza en
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un entorno multilingtie, multiétnico y pluricultural en funcidén de las comunidades
gue la conforman. Y es un proceso cientifico, humanistico, critico, dinamico,

participativo y transformador.

C. Problemas con la Aplicacion de las politicas educativas.
A pesar que existen politicas educativas en el pais, hay aun muchas dificultades
para poder llevar a cabo su aplicacion plena, es por ello que la comision nacional
de educacion ha identificado algunos ejes prioritarios en los que se pueden
mencionar los siguientes: Cobertura al cual la nifiez y juventud tienen, sin
distincién alguna, facil acceso a programas escolares y extraescolares, pertinentes

cultural y linguisticamente apropiada.

La nifiez y la juventud participan en programas de calidad y equidad con
pertinencia cultural y linguistica. Modalidades diversas de entrega escolar y
extraescolar. Los nifios, jovenes y adultos excluidos del Sistema Educativo
Nacional son atendidos con una oferta educativa con pertinencia linglistica y
Espacios dignos y saludables para el aprendizaje; en los centros educativos
oficiales del Sistema Educativo Nacional se han mejorado las condiciones de
nutricién en la nifiez, la infraestructura y las tecnologias en los centros educativos

oficiales del Sistema.

1.2 Anélisis situacional

Algunas consideraciones del andlisis situacional; se debe de tomar en cuenta que
hay un proceso sistematico que permite la participacibn de la comunidad
educativa, a su vez se tomard en cuenta que sea una institucion escolar
comprometida. Las mismas responderan a los problemas basicos que abordara el
proyecto. Contribuyendo asi a una propuesta de solucion, ejecucion y proyeccion
de la misma. Se tomara en consideracion la adaptabilidad y flexibilidad a las

soluciones cambiantes y que resulte diferente a las previstas.
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Por otro lado, se tomaran en cuenta también los principios generales de la
educacion, la direccion y los objetivos estatales elaborados anualmente. Se busca
también responder al diagnostico integral de la escuela y comunidad. Fortalecera

asi este proceso educativo.

El rol del docente en la direccion del proceso educativo en las clases y formas
educativas. El papel de las organizaciones politicas y de mas masas en las
escuelas y en la comunidad. A pesar de su corta edad, se buscara también el
protagonismo por parte de los estudiantes en la aplicabilidad del proyecto. Dicha
direccién del hecho educativo, requiere disefiar actividades y proyectos tendientes
a mejorar constantemente y Para elaborar las tablas de contingencia se toma en
cuenta criterios que fueron base; al respecto Rodriguez (2010) dice: Los criterios
puedan variar dependiendo de la naturaleza del proyecto. Es aqui donde se
reconoce sin perder el rumbo de las directrices, que se han aprendido a lo largo

de lo vivido.

1.2.1 Identificacion de problemas
A. Listado de problemas:
a. Falta de interés de los padres de familia en la formacion de sus
hijos.

b. Influencia de los Padres de familia en el desarrollo del proceso de

ensefianza aprendizaje dificulta dominio de las destrezas bésicas.

c. Falta de motivacién, en la realizacion de actividades escolares
dificulta el desarrollo de los componentes de area de destrezas de

aprendizaje.

d. Deficiencia en el material didactico en el desarrollo de los

componentes del area de destrezas de Aprendizaje.
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e. La comunicacién entre alumno docente en el

comunidad educativa.

B. Priorizacién del problema

idioma de la

Para poder detectar cual de los problemas se estara priorizando, se utilizé la matriz

de Hanlon, en el cual, por cada problema se analiza desde diferentes puntos de

vista, dandole una puntuacion utilizando la formula (A+B+C+D) X (F+G) Este

ejercicio hard que visualice a cual de los problemas se le estara haciendo el PME.

Tabla No. 1 Matriz de Priorizacién

Problemas

Criterios

criterio
s

c-Modificable

G-Competencia
Subtotal 2(F-G)

F-Interés

Falta de interés de los padres de familia en la formacién de sus
hijos.

A-magnitud
| B- Tendencia
©| D-Tiempo
™| E-Registro

N
[

©| Subtotal 1 (A-E)

®| (subtotal 1 x subtotal 2)

[EEN
-
N

Influencia de los padres de familia en el desarrollo del proceso de
ensefianza aprendizaje dificulta dominio de las destrezas basicas.

~

Falta de motivacién, en la realizacién de actividades escolares | 2 1 2 0 2 7 1 2 2 9
dificulta el desarrollo de los componentes del area de destrezas de

aprendizaje.

Deficiencia en el material didactico en el desarrollo Psicomotriz de | 2 2 2 0 2 8 1 1 2 12
los componentes del area de Destrezas de Aprendizaje

La comunicacion entre alumno docente en el idioma de la | 2 2 1 0 2 7 2 1 3 10

comunidad educativa.

Criterio Escala de puntuacion
2 puntos 1 punto 0 puntos
A. Frecuencia y/o Muy frecuente o | Medianamente frecuente o grave Poco frecuente o
) muy grave grave

gravedad del

problema
b. Tendencia del problema En aumento Estatico En descenso
c. Posibilidad de modificar la situacion modificable Poco modificable inmodificable
D. Ubicacién temporal de la solucién, | Corto plazo Mediano plazo Largo plazo

E. Posibilidad de registro F&cil registro

Dificil registro

Muy dificil registro

F. interés en solucionar el problema. Alto

Poco

No hay interés
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G. Accesibilidad
competencia

(o]

ambito

de

Competencia del
estudiante

El estudiante puede intervenir,
pero no es de su absoluta
competencia.

No es competencia
del estudiante.

Fuente: Armandolin (2012. p.2). Recuperado de: https://bit.ly/3pDulFz

1.2.2 Seleccién del problema estratégico a intervenir

Al analizar los resultados, es importante darse cuenta que la prioridad, es la de

resolver el tema sobre la Deficiencia en el material didactico en el desarrollo de los

componentes del &rea de destreza de Aprendizaje.



https://bit.ly/3pDulFz
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Andlisis del problema prioritario
Tabla No. 2 Arbol de problemas

cf = o 2 o c v @ g Q o) J S| © T )
g s m| < = c @ o 0 % [} =
S s 8|S S|EYE 98 o238 |85 E8iadoElBs5|58 8-S 8 2 5 g . 8
cw£s5| & 5| §o g5 5 © 8 = c o slwP|32|<ES|gggs o S 8 5 268
Z 35| o € o 9 S 4q4 5 d 8 © o ‘q—) ) T S5 + ( ©O = o [} (@] qh) o 3| = c = = g 9 S E O
528225989898 8¢ T 22 1z 9 2| 2 8|2 38 E|ls 2 £ 9 & 3
B0 &= o |WTa g = = 125 ¥ = 3| € o o L= - =
Falta de Material no Falta de poco creativo : »
. . ) L Falta de . Situacion
material acorde a la interés en falta de motivacion _ por presion de _ pobreza
L _ confianza » econdmica
didactico etapa estudiar superacion
Competencia o Deficiencia en el desarrollo de Poca participacion de los padres de familia
) Poca creatividad y .
inadecuada los componentes en la formacion de sus hijos
’ Falta de texto ‘ ‘ Desinterés de parte de los padres de familia ‘
| |
Deficiencia en el material didactico en el desarrollo de los componentes del area de destreza de Aprendizaje
I I
‘ Escases de material ‘ ‘ Proporcién de CNB, sin capacitacién ‘
| | L [
Metodologia » Contenidos Falta de interés de padres
_ Innovacion docente . .
inadecuada inadecuados de familia
Material Poca Formacion Contenidos
: L . Muchos no velan por el ) . ) )
educativo capacitacion docente es Falta de Vocacion docente fuera de ) o Migracion por motivo de trabajo
_ contenidos aprendizaje
inadecuado docente escasa contexto
[ |
— © (o]
8Sd 909 8 ol 06| 0 od & w ] i) 8 9 = R 0 & » 00O
td 958 £ =2 S od 29 [ o) 0 g G2 = S © o9 co09 89 ) o g
o%iccy Sv5|c8 | s2dfeyg £85 CETE | g8 25| 222 269 c& £52 =25,
g9 985 2°S | 5| F8¢4229 525 2585 S T£3{ o8 225 SE 55 S35
S q W+ o a © LL £ w e é ) 8 =5 c 8 ) 8 S JE LL = w o 8

Fuente: PADEP/D 2019
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1.2.3 Identificacion de demandas
La demanda, es algo que se requiere o se pide. Por lo que para poder identificar
dichas demandas es necesario reconocer y clasificarlas en al menos tres grupos,

principalmente, los cuales son:

A. Demandas sociales
La educacion como un bien para la sociedad, Una politica educativa que se oriente
hacia el desarrollo. La demanda econémica o de los recursos humanos que son
necesarios para la produccion de bienes y servicios. Y La demanda que se deriva
de las necesidades generales de orden sociocultural. La busqueda de una
sociedad con igualdad de oportunidades e individuos competentes en la ejecucion
de las labores cotidianas, ya sea industriales o de servicios es esencial en todo

conglomerado.

B. Demandas Institucionales
Profesionalizacién, Capacitacion docente, Calidad Educativa, cambios en el
paradigma educativo. Es imperativo reconocer e identificar las demandas
institucionales, para mejorar la respuesta a las necesidades que se presentan en

los procesos educativos actuales.

C. Demandas poblacionales
Expansién humana, Situacion econdémica, y Crecimiento de las necesidades a los
servicios basicos. Estas demandas surgen de las necesidades sentidas y es por
medio de la educacioén pertinente, se busca reducir la brecha entre los que tienen

y los que menos tienen las posibilidades de recursos.

1.2.4 Identificacion de actores
Identificar a los actores clave, es importante para este tipo de proyectos, ya que
es necesario conocer y/o reconocer a aquellos que tienen mayor o menor
influencia en el trabajo que se pretende realizar. En este trabajo se analizan

principalmente a tres actores; directos, indirectos y potenciales. Luego se hace un
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analisis concienzudamente sobre los que se involucran directamente y los

potenciales.

A. Actores directos
Director departamental, director de establecimiento, Maestros, Alumnos, Consejo
Educativo, Comision de evaluacion, Comision de disciplina, y Comision de

alimentacion.

B. Actores indirectos
Coordinador Técnico Administrativo, Concejo Comunitario de Desarrollo, vy

Concejo de Padres de Familia

C. Actores potenciales

Director de establecimiento, Padres de familia, Pastores y Lideres religiosos.

D. Andlisis de fuerza de los actores directos y potenciales
En cuanto al docente, actualmente estamos viendo en un mundo cambiante, esto
hace necesario que el docente mas que ensefiar 0 dar conocimientos, se
concentra mas en el desarrollar el “aprender a aprender”. Esperando siempre que
esto sea una cualidad innata que el educando profundice y desarrolle a lo largo de

su vida, tanto estudiantil como fuera de él.

Al analizar el involucramiento de los alumnos, se nota que es un actor importante
en la implementacion del proyecto de mejoramiento educativo, ya que la
participacion activa en las distintas actividades, donde el aprender y transformar,

contribuye a satisfacer las necesidades del contexto sociocultural.

En el campo educativo, los padres y madres de familia se tomaran en cuenta para
gue puedan acompaniar a sus hijas e hijos en el proceso de formacién, asi poder

lograr un desarrollo ecuanime para el bienestar de cada uno de los educandos.
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Una ONG que se ha involucrado en el proceso de formacién, especialmente con
la entrega de material didactico, como complemento en el proceso de desarrollo

de habilidades y destrezas de los educandos.

La oficina de Coordinacién Técnica Administrativa y quien esté al servicio del
mismo, se presta para orientar y direccionar de una mejor manera las actividades
educativas del municipio. Por ser una autoridad en la linea de educacién, mucho

mas cercana es quien dara el aval para que dicha actividad sea ejecutada.

En cuanto a los apoyos que se proyectan en la zona es el de Centro de Atencién
Permanente (CAP) por ser una institucion que presta servicio por el bienestar de
las familias, pero de manera especial a las nifias y los nifios que comprendan la
edad de 0 a 6 afos. Es quien en este proyecto se toman como aquella encargada

de velar por la salud de los nifios viendo tomando el control de los mismos.

El Ministerio de Educacién como responsable de administrar las politicas
educativas en Guatemala, también le corresponde coordinar, garantizar y
asegurar la formacion docente. Respondiendo principalmente a las demandas de
la comunidad educativa. Es por ello que establece los elementos basicos para el
desarrollo del programa.

1.3 Andlisis estratégico

En términos generales una estrategia se refiere a la forma en que se estara
tomando o enfrentando al problema identificado. En otras palabras, se dice que es
la toma de conciencia de las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades,
gue la situacion presenta. Como resultado directo de este ejercicio, es pues la
aplicacion de wuna herramienta que analice, justamente las dimensiones
mencionadas anteriormente. El resultado de la aplicacion del DAFO es lo

siguiente:
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1.3.1 Analisis DAFO del Problema

Tabla No. 3, Analisis DAFO del problema

Debilidades

Amenazas

D.1 No se cuenta con de

metodologias actualizadas.

recursos

D.2 Contenidos inadecuados en el area de
destrezas de aprendiza.

D.3 Resistencia al cambio de parte de los
docentes

D.4 las Motivaciones de las autoridades
locales, del buen trabajo en la Escuela es
escasa.

D.5 La forma en desaprender la didactica
antigua no esta bien reforzada.

D.6 Material educativo inadecuado

D.7 El logro de las competencias en el
desarrollo de destrezas basicas en el nivel
preprimaria es limitado

D.8 Poca formacién docente

D.9 Ensefiar los componentes de destrezas de
aprendizaje de una manera memoristica.

D.10 Falta de textos adecuados, para el
desarrollo del é&rea de destrezas de
aprendizaje.

A.1 Los contenidos que se desarrollan en las
clases no responden a las necesidades del
contexto.

A.2 El no entendimiento de las nuevas formas
y procesos de ensefianza aprendizaje por
parte de los padres/madres de familia.

A.3 Falta de adecuacién del material didactico,
por parte del MINEDUC.

A.4 Madres de familia se resisten al cambio de
la utilizacién de la metodologia adecuada en el
nivel preescolar.

A.5 Deficiencia en el desarrollo de los
componentes de destrezas de aprendizaje.

A.6 Cambio constante de Coordinadores
Técnicos Administrativos deja inconcluso
algunos procesos.

A.7 condicién econdmica de los padres de
familia limita su apoyo a la educacién de sus
hijos.

A.8 Cambio de autoridades a nivel nacional,
obstaculizan la ejecucién de entrega de textos
para cada alumno a tiempo.

A.9 La falta de trabajo remunerado afecta la
asistencia por lo tanto el aprendizaje de los
nifios.

A.10 Debido al analfabetismo los padres de
familia no apoyan el proceso de educacion de
sus hijos.
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Fortalezas

Oportunidades

F.1 Se tiene un ambiente educativo que brinda
confianza, tranquilidad, respeto mutuo, y
libertad.

F.2 Se implementa estrategias de aprendizaje
de innovacion para aprender a aprender.

F.3 El centro educativo cuenta con un CNB
para la docente.

F.4 90% de los alumnos asisten regularmente
al proceso de ensefianza aprendizaje.

F.5 El area de destrezas de aprendizaje se
vincula con situaciones reales de la vida.

F.6 La mejora del aprendizaje en la vida real,
impulsa el deseo de aprender en los nifios y las
nifias.

F.7 La docente que labora en el centro
educativo cuenta con mas de 10 afios de
experiencia en el campo laboral educativo.

F.8 La docente se capacita constantemente
para fortalecer su capacidad en el desarrollo
Psicomotriz de los componentes de
percepcion, motricidad y pensamiento.

F.9 Se distribuye textos impresos elaborados
por la docente.

F.10 Desarrollo de habilidades bésicas en
clasificacién, seriacion y correspondencia.

0.1 Se tiene la oportunidad de crear rincones
de aprendizaje.

0.2 Adquirir mayor seguridad en la ensefianza
Psicomotriz de los componentes del area de
destrezas de aprendizaje.

0.3 Mejorar y entender mejor los contenidos
del area de destrezas de aprendizaje.

0.4 Utilizar adecuadamente los materiales de
acuerdo a la etapa de aprendizaje.

0.5 La oportunidad de mejorar el ambiente con
materiales locales.

0.6 Desarrollar la comprension del area de
destrezas de aprendizaje para promoverse al
grado inmediato superior.

0.7 Ejercidos adecuados a la edad para
fortalecer los conocimientos del area.

docente
con el

0.8 La oportunidad del
profesionalizado y actualizado
programa PADEP.

0.9 implementar actividades adecuado para el
desarrollo Psicomotriz de los componentes del
area de Destrezas de Aprendizaje

material
de

0.10 La oportunidad de crear
manipulable, aplicando las rutas
aprendizaje, como metodologia principal.

Fuente: Elaboracion propia

Seguidamente, se realiza el andlisis y la vinculacién estratégica de los resultados,
gue nos marcara el camino, utilizada para identificar las lineas de accion
estratégica y posibles proyectos.

Vinculacion de fortalezas — amenazas (D —A) y

Vinculacion de debilidades — oportunidades (F — O)

Como en el ejemplo que se observa en la tabla No. 5, los colores en un primer
paso sirven para identificar los resultados que se pueden vincular que luego se

profundiza, como se observa en la tabla No. 6
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Tabla No. 4 Identificacién D-O y F-A

Debilidades

Amenazas

D.1 No se cuenta con recursos de
metodologias actualizadas.

D.2 Contenidos inadecuados en el area de
destrezas de aprendiza.

D.3 Resistencia al cambio de parte de los
docentes

D.4 La motivacion de las autoridades
locales, del buen trabajo en la Escuela, es
escasa.

D.6 Material educativo inadecuado

D.7 El logro de las competencias en el
desarrollo de destrezas basicas en el nivel
preprimaria es limitada

D.8 Poca formacioén docente

D.9 Ensefar los componentes de destrezas

de aprendizaje de una manera memoristica.

D.10 Falta de textos adecuados, para el
desarrollo del area de destrezas de
aprendizaje.

A.2 El no entendimiento de las nuevas
formas y procesos de ensefianza
aprendizaje por parte de los padres/madres
de familia.

A.3 Falta de adecuacion del material
didactico, por parte del MINEDUC

A.4 Madres de familia se resisten al cambio
de la utilizacion de la metodologia adecuada
en el nivel preescolar.

A.5 Deficiencia en el desarrollo de los
componentes de destrezas de aprendizaje.

A.7 condicién econémica de los padres de
familia limita su apoyo a la educacién de sus
hijos.

A.8 Cambio de autoridades a nivel nacional,
obstaculizan la ejecucién de entrega de
textos para cada alumno a tiempo.

A.9 La falta de trabajo remunerado afecta la
asistencia por lo tanto el aprendizaje de los
nifos.

A.10 Debido al analfabetismo los padres de
familia no apoyan el proceso de educacion
de sus hijos.

Fortalezas

Oportunidades

F.1 Se tiene un ambiente educativo que
brinda confianza, tranquilidad, respeto
mutuo, y libertad.

F.4 90% de los alumnos asisten
regularmente al proceso de ensefianza
aprendizaje.

F.5 El area de destrezas de aprendizaje se
vincula con situaciones reales de la vida.
F.6 La mejora del aprendizaje en la vida
real, impulsa el deseo de aprender en los
nifios y las nifas.

F.7 La docente que labora en el centro
educativo cuenta con mas de 10 afios de
experiencia en el campo laboral educativo.

0.1 Se tiene la oportunidad de crear
rincones de aprendizaje.

0.2 Adquirir mayor seguridad en la
ensefianza Psicomotriz de los componentes
del &rea de destrezas de aprendizaje.

0.3 Mejorar y entender mejor los
contenidos del area de destrezas de
aprendizaje.

0.4 Utilizar adecuadamente los materiales
de acuerdo a la etapa de aprendizaje.

0.5 La oportunidad de mejorar el ambiente
con materiales locales.

0.6 Desarrollar la comprensién del area de
destrezas de aprendizaje para promoverse
al grado inmediato superior.

0.7 Ejercidos adecuados a la edad escolar
para fortalecer los conocimientos del area.
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F.8 La docente se capacita constantemente
para fortalecer su capacidad en el desarrollo
Psicomotriz de los componentes de
percepcion, motricidad y pensamiento.

F.9 Se distribuye textos impresos
elaborados por la docente.

F.10 Desarrollo de habilidades basicas en
clasificacioén, seriacion y correspondencia.

0.8 La oportunidad del docente
profesionalizado y actualizado con el
programa PADEP.

0.9 Implementar actividades adecuado para
el desarrollo psicomotriz de los
componentes del area de Destrezas de
aprendizaje.

Fuente: Elaboracion propia

1.3.2 Técnica MINI-MAX

Tabla No. 5 MINI-MAX

Fortaleza-Oportunidades

F.1 Se tiene un ambiente educativo que brinda
confianza, tranquilidad, respeto mutuo, vy
libertad.0.2 Adquirir mayor seguridad en la
ensefianza Psicomotriz de los componentes
del 4rea de destrezas de aprendizaje.

F.2 Se implementa estrategias de aprendizaje
de innovacion para aprender a aprender. O.6
Desarrollar la comprensién del area de
destrezas de aprendizaje para promoverse al
grado inmediato superior.

F.3 El centro educativo cuenta con un CNB
para la docente. O.3 Mejorar y entender mejor
los contenidos del area de destrezas de
aprendizaje

F.4 90% de los alumnos asisten regularmente
al proceso de ensefianza aprendizaje. 0.9
implementar actividades adecuado para el
desarrollo psicomotriz de los componentes del
area de Destrezas de Aprendizaje

F.5 El a&rea de destrezas de aprendizaje se
vincula con situaciones reales de la vida. 0.5
La oportunidad de mejorar el ambiente con
materiales locales.

F.6 La mejora del aprendizaje en la vida real,
impulsa el deseo de aprender en los nifios y las
nifias. O.1 Se tiene la oportunidad de crear
rincones de aprendizaje.

F.7 La docente que labora en el centro
educativo cuenta con mas de 10 afios de
experiencia en el campo laboral educativo. O.8

Debilidades- Oportunidades

D.1 No se cuenta con recursos de
metodologias  actualizadas. 0.10 La
oportunidad de crear material manipulable,
aplicando las rutas de aprendizaje, como
metodologia principal.

D.2 Contenidos inadecuados en el area de
destrezas de aprendiza. O.1 Se tiene la
oportunidad de crear rincones de aprendizaje.

D.3 Resistencia al cambio de parte de los
docentes. 0.8 La oportunidad del docente
profesionalizado y actualizado con el programa
PADEP.

D.4 las Motivaciones de las autoridades
locales, del buen trabajo en la Escuela es
escasa. 0.9 implementar actividades
adecuado para el desarrollo psicomotriz de los
componentes del area de Destrezas de
Aprendizaje

D.5 La forma en desaprender la didactica
antigua no esta bien reforzada. O.7 Ejercidos
adecuados a la edad para fortalecer los
componentes del area de Destrezas de
aprendizaje.

D.6 Material educativo inadecuado. O.5 La
oportunidad de mejorar el ambiente con
materiales locales.

D.7 El logro de las competencias en el
desarrollo de destrezas basicas en el nivel
preprimaria es limitado
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La oportunidad del docente profesionalizado y
actualizado con el programa PADEP.

F.8 La docente se capacita constantemente
para fortalecer su capacidad en el desarrollo
psicomotriz de los componentes de
percepcion, motricidad y pensamiento. O.7
ejercicios adecuados a la edad para fortalecer
los componentes del area de Destrezas de
aprendizaje.

F.9 Se distribuye textos impresos elaborados
por la docente. 0.10 La oportunidad de crear
material manipulable, aplicando las rutas de
aprendizaje, como metodologia principal.

0.2 Adquirir mayor seguridad en la ensefianza
Psicomotriz de los componentes del area de
destrezas de aprendizaje.

D.8 Poca formacion docente. 0.4 Utilizar
adecuadamente los materiales de acuerdo a la
etapa de aprendizaje.

D.9 Ensefiar los componentes de destrezas de
aprendizaje de una manera memoristica. O.6
Desarrollar la comprension del area de
destrezas de aprendizaje para promoverse al
grado inmediato superior.

D.10 Falta de textos adecuados, para el

desarrollo del é&rea de destrezas de
F.10 Desarrollo de habilidades basicas en | aprendizaje. O.3 Mejorar y entender mejor los
clasificacion, seriacion y correspondencia. O.4 | contenidos del &area de destrezas de
Utilizar adecuadamente los materiales de | aprendizaje.
acuerdo a la etapa de aprendizaje
Fortalezas — Amenazas Debilidades — Amenazas
F.1 Se tiene un ambiente educativo que | D.1 No se cuenta con recursos de

brinda confianza, tranquilidad, respeto mutuo,
y libertad. A.9 La falta de trabajo remunerado
afecta la asistencia por lo tanto el aprendizaje
de los nifios.

F.2 Se implementa estrategias de aprendizaje
de innovacién para aprender a aprender. A.7
condicién econémica de los padres de familia
limita su apoyo a la educacién de sus hijos.

F.3 El centro educativo cuenta con un CNB
para la docente. A.3 Falta de adecuacion del
material didactico, por parte del MINEDUC.

F.4 90% de los alumnos asisten regularmente
al proceso de ensefianza aprendizaje. A.10
Debido al analfabetismo los padres de familia
no apoyan el proceso de educacion de sus
hijos.

F.5 El &rea de destrezas de aprendizaje se
vincula con situaciones reales de la vida. A.5
Deficiencia en el desarrollo de los
componentes de destrezas de aprendizaje.

F.6 La mejora del aprendizaje en la vida real,
impulsa el deseo de aprender en los nifios y
las nifias. A.2 El no entendimiento de las
nuevas formas y procesos de ensefianza
aprendizaje por parte de los padres/madres
de familia.

F.7 La docente que labora en el centro
educativo cuenta con mas de 10 afios de

metodologias actualizadas. A.5 Deficiencia en
el desarrollo de los componentes de destrezas
de aprendizaje.

D.2 Contenidos inadecuados en el area de
destrezas de aprendiza. A.1 Los contenidos
que se desarrollan en las clases no responde
a las necesidades del contexto

D.3 Resistencia al cambio de parte de los
docentes.

A.4 Madres de familia se resisten al cambio de
la utilizacién de la metodologia adecuada en el
nivel preescolar.

D.4 las Motivaciones de las autoridades
locales, del buen trabajo en la Escuela es
escasa. A6 Cambio Constante de
coordinadores técnicos administrativos deja
inconcluso algunos procesos.

D.5 La forma en desaprender la didactica
antigua no esta bien reforzada. A.2 El no
entendimiento de las nuevas formas vy
procesos de ensefianza aprendizaje por parte
de los padres/madres de familia.

D.6 Material educativo inadecuado. A.3 Falta
de adecuacion del material didactico, por parte
del MINEDUC.

D.7 El logro de las competencias en el
desarrollo de destrezas béasicas en el nivel
preprimaria es limitada. A.10 Debido al
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experiencia en el campo laboral educativo. | analfabetismo los padres de familia no apoyan
A.4 Madres de familia se resisten al cambio de | el proceso de educacion de sus hijos.
la utilizacion de la metodologia adecuada en
el nivel preescolar. D.8 Poca formacién docente. A.7 Condicién
econémica de los padres de familia limita su
F.8 La docente se capacita constantemente | apoyo a la educacion de sus hijos.
para fortalecer su capacidad en el desarrollo
de los componentes de percepcion, | D.9 Ensefiar los componentes de destrezas de
motricidad y pensamiento. A.1 Los contenidos | aprendizaje de una manera memoristica. A.9
que se desarrollan en las clases no responden | La falta de trabajo remunerado afecta la
a las necesidades del contexto asistencia por lo tanto el aprendizaje de los
nifos.
F.9 Se distribuye textos impresos elaborados
por la docente. A.8 Cambio de autoridades a | D.10 Falta de textos adecuados, para el
nivel nacional, obstaculizan la ejecucion de | desarrollo del area de destrezas de
entrega de textos para cada alumno a tiempo. | aprendizaje. A.8 Cambio de autoridades a
nivel nacional, obstaculizan la ejecucion de
F.10 Desarrollo de habilidades basicas en | entrega de textos para cada alumno a tiempo.
clasificacion, seriacion y correspondencia. A.6
Cambio constante de  Coordinadores
Técnicos Administrativos deja inconcluso
algunos procesos.
Fuente: Elaboracion propia.

1.3.3 Vinculacién estratégica
La vinculacién estratégica, es un analisis profundo que por su importancia se han
enlistado cinco, hay mucho mas, sin embargo, por el trabajo realizado, se
definieron cinco vinculaciones, que a su vez dan referencias a distintos posibles
proyectos. A continuacion, tomando en cuenta la matriz de priorizacion, se
profundiza en dos de las cinco vinculaciones y se define cada una ellas como
lineas de accion con los posibles proyectos de intervencion. Como resultado de
este ejercicio se tiene lo siguiente. El analisis de esta vinculacién tiene que ver con
el analisis de los resultados del DAFO y MINIMAX que finalmente dan lo siguiente

cinco resultados.

A. Primera vinculaciébn andlisis estratégico de Fortalezas con
Oportunidades

(F2/06) En la Escuela Oficial de Parvulos, labora una docente quien tiene a su

cargo llevar a cabo las actividades educativas. para realizarlo planifica actividades

con el objetivo de que el/la estudiante logre alcanzar aprendizajes significativos,

especialmente en el area de Destrezas de aprendizaje; donde se implementa
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estrategias de aprendizaje de innovacion para aprender a aprender, La finalidad
es que los educandos adquieran un nivel de desarrollo que sera base, en la

adquisicion de nuevos conocimientos, para enfrentarse a un grado superior.

(F3/03) Actualmente en todas las escuelas de la comunidad educativa, ya cuentan
con un CNB, que es un instrumento guia que oriente la labor docente, en el cual
estan plasmadas area de aprendizaje, competencias, indicadores de logro,
contenidos. Su finalidad del &rea de destrezas de aprendizaje es desarrollar
habilidades perceptivas, motrices, sociales y cognitivas en los nifios y las nifias.
De esta manera entender mejor los contenidos del area y como aplicarlos para
ayudar a estimular los procesos evolutivos y les permitan adquirir nuevos

conocimientos de una forma dindmica y participativa en los educandos.

(F7/08) Segun datos proporcionados por MINEDUC en las fichas estadisticas de
los establecimientos educativos, los datos que aporta no son alentadores, se sigue
obteniendo datos de fracaso de los estudiantes en el &rea de matematicas y
lectura, por lo tanto los afios de trabajo que lleve el docente no lo hace ser mejor,
se necesita de estar actualizandose constantemente, los que estamos en el
programa de profesionalizacion, PADEP, nos hemos dado cuente que se necesita
gue el docente se prepare constantemente, la experiencia que se adquiere es
indispensable, para mejorar estas tasas, pero se requiere de voluntad, para

mejorar la calidad educativa.

(F8/O7) En el Caserio los Encuentros, Purulh& B.V, se encuentra la Escuela Oficial
de Parvulos, cuenta con una docente atendiendo las etapas de 4, 5y 6 afios, quien
constantemente busca técnicas estrategias adecuadas a cada componente de
percepcion, motricidad, pensamiento, aplicando ejercicios adecuados para
fortalecer los conocimientos del area de aprendizaje, se debe tomar en cuenta el
estudio de cada componente cada uno encierra aprendizajes indispensables que

prepara al nifio para la vida.
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(F9/010) La educacion preprimaria en Guatemala se fundamenta en las leyes que
en materia educativa existen en el pais, y constituye un derecho para la infancia,
la docente es quien elabora su material de acuerdo a la etapa, y sus posibilidades
econOmicas, el educando aprende mejor al manipular los objetos por ello se hace
necesario crear material manipulable, aplicando las rutas de aprendizaje, misma

gue se utiliza como una metodologia, para llevar a cabo las actividades educativas.

La primera vinculacion permite concluir que; la linea de accion Estratégica que es
desarrollar de mejor manera la comprension de los componentes del area de
destrezas de aprendizaje, para poder promover al grado inmediato superior, de los
nifios y las nifias de la Escuela Oficial de parvulos con un trabajo en conjunto entre

el director, y comunidad educativa.

B. Segunda vinculacibn de analisis estratégico de Fortalezas con
amenazas.

(F1/A2) En la Escuela Oficial de parvulos, Caserio los Encuentros trabaja solo una
docente, sim embargo se ha tratado de mejorar el espacio fisico, creando un
ambiente agradable en beneficio de los educandos, se ha tenido algunos
inconvenientes, en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, debido
gue hay padres de familia, no dejan que sus hijos realicen actividades escolares,
esto entorpece el aprendizaje de los mismos, ellos no tienen claro el papel que
les corresponde como padres de familia que es acompanfar el aprendizaje de los
mismos, la ensefianza de competencia le compete Unicamente al docente. Una
actitud muy notaria es la sobreproteccion, esto tiene consecuencias que repercute
en el educando, como la desmotivacion, y bajo estima. Que limita relacionarse con

los demaés.

(F2/ A1) En la Escuela Oficial de Parvulos, Caserio los Encuentros labora una
docente quien tiene a su cargo guiar el proceso de aprendizaje de cada uno de los
educandos, y a la vez se tiene la responsabilidad de verificar que estrategias y

contenidos aplicar que sean relevantes. especialmente que el proceso va guiado
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al deseo de aprender de los educandos del nivel preprimaria. EI MINEDUC
proporcionada un CNB, a cada docente donde viene plasmado los contenidos por
etapas, los contenidos que contiene no son acordes al contexto del educando, en
el momento de realizar la planificacion se deben de tomar los que se adapten al

contexto del educando, solo recordar que la planificacion es flexible.

(F4/A9) En la Escuela Oficial de Péarvulos, del Caserio los Encuentros, asisten
regularmente nifios desde la edad de 4 a 6 afios, pero hay momentos durante el
ciclo escolar en que se debilita el proceso, ya que padres de familia en conjunto
con sus hijos, se van a trabajar, aprovechan las épocas de cosechas, para
contribuir en la economia de su hogar, son periodos cortos, pero afecta ya que no
se lleva una secuencia en el aprendizaje, que algunas veces han tenido que
abandonar sus estudios, se ven en la obligacion por la situacion econémica que
vive actualmente en el area rural, ya que los mismos, no cuentan con un trabajo
formal. Esto trae consecuencia en cuanto a su desenvolvimiento del educando,
se ve forzado de cambiar sus estudios por un trabajo, esto es una realidad que

viven muchos nifios

(F7/A8) La docente que labora en la Escuela Oficial de Parvulos, Caserio los
Encuentros, lleva varios aflos desempefiando el cargo de directora con grado, por
lo tanto los afios de experiencia, le ayuda a poder desempefiar de una mejor
manera la labor docente, quien adecua el material de cada area de aprendizaje,
en el presente ciclo escolar de parte del MINEDUC no se le fue dotado de textos
para llevar a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje, se puede notar que no
son los afios de servicio los que hace al docente ser mejor sino la experiencia y

entrega al servicio docente.

(F8/A9) EI MINEDUC, contrata personal con la finalidad de que lleve a cabo el
proceso de enseflanza aprendizaje realizando actividades diversas, para lograr las
competencias educativas, la labor que el docente realiza es fundamental para que

los estudiantes asimilen los aprendizajes, esto requiere que el docente esté en
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capacitdndose constantemente, en especial en los componentes del area de
destrezas de aprendizaje. en la actualidad no solo debe preocuparse en la
formacion y mejorar el desempefio de los educandos, sino también de la formacién
de los docentes, ambos deben de ir de la mano para proveer resultados favorables

al final del ciclo escolar.

En la segunda vinculacién permite concluir que: otra linea de accion implementar
estratégica de aprendizaje de innovacidn para aprender a aprender, de los nifios
y las nifias de la Escuela Oficial de parvulos un trabajo en con junto con el director

y comunidad educativa.

C. Tercera vinculacibn andlisis estratégico de debilidades con
oportunidades.

(D3/08) El ministerio de Educacion ha creado programas de formacion docente, a
través de la casa de estudio de la Universidad de San Carlos de Guatemala, y el
programa de profesionalizacion docente PADEP, Pero docentes que se
encuentran el renglén 011 se acomodan como ya se tiene una plaza
presupuestada, se cree que ya no se tiene la necesidad de seguir preparandose,
en la actualidad el ministerio de Educacion aporta datos desalentadores, que
preocupa, como formadores tenemos la obligacion de seguir preparandonos, por

el bienestar de la comunidad educativa.

(D5/07) El docente juega un papel importante, en el campo educativo, los
docentes que aun siguen con la did4ctica antigua el aprendizaje que proporcionan
a los alumnos es pasiva, 0 poco interesante. Si no se tiene el interés en
actualizarse, menos lo tendran en buscar ejercicios adecuados para fortalecer los
componentes del area de Destrezas de aprendizaje, que son contenidos cruciales

en la formacion de los educandos.

(D6/05) El docente lleva a cabo su labor docente, para ello necesita de material

educativo para que los educandos asimilen de una mejor manera los contenidos,
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los ha elaborado pero dicho material, el mismo no retne aspectos importantes
gue deben llevar y aportar aprendizajes significativos, no son los adecuados a la
etapa de estudio, se hace necesario tomar en cuenta estos aspectos , y elaborar
material educativo adecuado, que despierten el interés en los educandos y de esta
manera motivar el aprendizaje de forma efectiva, utilizando los materiales del

contexto.

(D7/02) Uno de los componentes del Curriculum Nacional Base, es la
competencia, su aplicacion en el campo educativo, y esta orientado a resultados,
o sea al rendimiento de los estudiantes, la misma debe cumplir con tres tipos de
saberes que son: saber conocer, saber hacer, saber ser, su aplicacion en el campo
educativo va asociado al logro o al fracaso de los estudiantes. Esto implica que el
docente debe conocer y como utilizar y que debe desarrollar una competencia,
gue en algunas veces solo se copia una competencia sin saber si va adecuada al
contenido y area de aprendizaje. Para que el educando adquiera con mayor
seguridad y apropiarse con facilidad los componentes del area de Destrezas de

aprendizaje.

(D9/06) La Educacion en afios anteriores el aprendizaje era memoristico o
repetitivo, se basaba en retener mentalmente datos, la ensefianza era mecanica,
gue en algunos momentos la informacién no se procesaba adecuadamente, o bien
los contenidos no eran comprendidos, al utilizar esta metodologia de ensefianza,
el aprendizaje que aporta es a corto plazo, suele que se olvide facilmente. todo
aprendizaje tiene su ventaja y desventaja, muchos aprendimos con esta
metodologia, sé€ que hay aspectos que no fueron bien desarrollados, pero
aprendimos. Por eso se hace necesario que las actividades a desarrollar en el
area de Destrezas de Aprendizaje, se realice de manera consciente ya que el
educando, es quien asimila los conocimientos de area de Destrezas de

Aprendizaje que son base para promoverlo al grado inmediato superior.
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En la tercera vinculacion de analisis estratégico de debilidades con oportunidades
permite concluir: es indispensable utilizar adecuadamente los materiales de
acuerdo a la etapa de aprendizaje de los nifios y las nifias de la Escuela Oficial de

parvulos con un trabajo en conjunto entre el director y comunidad educativa.

D. Cuarta vinculacion estratégica de debilidades con amenazas.
(D1/A7) El recurso metodolégico que se utiliza para llevar a cabo el proceso de
ensefianza aprendizaje es limitado, por falta de interés del docente, hoy dia se
tiene la facilidad de encontrar una gama de informacion, solo es tomarse un poco
de tiempo e interesarse a hacer una innovacion educativa en el aula, hacer una
evaluacion de como se estd empelando la actual y como mejorarla. El docente que
lleva a cabo la accion educativa debe adecuarla al contexto y condicion econémica
de cada educando, los padres de familia, quiza ellos tengan el deseo que sus hijos
estudien, pero lo que ellos ganan en un dia de trabajo, solo cubre para el sustento

diario.

(D2/A1) EI MINEDUC proporcionada un CNB, a cada docente donde viene
plasmado los contenidos por etapas, los contenidos que contiene no son acordes
al contexto del educando, en el momento de realizar la planificacion se deben de
tomar los que se adapten al contexto del educando, ya que los contenidos que
contiene el CNB son solo una guia, cada docente debe adecuarlo, segun las

necesidades del contexto educativo, solo recordar que la planificacion es flexible

(D5/A10) El docente juega un papel importante, en el campo educativo, los
docentes que aun siguen con la didactica antigua el aprendizaje que proporcionan
a los alumnos es pasiva, 0 poco interesante y los padres de familia por no haber
tenido la oportunidad de ir a la escuela a formarse académicamente, no puede
acompafar o apoyarlo en sus tareas de sus hijos, y esto repercute en el
aprendizaje de los educandos, se debe contar con el apoyo tanto del docente,

alumno y padres de familia, y si eso no se canaliza de esta manera, se le queda
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la tarea solo al docente, por eso es importante que el docente cambie o mejore la

forma de ensefiar, para no entorpecer la formacion de los educandos.

(D6/A4) Para poder llevar a cabo las actividades educativas es indispensable que
se auxilie de material didactico, al no contar con este recurso, el desarrollo de la
clase se realiza de manera pasiva, o los que se utilizan no son los adecuados, se
hace necesario que al momento de planificar las actividades vaya acompafado de
su material didactico respectivo, sino no se cuenta con material para ayudar al
educando a facilitarle su aprendizaje, muchos sera ya que se tiene el
inconveniente que madres de familia se resisten a la utilizacion de la metodologia

adecuada en el nivel preescolar.

(D7/A5) EIl Ministerio de Educacién proporciona a cada docente un CNB, como
guia para realizar su labor docente, que contiene la dosificacion de contenidos,
competencia e indicadores de logro. El aprendizaje del estudiante va en base a
una competencia su aplicacién en el campo educativo resulta que no se ha logrado
alcanzar los resultados deseados, como el centro de la actividad educativa. Esto
se debe que solo se copia la competencia, sin verificar si va acorde al tema y las
actividades, la competencia debe estar acorde a tres aspectos que se debe tomar
en cuenta al momento de planificar y son: 1- el alumno. 2- contenido y 3- el
contexto. Al aplicarla bien no encontraremos deficiencias en la aplicacion de los

componentes de destrezas de aprendizaje.

En la cuarta vinculacion estratégica, haciendo énfasis en las debilidades y
amenazas permite concluir que la linea de accion estratégico es que: las madres
de familia se resisten a la utilizacién de la metodologia adecuada en el nivel
preescolar. Se hace indispensable orientar a las madres de familia del rol que

juegan sus hijos en el nivel Preprimario.
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E. Quinta vinculacion estratégica, fortalezas con oportunidades.
(F1/010) En la Escuela Oficial de Parvulos, del Caserio los Encuentros, trabajo
solo un docente, quien atiende a los nifios y las nifias en un clima de confianza,
donde los educandos se sienten seguros y tranquilos. En las diversas actividades
gue se realizan es necesario la implementar material adecuado para el desarrollo
Psicomotriz de los componentes del area de destrezas de Aprendizaje. Esto es
porque las nifias y los nifios alcanzan habilidades, demostrandose en la forma de
jugar, aprender, hablar y comportarse. A medida que el nifio centra su participacion
en estas actividades, esto les ayuda a ser mas independientes, mayormente si
cuentan con el apoyo de sus padres. Lo que se espera es que los nifios

sobresalgan en todo ambito, y poder alcanzar estos indicadores de desarrollo.

(F5/04) El area de destrezas de aprendizaje, orienta el desarrollo de habilidades
perceptivas, motrices, sociales y cognitivas en los nifios y las nifias son temas
fundamentales que ayudaran, a poder resolver problemas de la vida diaria. La cual
requiere de la realizacion de actividades diversas para profundizar el tema. Pero
lamentable se encuentran en dificultades, cuando madres de familia entorpecen
la labor docente. Donde no dejan que sus hijos realicen actividades escolares,
esto crea en sus hijos bajo rendimiento escolar, baja autoestima, los nifios se

sienten motivados por aprender, pero se limitan por la actitud de padres de familia.

(F6/01) Todo educando que pone interés en su aprendizaje, esto ayuda a poder
desenvolverse con facilidad en la vida real, todos estos conocimientos se pueden
mejorar a través de los rincones de aprendizaje. Lo cual se hace indispensable

gue cada Centro Educativo tenga en su aula, para enriquecer conocimientos.

(f7/09) La docente que labora en la Escuela Oficial de Parvulos, Caserio los
Encuentros, lleva varios afios desempefiando el cargo de directora con grado, por
lo tanto, los afios de experiencia le ayuda a poder desempefiar de una mejor
manera la practica docente, buscando estrategias de como implementar

actividades adecuado para el desarrollo psicomotriz de los componentes del area
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de Destrezas de Aprendizaje que son elementos basicos en la formacion de los

educandos.

(F10/04) La etapa de Educacion Infantil es una etapa crucial que se le debe
prestar la atencién adecuada, debido a que es la base donde tanto la nifia y el
nifo, desarrollara procesos evolutivos de diferente indole, donde demostrara su
desarrollo y desempefio. El desarrollar actividades de seriacion es clave en el
aprendizaje en el nivel preescolar, la misma debe realizarse con el material
adecuado, esto se vuelve una herramienta necesaria para mejor asimilacion de

los contenidos.

En la quinta vinculacidon estratégica trata sobre fortalezas con oportunidades,
permite concluir que la linea de accion estratégica se deriva: implementar
actividades adecuado para el desarrollo Psicomotriz de los compontes del area de
Destrezas de Aprendizaje. De los nifios y nifias de la Escuela Oficial de Parvulos

con un trabajo en conjunto entre el director y comunidad educativa.

En resumidas cuentas, las conclusiones de las vinculaciones anteriores dan como

resultado lo siguiente:

La primera vinculacién permite concluir que;
una linea de accion Estratégica es desarrollar de mejor manera la comprension de
los componentes del area de destrezas de aprendizaje, para poder promover al
grado inmediato superior, a los nifios y las nifias de la Escuela Oficial de parvulos

con un trabajo en conjunto entre el director, y comunidad educativa.

La segunda vinculacién permite concluir que;
otra linea de accion implementar estratégica de aprendizaje de innovacion para
aprender a aprender, de los nifios y las nifias de la Escuela Oficial de parvulos un

trabajo en con junto con el director y comunidad educativa.
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La tercera vinculacién, permite concluir que;
Es indispensable utilizar adecuadamente los materiales de acuerdo a la etapa de
aprendizaje. de los nifios y las nifias de la Escuela Oficial de parvulos con un
trabajo en conjunto entre el director y comunidad educativa.

La cuarta vinculacion estratégica, permite concluir que:
La linea de accion estrategia es que: el area de destrezas de aprendizaje se
vincula con situaciones reales de la vida. De los nifios y nifias de la escuela oficial

de Parvulos con un trabajo en conjunto entre el director y comunidad educativa.

La quinta vinculacion estratégica:
Trata sobre fortalezas con oportunidades, permite concluir que la linea de accién
estratégica se deriva: implementar actividades adecuado para el desarrollo
Psicomotriz de los compontes del area de Destrezas de Aprendizaje. De los nifios
y niflas de la Escuela Oficial de Parvulos con un trabajo en conjunto entre el
director y comunidad educativa.

1.3.4 Lineas de Accién
Por medio de un andlisis de cada una de las vinculaciones estratégicas realizadas

se definieron cinco lineas de accion, de los cuales surgen 5 posibles proyectos.

A. Primera linea de accion.

Desarrollar de mejor manera la comprensién de los componentes del area de
destrezas de aprendizaje.

a. Elaborar una planificacién eficiente para lograr las competencias

b. Actualizar contenidos y metodologia educativa

c. Actividades educativas que respondan a la edad del nifio/nifia

d. Usar objetos o dibujos que ayuden a desarrollar el pensamiento

l6gico

e. Que el material didactico refleje claramente



B.

Implement

C.

40

Segunda linea de accién
ar estratégica de aprendizaje de innovacion para aprender a aprender.
a. Gamificacion
b. aprendizaje cooperativo
c. Aprendizaje por descubrimiento
d. Expresandolos claramente sus pensamientos

e. aprendizaje individual

Tercera linea de accion

Utilizar adecuadamente los materiales de acuerdo a la etapa de aprendizaje de los

nifos y las

nifas.

a. Que el material didactico este bien estructurado y apropiados al nivel
b. Que el material didactico que despierte la curiosidad e imaginacién
c. Que el material didactico sea ladico

d. A través del material didactico se logre alcanzar las competencias

e. que el material didactico cumpla con la funcion educativa y social.

D. Cuarta linea de accidén

Las madres de familia se resisten a la utilizacion de la metodologia adecuada en

el nivel preescolar.

a.
b.

Orientar a los padres de familia sobre el tema educacién infantil
Charlas reconocimiento de su obligacion como progenitores y tutores,

en apoyo en la educacion de sus hijos.

. Reconocer los derechos y deberes para con los nifios y las nifias, en

edad escolar.
. Rol que juegan los nifios en la escuela.
. Orientar a las madres de familia de como alimentar sanamente y de

manera balanceada a sus hijos y sus hijas.
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E. Quinta linea de Accién

Implementar actividades adecuado para el desarrollo Psicomotriz de los
compontes del area de Destrezas de Aprendizaje.

a. Juego de pelotas en caja

b. Conejo traga pelotas

c. Juegos de mesa

d. Ejercicios Psicomotores

e. Ejercicios de grafomotricidad.

1.3.5 Posibles proyectos
Dentro de los posibles proyectos que se pueden realizar en la comunidad
educativa se encuentran los siguiente: Desarrollar de mejor manera la
comprension de los componentes del area de destrezas de aprendizaje.
Implementar estratégica de aprendizaje de innovacion para aprender a aprender.
Utilizar adecuadamente los materiales de acuerdo a la etapa de aprendizaje de los
nifios y las nifias. Las madres de familia se resisten a la utilizacion de la
metodologia adecuada en el nivel preescolar. E Implementar actividades
adecuado para el desarrollo Psicomotriz de los compontes del area de Destrezas

de Aprendizaje.

1.3.6 Seleccidn del proyecto a disefiar
Importante es destacar en este inciso, que hay varios autores, entre filésofos y
psicologos que apuestan al buen acompafiamiento de las nifias y los nifios en las
primeras etapas de aprendizaje. Se nota en todo el andlisis que hay un fuerte
problema con el entendimiento de las madres y padres de familia, sobre la
importancia de estar presente en las etapas de formacién preescolar, es por ello
gue el proyecto que se estara disefiando sera exclusivamente sobre el siguiente

tema:

Guia metodoldgica para el desarrollo psicomotriz, area de destrezas de

Aprendizaje del Nivel Preprimario Etapa 6 afios.
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1.3.4 Mapa de Soluciones

Tabla No. 6, Mapa de Soluciones
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1.4 Diseiio del proyecto

Para ser profesional, es necesario reflexionar sobre las necesidades personales,
familiares y comunitarias para una mejor apropiacion de los proyectos y/o
programas que se busca implementar. En este sentido es necesario conocer

cudles son las partes sustantivas de un proyecto y en este caso un PME.

1.4.1 Titulo del Proyecto
Guia metodolégica para el desarrollo psicomotriz del area de destrezas de
Aprendizaje del Nivel Preprimario, Etapa 6 afios, de la Escuela Oficial de Parvulos

del Caserio los Encuentros, Purulhd, Baja Verapaz.

1.4.2 Descripcion del Proyecto
El presente proyecto va orientado a mejorar el aprendizaje de los educandos del
nivel preprimaria, en el cual estan plasmadas actividades adecuadas al nivel
infantil, ya que es una etapa fundamental donde los educandos adquieren su
primer aprendizaje de una forma sistemética. Las actividades plasmadas estan
encaminadas a desarrollar habilidades perceptivas, motrices y cognitivas, que van
relacionadas con el desarrollo Psicomotriz de los componentes del area de

destrezas de aprendizaje.

En el nivel preprimaria los nifios realizan actividades diversas, por ello se han
planificado actividades variadas de acuerdo a cada componente entre ellas;
pensamiento, motricidad, y percepcion que, a través de objetos, dibujos, juegos
didacticos. Ademas de ser divertido, es necesaria su aplicacion ya que los
educandos se encuentran en una etapa que se necesita estar activos, y a la vez

desarrollar habilidades y capacidades, para estimular su aprendizaje integral.

Para desarrollar cada una de las acciones educativas se quiere de material
didactico adecuada a la etapa que aporte aprendizaje significativo, el educando

todo lo que perciben, observan, manipulan, le aporta experiencias de aprendizaje.
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El material didactico facilita la ensefianza aprendizaje, estimula los sentidos para

la adquisicion de conceptos y habilidades, actitudes o destrezas.

Cada componente del area de destrezas de aprendizaje cumple una funcion en el
aprendizaje Psicomotriz de los educandos: la actividad motriz encamina al
educando a realizar acciones donde haga uso de los sentidos, que le permite
explorar todo lo que le rodea, y al obtener todas estas experiencias inducen a
oportunidades valiosas de aprendizaje, aprenden mas al tener experiencias

directas con objetos de su contexto.

En esta etapa se fortaleceran las funciones del organismo, esto se logra a través
de las actividades de motricidad gruesa, como saltar, lanzar, atrapar, rodar,
golpear, etc. Al realizar estas actividades motrices se contribuye a enriquecer sus
movimientos por iniciativa propia, El logro del dominio de la motricidad gruesa da

lugar, al inicio de la motricidad fina y posteriormente a la grafomotricidad.

A través de la motricidad fina se obtiene coordinacion y precision se logra mayor
dominio y control, especialmente de brazos y manos. al realizar estas actividades
con diferentes técnicas encaminan al nifio en el proceso de escritura. Es
indispensable ponerles auge a todas estas actividades que se implementaran en
cada componente del area de destrezas de aprendizaje ya que en la etapa
preescolar es donde inicia sus primeros aprendizajes que son pilares
fundamentales que ayudan a los nifios a poder desenvolverse en los grados

posteriores.

Con la aplicacion del curriculo del nivel preprimaria, se estimulan las habilidades
perceptivas motrices, sociales y cognitivas y actitudes que deben lograr al final de
la etapa escolar, y de aqui su importancia de su aplicacion en el ambito educativo.
Lo que esperod al finalizar el proyecto de mejoramiento educativo, es sentar una
base bien firme de conocimientos, que ayuden al educando a poder desenvolverse

con mas seguridad, en el ambito educativo que le corresponde.
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1.4.3 Concepto
Un concepto es un ejercicio mental que luego se representa con simbolos y/o
palabras. Esto también puede ser una opinién o juicio de valor que se realiza ante
algo. El desarrollo psicomotriz en el Nivel Preprimario, es esencial, es por ello que
su aplicacién, abarca contenidos de los componentes de Percepcion, motricidad,
y pensamiento, estos tres componentes estan estrechamente relacionadas con el
area de Destrezas de Aprendizaje, la misma con lleva a desarrollar habilidades y
destrezas y se realiza de manera lidica, el educando se le facilita la adquisicion
de los conocimientos a través de esta técnica, su desarrollo adecuado en esta
etapa son base para la adquisicion de aprendizaje posteriores que le y permite

mejorar constantemente sus competencias, al darle la aplicacion pertinente

1.4.4 Objetivos
A. General
Implementar actividades a través del juegos y material did4ctico,
para desarrollar la psicomotricidad en el area de destrezas de

aprendizaje.

B. Especificos
a. ldentificar estrategias adecuadas para la implementacion de

actividades Psicomotrices del area de destrezas de aprendizaje

b. Desarrollar el material didactico adecuado para las actividades

motrices con los nifios y nifias de la etapa de 6 afos.

1.4.5 Justificacion
En la Escuela Oficial de Parvulos se cuenta con un ambiente educativo que brinda
confianza, tranquilidad, respeto mutuo, entre docentes y alumnos, padres de
familia, esto para que el desarrollo de las actividades educativas se lleve a cabo

en un clima de armonia.
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Se ha disefiado el proyecto de mejoramiento educativo, innovando experiencias
para una educacion integral que favorezca los aprendizajes de los educandos del
Nivel Preprimario con finalidad de mejorar la calidad educativa en el aula. Va
enfocado a implementar estrategias adecuadas del desarrollo Psicomotriz de los
componentes del area de destrezas de aprendizaje, que sean eficaz para el

educando de la etapa de 6 afios.

Dicha actividad va acompafada del material didactico, adecuado a cada uno de
los componentes que es motricidad, pensamiento y percepcion, mismos que
despierte el interés del educando por aprender, para fortalecer sus aprendizajes

gue sean vitales para promoverlos al grado inmediato superior.

Lo que se busca es dar respuesta a un aprendizaje significativo, a través de
actividades y material didactico, tomando en cuenta la condicidon de cada uno de
los educandos del area rural, que no tienen la oportunidad de contar con lo
necesario para ampliar sus conocimientos, la escuela es el Unico lugar donde los
nifos y las niflas encuentran recursos que los hacen suyos como un juego, por

eso se debe contar con lo necesario dichos que provean aprendizaje.

Los insumos que se le proporciona a la escuela a través de los programas de
apoyo son insuficientes para cubrir las necesidades de cada uno de los
educandos, los afios de experiencia en el campo educativo, hace que se busque

alternativas de aprendizaje que vayan orientado al nivel Preescolar.

1.4.6 Actividades por fases
Ademas de las tareas que conducen a la consecucidon de los obijetivos, es
importante resaltar que hay que realizar unas actividades generales, tales como:
Gestion de solicitud ante las autoridades ministeriales locales, para poder
implementar el plan. luego las reuniones correspondientes con comunidad
educativa en general. A demas se gestionara con instituciones que apoyan a la

nifiez para plantear el proyecto y solicitar materiales.
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Tabla No. 7 Objetivo. Especifico 1

O.E.1. Identificar estrategias adecuado para la implementacion de actividades Psicomotrices del
area de destrezas de aprendizaje

No. Actividades Sub tareas Responsable
1 Percepcidn Canto Infantil “las formas “ Miriam Choc6
Armando figuras con block de fomi Caal
Formar figuras con cilindros de colores
Copiar y dibujar en cuadricula
2 Desarrollo  del | Formar patrones con cubos de colores Miriam Choc6
pensamiento Forma cantidades con el rompecabezas numérico. | Caal
Juego de totito
Adivinanzas
Rimas
3 Motricidad. Canto Infantil “moviendo el cuerpo” Miriam Choc6
Juego de conejo traga pelotas Caal
dibuja segun modelo.
Completa los detalles que le falta a las figuras
4 Esquema Canto infantil derecha e izquierda. Miriam Choco
corporal Juego de la tortuga. Caal

Canto infantil “estatua”
Salto del sapito.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla No. 8 Objetivo Especifico. 2

O.E.2. Elaborar material didactico adecuado para las actividades motrices. Con los nifios y nifias
de la etapa de 6 afos.

No. Actividades Sub tareas Responsable.

1 Investigar sobre | Tiempo Miriam Choco
materiales Computadora Caal
did4cticos. Internet

2 Adquirir  figuras | Cotizar, comparar, comprar Miriam Choco
con fomi Caal

3 Adquirir cilindros | Cotizar Miriam Choco
de colores Caal

4 Preparar Imprimir material. Compartir material con las | Miriam Choco
material para | familias. Caal
ejercitar.

Fuente: Elaboracién propia
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1.4.7 Cronograma de actividades

Tabla No. 9 Cronograma Actividades

No. Actividad 2019 2020
Nov | Enero a Abril Mayo
marzo |1/2/3/4/1/2|3
1 Solicitud de autorizacién del Plan |
2 Investigacion de metodologias vy
estrategias para el desarrollo motriz en
nifios de 6 afos.
3 Disefio del material
4 Gestion compra de materiales
5 Elaboracion de materiales
6 Elaboracion de materiales
7 Visitas domiciliarias a padres de
familia por el aval de trabajar
conjuntamente en la implementacion
del proyecto de Mejoramiento
Educativo en la EODP
8 Planificacion de actividades
9 Solicitar el aval de Implementacion del
PME ante la autoridad mas cercana de
Ministerio de Educacién, Coordinador
Técnico Administrativo.
10 Implementacion PME

Fuente: Elaboracién propia

1.4.8 Plan de Monitoreo y Evaluacién
Tabla No.10 Plan de Monitoreo

Qué? ;Como? ;Cuando? | ¢Quien? ;Donde?
Solicitud para Elaboracion Primera Miriam CTA
autorizacién del plan por escrito de | semana de Choco

solicitud noviembre Caal
2019
Reunién con comunidad Con Padres y Primera Miriam EODP Caserio Los
Educativa madres de semana de Chocé Encuentros.
familia enero 2020 Caal
Solicitar apoyo a A través de un Segunda Miriam EODP Caserio Los
Instituciones oficio hacia la semana Choco Encuentros
organizacion noviembre Caal
2019
Obijetivo especifico 1 Ejecucion de | Febreroy Miriam EODP Caserio Los
actividades marzo 2020 Choco Encuentros
segun Caaly
cronograma alumnos
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Obijetivo Especifico 2

Ejecucion de
actividades
segun
cronograma

Mes de
enero 2020

Miriam
Choco
Caal

Lugares
correspondientes.

Fuente: Elaboracion propia

1.4.9 Presupuesto del proyecto

Tabla No. 11 Presupuesto del Proyecto

Cantidad Articulo Precio Unitario Total

1 Block fomy Q 64.50 | Q 64.50
1 block Construccion Q 62.40 | Q 62.40
1 bolsa cinlindros de colores | Q 2400 | Q 24.00
4 rompecabezas Q 59.90 | Q 239.60
3 juegos de totito Q 2400 | Q 72.00
20 pliegos fomy Q 5.00 | Q 100.00
10 Hoja Fomy Q 2501 Q 25.00
10 Pliego Papel Iris Q 3.00| Q 30.00
10 bolsas ojos moviles Q 500 | Q 50.00
1 bote silicon Q 25.00 | Q 25.00
3 pliegos de papel lustre Q 1.00 | Q 3.00
1 rollo sellador Q 15.00 | Q@ 15.00
15 barras de silicon Q 090 (Q 13.50
7% de imprevisto Q 50.68

Total Q 774.68

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO Il. FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Diagndéstico institucional

El diagndstico institucional se refiere a investigar en forma general el aspecto
pedagdgico y administrativo de una escuela lo que sirve para determinar las
fortalezas, oportunidades debilidades y amenazas de la misma, con el objeto de
tomar decisiones que mejoren la situacion o solventar las necesidades y
problemas de la institucion, de acuerdo con la Organizacién de Estados
Iberoamericanos (s.f)

El diagnéstico permite identificar los problemas o dificultades de la institucion. Distinguir lo
que no funciona como deberia y elegir a qué abocarse es fundamental para planificar con
sentido y foco. No se puede mejorar todo al mismo tiempo. Por eso, el diagnéstico da pistas
para elegir qué problema enfrentar cada vez y aporta informacién para entender las causas
del mismo. Un proyecto de mejora debe apuntar directamente a las causas de los
problemas y no a otros factores.

El diagndstico, ademads, brinda informacién imprescindible para poder luego evaluar las
mejoras. La informacién que describe el punto de partida servira para comparar con la
situaciéon de llegada. Un diagnéstico permite corroborar cuanto se ha mejorado y qué
acciones han dado mas resultados, y aprender del proceso de mejora. Hacer un
diagndstico implica analizar la escuela con evidencia empirica, es decir, trascender las
percepciones subjetivas, que pueden ser erradas y contradictorias (p.2)

2.2 Antecedentes

Los antecedentes son investigaciones elaboradas, o documentacion que se tiene
de una institucion, en el caso de las escuelas encontramos, actas, registro de
evaluaciones, etc., mientras que las investigaciones las encontramos en
repositorios de las diferentes universidades, en el internet o en la institucion

educativa donde nos encontremos, para Orosco Fabian (s.f.)

Los antecedentes de la investigacion son trabajos realizados anteriormente con respecto
a la o las variables estudio, pueden ser investigaciones de pre grado o post grado, asi
como también articulos cientificos entre otros trabajos que muestran el resumen de la
investigacion. La revision y consideracion de esta parte de la investigacion orienta al
investigador a analizar hasta donde ha llegado el tema de investigacion y que vacios han
quedado.
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Desde el punto de vista de la Universidad del Itsmo () los antecedentes:

Reflejan los avances y el Estado actual del conocimiento en un area determinada y sirven
de modelo o ejemplo para futuras investigaciones. Se refieren a todos los trabajos de
investigacién que anteceden al nuestro, es decir, aquellos trabajos donde se hayan
manejado las mismas variables o se hallan propuestos objetivos similares; ademas sirven
de guia al investigador y le permiten hacer comparaciones y tener ideas sobre como se
tratd el problema en esa oportunidad.

Toda investigacion, toman en consideracion los aportes tedricos realizados por autores y
especialistas en el tema a objeto de estudio, de esta manera se podra tener una vision
amplia sobre el tema de estudio y el investigador tendra conocimiento de los adelantos
cientificos en ese aspecto (p.3)

2.3 Marco epistemolégico

Entendiendo que el marco epistemolégico se refiere a los fundamentos y métodos
del conocimiento cientifico, trata entonces de la investigacion de campo y
documental que fortalecen y sustentan el trabajo de investigacion y proyecto para
el Mejoramiento Educativo, asimismo del conocimiento a través de la praxis de los
docentes, en conclusion, el marco epistemoldgico trata de la fundamentacién

tedrica, para Piaget y Garcia, (1982) y Garcia (2002) citado por Castorina (2016)

...involucra tesis filoséficas de orden ontoldgico y epistemol6gico que subyacen a la
préactica de las ciencias, con su trasfondo social. Se trata de una concepcion del mundo
que expresa relaciones sociales y culturales, en una situacién historica, y constituye el
sentido comun de los investigadores en dicha situacidn, orientando la actividad cientifica

(p.84).

Este marco se refiere a la investigacion de campo para obtener informacion actual de los
indicadores escolares (historicas, psicoldgicas, socioldgicas y culturales), como de la
investigacién documental acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y cuéles son las
tendencias en el desarrollo cientifico, tecnolégico, social econémico y personal de la
disciplina o de las disciplinas que aborda el proyecto (USAC/EFPEM/PADEP s.f. p.39)

Segun la Real Academia Espafiola -RAE-, citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f.)

...la palabra Epistemologia se deriva del gr. émoTAun epistémé 'conocimiento’ y -logia y se
refiere a Teoria de los fundamentos y métodos del conocimiento cientifico (p.23)

De acuerdo a Blanché R. (1987) citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f.)

La palabra “epistemologia”, etimolégicamente, proviene del sustantivo griego “emoTnun’
(episteme) que significa “conocimiento, ciencia, saber” y éste, a la vez, proviene del verbo
“emoTaocBar’(epistasthai), que significa “estacionarse, pararse, detenerse reflexivamente
sobre algo”; y con el prefijo “emm” (epi) que significa “sobre, encima”; y finalmente la palabra
“Aoyog” (logos) que expresa: “analisis, argumentacion, concepto, conocimiento,
conversacion, definicién, discusién, discurso, expresion, explicacién, estudio, palabra,
proposiciéon, razonamiento, tratado”, queriendo significar la palabra epistemologia:
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“detenerse analiticamente sobre una palabra o sobre un tema determinado,” para sacarle
todo su légico significado, partiendo del contexto histérico, psicoldgico, social y cultural en
el cual se encuentra viviendo la persona; de tal manera que con la palabra “epistemologia”
se empieza a dilucidar y a dar a conocer todo un estudio y analisis completo en una
estructurada palabra, tema, conocimiento o ciencia, diferenciandola de muchas otras
ciencias, temas o conocimientos populares o vulgares. (p.5)

La “epistemologia”, como la “l6gica”, es un método, una disciplina, un camino o un orden
gue se ha de seguir para investigar, conocer y establecer como se genera y se valida el
conocimiento cientifico de las ciencias, partiendo de un riguroso, critico y reflexivo examen
avalado por medio de tus sentidos fisicos de las circunstancias histéricas, psicoldgicas,
sociolégicas y culturales sobre la verdad, objetividad, realidad y justificacion valida o
invalida del conocimiento o tema que se desea conocer y profundizar, hasta establecer,
confrontar y estructurar una definicion intelectual clara, precisa, concisa y razonable de
todo aquello que se desea conocer. (p.7)

Como expresa Monserrat, J. (1987) citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f.)

La epistemologia se ocupa de problemas tales como las circunstancias historicas,
psicol6gicas y sociolégicas que llevan a la obtencién del conocimiento, y los criterios por
los cuales se lo justifica o invalida, asi como la definicién clara y precisa de los conceptos
epistémicos mas usuales, tales como verdad, objetividad, realidad o justificaciéon. La
epistemologia encuentra ya sus primeras formas en la Antigua Grecia, inicialmente en
filbsofos como Parménides o Platon. (p.10).

2.4 Marco del contexto educacional

Es el conocimiento de la realidad educativa nacional, departamental, municipal y
de la comunidad, éste marco permite conocer las necesidades y problemas del
establecimiento educativo asimismo sus fortalezas y amenazas, por lo que se
acerca inmediatamente al entorno del estudiante en relacion al servicio que se le

presta en las areas administrativas y pedagogicas.

Desde la perspectiva piagetiana, el entorno se ha venido contemplando como técnica
didactica relacionada con el aprendizaje por descubrimiento. Para Piaget, el sujeto aprende
por un proceso de maduracién individual, a través de sus propias acciones y en interaccion
con la realidad. Desde esta perspectiva, todo aprendizaje es un descubrimiento del saber
por parte del individuo. Es en el contexto cercano donde el alumno se pone en contacto
directo con la realidad para encontrarse con la posibilidad de "descubrirla”.

Estas aportaciones se van a ver completadas con las aportaciones de Vygotsky, en el
sentido de considerar el aprendizaje como un proceso de reconstruccion del conocimiento
producido por la interaccion entre la experiencia personal del alumno y su contexto social.
(La Federacion de Ensefianza de Andalucia. 2009) citado en (USAC/EFPEM/PADEP s.f.
p. 41)

De acuerdo con Castro y Castro (2013) en el Manual para el disefio de proyectos
para la gestion educacional. Departamento de Educacion. Universidad de Bio-Bio
Chile, citado en (USAC/EFPEM/PADEP s.1.)
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Consiste en describir brevemente el estado de la educacion en el pais considerando, la
dimension espacio-temporal, aspectos de tipo sociocultural, asi como las representaciones
sociales que predominan en el contexto nacional (p. 42)

2.5 Marco de politicas

Las politicas educativas en Guatemala: Cobertura, Calidad, Modelo de Gestion,
Recurso Humano, aumento a la Inversion Educativa, Equidad y Fortalecimiento
Institucional y Descentralizacién; con el fin de brindar una calidad educativa
incluyente e integral, formuladas por el Consejo Nacional de Educacion enmarcan
los objetivos estratégicos educativos. Lo que para Oszlak y O"Donnell, 1984;
Bordieu, 1997; Giroux, (2003) citado en (USAC/EFPEM/PADEP s.f.).

...La Politica educativa solo puede ser estudiada desde la singularidad de su configuracion,
esto es, con los elementos esgrimidos anteriormente y considerando a las politicas
educativas como parte de las politicas publicas, lo cual presupone, en si mismo, en su
definicidn, en el modo de pensarlas, una toma de decision: el disefio y configuracion de
estas politicas asumidas por el Estado y un modo de vinculacién del mismo en relacién
con la sociedad civil (p.63)

Henry Giroux (2003. P.17) citado en (USAC/EFPEM/PADEP s.f.). al
conceptualizar las politicas educativas reflexiona:

Las preguntas con relacion al como el poder trabaja a través de las nociones relacionadas
con hegemonia, resistencia y comodidad son esenciales para reconocer cémo la politica
estad orientada diferentemente en mudltiples sitios. Tales preguntas son también
fundamentales para reconocer que la politica nho puede ser tratada como un producto que
puede suministrar todas las respuestas o decirnos lo que tenemos que hacer a quienes
hacemos trabajo politico. No hay nada puro ya sea sobre el significado de la politica, cémo
se construye o cOmo podria ser asumida (p.63).

2.6 Entorno educativo

El entorno educativo es el area donde el profesor presta sus servicios docentes y
conoce la realidad de la misma, es donde influye constantemente para el
mejoramiento del bienestar comun en el area educativo del nifio y de la nifia, en
si, es la escuela, la comunidad, la familia, los medios de comunicacion, entro otros
con sus aciertos y desaciertos, como de las necesidades y problemas que en ella
se encuentran, de acuerdo a USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

Desde la perspectiva piagetiana, el entorno se ha venido contemplando como técnica
didactica relacionada con el aprendizaje por descubrimiento. Para Piaget, el sujeto aprende
por un proceso de maduracion individual, a través de sus propias acciones y en interaccion
con la realidad. Desde esta perspectiva, todo aprendizaje es un descubrimiento del saber
por parte del individuo. Es en el contexto cercano donde el alumno se pone en contacto
directo con la realidad para encontrarse con la posibilidad de "descubrirla”.
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Estas aportaciones se van a ver completadas con las aportaciones de Vygotsky, en el
sentido de considerar el aprendizaje como un proceso de reconstruccién del conocimiento
producido por la interaccion entre la experiencia personal del alumno y su contexto social.

(p-41)

2.7 Concepto de problema

El problema se considera una necesidad o algo insatisfactorio que en educacion
puede ser: docente, administrativo o de los alumnos y las alumnas en el proceso
de ensefianza, aprendizaje, evaluacion, como del servicio que se le presta en su
formacion integral y su estancia en la escuela y del entorno, el problema tiene
causas y consecuencias asimismo a partir de un problema se determina quienes

lo provocan y a quienes afectan, lo que para la Universidad Bio-Bio (2013) es:

Un problema de la escuela o del aula es una situacion educativa insatisfactoria que exige
ser cambiada, lo que abre un campo de accidn sobre el cual es necesario actuar y, como
tal, constituye un desafio una reflexién, creatividad y voluntad de los que participan
directamente en ella (p.14)

Para Zurita Marcos (2003)

Un problema es una situacién existente considerada negativa para los potenciales
grupos meta del proyecto que se desea formular. Expresa un estado negativo en un
momento o0 en un periodo determinado.

Un problema no es:

1.) Una situaciéon negativa posible y/o futuro.

2.) La ausencia de su solucion o la falta de algo, pues la palabra “falta” o “ausencia”
llevan implicitas la solucién, que no necesariamente es la solucién viable (p.19)

2.8 Las demandas

La conceptualizacion de demanda es en funcion de necesidades, en el caso del
ambito educativo es o se refiere a las necesidades de infraestructura, material
pedagdgico contextualizado, docentes preparados para la transformacion
educativa, por tanto demanda es una peticiébn, o un reclamo, de acuerdo a
USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

La forma més simple de enunciar el significado de la demanda, de cualquier demanda, es
sin duda concebirla como expresion (suplica, pedido, rogatoria) de una necesidad, de un
deseo o0 apetencia.

Pero la simpleza concluye aqui. Esta interrogante adquiere una dimension aun mas
compleja cuando hablamos de demanda social y el lugar que las «necesidades»
desempefian dentro de las diferentes perspectivas teéricas, tanto de la sociologia como de
otras disciplinas sociales.
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René Lourau en su libro «El Andlisis Institucional», distingue entre demanda social y
requerimiento social. Este autor define la demanda social como «la carencia o
desproporcién existente entre el estado de las relaciones sociales en un momento dado y
el estado de la produccion; constituye el signo de que las relaciones sociales -materia
prima siempre ya ahi- deben ser transformadas perpetuamente».

Distinguiéndola del requerimiento social: «en cuanto este es la segunda faz de la demanda,;
significa que la demanda que emana de las relaciones sociales determina de una sola vez
no solo la produccién del objeto, sino también la manera en que sera consumido».

A nuestro entender, se destaca de este modo que la demanda social presiona en direccion
al cambio de las relaciones sociales instituidas.

Pero, ¢cual es el sentido del cambio? ;Quién es el que define la direccion? ...En efecto,
la interpretacion sobre la «carencia», esto es las necesidades sociales, y el punto de vista
desde el que se las define determina la segunda faz de la demanda que llamamos,
siguiendo a este autor: el requerimiento, esto es, la produccidn del objeto y el modo de
consumirlo. Lo que «debe demandarse», es construido desde perspectivas que interpretan
las necesidades sociales y su funcién en la conservacion o cambio del orden instituido.
(parrs. 10-18).

2.9 Actores sociales

Los actores sociales son los involucrados en una sociedad con objetivos
individuales o colectivos, sean éstas culturales, educativas, economicas, entre
otras, Ospina, Arguello y Guaman (2004) citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

expresa al respecto

Un individuo determinado es un actor social cuando él representa algo para la sociedad,
encarna una idea, una reivindicacién, un proyecto, una promesa, una denuncia, dentro de
ese concepto de igual manera un grupo politico, una emisora de radio, un grupo de
estudiantes, el gremio de taxistas porque todos tienen algo que defender' (61)

Touraine (1984. p.39), citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

Al definir al actor social lo hace como el hombre o0 a la mujer que intenta realizar objetivos
personales o colectivos porque esta dentro de un entorno del cual es parte y por ello tiene
muchas similitudes haciendo suyas la cultura y reglas de funcionamiento institucional
aunque solo sea parcialmente, concibiendo al actor social como sujeto pero también como
colectividad con intereses, condiciones y caracteristicas particulares que los identifican
como tales, capaces de construir y llevar a cabo en forma conjunta, un proyecto de
transformacion social para el bienestar de un territorio. (p. 64).

USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

Cada contexto en cada periodo histdrico genera sus propios actores sociales. En este
sentido, la sociedad de los paises de América Latina, comprende un cierto nimero de
actores cuya intervencién es notable. Sin valor exhaustivo pueden citarse:

Las organizaciones comunitarias de base, que son la forma asociativa mas representativa
de los habitantes, y en las cuales las actividades se focalizan en el mejoramiento de las
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condiciones de vida existentes (clubes de madres, asociaciones de jovenes, asociaciones
de padres, y otras).

Las juntas vecinales, que constituyen la organizacion representativa de un sector ante las
autoridades administrativas competentes, y se ven asi encargadas por el poder politico, de
las negociaciones entre el sector publico y los habitantes.

Las organizaciones no gubernamentales (O.N.G.), que defienden ciertos derechos de los
habitantes (de caracter humanitario, econémico, cultural o politico), y se constituyen en
grupos de presién ante las instancias involucradas.

Los grupos de presion de caracter coyuntural, que se caracterizan por su existencia
transitoria en relacién con un problema limitado en su extensién y en el tiempo.

Las agrupaciones politicas, que defienden a sus afiliados sobre la base de valores
ideoldgicos (construccion tedrica de la sociedad y de su evolucion) dando lugar a acciones
tendientes a hacer evolucionar a la organizacion social en relacién con sus valores y con
los fines defendidos.

Los emprendedores, que son individuos o asociaciones que gerencian el desarrollo e
implementacién de los proyectos y/o emprendimientos, motivo de las EIA, y que defienden
sus intereses de grupo (maximizar sus beneficios).

Los propietarios de bienes raices, que son los poseedores de parcelas y de los inmuebles
potencialmente afectados.

Los agentes inmobiliarios, que operan en el mercado de las propiedades urbanas y rurales.

El sector financiero, (banca hipotecaria, mutuales, cooperativas de crédito y de ahorro,
banca comercial); que juega un rol de intermediacion del crédito ante el pablico.

El sector publico, que son los operadores principales en materia de planificacion,
programacion, gestién, supervisién y fiscalizacién; que tienen en principio la funcién de
implementar las reglamentaciones y propender al bien comun.

Los sindicatos, que tienen por objetivo la defensa de los intereses econdmicos y sociales
de los trabajadores incluidos en un mismo rubro de actividades productivas.

Los técnicos responsables de acciones especificas, que buscan optimizar la relacién de la
intervencién propuesta, por ejemplo, con el medio ambiente (p.p. 63,64)

2.10 Planificacién estratégica

La planificacidn estratégica tiene dos componentes, el conocimiento de la realidad
institucional y la visibn que se tiene sea éste a corto, mediano o largo plazo, la
primera se obtiene a través del uso de la técnica del FODA involucrando a todos
los actores posibles, mientras que la segunda tiene un proceso de priorizacion de
la necesidad o problema de la escuela. Para el andlisis estratégico hay muchas

herramientas, sin embargo, en el campo educativo utilizamos el FODA iniciando a



57

identificar las debilidades, como dice Ramos (2018) citado por
USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

El método DAFO es una técnica que aborda esencialmente la capacidad prospectiva del
diagnostico social, es decir, de planteamiento de estrategias de futuro operativas a partir
del andlisis de la situacion presente.

La técnica DAFO consiste basicamente en organizar la informaciéon generada en una tabla
de doble entrada que sitle esta informacién en funcion de las limitaciones (Debilidades y
Amenazas) y las potencialidades (Fortalezas y Oportunidades) que proporciona un
colectivo o0 una situacién social determinada. De esta forma, a través de la aplicacion de la
técnica obtenemos informacion de los aspectos positivos y negativos de una situacion
concreta tanto para el momento presente como para el futuro (p.9)

La utilidad y los beneficios del uso de la matriz DAFO, consiste en determinar las
debilidades y amenazas para limitarlos o eliminarlos, en dos areas (internas y
externas), por medio de ella se formulan objetivos y se analizan las variables. Esta
técnica se utliza en los &mbitos colectivos e individuales, de acuerdo a
USAC/EFPEM/PADEP (s.f) las aplicaciones son:

En educacion la técnica DAFO tiene muchas aplicaciones tanto en el ambito colectivo
(disefio eficaz de un proyecto educativo, evaluaciéon, redaccion de la memoria final del
curso...) como en el ambito personal (tutorias con nuestros estudiantes, reflexion sobre
nuestra practica docente...).

Ambito colectivo: permite a una institucion detectar su situacioén organizacional interna y
externa ante la posibilidad de planificar estratégicamente su forma de actuar a corto, medio
o largo plazo. A través del resultado DAFO es posible contextualizar de forma més eficaz
los objetivos del centro; al mismo tiempo clasifica aquellas fortalezas y debilidades de las
areas de gestién y la administracion posibilitando establecer lineas de trabajo especificas
en la planificacion anual.

Ambito individual: el anélisis DAFO se aplica a nuestro propio desarrollo personal. Se
realiza observando y describiendo (es un analisis cualitativo) las caracteristicas de nuestra
formacién personal y profesional. Podemos detectar las Fortalezas y las Debilidades de
nuestra formacion, asi como las Oportunidades y Amenazas que nos ofrece el entorno
educativo (p.10)

La importancia del analisis debilidades-fortalezas en el &mbito educativo sirve para
detectar y mejorar la calidad educativa desde la perspectiva de docencia, desde
la planificacion y la ensefanza-aprendizaje-evaluacion y ende Ila
retroalimentacion, USAC/EFPEM/PADEP (s.f) indica que

El analisis de los factores internos (debilidades y fortalezas) en nuestra labor docente
puede centrarse en tres aspectos de crucial importancia:

Personal (competencias actitudinales): actitudes hacia la labor educativa: empatia,
capacidad de relacién, etc.
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Proceso Formativo (competencias cognitivas): analizar, sintetizar o realizar procesos
inductivos y deductivos, programaciones, adaptaciones curriculares, instruccion,
evaluacion, calificacion, etc.

Proceso Ejecutivo (competencias procedimentales): programaciones, instruccion,
calificacion, tutorizacion, etc. (p.11)

Técnica Mini-Max

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades,
las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las debilidades
con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la vinculaciéon de cada uno de
estos criterios se busque dar respuesta o solucién a determinada problematica existente,
en este caso de la institucion educativa donde se presta los servicios docentes, (Mijangos
J. 2013, p. 39) citado en USAC/EFPEM/PADEP (s.f)

2.11 Disefio del proyecto

A. Disefo
El disefio de un proyecto se utiliza para presentarlo ante las autoridades o en
licitaciones, en el ambiente escolar a la comunidad educativa para su aprobacion,
normalmente se hace en asambleas de padres de familia quienes son los actores
directos quienes autorizan o no su ejecucion, desde el punto de vista de Carrién y

Berasategi (2010) el disefio del proyecto es:

En esta fase se definen los objetivos del proyecto, las especificaciones técnicas del mismo,
el alcance. Por otro lado, se analiza la informacién asociada a las posibles actividades y
tareas a realizar, es decir, se analiza la experiencia previa que exista sobre proyectos
similares. (p. 14)

B. Proyecto
Es la respuesta a las necesidades o ideas de una persona o un grupo de personas,
gue buscan beneficiarse de ello, en educacion se manejan varias clases de
proyectos, entre ellos la parte administrativa y la parte pedagdgica. El perfil de
proyecto es una estructura légica elaborada normalmente por un equipo de trabajo
y es la base del producto final denominado proyecto. Carrién y Berasategi (2010)

la define como un

Conjunto de actividades concretas, interrelacionadas y coordinadas entre si, que se
realizan con el fin de producir determinados bienes o servicios capaces de detectar
necesidades o resolver problemas. (p.12)
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C. Disefio de proyectos
Qué es el titulo de un proyecto — significado
El titulo del proyecto lleva en si, el nombre del proyecto, a quienes beneficiara, el
lugar de ejecucion, desde el punto de vista de Zurita Marcos (2003) “El titulo del
proyecto coincidira normalmente con el enunciado del objetivo especifico, pues es

éste el que le da el contenido al proyecto” (pag. 34)

D. Qué es la descripcion — panorama general del proyecto / significado
La descripcidn del proyecto radica en escribir detalladamente lo que se va a hacer,
cuando se va hacer, en donde se va a hacer, porque se quiere hacer, a quienes

beneficiaran, lo que para Carrion y Berasategi (2010) es el

...reflejo de la informacion general sobre el mismo, a modo de resumen, que permita a
quien lea el documento hacerse una idea lo mas aproximada posible del problema o
necesidad que pretende resolver dicho proyecto y los principales objetivos que persigue

(p.15)

E. Los objetivos de un proyecto - su significado
Los objetivos de un proyecto, son los que conducen la ejecucion y el propdésito de
la misma, por lo que el proyecto se elabora en funcién de los objetivos, es
aconsejable elaborarlos correctamente pues de ello depende el éxito o el fracaso,
ya que en ella se puede reflejar si es viable o factible, si es realista o0 no, de acuerdo

a Carrion y Berasategi (2010).

Los objetivos de un proyecto son los logros que se quieren conseguir con la ejecucion de
una accion previamente planificada. Constituyen la referencia principal y dan coherencia
al plan de accion.

Después de identificar las necesidades a las que se desea responder, es necesario
establecer los objetivos de la accién. Este proceso consiste en preguntarse qué es lo que
se quiere lograr para dar respuestas concretas.

Es muy importante que los objetivos sean:

Claros: deben estar enunciados en un lenguaje comprensible y preciso, de modo que sean
facilmente identificables y de este modo se puedan evitar diferentes interpretaciones.

Concretos: es decir, que expresen con claridad y precision lo que se pretende alcanzar con
ellos.

Realistas: que deben ser factibles de alcanzar con los recursos disponibles, con la
metodologia adoptada y dentro de los plazos previstos.
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Pertinentes: los objetivos deben tener una relacion ldgica con la naturaleza de los
problemas que se pretenden solucionar.

Evaluables: lo que equivale a decir que, cuando terminen las actividades que los
desarrollan, se pueda saber si se han cumplido o no.

Al definir los objetivos de un proyecto, se intenta responder a las siguientes preguntas:
¢, Qué se quiere hacer?

¢, Qué cambios se desean lograr frente a la situacién-problema sobre la que se va a actuar
0 a la necesidad que se quiere cubrir?

¢Adbénde se quiere llegar, qué propdsitos se desean alcanzar dentro de un limite de
tiempo?

O lo que es lo mismo, ¢ cual es la situacion-objetivo a la que se desea llegar?

Asimismo, es necesario es-tablecer de forma concreta y precisa el grado de cumplimiento
que se quiere alcanzar de los objetivos propuestos. Seria, por lo tanto, una concrecién
cuantitativa de los objetivos, referida a un espacio-tiempo determinado, y se denomina
meta. (p.p.29-30)

F. Lajustificacion de un proyecto — significado
En la justificacion del proyecto se describe ampliamente las razones de
importancia para su ejecucion, en la misma se refleja el propésito especifico y los
beneficios de la misma cuando esta elaborado y cuando no esta elaborado,

Carrion y Berasategi (2010) sefala que

En todo proyecto conviene especificar los antecedentes, la motivacion, la justificacién y el
origen del mismo, es decir, por qué se hace. Para poder llevarse a la practica debe ser
operativo, pero también debe apoyarse en un marco de referencia teérico, en unos
presupuestos o principios aceptados.

Para realizar la justificacién del proyecto es conveniente utilizar la informacién generada
en la fase de diagnoéstico y deteccidn de necesidades, dado que aporta argumentos a dicha
justificacion (p.50)

G. Plan de actividades de un proyecto - Plan estratégico
El plan de actividades de un proyecto es un conjunto de quehaceres que se
desglosan de los objetivos especificos, las mismas se planifican en un orden logico

y cronoldgico.

H. Cronograma de actividades
El cronograma de actividades o diagrama de Gantt, es una tabla donde se planifica

las actividades y al mismo tiempo sirve para llevar el control de la ejecucion de las
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mismas. Las actividades se numeran y tienen una fecha consecutiva y ordenada,
para su ejecucion, se puede decir que es una vision general del trabajo por etapas,

desde el punto de vista de Carrion y Berasategi (2010)

Es sin duda el tipo de grafico mas utilizado en la gestion y planificacion de los proyectos.
Es conocido también por el nombre de cronograma. Es muy Util para representar la
programacion del proyecto y realizar el seguimiento posterior. Permite visualizar de manera
rapida cuando debe comenzar y terminar una actividad, qué actividades deben estar en
marcha y cuales han terminado.

Para la realizacion de estos graficos es necesario conocer la siguiente informacion:
Actividades del proyecto (si estas actividades estan jerarquizadas también deberemos
conocer esta clasificacion). La duracién de cada actividad. La relacién entre las distintas
actividades, es decir, cual empieza primero y cudl le sigue, si hay actividades
simultaneas, actividades que terminan a la vez...

Cuando hay que establecer la relacion de dependencia entre actividades se deben tener
en cuenta los siguientes factores:
Que algunas actividades necesiten, para realizarlas, resultados de otras actividades que
habran debido comenzar antes. En muchos casos una actividad no podra dar comienzo
hasta que otra (u otras) finalicen.

Que para ejecutar algunas actividades se precisen recursos que hayan de ser compartidos
con otras actividades (incluso de otros proyectos).

Que para abaratar costes sea recomendable ejecutar unas actividades después de otras
(p.65)

I.  Monitoreo y evaluacion de proyectos
Monitoreo de proyectos
Es el seguimiento de la ejecucion del proyecto en calidad y tiempo, en el diagrama
de Gantt se encuentran las actividades y las fechas de ejecucién, asimismo hay
algunas actividades que se llevan a cabo simultdneamente con otras y otras
dependen de otras para su ejecucion, es importante en el monitoreo las
necesidades de la gestion de la materia prima como la contratacién de personas.
En el monitoreo también se lleva a cabo la evaluacion por etapas. Carrion y

Berasategi (2010) enfatizan que

Es importante que al establecer la planificacion del proyecto se defina también el modelo
de gestion y seguimiento del mismo. Al efectuar el seguimiento del proyecto durante su
desarrollo, estara realizandose una evaluacion constante, dentro de una filosofia de mejora
continua. Este planteamiento aparece reflejado en el esquema del ciclo de vida de un
proyecto, incluido en el apartado de introduccién de esta guia.

En dicho esquema, queda claro que el proceso de evaluacion no se limita al momento de
finalizacién del proyecto, sino que se entiende como un proceso continuo que empieza con
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el seguimiento y control, dentro de una “monitorizaciéon permanente” del mismo, que busca
realizar ajustes y mejoras durante la ejecucion del propio proyecto. (52)

Evaluacion de proyectos
Para la evaluacion de proyectos se estima de sobremanera la entrega como la
calidad del proyecto, de acuerdo al perfil del proyecto, el mismo sirve para poder
mejorarlo o replicarlo en futuras ocasiones, la evaluacion se hace en el proceso y

al final, Carridon y Berasategi (2010) la describen a continuacion

Al finalizar un proyecto tiene lugar la fase de cierre del mismo. Dentro de esta fase, algunas
de las acciones estan relacionadas con la valoracion o evaluacion del proyecto y todo lo
desarrollado en relacién al mismo: valoracién del alcance de los objetivos, analisis de las
desviaciones acaecidas durante el transcurso del proyecto y analisis de la gestion del
proyecto realizada.

Los objetivos de la evaluacion final son los siguientes:

Medir el grado de eficacia y eficiencia del proyecto: eficacia como capacidad de las
actividades desarrolladas para lograr los objetivos planteados; y eficiencia como relacién
entre los bienes y/o servicios finales y los recursos necesarios para su produccion.
Valorar la conveniencia de repetir el proyecto en proximas ocasiones.

Determinar las razones de los éxitos y los fracasos.

Establecer otros efectos o consecuencias no previstos inicialmente.

Ala hora de llevar a cabo un proceso de evaluacion final, es importante definir previamente
quiénes seran los actores de la evaluacion. Los participantes en un proceso de evaluacion
pueden ser tanto los profesionales relacionados con la especialidad del proyecto, como los
usuarios o beneficiarios de dicho proyecto.

Segun el momento de la evaluacion, ésta serd una evaluacion continua (identificada
anteriormente como monitorizacion permanente) o una evaluacion final.

Segun el objeto de la evaluacion, se pueden diferenciar:

Evaluacion del disefio del proyecto: pretende evaluar si la definicién de objetivos que se
realiz6 fue la adecuada, si la informacion que se manejé fue suficiente, etc.

Evaluacion del proceso: se centra en evaluar la planificacion y ejecucién de dicha
planificacion.

Evaluacion de resultados: valora la consecucién de los objetivos planteados previamente
y el producto o servicio obtenido finalmente. (p.60)

J. Indicadores de un proyecto
Los indicadores y fuentes de verificacion de un proyecto se plasman en

instrumentos que se utilizan para la evaluacién continua y final, las mismas se
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derivan directamente de los objetivos especificos, Carrién y Berasategi (2010) lo

describen asi

Para realizar un seguimiento y evaluacion, los principales instrumentos o herramientas que
se utilizan son, por un lado, los indicadores y fuentes de verificacién y, por el otro, los
cuestionarios de recogida de informacion.

Los indicadores y fuentes de verificacion se establecen en relacién a los objetivos
planteados y serviran tanto para la monitorizacién o evaluacion continua del proyecto como
para la evaluacién final del mismo.

El indicador es la variable de referencia que utilizara quien evalle para determinar si se
han logrado los resultados y cuantificar las desviaciones, mientras que la fuente de
verificacion es el lugar en el que se recoge la informacion relativa a dicha variable. Algunos
ejemplos de indicadores y fuentes de verificacién son:

Para facilitar el proceso de seguimiento y evaluacion es conveniente, ademas de definir
los indicadores y fuentes de verificacion en la fase de disefio, establecer el objetivo
numeérico para dicho indicador. Por ello, un indicador debe establecer la relacion entre lo
realizado y lo previsto. De esta forma, resultara mas sencillo valorar si se ha cumplido o no
el objetivo relacionado con dicho indicador.

Por otro lado, los cuestionarios recogen items (preguntas) que pretenden valorar diferentes
aspectos relacionados con el proyecto. Estos cuestionarios pueden contener preguntas
abiertas (sin opciones de respuesta) o cerradas (con opciones de respuesta establecidas).
La utilizacién de uno u otro tipo de pregunta dependera del aspecto a sondear, siendo
recomendable la combinacién en un cuestionario de ambos tipos de preguntas.

Los cuestionarios suelen utilizarse principalmente para la valoracién de la satisfaccion de
los clientes/usuarios relacionados con el proyecto. (p.52-53)
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CAPITULO lIl. PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del Proyecto
Guia metodolégica para el desarrollo psicomotriz del area de destrezas de
Aprendizaje del Nivel Preprimario, Etapa 6 afos, de la Escuela Oficial de Parvulos

del Caserio los Encuentros, Purulhd, Baja Verapaz.

3.2 Descripcion del proyecto

El proyecto se desarrollo en la Escuela oficial de Parvulos, del Caserio los
Encuentros. Se orientd principalmente hacia el aprendizaje de los educandos del
nivel de preprimaria, se realizaron actividades adecuadas al nivel infantil, ya que
es una etapa fundamental donde los educandos adquieren sus primeras nociones
sobre escuela. Las actividades se realizaron para fortalecer las habilidades
perceptivas, motrices y cognitivas, de los componentes del area de destrezas de

aprendizaje.

En el nivel preprimaria los nifios realizaron actividades diversas, se planificaron
actividades con el objetivo a desarrollar la psicomotricidad, basandose en los
componentes del Area de Destrezas de Aprendizaje que son; pensamiento,
motricidad, y percepcion, mismos que se realizaron a través de objetos, dibujos,
juegos didacticos. Al mismo tiempo que el educando lo tomo como un juego
divertido, se aprovechd el potencial que poseen los nifios y las nifias en esta etapa,
y ayudo a desarrollar sus habilidades y capacidades y estimular su aprendizaje

integral.

Se conté con el material didactico adecuado, siempre en la linea que aporte
aprendizaje significativo, el educando todo lo que descubrid, lo observo, manipulo,

e interactuo le aporto experiencia de aprendizaje, porque le ayudo a estimular los
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sentidos, habilidades, actitudes, mismas que se fortalecieron con la aplicacion de
actividades creativas e innovadoras adecuadas al area de destrezas de

aprendizaje

Cada componente del area de destrezas de aprendizaje cumplié una funcion, la
actividad motriz ayudo al educando a hacer uso de sus sentidos, exploré todo lo
qgue le rodea, adquiri6 experiencias oportunas valiosas, que aprendié al tener
experiencias directas con los objetos, del contexto donde se llevé a cabo las

acciones educativas.

Por ser una etapa donde se adquirieron los primeros aprendizajes, ha sido
esencial fortalecer las funciones del organismo porque se enriquecieron sus
movimientos por iniciativa propia, esto se logra al realizar actividades de
motricidad gruesa, como saltar, lanzar, atrapar, rodar, etc. Lo que se logré realizar
con la motricidad gruesa dio lugar al inicio de la motricidad fina y posteriormente a
la grafomotricidad. Con la ejercitacion de la motricidad fina obtuvo el educando la
coordinacion y precision y dominio especialmente de brazos y manos, se utilizé

diferentes técnicas que ayudaron al educado a prepararlo para la escritura.

Las actividades que se realizaron con cada uno de los componentes del area de
destrezas de aprendizaje, llevaron una finalidad, de preparar al nifio para que
pueda desenvolverse con autonomia en los grados posteriores. Durante el
desarrollo se pusieron en juego diferentes destrezas, como las que se
mencionaron en el curriculo del nivel preprimaria las cuales son: habilidades
perceptivas motrices, sociales y cognitivas y actitudes que deben lograr al final de

la etapa escolar, que son parte del proceso de formacion.

El proyecto de mejoramiento educativo, buscé sentar una base bien firme de
conocimientos, que ayudasen al educando a poder desenvolverse con mas
seguridad, en el ambito educativo que le corresponde. El proyecto de

mejoramiento Educativo se concretd después de un analisis de como se ha
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venido desarrollando las actividades educativas en el aula, lo que necesitamos es

mejora en el campo educativo.

3.3 Concepto

El desarrollo psicomotriz ha sido esencial, en el Nivel Preescolar, su aplicacion
abarca contenidos de los componentes de Percepcion, motricidad, y pensamiento,
estos tres componentes estan estrechamente relacionadas con el area de
Destrezas de Aprendizaje, que han permitido al educando mejorar

constantemente sus competencias, al darle la aplicacion pertinente.

3.4 Objetivos

Para el desarrollo del Plan emergente se disefiaron los siguientes objetivos.

3.4.1 General
A. Aplicar un plan emergente, durante suspension de clase, con énfasis
en la ensefianza Psicomotriz de los componentes del &area de

Destrezas de aprendizaje.

3.4.2 Especificos
A. Crear guia con actividades especificas de cada de cada componente

del &rea de Destrezas de Aprendizaje.

B. Elaborar material didactico para el desarrollo de las actividades de los
componentes del area de Destrezas de Aprendizaje.

3.5 Justificacion

La Escuela Oficial de Parvulos dispone de un ambiente educativo que brinda
confianza, tranquilidad, respeto mutuo, entre docentes y alumnos, padres de
familia, esto favorecié para que el desarrollo de las actividades educativas se

llevara a cabo en un clima de armonia.
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Se disefio el proyecto de mejoramiento educativo, para ir innovando experiencias
y brindar una educacion que fortalecieron los aprendizajes de los educandos del
Nivel Preprimaria de la etapa de 6 afos, la finalidad es mejorar la calidad
educativa en el aula, se implementaron estrategias adecuadas para el desarrollo
Psicomotriz, de los componente del area de destrezas de aprendizaje, para el
desarrollo de las actividades se elabor6 material didactico, algunos otros
comprados, procurando que fueran adecuados para el desarrollo psicomotriz de
los componentes de motricidad, pensamiento y percepcion.

Todo esto se realizé basado en el pensamiento de Federico Froebel, que la
enseflanza debe basarse en el juego que es una actividad primordial para el
aprendizaje. (Aportes pedagoégicos, p.6). Para Maria Montessori el material nos
ayudoé a desarrollar las capacidades fisicas y mentales y aumentar la autonomia
de los nifios y las nifias. (Almudena, 2018), por ello se hizo necesario su
implementacion para despertar el interés del educando por aprender, para
fortalecer sus aprendizajes que son vitales para promoverlos al grado inmediato

superior.

La implementacion del proyecto de Mejoramiento Educativo dio respuesta puntual
a uno de los muchos problemas existentes en la comunidad educativa, por medio
de un aprendizaje activo, con actividades que fueron mas de caracter didactico,
manipulativo, en el sentido que las nifias y los nifios, experimentaron. Tomando
en cuenta la condicion de cada uno de los educandos del area rural, que no tienen
la oportunidad de contar con lo necesario para ampliar sus conocimientos, la
escuela fue el Unico lugar donde los nifios y las nifias encontraron recursos para
jugar, por ello se hace necesario proveerles de lo necesario para que el

aprendizaje sea efectivo.

Los insumos que proporcionaron a la escuela a través de los programas existentes

fueron insuficientes para cubrir las necesidades de cada uno de los educandos,
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los afios de experiencia en el campo educativo, hizo que se busque alternativas

de aprendizaje que orienten la formacion de los educandos del nivel Preescolar.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

El proyecto fue disefiado para ser planeado, disefiado y ejecutado en el tiempo
prudente, sin embargo, por razones ajenas a la iniciativa de la docente se fueron
presentando algunos inconvenientes en el trayecto de su ejecucion, quedando
actividades pendientes para su realizacion, retomandolos el proximo afo, ya que
son actividades que requieren de la orientacién y acompafiamiento de manera

personal.

Se contd con el material respectivo, la cual sugiere trabajar de manera grupal, por
el momento no se contd con la posibilidad de reunir a los nifios, para facilitar la
culminacién del Proyecto de Mejoramiento Educativo, se realizaron algunas
enmiendas buscando estrategias adecuadas para su culminacién en el Marco de
la Emergencia Nacional, realizando el Plan y Guia Emergente COVID 19. Este
nuevo plan se le llamé “emergente” debido a que surgié por la necesidad de
responder a las clases, aun, sin estar fisicamente presente con las nifias y los

ninos.

Todo este trabajo realizado, fue avalado por la EFPEM y se ejecut6 con el amparo

académico de la USAC Guatemala. Que finalmente quedd de esta manera.

3.7 Plan de actividades

3.7.1 Fases del proyecto
Hay que entender que las fases se pueden y deben entender como momentos en
el tiempo. Tiempo que, por la coyuntura al momento de escribir el informe, se
realizaron con dificultad, ya que no se pudo reunir a las nifias y los nifios en un

solo lugar, sino que, se dio seguimiento de manera personalizada. En los hogares.

A. Fase de inicio
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Para implementar el Proyecto de Mejoramiento Educativo en la escuela oficial de
Parvulos Caserio los Encuentros, se realizaron reuniones con las madres de
familia, quienes son las que siempre hacen acto de presencia en el momento que
se les cita.

llustracion No. 1: Reunién con
Madres de familia

Se contd con la donacién de material didactico como apoyo para el buen
funcionamiento de las actividades de la Escuela Oficial de parvulos de parte de la
Biblioteca Bernardo Lemus, como respuesta del trabajo que se realiza en la

escuela. Parte de dicho material lo utilizaron los nifios en las clases presenciales.

llustracién No. 2: Sefio Brenda
Lemus, Haciendo entrega de Material
Didactico
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Se tiene también que reconocer que, en esta escuela, labora solamente una
docente, que tiene la responsabilidad de ser también directora del estableciente.
con el deseo intenso de mejoramiento personal, pero también de mejoramiento de

servicio a los méas pequefios.

llustracién No. 3: Sefio Miriam Cﬁocé,
Directora con Grado
Se plante6 la implementacién del Proyecto de mejoramiento Educativo contando
con el aval del Coordinador Técnico Administrativo. Que no se baso solo en firmar
dicho documento, sino también del acompafiamiento de verificacién del buen

desarrollo de las actividades educativas

=)
@USAC Sl
TRCENTENARIA EFPEM

T
AL

Puruiha, Baja Verapaz 15 de mayo de 2020
Lic. Luis Alfonso Sis de Leon

Coordinador Técnico Administrativo
Distrito €scolar 15-08-19

Estimado CTA, del distrito escolar 15-08-13, Luis Alfonzo Sis de Ledn,
respetuosamente me dirijo a usted, deseandole éxitos en sus labores cotidianas.

de ensefianza Media de
el interés de graduan

las medidas sanitarias cor
n de la pandemia COVID-

llustracién No. 4: Reunion llustracién No. 5: Carta presentada a
acompafiados por el CTA. Lic. Luis A. CTA
Sis



71

B. Fase de Planificacion
a. Planificacion Emergente
El presente plan de Mejoramiento Educativo, en el marco de Estado de Calamidad
Publica declarado en el decreto Gubernativo 5-2020, como emergencia Nacional,
se disefid como guia conteniendo actividades relacionadas a los componentes del
area de Destrezas de aprendizaje para los alumnos del Nivel Preprimaria, de la
etapa de 6 afios de la Escuela Oficial de Parvulos, Jornada matutina, del municipio
de Purulha Baja Verapaz, dando respuesta a la ejecucion del proyecto de

Mejoramiento Educativo.

Para facilitar la implementacion de la guia metodolégica, se conté con el aval
autoridades educativas del municipio y de los padres de familia. Para la
coordinacion y programacion se pensoé en formar dos grupos de cinco nifios, cada
uno, tomando en cuenta las medidas sanitarias correspondientes, esto ya no se
realizd, al agudizarse la crisis de la pandemia. Después de todo la atencion de los

nifos y las nifias del Nivel Preprimaria se personalizo.

Gracias a la buena comunicacién entre docente y padres de familia que han sido
enlace que facilitan el desarrollo de las actividades educativas. teniendo claro la
docente del confinamiento, y la necesidad de aprender en casa se vuelve una
necesidad en este momento, pero también hay casos en que se debe de tomar
acciones buscando estrategias dependiendo de las necesidades del entorno
donde se aplicaran dichas acciones.

Estas acciones fueron viables debido al amplio conocimiento del area de trabajo y
las condiciones de vida de los padres de familia. La afirmacion de que cada accion
educativa debe de estar acorde a las necesidades y contexto de los educandos,
siempre es y sera valida. Para cumplir con lo acometido, la docente preparé

material adecuado para desarrollar cada uno de los componentes del Area de
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Destrezas de Aprendizaje. La finalidad fue lograr aprendizajes significativos,

utilizando la metodologia aprendo, practico y aplico.

Importante fue que el estudiante se motivase por lo que aprende, luego al hacer
esas conexiones la practica y aplicacion de sus conocimientos, la realizo en el
ambiente en donde se desenvuelve. Todo esto se realizd para dar cumplimiento
y se logro el objetivo que siempre fue la finalizacion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo.

Justificacion

El presente plan como estrategia de culminacion del Proyecto de mejoramiento
Educativo se implementd con algunos inconvenientes debido al estado de
Calamidad y emergencia Nacional por el COVID -19 que viven nuestro pais,
porque no decir del municipio. Se elabor6 un plan como propuesta de mejorar la
calidad educativa en el aula, proponiendo estrategias innovadoras, para ser
aplicado con los nifios y nifias del Nivel preprimaria etapa seis afios, de la Escuela

Oficial de parvulos, jornada matutina, del municipio de Purulh& Baja Verapaz.

Juntamente con el plan se elabor6é una guia de aprendizaje, que se enfocé en el
aprendizaje significativos aplicables al Nivel preescolar. Lo que persiguié su
implementacion en el dmbito educativo es que el nifio se apropiara de los
conocimientos que adquiera de una forma integral, los pueda aplicar en lo
aprendizajes posteriores. Para lograr esto se conté con el material y metodologia
adecuada que ayudoé a los educandos a fortalecer sus aprendizajes el objetivo de
esta propuesta pedagogica, fue visualizar cambios en la conducta de los

educandos.

Fue propicio para los padres y educandos hacer conciencia de la coyuntura que
se vive y el entendimiento para tomar las precauciones y aplicacion de los
protocolos de cuidado personal, grupal y comunitario. Se ejecutd este proyecto

con el fin de poder lograr los objetivos planteados y se realizo a cabalidad.
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Descripcion del Plan

Dentro del Estado de calamidad que se decret6 a Nivel Nacional se suspendieron
clase presenciales segun decreto 5-2020, por salud y seguridad de cada uno de
los estudiantes en especial a los nifios y nifias del nivel Preprimario, quienes son

mas vulnerables al contagio del COVID -19.

Las acciones planificadas en el programa del Proyecto Mejoramiento Educativo,
se readecuaron y realizaron las actividades que no se habian podido realizar.
Como respuesta a esto se elabor6 un plan y guia emergente que se aplico en la
Escuela oficial de parvulos, del Caserio los Encuentros, con los nifios y nifias de

la etapa de 6 afios.

Se gestion6 un plan de actividades especificas con cada uno de los componentes
del area de Destrezas de Aprendizaje, las cuales fue acorde a la edad y etapa.
Cada uno conlleva a desarrollar habilidades y destrezas de percepcion, motricidad

y pensamiento.

Objetivos General
A. Aplicar un plan emergente, durante suspension de clase, con énfasis
en la ensefianza de los componentes del area de Destrezas de

aprendizaje.

Objetivos Especificos.
A. Elaborar guia con actividades especificas de cada componente del area

de Destrezas de aprendizaje.
B. Atender a nifios y nifias de la etapa de 6 afios.
Matriz de Planificacion

La Matriz de planificacién sirvid para mantener la direccion de las actividades.

Apuntando siempre a la consecucion de los objetivos que se plantearon.
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A continuacién, se presenta dicha matriz con sus indicadores de logros, los

resultados obtenidos se presentan al final de este informe.

Tabla No. 12, matriz de planificacion

preparacion para
la escritura.

preparacion de la
escritura.

Realiza trazos de
grafomotricidad.

Competencia Indicador de logro Contenido Actividades Evaluaci
on
Establece Percepcion. Arma rompecabezas de
relaciones entre las | Diferenciacion de | diferentes formas.
sensaciones gue | objetos con | — . ,
percibe con objetos | formas Pmtaﬂgurgs conjuntamente
Clasifica o imagenes del | geométricas por | CON la imagen que lo
diferentes ambiente que lo | medio del tacto. identifica
estimulos rodea. Armar su tendedero
visuales, tactiles, Forma wuna casita con
auditivos figuras geométricas.
(fonemas y
grafemas) y Ejercito con mi cuerpo el
hapticos, segln trazo de las vocales
SUS rasgos Reconoce la | Asociacion de las
distintivos. configuracion dada | letras con su | Repasar correctamente el
por lineas curvas y | correspondiente | trazo de las  vocales
rectas esquema mayusculas y minUsculas
Repasa las frases y pinta
los dibujos
Decir “SI” si es verdadero
Emisién de juicios Decir “NO” si es falso
o - qulcos utilizando Lista de
. A Emite juicios légicos | simbolos .
Infiere JuIClos |- sando expresiones | convenidos para | gj i cotejo
logicos y los | bl irdicar Si Io Qe ve F!guras |gu§1Ies da 2 saltos
expresa en | Stmbolicas. in . fql Figuras diferentes debe
forma  verbal, :/Z%Z?g;oa als0 0 | aplaudir _
gréfica y Recorta por las lineas y
simbdlica pega de pequefio a grande
relacionando las en la siguiente hoja.
partes con el Canto infantil “el elefante”
todo. Establece la relacion | Asociacion del
entre el nimero de | nimero de objetos "Cyente los objetos, v
elementos en un | oilustraciones con repasa el trazo el numeral.
conjunto y el nimero | el numeral
gue los representa correspondiente. Completa la serie numérica
Coordina Demuestra pr_ecis@(:)n Eficigncia motriz, | Elabora juego de pelotas.
L en la coordinacién | técnicas no
movimientos de de movimientos de | gréficas y i i
0jos, manos y | .. ! Realiza una figura con
dedos al realizar | @05 manos y | graficas. plastilina, luego le colocara
movimientos dedos, al realizar bolitas de colores.
- dibujos libres vy
especificos  de ;
trabajos para la

Fuente: Elaboracién propia
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Cronograma de actividades

A continuacion, en la siguiente tabla se expone el cronograma de actividades del

plan Emergente realizado del 06 de abril al 27 de mayo.

Tabla No. 13, Cronograma de actividades

No. Actividad Abril Mayo
1 Disefio del material 1/ 2|3 2| 3
2 Gestion compra de materiales
3 Elaboracion de materiales
4 Elaboracion de materiales
5 Visitas domiciliarias a padres de familia por el aval
de trabajar conjuntamente en la implementacion
del proyecto de Mejoramiento Educativo en la
EODP
6 Planificacion de actividades
7 Solicitar el aval de Implementacion del PME ante
la autoridad méas cercana de Ministerio de
Educacién, Coordinador Técnico Administrativo.
8 Implementacién PME

Fuente: Elaboracion propia

Se elaboro una guia de aprendizaje para cada uno de las nifias y nifios de etapa

de seis afios, como una propuesta de ejecucién del Proyecto de Mejoramiento

b. Guia de Aprendizaje

Educativo.

AL B
oAl (| EX

Proyecto de

’ ' Mejoramiento

Educativo

EODP Caserio Los Encuentros

llustraciéon No 6:Caratula de Guia de
Aprendizaje
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Lo que se puede encontrar en la guia de aprendizaje, se muestra en los siguientes
ejemplos:
BUSAC S 3

Aprenze
Sumge 20 mn

llustracién No. 7: Primera pagina de llustracion No. 8: segunda pagina del
Manual manual

Debido al volumen del documento, se opta por compartirlo de esta manera, para
todas aquellas personas que estan interesadas, acceder a la guia completa, a

través del siguiente enlace https://bit.ly/2HKkFKsB

C. Fase de ejecucion
a. MICRO CLASE No.1

Area: Destrezas de Aprendizaje Componente: percepciéon

Grado: Preprimaria Etapa: 6 afos.

Tabla No. 14 Micro Clase No. 1

Competencia Indicador de Contenido Actividades Evaluacion
logro
Clasifica Establece Percepcion. Arma rompecabezas de
diferentes relaciones Diferenciacion | diferentes formas. ]
estimulos entre las | de objetos Pinta = Llstq de
visuales, sensacione§ con ,fgrmas conjuntamente cong " cotejo
tactiles, que  percibe | geométricas imagen que lo identifica



https://bit.ly/2HkFKsB
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auditivos
(fonemas y
grafemas) y
hapticos, segun
SuS rasgos
distintivos.

con objetos o | por medio del
imagenes del | tacto.
ambiente que
lo rodea.

Armar su tendedero

Forma una casita con

figuras geomeétricas.

Fuente: Elaboracion propia

Desarrollo:

|. Conocimientos Previos

Observa el cartel e identifica las figuras

Por medio de preguntas orales nombra las figuras identificadas.

Il. Nuevos conocimientos

Arma rompecabezas con las diferentes formas.

[ll. Ejercitacion

Se le asignara hojas de trabajo luego los nifios y las nifias pinta las figuras

conjuntamente con la imagen que lo identifica. posteriormente haran su tendedero

IV. Evaluacion

El nifio al haber realizado los ejercicios anteriores e identificado las figuras

geométricas, podra armar una casita a través de diferentes figuras. siguiendo el

patrén que se encuentra en la guia.

Tabla No. 15, Materiales y recursos

Materiales didacticos

recursos

Cartel con formas
Rompecabezas
Hojas de trabajo

Figuras geométricas

Marcador

Sellador

Redes sociales

Guia de trabajo.

Fuente: Elaboracion propia

Enlace de la Clase: https://youtu.be/h5wVv1-LA90Q



https://youtu.be/h5wVv1-LA9Q
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Fotografias de micro clase No.1

llustracion No. 9: Sefio Miriam
compartiendo la clase, por video

llustracion No. 10: Dofia Lidia y su llustracién No. 11: Noe, Ejercitando
pequefia mostrando su tarea con Rompecabezas
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llustracion No. 12:Nifia Armando su
casita en casa

Cada dia se viven experiencias nuevas, ya que impartir la clase por este medio,

es romper paradigmas a la que uno no estd acostumbrado realizar llena de

satisfaccion cuando hay respuesta de parte de los padres de familia, algo que lo

veia como imposible, fue posible

Cuadro de control de progreso

Aspectos a calificar: P= en proceso A= Alcanzado

Tabla No. 16, Lista de Cotejo 1

No. Nombre del alumno/a Arma Pinta figuras Forma una casita

rompecabezas geometricas y con figuras

arma tendedero geometricas

P A P A P A

1 | Ac Pitan, Erick José X X X

2 | Caal Cu, Daidy Berenice X X X

3 | Flores Cu, Angela Adelaida X X X
4 | Garcia Caal, Hesler Noé X X X

5 | Jac Caal, Ingrid Marleny X X X

6 | Jucub Poou, Darian Eliezer X X X

7 | Maaz Jucub, Natasha Maibely X X X

8 | Quej Chun, Melvin David X X X

9 | Sep P4, Lesly Magali Yessenia X X X
10 | Sun Caal, Gerson David X X X

Fuente: Elaboracién propia
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b. MICRO CLASE No.2

Area: Destrezas de Aprendizaje Componente: percepcion

Grado: Preprimaria Etapa: 6 afos

Tabla No. 17, Micro clase No. 2

Competencia Indicador de Contenido Actividades Evaluacion
logro
Ejercito con mi
cuerpo el trazo de
las vocales
Clasifica o Repasar
. Reconoce la | Asociacion de las
diferentes : L correctamente el
. configuracion letras con su . .
estimulos . . trazo de las | Lista de cotejo
; . dada por lineas | correspondiente
visuales, tactiles, vocales
o curvas y rectas | esquema .
auditivos mayusculas y
mindsculas
Repasa las frases
y pinta los dibujos
Fuente: Elaboracion Propia
Desarrollo

|. Conocimientos previos.
Observa el cartel e identifica las vocales con la imagen referencial a la

letra por medio de preguntas orales nombra las letras que conoce.

[I. Nuevos conocimientos:
El nifio con guia de la docente realiza ejercicios con el cuerpo para

ejercitar el trazo de las vocales.

[ll. Ejercitacion.
Los nifios y las nifias apoyados con la guia repasaran correctamente el trazo de

las vocales mayusculas y minusculas

IV. Evaluacion
Con la ayuda de una hermana/no. Repasa conjuntamente las frases oralmente y

pinta los dibujos
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Tabla No. 18, Tabla de Recursos

Materiales didacticos recursos
Cartel con las vocales Redes sociales
e Marcador
Guia didactica
Sellador

Guia didactica
Fuente: Elaboracion propia

Enlace de la clase: https://youtu.be/J5PIZpvm?2IA

Fotografias de clase No. 2

llustracion No. 13: Sefio Miriam Iniciando Clases 2

llustracién No.14: Practicando en casa llustracion No 15: Practicando la tarea


https://youtu.be/J5PlZpvm2lA

Cuadro de control de progreso

Aspectos a calificar: P= en proceso
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Lista de cotejo

A= Alcanzado

Tabla No. 19 Lista de Cotejo 2

No. Nombre del alumno/a Ejercita con su Trazo correcto de | Repasa la frase
cuerpo el trazo de las vocales y pinta los
las vocales mayusculas y dibujos
minisculas
P A P A P A
1 Ac Pitan, Erick José X X X
2 Caal Cu, Daidy Berenice X X X
3 Flores Cu, Angela Adelaida X X X
4 Garcia Caal, Hesler Noé X X X
S) Juc Caal, Ingrid Marleny X X X
6 Jucub Poou, Darian Eliezer X X X
7 Maaz Jucub, Natasha Maibely X X X
8 Quej Chun, Melvin David X X X
9 Sep P4, Lesly Magali Yessenia X X X
10 San Caal, Gerson David X X X
Fuente: Elaboracion propia
c. MICRO CLASE No.3
Area: Destrezas de Aprendizaje Componente: pensamiento
Grado: Preprimaria Etapa: 6 afos
Tabla No.20, Micro clase No.3
Competencia Indicador Contenido Actividades Evaluacion
de logro
Emision de e
Infiere  juicios juicios logicos | Decir ) S|” si es verdadero
logicos 'y los | o . utilizando Decir “NO” si es falso
expresa en| . .. simbolos
juicios .
forma  verbal, | {. convenidos :
fe I6gicos L o ) Lista de
grafica Y| usando para indicar si | Figuras iguales da 2 saltos cotejo.
simbdlica expresiones | ©  9U€ Ve | Figuras  diferentes  debe
relacionando o representa aplaudir
| | | simbdlicas. | .~ p
as partes con e also 0 | Recorta por las lineas y pega
todo. verdadero. de pequefio a grande en la
siguiente hoja.

Fuente: Elaboracién propia
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Desatrrollo
I. Conocimientos previos.

Observa y comenta con sus papas lo que ven.

[I. Nuevos conocimientos:
Observa el cartel, podra ver un circulo de color rojo, cuando lo vea Decir “SI” si

observa un circulo color negro debe Decir “NO” si es falso, porque no es color rojo.

. Ejercitacion.
Observa el cartel, que figuras son iguales, da 2 saltos, y si son diferentes debe de

aplaudir.

IV. Evaluacion

Recorta por las lineas y pega de pequefio a grande en la siguiente hoja.

Tabla No. 21, Tabla de recursos
C. Materiales didacticos | Recursos

Cartel Redes sociales
Marcador
Sellador

Guia didactica

Guia didactica

Fuente: Elaboracion Propia

Enlace de la Clase: https://youtu.be/hh-cHTanzi8

Fotografias de clase No. 3

llustraciéon No 16 Sefio Miriam
iniciando clases


https://youtu.be/hh-cHTanzi8
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Desarrollar la clase 3, buscando los objetivos esperados. Como lo demuestra la

fotografia siguiente:

llustracion No 17: Nifia haciendo
recortando sus figuras

Cuadro de control de progreso
Lista de cotejo

Aspectos a calificar: P= en proceso A= Alcanzado

Tabla No. 22, Lista de cotejo 3

No. Nombre del alumno/a Dice “SI” verdadero | Figuras iguales da Recorta 'y
Dice “NO” falso saltos ordena figuras
Figura diferente de la mas
aplaude pequefia a la
mas grande
P A P A P A
1 Ac Pitan, Erick José X X X
2 Caal Cu, Daidy Berenice X X X
3 Flores Cu, Angela Adelaida X X X
4 Garcia Caal, Hesler Noé X X X
S Juc Caal, Ingrid Marleny X X X
6 Jucub Poou, Darian Eliezer X X X
’ Maaz Jucub, Natasha Maibely X X X
8 Quej Chuin, Melvin David X X X
9 Sep P4, Lesly Magali Yessenia X X X
10 San Caal, Gerson David X X X

Fuente: Elaboracién propia
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d. MICRO CLASE No.4

Area: Destrezas de Aprendizaje

Grado: Preprimaria

Etapa: 6 afios

Tabla No. 23 Micro clase 4

Componente: pensamiento

Competencia Indicador Contenido Actividades Evaluacion
de logro
. - Establece la Canto infantil  “el
Infiere juicios s R
L relacion elefante
l6gicos y los
entre el o
expresa €N 1 nimero  de Asociacion del Cuente los objetos
forma verbal, elementos namero de objetos o repasa el triizo 'e)? Lista de
gréfica y ilustraciones con el p .
L en un numeral. cotejo.
simbdlica conjunto y el numeral Comoleta la_serie
relacionando las namero gue correspondiente. numéprica
partes con el
los
todo.
representa
Fuente: Elaboracion propia
Desarrollo

I. Conocimientos previos.

Canto del elefante.

[I. Nuevos conocimientos:
Observa el cartel e identifica los nimeros, por medio de preguntas se realizaran
los siguientes cuestionamientos.
¢ Qué numeros se mencionan en el canto? coménteselo a sus papas.

¢, Qué numeros se recuerda digales a sus papas?

lll. Ejercitacion.

Cuente los objetos y repasa el trazo el numeral

IV. Evaluacion

Completa la serie numérica.

Enlace de la Clase: https://youtu.be/sO69VERsdvw



https://youtu.be/sO69VERsdvw
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Tabla No. 24, Tabla de recursos

Materiales didacticos Recursos
Cartel con los nimeros Redes sociales
Guia didactica Marcador
Elefantes Sellador

Figuras variadas.

Fuente: Elaboracion propia

Fotografias Clase No.4

llustraciéon No 18: Iniciando clases cuatro

o
llustracion No 20: Nifia trabajando en
casa

llustracion No 19: Haciendo los ejercicios



Cuadro de control de progreso

Lista de cotejo

Aspectos a calificar: P= en proceso
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A= Alcanzado

Tabla No.25 Lista de cotejo 4

No. Nombre del alumno/a Canto infantil “el Conteo y trazo Completa la
elefante” correcto del | serie numerica
numeral
P A P A P A
1 Ac Pitan, Erick José X X X
2 Caal Cu, Daidy Berenice X X X
3 Flores Cu, Angela Adelaida X X X
4 Garcia Caal, Hesler Noé X X X
S Juc Caal, Ingrid Marleny X X X
6 Jucub Poou, Darian Eliezer X X X
7 Maaz Jucub, Natasha Maibely X X X
8 Quej Chuin, Melvin David X X X
9 Sep P4, Lesly Magali Yessenia X X X
10 San Caal, Gerson David X X X
Fuente: Elaboracion propia
e. MICRO CLASE No.5
Area: Destrezas de Aprendizaje Componente: Motricidad
Grado: Preprimaria Etapa: 6 afos
Tabla No. 26 Micro clase 5
Competencia Indicador de Contenido Actividades Evaluacion
logro
Demuestra Eficiencia Elabora juego de
Coordina precision en la | motriz, pelotas.
movimientos de coordinacion de | técnicas no
ojos, manos y movimientos de gr@ficas y Reali_z_a una figura con
dedos al realizar gj:dsésmanos a); aréficas. pIallsmlrrh?l, blu"t-:go dIe Lista de cotejo
movimientos realiza{r dibujos gglg‘r::sa e ° J
especificos de | . . =2
preparacion para ||t;rrzs y tfabaJC:Z Realiza  trazos  de
la escritura. Ereparacién i grafomotricidad.
la escritura.

Fuente: Elaboracién propia




Desarrollo

I. Conocimientos previos.

Con su caja elaborada anticipadamente. Podrés jugar con un hermanito ambos

mueven la caja de carton en distintas direcciones procurando que una de las

pelotas entre en el agujero, y ganan al terminar de pasar las pelotas por el agujero.

Il. Nuevos conocimientos:

Realiza una figura con plastilina, luego le colocaréa bolitas de colores

. Ejercitacion.

Realiza trazos de grafomotricidad

IV. Evaluacion

Lista de cotejo.

Tabla No. 27 Tabla de recursos

Materiales didacticos

Recursos

Caja de carton
Pelotas
Plastilina

Hojas de trazos

Redes sociales
Marcador

Sellador

Fuente: Elaboracion Propia

Fotografias Clase 5

llustracion No 22: juego de pelotas en llustracion No 21; mostrando ejercicio en

cajas

casa
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Enlace de la Clase: https://youtu.be/8nJHI60Qsr20Q

Para el desarrollo de la clase 5, el componente a trabajar es motricidad, las

actividades enfocadas al desarrollo Psicomotor.

llustracion No 23: Hermanitas
jugando y aprendiendo

llustracién No 24:0tros nifios jugando
y aprendiendo
Cuadro de control de progreso

Lista de cotejo

Aspectos a calificar: P=en proceso A= Alcanzado

Tabla No. 28 Lista de Cotejo 5

No. Nombre del alumno/a Elabora juego de Realiza figura con | Trazos
pelota plasticina correctonde
grafomotricidad
P A P A P A
1 Ac Pitan, Erick José X X X
2 Caal Cu, Daidy Berenice X X X
3 Flores Cu, Angela Adelaida X X X
4 Garcia Caal, Hesler Noé X X X
S Juc Caal, Ingrid Marleny X X X
6 Jucub Poou, Darian Eliezer X X X
/ Maaz Jucub, Natasha Maibely X X X
8 Quej Chan, Melvin David X X X



https://youtu.be/8nJHl6Qsr2Q
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X

9 Sep P4, Lesly Magali Yessenia X

X

10 Sun Caal, Gerson David X X

Fuente: Elaboracion propia

D. Fase de monitoreo
a. Objetivo General:
Aplicacion de un plan emergente, durante suspension de clase, con énfasis en la

ensefianza de los componentes del &rea de Destrezas de aprendizaje.

b. Actividades.
Investigacion Documental, estudio del C.N.B, elaboracion de guia, planificacion de
actividades, solicitar aval de implementacion del PME, Coordinador Técnico
Administrativo CTA

c. Resultados.
Fueron atendidos 5 nifios y 5 nifias de la etapa de 6 afios; Creacion de 10 guias
emergentes. Diez familias visitadas para para establecer fechas de trabajo con los

nifos y Evidencia: nifios trabajando sus guias.

d. Objetivos Especificos 1.
Creacion de guia con actividades especificas de cada componente del area de

Destrezas de Aprendizaje.

e. Actividades.
Percepcion
Armar rompecabezas de diferentes formas, Pinta figuras conjuntamente con la
imagen que lo identifica. Armar tendedero, Forma una casita con figuras
geomeétricas, ejercito con mi cuerpo el trazo de las vocales, repasar correctamente
el trazo de las vocales mayusculas y minusculas y repasa las frases pintas los

dibujos.

Pensamiento.

Decir “si” si es verdadero. Decir “no” si es falso. Y figuras iguales da 2 saltos
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Figuras diferentes debe aplaudir.
Recorta por la linea y pega de pequefio a grande en la siguiente hoja.
Canto infantil “el elefante”
Cuenta los objetos y repasa el trazo del numeral

Completa la serie numérica.

Motricidad.
Elabora juego de pelotas
Realiza una figura con plastilina, luego le coloca bolitas de colores.

Realiza trazos de grafomotricidad.

f. Objetivo especifico 2.
Elaborar material didactico para el desarrollo de las actividades de los

componentes del area de Destrezas de aprendizaje.

g. Actividades.
Compra de materiales, disefiar figuras, elaborar segun el disefio a utilizar,

elaboracion de carteles, disefiar el fondo

h. Medios de verificacion

Fotografias y folder de los nifios y las nifias

i. Plan de actividades

Guia metodologica a implementar

j. Cambios esperados.
Que los nifios y las nifias fortalecen continuamente sus aprendizajes a traves de

las actividades enviados por medio de Whatsapp.

k. Instrumento de verificacion

Lista de cotejo.
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E. Fase de evaluacion
En esta etapa de evaluacién, se analizan los resultados y el impacto del proyecto,
a través de una lista de cotejo, se revisan tanto los objetivos como las actividades.
También si se utiliza material adecuado para el desarrollo de los procesos y

también se ven si los contenidos son acordes al CNB y area de aprendizaje.

Por otro lado, se evalta si La metodologia utilizada es la adecuada y si en algun
momento se han utilizado los instrumentos precisos para medir los aprendizajes.
En este sentido es pues preciso recalcar que después de la implementacion del
proyecto, la evaluacion se utiliza para precisar recomendaciones para proyectos

similares o proyectos de seguimiento.

F. Fase de cierre del proyecto
En este momento es la redaccion del informe, revision de logros y productos,

generar informe y documentos.
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CAPITULO IV ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Antes de poder profundizar en los resultados de este trabajo, importante es ver, a
la luz de los indicadores, presentados en el marco organizacional de este Proyecto
de Mejoramiento Educativo. La manera en que se ha venido educando a los nifios
y las nifias, a través de la historia. Pasando paulatinamente de una pedagogia
bancaria, a una pedagogia con énfasis en educacion para la libertad, como lo
presenta el famoso pedagogo brasilefio, Paulo Freire. Esto debe de verse
especialmente a aquellos que por primera vez inician el proceso de educacion

preprimaria, como experiencia de vida.

Esto también se refiere a los nifios menores de seis afios dan sus primeros pasos
a la educacion Infantil, reconociendo que es una etapa muy importante en el
desarrollo de todo educando. Esto implica que el/la docente que trabaja en el nivel
de aprendizaje preprimaria, tiene que ser una persona entregada a la mistica y
mision de formador, ya que es una gran responsabilidad de formacion integral del
educando. Por eso se hace necesario que se esté actualizando constantemente
sus conocimientos, para brindar una educacion apropiada a la comunidad

educativa.

La Escuela Oficial de Parvulos atiende las etapas de 4. 5. 6 afios, con secciones
Unicas, se identifica con el codigo 15-08-0031-42, modalidad monolingie, jornada
matutina, se ubica en el Caserio los Encuentros, en el municipio de Purulha,
departamento de Baja Verapaz. La escuela es atendida por una docente, que, a
pesar de ello, se ha mantenido el promedio de nifios a lo largo de los afios de
trabajo, estos vinculos se fortalecen cuando se mantiene una buena relacion entre

educando, docente y padres de familia como lo recuerda Toro (2017).
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La Escuela Oficial de Parvulos se ubica a un kilometro y medio del casco urbano
del Municipio de Purulha del Departamento de Baja Verapaz. Cuenta con medio
de transporte de motos conocidos como “tuc-tuc”. Es un caserio relativamente
nuevo, formada por familias que en algin momento pertenecieron a otras
comunidades mas lejanas, buscando mejores oportunidades migraron lo mas
cercano a lo urbano. La Escuela cuenta con terreno propio, es pequefio, cuenta
con un aula formal, y un espacio adecuado para que los nifios y nifias reciban su
refaccion. También cuenta con organizacion de padres de familia, con sus
respectivas comisiones, entre las cuales la que mas se encuentran activas son la
del Consejo Educativo y la comision de disciplina, ambas conformadas por las

madres y padres de los nifios y nifias inscritos en el establecimiento educativo.

El papel que desempeiia la docente en la comunidad es de ser un ente gestor, es
por ello que se logré que la escuela Oficial de Parvulos, contaran con su propio
espacio, con el fin de poder concentrarse mejor y no ser molestados por los nifios
de mayor edad. La escuela en sus inicios, fue con un aula, construida de madera,
con piso de arena, sin bafios ni cocinas. Con el pasar de los afios y la gestion que
se harealizado, luego al pasar los afios, ahora se cuenta con los servicios basicos.
Se ha logrado realizar mejoras con el apoyo de las distintas corporaciones
municipales, que también le han apostado a las mejoras de condiciones de los

mas pequefios.

De igual manera, también se ha contado con el apoyo con algunas ONG presentes
en el municipio que velan por la mejora en la educacion. Entre ellas principalmente
la biblioteca “Bernardo Lemus”, que ha donado materiales e insumos para poder

jugar y aprender con las mas pequefas.

Como producto del andlisis de los indicadores educativos se ha llegado a
conclusién que en la Escuela Oficial de Parvulos Caserio los Encuentros hay
problemas que no permiten el buen desarrollo de las actividades educativas,

comparado con los paises desarrollados. Por supuesto esto tiene diferentes
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causas una de ellas es la pobreza extrema, las familias extensivas, que significa
gue en un hogar conviven dos familias distintas, aunado a todo esto que se ha
dicho, padres y madres de familia todavia no creen la formacion preprimaria, la
formacion que reciben los nifios en esta etapa es base para fortalecer sus
conocimientos posteriores, Todo nifio tiene derecho a la educaciéon muchos no
asisten por que los padres de familia no cuentan con los recursos necesarios, se
reconoce que actualmente la inversion en educacién no es suficiente, Como lo
menciona la UNESCO, (2019).

A pesar de todo lo descrito anterior mente, lo que se ha logrado gestionar mas el
apoyo gubernamental, a las escuelas no es sufriente para cubrir el ciclo escolar,
el/la docente es quien debe realizar gestiones, para lograr cubrir con esta
necesidad que se presenta en la comunidad educativa, la Biblioteca Bernardo
Lemus. Es quien provee de material didactico para mejorar los saberes de los
educandos. Luego de realizar un diagnostico de aula. Se llegé a verificar que se
encontraba con deficiencia en cuanto al desarrollo Psicomotriz del area de

Destrezas de Aprendizaje.

Que luego, producto de las vinculaciones estrategias se decide partir de una de
las lineas de accion estratégica en fortalecer el desarrollo psicomotriz en el area
de Destrezas de Aprendizaje. La Escuela Oficial de parvulos, fue favorecida con
la implementacién del proyecto de Mejoramiento Educativo, los nifios y padres de
familia, innovaron también en su aprendizaje, por la situacion actual en que esta
travesando nuestro pais, no se pudo tener clases presenciales, pero la estrategia
y la metodologia aplicada llevo a que los educandos continuaran con su formacién
siempre en la linea de adquirir sus conocimientos de una forma no usual. Para
llevar a cabo dicha accion se elaboro un plan y guia metodoldgica adecuada para
el desarrollo psicomotriz de los componentes del area de Destrezas de

Aprendizaje.
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Una ventaja en la implementacion de esta estrategia, se resalta el apoyo de los
padres de familia no todos contaban con acceso a las redes sociales, sin embargo,
los que pudieron, coordinaron entre si, para trabajar juntos, esto contribuy6 a que

los educandos continuaran con su proceso de formacion.

Asi mismo se puso en evidencia lo que plantea Linares (2008) que en esta etapa
los nifios y nifias aun no tienen bien fijados algunos contenidos para desarrollar
operaciones logicas y habilidades motrices. La finalidad de la implementacién del
proyecto de Mejoramiento Educativo es fortalecer las zonas donde los educandos
presenten dificultad, Esto se logré en la aplicacion de las diferentes actividades
Psicomotrices de los componentes del area y se fortalecieron habilidades y
destrezas. También el desarrollo de cada una de las actividades se auxilio del
material didactico adecuado que ayudo al educando a despertar la curiosidad,
creatividad, y el desarrollo del pensamiento, percepcion, motricidad que es

fundamental en esta etapa de aprendizaje como lo plantea Maria Montessori.

Estas acciones no hubiesen sido posibles sin la coordinacién necesaria entre los
actores claves de la comunidad educativa. Significa que se han logrado mejoras
fisicas con la buena coordinacion entre actores directos e indirectos. Mismas
fuerzas que se han podido potenciar para la aplicacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo, que se evidencié ahora especialmente que se sigue en
la formacion de los pequefios a pesar de los confinamientos y distanciamientos
gue se han decretado para poder frenar el virus del COVID-19. Importante también
es fortalecer y potencializar la coordinacion y unificaron esfuerzos, una de las
debilidades que se visualizaban, se convirtieron en fortalezas, porque se logra el
objetivo de dar sostenibilidad a la propuesta del Proyecto de Mejoramiento

Educativo.

Aqui se debe resaltar que una ventaja en la implementacién de esta estrategia, se
resalta el apoyo de los padres de familia no todos contaban con acceso a las redes

sociales, sin embargo, los que acezaron, coordinaron entre si, para trabajar juntos,
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esto contribuyd a que los educandos continuaran con su proceso de formacion.
Esto se logré con la buena coordinacion entre actores directos que en coordinacion
unificaron esfuerzos, una de las debilidades que se visualizaban, se convirtieron

en fortalezas.

Como lo menciona la UNESCO, (2019) que la inversion en educacién no es
suficiente y todo nifio, nifia tiene derecho a la educacién, el acceso a la educacion
debe de ser acompafado de la calidad. “La Educacion Transforma Vidas” En esta
linea se implementd el Proyecto de mejoramiento Educativo, lo que se necesita es
brindar al educando una educacion de calidad, que favorezca su crecimiento

personal.

El nifio aprende cuando tiene contacto directo con el material didactico mismo que
debe tener ciertas caracteristicas, tamafo, color, letra, que sean variados,

atractivos y despierte el interés al educando, cuando manipula, observa, describe.

Para Maria Montessori el material ayuda a desarrollar las capacidades fisicas y
mentales y aumentar la autonomia de los nifios y las nifias. Es por ello se hace
necesario su implementacién para despertar el interés del educando por aprender,
para fortalecer sus aprendizajes que son vitales para promoverlos al grado

inmediato superior.

La educacioén preescolar es una etapa de atencion especial, donde los nifios y las
nifas inician la vida escolar, donde adquieren los primeros conocimientos que son
base para su formacion, por eso es importante la buena relacion entre alumno,
docente y padres de familia, para facilitar el desarrollo de las actividades

educativas.

En relacién a los indicadores de recursos, se menciona que; gracias a los estudios
gue se estan realizando, con la profesionalizacibn docente, se ha logrado

determinar, en la Escuela Oficial de Parvulos, los nifios y las nifias inscritos en el
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presente ciclo escolar se encuentran dentro del rango de edad, tal como lo
establece el Ministerio de Educacion. Tal y como lo sostienen los precursores
como Pestalozzi, Frobel, Hnas. Agazzi, Montessori, etc. cada vez mas, es
indispensable que todo gire alrededor de las caracteristicas Unicas de cada
persona y personalidad presente en las nifias y los nifios de dicho nivel. Esto se

logra con mayor impacto si se realiza en el idioma local.

Mucho de los logros descrito anteriormente, han sido fortalecidos gracias al apoyo
recibido por parte de la Institucién, que acciona en el municipio buscando siempre

el bienestar de las nifias y a los nifios de escasos recursos principalmente.

Siempre teniendo presente los conocimientos previos como lo menciona Owen,
(2011) La educacion preescolar o educacion infantil es el nombre que recibe el
ciclo de estudios previos, a la educacion primaria obligatoria. cada uno de los
componentes se da de una manera integrada realizando actividades de acuerdo
al nivel de aprendizaje.

Cada componentes realizan un funcién especifica en la formacion de los
educandos, por ejemplo la percepcion; estimula los sentidos, la motricidad; ayuda
a desarrollar destrezas motoras, entonces, hay caracteristicas importantes que se
deben tomar en cuenta al momento de desarrollar las actividades educativas,
tomando en cuenta que como lo dice Piaget, el pensamiento es la base en la que
se asienta el aprendizaje, focalizando principalmente el esfuerzo en todo
manteniendo en mente la pregunta; ¢, qué es lo que se quiere lograr? sentar bien
las bases para que el educando se le facilite adquirir sus conocimientos

posteriores.

Implementacion estratégica de aprendizaje de innovacion para aprender a
aprender. Una de las implementadas, que consiste en el juego, que no solo se
toma como una diversién sino conlleva el adquirir conocimientos a través de su

aplicacion, Federico Froebel, menciona que la ensefianza debe basarse en el
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juego que es una actividad primordial para el aprendizaje, para ello el/la docente

debe de preparar el espacio y el material para su aplicacion.

Esto no sale de un pensamiento suelto, sino que, es el resultado del proceso de
analisis sobre Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades. Conocida
como el método DAFO. Atendiendo las orientaciones, se aplica la herramienta,
llamada MINI-MAX la cual consiste en el cruce o combinacién de los enunciados
para crear lineas e indicadores de acciones concretas. Es por ello que, se decide
gue el Proyecto de Mejoramiento Educativo (PME) a disefiar se relaciona

directamente con los posibles proyectos identificados durante el ejercicio.

Se ha trabajado en los afios anteriores, pero no se ha puesto el énfasis como se
esta trabajando ahora. Se nota claramente en la puesta en practica durante las
micro clases, donde se ha obtenido una experiencia positiva, algo que parecia
imposible de realizar, fue posible con el apoyo y colaboracién de los padres de
familia. Como experiencia se puede decir que este tipo de experiencia funciona,
siempre y cuando uno quiere realizar, solo asi, todo es posible. Finalmente, es
importante compartir que de los resultados alcanzados el 100% de nifios de la
etapa de 6 afnos fueron atendidos exitosamente. 90% de las madres de familia

involucradas en el proceso de ensefianza aprendizaje de sus nifios y nifas.
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Conclusiones

Para este trabajo realizado a lo largo de los estudios de la licenciatura, es preciso

expresar conclusiones generales:

Al final de la investigacion se han logrado implementar y desarrollar actividades a
través de la implementacion de una guia, por medio de la modalidad a distancia,
se elabor6 material didactico adecuado para el desarrollo psicomotriz de los

componentes del area de destrezas de aprendizaje.

El diagndstico institucional, la aplicacion de diferentes técnicas y herramientas,
investigacion bibliografica y documental permitieron visualizar los problemas y
limitantes en los procesos de aprendizaje de los educandos del nivel preprimaria,
gue dieron como resultado la busqueda de estrategias adecuadas para la

ejecucion de actividades Psicomotrices del area de destrezas de aprendizaje.

El material elaborado y utilizado con los estudiantes de la etapa de seis afios fue
contextualizado, por lo que se determina que es apto para ser empleado en
contextos similares, para ello se establecioé un disefio de facil comprension y con

parametros adecuados a la edad de los educandos.

Para efectos operativos, se elabord una guia de trabajo para que los estudiantes,
con actividades especificad pudiesen desarrollar la psicomotricidad de los
componentes del area de destrezas de aprendizaje.
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Plan de Sostenibilidad
Introduccidén

En el presente plan, se plantean acciones que van enfocadas a fortalecer los
procesos de educacion Infantil. Desde orientar a los padres de familia de la
atencion de sus hijos desde el seno del hogar, hasta las aulas. En el proceso notar
cuan beneficioso es la participacion de los padres de familia en la formacion de
sus hijos y el rol que juegan los nifios y las niflas en el ambiente educativo.

Todo esto se realizara con la finalidad de mayor involucramiento de los padres de
familia en los procesos de formacién de sus hijos e hijas, pero teniendo claro por
qué hacerlo. Por otra parte, formar e informar sobre que es la Educacién
preescolar, ya que ha habido momentos en que les limitan a los nifios a participar
en actividades que se deben de realizar, que son directamente enfocadas del nivel
Preprimaria. Especialmente cuando hay juegos y madres sobre protectoras, para
ir rompiendo estos estereotipos con los padres de familia.

Es por ello que los adultos deben comprender cuél es el rol que juegan los nifios
y las nifias en el centro educativo, para tener claro y no se mal interprete el trabajo
de la docente del nivel preescolar.

También se busca orientara a docentes del Nivel Preprimaria —que quieran
hacerlo-, de la importancia de saber qué hacer con la atencién de los nifios del
nivel preescolar, ya que la misma, no se trata solo de la transmision de
conocimientos sino debe ir acompafiada del material didactico que es
indispensable para que los nifios interactien con los mismos para fortalecer sus
aprendizajes.

Para que esto logre concretarse, se contara con el apoyo de una Psicologa,
autoridades educativas y comunitaria de la mano con la docente del
establecimiento. La preocupacion de la sociedad es que desde el seno del hogar
los nifios sean atendidos adecuadamente, se reconoce que se necesita de una
orientacion de alguien que conozca del tema, y pueda orientar a los padres de
familia. Para ambos actores involucrados directos en la formacion de los
educandos docente y padres de familia, trabajen por una formacion con

pertinencia educativa.
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Descripcion

Este plan se realizara en la Escuela oficial de parvulos del Caserio los Encuentros,
con la finalidad de poder orientar a padres de familia sobre la educacion del Nivel
Preescolar, el objetivo es dar conocer como es la educacion de los nifios y nifias,
y en algunos momentos no se les permite por la desinformacion que se tiene del
desarrollo de la Educacion Preescolar.

Fortalece el tema sobre la formacion de la personalidad y caracter, de las nifias y
los nifios, a través de la socializacion de estos temas y mas. Dar a conocer que
desarrollar habilidades y destrezas son fundamentales ya que es base para su
desenvolvimiento en los afios posteriores.

Como segunda parte, se busca orientar a los docentes que se desempefian en
este del nivel educativo sobre la importancia de realizar la tarea docente de
manera consiente, ya que sobre sus hombros esta la gran responsabilidad de
formacion, de ello dependera su desenvolvimiento en el futuro de cada educando.
Se le compartird una guia que contiene actividades especificas por area y nivel de
aprendizaje del Nivel preprimaria misma, que es fruto de lo aprendido durante
estos afos de estudio y que se compartira para guiar el proceso de formacion de

cada educando.

Objetivos del plan de sostenibilidad.
Objetivo General.
A. Orientar a los actores directos del proceso de formacion de los nifios del
nivel preescolar, sobre la importancia de su cuidado en esta etapa.

Objetivo especifico.
A. Determinar la implementacion de charlas motivacionales a padres de
familia, para facilitar o que posibiliten el conocimiento de la educacion

escolar.
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B. Difundir una guia de actividades del area de destrezas de aprendizaje a
docentes, para Propiciar un aprendizaje vivencial, en las aulas del nivel

preprimaria.

Justificacion.

Magnuson y Waldfogel (2005), recalcan que; El acceso y la calidad de la
educacion inicial y preprimaria tienen efectos positivos en la trayectoria educativa
y en la calidad de vida de la nifiez. Los nifios y las nifias que tienen la oportunidad
de asistir a las aulas del nivel Preprimaria son los que estan preparados para
iniciar la educacion primaria y permite a los estudiantes tener éxito escolar. La
educacion es un pilar fundamental en la sociedad, y todo ser humano tiene
derecho a la misma, por eso es importante que todos los nifios en edad escolar
deberian de estar estudiando.

Por eso se ve en la necesidad de poner en practica el plan de sostenibilidad ya
gue en la actualidad los padres de familia no tienen claro en si cual es la
importancia y la finalidad de la educacién Preescolar.

No solo los padres de familia deberan de conocer o saber sobre la importancia de
la educaciéon preprimaria, sino también docentes que aln no cuentan con una
actualizacion de conocimientos sobre las areas de Destrezas de aprendizaje, la
cual la realizan de manera mecanica, se hace necesario compartir material que se
ha trabajado durante los cursos para orientar el proceso de formacion de cada uno
de los educandos, por no decirlo de ellos mismos.

Con esta orientacion ellos puedan ir mejorando su practica, docente solo seran
algunos insumos que ellos tomaran como ejemplo y de como aplicarlos en su salén
de clase, esto hara que dicho conocimiento no quede solo en papeles, sino que

otros puedan también ser beneficiados con los mismos.
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Plan de accion.
Objetivo Especifico No.1
Determinar la implementacién de charlas motivacionales a padres de familia, para

facilitar o que posibiliten el conocimiento de la educacion escolar.

Estrategia.
Recurso humano, se gestionardn a personas necesarias e idoneas para la
facilitacion de las charlas que oriente a los padres de familia, sobre el tema,

Educacion Preescolar.

Tabla No.29 Cronograma plan de accién de Sostenibilidad

Actividad /tarea responsable En | Feb | Mar | Abr | May | jun

Enviar solicitud al Coordinador | Profa., Miriam
Técnico Administrativo para la | Chocé Caal
autorizacion de la implementacion
del plan de accion.

Enviar solicitud al Sefior Alcalde | Profa., Miriam
Municipal, para que nos pueda | Chocé Caal

apoyar con una persona experta
en educacién infantil.

Reunién con padres de familia | Profa., Miriam
para calendarizar el recibimiento | Choco Caal

de charlas motivacionales.

Tema: papel del padre de familia
en cuanto al apoyo emocional de
sus hijos.

Tema: orientacion a los padres de
familia sobre la importancia de la
Educacién Preescolar

Tema,; participacion de los padres
de familia en la formacién de sus
hijos.

Tema; Rol que juegan los nifios y
las nifas en Educacion
preescolar.

Fuente: Elaboracion propia

Objetivo especifico No.2
Difundir una guia de actividades del area de destrezas de aprendizaje a docentes,

para Propiciar un aprendizaje vivencial, en las aulas del nivel preprimaria.
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Proporcionar a los docentes del nivel Preprimaria una guia de actividades del

desarrollo Psicomotriz basandose en los componentes del area de destrezas de

Aprendizaje

Tabla No. 30, Cronograma entrega de guia a docentes

Actividad /tarea

responsable

Enero

junio

julio

Solicitud al Coordinador
Técnico Administrativo para
autorizacion del lanzamiento
de la guia de actividades

Profa., Miriam Choc6 Caal

promocion de la guia.

relacionadas al nivel, a

docentes del Nivel

Preprimaria

En reunién ordinario del Nivel | Profa., Miriam Choc6 Caal
Preprimaria hacer la

Reunién con el grupo de
maestros  interesados y
presentacion de la guia.

Profa., Miriam Choc6 Caal

Fuente: Elaboracion propia
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