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Resumen
El Proyecto de Mejoramiento Educativo se realiz6 en la Escuela Oficial Urbana

Mixta del Barrio San Pedrito, del municipio de El Palmar, del departamento de
Quetzaltenango, la cual tiene una organizacion de padres de familia organizada,

y una corporacion municipal que ha brindado apoyo en la gestion educativa.

Un porcentaje alto de repitencia en primer grado, dificultad en la escritura, en el
area de Comunicacion y Lenguaje con una escritura muy deficiente confundiendo

los trazos de las letras.

La poblacion es indigena, cuya lengua materna es el espafiol y con poco interés

en el aprendizaje del idioma K’iche’, el indice de analfabetismo es alto.

Se decidié seleccionar como entorno educativo el Area de Comunicacion y
Lenguaje de primer grado. Se selecciondé como proyecto: Aplicacion de diversas
estrategias para mejorar la escritura en el aula, con nifios de primer grado, para
adquirir mejores conocimientos sobre la necesidad de aprender a escribir
correctamente sin confundir los trazos de las letras, mediante diferentes

actividades de motricidad fina.

Se inicio con actividades de aprestamiento, luego se realizé repaso de los trazos
de las consonantes, seguidamente con la formacién de silabas simples y
compuestas, para luego formacién de palabras frases y oraciones, las
actividades lograron que los estudiantes se motivaran, al final del mes de mayo

se logré un 50% de resultados positivos en la escritura.

Se evidencié que aplicar diversas estrategias para generar un cambio y
compromisos entre los diferentes actores involucrados de la comunidad

educativa y otros potenciales, para lograr resultados deseados.



CH’UTI’NSANEM
Le chak rech usuk’maxik tijonik are’ xb’an pale tijob’al rech laj Alu rech ri komon

re Palmar rech ri tinamit Xelajuj Noj, jawje’ kerigtajwi jupuq winaq rech nan tat,
xuquje’ k’'o jupuq winaq rech ri’ q’atb’al tzij le kan rilik ri tob’anik tijonik pa ri’

tijob’al.

K'o jupuq nim kech ak’alab’ re nab’e junab’ke kamulinik, xarumal che k'ax Kiriq
che ri’ tZ'ib’anik rech le tijonik re ch’awem, sib’alaj kesach che le tz’'ib’anem rech

le jalajoj taq tZ'ib’.

Le winaqg rech ri’ komon e mayib’, le kich’ab’al are’ le kaxlan tzij, mankajtaj

kaketamaj ri’ ch’ab’al K’iche’, eK’iya le winaq le manketamtaj kakil uwowu;.

Xchomax rij uchayik le tijonik rech etamanik re ch’awem re nab’e junab’,

xchomaxik uchakuxik.

Ukojik jalajojtaq ub’eyal chak che usuk’maxik le tz'ib’anik pa ri’ ja tijob’al, kuk’
ak’alab’ re nab’e junab’, rajawaxik kichomaj che sib’alaj kajutaj ri usuk’maxik ri utz
tz’ib’anem rech ri jalajojtaq tz’b’, are utz kasakux jalajoj chak ruk’ ri kig’ab char

kan jun utz tz'ib’anem rech ri tz'ib’.

Xmajixb’ik le tijonik ruk’ jalajoj taq chak ruk’ ri’ kig’ab’, tek'uri’ xkan ri’ jalajoj taq
juch’ rech ri’ le utz’ib’axik le tZ'ib’, tek’'uri’, xkan unuk’ik le tz’ib’ ruk’ le uk’ux tz’ib’,
xarumal nojim xkinuk’ laj taq tzij rajawaxik xuquje” kan retamaxik le usik’axik
uwowuj, le jalajoj taqg chak le xb’an pari’ ja tijob’al xeyuto’ le ak’alab’ che
usuk’maxik le tZ’'ib’anik rech le jalajoj taq tZ'ib’, jalajojtaq tzij, xaq jewa’ xketamaj
utz utz'ib’axik le jalajojtaq tzij xkano, le jalajoj taq chak le xb’anik kuk’ le ak’alab’
pale ja tijob’al xuya’ jun utz usuk’anem ri’ tijonik pa ri’ tijob’al kuk’ le ak’alab’ re

nab’e junab’.

Xb’an rilik le jalajojtag chak le xb’anik che uk’exik ri'ruk’ jun latz’ chi’aj kuk’ jalajoj
taq winaq le kerigataj parikomon re tijonik xarumal karigataj jun utz ub’eyal chak
le kajotjik.
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Introduccioén.
La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria Intercultural, con Enfasis en

Educacion BilinglUe tiene como requisito para graduarse, el desarrollar un trabajo

de graduacion denominado Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidié realizarlo en
la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito, de la cabecera municipal del

Municipio de EL palmar, del Departamento Quetzaltenango

La escuela tiene una Organizacion de Padres de Familia muy bien organizado y
Corporacién Municipal ha realizado acercamientos para apoyar la gestion

educativa.

Al revisar los indicadores educativos se encuentra que hay un porcentaje alto de
repitencia en primer grado de primaria, especialmente por la deficiencia en la
escritura en el Area de Comunicacién y lenguaje, lo que tiene relacién con los

niveles muy bajos de resultados.

La poblacion tiene interés en recuperar aspectos de la lectoescritura,
especialmente en la escritura una problematica de personas analfabetas que ha

empezado a afectar a los pobladores.

Los alumnos no tienen referentes de escritura en casa, lo que contribuye a la

problematica encontrada en el contexto.

Después de aplicar algunas técnicas de administracion educativa se encuentra
gue si podemos aprovechar las Fortalezas de tener una organizacion de padres
de familia bien organizada y que la corporacién municipal brinda el apoyo a la
gestion educativa de la escuela, podriamos disminuir la debilidad de que los
alumnos no tienen referencia de lectura en casa y disminuir la Amenaza del alto

nivel de analfabetismo en los padres.
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Las actividades desarrolladas que incluyeron actividad de motricidad fina,
aprestamiento, sonido fonético y trazo de las letras del abecedario, formacién de
silabas simples y compuestas, formacién de palabras, frases y oraciones.

La escritura logré que los estudiantes se motivaran y al finalizar el proyecto se
logré que subiera en un 80% los resultados de la escritura en el Area de

Comunicacion y Lenguaje.

Las acciones desarrolladas evidencian la aplicacion de diferentes estrategias
para generar un cambio en la escritura con los nifios de primer grado, como fue
la forma correcta de utilizar el 1apiz, como lo define (Morata, 2006).

Se pudo lograr cambios en la escritura con los estudiantes de primero primaria,

en la aplicacion de estrategias de motivacion logro un cambio deseado.

Las acciones desarrolladas evidencian que aplicar estrategias para generar
compromisos entre los diferentes actores involucrados en la comunidad
educativa y otros potenciales, como lo fue en este caso la comunidad educativa

se puede impactar en la estructura organizativa para lograr resultados deseados.
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CAPITULO I. Plan del proyecto de mejoramiento educativo

1.1 Marco Organizacional.

Diagnostico de la Institucion
Nombre de la escuela: Escuela Oficial Urbana Mixta San Pedrito.
Direccion: Barrio San Pedrito, ElI Palmar, Quetzaltenango.
Naturaleza de la institucion:
Sector: Oficial.
Area: Urbana.
Plan: Diario.
Modalidad: Bilingue.
Tipo: Mixto.
Categoria: Pura
Jornada: Matutina.
Ciclo: Anual.
Cuenta con junta escolar: Organizacion de Padres de Familia.( OPF)
Cuenta con Gobierno Escolar: No.
Vision y mision.

MISION:
Brindar una educaciéon de calidad para que los alumnos desarrollen las
competencias, inculcar conocimientos basicos y valores fundamentales para

mejorar la convivencia para una cultura de paz y social.

VISION.
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Cuenta con un sistema educativo, que ofrece una educacion para el desarrollo

humano integral para su comunidad.

Estrategias de abordaje:

Modelos educativos: bilingues.

Programas que actualmente estén desarrollando:

v' Leamos Juntos.

Contemos Juntos.
Vivamos en valores.
Alimentacion escolar.
Gratuidad de la educacion.

Valija Didactica.

AN N N NN

Comprometidos con Primero.
v' Utiles Escolares.

Proyectos desarrollados, en desarrollo o por desarrollar.
DESARROLLADOS:

Cambio de techos.

Remodelacion de direccion.

Jardineria.

Construccién de cocina.

POR DESARROLLAR.

2 aulas gque estan en mal estado demoler y construir de nuevo.
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Indicadores de contexto:

Poblacién por rango de edades. GRAFICA No. 1

Cuadro 2. Quetzaltenango (2010):
Poblacion segin edad

2010

Edad .

Total Hombres Mujeres
Total 771,674 370,228 401,347
0- 4 116,281 59,285 56,996
o 9 106,452 53,975 52,477
10-1%4 92,857 46,355 46,502
15-19 88,297 44,112 44,185
20-24 75,555 36,663 38,892
25-29 61,581 28,280 33,301
30-34 45,426 19,111 26,315
35-39 34,845 14,341 20,504
40-44 30,395 12,807 17,588
45-49 26,276 11,652 14,624
50-54 21,765 10,035 11,730
55-59 19,551 9,191 10,360
60-64 16,806 8,039 8,767
65-69 11,791 5,571 6,220
70-74 9,740 4,639 5,101
75-79 7.577 3,462 4,114
80+ G,480 2,809 3,670

Fuentea: INE, Proyecciones de poblacidn.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

indice de desarrollo humano del municipio o departamento (indice que mide, en
una definicion mas amplia, él y ofrece una medida compuesta de tres

dimensiones bésicas del desarrollo humano: Salud, Educacion e ingresos.

Segun el dltimo censo de poblacién y las mas recientes encuestas de hogares,
dos de cada cinco guatemaltecos se consideran pertenecientes a una de las
comunidades lingiisticas de los pueblos indigenas: Maya, Garifuna y Xinca. En
2010, el pais se dividia en 333 municipios, con su respectiva administracion
publica local. En el cuadro 3 se presenta la poblacion estimada para 2010 de
cada municipio del departamento.
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GRAFICA No. 2
Cuadro 3. Departamento de Quetzaltenango

(2010): Poblacion segiin municipio

Municipios Miles de habitantes Municipios Miles de habitantes
Quetzaltenango 148.0 Almolonga 17.2
Salcaja 17.9 Cantel 40.3
Olintepeque 31.6 Huitén 13.6
San Carlos Sija 34.2 Zunil 12.5
Sibllia 8.0 Colomba 40.3
Cabrican 24.5 San Francisco la Unidn 7.6
Cajola 10.1 El Palmar 27.8
San Miguel Siglila 9.1 Coatepeque 1244
San Juan Ostuncalco 50.4 Geénova 38,9
San [Mateo 9.1 Flores Costa Cuca 26,1
Concepcién Chigulrichapa 17.8 La Esperanza 24.5
San Martin Sacatepéquez 25.2 Palestina de los Altos 12.7

Total 7717

Fueinites Estinesc) cots Lase an proyacciones de poblacion dal INE

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

indice de desarrollo humano municipio el Palmar.

MUNICIPIO IDH SALUD EDUCACION INGRESOS

El Palmar 0.586 0.606 0.582 0.569

CUADRO No. 1 indice de desarrollo humano
Fuente: Bernarda Ramos

Muy vinculado al concepto de pobreza esta el de desigualdad. La regiéon de
América Latina es la mas desigual en cuanto al bienestar de sus ciudadanos, en
comparaciéon con el resto de regiones del mundo. A su vez, Guatemala presenta
indicadores de desigualdad mas altos que muchos paises de la regiéon. La
desigualdad, tanto en relacion con los ingresos de que disponen los hogares,
como en las condiciones de vida, produce una sociedad profundamente
estratificada. En la grafica se muestra la estratificacion social del pais y la del

departamento.
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GRAFICA No. 3

Fuente: Estimacion con base en Encovi 2006.

Grafica 8. Departamento de Quetzaltenango

(2006): Estratificacion socioecondmica.

Medio

Medio bajo

Bajo

Bajo sxtremo

Porcentaje de la poblacién.

Bajo sxiremo Bajo Mo bajo Medio Alto
" Quetzaltanango 0% % 4% 10% %
" Pai 15% 4% % 10% 2%

Fuente: Estimacion con base en Encovi 2006.

El hecho de que Quetzaltenango tenga un nivel
departamentos no significa que no haya privaciones, pues el informe detalla que

seis de cada 10 habitantes vive en condiciones de pobreza multidimensional, el

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

mas alto que otros

54% de la poblacion no cuenta con ingresos suficientes para

basica y el 34% vive en condiciones de hacinamiento.

Otros indicadores preocupantes son que el 78% de la poblacibn no posee

cobertura en salud, y que el 38% tiene acceso limitado al agua y el 9% no se

beneficia con ese servicio.

cubrir la canasta
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Alfabetismo

MUNICIPIO

AMBOS SEXOS

HOMBRE

MUJER

EL PALMAR

79.9

83.6

76.6

CUADRO No. 2 Alfabetismo

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.

Para la reduccion del analfabetismo. No obstante, resta un 18% de la poblacion

en esa condicidn, que es mas grave en las mujeres y en algunos municipios. Las

estimaciones aqui presentadas se basan en proyecciones de poblacion del INE y

en cifras de avances en alfabetizacion de CONALFA. Cantidad de alumnos

matriculados.

INDICADORES DE RECURSOS (APLICADOS A SU CARRERA):

Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o niveles.

Nivel primario.

GRADO. HOMBRES MUJERES TOTAL
Primero 20 10 30
Segundo 18 23 41
Tercero 19 13 32
Cuarto 9 12 21
Quinto 14 16 30
Sexto 28 13 15
Total 93 89 182

CUADRO No. 3 Distribucién de alumnos por grado
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia
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Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles.

DOCENTES CANTIDAD
Contrato del MINEDUC 1
Pagados por la municipalidad 2
Presupuesto en el MINEDUC - 6
011-
9
CUADRO No. 4 Cantidad de docentes
Fuente: Bernarda Ramos Ajtdn Garcia.
CANTIDAD DE DOCENTE GRADO
1 primero
1 Segundo “A”
1 Segundo "B”
1 Tercero
1 Cuarto
1 Quinto
1 Sexto
Total 7

CUADRO No. 5 distribuciones de docente por grado nivel primario.
Fuente: Bernarda Ramos Ajtin Garcia.
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Indicadores de proceso.

» Asistencia de los alumnos. indice que mide la proporcién de alumnos que
asisten a la escuela en el dia de una visita aleatoria a la escuela, del total de

ninos inscritos en el ciclo escolar.

De los niflos inscritos en cada grado no asisten todos, en todos los grados faltan

nifos solo asiste en un 90% de los nifos inscritos.

» Porcentaje de cumplimiento de dias de clase. indice que mide el niumero de
dias en los que los alumnos reciben clase, del total de dias habiles en el afio

segun el ciclo escolar establecido por ley.

» |dioma utilizado como medio de ensefanza. Indicador que mide el uso de un
idioma maya en el proceso de enseflanza aprendizaje en escuelas cuyos

estudiantes son mayoritariamente maya hablantes.

Los niflos que asisten en los diferentes grados el 99% no hablan en un idioma
maya, debido a que en la comunidad se esta perdiendo el idioma que es el
K'iche’, solo lo hablan las personas adultas como las abuelas, los nifios ya no

entienden nada.

= Disponibilidad de textos y materiales. Medicion de la disponibilidad de textos y

materiales por parte de los docentes.

Los docentes de la primera fase de los grados Primero, segundo y tercero
recibieron todos los textos el 100%, de los diferentes cursos, en la segunda fase
en los grados de cuarto, quinto y sexto no recibieron texto el cual los nifios les
afecta en su aprendizaje porque trabajan dos nifios por cada texto, esto es un

problema para los estudiantes y docentes.

= Organizacion de los padres de familia. Indicador que mide la cantidad de
organizaciones de padres de familia, y los tipos de organizaciones de

padres dentro de las escuelas.
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= Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de proceso de los

ultimos 5 afios (Aplicarlos de acuerdo a su carrera)

GRAFICA No. 4
[— —
3 escolar ..

2 e
Fisiia

W n"“.ih‘ , L
19058 T 05-19-0584-4) - EOUM JORNADA MATUTINA DE PRIMARIA. EL PAHARL wmvmm
2
= Indic - 2019*
-1 i na 2015 - 2
oo Indicadores de eficiencia inter 01 T e
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’ N e e TG Tesa e devercién

' Tosa de Promecidn / Tasa de No promeciéa oy Tess e bl / T GRS
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iy T ase mu oo m'l.’%’{gb’ M 28 T 200 5..2:{?.
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= — N\ 97%

Thss 00 consarvacen
Wia 3] I8 207 100 I
M4&s informacién
| S ""‘“”M‘ -
Fuente: Ministerio de Educacion.

Edad Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto | Sexto Total Total

H M H M H M H M |H|M|H|M|H M
7 20 |12 20 | 12 32
8 5 3 7 10 12 | 13 25
9 5 6 1 11 | 12 17 | 18 37
10 3 3 3| 3 6
11 12 | 14 3 12 | 17 29
12 3 12 |9 12 | 12 24
13 3 1 13|10 |16 | 11 27
14 1 2 1] 2 3
Total 25 (20 |13 11 14 | 15 12 (17 |16 |13 |13 |12 |93 |88 | 183

CUADRO No.6 edades de nifios inscritos por grado
Fuente: Bernarda Ramos Ajtdn Garcia.
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= Escolarizacion Oportuna. Proporcién de alumnos inscritos en el nivel y ciclo que
les corresponde segun su edad, por cada 100 personas en la poblacion del

mismo rango etario.

= Escolarizacion por edades simples. Incorporacion a primaria en edad

esperada.

= Proporcion de los alumnos de siete afos inscritos en primaria, entre la

poblacidn total de siete afos.

Los nifios inscritos de la edad de 7 afos en el grado de primero primaria, existe

un 85% si se encuentran inscritos y un 15% no estan inscritos.

= Sobre edad. Proporcion que existe entre la cantidad de estudiantes inscritos
en los diferentes grados de la ensefianza primaria y secundaria con dos o mas
afios de atraso escolar, por encima de la edad correspondiente al grado de

estudio.

En la Escuela Oficial Urbana Mixta, San Pedrito la cantidad de nifios inscritos en
los diferentes grados del nivel primario se pudo observar que el un 5 % estan en

atraso escolar, segun la edad que corresponde al grado de estudio.

» Tasa de Promocion Anual. Alumnos que finalizaron el grado y lo aprobaron, del

total de alumnos inscritos al inicio del afo.

Ciclo Escolar 2018.

Nifios Ninos

inscritos promovidos

181 145

CUADRO No. 7 Nifios que finalizaron el ciclo escolar
Fuente: Bernarda Ramos Ajtdn Garcia.
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» Fracaso escolar Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no finalizaron el

grado, del total de alumnos inscritos al inicio del afio.

No promovidos retirados traslado

32 2 2

CUADRO No. 8 Nifios que no finalizaron el ciclo escolar
Fuente: Bernarda Ramos Ajtan Garcia

= Conservaciéon de la matricula. Estudiantes inscritos en un afo base y que
permanecen dentro del sistema educativo completando el ciclo correspondiente
en el tiempo estipulado para el mismo.

= Finalizacion de nivel El numero de promovidos en el grado final de un nivel o
ciclo por cada 100 alumnos de la poblacion de la edad esperada para dicho

grado.
» Repitencia por grado o nivel.
= Desercién por grado o nivel

= INDICADORES DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE (SOLO APLICA A LOS
DE LA LICENCIATURA DE EDUCACION PRIMARIA CON ENFASIS EN
EDUCACION BILINGUE)

» Resultados de Lectura: Primer Grado Primaria (1°) Porcentaje de estudiantes

por criterio de “logro” o “no logro”.

» Resultados de Matematicas: Primer Grado Primaria (1°) Porcentaje de

estudiantes que logran y no logran el criterio de Matematicas.

» Resultados de Lectura: Tercer Grado Primaria (3°) Porcentaje de estudiantes

gue logran y no logran el criterio de Lectura.

» Resultados de Matematicas: Tercer Grado Primaria (3°) Porcentaje de

estudiantes que logran y no logran el criterio de Matematicas.
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» Resultados de Lectura: Sexto Grado Primaria (6°) Porcentaje de estudiantes

gue logran y no logran el criterio de Lectura.

» Resultados de Matematicas: Sexto Grado Primaria (6°) Porcentaje de

estudiantes que logran y no logran el criterio de Matematicas.

» Resultados SERCE: 3° y 6° Primaria, Lectura y Matematicas

GRAFICA No. 5
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Fuente: Programa de Naciones Unidad para el Desarrollo -PNUD-

GRAFICA No. 6
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GRAFICA No. 7

GUATEMALA Indicadores de Recursos

Gasto publico en educacion en relacion al PIB

3 ———————

Fuente: Ministerio de Educacion.

GRAFICA No. 8

GUATEMALA Indicadores de Recurso
Gasto Publico Alumno/Docente Ejecucion Presupuestaria
Hi e Programas de apoyo af 17/10/2..
Relacién Alumno/Docente R S
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"Gasto publico 20 B @ pimanay preprimar
2.8% en educac'?n 6\ ‘ ‘ \| r
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Distribucién norcentual del oasto Ranao de alumno/docente | sesssss B R wos

Fuente: Ministerio de educacion.
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GRAFICA No. 9

Indicadores de Eficiencia Interna

Depariamento Menicipio Navel Grado v
|QUEIATBING 7 | CANE v PRMARIADENIICS v | |ToDOs v |
Escolarizacién Afio 2016 Promocidn Afio 2016
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Fuente: Ministerio de educacion.
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Antecedentes.
Historia de la escuela.

Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito, EI Palmar, Quetzaltenango
anteriormente la Escuela funcionaba en el antiguo Palmar, como Escuela Oficial
Rural Mixta San Pedrito, Ya que se encontraba ubicada en &rea rural, en el
cantén San Pedrito del Antiguo Palmar, en el afio 1988 se trasladé en el Nuevo
Palmar debido a la erupcién del volcan Santiaguito que perjudico a las personas
con sus erupciones de alli fue la necesidad de trasladar en grandes fincas del
nuevo Palmar donde tomo lugar en area urbana, comenz6 a funcionar con dos
aulas que fue construido por la municipalidad y con dos docentes,
presupuestados con multigrados solo funcionaba el nivel primario tres afios
después llegaron a trabajar dos maestras municipales el cual hacian faltas mas
aulas, en el afio 1997 se gestionaron tres aulas, una cocina, y una bodega por la

Cruz Roja.

En el afio en el aflo 2005 llegaron dos maestras presupuestadas una para el
nivel preprimaria y otro para el nivel primario, durante este afio comenz6 a
funcionar en la escuela el nivel preprimaria y se lograron gestionar dos aulas

mas por la municipalidad.

En el afio 2006 llegaron tres maestros presupuestados, la poblacion escolar

también cada vez iba aumentando.

La escuela de la comunidad actualmente cuenta con ocho aulas, una cocina, una
bodega, siete bafos, dos pilas y un patio con piso con torta de cemento rustico,
todas las aulas son de lamina galvanizado, cuenta con agua potable y energia
eléctrica que se ha logrado afio con afio, actualmente existen nueve maestros
presupuestados y dos maestros con contrato municipal, una directora
presupuestada y existen entre 275 a 300 alumnos inscritos en los diferentes

grados.
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Organizacion de la comunidad educativa, padres de familia y maestros
conforman la Junta Escolar, maestros que conforman diferentes comisiones
dentro del establecimiento entre ellos estdn: Comision de Refaccién son los que
se encargan de velar por el turno que le corresponde a cada una de las madres
gue preparan la refaccion dia a dia y repartir el producto que se va a cocinar a
las madres quienes preparan dicho refrigerio, Comisién de Limpieza son los que
se encargan de velar que se realice la limpieza de toda la escuela y verificar a
gue no se forme un basurero por la parte de atrds de las aulas, Comisién de
Cultura es la que se encarga de planificar actividades culturales tales como:
Inauguracién de clases, Dia de las madres, Desfiles, Fiestas patrias y clausuras
dentro de la escuela y formar comisiones durante las actividades tomando en
cuenta a maestros y alumnos, Comision de Biblioteca es la que se encarga de
velar sobre la pequefia biblioteca de la escuela para ver que nifios 0 maestros
se llevan los libros y que la devuelvan cada uno de ellos, Comision de Botiquin
se encarga de velar a que si un nifio se encuentra enfermo se le brinda alguna
medicina o si alguien salga lastimado brindar algo para su curacion siempre y
cuando contar con algunas medicinas y comision de evaluacion se encarga de
realizar el calendario de evaluacion de cada unidad y se encarga de verificar que

cada maestro de grado entregue a tiempo sus evaluaciones.
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Marco Epistemologico.
Teorias y Modelos.

Actividades de aprendizaje Se recomienda aplicar estrategias participativas en
las que se recuperen los saberes previos de los distintos contenidos de la
unidad, se trata de que los estudiantes sean capaces de diferenciar cada una de
las teorias que explican la manera en que aprendemos los seres humanos por lo
gue es importante iniciar con el reconocimiento de la manera en que aprende

cada estudiante y la manera en que ha aprendido en el sistema educativo.

Los estudiantes cuentan con saberes previos pues en el primer semestre
estudiaron los enfoques por los que se ha organizado la asignatura de Historia
en nuestro pais. Una vez recuperados los saberes previos se sugiere que estos
sean cuestionados a fin de que el estudiante genere la necesidad de recurrir a
otros materiales, primero para establecer la diferencia entre los conceptos de
paradigma, teoria, enfoque, corriente y modelo, posteriormente, para lograr la
comprensién de las diferentes explicaciones del origen conceptual del
aprendizaje, destacando los aspectos socioculturales.

Durante este proceso, se recomienda que el docente, disefie alguna estrategia
en la que proponga las actividades que considere pertinentes, favorables y
adecuadas para que impacten en el logro de las competencias propuestas para
esta unidad, cerciorandose que el futuro educador establezca la diferencia
conceptual de cada teoria, asi como el estudio de las teorias que se relaciona

directamente con la practica docente en educacion basica.

los diferentes modelos didacticos como instrumento de analisis y de intervencion
en la realidad educativa , ya que en la época en la que estamos viviendo la
aplicaciéon de reformas del sistema educativo, no solo en Espafia sino en muchos
otros paises y especialmente en paises latinoamericanos , hay algunas
cuestiones que siguen siendo claves en el ambito de la educacion; por lo tanto
no pueden cambiar ya que se necesitan de ellas en el procesos ensefanza

aprendizaje , como lo son los modelos didacticos, que son herramientas
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intelectuales para abordar los problemas educativos, los cuales ayudan a
establecer el necesario vinculo entre menos en la tradicion educativa, en la que,
habitualmente, encontramos “separadas”, por una parte, las producciones
tedricas de caracter pedagogico, psicoldgico, socioldgico, curricular... y, por otra,
los materiales didacticos, las experiencia practicas de grupos innovadores, las
actuaciones concretas de profesores en sus aulas. Por lo que existe intentos de
renovar la realidad educativa , acerca del tipo de escuela que se propone , por lo
gue es necesario pensar de un modelo didactico para la reproduccion y
transformacion en la escuela , sobre una corriente sociolégica que han analizado
el sentido de la escuela.

La perspectiva de la sociologia de la educacion tradicional habia puesto el
énfasis en la funciébn “socializadora” de la escuela. Entendida como aprendizaje
de los jovenes para vivir en sociedad y como preparacion selectiva de los
mismos. Dicho con palabras de W. Doyle (1977), la socializacion se produce no
solo a través de la “estructura de tareas académicas”, sino también mediante la
“estructura de relaciones sociales” en el contexto escolar. Al iniciar los intentos
de cambio de la escuela tradicional se hace necesario un analisis para constatar
la vigencia de un modelo didactico tradicional fuertemente arraigado en nuestra
sociedad. El modelo didactico tradicional, el cual pretende formar a los alumnos
dandoles a conocer las informaciones fundamentales de la cultura vigente. Los
contenidos se conciben, pues, desde una perspectiva mas bien enciclopédica,
uno de los problemas principales que se puede plantear en relacién con este
enfoque es la dificultad para relacionar las l6gicas tan distintas del conocimiento
cientifico y del conocimiento de los alumnos, una caracteristica fundamental del
modelo didactico tradicional es la obsesion por los contenidos de ensefianza, los

cuales se entienden como “informaciones”.
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Marco del contexto educacional.

GRAFICA No. 10

REPITENCIA.

tepitencia, Ambos sexos

L2 tasa ce repitencia indica Ia canticad de estudiantes que fracasarca en termmar & aclo escolar antencrmente (no
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Fuente: Ministerio de Educacién

Tasa de repitencia.

En la grafica nos indica la cantidad de estudiantes que fracasaron durante el
ciclo escolar 2018, segun las personas entrevistadas mencionaron que esto se
debe a que los padres de familia no brindan apoyo a sus hijos, muchos de ellos
viajan para los E.E.U.U. para poder brindar lo mejor a sus familias pero en
muchas ocasiones los padres se olvidan de sus hijos que estan recomendados
con algun pariente esto es lo que perjudica que existan nifios repitiendo su
mismo grado.
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Tasa de retencion y de desercion.

GRAFICA No. 11
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Desercién escolar.

La grafica nos muestra que el 92% es la tasa de retencion y el 8% es la tasa de
desercion, las personas entrevistadas mencionaron que el motivo de la desercion
escolar, es por escasos recursos por lo que a los nifios los mandan a trabajar
para poder apoyar con los gastos del hogar, esto ha venido perjudicando porque

muchos nifios no terminan su nivel primario.
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Fracaso escolar:

La grafica muestra el fracaso de nifios y nifias, que no logran concluir
satisfactoria mente el ciclo escolar, as personas entrevistadas comentaron que
esto se debe a que los padres no brindan apoyo a sus hijos los dejan solos y
gue también es porque cambian de residencia por lo que al nifio le dificulta asistir
a la escuela lo mejor es que se retira 0 en otras ocasiones llega cuando pueda

sin preocupacion de reponer los dias perdidos.

GRAFICA No. 12

Ficha escolar

Ministerio de Educacion de Guatemala
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Fracaso, Ambos sexos

El fracaso escolar muestra la relacidon existente entre fos estudiantes que no logran conduir satisfactonamente e aiclo
escolar (no promovidos y retirados) en retacén a los que iniclaron el mismo.
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Politicas.

Fortalecimiento de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad
y honestidad entre otros, para la convivencia democratica, la cultura de

paz y la construccion ciudadana.

En la Escuela Oficial Urbana Mixta, San Pedrito del municipio de El Palmar se
desarrollan diferentes actividades para fortalecer los valores entre los nifios,
se realizan diferentes actividades entre ellos estan acto civico con el tema de
los valores, actividades de convivencia, inculcar la igualdad de participacion

con todos sus compafieros, y practicar dia a dia las normas de cortesia.

Impulso al desarrollo de cada pueblo y comunidad linguistica,

privilegiado las relaciones interculturales.

El establecimiento practica la educacion inclusiva tomando en cuenta a todos
los nifios no importa a que pueblo pertenece o cual sea su cultura sin

discriminar a nadie.

Promocién del bilingtismo y del multilinglismo a favor del dialogo

intercultural.

En el establecimiento se practica muy poco el bilingliismo debido a que los
nifos ya no tienen el dominio del idioma como lengua materno, los padres de
familia estan en contra de la ensefianza del idioma K’iche la idea de ellos es
gue el idioma indigena es un atraso ya que los nifios cuando sea grande van
a emigrar al extranjero y sugieren que se les debe de ensefarles el idioma

inglés.

Fomento de la igualdad de oportunidades de las personas y de los

pueblos.
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Se fomenta la igualdad y la democracia entre los nifios a traves actividades
donde se da la oportunidad de participacion entre todos por igual, con

diferentes dinamicas, juegos y trabajos grupales.
Enfasis en la formacion para la productividad y la laboriosidad.

Se realizan actividades, con diferentes trabajos donde los nifios van
aprendiendo como tener un ingreso propio, entre las actividades se realizan
refrigerios como venta de frutas, venta de helados, venta de chuchitos, venta

de longanizas y ventas de comida.
Impulso al desarrollo de la cienciay la tecnologia.

Esta politica no se fomenta debido a que la escuela no cuenta con un
laboratorio de computaciéon, donde se pueda implementar la tecnologia en los

nifos de todos los grados.
Enfasis en la calidad educativa.

Calidad educativa para los nifios se realizan varias actividades para mejorar
la calidad educativa en la escuela se practica la lectura para el dominio de la
misma, se comparten experiencias con los docentes de los diferentes grados
se trata de utilizar diferentes estrategias técnicas y métodos para poder de
brindar una calidad educativa, como también se involucran a los padres de

familia en la educacién y formacién de los nifios.
Establecimiento de la descentralizacion curricular.

Se desarrollan actividades adaptandose segun el contexto tanto lingdistico,
social y cultural, brindando una educacion dependiendo de la necesidad de la

comunidad.

Atencion ala poblacion con necesidades educativas especiales.



34

En el establecimiento se realizan adecuaciones curriculares segun los casos

gue se dan de nifios con necesidades educativas especiales, en los

diferentes grados.

Son Las directrices que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular,

desde el establecimiento de los fundamentos, hasta la evaluacion de acuerdo

con cada contexto particular de ejecucion y en cada nivel de concrecion.

D

Fortalecimiento de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y
honestidad entre otros, para la convivencia democratica, la cultura de paz
y la construccién ciudadana.

Impulso al desarrollo de cada pueblo y comunidad lingtistica, privilegiado
las relaciones interculturales.

Promocién del bilinglismo y del multilingiismo a favor del didlogo
intercultural

Fomento de la igualdad de oportunidades de las personas y de los
pueblos.

Enfasis en la formacion para la productividad y la laboriosidad.

Impulso al desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Enfasis en la calidad educativa.

Establecimiento de la descentralizacion curricular.

Atencion a la poblacion con necesidades educativas especiales.
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1.2 Analisis situacional.

Listado de problemas.

Problemas que se presentan actualmente con los nifios y nifias, en el grado de
primero de la Escuela Oficial Urbana Mixta, San Pedrito, del municipio El Palmar

del departamento de Quetzaltenango.

Poca practica de valores
Deficiencia para la lectoescritura.
Comprension lectora.

Desercion escolar.

Desinterés por el rescate del idioma.

2 o

Deficiencia para conocer las grafias
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Seleccidén del problema a intervenir
Escuela de administracién cientifica.

El enfoque tipico de la escuela de la administracion cientifica es el énfasis en las
tareas. El nombre administracion cientifica se debe al intento de aplicar
los métodos de la ciencia a los problemas de la administracion, con el fin de
alcanzar elevada eficiencia industrial. Los principales métodos cientificos
aplicables a los problemas de la administracion son la observacion y la medicion.
La escuela de la administracion cientifica fue iniciada en el comienzo de este
siglo por el ingeniero mecanico americano Frederick W. Taylor, considerado el

fundador de la moderna TGA.

A Esta Corriente se le llama Administracién Cientifica Por la Racionalizacion que
hace de los dos métodos de ingenieria aplicados a la administracién y debido a
gue desarrollan investigaciones experimentales orientadas hacia el rendimiento

del obrero.
CARACTERISTICAS
Salarios altos y bajos costos unitarios de produccion.

Aplicar métodos cientificos al problema global, con el fin de formular principios y

establecer procesos estandarizados.

Los empleados deben ser dispuestos cientificamente en servicios o puestos
de trabajo donde los materiales y las condiciones laborales sean seleccionados

con criterios cientificos, para que asi las normas sean cumplidas.

Los empleados deben ser entrenados cientificamente para perfeccionar sus

aptitudes.

Debe cultivarse una atmosfera cordial de cooperacion entre la gerenciay los

trabajadores.
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La racionalizacion del trabajo productivo deberia estar acompafada por
una estructura general de la empresa que hiciese coherente la aplicacion de

Sus principios.

Escuela de lateoria clasica de la organizacion.

La teoria clasica surgié poco después de la Revolucion Industrial, debido al
crecimiento acelerado de las empresas, y a la necesidad de aumentar la
eficiencia y la competencia de las organizaciones.

El crecimiento acelerado y desorganizado de las empresas produjo una
complejidad en su administracion y exigio un enfoque cientifico purificado que
sustituyese el empirismo. Con la empresa de dimensiones mas amplias, surgen
las condiciones iniciales de planeamiento a largo plazo de la produccion,
reduciendo la inestabilidad y la improvisacion.

La necesidad de aumentar la eficiencia y la competencia de las organizaciones
para poder obtener un mejor rendimiento de sus recursos y hacer frente a la
competencia, que se incrementaba entre las empresas. Surge asi la division del

trabajo.

TEORIAS Y MODELOS DE ADMINISTRACION ESCOLAR.

La educaciény su comunidad o actores (alumnos, docentes, institucion, etc.)
necesitan de un proceso que los ayude a alcanzar sus objetivos. En este punto,
la Administracion general cuenta con una rama denominada Administracion
educativa, la cual imprime orden a las actividades que se realizan en las
organizaciones educativas para el logro de sus objetivos y metas. Puede
afirmarse que esta disciplina es un instrumento que ayuda al administrador a
estudiar la organizacién y estructura institucional educativa, y le permite orientar

sus respectivas funciones.

La administracion escolar estd dirigida a la ordenacion de esfuerzos; a la
determinacién de objetivos académicos y de politicas externa e interna; a la

creacion y  aplicacion de una  adecuada  normatividad para
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https://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
https://www.monografias.com/trabajos36/administracion-y-gerencia/administracion-y-gerencia.shtml
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alumnos, personal docente, administrativo, técnico y manual con la finalidad de
establecer en la institucion educativa las so de ensefianza-aprendizaje y

un gobierno escolar eficiente y exitoso.

Ciertos autores definen la Administracion educativa como la "ciencia que
planifica, organiza, dirige, ejecuta, controla y evalla las actividades que se
desarrollan en las organizaciones educativas, dirigidas a desarrollar las
capacidades y el desarrollo de los discentes”; esta disciplina trata de organizar el
trabajo del personal escolar (docentes, administrativos, etc., y el manejo
de recursos fisicos, financieros, tecno légicos y pedagdgicos, ente otros, para
cumplir con el curriculo definido por la sociedad educativa.

Como ciencia, proporciona los principios y las técnicas para prever, planear,
organizar, dirigir, integrar y evaluar todos los componentes del sistema
educativo en ambitos restringidos, como las escuelas y las respectivas
comunidades, o0 en &ambitos mas amplios, como los de supervisiony
alta direccion del sistema, de tal modo que cada uno pueda contribuir de modo

eficaz al logro de los objetivos educacionales.

Otros autores conceptualizan la Administracién educativa como "la aplicacion
racional y sistemética de los principios y las teorias de la administracion general
al manejo de organizaciones educativas"; pues esta disciplina busca resolver en
una organizacién educacional la asignacién y coordinacion de los distintos
recursos con los que ella cuenta, sean estos materiales, financieros,
tecnolégicos, académicos, con el fin de lograr los objetivos y metas trazados por

la institucion.

De manera especifica, la administracion escolar esté referida a la direccion de la
institucibn  misma; al wuso y ejercicio estratégico de los recursos
humanos, intelectuales, tecnoldgicos y presupuestales; a la proyeccion de
necesidades humanas futuras; a la prevision estratégica de capacitacion del

recurso humano y la formacion docente; a la vinculacién con el entorno; la
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generacion de identidad del personal con la organizacién; la generacion de una
vision colectiva de crecimiento organizacional en lo colectivo, individual,

profesional y el principio de colaboracion como premisa de desarrollo.

Desde el punto de vista funcional, la administracion educativa tiene a su cargo la
implementacion de las politicas educativas; y desde la Optica institucional, la
administracion educativa es el conjunto de las estructuras organizacionales que

deben asegurar la prestacion de los servicios educativos a la poblacion.

La administracion educativa implica el logro de objetivos por parte de personas
gue aportan sus mayores esfuerzos, y de acuerdo con acciones que de
antemano se pre establecen, situacién que puede presentarse tanto en el sector
educativo privado como en el gubernamental. Aquella se puede conceptualizar
como la aplicacién racional y sistematica de los principios y teorias de la
administracion al manejo de organismos educativos; o bien como la forma
razonable y segura de conducir la escuela hacia el logro pleno de los objetivos

de la educacion.
Objetivo

Es objetivo primordial de toda Administracion educativa eficiente el de facilitar el
proceso de ensefianza -aprendizaje, mediante la maximizacion de los recursos
de la institucion; y para lograrlo se requiere de la realizacién de actividades que
los especialistas y estudiosos han resumido en cinco tareas: establecer
relaciones entre la escuela y la comunidad; desarrollar planes y programas de
estudios; agrupar los alumnos; gestionar y administrar los recursos materiales,

humanos y financieros; y establecer la organizacion y estructura institucional.
El docente administrador

Con el fin de administrar el sistema escolar, existe personal docente que no se
ocupa directamente de la tarea de educar, poniéndose al frente de los cursos,

sino de distribuir o redistribuir los recursos en base a los fines fijados, y
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supervisar que se es te cumpliendo lo planificado, para aumentar la calidad
educativa; por ejemplo, en qué se gastaran los recursos obtenidos a través de la
cooperadora escolar o la gestion de un subsidio para el establecimiento, o el
pedido de becas para sus alumnos desfavorecidos, en las escuelas publicas, o la
determinacién de las cuotas a cobrar en las privadas y su destino; o de
la instrumentacion de planes de capacitacion docente, o el control de ausentismo
de alumnos y personal. En las escuelas esta funcion la cumple el personal
directivo: Director, Vice Director, Secretario, Prosecretario y, especialmente el

Administrador educativo.
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Demandas sociales

Demandas institucional

Demandas poblacional

Dentro de las demandas
sociales se encuentran la

desintegracion familiar, el

alcoholismo, la

emigracion y la situacion

econdémica.

+« Fortalecimiento de
los valores.

< Promocion del
bilingtiismo y del
multilingtismo.

< Fomento de la
igualdad de
oportunidades de las
personas y de los
pueblos.

% Enfasis en la
formacion para la
productividad y la
laboriosidad.

¢ Impulso al desarrollo
de la cienciay la
tecnologia.

% Enfasis en la calidad
educativa.

+» Establecimiento de
la descentralizacion
curricular.

% Atencién a la
poblacién con
necesidades
educativas

especiales.

Las demandas
poblacional esta la
pobrezay el

analfabetismo.

CUADRO No. 9 demandas

Fuente: Bernarda Ramos Ajtdn Garcia.
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Actores involucrados del PME.
Actores directos.
En los actores directos encontramos a los estudiantes, docentes y directora.
Actores indirectos.

Entre los actores indirectos encontramos a los padres de familia

Junta Escolar, COCODE. Y otras organizaciones en la comunidad.
Actores potenciales.

Entre los actores potenciales se encuentran: el Alcalde municipal y su Concejo,

el Centro de Salud
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DEBILIDADES

D1.
D2.
D3.
DA4.
D5.
D6.
D7.
D8.
Do.

Textos fuera de tiempo
Docentes desactualizados
Desinterés del nifio
Irresponsabilidad

Baja autoestima
Inseguridad

Inasistencia

Mal uso de la tecnologia

Metodologia tradicional

D10. Agresividad

AMENAZAS

Al. Trabajo infantil

A2. Desintegracion familiar

A3. Celulares distractores

A4. Analfabetismo

A5. Alcoholismo

A6. No hay interés de superacion
A7. Desnutricion

A8. Migracion

A9. Cambio de residencia

A10. No hay apoyo de parte de los

padres de familia.

FORTALEZA

F1 Deseos de superacion

F2.
F3.
F4.
F5.
F6.
F7.
F8.
Fo.
F10. Apoyo de parte de los padres de

Participacion activa
Motivacion

Clima de la clase
Docentes capacitados
Capacidad de aprendizaje
Disponibilidad de tiempo
Asistencia constante

Alimentacion escolar

familia

OPORTUNIDADES

O1. Existencia de textos
O2. Uso adecuado de la
tecnologia

03. Programa leamos juntos
O4. Docentes actualizados
O5. Interés por aprender
0O6. Materiales adecuados
O7. Docentes con vocacion
O8. Materiales contextualizados
09. Juegos ludicos.

010. Técnicas y estrategias

actualizados.

CUADRO No. 10 técnica Dafo
Fuente: Bernarda ramos Ajtan Garcia.
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Deficiencia en la escritura con nifios de primero de la EOUM San
Pedrito.

Factores internos

Fortalezas Debilidades
F5. Docentes D2. Docentes
capacitados desactualizados

F2. Participacion activa D3. Desinterés del
F10. Apoyo de parte de | nifio.

los padres de familia D5. Baja autoestima

F6. Capacidad de D8. Mal uso de la

aprendizaje tecnologia
; F8. Asistencia D7. Inasistencia ;
9| constante. Q|
% Oportunidades Amenaza Cl_;ﬁ
("}") O5. Interés por aprender | A6. No hay interés (0)]
8 02. Uso adecuado de la | de superacion |-Z|-|
) tecnologia A3. Celulares c';;)
- : —
< 03. Programa leamos distractores. Z
8 juntos A4. Analfabetismo 8

O7. Docentes con A10. No hay apoyo

vocacién de parte de los

O4. Docentes padres de familia

actualizados

Factores externos

CUADRO No. 11 factores
Fuente Bernarda ramos Ajtun Garcia.




Fortalezas y oportunidades
F5 docentes capacitados.

F2 Participacion activa.

F4 Clima de clase.

F3 Motivacion.

F7 Disponibilidad de tiempo.

Fortalezas y amenazas.

F2 Participacion activa.

F3 Motivacion.

F6 Capacidad de aprendizaje.
F8 Asistencia constante.

F9 Alimentacion Escolar.

Debilidades y oportunidades
D1. Textos fuera de tiempo.
D2 Docentes desactualizados.
D3 Desinterés del nifio.

D9 Metodologia Tradicional.

D8 Mal uso de la tecnologia.

Debilidades y amenazas.
D3 Desinterés del nifio.

D4 irresponsabilidad.

D8 Mal uso de la tecnologia.
D10 Agresividad.

D7 Inasistencia.
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O4 Docentes actualizados.
09 Interés por aprender.

O6 Materiales adecuados.
010 Técnicas y estrategias

actualizados.

02 Uso adecuado de la tecnologia.
A6 No hay interés de superacion.
A4 Analfabetismo.

A7 Desnutricion.

Al Trabajo infantil.

A8 Migracion.

O1 Existencia de textos.

O4 docentes actualizados.
O5 Interés por aprender.
010. Técnicas y estrategias
actualizadas.

02 Uso adecuado de la tecnologia.

A2 Desintegracion familiar.
A5 Alcoholismo.

A3 Celulares distractores.
A8 Migracion.

A9 Cambio de residencia
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Estrategias de accion.

1. Tomar correctamente el lapiz.

N

Realizar ejercicios de motricidad fina.
3. Conocer correctamente las grafias.
4. Trazo correcto de cada una de las letras del abecedario.

5. Confianza entre alumno y docente.

Estrategias de accién.
Tomar correctamente el lapiz.

Muchos pequefios presentan dificultad a la hora de coger correctamente el lapiz,
y lo cierto es que aprender a tomar el Iapiz de forma adecuada es un poco mas
complicado de lo que parece a simple vista. Conlleva un buen control de la

motricidad fina, y esta se puede ejercitar de manera divertida para ellos.

Tomar bien el lapiz ayuda también a tener una escritura correcta y adecuada.
Conviene ayudar y corregir a los nifios, especialmente, a partir de los tres afos
de edad. Hay algo que conviene moderar y es la fuerza con la que algunos nifios
toman su lapiz. Mas que cogerlo se aferran a €l y eso no facilita el proceso de

aprendizaje.
Realizar ejercicios de motricidad fina.

Una de las bases para aprender a escribir, es la manipulacion correcta del l1apiz o
el boligrafo. Pero para esto es necesario que los nifios hayan fortalecido los
musculos de las manos y de los dedos lo que se puede realizar con motricidad

fina.
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Conocer correctamente las grafias.

Las grafias se utilizan para escribir o pronunciar correctamente las palabras, y en

especial el empleo de una letra o tal signo grafico para representar un sonido.
Trazo correcto de cada una de las letras del abecedario.

La direccion de los trazos y su organizacion en el espacio de una hoja del
cuaderno, les facilita a los nifios desplazar los ojos y la mano de la direccion de

la lectura y la escritura.
Confianza entre alumno y docente.

La escritura es una disciplina ejercitada en el aula, entonces, es la oportunidad
para que el estudiante construya o afiance conocimiento con apoyo del profesor.
La escritura en el aula permite que interactien docente y estudiante para
“negociar’ la certeza de frases o la coherencia de un parrafo; o defender o
criticar un concepto en una situacion determinada. Este encuentro, que tiene en
medio a la escritura, necesariamente contribuye a madurar conocimiento y

fortalece la comprension sobre los contenidos.
Listado de problemas.

Problemas que se presentan actualmente con los nifios y nifias, en el grado de
primero de la Escuela Oficial Urbana Mixta, San Pedrito, del municipio El Palmar

del departamento de Quetzaltenango.

7. Poca practica de valores

8. Deficiencia para la escritura.

9. Comprension lectora.

10. Desercion escolar.

11.Desinterés por el rescate del idioma.

12.Deficiencia para conocer las grafias.
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Lineas de accion estratégica.

1. Aplicaciéon de juegos ludicos para favorecer la escritura en el aula.
Implementacion de estrategias para mejorar la escritura.

3. Fomentar la participacion de los nifios de primer grado en actividades de
escritura.

4. Aplicacion de actividades de aprestamiento utilizando materiales del
contexto.

5. Desarrollar actividades de motricidad fina y motricidad gruesa en el aula.

Posibles proyectos.
Aplicacion de juegos ludicos para favorecer la escritura en el aula.

Jugando en el aula para mejorar la escritura.
Armando y creando para conocer la escritura.
Aprender a escribir utilizando diferentes materiales.

Crear materiales para mejorar la escritura en el aula.

o~ LN E

Investigar diferentes juegos para mejorar la escritura.
Implementacion de estrategias para mejorar la escritura.

1. Aplicar diferentes estrategias para mejorar la escritura en el aula.

2. Investigar nuevas estrategias para mejorar la escritura con los nifios en el
aula.
Conocer estrategias para mejorar la escritura.
Implementando estrategias para la ensefianza de la escritura.

Realizar diferentes actividades para motivar la escritura en los nifios.

Fomentar la participacion de los nifios de primer grado en actividades de

escritura.

1. Involucrar a los nifios en las diferentes actividades de lectura en el aula.

2. Realizar dinamicas para fomentar la escritura en el aula.
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3. Incluir a todos los nifios en las actividades de escritura.
4. Organizar actividades grupales para practicar la escritura en el aula.

5. Jugando en el aula escribo y aprendo.

Aplicacion de actividades de aprestamiento utilizando materiales del

contexto.

1. Realizar actividades de aprestamiento con materiales del contexto.

2. Organizar actividades de aprestamiento con materiales concretos y
semi-concretos para mejorar la lectura.
Investigar actividades de aprestamiento para mejorar la escritura.
Aplicar materiales contextualizados en el aula para mejorar la
escritura.

5. Utilizar materiales que estén al alcance para la enseflanza de la

escritura.
Desarrollar actividades de motricidad fina'y motricidad gruesa en el aula.

1. Aplicacién de actividades de motricidad fina para mejorar la escritura en
los nifios.
Realizar juegos de motricidad gruesa para el aprendizaje de la escritura.

3. Investigar actividades de motricidad fina y gruesa para mejorar la escritura
en el aula.

4. Crear materiales para aplicar actividades de motricidad fina y gruesa en el
aula.

5. Buscar estrategias para facilitar el aprendizaje de escritura a través de

motricidad fina y gruesa.
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Proyecto a disenar.
Aplicacién de diversas estrategias para mejorar la escritura en el aula.
1.4 Disefio del proyecto de mejoramiento educativo.
Proyecto priorizado.
Aplicacién de diversas estrategias para mejorar la escritura en el aula.
Listado de soluciones del proyecto priorizado.
Aplicando juegos ludicos en el aula para mejorar la escritura.

Investigar nuevas técnicas para fomentar la escritura en el aula.

1

2

3. Aplicar variedad de materiales con los nifios.

4. Utilizar materiales del contexto para implementacion de la escritura.
5

Realizar materiales adecuados para aprender la escritura.

Descripcion del proyecto.
Entorno Educativo.

El proyecto se realizara en la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito
del municipio de El Palmar, Quetzaltenango, donde laboran 12 docentes y una
directora, cuenta con 250 alumnos inscritos durante el ciclo escolar 2019, dicho
establecimiento cuenta con 10 aulas, 1 cocina, 1 direccion, 2 bodegas y 7 bafos,

3 para varones, 3 para nifias y 1 para maestros.
Los indicadores educativos.

Desercién escolar, 8% es por escasos recursos por lo que a los nifios los
mandan a trabajar para poder apoyar con los gastos del hogar, esto ha venido

perjudicando porque muchos nifios no terminan su nivel primario.

El fracaso de nifilos y nifias, que no logran concluir satisfactoriamente el ciclo

escolar, se debe a que los padres no brindan apoyo a sus hijos los dejan solos y
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gue también es porque cambian de residencia por lo que al nifio le dificulta asistir
a la escuela lo mejor es que se retira 0 en otras ocasiones llega cuando pueda

sin preocupacion de reponer los dias perdidos.

Fracaso Escolar, se debe a que los padres de familia no brindan apoyo a sus
hijos, muchos de ellos viajan para los E.E.U.U. para poder brindar lo mejor a sus
familias pero en muchas ocasiones los padres se olvidan de sus hijos que estan
recomendados con algun pariente esto es lo que perjudica que existan nifios

repitiendo su mismo grado.
Las demandas identificadas.

Las demandas identificadas son: desintegracion familiar, el alcoholismo, la
emigracién y la situacién econdmica que perjudica la educacion de los nifios y
por eso se da la desercidn escolar, la repitencia y el fracaso escolar dentro de la
escuela y perjudica bastante la comunidad general ya que por esas demandas

existe analfabetismo, desempleo y violencia.
Caracteristicas fundamentales del contexto.

Tiene el clima templado, su produccion es el café y algunas frutas tales como el

platano, banano, mandarinas, limones.

La comunidad se dedica a la produccion de frutas y café, otras personas migran

para los Estados Unidos para poder tener un mejor ingreso familiar.

Las personas de la comunidad solo hablan en espafiol el idioma k’ iche’, ya se
esta perdiendo los nifios no tienen ese dominio debido a que no se utiliza en

conversaciones.
Actores directos y potenciales.

El proyecto a realizar los beneficiados directos son los estudiantes, docentes y
directora ellos seran los actores directos, ya que si los nifios pueden lograr un

cambio en la escritura, habra un cambio, en repitencia y en fracaso escolar.
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Los actores potenciales que beneficia este proyecto se encuentran el alcalde y el

centro de salud porque evitamos ciudadanos analfabetos.
El problema que se pretende resolver.

El problema que se pretende resolver dentro del establecimiento es la deficiencia

de la escritura en nifios de primer grado primaria.
Debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

Se detectaron diferentes aspectos de debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades, esto nos ayudara para saber que debemos de mejorar, también
nos ayuda para saber qué aspectos nos fortalece y que oportunidades tenemos

al realizar este proyecto.
Las vinculaciones y lineas de accion.

Al vincular las Fortalezas y oportunidades se pudo observar que hay aspectos
gue fortalecen y oportunidades que ayudan a que se logre con éxito dicho
proyecto, también hay Debilidades y amenazas que debemos de buscar la
solucion para mejorar la deficiencia en la escritura con nifios de primer grado.

El PME identificado.

Aplicacion de diversas estrategias para mejorar la escritura en el aula.

Concepto del PME.

Mejorar habilidades en la escritura.
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OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL

Promover estrategias de ensefianza-aprendizaje que faciliten y estimulen el
desarrollo de la escritura en los nifios de primero de la Escuela Oficial Urbana
Mixta San Pedrito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Utilizar herramientas ladicas como estrategias para facilitar la ensefianza-

aprendizaje de la escritura en primer grado del nivel primario.

b) Motivar y facilitar al estudiante el aprendizaje de la escritura de manera

significativa.

c) ldentificar si los conocimientos previos facilitan la interaccion de los

nuevos conocimientos en el desarrollo de la escritura.

d) Establecer rincon de aprendizaje y recursos didacticos que faciliten la

ejercitacion y evaluacién de la escritura.

e) Proponer una guia didactica de estrategias metodol6gicas para que sea
aplicada especialmente en primer grado del nivel primario.
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JUSTIFICACION.

El motivo por la que se realiza el proyecto, Aplicar diferentes estrategias para
mejorar la escritura en el aula, es un tema de mucha importancia en la
formacion y desarrollo del nifio o nifia de acuerdo a las mejores estrategias de
ensefanza que se le brinde, no se debe de desarrollar una clase en primer grado
aplicando siempre clases tradicionales, se reciben informaciones vy
capacitaciones sobre estrategias motivadoras y participativas pero no se pone en
practica el en el aula, se debe de hacer el cambio e innovacion en la ensefianza,
ya que la formacion de nifios y nifias en el grado primero primaria es

fundamental.

Se debe de aplicar una clase participativa y motivadora para estimular un mejor
ambiente para el estudiante, para promover una escritura correcta y
comprensible, la ensefianza de la escritura se ha visto dificultoso desde el propio
idioma del nifio se debe de facilitar el aprendizaje aplicando diferentes y nuevas
estrategias de ensefianza significativa, para que no haya desercion y repitencia

en el grado de primero.

Se deben aplicar juegos ludicos para mejorar la escritura en los estudiantes,
hacer un cambio en los diferentes métodos, técnicas y estrategias que se deben
de aplicar, mejorar la dificultad en la escritura, también se debe de utilizar

diferentes materiales para motivar a los nifios y nifias en el aula.

Con esta investigacion se busca detectar las diferentes formas que afecta la
buena formacion de las nifias y nifios desde el primer grado escolar, tomando en
cuenta la participacién y los conocimientos que posee dentro de su contexto
para su formacion.

Las informaciones que seran adquiridas a través de la presente investigacion
servirdn para formular posibles propuestas de mejoramiento al aprendizaje de la
escritura en primer grado primaria, implementando diversas estrategias con la
opcion de facilitarle al estudiante la aplicacion del aprendizaje significativo, para

el niflo y nifla, sentirse protagonista de su propia preparacion.
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PRESUPUESTO.

Recurso o Cantidad Precio Unitario Precio total
material

Internet 5 horas Q .4.00 c/h Q.20.00
Refaccion 1 Q.15.00 Q.15.00
Equipo de sonido | 1 Q.10.00 Q.10.00
TOTAL Q.45.00

CUADRO No. 26 presupuesto materiales
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia

Recursos humanos | Cantidad Precio Unitario | Precio total
ASESOR 1 Q.25.00 Q.25.00

PEDAGOGICO

comprometiendo a
los padres para que
se involucren en la

educacion de los
ninos.

TOTAL

Q.25.00

CUADRO No. 27 presupuesto recursos humanos

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia




80

Recurso Cantidad Precio Unitario Precio total
institucional

Hojas 2 Q.40.00 Q. 80.00
Copias 60 Q. 0.25 Q. 15.00
Impresiones 25 Q. 1.00 Q. 25.00
Cartulina 25 Q. 1.00 Q. 25.00
Fomy 50 Q. 1.00 Q. 50.00
Marcadores 12 Q. 2.00 Q. 24.00
Pegamento 2 Q. 8.50 Q. 17.00
Papel Ariel 10 Q. 3.50 Q. 35.00
Lapiz 1 Q.10.00 Q. 10.00
Periddico 5 Q. 1.50 Q. 7.00
Papel china 50 Q. 0.50 Q. 25.00
crayones 2 Q.27.50 Q. 55.00
Libros de texto 3 Q.35.00 Q.105.00
Lapicero 3 Q. 1.50 Q. 4.50
TOTAL Q.474.50

CUADRO No. 28 presupuesto materiales
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia

Recursos Materiales Q.45.00
Recursos Humanos Q.25.00
Recursos institucionales Q.474.50

TOTAL Q.544.00

CUADRO No. 29 presupuesto total
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia
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Capitulo Il Fundamentacién teérica.

Teorias de aprendizaje.

Las teorias se definen como un conjunto de diferentes conceptos que observan,
describen, explican y orientan el proceso de aprendizaje de las personas y todo

lo que se relaciona a este proceso. Bandura y Riviere, (1982) Definen: “Una teoria
se juzga por el poder de producir cambios psicolégicos que tienen los procedimientos

desarrollados a partir de ella” (p.7) Las diversas teorias ayudan a comprender, predecir
y controlar el comportamiento humano, elaborando a su vez estrategias

de aprendizaje y tratando de explicar como los sujetos acceden al conocimiento.

Las teorias del aprendizaje son las que realizan la descripcion de un proceso que
permite que una persona o un animal aprendan algo, esta teoria pretenden
entender, anticipar y regular la conducta a través del disefio de estrategias que

facilitan el acceso al conocimiento.
Modelo educativo.

Un modelo educativo consiste en una recopilacion o sintesis de distintas teorias
y enfoques pedagogicos, que orientan a los docentes en la elaboracién de los
programas de estudios y en la sistematizacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Fernandez-Rio y Calderon ( 2016) “El modelo de ensefianza y aprendizaje

gue se encuentra en la base conceptual del Sistema no presencial propuesto esta constituido por

una estructura de conceptos potentes destinados a definir las condiciones del aprendizaje de las
personas” (p. 55-75)

Un modelo educativo es una serie de premisas y conceptos que estructuran la
forma en que se imparte educacién en un pais determinado. El mismo busca
obtener una mejora en la captacibn de conocimientos por parte de los
educandos, y de esta manera impactar positivamente a la sociedad. Los modelos
educativos son una representacion de la forma en que el conocimiento debe ser

impartido, y en tal circunstancia pueden considerarse como orientaciones


https://definicion.mx/conocimiento/
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pedagadgicas, teorias y un conjunto de técnicas acordes para que el desarrollo de

los educandos.
Desercion y repitencia escolar.

Desercidn escolar, abandono escolar o abandono escolar prematuro se entiende
el alejamiento del sistema educativo formal, antes de haber conseguido el
objetivo final correspondiente a la finalizacién de sus estudios

Ruano (2020): afirma:

La desercion escolar es el ultimo eslabon en la cadena del fracaso escolar. Antes
de desertar, el alumno probablemente quedd repitiendo, con lo que se alargd su
trayecto escolar, bajé su autoestima y comenzé a perder la esperanza en la
educacién. En consecuencia, para comprender el punto final de la desercion, se
debe analizar mas detenidamente el comienzo del problema, la repitencia. Ella
es la mayor causa de desercion escolar: un repitente tiene alrededor de un 20%

mas de probabilidades de abandonar el sistema escolar. (p.1)

El término desercidon escolar, lo utilizamos habitualmente cuando nos referimos a
aquellos nifios o jovenes que dejan de ir, de asistir a la escuela y quedan

marginados del sistema educativo.
Politicas

Las politicas educativas son aquellas que se encuentran incluidas dentro de
las politicas publicas de las cuales tienen como finalidad establecer medidas y

herramientas que puedan garantizar la calidad educativa. Rizvi y Lingard (2013)

Opina que “las politicas educativas, vamos a mostrar que el analisis econémico se ha
convertido en la metodologia central para el disefio de politicas educativas, tienen como finalidad

establecer medidas y herramientas que puedan garantizar la calidad educativa”.(p.17)

Una politica de calidad en la educacion no es solo asistir en el centro educativo
sino tener acceso a una educacion de calidad, el centro del proceso de

ensefianza aprendizaje es el estudiante.
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Matriz

La matriz es una herramienta verbal que se utiliza para evaluar distintas
opciones puntudndolas respecto a criterios de interés para un problema, de
manera que se intenta objetivar la eleccion. Pacheco (2009) Comenta “Matriz de

priorizacién, resumen de Proyectos, posicion relativa de los proyectos en funcién del Impacto y la

Urgencia, asi como el peso de los recursos por proyecto”.(p.27)

En términos practicos, la matriz de priorizacion es una tabla o figura en la que
una serie de criterios se relacionan y se confrontan entre si. La idea es obtener
informacion sobre el valor de dichos criterios para definir cuales son las tareas

gue revisten mayor importancia y qué decisiones se pueden tomar al respecto.
Arbol de problemas

El arbol de problemas es una técnica que se emplea para identificar una
situacion negativa o un problema central, la cual se intenta solucionar analizando

relaciones de tipo causa-efecto, Martinez y Fernandez (2008)” Esta técnica facilita la
identificacion y organizacion de las causas y consecuencias de un problema. Por tanto es

complementaria, y no sustituye, a la informacion de base”. (P.29)

Esta favorable herramienta permite expresar un problema por medio de un
diagrama. Es una manera de representar un problema de forma que se pueda
entender lo que esta sucediendo, las causas de por qué ocurre y cuales son los

efectos que esta ocasionando.

Esto hace posible que se permitan algunas cosas dentro de la planificacion del
proyecto con la intencién de mejorar el andlisis del mismo. Este tipo esquema

sirve para:

o Permitir desglosar el problema, las causas y los efectos que ayudan a
mejorar su analisis.

o Perfeccionar la comprension del problema al separar las causas y las
consecuencias.

e Relacionarse con otras herramientas de investigacion, analisis y

soluciones.


https://www.webyempresas.com/que-es-la-planificacion/
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« Facilitar la ejecucion de otros componentes significativos de un proyecto o
investigacion durante su fase de planificacion.

« Afirmar que un problema identificado por medio de la metodologia
del marco légico, proporcione una solucion en un 90%.

« Elaborar objetivos del proyecto, para obtener datos importantes que

caractericen el problema.

Escuela de administracion cientifica

El enfoque tipico de la escuela de la administracion cientifica es el énfasis en las
tareas. El hombre de esta escuela obedece al intento de aplicar lo métodos de la
ciencia a los problemas de la administracion para alcanzar elevada eficiencia

industrial. Jauregui (2007) Indica: Que “El enfoque tipico de la escuela de administracion
cientifica es el énfasis en las tareas. Esta escuela obedece al intento de aplicar los métodos de la

ciencia a los problemas de la administracion para alcanzar elevada eficiencia industrial’. (p.3)

El enfoque tipico de la escuela de la administracion cientifica es el énfasis en las
tareas. El hombre de esta escuela obedece al intento de aplicar lo métodos de la
ciencia a los problemas de la administracién para alcanzar elevada eficiencia

industrial
Escuela de la teoria clasica de la organizacion

Esta teoria, al igual que las anteriores, busca la eficiencia. Principalmente hace
énfasis en la administracion de la estructura y funciones que debe tener una

organizacion para alcanzar los resultados deseados por sobre todas las cosas.
Veldsquez (2002) Afirma:

Mediante la concepcién de la organizacion formal y técnica buscé dar respuesta
a los problemas de productividad y eficiencia organizacional. Desde la
perspectiva de sistemas consider6 a la organizacion como un sistema cerrado.
En esta escuela es muy clara la contribucién de la ingenieria y el supuesto de
gue la tnica motivaciéon de los individuos en las organizaciones es la motivacion

econdmica. (p.12)


https://www.webyempresas.com/marco-logico-de-un-proyecto/
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La teoria clasica de la administracion se distingue de otras por hacer énfasis en
la estructura de la organizaciéon y sus funciones para lograr el desempefio
eficiente, esta teoria surgi6 de la necesidad de encontrar lineamientos para

administrador organizaciones complejas.
Demandas

La demanda a nivel social, estd fundada en la idea de que la educacion es un
bien para la sociedad, la poblacién beneficiada en forma directa con la ejecucion
de proyectos de construccion vias seran en general todas las personas de la

comunidad seran intervenidos
Parra (2011) Define:

El aula es el espacio del aprendizaje que le brinda la oportunidad a cada
estudiante de incorporar nuevos conocimientos y experiencias. Ademas, es un
espacio de interaccion para la funcién socializadora. El alumno aprende en la
medida que el docente de aula, en su rol de orientador, promueve el aprendizaje
significativo, a partir de experiencias de reflexion y aplicacion de estrategias que
le permitan la construccién del conocimiento y el profesor orientador atendera la
calidad y diversidad de las experiencias sociales. En el marco de la educacion
formal se encuentran como protagonistas el alumno, el docente orientador y la
familia. EI alumno generalmente entendido como un ser activo, propositivo y
capaz, dispuesto a construir sus conocimientos y experiencias. El docente en su
rol de orientador, debe partir de la idea de un alumno activo que aprende de
manera significativa que aprende a aprender y a pensar. Cabe destacar, que la

interaccion que se desarrolla en el aula es un proceso en movimiento. (p.55).
Actores directos e indirectos.

Los actores directos que intervienen en el proceso de aprendizaje son los
estudiantes, docentes y, actores indirectos Junta Escolar, COCODE, Alcalde

Auxiliar y Centro de Salud.

Rivero (1994). Define:
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Actores directos en los recintos escolares son: directores, profeso res, padres de
familias y educandos, los actores indirectos son las personas que contribuyen a
lograr los propésitos educativos, es el caso de lideres de la comunidad,
Organizacién de padres de familia y conferencistas, es decir, todos ellos

concebidos como personas interdependientes en el logro de una misma tarea.
(p-85).

Dentro del proceso de aprendizaje se ven involucrados actores directos e
indirectos, debe de haber una comunicacion activa constantemente para poder
observar el proceso de aprendizaje que se esta dando dentro del aula con los
estudiantes.

Dafo

DAFO consiste basicamente en organizar la informacién generada en una tabla
de doble entrada que sitle esta informacién en funcion de las limitaciones,
Debilidades y Amenazas y las potencialidades, Fortalezas y Oportunidades, que

proporciona un colectivo o una situacién social determinada,
Bravo y Pons (2004). Definen:

La Técnica DAFO metodoldgicamente se desarrolla en base a cuestiones que
se plantean a grupos de expertos con el propdsito de que diagnostiquen la
situacion presente, proyecten situaciones futuras y prevean acciones posibles
considerando los condicionantes tanto en positivo como en negativo que rodea la
tematica a abordar. Tradicionalmente se concreta en preguntas que
corresponden a criterios internos (Fortalezas y Debilidades) y externos

(Oportunidades y Amenazas). (p.8)

Para poder garantizar la calidad de la ensefianza, un factor fundamental es que
todos los actores que intervienen en el proceso sepan buscar y utilizar las
estrategias y herramientas mas adecuadas. Una util herramienta para ello es el
Andlisis DAFO.
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Mini-max

Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucion a

determinada problematica existente.
Gutiérrez (2013)

Bajo la dinAmica propia y la mirada atenta del experto o en su caso del grupo
decidido; Se auto diagndstica el proceso y la fuente, es decir tanto las ventajas
versus sus desventajas que se tiene. Se llega a un punto donde se encuentra el
maximo de oportunidad y el minimo riesgo conocido como estrategia
MINIMAX.(p.5).

Planificacién

La planificacién es la ordenacion sistemética de las tareas para lograr un
objetivo, expone lo que se necesita hacer y como debe llevarse a cabo, Sanchez

(2007) Opina, que “La etapa de planificacion, en la que la idea del proyecto se convierte en

un plan operativo practico para la ejecucion. En esta etapa se elabora la matriz de marco logico”.
(p.330).

La planificacion es un proceso de toma de decisiones para alcanzar un futuro
deseado, teniendo en cuenta la situacion actual y los factores internos y externos

gue pueden influir en el logro de los objetivos
Tomar correctamente el lapiz

La motricidad fina se desarrolla desde la infancia por presién pinza, el
movimiento inicial, fundamental para sujetar el lapiz, la habilidad de escribir y

dibujar correctamente se perfeccionara, Giraldo. (2014) “los nifios tienen diferentes

formas de coger el lapiz pero una de las mejores es el agarre triple porque permite un

movimiento mas facil y controlado”.
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Motricidad fina.

El desarrollo de la motricidad fina, es el resultado de los logros alcanzados por el

nifio en el dominio de los movimientos finos de la mano, Fuentes, (2014) Opina:
“la motricidad fina y su incidencia en el aprendizaje de la caligrafia debido a que no se ha creado
alternativas para un buen desarrollo de la motricidad para tener un buen desempefio en la

escritura”.(p.2).

La psicomotricidad fina: es el dominio infantil de las manos para desarrollar la
motricidad fina, el nifio debe trabajar con diferentes materiales, con el objeto de
alcanzar el nivel adecuado de precision y coordinacion que requieren las tareas
en las cuales se utilizan de manera simultanea los ojos, las manos y los dedos.
Del mismo modo, es necesario realizar ejercicios que fomenten el desarrollo de
la coordinacion viso-manual que llevaran al nifio al dominio de la mano y de los
elementos que intervienen en el movimiento de la misma: mufieca, antebrazo y
manos.

Trazo de las letras

Las habilidades espaciales se fortalecen al tener que ubicarse en lineas

especificas para lograr los trazos en la direccién correcta.
Rodriguez, (2015) Sefala:

Que la escritura dentro del contexto educativo y social tiene un papel muy
importarte ya que la encontramos en diversas situaciones comunicativas, siendo
una actividad que se inicia desde la infancia con el trazo de pequefas grafias
gque no tienen significado alguno para los adultos pero que a su vez los infantes
tratan de dar a conocer algo, dicha actividad con el paso de los afios se va

perfeccionando con apoyo escolar.
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2.1Técnicas de administracién educativa.

2.1.1Matriz de priorizacion
Puntuacion obtenida por cada problema=(A+B +C + D + E) x (F+G)

CRITERIO

ESCALA DE PUNTUACION.

2 Puntos

1 Punto

0 Puntos

. Frecuenciaylo

Muy frecuente

Medianamente

Poco frecuente o

gravedad del 0 muy grave. frecuente o grave
problema. grave

. Tendencia del En aumento Estatico En descenso
problema

. Posibilidad de Modificable Poco Inmodificable
modificar la modificable
situacion.

. Ubicacion Corto plazo Mediano plazo Largo Plazo
temporal de la
solucién

. Posibilidades de | Facil registro Débil registro Muy dificil
registro. registro

. Interés por
solucionar el

problema

Alto

Poco

No hay interés

. Accesibilidad o
ambito de

competencia.

Competencia

del estudiante.

El estudiante
puede intervenir
pero no es de
su absoluta

competencia.

No es
competencia del

estudiante.

CUADRO No. 31 puntuacion por cada problema
Fuente: Bernarda ramos Ajtdn Garcia.
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Poca practica de valores 1 2 1 1 2 7 2 3 21
Deficiencia para la 2 1 2 2 1 8 1 2 24
lectoescritura.
Comprension lectora. 1 1 2 1 2 1 2 3 21
Desercion escolar. 0 1 |1 |0 |2 4 |1 1 |2 8
Desinterés por el rescate 1 1 2 1 1 2 14
del idioma K’iche’
1 1 2 1 2 7 1 2 3 21

Deficiencia para conocer

las grafias

CUADRO No. 32 problema priorizado
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.




2.1.2Técnica de Arbol de problemas.

93

Tristeza Timidez Baja Vialencia Desesperacitn Repitencia Exclusidn Falta de Analfabetismo Pocas Falta de Vagancia Miedo Desconfianza Insequridad Tristeza
Autoestima participacitn oportunidades interés
Discusiones Desacuerdos Fracasos Vacabulario Trabajo infantil Delincuencia Ansiedad Depresidn
inadecuado
Rebeldia Agresividad Desercidn Aislamiento
Mal Frustracion
comportamiento
. Ty . . . . .
Los alumnos de primer grado seccidn “A” de la E.0.U.M. San Pedrito Presentan deficiencia en escritura
Emigracitn
Mal uso de la
oo \
) - Pobreza ,
Escritura Mala organizacidn Desigualdad
informal del tiempo
Adiccidn a las Menos Depresidn Estrés Desnutrician No hay recursos Discriminacitn Exclusidn
redes sociales comunicacian econdmicos
Aislamienta Timidez Nao hay Perdida de gresivo Alteracitn Dolor de Tristeza Enfermedad Poca Repitencia Desercitn Aislamiento Baja Bajo Depresitn
social excesiva confianza valores nervinsa cabeza retencidn escolar escolar autoestima rendimiento
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CAPITULO Il PRESENTACION DE RESULTADOS.
3.1 Titulo

Aplicacién de diversas estrategias para mejorar la escritura en el aula.

3.2 Descripcidn del Proyecto de Mejoramiento Educativo
Entorno Educativo.

El proyecto se realizara en la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito
del municipio de El Palmar, Quetzaltenango, donde laboran 12 docentes y una
directora, cuenta con 250 alumnos inscritos durante el ciclo escolar 2019, dicho
establecimiento cuenta con 10 aulas, 1 cocina, 1 direccion, 2 bodegas y 7 bafos,

3 para varones, 3 para nifias y 1 para maestros.
Los indicadores educativos.

Desercién escolar, 8% es por escasos recursos por lo que a los nifios los
mandan a trabajar para poder apoyar con los gastos del hogar, esto ha venido

perjudicando porque muchos nifios no terminan su nivel primario.

El fracaso de nifilos y nifias, que no logran concluir satisfactoriamente el ciclo
escolar, se debe a que los padres no brindan apoyo a sus hijos los dejan solos y
gue también es porque cambian de residencia por lo que al nifio le dificulta asistir
a la escuela lo mejor es que se retira 0 en otras ocasiones llega cuando pueda

sin preocupacion de reponer los dias perdidos.

Fracaso Escolar, se debe a que los padres de familia no brindan apoyo a sus
hijos, muchos de ellos viajan para los E.E.U.U. para poder brindar lo mejor a sus
familias pero en muchas ocasiones los padres se olvidan de sus hijos que estan
recomendados con algin pariente esto es lo que perjudica que existan nifios

repitiendo su mismo grado.
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Las demandas identificadas.

Las demandas identificadas son: desintegracion familiar, el alcoholismo, la
emigracion y la situacion econdémica que perjudica la educacion de los nifios y
por eso se da la desercidn escolar, la repitencia y el fracaso escolar dentro de la
escuela y perjudica bastante la comunidad general ya que por esas demandas

existe analfabetismo, desempleo y violencia.
Caracteristicas fundamentales del contexto.

Tiene el clima templado, su produccion es el café y algunas frutas tales como el

platano, banano, mandarinas, limones.

La comunidad se dedica a la produccion de frutas y café, otras personas migran

para los Estados Unidos para poder tener un mejor ingreso familiar.

Las personas de la comunidad solo hablan en espafiol el idioma k’ iche’, ya se
esta perdiendo los nifios no tienen ese dominio debido a que no se utiliza en

conversaciones.
Actores directos y potenciales.

El proyecto a realizar los beneficiados directos son los estudiantes, docentes y
directora ellos seran los actores directos, ya que si los nifios pueden lograr un

cambio en la escritura, habrd un cambio, en repitencia y en fracaso escolar.

Los actores potenciales que beneficia este proyecto se encuentran el alcalde y el

centro de salud porque evitamos ciudadanos analfabetos.
El problema que se pretende resolver.

El problema que se pretende resolver dentro del establecimiento es la deficiencia

de la escritura en nifios de primer grado primaria.
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Debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

Se detectaron diferentes aspectos de debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades, esto nos ayudara para saber que debemos de mejorar, también
nos ayuda para saber qué aspectos nos fortalece y que oportunidades tenemos
al realizar este proyecto.

Las vinculaciones y lineas de accién.

Al vincular las Fortalezas y oportunidades se pudo observar que hay aspectos
que fortalecen y oportunidades que ayudan a que se logre con éxito dicho
proyecto, también hay Debilidades y amenazas que debemos de buscar la
solucion para mejorar la deficiencia en la escritura con nifios de primer grado.

3.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Mejorar habilidades en la escritura.

3.4 Objetivos

Objetivo general

Promover estrategias de ensefianza-aprendizaje que faciliten y estimulen el
desarrollo de la escritura en los nifios de primero de la Escuela Oficial Urbana
Mixta San Pedrito.

Objetivos especificos

Utilizar herramientas ludicas como estrategias para facilitar la ensefianza-

aprendizaje de la escritura en primer grado del nivel primario.

Motivar y facilitar al estudiante el aprendizaje de la escritura de manera

significativa.
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Identificar si los conocimientos previos facilitan la interaccion de los nuevos

conocimientos en el desarrollo de la escritura.

Establecer rincon de aprendizaje y recursos didacticos que faciliten la

ejercitacion y evaluacion de la escritura.

Proponer una guia didactica de estrategias metodoldgicas para que sea aplicada

especialmente en primer grado del nivel primario.
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3.5 JUSTIFICACION.

El motivo por la que se realiza el proyecto, Aplicar diferentes estrategias para
mejorar la escritura en el aula, es un tema de mucha importancia en la
formacion y desarrollo del nifio o nifia de acuerdo a las mejores estrategias de
ensefianza que se le brinde, no se debe de desarrollar una clase en primer grado
aplicando siempre clases tradicionales, se reciben informaciones vy
capacitaciones sobre estrategias motivadoras y participativas pero no se pone en
practica el en el aula, se debe de hacer el cambio e innovacién en la ensefianza,
ya que la formacion de nifios y niflas en el grado primero primaria es

fundamental.

Se debe de aplicar una clase participativa y motivadora para estimular un mejor
ambiente para el estudiante, para promover una escritura correcta y
comprensible, la ensefianza de la escritura se ha visto dificultoso desde el propio
idioma del nifio se debe de facilitar el aprendizaje aplicando diferentes y nuevas
estrategias de ensefianza significativa, para que no haya desercién y repitencia

en el grado de primero.

Se deben aplicar juegos ludicos para mejorar la escritura en los estudiantes,
hacer un cambio en los diferentes métodos, técnicas y estrategias que se deben
de aplicar, mejorar la dificultad en la escritura, también se debe de utilizar

diferentes materiales para motivar a los nifios y nifias en el aula.

Con esta investigacion se busca detectar las diferentes formas que afecta la
buena formacion de las nifias y nifilos desde el primer grado escolar, tomando en
cuenta la participacion y los conocimientos que posee dentro de su contexto
para su formacion.

Las informaciones que seran adquiridas a través de la presente investigacion
serviran para formular posibles propuestas de mejoramiento al aprendizaje de la
escritura en primer grado primaria, implementando diversas estrategias con la
opcion de facilitarle al estudiante la aplicacion del aprendizaje significativo, para

el nifio y nifia, sentirse protagonista de su propia preparacion.
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3.6 Distancia Entre el Diseiio Proyectado y el Emergente.

Las actividades planificadas para ejecutar el proyecto de Aplicacion de diversas
estrategias para mejorar la escritura en el aula, de la Escuela Oficial Urbana
Mixta, barrio San Pedrito, del municipio de El Palmar, del departamento de
Quetzaltenango, se realizaron las actividades desde el mes de noviembre hasta
16 de marzo pero no se llevaron a cabo todas por el motivo de que nuestro pais
entro en estado de calamidad por la pandemia del Covid-19, durante el mes de
marzo fueron suspendidas las clases por lo que ya no pudimos finalizar todas las
actividades planificadas, pero se realizaron algunas actividades con nifilos en
visitas domiciliarias y poder realizar algunas de las actividades que hacian falta,

con los nifios de primero primaria.

3.7 Plan de actividades

3.7.1 Fases del Proyecto

Presentacion de las actividades del proyecto ejecutado en la Escuela Oficial
Urbana Mixta Barrio San Pedrito, del municipio de El Palmar, del departamento

de Quetzaltenango

A. Fase de inicio
GRAFICA No.13 En la fase de inicio se presentd una solicitud al

coordinador municipal para que autorizara la ejecucion

del proyecto con los nifios y nifias de primero primaria
dentro del aula, de la Escuela Oficial Urbana Mixta,
Barrio San Pedrito ElI Palmar, Quetzaltenango, donde el
coordinador con gusto le dio lectura al observar que es
un beneficio para la formacion de los nifios y nifias de

primero, con gusto lo firmo autorizando la ejecucion del

Fuente: Bernarda Ramos Ajtan ~ Proyecto.
Garcia,
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GRAFICA No. 14

Como también se hizo entrega de una

solicitud a la directora del establecimiento

e S Pt (b (g, ) e ple e T3

para que autorizara el proyecto a ejecutar
Prte Dervarts bamos Apus Gawcin.

en el aula de los nifios de primero primaria, ey

Evimarte Priveces

la directora no negandose en recibir le dio 15 ke ' e e Wikt Pt

T p— o - —— - go—

lectura me firmo una carta de autorizacion.

B. Fase de planificacién. -ﬁ;-““-

La planificacion se realizé antes de

. Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.
ejecutar el proyecto, ya que se
describieron actividades que se realizara dentro del proceso de la ejecucion en el
aula de los nifilos de primero, durante este proceso se gestionaron materiales de

apoyo para mejorar la escritura en el aula con los nifios de primer grado.

También se invitd al coordinador municipal para una charla con padres de
familia, y se recibio textos de apoyo de parte

del MINEDUC para los nifios para mejorar la GRAFICA No. 15
lecto-escritura en el aula. Se elaboré
diferentes materiales para el beneficio de
del mejoramiento de la escritura con los

nifos de primero.

C. Fase de ejecucion.
Se realiz6 una evaluacion diagnostica a

cada nifio, con el proposito de conocer
cuales son las debilidades que presenta
cada estudiante, para poder fortalecer y
poder brindar apoyo donde presentan

alguna dificultad de la escritura, esta

evaluacion se realiz6 a todos los nifios de

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.

primero que son veintisiete estudiantes en

total tardandose un tiempo de cuatro dias, la evaluacién que fue aplicada se
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GRAFICA No. 16

pudo, calificar ocho aspectos que

v Tt M1 TAD5 DM 1 pd P MaTAT G ey K
oo s vy —— A e N

e sarrs e fueron las siguientes direccionalidad

para leer, diferenciacién de nimeros

y letras, segmentacion silabica,

al=] e~

wlel a|a

identificacion del fonema inicial,

o S | 2 ' codigo alfabético, seguimiento de

instrucciones, Comprension oral de

e [Fr—Tw una lectura y capacidad para hacer
e - o
e i o= - trazos, al finalizar se realiz6 un

s b . informe de los resultados obtenidos,

Fuente: Bernarda Ramos Ajtin Garcia. donde se pudo observar que
dieciocho nifios tuvieron un resultado

aceptable y nueve con resultado

debe mejorar. GRAFICA No. 17

Proceso de aprestamiento,
durante este proceso los nifios
realizaron diferentes
actividades de motricidad fina,
para manipular materiales y
poder ejercitar los dedos,
durante esta actividad se
realizé actividad de bolillos
con plastiina, de colores
llamativos para llamar la

atencion del nifio para luego

pegar en una hoja siguiendo el

Fuente: Bernarda Ramos

patrén de algunas letras, para
gue ejercitando los dedos vy

conociendo letras al mismo tiempo.
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Repasando el trazo correcto de las letras con

azucar

Fuente Bernarda ramos Ajtan
Garcia.

Jugando con las letras, los nifios van

conociendo las letras consonantes y

vocales por su forma colocando en la

GRAFICA No0.20

Fuente: Bernarda Ramos Ajtan.

actividad de motricidad fina para que

pintada, al mismo tiempo realizando

los nifios

aprendan a escribir correctamente las consonantes

y vocales, para poder formar silabas y palabras.

GRAFICA No. 19

Fuente Bernarda Ramos Ajtun Garcia.
base donde le corresponde cada una

de
manipular perlitas de diferentes colores,

También se realiz6 actividades
donde deberd seleccionar por colores,
luego realizara un collar o pulsera con las
perlas de los colores que a él o ella mas le

gusta.
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GRAFICA No. 21

Se realizdé la ensefanza de las vocales a 70—

través de diferentes actividades a los nifios
les encanta aprender jugando, con
diferentes materiales, al mismo tiempo
realizaban actividades de aprestamiento
para el aprendizaje del trazo de las letras se
realizaron diferrentes actividades, con el
proposito de que los niflos practicaban los
trazos y que también identificaban las
cuales son las cinco vocales, que deben

aprender su sonido y su trazo

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.

GRAFICA No. 22 correctamente.

v

Acontinuacion se realizé actividades
de la ensefianza del las letras del
abecedario en esta fase los nifios
comenzaron a repasar los sonidos y
tambien a trazar algunas letras del
abecesatrio.

Los niflos practican el trazo de las

vocales y consonantes en el aula,

dando un inicio a lo que es la fase de

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia. la escritura de las letras del

abecedario.
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GRAFICA No. 23

Repasando el trazo correcto de la letra b y d para
facilitar al nifio se le coloco un anillo en el dedo
izquierdo, para poder guiarse del lado correcto del

trazo de la bolita o pancita de las consonantes

GRAFICA No. 24

el

Fuente: Bernarda ramos Ajtun Garcia.

Actividad del arbol silabico se colocan las,
silabas en las ramas del arbol el nifio o la
nifa las observa, luego tomando silabas

van formando palabras en el tronco.

GRAFICA No. 25

Fuente Bernarda ramos Ajtun Garcia.

Colocando silabas para formar el nombre
de animales domésticos los nifios ya van

conociendo palabras.

Fuente Bernarda Ramos Ajtun
Garcia.
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GRAFICA No. 26

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.

Se finalizé esta fase de ejecucion con
actividades que ya no fueron posibles
de

establecimiento  por

realizar con los niflos en el

el estado de
calamidad que presenta nuestro pais,
sabemos estan suspendidas las clases
con nuestros nifilos por lo que se
culminaron las actividades que aun
hicieron falta, en una radio comunitaria
dando a conocer las actividades por

un espacio que se solicité.

Realizando, la actividad de dobleces
con papel para que a los nifios les llame
la atencion en el inicio de la escritura
sobre una figura de papel empiezan a
escribir las letras que ellos ya conocen,
también se realizé el trazo con pajillas

cosido con lana practicando en el piso.

GRAFICA No. 27

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia.
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GRAFICA No. 28

Para que los padres de familia pudiesen practicar
dichas actividades dando seguimiento con sus hijos
dentro de su casa con el objetivo de que los nifios
no pierdan el ritmo del aprendizaje y continuidad de
las actividades hasta lograr que los nifios lean y
escriban palabras, frases y oraciones, e esta forma
se fue culminada las actividades de la ejecucion del
proyecto, “Aplicacién de diversas estrategias para

mejorar la escritura. )
GRAFICA No. 29

Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia. aTrrmes e

D. Fase de Monitoreo.
Se realizé una lista de cotejo, para que los padres de

familia de los niflos calificaran algunos aspectos del

avance del proyecto y luego se realizé lluvias de

ideas, para socializacion de los resultados obtenidos

hasta el mes de Fuente: Bernarda Ramos

Ajtan Garcia.
] febrero.
GRAFICA No. 30

En esta fase ya no se pudo realizar todas las
actividades planificadas para el monitoreo por
la situacién en la que esta pasando nuestro
pais, fueron suspendidas las clases durante el
mes de marzo se realizaron actividades a
través de algunas visitas domiciliarias, fue

culminando el proyecto en mayo pero no se

Fuente: Bernarda Ramos Ajttin Garcia. culminé con la fase de monitoreo por la
—_— e

misma situacion.
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E. Fase de evaluacion.
En la Fase de evaluacién no se realizaron las actividades planificadas debido a

gue ya no llegaron los nifios en el establecimiento a partir del mes de marzo por
disposiciones del presidente, ya que nuestro pais se encontraba en estado de
calamidad por lo que se suspendieron las clases por lo que ya no se finalizé con

la fase de evaluacion de dicho proyecto.

F. Fase de cierre del proyecto.
Finalizo el proyecto, de “Aplicaciéon de Diferentes Estrategias para Mejorar la

Escritura en el aula” con nifios de primer grado durante el mes de mayo y gracias
a Dios se lograron resultados positivos al poder practicar las diferentes
estrategias en el aula y en la casa a través de la radio comunitaria, donde
padres de familia pudieron tomar en cuenta algunas de las estrategias que se dio

a conocer por medio de la emisora comunitaria.
Plan de divulgacion

Plan de divulgacion, Aplicacion de diversas estrategias para mejorar la escritura en el
aula.
Proyecto de mejoramiento educativo realizado en la Escuela Oficial Urbana Mixta,
Barrio San Pedrito

del municipio de El Palmar, del departamento de Quetzaltenango.

1. Justificacion
Se desarrollara acciones de formacion de la lectoescritura ya que es la
base para el aprendizaje de los nifios de primer grado, por lo que se debe
de realizar un plan de divulgacion para dar a conocer a la comunidad

educativa, estrategias que resultan muy efectivo para el aprendizaje.

En el plan se dan a conocer estrategias que se debe de seguir para lograr,
la divulgacion del proyecto, Aplicacion de diversas estrategias para

mejorar la escritura en el aula, con toda la comunidad educativa, proyecto
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gue se realizo en la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito, del

municipio de El Palmar, del departamento de Quetzaltenango.

El propdsito de dicho documento es para dar a conocer a travées de la

comunicacion, a todos los interesados especialmente a la comunidad

educativa para que conozca el proyecto realizado en el contexto

seleccionado.

2. Objetivos

a. General

Divulgar el proyecto de mejoramiento educativo realizado
en la Escuela Oficial Urbana Mixta, Barrio San Pedrito,
del municipio de El Palmar, del departamento de
Quetzaltenango para informar y comunicar a la
comunidad educativa las actividades ejecutadas vy

resultados obtenidos durante su implementacion.

b. Especificos

Establecer un medio de comunicacion eficaz, sistematizado

y fluido entre el estudiante-maestro y la comunidad

educativa para dar a conocer la implementacion del

proyecto.

Divulgar, informar y comunicar cada una de las actividades

realizadas durante la implementacién del proyecto de

mejoramiento educativo.

Permitir la participacion y colaboracion de la comunidad

educativa en el flujo de informacion generada del proyecto

educativo implementado.
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e Dar a conocer los resultados obtenidos de la implementacion
del proyecto de mejoramiento educativo en el entorno

educativo seleccionado.

e Utilizar herramientas electronicas en la divulgacion del
proyecto de mejoramiento educativo para facilitar el flujo de

informacién y comunicacion.

3. Publico
Segun el proyecto de mejoramiento educativo que fue implementado en el
centro educativo que fue seleccionado segun los objetivos disefiados, a
toda la comunidad educativa que exista en el contexto se dara a conocer

para que aporten hasta donde sea posible.

La clasificacion del publico es en relacion al contexto y al grado de

importancia, estan:

Alumnos

e Padres de familia
e Personal docente
e Supervisor educativo o CTA
e Municipalidad de El Palmar

e Autoridades universitarias de PADEP/D etc.

4. Canales de difusion
La divulgacion y comunicacion para dar a conocer el proyecto ejecutado
por el estado de calamidad que estad atravesando nuestro pais, se
divulgara a través de los siguientes medios radio comunitaria ya que la
mayoria de personas cuentan con un radio, asi mismo se dara a conocer

por medio de Facebook y de Whatsapp por lo que muchas personas
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cuentan con una cuenta de los mismos, de esta forma se dara a conocer

ya que no es aceptable tener reunidén con padres de familia.

Por lo que se hace referencia de los canales disponibles a
utilizar para difundir la informacidbn necesaria del proyecto de
mejoramiento educativo:

e Blog educativo
e Plataformas de redes sociales: Facebook, WhatsApp.
e Correo electronico
e Radio, comunitaria
5. Contenidos
Los contenidos que se dardan a conocer del proyecto de
mejoramiento educativo, dependeran de los destinatarios y de los canales
ya seleccionados, La informacion a divulgar debe ser precisa, adecuada
hacia los intereses de la comunidad educativa y con la intencién clara de
dar a conocer que se hizo en la implementacion del PME y cuales fueron
los resultados obtenidos.
Se plantea la informacion siguiente para la divulgacion:
e Implementacion del proyecto de mejoramiento educativo

Aplicacion de diversas estrategias para mejorar la escritura

en el aula.

e Actividades realizadas del PME

Se realizaron deferentes actividades para mejorar la
escritura en el aula, se realizaron actividades de
aprestamiento, repaso del trazo de las letras vocales y el
abecedario, formacion de silabas simples y compuestas,
formacion de palabras frases y oraciones, como también se
dio a conocer estrategias de como el nifio no confunda las
letras al momento de trazarlabylad,lapylaq

¢ Resultados obtenidos de las actividades implementadas
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Se obtuvieron resultados positivos, no se logré culminar
todas las actividades en el aula, pero se dio continuidad en
una radio comunitaria, con el proposito de no perder el ritmo
de aprendizaje hasta lograr tener una escritura clara.

Beneficios obtenidos al implementar el PME en el centro educativo etc.
Los resultados obtenidos del proyecto de mejoramiento
educativo es positivo se a logrado un 60% de que se ha visto
un cambio en el aprendizaje especialmente en la escritura.

Acciones

El plan de divulgacion del PME se considera flexible adaptable a

cualquier cambio segun necesidades del contexto. Las acciones a

considerar para su funcionamiento son:

Diagnosticar las competencias digitales para la difusién del PME.

Identificacion del ente responsable que socialice la informacién

seleccionada del PME

Hacer uso adecuado de las herramientas electronicas y dispositivos

digitales, en la difusién de informacion.

Elaboracion del plan de divulgacion por el maestro-estudiante

Creacion de canales de comunicacion y difusién o actualizacion de los

mismos

Supervision de los recursos utilizados en la difusion de informacién

Cronograma

Actividad
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Elaboracion del plan de divulgacién, enlistar actividades | 24 de
de lo que se quiere dar a conocer, nombre del proyecto, | mayo
Aplicacion de diversas estrategias para mejorar la

escritura en el aula con los nifios de primero.

Creacion de canales de difusién del PME. 25 de
Se penso6 dar a conocer las estrategias para mejorar la | mayo
escritura a travées de las siguientes aplicaciones,
WhatsApp y Facebook ya que eso es lo que las personas
tienen mas acceso, al igual por medio de una emisora
comunitaria para las personas que no tienen acceso a las
redes sociales.

Difusion oficial a la comunidad educativa y autoridades de | 29 de

PADEP/D del proyecto de mejoramiento educativo mayo

Este apartado indica las distintas acciones en el tiempo que permiten la

concrecion del presente plan de divulgacion:

CUADRO No. 33 plan de divulgacion
Fuente: Bernarda Ramos Ajtun Garcia

Responsables y recursos

Para el funcionamiento del plan de divulgacion del PME es
fundamental contar con el recurso personal y material quienes facilitan la
difusién de la informacién del proyecto implementado.

Entre los responsables estan:

Maestro-estudiante: Es el mas importante porque es el interesado en dar
a conocer el proyecto que ejecuto es la persona que tiene conocimiento
sobre el tema, conoce cuales son las estrategias para mejorar la escritura
en el aula, también tiene conocimientos sobre los resultados obtenidos.

Docentes del centro educativo son importantes porque forman parte de la
comunidad educativa, se deben de tomar en cuenta para la aplicacion de

las diferentes estrategias para mejorar la escritura.
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e Padres de familia deben de conocer las estrategias de cdmo mejorar la
escritura en el aula, para poder apoyar a sus hijos en su casa, en este
caso que los nifios no estan asistiendo a las escuelas, ellos son los que
deben de apoyar el aprendizaje por lo que deben de tener conocimiento
de las diferentes actividades que se pueden realizar con los nifios de
primer grado.

e Alumnos son los actores directos se realizd el proyecto pensando en
ellos viendo la debilidad que presentaban en la escritura, al ejecutar
gracias a Dios hubo cambios positivos.

e Autoridades educativas etc. Son importantes porque forman parte del

proyecto de mejoramiento educativo.

Entre los recursos materiales utilizados para crear y difundir informacion del PME

a la comunidad educativa estan:

e Uso de nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion

e Uso de dispositivos digitales (computadora, teléfono celular, Tablet, etc.)
e Uso de redes Wifi

e Aplicaciones electrénicas

e Asi como materiales fisicos
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Capitulo IV. Andlisis y discusién de resultados

Resultados obtenidos del Proyecto de Mejoramiento Educativo, ejecutado en la
Escuela Oficial urbana Mixta, Barrio San pedrito, EI Palmar, Quetzaltenango,
“Aplicacion de diversas estrategias para mejorar la escritura en el aula”,

Se inici6é desde la entrega de solicitud con el coordinador municipal y directora
del establecimiento solicitando el permiso para la ejecucién del dicho proyecto,
se realiz6 también una asamblea con padres de familia dando a conocer el

proyecto a ejecutar en el aula con nifios de primero primaria.

Al inicio se aplicé una evaluacién diagnostica con el proposito de conocer las
debilidades de los nifios, desde como tomar un lapiz, hasta esribir correctamente
palabras, frases y oraciones, aplicando diferentes estrategias para mejorar la
escritura con los nifios se realizé una fase de aprestamiento, luego se comenz6
con la ensefanza del sonido de las letras para que las conozcan correctamente,
se continuo con los trazos de las misma, posteriormente con la formacion de las
silabas y formacion de palabras, luego se aplicaron estrategias para a conocer el
trazo correcto de las consonantes b y d, p y q para conocer los lados que tiene

cada una de ellas.

Se tuvo un poco de dificultad para culminar con las actividades planificadas ya
gue por la suspension de clases a partir del dieciséis de marzo, por el estado de
calamidad que presenta nuestro pais, no se pudo finalizar con clases
presenciales sino que se tuvo que culminar las actividades con visitas

domiciliares y en una radio comunitaria para poder finalizar satisfactoriamente.

Gracias a Dios se logré a que los nifios comprendieran cada una de las fases,
del proyecto que fue ejecutado buenos obteniendo buenos resultados, por lo

gue a continuaciéon se da a conocer las conclusiones y un plan de Sostenibilidad.
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Conclusiones
1. Se utilizaron diferentes materiales para realizar juegos ludicos para

facilitar la ensefanza de la escritura en el aula.

2. Se motivdo a los estudiantes para facilitar un aprendizaje significativo
dentro del proceso de la lecto-escritura.

3. Se observo si realmente los conocimientos previos facilita la interaccion

de los nuevos conocimientos durante el desarrollo de la escritura.

4. Se estableci6 rincon de aprendizaje con diferentes recursos didacticos par

a facilitar el aprendizaje el desarrollo de la escritura.

5. Se propuso una guia did4ctica con diferentes estrategias metodoldgicas

para que sea aplicada en las aulas de primer grado.
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