'/ TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente
PADEP/D

Inclusion y Atencion de nifios trabajadores, dentro de la

misma escuela.

José Leonardo Buch Marroquin

Asesor

Lic. Eduviges Ledn Chacaj

Solola, Noviembre de 2020






TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala
Escuela de Formacién de Profesores de Ensefianza Media

Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D

Inclusion y Atencidon de nifios trabajadores, dentro de la misma

escuela.

Proyecto de Mejoramiento Educativo presentado al Consejo Directivo de la
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media de la

Universidad de San Carlos de Guatemala

José Leonardo Buch Marroquin

Previo a conferirsele el grado académico de:

Licenciado en Educaciéon Primaria Intercultural con énfasis en Educacioén

Bilingue

Solola, Noviembre de 2020



AUTORIDADES GENERALES

Ing. Murphy Olympo Paiz Recinos
Arg. Carlos Enrique Valladares Cerezo
MSc. Danilo Lépez Pérez

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda

Rector Magnifico de la USAC
Secretario General de la USAC
Director de la EFPEM

Secretaria Académica de la EFPEM

CONSEJO DIRECTIVO

MSc. Danilo Lopez Pérez

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda
MSc. Haydeé Lucrecia Crispin Lopez
M.A. José Enrique Cortez Sic

Licda. Tania Elizabeth Zepeda Escobar

PEM Maynor Ernesto Elias Ordofiez
MEPU Luis Rolando Ordéiiez Corado

Director de la EFPEM

Secretaria Académica de la EFPEM
Representante de Profesores
Representante de profesores
Representante de Profesionales
graduados

Representante de Estudiantes

Representante de Estudiantes

TRIBUNAL EXAMINADOR

Lic. Julio Antonio de Lebn Sosa
Lic. Juan José Gonzalez Garcia

Licda. Zenia Damaris Martinez Barrientos

Presidente
Secretario

Vocal



% USAC

u TRICENTENARIA
SR UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

ESCUELA DE FORMACION DE PROFESORES DE ENSENANZA MEDIA
SECRETARIA ACADEMICA

APROBACION DEL INFORME FINAL
Guatemala, 27 de junio de 2020

Licenciado

Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC

Atentamente tengo a bien informarle lo siguiente:

En mi calidad de Asesor del trabajo de graduacion denominado: Inclusién y
Atencién a Nifos Trabajadores dentro de la Misma Escuela correspondiente al
estudiante: José Leonardo Buch Marroquin Carné: 201225347 CUI: 1858

80606 0710 de la carrera: Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con

Enfasis en Educacién Bilingiie manifiesto que he acompanado el proceso de
elaboracién del trabajo precitado y en la revision realizada al informe final, se
evidencia que dicho trabajo cumple con los requerimientos establecidos por la
EFPEM para este tipo de trabajos, por lo que considero APROBADO el trabajo
y solicito sea aceptado para continuar con el proceso para su graduacion.
Atentamente,

Vic. Eduvnge"s. L¢on Chacbé
v Coleg|ado Activo No. 16902
Asesor normbrado 4

-

Vo.Bo. LISt SOLULh
M.A. Reyneri Frayne r Santos Flores™
Coordinador Departament | del PADEP, Solola

_\

c.c. Archivo




</ TRICENTENARIA

Trs D
“HUSAC Bl EFglEM

Universidad de San Carlos de Guatemala

Dictamen de aprobacion de Ejecucion SA-2020 No. 01_4557

El Infrascrito Secretario Académico de la Escuela de Formacion de Profesores
de Ensefnanza Media, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

CONSIDERANDO

Que el Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado: Inclusion Y
Atencion De Ninos Trabajadores, Dentro De La Misma Escuela
Realizado por el (la) estudiante: Buch Marroquin José Leonardo
Con Registro académico No. 201225347 Con CUI: 1858806060710
De la Licenciatura de Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con
Enfasis en Educacion Bilingiie

CONSIDERANDO

Que el planteamiento ha sido revisado y aprobado por el asesor pedagogico de
manera Favorable.

AUTORIZA

La ejecuciéon del mismo, debiendo proceder de acuerdo a la normativa
establecida.

Dado en la ciudad de Guatemala, en el mes de agosto del afio 2020

;ID Y ENSENAD A TODOS!

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC
112_81 201225347 01 _4557



A

@ Trs
P APE?/ ’L‘

EFPEIVI |, owwoso:

ESCURA DE FORMACION DE PROFISORES DIt ENSERANZA MEDIA wmm

Guatemala 20 de noviembre de 2020

Licenciado
Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico de la EFPEM-USAC

Estimado Licenciado Lara:

Con un atento saludo, a la vez le informo que luego de trabajar con el estudiante
José Leonardo Buch Marroquin carné: 201225347 luego de realizar las mejoras
a su informe final del proyecto de mejoramiento educativo, derivadas del examen
privado de la carrera Licenciatura en Educacién Primaria Intercultural con
Enfasis en Educacién Bilingiie, brindo mi aprobacién a su trabajo titulado:
Inclusién y Atencién de nifios trabajadores, dentro de la misma escuela.

Por lo anterior considero que el trabajo puede continuar el proceso final para
Examen Publico.

Atentamente,

1]
Eduviges Leén Chagaj
Asesor de PME

C.c. Archivo



e Pis IA
s ?@;“ USAC ik EF%PEM

venss” TRICENTENARIA PROGRAMAACAEMCD E PR et st o et
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Dictamen de aprobacion de Impresion SA-2020 No. 01_4557

El infrascrito Secretario Académico de la Escuela de Formacién de Profesores
de Ensefianza Media, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

CONSIDERANDO

Que el Proyecto de Mejoramiento Educativo denominado: Inclusion Y
Atencion De Nifios Trabajadores, Dentro De La Misma Escuela
Realizado por el (la) estudiante: Buch Marroquin José Leonardo
Con Registro académico No. 201225347 Con CUI: 1858806060710
De la Licenciatura de Licenciatura en Educacion Primaria Intercultural con
Enfasis en Educacién Bilingiie

CONSIDERANDO

Que el planteamiento ha sido revisado y aprobado por la Unidad de
Investigacion de esta Escuela y Evaluado por la terna Examinadora a través del
examen privado realizado en fecha:

AUTORIZA

La Impresion del informe del mismo, debiendo proceder de acuerdo a la
normativa establecida.

Dado en la ciudad de Guatemala, en el mes de noviembre del afio 2020

i{ID Y ENSENAD A TODOS!

Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda

Secretario Académico
EFPEM-USAC
112_81 201225347_01_4557



DEDICATORIA

A Dios: Por ser benefactor y poder permitir que haya llegado hasta
este punto en mi experiencia como estudiante

A mi madre: Por acompafiarme desde el cielo.

A mi esposa: Por ser mi fuerza, mi pilar e inspiracion,

A los docentes: Quienes me guiaron con sus conocimientos y experiencias.

A mis amigos: Al grupo de los de atrads por su amistad y carifio hacia mi
persona.

A mis compafieros: Quienes me acompafaron en este reto de aprendizaje

Y a usted: Especialmente.



AGRADECIMIENTO

El agradecimiento a las distintas entidades e instituciones que permitieron llevar a
cabo el presente proyecto de mejoramiento educativo, ya que sin ellos no se
podria avanzar, muy en especial al lugar de trabajo la EOUM JM de Panajachel y
sSu equipo de trabajo, al Ministerio de Educacion a través de la supervision
educativa que siempre tuvo las puertas abiertas y al dialogo para poder
sobrellevar, estructurar y realizar este proyecto, al Programa de Actualizacion
Docente PADEP por ser la guia en la construccion de los conocimientos, a la
Tricentenario Universidad de San Carlos de Guatemala por llegar hasta los
lugares més remotos y beneficiar con sus ensefianzas a un bueno nimero de
docentes que podran seguir ejerciendo su trabajo pero con la actualizacion

educativa que requiere esta coyuntura social.



RESUMEN
El proyecto denominado “inclusion de nifos trabajadores dentro de la misma
escuela”, es un proyecto que tiene como finalidad la atencidn a aquellos nifios que
dentro del contexto, provienes de familias que se dedican a las artesanias o al
trabajo familiar, en este contexto existen infinidad de obstaculos para poder
estudiar la primaria, siendo un lugar urbano aln presenta esa dificultad, desde
ninos que madrugan y no precisamente para estudiar, sino para emprender cada
dia como lefador, lustrador, o vendedor ambulante artesanal cosa que es una

acciéon que se ha practicado durante afos.

El problema nace cuando se le da mas importancia al trabajo que al estudio, por
la misma necesidad, es alli cuando este proyecto facilitaria la atencién a esos
nifos y otros que pudieran necesitar esta ayuda personalizada en horario de clase,
se le llamara una optimizacién de tiempo, en el que cada segundo sera valioso
para la atencion de estos nifios avanzando de forma personalizada sin dejar a un

lado a los estudiantes que regularmente asisten a clases.

Este proyecto debe nacer a la vida con la ayuda y el interés de los padres de
familia, la anuencia de las autoridades educativas y la empatia y el poder de
convencimiento de los docentes, de esta forma podremos darles la misma

oportunidad a todos nuestros estudiantes.



ABSTRACT

The project called "inclusion of child workers within the same school” is a project
that aims to care for those children who, in the context, come from families that are
dedicated to crafts or family work, in this context there are infinity of obstacles to
study primary school, being an urban place still presents that difficulty, from
children who get up early and not precisely to study, but to undertake every day as
a lumberjack, polisher, or artisan street vendor, which is an action that has been
practiced for years.

The problem arises when work is given more importance than study, due to the
same need, that is when this project would provide care for those children and
others who may need this personalized help during class time, it will be called an
optimization of time, in which each second will be valuable for the attention of these
children moving forward in a personalized way without leaving aside the students
who regularly attend classes.

This project must be born to life with the help and interest of parents, the consent
of the educational authorities and the empathy and power of conviction of teachers,

in this way we can give all our students the same opportunity.



RUYONIL XE’ETTZIJ
Kik'amik chuga’ nqaya’ kiq’j ri toc ak’'wala’ chupana rijobal, Yari'jun nimasamaj
jar’nrayijab ri kiq'ij ronojel ritaq ak’'wala’ari’chupan ri ga hulba’t, yepetenaq pa taq
achalal ri’il yesamaj chirij taq julajoj chochal chuga samaj richin chojay. Bhupam ri
molaj ek’'o k'i'y k'ayewal ruma ri ma nuyatgaj ta’jun rupalb’al tijonik, Kan k’a pa
rik’ax tinamit ojk’o wi, k’ari’ka k'ona rekayewal ra re’, kan ka taq ek’okoj ak’'wala’ na
yekataj jukimaj machita’ yebya pa tijonik xa ruma’chi ye, b’anoy si’, ye ajsubal
xajab’ chuca’ ajk’ ayinel ien ronojel re’ petanaq chik junab’ anatiajnaq pa ri k’ayewal
re xalax taq ri winaqui’ xkiya’' ruq’lij ri samaj chuwach ri tijonik, rumar’re juwaxik
re’xalax pe re jun na’oj re’ chere’ yeto’ox ri taq ak’'wala’chuga’chaga’chik rujwaxik
jun to’onik pakiyonel chupam ri ramaj richin kitijonik para tijonijay, nub’in ax jun ya
katajnik ramaj, xa ruma’ chi junjun tag ramaj janila’ nim rajal pa kiwi’ ritaq
akwala’xa kiri’ nunimarisax ru b'imem pa kiyonel mantel ta k’a tzij yemistax k'a ri
tijoxela’ kan ek’ ronojel mul pa tijonijay ruchi kitijonik. Re jun Samaj re’ ko’ chi naléx
pa k’aslem ruk’a ronojel to’onik chuqga rabal Kk'u ‘x ri tata’aj, kito’ik riq’atb’al tzij
richin tijonik chuga’ kika ri to’'onem chuqga ronojel kik'u’x ri tijonela’ xa xewi Kiri’ 0j

kowin nuqaya’ q'ij chika’ronojel gatijoxela’.
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INTRODUCCION

Tratar de mejorar las condiciones del estudiante ha sido uno de los deseos que
desde siempre han tenido los docentes, eliminar cualquier causa que mortifique o
quite la calma de los mismos es parte de la tarea diaria, cada docente ve en sus
estudiantes un reflejo de sus hijos, por tal razén siempre busca el bien para ellos,
es determinante saber cual es la actitud de los estudiantes fuera de la escuela,
para ello necesitamos antes que nada, ganarnos la confianza, trabajar con
empatia tratando en la medida de lo posible poder ayudar o eliminar ciertos
problemas que causan estos casos, el no tener tiempo para realizar las tareas en
casa, es un elemento que se ha visto a lo largo del proyecto, es un factor que
dafa de cierta manera el autoestima de los nifios, que al volverse costumbre se
da el fendmeno en principio de la inasistencia a clases, después de un buen tiempo
se da el abandono escolar, para que por ultimo se vea reflejado en las estadistica
como un fracaso escolar. Sin saber las causas es muy facil etiquetar el problema,
tratando a los nifios de desinteresados, haraganes o simplemente formaran parte
de esas estadisticas, empero la situacion es muy distinta a como se ve a simple
vista, muchas pueden ser las causas, como por ejemplo, padres de familia que
salen a trabajar y no pueden atender a sus hijos, hijos que viven con los abuelos
0 con otros familiares y la causa en la que nos enfocamos en este proyecto, nifios
gue ayudan a la economia familiar y que muchas veces por costumbre y cultura
desde pequefios tienen que ser utilizados como mano de obra, pues sera su forma
de vida, la cual es transmitida de generacién en generacion, en el peor de los
casos es una necesidad basica, siendo el contexto de esta poblacion un lugar
eminentemente turistico, es muy comun ver a nifios fuera del horario de clases, si
cuentan con esa fortuna, interactuar con extranjeros dese temprana edad. Siendo
parte de la sociedad, aportan a la economia familiar, no solo como un pasatiempo

sino como una necesidad, es para ellos que se inicia este proyecto, sin dejar a



otros estudiantes que por cualquier otra causa también no tengan el tiempo
suficiente para realizar tareas y que sea este un justificante para tener malos
resultados dentro de la escuela. Este proyecto tiene como fin dar una atencién
especial a nilos que no tienen tiempo de realizar tareas en casa y esto ocasione
perdidas en el avance de sus estudios, enfocado a que al mismo tiempo se le dé
la participacion pertinente a los padres de familia, con mayor énfasis a los
docentes y un seguimiento formal de las autoridades educativas. Los docentes
después de varias capacitaciones estaran listos para optimizar el tiempo, generar
evaluaciones después de cada clase minimizando el hecho de dejar tareas para
la casa, mejorando la participacién de los estudiantes, pero sobre todo en la
esencia del proyecto, practicando la igualdad de oportunidades para todos y
logrando la participacion activa de padres de familia dentro de la escuela.

Para poder desarrollar el proyecto de mejoramiento educativo, se tuvo que realizar
un sinfin de técnicas con las cuales se procuraran las ideas y luego establecer en
si que se podria mejorar. Es una tarea algo complicada pero no imposible, debido
a que constantemente se encuentran distintos tipos de problemas en la

comunidad educativa que tenga que resolverse.

Este proyecto lleva aproximadamente siete meses, en los cuales se ha tenido que
modificar, planear, escribir, pensar y escribir todas la ideas relevantes para luego
poder llegar a una conclusion, con las técnicas adecuadas se ha llegado a poder

definir y ponerle forma al proyecto.

Dicho Proyecto se llevard a cabo en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada
Matutina del Municipio de Panajachel, en lo que respecta al mismo, se trabajara
en las secciones donde sea necesaria debido al contexto ya que en este municipio
se practica el trabajo familiar, artesanos, panaderos, carpinteros, lustradores y

vendedores de artesanias como forma de vida.

El presente proyecto va dirigido a los estudiantes con trabajo por las tardes o por
las madrugadas, estos nifios serian los prioritarios en la atencién para que

funcione el mismo, debiéndose coordinar y sujetarse también a las autoridades



educativas correspondientes, asi como las autoridades municipales, que no se
confunda con explotacién laborar, debido a que por costumbre y para el sustento

de la familia en este contexto todos deben colaborar.

Este proyecto se hizo con el fin de ayudar a los nifios y nifias que no tienen tiempo
para poder realizar tareas debido al trabajo familiar o trabajo que tenga como
sustento, por tal motivo en el proyecto se desea optimiza el tiempo readecuar los
contenidos y darles las mismas oportunidades a todos los nifilos y nifias de la
escuela. Funcionara solo con la coordinacion y anuencias de los padres de familia,
autoridades educativas y la empatia de los maestros. Los beneficios seran
abundantes ya que en muchos de esos nifios sin tiempo para hacer las tareas

existe un potencial imaginativo y creativo para generar conocimientos.

Tomando como punto central las politica educativas de cobertura y equidad y las
lineas estratégicas de igualdad de oportunidad para todos asi como una mayor
participacion de los padres de familia dentro del establecimiento y sabiendo que
existe en muchos casos abandono o desercién escolar, porque no se tiene el
tiempo para poder ayudar a la familia y para muchos es mejor tener dinero para
subsistir y que ven la escuela como pérdida de tiempo, ahora que se tienen los
insumos como alimentacion, escolar y Utiles escolares que son los que van
directamente a los nifios y nifias, se genera el caso de que muchas veces los
nifios pierden porque no hacen tareas, por tanto la idea de este proyecto es
priorizar a esos nifios y también priorizar y optimiza el tiempo con ellos (los nifios

y niias) en la jornada escolar.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
1.1 Marco organizacional
1.1.1 Diagnéstico institucional
= Nombre del establecimiento: Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada
Matutina.
= Direccion: 3Av. 3-65 zona 2 Panajachel, Solola
» Naturaleza de la institucion: Gradada
= Sector: Oficial (publico)
= Area: Urbana
* Plan: Diario (regular)
» Modalidad: Monolingue
» Tipo: Mixto
= Categoria: Anexa
» Jornada: Matutina
= Ciclo: Anual

= Cuenta con Junta Escolar:

Si, denominada organizacién de Padres de familia (OPF), la cual esta integrada
de la siguiente manera: Presidente: Raul Chingo Xar, Tesorera: Lucrecia Mendoza

Cuy, Secretario: Manuel Enrique Diaz, Vocal I: Silvia Jeaneth Rodriguez.

= Cuenta con GobiernoEscolar:
Si, integrado por alumnos del nivel primario siendo ellos, Presidente, Angela
Rivera de sexto grado primario, Secretaria: Leydi Bocel de Sexto Primaria, ,
Tesorera; Nicol Queché de Quinto Primaria, Vocal: Sefora Mendoza de Tercero

Primaria, Vocal: Camila Sanchez de Sexto Primaria



= Vision:
Ser una institucion educativa, comprometida con la comunidad del municipio de
Panajachel, que contribuya a la formacion integral de sus estudiantes, como parte
de una nacién multicultural, intercultural y plurilinglie, que responde a las
necesidades sociales de su contexto a través de una educacion de calidad con
equidad, participacion, pertinencia e inclusion, afrontando las necesidades y
carencias del sistema educativo guatemalteco en la construccion de una Cultura

de Paz.

=  Mision:
Somos una institucion educativa del sector publico integradora, incluyente,
innovadora y proactiva, comprometida en la formacioén integral de los estudiantes
del municipio de Panajachel, que brinda educacion de calidad con igualdad de
oportunidades, contribuyendo al desarrollo de futuros ciudadanos responsables,
competitivos, con valores cimentados en la practica constante de una convivencia
armonica y pacifica con la comunidad que los rodea.

» Estrategias de abordaje:
Se refiere a las estrategias metodoldgicas que utilizan los entes para el desarrollo
educativo, se centra en la medicién pedagogica y los procedimientos de evaluacion, al

nivel nacional el CNB va enfocado al modelo constructivista, para llegar al proceso

aprendizaje significativo.

» Estrategias metodoldgicas.
Estrategias metodoldgicas, estrategias globalizadoras en los centros de interés,
estrategias necesidades fisicas, intelectuales y sociales, los centros de intereés,
necesidades a partir de cuatro grandes necesidades del ser humano, alimentarse,
protegerse, defenderse y actuar, estrategias metodoldgicas y procedimientos de

evaluacion.



» Estrategias globalizadoras en los centros de interés.
Aprendizaje significativo
Constructivismo, socio constructivismo

Emprendimiento.

= Estrategias necesidades fisicas, intelectuales y sociales.
Es el proceso educativo que se desarrolla en los centros educativos del pais, no
afrontamos con una diversidad de necesidades de los estudiantes, tanto fisicas,

intelectuales y sociales.

» Los centros de interés.
Método que facilita al docente y a sus alumnos el tratamiento de un conjunto de
contenidos que se agrupan segun el tema central, elegidos en funcion de las

necesidades e intereses de los estudiantes.

= Necesidades a partir de cuatro grandes necesidades del ser humano,
alimentarse, protegerse, defenderse y actuar, Teorias de Maslou.
Esta plantea que existe una lista de necesidades basicas que todos los seres

humanos queremos cumplir y que se presenta en un orden en particular.

» Estrategias metodoldgicas y procedimientos de evaluacion.
La metodologia que provoque un indiscutible aprovechamiento de cada instancia
propensa al desarrollo de estudiantes, en el ambito personal y colectivo,
permitiendo identificar criterios principios y procedimientos que configuran el

camino del aprendizaje.

= Modelos educativos:
Aprendizaje significativo
Constructivismo, socio constructivismo:

Emprendimiento



* Programas que actualmente estan desarrollando

Gobierno escolar, Alimentacion escolar, Valija didactica, Utiles Escolares,
Gratuidad de la educacion, Leamos juntos, Contemos juntos, Quinto programa

(remozamiento de escuela), Comprometidos con primero.

* Proyectos desarrollados:
Cambio de drenaje en cocina y pila en la parte oeste de la escuela, Construccion
de pileta, Nuevas conexiones de agua entubada, Puerta de acceso al basurero,

Puerta de acceso exclusivo a proveedores.

» Endesarrollo o por desarrollar
Construccion de 3 aulas en segundo nivel en el area sur-oeste de la escuela,
Pintura en parte externa de la escuela, Ampliacion de bodega, Ampliacion de
cocina, Construccién de pileta dentro de la cocina, Cambio de piso en la cocina,
Luz eléctrica y conectores en la cancha de basquetbol y escenario, Cambio de

techo en las aulas de sexto b y c.
Indicadores:propuestos por el Sistema Nacional de Indicadores Educativos

= |ndicadores de contexto:
Tabla 1 indicador de contexto
Departamento SOLOLA > Municipio PENEJACHEL ¥ Afo 2018 v r

D
. PANAJACHEL, SOLOLA
fr— Poblacion, Afio 2019 ﬁ

| Contexto

Pablacién

Edades o

Fuente: MINEDUC



» Poblacién por Rango de Edades:

Tabla 2 Poblacion por edades

= EDAD = H = M = TOTAL

= 6-10 = 183 = 181 = 364
EDAD H M TOTAL
11-15 102 114 216

Fuente: Estdistica EOUM JM Panajachel 2019

= indice de Desarrolo Humano del municipio o departamento.
(ndice que mide, en una definicibn mas amplia, el bienestary ofrece
una medida compuesta de tres dimensiones basicas del desarrollo

humano: salud, educacion eingresos).

Tabla 3 IDH por departamento en Guatemala

Puesto Departamento IDH Poblacion
01° Guatemala 0.726 4,552,191
02° Sacatepéquez 0.695 356,474
03° El Progreso 0.652 175,293
04° Zacapa 0.635 249.214
05° Petén 0.631 809,215
06° Retalhuleu 0.623 355.045
07° Quetzaltenango 0.607 901,770

08° Chimaltenango 0.603 704,380



Puesto Departamento IDH Poblacion
09° Izabal 0.601 478,152
10° Santa Rosa 0.600 398,717
11° Escuintla 0.598 775,699
12° Solola 0.596 519,662
13° San Marcos 0.586 1,199,615
14° Baja Verapaz 0.582 323.294
15° Jutiapa 0.581 503.369
16° Suchitepéquez 0.579 609,987
17° Jalapa 0.575 385.959
18° Chiquimula 0.570 435.611
19° Totonicapan 0.526 569,390
20° Huehuetenango 0.514 1,323,813
21° Quiché 0.500 1.199.553
22° Alta Verapaz 0.498 1,819,781

Fuente: INDH 2005 GUATEMALA

» |ndicadores de recursos (Aplicarlos de acuerdo al nivel educativo):
Cantidad de alumnos matriculados:

579 alumnos matriculados

= Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o niveles:
Primaria: 579

Tabla 4 Distribucion de estudiantes por grado

lero 2do 3ro 4to 5to 6to

95 93 93 111 92 95

Fuente: EOUM JM Panajachel
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= Cantidad de docentesy su distribucion por grados o niveles:

= 20 docentes del nivel primario.

= Distribucién por grados:

= ler. grado de primaria: 3 docentes
= 2do. grado de primaria: 3 docentes
= 3er. grado de primaria: 3 docentes
» 4to. grado de primaria: 4 docentes

» 5to. y 6to. Grado de primaria: 6 docentes

» Relacion alumno/docente
Indicador que mide la relacion entre elnimero de alumnos matriculadosen
un nivel o ciclo educativo y el nimero total de docentes asignado a dicho
nivel o ciclo en el sector publico.
= 28.95 alumnos por docente
» Indicadores de proceso (aplicarlos de acuerdo a su carrera)
Asistencia de los alumnos, indice que mide la proporcién de alumnos que
asisten a la escuela en el dia de una visita aleatoria a la escuela, del total

de nifos inscritos en el ciclo escolar.

=  Un 90 % de asistencia de los alumnos a la escuela.

= Porcentaje de cumplimiento de dias de clase.
indice que mide elnimerodediasenlos quelos alumnosrecibenclase, del total de

dias habiles en el afio segun el ciclo escolar establecido porley.

= E| 96% de dias de clase.

» |dioma utilizado como medio de ensefanza.
Indicador que mide el uso de un idioma maya en el proceso de ensefanza-

aprendizaje en escuelas cuyos estudiantes son mayoritariamente maya hablantes.
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» Es el idioma espafiol; todos los estudiantes hablan el idioma

espafiol.

» Disponibilidad de textos y materiales. Medicion de la disponibilidad de

textos y materiales por parte de los docentes.

100% de disponibilidad de textos y materiales de los docentes. En la escuela hay
libros de textos y de lectura que el MINEDUC nos ha enviado.

= QOrganizacion de los padres de familia.
Indicador que mide la cantidad de organizaciones de padres de familia, y los tipos
de organizaciones de padres dentro de las escuelas.

= 100% la cantidad de organizaciones de padres de familias.

= QOrganizacion de padres de familia, OPF.
Las OPF una organizacibn que beneficia a las escuelas, ya que con la
participacion de cada padre de familia que integra la organizacién se le beneficia
a la comunidad educativa.

» |ndicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de

proceso de los ultimos 5 afios (Aplicarlos de acuerdo a su carrera)

Tabla 5 resultados finales afio 2015 EOUM JM PANAJCHEL

INICIAL

ANO H M TOTAL
2015 272 294 566
FINAL

ANO H M TOTAL

2015 272 292 564
Fuente: EOUM JM Panajachel
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Tabla 6 Resultados finales afio 2016 EOUM JM PANAJACHEL
INICIAL

ANO H M TOTAL
2016 274 287 561

FINAL

ANO H M TOTAL
2016 274 287 561
Fuente: EOUM JM Panajachel

Tabla 7 Resultados finales afio 2017 EOUM JM PANAJACHEL
INICIAL

ANO H M TOTAL
2017 273 294 567

FINAL
ANO H M TOTAL
2017 273 295 568
Fuente: EOUM JM Panajachel

Tabla 8 Resultados finales afio 2018 EOUM JM PANAJACHEL
INICIAL

ANO H M TOTAL
2018 279 312 591

FINAL
ANO H M TOTAL
2018 279 305 584
Fuente: EOUM JM Panajachel
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Tabla 9 Resultdos finales afio 2019 EOUM JM Panajachel
INICIAL

ANO H M TOTAL
2019 282 302 584

ANO H M TOTAL
2019 275 295 570

Fuente: EOUM JM Panajachel

= EscolarizacionOportuna.
Proporciéndealumnosinscritosen el nivel y ciclo que les corresponde seguin su edad,
por cada 100 personas en la poblacion del mismo rango etario.
» 85% de alumnos inscritos segun su edad y un 15% no esta.
= Escolarizacion por edades simples.
Incorporacion a primaria en edad esperada.
Todos los alumnos al ingresar a primero primaria entran con siete aflos cumplidos
segun lo requiere el Ministerio de Educacion.
Un 85% no cumple el requisito, por Repitencia o por retardo de los nifios en el

nivel primaria. Fuente SIRE.

= Proporciébn de los alumnos de siete afios inscritos en primaria, entre la
poblacién total de siete afios.
= Hay 19 alumnos con edad adecuada y 2 alumnos que no tienen la
edad adecuada.

= Sobre edad.
Proporcion que existe entre la cantidad de estudiantes inscritosenlosdiferentes
gradosdelaensefianza primaria y secundaria con dos o mas afos de atraso escolar,

por encima de la edad correspondiente al grado de estudio.

15 % de los alumnos no se encuentran en la edad correspondiente al grado de

estudio.
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= Tasade Promocion Anual. Alumnos que finalizaron el grado y lo aprobaron,
del total de alumnos inscritos al inicio del afo.

= De 76 alumnos solo finalizaron 76 y aprobaron 70 alumnos.

= Fracasoescolar

Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no finalizaron el grado, del total de

alumnosinscritosalinicio del afio.

» 6 alumnos reprobaron el grado escolar.

= Conservaciondelamatricula.
Estudiantes inscritos en un afio base y que permanecen dentro del sistema
educativo completando el ciclo correspondiente en el tiempo estipulado para el
mismo.
= En el afio 2018 hubo 76 alumnos inscritos en primaria y 40

alumnos en el nivel pre-primario.
» Finalizacion de nivel
El nimero de promovidos en el grado final de un nivel o ciclo por cada 100 alumnos

de la poblacion de la edad esperada para dichogrado.

= 70 estudiantes promovidos.

= Repitencia por grado o nivel

= Primero primaria — 3 estudiantes
= Segundo Primaria — 1 estudiantes

»= Quinto primaria — 1 estudiantes
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= Sexto primaria -- 1 estudiantes

= Desercion por grado o nivel
Es un minimo debido a que muchos por cambio de domicilio o por trabajo familiar

no asisten o llegan solo algun dia a clases.

» Indicadores de resultados de aprendizaje
(Solo aplica a los de la Licenciatura de Educacion Primaria con énfasis en
educacion bilingte)

» Resultados de Lectura:
Primer Grado Primaria (1°) Porcentaje de estudiantes por criterio de “logro” o “no
logro”. 16 alumnos saben leer y 3 alumnos auln estan en proceso.

* Resultados de Matemaéticas:
Primer Grado Primaria (1°) Porcentaje de estudiantes que logran y no logran el
criterio de Matematicas. 13 alumnos que logran criterio mateméatico

* Resultados de Lectura:
Tercer Grado Primaria (3°) Porcentaje de estudiantes que lograny no logran el criterio
de Lectura. De 10 alumnos hay 9 que si logran el criterio de lectura y un estudiante
que no.

» Resultados de Matematicas:
Tercer Grado Primaria (3°) Porcentaje de estudiantes que logran y no logran el
criterio de Matematicas. De 10 alumnos hay 8 que logran el criterio de matematicas
y 2 que no.

» Resultados de Lectura: Sexto Grado Primaria (6°) Porcentaje de

estudiantes que lograny no logran el criterio de Lectura.

De 10 alumnos, 9 alumnos logran el criterio de lectura y 1 alumno que no logran
el criterio de lectura.

» Resultados de Matematicas: Sexto Grado Primaria (6°) Porcentaje de

estudiantes que logran y no logran el criterio de Matematicas.

De 10 alumnos 8 logran el criterio, 2 alumnos no logran el criterio de matematicas.
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» Resultados SERCE: 3°y6°Primaria, Lecturay Matematicas

» LECTURA

» TERCERO 41.47%

= SEXTO 24.79%

» MATEMATICAS

» TERCERO 20.70%

= SEXTO 48.67%

Fuente reporte general primaria 2010.DIGEDUCA 2013.

1.1.2 Antecedentes

HISTORIA DE ESCUELA OFICIAL URBANA MIXTA JORNAD MATUTINA
Resefia Historica de La Escuela Oficial Urbana Mixta Panajachel.
Tres personas de relevante cualidades se unieron para instituir un centro de
instruccion publica en el pueblo de Panajachel, siendo estas personas, el cura
parroco Fray Pedro Camas, Manuel Ralon y Gertrudis Diaz.
Este centro educativo se fundo el 8 de abril de 1867, antes de la revolucion de
1871.
El primer preceptor autorizado para ejercer la profesion de orientador y guia de un
grupo de alumnos fue el sefior Don Pedro Girén, que era sargento de la banda
militar de musica del departamento. Tres afios més tarde, el 21 de septiembre de
1870 se ampli6 el centro de instruccion publica, nombrando a dofia Juana Hurtado
como la primera preceptora de la escuela de nifias de Panajachel.
La mesada de don Pedro Girén fue de 14 pesos, este dinero se obtenia de la
siguiente manera; siete pesos de los fondos municipales, cinco pesos que daba el
parroco de la iglesia y un peso que daba el sefior Franco Corzo. A dofia Juana
Hurtado se le asign6 diez pesos para subvenir tanto los gastos de las
manualidades como el de los utiles. Este centro de instruccion funciono en varios
lugares, en el aflo de 1957 estuvo en donde es ahora el Instituto Basico Por
Cooperativa Panajachelense actualmente a la par de la iglesia catdlica, ya que ahi

funcionaba también el mercado municipal.
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En el afio de 1860, en el gobierno del sefior presidente don Idigoras Fuentes
Guzman se inauguro la escuela con ocho aulas en la calle Santander, actualmente
funciona aca (2da. Avenida 3.65 Zona 2) entonces se dividio la escuela, un parte
abajo y la otra parte se quedo arriba por dos afios mas.

Los grados que se quedaron fueron parvulos y primero los cuales se pasaron al
edificio del antiguo “correos” actualmente la biblioteca popular, ya que correos
funcionaba en el predio que ocupa actualmente el centro de salud.

De los docentes que laboraron en aquel tiempo fueron: Carlos Ordéfiez, Gilberto
Arana, Raul Camey, Victor Hugo Méndez, Alfredo de Ledn, Maria Eufemia Borja,
Julio Flores Cifuentes, Marina de Ledn, Leonel de Ledn, Alicia Ponce Monroy,
Herminia Méndez, Zoila Zufiga, Flavio Pérez Zarate. Y tantos otros mas que
dejaron su huella y ensefianza en este establecimiento. El libro de sesiones
municipales de 1865, resguarda el inicio de la historia de la Escuela, en el cual se
narra la necesidad de la época de instruir a los nifios en principio, luego de ello,
se toman en cuenta también a la mujeres, empezando a constituirse en el antiguo
mercado, llamandose al inicio junta de instruccion primaria, con lo cual se
nombra al sefior Pedro Girdn como primer maestro de ese centro, tanto amor a la
educacién de este noble personaje, quien evoca segun los escritos honorabilidad,
honradez y vocacién de su época, tanto asi que su primer salario segun los
documentos fue de tan solo 14 pesos, compartidos entre la municipalidad, el
parroco de la época y 2 corregidores.

Al paso del tiempo fue creciendo cambiando de lugar en varias ocasiones, siempre
al servicio del municipio, he aca el comienzo de una larga historia que llena de
satisfaccion a toda una poblacion, en 1960 es trasladada a la direccion en la que
estd actualmente esta, recibiendo el nombre de Escuela Central, con la que es
conocida aun, desde 1960, en los afios 80 y 90 llego a tener hasta 55 estudiantes
en casa seccion, ademas de atender a los nifios de primaria, se anexo la escuela
de parvulos, atendiendo a mas de 1,400 nifios, actualmente la escuela de parvulos
se independiz6. Actualmente recibe el nombre de Escuela Oficial Urbana Mixta
Jornada Matutina Panajachel, pues en el 2003 se creé la jornada vespertina, en

los ultimos 60 anos esta escuela esta reconocida en el Ministerio de Educacion
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con el cédigo 07-10-0273-73 cuenta con 33 maestros y atiende aproximadamente
a 581 nifos, de los cuales 13 son sordos, la unica escuela nacional del nivel
primario a nivel departamental que atiende a nifios con necesidades auditivas en

conjunto con la ONG Senderos de Maiz.

1.1.3 Marco epistemolégico (Circunstancias pedagdgicas, psicologicas y
culturales)
= Circunstancias Pedagogicas
Escuela oficial urbana Mixta, Jornada Matutina, 3Av. 3-65 zona 2 Avenida
Santander, Panajachel, Solola. Sector oficial, area urbana, plan diario, modalidad

monolingle, tipo mixto, categoria pura, jornada matutina, ciclo anual.

El libro de sesiones municipales de 1865, resguarda el inicio de la historia de la
Escuela, en el cual se narra la necesidad de la época de instruir a los nifilos en
principio, luego de ello, se toman en cuenta también a la mujeres, empezando a
constituirse en el antiguo mercado, llamandose al inicio junta de instruccion
primaria, con lo cual se nombra al sefior Pedro Girdn como primer maestro de ese
centro, tanto amor a la educacién de este noble personaje, quien evoca segun los
escritos honorabilidad, honradez y vocacién de su época, tanto asi que su primer
salario segun los documentos fue de tan solo 14 pesos, compartidos entre la
municipalidad, el parroco de la épocay 2 corregidores.

Al paso del tiempo fue creciendo cambiando de lugar en varias ocasiones, siempre
al servicio del municipio, he aca el comienzo de una larga historia que llena de
satisfaccion a toda una poblacién, en 1960 es trasladada a la direccion en la que
estd actualmente esta, recibiendo el nombre de Escuela Central, con la que es
conocida aun, desde 1960, en los afios 80 y 90 llego a tener hasta 55 estudiantes
en casa seccion, ademas de atender a los nifios de primaria, se anexo la escuela
de parvulos, atendiendo a mas de 1,400 nifios, actualmente la escuela de parvulos
se independiz6. Actualmente recibe el nombre de Escuela Oficial Urbana Mixta
Jornada Matutina Panajachel, pues en el 2003 se cre¢ la jornada vespertina, en

los ultimos 60 anos esta escuela esta reconocida en el Ministerio de Educacion
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con el cédigo 07-10-0273-73 cuenta con 33 maestros y atiende aproximadamente
a 581 nifos, de los cuales 13 son sordos, la Unica escuela nacional del nivel
primario a nivel departamental que atiende a niflos con necesidades auditivas en

conjunto con la ONG Senderos de Maiz.

INVESTIGACION DE CAMPO INFORMACION SOBRE LAS CIRCUNSTANCIAS
HISTORICAS, PSICOLOGICAS, SOCIOLOGICAS Y CULTURALES.

» Circunstancias Historicas
La Escuela Central es la mas buscada a nivel municipal, es por eso que cada uno
de los docentes presenta la mejor actitud para poder recibir a los estudiantes, cada
uno de los docentes de la institucion muestra y hace gala de su imaginacion,
destrezas y habilidades los cuales son compartidos con los estudiantes, logrando
con ello, participacion cultural, pedagdégica y ludica en los estudiantes. Es por ello
gue esta institucién con el apoyo de padres de familia se ha destacado y
sobresalido, pues como se menciona al principio es una comunidad que cuando
se propone algo lo logra, es asi que durante los 152 afios que lleva al servicio de
la comunidad a sido la semilla de la solidaridad, empatia, amor al préjimo y un ente
gue ha puesto en practica la inclusién educativa, haciendo valer la igualdad y la
equidad que debe prevalecer en los seres humanos. Los nifios estudiantes son en
su mayoria nifios trabajadores de Padres trabajadores que tienen como propadsito
tener un mejor futuro para sus hijos. Como en toda comunidad cada nifio presenta
Su propia problematica, a la larga podria decirse que entre tantos nifios también
suelen suceder problemas a los cuales siempre se les da la solucion o la
conduccion para que pueda tratarse cada problema, pues los padres de familia a
pesar de las responsabilidades laborales y econdmicas se muestras dispuestos a
la correccion de las problematicas educacionales. Panajachel se caracterizan por
tener personas trabajadores, humanistas, solidarias, con buenos modales
sencillos de buen corazén, con mucha educacion, muy respetuosos y unidos, en

un pueblo pequeiio donde todos se conoces y todo se llega a saber pero que tiene
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personas con un perfil trabajador, honesto y sobre todo con mente positiva para

lograr sus propositos.

= Circunstancias Psicoldgicas
La comunidad de Panajachel por ser un destino turistico cuenta con un sin fin de
costumbres y extranjerismos por lo cual se puede definir a esta comunidad como
una comunidad multilingie y multicultural no solo a nivel nacional, sino también a
nivel internacional.
Se podria definir también como una comunidad solidaria, puesto que es unida para
realizar todo tipo de proyectos que sean de necesidad colectiva y de beneficio

comun.

= Circunstancias Culturales

Panajachel era conocido con el nombre de Ajachel o San Francisco Panajachel,
como consta en los documentos oficiales de la Municipalidad por haberse puesto
bajo la vocacién de San Francisco durante el periodo hispanico. Su nombre viene
del Kagchikel, cuyo significado es lugar de cafias y matasanos (Diccionario
Municipal de Guatemala, 2001). Panajachel es uno de los principales sitios
turisticos de Guatemala, razén por la cual cuenta con todos los servicios
necesarios para atender al turismo nacional e internacional (Diccionario Municipal
de Guatemala, 2001)

Veneran, tanto a Jesucristo y todos los santos de la iglesia catélica como al Dios
Mundo, al Duefio del Cerro, los Espiritus de los antepasados, especialmente a San
Francisco de Asis patrono del pueblo. Ademas se realizan las siguientes
actividades: Encuentros deportivos entre equipos municipales e invitados,
conciertos populares, festival de carrozas, presentacién de los bailes folcloricos
los mexicanos, el torito y el venado, presentacion de baile de disfraces, maraton,
guema de juegos pirotécnicos, Baile regional con marimba orquesta, presentacion
de baile regional, bailes sociales, juegos mecanicos, venta de platillos tipicos,

entre otros.
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Uno de los bailes emblematicos del municipio es el baile de los negritos el que
coincide con el Corpus Cristi de la iglesia catélica, en esta, se recuerda segun la
historia la llegada del patron a una finca en tiempos de la colonia y por su llegada
se hace una gran fiesta, el acto principal es cuando el caporal presenta a cada uno
de sus trabajadores, actualmente en ese acto se hace mofa de servidores publicos
o0 situaciones graciosas de los actuales pobladores, en su mayoria el disfraz consta
de trajes tipicos de hombre o mujer con una mascara hecha de caucho o de
madera con el cual bailan al son de una pieza particular de marimba dirigidos por

el caporal y el patron.

El inicio de la construccion de la historia de la escuela oficial urbana mixta jornada
matutina inicia con el interés que tuvo la profesora Norma Doris Garcia de Leon,
qguien pudo recabar informacién para contribuir y tener testimonio de cémo nace la
historia de la educacién en el municipio de Panajachel, se tomé la tarea de
escudrifiar tal y como ella describe los archivos municipales, para conservar
testimonios de la historia del pueblo de Panajachel, ademas de ella, se tuvo la
colaboracion de Manuel Andrade que en su momento fue escribiente
administrativo (registrador civil y secretario) del cual se hace el documento que
contiene la historia del primer centro de instruccion que es el inicio de lo que
actualmente conocemos como Escuela Central de Panajachel.

Todos estos datos entregados nuevamente en el 150 aniversario de la escuela en
un acto especial donde se hace remembrar lo escribo en el libro de sesiones
municipales desde 1867 hasta 1975 de donde se puede observar y conservar las
acciones de los antiguos intelectuales que dieron paso para que la educacion
iniciara en el Municipio de San Francisco Panajachel.

En cuanto al desarrollo del municipio en el trascurso del tiempo pocos han sido los
gue han dejado huella a través de las letras, pero existen narraciones que fueron
transformadas en letras, de esta manera a pesar de no ser propia del lugar la
Licenciada Coello con su libro Monografia Antropolégica con la ayuda de la sefiora
Carmen Churunel exponen el comportamiento de la sociedad a lo largo del tiempo

en el municipio de Panajachel.
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Los indicadores del Ministerio de Educacion en su base de datos es importante
para poder mantener informacion del comportamiento y la estadistica que pueda

tener a lo largo de la historia en la educacion del Pais

1.1.4 Contraste y analisis sobre los indicadores educativas relacionado al
PME

Es un problema ver como la pobreza muchas veces es el problema que atafie a
los estudiantes debido a que la necesidad o el contexto es el inicio de lo que han
nombrado fracaso escolar, debido a la pobreza muchos nifios del contexto tienen
la necesidad de ayudar en la economia familiar pues de ello depende su
supervivencia, culturalmente sino la mayoria, gran parte de la poblacion de
acuerdo a los indicadores se realiza un analisis de las condiciones de vida de los
habitantes del municipio de Panajachel detectado que en su mayoria vive del
trabajo informal y de organizaciones que apoyan a la comunidad, donde un
porcentaje minimo del 5% se ha vuelto irresponsable con el sustento debido de

sus hogares, esperando el apoyo de los distintos programas o proyectos.

En educacion, padres de familia esperan que el Ministerio de Educaciéon envié
materiales para sus hijos sin embargo no cumplen con el 100% quedando

deficientes en material de apoyo, infraestructura y servicios basicos.

El Centro de salud en los estudios realizados demuestra que nifios con bajo peso
y retardo de crecimiento se da en menores de dos afos, esto indica que hay
desnutricion, afectando el proceso de aprendizaje, el Ministerio de Educacién y las
Direcciones departamentales han establecido menus para la alimentacién escolar
los cuales ya han sido aprobados por nutricionistas, lastimosamente el MINEDUC
ya tiene establecido una cantidad de Q.4.00 por estudiante manejando una

estadistica del afio anterior.

En la institucion educativa los docentes trabajan con herramientas metodologicas
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de los aprendizajes significativos establecidos en CNB (Curriculo Nacional Base)
tomando en cuenta una planificacién anual, el plan de blogue, la agenda diaria
donde evidenciamos toda actividad realizada durante el proceso educativo. Es
importante informar a padres de familia del rendimiento académico y hacerlos

participes del proceso y la necesidad de trabajo para la subsistencia.

1.1.5 Contraste y analisis de las politicas educativas relacionado con el PME

Analizar de qué manera los problemas Nacionales incide en lo que pasa a Nivel
Escolar

= Cobertura
MINEDUC (2018). Afirma. Incrementar la oferta publica del nivel Pre-primario y
Primario, en las areas rural y urbano marginales, a través de modalidades cultural
y linguisticamente pertinentes. Crear estrategias emergentes para la ampliacion
de cobertura del subsistema Extraescolar, con énfasis en migrantes y jovenes

excluidos en los municipios con mayores indices de pobreza. (pag. 14)

La cobertura de la educacion es un problema que afecta a todo el pais debido a
gue hay muchos nifios que no pueden ingresar a las escuelas publicas, asi mismo;
a nivel local, hay muchos nifios que no reciben una educacién pertinente, nifios
maya hablantes que reciben una educacion de acuerdo su cultura e idiomas. En
muchos centros educativos no reciben a los nifios de 4 y 5 afos, hay docentes

gue atienden hasta 50 a 70 estudiantes.

= Presupuesto
Si se ve de manera global, alrededor del 60% del presupuesto que el MINEDUC
destina a educacion va para el nivel primario, donde también se focalizan los
programas de apoyo (utiles escolares, valija didactica, gratuidad), asi como
infraestructura, quedando pocos recursos para los niveles de preprimaria (14%),
bésicos (7%) y diversificado (4%). Recuperado en:

https://www.prensalibre.com/guatemala/comunitario/educacion-se-prepara-para-
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iniciar-el-ciclo-escolar-2019/

El presupuesto que se tiene hasta el momento solo cubriria al nivel primario y no
da para cubrir a preprimaria bajo condiciones Optimas, en la mayoria de los
Centros Educativos, no llegan los textos, los utiles escolares que el programa
brinda a cada estudiantes es muy poco; por eso los padres de familia tienen que
comprar utiles, aportar econémicamente en la construccién o remodelacion de los
centros educativos y los mas pobres no pueden cubrir esto gasto por eso prefieren

no enviar a sus hijos a estudiar.

» [Infraestructura
Zavala, (2016), al respecto indica: Guatemala necesita priorizar la infraestructura
escolar de los centros educativos publicos, especialmente de aquellos ubicados

en el area rural y urbano marginal...” (p. 23).

Desde que se empez0 a ejecutarse las primeras obras publicas para atender a la
poblacién escolar se ha ignorado la mano de obra no calificada, existe una
infraestructura que no llena las condiciones necesarias, necesitamos
infraestructura adecuada a preprimaria y primaria. Cuando no se tiene tales
condiciones el proceso de aprendizaje no se lleva a cabo de la mejor manera. Las
construcciones estan disefiadas para otros tiempos, otras cantidades y calidades

de estudiantes.

1.2 Analisis situacional
1.2.1 Identificacion del problema
Entorno Educativo:
El entorno educativo, es para la investigacion en este caso la Escuela Oficial

Urbana Mixta Jornada Matutina, ubicada en la 2 avenida 3-65 zona 2 Panajachel,

1.2.2 Conceptualizacién
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La Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina es la escuela que tiene en el
municipio 152 afios de servicio a la comunidad, ubicada en el municipio de
Panajachel, que nace en principio como un lugar de instruccion para luego a lo
largo del tiempo ser un centro educativo mixto al servicio de la comunidad y
respaldada por los principios constitucionales de la gratuidad de la educacion.
Proposito:

El propdésito actual es preparar a los estudiantes para que sean personas criticas
y con pensamiento critico capaz de crear y exponer sus ideas y construirlas ya sea
individual o en conjunto.

Componentes:

La escuela esta conformada por 20 secciones de estudiantes de primero a sexto,
donde se atienden niflos de 7 a 12 afios, existen actualmente 32 maestros
decididos a formar y crear junto con los estudiantes una nueva forma de
ensefianza, cuenta con un campo de futbol, una cancha techada de basquetbol,
direccion propia, cocina propia, bodega propia, un escenario para eventos
sociales, laboratorio de computacion, servicios basicos y comparte el espacio
fisico con una jornada vespertina.

Funcionalidad:

Se atienden los grados de primero a sexto con los cursos establecidos por el CNB,
ademas de computacién, educacion fisica (ademas de los deportes comunes,
también se practica, beisbol, futbol americano, gimnasia artes, kaqchikel e inglés
aunque estos docente no sean pagados por mineduc, cabe mencionar que cuenta
con un programa en el cual se atienden a nifios sordos y 2 dias por semana
también se instruye a personas ciegas, nifios y adultos.

La UNESCO describe la Inclusion, como el proceso que sirve para identificar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de
la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades,
reduciendo la exclusion en la educacion.

Guatemala cuenta con un marco legal nacional e internacional que vela por los

derechos de las personas con discapacidad.
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A nivel internacional una de ellas es la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

A nivel nacional se cuenta con:

Ley de Atencion a las Personas con Discapacidad, Decreto 135-96 y su
reglamento.

Ley de Educacion Especial para Personas con Capacidades Especiales, Decreto
58-2007 y su reglamento.

Politica de Educacion Inclusiva para Poblacion con Necesidades Educativas
Especiales, Acuerdo Ministerial 34-2008.

Politica Nacional en Discapacidad, Acuerdo 912007, entre otras.

Todas ellas se constituyen en herramientas que respaldan las acciones o no que
debe promover la comunidad educativa para la inclusion con calidad y equidad de

la poblacion con discapacidad en Guatemala.

Tomando en cuenta que los estudiantes con necesidades educativas especiales
asociadas a discapacidad estan inscritos en todo el sistema educativo nacional,
se presenta a continuacion informacion sobre las diferentes discapacidades.

La inclusién se basa en el principio de que cada estudiante tiene caracteristicas,
intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje distintas y deben ser los
sistemas educativos los que estan disefiados, y los programas educativos puestos
en marcha, que se adapten y tomen en cuenta la amplia diversidad de dichas
caracteristicas y necesidades.

Segun la Cien el sistema educativo de Guatemala afronta los desafios de una baja
calidad, poca cobertura, ausencia de una carrera diferenciada para los docentes y
directores, falta de una cultura de mejora continua, ausencia de una politica de
tecnologia en el aula como factor para facilitar el proceso de ensefianza-
aprendizaje y falta de una politica concreta de mejora de la infraestructura

educativa con recursos financieros suficientes.

1.2.3 Priorizacion del problema
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Para la priorizacion del problema se utilizd la estrategia de Vester en donde se

pudo observar que la falta en la entrega de tareas era un elemento que se daba

con particularidad, por tando se tomoé énfasis para seguir estudiando este tema.

Tabla 10 Técnica Vester

Puntuacion obtenida por cada problema= [(A+B+CeD+E) x {Fe3)
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= |la | = [ ] uw
21218 |.lels £ |8 |s
212 |5 |Blolz |E)8 |2z
c El® | B E K]
21212 (2|2 |2 |58 |2 |3
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entrega  de
tareas
* Clima de |1 2z ] 1 1 7 1 [1] 1 7
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deteriorada
» Falta i 1 112 B 1 0 1 3
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» Falta de |1 1 1 112 6 1 2 3 ]
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Fuente: Elaboracién Propia

ESCALA DE PUNTUACION

CRITERIO Z Puntos [ TFunto 0 Puntos
A. Frecuenda y /o | Muy frecuente o | Medlanamente Poco frecuente o grave
gravedad del | muy grave frecuente o grave
problema |
B, Tendencia del| En aumento [ Estatico En descenso
problema
C. Poslbilidad de | Modificable Poco medificable Inmodificable
Modificar la
situacién
D Ubicacion | Corto plazo Mediano plazo Largo Plazo
temporal  de  la
solucidn
E. Posibilidad de | Facl registio Daficil registio Wuy dificll registro
registro
F Interés  en| Allo Poco Mo hay interés
solucionar el
problema
G, Accesibilidad o | Compelencia del | ET estudiante pueds [No es competencia del
ambito de | estudiante intervenir pero no es | estudiante
competencia de su  absoluta

competencia
Tomado de Armandelin, 201 p.2 En:

hitps:/es scribd cnrr;-'dctr.um ent 32184509 P riorizacieny-
Seleccion-de-Problemas.

Problema: (Falta en la entrega de tareas)

Causas:

Efectos:

Falta de importancia de los padres de familia

Nifilos consentidos y haraganes

Nifio trabajador

Nifio con problemas de aprendizaje

Poco apoyo de los padres o tutores

Bajo rendimiento

Poco estimulo
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= Atraso en todos los cursos
= Bajos punteos

=  Poco avance en conocimientos

1.2.4 Seleccién del problema
El problema seleccionado es la atencién a nifios que no puedan realizar
tareas en casa, debido al trabajo familiar en el que estan envueltos, o
porque la necesidad los ha llevado a trabajar para el sustento del hogar, por
ende este problema solucionara el trabajo que no se puede realizar en casa
y optimizar el tiempo en el horario de clases, pero esto solo se puede lograr
con la participacion activa de los docentes, autoridades educativas y civiles
ademas de la empatia que deberan desarrollar los docentes de la Escuela

Oficial urbana Mixta Jornada Matutina del Municipio de Panajachel.
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1.2.5 Arbol de problemas

Imagen 1 Arbol de Problema No.1

BAJO RENDIMIENTO BAJAS CALIFICACIONES PUEDE PERDE 5U GRADO

ACUMULACION DE TRABAJQ DISGUSTO CON EL MAESTRO| MALA CONDUCTA

NO AVANZA EN EL PROCESO NO EXISTE APRENDIZAJESIGNIFICATIVO

DISGUSTO CON LOS PADRES O TUTORES ANSIEDAD MENOS TIEMPO DE PREPARACION

APRENDISAJE DE MENOR CALIDAD SOBRECARGA DE TAREAS DESORGANIZACION

FALTA EN LA ENTREGA DE TAREAS

POCO INTERES DEL ESTUDIANTE NINO TRABAJADOR NO TIENE TIEMPO DE HACER
TAREAS

PAPAS NO REVISAN TAREAS| NO SE ALIMENTA CORRECTAMENTE PAPAS TRABAJAN
TODO EL DIA

POCO INTERES DEL ESTUDIANTE DESINTERES POR FALTA DE AFECTO

PAPAS ANALFABETOS VIVE CON LOS ABUELOS NO TIENE RECURSO3S
ES ADOPTADD | ES HUERFANO VIVEN EN UNA CASA HOGAR TIENE PROBLEMAS DE
ES SORDO TIENE CAPACIDAD DIFERENTE ES AUTISTA
ES TIMIDO SUFRE DE MALTRATO ES UNICO HLIO
ES EL HIJO MAS PEQUENO | |LA MAMA VIVE CON OTRA PERSONA QUE NO ES SU PADRE ‘

EL NINO TIENE UN PAPA SOLTERO EL NINO TIENE UNA MAMA SOLTERA |

EL NINO VIVE CON LOS TIOS

Fuente: Elaboracién Propia
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1.2.6 Demanda social
Trabajo, vivienda, economia, educacion, valores, principios, seguridad,
alimentacion, aceptacion, identidad, espiritualidad, cultural, afectiva, liberta,

expresion, recreacion, entendimiento.

1.2.7 Demanda institucional
Infraestructura, calidad, inversién, transparencia, inclusion, demanda de mejoras
educativas, actualizacion docente, distribucién adecuada de recurso humano,
evaluacion docente, mobiliario y equipo, gestibn educativa, alternancia,
interculturalidad, cobertura, accesibilidad, falta de politica, organizacion de padres

de familia, implementacion de recursos

1.2.8 Demanda poblacional
Falta de empleo, migracion, falta de capacitacion técnica, orientacién en valores,
consumismo, falta de oportunidad, alimentacién escolar, racionalidad en los
recursos, mal manejo de los recursos econdémicos, demanda de personal
especializado, infraestructura, espacios educativos, espacios recreativos, falta de

servicios basicos, falta de docentes, intercambios culturales.

1.2.9 Identificacion y analisis de actores sociales, directos, indirectos y

potenciales para el desarrollo del PME (resumido)

a. Actores directamente involucrados en el entorno educativo en el
gue se va a desarrollar el PME: Estudiantes, docentes, director,
supervisor educativo, padres de familia, OPF, SINAE, personal

operativo
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b. Actores indirectamente involucrado en el entorno educativo en el
gue se va a desarrollar el PME: COCODES, Iglesia, ONGs,
Promotores de salud, Centro de salud, Policia Nacional,
Procuraduria de los Derechos Humanos, Ministerio Publico,
Bomberos voluntarios, Asociaciones, Comités, Autoridades
comunitarias, Municipalidad Indigena, Funda bien, Escuela de
educacion Especial, Comadronas, Institutos por cooperativas nivel

basico y nivel diversificado, Colegios, COMUDE, Municipalidad.

1.3 Analisis estratégico (matriz DAFO)
1.3.1 Construccion de la matriz de MINI-MAX

Tabla 11 Matriz MINI-MAX

a. Escriba Nombre del Problema identificado:

Falta en la entrega de tareas en los estudiantes de la EOUM JM Panajachel

b. Identificacion de Debilidades: La identificacién de los problemas de
aprendizaje es importante para todo aquel que tiene relacion directa
con la educacion, principalmente para docentes y directores.

Factores Internos

Fortalezas Debilidades

1. Falta de acompafiamiento en
la elaboracién de tareas del
estudiante

Poca importancia para la
entrega de tareas, de parte
de los estudiantes

3. La mayoria de nifios
contribuyen a obtener
ingresos econémicos
ocupandose en un trabajo
informal.

on<sm—uV-HO0O~—nwO0OX>X>TTM
N

(0]

4. No existe responsabilidad de
parte de los padres de

U 4 0 » 40 0 m>» Z T
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familia, ni en la revision de
tareas ni en el trabajo que
pueda hacer en general el
nifio o nifia

Después del horario de
trabajo el responsable de los
trabajos son los padres de
familia.

Ademads de la falta de interés,
se une la jornada laboral
larga de la mayoria de padres
de familia lo que imposibilita
darle tiempo a los estudiantes

La alimentacién inadecuada
puede ser otro de los factores
gue perjudiquen en el
mantenimiento de la
atencion.

Una inadecuada alimentacion
pudiera ser el problema de la
falta de tareas pues en el
horario de casa, los
estudiantes a la espera de la
llegada de los padres pueden
estar pensando antes que las
tareas en poder alimentarse.

Luego de una mala
alimentacion y de una
jornada ardua de trabajo
pueden tener suefio y dormir
en lugar de ponerle
importancia a las tareas.

Oportunidades

Amenazas

Factores Externos

O W < m
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a. Escriba Nombre del Problema identificado:

Falta en la entrega de tareas en los estudiantes de la EOUM JM Panajachel

b. Identificacibn de Amenazas:

Factores Internos

Fortalezas

Debilidades

Oportunid
ades 1.

Amenazas
La necesidad laboral para los padres
de familia hace dificil la estancia de
los padres de familia a la par de sus
hijos.

La mayoria de estudiantes en el
municipio de Panajachel son
artesanos o comerciantes y los nifios
se ven en la necesidad de apoyarlos,
aungue muchas veces esto ocasione
poco interés en la entrega de tarea.

La buena o mala participacién de los
estudiantes es responsabilidad de la
escuela, los padres de familia y los
nifios, sin embargo no colaboran con
la educacion de sus hijos.

La tecnologia es un material
importante para la busqueda de
informacion y de la educacion, pero
ha vuelto dependiente a los
estudiantes

Las tecnologias digitales son de uso
excesivo en algunos estudiantes, lo
cual si es para su formacion es
buena, pero por el contrario, solo es
un obstéculo para su formacién.

Por otro lado el MINEDUC hace
presién en los maestros para tener
como resultado datos en la mayoria
ndmeros positivos aunque sea solo
cantidades, lo que en su momento
puede reflejarse Unica y
exclusivamente en estadisticas.

La falta de voluntad de poder
participar en la actualizaciéon docente
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habiendo oportunidad de realizarlo sin
ningun costo a través de PADEP/D.

Factores Externos

Escriba Nombre del Problema identificado:
Falta en la entrega de tareas
Identifique Fortalezas:

7%

‘\1

muo-0O>mT

NOoO<———nw0OT

Factores Internos

Fortalezas

El aprovechamiento del tiempo dentro del aula para
evitar dejar tanta tarea con los nifios.

Implementacion del programa de Profesionalizacion
docente por el MINEDUC.

El MINEDUC pretende elevar los conocimientos en los

docentes que estan incluidos en la Profesionalizacion
Docente.

Una buena comunicacién con padres de familia podria
evitar la falta en la entrega de tareas.

Redisefar el uso del tiempo en el aula para evitar dejar
muchas o excesivas tareas con los estudiantes.

Debilidades

rn:uo—lo>-nj
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La implementacidn de la licenciatura del Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente
(PADEP/D), forma parte del segundo eje del Plan
Estratégico de Educacién 2016-2020: Calidad, equidad
e inclusion.

Fortalecimiento a la Educacién Bilingie
Intercultural, para la formacién de valores e igualdad y
equidad de derechos y obligaciones.

Reuniones constantes con Padres de familia para
informe de avance con los estudiantes y la basqueda de
participacion de los padres de familia.

Oportunidades

Amenazas

Factores Externos

Escriba Nombre del Problema identificado:
Falta en la entrega de tareas

Factores Internos

Fortalezas

De
bili
dad
es

Oportunidades

1. Poder trabajar mas en clase, pero comprometer a los
padres de familia en la participacion de sus hijos en

las escuelas.

2. Buscar conciencia con algunos maestros en cuanto a
buscar nuevas estrategia con nifios trabajadores.

3. Buscar un aprendizaje significativo en cada

estudiantes pues este debe prevalecer antes que la
cantidad de conocimientos que muchas veces no

ayuda en la trasformacion del estudiante.

4. Tener muy en cuenta la participacion de ONG para
poder recibir apoyo de estas en la entrega de tareas,

fuera de horario de clases.

Am
ena
zas
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Capacidad de contar con mayores recursos para

educacion y priorizarlos adecuadamente.

La mayoria de docentes deberia de actualizarse en los
programas de actualizacién docente y encaminarse en
un solo proposito, aprovechando la oportunidad de

estudiar en el departamento o municipio.

La busqueda de soluciones entre padres de familia
estudiantes y maestros para una buena planificacién y
usarla como estrategia para el cumplimiento de la

entrega de tareas.

Factores Externos

Vinculacion:

Fortalezas-Oportunidades

Oportunidades
(externas positivas)

Amenazas
(Externas negativas

Fortalezas
(internas
positivas

Estrategia, Fortalezas-oportunidades

¢, Cual de las fortalezas de la institucion
Educativa podria usarse para maximizar las
oportunidades que has identificado?

Poder trabajar mas en clase,
comprometiendo a los padres de familia en
la participacion de sus hijos en la escuela,
buscar un aprendizaje significativo en cada
estudiante, teniendo en cuenta la
participacion de ONG’s, para recibir apoyo
en la entrega de tareas en los estudiantes
de la EOUM JM Panajachel. O1, 03, 04.
La mayoria de docentes deberia
actualizarse en los programas de
actualizacién docente teniendo la
oportunidad de hacerlos cerca de donde
viven, para buscar nuevas estrategias y
promover la entrega de tareas, con esto
buscar un aprendizaje significativo.
02,06,07.

Capacidad de contar con mayores recursos
para educacion y priorizarlos
adecuadamente, teniendo en cuenta
participacion de ONG’s y poder recibir
apoyo. 05, 04.

Estrategia, Fortalezas-
Amenazas

¢, Cémo podrias usar las
fortalezas de la compafiia para
minimizar las amenazas que
has identificado?
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Buscar los conocimientos reales y
actualizados para encaminarse en el
proposito de elevar la calidd educativa.
03,06.

Con la ayuda de ONG's, elevar la
participacion de los padres de familia y
comprometerlos a que participen en la
elaboracidn de tareas con sus hijos. 04,01.
La blsqueda de soluciones entre padres de
familia, estudiantes y maestros, buscando
el compromiso y la participacién de todos
en la entrega de tareas. 06,01.

Debilidades
(internas,
negativas)

Estrategia, Debilidades-Oportunidades

¢, Qué accidn(es) podrias tomar para
minimizar las debilidades de la Institucién
Educativa Utilizando las oportunidades que
has identificado

Estrategia, Debilidades-
Amenazas

¢, COmo podrias minimizar las
debilidades de la compaifiia
para evitar las amenazas que
has identificado?

Una estabilidad laboral hace
gue los padres de familia
estén en constancia con sus
hijos, la mayoria de los
estudiantes en el area son
comerciantes. Al, A2.

Los datos que requiere
mineduc, Unicamente son
ndmeros estadisticos, lo cual
no refleja la participacién de
los estudiantes, ni mucho
menos la responsabilidad de
padres de familia con sus
hijos. A6, A3.

El uso excesivo de en algunos
estudiantes, auque este sea
un material importante, para la
busqueda de la informacion
relevante para informe en el
mineduc. A5, A4, A6.

Siendo la mayoria personas y
nifios con necesidades de
trabajar, es importante buscar
la buena participacion de
estudiantes, con la ayuda de
padres de familia, y la
busqueda de la utilizacion de
la tecnologia para lograr sus
metas. A1,A2,A3, A5.

Buscar que la tecnologia no
sea un obstaculo, aunque este
sea necesario para datos
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estadisticos y requiera solo de
ndmero, buscar la
participacion de todas las
partes y que lo laboral aunque
sea necesario, no impida que
los nifios puedan ser mas
responsables en la entrega de
tareas.A3, A5, A6,

Vinculacion: Fortalezas-Amenazas

Oportunidades
(externas positivas)

Amenazas
(Externas negativas

Fortalezas Estrategia Fortalezas-oportunidades Estrategia Fortalezas-

(internas ¢, Cudl de las fortalezas de la institucién Educativa | Amenazas

positivas podria usarse para maximizar las oportunidades ¢, COmo podrias usar las

que has identificado? fortalezas de la compafiia

para minimizar las
amenazas que has
identificado?

Debilidades | Estrategia Debilidades-Oportunidades Estrategia Debilidades-

(internas, ¢, Qué accibén(es) podrias tomar para minimizar las | Amenazas

negativas) debilidades de la Institucién Educativa Utilizando ¢ Como podrias minimizar

las oportunidades que has identificado

Utilizar de mejor forma el tiempo de clases a
través de métodos o técnicas que a lo largo del
horario de clases, minimice en la medida de lo
posible la cantidad de tareas que puedan dejarse
a cada estudiante.01,04,07

La comunicacién, sana y constante con los
estudiantes y padres de familia para que en
conjunto se procure utilizar el tiempo en clase y
disminuya las tareas en casa. O3, 06, O7.
Utilizar vy priorizar los temas con los estudiantes,
02,03, O6.

Utilizar mecanismos para la buena relacion entre
la comunidad educativa. O7, O1, O4

las debilidades de la
compafiia para evitar las
amenazas que has
identificado?
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Utilizacion correcta de recursos en el centro
educativo. O5, 02, O4.

Actualizacién docente a través del programa
PADEP D. 01, 02, 03, 04, 05,06.

Vinculacion: Debilidades-Oportunidades

Oportunidades
(externas positivas)

Amenazas
(Externas negativas

Fortalezas
(internas
positivas

Estrategia Fortalezas-oportunidades

¢ Cudl de las fortalezas de la institucion
Educativa podria usarse para maximizar las
oportunidades que has identificado?

Escuchar, investigar y tomar accién para la
solucidn de las necesidades de los nifios
trabajadores, papas sin tiempo para acompafiar,
mala alimentacion y establecer normas a través
del dialogo. Al, A2, A3.

Buscar ayuda con ONG, centro de Salud para la
atencion integral y psicolégica de padres y
estudiantes. A1,A3,A5

Mejor informacion y utilizacién de los recursos
para avanzar tanto en tiempo como en
contenidos y obtener buenos resultados, A6, A4,
A2,

Nuevos mecanismos de ensefianza que ayuden
a resolver la entrega de tareas con los
estudiantes de la EOIUM JM Panajachel. Al,
A4, A6.

Ayudar a mejorar habitos de alimentacion y
responsabilidad para provocar una reaccion
positiva en la entrega de tareas. A1,A2.

Una buena planificacion mejorara la
responsabilidad de los estudiantes. Al, A2, A3,
A4.

Estrategia Fortalezas-
Amenazas

¢,Coémo podrias usar las
fortalezas de la compaiiia
para minimizar las
amenazas que has
identificado?




Debilidades | Estrategia Debilidades-Oportunidades
(internas, ¢, Qué accibn(es) podrias tomar para minimizar
negativas) las debilidades de la Institucion Educativa

identificado.

Utilizando las oportunidades que has
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Estrategia Debilidades-
Amenazas

¢,Coémo podrias minimizar
las debilidades de la
compafiia para evitar las
amenazas que has
identificado?

Fuente: Elaboracién propia

1.3.2 Construccion de las vinculaciones estratégicas

Tabla 12 Vinculaciones Estratégicas

Fortalezas —Oportunidades

Debilidades -Oportunidades

F1 El aprovechamiento del tiempo dentro
del aula para evitar dejar tanta tarea con los
nifos.

O1. Poder trabajar mas en clase, pero
comprometer a los padres de familia en la
participacion de sus hijos en las escuelas.
02. Buscar conciencia con algunos maestros
en cuanto a buscar nuevas estrategia con
nifos trabajadores.

F2. Implementaciéon del
Profesionalizacion  docente
MINEDUC.

03. Buscar un aprendizaje significativo en
cada estudiante pues este debe prevalecer
antes que la cantidad de conocimientos que
muchas veces no ayuda en la trasformacion
del estudiante.

06. La mayoria de docentes deberia de
actualizarse en los programas de
actualizacion docente y encaminarse en un
solo propdsito, aprovechando la oportunidad
de estudiar en el departamento o municipio

programa de
por el

F4. Una buena comunicacién con
padres de familia podria evitar la falta en
la entrega de tareas.

0O2. Buscar conciencia con algunos maestros
en cuanto a buscar nuevas estrategia con
nifios trabajadores.

03. Buscar un aprendizaje significativo en
cada estudiante pues este debe prevalecer
antes que la cantidad de conocimientos que
muchas veces no ayuda en la trasformacion
del estudiante.

D3. La mayoria de nifios contribuyen a
obtener ingresos econdmicos ocupandose
en un trabajo informal.

02. Buscar conciencia con algunos maestros en
cuanto a buscar nuevas estrategia con nifios
trabajadores.

O3. Buscar un aprendizaje significativo en cada
estudiante pues este debe prevalecer antes que
la cantidad de conocimientos que muchas veces
no ayuda en la trasformacion del estudiante.

D4. No existe responsabilidad de parte de los
padres de familia, ni en la revision de tareas
ni en el trabajo que pueda hacer en general el
nifio o nifa

O1. Poder trabajar mas en clase, pero
comprometer a los padres de familia en la
participacion de sus hijos en las escuelas.

O7. La busqueda de soluciones entre padres de
familia estudiantes y maestros para una buena
planificacién y usarla como estrategia para el
cumplimiento de la entrega de tareas.

D7. La alimentacién inadecuada puede ser
otro de los factores que perjudiquen en el
mantenimiento de la atencién.

O1. Poder trabajar mas en clase, pero
comprometer a los padres de familia en la
participacion de sus hijos en las escuelas.

O5. Capacidad de contar con mayores recursos
para educacion y priorizarlos adecuadamente.

D6. Por otro lado el MINEDUC hace presion
en los maestros para tener como resultado
datos en la mayoria nimeros positivos
aungue sea solo cantidades, lo que en su
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F6. La implementacion de la licenciatura
del Programa Académico de Desarrollo
Profesional Docente (PADEP/D), forma
parte del segundo eje del Plan Estratégico
de Educacion 2016-2020: Calidad,
equidad e inclusién.

03. Buscar un aprendizaje significativo en
cada estudiantes pues este debe prevalecer
antes que la cantidad de conocimientos que
muchas veces no ayuda en la trasformacion
del estudiante.

06. La mayoria de docentes deberia de
actualizarse en los programas de
actualizacion docente y encaminarse en un
solo propdsito, aprovechando la oportunidad
de estudiar en el departamento o municipio.

F7. Fortalecimiento a la Educacién
Bilingle Intercultural, para la formacién
de valores e igualdad y equidad de
derechos y obligaciones.

03. Buscar un aprendizaje significativo en
cada estudiante pues este debe prevalecer
antes que la cantidad de conocimientos que
muchas veces no ayuda en la trasformacion
del estudiante.

momento

puede reflejarse Unica

y

exclusivamente en estadisticas.

O

1. Poder trabajar mas en clase, pero

comprometer a los padres de familia en la
participacion de sus hijos en las escuelas.

0]

7. La busqueda de soluciones entre padres de

familia estudiantes y maestros para una buena

pl

anificacion y usarla como estrategia para el

cumplimiento de la entrega de tareas.

D

9. Luego de una mala alimentacion y de una

jornada ardua de trabajo pueden tener suefio

y

dormir en lugar de ponerle importancia a

las tareas.

0]

1. Poder trabajar méas en clase, pero

comprometer a los padres de familia en la
participacion de sus hijos en las escuelas.

O

7. La busqueda de soluciones entre padres de

familia estudiantes y maestros para una buena

pl

anificacion y usarla como estrategia para el

cumplimiento de la entrega de tareas.

Fortalezas —Amenazas

Debilidades — Amenazas

F2. Implementacién del programa de
Profesionalizacién docente por el MINEDUC.

A7. La falta de voluntad de poder participar en
la actualizacién docente habiendo oportunidad
de realizarlo sin ningdn costo a través de
PADEP/D.

D1. Poco acompafiamiento de Ilos
padres de familia durante el ciclo lectivo.
Al. Por la economia nacional, ambos
padres se ven en la necesidad de laborar para
el sustento  familiar, descuidan el
acompafiamiento escolar de sus hijos.

A8. Las autoridades educativas se
preocupan mas, por mantener indices
aceptables de matricula escolar, que investigar
problemas educativos en los centros
educativos.

A9. El desconocimiento de autoridades
educativas (Supervisores) sobre los tipos de
aprendizaje con que cuenta cada estudiante,
dificulta el acompafiamiento personalizado y
oportuno, durante el ciclo lectivo.
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F2. Implementacién del programa de
Profesionalizacién docente por el
MINEDUC.

A3 Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica.

A5 Los padres de familia deben colaborar

en la elaboracion e las tareas pero no lo hacen.

F5. Implementacion, distribucion
Disefio y Concrecién Curricular por
Pueblos es incorporar al Curriculum

Nacional Base.

A3. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica

A7. Las autoridades educativas se
preocupan mas por mantener indices
aceptables de matricula escolar, referente a
cobertura, en evaluar la calidad del proceso
ensefanza-aprendizaje los centros educativos
A9. El desconocimiento de autoridades
educativas (Supervisores) sobre los tipos de
aprendizaje con que cuenta cada estudiante,
dificulta el acompafiamiento personalizado y
oportuno, durante el ciclo lectivo.

F7. Implementacion Sistema Nacional
de Acompafiamiento Escolar (SINAE) cuyo
objetivo es mejorar el aprendizaje y
permanencia de los estudiantes
guatemaltecos en el aula, a través del
fortalecimiento de procesos y
metodologias de ensefianza-aprendizaje.
A2. Algunos estudiantes que apoyan a sus
padres en actividades laborales y perciben
alguna retribucibn econdmica pierden el
interés se seguir estudiando.

A3. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica

D2. La actualizacién docente es factor
determinante en la formacién del
estudiante.

A3. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacién
memoristica

A4. La motivacion del estudiante no es

responsabilidad exclusiva del docente o de la
institucién escolar.

A7. Las autoridades educativas se
preocupan mas por mantener indices
aceptables de matricula escolar, referente a
cobertura, en evaluar la calidad del proceso
ensefanza-aprendizaje los centros educativos
A8. Las autoridades educativas se
preocupan mas, por mantener indices
aceptables de matricula escolar, que investigar
problemas educativos en los

centros educativos.

D5. Desconocimiento del docente sobre
los tipos de aprendizaje con que cuenta
cada estudiante que atiende.

AS. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica

A5. Los padres de familia deben colaborar
en la elaboracion de tareas peo no lo hacen.
A7. Las autoridades educativas se
preocupan mas por mantener indices
aceptables de matricula escolar, referente a
cobertura, en evaluar la calidad del proceso
enseflanza-aprendizaje los centros educativos

D6. Existen estudiantes que presentan
déficit de atencién o déficit de trastorno de
atencion, este fendmeno es recurrente en
los estudiantes distraidos, con periodos de
atencion muy cortos.

A3. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica

A8. Las autoridades educativas se
preocupan mas, por mantener indices
aceptables de matricula escolar, que investigar
problemas educativos en los centros
educativos.

D10. Laintegracion viso motriz se refiere

a la capacidad de coordinar la vision con
los movimientos del cuerpo. Es decir que
los estudiantes que presentan problemas
en esta area suelen tener dificultades para
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F8. Fortalecimiento a docentes para el
uso de latecnologia como herramienta para
mejorar el proceso de aprendizaje.

A4, La motivacion del estudiante no es
responsabilidad exclusiva del docente o de la
institucion escolar.

A6. Las nuevas formas de ocio y de
comunicacién, como los teléfonos mdéviles e
Internet, son fuentes de estimulos constantes
que provienen de varias direcciones y crean
una necesidad de respuesta rapida, casi
inmediata, que favorecen las distracciones en
muchos estudiantes tanto dentro como fuera
del aula.

escribir, asi como para otras actividades
manuales, como dibujar.

A3. Los docentes utilizan metodologia
tradicional, fomentando una educacion
memoristica

AB. Las nuevas formas de ocio y de
comunicacion, como los teléfonos moviles e
Internet, son fuentes de estimulos constantes
gue provienen de varias direcciones y crean
una necesidad de respuesta rapida, casi
inmediata, que favorecen las distracciones en
muchos estudiantes tanto dentro como fuera
del aula.

A8. Las autoridades educativas se
preocupan mas, por mantener indices
aceptables de matricula escolar, que investigar
problemas educativos en los centros
educativos.

Fuente: elaboracion Propia

En las Vinculaciones,

Fortalezas-Oportunidades se busca garantizar que el

problema al cual le estamos dando la importancia puedan generar nuevas ideas y

poder complementarlas para que surjan nuevas ideas de cémo fortalecer esas

mismas oportunidades, en cuanto a las Fortalezas-Amenazas, se sabe que las

amenazas van a ser constantes por cuanto las fortalezas serviran para opacar

todo lo negativo y poder fortalecer asi el Proyecto de mejoramiento educativo,

ademas que en la ultima vinculacién Debilidades-Oportunidades se busca generar

o activar de las debilidades, oportunidades que establezcan una mejoria en la

busqueda de las soluciones a nuestro Proyecto de mejoramiento educativo.
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1.3.3 Lineas de accion estratégicas (5)
a. Compromiso con padres de familia y docentes para que exista una
participacion activa buscando la conciencia de ambas partes,
generando estrategias que mejoren las condiciones de calidad

educativa

b. Mayor participacion de docentes que aun no se comprometen con la
educacion, obteniendo mayor participacion, habra mayor calidad en la

educacion y oportunidad de crecimiento en la calidad educativa.

c. Una mayor participacion de los docentes en el programa de
actualizacion docente, podria dar forma a la forma en que se aprende
a partir de la construcciéon de conocimientos, por tanto, se deberia
concientizar a aquel comparfiero docente que es renuente a participar
en dicho proceso, aunque no se quiera aceptar, la profesionalizacion
ha despertado el interés en las formas de dar a conocer los contenidos

y existe gran diferencia entre los que asisten y los que no.

d. Crear conciencia en los padres de familia para que poco a poco los
estudiantes vayan dejando de tener la necesidad de laborar, formar
conciencia en los docentes para aprovechar al maximo el tiempo y
generar nuevas estrategias para que el mayor beneficiado sea el

estudiante.

e. Utilizar de mejor forma el tiempo para redisefiar las formas de dejar
tareas o realizarlas todas en horario de clases para que estos puedan
optimizar su tiempo, buscando la participacion de los padres y que
poco a poco puedan compartir necesidad con responsabilidad.
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1.3.4 Mapa de soluciones (25 posibles proyectos)

Grdfica 1 Mapa de soluciones

Problema Central

1°. Linea de accion
Compromiso con padres
de familia y docentes para
que exista una
participacion activa
buscando la conciencia de
ambas partes, generando
estrategias que mejoren
las condiciones de calidad
educativa

22, Linea de accidn

Mayor participacion de
docentes que aun no se
comprometen con la
educacion, obteniendo
mayor participacion, habra
mayor calidad en la
educacion y oportunidad
de crecimiento en la
calidad educativa.

3°. Lineadeaccion
Una mayor participacién de
los docentes en el programa
de actualizacién docente,
podria dar forma a la forma
en que se aprende a partir
de la construccién de
conocimientos, por tanto, se
deberia concientizar a aquel
compafiero docente que es
renuente a participar en
dicho proceso, aunque no
se quiera aceptar, Ila
profesionalizacion ha
despertado el interés en las
formas de dar a conocer los
contenidos y existe gran
diferencia entre los que
asisten y los que no.

4°, Linea de accién

Crear conciencia en los
padres de familia para que
poco a poco los estudiantes
vayan dejando de tener la
necesidad de laborar,
formar conciencia en los
docentes para aprovechar
al méaximo el tiempo vy
generar nuevas estrategias
para que el mayor
beneficiado sea el
estudiante.

5°. Linea de accién
Utilizar de mejor forma
el tiempo para redisefar
las formas de dejar
tareas o0 realizarlas
todas en horario de
clases para que estos
puedan optimizar su
tiempo, buscando Ila
participacion de los
padres y que poco a
poco puedan compartir
necesidad con
responsabilidad.

Establecer una escuela
para Padres de familia que
concientice 'y genere
participacion con la
entrega de tarea de sus
hijos.

Capacitacion docente, en
el uso del cnb y un mejor
uso de tiempo dentro del
aula

Implementacién de nuevas
técnicas para
contenidos.

evaluar

Capacitacion a padres de
familia (temas sobre
derechos humanos,
laborales y educacionales,

Cémo ayudo a mi
Papa? (un tiempo para
reflexion en donde los
nifilos explicaran cémo
ayudan en el quehacer
diario a sus papas, para
que maestros y
estudiantes tomen
conciencia y puedan
ayudarlo.
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Establecer comunicacion
por medio electrénico para
qgue los padres de familia
estén informados y
actualizados con el
rendimiento de sus hijos.

Capacitacion sobre
clases modelos para la
eficiencia y eficacia del
tiempo.

Todas las tareas en clase (un
proyecto que permita que los
nifios trabajadores y/o todos
los estudiantes no lleven
tarea a cas y se realicen en

la escuela.

Todo en la escuela
(planificando de mejor
forma y utilizando de
mejor forma el tiempo,
disminuir a toda costa
las tareas para el
hogar)

Capacitacién vivencial con
docentes para crear
conciencia con estudiantes

Modelos de evaluaciones
practicas y efectivas para
evaluar a nifios
trabajadores

que tienen trabajos
informales.

|
Escuela de nifos

trabajadores, dentro de la
misma escuela con la
participacion de ONG’s,
para atender casos
especiales.

Los padres a la escuela
(tomar un dia al mes donde
puedan compartir con sus
hijos y pueda ser planificado
para que puedan obtener el
tiempo y que les permita
convivir con sus hijos.

Mi amigo me ayuda (
sera un proyecto en
el que el maestro
elige a uno de los
estudiantes
avanzados para que
éste pueda ayudar a
su compariero y
avanzar en tiempo y
contenidos.

Diario electrénico,
(compartir con los
docentes, como utilizar un
archivo donde pueda
registrar asistencia, llevar
notas y sugerencias.

Conociendo a mi hijo (
estrategia que permitira al
padre llevar un diario de las
mejores actividades y que
este pueda exponerlos un
dia al azar,

Aprovecho el recreo (
trabajar tarea en
recreo, no todos los
dias pero si cuando
sea necesario, con la
ayuda del docente
para evitar asi la
excesiva carga de

Capacitacién en torno a la
planificacién para utilizar de
mejor forma el tiempo.

Capacitacion en torno a
la planificacion para
utilizar de mejor forma el
tiempo.

Diario electrénico, (compartir
con los docentes, como
utilizar un archivo donde
pueda registrar asistencia,
llevar notas y sugerencias.

tareas)
|

Premio a la dedicacién
( no dejar tares cuando
se vea que todos los
estudiantes han
aprendido un tema en
particular.
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1.4 Disefo del Proyecto de Mejoramiento Educativo

1.4.1 Descripcion del PME
Este proyecto se realizard en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina,
ubicada en la 3a. Avenida 3 -65 zona 2 del municipio de Panajachel, Departamento
de Solola.
El rango de edad en los indicadores de contexto refiere que la mayoria de
estudiantes son hombres, aca encontramos la primera dificultad, puesto que se
cree que son las personas idéneas para empezar a laborar, por tanto a temprana
edad comienzan a producir en sus hogares, dejando por un lado las obligaciones
educacionales, como cambiar esta ideologia, ante la necesidad laborar, ante la
necesidad familiar, como cambiar la ideologia de que todo debe hacerse en la
escuela y nada en la casa, se debe describir que las tareas en la actualidad, sin
bien es cierto deben ser minimas y solo deben servir para reforzar conocimientos
o la construccion de los mismos, muchas veces no se le da la importancia, se deja
por un lado y no se cumplen con las expectativas que el Ministerio quiere lograr,
ante esto, el fracaso escolar es evidente segun las estadisticas del Ministerio de
Educacioén lo cual unicamente se refleja en nimeros, pero en la vida real de los
estudiantes se debe a un sinfin de problemas que los niameros no conocen,
muchos de esos estudiantes (nifios y nifias), pueden ser considerados como los
actores principales, pues entre ellos estan aquellos que pierden por no realizar
tareas, tareas significativas y que por ende se van atrasando en el refuerzo de sus
conocimientos hasta tener malos resultados y al final van a dar a los datos
estadisticos del fracaso escolar, caben mencionar que la falta en la entrega de
tareas solo es uno de las muchas causas del fracaso escolar.
La mayoria de ingresos recibidos por parte de los padres de familia se obtienen
de trabajos artesanales, pequefios negocios artesanales o trabajos informales, de
los cuales los nifios son participes, muchos de ellos al salir de clases deben
cumplir con algun tipo de actividad comercial lo que puede considerarse como
media jornada de trabajo, borrando de su mente la escuela, cuando deberia de

tomarse el tiempo para realizar tareas para el complemento de su conocimiento.
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Dentro de las mejoras para el presente proyecto se puede mencionar la calidad
gue el Ministerio de Educacion pretende mejorar, esta calidad solo se puede lograr
con el 100% de participacion de todas las partes, estudiantes como pilar
fundamental, padres de familia como directrices de la calidad que se pretende
lograr y por su puesto los docentes ya que sin su planificacién y su compromiso
para mejorar la calidad educativa no se puede lograr, por tanto se necesita de
estos 3 elementos para lograr satisfacer y mejorar la calidad que tanto se busca,
por otro lado la Interculturalidad y la cobertura se tiene que lograr efectivamente
pero con la participacion de los nifios y cuando se mencionan nifios se habla de
todos los nifios que participan en el proceso educativo, entonces no se puede
hacer a un lado la necesidad de los nifios trabajadores, nifios con falta de atencion
de los padres, nifios huérfanos, en fin todas las necesidades de los nifios y nifias
se tienen que cubrir, pero como llegar al fondo del proyecto, pues las falencias en
la entrega de tarea tiene muchas causas, como debemos actuar ante ello, pues
es lo que se pretende mejorar, dentro de las necesidades poblacionales esta la
falta de empleo o lo contrario, la necesidad de trabajar y cuando se menciona
trabajar, se habla a tiempo completo, pues muchos padres o madres de familia en
esta comunidad sostienen hasta tres empleos, ¢y para qué? Pues para sostener
con lo minimo a las familias, pues no se debe creer que por poseer hasta tres
empleos se cubren todas las necesidades, sino al contrario, la forma de pago en
muchos lugares es el minimo y ante la necesidad se accede a cubrir estos
empleos, aun ganando menos del minimo, ¢a qué va todo esto?

A que los hijos de estos padres de familia no tienen tiempo para estar con sus
hijos, de qué manera van a apoyar a sus hijos, 0 cOmo van a revisar tareas, si la
mayoria de veces ni enterados estan de los trabajos a realizar en la escuela, de
tal forma una de las partes estaria fallando por lo tanto el proceso estara
tambaleando, recordando que tanto los padres de familia, los hijos y maestros son
parte fundamental del proceso ensefianza-aprendizaje.

La inclusion que es otra demanda y nos hace referencia a que nadie sin importar
raza, cultura, religion o ideologia, debe quedar fuera del sistema educativo, esto

hace pensar como poder ayudar a estos nifios, nifios que aun siendo trabajadores
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no solo de forma particular, sino trabajadores porque la familia se sostiene de un
negocio familiar, (artesanos, tenderos, y otros), que aparte de inculcar un trabajo
pero desatendiendo las actividades de los estudiantes que aparte de estudiantes
son hijos y que algunos por la edad ya se consideran con productivos, no se les
da la importancia ni el tiempo para poder realizar los ejercicios diarios que
necesitan para reforzar el conocimiento o la construcciéon de mismo.

Por otro lado la actualizacion docente es mas que importante una necesidad
practicamente, pues es a través de esta que se puede tratar este problema, pues
al actualizarse y manejar de mejor forma la planificacion, el cnb y los nuevos
conocimientos se estad convencido que pueden paliar el gran problema de las
tareas en casa, pues ademas en esta nueva era, estas (la tareas) solo deben tener
el fin de reforzar ideas, de tener el tiempo para la construccidon de conocimientos
y pretende en otras formar mejorar la ideas propias y generar pensamiento critico,
no debe ser excesiva, sin embargo este enraizamiento no colabora con este

problema, por tanto la actualizacion docente es necesaria.

Panajachel es un Municipio que se dedica al préstamo de servicios, actividad
comercial formal e informal, en la cual los estudiantes que se tienen en la escuela
son actores principales de las actividades mencionadas anteriormente, se tiene la
oportunidad de contar con una escuela accesible en cuanto a poder llegar al lugar,
se tienen aulas de tamafo aceptable, cada seccidn tiene aproximadamente entre
30 a 35 estudiantes, se encuentra en el area urbana, es considerada monolingle
y se atiende en la jornada matutina.

Dentro del contexto se pretende buscar compromiso con padres de familia y
docentes para que exista una participacion activa buscando la conciencia de
ambas partes, generando estrategias que mejoren las condiciones de calidad
educativa, lo cual permitira de algan modo cambiar el indicador de fracaso escolar,
inculcar laimportancia de la realizacion de tareas pues el reforzamiento, la practica
y la construccion de nuevos conocimientos haran que el estudiante avance y que

el futuro puedan ayudar en el emprendimiento y crecimiento personal.
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Unas de la instituciones que ayudaran a la elaboraciéon de este proyecto, son las
ONG’s, en el municipio existen varias de ellas, pero para este caso, la que queda
como anillo al dedo, seria la ONG denominada LITLE GIANTS (PEQUENOS
GIGANTES) la cual promueve el liderazgo con nifios, con la cual se tendria el
entendimiento y platicas para trabajar en conjunto con el proyecto de
mejoramiento educativo, los nifios trabajadores o nifios sin atencién adecuada
también son personajes importantes en la elaboracién del siguiente proyecto,
ademas de ellos también los padres de familia y docentes, con los cuales se
pretende logar pasion por el trabajo educativo y concientizacion a cerca de la

atencion de los estudiantes fuera de la escuela.

El problema que se desea minimizar, es que los estudiantes entreguen a toda
costa las tareas para la casa, cabe mencionar que estas no deben ser exageradas,
sino al contrario para reforzar conocimientos, construir nuevos conocimientos o
para la practica y que de esta se obtenga un buen resultado educativo, por tanto
se desea concientizar en padres de familia la importancia de la entrega de las
mismas para completar el proceso y que todos los actores sean funcionales en la

educacion de los estudiantes.

Una de las debilidades mas importantes que se puede mencionar en la busqueda
de la solucién para la entrega de tareas es que la mayoria de nifios contribuyen a
obtener ingresos econdmicos ocupandose en un trabajo informal, lo que le roba la

oportunidad de avanzar en el reforzamiento de sus conocimientos.

Por otro lado como amenaza mas importante se tiene que por la economia
nacional, ambos padres se ven en la necesidad de laborar para el sustento
familiar, descuidando el acompafiamiento escolar de sus hijos ademas de que las
autoridades educativas se preocupan mas, por mantener indices aceptables de
matricula escolar, que investigar problemas educativos en los centros educativos,
por tanto se dedican a las estadisticas dejando el problema solo en el docente, se

vuelve a recordar que para un mejoramiento en la calidad educativa se tiene que
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tener a los tres actores principales agarrados de la mano, ( estudiantes, docentes
y padres de familia).

La fortaleza mas importante en la busqueda dela solucion al problema es que se
tiene la implementacion de la licenciatura del Programa Académico de Desarrollo
Profesional Docente (PADEP/D), forma parte del segundo eje del Plan Estratégico
de Educacion 2016-2020: Calidad, equidad e inclusién en la cual se forma al
docente y se buscan nuevas estrategias para el mejoramiento de la calidad
educativa, ademas dentro de la institucion educativa se cuenta con una excelente
comunicacion con la mayoria de padres de familia lo que en conjunto ayudara a

resolver de buena manera el conflicto.

Ademas se pretende buscar un aprendizaje significativo en cada estudiante pues
este debe prevalecer antes que la cantidad de conocimientos que muchas veces

no ayuda en la trasformacién del mismo,

El aprovechamiento del tiempo dentro del aula para evitar demasiada tarea dentro
del aula para evitar dejar tanta tarea con los nifios para la casa, con la cual se
pretende poder trabajar mas en clase, comprometiendo a los padres de familia en
la participacion con sus hijos en las escuelas, ademés de buscar conciencia con
los docentes y buscar nuevas estrategias especialmente con nifios trabajadores.

Con la implementacion del programa de profesionalizacion docente por el
mineduc, se busca tener un aprendizaje significativo en cada estuante, pues debe
prevalecer antes que la cantidad de conocimientos, buscando la transformacion

de los estudiantes.

Es importante que la comunicacién con padres de familia sea la mejor para evitar
asi la falta en la entrega de tareas, buscando conciencia también en docentes,

priorizando el aprendizaje significativo en cada estudiante.
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Se debe buscar como primer paso el compromiso con padres de familia y docentes
para que exista una participacion activa buscando la conciencia de ambas partes,
generando estrategias que mejoren las condiciones de calidad educativa, todo
esto para mejorar las condiciones en principio del estudiantes, sea trabajador o
no, con falta de atencion o simplemente por descuido, todo debe ir encaminado en

la busqueda del mejoramiento de la calidad educativa del estudiante.

El presente Proyecto de Mejoramiento Educativo, pretende minimizar la falta en la
entrega de tareas, buscando la participacién de padres de familia, la actualizacion
y vocacion del docente encaminados en un mejor rendimiento de los estudiantes
y que de esta forma se alcance una verdadera construccion del conocimiento y

por ende una mejor calidad en la educacion.

1.4.2 Titulo del proyecto de mejoramiento educativo
Inclusion y Atencion de nifios trabajadores, dentro de la misma escuela.

1.4.3 Concepto del proyecto en 5 palabras

Atencion e Inclusion de nifios trabajadores

1.4.4 Objetivos del proyecto
a. Objetivo General
= Organizar, Fortalecer y Minimizar la falta en la entrega de tareas
en aquellos nifios que son parte de la generacion de ingresos
familiares, o nifios con falta de atencion porque los padres por
necesidad laboral no tienen tiempo para acompaiiar en la

educacion de los estudiantes, con la finalidad de disminuir
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b. Objetivos Especificos
» Potenciar estrategias para utilizar el tiempo adecuadamente y
con esto se reduzcan las tareas para la casa, mejorando la
calidad educativa de los estudiantes.
* Que el padre de familia participe en la medida de lo posible en la
formacion del estudiante, dando acompafiamiento y este se

satisfaga con la presencia y apoyo de los mismos.

» Establecer las actividades para convocar a los involucrados y
comenzar obtener estrategias para disminuir el problema de la
entrega de tareas en los estudiantes de la EOUM JM Panajachel,

beneficiando a los estudiantes, padres de familia y docentes.

1.4.5 Justificacion del PME
Uno de los tantos problemas que posee la educacion y que provoca preocupacion
es la falta de entrega de tareas, de esto no se puede escapar la Escuela Oficial
Urbana Mixta Jornada Matutina, los indicadores muestran que la mayoria de nifios
en edad y en el sistema escolar son nifios, esto no quiere decir que las nifias se
escapen a este problema, una de las causas detectadas en este problema es que
ante la necesidad laborar para la subsistencia familiar, la mayoria de padres de
familia trabaja largas jornadas de trabajo, imposibiltando asi darle
acompafiamiento a sus hijos en la elaboracion de tareas, cabe mencionar que las
tareas en estos tiempos deben ser Unica y exclusivamente para el mejoramiento,
reforzamiento y practica significativa, o construccion del conocimiento, pues otro
problema aunado a este seria el exceso de tareas, pero este no es el tema, se
guiere minimizar a toda costa la falta en la entrega de tareas, pero se ha repetido
constantemente que la educacion no es Unicamente responsabilidad de la
Escuela, sino que es un trabajo de equipo, en el cual los actores deben ir
enlazados y en plena comunicacién, dichos actores son los estudiantes (nifias y
nifos), los docentes y padres de familia, si estos estan encaminados y con el

mismo proposito, que es la calidad educativa del estudiantes, todo marcharia de



54

la mejor manera, el contexto marca que la mayoria de los padres de familia en el
municipio de Panajachel, son prestadores de servicio, o trabajadores formales,
domésticos o informales, los cuales tiene que trabajar casi todo el dia para poder
subsistir, ademas de los estudiantes que forman parte de esa subsistencia familiar
y de hecho tienen que participar en las medias jornadas laborales, ya sean
formales, informales, domésticos o de servicio, el Ministerio de Educacion busca
el mejoramiento a toda costa de la calidad educativa, se basa en estadistica
mostrando como resultado negativo el fracaso escolar, pero no incide en el
mejoramiento de quienes poseen ese fracaso, lo cual deja plasmado Unicamente
en numeros, dejando a la deriva a quienes realmente enfrentan el problema, en
este caso, los docentes, para este caso, de quien se espera la ayuda, nunca se
va a tener respuesta, por tanto el docente en su calidad de creativo, es el
responsable de establecer una comunicacion con los padres de familia y de esta
forma incidir con el mejoramiento del proceso de ensefianza de sus hijos. Aca
empezara el reto, pues se concientizarq a una de las partes, se buscara a toda
costa que sean parte del proceso del cual ya son responsables, pero que no se
cumple a cabalidad, de cierto modo se buscara la participacion del padre o madre
de familia, se buscara el acercamiento, se difundira la importancia de su presencia
en la transformacion que se busca en los hijos, y la ayuda en el acompafiamiento
de la realizacion de las tareas. En segundo plano se atendera la necesidad de
aqguellos nifios que son trabajadores, ya sea en un negocio familiar o no, pues ellos
no tendran el tiempo suficiente para poder realizar tareas, pero si estaran
obligados ha realizar labores, domésticas o informales porque los ingresos
muchas veces son mas importantes que realizar una tarea, por tal razén se busca
también la concientizacion de los maestros y la induccion para una actualizacion
docente que ayude a priorizar el tiempo, al menos con los nifios trabajadores y
también con los nifilos con falta de atencidén porque los padres trabajan todo el dia
para la subsistencia familiar, de esta forma se buscaran las estrategia que
permitan la optimizacion del tiempo, para que aquellos nifios que no entregan
tareas, puedan practicar, repasar, 0 construir sus conocimientos en la misma

jornada de estudios.
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Todo lo anteriormente expuesto, beneficiara directamente a los estudiantes que
por las razones ya descritas no pueden realizar sus tareas fuera del horario de
clases, pero también se debe mencionar que el docente y padre de familia tendré
compromisos, uno de optimizar el tiempo y el otro de colaborar con su
participacion, si no diaria, por lo menos regular, empezando por la transformacion
y participacion de los padres de familia.

La constante comunicacion con padres de familia, la apertura y colaboracion de
ellos hara que el docente se comprometa a utilizar de la mejor manera el tiempo,
detectando los problemas desde un inicio para seguir dandole la solucion mas
acertada pues cada estudiante tendra una causa diferente para no cumplir con las
tareas, por tanto todo principia con la comunicacion, tolerancia, la comprension y
la aceptacién de que hay un problema y debe solucionarse. Se buscara la forma
de que esa participacion sea constante para la continuidad de la solucion del
problema en la entrega de tareas y se vea reflejado en los resultados finales para

ya no formar parte de las estadisticas de fracaso escolar.
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1.4.6 Plan de actividades en 5 bloques

Responsable del PME: José Leonardo Buch Marroquin Nombre del Proyecto: Inclusion y atencién para nifios trabajadores, dentro de la misma
escuela.

Lugar de la ejecucion del proyecto: EOUM JM Panajachel Grado: CEC Cantidad de alumnos: _ 297

Municipio: Panajachel Departamento: Solola

Objetivo del plan: Implementar, organizar y establecer la reduccion de elaboracion de tareas en beneficio de los estudiantes trabajadores o
estudiantes que no tengan acompafamiento de padres de familia, buscando un mejor desarrollo en la educacion y estableciendo un lazo de
comunicacion con Padres de Familia y Docente.

Tiempo de Ejecucion:
Presupuesto:

Tabla 13 Plan de actividades en 5 bloques

Fases del | ACTIVIDADES A | TAREAS | SUB- RESPONSABLES | RECURSOS | COSTO FECHAS | Objetivo
Proyecto REALIZAR TAREA DE | AL | del Bloque
Mejoramiento S L
Educativo
1. Inicio Socializacion del | Socializar | Calenda | Leonardo Buch fotocopias Q.20.00 11/ | 12/ | Consolidar
Noviembre proyecto con docentes proyecto rizar e 11/ | 11/ | la
con informar 201 | 201 | informaci6
docentes | la fecha 9 9 n
de la | de necesaria,
escuela socializa para
cion de presentar
proyecto el proyecto
con a docenes
docente y
S autoridade
S
educativas
Presentacion del | Realizar Informar | Leonardo Buch proyector Q.150.00 13/ | 15/
proyecto con autoridades | presentac |y 11/ | 11/
educativas ibn  para | calendar
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informe
de inicio
de
proyecto

izar la
present
acion
con
autorida
d
educativ
a

201

201

Refacciones

Establece
r la
refaccion

para la
socializaci
on y
presentac
ion del
proyecto.

Leonardo Buch

Chuchitos,
café o té.

Q.30.00

11/
11/
201

13/
11/
201

Elaboracion de
presentacion digital
para la socializacién con
docentes y presentacion
con autoridades
educativas.

Elaborar
presentac
ion
ilustrativa
para
informar
sobre el
inicio del
proyecto

Leonardo Buch

computador
a

Q.00.00

3/1
1/2
020

8/1
1/2
020

Planificacion para la
socializacién con
docentes y autoridades
educativas

Realizar
plan de
actividad
a realizar
en la
socializaci
on y
presentac
ion de
proyecto.

Leonardo Buch

Papel, tinta,
computador
a

Q.10.00

5/1
1/2
020

7/1
1/2
020
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Inauguracion Agenda Present | Leonardo Buch Mobiliario 'y 20/ | 30/
del acto | acién equipo Q.300.00 11/ | 11/
protocolar | del PME 201 | 201
io y  sus 9 9
material
es.
2. Elaboracion del Marco | Redaccio Leonardo Buch Papel, tinta , | Q.10.00 Redactar,
Planificacion | Organizacional n del computador ordenar y
Octubre- marco a planificar
noviembre organizaci las
onal del actividades
PME a realizar y
1/1 | 6/1 | podertener
1/2 | 1/2 | uninicio en
019 | 019 | el PME
Elaboracion del andlisis | Redaccio Leonardo Buch Papel, tinta , | Q.10.00
situacional n el computador
andlisis a
estratégic
0 para la
elaboraci 5/1 | 8/1
on del 1/2 | 1/2
PME 019 | 019
Elaboracion del andlisis | Redaccio Leonardo Buch Papel, tinta , | Q.10.00
estratégico. n del computador
andlisis a
estratégic 3/1 | 5/1
0 para el 212 | 1/2
PME 019 | 019
Elaboracion del plan de | Redaccio Leonardo Buch Papel, tinta , | Q.10.00
ordenamiento de | n del computador
actividades ordenami a
ento de 11/
actividade 4/0 | 01/
S para 1/2 | 202
PME 020 | 0
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Elaboracion del | Redaccié Leonardo Buch Papel, tinta , | Q.10.00
Cronograma por fases | n del computador
del Proyecto de | Cronogra a 16/
mejoramiento Educativo | ma  por 5/0 | 01/
fases del 212 | 202
PME 019 | 0
3. Ejecucion Taller sobre la | Elaborar, | Material | Leonardo Buch Proyector, Q.50.00 10/ | 10/ | Establecer
Enero-abril importancia de las tareas | presentac | para la computador 01/ | 01/ | las
y el riesgo del exceso., | i6n parael | participa a, fotocopias 202 | 202 | actividades
Dirigido a docentes taller cién de 0 0 para la
sobre los | los realizacion
temas, present del
tareas, es en el proyecto
exceso de | taller de
tareas, mejoramie
nifios nto
trabajador educativo y
es y niflos sensibilizar
sin a
atencién docentes,
de padres padres de
de familia familia vy
fuerade la estudiante
escuela. s sobre el
tema
exceso de
tareas vy
como
implement
ar una
Escuela
para nifios
trabajadore
S 0 con
falta de
atencién

dentro de
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la  misma
escuela.

Taller Sobre padres | Elaboraci | Material | Leonardo Buch Proyector, Q.50.00 17/ | 17/
trabadores, Dirigido a | 6n de | para la computador 01/ | 01/
Padres de familia presentac | participa a, 202 | 202

ion del | cion de fotocopias, 0 0

taller los post-it

sobre present

Padres es en el

Trabajado | taller

res
Taller sobre el tema de | Elaboraci | Material | Leonardo Buch Papel bond, | Q.50.00 24/ | 24/
nifios trabajadores o | 6n de | para la fotocopias, 01/ | 01/
ninos con falta de | presentac | participa computador 202 | 202
atencion de padres de | ion del | ciébn de as, 0 0
familia, dirigido a docente | taller los proyector.
y padres de familia sobre present

Padres es en el

Trabajado | taller

res
Trabajo colaborativo con | Una clase | Hojas Leonardo Buch Papel, Q.75.00 12/ | 12/
nifios de tercer grado | modelo impresa fotocopias, 02/ | 02/
como actividad piloto a | para la | s, 202 | 202
practicar en las demas | unificacié | materias 0 0
secciones. n de | para

trabajo y | manipul

optimizaci | acién de

on de | los nifios

tiempo.
Evaluacion cooperativa | Una Hojas de | Leonardo Buch Papel bond 13/ | 13/
con nifios de tercer grado | evaluacié | evaluaci 02/ | 02/
como actividad piloto a | n  grupal | 6n 202 | 202
practicar en las demas | que 0 0
secciones. permita el

desenvolv

imiento de

los nifios
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e igualdad
de
oportunid
ad para
todos.
Encuesta a nifios para | Una Hojas Leonardo Buch Papel bond 17/ | 17/
observar que diferencia | encuenst | para la 02/ | 02/
hubo entre los dias que | a gue | encuent 202 | 202
se dej6 mas tarea y los | permita a 0
gue se disminuyo la tarea | tener los
para realizarla en casa. aspectos
mas
important
es para
establece
r el
proyecto.
Evaluacion y finalizacién | Por medio | Hojas Leonardo Buch Papel, Q.75.00 10/ | 15/
de la actividad de para la fotocopias, 04/ | 04/
encuenta | encuent 202 | 202
S as 0 0
4. Monitoreo | Plan de monitoreo Elaboraci | Observa | Leonardo Buch Hojas , | Q.45.00 25 | 30 | Observar
Constante on del | cién del Impresora nov | en el
Plan proceso Internet iem | trascurso
bre | del la
elaboracid
n el PME e
ir
rectificand
o errores
hasta
alcanzar el
objetivo.
Registros Archivos Docume | Leonardo Buch Hojas Q. 85.00 20 |30
ntos impresora, nov
internet iem
Folder bre
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Guia de observacion Elaboraci | Llenado | Leonardo Buch Hojas Q. 85.00 07de | 24
6n de | de las impresora, i”er ;{Em
Instrumen | fichas internet
to de | segun la Folder
Observaci | planifica
on cion
Talleres participativos de | Planificaci | Ejecucié | Leonardo Buch Refrigerio, Q.300.00 éi (2)‘71:
resultados con padres | 6n n de los hojas, 2020 | 2020
de familia Cronogra | talleres computador
ma en la | Refrigeri as
primera y | o
Ultima
sesion del
PME
Finalizacion Acto de | Program | Leonardo Buch Refrigerio Q.400.00
entrega a de Documento
de culmina de respaldo
proyecto cion o] informe
final
5. Evaluaciéon | Concluir con el | Verificaci | Aplicaci | Leonardo Buch Hojas Q. 80.00 19/01 | 23/04
. , . /2020 | /2020
cumplimiento de las | 6n de las | 6n de Computador
actividades tareas Rubrica a
realizadas Impresora
Internet
Observacion de los | Verificar Aplicaci | Leonardo Buch Hojas Q. 80.00 19/ | 23/
resultados del proyecto el 6n de Computador 01/ | 04/
cumplimie | Lista de a 202 | 202
nto de los | Cotejo Impresora 0 0
objetivos Internet
Evaluacion de la | Verificar Hojas de | Leonardo Buch Hojas Q.1200.00 | 19/ | 23/
actividad durante evaluaci Computador 01/ | 04/
todo el | 6n a 202 | 202
proceso Impresora 0 0
las Internet
actividade

S
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Presentacion del PME Presentac | Material | Leonardo Buch copias Q.80.00 11/ | 11/
i6n de | para la 11/ | 11/
proyecto present 201 | 219
a acion. 9
autoridad
ades

Fuente: Elaboracién Propia

Nombre y firma del estudiante

Vo.Bo. Asesor del PME




1.4.7 Cronograma del PME por fase

Grdfica 2 cronograma fase 1
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DIAGRAMA DE GANTT PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO FASE 1. DE INICIO

Fecha de|Duracion |Fecha de

Actividades Inicio (dias) finalizacion
1. Socializacion del proyects con docentes 1‘”’1 ‘”2(]19 2 121'1‘”’2019
2. Presentacion del progects con auloeidades educativas DS!O‘IL?GZD 3 03;01 Jr202{]
11/12/2019 3 13/11/2019
:ﬁ:iﬁi"ﬂ:;;’:ﬁdm digital para la sodalizacion con docenies ¥ presentacion con 1{]{01!2020 5 8_.'1 1 f2[]2{]
5. Planificacion para |a secializacion con docentes v aulcridades sducativas 5M11/2019 12 71172020
6. inauguracion del PME 20M11/2019 1 20/11/2019

Fuente: Elaboracién propia

2z

Taller con docentes:
Taller con padres de familia

3. Taller con Padres y Docentes
4 Evaluacionde las adividades
5. Evaluacitny finalizacidn

A
PASYE DA N
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Grdfica 3 cronograma fase 2

DIAGRAMA DE GANTT PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO FASE 2. PLANIFICACION

Elaboracién del Marco Organizacional 1/11/2019 6 6/11/2019
Elaboracion del analisis situacional 5/11/2019 4 8/11/2019
Elaboracion del analisis estratégico. 3/12/2019 3 5/11/2019
Elaboracion del plan de ordenamiento de actividades 4/01/2020 8 11/01/2020
Elaboracion del Cronograma por fases del Proyecto de mejoramiento

Educativo 5/02/2019 12 16/01/2020

Fuente: Elaboracion propia
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Grdfica 4 cronograma fase 3

DIAGRANR, DE GANTT PROYECTO DE MEJORAMENTO EDUCATIVO FASE 3. EJECUCION

Actividades Fechade lnicio  Duraddn(dias)  Fecha de finalizacion

Taller con docentes 10j0120%0 | 10j0120%0
1 Tallercon padresdefamii, 17012000 | jo1h0
3. Tallercon Padvesy Docent] 24012000 | 01200
4, Fualuscion de sactividad 100012000 1 01200
5, Fualuacian y finalizacion 502120 45 5037200

Fuente: Elaboracion propia

Tallzrcon docentes

1 Tallercon padres defamila

[lHlJll‘Ill'I

10U




Grdfica 5 cronograma fase 4
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monioren 5/11/108 ; 31L/2019
regktos 0/11/2019 10 311/219
|puizs de obsenvacion 701200 3 24/04/2020
N e—— 1)) i) 11012020
fializcin 1301200 o 17/04/2000

Fuente: Elaboracién propia

i
2 gk

yestudant:
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Grdfica 6 Cronograma fase 5

DIGRANA DE GANTT PROYECTO DE NEJORAMENTO EDUCATIVO FASE § EVALUACION

ACTIVIDADES FECHADEINICIO |DURACKON (0AS) |FECHA DE FINALIZACION

Conchsionconelcumplimien — 11/01200 Bl 130200

nisemacindelos esutade  11/01200 i B3J2020 Condisinconel umpimentode actidades S
- y DtE2vacon oe i resultaddsdel proyectn MchtApa

evaluamide asartviaces| 11012000 a7 Hjwa00 S

mresentacion del PME /2018 ! 01/ ore@ntain de/PE mmsbigpinn

Fuente: Elaboracién propia



1.4.8 Plan de monitoreo

Tabla 14 Plan de monitoreo
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Recomendaciones- | Fecha Responsable | Fuente de
ONITOREO medidas correctivas | monitoreo verificacion
Actividad Logros Debilidades
Indicadores
Indicador de | Gestion de | Un Falta de interés | Buscar los fondos | 15/11/2019 | Leonardo Ficha de cotejo
Insumo recursos presupuesto para poder donar | para realizar los Buch
Disponibilidad de promedio para | recursos a | recursos
recursos la realizacion educacion
financieros
indicador de | Revisién de | Escritura  de | Falta de tiempo | Calendarizar de | 20/11/2019 | Leonardo Ficha de Cotejo
Proceso objetivos para | objetivos en la elaboracion | mejor forma los Buch
verificacion del | la realizacion de los procesos objetivos
avance en la | del PME
consecucion de
las metas- | Buscar los | La estructura | Mejorar la | Establecer fechas y | 21/11/2019 | Leonardo Calendarizacion
objetivos temas a | de la | calendarizacion tiempo para realizar Buch
realizar en el | planificacion el PME

PME
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Indicador de La elaboracion | Muy poca | Investigar y | 25/11/2019 | Leonardo Fichas de
Resultado- si los | Durante el | del inicio para | informacion o no | compilar ejemplo en Buch informacion
productos y /o | proceso hasta | darle forma al | muy oportuna | otros PME
servicios la fecha se |PME para la
esperados , se | realizé parte de elaboracion  del
han generado en | la planificacion PME, se
forma oportuna y | y esquemas de esperaba una
con la calidad | informacién mejor explicacion
requerida para la con ejemplos

elaboracion del reales para darle

PME seguimiento  al

PME

Indicador de Llamar la | Poco tiempo para | Realizar a tiempo la | 15/01/2020 | Leonardo Lista de cotejo
eficiencia Se espera que | atencién para | realizar el PME mayoria de lo que Buch
transformacion con los talleres | que se ya esta planificado
de los recursos | realizados, se | cumplan los
en bienes y | concientice ala | objetivos del
servicios miden | mayoria de | PME
el nivel de | docentes de la
ejecucion del | EOUM JM vy
proceso cémo se | pueda  servir
hicieron las | este proyecto
cosas Yy miden | para minimizar
rendimiento  de | o en su defecto
los recursos | eliminar la
utilizados, elaboracion de
productividad tareas
Indicador de | EI PME, tiene | Estableceruna | Falta de interés | Usar el poder de | 02/02/2020 | Leonardo Ficha de cotejo
eficacia Grado de | como objetivo, | buena de algunos | convencimiento en Buch
satisfaccion de | lograr la | comunicacion | docentes  para | talleres para la
los objetivos | disminucion de | para que el | realizar el | efectiva accién del
logrados, se | tareas o buscar | PME se lleve a | proyecto. PME
comparan estrategia que | cabo

resultados reales
con los previstos

minimicen la
elaboraciéon de
tareas en casa
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El proyecto
busca

fortalecer tanto
a los nifios
como a las

nifias que
tengan  poco
tiempo para
elaborar tareas
0 bien sean
nifnos
trabajadores.

La
planificacién y
estructuracion
que se tiene
del PME

Falta de
orientacién para
la ejecucion del
PME

Establecer

los

objetivos claros vy
concisos para lograr

la ejecucion
PME

del

15/03/2020

Leonardo
Buch

Ficha
Evaluacion
lista de cotejo

de
0

Fuente: Elaboracién Propia




1.4.9 Esquema de metas del PME

Tabla 15 Esquemas de metas del PME

72

Objetivo Actividades | Productos Resultados | Debilidades Medidas Instrumento | Fecha de | Responsabl
METAS de lafase | realizadas correctivas | s de | monitoreo | e
DEL recopilacion
PROYECT de datos
(0]
Fase Inicial Buscar la | Establecer La Poco tiempo, | Investigar Lista de | Octubre y | Leonardo

Establecer | elaboracié | planificacion, | elaboracién | poca o escueta | para lograr | cotejo  de | noviembr | Buch

el n del tema | esquemas Yy | del inicio del | orientacion lo objetivos | actividades | e

proyecto para el | objetivos PME establecido

PME para el PME S

Fase Elaboracié | Seguir los | El La estructura | Establecer | Lista de | Octubre Leonardo
Planificacié n de la| lineamientos | cumplimient | de la | un orden | cotejo de | Noviembr | Buch
n Establecer | planificacio | de la| o de la | planificacion para la | actividades | e

justificacio | n planificacién | ejecucion de elaboracion

n y para la | la del plan y

objetivos ejecucion del | planificacién luego

para la proyecto ejecucion

elaboracié del PME

n del plan.
Fase Talleres, Padres y | Se espera la | Poco Llevar a | Lista de | Enero a | Leonardo
Ejecucion Ejecutar el | encuestas, | docentes disminucién | conocimiento cabo el | cotejo  de | Abril Buch

PME en la | estadistica | consientes en la | de estrategias | PME y que | actividades

EOUM JIM | s en ayudar a | elaboracion | para usar el | este sea

Panajache sus hijo o en | de tareas en | tiempo establecido

I su defecto | casa, 0 | adecuadament | para

estudiantes buscar e en clase mejorar la
estrategias calidad
para educativa
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realizarla en
clase.
Fase Evaluar si | Monitoreo | Que se | Buena Mejorar el | Socializar Lista de | Enero a | Leonardo
Monitoreo y | se esta | y revision lleven a cabo | realizacién calendario el PME, | cotejo  de | Abril Buch
Evaluacion | llevando a las de talleres y | para realizar el | para actividades
cabo el actividades otras PME establecer
PME, realizadas. actividades fechas vy
actividades
Fase Cierre Entrega del | Padres y | Mejoramient | Se espera | Dejar Lista de | Abril Leonardo
del Finalizar PME docentes 0o en la| tener un | establecida | cotejo de Buch
Proyecto con el conscientes, | ensefianza seguimiento S las | actividades
informe de nifos menos | aprendizaje | para no tener | estrategias
lo que se estresados y debilidades en | a seguir en
realizé6 el con  mayor el tema nuestro
PME conocimiento PME para
S que sea
exitoso

Fuente: Propia

1.4.10 Esquema de indicadores de evaluacion
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Esquema de indicadores de Evaluacion

PROCESO= EJECUCION DEL PROYECTO

Tabla 16 Esquema de indicadores de evaluacion

DESERCION ESCOLAR

LOS NINOS NO
CUMPLEN CON
TAREAS

Nifios con mayor tiempo para realizar otras actividades
que no sean tareas y poder al mismo tiempo generar
conocimientos, un mejor estilo de vida, aiin cuando tenga

Mejor comunicacién con
Padres y Docentes, nifios
menos estresados por la

Mejor calidad de vida y
estudios.

PORQUE SON | un trabajo por realizar elaboracién de tareas.
EXCESIVAS
REPITENCIA ESCOLAR NO CUMPLEN |[[Nifios con mayor tiempo para realizar otras actividades | Mejor comunicacién con | Mejor calidad de viday
CON REALIZAR {que no sean tareas y poder al mismo tiempo generar | Padres y Docentes, nifios | estudios.
TAREAS, conocimientos, un mejor estilo de vida, ain cuando tenga | menos estresados por la
PIERDEN EL | un trabajo por realizar elaboracion de tareas.
GRADO

Fuente: Elaboracion Propia

\



1.4.11 Metas de evaluacion

Tabla 17 Metas de Evaluacion
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Indicadores
DISENO DEL | Resultados del PME, Impacto que se | Demandas educativos Caracteristicas del
PROYECTO espera identificado en el | contexto

diagndstico (%

disminucién)
TITULO Un mejor uso del | Una mejor | Optimizar el tiempo | Lograr una | Un lugar turistico en el
Inclusion y Atencién a | tiempo para la | calidad en el horario escolar | disminucion en la | cual la mayoria de
nifios trabajadores | realizacion de tareas educativa y | para minimizar las | inasistencia 0 | personas tienen un
dentro de la misma menos estrés | tareas para la casa. | desercion escolar por | empresa familiar
escuela. en los causa del exceso de | artesanal ylo por

estudiantes tareas para la casa y | necesidad se tiene que

ayudar a eliminar el | trabajar para la

fracaso escolar. subsistencia
DESCRIPCION Se espera un | Menor Nifios con | Mejorar los resultados | Un porcentaje de nifios
El proyecto quiere en su | mejoramiento en la | inasistencia y | necesidad de | de evaluacion de | tiene que trabajar como

accion, minimizar la
tarea para la casa y
Unicamente dejar lo
esencial para que el o los
nifios no tengan
dificultad y que la
mayoria de trabajos se
hagan en casa, vario de
los nifios ayudan en el
trabajo familiar o se
dedican a la venta
ambulante de artesania
lo cual disminuye el

participacion
igualitaria para
nifios

los

mas
participacion
escolar

tiempo para realizar
tareas en cada por
distintas causas.

matematica y
comunicacion y
lenguaje en la
escuela.

vendedor de artesanias
0 ayudando en la
atencion  de los
negocios familiares
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tiempo en casa para la
realizacion de tareas

CONCEPTO

Un proyecto  social
donde se requiere la
participacion de los
docentes
principalmente, con la
colaboraciéon de los
padres de familia vy

autoridades educativas,
con el cual se pretende
ayudar y minimizar la
inasistencia, abandono y

Inclusién y atencion a
nifios trabajadores
dentro de la misma
escuela, no
necesariamente

tienen que ser nifios
trabajadores, sino con
falta de atencion o
ninos que se quedan
solos en casa debido a
que los papés tienen
que trabajar y no se

Mayor entrega
en docentes y
concientizacion
en padres de
familia y
autoridades

educativas.

Padres de familia y
docentes
comprometidos con
sus hijos.

Mejoria las pruebas
de Lectura

Después del proyecto
una mayor
comunicacion con

docentes y padres de
familia que ayuden a los
nifios a tener mayor
participacion y  las
misma oportunidades.

tener un impacto en | mantienen en ella, o
positivo ante el fracaso | tienen alguna
escolar. dificultad para

aprender etc.
OBJETIVOS Reducir las tareas | Mayor atencion | Una atencién | Involucramiento de la | La mayoria de nifios
Ayudar a los nifios con | para la casa Yy |e igualdad en | igualitaria para | poblacibn en las | desde temprana edad
distintos problema que | optimizar el tiempo en | la oportunidad | todos los nifios | actividades de | participa en los negocios

no dejan realizar tareas
en casa, con la ayuda de
los docentes minimizar
en gran parte las tareas
en casa y dejar solo lo
esencia y que necesita
practica, darle las misma
oportunidad y
participacion a todos los
estudiantes.

horario escolar

de aprender y
participar

independientemente
de cada problema
que cada uno
posea.

promocion de lectura
y escritura

o trabajos familiares,
debido a la necesidad de
ayudar a la economia
del hogar.

JUSTIFICACION

Con esto se espera

Mayor

Cada nifio merece

En la mayoria de los

Es eminente que la

Debido a que en la| que la calidad | participacion ser atendido en | casos estos nifios no | mayoria de nifios
mayoria de casos se ha | educativa mejore un | de padres de | igualdad de | tienen tiempo para | estudia, vive una vida
visto disminucién de | buen porcentaje, | familia, condiciones, realizar taras debido a | normal desde

avance en aquellos | disminuya la | igualdad de | escuchar sus | las necesidades que

nifios que tienen alguna | inasistencia por temor | oportunidades | problemas, puedan tener lo que
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labor luego del horario
escolar, sea esta familiar
0 por necesidad de
subsistencia, o de otro
indole, se busca la forma
de ayudar a estos nifios,
fortaleciendo este
proyecto con los
docentes y la busqueda
de estrategias para la
eliminacion de tareas en
casa y concientizando a
los padres de familia
para minimiza o eliminar
el trabajo para estos
ninos y que vivan una
nifiez con igualdad de
oportunidades.

a una llamada de
atencion 0] el
abandono escolar

para ir disminuyendo
al menos en esta
comunidad el fracaso
escolar.

para los nifios,
mayor
participacion
en los nifios y
docentes
activos
empaticos ante
las situaciones
que puedan
pasar los
estudiantes.

descubrir porque no
avanza o porque no

cumple con sus
tareas y resolver
dandole

oportunidades o]
adecuarlas a sus
necesidades y
afrontar la situaciéon
para que la carga
sea menos pesada.

dificulta el avance de
sus aprendizajes en la
escuela.

Fuente: Elaboracion Propia
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CAPITULO I
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Fundamentacion tedrica del Marco Organizacional

2.1.1 Marco Epistemoldégico

El modelo educativo requiere de cambios de manera que cada uno de los
estudiantes tenga las mismas oportunidades dentro del sistema educativo publico,
un proceso transformador que permita cambios significativos verdaderos que

conlleven inclusion y participacién equitativa para todos.

Para responder a ello recurriremos a la nocién de que Historia y naturaleza de la Ciencia son
parte del conocimiento cientifico que el profesorado ha de transmitir a sus estudiantes.
Ademas ambas ideas constituyen un punto de apoyo para entender cémo aprenden los
alumnos y qué dificultades encuentran; y todo esto influye en la manera de concebir el trabajo
en el aula, y por consiguiente, en el modo en que se ensefia y educa. (SANTOS RAMIREZ,
EDUINNOVA, 2010)

Cada contexto es diferente por eso es necesario llevar esta idea que pretende salir
de los estandares y ser los primeros en mejorar la asistencia escolar, disminuir la

Repitencia y el fracaso escolar.

2.1.2 Circunstancias Historicas

150 afios han pasado desde que inicié esta escuela a lo largo del tiempo fue
ubicada en distintos lugares, lo importante de su inicio es que ha llevado durante
todo este tiempo la ideologia de superacion y desarrollo para el pueblo de
Panajachel, no obstante junto a ello también se ha ido transformando y buscando
la mejor forma de darle la oportunidad por igual a los nifios de este municipio, es
importante resaltar que durante los ultimos 10 afios ha sido la Unica escuela a

nivel departamental que atiende hoy por hoy a nifios sordos no solo de la



79

comunidad sino de otros departamentos, empezando por un lado la inclusion a
estos nifios con capacidades diferentes. es de relevar el contexto en el que se
vive pues no solo esta es la dificultad, sino también aquellos nifios que por
necesidad tienen que trabajar por las tardes y no pueden realizar tareas, por esto
es que se quiere buscar la manera de atender a estos nifios y optimizar el tiempo

con ellos dentro del horario de clases.

Las circunstancias socio-politicas por las que atraviesa hoy la América Latina se reflejan
en determinadas caracteristicas criticas de la universidad actual. Osvaldo Sunkel ha
llegado a la conclusion de que las sociedades subdesarrolladas juegan un papel de
complemento estructural de las sociedades industrializadas, las cuales asumen un papel
hegemoénico. (GONZALEZ ORELLANA & ARGUETA HERNANDEZ , SCIELO , 2015)
Es de relevar el contexto en el que se vive pues no solo esta es la dificultad, sino
también aquellos nifios que por necesidad tienen que trabajar por las tardes y no
pueden realizar tareas, por esto es que se quiere buscar la manera de atender a

estos nifios y optimizar el tiempo con ellos dentro del horario de clases.

2.1.3 Circunstancias Psicolégicas

La forma de aprender dentro de una escuela tiende a tener cambios, esto
es lo que se quiere realizar dentro de este proyecto, atender a los
estudiantes y que los conocimientos que adquieran puedan ser utilizados

de buena manera e igualitaria.

Los estudiantes llegan al aula con un bagaje de conocimientos adquiridos a partir de la
experiencia cotidiana, la interaccidn social, la intuicion y lo que se les ha ensefiado en otros
ambitos y en el pasado. Estos conocimientos previos condicionan el modo en que siguen
aprendiendo, pues interactian con el nuevo material que van a adquirir. Asi pues, el
aprendizaje consiste bien en expandir los conocimientos previos del estudiante en lo que
se conoce como «crecimiento conceptual», bien en la transformacion o revision de dichos
conocimientos, es decir, el «cambio conceptual». (TOURON, 2014)

En este sentido se busca la atencién a estudiantes que no pueden realizar tareas
por distintas circunstancias y de esta manera guiarlos para que puedan
encaminarse por la senda del saber, pero sin dejar de atender a los estudiantes
regulares, mas bien potenciarlos para que estos puedan ayudar a los nifios que

se atrasan por las diferentes acciones fuera de la escuela.
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2.1.4 Circunstancias sociolégicas

Se ha venido aclarando el contexto social en que esta comunidad se desarrolla,
esta poblacién en un 100% vive del turismo, es lo que realmente mueve a la
comunidad por tal razon se apela a la historia, en el sentido que de generacion a
generacion se ha venido ensefiando una forma de subsistencia social, por tanto
existen nios que luego de estudiar se dedican a una empresa familiar, o
simplemente se ve obligado a subsistir y ayudar a la familia, lo cual se definird un

aprendizaje social y familiar.

La propia constitucion de los sistemas educativos “de Estado” tiene una racionalidad que no
es “educativa” en sentido estricto, sino social. La escuela no existe por si misma, sino porque
la sociedad, en cada momento de su desarrollo, espera determinadas cosas de ella. Por eso
es preciso mirar siempre “adentro” y “afuera” de la escuela para entender mejor tanto la
educacion como la sociedad. (TENTI FANFANI, 2010)

Es a estos nifios en el tiempo, fuera de la escuela, a los que también va
encaminado el proyecto, pues deben tener la misma oportunidad de aprender
dentro de la escuela, mas aun si debiendo ayudar a la familia también tiene que
realizar tareas en casa las cuales no les da tiempo de realizar, por ende la
educacion no debe limitarse por la no entrega de algunas tareas, sino debe ser

igual para todos dentro de la escuela.

2.1.5 circunstancias culturales

Para apreciar de mejor forma se tiene que adentrar a la comunidad misma,
conocer sus costumbres, sus tradiciones, sus formas de vida, participar de ellas e
integrarse a las costumbres de los estudiantes, no es que existan estudiantes
malos, no, todos son estudiantes, algunos con mas habilidad que otros, algunos

pueden sobre llevar la carga de estudiar y ayudar en el trabajo familiar.

Aprender la cultura implica la constante preparacion y disposicién, vistas como necesidad,
para resolver las situaciones vitales individuales y colectivas. Por eso se tiene en cuenta
aqui un concepto de cultura que recupera su caracter simbdlico y contextual. Es decir:

El vivir (en la familia, la escuela, la calle, etcétera) es un proceso de construccion colectiva,
donde se constituyen tanto la individualidad como la colectividad. Es un proceso
comunicativo, donde lo habitual es que las personas intercambien opiniones y certezas
sobre ciertos aspectos del mundo, que vivan en consecuencia y muestren evidencias de
las mismas. La posibilidad de acceder a la cultura del grupo o sociedad esta dada por la
misma oportunidad con que se presentan las interacciones, en ocasiones totalmente
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intencionadas, y en otras mediadas por la casualidad e inmediatez de los ambientes.
(Halliday, 1998)

Sin embargo, otros nifios fuera de la escuela queriendo realizar la tarea y teniendo
gue ayudar a la familia o trabajar por necesidad, sienten un doble peso, es por
ello que se quiere disponer de un tiempo extra dentro de la escuela y que esto sea
parte de su aprendizaje, que sea parte de las mismas oportunidades y que
aprenda que ello conlleva obligaciones que se haran dentro del horario de clases,

gue sea el complemento y que aprenda también responsabilidad.

2.2 Marco Contextual Nacional

2.2.1 Entorno Socio Cultural

Este entorno que mezcla lo que se es como persona dentro del contexto y la
participacion que tiene con el mismo es lo relevante, porque a pesar de lo que se
vive, se quiere prosperar, desarrollar y atender de tal forma que se vaya superando

y en la medida de lo posible también vaya disminuyendo.

El contexto social constituye el entorno en el que transcurre y acontece el hecho
educacional que influye e incide poderosamente en el desarrollo. ... La vinculacién de los
centros escolares con su entorno es un factor importante para la calidad e innovacién
educativa. (CONTEXTO MICROSOFT WORD, 1987)

Todo esto implica que el entorno en donde se vive es una mezcla de cultura,
tradiciones y muy pocas veces se quiere asociar a que el nifio tenga la libertar y

obligacion de Unicamente estudiar.

2.2.2 Medios de Comunicacion

Dentro de la Educacion estos son de tal importancia ya que en nuestro caso han
sido parte de nuestros logros, nuestras necesidades, nuestra historia, pues han
estado presentes en cada uno de los momentos de relevancia para nuestro
establecimiento, a través de ellos también se han generado insumos para la

realizacion de proyectos en nuestra escuela.

Hoy por hoy, nadie discute la importancia de los medios de comunicacion en la sociedad
actual. Nos encontramos inmersos en una sociedad mediatica y nuestro estilo de vida
convive con los mensajes que nos transmiten los medios de comunicacion. De la misma
forma, hablar de medios de comunicacién implica abarcar un abanico de posibilidades muy
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amplio: muchos canales de television, radio, Internet, publicaciones impresas de todo tipo.
(MESTRES & DEO, 2007)

A través de estos medios, las escuelas actualmente son difundidas y agracias a

ellos se ve el trabajo y los cambios que han tenido las escuelas del municipio.

2.2.3 Escuela Paralela

La escuela paralela debe buscar la participacion de padres de familia de docentes,
direccion y autoridades educativas y gubernamentales para fortalecer, estimular
ademas de buscar que esa participacion sea efectiva, todas unidas para buscar

un mejor desarrollo dentro del centro educativo.

Ademas de ser una escuela paralela o un atractivo texto animado, la television es una
amplia “ventana al mundo” que estimula la imaginacién y puede desarrollar las expresiones
creativas de los nifios, sobre todo, cuando estas imagenes son reforzadas por el
comentario de los otros nifios, de los padres o de los maestros. (PARRA ALVARACIN,
2000)

Seria agradable que la mayoria de padres de familia tomaran participacion por
propia cuenta y de esta manera establecer lazos de unién entre la comunidad
estudiantil.

2.2.4 Tecnologia de la Informacion y de la Comunicacion

La tecnologia dentro de nuestro contexto educativo seria un arma muy poderosa,
a pesar de las limitantes de nuestros estudiantes, sin embargo se debe aprovechar
los insumos que se tienen dentro de la escuela y utilizarlos para que facilite la
educacion de los nifios que se pretende atender con este proyecto, es una buena

opcion para la atencion personalizada y la optimizacion del tiempo.

En el @mbito educativo, la alfabetizacion informética en su evolucion de ciencia y tecnologia
deberia contemplar aspectos como: su utilizacibn como medio de expresién mas alla de
los limites del aula, asi como para desarrollar actividades propuestas en otras disciplinas
y la apropiacién de conceptos y metodologias propias de la disciplina informatica. (CHAN
UUH , 2008)

Es por ello que se busca a toda costa que en el establecimiento vayan de la mano
la educacion elemental, pero también la busqueda de nueva informacion que

genere nuevos conocimientos.
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2.3 Marco de Contexto Educacional

Teorias de la Educacion

2.3.1 Socio Cultural de Vygotsky

Esta teoria encaja dentro de la posibilidad de que cada nifios segun el contexto
histérico donde se desenvuelve y lo diferente que estos sean, tiende a que la
captacion de la educacion sea diferente en cada nifios, pero dependiendo como
sea utilizada, puede avanzar o puede quedarse a la deriva, sin embargo el objetivo
tiende a ser el mimo, ayudar a quienes no tienen el tiempo adecuado para trabajar

en casa.

Esta clase de experiencias fueron interpretadas por Vygotsky somos muestras de hasta
qué punto no existe un pensamiento humano “por defecto”, un canon del que uno solo se
puede acercar o alejar, sino que lo que realmente hay es diferentes contextos histéricos y
culturales impulsando unas maneras de pensar y actuar u otras muy diferentes. Del mismo
modo en el que las condiciones de vida y los precedentes histéricos de las regiones varian
mucho, también varia la psiqgue humana. (TRIGLIA, 1988)

No se pretende cambiar la cultura ni las tradiciones, pero si dejar un precedente
que indigue que un nifio sin responsabilidades mayores tendra mejores
posibilidades en cuanto a su educacion, sin embargo si se ayuda a aquellos nifios
gue no tienen esa oportunidad se buscarda al menos la igualdad para su

participacion en el aprendizaje.

2.3.2 Aprendizaje Significativo de Ausubel

El contexto hace que los estudiantes de la escuela sean muy inteligentes e
interpretativos, incluso aprenden idiomas tan solo con socializar, aunque se
descuida una tarea puede que lo aprendido fuera de la escuela en su momento
sea mas significativo, por ende, se pretende que esto sea una mezcla o un

aliciente para poder utilizarse en horario de clase.

Los organizadores comparativos activan los esquemas existentes y se utilizan como
recordatorio para traer a la memoria de trabajo lo que es relevante. Un organizador
comparativo se utiliza tanto para integrar como para discriminar. Sirve para integrar nuevas
ideas con conceptos basicamente similares en la estructura cognitiva, asi como para
incrementar la discriminacion entre las ideas nuevas y existentes que son esencialmente
diferentes, pero similares. (GUERRI, 2002)



84

Los conocimientos van de la mano con la constante en la practica de ejercicios
gue no lograran aquellos nifios que tienen mayor responsabilidad, sin embargo
socialmente tendran otro tipo de oportunidades, sin embargo como trabajo

cooperativo es de relevancia que podamos apoyar en lo que sea necesario.

2.4 Politicas para el Nivel Institucional

2.4.1 La politica

La atencion e inclusion de nifios trabajadores y con esto se refiere a nifios que
trabajan con sus familias para la subsistencia o nifios artesanos que por afios han
trabajado y estudiado al mismo tiempo, debe ser una politica que no cambie el
contexto, ni las costumbres, ni las culturas, si no que apoye a que el nifio reciba
sus clases, haga el trabajo familiar o realice su trabajo artesanal pero que al mismo
tiempo dentro de la escuela, dentro del horario de clases, se optimice el tiempo y
se utilice a los otros estudiantes como un efecto dominé y que al final todos
obtengan los mismos conocimientos, sin dejar a un lado lo que por costumbre o

necesidad tenga que realizar.

Politica publica es un proceso integrador de decisiones, acciones, inacciones, acuerdos e
instrumentos, adelantado por autoridades publicas con la participacion eventual de los
particulares, y encaminado a solucionar o prevenir una situacion definida como
problemética. La politica publica hace parte de un ambiente determinado del cual se nutre
y al cual pretende modificar o mantener. (Velasquez Gavilanes, junio, 2009)

Ese efecto dominé se quiere que sea de impacto en la sociedad, por lo que se
desea que se logre mayor participacion en todos los nifios con la misma igualdad
de derechos, pero también de obligaciones, por ende en un futuro no muy lejano

pueda que todos los nifios se dediquen Unicamente a estudiar.

2.4.2 Las Politicas

Sabiendo que el proyecto trata sobre la Inclusion y atencién a nifios trabajadores
dentro de la misma escuela, se debe entender que la inclusion debe de darse de
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forma natural, la atencion debe ser igual para todos pero especialmente a aquellos
nifos que ya hemos mencionado y que para tal sentido se debe dar un mayor

realce a lo que ellos necesitan.

Estas politicas son de interés nacional y de aplicabilidad para el sector publico y privado.
Tienen como fin principal orientar las lineas de trabajo presentes y futuras, para la
consecucién de los objetivos que tiendan al desarrollo integral de la persona a través de
un Sistema Nacional de Educacién de calidad, incluyente, efectivo, respetuoso de la
diversidad del pais y que coadyuve al fortalecimiento de la formacion de la ciudadania
guatemalteca. La gestién descentralizada, el uso efectivo y probo de los recursos publicos
y la rendicién de cuentas a la sociedad, son fundamentales para el logro de estas politicas.
El documento se integra con cuatro apartados: el primero contiene la introduccién de la
necesidad de la formulacién de las politicas educativas presentadas; en el segundo se
desarrolla el marco filoséfico que sustenta las politicas; el tercero describe los principios
que orientaron el trabajo; y en el cuarto se presentan las politicas propuestas con sus
respectivos objetivos para hacerlas efectivas. (Ministerio de Educacion, 2010)

Y estas solo pueden hacerse efectivas con la participacion activa de los padres
de familia, de los propios nifos, de los docente y autoridades.

2.4.3 Politicas Educativas

Si las politicas existentes nos dan una salida para atender a todos los nifios por
igual, solamente tendremos que optimizar, planificar y utilizar los mejores métodos
0 estrategias para ir avanzando y lograr verdaderamente un aprendizaje real o
significativo en todos los estudiantes, recordando a aquellos que no les da tiempo
de realizar tareas en casa, haciendo que trabajen un poco mas en el aula y que

alcancen el mismo aprendizaje como todos.

La nocion de Politica tiene varios usos. Puede aludir al gobierno de un Estado; a la
actividad desarrollada por quién administra los asuntos Publicos; a las Directrices que
orientan al accionar; o al modo en que se utilizan los medios para cumplir con un objetivo.
(Perez Porto, 2019)

Muchas de esas politicas puede que existan pero no son funcionales o
simplemente estan muertas, con este proyecto se pretende incidir para que en
futuras ocasiones vaya cambiando la forma de pensar de padres de familia que

aun utilizan a sus hijos como mano de obra.
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2.2 Fundamentacion tedrica del Andlisis Situacional

2.5.1 Teorias y modelos que sustentan las acciones administrativas para la
identificacion, priorizacion y analisis de problemas

El problema que se identifica en este proyecto trata sobre la atencion de nifios que
no puedan realizar sus tareas, esto implica ademas que por no hacerlas se van
rezagando y por ende perdiendo o abandonando un ciclo escolar, se prioriza la
inclusion de todos por igual para lo cual se ha tenido la busque de una solucion,
optimizando el tiempo y que estos puedan ser atendidos de la misma forma que
otros para que todos logren las mismas competencias y que puedan seguir
realizando sus actividades la cuales puede que sean para la subsistencia o ayuda

familiar.

Este articulo es un estudio de la teoria socio cultural de Vygotsky y su evolucién hacia la
teoria de formacién por etapa de las acciones mentales de Galperin, considerada
ésta Ultima como un modelo psicolégico del proceso de asimilacion que permite analizar
la actividad cognoscitiva del proceso de ensefianza. La teoria de la actividad esta basada
en la enseflanza programada siendo comprendida como aplicacion de la teoria de
direccion del proceso de estudio sobre bases psicolégicas y pedagodgicas de la direccion
que considere las particularidades especificas del proceso dado. La teoria de Galperin
reconoce la unidad de la psiquis y la actividad practica exterior y la comprensién de la
naturaleza social de la actividad de la psiquis del hombre.(interscienceplace, 2009, pag. 5)

Por tanto en el proceso del analisis se tiene como fin primordial la atencion a estos
nifos, pero también cambiar la forma de pensar de los padres de familia de los

cuales se espera después de todo el proyecto que puedan cambiar de actitud.

2.5.2 Teorias y modelos que sustentan las acciones administrativas para la
identificacion, demandas identificadas

Con el presente proyecto se pretende que la calidad de vida del nifio sea mas
agradable, sin deja atrds sus actividades familiares o de subsistencia, con la
participacion de padres de familia, la empatia de los docentes, la facilitacion que
se tenga con direccion y autoridades educativas o de gobierno, se lograra la
unificacion de las necesidades por ende también soluciones que agraden y que

hagan sentir comodos a los estudiantes.

En el modelo de gestién de calidad un ambiente de trabajo grato, donde las personas estan
contentas y trabajan tranquilas, es condicidn necesaria para conseguir altos estandares de
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productividad y calidad. Un ambiente de trabajo agradable, donde existe buena
comunicacién entre las personas y las divisiones, motivan alta colaboracién y permite
utilizar sentido del humor como un instrumento efectivo para mejorar el clima
organizacional y disminuir conflictos laborales (Lepeley, 2007, pag. 46)

Por lo cual se busca que las condiciones para los nifios sean iguales aun con la

complejidad que sustentan muchas veces en sus hogares.

2.5.3 Identificacion de Problemas

Muchos de los docentes hacen caso omiso a este tipo de problemas, pronunciando
enunciados como, “ese no es mi problema”, “el que quiera aprender que aprenda”,
sin embargo se debe concientizar a cada uno de los docente para la identificacion
de este tipo de problemas, nifios que no puedan realizar tareas en casa por
cualquiera que sea la problemética, en este sentido se solidarizara con los

estudiantes, mostrandoles su apoyo y emprendiendo un mejor aprendizaje.

La insuficiente de calificacién y preparacion del personal educador de este nivel educativo
continla siendo un problema no resuelto, incluso en los paises altamente desarrollados,
aunque, claro estd, la situacion es mucho més dramética en los del llamado tercer mundo.
(MIALARET, 1970)

No estd de mas indicar que con una buena induccién y con las estrategias
pertinentes puede llevarse a cabo un mejor trabajo que de participacion por igual

a los estudiantes.

2.5.4 Priorizacion de Problemas

Para todo esto se ha logrado evidenciar que el problema comun en este sentido,
es la falta de tiempo en algunos estudiantes, por tanto se debe atender esta
necesidad como cualquier otro problema educacional, se ha puesto en primer
lugar debido a que con esto se ha dado cierto tipo de desercion escolar ademas
de inasistencias que dan como lugar al final de un ciclo escolar el resultado de NO
APROBADO.

El modelo de resolucion de problemas tiene como centro al usuario de la innovacion. Parte
del supuesto de que éste tiene una necesidad definida y de que la innovacion va a
satisfacerla. En consecuencia, el proceso va desde el problema al diagnostico, luego a una
prueba y finalmente a la adopcion. Con frecuencia es necesaria la intervencion de un
agente externo de cambio que aconseje a los individuos sobre posibles soluciones y sobre
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estrategias de puesta en vigor, pero lo que se considera principal es la colaboracién
centrada en el usuario de la innovacion y no en la manipulaciéon desde fuera. Es pues un
enfoque participativo. (BARRAZA MACIAS, 2013, pag. 47)

Es tarea del docente velar porque poco a poco esto disminuya, de tal forma que
se logre la participacion activa de todos los estudiantes, pero también se logre la

colaboracion de los padres de familias y docentes.

2.5.5 Analisis de Problemas

Se ha observado la problematica y se ha organizado, por tanto se debe priorizar
y buscar los elementos que coadyuven a la construccién de posibles soluciones
para que, en este caso, los nifios tengan las mismas oportunidades de
aprendizaje, el mismo nivel, la misma participacion ayudando a que disminuyan

los no aprobados y los abandonos escolares.
Su estructura se caracteriza por una forma de presentar y organizar el contenido textual
que atiende a una combinacion de elementos entre los que sobresalen: a) un modelo de
agrupacion temética con denominacién propia, a saber: lecciones, temas, unidades,
actividades; b) un modelo de codificacion que usa diferentes tipos de letras, péarrafos
numerados, y epigrafes resaltados; c) unas formas especificas de expresion literaria como
son las definiciones, explicaciones, demostraciones, preguntas y respuestas, diagramas;
etc.; y e) unos modos de orientacién al lector mediante el uso de ejemplos, ejercicios,
problemas, cuestiones, o actividades. (Gomez Alfonso, 2009, pags. 21-36)

La solucién no solo esta en la participacion de padres de familia, sino también en los

estudiantes para ellos, una de las estrategias a utilizar sera, el trabajo colaborativo, en

donde los estudiantes con mayor avance tendran la posibilidad de darle la oportunidad a

aquellos que por las circunstancias vayan atrasados, de la misma forma se puede utilizar

una evaluacién cooperativa que sea funcional para ayudar y utilizar el tiempo escolar de

mejor manera.

2.5.6 Entorno Educativo

La escuela oficial urbana mixta jornada matutina de Panajachel, se ha distinguido
por ser la mas numerosa del municipio, a la que afio con afio asisten centenares
de personas, por tal motivo se debe mejorar la atencion, se hace lo posible con
los pupitres, aulas, material audiovisual, tecnologia, entonces se ve obligada
también a que la atencion llegue al 100% a todos los estudiantes, se debe aplicar
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la empatia en el caso de la atencion e inclusion, mejorar la calidad de vida, pero
también mejorar la calidad educativa y generar menos abandono o perdida

escolar.

Es seguramente real e implicito que hablando de mejorar la educacién y echar mano de
diferentes métodos o artilugios para tal fin, se usa desde lo mas corriente hasta lo mas
sofisticado como los llamados métodos STEAM los que manifiestan claramente sobre el
entorno sin referirse solamente al espacio escolar arquitectonico sino también al
equipamiento, a los materiales didacticos, al entorno educativo virtual, pero mas que nada
a las relaciones afectivas de socializacién e interaccion entre todos los miembros de la
comunidad educativa que son los que a su vez les brindaran autonomia. (BRAVO
PORTOCARRERO, 2018)

Ese entorno debe ser un lugar que se acomode a las necesidades de todos los
nifos, para poder practicar de verdadera forma para brindar la posibilidad de
forma igualitaria a los estudiantes para poder desarrollarse y tener la misma

participacion escolar.

2.6. Identificacion de demandas sociales, institucionales y poblacionales

2.6.1 Demanda

Todos somos participes en el desarrollo de nuestra comunidad, cada uno es un
engranaje en el logro de objetivos trazados por cada institucion para dar resultado
comunitario o social y que estos den relevancia y generen ideas, espacios y

participacion ciudadana.

Para ello vamos a hacer listado de demandas sociales, institucionales y poblacionales,
pero no se asusten porque la informacién que necesitan para elaborar esos listados la han
ido construyendo poco a poco a lo largo de diferentes actividades que han realizado en
algunos cursos de esta Licenciatura. Asi que, si han hecho un buen trabajo en esos cursos
y tienen buenos archivos de tareas elaboradas, pues entonces va a ser una tarea compleja,
pero simple de hacer. (EFPEM-USAC, 2019, pag. 52)

Lograr la participacion real ciudadana es lo que realmente importa, si se logra la
participacion de los actores que frecuentan la comunidad educativa, se estara
dando un paso gigantesco pues se buscaran las mejores soluciones desde

distintas perspectivas.
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2.6.2 Demanda social

La participacion social es importante en este aspecto, pues en ella estan la
mayoria de personas, de ellas depende la accion o el estancamiento de cualquier
proyecto en la sociedad, cada persona es importante por ello se debe considerar

gue estos participen en este proyecto aportando sus ideas y sus conocimientos.

Demanda Social de Educacion es una expresion que necesita ser bien entendida antes de
gue se estudien y se valoren las estadisticas, los analisis y las consecuencias que de ellos
se desprenden. Ocurre con frecuencia que los autores parten de conceptos distintos sobre
este asunto, lo que explica en parte la diferencia a veces tan notable que se refleja en las
conclusiones a que llegan y mas aun en las recomendaciones que hacen. (NACIONES
UNDAS, 1970)

En el contexto las instituciones de educacion publica dependen en su mayoria de
una participacion social, pues es en sus aportaciones es gque esta el desarrollo,

desarrollandose por si mismas dentro de las comunidades.

2.6.3 Demanda Institucional

Como institucion publica, se sabe de qué existen varias carencias dentro de los
centros educativos, como infraestructura, mobiliario, equipo, incluso material
humano, sin embargo cada una de estas demandas pueden ser cubierta con la
ayuda de padres de familia, en su caso también se ha vuelo una costumbre que
ha hecho que las autoridades omitan las ayudas a ciertas comunidades y se
acomoden a una respuesta comun para resolver que es: “los padres que lo

compongan.”

Formar recursos humanos que respondan a los nuevos requerimientos del proceso
productivo y a las formas de organizacién del trabajo resultantes de la revolucion
tecnoldgica. Para incrementar la competitividad, el mayor desafio es la transformacion de
la calidad educativa: grupos cada vez mas numerosos de individuos con buena formacion,
impulso de la autonomia individual, logro de un mayor acercamiento entre el mundo de las
comunicaciones, la esfera del trabajo y de la educacién y otorgamiento de prioridad a las
necesidades del desarrollo economico: los usuarios, los mercados laborales y las
empresas que utilizan conocimientos. (ABRILE DE VOLLMER, 1994)

De esta forma las demandas institucionales siempre van a existir,

lamentablemente nunca van a ser resueltas en su totalidad, pero entra alli el
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entusiasmo y poder de convencimiento del docente para no estancar el progreso

y desarrollo de la educacion.

2.6.4 Demanda Poblacional.

Decir que la ensefianza primaria es la mejor atendida, puede que sea un mito muy
actual, debido a que la mayoria de programas van dirigidas a la escuela primaria,
se cree que ya estid todo solucionado, sin embargo cabe resaltar que los
programas no cubren necesidades de apoyo individual o el descubrimiento de
problemas de cualquier indole con los estudiantes, la empatia y la solidaridad que

caracterizan al docente si.

En los paises subdesarrollados la demanda se centra en la ensefianza primaria, y también
secundaria, mientras que en los desarrollados en los niveles secundario y superior (entre
otras cosas porgue la primaria ya esta suficientemente atendida). Y esto es lo que da lugar
a las piramides educacionales que toman diferentes formas dependiendo de cada caso.
(EFPEM-USAC, 2019, péag. 49)

Es por esto que este proyecto se centra en la inclusiébn y atencion a nifios

trabajadores dentro de la misma escuela.

2.6.5 Teorias y modelos que sustentan las demandas identificadas.

Por tanto la problematica de ausencia, desercion o el no promovido de los
estudiantes también generan dificultad en el proceso actual de ensefianza-
aprendizaje, de esta manera es que se quiere realizar el proyecto con el cual se

pretende minimizar los problemas mencionados anteriormente.

Los primeros daran cuenta de marcos culturales, académicos y disciplinarios, que en el
caso de la educacion superior se traducen en los elementos tedrico-conceptuales y
metodolégicos que rodean a un objeto disciplinar. Los formativos, se refieren al desarrollo
de habilidades y a la integracion de valores expresados en actitudes".(Tinnermann B.,
2008, pag. 48)

Esto es el reflejo de lo que por costumbre se ha practicado durante afios y que
muy dificilmente cambiara, pero este proyecto busca minimizar las tareas para
darle las misma oportunidades a los estudiantes, asi también busca cambiar las

ideologias sin causar problemas en el contexto y sus costumbre.
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2.6.6 Identificacion de actores directos relacionados con el problema a
intervenir

Los protagonistas en esta situacién son los nifios que participan en un trabajo
familiar, artesanal o por subsistencia, para lo cual se debe empoderar a los
docentes, realizar empatia en ellos, para la busqueda de soluciones, ademas de
una activa participacion de padres de familia, direccion, autoridades sociales y

educativas para encaminar y darle vida a este proyecto.

Los actores sociales se los identifica y caracteriza en: Aquellas personas influyentes no
por el capital econémico, sino por su poder de decisién, convocatoria, entre otros
elementos. Se los identifica en los grupos, organizaciones e instituciones que tienen alguna
relacion con el ndcleo social de interés para su grupo, su barrio, su comunidad, su cantén.

En el afan de contribuir con su aporte a una localidad con transparencia en todos
los casos relacionados con la misma como en la ejecucién, planificacion, elaboraciéon de
un proyecto, de una idea. (EFPEM-USAC, 2019, pag. 64)

Es en los estudiantes que se busca mejorar la condicidén, lograr mayor
participacion y que las oportunidades sean iguales, con esto se busca tener una
baja en el indice de las inasistencias, o abandono escolar.

2.3 Fundamentacion teérica del Analisis estratégico

2.7.1 Técnica Mini-Max

Con el MINIMAX se pudo establecer las fortalezas como la actitud docente, la
participacion de los padres de familia, las oportunidades del contexto, pero
también las debilidades como la falta de interés, para que al final, después de
establecer un sinfin de asociaciones, buscar el objetivo que era la atencién de

nifnos con dificultades para realizar tareas en casa.

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las

amenazas Yy las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucién, al problema
planteada.(Boc Son, 2008, pag. 22)

Esas vinculaciones dieron paso a la generacion de nuevos enunciados que en
conclusién serviran para buscar una solucion y aparte de ello también participacion
de padres de familia que generen opinién y que juntamente con los docentes

llegue a una conclusion que de buenos resultados con los estudiantes.
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2.7.2 Andlisis estratégico

Cada proceso nos llevé mas a fondo, a tener una mejor vision de lo que se quiere
consequir, por tal razén, con este analisis se define la forma de ejecutar el presente
proyecto, nos lleva de una forma ordenada a conseguir el objetivo en este caso la
atencion a los nifios con dificultar para realizar tareas por distintas circunstancias
del contexto y que estos puedan ser atendidos optimizando el tiempo dentro de la

misma escuela.

Por lo tanto las etapa primaria es la de pre inversion, que incluye, el analisis de la idea y
tratamiento de del problema, disefio del perfil del problema, andlisis de pre factibilidad y
factibilidad. Por otra parte la inversién indica el desarrollo de un disefio y ejecucion del
proyecto y por ultimo, la operacién o implementacion detalla la marcha blanca, o
funcionamiento parcial, y la operacion plena o funcionamiento total. (VICERRECTORIA DE
ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

Pero todo esto puede lograrse si se motiva al docente y este saca lo mejor de si,
para poder producir nuevos pensamientos que permitan que el estudiante avance

y solucione de alguna forma sus conflictos.

2.7.3 Técnica DAFO y FODA

Esta herramienta sirve para realizar un analisis, comparacion, enlazar, fusionar y
entender desde otra perspectiva la ideas, con ellas tener varias
conceptualizaciones y soluciones que se puedan trazar, medir y ejecutar a lo largo
del proyecto, lo cual sirvié para construir este proyecto debido a la gran cantidad

de ideas que surgen para poder hacer real este proyecto.

El andlisis FODA es una herramienta que permitié analizar las fortalezas,

debilidades, oportunidades y amenazas de determinado problema. Para el

andlisis del problema se puede usar un cuadro de doble entrada como el

siguiente. Para llevar a la institucion a su méaxima potencialidad, se debe de tomar en
cuenta en donde se esta posicionado en este momento como institucion educativa, tomar
en cuenta su vision, mision y su filosofia institucional. Por tal razén se debe tener claro
cuales son sus fortalezas, los atributos que contiene para alcanzar los objetivos
institucionales; las debilidades las cuales pueden ser perjudicial o desfavorables para la
ejecucion de los objetivos; las oportunidades que son las condiciones externas que pueden
ser (tiles para alcanzar el objetivo; las amenazas lo que puede ser perjudicial las cuales
pudieran convertirse en oportunidades, para alcanzar el objetivo; con todo esto la matriz
del FODA se alcanzan los objetivos. (Boc Son, 2008, pag. 20)

Una de las misiones del establecimiento se enmarca en incluir e integrar a todos

los nifios por igual para que todos tengan las mismas oportunidades y gracias a



94

esta técnica se ha logrado percibir lo que necesita una mayoria de la poblacion

educativa en nuestro contexto.

2.7.4 Planificacion Estratégica

La planificacion estrategia, es el modelo para implementar, no solo el estudio, sino
también la ordenanza que se debe seguir para poder desarrollar un proyecto, en
este caso, lainclusién y atencion a nifios dentro de la misma escuela, que pretende
ayudar a aquellos nifios que por cualquier circunstancia no pueden realizar tareas
y esto tengo un efecto de abandono, inasistencia o en el peor de los casos la no

aprobacion del ciclo escolar.

Por esta razén tus estrategias deben considerar elementos que puedan dificultar el alcance
de tus objetivos. Las estrategias de difusion se relacionan con los mecanismos a través de
los cuales comunicaras o0 mostraras la realizacion de las actividades de tu proyecto
(entrega del producto esperado). Una estrategia de difusién debe considerar a lo menos:
1.-En relacion a su elaboracion:

» El momento en que se realizara la comunicacion de la actividad, es decir, en horario de
clases, en los descansos, en una actividad previa, entre otros.

» El canal de comunicacion, es decir, a través de medios escritos como revistas, afiches,
tripticos, entre otros, o medios orales, como charlas y mensajes radiales.

* Lugar en el cual se efectuara, es decir, salas de clases, biblioteca, patios, u otros.

2.- En relaciéon al mensaje: DEBE CONTENER A LO MENOS

* El objetivo de la actividad o del proyecto.

* Fecha y horario de implementacion.

* Grupos a los cuales esta dirigido.

» Condiciones de participacion.

» Beneficios que entregard el proyecto. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

El producto esperado de este proyecto es la participacion e igualdad de
oportunidades para los estudiantes, asi como generar la participacion activa con

los docentes.

2.7.5 Técnica MINI-MAX.

Con el MINIMAX se pudo establecer las fortalezas como la actitud docente, la
participacion de los padres de familia, las oportunidades del contexto, pero
también las debilidades como la falta de interés, para que al final, después de
establecer un sinfin de asociaciones, buscar el objetivo que era la atencion de

nifos con dificultades para realizar tareas en casa.
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El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades,
las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las debilidades
con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la vinculacion de cada uno de
estos criterios se busque dar respuesta o solucion, al problema planteada.(Boc Son, 2008,
pag. 22)

Esas vinculaciones hacen que se enlacen y se aprovechen todas las ideas y de

esta forma fortalecer alin mas este proyecto.

2.8 Lineas de accion estratégica
2.8.1 Vinculaciones estratégicas

Cada una de las vinculaciones realizadas fueron importantes en la elaboracion de
este proyecto, en ella se realizaron las asociaciones de cada una de las ideas que
ayudaron a proyectar y darle sentido a la informacién adquirida, dandole
formalidad y orden para establecer las acciones a seguir dentro del proceso de

este proyecto.

Los objetivos que se puntualizan a continuacién plantean requerimientos de infraestructura
y equipamiento ad hoc para poder sustentarse y proyectarse en el tiempo, a partir de las
premisas sefialadas en los parrafos anteriores. Todos ellos han sido concebidos como base
de sustentacion de los objetivos académicos expuestos en las dos categorias anteriores y
en funcién de la idea de una gestion integrada de campus. (UNIVERSIDAD DE CHILE, s.f.,
pag. 57)

Llegar a lo profundo del asunto no pudo ser posible sino con la ayuda de cada una

de las vinculaciones las cuales aportaron como se ha mencionado en parrafos

anteriores, nuevos pensamientos que generaron la realizacion de este proyecto.

2.8.2 Linea de accibn estratégica

Son los resultados del analisis que se utilizé para poder llegar a tener posibles
soluciones al problema que se quiere tratar, por tanto en el proceso es tan
indispensable para buscar iniciativas e integrar cada uno de los elementos que

nos lleva a concatenar cada una de las partes del proyecto.

Los objetivos estratégicos y las lineas de accién definen el marco estratégico de desarrollo
en coherencia con el cual deben definirse los planes de las unidades conforme a las
especificidades de cada una de ellas. El principio rector del desarrollo mencionado es la
articulacion de los lineamientos y prioridades estratégicas de las unidades disciplinales con
las capacidades e iniciativas individuales de los académicos, todo ello en el contexto de
una concepcion integradora que sea plenamente acorde con la mision y visién institucional.
(UNIVERSIDAD DE CHILE, s.f., pags. 39-41)
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En este sentido, es de estas lineas que surge la necesidad de atender a los nifios
gue se quedan sin tiempo fuera de horario de clases para poder realizar sus
tareas, utilizando estrategias grupales en el aula, optimizando el tiempo,
generando nuevos pensamientos en el docente y logrando la participacion del

padre e familia.

2.8.3 Teorias de organizacion y su enfoque del comportamiento estratégico

Para llegar a realizar este proyecto, se formularon un sinfin de pensamientos a
cerca de la problemética, con ello se pretende que al finalizar el proyecto tenga

un mejor resultado.

La organizacion en cada proyecto debe ser algo necesariamente obligatorio, ya que con
ella se definen las estrategias y los pasos a seguir para poder lograr el objetivo y cumplir
con la esencia de los proyectos.
La teoria clasica de la organizacion y la aplicacibn moderna que se le dé entrelaza varias
opiniones de autores. Es el caso de Morgan (1990) y de Daft (2011), quienes concuerdan
en que el lanzamiento de la teoria clasica de la organizaciéon y su moderna aplicacion
consiste en sugerir que las organizaciones deben o deberian ser sistemas racionales que
actlan tan eficientemente como les sea posible. (Morején Santistevan, ISSN: 0718-0241,
pags. 127-143)

Debido a que debe buscarse de forma ordenada la estructura y su desarrollo, para

gue al final sea un proyecto sustentable y que sus resultados sean agradables y
gue no dure solo durante la investigacion sino que se formule un seguimiento para

ayudar a mas nifios dentro de la misma escuela.

2.8.4 La teoria de la decisién como enfoque de las decisiones estratégicas.

Observar la problemética desde otro punto de vista, puede que de otras mejores
ideas, puesto que la problematica se vio desde la direccion atendiendo a algunos
nifos a los cuales se vio entrar tarde a clases, luego de interrogarlos parecia algo
comun saber que antes de venir a la escuela debieron realizar ciertas tareas y no

precisamente escolares.

Decidir es algo tan importante dentro del proyecto es por eso que dichas dediciones deben
ser ordenadas, si estas cumplen y satisfacen a los ideales del proyecto deberan ser
escritas y plasmadas para una mejor organizacion y que la conclusion de la misma sea
de mayor relevancia para su estructura y ejecucion.

Esta conectada con el concepto de estructura organizativa y la idea de jerarquia que
se deriva de la misma, las decisiones se clasifican en funcién de la posicién jerarquica o
nivel administrativo ocupado por el decisor. Todas las decisiones no son iguales, ni
producen las mismas consecuencias, ni tampoco su adopcion es de idéntica relevancia,
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por ello existen distintos tipos de decisiones, para su clasificacién destacaremos las mas
representativas. (Claver, 2000). (Gutiérrez Hernandez, 2014)

Lo que evidencia que la decision de ayudar a este tipo de estudiantes fue la mejor
decisidén que se ha tomado, luego de realizar todos los pasos estratégicos hasta

llegar a la ejecucion del proyecto.

2. 9 Seleccion del Proyecto a Disefiar
2.9.1 Sobre lo que respalda el proyecto seleccionado

Debemos repetir que cada contexto es diferente, pero en todos los contextos la
educacion primaria constitucionalmente es obligatoria y gratuita, ademas que se
debe facilitar la forma de aprender a los estudiantes sin dejar atras lo que a él le

permite subsistir de forma familiar o en el peor de los casos individualmente

En esa direccion tiene pertinencia el aprovechamiento del tiempo escolar, por lo que
debemos promover el turno integral en las escuelas y el enfrentamiento a algunos factores
extraescolares que generan la exclusion como es el caso de la desnutricion y la pobreza
extrema. Por ello se debe mejorar la proteccion social para los estudiantes: transporte,
comedor, asistencia médica, uniformes, orientacion pedagogica vocacional. Para ello hay
gue incrementar el presupuesto destinado a la educacién que debe tener un porcentaje
minimo del 10% del Producto Interno Bruto (10% del PIB). (MINISTERIO DE
EDUCACION, 2000, pags. 149-150)

Por tanto la escuela debe ser integradora, debe facilitar los procesos, tener

personal que practique la empatia, que sea solidaria, pero que por todos los

medios busque la igualdad de oportunidad para todos.

2.4 Fundamentacion Teorica del disefio del Proyecto
2.10.10bjetivos de Proyecto

Los objetivos del proyecto son hasta cierto punto para beneficiar a los nifios que
tengan dificultad con la realizacién de las tareas en casa, en especial a aquello
gue ayudan en la economia familiar o artesanal o de otra indole que impida que
tengan el tiempo para realizar sus tareas, todo esto con la ayuda de los docentes,
la comunicacion de los padres de familia, autoridades educativas y con el tiempo

ir disminuyendo la tareas, si fuera posible para todos.

Los objetivos generales o principales son el impacto directo (cambio esperado) que
pretende generar el proyecto, por lo tanto suele llamarsele también, objetivos de impacto.
La caracteristica principal que deben tener estos objetivos son:
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» Deben ser realistas: es decir, alcanzables a través de los recursos y tiempo con el que
cuenta el proyecto.

» Deben ser precisos: detallando a lo menos los beneficiarios del proyecto y el cambio o
impacto esperado en ellos.

* Deben ser medibles: la informacion para evaluar el estado de avance y nivel del cambio
esperado.

» Complementarios: es decir, que el conjunto de objetivos identificados contribuyen
mutuamente al objetivo general y entre ellos. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

Con esto se pretende darle igualdad de oportunidad a todos los nifios pero también
busca la participacion activa de los padres de familia, al final se pretende también
eliminar sustancialmente el trabajo de los menores, en la ayuda de la economia
familiar sin perjudicar su cultura, tradiciones o costumbres y que vayan de la mano

con el aprendizaje.

2.10.2 Titulo del proyecto

Inclusion y atencion de nifios trabajadores dentro de la misma escuela

La inclusién no debe tomarse Unicamente para los nifios que requieren un atencion
especial, aunque ya se da dentro de la escuela oficial urbana mixta jornada
matutina con nifios sordos, sino como una atencién general a todas las personas
sin importar, clase social, econémica, cultural, de religion, sino a todos por igual,
de esta manera se lograra un avance no solo emocional, sino social, ¢ por qué a
nifos trabajadores?, porque el contexto a través de los afios asi lo ha mostrado,
en la actualidad existen muchas necesidades, pero no se debe confundir con
explotacion laborar, ya que en la mayoria de los casos es una trabajo familiar que
por costumbre incluye a todos los integrantes de la familia, en otros casos, la
necesidad o pobreza, como vendedores artesanos y nifios lustradores, a los
cuales no les da tiempo de realizar tareas en casa, por tal razon la existencia de
este proyecto que pretende optimizar el tiempo y darle una atencion personalizada

para que tengan la misma oportunidad que todos.

La inclusion de los nifios y nifias con discapacidad requiere una mejor comprension de los
desafios a los que se enfrentan en las crisis humanitarias. También es crucial saber como
adaptar los programas humanitarios a sus necesidades y coOmo asociarse con
organizaciones con experiencia en cuestiones relacionadas con la discapacidad.

Incluir a los nifios y nifias con discapacidad en la preparacion resulta esencial no solo para
reducir el riesgo al que se enfrentan ellos y sus familias y fortalecer su residencia, sino
también para establecer capacidades, recursos y planes que permitan ejecutar una
respuesta y recuperacion inclusivas. (UNICEF.ORG, 2017, pags. 6-21)
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El proyecto no pretende cambiar costumbres o culturas pues es sabido que en el
contexto algunos nifios trabajan desde pequefios ayudando en casa con distintas
tareas, muchas veces ese tipo de tareas les quita el tiempo para hacer tareas
escolares en casay para algunos padres la escuela debe ser en el horario escolar.

2.10.3 Descripcion de Proyecto

El proyecto tiene como finalidad atender la necesidad de realizar tareas dentro de
la escuela con nifios que no pueden realizarlas en casa debido a distintas
circunstancias, dentro de ellas trabajo familiar, artesanal o en el peor de los casos
por necesidad de subsistencia, optimizando el tiempo, generando estrategias que
estimulen la participacion no solo del estudiante, sino de los padres de familia,
docentes, autoridades educativas y de gobierno, tratando de minimizar la

ausencia escolar, desercion escolar o en el Ultimo de los casos el fracaso escolar.

La formulacion del proyecto determina cual sera la planificacion estratégica, que utilizara
tu proyecto para guiar y encauzar los esfuerzos fisicos y materiales hacia el alcance de
los objetivos. Dicho de otro modo, te permitird determinar en base a las areas de
intervencion, los objetivos, metas e indicadores. Por lo tanto, en esta etapa debes
identificar. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS,
2015)

Estrategias como el trabajo colaborativo, cooperativo de liderazgo en nifios de las
aulas y que estos mismos sean los promotores para que se cumplan las
competencias, de igual forma evaluaciones cooperativas Yy/o grupales que
agilicen el aprendizaje y con ello se consiga la igualdad de oportunidades que tanto

se buscan.

2.10.4 Concepto de Proyecto

Después de observar todo tipos de problemas, el mas acertado para avanzary
evitar el fracaso escolar es el proyecto de Inclusion y Atencion a nifios dentro de
la misma escuela, debido a que ayudara a nifios trabajadores y con otro tipo de
inconvenientes que no le permite desarrollar trabajos en casa, pero que necesita
de la comprensién de padres de familia, empatia de docentes y coordinacion con

las distintas autoridades.
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Una vez que hiciste el arbol de problemas, tienes ya el 50% avanzado del proceso de
identificacién de los objetivos de tu proyecto, ya que a continuacién podras establecer
cudles son las soluciones para cada uno o el conjunto de factores que constituyen el
problema. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS,
2015)

Ademas de ello se quiere minimizar la inasistencia escolar en los estudiantes, a
un largo plazo también el abandono escolar y también bajar los indices de fracaso
escolar, para ello es que se quiere que este proyecto nazca a la vida, pero
consciente de que todo empezard con la empatia de los docentes que quieran
adherirse a esta idea.

2.10.5 Objetivos de Proyecto

El principal objetivo de este proyecto es lograr la atencidén de nifios que por
distintas razones no pueden avanzar en su proceso escolar, principalmente por
el contexto, pues como se ha analizado es un pueblo que por tradicion familiar
incluye a todos para el trabajo familiar, otros son artesanos y una minoria pero

no menos importante lo trabaja por necesidad.

La idea de este apartado es que a través de la identificacion de los factores que actian
como causas y efectos del problema que utilizaras, estructures un arbol de medios y fines,
es decir, con las diferentes soluciones que existen a la situacion no deseada. Por lo tanto,
el &rbol de objetivos seréa la versién en estado positivo 0 mejorado del arbol de problemas.
De esta manera, las cusas seran los medios y los efectos los fines. Cuando se habla de
medios, se refiere a que caminos y estrategias adoptara tu proyecto para alcanzar los
objetivos generales. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y
COMUNITARIOS, 2015)

No solo se pretende trabajar con docentes y padres de familia, no se debe
olvidar que el proyecto va dirigido a los niflos y es con ellos que se debe
practicar trabajo colaborativo, participativo que llene las expectativas y ayude a
gue estos niflos tengan participacion activa y se desarrollen de la misma manera

gue todos.

2.10.6 Justificacién de proyecto
La necesidad de ayudar como cualquier docente que ama su profesion para que
todos tengan las mismas oportunidades, hace que la realizaciéon de este proyecto
sea real, se esta seguro que con este proyecto surgiran otros que ayuden a los
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estudiantes o mejoren las estrategias para lograr a nivel municipal y algun dia a
nivel nacional a disminuir el fracaso escolar.

Por lo tanto, el proceso de redaccion del problema requiere de una identificacion de las
fuentes de informacién y mecanismos de recopilacién de datos y de una metodologia de
analisis del problema que permita reconocer el problema central y las causas y efectos de
este. Como se mencioné anteriormente, la identificacién del problema es la base para el
analisis del contexto y formulacion del proyecto, ya que proveera de una justificacion
fundada y legitima, tu idea o punto de vista que incentivo tu solucion. (VICERRECTORIA
DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

Es una necesidad latente que no se quiere ver, que va encaminado a los nifios
pero que necesita de una mayor participacion docente y de padres de familia

ademas de la intervencion de autoridades educativas.

2.11 Cronograma de actividades
2.11.1 Plan de actividades

Se ha escuchado lo tedioso que es redactar planificaciones, pero sin esta las
actividades, los objetivos, o las acciones que se pretendan no se pueden lograr
pues no van encaminadas a algo, todo tiene que ser ordenado para lograr

ejecutar las actividades en un proyecto.

Te sugerimos programar tus actividades a través de una carta Gantt, la cual te facilitara
identificar los tiempos de ejecucién de las actividades de tu proyecto y su relacién con el
horizonte de ejecucién de éste. Debes considerar que la carta Gantt no solo reconoce
actividades secuenciales, es decir, en orden cronolégico, sino que también te permite
apreciar las actividades paralelas, es decir, aquellas que se desarrollan al mismo tiempo.
(VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

Para poder trabajar este proyecto en primer lugar se a planificado trabajar con
docentes, haciendo conciencia de igual forma que con padres de familia, en este
caso la practica con estudiantes para facilitar el trabajo pues ya sabidos los padres
y docentes se empezara a realizar las actividades con nifios y en espera de
buenos resultados para que pueda seguirse promoviendo en primer lugar la
disminucién de tareas para la casa y que estas sean las mas esenciales, luego
concientizando a los padres de familia para que vayan disminuyendo las
responsabilidades de los nifios en el proceso del trabajo familiar o de la necesidad

de sustentarse.
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2.11.2 Diagrama de Gantt

En el diagrama de Gantt, se calcularon fechas para realizar actividades de
proyecto, las cuales se deben cumplir a cabalidad para poder presentar las
pruebas de que si se estan haciendo las actividades y con ello establecer un orden

para realizar el proyecto.

Un diagrama de Gantt es un tipo de diagrama de barras que ilustra el cronograma de un
proyecto, llamado asi por su inventor, Henry Gantt (1861-1919), quien disefio dicho
diagrama alrededor de los afios 1910-1915. Los graficos modernos de Gantt también
muestran las relaciones de dependencia entre las actividades y el estado actual de la
programacion. Se realiza una breve explicacion sobre la base de un cronograma de
proyecto, sus caracteristicas generales, la metodologia de la carga de la informacién y la
presentacion del diagrama de Gantt. (Microsoft Academic, 2017)

Se espera tener el tiempo pertinente para poder realizar cada una de las
actividades que den vida a este proyecto en beneficio de los estudiantes de la

EOUM JM del municipio de Panajachel.

2.11.3 Monitoreo de Proyectos

Con el monitoreo se desea establecer si las actividades fueron realizadas o no,

con ello se ven los avances o correcciones que se deben realizar en el proyecto.

El objetivo de la autoevaluacion es identificar cudles son las dificultades para la
implementacion de tu proyecto, por lo tanto involucran dos momentos, es decir, que en
primer lugar t0 debes monitorear durante la ejecucion como se van desarrollando tanto las
actividades (fisicas y presupuestarias) como los resultados esperados y por otra parte, al
final, para medir el impacto final de tu proyecto y el nivel alcance de tus objetivos
planteados. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS,
2015)

Trabajar en conjunto don docentes, estudiantes y padres de familia para cumplir
con las expectativas de este proyecto.

2.11.4 Evaluacién de Proyectos

Con la evaluacion se pretende establecer que acciones que se han planificado o
puesta en el cronograma que ya se hayan cumplido e ir avanzando en el
cumplimiento de las metas que fueron establecidas desde su inicio para la

elaboracion del proyecto.

La evaluacion del proyecto la hemos dividido en cuatro instancias que nos permiten hacer
un seguimiento del proceso mismo de realizacién. El objetivo principal de esta seccién de
la evaluacion es que tu puedas observar el avance fisico de las actividades de tu proyecto
y el nivel de alcance de los indicadores de impacto que tu definiste en relacién a las metas
planteadas. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS,
2015)
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Tambien nos dara una vision de lo que se ha logrado en el presente proyecto
ademas de poder corregir algunas situaciones o conflictos que se den dentro del

Mismo proceso.

2.11.5 Indicadores de Proyectos

Los indicadores haran que después de haber organizado las ideas o centralizado
el problema se establezca la relacion que nos oriente a realizar el proyecto, como
ejemplo bésico, es establecieron distintos problemas que al unirlos el indicador
nos mando6 a relacionarlo con el problema de inclusion y atencion a nifios

trabajadores dentro de la misma escuela.

Para comenzar la elaboracion de los indicadores, antes, debes, tener identificados los
objetivos y las metas. Los requisitos para la elaboracién de un buen indicador se orientan
a que su enunciado sea facil de entender, que el indicador sea verificable, que guarde
directa relacién con los resultados esperados, que exista la informacidn necesaria para
calcularlo y que sea actualizable. (VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y
COMUNITARIOS, 2015)

Estos facilitaran las ideas para poder plasmarlas e iniciar a darle vida al proyecto
de tal forma que todo se vaya dando de forma ordenada hasta llegar al punto de

cumplir lo que se plasmé dentro del mismo.

2.11.6 Metas de Proyectos

Con este apartado se pretende ayudar a los nifios pero también buscar la
participacion de padres de familia, docentes, autoridades educativas y
gubernamentales con el fin primordial de eliminar el fracaso escolar, de forma

dindmica, estratégica y con voluntad de todas las partes.

Elevar la participacién de los diferentes sectores sociales y su coordinacién en proyectos
educativos: familias, universidades y organizaciones publicas y privadas, sobre todo de
aquellas relacionadas con servicios de salud, educacién y promocion del desarrollo
econdmico, social y cultural de la poblacion. (OEI, 2010)

Es un proceso que necesita de toda la comunidad pero esencialmente que haya

comunicacioén, dialogo y entendimiento para tener buenos resultados.
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2.12 Plan de Sostenibilidad de Proyecto Mejoramiento Educativo

2.12.1 Presupuesto de Proyecto Mejoramiento Educativo

Un presupuesto es importante pues nos dara una idea sustancial de lo que
necesitamos para elaborar este proyecto, con cuanto contamos y saber si lo

lograremos, también se puede gestionar para lograr la ejecucion de este proyecto.

Para determinar tu presupuesto siempre debes considerar los costos asociados a su
ejecucién, de esta manera podras elaborar una estimacién de gastos adecuada. En
primera instancia debes realizar la identificacion de los gastos, las cantidades y el total,
para posteriormente distribuirlos en el tiempo u horizonte de tu proyecto. Para ello, debes
atender a la naturaleza del proyecto, es decir, que tipo de actividades requiere.
(VICERRECTORIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y COMUNITARIOS, 2015)

Este proyecto para su sostenibilidad no necesita de tanto capital, Unicamente
necesita de empatia y que se desarrolle un efecto dominé a tal grado de que todos
los docentes quieran ayudar y darle la oportunidad a todos los nifios sin importar
su condicion fisica, mental o sensorial para llegar a una verdadera igualdad de

oportunidades como lo desea y lo plasma el CNB.

2.5 FUNDAMENTACION TEORICA DE LA SOSTENIBILIDAD

2.13.1 Principios de liderazgo sostenible

El maestro por naturaleza es lider, ahora bien como lo utilizara, para bien o para
mal, esto también estd en la persona, por tanto en este caso se utilizara el
liderazgo para poder convencer en principio al docente, porqué al docente, porque
esta es la primera persona que tendra un papel importante en la realizacion del
proyecto, por supuesto que también los padres de familia y autoridades son

importantes

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE IMPORTA

La principal responsabilidad de todo lider en educacion es establecer un modo de
ensefianza que enganche a los alumnos de forma intelectual, social y emocionalmente.

El liderazgo sostenible va mas alla de logros temporales como conseguir buenas
puntuaciones, para crear mejoras educativas duraderas y significativas (Glickman, 2002;
Stoll, Fink, & Earl, 2002).

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE DURA

Un liderazgo sostenible exige que los lideres presten seria atencién a la cuestion de la
sucesion. Podemos alcanzar esta meta preparando sucesores que continlen reformas de
importancia, manteniendo durante mas tiempo en los centros a los lideres de éxito cuando
estan dando grandes pasos promocionando el aprendizaje, intentando resistir la tentacién
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de buscar héroes carismaticos irremplazables que sean los salvadores de nuestras
escuelas, pidiendo que todos los planes de mejora de los centros y del distrito incluyan
también planes de sucesién, y aminorando el ritmo de profundidad.

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE SE EXPANDE

forma de que los lideres dejen tras de si un legado duradero es asegurase antes de que
otros compartan y ayuden a desarrollar su vision. La sucesién del liderazgo, por lo tanto,
implica mucho mas que preparar al sucesor del director. Significa ademas distribuir el
liderazgo a través de la comunidad profesional del centro, de manera que otros puedan
coger el relevo una vez que el director se haya ido (Spillane, Halverson, & Drummond,
2001).

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE ES SOCIALMENTE JUSTO

El liderazgo sostenible beneficia a todos los estudiantes y escuelas-nosélo a  unos
pocos a expensas del resto.

En este respeto, la sostenibilidad esta ligada a cuestiones de justicia social.

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE TIENE RECURSOS

Los sistemas de liderazgo sostenible ofrecen recompensas intrinsecas e incentivos
extrinsecos que atraen y retienen lo mejor y lo mas brillante del grupo de liderazgo. El
liderazgo sostenible es ahorrador sin ser necesariamente barato. Gestiona
cuidadosamente sus recursos desarrollando los talentos de todos sus educadores, en lugar
de derrocharlos en recompensas para unas pocas estrellas reconocidas.

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE PROMUEVE LA DIVERSIDAD

Los promotores de la sostenibilidad cultivan y recrean un entorno que tiene la capacidad
de estimular mejoras continuas en un frente amplio.

Los que apoyan la sostenibilidad ayudan a la gente a adaptarse y a prosperar en sus
entornos cada vez mas complejos aprendiendo unos de las practicas diversas de los otros
(Capra, 1997).

EL LIDERAZGO SOSTENIBLE ES ACTIVISTA

Especialmente en un entorno poco favorecedor, el liderazgo sostenible debe tener una
dimension activista. (EFPEM-USAC, 2019, pags. 36-37)

Es por esto que quien ejecutara las estrategias seran los docentes y por qué no
mencionar también a otros estudiantes que se formaran como lideres y con ello
lograr lo esencial del proyecto que es ayudar a nifios que no puedan realizar tareas

en casa y hacerlas en la escuela.

2.13.2 Estrategias en la dimension de desarrollo

Si se logra la participacion del docente, padres de familia, autoridades educativa
e incluso otros nifios, entonces estaremos a un paso de obtener un triunfo escolar,
con estrategias dinamicas, la optimizacion del tiempo, incluyendo y logrando la
participacion de todos los nifios por igual, con las mismas oportunidades logrando

algo significativo no solo educativamente sino también para sus vidas.

El enfoque de las capacidades, a pesar de estar estrechamente relacionado con el enfoque
del capital humano, permite dar un paso mas desde el punto de vista de la dimensién
educativa del desarrollo humano. Si la educacién aumenta la eficiencia de una persona
para la produccion de un determinado bien, puede aumentar sus ingresos pero, a su vez,
contribuye a aumentar el valor de la produccién de la economia. (TREBA, 2012)
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Uniendo todos los elementos que necesitamos para este proyecto, facilitara el

proceso y los mayormente beneficiados seran los estudiantes.

2.13.3 Funciones de la Escuela

FUNCION EDUCATIVA
Siuna de las funciones de la escuela es educativa, porque no darle la oportunidad

de completar esta funcion a los nifios que no pueden realizar su tarea en casa,
buscando la estrategia adecuada todos los nifios deben avanzar, tal vez no al
mismo ritmo, pero cada uno de acuerdo a sus capacidades pero teniendo las

mismas oportunidades.

La funcién educativa requiere una comunidad de vida, de participacion democrética, de
busqueda intelectual de diadlogo y aprendizaje. Una comunidad educativa que rompa las
barreras ratificales entre la escuela y la sociedad, un espacio de cultura donde se aprenden
los conceptos, herramientas técnicas y cédigos de la cultura de la humanidad. Como
consecuencia de la participacion activa en el intercambio de significados, deseos y
comportamientos con los compafieros y adultos. La funcién educativa, requiere autonomia
e independencia intelectual, y se caracteriza por el andlisis critico de los mismos procesos
incluso legitimados democréticamente. La tarea educativa de la escuela se propone, la
utilizacion del conocimiento y la experiencia mas depurados, la potenciacién del sujeto.
(Revista digit@| Eduinnova , 2010)

Oportunidades que seran de beneficio Unica y exclusivamente a los estudianes
con las necesidades ya mencionadas, pero de la mano de los docentes y padres

de familia.

FUNCION INSTRUCTIVA
Instruyendo a los nifilos de manera paralela aun en diversas circunstancias de

tiempo y horario, se puede lograr una inclusion y atencion adecuada para todos,

solo es necesario generar esas oportunidades.

La actividad de ensefianza-aprendizaje, sistematica e intencional, perfecciona el proceso
de socializacion espontaneo. Se desarrolla a través de unas actividades instructivas, y de
los modos de organizacion de la convivencia y las relaciones interindividuales. La funcion
instructiva, utiliza dos funciones, el perfeccionamiento de los procesos espontaneos de
socializacién, para garantizar la formacion del capital humano, que requiere el
funcionamiento del mercado laboral. (Revista digit@! Eduinnova , 2010)

Se lograra una mayor convivencia de manera ordenada que servira para poner al

mismo nivel a todos los estudiantes.
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FUNCION SOCIALIZADORA
En esta funcién es cuando se interpretaria que cada una de las partes de la

sociedad es fundamental para que la sociedad avance, en nuestro proyecto parte
de esta funcidn la lograremos con la participacion de padres de familia, docentes,
director, autoridades educativas y también algunos nifios que tengan un
capacidad mayor a las demas pero que se encausard en una buena accion,

ayudando a otros nifios a avanzar.

Se trata del aprendizaje de los jévenes, de valores, normas, comportamientos, actitudes o
aptitudes, enfocados a la cultura social dominante, en el contexto politico y econémico al
que pertenece. Todos los procesos de socializacion, condicionan a las nuevas
generaciones, las formas de actuar. La escuela es una institucion que gestiona colectivos
mas que individuos, y los alumnos aprenden en ella a comportarse como miembros de
aquéllos porque asi es como la sociedad espera de ellos que se comporten el dia de
mafiana. Las escuelas, son escenarios, de formas de participacion que reproducen en mi
natura, aunque con modificaciones la estructura general del Estado. Integracion en la
sociedad civil. Ademéas de cémo ciudadanos y trabajadores los individuos, se integran en
la sociedad como parte de otras instituciones que denominaremos sociedad civil;
abordaremos dos campos, el patriarcado y el consumo. (Revista digit@I| Eduinnova , 2010)

El mayor deseo de una institucion publica es la unién que debe existir, en este
caso, autoridades, direccién, docentes, padres de familia en armonia con los

estudiantes.
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CAPITULO III
PRESENTACION DE RESULTADOS.
3.1 Titulo Proyecto Mejoramiento Educativo

Inclusién y atencion a nifios trabajadores dentro de la misma escuela.

3.2 Descripcion del Proyecto Mejoramiento Educativo

Este proyecto se realizara en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina,
ubicada en la 3a. Avenida 3 -65 zona 2 del municipio de Panajachel, Departamento
de Solola.

El rango de edad en los indicadores de contexto refiere que la mayoria de
estudiantes son hombres, acd encontramos la primera dificultad, puesto que se
cree que son las personas idoneas para empezar a laborar, por tanto a temprana
edad comienzan a producir en sus hogares, dejando por un lado las obligaciones
educacionales, como cambiar esta ideologia, ante la necesidad laborar, ante la
necesidad familiar, como cambiar la ideologia de que todo debe hacerse en la
escuela y nada en la casa, se debe describir que las tareas en la actualidad, sin
bien es cierto deben ser minimas y solo deben servir para reforzar conocimientos
o la construccion de los mismos, muchas veces no se le da la importancia, se deja
por un lado y no se cumplen con las expectativas que el Ministerio quiere lograr,
ante esto, el fracaso escolar es evidente segun las estadisticas del Ministerio de
Educacioén lo cual anicamente se refleja en nimeros, pero en la vida real de los
estudiantes se debe a un sinfin de problemas que los niameros no conocen,
muchos de esos estudiantes (nifios y nifias), pueden ser considerados como los
actores principales, pues entre ellos estdn aquellos que pierden por no realizar
tareas, tareas significativas y que por ende se van atrasando en el refuerzo de sus
conocimientos hasta tener malos resultados y al final van a dar a los datos
estadisticos del fracaso escolar, caben mencionar que la falta en la entrega de

tareas solo es uno de las muchas causas del fracaso escolar.



109

La mayoria de ingresos recibidos por parte de los padres de familia se obtienen
de trabajos artesanales, pequefios negocios artesanales o trabajos informales, de
los cuales los nifios son participes, muchos de ellos al salir de clases deben
cumplir con algun tipo de actividad comercial lo que puede considerarse como
media jornada de trabajo, borrando de su mente la escuela, cuando deberia de
tomarse el tiempo para realizar tareas para el complemento de su conocimiento.

Dentro de las mejoras para el presente proyecto se puede mencionar la calidad
gue el Ministerio de Educacion pretende mejorar, esta calidad solo se puede lograr
con el 100% de participacion de todas las partes, estudiantes como pilar
fundamental, padres de familia como directrices de la calidad que se pretende
lograr y por su puesto los docentes ya que sin su planificacién y su compromiso
para mejorar la calidad educativa no se puede lograr, por tanto se necesita de
estos 3 elementos para lograr satisfacer y mejorar la calidad que tanto se busca,
por otro lado la Interculturalidad y la cobertura se tiene que lograr efectivamente
pero con la participacion de los nifios y cuando se mencionan nifios se habla de
todos los nifios que participan en el proceso educativo, entonces no se puede
hacer a un lado la necesidad de los nifios trabajadores, nifios con falta de atencién
de los padres, nifios huérfanos, en fin todas las necesidades de los nifios y nifias
se tienen que cubrir, pero como llegar al fondo del proyecto, pues las falencias en
la entrega de tarea tiene muchas causas, como debemos actuar ante ello, pues
es lo que se pretende mejorar, dentro de las necesidades poblacionales esta la
falta de empleo o lo contrario, la necesidad de trabajar y cuando se menciona
trabajar, se habla a tiempo completo, pues muchos padres o madres de familia en
esta comunidad sostienen hasta tres empleos, ¢y para qué? Pues para sostener
con lo minimo a las familias, pues no se debe creer que por poseer hasta tres
empleos se cubren todas las necesidades, sino al contrario, la forma de pago en
muchos lugares es el minimo y ante la necesidad se accede a cubrir estos

empleos, aun ganando menos del minimo, ¢a qué va todo esto?

A que los hijos de estos padres de familia no tienen tiempo para estar con sus

hijos, de qué manera van a apoyar a sus hijos, 0 cOmo van a revisar tareas, si la
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mayoria de veces ni enterados estan de los trabajos a realizar en la escuela, de
tal forma una de las partes estaria fallando por lo tanto el proceso estara
tambaleando, recordando que tanto los padres de familia, los hijos y maestros son

parte fundamental del proceso ensefianza-aprendizaje.

La inclusion que es otra demanda y nos hace referencia a que nadie sin importar
raza, cultura, religién o ideologia, debe quedar fuera del sistema educativo, esto
hace pensar como poder ayudar a estos nifios, nifios que aun siendo trabajadores
no solo de forma particular, sino trabajadores porque la familia se sostiene de un
negocio familiar, (artesanos, tenderos, y otros), que aparte de inculcar un trabajo
pero desatendiendo las actividades de los estudiantes que aparte de estudiantes
son hijos y que algunos por la edad ya se consideran con productivos, no se les
da la importancia ni el tiempo para poder realizar los ejercicios diarios que

necesitan para reforzar el conocimiento o la construccién de mismo.

Por otro lado la actualizacion docente es mas que importante una necesidad
practicamente, pues es a través de esta que se puede tratar este problema, pues
al actualizarse y manejar de mejor forma la planificacion, el cnb y los nuevos
conocimientos se estad convencido que pueden paliar el gran problema de las
tareas en casa, pues ademas en esta nueva era, estas (la tareas) solo deben tener
el fin de reforzar ideas, de tener el tiempo para la construccién de conocimientos
y pretende en otras formar mejorar la ideas propias y generar pensamiento critico,
no debe ser excesiva, sin embargo este enraizamiento no colabora con este

problema, por tanto la actualizacion docente es necesaria.

Panajachel es un Municipio que se dedica al préstamo de servicios, actividad
comercial formal e informal, en la cual los estudiantes que se tienen en la escuela
son actores principales de las actividades mencionadas anteriormente, se tiene la
oportunidad de contar con una escuela accesible en cuanto a poder llegar al lugar,

se tienen aulas de tamafio aceptable, cada seccion tiene aproximadamente entre
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30 a 35 estudiantes, se encuentra en el area urbana, es considerada monolinglie

y se atiende en la jornada matutina.

Dentro del contexto se pretende buscar compromiso con padres de familia y
docentes para que exista una participacion activa buscando la conciencia de
ambas partes, generando estrategias que mejoren las condiciones de calidad
educativa, lo cual permitira de algun modo cambiar el indicador de fracaso escolar,
inculcar laimportancia de la realizacién de tareas pues el reforzamiento, la practica
y la construccion de nuevos conocimientos haran que el estudiante avance y que

el futuro puedan ayudar en el emprendimiento y crecimiento personal.

El problema que se desea minimizar, es que los estudiantes entreguen a toda
costa las tareas para la casa, cabe mencionar que estas no deben ser exageradas,
sino al contrario para reforzar conocimientos, construir nuevos conocimientos o
para la practica y que de esta se obtenga un buen resultado educativo, por tanto
se desea concientizar en padres de familia la importancia de la entrega de las
mismas para completar el proceso y que todos los actores sean funcionales en la

educacion de los estudiantes.

Una de las debilidades mas importantes que se puede mencionar en la basqueda
de la solucién para la entrega de tareas es que la mayoria de nifios contribuyen a
obtener ingresos econdmicos ocupandose en un trabajo informal, lo que le roba la

oportunidad de avanzar en el reforzamiento de sus conocimientos.

Por otro lado como amenaza mas importante se tiene que por la economia
nacional, ambos padres se ven en la necesidad de laborar para el sustento
familiar, descuidando el acompafiamiento escolar de sus hijos ademas de que las
autoridades educativas se preocupan mas, por mantener indices aceptables de
matricula escolar, que investigar problemas educativos en los centros educativos,
por tanto se dedican a las estadisticas dejando el problema solo en el docente, se

vuelve a recordar que para un mejoramiento en la calidad educativa se tiene que
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tener a los tres actores principales agarrados de la mano, ( estudiantes, docentes

y padres de familia).

La fortaleza mas importante en la busqueda dela solucion al problema es que se
tiene la implementacion de la licenciatura del Programa Académico de Desarrollo
Profesional Docente (PADEP/D), forma parte del segundo eje del Plan Estratégico
de Educacion 2016-2020: Calidad, equidad e inclusion en la cual se forma al
docente y se buscan nuevas estrategias para el mejoramiento de la calidad
educativa, ademas dentro de la institucion educativa se cuenta con una excelente
comunicacion con la mayoria de padres de familia lo que en conjunto ayudara a

resolver de buena manera el conflicto.

Ademas se pretende buscar un aprendizaje significativo en cada estudiante pues
este debe prevalecer antes que la cantidad de conocimientos que muchas veces

no ayuda en la trasformacion del mismo.

El aprovechamiento del tiempo dentro del aula para evitar demasiada tarea dentro
del aula para evitar dejar tanta tarea con los nifios para la casa, con la cual se
pretende poder trabajar mas en clase, comprometiendo a los padres de familia en
la participacion con sus hijos en las escuelas, ademas de buscar conciencia con
los docentes y buscar nuevas estrategias especialmente con nifios trabajadores.

Con la implementacion del programa de profesionalizacion docente por el
MINEDUC, se busca tener un aprendizaje significativo en cada estuante, pues
debe prevalecer antes que la cantidad de conocimientos, buscando la

transformacioén de los estudiantes.

Es importante que la comunicacion con padres de familia sea la mejor para evitar
asi la falta en la entrega de tareas, buscando conciencia también en docentes,
priorizando el aprendizaje significativo en cada estudiante.

Se debe buscar como primer paso el compromiso con padres de familiay docentes

para que exista una participacion activa buscando la conciencia de ambas partes,
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generando estrategias que mejoren las condiciones de calidad educativa, todo
esto para mejorar las condiciones en principio del estudiantes, sea trabajador o
no, con falta de atencion o simplemente por descuido, todo debe ir encaminado en

la busqueda del mejoramiento de la calidad educativa del estudiante.

3.3 Concepto del Proyecto Mejoramiento Educativo

Atencion e inclusidn de nifios trabajadores dentro de la misma escuela.

3.4 Objetivos:

3.4.1 Objetivo General

A. Organizar, Fortalecer y Minimizar la falta en la entrega de tareas en
aguellos nifios que son parte de la generacion de ingresos familiares, o
nifios con falta de atencion porque los padres por necesidad laboral no
tienen tiempo para acompafar en la educacion de los estudiantes, con la
finalidad de disminuir tareas y que la mayoria pueda realizarse en clase,
ayudando al estudiante, mejorando la calidad de ensefianza del maestro

y logrando la participacion del padre de familia.

3.4.2 Objetivos Especificos:

A. Potenciar estrategias para utilizar el tiempo adecuadamente y con esto
se reduzcan las tareas para la casa, mejorando la calidad educativa de los
estudiantes.

B. Que el padre de familia participe en la medida de lo posible en la
formacion del estudiante, dando acompafiamiento y este se satisfaga con
la presencia y apoyo de los mismos.

C. Establecer las actividades para convocar a los involucrados y

comenzar obtener estrategias para disminuir el problema de la entrega de



114

tareas en los estudiantes de la EOUM JM Panajachel, beneficiando a los

estudiantes, padres de familia y docentes.

3.5 Justificacion.

Uno de los tantos problemas que posee la educacion y que provoca preocupacion
es la falta de entrega de tareas, de esto no se puede escapar la Escuela Oficial
Urbana Mixta Jornada Matutina, los indicadores muestran que la mayoria de nifios
en edad y en el sistema escolar son nifios, esto no quiere decir que las nifias se
escapen a este problema, una de las causas detectadas en este problema es que
ante la necesidad laborar para la subsistencia familiar, la mayoria de padres de
familia trabaja largas jornadas de trabajo, imposibilitando asi darle
acompafiamiento a sus hijos en la elaboracion de tareas, cabe mencionar que las
tareas en estos tiempos deben ser Unica y exclusivamente para el mejoramiento,
reforzamiento y practica significativa, o construccion del conocimiento, pues otro
problema aunado a este seria el exceso de tareas, pero este no es el tema, se
guiere minimizar a toda costa la falta en la entrega de tareas, pero se ha repetido
constantemente que la educacion no es Unicamente responsabilidad de la
Escuela, sino que es un trabajo de equipo, en el cual los actores deben ir
enlazados y en plena comunicacioén, dichos actores son los estudiantes (nifias y
nifios), los docentes y padres de familia, si estos estan encaminados y con el
mismo proposito, que es la calidad educativa del estudiantes, todo marcharia de
la mejor manera, el contexto marca que la mayoria de los padres de familia en el
municipio de Panajachel, son prestadores de servicio, o trabajadores formales,
domeésticos o informales, los cuales tiene que trabajar casi todo el dia para poder
subsistir, ademas de los estudiantes que forman parte de esa subsistencia familiar
y de hecho tienen que participar en las medias jornadas laborales, ya sean
formales, informales, domésticos o de servicio, el Ministerio de Educacién busca
el mejoramiento a toda costa de la calidad educativa, se basa en estadistica
mostrando como resultado negativo el fracaso escolar, pero no incide en el
mejoramiento de quienes poseen ese fracaso, lo cual deja plasmado Unicamente

en numeros, dejando a la deriva a quienes realmente enfrentan el problema, en
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este caso, los docentes, para este caso, de quien se espera la ayuda, nunca se
va a tener respuesta, por tanto el docente en su calidad de creativo, es el
responsable de establecer una comunicacion con los padres de familia y de esta
forma incidir con el mejoramiento del proceso de ensefianza de sus hijos. Aca
empezara el reto, pues se concientizara a una de las partes, se buscara a toda
costa que sean parte del proceso del cual ya son responsables, pero que no se
cumple a cabalidad, de cierto modo se buscard la participacion del padre o madre
de familia, se buscara el acercamiento, se difundira la importancia de su presencia
en la transformacién que se busca en los hijos, y la ayuda en el acompafamiento
de la realizacién de las tareas. En segundo plano se atendera la necesidad de
aquellos nifios que son trabajadores, ya sea en un negocio familiar o no, pues ellos
no tendran el tiempo suficiente para poder realizar tareas, pero si estaran
obligados a realizar labores, domésticas o informales porque los ingresos muchas
veces son mas importantes que realizar una tarea, por tal razén se busca también
la concientizacion de los maestros y la induccion para una actualizacion docente
gue ayude a priorizar el tiempo, al menos con los nifios trabajadores y también con
los nifios con falta de atencion porque los padres trabajan todo el dia para la
subsistencia familiar, de esta forma se buscaran las estrategia que permitan la
optimizacién del tiempo, para que aquellos nifios que no entregan tareas, puedan
practicar, repasar, 0 construir sus conocimientos en la misma jornada de estudios.
Todo lo anteriormente expuesto, beneficiara directamente a los estudiantes que
por las razones ya descritas no pueden realizar sus tareas fuera del horario de
clases, pero también se debe mencionar que el docente y padre de familia tendra
compromisos, uno de optimizar el tiempo y el otro de colaborar con su
participacion, si no diaria, por lo menos regular, empezando por la transformacion
y participacion de los padres de familia.

La constante comunicacion con padres de familia, la apertura y colaboracion de
ellos hara que el docente se comprometa a utilizar de la mejor manera el tiempo,
detectando los problemas desde un inicio para seguir dandole la solucion mas
acertada pues cada estudiante tendra una causa diferente para no cumplir con las

tareas, por tanto todo principia con la comunicacion, tolerancia, la comprension y
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la aceptacion de que hay un problema y debe solucionarse. Se buscara la forma
de que esa participacion sea constante para la continuidad de la solucion del
problema en la entrega de tareas y se vea reflejado en los resultados finales para
ya no formar parte de las estadisticas de fracaso escolar.

3.6. Distancia entre el disefio proyectado y emergente

Dentro de las limitantes para poder desarrollar el presente proyecto, es que ya se
habia presentado el nombre y la idea del proyecto a las autoridades educativas y
también a padres de familia, se estaba por ejecutar la realizaciébn de grupos
focales con docentes para la induccién del proyecto, se habia informado a padres
de familia para conformar un lider por seccion para socializar y luego presentar los
resultados, cosa que ya no se pudo dar debido a la emergencia mundial que
estamos viviendo, sin embargo al terminar esta emergencia, se tiene la voluntad
de darle vida a este proyecto ya que se cuenta con la anuencia de los docentes y
la participacion de padres de familia, cabe mencionar que no todos los nifios sufren
este tipo de problemas para realizar tareas en casa, por lo que es momento para
recordar que cualquier nifio con necesidades cualesquiera que sean pueden ser
adecuadas curricularmente asi como adecuar el tiempo y la estrategias para que
en general todos los nifios obtenga una igualdad de oportunidades con la
participacion docente y también el compromiso de los padres de familia, direccion
y autoridades educativas dentro del proceso las actividades que se pudieron

realizar son las siguientes.

En cuando al proyecto y la emergencia vivida en el presente afio se tuvo la
necesidad de utilizar un medio de comunicacién el cual pudiera evidenciar, mostrar
y anunciar el proyecto realizado en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada
Matutina, por tal razén se hizo la solicitud al canal 5 de la red Cablevision
denominado Pana Tv con una carta dirigida a su Director el cual responde al
nombre de Victor Cosme en donde se le explica el motivo por el cual se pretende
ocupar el tiempo y dar a conocer a toda la poblacién educativa el proyecto

denominado “Inclusién y Atencion a Nifos Trabajadores dentro de la misma
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escuela” y con esto informar a la comunidad educativa del proceso y actividades

gue estan por realizarse y las que quedaron pendientes para su divulgacion.

Imagen 2 Solicitud de presentacion de PME ante medio de comunicacion Pana Tv

Fuente: Elaboracion propia

Luego de haber tenido por aceptada la solicitud se establecio el tiempo que se le
daria a la presentacion y el horario en que se pudiera difundir por medio del canal
antes mencionado, se grabo el video y se editdé con la informacion requerida del
proyecto, se debe resaltar el interés del canal Pana Tv por difundir varios proyectos
incluidos este, porque de esta manera la informacion llegara a la comunidad
educativa, ya que el Unico interés es beneficiar a la escuela oficial Urbana Mixta

Jornada Matutina.

Imagen 3 Grabacidn de Presentacion de PME en estudio Pana tv
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Elaboracion Propia

Después de obtener el permiso y el tiempo del medio de comunicacion se
establecio horario para realizar la presentacion, previo a grabar la informacion para
poder ser difundida, de tal manera que se pudiera explicar en que consiste el
proyecto, a quienes va a favoreces, quienes participaran y un breve resumen de

lo que consta el proyecto.

Imagen 4Presentacion de PME en canal 5 cablevision Pana tv

Fuente: Elaboracion propia

Imagen 5 Presentacion de PME en Facebook Live en Pana tv oficial
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vivo f @28

de las autoridades educativas y
la

Ucenciaturs en egucacion primaria intercultural con enfasis en eduoacion bilingoe:

Lorena Robles, Victor Cosme
Lépez y Abby Recinos también
lo estén viendo.

Haz un comentario para que
Pana tv sepa que estas aqui.

Descubre paginas relacionadas
con Pana tv.

ZTienes amigos a los que

les gustaria ver este video?
Compértelo para que no se lo
pierdan.

COMPARTIR Comentar... @

Fuente: Elaboracion propia

Ademas de divulgarlo el Director del Canal el sefior Victor Cosme se tomo la
molestia de divulgarlo al mismo tiempo en su pagina de Facebook Pana TV Oficial,
transmitiendo en vivo al mismo tiempo que en el canal, teniendo un alcance de
3, 890 personas debido a que son los suscriptores con los que cuenta, sin
mencionar que también se retransmitié en G7 canal, canal de la misma empresa
qgue funciona en la cabecera departamental, dicha red llega a Santa Lucia Utatlan,
Concepcidén, Santa Catarina y San José Chacay4, y en Facebook alcanz6 1,500
reproducciones por tanto se cree que llegé a la poblacién requerida y se extendio
por mucho en el departamento y el pais.

Ademas de divulgarlo el Director del Canal el sefior Victor Cosme se tomo la
molestia de divulgarlo al mismo tiempo en su pagina de Facebook Pana TV Oficial,
transmitiendo en vivo al mismo tiempo que en el canal, teniendo un alcance de
3, 890 personas debido a que son los suscriptores con los que cuenta, sin
mencionar que también se retransmitio en G7 canal, canal de la misma empresa

gue funciona en la cabecera departamental, dicha red llega a Santa Lucia Utatlan,
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Concepcidn, Santa Catarina y San José Chacaya, y en Facebook alcanzo 1,500
reproducciones por tanto se cree que llegé a la poblacion requerida y se extendio
por mucho en el departamento y el pais.

El video puede ser monitoreado en el siguiente Link:
https://www.facebook.com/Panatvoficial/videos/603787600486826/, en dicho

espacio televisivo se hizo de conocimiento a la poblacidn el proyecto que se quiere

realizar en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina del Municipio de
Panajachel y que beneficiard a aquellos nifios que no puedan realizar o no tengan
el tiempo necesario para que puedan realizar sus tareas, por cualesquiera que
sean las causas, pero dandole énfasis a aquellos nifios que participan en el trabajo
familiar, artesanal o ambulante en contexto en el que vivimos, con la ayuda de los
docentes al utilizar el tiempo adecuadamente disminuyendo la tarea para la casa,
de este modo le daremos igualdad de oportunidad a todos los estudiantes.

Ante la emergencia a nivel mundial, el poder difundir el proyecto por un medio de
comunicacion abrira las puertas para que toda la poblacion pueda conocerlo,
también evidenciar lo que se ha podido trabajar y lo que falta por hacer, el cierre
del proyecto se dara con el informe final, el cual se esta finalizando de redactar.

3.7. Plan de Actividades

3.7.1 Fases del Proyecto

A. Fase de inicio
Para iniciar el proyecto en el establecimiento Escuela Oficial Urbana Mixta
Jornada Matutina, se hizo la solicitud ante la autoridad correspondiente, este
proceso dio inicio en el mes de julio de 2019, por lo que se hizo llegar el
documento a la oficina de la supervision, dicho documento fue recibido por
secretaria, inmediatamente se nos dio audiencia para poder platicar con el
Supervisor Educativo el Licenciado Porfirio Geremias Par Chavajay, después de

sostenida la reunion, indicdé que como supervisor del distrito escolar 07-10-01 era


https://www.facebook.com/Panatvoficial/videos/603787600486826/

121

de suma importancia realizar un Proyecto de Mejoramiento Educativo que vaya a
suplir las necesidades de la poblacién educativa y que a la brevedad posible haria

llegar el oficio para autorizar dicho proyecto.

Imagen 6 Solicitud para realizar PME ante Supervisor Educativo Distrito Escolar 07-10-01

El mismo documento fue presentado a la Direccion del establecimiento,
respetando el orden jerarquico, siendo el Director el documento se dirigio al Sub-
Director del establecimiento para que este pudiera leerlo y también tener el

permiso y conocimiento del mismo.

Imagen 7 Solicitud para realiza PME en EOUM JM Panajachel ante Sub-direccion
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Luego de los permisos solicitados, la supervision educativa del distrito y la Sub-
direccion del establecimiento respondieron ante la necesidad de realizar el
proyecto de mejoramiento educativo en la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada
Matutina de Panajachel, por lo que se autorizd el proyecto en dicha institucion,
para lo cual de inmediato se comenzé a realizar los cronogramas para poder

continuar con el proyecto.

Imagen 8 Oficio de supervision que autoriza la realizacion del PME en EOUM JM

Elaboracion Propia
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Imagen 9 Autorizacion de Sub-direccion para realiza PME en EOUM JM Panajachel

Elaboracion Propia

B. Fase de Ejecucién

Fase: Inicial
Nombre: del Proyecto: Inclusién y Atencién de nifios trabajadores, dentro de

la misma escuela.

Nombre del estudiante: José Leonardo Buch Marroguin
Lugar y Fecha: Solola, 14 de febrero del 2020
Periodo de ejecucion: del 11 de noviembre al 11 de enero de 2020

Descripcion de actividad 1

Para dar inicio a este proyecto, se entablé conversacion telefénica con el
supervisor del distrito, pues es a quien se debe presentar el proyecto, al menos en
este caso, pues es el jefe inmediato, por lo cual se solicitd la audiencia
correspondiente para presentar el proyecto, preparar los documentos para la
exposicion del proyecto y de esa manera entablar comunicacién y empezar a
narrar el objetivo general que se tiene con respecto a la inclusion y atencion de

nifios trabajadores, dentro dela misma escuela.
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Después de haber obtenido audiencia, se planteo6 el proyecto de mejoramiento
educativo, ante la autoridad competente de forma verbal y expositiva, de tal forma
que se explicd que iba dirigido a nifilos o niflas trabajadoras a tal grado de
establecer la priorizacién de tiempo en la ensefianza y elaboracién de tareas
dentro de la misma escuela, que estos pudieran aprender, ejercitar y comprender
en el tiempo espacio establecido para la ensefianza, debido a la necesidad de
muchas de la familias que tienen a sus hijos en la escuela, pero que desde
pequefios como forma de vida en nuestro contexto, son comerciantes, formales o
informales que desde esa edad empiezan a tener la formacién para poder
establecer su forma de vida como tal.

De tal forma que se vio de manera exitosa la forma en que se iba a trabajar el
proyecto de mejoramiento educativo, por lo cual se establecié el apoyo de la
supervision del distrito escolar 07-10-01 para la realizacion del proyecto, se
conocieron los objetivos y lineamientos para la realizacion del proyecto y se ofrecié
el acompafamiento para la realizacion del mismo, se hizo énfasis en la
importancia que se le da a la inclusién y atencién a nifios trabajadores pero
también se pidio que se extendiera a otras necesidades que pedia la inclusion, por
lo cual se establecid que se tomaria en cuenta pero que la base del proyecto
tendria que ser la inclusion y atencion de nifios trabajadores dentro dela misma

escuela

Imagen 10 Presentacion de PME ante Supervisor Educativo distrito escolar 07-10-01

Fuente: Elaboracién propia
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Presentacion de Proyecto de mejoramiento educativo ante la supervision
educativa del distrito escolar 07-10-01 y el supervisor educativo Porfirio Geremias
Par Chavajay

Descripcion de actividad 2

Después de haber presentado el proyecto de mejoramiento educativo ante la
autoridad correspondiente, toca el turno de informar y socializar el tema a tratar
dentro del centro educativo, este proyecto es mas general puesto que por director
de establecimiento, tuve que enfocarlo de esta manera y poder incluir a la
poblacién en general por tanto se cree que el beneficio sera mas amplio aunque
con una dosis de mayor esfuerzo.

Se convoco a una reunion en la Direccion del establecimiento para dar a conocer
el proyecto de mejoramiento educativo con el titulo Inclusion y atencion a nifios
trabajadores en la misma escuela, teniendo como centro de atencion al nifios
trabajadores sin descartar a los nifios con alguna necesidad diferente, se dio a
conocer el porqué de la socializacién y se pidi6 la colaboracion para que fueran
parte del proyecto, pues es necesaria la integracion de todos los docentes de la
escuela para poder obtener un mejor resultado en las conclusiones del proyecto.
La mayoria de docente estuvo de acuerdo en participar e integrarse al proyecto
pues como se indica al inicio es un proyecto que tomara en cuenta a toda la
poblacion escolar de la escuela oficial urbana mixta jornada matutina de
Panajachel. Se agradecio la importancia y relevancia que le dan al tema de
inclusion y atencién a nifios trabajadores como mision imperativa del proyecto, sin
descartar la ayuda a cualquier otra persona trabajadora con capacidades

diferentes, lo cual hara mas interesante el proyecto a ejecutar.
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Imagen 11Presentacion de PME con docentes de la EOUM JM Panajachel

Fuente: Elaboracién propia

Presentacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo
Inclusién y atencion a nifios trabajadores dentro de la misma escuela

Fuente: Leonardo Buch /Naar.

Descripcién de actividad 3

La presente actividad consisten en darle a conocer a los padres de familia el
proyecto de mejoramiento educativo a grandes rasgos, la importancia de la
inclusion y la atencién a nifios trabajadores en la misma escuela, se preparo la
reunion con ayuda de la Organizacion de Padres de Familia a quien en su
momento se les pidid que nos cediera un espacio, de tal forma que fue bien

aceptada la propuesta, se dijo que era interesante y que el tema de inclusién no



127

se tomara solo con personas con capacidades diferentes, a lo cual se aclar6 que
la inclusién abarca mas que eso, abriendo espacios y oportunidades para todos
los estudiantes en general.

Después de haber obtenido el espacio se expuso ante los padres de familia el
proyecto de mejoramiento educativo, el cual aceptaron en su mayoria, pues lo
vieron de gran importancia, se les invito a que conocieran a fondo el proyecto, para
lo cual se le convoco a otra reunion en la que participaria para poder tener mayor
informacion y participacion a partir de la cual podriamos tener mas aporte para
alimentar y ser parte del proyecto de mejoramiento educativo.

Como cierre se tuvo la invitacion a ser parte del proyecto educativo, la
Organizacion de Padres de familia quedé entusiasmada pues se ve que se quieren
generar cambios a través de los proyectos de mejoramiento educativo, para lo cual
facilitaria el espacio para iniciar con la participacion y creas puntos de vista y

pensamientos criticos del proyecto.

Imagen 13 Presentacion de Proyectos a Padres de Familia de la EOUM JM Panajachel

Fuente: Elaboracién propia

Presentacion de proyecto a padres de familia de la Escuela Oficia Urbana Mixta
Jornada Matutina de Panajachel.
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Imagen 14 Constancia de presentacion del PME con el supervisor, docentes y padres de familia.

Fuente: Elaboracién Propia.

La ultima actividad realizada con los estudiantes fue la practica de realizar una
clase donde al final se hiciera una actividad cooperativa, consistente en dar una
clase audio visual para que después pudiera ser compartida en grupo, para poder
utilizar de una manera adecuada el tiempo, esto fue practicado con nifios de tercer
grado, con aceptaciéon de la maestra en seguimiento a la inclusién y atencién a
nifios trabajadores dentro de la misma escuela, esta clase demostrativa se realizo
el jueves 12 de marzo, quedo pendiente la evaluacion cooperativa luego de que
se suscitara a nivel mundial la pandemia Covid19, en fin, después de terminada la
actividad, la estrategia sirvi6 de mucho para concluir que muchos nifios en este
caso no solo porgue pudiesen ser trabajadores o no, se establecio el grado de
participacion y la ayuda que otros nifios con mas retencion pudieran guiar y ayudar
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en su desenvolvimiento a otros nifios, dandole de esta manera la igualdad de
oportunidad para todos, una participacidon masiva que integra a aquellos que por
alguna circunstancia tengan problema con su aprendizaje, se utilizé el tiempo de

tal forma que todos pudieron participar y corregir las deficiencias.

Imagen 15 Clase modelo para la priorizacion de tiempo y trabajo colaborativo

Fuente: Elaboracién Propia

Imagen 16 Trabajo colaborativo para trabajar en equipo

Fuente: Elaboracién propia

C. Fase de Monitoreo
En el seguimiento del proyecto lastimosamente el 13 de marzo de 2020 la
emergencia covid 19 nos agarra por sorpresa por lo que lamentablemente también
se estantancan ciertas actividades que se tenian contemplada para poder

continuar con el trabajo por tanto dentro del proyecto de mejoramiento educativo
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se tuvo la iniciativa de parte de la USAC tener otro sistema en el cual poder dar a
conocer que trata el tema. Las actividades monitoreadas mencionadas
anteriormente se realizaron con éxito, tener el permiso correspondiente de
autoridades educativas asi como también la autorizacion de parte de direccion,
Unicamente alcanz6 informarles a padres de familia y docentes para entregarles
la idea de poder tratar el proyecto denominado Atencion e Inclusion de nifios
trabajadores dentro de la misma escuela, este proyecto pretende que con trabajos
colaborativos, clases significativas y de la misma forma una evaluacion
cooperativa tenga los elementos en primer lugar para disminuir la tarea en casa y

luego darle la participacion igualitaria a los estudiantes.

D. Fase de Evaluacion
Esta fase se presenta dentro de este inciso, pero la evaluacidon fue constante
desde el inicio, desde la elaboracion del DAFO, la técnica Vester, arbol de
problemas y soluciones con los que paso a paso se iban generando las ideas y
asi poder llegar a una conclusion del Proyecto de Mejoramiento Educativo. Paso
a paso se pudieron ir viendo los elementos necesarios dentro del proyecto, los
elementos mas esenciales en este caso son los estudiantes, a los cuales se les
quiere beneficiar con el trabajo colaborativo de la misma forma que la evaluacion,
pero es en el docente donde se tiene que generar la empatia para que este
proyecto tenga el resultado que se requiere, para concluir, todo empieza con la
idea de poder ayudar a esos niflos que necesitan tiempo fuera del horario de
clases y que tengan la misma oportunidad que los niflos que no tienen esa
necesidad, esto va a generar buenos resultados, esperando que pase la pandemia
y en su momento oportuno con la practica de técnica y estrategias ademas de
sumar las ideas principales de los docentes, crear un manual para ayudar a los
ninos que no tienen las mismas capacidades y oportunidades y que esto pueda
replicarse dentro de la escuela en otros grados y porque no en el distrito, cabecera

municipal, el departamento y un suefio tal vez muy grande a nivel nacional.
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E. Fase de cierre del Proyecto.

El proyecto Inclusion y atencion de nifios trabajadores dentro de la misma escuela
no pudo terminarse debido a la emergencia pero va avanzado para ponerlo en
practica, por tal razén se divulgé a través del medio de comunicacion Pana tv, del
municipio de Panajachel, con esta estrategia se da por finalizado a la espera de
poder seguir en los préximos afos ya que esta previsto que este proyecto tenga
vida por mas de 5 afios, esperando con esto que los nifios y nifias, estudiantes de
la EOUM JM Panajachel, lleven a la practica la igualdad de oportunidad para todos

y lograr la participacion activa con docentes y padres de familia.

Imagen 17 Poster académico

Inclusion y Atencidn a nifios trabajadores dentro de la misma escuela

Autor: José Leonardo Buch Marroquin
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1 Analisis y discusion de resultados del Proyecto de Mejoramiento Educativo:

Inclusion y Atencidn a nifos trabajadores dentro dela misma escuela.

Marco Organizacional
La institucion seleccionada es la Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina,

la cual queda a 8 km de la cabecera municipal del Municipio de Panajachel, del
Departamento de Solola. La escuela es la primera en ser fundada en el municipio
actualmente cuenta con 153 afios de existencia, actualmente cuenta con 20
secciones, ademas de la Direccion, cocina, laboratorio de computacién esta
ubicada en la 3a. Avenida 3-65 zona 2 del municipio de Panajachel, es conocida
también como La Escuela Central. Para el Ministerio de Educacion puede ser
identificada con el codigo 07-10- 0273-43, en la Organizacion esta la supervision
a la cabeza, luego Direccion, los docentes, la junta escolar que es un pilar
fundamental para la institucion, ademas de que cada afio se elige un gobierno
escolar que con la ayuda de los docentes a cargo han sido capaces de gestionar
proyectos a menor escala pero igual de importantes al igual que lo hace la junta
escolar conocidos actualmente como Organizacion de Padres de Familia,
Actualmente la Municipalidad del Municipio de Panajachel juntamente con el
organo de cocode denominado sector bomberos a la cual pertenece esta escuela,
estd por ejecutar la construccion de dos aulas mas para el servicio de la
comunidad educativa. (Direccion General de Curriculo y Ministerio de Educacion
de Guatemala, 2010)
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Los indicadores de los ultimos afios muestras una tendencia no muy alta fracaso
escolar, pero a la cual se le debe poner importancia, muchas de las repitencias se
dan porque no cumplié con las expectativas en la entrega de tareas por ejemplo,
lo cual no muestra en general cuanto a aprendido, pero debe ponérsele mayor
atencion pues es aca donde puede comenzar el fracaso escolar que se desea
minimizar. (Delgado & Solano, 2009) Recomienda que los indicadores sean del
contexto de la comunidad.

Se ha mencionado que Panajachel es un municipio eminentemente turistico y en
el cual la mayoria de los estudiantes son hijos de padres dedicados al trabajo
familiar y por costumbre en el contexto aln se conserva aunque no en un alto
porcentaje que los hijos aprendan en la mayoria de casos el trabajo familiar, como
panaderias, herrerias, artesanias etc.

En muchos de los casos puede llegar hasta ser necesario y por subsistencia el
hecho de que los nifios salgan a trabajar, es aca donde surge el problema, muchos
de los nifios que trabajan por la tarde independientemente de la causa, no tienen
el tiempo suficiente para realizar tareas, aunque en su mayoria pueden ser buenos
estudiantes, por tal razén es que se requiere en estos aspectos darle una atencion
personalizada a estos casos, vale la pena repetir que todos tienen el derechos de
tener las mismas oportunidades para lo cual deberia de darse una adecuacion de
tiempo y circunstancia y con ello lograr el objetivo de estos nifios y porque no
ayudar a otros nifios que puedan ser incluidos en este proceso. (Lopez, 2012)

menciona que cada comunidad es distinta dentro de su propia cultura, idioma etc.

La politica educativa mas asertiva es la normativa constitucional que dice que la
educaciéon primaria es gratuita y obligatoria, por tanto todos deberian tener la
misma oportunidad para lograr el objetivo de avanzar ciclo por ciclo y establecer
dicha igualdad de oportunidades que genere buenos resultados, que pueda ser un
efecto domind dentro de la escuela y que esta se pueda ser fortalecida y que este
proyecto pueda generar mas y mas resultados positivos que pueda brindar

desarrollo y atencion al incluir a todos los nifios por igual.
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(Velasquez Gavilanes, junio, 2009) menciona que la politica publica hace parte
de un ambiente determinado del cual se nutre y al cual pretende modificar o

mantener.

El entorno educativo seleccionado es el primer ciclo, es decir el grado 1°. 2°. y
3°. (PADEP/D-EFPEM-USAC, 2019, p. p. 35-38).

1. En el andlisis situacional

El poder identificar este problema y ver casi todas las posibles causas lo podemos
resumir en que cada estudiante por muy pequefio que sea tiene algun tipo de
problema que lo hace tener dificultades a la hora de avanzar dentro de sus
estudios, este es el caso del proyecto, podemos mencionar, la falta de afecto, poca
importancia de las tareas en casa, nifios trabajadores en la tarea familiar y otros
gue lo hacen por necesidad de subsistir, para lo cual se ha llegado a la conclusion
gue se debe de ayudar a estos nifios y optimizar de manera adecuada el tiempo
escolar y exprimirlos al maximo con distintas estrategias que permitan tener las
mismas oportunidad que los demas pero con la diferencia que ya no va a llevar
una carga mas que si pueden realizar otros nifios pero que por el contexto y las
circunstancias estos nifios con obligaciones no, programando cada actividad como
parte de una clase en tiempo diferente a los demas pero con la misma intencion
de avanzar para todos, lo cual facilite la integracion y participacion igualitaria con
los demas nifios para lo cual (interscienceplace, 2009, pag. 5) menciona que La
teoria de la actividad esta basada en la ensefianza programada siendo
comprendida como aplicacion de la teoria de direccion del proceso de estudio
sobre bases psicolégicas y pedagdgicas de la direccibon que considere

las particularidades especificas del proceso dado.

Grdfica 7 andlisis situacional del PME
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2.1 Analisis situacional
2.1.1Identificacion del problema

Entorno Educativo:

El entormo educativo, es para la investigacion en este caso la Escuela Oficial
Urbana Mixta Jornada Matutina, ubicada en |a 2 avenida 3-65 zona 2 Panajachel,
Conceptualizacion:

La Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada Matutina es la escuela que tiene en el
municipio 152 afios de servicio a la comunidad, ubicada en el municipio de
Panajachel, que nace en principio como un lugar de instruccién para luego a lo
largo del tiempo ser un centro educativo mixio al servicio de la comunidad y
respaldada por los principios constitucionales de la gratuidad de la educacion
Propésito:

El proposito actual es preparar a los estudiantes para que sean personas criticas
¥ con pensamiento critico capaz de creary exponer sus ideas y construirlas ya sea
individual o en conjunto.

Componentes:

La escuela esta conformada por 20 secciones de estudiantes de primero a sexto,
donde se atienden nifios de 7 a 12 afios, existen actualmente 32 maestros
decididos a formar y crear junto con los estudiantes una nueva forma de
ensefianza, cuenta con un campo de fltbol, una cancha techada de basquetbol,
direccién propia, cocina propia, bodega propia, un escenario para eventos

Fuente: Elaboracién propia

Dentro del proyecto que se quiere realizar se debe tener en cuenta que se quiere
llegar a tener igualdad y oportunidad para todos, pero ademas de ello se requiere
de la participacion de todos por tanto del Plan estratégico se ha tomado la linea
estratégica No. 1 y No. 7 de las propuestas en el Plan Estratégico 2016-2020: 1.
Igualdad de Oportunidades para todos y 7. Compromiso y participacién de todos

como soporte para la mejora de la educacion.

2. En el Analisis estratégico (matriz DAFO)

En la construccién de la matriz de MINI-MAX se pudieron observar los elementos
gue sirvieron para |, estudiar, analizar, fusionar, relacionar y asociar los elementos
mas importantes que dieron relevancia para tratar el problema de las tareas en
casa, observando las oportunidades, debilidades, amenazas y fortalezas, las
cuales permitieron que el proyecto Inclusién y atencion a nifios trabajadores dentro
de la misma escuela, pueda servir y llevarse a cabo para mejorar y disminuir el
fracaso escolar para lo cual (Boc Son, 2008, pag. 20) menciona que El andlisis
FODA es una herramienta que permiti6 analizar las fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas de determinado problema.

Grdfica 8 matriz MINI-MAX
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a. Escriba Nombre del Problema identificado:

Falta en la entrega de tareas en los estudiantes de la EOUM JM
Panajachel

b. Identificacién de Debilidades: La identificacién de los

problemas de aprendizaje es importante para todo aquel ;ﬂ
que tiene relacion directa con la educacion, principalmente 2 \
para docentes y directores.

la elaboracién de

F Factores Internos F
P X N
A Fortalezas Debilidades A
1. Falta de
(o} . E
acomparfiamiento en
c [o]
S G

tareas del estudiante

Fuente: Elaboracion propia

Debido a que segun el contexto, la mayoria de nifios contribuyen a obtener
ingresos econémicos ocupandose en un trabajo informal o trabajo familiar aunque
un pequefio porcentaje lo hace por mera necesidad, que los padres de familia
muchas veces no les interesa el avance académico de sus hijo y el poco interés
docente para actualizarse es que se utilizaron y se relacionaron la ideas para
poder plantear, sustentar y proyectar construccion de vinculaciones para nuestro
proyecto, segun (UNIVERSIDAD DE CHILE, s.f., pag. 57) Los objetivos que se
puntualizan a continuacion plantean requerimientos de infraestructura y
equipamiento ad hoc para poder sustentarse y proyectarse en el tiempo, a partir
de las premisas sefialadas en los parrafos anteriores.

Grdfica 9 Vinculaciones estratégicas

F5. 6 listril 6n|D5. D del docente

Disefio y Concrecién Curricular por
Pueblos es incorporar al Gurriculum
Nacional Base.

A3 Los docentes utilizan

sobre los tipos de aprendizaje con
que cuenta cada estudiante que
atiende.

A3 Los docentes utilizan

una educacién memoristica

AT.  Las autoridades educativas se
preocupan mas por mantener indices
aceptables de matricula  escolar,
referente a cobertura, en evaluar la
calidad del preceso ensefianza-

una educacién memoristica

A3, Los padres de familia deben
colaborar en la elaboracion de tareas
peo no lo hacen

AT, Las auloridades educativas se

preocupan mas por mantener indices

Ios centros

de matricula escolar,

A9 El desconocimiento  de
autoridades educativas (Supervisores)
sobre los tipos de con que

referente a cobertura, en evaluar la
calidad del proceso ensefianza-
los centros

cuenta cada estudiante, dificulta el
acompafiamiento  personalizado  y
oportuno, durante el ciclo lectivo.

F7.  Implementacién sistema
Nacional  de i

D6. Existen estudiantes que
presentan déficit de atencion o

Escolar (SINAE) cuyo objetivo es
mejorar el  aprendizaje y
permanencia de los estudiantes
guatemaltecos en el aula, a través
del fortalecimiente de procesos y
metodologias de ensefianza-
aprendizaje.

A2 Algunos  estudiantes  que
apoyan a sus padres en actividades

déficit de trastorno de atencicn, este
6 es en los
estudiantes  distraidos,  con

periodos de atencién muy cortos.
A3 Los docentes utilizan
metodologia tradicional, fomentando
una educacién memoristica

A8 Las autoridades educativas se
preocupan mas, por mantener indices
aceptables de matricula escolar, que

Fuente: Elaboracién propia
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La linea de accion estratégica que se utilizé para generar el proyecto fue el
siguiente: una mayor participacion de los docentes en el programa de actualizacion
docente, podria dar forma a la forma en que se aprende a partir de la construccion
de conocimientos, por tanto, se deberia concientizar a aquel compafiero docente
gue es renuente a participar en dicho proceso, aunque no se quiera aceptar, la
profesionalizacion ha despertado el interés en las formas de dar a conocer los
contenidos y existe gran diferencia entre los que asisten y los que no. Con lo cual
se pretende que con mayor participacion se puede lograr el proyecto, a esto, hay
gue sumarle la empatia, liderazgo, poder de convencimiento primero en docentes
para que después pueda ser practicado con padres de familia, segun
(UNIVERSIDAD DE CHILE, s.f., pags. 39-41) Son los resultados del andlisis que
se utilizo para poder llegar a tener posibles soluciones al problema que se quiere
tratar, por tanto en el proceso es tan indispensable para buscar iniciativas e
integrar cada uno de los elementos que nos lleva a concatenar cada una de las

partes del proyecto.

Después de mencionar las lineas estratégicas que fueron cinco y después de ellas
se derivaron veinticinco mas, no cabe duda que fue importante el escribir y
sustentar ideas que en la medida de lo posible generaron mas enunciados con lo
cual se pudo ir mejorando el concepto del proyecto por ejemplo, mayor
comunicacion entre padres de familia, actualizacion docentes, uso correcto del
tiempo, estrategias para evaluar actividades, hasta poder nombrarlo como lo
hemos venido repitiendo, “inclusion y atencion a nifios trabajadores dentro de la
misma escuela”, segun  (Gutiérrez Hernandez, 2014) Decidir es algo tan
importante dentro del proyecto es por eso que dichas dediciones deben ser
ordenadas, si estas cumplen y satisfacen a los ideales del proyecto deberan ser
escritas y plasmadas para una mejor organizacion y que la conclusion de la misma

sea de mayor relevancia para su estructura y ejecucion.
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El proyecto fue disefiado para estudiantes de primero a tercer grado, sin embargo
segun su esencia puede ser utilizado en todos los grados, desde la busqueda de
problemas hasta la elaboracion del arbol de problemas, Vester, Minimax y otros
gue sirvieron para darle los cimientos y debido a que los actores principales son
los nifos.

Los docentes en este proyecto deberan proyectarse empaticamente, son tan
importantes como los nifios, en ellos tendra que ser explotado el poder de
convencimiento asi como la actualizacion docente, para poder explorar el mundo
de cada nifio y luego de descubrir al igual que lo hicimos nosotros, la fortalezas,
amenazas, debilidades y oportunidades que tenga cada estudiante, ponernos
manos a la obra, ya que conoceremos sus prioridades, sus necesidades y
podremos avanzar de igual forma con los nifios que estén acompafiando este
proceso en cada aula.

Tendremos que poner énfasis en los nifios que a ojo de buen cubero como se dice,
sepamos que no puede cumplir con las tareas y no porque no quiera sino porque
simplemente no tiene tiempo, debido a todas las circunstancias ya mencionadas.
Hemos llegado hasta la presentacion del problema a las autoridades educativas e
incluso a los padres de familia, debido a la problematica mundial que se vive con
el COVID19, ya no se pudo realizar las actividades con docentes en el cual se iban
a tratar los temas de estrategias para evaluar o la utilizacion del tiempo adecuado
para estar en clase, generar conocimientos y evitar llevar tareas a casa, lo cual
como estrategia, fue divulgado en los medios de comunicacién para que la
comunidad se entere y en la medida de lo posible se puedan generar
adecuaciones de tiempo y lugar para no entorpecer ni retrasar el conocimiento y
todos los niflos tengan igual oportunidad de avanzar, por supuesto con la ayuda
activa de padres de familia, docentes, direccion y las autoridades pertinentes para
esto, (Martinez Olmedo, 2016, pag. 05) menciona que Disefar la solucién a un
problema educativo lleva implicita la planeacion de las acciones correctivas. Se
estructura una propuesta de trabajo 0 una secuencia de actividades que permita

separar las fases y tareas, delimitando los plazos y quienes las realizaran.
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4.2 Conclusiones

1. La organizaciéon es la base fundamental para fortalecer el proceso de
ensefianza — aprendizaje, la participacion activa de padres de familia
mantendra un lazo de comunicacion que permita el involucramiento en la
formacion de sus hijos, la minimizacion de la labor familiar en edad escolar
es fundamental para que el proceso educacional de los estudiantes vaya
avanzando y la optimizacion de tiempo en el horario escolar son
fundamentales para que los estudiantes tengan las mismas oportunidades.

2. El uso del tiempo adecuadamente en los centros educativos reduciran las
tareas para ejecutar en casa, de esta forma los niflos tendran mas
oportunidad de colaborar en un trabajo familiar o ayudar en la economia

familiar sin perder la oportunidad de avanzar como todos lo realizan.

3. La participacion del padre de familia es esencial en la formacion del
estudiante, por tanto deberd mejorar el acompafamiento y de esta forma
satisfacer de manera conjunta la forma de aprender.

4. El poder de convencimiento que debe tener el docente serd para poder
minimizar las tareas en el hogar y poco a poco generar mas atencién para
el estudiante para que gradualmente el Unico trabajo de los estudiantes
sea el de estudiar y crecer como un nifio normal, sin dejar atras las
costumbres y cultura de ensefiar a trabajar desde pequefio en algunos
casos como se maneja en el contexto y permitir un desarrollo integrar al

estudiantes.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Responsable del PME: José Leonardo Buch Marroquin __Nombre del Proyecto:
Inclusion y atencién a nifios trabajadores dentro de la misma escuela

Lugar de la ejecucién del proyecto: Escuela Oficial Urbana Mixta Jornada
Matutina Panajachel Grado: Primero, Segundo y Tercero, Cantidad de alumnos
beneficiados: 297 Hombres: 147 Mujeres: 150

Municipio: Solola Departamento: Solola

Objetivo del plan: Difusién y seguimiento del proyecto como un modelo educativo
en la transformacion de una educacion pertinente y de calidad.

Tiempo proyectado a futuro de Sostenibilidad del Proyecto: 5 a 6 afios

Presupuesto o costo final del Proyecto Mejoramiento Educativo: _Q 10,258.00
Dimensiones para la sostenibilidad

Tabla 18 Plan de sostenibilidad,

Dimensiones de sostenibilidad y tipos de liderazgos del Proyecto de Mejoramiento
Educativo para trabajar el plan de Sostenibilidad

DIMENSIONES Identifique en cual o cuéles de esas dimensiones es mas
importante asegurar la sostenibilidad del PME Y por qué
1. Sostenibilidad La optimizacién del tiempo en el horario escolar es
Institucional fundamental para la realizacién del proyecto, aunado al interés

del docente se podré tener mejores resultados, formando un
efecto dominé que permita que otros docentes utilicen las
estrategias adecuadas para minimizar las tareas en casa.

2. Sostenibilidad Es un proyecto que para su realizacion necesita Gnicamente
financiera empoderamiento, planificacién, empatia, solidaridad para con
los estudiantes que puedan ser beneficiados

3. Sostenibilidad
ambiental Este proyecto no afectara al ambiente, debido a que es un
proyecto que Unicamente utilizara la actitud, el querer actuar
ante el problema de nifios que no pueden realizar tareas en
casay como poder ayudarlos a minimizar este problema.

4. Sostenibilidad Ante la pandemia actual COVID19 se tendra un trabajo doble,
Tecnolbgica pues las circunstancias nos hace cambiar de estrategia,
esperando que todo vuelva a la normalidad, practicar
optimizar el tiempo, pero ante tal situacion, buscar los
mecanismos para que el estudiantes pueda seguir teniendo las
mismas oportunidades.

5. Sostenibilidad Es unatarea en la que la busqueda de la participacién de
Social todos, padres de familia, docentes, director, autoridades, sea
la mejor arma para poder combatir este problema que se pone
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color de hormiga en esta pandemia, pero con la creatividad
docente se puede logra mucho.

TIPO DE LIDERAZGO

Identifique como va a trabajar el plan de sostenibilidad del PME que
esta terminando de disefiar para asegurar que se cumplen con
esos principios del liderazgo sostenible.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE
IMPORTA

Se buscara establecer un modo de ensefianza que enganche a
los alumnos intelectual, social y emocionalmente, se repite que
con esto se quiere buscar un efecto dominé que a partir de una
accion que busque la minimizacién de tareas en casa, se vaya
repitiendo constantemente en los docentes, para optimizar el
tiempo y ayudar a esos estudiantes que deben ayudar en la
economia familiar.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE DURA

Se deben preparar sucesores en este caso docentes que
continten reformas de importancia como la minimizacién de
tareas o en un mayor caso, en la medida de lo posible también
minimizar la participacién de los escolares en la economia
familiar, con esto crear lideres de éxito que repitan y que
contagien a mas docentes y que estos docentes ayuden a
otros nifios hasta evitar el fracaso escolar.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE SE
EXPANDE

Aca podemos empezar dejando la visién que es ayudar, incluir
y atender atodo aquel estudiantes que lo necesite, para dejar
un legado que pueda continuar no cuatro ni cinco afios sino
que sea perdurable y que poco a poco vaya reflejandose en el
desarrollo del contexto en el que se vive.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE ES
SOCIALMENTE JUSTO

Se busca la participaciéon de todos para atender a algunos que
lo necesiten y de esta manera buscar las mismas atenciones,
derechos, obligaciones y oportunidades equitativa e
igualitariamente,

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE TIENE
RECURSOS

Este proyecto es tan sustancial que el Unico recurso que
necesita es el humano, capaz de repetir el proceso de ayudar a
nifios que tengan problemas con la realizacién de tareas por
los diversos problemas ya mencionados en el proyecto.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE
PROMUEVE LA
DIVERSIDAD

En laforma de adaptacién se quiere estimular la practica de la
inclusion y atencidn paratodos, esto implica que cada
estudiantes que tenga problemas para su aprendizaje asi como
lo que no, tengan la misma participacién y las mismas
oportunidades.

EL LIDERAZGO
SOSTENIBLE ES
ACTIVISTA

Desde el momento que la empatia entra en accion el docente,
el estudiante y el padre de familia se vuelve activista, porque
colabora, participay se vuelve parte del problema para poder
buscarle una solucion.

LOS SISTEMAS
DEBEN APOYAR EL
LIDERAZGO
SOSTENIBLE

El proyecto debe ser apoyado por el sistema sin embargo el
sistema por si solo no puede debido a las falencias ya
conocidas, pero el docente si puede generar cambios y estos
se reflejaran en las estadisticas, tal vez el proyecto es muy
ambicioso pues busca que con la ayuday empatia del docente
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todos los nifios tenga una verdadera oportunidad en igualdad
paratodos.

FUENTE: Elaboracion Propia

Funciones de la Escuela

Tabla 19 Funciones de la Escuela

FUNCIONES DE LA
ESCUELA

Identifigue como va a trabajar el plan de sostenibilidad del PME que
esta terminando de disefiar para asegurar que se cumplen con esas
funciones de la escuela.

1. FUNCION
SOCIALIZADORA

Se buscaré la conexién entre docentes, direccién, autoridades
educativas y padres de familia para el conocimiento del problema,
pero también para poder atacar el problema con la solucién, en este
caso la optimizacion del tiempo, actualizacién docente, estrategia de
evaluacion después de la ensefianza para la minimizacion de las
tareas en casa. Reunir a Padres de familia, docentes y estudiantes,
explicar el Proyecto de Mejoramiento Educativo, socializar,
comprenderlos, escucharlos, sistematizar y concluir

2. FUNCION
INSTRUCTIVA

Se deberan seguir lineamientos, horarios, planificaciones y
estrategias para que se optimice el tiempo y disminuyan las tareas
para realizarlas en casa, asi como la minimizacién en la participacién
de los nifios en el trabajo familiar. Todo esto se lograra por medio de
talleres modelos dirigidos a padres de familia, docentes y estudiantes.

3. FUNCION
EDUCATIVA

Con todo lo anterior se mejorara la participacion del estudiante, se
corregira comunicacion de padres de familia con el docentes, buscara
la participacion de direccién y autoridades educativas para el
emprendimiento del proyecto y ayudara a la disminucién del fracaso
escolar. Lo principal es que se busca la optimizacién del tiempo para
generar conocimientos necesarios sin necesidad de elaborar una
excesiva tarea en casa

FUENTE: José Leonardo Buch Marroquin

Identificacion de las principales actividades, productos y procesos desarrollados y relevantes para
la estrategia de sostenibilidad.

Tabla 20 Identificacion de principales actividades como estrategia para la sostenibilidad

oductos procesos
implementados
(revisaMgs productos
efectivamente
realizados)

Justificacion de
los productos y
procesos a
considerarse
en la estrategia

Actividades
especificas
realizadas en
todas las fases
del Proyecto de
mejoramiento
Educativo

Qué falta para consolidar
(recomendaciones para su
fortalecimiento/consolidacion
(Tiempos de ejecucion)
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(Sostenibilidad
Institucional)
Preguntas:

2 Se estan
visualizando los
resultados del
proyecto y las
necesidades de contar
con apoyos ex post de
sus instancias
superiores?

¢, Qué apoyo se ha
proporcionado desde
las politicas
nacionales y
presupuestarias
pertinentes?

¢, Cudles instituciones
(nacionales) estan
ayudando o
dificultando el
desempefio de
proyecto?

Solicitud de
permiso para la
ejecucion de
PME.

La ayuda es
constante, lo cual
permite realizar el
PME

De las politicas
Unicamente las
gue van
relacionadas a la
participacion y
oportunidad para
todos.

El proyecto no
necesita de
instituciones para
realizarlo,
Unicamente la
USAC a través
del programa
PADEP, por el
cual se realiza el
presente proyecto
de mejoramiento
educativo.

Cada una de
las actividades
realizadas han
tenido un
resultado de
acuerdo a lo
planificado, no
se pudo llevar
a la practica
debido a la
emergencia ya
mencionada,
pero una vez
reactivada la
educacion
pretende ser
un modelo a
seguir por otros
grados y
escuelas a
nivel nacional,

Falt6 la practica con docentes
en cuando a estrategias para
la utilizacion correcta del
tiempo, evaluacion de clase,
minimizacion de tareas,
concientizacién de padres de
familia y participacion de
direccion y autoridades
educativas en el proceso.

(Sostenibilidad Social)

Preguntas:

¢ Se ha conformado
un comité de apoyo
para el manejo del
proyecto conformado
por organizaciones de
la sociedad civil?

Solamente se ha
divulgado con la
Organizacion de
padres de familia,
con ello se
pretende ganar la
confianza para
luego poder
convencer que la
participacion del
padre de familia
es sumamente
importante

Unicamente se
necesita la
participacion
activa de
docentes,
padres de
familia,
direccion y
autoridades
educativas.

Falta la practica de estrategias
con docentes para la atencion
de los nifios con problemas
para la realizacion de tareas
en casa.
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(Sostenibilidad Social
y financiera)
Preguntas:

Son los beneficiarios
capaz de pagar o
reposicion de las
tecnologias/servicios
introducidos por el
proyecto?

El proyecto es
social, no
necesita capital
para poder
generar un buen
producto,
solamente se
necesita valor,
actitud y empatia
para poder
realizarlo.

Es un proyecto
que busca la
participacion
de padres de
familia,
docentes y
estudiantes

Establecer las estrategias para
la mejora del uso en el tiempo
debido a que la emergencia ya
no dejo practicar desde la
escuela.

(Sostenibilidad social )

Preguntas:

¢, Qué resultados se
han obtenido ante la
estrategia presentada
por el COVID 19?

Se ha presentado
la estrategia de
divulgar por
cualquier medio
de comunicacion
para poder darlo
a conocer ala
sociedad.

Esto se hizo a
través del
canal de la red
cablevision
Pana tv

Se presenté el proyecto ante la
comunidad y se pretende
ponerlo en marcha cuando
toda esta emergencia acabe.

(Sostenibilidad
ambiental )

Preguntas:

Que estrategias
tomara luego de que
se normalicen las
actividades educativas
por el aislamiento y
confinamiento

COVID 19

En la medida de
lo posible poder
actuar de manera
significativa,
logrando la
participacion de
los padres de
familia, docentes,
direccion y
autoridades
educativas para
poner en
funcionamiento el
proyecto.

Es necesario
avanzary en la
medida de lo
posible
disminuir el
fracaso escolar

Es una tarea dificil y

complicada pero que con la
participacion de los actores
principales se puede lograr.

(Sostenibilidad
Institucional)

Preguntas:

¢Es El Plan de Disefio
de Proyecto de
Mejoramiento
Educativo es una
herramienta para darle
divulgacién y
seguimiento de
ejecucion en otros
contextos del
municipio o contexto
donde se labora?

Es un proyecto
que pretende ser
el inicio de una
nueva etapa que
minimice las
tareas en casa,
para luego ser
practicado en
mas y mas aulas
y que estar en la
escuela sea algo
que los nifios
quieran realizar
para llegar a casa
en la medida de
lo posible para
disfrutar su nifiez.

Debe ser una
herramienta
para darle las
misma
oportunidad a
todos los
estudiantes,

La préactica hara que las tareas
sean disminuidas, pero
también se pretende que
disminuya la actividad laboral
en los niflos en edad escolar
aun cuando culturalmente y
contextualmente se de en esta
comunidad.

FUENTE: Elaboracion Propia

Presupuesto del Proyecto Mejoramiento Educativo:

Entre los recursos que se necesitan estan:




Presupuesto Total de Proyecto

Tabla 21 Presupuesto total del proyecto
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Recursos materiales Cantidad Precios Unitarios Precio total
Papel 4 resmas 45.00 Q 180.00
Impresiones 1,600 0.55 Q 880.00
Uso de internet 4 meses 312.00 Q 1,248.00
Pliegos de papel bond 200 200.00 Q 200.00
Marcadores 50 5.00 Q 250.00
Lapiceros 10 20.00 Q 20.00
Maskintape 10 7.00 Q 70.00
Encuadernados 20 8.00 Q 160.00
Alqguiler de proyectos 5 50.00 Q 250.00
Refacciones 500 7.00 Q3,500.00
almuerzos 50 25 Q1,250.00
FUENTE: Elaboracién Propia
Total Q 8,008.00
Tabla 22 Recursos Humanos
Recursos Humanos Cantidad de dias | Precio total
(Elaboremos entonces el listado de recursos | de trabajo
humanos que vamos a necesitar para realizar
el proyecto...)
3 Q 600.00
» Docentes 3 Q 150.00

> trabajador

FUENTE: Elaboracién Propia
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Total Q 750.00
Tabla 23 Recursos Institucionales
Recursos Institucionales Cantidad de | Precio total
dias de trabajo
» Psicélogo 3 Q 1,500.00
>
FUENTE: Elaboracion Propia
Total Q 1,500.00
VALOR TOTAL DEL PROYECTO
Tabla 24 Resumen de valor total del proyecto
Tipo de Recurso Cantidad/tiempo Precio Unitario Precio Total
Materiales 4 MESES Q 8,008.00
Humanos 3 DIAS Q750.00
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Institucionales

3 DIAS

Q1,500.00

TOTAL

4 MESES

Q 10,258

FUENTE: Elaboracion Propia

Total

Q 10,252.00
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