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RESUMEN

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se realizd en la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Quixal del municipio de Nenton, departamento de Huehuetenango,
tomando en cuenta que en el establecimiento la mayoria de docentes son
egresados del Programa Académico de desarrollo profesional docente -PADEP/D-
, ¥y utilizan metodologia apropiada para generar conocimientos de calidad en los
estudiantes. Los indicadores educativos demuestran que existe un alto indice de
repitencia y desercion, principalmente en los grados de primero, segundo y tercero
debido a los bajos resultados en la areas de comunicaciéon y lenguaje vy
matematicas, segun las pruebas aplicados por el Ministerio de Educacion -
MINEDUC-

A consecuencia de los bajos indices en los indicadores, se seleccion6 el proyecto
de mejoramiento en el area de Comunicacion y lenguaje del primer ciclo. Se
seleccionod el proyecto Estrategias Innovadora para Mejorar la caligrafia, con el
objetivo de contrarrestar las deficiencias en practica caligrafica o la escasa
habilidad para trazar las letras con el apoyo de los profesionales egresados del
Programa académico de desarrollo profesional docente -PADEP/D- y utilizando
metodologia apropiada. Se implementd la practica grafomotricidad y el trazo

correcto de grafemas.

Las actividades implementadas lograron que los estudiantes mejoraran su
caligrafia y se motivaran en su aprendizaje lo cual permitié alcanzar en un 95% de
resultados académicos favorables, lo cual evidencid que aplicar Estrategias
Innovadoras para Mejorar la caligrafia, potencializdé el aprendizaje de los

estudiantes.



ABSTRACT

The Educational Improvement Project was carried out at the Official Mixed Rural
School, Aldea Quixal of the municipality of Nentén, and department of
Huehuetenango, taking into account that in the establishment the majority of
teachers graduate the Academic Professional Teaching Program -PADEP / D-, and
they use appropriate methodology to generate quality knowledge in students.
When observing the educational indicators we realize that there is a high repetition
and dropout rate, mainly in the first, second and third grades due to the low results
in the areas of communication and language and mathematics, according to the
tests applied by the MINEDUC.

As a result of the low indices in the indicators, the improvement project in the area
of Communication and language in the second grade was selected. The Innovative
Strategies to Improve Calligraphy project was selected, with the aim of
counteracting bad calligraphic practices or bad handwriting with the support of
professionals graduated from PADEP / D and using appropriate methodology. The
practice of graphomotricity and the correct tracing of graphemes were

implemented.
The implemented activities made the students improve their calligraphy and were
motivated in their learning, which allowed 95% of favorable academic results to be

achieved, which showed that applying Innovative Strategies to Improve calligraphy,

potentiated student learning
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INTRODUCCION

La carrera de Licenciatura de Educacion Primaria con énfasis en Educacion
Bilingue tiene como requerimiento para graduarse el proceso de trabajo de
graduacion que en este caso sera el Proyecto de Mejoramiento Educativo llamado
Estrategias Innovadoras para Mejorar la Caligrafia que se ejecut6 en la Escuela
Oficial Rural Mixta, aldea Quixal. Este tipo de exigencia para la graduacion permite
al estudiante apoyar en el contexto pedagdgico, para mejorar la calidad educativa

de la comunidad, asi como también a nivel nacional.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se ejecutd en la Escuela Oficial Rural
Mixta de la aldea Quixal, municipio de Nentén, departamento de Huehuetenango,
con la intencidén de elevar la calidad de la educacion con contenidos y estrategias
pertinentes adaptadas al contexto. El establecimiento cuenta con seis aulas, y
cubre todos los grados de primaria, también anexo a ella, esta el centro educativo
de pre-primaria bilingle, la escuela esta organizada, cuenta con un gobierno
escolar, y la organizacion de padres de familia que apoyan al establecimiento para

mejorar los aspectos educativos e institucionales.

Al estudiar los indicadores educativos de las fichas escolares se observo que
existen varios factores que estan afectando el porcentaje de promocién, por lo que
el alto indice de repitencia y desercion especialmente en los grados del ciclo
fundamental son altos, por lo cual se observa que en las areas de comunicacion
y Lenguaje L2 y matematicas, revelan un bajo nivel en los resultados de las

pruebas estandarizadas que aplica el Ministerio de Educacion -MINEDUC-.

La poblacion de la comunidad pertenece a la cultura maya Chuj, por lo tanto su

idioma materno es el Chuj, la mayoria de las personas que habitan en la



comunidad ya no dominan al 100% su idioma, las circunstancias los han obligado
a interesarse en el idioma espafiol, debido a que la mayoria de los habitantes
migra hacia los paises del norte como: EEUU; México y Canada, llevando con

ellos a sus hijos en busquedas de una vida mejor.

El indice de analfabetismo en la comunidad es alto pues no le toman importancia
a la educacion, por factores econdmicos y culturales. En consideracion a los
elementos anteriores se decidid seleccionar como medio aprendizaje en area de
Comunicacioén y Lenguaje para los estudiantes del primer ciclo de primaria de la
Escuela Oficial Rural Mixta aldea Quixal. Por lo cual se aplicaron algunos procesos
para llegar a la conclusién de que se puede aprovechas las fortalezas que se
tienen dentro del centro educativo para mejorar la calidad y disminuir las
debilidades.

Se trabajo mediante la técnica DAFO la cual sirvié para identificar las lineas de
accion estrategias y posibles proyectos, seleccionando como proyecto:
Estrategias Innovadoras para Mejorar la Caligrafia estudiantil en el area de
Comunicaciéon y Lenguaje. En las actividades se implementaron ejercicios de
aprestamiento, trazos de grafemas y posturas correctas a la hora de escribir, para
lograr el mejoramiento de la escritura de los estudiantes, la cual provoco que se
motivaran elevando asi los indices de calidad, por lo cual se vieron beneficiados
los actores directos que manifestaron su apoyo en beneficio de la comunidad

educativa.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
1.1. Marco organizacional
1.1.1. Diagnéstico institucional
A. Nombre del establecimiento: Escuela Oficial Rural Mixta.
B. Direccion: Aldea Quixal.
C. Naturaleza de la institucion
a. Sector: Oficial.
Area: Rural.
Plan. Diario.
Modalidad: Bilingue.
Tipo: Mixto.

o I

Categoria: Pura.

Jornada: Matutina.

7 @

Ciclo: Anual.

D. Gobierno Escolar

a. Cuenta con gobierno escolar: Si.

E. Vision y Mision.
a. Vision.
Ser una comunidad educativa participativa y democratica con principios y
valores, con nifias y nifios dignos de respeto, solidarios en tiempos de adversidad
y buenos representantes de su comunidad, competentes en la toma de decisiones

que consolidan su desarrollo, adaptados a las necesidades y exigencias actuales.



b. Mision.
Somos una institucion educativa que utiliza planes y programas educativos para
formar nifios hoy, creando profesionales del mafana, con pertinencia y capacidad
de cambiar el rumbo de la historia del medio en el que se interactua, mediante el

proceso educativo integral.

F. Estrategias de abordaje
a. Circulos de calidad.
. Juegos ludicos.

b

c. Actos civicos.

d. Concursos de poesia y canto.
e

. Mananas deportivas.

G. Modelos educativos
a. Humanista.
. Constructivista.

b
c. Tradicional.
d. Socialista.
e

. Conductista.

H. Programas que actualmente estan desarrollando
Alimentacién escolar

Utiles escolares.

Valija didactica.

Gratuidad de la educacion.

Leamos juntos.

-~ ® a0 T p

Contemos juntos.
Vivamos juntos en armonia.
Feria -STEAM-

Yo decido.

> @



I.  Proyectos
a. Proyectos desarrollados
i. Circulacion de predio escolar.
ii. Construccion de un aula.
b. Proyectos por desarrollar

i. Construccién de una cancha polideportiva

1.1.2. Indicadores educativos
A. De contexto
a. Poblacion por rango de edades
En la tabla de abajo se puede observar a grandes rasgos las edades en las que

oscila la poblacion que habita en la comunidad de la aldea Quixal del municipio de

Nenton.
Tabla No. 1
Poblacion por rango de edades

Edades Totales

0-11 meses 11

1-9 afos 145

10- 18 270

18 -80 y mas 364

Total 790

Fuente: Puesto de Salud, aldea Quixal.

b. indice de desarrollo humano

La cobertura de salud se encuentra a cargo del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social que tiene un puesto de salud en la comunidad de Quixal
encargado de brindar atencién necesaria y correcta a todos los habitantes de
dicha comunidad, con la intension de atender a las personas son problemas de
salud y diagnosticales pertinentemente sus complicaciones, siempre y cuando se
pueda y este dentro de sus posibilidades de lo contrario tendran que referirlos al
Centro de Atencion Permanente -CAP- del municipio de Nenton o al hospital
nacional de Huehuetenango por la gravedad de la enfermedad, también en la

cabecera municipal se encuentran varios sanatorio, laboratorios y farmacias que



ayudan a las personas a suplir sus necesidades de salud, asi evitar viajar a

lugares mas lejanos, lo que les favorece y se evitan gastos innecesarios.

En cuanto a educacion se puede decir que la cobertura ha alcanzado a todas las
comunidades, hasta las mas lejanas del municipio, lo que ha permitido que tanto
mujeres como hombres tengan acceso a la formacién académica sin
discriminacion alguna, anteriormente se la daba prioridad solo a los hombres pero
en los ultimos afios se ha visto que los padres de familia estan incluyendo a sus
hijas al sistema educativo. La cobertura ha permitido bajar los indices de
analfabetismo en las areas rurales, puesto que la gran mayoria ya tiene acceso
a la educacion inicial, esto también ha permitido que mas jovenes tengan acceso
a una educacion media y superior lo que les permite superarse educativamente,
desarrollarse y posibilita contribuir econémicamente y mejorar las condiciones

de vida de su familia y comunidad.

La economia de la poblacion se basa unicamente en la agricultura y dependen de
la siembra de maiz, frijol y mania, por lo que se ven afectados econdmicamente
pues sus escasos ingresos no les ayudan a solventar sus necesidades basicas,
por tal motivo la gran mayoria de padres de familia han decidido migrar hacia los
paises de México y Estado Unidos para generar ingresos y mejorar su calidad de

vida para ellos y sus familias.

B. De recursos
a. Cantidad de alumnos matriculados
Los estudiantes inscritos legalmente en el Sistema Nacional de Registros
Educativos —SIRE- de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Quixal, del municipio
de Nenton, con cddigo 13-05 -0310-43 son 55 hombre y 63 mujeres haciendo un

total de 118 alumnas y alumnos inscritos inicialmente en el ciclo escolar.



Tabla No. 2
Alumnos matriculados.
Grado Cantidad
Primero 34
Segundo 18
Tercero 18
Cuarto 16
Quinto 21
Sexto 11
Total 118

Fuente: Sistema de Registro Educativos

b. Distribucién de la cantidad de alumnos por grados o niveles
La distribucion de los grados se realizd de acuerdo a la matricula inicial, tomando
en cuenta las necesidades educativas de los estudiantes y las aptitudes que cada
docentes tiene para poder brindar una educacion de calidad a cada uno de los

educandos para que la atencién sea pertinente a sus necesidades.

Tabla No. 3
Distribucion de alumnos por grado, segun matricula inicial.

Grados Hombre Mujeres Total
Primero 14 20 34
Segundo 5 13 18
Tercero 8 10 18
Cuarto 10 6 16
Quinto 10 11 21

Sexto 8 3 11

Total 118

Fuente: Sistema de Registros Educativos.

c. Cantidad de docentes y su distribucién por grados o niveles
Los grados asignados a cada uno de los docentes, se realizaron de acuerdo a las
necesidades de educativas y a las aptitudes que cada educador tiene, para
brindar a los alumnos una educacion con calidad y pertinacia, tomando en cuenta
la estadistica inicial y la cantidad de docentes para que la cantidad de recurso

humano sea equitativa.



Tabla No. 4
Distribucion de docentes por grado.

Grado Docente

Primero Lendy Marbely Montejo Montejo
Segundo Vilma Baltazar Ros
Tercero Andrés Francisco Gaspar

Cuarto y sexto Benner Avidan Montejo Montejo

Quinto Osvaldo Esly Najera Ruiz

Fuente: Sistema de Registros Educativos.

d. Relacion alumno/docente
Segun la cantidad de docentes y alumnos se puede manifestar que la relacion
entre el nimero de docentes y estudiantes es considerables, la mayoria atiende
una sola seccion, con una cantidad promedio de 23 a 24 alumnos por docente
que se pueden atender con eficacia y pertinencia de acuerdo a sus necesidades
debido a que la cantidad estudiantes es pequefia, permite personalizar aquellos
alumnos que se les dificulta el proceso de ensefianza aprendizaje. Existe un solo
docente multigrado con una cantidad pequefia de escolares, aunque por el simple
hecho de ser multigrado se complica un poco el proceso pues son grados

diferentes y no consecutivos.

Tabla No.5
Relacion alumno/docente.

Grado Docente Cantidad
Primero Lendy Marbely Montejo Montejo 34
Segundo Vilma Baltazar Ros 18
Tercero Andrés Francisco Gaspar 18
Cuarto y sexto Benner Avidan Montejo Montejo 27
Quinto Osvaldo Esly Najera Ruiz 21

Fuente: Sistema de Registros Educativos.

C. De proceso
a. Asistencia de los alumnos
La asistencia de los estudiantes en registrada diariamente por el docente en los

libros respectivos de cada grado. Se puede decir entonces que el porcentaje de



inasistencias es minima y se debe a varios causas tales como: salud, pobreza y

en raras ocasiones desinterés.

Tabla No. 6
Asistencia de alumnos.

Grado Asistencia
Primero 97%
Segundo 100%
Tercero 94%

Cuarto 100%

Quinto 100%

Sexto 100%

Fuente: cuaderno de asistencia del docente.

b. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase
En la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Quixal, del municipio de Nenton, se cumple
con el 98.88% de dias efectivos de clases de los 180 dias, que indica el
calendario escolar establecido por el Ministerio de Educacion de Guatemala.
Segun el libro de asistencias del afio 2018 de la EORM, se cumplieron con 178
jornadas de trabajo durante el ciclo escolar lo que ha superado los estandares
anteriores. Aunque a nivel nacional se manejo un estdndar de 188 dias laborados,

lo que supera a nivel nacional los indicadores anteriores.

c. ldioma utilizado como medio de ensefianza
Los estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, de la aldea Quixal, del municipio
de Nentén, en su mayoria son maya hablantes, por tal motivo es que las clases se
imparten en idioma maya Chuj de San Sebastian Coatan, utilizandolo en un 60%
yun 40% el idioma Espariol a nivel general del establecimiento, para que los nifios

y nifias puedan hablar correctamente y desenvolverse en la sociedad.

En primer grado primario se utiliza en idioma materno en un 90%, para que los
nifos y nifas puedan sentirse identificados y poder tener confianza para
desenvolverse correctamente en su contexto. En los grados de segundo a tercero

se utiliza el idioma materno en un 60% y 40% el idioma espafiol y en los grados
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de cuarto, quinto y sexto utiliza 40 % el idioma materno y 60% el espafiol. Debido
a que la mayoria de los alumnos son maya hablantes la modalidad del
establecimiento es bilinglie pues se le da prioridad al idioma maya Chuj que es el

idioma predominante de la comunidad.

d. Disponibilidad de textos y materiales
La escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Quixal, cuenta con libros de texto de
Comunicacion y Lenguaje, matematica, Medios Social y Natural, Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y materiales para los educandos, pero muchas veces
no se usan por que casi nunca llegan completos, por lo general solo se toman
ideas para que de esta manera se ayude a facilitar el proceso de ensefianza
aprendizaje, pero no se cuenta con libros de texto principalmente para los
docentes. Este afio se recibieron libros para primer grado los cuales fueron. 15
Libros de Comunicacion y Lenguaje L2; 14 Libros paso numero 2; 14 libros Mis
primeras lecturas; estos libros no se han podido utilizar por porque la estadistica
para primer grado este afio haciende a 34 alumnos y la cantidad de libros no da
para que cada nifio pueda utilizarlo, por tal motivo solo se toman ideas y

actividades que se sugieren para mejorar el proceso de educativo.

e. Organizacién de los padres de familia
El establecimiento de la comunidad Quixal, cuenta con la organizacion de padres
de familia -OPF- la cual es encargada de ejecutar correctamente los programas
de apoyo que benefician al centro educativo, dicha organizacion esta constituida
para trabajar durante cuatro afios, cuenta con personeria juridica y tiene facultad

para poder verificar los programas educativos y de apoyo.

El establecimiento también cuenta con la organizacion de padres y madres de
familia que son los encargados de apoyar las diferentes actividades que se
organizan ya sean civicas, culturales o deportivas, también tienen la funcién de
velar por el orden y la disciplina, asi como también por el aseo del centro educativo

y de organizar a las madres de familia para la elaboracion de los alimentos.
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D. De resultados de escolarizacion
a. Escolarizacién oportuna
El 92.01 % de los estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, ingresan en la
edad adecuada y oportuna para el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, y el 7.99% ingresan tarde o se atrasan en su escolaridad, por lo cual

se encuentran fuera del rango de la escolarizacion oportuna.

Tabla No. 7
Escolarizacion oportuna
AfRo Cantidad de alumnos | Cantidad de alumnos Porcentaje
inscritos en edad oportuna
2014 130 115 88.46%
2015 126 117 92.86%
2016 118 112 94.92%
2017 101 92 91.09%
2018 101 94 93.06%

Fuente: Libro de inscripcién de la EORM, aldea Quixal.

b. Escolarizacion por edades simples
El 97% de los nifios y nifias de la comunidad ingresan al centro educativo con 6
afios y 6 meses o de siete cumplidos por lo que la incorporacién de los nifios y
nifas a primer grado primaria es pertinente segun la matricula escolar de los
ultimos 5 afios, los demas educandos también ingresan al grado que les
corresponde segun sus edades normales, los padres son responsables de enviar
a sus hijos cuando tienen la edad apropiada, lo que permite que el proceso de

ensefianza aprendizaje se facilite.

Tabla No. 8
Edades simples
Afio Cantidad de alumnos que ingresan en edad
oportuna
2014 14
2015 20
2016 23
2017 18
2018 15

Fuente: Sistema de Registros Educativos.
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c. Sobreedad
La sobre edad escolar se da en la Escuela Oficial Rural Mixta, por diferentes
factores que influyen en los educandos, el porcentaje de sobre edad en los afios
anteriores era demasiado alto porque influian diferentes factores tales como:
repitencia escolar, retraso o errores en la fecha de inscripcién de su nacimiento,
ingreso tarde al plantel por falta de interés o diferentes situaciones. En los tltimos
cinco afos la taza de sobre edad ha ido disminuyendo. El 7.99% de los alumnos

que se inscribieron en los ultimos cinco afos al establecimiento tienen sobreedad.

Tabla No. 9

Sobreedad
AfRo Cantidad de alumnos Con sobreedad Porcentaje

inscritos

2014 130 15 11.54%
2015 126 9 7.14%
2016 118 6 5.08%
2017 101 9 8.91%
2018 101 7 9.93%

Fuente: Libro de inscripcion de la EORM, aldea Quixal.

d. Tasa de promocion anual
Se muestra claramente que en el afio 2018 los alumnos que se inscribieron y no
lograron aprobar el grado equivale a un 12.5% lo que refleja que aumento el indice
de alumno no promovidos esto se dio porque en los dos ultimos afios la migracion
ha aumentado considerablemente, perjudicando a los educandos, porque no

logran alcanzar las competencias para poder aprobar el grado.

Tabla No. 10
Promocion anual.
Afo Inscritos Promovidos Porcentaje de promocién
2014 130 118 90.77%
2015 126 113 89.68%
2016 118 100 90.09.%
2017 101 90 92.78%
2018 101 77 87.5%

Fuente: Ministerio de Educacion, fichas escolares.
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e. Fracaso escolar
Se puede observar en la tabla que en los Ultimos afios la tasa de fracaso escolar
ha aumentado, esto se debe a que los estudiantes han tenido que migrar hacia

otros paises, con sus padres para obtener una mejorar calidad de vida.

Tabla No. 11
Fracaso escolar.
Afo Inscritos Fracaso Porcentaje de fracaso escolar
2014 130 12 9.23%
2015 126 13 10.32%
2016 118 18 15.25%
2017 101 11 12.5%
2018 101 24 23.76%

Fuente: Ministerio de Educacion, fichas escolares.

f. Conservacion de la matricula
La conservacion de la matricula se mantiene a disminuido, debido a los altos

indices de migracion de los estudiantes lo que provoca un déficit en la matricula

escolar.
Tabla No.12
Conservacion de la Matricula.
Afo Inscritos Conservacién Porcentaje
2014 130 128 98.46%
2015 126 126 100%
2016 118 111 94.7%
2017 101 97 96.04%
2018 101 88 87.13%

Fuente: Ministerio de Educacion, Fichas escolares.

g. Finalizacién de nivel
Se puede observar que en los afios 2016 y 2018, la estadistica fue afectada pues
en estos afios hubo un déficit, un porcentaje de estudiantes no lograron alcanzar

las competencias para finalizar el ciclo escolar exitosamente.
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Tabla No.13
Finalizacion por nivel.
Afo Inscritos Finalizaron Porcentaje de
finalizacion
2014 19 19 100%
2015 20 20 100%
2016 20 18 90%
2017 15 15 100%
2018 16 12 75%

Fuente: Ministerio de Educacion, fichas escolares.

h. Repitencia
En el nivel primario, la repitencia en los ultimos cinco afios se ve reflejada en el
ciclo fundamental de primero a tercero en donde se demuestra que hay un alto
numero de repitentes. En el afio 2014 hay un porcentaje considerable de repitencia
en los primeros tres grados, en el afio 2015 podemos ver que la repitencia se dio
en los primeros tres grados, no asi en los niveles de cuarto a sexto, en el afio
2016 podemos ver que el mismo indicador de repitencia se encuentra en los
primeros afios de escolaridad, mientras que en los grados altos quinto es el Unico
que refleja repitencia, en el afio 2017 podemos verificar que los alumnos que
repiten van disminuyendo lo que favorece los estandares de promocioén y en los
afios 2018 y 2019 la disminucion de los alumnos repitentes es notable lo que

demuestra que tasa se éxito de entre un 94%.

Tabla No.14
Repitencia.
Afo Inscritos Repitencia Porcentaje

2014 130 5 3.85%
2015 126 9 7.15%
2016 118 6 4.76%
2017 101 3 2.54%
2018 101 5 4.95%

Fuente: Ministerio de Educacion, fichas escolares.
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i. Desercion.
Segun las fichas escolares y con base a la inscripcion inicial podemos ver la tasa
de desercion de los alumnos del establecimiento, en los ultimos cinco afios, segun

porcentaje de los indicadores de las fichas escolares.

Tabla No.15
Desercion escolar.

Ao Inscritos Tasa de desercion
2014 130 2.6%

2015 126 0%

2016 118 5.93%

2017 101 3.57%

2018 101 12.87%

Fuente: Ministerio de Educacion, fichas escolares.

E. Resultados de aprendizaje
a. Resultado de lectura de primer grado
Segun las pruebas de lectura aplicadas a los estudiantes de primer grado de
primaria en el afio 2018 con una estadistica de 13 alumnos, 5 hombres y 8 mujeres
reflejaron los siguientes resultados: el 91 % de los estudiantes logro los requisitos
deseados por el Ministerio de educacion, y un 9% de los estudiantes que no logro

los estandares de las evaluaciones aplicadas.

b. Resultados de matematica primer grado
Segun los pruebas aplicadas de matematica a los alumnos de primer grado en el
afio dos mil dieciocho el 100% de los alumnos aprobd las pruebas presentadas,
por lo cual se puede decir que las competencias para primer grado fueron

alcanzadas de manera eficaz.

c. Resultado de lectura de tercer grado
A los 15 alumnos de tercer grado primario, 9 hombres y 6 mujeres se les aplicé

las pruebas de lectura, en la cual se refleja un logro de asimilaciéon que asciende
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al 88.33% de logro obtenido aceptable y un 11.67 de logro no aceptables. Por lo

que se puede decir que se alcanzado las competencias deseadas para este grado.

d. Resultado de matematica tercer grado
Se le fueron aplicadas las pruebas de matematica a los 15 alumnos de tercer
grado de primaria 9 hombres y 6 mujeres, los cuales obtuvieron los siguientes
resultados el 78% obtuvo una calificacién aceptable mientras que el 22% de los
alumnos no lograran alcanzar las competencias deseadas para poder aprobar las

pruebas mencionadas.

e. Resultados de lectura sexto
Se les aplico las pruebas de lectura a los 8 alumnos de sexto de grado de primaria
3 hombres 5 mujeres, los cuales obtuvieron los siguientes resultados el 66.67%
obtuvo una calificacion aceptable mientras que el 42.86% de los alumnos no
lograran alcanzar las competencias deseadas para poder aprobar las pruebas

mencionadas.

f. Resultados de matematica sexto.
Se les aplico las pruebas de matematica a los 8 alumnos de sexto de grado de
primaria 3 hombres 5 mujeres, los cuales obtuvieron los siguientes resultados el
66.67% obtuvo una calificacién aceptable mientras que el 42.86% de los alumnos
no lograran alcanzar las competencias deseadas para poder aprobar las pruebas

mencionadas.

1.1.3. Antecedentes
A. Histéricos
En los afios sesenta en la comunidad de Quixal no existia un establecimiento para
que los nifios recibieran sus ensefianzas, por lo cual el profesor de ese entonces
daba sus clases en un salén improvisado, que las personas de la comunidad
hicieron para que los nifios no sufrieran las inclemencias del tiempo, fue hasta en

el ano 1972 cuando los lideres de la comunitarios empezaron a gestionar la
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construcciéon del establecimiento, fue entonces cuando se dio inicio a la
construccion de la escuela con la colaboracion de la comunidad, la municipalidad
y el comité nacional pro-construccién de escuelas y -CARE-, en el afio de 1977

fue inaugurada.

Esta ubicada en la parte oeste de la comunidad, consta de un predio
aproximadamente de 4,224 metros cuadrados, tiene cinco aulas en buen estado
de 32 metros cuadrados cada una, tres sanitarios, una direccion y una cocina. El
primer docente en llegar a trabajar a la comunidad fue el Profesor Rubén Castillo
afios después llegaron el Profesor Rubelci Martinez Castillo de la cabecera
municipal y la profesora Antolina Hernandez de la ciudad de Huehuetenango en
los primeros afios solo se entendian los grados de primeros a tercero pues la

matricula escolar era muy baja.

B. De contexto
En los afios de 1977 a causa de la construccion del edifico educativo aumento la
cantidad de nifios y nifas que querian aprender a leer y escribir, se contaba con
un edificio escolar que beneficiaba a los educandos que asistian a la escuela con
la intencion de aprender a leer y escribir, pero su ciclo escolar terminaba en tercero
primaria porque eran los unicos grados que cubrian los docentes por la baja
matricula en los grados altos. La mayoria de los habitantes adultos de la
comunidad cursaron Unicamente los grados del ciclo fundamental, donde
aprendieron a leer y escribir, por lo tanto las personas analfabetas son muy pocas.
Y los jovenes en su mayoria terminaron la primaria, por lo cual hay muy pocos
profesionales varones pero ninguna mujer, lo que influye para concientizar a los

padres de familia.

Actualmente se atienden los grados de primero a sexto y los nifios que asisten a
la escuela ya saben leer y escribir, aunque los de primero y segundo aun no lo
hacen a la perfeccion, se estan logrando los objetivos trazados, esto indica que

estamos avanzando en la mejora de la calidad educativa de la comunidad. La
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comunidad estd muy bien organizada con comités que permiten que exista
respeto, realizando proyectos que fortalecen la calidad humana y permiten el

desarrollo comunitario tanto econdémico, social, cultural como espiritual.

C. De recursos
En los ultimos afios la poblacion de la comunidad de Quixal se ha incrementado,
asi también la poblacion estudiantil del nivel primario, a pesar de que los tiempos
van cambiando los estudiantes de la comunidad solo logran terminar su primaria,
debido a los factores de pobreza y cultura del contexto, el indice de profesionales
en muy bajo y hasta el momento ninguna mujer ha culminado una carrera

profesional por tal razén no se cumple a cabalidad con los estandares educativos.

D. De procesos
Actualmente la educacion del pais y de la comunidad dia a dia exige mejor calidad,
por tanto el proceso de ensefianza y aprendizaje tiene que ser pertinente y
actualizado segun lo indica el Ministerio de Educacion, pues todas la actividades
que realicemos tiene que estar basadas en el Curriculum Nacional Base -CNB-
todos los profesores deben de ensenar basandose en la metodologia del mismo
pues su objetivo es que la educacion se transforme y mejore la calidad educativa
asi como también pretende el perfeccionamiento del ser humano a través de la

educacion.

Para que el docente pueda contribuir a la calidad educativa tiene que empezar por
planificar sus contenidos con pertinencia para que estos sean significativos para
la comunidad educativa y de esta manera los contenidos puedan tener un orden
sistematico, para lograr esto se hace necesario que dentro del establecimiento
haya organizaciones como los son las comisiones y el gobierno escolar para que
estas apoyen en proceso de ensefianza aprendizaje dentro de las aulas y
establecimiento. Otro aspecto que se debe tomar muy en cuenta es evaluacion de
los procesos, esta debe ser un proceso de acompafiamiento permanente que

garantice el desarrollo de las capacidades de los estudiantes.
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E. De resultados de escolarizacion
La matricula escolar en los ultimos afios ha tenido un déficit, por lo tanto se ha
mantenido una estadistica aproximada de 100 estudiantes, atendidos por cinco
docentes presupuestados bajo el renglon 011, que atienden los grados los grados
de primero a sexto primaria, la modalidad del establecimiento es bilinglie, en su
mayoria los estudiantes son hablantes del idioma maya Chuj, tres de los docentes
tienen plazas con modalidad bilingie y dos con modalidad monolingiies. La
asistencia de los estudiantes es al establecimiento es buena, esto ha provocado

que el proceso de aprendizaje mejore.

F. De resultados de aprendizaje
En los ultimos afios los estudiantes del establecimiento han mejorado los
resultados de aprendizaje, en las pruebas estandarizadas que aplica el ministerio
de educacion, reflejando resultados satisfactorios, esto indica que si se estan
alcanzando las competencias que requiere el ministerio de educacion -MINEDUC-
, los estudiantes han desarrollado sus habilidades y destrezas que estimulan su
proceso de ensefianza- aprendizaje que le permite ser competente en todos los

aspectos de su vida.

1.1.4. Marco Epistemolégico
El contexto social y educativo la comunidad desde hace varios afios ha venido
reflejando una serie de aspectos que impactan la educacién y la vida de los
habitantes, pues nos damos cuenta que sus actitudes no son las deseadas y en
educacion los resultados no son los mejores, sin embargo la acciones que se han
tomado no logran contrarrestar los problemas que a diario se viven y evitar que se
sigan dando en la actualidad. Existen varios aspectos que se deben tomar en
cuenta para poder darle solucion a estos problemas que han afectado a la

sociedad y educacion, siendo estos.
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A. Circunstancias historicas
Hace varios afios atrds la comunidad de Quixal del municipio de Nentén, no
contaba con un centro educativo, para poder llevar la accién educativa, por lo que
se dedicaban a ayudar a sus padres y madres en sus labores cotidianas, las nifias
apoyaban en el hogar vy los nifios a su padres en sus trabajos en el campo para
poder subsistir, no contaban con los recursos necesarios para que sus hijos
pudieran viajar a la cabecera municipal a recibir una formacién académica, por tal
motivo las personas mayores no saben leer y escribir aunque hay algunas que a
través de programa de alfabetizacién al logrado aprender a leer y escribir

obligados por las circunstancias de la actualidad.

La escuela de la comunidad fue construida en el afio 1977 con el apoyo de la
comunidad, la municipalidad y una Institucion de pro- construcciéon de escuelas y
-CARE-, esta ubicada en la parte oeste de la aldea y cuenta con un predio
aproximado de 4,225 metros cuadrados, anteriormente contaba con dos aulas en
estado regular de 32 metros cuadrados, tenia una cocina y una direccion, un patio
pequefio para que los nifios se recrearan y agua potable, los primeros docentes
que trabajaron en el establecimiento fueron: el Profesor Rubelcy Martinez y el
profesor Rubén Castillo de la cabecera municipal y Antolina Hernandez de la
ciudad de Huehuetenango en los primeros afios solo se entendian los grados de

primeros a tercero pues la matricula escolar era muy baja.

Actualmente en el establecimiento cuenta con cinco aulas, tres sanitarios y una
direccion en buen estado, laboran cinco docentes presupuestados en el renglon
011 atendiendo los grados de primeros a sexto, la modalidad de la escuela es
bilinglie pues la mayoria de sus habitantes domina el idioma maya Chuj. Se
reciben los programas de apoyo del Ministerio de Educcion a través de la
Organizacion de Padres de Familia -OPF-, los cuales son: Utiles escolares, valija

didactica, alimentacion escolar y el programa de Gratuidad de la Educacion.
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La comunidad cuenta con muy pocos profesionales pero se podria decir que se
esta avanzando pues hay un buen numero de estudiantes de nivel medio, sin
embargo no se les ha dado la oportunidad a las mujeres, por causas culturales
porque creen que la mujer debe casarse a temprana edad y depender

completamente de sus esposos.

Anteriormente las personas de la comunidad, no estudiaban porque no les
interesaba y no existia un centro educativo a su alcance, con el tiempo la escuela
llego a la comunidad donde solo se atendia el ciclo fundamental y las personas
aprendian a leer y escribir, que para ese entonces era lo mas importante, en la
actualidad , en la comunidad ya existe la primaria completa para que los nifios y
nifias asistan y puedan desarrollar sus habilidades y destrezas, y puedan seguir
superandose académicamente, sin embargo esto no es posible para algunos
estudiantes, las necesidades econdmicas que los afectan acarrea como resultado
la desercion y repitencia pues los nifios se ven obligados a abandonar sus estudios
para contribuir en el sustento familiar, provocando que la matricula escolar se

afecte .

B. Circunstancias psicoldgicas
Los integrantes de cada familia, reflejan un estado emocional de ira y miedo a
causa de las secuelas que les dejo el conflicto armado interno, que repercute en
la salud emocional de los infantes. La diferencia entre hombres y mujeres aun esta
muy marcada, ademas que hay demasiadas agresiones fisicas y verbales entre
los miembros de la familia, lo que hace que la conducta de los infantes dentro del

centro educativo sea agresiva, agrediendo a sus comparieros verbal y fisicamente.

El miedo, temor y timidez son notables en cada uno de los estudiantes de la
Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Quixal, estos factores repercuten en la
formacion y rendimiento académico de los alumnos y alumnas del establecimiento,
no sienten la confianza necesaria para poder desenvolverse y creen que no tienen

la capacidad para poder realizar algunas actividades del proceso de ensefianza
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aprendizaje. Estos problemas hacen que los nifios sean negativos a la hora de
realizar actividades y su actitud no ayuda para que puedan desenvolverse ante
un grupo por tener temor de hablar y expresar lo que sienten y piensan provocando
que algunos nifios no aprueben el ciclo escolar, ademas que no logran desarrollar

sus destrezas y aptitudes que son necesarias para sobrevivir en esta sociedad.

Se podria mencionar que las secuelas del pasado siguen afectando a la
comunidad, su gente es altamente agresiva como acto de defensa cuando se
sienten amenazados o en alguna circunstancia que les cause temor, tienen mucho
resentimiento, el miedo los invadié y aunque no fueron afectados directamente el

panico que vivieron fue traumatico para ellos y sus familias.

C. Circunstancias socioldgicas
En la actualidad nos podemos dar cuenta que la comunidad de Quixal ha ido
progresando poco a poco, pese a que existen muchas necesidades que las
familias tiene en sus hogares, se esfuerzan para darle lo mejor a sus hijos debido
a que a nuestras autoridades no les interesa apoyarlos y no tienen las mismas
oportunidades de optar por un trabajo.
Los habitantes de la comunidad en su mayoria solo cursaron tercer grado de
primaria lo que les impide optar por un trabajo que le genere mayores ingresos, su
grado de escolaridad solo les permite trabajar en el campo y en las labores
domésticas, causando que sus ingresos sean escasos, ocasionando que no
puedan cubrir sus necesidades basicas por lo que hay pobreza y desnutricion. Los
escasos ingresos econémicos hace que migren hacia otros paises como México;
Estado Unidos y Canada en busqueda de una vida mejor, de esto se ha derivado
que muchos de los alumnos abandonen sus estudios para poder viajar con su
padres para lograr nuevas oportunidades ocasionado que el centro educativo

disminuyan considerablemente su estadistica.

La comunidad estda debidamente organizada contra la delincuencia y otras

situaciones que alteren el orden y la paz de los pobladores, el alcalde auxiliar
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juntamente con su directiva y policias son los encargados de velar por el bienestar
de la poblacion y de ejecutar los castigos o sanciones a quienes no respeten las
reglas de la sociedad, por lo tanto no hay delincuencia, es una comunidad tranquila
que sabe respetar a sus lideres, tiene diferentes organizaciones para poder
ejecutar los proyectos que lleguen al contexto las cuales son: El consejo
comunitario de desarrollo -COCODE-, es el encargado de promover y ejecutar
proyectos en beneficio de la poblacion, el Comité de Tierras, es el encargado de
velar por el territorio de la aldea y las tenencias de tierra de los habitantes asi como

cuidar la flora y la fauna.

D. Circunstancias culturales

Los primeros habitantes de la comunidad de Quixal son descendientes de San
Sebastian Coatan, pero en la actualidad habitan personas de diferentes culturas,
motivo por el cual las nuevas generaciones, no utilizan el traje tipico que los
identifica, inicamente las ancianitas son la que aun lo utilizan, identificandose con
la etnia Chuj, este también el idioma predominante de la comunidad.

En la actualidad las personas mayores de 25 afios dominan dos idiomas el espafiol
y el idioma maya Chuj pero las generaciones de menor edad estan perdiendo su
idioma materno, en su mayoria ya solo manejan el espafiol. En el establecimiento
de la comunidad se imparte clase en ambos idiomas, para poder rescatar sus
raices pero es dificil porque los padres manifiestan que los nifios se confunden y

no hablan correctamente ninguno de los dos idiomas.

Las tradiciones y costumbres que la poblaciéon de Quixal practica son: el carnaval,
La semana Santa, el dia de los santos, navidad, afio nuevo. Las principales
festividades de la localidad son la fiesta de Candelaria en honor a la virgen del
mismo nombre, se realiza del 31 de enero al 2 de febrero, también celebran el dia

de la Santa Cruz, que es el 3 de mayo.
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1.1.5. Marco del Contexto Educacional
La educaciéon en Guatemala es impartida por dos sectores, por un lado esta el
sector oficial y por el otro el sector privado quienes son los encargados del el

proceso de ensefianza aprendizaje de la nifiez guatemalteca.

A. El entorno sociocultural
La familia es la base fundamental de la sociedad, por lo tanto tiene que estar bien
fundamentada en principios y valores para que sus integrantes sean personas de
éxito, el apoyo mutuo entre estos es elemental para fomentar la autoestima de los
miembros, también es un elemento muy importante en el proceso educativo de
sus hijos pues tiene mucha influencia en ellos, a través del apoyo familiar el nifio
puede lograr sus objetivos, del apoyo de estos depende en gran parte el

rendimiento académico del educando y su comportamiento ante la sociedad.

La interaccién con los vecinos también influye en el comportamiento de los
individuos, es muy importante relacionase con personas del entorno social porque
se aprende a desenvolver y a manifestar las actitudes sin temor, ademas se
influencia de la sociedad, esta relacion ayuda a los educandos en el proceso
educativo, se aprende mucho del contexto en el que se desenvuelve, pierde el
miedo de estar en grupo y valora a cada uno de sus companieros, respetando las
diferencias de cada uno de ellos.

Los educandos son personas con la capacidad de aprender de todo lo que esta a
su alrededor, por lo tanto todo lo que los rodea influye positiva o negativamente
en ellos, por lo que, la familia y la sociedad juegan un papel muy importante en la
vida de los estudiantes, ejercen una influencia tal que de ellos depende en gran
parte la actitud y comportamiento de cada uno de los nifios manifiesta a la hora de

relacionarse con los demas.

La convivencia entre los alumnos es muy buena con sus dificultades como nifios

pero que al final quien como un nifio con su inocencia que sabe amar y perdonar
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que manifiesta sus sentimientos con sinceridad. En el ambito educativo, el
estudiante esta en la edad donde todo conocimiento e informacion es recibida y
asimilada, por lo tanto, es el momento adecuado para que el proceso de
ensefianza aprendizaje se pueda llevar a cabo con éxito, un buen docente debe
tener conocimiento absoluto de su trabajo y aplicar conscientemente las
metodologias apropiadas que propicien una educacién con calidad y pertinacia,
que fomente valores que propicie un ambiente de paz y armonia entre sus
estudiantes, que sea responsable y consiente para formar personas con

capacidad para desenvolverse en cualquier ambiente en el que se desarrolle.

B. Los medios de comunicacion una escuela paralela
a. Television
Es uno de los medios de comunicacion mas viejos que con el paso de los tiempos
se ha transformado y actualizando para seguir ejerciendo influencias en la
sociedad, este medio de comunicacion ejercerse una gran influencia, sea positiva
0 negativa en los televidentes, especialmente en los nifios. Los padres de familia
deben de ser cuidadosos y supervisar lo que sus hijos ven en la television por el
tipo de influencia que pueda ejercer el ellos, es un medio de comunicacién que
tiene programas auténticos que pueden ayudar al infante al desarrollar sus

habilidades comunicativas y su desenvolvimiento en la sociedad.

b. Radio
La radio es un medio de comunicacion masiva, auditiva y de los mas antiguos,
llega a todas las personas sin importar las clase sociales, es de muy bajo costo,
este medio de comunicacién ejerce mucha influencia en el radio escucha. La
mayoria de personas que lo utilizan son adultas y la usan para escuchar noticias
0 musica, pero también en este medio podemos escuchar muy buena informacion
que nos beneficia y que puede ejercer influencias tanto positivas como negativas

en nuestras actitudes.
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c. Medios de comunicacion escrita.
Los medios de comunicacion escritos, no son inmediatos pues pueden tardar en
llegar o puede que la informacion no llegue a donde se desea, a través de la
comunicacion escrita podemos llegar a mejorar la expresion gramatical incluyendo
la ortografia y caligrafia, pero también puede evidenciar claramente la mala
redaccion que se realice. En estos medios de comunicacion, circula una redes
de noticias que muchas veces no se llegan a tratar con el debido respeto que
merecen, y no se les da el uso correcto para el cual fueron creados, pero de igual
forma puede ser un medio de comunicacion muy bueno y efectivo en el cual recibe

informacién o se expresa ideas y opiniones, al igual que los demas medios.

Se puede encontrar informacion que ayude y beneficie asi como informacion que
no favorece en nada, es importante que los padres de familia tomen sus
precauciones con sus hijos, en estas paginas se puede encontrar un sin fin de
imagenes que pueden afectar emocionalmente a los infantes. Estos medios de
comunicacion pueden ser revistas, prensa, redes sociales, entre otros. Se debe
aprender y ensefar a los demas el uso correcto de estos medios que nos pueden
ser de mucha utilidad si lo hacemos con las normas establecidas. Estos medios
de comunicacion influyen positivamente en el proceso de aprendizaje porque el
estudiante puede mejorar su lecto-ecrtitura y gramatica favoreciendo la calidad de
la formacion estudiantil.

C. Las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion
Cuando habla de redes sociales viene a la mente WhatsApp, Facebook, twitter,
Instagram que son las redes mas conocidas en la actualidad y que forman parte
del diario vivir del ser humano, por lo que es importante conocerlas y saber ¢ Que
son espacios virtuales? Donde las personas interactian compartiendo

informacién desde diferentes lugares, sean cercanos o lejanos.

Las redes sociales son medios de comunicacion y de informacion actuales,

rapidos y efectivos que nos permiten interactuar con personas de diferentes partes
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del mundo pero que la sociedad no les esta dando el uso correcto, pueden ser
muy buenos y compartir excelente informacién pero si no se sabe como
manejarlos pueden ser perjudiciales para la vida, pueden dafiar e incluso pueden

influenciar negativamente en las acciones que realizan.

El internet es una conexiéon de computadoras a través de una red, en la que se
puede encontrar y compartir excelente informacion a través de paginas web, se
ha hecho muy popular por su capacidad de almacenar informacion, pues para la
sociedad es muy beneficiosa, a través de esta se logra facilitar la busqueda de

informacién y tomar ideas de la que comparten los usuarios.

Otro dispositivo de comunicacion es la Tableta que es un poco mas grande que
los celulares y un poco mas pequefia que una computadora por su tamafo al igual
que un celular se puede llevar a todos lados lo que también facilita su uso, es un
dispositivo que también esta conectado a la red internet por lo que mantenerla al
alcance facilita la busque de informacion y el acceso a las redes sociales de esta
manera si hacemos buen uso de ellas podemos mantenernos actualizados en

informacién que sea de nuestro interés.

Las nuevas tecnologias han aportado en gran manera a la educaciéon en cuanto
facilitar la busqueda de informacion, segun el interés que el estudiante tenga
puede auto educarse a través de las nuevas tecnologia, y aprender cualquier cosa,
que para él sea interesante, sin embargo, también tiene su punto en contra y es
que los estudiantes de esta generacion no leen ni se preocupan por aprender
simplemente copian y pegan informacion sin tomarse la molestia de leer o
analizar, esto ha provocado que tengan muy mala ortografia y en cuanto a su
conocimiento deja mucho que desear. El uso de tecnologia en los estudiantes esta
influyendo negativamente en su formacion porque no le dan el uso correcto, esto
ha provocado que la mayoria de estudiantes tenga una deficiente caligrafia y

ortografia.
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D. Factores culturales y linguisticos
Cuando se habla de identidad cultural se refiere a que el individuo se identifica
con determinado grupo social y practica sus caracteristicas culturales, como:
tradiciones, costumbres, forma de vestir, de hablar y sus creencias. Es importante
que se sientan orgullosos de sus raices que no adopten otra cultura por el simple
hecho de sentirse inferiores, todos con esfuerzo pueden salir adelante y superarse
sin abandonar sus raices, al contrario ese debe ser el motor que impulse a las
comunidades a superase y desarrollarse dentro y fuera de su entorno social.
Dentro de los establecimientos se debe fomentar la identidad cultural a través de
diferentes acciones para que los estudiantes se sientan identificados con su
cultura y aprendan a valorar y respetar las diferencias culturales de cada miembro

de su establecimiento.

Todo ser humano debe ser tratado con equidad e igualdad, con respeto y sin
discriminacion alguna, debemos gozar de los mismos derechos, ninguna persona
debe ser tratado de tal forma que sea perjudicial para su vida, no importando la
religion, sexo, color, etnia todos merecemos un trato digno por el simple hecho de
ser seres humanos. En las escuelas es el docente es el que tiene que empezar a
no hacer ninguna diferencia entre sus alumnos y tratar a todos por igual e

inculcarles el respeto hacia los demas.

Todas las personas que se desenvuelven en un entorno social que no es el suyo,
se puede notar que las personas han perdido su identidad cultural, apropiandose
de idioma, vestuario, costumbre y tradiciones a la que no pertenecen, la
apropiacion de elementos culturales que no pertenecen al materno es a lo que se
le llama aculturacién, se puede ver que la mayoria de etnias mayas han adoptado
a la cultura ladina, por causas como la necesidad de poder superarse o
desenvolverse con mayor seguridad o también por influencias del entorno social.
En los migrantes también se ve que se han apropiado de caracteristicas del pais

o lugar donde radican por influencias de la sociedad y por la necesidad de mejorar
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sus condiciones de vida se ven obligados a adaptase a la sociedad en la que se

desenvuelven.

La lengua materna es la primera en la que el nifio o nifia empieza a comunicarse,
sin embargo, en la actualidad ésta se ha ido perdiendo pues las nuevas
generaciones, casi no se comunican en su lengua materna, dentro de los centros
educativos los alumnos casi no utilizan su idioma materno y algunos estudiantes
aducen no saberlo, indican que sus padres no les han ensefado, por lo que es

evidente la pérdida de esta.

El Ministerio de Educacién con la intensiéon de que el nifio pueda sentirse en un
clima de confianza ha implementado un curso de comunicacién y lenguaje L1 que
es el idioma materno del estudiante para que los docentes bilinglies puedan
impartir la mayoria de sus clases en el idioma y el nifio pueda adaptarse con
facilidad a su escolaridad sin temor, sin embargo, en algunas comunidades los

alumnos no dominan su idioma materno.

Parte muy importante del entorno educativo son las tradiciones y costumbres que
cada pueblo practica, pues de alli se puede generar conocimientos que ayuden a
los miembros de la comunidad a valorar su cultura, a sentirse orgullosos de lo que
son, es importante que todo estudiante pueda conocer ampliamente estos
términos y formar parte importante en la organizacion de actividades de la

comunidad.

Las tradiciones y costumbres de una sociedad influyen directa o indirectamente el
proceso educativo de los estudiantes pues aporta gran cantidad de conocimientos
que son fundamentales para su desarrollo educativo y sobre todo para su
capacidad de relacionarse con los demas. Una tradicién puede ser una idea o
creencia que ha pasado de generacién en generacion. Una costumbre podria
decirse que es una practica comun de un grupo de personas, familia o también

puede ser individual. Dentro del establecimiento las tradiciones y costumbres son
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fundamentales para generar conocimientos significativos para los estudiantes,
logrando con ello una educacion de calidad, la influencia de estas en las aulas son
fundamentales, porque a partir de estas se generan nuevos conocimiento para los

educandos, facilitando el aprendizaje.

1.1.6. Marco de Politicas Educativas
Las politicas educativas son creadas para fortalecer la calidad educativa del pais,
son herramientas que tiene como finalidad garantizar la eficacia y excelencia de
la ensefanza. Y le corresponde al ministerio de educacion indicar como se van a
abordar dentro del proceso educativo. A través de las pruebas estandarizadas se
mide la aptitud de los educandos y es por eso que los encargados de crear
politicas analizan el resultado de las pruebas que se aplican a los estudiantes a
nivel nacional, las estudian para crear politicas que fortalezcan las debilidades y

corregir las situaciones que estan mal en la ensefianza.

La politica de calidad educativa dentro del establecimiento se esta cumpliendo, se
cuenta con una comision de evaluacion encargada del mejoramiento de la calidad
educativa para que esta sea pertinente y asertiva, se encarga también de realizar
instrumentos que respondan a las necesidades de la poblacion, para su para

correcta ejecucion y que garanticen la calidad educativa.

A. Cobertura
A través de la politica de cobertura el Ministerio de Educacion pretende mejorar y
garantizar el acceso a la educacion de nifios y nifias sin discriminacion alguna y
que los estudiantes permanezcan dentro del centro educativo hasta finalizar el
ciclo escolar. Se podria decir que esta politica ha cumplido con su funcion, en la
actualidad se observa, que en los lugares mas lejanos, estan abriendo una
escuelita, aunque falta alcanzar el cien por ciento de los lugares, va por buen
camino pues la cobertura educativa esta llegando a todos los rincones del pais,
porque solo de esta forma se puede conseguir el desarrollo humano, progreso

social, econdmico y espiritual de los seres humanos.
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También se les esta brindando oportunidades y atencién a los nifios con
necesidades especiales para incluirlos al sistema educativo sin discriminacion y
tomando en cuenta sus necesidades para realizar las adecuaciones curriculares
respectivas de acuerdo a sus necesidades individuales. Se implementé también
la primaria acelerada para aquellos nifios que por un motivo u otro no pueden estar
en el grado que les corresponde segun su edad, este programa fue creado para
que estos nifilos pueden nivelar su educacion al grado que le corresponde, este

programa puede no ser tan beneficioso como se cree.

La mayoria de nifios con sobre edad en las escuelas son aquellos que no tienen
interés por sus estudios y no es correcto que en uno o dos afios aprueben el ciclo
escolar y obtengan un diploma, esta acciéon contribuye a la baja calidad de la
educacioén y que lo nuevos profesionales sean incompetentes y con demasiados
errores gramaticos, el Ministerio de Educacion debe crear programas que

realmente ayuden al a calidad educativa de nuestra nacion.

También se implementaron los programas extra escolares para aquellas personas
que no han podido ingresar a un centro educativo pero que tienen el deseo de
aprender. El Comité Nacional de alfabetizacion -CONALFA- es una institucion que
ha apoyado fuertemente a estas personas para que pueden aprender, también el
Ministerio de Educacion implementd los Institutos Nacionales de Educacién Basica
-INEBs- y las Telesecundarias, para todos aquellos jovenes que no podian
ingresar a una educacioén basica porque los establecimientos de nivel medio solo
se encontraban en las cabeceras municipales, ahora nos podemos dar cuenta que

esto ha cambiado y que hay mas acceso a educacion.

Por la extrema pobreza que estos jovenes viven optan por dejar sus estudios y
migran hacia otros paises para mejorar sus condiciones de vida y no le dan
prioridad a la educacién a pesar de que esta a su alcance este fendmeno se da
por la falta de ingresos econdmicos y también podria decirse que por situaciones

culturales.
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B. Calidad
Cuando se habla de calidad educativa, se esta hablando de pertinencia de los
contenidos curriculares que deben estar de acuerdo al contexto y ser de utilidad
para las personas de la comunidad, también es necesario mencionar la
preparacion del docente a la hora de impartir sus clases, que conozca de lo que
estd hablando y trabajando. En la actualidad es muy importante contar con
tecnologia en los centros educativos porque sea hace necesario que en los
establecimientos del pais, se cuente con centros de computacién especialmente
en las areas rurales pues la mayoria de los estudiantes del nivel primario no saben

usar una computadora.

La ciencia y tecnologia dia a dia van avanzando y en necesario estar a la
vanguardia pues de lo contrario seguiremos estando atrasados, en estos tiempos
la educacion requiere de calidad para que los seres humanos tengan la capacidad
de relacionarse en la sociedad sin ningun problema, respecto a la tecnologia
dentro de las aulas el gobierno necesita invertir econdmicamente para que estas
herramientas puedan llegar a las aulas de nuestros estudiantes y avanzar en el

desarrollo de la educacion.

La profesionalizacion y actualizacion docente es uno de los factores mas
importantes para la calidad educativa, todo docente en servicio debe estar en
constante actualizacién para que sus contenidos a impartir sean de calidad, en el

diario vivir hay cosas nuevas que se deben implementar o mejorar.

Es muy importante que el recurso humano sea de calidad, los docentes de primer
grado tienen un gran compromiso con la educacion, es por eso que las autoridades
educativas deben analizar y buscar un docente que se comprometa a realizar un
excelente trabajo con primer grado, no solo los docentes deben estar
comprometidos sino también las autoridades educativas para que doten de
implementos a los docentes con buenos textos escolares para todos los

educandos y asi poder realizar un excelente trabajo con primer grado.
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Para mejorar la calidad educativa, el Ministerio de Educacion también ha innovado
programas para subir los estandares en la evaluaciones nacionales, estas
demuestran un bajo nivel en lecto-escritura y matematica por lo que por medio de
estos programas como lo son leamos juntos, contemos juntos y yo decido son
actividades que el gobierno requiere que se desarrollen para mejorar la calidad
educativa es por eso que dentro de las aulas se lleva a la praxis la media hora de
lectura todos los dias para que los educandos mejoren su habilidad lectora. La
politica de calidad se refiere al mejoramiento de la calidad del proceso educativo
para asegurar que todas las personas sean sujetos de una educacion pertinente y
relevante, por lo que en el establecimiento todos los docentes hacen su mejorar

esfuerzo para cumplir y con esto contribuir a la calidad de la educacion.

C. Modelo de gestion
Son un conjunto de acciones que se llevan a cabo para para darle solucién alguna
situacion, el modelo de gestion que utilizan las organizaciones gubernativas para
desarrollar politicas y acciones que pretenden mejorar el sistema educativo. En
el modelo de gestion se incluyen todos aquellos aspectos importantes que
ayudaran a mejorar la calidad, la incidencia de los modelos de gestién en
educacion pretenden adaptar los contenidos al contexto educativo con la finalidad
de innovar y alcanzar logros importantes en la ensefianza para poder trascender

a las exigencias de la sociedad.

Es importante entonces que el manejo y uso de los recursos del establecimiento
sean ejecutados con transparencia, y administrados correctamente por las
autoridades correspondientes para que se evidencia a través de edificios en
excelentes condiciones y equipados para brindar a los estudiantes una educacion
eficaz y con las comodidades necesarias para que estén ambiente agradable. Los
establecimientos deben de manejar un mural de trasparencia de los recursos que
se ejecutan en los centros educativos para evidenciar en que se estan utilizando
correctamente, por parte de las autoridades también haber trasparencia, existe
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una ley donde requiere que la informacion debe ser publica para evitar malos

manejos y la sociedad pueda conocer donde se estan gastando los recursos.

Es importante también que a través del Sistema Nacional de Acompafamiento
Escolar -SINAE- haya ayuda pedagdgica hacia los docentes para apoyarlos con
nuevas técnicas y estrategias pedagogicas. El acompafamiento pedagogico
también es muy importante para apoyarnos en el procesos educativo y no para
juzgar o querer imponer, sino para poder dar estrategias nuevas que ayuden a

mejorar en el proceso de ensefianza de los educandos.

Las juntas mixtas de los municipios, departamental y nacionales también juegan
un papel muy importante en la clasificacion del recurso humano, ellos deben
analizar correctamente qué docentes merecen ser beneficiados y apoyarlos en
beneficio de la educacién y de la nifiez guatemalteca que necesita docentes
comprometidos en el que hacer educativo. La politica de modelo de gestion tiene
la intencién de fortalecer los mecanismos de efectividad y transparencia en el

sistema educativo nacional.

D. Recurso humano
El recurso humano también es parte de los modelos de gestion pues sin ellos no
se podria llevar a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje. La formacion y
actualizacion del docente es de suma importancia para mejorar la calidad
educativa, un docente siempre debe estar en constante actualizacion para poder

impartir a sus alumnos contenidos de calidad y pertinentes y actualizados.

Los profesores estudiantes de la carrera de Licenciatura en Educaciéon Primaria
Intercultural con énfasis en Educacién Bilinglie son personas que estan
conscientes de la realidad que se viven en la nacion con respecto a educacion por
lo que estan dispuestos a realizar cambios drasticos en favor de la educacion,
pues se estan actualizando y utilizando nuevas estrategias y técnicas que ayudan

a mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje y que los estudiantes puedan ser
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creativos y competentes, capaces de desenvolverse en cualquier ambito social.
Por lo tanto la politica de recurso humano dentro del establecimiento es positiva
porque la mayoria son personas responsables, ademas que son egresados del
programa de desarrollo profesional docente -PADEP/D- contribuyendo
fortalecimiento de la formacion, evaluacion y gestion del recurso humano del

Sistema Educativo Nacional.

Es importante también crear puestos segun las habilidades y aptitudes de los
docentes para garantizar una calidad educativa y puedan se remunerados segun
sus capacidades y estudios realizados, es importante también crear la carrera de
directores, para que ellos puedan profesionalizarse y obtener conocimientos
asertivos de cémo llevar a cabo los procesos administrativos dentro de los
establecimientos debido a que en las direcciones de las escuelas requieren de
mucha responsabilidad y trabajo y muchos de los docentes que fungen como
directores no tienen mayor conocimiento sobre administracion por lo tanto se les

debe capacitar y mejorar su salario.

E. Educacion bilinglie, multicultural e intercultural
A partir de los acuerdos de paz en la republica, se promovio el realce a la
educacion bilingle intercultural la cual ha tomado mucha importancia dentro de las
aulas de los establecimientos, pues en los lugares donde se habla un idioma maya
o0 predomina un idioma maya las clases deben ser impartidas en ese idioma
especialmente en los grados de primero, segundo y tercero, con la finalidad de
que el alumno se sienta con confianza y libertad de estar en una ambiente donde

se habla el idioma del hogar, y que pueda aprender con facilidad.

Es indispensable que en primer grado el docente sea bilinglie y que domine el
idioma materno del nifio para que se sienta en un ambiente de confianza y pueda
desenvolverse con facilidad, sin embargo, es importante que a la par lleve el
idioma espafol porque a la larga es el idioma oficial y el cual va permitir que se

pueda desenvolver en la sociedad.
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El gobierno ha implementado y dado realce a la educacién bilingle, pero los
docentes que trabajan los primeros grados no son bilinglies o dominan otro idioma
distinto al del alumno, sin embargo, hay docentes que se esmeran por aprender
el idioma del nifio y poder trabajar con ellos, asi como también los hay que no se
preocupan por nada. De parte del ministerio de educacion se debe crear un buen
libro contextualizado en el idioma del nifio para que los docentes puedan apoyarse
y poder desarrollar su labor de la mejor manera posible. La educacion bilingue
multicultural e intercultural tiene como finalidad el fortalecimiento de la Educacion
Bilinglie Multicultural e Intercultural, el establecimiento de la comunidad es de
modalidad bilingue, el idioma predominante es el Chuj por lo mismo se trabaja en

todos los grados, dandole prioridad a los del primer ciclo.

Es muy importante también que como docentes fomenten la cultura de la
comunidad a través de actividades que permitan a los educandos valorar sus
origenes y sobre todo respetar las demas culturas para poder convivir
pacificamente y vivir en un ambiente armonioso con las demas personas
basandonos en el respeto y la practica de valores. El ministerio de educacion,
como parte de la gestion ha cumplido con la politica de educacién bilingte
multicultural e intercultural, creando un Curriculum Nacional Base por pueblos -
CNB- tomando en cuenta no solo a los idiomas Mayas sino que también al pueblo
Ladino, Xinca y Garifuna que son los cuatro pueblos que habitan en Guatemala,
dandole su importancia a cada uno para poder convivir en armonia con la

sociedad.

F. Aumento a la inversion educativa
Hay muchas necesidades en el aspecto educativo, en el cual el gobierno deja
mucho que desear, la inversion en educacion en muy baja en relacion al Producto
Interno Bruto -PIB- la ley establece un 7% de inversiéon, parece ser que a las
autoridades, invertir en la formacién de los estudiantes no es prioridad, no cubren
con el presupuesto que corresponde a educacion en el cual se pueda ejecutar

correctamente.
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Urge un incremento al presupuesto de educacion, para mejorar las condiciones
precarias en la que se encuentran la mayoria de los centros educativos del pais,
se necesita también mejorar el mobiliario, es penoso ver a los educandos en
escritorios que estan en muy mal estado, que en vez de favorecer al estudiante
es cansado e incomodo, también se necesita equipar los centros educativos con
tecnologia debido a que los tiempos van cambiando y se hace necesario que los
establecimientos como minimo cuenten con un centro de computacion para que

los estudiantes aprendan el uso correcto de estos aparatos tecnoldgicos.

Es importante que los programas de apoyo a educacion estén a tiempo, para que
los educandos puedan gozar de ellos, en la mayoria de los establecimientos, a
través de las organizaciones de padres de familia -OPF- llegan los programas de
refaccion en el cual hay que darle a los alumnos su alimento con base a los menus
que nos envian de parte del Ministerio de Educacién con la finalidad de que los

educandos puedan nutrirse correctamente.

También se recibe el programa de utiles escolares, que es un Unico desembolso
a inicios del ciclo escolar, para que los niflos puedan tener sus materiales para
poder trabajar dentro del aula, los docentes reciben una valija didactica que en un
desembolso al afio para que el docente pueda comprar materiales que le ayuden
a facilitar su labor, se cuenta con el programa de gratuidad que consiste en dos
desembolsos al afio para poder comprar materiales que sean Uutiles al

establecimiento.

Estos programas son muy beneficiosos tanto para docentes como para los
educandos y padres de familia, ayudan en mucho para que los estudiantes y
docentes puedan tener un proceso de ensefianza aprendizaje con calidad,
lastimosamente dichos programas nunca llegan a tiempo. Los utiles escolares van
llegando en el mes de marzo cuando el inicio del ciclo escolar es el dos de enero,
y asi todos los programas no llegan en el tiempo correcto, sin embargo la politica

de aumento a la inversion educativa, establece un incremento la asignacion
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presupuestaria a la educacion hasta alcanzar lo que establece el articulo 102 de
la ley de educacion nacional, (7% del producto interno bruto) esto permite que el
centro educativo sea beneficiado con los programas de apoyo a través de la

organizacion de padres de familia -OPF-

G.Equidad
Cuando se menciona la palabra equidad, se refiere a darle a cada quien lo que se
merece y todos los ciudadanos guatemaltecos, tienen que ser tratados que
equidad sin importar la condicion social, religion y etnia, todos han de ser tratados
con justicia. Cuando se habla de garantizar una educacion de calidad se refiere a
que debe llegar a todas las personas sin discriminacion alguna sin importar sus
condiciones de vida, todos tienen derecho a educacion y el gobierno debe tomar
responsabilidad sobre esto y velar por que todos los nifios en edad escolar puedan

por lo menos cursar preprimaria y primaria.

Los cuatro pueblos existentes en Guatemala tienen los mismos derechos y
obligaciones por tanto deben ser tratados con equidad e igualdad, también deben
de garantizar la educacion integral de los nifios y nifias que también merecen
ser tratadas por igual y ser tomadas en cuenta en las actividades que se realicen,
tanto deportivas, culturales y tecnolégicas. El estado debe velar por la formacién
integral de aquellas personas que son mas vulnerables y brindarles oportunidades
para que puedan solventar algunas necesidades y de esta manera pueda

reducirse en fracaso escolar.

Con respecto a equidad en Guatemala hace falta mucha conciencia, es un pais
desigual donde no hay equidad. La equidad garantiza la educaciéon con calidad
que demandan las personas que conforman los cuatro pueblos, especialmente los
grupos mas vulnerables, reconociendo su contexto y el mundo actual, en la
escuela se trabaja con equidad para contribuir a mejorar y brindar mejores

oportunidades de superacion a los estudiantes, son tratados con justicia y respeto.
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H. Fortalecimiento institucional y descentralizacion

El fortalecimiento institucional de los establecimientos debe partir desde la
localidad, para garantizar la cobertura, y la pertinencia social y lingiistica, tomando
en cuenta el entorno social de la comunidad educativa para disminuir las
debilidades que se tienen en el sistema educativo y contribuir al fortalecimiento de
la institucion, la descentralizacion institucional es muy importante porque a nivel
particular en mucho mas facil buscar solucion a algunas problematicas que se dan
y también las soluciones son mas efectivas y trasparentes. Por medio de la
Direccion General de Monitoreo y Verificacion de Calidad -DIGEMOCA- se puede
supervisar vy verificar la calidad educativa con pertinacia y si se trata desde el
contexto para que sea real y concreta.

Todas las instituciones son de mucha importancia dentro de una organizacion
especialmente la de educacion, porque todo docente tiene diferentes situaciones
laborales y personales que necesitan solventar, por tal motivo se hace necesario
el apoyo de las autoridades por lo que se hace necesaria la descentralizacion para
poder trabajar desde la localidad para beneficio de la educacion porque a nivel
nacional el proceso es mucho mas tardado y no es pertinente porque no es

tratado desde el contexto.

Es importante destacar que dentro del establecimientos funge un gobierno escolar
que esta formado por un alumno de buenos modales y principios de cada grado
que ayuda a mantener una convivencia arménica entre los estudiantes, lo cual
permite una formacion democratica por medio de la participacion de los
estudiantes lo que contribuye al fortalecimiento institucional y descentralizacion,
esta politica tiene como finalidad, fortalecer la institucionalidad del sistema
educativo nacional y la participacién desde el ambito local para garantizar la
calidad, cobertura y pertinencia social, cultural y linglistica en todos los niveles
con equidad, transparencia y visién de largo plazo, por lo tanto esta politica dentro

del plantel esta siendo implementada para beneficiar a la comunidad educativa.
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1.2. Analisis Situacional
1.2.1. Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir.
A. Escasa habilidad de comprension.
B. Ortografia deficiente
C. Incomprension lectora.
D. Caligrafia deficiente.
E. Baja calidad de redaccion.
F. Escasa habilidad para seguir de instrucciones.
G. Bajo nivel de léxico.

H. Digrafia.

I. Dislexia.

J. Baja calidad de la fluidez lectora.

K. Conciencia fonoldgica deficiente.

L. Incorrecta decodificacion de palabras.
M.Bajo desarrollo del pensamiento légico.

N. Poca habilidad para resolver las operaciones basicas.

1.2.2. Seleccion de problema prioritario
Tabla No. 16
Matriz de priorizacion
Problemas Criterios Criterios
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M1

Escasa habilidad de
comprension lectora 1 1 1 2 7 12 2 4 |28
Ortografia deficiente 1 1 2 2 2 8 2 4 32
incomprension lectora 2 1 2 1 2 8 1 3 24
Caligrafia deficiente 2 1 2 2 1 8 2 4 32
Baja calidad de redaccion 2 2 2 2 1 9 2 2 4 |36
Escasa habilidad para seguir
instrucciones 2 2 2 1 2 9 1 2 |18
Léxico 2 2 1 1 1 6 | 2 2 4 |24
Digrafia 1 1 2 2 2 8 2 4 32
Dislexia 2 2 1 1 8 2 3 |24
Baja calidad de la fluidez
lectora 2 1 2 2 9 2 3 |27
Fuente: elaboracion propia
A. Criterios
Tabla No.17
Criterios de la matriz de priorizacion
Criterios Escala de puntuacion
2 puntos 1 punto 0 puntos
A. Frecuencia de Muy frecuente o Medianamente Poco frecuente o
problema. muy grave. frecuente o grave. grave.
B. Tendencia del | En aumento Estatico Es descenso
problema.
C. Posibilidad de | Modificable Poco modificable Inmodificable
Modificar la
situacion.
D. Ubicacién Corto Plazo Mediano plazo Largo plazo
temporal de la
solucion.
E. Posibilidad de | Facil registro Dificil registro Muy dificil registro
registro
F. Interés de | Alto Poco No hay interés
solucionar el
problema
G. Accesibilidad o | Competencia del | El estudiante puede | No es competencia
ambito de | estudiante intervenir pero no es | del estudiante

competencia

de su absoluta

competencia

Fuente: elaboracién propia
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1.2.4. Identificacién de demandas

A. Sociales

a.

-~ 0 oo o

@

m.
n.
0.

Promover la alfabetizacion.

Actualizacién docente.

Aumento del presupuesto nacional.

Medios de comunicacion profesionales y éticos.
Desarrollo econémico y social.

Lucha contra el hambre.

Mejorar el sistema de salud publica.

Implementacion de la democracia.

Proteccion a los bosques y el agua.

Uso adecuado de los recursos econdmicos en el gobierno.
Incremento al presupuesto de educacion.

Garantizar la educacion para todos sin discriminacion.
Crear oportunidades de trabajo.

Nacionalizacion de la energia eléctrica.

Participacion social.

B. Institucionales

a.
pais.

b.
bilingte

c.

Dotar de equipo de computo e internet para todas las escuelas del

Creaciéon de plazas para la poblacién estudiantil de preprimaria

Dotar de libros de texto de todas a las areas, a todos los

establecimientos

d.

e.

Garantizar el desempefio eficaz de todos los servidores publicos.

Creacion de la carrera de director.

f. Inversion en infraestructura escolar.

g.

educativos.

Cumplimiento de los 180 dias de clases en los establecimientos



h.

que labora.
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Diplomado para docentes en servicio del idioma del contexto en el

i. Entrega oportuna de los programas de apoyo.

j- Promover estrategias para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

k. Reforma y transmision educativa.

I. Capacitacion y actualizacion docente.

m.

Garantizar la igualdad de oportunidades para todo ser humano.

C. Poblacionales

a.

Padres de familia.
i. Docentes responsables.
ii. Informacion del rendimiento académico de sus hijos.
iii. Cumplimiento al horario de clases.
iv. Cobertura de docentes.
v. Que los programas de apoyo lleguen a tiempo

v. Practica de valores

b. Autoridades educativas.

y asistencia.

i. Cobertura de docentes
ii. Padres responsables
iii. Libros de texto para nifios y docentes.

iv. Responsabilidad de parte de los alumnos en el horario de clases

v. Aumento al personal administrativo

vi. Directores liberados y preparados académicamente
vii. Acompafiamiento al personal

viii. Cumplir con la entrega de requerimiento

ix. Cumplir con el calendario escolar.

x. Cumplir con la jornada de trabajo

xi. Docentes responsables
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c. Estudiantes
i. Clases interactivas.
ii. Actualizacion pedagdgica del docente.
iii. Docentes motivadores.
iv. Mobiliario y equipo adecuado.
v. Convivencia pacifica.
vi. Contenidos contextualizados

vii. Docentes empaticos

1.2.5. Identificacion de actores involucrados en el entorno educativo a
intervenir
A. Directos
b. Alumnos
c. Docentes.
d. Padres de Familia
e. OPF

B. Indirectos
a. Alcalde
b. COCODE
c. ONG
d. STEG

C. Potenciales

Proveedores

IS

Personas particulares
MINEDUC

134
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1.3.2. Técnica Mini-Max
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Tabla No. 27

Técnica mini-max.

Fortalezas- oportunidades

Fortalezas- amenazas

F1. Aula letrada
010. Programas de apoyo

F2. Maestros egresados PADEP
09. Capacitaciones y talleres de lecto-
escritura

F3. Actitud docente innovadora
02. Programa leamos juntos.

F8. Libros de textos de comunicaciéon y
lenguaje
O1. Actualizacion y
docente

profesionalizacion

F9. Metodologia y didactica apropiada
O1. Actualizacién 'y profesionalizacion
docente

F1. Aulas letradas
A7. Superpoblacién

F2. Maestros egresados del PADEP
A6. Desinterés de padres

F3. Actitud docente innovadora
A1. Asignacion presupuestaria insuficiente

F10. Practica de la media hora de lectura
Ab5. Insuficiencia de libros

F9.
A2.

Metodologia y didactica apropiada
Desercion escolar

Debilidades- oportunidades

Debilidades- amenazas

D1. Caligrafia deficiente
0O1. Actualizacion y
docente

profesionalizacion

D2. Poca comprensién lectora
02. Programa leamos juntos

D3. Docentes desmotivados
F1. Actualizaciéon 'y profesionalizacion
docente

D4. Deficiente formacion académica

O1. Actualizacion docente

D5. Alumnos irresponsables
05. Apoyo de padres de familia

D1.
A2.

Caligrafia deciente
Formacién inadecuada de docentes

D2.
A4.

Poca comprension lectora
Pocos talleres de lecto-escritura

D3. Docentes desmotivados
. Desercién escolar

D4.
AT.

deficiente formacién académica
Superpoblacion

D5.
A2.

Alumnos irresponsables
Formacién inadecuada de docentes

Fuente: elaboracion propia.
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1.3.3. Vinculacién estratégica
A. Vinculacién Fortalezas-Oportunidades
F1. Aula letrada.
010. Programas de apoyo.
Utilizando los recursos de los programas de apoyo y un poco de creatividad el
docente puede mantener un aula letrada para fijar los aprendizajes del estudiante

y potenciar su conocimiento de lecto-escritura.

F2. Maestros egresados del PADEP/D.

09. Talleres y capacitaciones de lecto-escritura.

Aprovechando la metodologia, técnicas, estrategias y herramientas que poseen
los maestros egresados del PADEP/D se puede organizar capacitaciones y
talleres para fortalecer la metodologia de los de los docentes y asi mejorar la

calidad educativa.

F3. Actitud Docente innovadora.

02. Programa leamos juntos.

Los docentes con una actitud innovadora aprovechan correctamente los
programas que llegan al establecimiento, especialmente el programa leamos
juntos para potencias la habilidad de lecto-escritura de los estudiantes para que

su lectura y escritura sean de calidad.

F8. Libros de texto de comunicacion y lenguaje.
O1. Actualizacion y profesionalizacion docente.
El establecimiento posee libros de texto de comunicacion y lenguaje para que el
estudiante pueda utilizarlos para trabajar, los docentes actualizados
profesionalmente tienen la capacidad para darle excelente utilidad y optimizar su

uso para que se favorezca el proceso de ensefianza aprendizaje.

F9. Metodologia y didactica apropiada.

O1. Actualizacion y profesionalizacion docente.



59

Los docentes actualizados profesionalmente hacen uso correcto de una
metodologia y didactica apropiada que beneficia a los estudiantes, pues su

aprendizaje es efectivo, pertinente y de calidad.

B. Vinculacion Fortalezas-Debilidades
F1. Aula Letrada.
A7. Superpoblacion.
Un aula letrada facilita en proceso de ensefianza de la lecto-escritura cuando la
aulas estan superpobladas porque se hace dificil darle la atencion necesaria a
todos los estudiantes, es por eso que el docentes innovador buscan estrategias
que fortalezcan la lectura y escritura de los estudiantes para que sus

conocimientos sean eficaces.

F2. Maestros egresados del PADEP/D.

A6. Desinterés de padres.

En el area rural el docente se enfrenta a muchas carencias para apoyarse en el
proceso educativo. Los docentes egresados del programa académico de
desarrollo profesional docente -PADEP/D- tienen una vision diferente y buscan la
manera de apoyar a sus estudiantes ante el desinterés de los padres de familia
por la educacioén de sus hijos, el docente se las ingenia para facilitar el proceso

educativo de sus estudiantes.

F3. Actitud docente innovadora.

A1. Asignacion presupuestaria insuficiente.

La actitud del docente ante las precariedades que sufre es su establecimiento es
de admirar pues siempre buscan la manera de agenciarse de materiales de apoyo
creativos para ensefiar a sus alumnos a leer y escribir, es notable la insuficiencia
presupuestaria a educacién y que muchas veces limita acciones y actividades en

beneficio de la educacion.
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F10. Practica de la media hora de lectura.

A5. Insuficiencia de libros.

En la escuela se cuenta con muy pocos libros de lectura, pero esto no ha sido
impedimento para los estudiantes, disfruten su media hora de lectura la cual les
permite desarrollar mejor sus habilidades de lecto-escritura alcanzado las

competencias deseadas.

F9. Metodologia y didactica apropiada.

A2. Desercion escolar.

Utilizar una metodologia adecuada dentro del aula ayuda en muchos factores que
afectan a la educacion, como lo es |la desercion escolar, debemos utilizar didactica
y estrategias apropiadas dentro de los salones de clase para mejorar no solo la

calidad de la educacion si en varios factores que pueden provocar la desercion.

C. Vinculacién Debilidades-Oportunidades
D1. Caligrafia deciente.
O1. Actualizacion y profesionalizacion docente.
La deficiencia de la letra que los nifios tienen es evidente, pues en la actualidad,
el estudiante tiene muy mala letra debido a diferentes factores que lo afectan sin
embargo contamos con docentes actualizados y profesionalizados que con sus
nuevas metodologias contribuirdn a erradicar esta debilidad y mejora la letra de

sus estudiantes.

D2. Poca comprension lectora.

02. Programa leamos juntos.

La caligrafia deficiente provoca en los estudiantes la incomprension lectora, este
problema ha venido afectando a varios estudiantes que no logran las
competencias para aprobar el grado, gracias al programa leamos juntos del
Ministerio de Educacion se ha venido contrarrestando esta debilidad a través de

la lectura favoreciendo el proceso de lecto-escritura en el estudiante.
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D3. Docentes desmotivados.

F1. Actualizacion y profesionalizacion docente.

En la actualidad nos encontramos con docentes que no les interesa su labor,
pues se sienten desmotivados, la actualizacion y profesionalizacion docente ha
venido a minimizar la desmotivacién que existia en los docentes pues se han

notado cambios en la actitud que antes tenian los decentes.

D4. Deficiente formacién académica.

O1. Actualizacion docente.

La deficiente formacion académica que algunos profesionales, es la causa de que
estudiantes tengan una mala caligrafia pues el docente no utiliza metodologia
apropiada y no tiene las herramientas necesarias para su ensefanza, por tal
motivo urge que se capaciten y se profesionalicen para poder brindar a los

estudiantes una ensefianza de calidad.

D5. Alumnos irresponsables.

05. Apoyo de padres de familia.

En estos tiempos la mayoria de los estudiantes son irresponsables por el poco
apoyo que reciben de sus padres, a los nifios no le interesa el proceso educativo,
ellos solo piensan en jugar y hacer uso de las nuevas tecnologias, es de suma
importancia que los padres de familia brinden apoyo a sus hijos y que muestren

interés en la educacion de los mismos.

D. Vinculacion Debilidades-Amenazas
D1. Caligrafia deficiente.
A2. Formacion inadecuada de docentes.
El indice de profesionales con formacién inadecuada ha aumentado a causa del
uso de una mala metodologia esto ha provocado que los estudiantes tengan una

escritura deficiente la cual puede llevar al fracaso estudiantil.
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D2. Poca comprension lectora.

A4. Pocos de talleres de lecto-escritura.

La Pocos de talleres de lecto-escritura ha provocado que el docente no tenga
herramientas para trabajar con sus estudiantes que tienen una mala caligrafia,
esta a su vez provoca una incomprension lectora porque el propio estudiante no

entiende lo que escribio.

D3. Docentes desmotivados.

A2. Desercion escolar.

La actitud de los docentes es muy importante pues la trasmiten a sus estudiantes,
los docentes desmotivado fomentan un clima de clase desagradable que puede
llevar al alumno a que tenga una mala formacion académica que le afectara en

toda su vida, pero también lo puede llevar a la desercién escolar.

D4. Deficiente formacién académica.

A7. Superpoblacion.

La superpoblacién dentro de los salones de clase propicia la mala formacién
académica de los estudiantes porque el docente no es competente para entender
las necesidades que cada uno de los alumnos esto provoca una mala formacion
académica que se refleja en la mala caligrafia que muchos de los estudiantes

tienen.

D5. Alumnos irresponsables.

A2. Formacion inadecuada de docentes.

La irresponsabilidad de los estudiantes es otro factor que afecta la formacion
inadecuada de los mismos pues no lograran alcanzar sus metas planteadas
debido a su irresponsabilidad, esto significa que en su vida laboral no tendran la

capacidad para desenvolverse en la sociedad actual.
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1.3.4. Lineas de accion estratégica

A. Linea 1 Fortaleza-Oportunidad.
Utilizacién de materiales de aprestamiento para la practica y desarrollo de una
buena caligrafia en los estudiantes, a través de ejercicios que le permitan realizar
trazos correctos para mejorar su caligrafia, utilizando la metodologia y didactica
apropiada. El establecimiento cuenta personal profesionalizado para contribuir al

fortalecimiento de la caligrafia en la -EORM- Quixal.

B. Linea 2 Fortaleza-Amenaza.
Implementacion de capacitaciones y talleres que ayuden a fortalecer la deficiencia
en la caligrafia de los estudiantes con el apoyo de los programa ejecutados por el
Ministerio de Educacion vy los docentes profesionalizados en el programa -
PADEP/ D- de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Quixal municipio de Nenton,

Huehuetenango.

C.Linea 3 Debilidad-Oportunidad.
Utilizacion de material escrito para realizar trazos basicos que ayuden a mejorar
la caligrafia de los estudiantes, aprovechando los libros de texto, y materiales
impresos, por medio del trabajo en equipo entre padres y docente de la EORM,

aldea Quixal, Nentén.

D.Linea 4 Debilidad-Amenaza.
Implementacion de metodologia innovadora para promover el interés del
estudiante por mejorar su caligrafia, a través de actividades ludicas que permitan
el desarrollo de la motricidad, con el apoyo personal docente de la EORM aldea

Quixal, municipio de Nentén, Huehuetenango.

E.Linea 5
Implementacion de estrategias creativas para el mejoramiento de la caligrafia en

la vida estudiantil, aprovechado los materiales del contexto y recursos impresos,
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trabajando en conjunto con los padres de familia y docentes de la EORM, aldea

Quixal Nenton, Huehuetenango.

1.3.5. Posibles proyectos
A. Linea accion 1
a. Elaboracion de compendio de estrategias ludicas para trabajar la

motricidad fina del estudiante.

b.Realizacion de juegos de lineas curvas y rectas para que desarrollen
la flexibilidad del movimiento, control de la trayectoria y la superposicion de trazos
asi como interrumpir y cambiar direcciones para tener una mejor precision de los

trazos de las letras.

c.Implementar los juegos de contornos para mejorar los movimientos
de la mano e identificar las caracteristicas graficas de las formas, regularidad de

los trazos y ampliaciones, asi coordinar ojo y mano en el proceso de la escritura.

d.Implementacion de plantillas grafomotrices para mejorar el control de

los movimientos relacionados al proceso de escritura.

e. Implementacion un cuadernillo de aprestamiento diferente, colorido
y acorde a las necesidades de los estudiantes para fortalecer la habilidad motriz

de los estudiantes.

B. Linea de accién 2
a. Organizar una charla para implementar consejos practicos para

mejorar la caligrafia de los estudiantes.

b. Implementar talleres de técnicas y estrategias innovadoras que

ayuden a mejorar la caligrafia.
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c. Orientar a los maestros sobre las actividades ludicas que ayudan a

mejorar considerablemente la caligrafia estudiantil.

d. Disefar manual de instrucciones para tener una bonita letra.

e. Organizar comision pedagogica para la gestion de actividades que

fortalezcan la lecto-escritura de los estudiantes.

C. Linea de accion 3
a. Elaborar un cuadernillo de aprestamiento y trazo de grafemas para

mejorar la caligrafia de los alumnos.

b. Organizar una comisién para disefiar materiales de apoyo para

mejoramiento de la escritura.

c. Elaborar material que indique el trazo correcto de los grafemas para

el reforzamiento de la caligrafia estudiantil.

d. Promover un ambiente letrado para favorecer el aprendizaje de la

lectura y escritura.

e. Realizar talleres de capacitacion para mejorar el desempefio

docente en la ensefanza de la lecto-escritura.

D.Linea de accion 4
a. Realizar concursos de redaccién dentro del aula para promover el

mejoramiento de la escritura.

b. Disefar una guia de técnicas y estrategias innovadoras para el

proceso de ensefianza aprendizaje de la lecto-escritura.
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c. Implementar dentro del aula metodologias y técnicas innovadoras
para favorecer el desarrollo de la lecto-escritura en el drea de comunicacion y

lenguaje.

d. Implementar juegos y ejercicios didacticos para propiciar el

desarrollo de la grafomotricidad para mejorar la caligrafia

e. Fomentar una actitud positiva respecto a la correcta formacion de las
letras, recalcando la importancia de que la escritura es para comunicarnos, por lo

cual es importancia de conseguir una letra legible.

E. Linea de accion 5
a. Recopilar material creativo, impreso para apoyar a los estudiantes en

el desarrollo de su habilidad de lecto-escritura.

b. Implementar un diario académico que permita que el alumno
comprenda la importancia de la escritura, ademas que favorecera la reflexion y

desarrollo de su creatividad.

c. Capacitar a los docentes y estudiantes sobre la postura correcta a la

hora de escribir.

d. Elaborar guia de acompafiamiento y reforzamiento de procesos de

lecto- escritura.

e. Redactar cuentos en caligrafia, para que los estudiantes mejoren

su letra despertando mayor interés en los trazos que realiza
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1.4. Disefo de proyecto
1.41. Titulo del proyecto

Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

14.2. Descripcion del proyecto
El Proyecto de Mejoramiento Educativo se efectia en el primer ciclo de educacion
primaria en el area de Comunicacion y Lenguaje, de la Escuela Oficial Rural Mixta,
aldea Quixal del municipio de Nenton, departamento de Huehuetenango, el
proyecto tiene como objetivo mejorar la caligrafia de los estudiantes, a través de
un cuadernillo que consta de diferentes estrategias que se aplicaran en tres fases,
una fase de trazos basicos que fortalezcan el desarrollo motriz de los estudiantes,
asi como una segunda fase que consiste en el trazo de los grafemas para aprender
a realizarlos correctamente, en un renglon pequefo para que estéticamente se
vea bien, y una tercera fase que consiste en trabajar en una cuadricula pequefia

para estimular la atencion visual y el control de trazo,

El propésito de la utilizacion de las estrategias es de corregir los resultados de los
indicadores de escolarizacion, que requieren fortalecerse siendo este desercion
escolar, debido a que en los ultimos cinco afios se ha incrementado provocando
que otros indicadores aumenten considerablemente, provocando un alto indice de

fracaso.

Tomando en cuenta los resultados de las pruebas estandarizadas que ha
implementado el Ministerio de Educacion con relacion al area de Comunicacion y
Lenguaje, los resultados obtenidos han sido poco favorables, lo que indica que la
metodologia y estrategias utilizadas son poco creativas e innovadoras, los
recursos utilizados por el docente no son favorables, la falta apoyo de padres de

familia también influye en el bajo rendimiento de los estudiantes.
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El contexto en donde se desarrolla el proceso educativo es de escasos recursos y
el ambiente no permite que los nifios trabajen comodamente, las aulas y los
escritorios no reunen las caracteristicas necesarias y las condiciones pedagdgicas
son minimas, por lo tanto, los estudiantes no pueden llevar a cabo el proceso de

ensenanza con éxito.

En el desarrollo del proyecto se tomaran en cuenta los actores directos: alumnos,
docentes, director y padres de familia, también se tomaran en cuenta los actores
indirectos; alcaldes, organizaciones institucionales y comunitarias y los actores
potenciales como: municipalidades, proveedores, con el propdsito de erradicar

problema de: caligrafia deficiente en el area de Comunicacion y Lenguaje L2.

La técnica -DAFO- permitié describir debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades del problema priorizado, esto dio lugar para realizar vinculaciones
estratégicas, que se identificaron a través de la técnica MINI-MAX, la cual permitié
realizar una vinculacion estratégica, priorizando la linea de acciéon numero cinco:
Implementacion de estrategias creativas para el mejoramiento de la caligrafia en
la vida estudiantil, aprovechado los materiales del contexto y recursos impresos,
trabajando en conjunto con los padres de familia y docentes de la EORM aldea
Quixal Nentén, Huehuetenango, eligiendo el Proyecto de Mejoramiento Educativo:

Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

1.4.3. Concepto
Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

1.4.4. Objetivos.
A. General
Mejorar la caligrafia de los estudiantes del primer ciclo de primaria de la EORM,

aldea Quixal del municipio de Nentdn, Huehuetenango.
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B. Especificos.
a. Elaborar un cuadernillo para mejorar los trazos grafomotrices.
b. Utilizar estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.
c. Socializar a director, docentes y padres de familia las estrategias

innovadoras para mejorar la caligrafia.

1.4.5. Justificacion
En la actualidad Guatemala esta catalogada como uno de los paises con baja
calidad educativa, por lo mismo el sistema educativo del pais afronta un gran
desafio debido a que debe contrarrestar la baja calidad educativa, esto exige que
todo docente cambie su manera de ensefiar y empiece a utilizar metodologia,
técnicas y estrategias innovadoras en las areas del nivel primario para que los
estudiantes se sientan motivados y su clima de clase sea agradable utilizando

recursos del contexto para que su educacion sea pertinente y significativa.

Los resultados de los indicadores en las areas de Comunicacién y Lenguaje
muestran un bajo nivel de escolarizacion en los estandares educativos del
Ministerio de Educacion los cuales también afectan en otros indicadores que
surgen a partir de este tales como: repitencia, desercion escolar, sobre edad, y

bajo nivel de matricula, entre otros.

La educacion actual exige que se solventen algunas necesidades que son
fundamentales en el sistema educativo, las demandas priorizadas por la poblacién
y que deben de satisfacerse inmediatamente son: los estandares de calidad, que
ayuden a satisfacer todas aquellas demandas sociales, culturales, Institucionales
y poblacionales que arrojan resultados poco favorecedoras para la sociedad actual
por lo que se hace necesario que todo docente utilice en su labor metodologia,
técnicas y estrategias innovadoras , que realicen grandes cambios en la educacion
y que sobre todo los padres de familia demuestra apoyo en el proceso educativo

se sus hijos.
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La poblacién de la comunidad es de escasos recursos por lo cual los nifios no
tienen una alimentacién y una vivienda adecuada, mucho menos un aula que
reuna todas las condiciones necesarias para que se lleve a cabo la accion
educativa, las condiciones de las aulas y el mobiliario son precarias y no retdinen

las condiciones pedagdgicas minimas para que la ensefianza sea eficiente.

Al emprender el problema priorizado del Proyecto de Mejoramiento Educativo se
pretende eliminar las debilidades y amenazas que se consideraron en la técnica
DAFO, a través de las fortalezas y oportunidades por medio de la linea de accion
priorizada, Implementacion de estrategias creativas para el mejoramiento de la
caligrafia en la vida estudiantil, aprovechado los materiales del contexto y recursos
impresos, trabajando en conjunto con los padres de familia y docentes de la

EORM: aldea Quixal Nenton, Huehuetenango.

El problema que afecta a los alumnos del primer ciclo de primaria de la EORM
aldea Quixal, en donde se realiz6 en Proyecto de Mejoramiento Educativo que
esta enfocado al mejoramiento de la deficiente caligrafia en el area de
Comunicacién y Lenguaje para contribuir a optimizar los indicadores de resultado
del area de Comunicacion y Lenguaje, implementando técnicas y estrategias

innovadoras para la practica de la buena caligrafia de los estudiantes.

Como efecto es importante utilizar una metodologia, estrategias innovadoras para
el fortalecimiento de la caligrafia en los estudiantes del primer ciclo de primaria
de la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Quixal del municipio de Nentén,
departamento de Huehuetenango, a través de la practica de ejercicios que
permitan al estudiante mejorar su caligrafia mediante las estrategias aplicadas

correctamente por el docente y estudiante.
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Tabla No. 28

Plan de actividades.

No | Duracién

Actividad

| Tarea |

Sub-tarea

Responsable

Fase de inicio

1 2 Semana

Lanzamiento del
proyecto

Inauguracién
socializacién y
divulgacion  del
proyecto

Elaboracion de
solicitud,
programa e
invitaciones

Elaboracion de
trifoliar

Lendy Marbely
Montejo

2 Fase de planificacion
8 semanas Elaboracion  de | Elaboracion del | Disefio del | Lendy Marbely
planes plan de | formato Montejo
actividades
Elaboracion de | Disefio de los
plan de | instrumentos
monitoreo de monitoreo
Elaboracion del | Disefio de los
plan de | instrumentos
evaluacion de evaluacion
3 Fase de ejecucion
3 semanas Elaboracion  un | Seleccionar Perfeccionar el | Lendy Marbely
cuadernillo para | materiales  de | cuadernillo de | Montejo
mejorar los trazos | aprestamiento para mejorar la
grafomotrices. caligrafia
Practicar de los | Utilizar el
7 semanas | Utilizar ejercicios  de | cuadernillo
estrategias aprestamiento, | para mejorar
innovadoras para | grafema  con | La  caligrafia
mejor la caligrafia | lineamientos estudiantil
para trabajar
Trabajar de
manera
adecuada.

3 semanas
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Socializacion a
director, docentes

Capacitacion a
docentes sobre

Dar a conocer
las estrategias

y padres de utilizacion de | para mejorar la
familia las estrategias caligrafia
estrategias innovadoras.
innovadoras para
mejorar la
caligrafia Promover la
participacion de
los padres de
familia en la
educacion  de
sus hijos para
obtener mejores
resultados.
Fase de monitoreo
12 semanas | Verificar el | Llevar control de | Llevar a la par | Lendy Marbely
avance y que se | todas las | el cronograma | Montejo
cumplan todas las | actividades que | de actividades
actividades se deben | para su debida
planificadas para | desarrollar en | ejecucion
el Proyecto de | los proyectos de
Mejoramiento mejoramiento.
Fase de evaluacion
13 semana El objetivo es | Aplicacion  de | Ejecucion de | Lendy Marbely
verificar el | los instrumentos | los Montejo
impacto que tuvo | de evaluacion. instrumentos
el proyecto. de
observacion,
entrevistas vy
encuestas.
Entrevista a los | Recolectar Determinar las
padres de familia, | informacion fortalezas y
docentes y debilidades de
estudiantes para los estudiantes
verificar si  se
logré el objetivo
Cierre del proyecto
1 semana Clausura del | Divulgacién de | Agradecimiento | Lendy Marbely
proyecto los resultados Montejo

Fuente: elaboracién propia.
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1.4.8. Plan de monitoreo y evaluacién

A. Parte informativa

a.

-~ 0 oo T

Nombre del establecimiento: Escuela Oficial Rural Mixta.

Direccion: Aldea Quixal

Area de aprendizaje: Comunicacién y Lenguaje L2

Grado: Segundo

Seccion: “A”

Nivel: Primario

B. Parte operativa

El plan de monitoreo consiste en verificar el avance del Proyecto de Mejoramiento
Educativo -PEM-

actividades pertinentes para alcanzar los objetivos trazados con anterioridad, por

que se esta ejecutando actualmente, asi poder formular

lo tanto se ejecuta el plan de monitoreo para examinar el avance del Proyecto de

Mejoramiento Educativo, asi también se plantea el plan de evaluaciéon del

proyecto, el cual determinara el impacto que tuvo el proyecto educativo sobre los

estudiantes del centro educativo. A continuacién se presentan los planes

descritos.

a. Plan de monitoreo

Tabla No. 30

Plan de monitoreo objetivo 1.

a. Objetivo especifico No.1. Elaborar un cuadernillo para mejorar los trazos grafomotrices.

Actividad | Parametr Meta de Indicador Fuentes de técnica Instrumen
os desarrollo informacion to

Elabora- 3 Elaborar un | Hojas de | Investigacion Observac | Guia de
cion un semanas | cuadernillo | trabajo Documental ion observaci
cuadernill creativo e | disefiadas on
o] innovador creativamente

Sitios Web

Docentes

Fuente: elaboracion propia.
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Tabla No. 31

Plan de monitoreo objetivo 2.

Objetivo especifico No. 2. Utilizar estrategias innovadoras para la buena caligrafia.

Actividad Parametros Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instrument
desarrollo informacion o
Utilizacion | 7 Utilizar Utilizar Estudiantes | encuesta Cuestionari
de semanas estrategias | estrategias docentes ode
estrategias | 29 a 33 | innovadora | innovadoras | afectados opiniones
innovadora | estudiantes | s creativas,
s practican divertidas vy
trazos coloridas
basicos para el
para tener mejoramient
una buena o de la | Investigacio
caligrafia caligrafia n
documental
, sitos web.
Fuente: elaboracion propia.
Tabla No. 32

Plan de monitoreo objetivo 3.

Objetivo especifico No.3. Socializar al director, docentes y padres de familia las estrategias
innovadoras para mejorar la caligrafia

Actividad Parametr Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instrumento
0s desarrollo informacion
Socializaci | 3 Socializar a | Por medio | Docentes Entrevista | Guia de
6n de las semanas | los al | de director entrevista
estrategias director, capacitacio | padres de
innovadora docentes y | nes y | familia
s para padres de | divulgacion
mejorar la familia las | del
caligrafia estrategias proyecto
para mejorar
la caligrafia

Fuente: elaboracion propia.
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i. Guia de observacion no participante

Tabla No. 33

Observacioén no participante para docentes

UNIVERZIDAD OF BAN CARLOS O GUATEMALA
ESCUELADE FORMACISN DE PROFESONES DE SNSERANZA MEDIA FROGRAMA
ACADEMICO DE DEEARROLLD FROFESIONAL DOCENTES

LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIS EN
EDUGAGION SILING
Farte Intoratho:
Micmizne dul Cocante:

e Excusa Cfzlel Furel Mt
ciST Alden Cuival Menben, Hi
Arez de sprendlzale: Somunkac

=ctn s Esirteglas Innowadoms pare mejcrer la caligrafia.

Coethvos Fregumias ASQECHOS Le de ConCISONES
ervados ka coservado
Elsborar un | cTonsiders que & &
cars  meiorar | cussasile -

s ruzze
grefomatrices. | del estude

zCme oue o dseflo | { )
del cundernilic esta | =

=laborats de acuemo

= lmx mecesiianes d= C

05 msndlaciesT

iConsiters mue | S
cusdemil Fam
meforar |3 czlgrafia
=5 st o= | Mo

nnavadar?

2y
o pam
= 3 czigrataf
deninc de su mu?

Fuente: archivo propio




Tabla No. 34

Observacion no participante para alumnos

UNIVERZIDAD OF SAN CARLOS DE GUATEMALS,

ESCUELA O FORMACZISH OE FROFEZORES DE ENEEUANTA MEDA
FROERAMA ACADEMICT DE DERARROLLD PROFERIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL COM ENFASIE EN
EDUCACION SILINGIE

Fare informatha:

Pucmire del Almna:

Sxmzissmisn Excuss Cfzial Rursl Mige

Cinecchan: Alde Qulrsl, Mankin, Hustustenange.

Area de sprendlzale: Comunicaciin y Lenguaie L2

Fropactn stucatyor Estratagizs INNOWAI0rES pAre majorar |8 calgrana.

Toetas | Fregumss Fapemos Descripoon e | comcusanss
12 cemsrmde
EECE 00| Consmers ooe = 8
cuszermiin spresiamizms | ol
R MRS e se sem
o vmme
grefomotizms | S0 cesnim o
contata?
iome o =
cussarmile =s
slanaraco de

mcumms w e
recaskades oue se
Bmnen  demirn oe
aula™

iConskers que o
cussemlz pEm
meforar la czlgrefe
e et o=

Innovadar?
iCmee e
spreiamizma  ce
cusdemilo =
sencona

iCovsiers gue ®
cusdemilg, st
lanoran son
=smarn y sesicacien
pera derie salucken o
Erosi=me?

bd &4 &b 444

Fuente: archivo propio




Tabla No. 35

Observacion no participante para padres de familia

UNIVERSIDAD OF BAN CARLDS DE GUATEMALA
ESCUELA O FORMACION DE PROFEBORES DE ENSETANTA
MEDEA
FROGRAMA ACADEMICE DS DERARSOLLD FROFSEIONAL DOSENTE
LICENCLATURA EN SDUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL 00N ENFAZIE EN

EDUSACION SILINGDE

Fartz kcmratha:

izmire el paine e talie
Exmclecimiemy Escusis OAciel Fursl Mo
Cireccion: Alden Guiiml Nenten, Husiwetensgo
Anee d= speengizie: Comunicacian y Lenguape L2

Sroyecin stucatie Ssvategles Innovadaes pans meorar i calgrata.

TEEEEE FregUmeE. FECETE DEzcrpelin 08 | Concazanss
copanvados | cizaniedn
EESerer un
cumdErG
penz  megner
ias trmzze | an cusme el onfests

prafomotricms. | daf ashuend

iCmee que o diseflo
el cuscemic est
elaporaes de auendo
=l mecesicanes de
Iz mrvainctasT

iConsiens gque
cusdemiin Fae
mejorar |a caligrafe
= et e

mnomdor?
iome e
epfesiamiemy  gm
cuscemli =
onconer?

iCansiders oue par
I eimporackn o
cuscesli =
racasEfy tomar en
cuscta s icE padnes
e famie?

bb 56566664

Fuente: archivo propio
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ii. Guia de encuesta

Fotografia No. 1

Instrumento de encuesta para docentes

SUSAC

UNIVERSIDAD DS BAN CARLDE DE GUATIMALA
ESCUELA DE FORMACION DE FROFEEDRES DE ENSEUANTA MEDIA
FROGRAMA ACACEMICT DE DESBARROLLE PROFESIONAL DOCENTE

LICENCIATURA EN SDUCACISN FRIMARIA INTERCULTURAL COM ENFAZIZ EN

EDUCAZION SILINGOE

Fare infcomatha:

Miomire del Dogerbe:

Exumiecimisnto Sscuss Ofcial Aursl Ve
Direccion: Aklen Gubiel Nentn, Hushuetenange.

Arss e apeendlzaje: Comunicacin y Lerguaje L2

Froyactn de sducstive: Estrategles nnovadones Care majorer s celigrats

‘Cumstanario de opinidn dirgida = docsrbes

mSiuCCiznes: COn bass & i =laboracion del cusdesmilic pars pereccianar Ia calgmfla, sinass
rEspander ias sipuisMis DregUAns, MEFCANGO LA X &0 i8S AtEmAtkas Que SE I2 prEsenta, segan
su critera Le infoomecitn serkd pars determicar e mance de os chjefvos panizsdos e el

proyectode mejammienta.

1.

2Gomo valore el desamoilo de Ias hablidades motices del estdlame medients la
prdcticn o |=s esraegles?
Sxiants My busno Euenn Mecesiis mejrar

2CAme cansidars i nivel de acegtacian par parte de jos estudiantes dai coademila pars
mejorar ke calgenia?
Excelente. My buenc Buzng Mezzsita mejorar,

2Come valcra o usc de estmizgins Nnovadoms que s= apkan derio ds suls pars
meforar k2 caligrafia®
Suzmlante Wy buans Eusna Mazmsits majrar

C4me valom los cambles obtenldes =n la caligrafia de los esbudlantes?
Suzmlante Wy buans Eusna Mazmsits majrar

cCome vakre fa fundonaliced de las esteiegles cue 3= Jlzen pers meforar la
calgmfis™
Excziente, Wty bueng Euena Necesita mejorar

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 2

Instrumento de encuesta para alumnos

-

UNIVERZIDAD OE BAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA OF FORMACION OE FROFESORES DE SN2 EXIANTA MEDWA
FROGRAMA ACACEMICT DE DE3ARROLLD PROFESIDNAL DOGENTE FAD
LICENTIATURA EN ECUCACICN PRIMARIA INTERTULTURAL COM ENFAZIS EN
EDUCACION SILINGOS
Fare kiormathe:
MNomire del alumng:
Extaniezimisne Escuss Ofcisl Rursl Migs
Direccion: Akden Guixal Menkon, Hustuelenange.
Ares de aprendlos)e: Comunkcachin ¥ Lenguaje L2
o mdusative: pars mejerar ia caligrata

Cuestionaro de opinkin dirighdo 2 slumncs
mstrucicn=s: Con bess & 8 slebaracitn del cussernilc pars pereccianar |s calgrfia, sivass
rEspander i SigulEnis DrEgUNIRS. MANCENIO LWNA X 20 i85 AEMAINaS que S |2 presents, segan
su critere Le nformacitn servid pera determiner o svence de los cojsfves plenizades en el
peoymcte de maiarmmiania.

<En qué nhel conskiera gue ha desarollade hadldedes motrices medlanis |a praciica
de lax Estatagias?
Exczlente. Wy ueng Eruena Mecesia mejamar

3

ZCame vaiom =l cusdemiln de rabajn, asid acumd & sus necesdades?
Exzzientz, My busng Eusna Mecesia mejarar

LTAme wmkrs e uso de estmiagien Nnovadorss pam mejors b CEigrafia dento del
aulaT

Enzmient Muy busre Suena Mazmsits majorer,

&=

C0me valom ks cambics cotznkics &0 su cakgrafiaT
Enzmient Muy busre Suena Mazmsits majorer,

£4me valara o I2 funcknalklad de les esimizgios quz est utilzanda pers meerr la
caigrafisT
Sxmants My busne Euenn Macesits mejorar

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 3

Instrumento de encuesta para padres de familia.

P EPk R
UNIVERSIDAD OF BAN CARLDS OF GUATEMALA
ESCUELA DE FORMACIGM DE PROFESORES DE ENAENANTZA MEDIA
FROGRAMA AGADEMIGT DE DERARROLLD PROFESIONAL COCENTE
LIGENGIATURA EN EDUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL GON ENFASIS EN
ETUTACION SILINGIDE

Fartz hmatha:

Nomre del Padres de Femile:
Esiskizcimiznio: Escuzia C4cal Rurel Mits.
Direccién: Allen Gulial Menkin, Hushoetznangs.
Aram e speensizaje: Comunicazidn y Lenguae L3

majerar 8 cagrate

3

Cusstipneric de spinién dirghes & pacnes de famile
retuzzionss: Con bass 8 s ssanacn el cussernic pers perteccionar I cakgrefis, sivess
rESCOner IeE SigUNiE CRgUES AMCANZD LN X &7 im5 siEmatyss qus So | Doesents, seg0n
su criteria. Le In*ormacion seryPd pars detemmiar e suance de o5 coistvos pamesdos en el
proyecte de mejoramienta.

1. JTamecorsidens el cuscertilo gue se esid wizendo?
Excelentr. My busng Eeng Mecesita mejomr

m

#Game vaiom Ie utlizecan def cuedemilo, ha syudada & su bk & mejoeer su caligrame?
Exceieniz, My buenc Ersena Mecesia mejamr

(Gdme cree gee serd ke ecepiacidn del cusdemilke de grafomoticded en kos
estudlanies?
Exceiente, Muy buenc Biweng Mecestia meforar

-

£C:ame consddere que son ks cambks en ke calgratie de su b, o fmets del ks del
custermitn?
Exczient Muy busre Euenn Mecmsits msjor

m

JCfme ymoes o desamoile de lss haslisates motices del estdiane mediante fn
practics e s msvatagie?
Excelents My busng Suenn Mecasits major

Fuente: archivo propio
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. Guia de entrevista

Fotografia No. 4

Instrumento de entrevista para docentes

BAN CARLOS DI GUATIMALA
iat =Rl

MEEHANZA MEDIAPROERAMA
ACADEMICD DE DESARROLLD FROFEEONAL DOCENTE LICENCIATURA EY SDUCACISN
FRIMARIA INTERCULTURAL COM ENFAZIS EN
Farte Indzreath:
Meomire del Docen

LCAGION EILINGIE

Sstsniacimienta Escuss Cicial Rursl Mt
Direcchin: Alden Guinel Nanhin, HusheelEnango
Aren de aprendizaje: Somunicac

Ermy

srguake L2
wagies Innovedores pans mecrer s calgrans

ot BfueNtuD

Enireuista drigide B Docent=s
Eded Ot & persons EmEvsedn

| TS eflos y mas
[ [ [ [

\Jnjettn: Dmerminar el avan

= |ms. ACHividaces pianficadas en | proyecto s mejor menta.
o alusode

£Cusl es su apnka resps

shegles Innovadores?

2 iCudl es su ophidn sobre le cepeciadin de estaigles Inovedoras parm meiorr la
caligra®s de ios sstuantes?

2 iForgus esimparsmte

mila CoNOzZcan &l proyecto de majoramisnt qus
32 £5%4 trabajando?

4 Cusles sy opnidn respects u (s Bpizecin o asttepes pars majorsr (e calgrata?

S LCuMl =5 sy cpition mesoecto m lm mctiiced que sa resizard cam dar s conocer s
Esirsteglas para mejomr 8 calgrafa?

Fuente: archivo Propio
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Fotografia No. 5

Instrumento de entrevista para director

PROGRAMA ACADEMICT DE DERARROLLD PROFEEIONAL DOCENTE
LICENTIATURA EN ECUCACICN PRIMARIA INTERTULTURAL COM ENFAZIE EN
EDUCACION SILING

Fate nformath:
Momiore del Dimector

mrzc Escus's CAzisl Rursl Mite
= Aldmm Gulial Mamhin, Husmostsnangs

Ares de aprendizaje: Comunicacian y Languaje L2

Fropactn soucatvo- Estrategiss. INNowadores pane majorar i calgrans

Enireyisia dirigida dactor
Eaad T EnTEEEdE

= | S5 aflos y max
[ | [ [

= w5 mrtidscas planiicades an el proyects de melomment.

Onjsth: D

ZCuM =5 5y opINN respecHo Bl LSO O astrisging INNOVAGoERS par pare o= jos
gocantes?

2. :Cudl es su opinién soore le capeckaciin de estretegies nnovedores para meforar la
caigrafis ge los mstudlanhas

3. FFor gue es Imparta:
ouE 5= £33 frabajande?

= que los padres de familie canozoen el poyecia o8 mejarmmiEent

4. gDudl ms sy cpiviEn respecio = Ia aplicackde de ssirabegles paen mejoer e calprafla®

JTudl ez mo ozinkn respest 8w e = resizard paca der = zonozer s
esimizgies pare mejorer i caligra¥iz @ doceniss y edres o familie?

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 6

Instrumento de entrevista para padres de familia

Farte it
Mamare el padre e fa
enito: Excusia Oclal Aursl Midz
Direccidn: Alden Guisl Nenktn, Hushuetenango
Az

njeth: Determinar el avance o las ACtvidades planfcadas en el proy oo de mefammienta.

LTl w5 g cpivifn respachs Bl 5o e msvatagies Ioysdoras por perte o
ks docemies?

=glas Innovadoras para

2 Cufll s 3w opkldn sobre e cagectadin de es:
caigraia de ks =studian!

3 or quf es Imporants gue usted comc padras de famile conczoan el proyecia de
jorariRTio Qus Sa =S8 ranejand GanTD de 7

4. ;Cufll = sy opinion respecto & 1a spicackon de esiratglas pars mejorar la calgrefla por
rerte deldooente?

S LTSl es 5y opinktn respecin = 0m ot iides que se rEsize pare dar 8 oonooer ies sstratg e

pane mejerer i caligrafin 8 Goc=mes ¥ padres de familia?

Fuente: archivo propio
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b. Plan de evaluacion

Tabla No. 36

Plan de evaluacion.

Objetivo especifico No. 1.Elaborar un cuadernillo para mejorar los trazos grafomotrices.

Resultado que Parametros Meta Fuentes de Técnicas Instrumento
se pretende informacion
Alumnos que | 3 semanas El 100% de | Cuadros de | observacién | Guia de
mejoren los apreciacion observacién
notablemente estudiantes objetiva
su caligrafia. 5 docentes de segundo
grado
mejoran  su | Boletines
caligrafia de
calificacion
Objetivo especifico No.2.Utilizar estrategias innovadoras para la buena caligrafia
Resultado que | Parametros Meta Fuentes de Técnicas Instrumento
se pretende informacion
la  caligrafia | 7 semanas Que el 100% | Boletines Encuesta Cuestionario
estudiantil de los | de de opiniones

estudiantes calificacion
tengan una
buena
caligrafia

Objetivo especifico No.3. Socializar al director, docentes y padres de familia las estrategias
innovadoras para mejorar la caligrafia

Resultado que | Parametros Meta Fuentes de | Entrevista Instrumento
se pretende informacion

Divulgacién a | 3 Que los | Libros Entrevista Guia de
los actores | semanas docentes vy | docente entrevista
directos las padres de

estrategias familia

innovadoras conozcan el

para mejorar la proyecto de

caligrafia mejoramiento

Fuente: elaboracion propia.
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i. Guia de observacién no participante

Tabla No. 37

Observacion no participante para docentes

UNIVERSIDAD DF AN CAALDE D GUATEMALA
ESCUELA DS FORMACICN DE PROFEEDRES DE EN2ESUANTA MEDWA
PROGRAMA AGADEMIGO OE DEBARROLLO PROFESICNAL DOCENTE
LICEMCIATURA EN SDUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL COM SNFASIS BN
EDUCACION SILINGOS

Fartz hiormetiva:

Nomine del Docente:

Exsiiecimiany Escuse Cclal Aursl Mt

Cireczite: Aldes Gulval Merban, Husnustensnge.

Arez de sprendizaje: Comunicadian y Lenguaje L2

Frogecin ssucatva Esrateglas Innovadarns ar meicrer |n czigrefia.

‘Doethes Fragurias Rxpacies [ Ceserpoias de | Conoumaones |
coservades lo chzzrvado
[EEcrar  un| cCommBera que en ol
custamiin sprasimmimnn o
pars  maorer | cussemio se e
Ios wmzos | en cusma el contextn

gratomoirices. | del atudenis?

icres  gue o
cuscerilo 5=
simpord de sy 8
les necesidades de
Ios eshudlanesT

iConsders que o
cuatermilo pam
mejorsr |8 caligrata
S s cemtvn e

Innorvedar?
iCree que o
epresiamiema  cel
cuatermilo fue
fencanar

(Covskers gue o
cussemiln =
impard on mEen
dedkedin pare derie
salcitn 8l peokisma?

54 &b bbb

Fuente: archivo propio



Tabla No 38

Observacion no participante para alumnos

OB

UNIVERZIDAD DF BAN CARLDE DS BUATEMALA
ESCUELA DS FORMACICON DE PAOFESORES OE SNEELANZA MEDIA
FROGRAMA ACADEMICC OE DESARROLLD PROPESIONAL DOCENTE
LIGENGIATURA EN EDUCAGION FRIMARIA INTERCULTURAL CON NFASIS EN
EDUGACION SILINGIE

Farte Rt

ricmine del Alemno:

Exiaiiecimisno Escus's Ozl Rural Mace

[Dirccian: Aldes Qulel Mathzn, Hustuetenango.

Arer d= speendizale: Comunicacian y Lenguaje L2

Froyectn sducatvor Estrateglas INNOVBJarEs pan mejorar 18 caligrama.

HEmos FrEgUmES. TEscripoin 08

ko ciseredo

Elerar | Un | Joonshere gue en 8
custerilin spresiamiema  oel
pers  mejorer | cusdemiln se fomd
los tazos | en cuenta o
grafomatrices. contexin?

ifme Qe C
cusdemil se
elanord de ecuswio o
Ims rmcesdades oue
== tenen denwrn om
s

(Cormiders mue ®
cussemile par
rajorar |n cligrafia
R

Innovedar?

icrme .
Zpresiamiema  csl
cusceriln fue
senconar?

iConsdera que o
cusceriln se
elabond Con Esmern ¥
dedicacian pare dare
saCion al protiema?

&b dddd ob L

Fuente: archivo propio




Tabla No. 39

Observacion no participante para padres

LUNIVERZIDAD DF 4N CARLDE D GUATIMALA
ESCUELA DS FORMACION DS PROFESORES DE SNIEMANTA MEDWA
FROGRAMA ACADEMICO DE DEZARROLLO FROFESICNAL DOCENTE

LICENGIATURA EN SDUCAGION FRIMARIA INTERGULTURAL CON ENFASIS EN
EDUGACION SILINGIE

Fartz hiormetia:

Ricmine del padne de famils:

Exmniecimismy Escuse C4oial Aursl Mses

[Direcciin: Aldes Gulral Merhtn, Hustustenango.

Area de aceecgizale: Comunicacian y Lemguale L2

Froyecin ssucatva: Esrateglas Innovadams parm mecrer ia czigrafa.

aefics Fregunias Aspecios Cescipln e | &
cosarvados o isavada
ElEarer  Un| [COSKers que e s
cusdemiln epnestamiems o
pare  mecrer | cuscemilo se some

s ez | en cusms =1 conizai
grafcmatrices. del estudiani=?

Jomm que =
custamin =
imnoed de mcuso
Ims mecesgades ds
105 ssaglanesT

iConsiers que o

icme .
apresiamismo  os
custerili fue
fencianar

iComskers gue o
custamin =
imnaed con sxmere
dedizacian pars dare
saucien & prociema
12 log mstudiantes?

¢ B5E

Fuente: archivo propio
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ii. Guia de encuesta

Fotografia No. 7

Instrumento de encuesta para docentes

@ USAC

UNIVERSIDAD OE BAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA DE FORMACION DS PROFEEORAES DOE SNEEANTA MEDWA,
FROGRAMA ACADEMICD DE DEBARROLLD FROFEEIDNAL DOCENTE
LICENCIATURA EN SDUCADION FRIMARIA INTERDULTURAL CON ENFASIE EN
EDUCACION BILINGDE

Farte izt
Nomire del Cogente:
Exetiecimizma: Escus Ofclal Rurel Muts.
Diraccian: Alfes Gulral Menbin, Husnustenango.
Ares e sprengizaje: Comunicazian y Languae L3

i eduzaths: mekrer s callgratia

Cumstoneno de opnian dingidn s docentes
rFstuzcienss: Con base ® i ssnoracin del cussei pars areecionar s caiprafis, sivess
respanger les siguents pregunies. mercandc wna X =0 las stzmatives que sz le presznta, segon
su critenio. Le nformacitn servid pers deteminer ef svence de s oojetvos pnmesdos en el
proeche de msomEmentn sducsTus spicadc B0 & centro sducste,

1. iEn qué nhel conskdera que el estudlaniz desarold haolidedes motrkces medlanis I
Cractics o s ssyaagie T
Sucmlents___ Myoosne__ Boemn_ Mecssis e

I

ZEN qu nivel considem que e acepianie =l cuadernilio pare mejorr |8 calgmna, por
los medlathes T

Swcmlents____ Myousenc__ Boeno_ Mecsismsiomr___

e

2Came velora ke mothvackdn que demasiraron los estudiantes para realizar los sjercicios
del cund=miic?

Sncmients Muy busne Euanz Nazmsits msjorar,
4. JComc vsion kos camoics goe ooiuviero jos esidlactes mn sy calgrafiaT
Swcmlents___ Muyouenc___ Boeno_ Mecsshamelom___

5. Ctmo considers que fus s fnoonsidsc de jss ssimtegies gue s Cdizaron pers
rrmjorar e calgranis?
Swrmnte My busne Euanz Mecmsiis majorr,

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 8

Instrumento encuesta para alumnos

@ YRAG

UNIVERSIDAD OF BAN CARLOE DE GUATEMALA
ESCUELA DE FORMACICON OE PROFESDRES DE SNIEIANTA MEDIA
FROGRAMA ACACEMICT DE DESARROLLE PROFESIONAL DOGENTE
LICENCIATURA EN SDUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL COM ENFASIE EN
EDUCACION SILINGIE

Farte inzathe:
iemiare dul slumnn:
Esssbiecimientor Escusn Ofcial Aurel Mote

Dirscciin: Akl Culiel Merttn, Hustostenange.

Arez de aprendlzale: Comunkacn y Lenguale L2

Froyectn de educstive: Estrateglas Mnovadoms pers mejorar i caligrafie

Curstunario de opnkn dirgka 2 elumncs

rEvuCCionss Con base s i ss00racn del cuscermii pacs Cereccionar lu caigrafls, sivase
rEspaner lms siiEnts pragUnian manTANGS UMA X &0 ms st=maEties qus ss | Doesents, sagin
su crterio. Le Informeciin servkd pers deteminer el avance de los chisfves pamzsdos o el
Eropecto de mejommients educatve.

1. En nus nivel considem que desarmlt sus hebiidsdes motrioes medlanse |a oréchicn de
lzs eszacegias?
Sxrsiants My e Scann Miszeshte mjors,

CEM gof nivel consdem gue fue Eeptanie =l coademilo pane ejorer i calgrefs, oo
sus compafiens?
Excmlente Moybuenc_ Eueno Poscesis majornr

2Came vaiora la metheoian que demasiranon sus compafiems pan realzar los sjecicios
el cusdemiio?

Ewczlente______ Muybueno ______Sueno Neceshs mjors

£ Tame valor ks cambles gus cbiuve en sy czlgrfia?

Sxrsiants My e Scann Miszeshte mjors,
5. iGOmo conskders que fue |a fonclonaldad oe ias estEiagies que uHize el docems para

rrmjorer s caigEnieT

Sxiants My bueng Scann Nacesits majorar,

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 9

Instrumento de encuesta para padres de familia

UNIVERZIDAD DF BAN CARLDE DS BUATEMALA
ESCUELA DS FORMACION DE PROFESORES OE SNEElANZA MEDA
FROZRAMA ACADEMICT DE DESARROLLD FROFEEICNAL DOCENTE

LIGENGIATURA EN EDUCAGION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIS EN
EDUGACION SILINGIE

Farte nfomathn:

Nomare del Fadres de Familie:

Esishizcimizmo: Escusin Oacal Rurel Mote

Direccién: Allen Gulial Menkin, Hushoetznangs.

Arer de apeendlzale: Comunicacin y Lenguale L2

7 mekrer ke calgrafia

‘Cumstianarka de opinkn dirgkia 2 pedres de familis

rstucciones: COn bess o ke elebanacin del cuscerniic para perctioner |a calgnna, sivess
FRSCONCAY a5 Sigule s DRELTNS. FECANGO LNE X &7 8S afl=matyas qus s& e oeasants, sagon
su orferia Le infoemacién sarybd pars determiner ol muanze de oz cojsfvos panteados en el
mrayechs de melammenta,

1. JEmous niel consizers que su his Sesamellt maiiissdes moricss mesEns i prActics
de las estratzgles?

Excrientr. My Dueng Eueno Mecesits mejorar
2. {En qué rivel considem que su bk I para mejerzr
Excelents My Dueng Sueno Pscesits mejorar
3. JCame vmlorm ln motvacin e demosTd su hjs pam resizar op merczios del
cusdemiln?
Exzzients My Dueng Sueno PMiscasiia majzenr

=

2GAme valom IS CRmbics gue obf=nidos par su hlc B0 Su caligrata?

Exczient My musng Suenn iszesits majorr,

5. oGome consider que fur d fncionaldss de les estmi=gies que se uizeron pars
e ln caigratia?
Excziente. My Dueno Sweno Necesita mejorar

Fuente: archivo propio
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. Guia de entrevista

Fotografia No. 10

Instrumeto de entrevista para docentes

D FORMACION OE PROFEECRES DE

FROGARAMA ACADEMICD DE DESARROLLD PROF

LICEMESIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERSULTURAL GO
EDUCACION SILINGOS

Farte itermathon:
nicrmione da Docenhe:

eienango.
Lenguaje L2
waagies Innavesonms pare mecrer is cxlgrafa

vt sts Sirgids B Doz=nies

‘Objethvo: Determinar 3l s cumplié con soclaitzaddn esteiegias Innovedoms para mejorer o

calgmna.
4. (Cusl=s su omnien respachs @ (s sstrategies nnovedoras que GAizd = dozente dene e
s aula?

In CazaCtasAn que se resizd respechs sl tema de ssiraisgies

LCusl =5 5y opinen o
vadcras pars mejorar ls cakprafls

~partants que ios pedres ce il Conoclersn sl proyects de
tabaa?

I Fargue cres gue

LCuBl e= =y opinlin respeciy & Ims esimisgims pars mejorar b caigrile cespats de
zada?

"

haberies

LCUAl ax s COiTEN nesoecto & Ie mohivicad cus g resilzs par dar 8 Conooer A asinategias

pam me{orer la caligrafla®

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 11

Instrumento de entrevista para director

&P TRICENTENARIY
UM IBIDAD CE EAN CARLO!

ESCLELA DE FORMARICH DE PROFEED! 2

FROG ACADEMICT DE DESARROLLD PROFESIONAL DOCEN
LT AZICH PRIMARIA INTERCULTUIRAL COM ENFASIE EN
EILINGO

LICENCIATURA EN

Farte naomath
Miemizre dxl directer

toc Escusin Ofclal Aursl Wit

= Alfes Gulrsl Methn, Husnostenangs

Comunicacin gunje L2

sraegims Innovesares pans mecrar ia calgrats.

shs dirgios = Directnr
rsone emiEvistadn

Objethn: Disterminar si se cumglld oom 5 nifin estmtsgins Innovadorss pare mejorer I
caigrafia
:Cusl £5 5 opinkn respectn @ les estetegles Inovaderes, oue ubilzd of ducentz dentre de
= muly

e

LCull =2 s cpivén sooe i capachacan gue se
meiecar In caligrafin d= los eshdianes?

silzt soore sstrateg e Innoyssores par

3 iPorgue cree que fus imparts
o mejommianta qus =

= que 15 pedres de famile y doCEmes, concoienan & DeYEC
=l =stmmacimients qua ustes ding

S SpiNAN respacts = ims sstahegles pars mejorer cxigrEfis qus Implementron s

s opinan res|
e Ia calgrefia o

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 12

Instrumento entrevista para padres de familia

SROZAAMA ACADEMIZD DE DERARROLLY PROFESONAL DOZENTE
LICENCIATURS EN EDUCACION FRIMARIA INTERCULTURSL COM ENFAZIS EN

ziLNE0E
Farte ntormatha:
Momare del pedre o x
Esasbiscimien: Escusin Ofclal Rural Mite
etenango
munizscian y Lengueje L3

staglas Innovmdores pane mecrer is salgrate

st D

calgmfla

1. Cull e3 su cRATEN
mejarar In caligrafin

TN 5 ga cumEiie on SocislizesAn sstEt=pEs NNy, adores pans meeer (s

parz

pECte 3 Ims esystegias  Innovadores que izt =i docen
5 estdiames?

trategies nneyssoms pars

LCUMI =5 50 cpitiAn soone 8 capschecitn qus s=
e zrar (s caligrafin de ios sstdiames?

ama padres de famile fusran fomados & cusnts pare

el proyecic de meloramlents qus s= rmalzd en = sstanlecivienis?

LCUBI 55U CEININ respactn & i actvidnd que s= nealzd pam dar & conooer ks esvmigis
AR mejorer ia caligraa os jos estudiantesT

Fuente: archivo propio
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1.4.9. Presupuesto

Tabla No. 40
Gastos de recurso humano.
Actividad Recursos humanos Costos unitarios Costo total
Disefio de cuadernillo | Docentes del Q00.00 Q00.00
establecimiento
Disefio Experto en disefio Q100.00 Q100.00
Horas invertidas en el | Docente Q00.00 Q00.00
PME
Total de gastos Q100.00
Fuente: elaboracién propia.
Tabla No. 41

Gastos por recurso de materiales.

Actividad Cantidad Unidad de | Recursos y | Costos Costos Total
medida materiales unitarios
Elaboracion de 1 Ciento Hojas Q10.00 Q10.00
planes, solicitud 1 Bote negra Tinta Q75.00 Q75.00
y cronograma 50ml
Elaboracion de 1 Unidad Manta vinilica 100.00 100.00
mata vinilica
Elaboracion de 50 Unidad Trifoliar Q1.50 Q75.00
Trifoliar
Elaboracion de 50 Ciento Invitaciones 3.00 Q150
invitaciones
Investigacion 6 Horas Internet Q5.00 Q30.00
de trazos de
grafomotricidad
Seleccion e 2 Resma Hojas Q50.00 Q100.00
impresién de
hojas de trabajo
para la
elaboracion del
cuadernillo
empastado de 30 Unidad Empastado Q10.00 Q30.00
cuadernillo
Total Q570.00
Fuente: elaboracion propia.
Tabla No. 42
Desglose gastos operacionales.
Actividad Cantidad Gastos de | Gastos Costos totales
operaciones unitarios
Alquiler de salén 1 Alquiler Q100.00 Q100.00
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Adornos y cartel de 1 Adornos Q150.00 Q150.00
bienvenida Impresiones
Alquiler de sonido 1 Alquiler Q50.00 Q50.0
Lanzamiento de 75 Refacciones Q15.00 Q1,125.00
proyecto
Total Q1.380.00
Fuente: elaboracion propia
Tabla No. 43

Gastos totales

Gastos totales del proyecto Q2,050.00

Fuente: elaboracion propia.

Tabla No.44

Posibles fuentes de financiamiento.

Nombre: Lendy Marbely Montejo Montejo

Medios para acceder: ydnelmontejomontejo@ gmail.com

Fuente: elaboracion propia.
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1.4.10. Plan de divulgacion
A. Parte informativa
. Nombre de la escuela: Escuela Oficial Rural Mixta.
. Direccion: aldea Quixal Nentén, Huehuetenango.
. Medios de divulgacién: WhatsApp y Poster
. Fecha: 28 de mayo de 2020
. Responsable: Lendy Marbely Montejo Montejo.

®® O O T o

B. Parte operativa
a. Objetivos general
Divulgar los resultados derivados de la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo para su conocimiento y concientizacion de los actores involucrados y

su responsabilidad para su mejoramiento.

b. Objetivos especificos
i. Buscar los medios para la publicacion de los resultados del proyecto
de mejoramiento educativo -PME- con claridad y objetividad a todos los actores

involucrados.

ii. Facilitar los resultados del proyecto de forma fisica para su analisis.

ii. Crear espacios para la meditacion y analisis entre los actores

involucrados para que reflexionen y seguir mejorando.

C. Descripcion de la estrategia de divulgacion
La estrategia consiste en divulgar la informacion via WhatsApp y Péster
académico elaborados con los componentes mas importantes del proyecto de
mejoramiento educativo, principalmente con los resultados que se obtuvieron en
la ejecucion del proyecto el cual se dara a conocer, al director y docentes del

establecimiento, asi mismo a los padres de familia y autoridades educativas, para
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la cual se preparara una video conferencia con la participacion de los involucrados

directamente en el proyecto de mejoramiento.
D. Actividades
a. Gestion los medios para la publicacion de los resultados del
proyecto de mejoramiento educativo -PME- con claridad y objetividad a todos los

actores involucrados.

b. Socializacién de los resultados del proyecto de forma fisica para su

analisis.

c. Creacion espacios para la meditacion y analisis entre los actores

involucrados para que reflexionen y seguir mejorando.
d. Video conferencia con los actores involucrados.
E. Recursos
a. Humanos: Docente, Director del establecimiento, padres de
familia, gobierno escolar autoridades comunitarias.
b. Materiales: Cartulina, marcadores, papel lustre, pegamento.

c. Tecnoldgicos: internet, computadora, plataforma WhatsApp.

d. Evaluacion: a través de charla de reflexidon entre los actores involucrados

en el proyecto.

F
Lendy Marbely Montejo Montejo
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CAPIiTULOII
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.
21.1. Estrategia

Las estrategias de aprendizaje son muy importantes dentro del proceso de
ensefanza-aprendizaje, pues son todas las técnicas o acciones planificadas por
el docente con el Unico objetivo que al estudiante se le facilite la construccion de
su aprendizaje y alcance las competencias deseadas, por otro lado, Esteban y
Zapata (2016) aseguraron que una “estrategia implica un plan intencional que
tiene como resultado el aprendizaje. Es mas, sera la actividad cognitiva planteada
la que definira el tipo de estrategia; ya sea asociativa, de elaboracion o de
organizacion” (p. 6). La actividad cognitiva consiste en la accion en la cual la
persona capta aspectos reales a través de sus organos sensoriales para

asociarlos a diferentes aspectos de la vida.

Todas las actividades que realicen dentro del aula deben estar planificadas y
organizadas para que sean funcionales y contribuyan a mejorar la calidad
educativa. Segun Drucker (2014), el trabajo, para producir resultados, debe ser
planificado y realizado con direccion, método y propdsito. (p. 7) El autor es muy
claro al decir que toda accién planificada tiene una intension, en este caso es la
mejora al proceso educativo.

Segun Diaz y Hernandez (2010) las estrategias se enfocan en las caracteristicas

que deben tener las Estrategias de Aprendizaje basados en diferentes autores.

Son procedimientos flexibles que pueden incluir técnicas u operaciones

especificas.
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Su uso implica que el aprendiz tome decisiones y las seleccione de forma inteligente de
entre un conjunto de alternativas posibles, dependiendo de las tareas cognitivas que
le planteen, de la complejidad del contenido, situacion académica en que se ubica y su
autoconocimiento como aprendiz.

Su empleo debe realizarse en forma flexible y adaptativa en funcién de condiciones y
contextos.

Su aplicacion es intencionada, consciente y controlada. Las estrategias requieren de la
aplicacion de conocimientos Metacognitivos, de lo contrario se confundiran con simples
técnicas para aprender (p. 179)

La utilizacion de estrategias en la accidon educativa es fundamental ya que
facilitan la labor docente, propiciando el aprendizaje significativo para que la
educacion sea de calidad. Tobon (2012) demostro que la falta de utilizacion de
estrategias pedagdgicas no conduce y no mejora el desarrollo del pensamiento
légico de los estudiantes. Por lo tanto el uso de estrategias dentro del aula

mejorara notablemente el aprendizaje de los estudiantes.

2.1.2. Innovadora.
Cuando escucha el término innovacion, se asocia a algo nuevo, moderno,
diferente y creativo, es por eso que en el aprendizaje la palabra innovacion es muy
importante debido a que el proceso educativo necesita cambios urgentes que
ayuden a mejorar la calidad de la educacion de Guatemala y facilite el aprendizaje
de los estudiantes. Para lograr esto el docente necesita reinventar técnicas,
herramientas y estrategias creativas utilizando materiales y recursos que estén a
nuestro alcance que generen en los estudiantes un clima de clase agradable.
Segun Verde (2013), en su libro sofiar es poder, ser innovador no se refiere solo
a crear algo que no existe sino también a ser mas efectivo y crear mucho mas con

lo que se tiene a mano.

La innovacién entonces es crear algo nuevo, creativo que ayude a mejorar el
ambiente y la calidad educativa, no solo tiene que ser nuevo, sino que también

debe tener cambios positivos en beneficio de la educacion.



102

Por otra parte Fernandez N. (2016) menciona que la innovacion es.

La innovacion educativa es un conjunto de cambios introducidos de forma sistematica en
una practica educativa y coherentes con los conocimientos de las diferentes areas del
saber en el campo educativo, asi como con las finalidades que se expresan y se comparten
por los integrantes de la comunidad como concepto de mejora” (p.31)

La innovacion es una palabra que en los ultimos afios esta teniendo popularidad
especialmente en educacién pues se tiene que tener claro que lo tradicional es
parte del pasado, pues en la actualidad necesitamos mejorar la calidad educativa
nacional. Hoy en dia la innovacion es un proceso clave de en la educacion pues
permite la creacion de ventajas competitivas gracias a la introduccion de

estrategias y herramientas nuevas o mejoradas. (Medellin, 2013).

Como hemos dicho anteriormente la palabra innovacién esta alcanzando mucha
popularidad en los ultimos tiempos especialmente en educacion pero ¢ la estamos
llevando a la practica? ¢Estamos innovando la forma de dar clases? ;Estamos
utilizando herramientas de enseflanza nuevas? Segun Sola F. (2016) la
innovacion “esta muy presente en los discursos, en las declaraciones, en las
disquisiciones tedricas, pero muy poco en las practicas de ensefianza-
aprendizaje” (p. 41). Es necesario entonces llevar a la practica educativa la

innovacion y que no Unicamente se quede en teoria.

2.1.3. Mejorar
La palabra mejorar significa hacer un cambio para que algo sea de mejor calidad,
si nos referimos al proceso educativo significa que se debe hacer mas efectivo y
eficiente y se debe adaptar al contexto y las necesidades que se tienen, el docente
debe perfeccionar todas las técnicas y herramientas que utiliza dentro del aula
para que el aprendizaje los estudiantes sean mas eficientes. Asi también el
Ministerio de Educacion debe crear politicas de mejora que realmente sean
efectivas en el proceso educativo y que cumplan con el fin para lo que fueron
creadas. Gonzalez y Bellei, (2013). Afirman: Los Procesos de mejora educativa

que son apoyados por asesorias externas, dado que para las escuelas con
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alumnos con deficientes logros educacionales, las politicas educacionales han
dado un rol crecientemente central a la provision de servicios de asistencia técnica

educativa.

2.1.4. Caligrafia

Tenemos claro que la caligrafia es el arte de escribir, plasmando signos en algun
papel u otro material, a través de la escritura se plasman nuestras ideas. Como lo
refiere. Garcia, F. (2014), es decir todos aquellos signos que ayuden a la
construccion del mensaje escrito. Para Cérdoba (2011) la escritura surge como
una produccion natural de lenguaje. La escritura es parte importante en la
formacion de los estudiantes, esta inicia en los primeros afios de escolaridad por
lo que el docente debe poner mucho interés para que sea clara y bonita. Segun
Lopez (2013) determina que la escritura y la caligrafia escolar deben ser iniciadas
desde la primera infancia, para que los estudiantes adquieran con mucha mas
facilidad, las destrezas manuales que se requieren para imitar las grafias del
abecedario.

Romero y Granada (2011), Aseguran que previo a iniciarse el proceso de
ensefianza de la escritura, es importante que los docentes conozcan las zonas
graficas en las que se deben realizar los trazos de las letras. Para el autor es
importante que el docente tenga conocimiento de la forma correcta de trazar la
letra para que estas tengan belleza. La caligrafia expresa la belleza a través de la
escritura, mediante bellos trazos, letras y signos elaborados con excelencia,
demostrando su propio estilo en cada palabra que imprime en una hoja de papel,
dicho de otra forma es la destreza de escribir correctamente y plasmar la belleza
en ello. Histéricamente la caligrafia ha ido evolucionando dejando su huella
mediante el orden, la estética, que dio origen a profesiones de escribanos,
copistas, caligrafos, secretarios, pese a las limitaciones de cada época con

respecto a técnicas, materiales y tecnologia, (Sanchez, 2015)
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A la hora de ensefiar a escribir es importante que el docente indique los trazos
correctos de las letras y para que estos se vean bonitos y elegantes por lo que la
caligrafia debe ir de la mano con las técnicas de escritura. La caligrafia es el arte
de escribir letras, signos y simbolos, ademas de expresar belleza se utilizan

técnicas, métodos y reglas que la complementan.

Vasquez (2013) afirma:

La caligrafia retine un grupo de rasgos, que a una persona le caracteriza y le da una identidad
unica reflejando asi su personalidad, dicho de otra manera la caligrafia, son dibujos que
utilizan técnicas manuales estrictos que plasma sobre una hoja las letras y signos alfabéticos.
(p. 47)

2.1.5 Estrategias para mejorar la caligrafia
Entonces las estrategias innovaras para mejorar la caligrafia, son herramientas,
técnicas y acciones nuevas y diferentes que el docente debe implementar para
que los estudiantes perfeccionen en arte de escribir y que la misma tenga belleza,
pues en la actualidad la mayoria de estudiantes y docentes han descuidado su
caligrafia y cometen demasiados errores y no se llega a comprender lo que
escribe. Se hace necesario elaborar una estrategia innovadora apropiada, como
una herramienta de facil utilizacion para el docente y para el alumno, ademas de
estimularlos a mejorar su calidad caligrafica y su escritura, dinamiza las

actividades en clase y demuestran interés y participacion. (Contreras, 2017)

2.2. Corrientes pedagodgicas que sustentan el proyecto de mejoramiento

educativo

2.2.1. Conductista
Cuando se habla de conductismos entendemos que esto se basa sobre el
comportamiento de las personas y como reaccionan ante las influencias que
reciben del ambiente, esto seria basicamente estimulo- respuesta, entonces se
entiende que el ser humano se ve afectado por su entorno, conducta y

comportamiento y su aprendizaje se ve influenciado por lo que se adapta a las
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circunstancias de la realidad. “En un sistema psicolégico completamente
elaborado, dada la respuesta pueden predecirse los estimulos; dados los

estimulos puede predecirse la respuesta” (Watson, 1913, p. 167).

Watson aseguraba que “en un sistema de psicologia completamente elaborado,
dada la respuesta pueden ser predichos los estimulos; dados los estimulos, la
respuesta puede ser predicha” (Gondra, J, 1991, p.55), Skinner (1957) insisti6 en
que el pensamiento es conducta sin importar su caracter verbal o no verbal,
encubierto o no encubierto, considerando que esta ultima distincion seria
accesoria. Los autores nos dejan mas clara de la idea de que todas nuestras
acciones tendran sus efectos de acuerdo a las influencias en la que nos
encontremos o a los estimulos que recibamos asi seran nuestras respuestas se

entiende entonces que estas conductas podrian ser empiricas.

Rives (2010) presenta al lenguaje técnico como teoria de la conducta:

Los términos del lenguaje ordinario no pueden formar parte del lenguaje técnico de una
ciencia, por consiguiente, no tiene sentido intentar uniformarlos operacionalmente. De
hecho, es imposible hacerlo. Dichos términos y expresiones deben ser el material a partir
de cual construir un lenguaje técnico como teoria de la conducta, pero no se logra esto
mediante una traduccion o un ejercicio hermenéutico determinado por un modelo externo
al propio lenguaje ordinario. Se requiere un analisis funcional de su ocurrencia. (p.56)

El lenguaje forma parte activa del conductismo e interpretaciones y analisis de lo
del conductismo, este modelo pedagdgico se esta utilizando para mejorar los

procesos educativos donde el docente solo se dirige a los estudiantes.

2.2.2. Constructivismo
En el constructivismo el docente llega a sumir nuevos roles y a considerar el
cambio en el proceso educativo, donde este se vuelve dinamico interactuando con
el medio que lo rodea construyendo su propio aprendizaje a partir de su
experiencia y su relacion con su contexto. Para Tobon (2010) es un “proceso de

reconocimiento de lo que las personas aprenden y ponen en accién-actuacion en
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un contexto social, asumiendo el error como una oportunidad de mejora y

crecimiento personal”. (p.281)

Serrano y Pons; (2011). La opcién constructivista surge tras un proceso de
cambios en la interpretacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Como
lo indican los autores es necesario hacer un cambio en el proceso de ensefianza-
aprendizaje para mejorarlo y el estudiante sea parte activa de este, y construya su
propio aprendizaje a través de los aciertos y errores perfeccionara su aprendizaje
y su personalidad. Segun Serrano y Pons; (2011). El constructivismo, en esencia,
plantea que el conocimiento no es el resultado de una copia de la realidad
preexistente, sino de un proceso dinamico e interactivo a través del cual la

informacion externa es interpretada y reinterpretada por la mente.

En los ultimos afos vemos que en la educacion se han estado haciendo pequefios
cambios de parte del docente y del sistema educativo y se le da mayor importancia
a los alumnos haciéndolos parte activa de su propio aprendizaje donde la
educacion es mas interactiva y el estudiante adquiera mayor conocimiento y su
aprendizaje es significativo. El concepto de aprendizaje significativo fue propuesto
originalmente por David Ausubel (1963 a 1968). Por los aspectos cognitivos de la
teoria de Piaget, y plante6 su Teoria del Aprendizaje Significativo por Recepcién,
en la que afirma que el aprendizaje ocurre cuando el material se presenta en su

forma final y se relaciona con los conocimientos anteriores de los alumnos.

Ortiz (2015). Mencionan que el constructivismo se asocia a la educacion:

Cuando se asocia el constructivismo con la educacion, a menudo, se encuentra que el
principal problema es que este enfoque se ha entendido como dejar en libertad a los
estudiantes para que aprenden a su propio ritmo; lo cual, muchas veces, de forma implicita
sostiene que el docente no se involucra en el proceso. (pag.19)

Tenemos ideas confusas creyendo que al estudiante se le va a dejar solo sin

embargo no es asi, pues en este modelo el docente se convierte en un guia, un
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facilitador de los aprendizajes para apoyar a los alumnos cuando se les dificulte

alguna actividad o bien para animarlos a ser las cosas de la mejor manera posible.

2.2.3. Escuela nueva
La escuela nueva surge debido a que la escuela tradicional oprimia al estudiante
y el profesor era autoritario, controlador y limitaba el desarrollo de las habilidades
del estudiante pues se tenia que sujetar a lo que el profesor decia y acatar las

instrucciones, no era parte activa del proceso.

Hornuez (2014) sostiene que:

Escuela Nueva fue tomando caracteristicas cada vez mas sdlidas, lo que provoco la
pérdida de la denominacién como concepto para convertirse en un modelo educativo que
se extendié en muchos rincones del mundo y siempre ha estado en contradiccion con los
principios de pasividad, intelectualismo, superficialidad, enciclopedismo de la educacion

tradicional. (pag. 1)

Como resultado de la introduccién de la escuela nueva el docente deja de ser un
opresor y se convierte en “animador o facilitador del aprendizaje quien observa al
nifo, despierta su interés y curiosidad y lo induce a encontrar respuestas a sus
inquietudes, lo lleva a observar, a manipular, a experimentar, a coleccionar”
(Garcia, 2014, p. 90). Nos damos cuenta entonces que los estudiantes se vuelven
parte activa del proceso y con esto se logra que tomen conciencia de su propio
aprendizaje esto significa que “forja un hombre nuevo e integro, abierto a todos
los ambitos del saber, mediante una educacién moderna encargada de formar
minorias, intelectualmente despiertas, capaces de elevar el nivel sociocultural del

pais” (Hornuez, 2014, p.1)

Por otra parte Valencia (2013) manifiesta:

La escuela nueva se relaciona con aquellas instituciones, que en el pasado y en la
actualidad se ocupan de las propias tareas de la educacion, buscan la integridad de su
quehacer pedagdgico, logrando una formaciéon de personas capaces de integrase a la
sociedad, con equidad para el mejoramiento de la competitividad y la productividad. (pag.
84)
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Segun el autor la escuela nueva busca la formacién integral del estudiante para
que este sea competente y tenga la capacidad para desenvolverse en cualquier

aspecto laboral y social al que al que se enfrente.

2.3. Técnicas de administracion aplicadas al analisis situacional del proyecto.
2.3.1. Matriz de priorizacion

Medina Vasquez, Ortiz, Franco y Aranzazu (2010) dice: La Matriz es una
herramienta que permite orientar la priorizacidon en la toma de decisiones en
aquellos temas estratégicos en los cuales se busca enfocar los recursos para el
ejercicio de su mision institucional. (p.8) A través de esta podemos seleccionar y
priorizar opciones para resolver un problema aplicando los criterios necesarios
para seleccionar correctamente las necesidades. Medina Vasquez, Ortiz, Franco
y Aranzazu (2010 Esta es una herramienta muy util al momento de la focalizacion

de la tematica preseleccionada.

En la matriz de priorizacion se analizan todas las opciones y se prioriza y
selecciona un problema para llegar a analizar las opciones de posibles soluciones.
En la toma de decisiones, se considera un problema y para llegar a una conclusion
valida, se supone que se han examinado todas las alternativas y que la eleccion
ha sido correcta (Li y Zhou, 2011).

Segun lzar (2018) una matriz de priorizacion es.

Esta herramienta es también conocida en el ambito de la calidad como Diagrama para
elegir una opcién entre varias disponibles.

Es una combinacién del Diagrama de Arbol y el Diagrama Matricial, que se utiliza para
priorizar ideas, actividades, caracteristicas, o simplemente opciones o alternativas
de accion.

El objetivo fundamental al usar esta herramienta es tomar una decision entre
varias posibles, lo cual se hace evaluando las alternativas que haya con base en
determinados criterio (p.175)
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2.3.2. Arbol de problemas
Segun UNESCO (2017), el arbol de problemas es una técnica que se emplea para
identificar una situacion negativa o problema central, mediante el analisis de
relaciones tipo causa efecto. Con esta herramienta se identifican todo el problema
que se encuentran y se priorizan para poder reconocer el principal e intentar dale
una solucién. Por oftro lado, el arbol de objetivos es la traduccion de aspectos
negativos, del arbol de problemas, en aspectos positivos, y este permite la

visualizacion de un escenario deseado (Tomas, 2013).

De acuerdo con Barreto Dillon, (2018), un arbol de problemas se compone de tres
partes: 1. Las raices, que representan las causas del problema. 2. El tronco, donde
se ubica el problema central. Y 3. Las ramas que simbolizan las consecuencias o
los efectos del problema. A través de esta técnica y cumpliendo con los pasos
indicados sera muy facil identificar el problema que servira para definir objetivos
claros para el proyecto a ejecutar asi como también disefar estrategias que

faciliten su pronta solucion.

2.3.3. Demandas

Las demandas son un conjunto de bienes o servicios que el comprador o
consumidor esta dispuesto a adquirir para satisfacer sus necesidades. Se supone
que es bien conocido y por supuesto bien entendido y aplicado el concepto de
demanda (Milton 2011 p.173) Las demandas que la poblaciéon presenta pueden

ser: sociales, institucionales y poblacionales.

A. Demandas sociales
Las demandas sociales exigen respuestas positivas de aspectos que estdn mal y
que necesitan ser mejorados o solucionados lo antes posible por las autoridades
politicas. Segun Sinergiak, (2011) son actitudes, ideas, iniciativas, actividades,
organizaciones, servicios o productos que tienen como motivacion dar respuesta

a necesidades sociales, econdmicas, culturales u organizacionales y pueden
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también perseguir y producir beneficios sociales, econdémicos, culturales u

organizacionales.

Las demandas sociales se hacen necesarias para exigir el cumplimiento de
aspectos que van en contra del bienestar del pueblo.

“La tematizacion de las demandas sociales es fundamental para indagar en aspectos clave
de la constitucion de los movimientos. Esta relevancia es evidente si tenemos en cuenta que
éstos elaboran demandas que presentan en el espacio publico mediante acciones colectivas

que sostienen en el tiempo y que implican procesos identitarios” (Rematozo, 2015, p 111)

B. Demandas institucionales
Las demandas institucionales son un conjunto de aspiraciones y necesidades que
se tienen y que se desean que el Ministerio de Educacion —-MINEDUC- tome en
cuenta para mejorar todo el sistema educativo. Todos los docentes deben
actualizarse constantemente, pues la juventud y nifiez actual requieren de
innovacion en el proceso educativo para que este no sea tedioso y aburrido,
debido a que los estudiantes saben mas de lo que se imaginan y el docente debe

estar a la altura de esos conocimientos.

Carriego (2016) afirma que.

Las nuevas demandas que impone la sociedad del conocimiento al sistema educativo, ya que

exige una redefinicion del contenido escolar, de la concepcién de la ensefianza y del
aprendizaje y de las relaciones formativas. Estas demandas llevan a una nueva consideracién
del concepto de calidad educativa y a una preocupacion permanente por la mejora de los
procesos y de los resultados. (p.1)

2.3.4. Matriz DAFO
Esta es una herramienta de sirve para analizar y diagnosticar las Debilidades,
Amenazas, fortalezas y oportunidades que tiene una institucion o empresa esta
técnica fue aplicada al centro educativo para analizarlo y considerar cuales son los
factores positivos y los factores negativos que posee. Medianero Burga (2010)

define que el DAFO es “una forma estructurada de elaborar un diagndstico
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concreto de la realidad interna de una organizacion y su relacién con el medio

externo en el cual se desenvuelve” (p.43)

Segun Medianero Burga, (2010) el DAFO es una técnica para identificar y evaluar.

“El analisis DAFO es una técnica que permite identificar y evaluar los factores positivos y
negativos del “ambiente externo” y el “ambiente interno”, y adoptar decisiones sobre
objetivos, cursos de accion y asignacion de recursos; donde se busca efectuar un andlisis
estructurado que se concrete en hallazgos que contribuyan a la formulaciéon de las
estrategias (p. 44)

La técnica del DAFO nos permite identificar todos los factores internos y externos

que afectan a la persona organizacion a la que deseamos diagnosticar.

A. Debilidades
Las debilidades son aquellos factores internos que estan mal o que son de poca
calidad en una persona u organizacion y que no ayudan a alcanzar las metas
propuestas.
Por su parte Medianero Burga (2010) dice:

“las debilidades en una organizacién estan dados por sus limitaciones o carencias en cinco
aspectos: habilidades, conocimientos, informacion, tecnologia y recursos financieros, lo que
impiden la explotacion de las oportunidades que ofrece el entorno social y que incapacitan
para responder a las amenazas”. (p 44)

B. Amenaza
Las amenazar son advertencias riesgos o perjuicios para alguien, son factores
externos que perjudican o ponen en peligro a una persona u organizacion lleva
directamente la intencion de dafiar. Para Slowing (2010), refiere que las
amenazas son factores, personas o situaciones negativas externas que pueden
afectar a la entidad de forma negativa, éstas variables pueden ser ambientales,

politicas, sociales entre otras.
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C. Fortaleza
Medianero Burga, (2010) Considera que “las fortalezas de una organizacion se
basan tanto en las capacidades humanas y materiales que posee y que le permiten
maximizar las ventajas del entorno y enfrentar cualquier amenaza con mayores
probabilidades de éxito”. (p.43) se considera entonces que las fortalezas son las
defensas internas que se tienen en una organizacion para tratar de erradicar las
debilidades.

D. Oportunidades
Las oportunidades son factores externos que influyen positivamente para que se
puedan lograr los objetivos que se desean alcanzar. Como se afirma en el
siguiente parrafo “situaciones o factores socioeconémicos, politicos o culturales
que estan fuera del control de la empresa, cuya particularidad es que son factibles
de ser aprovechados si se cumplen determinadas condiciones en el ambito de la

organizacion (Medianero Burga, 2010, pag. 44)

2.3.5. Técnica Mini-Max
La técnica mini-max es una herramienta de trabajo que nos permitié relacionar las
fortalezas con las debilidades, las fortalezas con amenazas, las debilidades con
las oportunidades y las debilidades con las amenazas con el fin de buscar posibles
soluciones al problema planteado. La Vinculacion de FO busca maximizar las
fortalezas y oportunidades, la vinculacion FA busca maximizar las fortalezas y
minimizas las amenazas, en la vinculacion DO busca minimizar las debilidades y
maximizar las oportunidades, y por ultimo la vinculacién DA busca minimizar las
debilidades y amenazas de la institucion que se analizé. Segun Zamarripa (2013)
Se auto diagnostica el proceso y la fuente, es decir tanto las ventajas versus sus
desventajas que se tiene. Se llega a un punto donde se encuentra el maximo de

oportunidad y el minimo riesgo conocido como estrategia MINIMAX. (p.5)
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2.3.6. Vinculacion estratégica
Las vinculaciones estratégicas son para analizar las debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades -DAFO- y buscar una solucion para asegurar el éxito

de lo que deseamos.

Segun Penic y Dobrovic, (2013) el analisis DAFO consta de cuatro fases:

Identificacion de los elementos de analisis FODA (fortalezas, debilidades, oportunidades
y amenazas) que se llaman elementos iniciales.

Jerarquizacion dentro de un grupo de elementos, es decir, decidir sobre el impacto que
tendran en la consecucion de las metas.

Encontrar respuestas a las preguntas de cémo utilizar las fortalezas internas (F) y las
oportunidades externas (O) para neutralizar el impacto de las debilidades internas (D) y
las amenazas externas (A).

La fase final consiste en tres pasos: a) identificar actividades especificas para la aplicaciéon
de las estrategias definidas; b) definir un objetivo medible para cada actividad para
determinar el rango de esa actividad en particular; y c) conocer el impacto de cada
actividad sobre las metas. (pag. 70)

2.3.7. Lineas de accién

UNAD, (2020) define las lineas de accién de la siguiente manera.

Las lineas de accion se conciben como estrategias de orientacién y organizacion de
diferentes actividades relacionadas con un campo de accion, de tal forma que se pueda
garantizar la integracion, articulaciéon y continuidad de esfuerzos, de manera ordenada,
coherente y sistematica. Segun el autor son estrategias encaminadas a la organizacion de
actividades que ayudara a alcanzar nuestro objetivo. (pag. 1)
Las lineas de accion se realizaron para darle una salida o soluciéon a las
vinculaciones estratégicas que se realizaron de acuerdo a la técnica DAFO, las
lineas de accion se orientan a elaborar propuestas dirigidas a la identificacion de
nuevas actividades que se realizaran para mejorar todos los factores que afectan

el proceso de ensefianza aprendizaje.
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2.4. Componentes del disefio del proyecto
2.4.1. Titulo del proyecto
El nombre del proyecto debe iniciar con una accion, ser novedoso, corto, debe dar

respuesta al objetivo de la investigacion.

Por su parte el Ministerio de Salud (2017) define el titulo de proyecto de la
siguiente manera.

El titulo de un proyecto de investigacién es el nombre con el que se identifica dicho
proyecto. El titulo debe ser conciso; debe estar formulado de modo tal que exprese con
pocas palabras y de modo preciso, el objetivo de la investigacion, las variables bajo
consideracion, la poblacién o universo sobre la que se extenderan las conclusiones, y
de ser necesario, dénde se llevara a cabo y cuando. (p.1)

Segun este autor el nombre del proyecto debe de ser breve y preciso que exprese
exactamente lo que deseamos.

2.4.2. Descripcion
En la descripcion del proyecto se escribe lo que se pretende conseguir explicando
el contenido y como se va desarrollar y hacia qué poblacion va dirigida también se

debe explicar el resultado que queremos lograr.

Segun Carrion, Lasune (2010) la descripcién del proyecto es:

En la descripcion del proyecto se refleja la informacion general sobre el mismo, a modo de
resumen, que permita  a quien lea el documento hacerse una idea lo mas aproximada
posible del problema o necesidad que pretende resolver dicho proyecto y los principales
objetivos que persigue. (pag. 27)

2.4.3. Concepto
Segun la Real Academia Espafiola (2019) el concepto es idea que concibe o forma
el entendimiento, opiniodn o juicio que se emite a alguien. El concepto es la idea
que se tiene de algo o el disefio, o la evaluacién que hacemos sobre alguna
situacion, entonces el concepto del proyecto seria la idea que se tiene del
problema y buscar herramientas y técnicas que utilizaran para poder darle una

solucién una solucion.
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2.4.4. Objetivos
Los objetivos son el fin o las metas a las que se desean llegar, impulsan a la

personas a tomar decisiones 0 a perseguir sus aspiraciones.

El ministerio de salud (2017) afirma:

Los objetivos establecen qué aspectos especificos planteados en el problema se
estudiaran; es decir, son expresiones que formulan qué tipo de informacion (conocimiento:
descriptivo, analitico, etc.) se busca en la investigacion, acerca de quiénes, cuando y
donde. Deben ser formulados teniendo en cuenta el problema planteado inicialmente, de
modo tal que, si se obtiene la informacion que ellos proponen conseguir ésta informacion
responda a dicho problema. (p.6)

Los objetivos son las metas que se quieren alcanzar para lograr erradicar el

problema.

A. Obijetivo general
Ministerio de salud (2017) Objetivo general explicitan de manera global la
informacién que se pretende lograr con el estudio. En su formulacion abarcan a
los objetivos especificos. Este objetivo resume la idea central y propdsito del

trabajo de este objetivo saldran los objetivos especificos.

B. Obijetivo especifico
Carrion y Lasune (2010) Objetivos especificos: Son objetivos mas concretos que
permiten conseguir el objetivo general. Dan paso a los grupos de actividades.
Estos objetivos son mas precisos y tratan alcanzar la ejecucion del proyecto, estos

objetivos deben estar directamente ligados al objetivo general.

2.4.5. Justificacion
En la justificacion del proyecto se busca argumentar, se exponen las razones
por las cuales se realiza una investigacion o un proyecto, el responsable del
proyecto establece juicios razonables vy el interés que pretende alcanzar con
dicho proyecto. Hernandez, Hernandez, y Baptista (2014) dice: La mayoria de las

investigaciones se efectian son un propésito definido, no se hacen simplemente
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por capricho de una persona; y ese proposito debe sr lo suficientemente fuerte

para que se justifique la realizacion. (p. 40)

2.4.6. Plan de actividades
En el plan de actividades se plasmaron, como bien lo dice todas las actividades
que se realizaron en el proyecto de mejoramiento con la intencion de llevar acabo
todos los procesos sistematicamente para mejor control de la correcta ejecucion.
Segun Sinnaps (2018) Un plan de actividades es un documento que recoge un
conjunto de tareas necesarias para la consecucion de una accion u objetivo

concreto.

2.4.7. Cronograma
En el cronograma del proyecto se ejecutaron todas las actividades que se tenian
planeadas. El cronograma es una herramienta que incluye la lista de actividades
con las fechas de inicio y finalizacion del proyecto. Segun Sanchez (2015) Un
cronograma de actividades es simplemente un calendario en el que estableces los
tiempos en los que realizaras el proyecto, una tarea, o un conjunto de actividades

a trabajar o desarrollar.

2.4.8. Monitoreo y evaluacion
La evaluacién y el monitoreo deben ir de la mano, estas son basicas para llevar el
control de las actividades y su correcta ejecucioén, con la intencién de lograr los

objetivos planteados en el proyecto de mejoramiento.

Por otro lado Gémez, Velazquez, Rodriguez& Yepes (2013) afirman:

La evaluacion es una funcién basica de la gestion de proyectos dirigida a garantizar su éxito.

Comprende diferentes actividades dirigidas a observar y analizar ciertos aspectos criticos
del proyecto con la intencion de facilitar el cumplimiento de los objetivos, establecer
oportunamente los correctivos, y aprender de la experiencia para futuras empresas. La
evaluacion y el monitoreo deben ir de la mano con el sistema de informacién que soporta la
gestién, el cual debe generar informacion confiable y oportuna para la comparacion y la toma
de decisiones. (p.28)
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2.4.9. Indicadores educativos
Los indicadores educativos son instrumentos que permitieron medir y conocer los
factores que estan afectando al establecimiento, y no permiten alcanzar los
objetivos que se desean. Para Morduchowicz, (2016) Los indicadores educativos
suelen definirse como medidas estadisticas sobre aspectos que se consideran
importantes de los sistemas educativos. Debe recordarse que la inversa no

siempre es el caso: no toda medida estadistica es un indicador.

2.4.10. Plan de sostenibilidad
Cuando se habla de la sostenibilidad de un proyecto se debe tomar en cuenta lo
impactos positivos para garantizar que un proyecto perdure. En este caso el
proyecto de mejoramiento educativo que se ejecuto en el establecimiento debe de

ser sostenible por lo que se garantiza su aplicacion por los siguientes afos.

Gasparri, (2015) enfoca la sostenibilidad de la siguiente manera.

La sostenibilidad de un proyecto incluye diferentes aspectos tales como lo Institucional, el
financiero, el ambiental el tecnoldgico y el social y cultural. Todos estos aspectos constituyen
las dimensiones de la sostenibilidad que deberian ser consideradas, con el objetivo de dar
continuidad a las acciones y que éstas no afecten la capacidad de desarrollo futuro. (p.1)

2.4.11. Presupuesto del proyecto
El presupuesto del proyecto se realizé tomando en cuenta todas las actividades

que estan disefiadas en el plan, asignale una cantidad de dinero que se necesitd
para ejecutarlas de acuerdo al cronograma, de esta manera se cubrieron los

gastos de del proyecto de mejoramiento.

Carrion y Lasune (2010) afirman.

Realizar el presupuesto del proyecto es relativamente facil si sehan elaborado bien las
etapas anteriores; es decir, definir las actividades necesarias y los recursos propios de
cada actividad. En este caso sedispondra de un coste por cadaactividad y la suma del
coste de todas las actividades sera coste total del proyecto. (p. 49)
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El autor afirma que realizar un presupuesto es muy facil si todas las actividades
se han realizado en orden y de acuerdo a las necesidades priorizadas, por lo tanto
cada actividad tiene un costo que se sumara al costo de las demas actividades y
hara la totalidad del costo del proyecto. El presupuesto es muy importante pues
es la base econémica que nos ayudara para poder ejecutar un proyecto, lo cual
ayudara a que se maneje de manera a adecuada y correcta, es muy importante

contar con un presupuesto porque permitira tener control de los gastos.

La idea de presupuesto siempre supone una prevision de las finanzas con las que
se cuentan, para elaborar un presupuesto se requiere de anticipaciéon no solo de

los gastos sino también del tiempo.
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CAPITULO llI
PRESENTACION DE RESULTADOS
3.1. Titulo

Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

3.2. Descripcion de PME

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se efectda en el primer ciclo primaria en
el area de Comunicacion y Lenguaje, de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea
Quixal del municipio de Nenton, departamento de Huehuetenango, el proyecto
tiene como objetivo utilizar estrategias innovadoras para el fortalecimiento de una
buena caligrafia en los estudiantes, a través de un cuadernillo que consta de
diferentes estrategias que se aplicaran en tres fases, una fase de trazos basicos
que fortalezcan el desarrollo motriz de los estudiantes, asi como una segunda fase
que consiste en el trazo de los grafemas para aprender a realizarlos
correctamente, en un renglén pequefio para que estéticamente se vea bien, y una
tercera fase que consiste en trabajar en una cuadricula pequena para estimular la

atencion visual y el control de trazo.

El propdsito de la utilizacion de las estrategias es mejorar los resultados de los
indicadores de escolarizacion, que requieren fortalecerse siendo este desercion
escolar, debido a que en los ultimos cinco afios ha incrementado provocando que
otros indicadores aumenten considerablemente como lo son repitencia, sobre

edad , conservacion de la matricula provocando un alto indice de fracaso escolar.

Tomando en cuenta los resultados de las pruebas estandarizadas que
implemento, el Ministerio de Educacion con relacién al area de Comunicacion y
Lenguaje, los resultados obtenidos han sido poco favorables, lo que indica que la

metodologia y estrategias utilizados son poco creativas e innovadoras, los



120

recursos utilizados por el docente no son favorables, el poco apoyo de padres de

familia también influye en el bajo nivel de los estudiantes.

El contexto en donde se desarrolla el proceso educativo es de escasos recursos y
el ambiente no permite que los nifos trabajen comodamente las aulas y los
escritorios no reunen las caracteristicas necesarias y las condiciones
pedagdgicas son escasas para que los estudiantes no pueden llevar a cabo el
proceso de ensefianza con éxito. En el desarrollo del proyecto se tomaran en
cuenta los actores directos: alumnos, docentes, director y padres de familia,
también se tomaran en cuenta los actores potenciales como: municipalidades,
proveedores, con el proposito de erradicar el problema de: fortalecimiento de la

caligrafia deficiente en el area de Comunicacion y Lenguaje.

La técnica DAFO permitid describir fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas del problema priorizado, esto dio lugar para realizar vinculaciones
estratégicas, que se identificaron a través de la técnica MINI-MAX, la cual permitié
realizar una vinculacion estratégica priorizando la linea de accion: Implementacion
de técnicas y estrategias innovadoras para mejorar la lecto- escritura en los
estudiantes y despertar el interés por tener una buena caligrafia aprovechando los
recursos que estan a nuestro alcance, con el apoyo de los padres de familia,
docentes y autoridades educativas de la EORM. Quixal del municipio de Nenton,
eligiendo el Proyecto de Mejoramiento Educativo: Estrategias innovadoras para

mejorar la caligrafia.

3.3. Concepto de PME

Estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

3.4. Objetivos
3.4.1. General
Mejorar la caligrafia de los estudiantes del primer ciclo primaria de la EORM, aldea

Quixal del municipio de Nenton, Huehuetenango.
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3.4.2. Especificos
A. Elaborar un cuadernillo para mejorar los trazos grafomotrices
B. Utilizar estrategias innovadoras para la buena caligrafia.
C. Socializar al director, docentes y padres de familia las estrategias

innovadoras para mejorar la caligrafia.

3.5. Justificacién

En la actualidad Guatemala esta catalogada como uno de los paises con baja
calidad educativa, por lo mismo el sistema educativo del pais afronta un gran
desafio para contrarrestar baja calidad educativa, esto exige que todo docente
cambie su manera de ensefiar y empiece a utilizar metodologia, técnicas y
estrategias innovadoras en las areas del nivel primario para que los estudiantes
se sientan motivados y su clima de clase sea agradable utilizando recursos del

contexto para que su educacion sea pertinente y significativa.

Los resultados de los indicadores en las areas de Comunicacién y Lenguaje
muestran un bajo nivel de escolarizaciéon en los estandares educativos del
Ministerio de Educacion los cuales también afectan en otros indicadores que
surgen a partir de este tales como: repitencia, desercion escolar, sobre edad, y

bajo nivel de matricula, entre otros.

La educacion actual exige que se solventen algunas necesidades que son
fundamentales en el sistema educativo, las demandas priorizadas por la poblacion
y que deben de satisfacerse inmediatamente son: los estandares de calidad, que
ayuden a satisfacer todas aquellas demandas sociales, culturales, Institucionales
y poblacionales que arrojan resultados poco favorecedoras para la sociedad actual
por lo que se hace necesario que todo docente utilice en su labor metodologia,
técnicas y estrategias innovadoras , que realicen grandes cambios en la educacion
y que sobre todo los padres de familia demuestren apoyo en el proceso educativo

de sus hijos.
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La poblacion de la comunidad es de escasos recursos por lo cual los nifios no
tienen una alimentacién y una vivienda adecuada, mucho menos un aula que
reuna todas las condiciones necesarias para que se lleve a cabo la accion
educativa, las condiciones de las aulas y el mobiliario son precarias y no retinen

las condiciones pedagdgicas minimas para que la ensefianza sea eficiente.

Al emprender el problema priorizado del Proyecto de Mejoramiento Educativo se
pretende eliminar las debilidades y amenazas que se consideraron en la técnica
DAFO, a través de las fortalezas y oportunidades por medio de la linea de accion
priorizada, Implementacion de estrategias innovadoras para mejorar la escritura
en los estudiantes y despertar el interés por tener una buena caligrafia
aprovechando los recursos que estan a nuestro alcance, con el apoyo de los
padres de familia, docentes y autoridades educativas de la EORM. Quixal del

municipio de Nentén.

El problema que afecta a los alumnos del primer ciclo de primaria de la Escuela
Oficial Rural Mixta, aldea Quixal, en donde se realizé en Proyecto de Mejoramiento
Educativo estd enfocado en implementar estrategias innovadoras para mejorar
caligrafia en el area de Comunicacion y Lenguaje para contribuir a mejorar los
indicadores que afectan al establecimiento, implementando técnicas y estrategias

innovadoras para la practica de la buena caligrafia de los estudiantes.

En Conclusién es importante utilizar una metodologia y estrategias innovadoras
para el mejoramiento de la caligrafia en los estudiantes del primer ciclo de primaria
de la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Quixal del municipio de Nentén,
departamento de Huehuetenango, a través de la practica de ejercicios que
permitan al estudiante mejorar su caligrafia a través de las estrategias aplicadas
correctamente por el docente y estudiantes.



123

3.6. Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

A Consecuencia de la situacion que se enfrenta por la pandemia de covid 19, no
se pudo llevar acabo la capacitacién a docentes sobre la técnica y estrategias
innovadoras para mejorar la caligrafia que esta contemplada en las actividades
del Proyecto de Mejoramiento Educativo el cual es nombrado Estrategias
innovadoras para mejorar la caligrafia, en lugar de esta actividad se realizé una
charla via WhatsApp sobre la importancia de utilizar estrategias y herramientas
innovadoras y como abordarlas dentro del aula para que el proceso de ensefianza
aprendizaje sede con excelencia en todos los grados y se mejore la caligrafia de

los estudiantes de todos los grados.

3.7. Plan de actividades

Tabla No. 45
Plan de actividades
No [ Duracién | Actividad \ Tarea | Subtarea | Responsable
Fase de inicio
1 | 2 Semana Lanzamiento del | Inauguracion Elaboracion de | Lendy Marbely
proyecto socializacion vy | solicitud, Montejo
divulgaciéon del | programa e
proyecto invitaciones

Elaboracion de

trifoliar
2 Fase de planificaciéon
8 semanas Elaboracion  de | Elaboracién del | Disefio del | Lendy Marbely
planes plan de | formato Montejo

actividades

Elaboracion de | Disefio de los
plan de | instrumentos
monitoreo de monitoreo

Elaboracion del | Disefio de los
plan de | instrumentos
evaluacion de evaluacion

3 Fase de ejecucion
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3 semanas Elaboracion  un | Seleccionar Perfeccionar el | Lendy Marbely
cuadernillo para | materiales  de | cuadernillo de | Montejo
mejorar los trazos | aprestamiento para mejorar la
grafomotrices. caligrafia

Practicar de los | Utilizar el

7 semanas Utilizar ejercicios de | cuadernillo
estrategias aprestamiento, | para mejorar
innovadoras para | grafema  con | La  caligrafia
mejor la caligrafia | lineamientos estudiantil

para trabajar
Trabajar de
manera
adecuada.

3semanas | Socializacion a | Capacitacion a | Dar a conocer
director, docentes | docentes sobre | las estrategias
y padres de utilizacion  de | para mejorar la
familia las estrategias caligrafia
estrategias innovadoras.
innovadoras para
mejorar la
caligrafia Promover la

participacion de
los padres de
familia en la
educacion  de
sus hijos para
obtener mejores
resultados.

Fase de monitoreo

12 semanas | Verificar el | Llevar control de | Llevar a la par | Lendy Marbely
avance y que se | todas las | el cronograma | Montejo
cumplan todas las | actividades que | de actividades
actividades se deben | para su debida
planificadas para | desarrollar  en | ejecucion
el Proyecto de | los proyectos de
Mejoramiento mejoramiento.

Fase de evaluacion

13 semana El objetivo es | Aplicacion de | Ejecucion de | Lendy Marbely
verificar el | los instrumentos | los Montejo
impacto que tuvo | de evaluacion. instrumentos
el proyecto. de

observacion,
entrevistas y
encuestas.
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Entrevista a los | Recolectar Determinar las
padres de familia, | informacion fortalezas y
docentes y debilidades de
estudiantes para los estudiantes

verificar si  se
logro el objetivo

6 Cierre del proyecto
1 semana Clausura del | Divulgacién de | Agradecimiento | Lendy Marbely
proyecto los resultados Montejo

Fuente: elaboracion propia

3.7.1. Fases del proyecto
A. Inicio
En esta fase se entregd una solicitud al director del establecimiento para que
aprobara la ejecucion del mismo en la escuela, se realizé el lanzamiento del
proyecto de mejoramiento educativo con las madres de familia, docentes,
estudiantes de segundo grado de primaria y autoridades locales, la cual consintio
en informar a los actores del motivo de por el cual se realizé el proyecto, y se
inform6 cémo estaban los nifios en su caligrafia, motivo por el cual se decidid
realizar la correccion de la letra de los alumnos y lo que se pretende alcanzar con

la implantacion de estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia.

Todos los participantes demostraron interés y manifestaron su apoyo para que se
realizara dicho proyecto, también se les entrego un ftrifoliar para mayor
informacion y divulgacion asi mismo se hizo entrega de un cuadernillo de trabajo
a la direccion del establecimiento para su divulgacion a los docentes para que

puedan implementarlo.
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Fotografia No. 14

Lanzamiento del proyecto

=

Fuente: archivo propio.

Fotografia No. 14

Entrega de proyecto a director.

Fuente: archivo propio.
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Fotografia No. 15

Solicitud de proyecto

ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA
ALDEA QUIXAL, MUNICIPIO DE NENTON,
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO

Prof Andrés Francisco Gaspar
Director EORM Aldea Quixal
Nentén, Huehuetenango

Yo, Lendy Marbely Monlejo Montejo, docente de la seccién A de primer grado de
educacion primaria, en este

EXPONGO:
Formo parte del grupo de de la carrera de Li i en ién Primaria
. con énfasis en Bilingue. en el Programa Académico de desarrollo

Profesional Docente PADEP/D, de la Escuela de Formacion de Profesores de Ensefanza
Media EFPEM, de la Universidad de San Carlos de Gualemala, concede en la poblacién de
Nentén, donde se nos requiere, como parte del proceso de graduacion, previo diagnéstico
) de formular, disenar y ejecutar un Proyecto de
Mejoramiento Educativo que dé solucién a la problemdlica priorizada , siendo requisito,
la presente peticién y su correspondiente autorizacion, por lo tanto.

SoLiIcITo
“La autonzacion correspondiente de la Direccion del Establecimiento Educativo para la

ejecucion, en este plantel de mi Proyecto de Mejoramiento Educativo, que como proceso

de graduacién, se desarrollard de julio de 2019, comprendiendo las etapas: analisis

andlisis . ejecucion, y del proyecto disefiado™

Sin otro particular, me suscribo de usted muy atentamente

Nentén, julio 12 de 2019

7=
Prof. Le‘/ larbely Montejo ejo
Docente 1°. Grado seccion A

Fuente: archivo propio
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Fotografia No. 16
Resolucion de la solicitud

La DIRECCION ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA, ALDEA QUIXAL, MUNICIPIO
DE NENTON, DEPARTAMENTO DE HUEHUETENAGO, JULIO 16 DE 2.019.

Resolucién No.02-2018

Vista la solicitud presentada por el profesora, Lendy Marbely Montejo Montejo,

docente de este i y de la Li en
Educacién Primaria Intercultural con énfasis en Educacién Bilingue en el Programa
de D F Docente PADEP/D y CONSIDERANDO esta

Direccién, AUTORIZA: la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo, que

segun yp de di se
compromete el profesor, emprender, velando siempre que dicha accién se
enmarque dentro de los aspectos legales y realmente se persiga el objetivo de
mejorar la calidad educativa del Centro Educativo.

NOTIFIQUESE
C Agt
— TR
Prol. rés Francisco Gaspar ’\
DIRECTOR = /
News!
c.c/archivo

Fuente: archivo propio

B. Planificacion

Se disefnaron los formatos de planificacion de actividades, plan de evaluacion y
plan de monitoreo después se inicié a planificar de acuerdo a lo que se queria
lograr. La planificacién de actividades del proyecto se hizo para poner en orden

todas las actividades a realizar y que se ejecutaran de manera ordenada y
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sistematica, para asi poder lograr el éxito del proyecto, el plan de monitoreo se
hizo con el objetivo de ir controlar la cumplimiento de las actividades y el plan de

evaluacion para verificar que las actividades se realicen de manera correcta.

Fotografia No. 17
Planificando.

Fuente: archivo propio.

C. Ejecucion
En esta fase se aplicaron estrategias innovadoras para ayudar a mejorar la
caligrafia de los estudiantes, se organiz6 una comision de seleccion de materiales
de aprestamiento y grafemas bonitos, creativos, para que los estudiantes se
motivaran al observar su guia de trabajo. Se realiz6 un cuadernillo de trabajo con
aprestamiento y grafemas para que los estudiantes los trabajaran, tratando de que
fueran los mas novedoso posible para que se motivaran. Seguidamente se les
instruyo para que siguieran los lineamientos que se les indico y asi se les facilitara
la realizacion de las actividades, después de las instrucciones se procedié a
trabajar tomando en cuenta todas las instrucciones que se le dio para que nuestro

objetivo se lograra.

En esta fase se ejecucion se aplicaron las actividades que mencionan los objetivos
logrando asi excelentes resultados en la mayoria de los estudiantes que se

evidencia en la calidad al realizar sus trabajos logrando asi el objetivo trazado.
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Fotografia No. 18 Fotografia No. 19
Realizando ejercicios de aprestamiento. Trabajando en el cuadernillo.
- .

Fuente: archivo propio. Fuente: archivo propio.

D. Monitoreo
En esta fase se verificd que se estuvieran cumpliendo cada una de las actividades
planificadas aplicando los instrumentos de guia de observacion no participante,
encuesta y entrevista con el fin de monitorear que se esté ejecutando cada

actividad a cabalidad para que el proyecto de mejoramiento sea exitosos.

Segun las guias de observacién no participante aplicada a los docentes sobre, la
elaboraciéon de un cuadernillo para la elaboracién de trazos grafomotrices,
demostrd lo siguientes resultados, la mayoria, declard positivamente sobre la
funcionalidad del proyecto, manifestando que ayuda a mejorar la caligrafia,
especialmente cuando son creativos e innovadores, contextualizados y que
fortalezcan el desarrollo psicomotriz de los estudiantes por tales respuestas la guia
de observacion no participante de los docentes indica que estan de acuerdo con

las herramientas utilizadas y con la funcionalidad de objetivo.

La guia de observacion no participante también fue aplicada a los estudiantes, los
cuales respondieron positivamente a las cuestiones sobre la elaboracion de un
cuadernillo de trazos grafomotrices para mejorar la habilidad motora de los

estudiantes por lo tanto la aceptacion es de un 95% y un 5% esta en desacuerdo.
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A los padres de familia también se les fue aplicada la guia de observacién no
participante sobre la elaboracion de un cuadernillo de aprestamiento para
desarrollar la habilidad motriz con las mismas preguntas de los actores anteriores
la cual obtuvo un 92% de aciertos y un 8% de los padres entrevistados esta en

desacuerdo el aprestamiento que se utilizo.

Fotografia No. 20

Guia de observacion no participante.

Fuente: archivo propio.

Durante el proceso del proyecto se estuvo verificando que se cumpliera con los
aspectos necesarios para mejorar la caligrafia para lo cual se aplicaron diferentes
instrumentos que ayudaron a verificar el avance. Los resultados de las encuestas
aplicadas a los docentes, alumnos y padres de familia durante la fase de
monitoreo de las actividades para su correcta ejecucion y verificacion del
cumplimiento de los mismos, sobre el proyecto de mejoramiento educativo,
especificamente sobre la utilizacion del cuadernillo que se disefid, indicaron los

resultados siguientes:

Respecto al cuestionario de opiniones aplicados a los docentes, se observa
claramente una aceptacion al proyecto de mejoramiento llamado estrategias
innovadoras para mejorar la caligrafia, de las cinco preguntas relacionadas a la
utilizacion del cuadernillo, se obtuvieron resultados positivos y muy buenos,

dejando claro el éxito del proyecto implementado, siendo aprobado por los
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docentes del establecimiento por tal motivo se afirma que el 80 de los profesores

afirma que el la utilizacion del cuadernillo es excelente y el 20% que es muy bueno.

El cuestionario aplicado a los estudiantes, para monitorear la funcionalidad del
proyecto de mejoramiento, sobre la utilizacion del cuadernillo, demuestra
claramente que el proyecto estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia es
aceptado con éxito por los estudiantes. Los sujetos de estudio manifiestan a
través de las encuestas que la utilizacion de las estrategias dentro del aula a
alcanzado cambios favorables, logrando resultados positivos por lo anterior se
manifiesta que las estrategias utilizadas por el docente para estimular el trazo

correcto de las letras fueron funcionales.

Fotografia No. 21

Encuesta aplicada a estudiante

Fuente: archivo propio.

El cuestionario también fue aplicado a padres de familia, con el objetivo de verificar
que se esté cumpliendo con las actividades planificadas, por tal motivo se
aplicaron las encuestas de opiniones a los mismos, para verificar el avance de los
estudiantes, los padres de familia manifiestan que han observado en sus hijos
avance positivos respecto a la mejora de su caligrafia lo cual indica que se estan

alcanzando con éxito los objetivos propuestos.
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La conclusion de la entrevista aplicada a los docentes indico la siguiente
informacion: los docentes indican que la inauguracion del proyecto les parecio
excelente y que estan en toda la disponibilidad de apoyar, asi mismo manifestaron
que las estrategias que se estan utilizando para mejorar la caligrafia son
pertinentes y que estan dispuestos a implementarlas dentro de sus aulas, todo
docente debe utilizaron siempre estrategias innovadoras en la accion educativa
para mejorarla también indican de la importancia que tiene hacer una bonita letra

beneficia a los estudiantes en varios aspectos estudiantiles y emocionales.

La entrevista también se les aplicé al director de la Escuela Oficial Rural Mixta, el
cual también manifestd que le fue agradable la inauguracion del proyecto, la forma
como se esta trabajando vy las actividades que se estan utilizando, manifestando
que gracias a las estrategias implementadas ha notado mejoras en la caligrafia
de los estudiantes y que ademas comprenden mejor lo que escriben
correctamente reflejando en sus tareas calidad. Este instrumento permitio que el

director manifestara la aceptacion de las estrategias para mejorar la caligrafia.

Los padres de familia también fueron entrevistados para conocer su opinién
respecto a las estrategias utilizadas por el docente en el proyecto de mejoramiento
de mejoramiento educativo, los cuales respondieron cuestionamientos respecto a
la inauguracion del proyecto, como les parecid el hecho de que fueran tomados
en cuenta a lo cual respondieron que les sirvid para darse cuenta que han
descuidado ese aspecto, en la segunda pregunta manifestaron que han visto el
material que tienen sus hijos y que les parece muy bonito y adecuado a las
necesidades de los estudiantes y han notado que los estudiantes si estan
mejorando su caligrafia mediante el uso de los trazos que se estan aplicando para

mejorar la caligrafia.

E. Evaluacion
En esta fase se evalud el proyecto de mejoramiento educativo para determinar si

se alcanzé el objetivo planteado anteriormente, con el fin de mejorar la caligrafia
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de los estudiantes, Aqui se aplicd una guia de observacion no participante, una
encuesta yla entrevista alos docentes, alumnos y padres de familia para verificar
el impacto que tuvo el proyecto de mejoramiento educativo y si se logro el objetivo
planteado. Segun los instrumentos de evaluacion se obtuvieron los siguientes

resultados.

Se verificéd los resultados obtenidos por medio de una guia de observacion no
participante aplicada a docentes obteniendo resultados positivos y en favor de la
elaboracion correcta del cuadernillo para mejorar la caligrafia, debido a que estos
les parece pertinentes y contextualizados a las necesidades de los estudiantes

que ayudo a mejorar su habilidad motriz.

La guia de observacion no participante también se les aplico a los estudiantes con
el fin de conocer en impacto que tuvo en los estudiantes, estos manifiestan que
los el cuadernillo es pertinente y de facil manejo, ha sido funcional ahora escriben
con mayor facilidad, y sus trazos son mas suaves y derechos mejorado su
habilidad motriz, por lo que podemos deducir que el disefio de los materiales tienen

un impacto positivo entre los estudiantes.

Los padres de familia también respondieron a la guia de observacién no
participante, en base a la elaboracion del cuadernillo de aprestamiento para
desarrollar la habilidad motriz, donde segun los resultados se llega a la conclusién
que también fueron vistos positivamente, porque ademéas se logré que se
involucraran directamente en el proceso de aprendizaje de sus hijos, por lo tanto

debido a sus respuestas para ellos el resultado es positivo.
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Fotografia No. 22

Guia de observacion no participante.

Fuente: archivo propio.

Grafica No. 1

Encuesta aplicada a docentes.

Titulo del grafico

6
5
4
3
2
: . l
0
¢En qué nivel ¢En qué nivel ¢Cémo valora la éCoémo valora los  ¢Cémo considera que
considera que el considera que fue motivacion que cambios que fue la funcionalidad
estudiante desarrolld aceptable el demostraron los obtuvieron los  de las estrategias que
habilidades motrices  cuadernillo para  estudiantes al realizar estudiantes en su se utilizaron para
mediante la practica mejorar la caligrafia  los ejercicios del caligrafia? mejorar la caligrafia?
de estrategias? por los estudiantes? cuadernillo?
M Excelente W Muy bueno ™ Bueno Necesita mejorar

Fuente: elaboracién propia.

En la grafica anterior se observa que los resultados a las interrogantes son
satisfactorios, demostrando una diferencia en las cuestiones numeros dos y
cuatro. Que 4 de los 5 sujetos de estudio, es decir, el 80% afirma que las

estrategias que se utilizaron por el docente para mejorar los trazos de los grafemas
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son excelentes, mientras que 1 de los 5 sujetos, es decir, el 20% manifiesta que

los resultados a los dos cuestionamientos anteriores son muy buenos.

Grafica No. 2

Encuesta aplicada a alumnos.

Titulo del grafico

¢En qué nivel ¢En que nivel ¢Coémo valora la éCoémo valoralos  ¢Cémo considera que
considera que considera que fue motivacién que  cambios que obtuvo fue la funcionalidad
desarrollé sus aceptable el demostraron sus en su caligrafia?  de las estrategias que
habilidades motrices  cuadenillo para compafieros al utilizé el docente
mediante la practica mejorar la caligafia, realizar los ejercicios para mejorar la
de las estrategias? por sus compafieros?  del cuadernillo? caligrafia?
M Excelente B Muy bueno Bueno Necesita mejorar

Fuente: elaboracién propia.

En la grafica anterior se puede apreciar que en la mayoria de interrogantes los

resultados son satisfactorios, mientras que en la pregunta numero cuatro se nota

una diferencia. Que 28 de los 30 sujetos de estudio, es decir, el 93.33% afirman

que la tematica usada por el docente para estimular la ensefianza del trazo

correcto de letras es excelente, 1 de los 30 sujetos de estudio, es decir, el 3.33%

manifiesta que es muy bueno. Mientras que 1 de los 30 sujetos de estudio, es

decir, el 3.33% exterioriza que es bueno.
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Grafica No.3

Encuesta aplicada padres de familia.

Titulo del grafico

12
10
8
6
4
2
0 |
¢ En qué nivel ¢En qué nivel éComo valora la ¢Como valoralos ¢Cémo considera que
considera que su hijo considera que para motivacién que  cambios otenidos por fue la funcionalidad
desarrolld su hijo fue aceptable demostré su hijo al su hijo en su de las estrategias que
habilidades motrices, el cuadernillo para realizar los ejercicios caligrafia? se utilizaron para
mediante la practica mejorar la caligrafia?  del cuadernillo? mejorar la caligrafia?

de las estrategias?
M Excelente W Muy bueno Bueno Necesita mejorar

Fuente: elaboracién propia.

En la grafica anterior se puede apreciar que en la mayoria de interrogantes los
resultados son satisfactorios, mientras que en la pregunta numero 3 se nota una
diferencia. Que 29 de los 30 sujetos de estudio, es decir, el 96.67% afirman que
la tematica usada por el docente para estimular la enseianza del trazo correcto
de letras es bonito e innovador, demostrando resultados es excelentes, mientras
que 1 de los 30 sujetos de estudio, es decir, el 3.33% manifiesta que es muy

bueno.

Para evaluar el proyecto de mejoramiento también se realiz6 un guia de entrevista
para docentes, director y padres de familia. En la cual segun las respuestas se
llegd a la siguiente conclusion, sobre la socializacion del proyecto consideran que
fue apropiada y oportuna porque se involucré a las autoridades comunitarias y
padres de familia para que formaran parte del plan, sobre la socializacion de las

estrategias para mejorar la caligrafia, a los docentes, director y padres de familia,



138

tuvo gran impacto porque los padres demostraron su apoyo al docente para que
se pudiera llevar a cabo el proyecto. Los docentes respondieron positivamente a
las cuestiones planteadas sobre la socializacion del proyecto de mejoramiento,
consideran que fue excelente la divulgacion del proyecto y las estrategias porque
de esta manera las pudieron poner en practica logrando resultados asertivos

dentro de su aula.

Fotografia No. 23

Entrevista a docente.

Fuente: archivo propio.

La entrevista también fue aplicada al director del establecimiento, el cual
manifiesta su apoyo a las actividades, impulso a los docentes a practicar dentro
del aula estrategias que favorezcan la calidad educativa, manifiesta que le parece
muy pertinente que se halla socializado también a los padres de familia para que

tengan conocimiento y apoyen a sus hijos para mejorar la calidad educativa.

Los padres de familia también dieron su opinion al respecto, su opinion sobre el
proyecto de mejoramiento que se desarroll6 también indica una aceptacion
manifestando resultados positivos lo cual es satisfactorio, la mayoria indica que la

funcionalidad e influencia que tuvo en proyecto en los diferentes actores,
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especialmente en los padres de familia que manifiestan que si observaron cambios
en beneficio de sus hijos de los demas estudiantes, por lo que se asume que las
estrategias utilizadas por el docente fueron pertinente. Manifiestan que se siente
motivados porque se les tomo en cuenta en la ejecucion del proyecto, porque de

esta manera se involucraron mas en la educacién de sus hijos.

Fotografia No. 24

Guia de entrevista.

Fuente: archivo propio.

F. Cierre del proyecto
El cierre del proyecto se tenia contemplado con una asamblea en el salén de la
comunidad para agradecer el apoyo brindado y para divulgar los resultados de
los mismos, sin embargo, no fue posible, por la pandemia del covid 19 que afecta
actualmente por lo que se agradecié via WhatsApp a los padres de familia,

autoridades locales y comparieros docentes por su apoyo durante este proceso.

G. Plan de divulgacién.
A través de esta herramienta se planifico la forma en la que se dio a conocer los
resultados del proyecto de mejoramiento educativo a las personas involucradas.
Los resultados obtenidos del proyecto se evidenciaron a por medio de un poster y
WhatsApp, siendo estas las estrategias que se utilizaron para presentar los

resultados del proyecto de mejoramiento a los actores involucrados y a la
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comunidad en general, pues se logré mejorar en un alto porcentaje la caligrafia de
los estudiantes de segundo grado primaria.

Plan de divulgacion

2. Parte informativa
1.1.Nombre de la escuela: Escuela Oficial Rural Mixta.
1.2. Direccion: aldea Quixal Nentén, Huehuetenango.
1.3. Medios de divulgacion: WhatsApp y Poster
1.4. Fecha: 28 de mayo de 2020
1.5.Responsable: Lendy Marbely Montejo Montejo.

2. Parte operativa

2.1.Objetivos General
Divulgar los resultados derivados de la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo para su conocimiento y concientizacion de los actores involucrados y

su responsabilidad para su mejoramiento.

2.2. Especificos
2.2.1. Buscar los medios para la publicacion de los resultados del proyecto
de mejoramiento educativo -PME- con claridad y objetividad a todos los actores

involucrados.

2.2.2. Facilitar los resultados del proyecto de forma fisica para su analisis.

2.2.3. Crear espacios para la meditacién y analisis entre los actores

involucrados para que reflexionen y seguir mejorando.

3. Descripcion de la estrategia de divulgacion
La estrategia consistio en divulgar los resultados de del proyecto de
mejoramiento, para conocimiento de las personas involucradas. La publicidad se

realizé via WhatsApp y Poster académico elaborados con los componentes mas
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importantes del proyecto de mejoramiento educativo, principalmente con los
resultados que se obtuvieron en la ejecucion del proyecto el cual se dio a conocer,
al director y docentes del establecimiento, asi mismo a los padres de familia y
autoridades educativas, para la cual se prepard una video conferencia con la

participacion de los involucrados directamente en el proyecto de mejoramiento.
4. Actividades

4.1. Gestionaron los medios para la publicacion de los resultados de proyectos
mejoramiento educativo -PME- con claridad y objetividad a todos los actores
involucrados.

4.2. Socializaron de los resultados del proyecto de forma fisica para su analisis.

4.3. Se cre6 espacios para la meditacion y analisis entre los actores

involucrados para que reflexionen y seguir mejorando.

4.3. Se realizé Video conferencia con los actores involucrados.

5. Recursos

5.1.Humanos: Docente, Director del establecimiento, padres de familia,

gobiernos escolar autoridades comunitarias.

5.2. Materiales: Cartulina, marcadores, papel lustre, pegamento.

5.3. Tecnoldgicos: internet, computadora, plataforma WhatsApp.

5.4. Evaluacion: a través de charla de reflexion entre los actores involucrados

en el proyecto.

g

Profa: Lendy Marbely Montejo Montejo
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Fotografia No. 25

Divulgacion de los resultados

por medio de poster

Fotografia No. 26
Divulgacion de los resultados via
WhatsApp.

ﬁ Azul Oscuro y Naranja Sen...

1 pagina * PDF 534p.m.-
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Fotografia No. 27

Constancia de culminacion del proyecto

EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DE LA
ALDEA QUIXAL, CON CODIGO 13-05-0310-43 DEL MUNICIPIO DE NENTON,
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO.........ooiiiiiiiiiiinniiin

HACE CONSTAR:

Que el dia de hoy, jueves 30 de abril de 2020, la profesora Lendy Marbely |
Montejo Montejo, estudiante de la carrera de Licenciatura en Educacion Primaria

Intercultural con Enfasis en ion BilingUe, del Prog de
Desarrollo Profesional Docente -PADEP/D-, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala -USAC-, con sede en la cabecera municipal de Nentdn,

FINALIZO su Proyecto de Mejoramiento

para mejorar la callgrafia” el
cual fue aplicado en la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Quixal, Nentén,

¥ con el req por la L
de San Carlos de yel de como trabajo final de
graduacion de la carrera de L en Primana con

Enfasis en Educacién Bilingle

Y, A SOLICITUD DE LA INTERESADA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA
PRESENTE CONSTANCIA, EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMARO CARTA,
A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE.

P~
5 5”" £
f = 5§
)
Prof. Osvaldo Esly Najera Ruiz =
DIRECTOR

Fuente: archivo propio
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
El proyecto de mejoramiento educativo fue realizado en la Escuela Oficial Rural
Mixta, aldea Quixal, municipio de Nenton, departamento de Huehuetenango,
especificamente con los estudiantes del primer ciclo de primaria secciones “A”. Al
revisar los indicadores del establecimiento pudimos darnos cuenta que existe un
alto indice de desercion y repitencia, especialmente en los grados del ciclo
fundamental lo que tiene relacién con el con las pruebas estandarizadas que aplica

el Ministerio de Educacion.

Para contrarrestar este problema se realizdé un plan en actividades en el que se
incluyd a docentes, director, padres de familia y estudiantes para que brindaran
su apoyo en las acciones a realizar. El proyecto de mejoramiento educativo
llamado estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia tiene la finalidad de
mejorar la letra de los estudiantes, se ha notado en los ultimos afios la deficiencia
de la escritura, de esta practica incorrecta se desprenden otros problemas que
afectan el proceso educativo causando la repitencia de los estudiantes del

establecimiento.

Para mejorar este indicador se plantearon tres objetivos, para llevar acabo con
eficacia el Proyecto de Mejoramiento Educativo -PME-, por lo tanto se logré la
realizacion de un cuadernillo de aprestamiento con las estrategias que se
consideraron pertinentes, a las necesidades del contexto; también se logré la
utilizacion de estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia por parte del
docente y estudiantes, alcanzando de manera asertiva los objetivos trazados; asi

mismo se socializé a los comparferos docentes y demas estudiantes, el cuadernillo



145

con las estrategias, logrando que las utilizaran y mejoraran oportunamente su

caligrafia.

Las actividades que se plasmaron en el plan incluyeron la practica de trazos de
para desarrollar la motricidad fina y trazos de grafemas creativos, con colores,
logrando que los estudiantes se motivaran y desearan trabajar en su cuadernillo
para mejorar su caligrafia, alcanzando en un 95% resultados positivos en el area
de Comunicacién y Lenguaje. Utilizar estrategias innovadoras en el proceso de
ensefianza aprendizaje mejora la calidad educativa. “Una estrategia implica un

plan intencional que tiene como resultado el aprendizaje” (Esteban y Zapata, 2016,
p. 6).

Tomado en cuenta lo que plantea. Drucker (2014), el trabajo, para producir
resultados, debe ser planificado y realizado con direccion, método y propésito. Se
confirma que el uso pertinente de estrategias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje perfecciono la calidad de la letra de los estudiantes. Tener una buena
caligrafia es necesario para mejorar varios aspectos necesarios de la vida
estudiantil, cotidiana y laboral, la caligrafia es el medio por el cual se plasman las
ideas por lo que debe ser clara. Para Vasquez (2013) La caligrafia redne un grupo
de rasgos, que a una persona le caracteriza y le da una identidad Unica reflejando
asi su personalidad, dicho de otra manera la caligrafia, son dibujos que utilizan
técnicas manuales estrictos que plasma sobre una hoja las letras y signos

alfabéticos. (pag. 47)

Por lo anterior se evidencia que utilizar estrategias innovadoras para mejorar la
caligrafia, logré romper paradigmas estimulando las habilidades de los
estudiantes, por lo tanto se hace necesario utilizar estrategia innovadora
apropiada, como una herramienta de facil utilizacion para el docente y para el
alumno, ademas de estimularlos a mejorar su calidad caligrafica y su escritura,
dinamiza las actividades en clase y demuestran interés y participacion.
(Contreras, 2017)
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Asimismo logré la participacion activa de los padres de familia, docentes y
autoridades comunitarias en la realizacion de este proyecto de mejoramiento
educativo, transformando la estructura de la organizaciéon para lograr mejoras en
la relacién entre docentes y la comunidad en general, esto permitié que el proyecto

de estrategias innovadoras para mejorar la caligrafia fuera exitoso.

4.1. Conclusiones

4.1.1. Se elabor6 un cuadernillo de aprestamiento para ayudar a mejorar la
habilidad de escribir correctamente de los estudiantes, generando habilidades

asertivas en los trazos alcanzando que su letra tenga belleza y definicion.

4.1.2. Se utilizé un cuadernillo de trazos grafomotrices con los estudiantes
para mejorar la caligrafia de los mismo generando habilidades motoras que

permitieron que se lograra la eficacia de la escritura.

4.1.3. Se implementaron estrategias innovadoras que lograron mejorar el
trazo de las letras en los estudiantes, alcanzando mayor legibilidad en su

escritura, lo que permite obtener mejor comprension.

4.1.4. Se logré capacitar al 100% de los docentes sobre la aplicacion de
estrategias innovadoras logrando que se involucran en la implementaciéon del

proyecto lo que permitié mejorar la caligrafia estudiantil.

4.1.5. Se socializd a los padres de familia, docentes y director del
establecimiento las estrategias para mejorar la caligrafia, logrando que se

involucraran directamente en la ejecucion del proyecto.
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4.2.Plan de sostenibilidad
4.2.1. Datos generales
4.2.2. Establecimiento: Escuela Oficial Rural Mixta
4.2.3. Direccion: aldea Quixal; Nenton, Huehuetenango
4.2.4. Area de aprendizaje: Comunicacién y Lenguaje
4.2.5. Grado: segundo primaria
4.2.6. Seccion: “A”

4.2.7. Nivel: primario

4.3. Informacioén general del proyecto
4.3.1 Nombre del proyecto: Estrategias innovadoras para fortalecer la

caligrafia.

4.3.2. Beneficiarios
A. Directos: alumnos, docentes, director y padres de familia

B. Indirectos: autoridades educativas y comunales.

4.4, Propuesta de sostenibilidad.
4.4.1. Objetivo de sostenibilidad.

A. General

Promover la aplicacion de las estrategias innovadoras para fortalecer la caligrafia

de los estudiantes.

B. Objetivos especificos.
a. Elaborar los instrumentos y materiales innovadores que se

aplicaran a los docentes, alumnos y padres de familia.

b. Identificar las estrategias de mejora para embellecer la
caligrafia.

c. Ejecutar las estrategias innovadoras para fortalecer la caligrafia

Estudiantil.
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Tabla No. 46
Plan de sostenibilidad.
No Tipo de Objetivos Actividades de Cronograma | Responsable
sostenibilidad sostenibilidad
1 Sostenibilidad Mantener el PME | Coordinar con el | Del 1 al 15 de | Estudiante
financiera utilizando los | director 'y la | junio del PADEP/D,
recursos del | comision de director y
contexto evaluacion la comision  de
continuidad  del evaluacion
PME.
gestionar
recursos
econémicos
para la
elaboracion de
materiales
2 Sostenibilidad | Utilizar material Usar 15 de junio al Estudiante
ambiental reciclable para la correctamente 27 de julio del
elaboracion del los materiales PADEP/D,
cuadernillo reciclables del director y
contexto comision de
evaluacion
3 Sostenibilidad Socializar de Compartir en las | 20de julio de Estudiante
Tecnologica manera digital a redes sociales 2020 del
los docentes, el las estrategias PADEP/D,
PME para su innovadoras director y
ejecucion para mejorar la comision de
caligrafia evaluacion
4 Sostenibilidad | Organizar una Solicitar la 29 de julio al Estudiante
social y cultural | comision con ayuda de los 31 de agosto del
padres de familia docentes PADEP/D,
y autoridades bilingues para la director y
para la traduccion revision de la comision de
de los grafemas escritura evaluacion

Fuente: elaboracion propia.

Tabla No. 47

Presupuesto de sostenibilidad

Desglose de gastos por recursos humanos
Actividad Recursos P (0] Costos Costos Total
humanos Unitarios

Realizar talleres
con docentes,
padres de familia
y alumnos sobre
la importancia de | 1 Capacitador X Q.250.00 Q. 250.00
tener una buena
caligrafia
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Elaboracion de un
cuadernillo  para
mejorar la
caligrafia

1 Encargado

Q180.00

Q. 180.00

Compartir el
cuadernillo para
mejorar la
caligrafia de los
estudiantes

1 Encargado

Q480.00

Q. 480.00

Subtotal

Q. 910.00

Desglose de gastos por materiales

Actividad Cantidad | Unidad Recursos Costos Costos Total
de Materiales unitarios
medid
a
Busqueda de Busqueda de
estrategias para 8 horas | actividades
mejorar la para elaborar
caligrafia el cuadernillo Q.5.00 Q. 40.00
de
estrategias
para mejorar
la caligrafia
Impresion de Impresion de
cuadernillo para 32 unidad | cuadernillos Q.15.00 Q. 480.00
mejorar la para mejorar
caligrafia la caligrafia
Empastado de Engargolado
los cuadernillos 32 unidad | de
cuadernillo Q.10.00 Q. 300.00
de trabajo
para mejorar
la caligrafia
Subtotal Q. 820.00

Desgloses de gastos por operatividad

Actividad Cantidad Gastos por Costos Costos Total
operacion unitarios
Divulgacion en
los medios de
comunicacion Q.00.00 Q.10.00 Q. 15.00
local el uso | 1hora
correcto de los
cuadernillo de
trabajo para
mejorar la
caligrafia
Socializacion del
proyecto de | 1recarga Q.00.00 Q10.00 Q. 10.00
mejoramiento
mediante
WhatsApp
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Elaboracion de

diplomas para los 30 Q.00.00 Q.3.00 Q. 90.00
participantes
Reproduccién de
impresién de 5 Q0.00 Q.2.00 Q. 10.00
poster académico
Subtotal Q. 125.00
Costo total del plan de sostenibilidad Q. 1,855.00

Fuente: elaboracion propia.

Tabla No 48

Posibles fuentes de financiamiento

Nombre de la fuente de financiamiento: Tienda y papeleria Danna

Fuente: elaboracion propia
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UNIVERZIDAD OE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA DE FOAMACISN DE FROFESORES DE ENSENANZA MECIA FROGRAMA

ACADEMICO DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTES

LICENCIATURA EN EDUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIE EN

Farte Infcemetiva:
Nomere del Cocenee:

EDUCACION SILINGOE

Estatiacimienio Escusia Cacial Rural Mxta
Cireccidn Aldes Quiral Nerten, Husnuetenango
Area de apresgizale: Comunicacidn y Lerguaje L2
Froyecto scucatvo: Estrategias INnowadoras cara mecrar (s calgrafia.

ar un
cuscermilic
para mejcrar
los vazcs
grafomotrices.

\..Eeﬂms

Treguniss

AsSceccs
ctservados

Cescriplion de
o cosenvedo

Corcuscnes

[ cCorskdere que en =
aprestamiento ol
cuscemifc se e
en cuenta =l contexto
del estudanis™

iCree que o ciseflc
del cusgernic =sta
eisporaco de acuerdc
2 las necasicades de
o5 eshdiantes?

iCorskiers Que =
cuscemiic =1t
roejorsr | csigrafis
=1 creathve e
Innovador?

iCree Que
aprestamientd oel
cuscemifc e
‘uncionalr?

cimpiementaria e
cusdemifo Fam
mejorar |a caligrafia
dentrc de su aua?

b0 b b6 &b




Farte hicrmatha:
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UNIVERZIDAD OE SAN CARLCS OE GUATEMALA
ESCUELA O FORMACION CE PROFESORES DE EN2ENANZA MEDA
PROGRAMA ACACEMICO DE DEZARROLLO PROFEEIONAL DOCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFAZIZ EN

EDUCACION SILINGOE

Nomore del Alumno:
Estaciacimiento: Escusa OA4cial Rural AMxza

Cirecchon: Aldea Quixal, Nentdn, Husruetenasge.
Area de apeendlzaje: Comunicacidn y Lenguaje L2
Froyectn squcatvo: Sstrategias Innowa3oras para mecrar ja zalgrafa,

coneexio?

iCree  que o
cuscemilc ests
eisdoraco de

acuercd [ las
recesidades que se
genen  dentra O
aula?

Corsikdera que o
cuacemilic para
mejorar |a calgrafia
23 creathe e
Innovador?

Cmree oue
apresiamiento oaf
cuacemilc =1
fncenanr?

(Corshkers gue &
cuscemia, =5ta
elsparace scn
esmar y cagicacken
para darie scluockon &
prodiema?

54 &b & bbb

Qoethos | Fragunias Aspechos Cescripsias de | corcusconss
coservados Jo chsarcade
[EIsccrer  Un | Corskers gque o =
cuscermia aprasiamiama  cal
pare  MECEEr | cyssemic s= %ooe
a5 yazes
grafomotices. | &N Ceents o
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Farte kficrmatha:
Nomore d2) padne Je famiia:

EDUCACION SILINGOE
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MEQA,
PROGRAMA ACACEMICO DE DESARRCLLC PROFESICNAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFAZIZ EN

Estaciacimienta: Escusia CAcial Rural Mxa
Cireccian Alles Guixal Nestén, Husscetensngo
Area de apeandizaje: Comunicacidn y Lenguaje L2
Froyecto aducatvo. Esvrategias Innovadores cara meicrar ia caligrafia.

UNIVERZIDAD OE SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA OS FORMACION CE PROFESORES DE ENZENANZA

JCrme que & gisafc
del cuscernic =stA
elaporaco de szuerde
& las mecesicaces de
los eswdianres?

JCorsidera que o
cuscemilc para
mejorsr la calgrafia
23 creative e
Innovador?

(Cme cue
apresiamien oel
cuszemilo e
s:ncionar

(Corsiiers que pam
s almdorsckie  oal
cuscemic o
recssado wmar en
custts = cs padres
de famie?

bbd

bb bbb

Toetos Sregunias ASpecics Tescnpaer 08 | corcusones
coservados Io cosarvade
[(El=ocrar | UN | LoorSiers g.s an Al —
cuszermilo aprasiamiento osl| 2
pars  macrar | cuscemilc s= wee
los trazes | an cusma = zontexto
grafomotizes | del astusanis”
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UNIVERZIDAD O SAN CARLCES O GUATEMALA
ESCUELA OE FORMACION OE PROFESORES DE SNSEUANZA MEDVA
PROGRAMA ACACEMICO OE DESARRCLLO PRCFESIONAL COCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN

EDUCACION SILINGOE

Farte Ricrmatha:

Nomore del Cocente:

Estatiecimizntac Escusa CAdal Rural Mixte

Cereccidn: Alcea Quixal Nestén, Husrcetenango.

Ares de sprendizaje: Comunicacidn y Lesguaje L2

Froyecto s educathve: Estrategias innovadoms para mejcrar la caligrate

Cuestionano e opnidn dirgico & decantes

imstruccicnes. Caon base 2 & siaboracién del cuacerniiic para perfeccioner ia cailgmafia, sinvese
responcer las sigdenie preguntas, mercando una X an las sitemathas que se |2 presents, segln
sSu Criterkd. La infocrmacidn servid pera determicer el avanze de ios cojedves panisaacs o el
proyecte de mejoranvento.

1.

JCoOme vaicra el desamoilc de Ias hatiicades mctrices dei estudiante mediacts |a
practica ce |as esvrategias?
Excelente__________ Muy bosnc Buenc Necesttamejorsr________

JCoOme consicera & nivel de acaptacién por parte de ko estudiactes cel cuademiio para
mejorar | cyigrafa?
Excelente_________ Moy boerc Buenc Necesits majorar,

cCAme vaicra el uso de estraiagias Nnovadomas qQue s= =pican demtro 9= aula para
mejorar la caigrafia?
Excelente______ Muy boerc Buenc Necesits majorar,

cCAme valora os cambics ottenkics o Ia calgrafia o= los estudiantes?
Excelents___________ Muy duerc Buenc Necesiis mejorar,

JCOme valcra B fundoneiicad de las esyatsgias que s= wWizas para mejorar ls
caiprafia®
Excelents__________ \Muy duerc Buoenc Necesiis mejorar,
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UNIVERZIDAD CE SAN CARLCS D= GUATEMALA
ESCUELA OE FORMACION CE PROFESORES DE SNSEUANZA MEDIA
FROGRAMA ACACEMICC DE DESARROLLC PROFESIONAL COCENTE FAD
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN
EDUCACION SILINGLE

Farte kfmathe:
Nemere del slomne:
Estatiecimiento: Escusa O4cial Rural Moaca
Clreccion: Aldea Quixal Nentin, Hushuetenango.
Area 3= aprendizaje: Comunicacidn y Lerguaje L2
Froyecto o educathve: Estrateglas innovadoras pera mejcrar ia caligrats

Cuestonario de opinidn dirgido & alumrcs
rstruccicnes: Con base & 2 sleporacién ael cuscerniic para perfeccionar Is caligmfia, sinvase
raspancer las siguenis pregunias, marcanco una X a0 jas ailematias que se |2 pr=sents, sepin
su criterd. Le fcemacién servid pera determicer el svance de ios ctjehvcs pameasdcs o el
proyectc de mejoramiento.

1. SEn qué nhel cotsiders que ha Jesamoiladc hadidadss motrices madiane I8 practica
de les estrateglas?
Excelente_______ MUy buene Puoenc Necesliamejorar___

"

<Come valoma =1 cusdernilo de rabajo, esid acusedo & sus necesdades?
Excelents__________ Aty buenc Boenc Necesitamejorar____

3. (COmo vakra la usc de estraisgias nncovadoras pama mejora la calgrafia dentro del
aula®
Excelente_________ \Muy buenc Buoenc Necesita mejorar___

4. ;CAme valama los zambics ottenkdcs o su calgmafia”®
Excelente__________ AUy buerc Boenc Necesiis mejorar,

5. (Come velora & 2 funcicnaldad de las estralsgas que esid utilzando para mecrar Ia
caigrafia®
Excelents__________ \Muy boenc Buenc Necestameloar___________
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UNIVERZIDAD O SAN CARLCS O GUATEMALA
ESCUELA OE FORMACION CE PROFESORES DE ENSENANZA MEDIA
FROGRAMA ACADEMICO DE DE2ARRCLLO PRCFESICNAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIS EN
EDUCACION SILINGUE
Farte hfcrmatha:
Nomore del Fadres de Familia:
Estatiacimianma Escusa Cocisl Rural Moca
Cireccidn: Aldea Qulxal Nectén, Husrhuetenango.
Aras e spescdlzajs: Comunicadidn y Lenguaje L2
Froyectn de aducathvc: Estrategiss innovedoms para mejorar & caligrate

Cuestionaric de ooinicn dirglco a padres de famila

iostuccicnes: Con base 2 & sispcoracén del cuacerniic para perfeccionar |a calgrafia, sinvase
responcer 83 siguenis preguntas, marcanco una X a0 ‘as sitsmativas que se = oresents, sepon
su critero. La infcrmacien servid para determinear el avance de ios cojenves paniezaacs o el

proyectc de mejoramenta.

1. (OOme considera el cuscerniic que se esid wilzande?

Excelente__________ \Muy duenc Boenc Neceslia mejorar,

"

<Come vaiore la utiizacién oo cuademilo, ha ayudadd & su hijo @ mecrar su caligrafia?

Sxcewents_ Ay Dosnc Euenc Necssiia mejorar___

3. OOmc cree gque serd la aceptacidn d=i cusdemiic de Jrafomowricided en s

estudianies?

Sxcswnt=_ Ay bosnc Euenc Necssiia mejorar____

4. COmo considera que son koS cambics en le caligratia de su nijo, 8 tavés del uso del

cuszemilic?

Excelente_________ Muy buenc Buenc Necesiis mejorar___

5. (COme vaicra el desamolic de Ias hadlicades motrices del estudiante mediante |a

practica ce |as esymegias?

Excelente__________ Muy buenc Buoeng Neceslis mejorar_________
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E2CUELA DE FORMACION DE SROFESORES DE ENSERANZA MEDIAFROGRAMA
ACADEMICO DE CESARROLLO PROFESIONAL DOTENTE LICENCIATURA EN EDUCACICN
FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN EDUCACION SILINGUE

Farte hicmmatha:
Nemire del Cocente:

Estatiacimianto: Escuse Oacial Rural AMxta
Cireccidn: Aldes Quixal Nentén, Husruetenango.
Area de aprengizaje: Comunicazidn y Lenguaje L2
Froyectn acucatvo: Estaegias Innovadoras para macrar la caligrafia
Entrevista dingida 8 Docentes

ECed 3= & persora entevsads

15745 aics

233 &NCS

as-as afs

az-ssatls

IT anos y mes

Oopjethvo: Datarminar el avance o= ias achidades planiicadas en el proyecte d= mejoramento.
1. iCufles su opnidn respactc 8l uso de estrataglas Imncvadcras?

caligra®ia de ics estudanies?

2. iCutl es su cpnidn soDre Ja capactacidn ce esyaiegias Inmcwadoras para mejorar s

Lo

se esiA trabajanac?

Porqué es ivportanis que koS pacres de famila ccnozcan ef proyecio de mecramientc que

4 ;Cudles suophnidn respactc 8 fa apicacitn de estraisgas para mejorar a caligra®a?

5. iCutl 23 su cpinidn respectd 2@ Ia adthicded que se reallzard gama dar 8 conocer s
estrateglas para mejorar i calgrafia?
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PROGRAMA ACACEMICO DE DESARRCLLO PROFESIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACICN FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN

Farte fcovatha:

Nomere del Cirecner:

EDUCACION SILINGCE

Estatiecimiento: Escusia Odcial Rural Afxca
Cireccidn: Aldes Quixal Nenten, Husnuetenargo.
Area de apeendizaje: Comunicacidn y Lenguaje L2
Froyacts scucatvo: Esraegias Innovadoras para mecrar la caligrafia

Entrayisia girgica directar

Ecad d= & persone enirevisads

15745 &S

pac T3

ITeas 200

35 2fs

33 enas y mes

Objettvo: Daterminar el avance de las acthidaces planificadas en el proyecte de mejommienta.

1. (Cudl es su cpinién respecho al uso e estralsgias Innovasoras porpans de jos
dccentes”

)

calprafia ce jos estudiantes™

<Culdl es su Opnice soore I8 capactacién de estratejias nnovadoras pars mejorar s

3. (Forqué es Impartante que 65 padres de famiie conozcan el proyecio ce mejorsmientd
Que s2 esid trabajande?

4, ;Cudi o3 sucpinidn respeco & Is aplicatidn de estrateglas para mejorar ia caigrafia®

5. (Cud es su ODinicn respectc & ‘e actvidad que 52 realzard pars Jar & conocer ias

estrategias para mejcrar ia caligrafa a docentes y padres ce familie?
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UNIVERZIDAD OE SAN CARLOS O GUATEMALA
EZCUELA OF FORMALION CE PROFESORES DE ENSENANZA MEDA
PROGRAMA ACADEMICO DE DE2ARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN SCUCACION PRIMARIA INTERTULTURAL CON ENFAZIZEN
EDUCACION BILINGIE
Farte kicrmatha:
Nomore del padre da famiia:
Estaciacimienta: Escuaa CAcial Rural Mata
Cireccian: Aldes Quival Nentén, Husruetenango
Area de speendizaje: Comunicazidn y Lenguale L2
Froyects acucatvo: Esyategias Innavadoms para macrar ia calgrafia

Emrevista difglca & pacres de famile

Ecadds & gersors EnireVsad8

13745 80CS 4335 80C8 SE-45 8705 &3-35 2508 55 &0s ¥ mas

Opjethvo: Daterminar el avance os [as achidaces planifcadas en el proyecte de majoramiento,

1. 2Cull es sy cpinidn respecto 8l uso ce esyategias Inncyadcras Dor partece
los cocenmes?

"

caigratia de los 2studiantes?

gl 25 su oplhidn soore e capactacidn ce estmiegias Inncwaccras pars mejorar |8

mejcramiento que se esta trabajendo ceniro del aula?

3. For qué es Imgertante que usted come pedres de famia conozcan el proyecio de

4. Cu8l 25 3u cpinidn respecto @ s apicackin de sstrateglas para mejorar | calgrafls oor

parte el docente?

para mecrar 8 caligrafia & cocanias y padnes de famie?

3. (Cutl s 5 opinitn respacto & s achidas que so reaiza pars dar 8 conacer les estrategies
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UNIVERZIDAD O SAN CARLOS D= GUATEMALA
ESCUELA O FORMACION CE PROFESORES DE ENSENUANZA MED A
FROGRAMA ACADEMICO DE DE2ARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFAZIZ EN
EDUCACION SILINGOE
Farte hfcomativa:
Nomore del Cocents:

Eswetiacimiemo: Escusa Cfcial Rural Mxe
Cireccidn: Aldea Quival Nentén, Husruetenango
Area de apeengizaje: Comunicacidn y Lerguaje L2
Frojecto agucathvo: Estrategias Inndvsdoras cara mecrar ia caligrafia.

Coethos

Sragumias

Aspecics
cosenvadas

Descriptidn de
o ctservade

Ccndusiones

Elacrar un
cusceriic

para  mejcear
los trazcs
grafomctrices

cCorsidera que en &
apresismisnto ol
cusdemic se womd
en cuenta | contexto
del estudani=™

iCree  que ]
cuscermific se
ejapord de acuscio &
las necesidedes de
ios eshciantes”?

cCorsidera que &
cusdemiic cam
mejorsr Ia caligrafia
e es cresthvo e
Innovador?

iCree que o
apresiamiento -}
cussemic fue
funcionar?

iCorsidera que =
cuscerifc se
elabord con esmero ¥
dedicaddn para care
solcién sl prociema?

386 b 5 &
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UNIVERZIDAD O BAN CARLCS OE GUATEMALA
ESCUELA OE FORMACION OE PROFESORES DE SNSENANIA MEDA
PROGRAMA ACACEMICO OE DE2ARROLLO PRCFESIONAL DOCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN

EDUCACION SILINGIE

Farte fcrmatha:

Nomare del Alomeno:

167

Estatiacimiento: Escusia C4cial Rural Mate
Cireccian: Alder Quixal Nentén, Husruetenasgo
Aras d= spescglzajs: Comunicasidn y Lasguaie L2
Froyectn scucatvo: Estrategias Innowadoras pare meicrar la calgrafe.

elabord de acueio B
las recesidades que
se tenen deswro oo
auis?

Corskdera que o
cusdemilc pam
mejorar Is caigrafia
e orestho e
Innavador?

piel 1 Que
apresiamiemo ol
cuscemific fue
fncicnar?

Corshers gue =
cusdemilic z=
aladord con esmero g
dedicacidn para cere
souCen 8l procieama?

w

b 0o b

T0.etos Sregunias specis Cescripdam de | wenousiones
ciservados Jo cosarvade

T UN| Loorsiers gue e = —

cussemic apeastamismio o a»—-O
pars  megcrar | cuscemic se e
0% tazes | en cuenis =
grafomotrizes. | comexta® !
e que o

cusdemiic se| o, ( \

s
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UNIVERZIDAD OE SAN CARLCS O GUATEMALA
ESCUELA OS FORMACION CE PROFESORES DE SNSENANZA MEDA
PROGRAMA ACACEMICO OE DESARRCOLLO PRCFESIONAL COCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIS EN

Farte Rfcrmatha:
Nomare del padre da famiia:

EDUCACION SILINGE

168

Eswatiacimiento: Escusa Ccial Rural Maca
Cireccidn: Aldea Quiral Nentin, Husryetenasgo
Area de apeacdizaje: Comunicacidn y Lenguaje L2
Froyecto acucativo: Estrategias Inndvadoras para mecrar ia calgrafie.

Ccnousiones

ejapord de acuexcio 8
las necesidedes de
los esdlantes?

cCorsiders que &
cuscemilc para
mejorar la caigmafis
Que sa slabcrd fue
creatio & innovador?

Cree aue
apresiamiento osl
cuacemilc fue
“nconar?

iCorsldera que o
cuscermilc se
eiabord con eserd y
dedicacidn para care
solucién &l protlera
de o5 sstudlantes”

5 bbdh 45 b4

Doetos Sregunias Aspeccs Cescnpaer de
cozar adns o coservade
[Eleccrar . On | coorshers gue an = —
cuscerilo apresiamienty ol
para  megccar | cuscemic s= oMl
las razcs | en cusmia = zontexto
grafcmaetrices. del estudanis™
e que )
cuscemiic e
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UNIVERZIDAD OE BAN CARLCS DE GUATEMALA
ESCUELA OS FORMACION CE PROFESORES DE ENSEUANZA MEDVA
PROGRAMA ACACEMICO DE DE2ARRCLLO PROFESIONAL DOCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZE EN

EDUCACION SILINGIOE

Farte fcrmatha:

Nomore del Cecente:

Estaciacimiania: Escusa OAcial Rural Moza

Cireccidn: Aldea Quiral Nanten, Hushuetenango.

Arsa 3= apeengizaje: Comunicacidn y Lerguale L2

Froyecio o= educathve: Estrateglas innovadoms para mejorar & caligrata

Cuestonario de cpnidn dirigido & docentes

instruccicnes: Con bese 2 la sleporacidn del cuscerniic pars perfeccioner ia calgrafia, sinese
responder ias sipuemie preguntas, marcando una X 2n ias aitemativas que se e presenis, sepon
sSu criternd. La hicrmacitn servid para determinar el svance de ios ctiedves panisades on el
proyectc de mejoramiento educaive aplicade en & centro educative.

1.

JEn qué nhel comsiders qus &l asiusiants desarold hanldadss movices maziames |a

practica ce |as estrategias?
Excelente__________ Ay buenc Buenc Necesiia mejorar_________

2N qué mivel considers que s azeptane & cuscert/ic pars majorar i calgrafis, por
105 asndiannes?

Excelente__________ \uy buenc puenc Necesiamejorar____

LOAME vakes s modvacen que demostraros oS sstudiantss pars resizac o5 sercics
del cussemiin?
Sxcmlants_ Moy doero Buenc Necssiis mejoar___

cCome valora kos cambics que cotuvieron ios eshdiantes an sy calgmfia®
Excelente_________ Muy boenc Buenc Necesita mejorar_________

<COme considera que fue & “uncicnaldac de las estmlegias que se cHizearon pars
mejorar la caigeafla?
Excelents__________ \uy buenc Buenc Neceshiamejorar_________
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UNIVERZIDAD CE BAN CARLOS O GUATEMALA
EZCIUELA O FORMACION CE PROFEZORES DE ENZENANZA MEDA
FROGRAMA ACADEMICT DE DE2ARROLLD PROFESIONAL DOCENTE

LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFAZSIZ EN

EDUCACION BILINGE

Farte h4crmatha:

Nemore del slomnae:

Esiatiacimianto: Escua Ofcial Rural Mxza

Cireccian: Aldea Quiral Nentén, Husruetenange.

Ares de apeendizaje: Comunicazidn y Languaje L2

Froyacts ge educathve: Estrateglas innovadams para mejorer s caligrate

Cuestionario de opnidn dirighdo & alumncs

nstruccicnes: Con bese a & slsboracidn del cusserniic pars perfeccioner ia calgmfia, sinase
respander las sigdenie preguntas, marcanco una X 20 jas altematias que se l2 presents, segln
Su criter. Le lnformacién senvid para determingr el avancze de ios ctjedves planieades 2o el
peoyecte de mejoramienta sducaive

1.

SEn qué nivei considema qua desarrold sus hatiicades motrices madianss |8 prdctiza de
Ias esyaiegias?
Excelente_________ Ay buenc Euenc Neceslis mejorar

CEN quA nivel consdars que fus acactapls = coademilo pars melomr e calgrafia, oor
sus comgafieros?
Sxcelents Ay ouenc Euenc Nacagiis msjorar

LCAme valcra la mcthacidn que demastrarcn sus compafieros para realzar ios sjercicics
del cussemin?

Excelente_______ Auy boenc Buenc Necesiis mejorar,

JCome valom los cambics que cbtuve en su caligrafia?

Excelente__________ Muy duenc Suenc Neceshe mejorsr_____

<CAme consicera que fue |3 funcicnaldad de las estraiagias que utilze el cocente pars
mejorar ls caigrafia?

Excelente__________ Moy duena Buenc Necesiis mejorar,
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UNIVERZIDAD CE BAN CARLCS DE GUATEMALA
ESCUELA O FORMACION OE PROFESORES DE ENSENANZA MEDA
PROGRAMA ACACEMICO DE DESARROLLO PRCFESIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN
EDUCACION EILINGOE
Farte hfcrmathva:
Nomore dei Facores de Famiia:
Estatiazimientoc Escus’a CAcial Rural Maca
Cireccidn: Aldes Quiral Nentén, Husnuetenange.
Area de aprengizaje: Comunicacian y Lenguaje L2
Froyacto de educathc: Estrateglas nnovadomas para mejorar i caligrata
Cuestonano de opinidn dirigido & padres ce famile

mstruzcicnss: Con base & & =latoracidn del cussermilc pars perfeccionar |a calgmfia sinase
responcer i8S sigusnis praguntas. marcanco Lna X an ias sit=matias que e | presants, sepln
su crifero Le foemacitn sanbd pars detsrmitar af svance ds 05 cojatics panmissdcs & el
peoyects de majoramiento.

1. SEn qué nivel consicera que su hjo oesamclid ratiicades motrices madianis 8 practica
de las astrateglas?

Excelente___________ Muy boenc Buenc Neceslis mejoray,

2. SEn qué nivel considera que su RO acaptd el cusdernilic para mejcrar |8 calgrafia?

Sycslents_ Ay ooenc E.anc Nacaglis majorsr

3. (COme vakea la modvacin que cemastd su hijo pama rasilzar ios sercicios del
cuscemio?

Excelente_ Muyduoenc Evenc Necesiia mejorar

4. ;Chme vaiom los cambics que obieniios por su RS en su caligratia?

Sycelents Ay ouenc S.enc Nacasiia majorar

5. (COme consicera que fue 2 funcicnaldas de las estraiegias que se ubizeron pars
melorar la caigrafla?

Excelente__________ Muy doenc Buenc Neceslia mejorar,
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UNIVERZIDAD O SAN CARLOS DE GUATEMALA
ESCUELA O FORMACION CE PROFESORES DE ENSENANZA META
FROGRAMA ACACEMICO DE DESARRCLLO PROFESIONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION PFRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN
EDUCACION EILINGCE

Farte rdcrmathva:

Nomore dei Coceante:

Estatiacimianio: Escuse CAcial Rural AMxa

Cireccian: Aldea Qulxal Nentén, Husruetenango.

Area de aprecdizaje: Comunicaczidn y Languaje L2

Froyectn aducatvo: Esaagias Innovadoras para meicrar la caligrafia

_E'Q'E'/Bl! drgica 8 Dozenies

Ecad de s parsoce entrevistada

15-25 acs 25-35 affcs 35-a5 afcs 4535 afcs 55 afos ¥ mes

Opjethya: Daterminar i s& cumpiic con soCiaizadon estrategias inndvadoras pare macrar ia
calprafia

4

e

2Cutll 25 su opinien rescects & Ias estralegias nnovadoras Qoe W3i20 ef dJozents Jemim Je
S aule?

2Cudl 23 su opinitn sobre |a capactacidn que s2 real2d, respacio al tema ce ssiratejies
Inncyadcras para majorar is calgrafia®

JFor qué cras gus fus Irportants qus 05 padres ce famila conocleras = poyeciy o
macramiestc qus s taps8?

LCusl 25 s cplvén mespecty & lms esumisgias pars mejorar e calprafls cespuds de
habarias izade?

2Cutll o5 su cpinidn respecto & ia acthicad que se rasiizt pam Jar 8 conccer as estratagias
para malorar ia calgrana?
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a TRICENTENARLA
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UNIVERSIDALD CE EAN CARLOE O€ GUATEMALA

EZCUELA CE FORMACIAN DE PROFEZORES DE ENSENANZA MEDIA

FROGRAMA ACACEMICC DE DESARROLLO PROFESIONAL COCENTE
LICENCIATURA EN ECUCACION FRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIS EN EDUCACION

SILINGOE

Farte hfcrmatha:
Nomore dei directer.
Esiatiscimiento. Escusa CAcial Rural Mtz
Cireccion: Aldea Quiral Nertén, Husnuetenange.
Ares 3= aprendizaje: Comunicacidn y Lenguaje L2
Froyectn scucsivo: Esrategias Innovadomas para meicrar ia caligrafia.

__Envevista dirglds & Directer

Ecad d= 1a persona entrevistade

15-25 afcs 25-35 afcs 35-45 afcs 45-55 afcs 55 arlos ¥ mes

Objethvo: Datermnar & s& cumpiic con sociailzacidn estratagas Innovadoras para mecrar ia

caiprafia.

1. iCutll s su opinitn raspectc & las estymiegias Inncwadcras, que utflzé el docentes dentre ce
s: auls?

2 :Cufll 23 su cplnidn score ia capachaciktn que se resiizd soore sstrateglas Inncuacoras para
meicrar |a caligrafia de ios estudiantes?

Por qué cree que fus mpartants que jos padres de famile y Jocenies conccieran el proyecho
de mejoramiento que s2 resilzé £n of astablecimiertc que usisg dirige?

[

4. :Cusl =5 su cpinén respacto & las estratejlas para mejorar calgrafia que Impiementarcn ios
docenies?

iCutll 25 su cpinién respacto & ja activided que s2 realzd pars dar & conocer las estralegias
para majorar |8 calgrafia de los esdiankes?
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UNIVERZIDALD CE SAN CARLOE CE GUATEMALA
EZCUELA CE FORMACISN DE PROFEZORES DE ENSENANZA MEDIA
SROGRAMA ACACEMICO DE DE2ARROLLO PROFESIONAL COCENTE
LICENCIATURA EN ECIUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL CON ENFASIZ EN EDUCACION
SILINGOE

Fare kfcrmatha:

Nomore del padre de famiis:
Estaciecimiano: Escusa Ofcial Rural Moz

Cireccidn: Aldea Quixal Nentén, Husruetenango

Area 3= apessdizaje: Comunicazidn y Lerguale L2

Froyects acucatvo: Estrategias Innovadoras para mecrar ia caligrafia

Entrevists Origida a pacres de famiia

Ecad s & parsore enirewisiade

15-25 afcs 25-35 afcs 35-45 afcs &45-55 afcs 55 afos y mes

Objetiva: Datarminar & 52 cumpiié con soclailzacidn astraiagias innovedorss para mecrarla

calgrafia

1 :Culll es su opinién respecic 8 Ias esyategias Innovadoras que wHize =) docenie peara
melcrar la caligrafia J= ios estudiantes?

[ &

2 Cugl 25 su cpinidn score ia capachaciin gque se resilzd soove sstratepias Innowacoras pera
me{crar |8 caligrafia J2 ios estudiantes?

2Por qué cree gue fus Imgortants que como padras de famila fusran fomadaes 2n cussta para
concoeran el proyacto de mejoramiento”

4 ;2= consided parts del proyecio de mecramients qus s raalze en & sstapiecivianty?

2Cusl 25 su cpinién respactc @ ja actividad que s2 realzd pars dar & conccer las estraisgias
para majcrar |a calgrafia de los eshdiantes?




