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RESUMEN
El Sistema Educativo Nacional, demanda a docentes especializados con un alto
nivel académico para la formacion adecuada y satisfactoria de los estudiantes, es
por ello que la escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media -EFPEM-
brinda la oportunidad a profesionales en un grado de Licenciatura en Educacion,

Preprimaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingiie.

Tiene el propésito de brindar una educacion de calidad a los estudiantes para la
formacion integral, colectiva, social, para poder desenvolverse y enfrentar la
problematica que se vive en el pais. Para ello se necesita evaluar minuciosamente
la vida y las necesidades de los estudiantes, ya que en cada aula existen
deferentes problemas que entorpecen o limitan la formacion académica de los

mismos.

La propuesta formativa del Programa Académico de Desarrollo Profesional
Docente PADEP/D a nivel de Licenciatura considera dentro del proceso formativo
elaborar el Proyecto de Mejoramiento Educativo del cual se desarrollé con
diversos pasos para poder conocer la problematica que aqueja la mayoria de los
estudiantes del nivel Preprimario de la etapa seis, ya que se pudo obtener
informacion a través de técnica DAFO y el arbol del problema la deficiencia motora
del cual provoca el trastorno de dislexia y a través del mapa de soluciones se pudo
tomar como proyecto la “Estrategias Pedagdgicas Ludicas para desarrollar las
habilidades psicomotoras” esto en el area de Destrezas de Aprendizaje, cabe
resaltar que se desarrollaran diversidad de estrategias innovadoras con materiales

adaptados a la edad y contexto del estudiante.



ABSTRACT
The National Educational System demands specialized teachers with a high
academic level for the adequate and satisfactory training of students, which is why
the School for the Training of Teachers of Middle Education -EFPEM- offers the
opportunity to professionals in a Bachelor's degree in Education, Intercultural Pre-

Primary with Emphasis on Bilingual Education.

It has the purpose of providing a quality education to students for comprehensive,
collective, social training, in order to cope and face the problems that are
experienced in the country. For this, it is necessary to thoroughly evaluate the life
and needs of the students, since in each classroom there are different problems

that hinder or limit their academic training.

The training proposal of the Academic Program of Professional Development
Teaching PADEP / D at the Bachelor's level considers, within the training process,
the elaboration of the Educational Improvement Project, which was developed with
various steps in order to know the problems that most of the students of the Pre-
primary level suffer. of stage six, since information could be obtained through the
SWOT technigue and the problem tree, the motor deficiency which causes dyslexia
disorder, and through the solution map, the “Playful Pedagogical Strategies for
developing the psychomotor skills "this in the area of Learning Skills, it should be
noted that a variety of innovative strategies were developed with materials adapted

to the age and context of the student. (Idiom English)



SMOK’B’ANIL SB’ON MUNIL
Heb’ ya’ swi'al yet kuywab’al yul xeq’a’ chyal heb’ ya’ ta kaw yiklal ay heb’ ya’
wuywahom kaw kuywinajxa yinh K’ul skuyni nixhtej nixhtej unin yuh xintoh hune’
kuyum Formacién de Profesoras de Ensefianza Media EFPEM saj paltajh tet heb’
naj kuywahom yub’alnhe chyi’ heb’ naj Licenciatura en Educacién Preprimaria

Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingie.

Hune’ kuyum ti’ chya’ ten nixhtej unin hune’ kuywab’al kaw K'ul tet nixtej unin

yub’alnhe chya’ skolni sb’a tet ilweb’al ay sat yib’anh qg’inal.

Hune’ munilti” chyilwi sb’a smunlanheni tzehet ya'taj ch’ek yinh sq’inal nixhtej unin
yin kuyum preprimaria yet swajeb’ sq’inal hay nixhtej unin mach kaw k'uuj stz'ibli
yu hxitoh saylo hunk’ahan Estrategias Pedagogicas Ludicas yub’alnhe chyuh
sb’ilen nixtej unin sunil snimanil yul kuyum hune’ munil ti' chyoknikoj yin Destrezas
de Aprendizaje, ixim skuywakoj yin b’aytajteh ay nixhtej unin b’oj xin tzehet

ch’oknikoj yul kuyum sunil ay yul swayanhb’al (ab’xub’al popti’ jakalteko)
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INTRODUCCION
El Proyecto de Mejoramiento Educativo es un requisito de graduacion en la carrera
de Licenciatura en Educacion Preprimaria con Enfasis en Educacion Bilingiie, es
una descripcién de lo realizado en el proceso de ejecucién del Proyecto de
Mejoramiento Educativo, se investigd las necesidades educativas de la
comunidad, para encontrar soluciones a través de diferentes técnicas y
estrategias. El presente proyecto lleva por nombre “Estrategias pedagdgicas
ludicas para desarrollar las habilidades psicomotoras” en estudiantes del Centro
Oficial de Preprimaria Bilingle anexo a Escuela Oficial Rural Mixta Aldea

Chanquejelvé, Nentdon, Huehuetenango.

La elaboracion y la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo se
desarroll6 en un lapso determinado segun el cronograma de actividades, puesto
gue lleva sus pasos y lineamientos. El capitulo | se divide: Marco Organizacional
es la recopilacion de informacién de la comunidad educativa, en el Marco
Epistemoldgico se conoce las circunstancias que pueden afectar la vida de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje, ya sea en la circunstancia histérica,
sociologica, cultural y psicolégico, también existen problemas como lo es la

tecnologia y los medios de comunicacién esto dentro del marco educacional.

En la aplicacion de la técnica DAFO y MINI-MAX, se determing la linea de accion,
de esta manera se seleccioné como proyecto: “Estrategias pedagodgicas ludicas
para desarrollar las habilidades psicomotoras”. Con ello se busc6é demostrar que
la aplicacion del Método ladico influye significativamente en el desarrollo de

habilidades cognitivas en estudiantes de preprimaria.

Se pretende hacer mejoras en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los

estudiantes y también a contribuir a las mejoras en la labor de los docentes; con



ello poder desarrollar las destrezas en los estudiantes, los docentes de hoy
necesitan manejar otras estrategias que les permitan tener un buen ambiente en
su salon de clases y eso implica a que los estudiantes tengan un buen auto
concepto, una buena autoestima que les permitirA desarrollarse en forma

armonica lo que se vera reflejado en su actitud en su salon de clases.

El Proyecto de Mejoramiento Educativo nos sirve para brindar una educacion de
calidad a los estudiantes, ya que el Sistema Educativo Nacional ha reformado un
nuevo modelo educativo denominado escuela nueva, esta aplica el método
constructivista desarrollando los cinco pilares de la educacion que son: aprender
a conocer, aprender a ser, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a

emprender.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
1.1. Marco organizacional
1.1.1. Diagnéstico Institucional
A. Nombre de la escuela: Centro Oficial de Preprimaria Bilingte

anexo a Escuela Oficial Rural Mixta

B. Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nentdn, Huehuetenango

C. Naturaleza de la institucion:
a. Sector: Oficial
b. Area: Rural
c. Plan: Diario
d. Modalidad: Bilingue
e. Tipo: Mixto
f.Categoria: Anexo
g. Jornada: Matutina
h. Ciclo: Anual

D. Gobierno Escolar:
Cuenta con un Gobierno Escolar Integrado por estudiantes del nivel Primario
guienes se encargan por velar el bienestar de sus compaferos en el Centro

Educativo.



Presidente: Maynor Alexander Sebastian Felipe
Secretaria: Esperanza José Pedro

Tesorera: Magdalena Diego Francisco

Vocal I: Aracely Karina Pascual Pedro

Vocal Il: Wilder Jonhatan Francisco Antonio

-~ 0o oo oo

Los acompafian los docentes: Juan Juan Francisco Yy

Heriberta Magdaly Rojas Ros.

E. Visidén y Mision
a. Vision
centro educativo: Ser una institucion educativa que contribuye a la formacion
integral de nifios y nifias como parte de una nacion multicultural, intercultural y
plurilinglie que responde a las necesidades sociales de su comunidad a través de
una educacion de calidad con equidad participacién y permanencia que da como
resultado personas competentes para desempefarse eficientemente y responder

a las exigencias y necesidades de un mundo globalizado.

b. Mision:
Somos una Institucién educativa incluyente, innovadora y proactiva comprometida
en la formacion integral de nifios y nifias, aplicando metodologia innovadora que
brinde educacion de calidad con igualdad de oportunidad contribuyendo al
derecho de la comunidad y a la construccion de la vivencia practica en Guatemala.

F. Estrategias de abordaje
La escuela no trabaja con esta estrategia, pero se trabaja segun el calendario del
Ministerio de Educacion los cuatros momentos con padres de familia con temas

especiales para cada momento.

G.Modelos educativos
En el centro educativo no se cuenta con un modelo de ninguna institucion, pero se

trabaja con el modelo constructivista, pues se utiliza el Curriculum Nacional Base



por pueblos en el nivel preprimario y primario proporcionado por el Ministerio

educacion.

H. Programas que actualmente estan desarrollando
En el mes de marzo del presente afio 2019 empezd a funcionar los siguientes
programas de Alimentacion escolar, Valija didactica, Utiles escolares y gratuidad
de la Educacion, cabe resaltar que hace dos afios atras, se corto la ayuda de los

programas, porque los padres de familia no querian asumir dicho compromiso.

|.Proyectos desarrollados
a. Desarrollados
i.Construccion de gradas

ii. Construccién de Rampas

b.  Por desarrollar
i.Remozamiento del nivel 41 de parte del Ministerio

Educacion.

1.1.2. Indicadores educativos
A. De contexto

a. Poblacion por rango de edades.

Tabla No. 1
Rango de Edades

No. Edad Grado

1. 4,5,6 afios Preprimaria Bilingtie y Parvulos
2. 7 afos Primero

3. 8 afios Segundo

4, 9 afios Tercero

5. 10 afios Cuarto

6. 11 afios Quinto

7. 12-14 afios Sexto

Fuente: Elaboracion propia



b. indice de desarrollo humano
Se trabajaron entrevistas para poder conocer los problemas que tiene la
comunidad y de ello se realiz6 el FODA para obtener las fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas.

Fortalezas: Las personas de Chanquejelvé vienen de diferentes culturas y

tradiciones, ya que hay personas descendientes de San Sebastian Coatan, de San
Rafael la Independencia, San Miguel Acatan y San Mateo Ixtatan son personas
activas, despiertas al cambio gracias a la invasion de las tecnologias, la mayoria
poseen de principios y valores. Son personas colaborativas y solidarias, cuentan
con tierras fértiles, agua potable en abundancia, el 20% viven en bajos recursos
econdémicos con organizaciones como lideres comunitarios, Consejo Comunitario
de Desarrollo COCODE, entre otros.

Oportunidades: el 80% de las familias practican una religiébn por tal motivo existe
la ley seca donde se prohibe consumo y venta de alcohol y droga, por ello las
personas tienen un mejor ingreso econémico, ya que trabajan para su familia,
existe una mejor organizacion entre COCODE vy lideres de la comunidad. Existe
dos canchas polideportivas para recrearse en su tiempo libre, cuentan con el
puesto de Salud, servicio de drenaje, agua potable, algunos cuentan con servicio

de internet, sefial de televisor y teléfono celular.

Cuentan con el apoyo de gobierno, ya que existe servicios publicos: el puesto de
Salud, Servicio educativo con tres niveles 41, 42 y 43 con los programas escolares.

Algunas personas se benefician con el bono seguro.

Debilidades: En la comunidad de Chanquejelvé cuenta con dos cantones Oaxa y
Balampek por ello les dificulta ponerse de acuerdo en la toma de decisiones por
cualquier situacion, las pocas personas que tienen bajos recursos econdémicos

emigran al Pais Americano para brindar a sus hijos una mejor vida. Existe un



centro de salud, pero no cuenta con su edificio propio, con todos los medicamentos

y atencién suficiente.

Las jovenes y nifios son vulnerables a las nuevas tendencias tecnologicas, pues
dedican su tiempo libre en la manipulacion de estos aparatos. Las amenazas del
centro educativo es no contar con espacio de recreacion de los estudiantes y los

materiales suficientes en el aula.

B. De recursos
a. Cantidad de alumnos matriculados
Los alumnos matriculados en el afio 2019 son los siguientes: en el nivel 41 se
inscribieron 24 alumnos, en el nivel 42 se inscribieron 24 cabe mencionar que en
el segundo bimestre del ciclo escolar hubo un retirado y en el nivel 43 se
matricularon 263 se retiraron 4 y hasta la fecha se cuenta con 259 estudiantes.

b.  Distribucion de la cantidad de alumnos por grados o niveles

Tabla No. 2
Distribucién de estudiantes por grados o niveles
Etapas, gradosy | Cantidad de Total
a secciones estudiantes
° H M Total por Total General
Z grado
- Etapa 5 3 2 5 24
~ Etapa 6 6 13 19
N Etapa 5 2 3 5 23
~ Etapa 6 5 13 18
Primero A 17 12 29 59
Primero B 16 14 30
Segundo A 12 16 28 58
Segundo B 18 12 30
Q Tercero A 13 13 26 50
Tercero B 11 13 24
Cuarto A 13 17 30 30
Quinto A 14 16 30 30
Sexto A 15 11 26 26

Fuente: Creacion Propia



c. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles
En el nivel 41 la docente que atiende etapa 5 y 6 es Maria Garcia Mateo con una
cantidad de 24 estudiantes. La profesora Maria Magdalena Castillo atiende el nivel

42 con las etapas 5 y 6 con una cantidad de 23 estudiantes actualmente.

En el nivel 43 trabajan actualmente 9 docentes y son los siguientes: El profesor

Juan Juan Francisco atiende el grado de primero seccion A, Maria Roxana Pérez
Pérez con el grado de primero seccion B, Saidy Gabriela Castillo Aguilar con el
grado de segundo seccion A, José Armin Lopez Lépez con el grado de segundo
seccién B, el grado de tercero seccion A es atendido por el profesor Francisco
Tomas Pedro, Heriberta Magdaly Rojas Ros con el grado de tercero seccion B,
Candelaria Mendoza Delgado con el grado de cuarto seccion A, el grado de Quinto
esta a cargo de la profesora Juana LOpez Camposeco y Damian Silvestre
Mendoza con el grado de Sexto Primaria.

d. Relacion alumno/docente
Cada docente cuenta con la cantidad de alumnos segun la Contraloria General de
Cuentas, aunque la realidad debe ser diferente, ya que los alumnos mas pequefios
requieren de mas atencion. La cantidad estudiantes en el nivel preprimario para
este afio 2019 es de 24 estudiantes con 11 hombres y 13 mujeres y para los afios

anteriores es se puede detallar en la tabla de abajo.

Tabla 3
Relacién alumno/docente
Niveles | Afo 2014 Afo 2015 Afo 2016 Afo 2017 Afo 2018
41 H (M [T |H [M |[T|H|IM|TI|H [M |T|H M |T

13 |11 |24 |15 |12 |27 |15(10|25 |17 |12 |29 |14 |12 |26

42 12 |13 |25 |16 |11 |27 |15(9 |24 |14 |16 |30 |14 |11 |25

Fuente: Memoria de labores



La relacién entre docente y estudiantes es armoniosa, puesto que siempre se vela
por las necesidades e intereses del estudiante. Cabe mencionar que los nifios mas
pequefios por naturaleza demuestran su carifio al docente, quizas los identifican

con sus progenitores.

C. De proceso
a. Asistencia de los alumnos
El porcentaje de asistencia "por niveles segun la visita aleatoria del 17 de julio de

2019 que esta contemplado dentro de los 180 dias.

Tabla No. 4
Asistencia de Visita Olatoria

Niveles

Porcentaje

Asistentes

Inasistentes

Preprimaria Bilingtie

100%

0%

Parvulos

96%

4%

Primero a Sexto grado

94%

6%

Fuente: Creacion Propia

Porcentaje de cumplimiento de dias de clase: segun la ley de Educacién Nacional

esta contemplado a los 180 dias.

b. Idioma utilizado como medio de ensefanza
La escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Chanquejelvé esta registrado con la
modalidad Bilingle con el idioma Akateko. Es importante mencionar que algunos
pobladores hablan el idioma chuj, por ser descendientes de San Mateo Ixtatan y
San Sebastian Coatan, por lo tanto, de acuerdo al idioma del estudiante se le

ayuda, ya que a esta edad los nifios hablan con un 80% en su idioma materno.
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c. Disponibilidad de textos y materiales
Para este ciclo escolar 2019 en los niveles 41 y 42 no se recibieron libros. En el
nivel 43 los libros de textos que se recibieron son: Primer Grado libro de L2 y Leo

y escribo, Segundo grado L2 y Matematica. Los grados que no se mencionaron

no recibieron libros de textos.

d. Organizacion de los padres de familia

Tabla No. 5
Organizacion de Padres de Familia
Organizaciones Nombre Cargo
Diego Miguel Pascual Presidente
Organizacion de Padres Rosy Beneranda Pascual Secretaria
de Familia (OPF) Lucas
Pedro Francisco Hernandez Tesorero
Miguel Manuel Diego Pedro Vocal |
Maria Manuel Pedro Vocal Il
Directiva de Padres de Josefa Tomas Francisco Presidenta
Familia
Catalina Esteban Hernandez Tesorera
Fuente: Creacién Propia
D. De resultados de escolarizacion
a. Escolarizacién oportuna
Tabla No. 6
Escolarizacion Oportuna
Niveles | Afio 2014 Afo 2015 Afio 2016 Afo 2017 Afio 2018

41 H M T H M| T|H|M|T|H M T|H M T
13 | 11 | 24 | 15 |12 |27 (15|10 | 25|17 | 12 |29 | 14 | 12 | 26

42 12 | 13 | 25 | 16 |11 |27 |15| 9 |24 | 14 | 16 |30 | 14 11 | 25

Fuente: Extraido del Sistema de Registros Educativos

En la tabla se establecio la totalidad de alumnos que se encuentran inscritos en el

nivel 41 (Preprimaria) y 42 (Parvulos) en los afios2014 a 2018. En el afio 2018 se
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realizo el censo escolar para poder conocer cuantos estudiantes podrian estar en
la edad escolar por grado para el siguiente ciclo escolar. En el censo 25 se
inscribieron en el nivel preprimario y parvulos 24 de la cual uno de cada nivel no
se matriculo para el afio 2019, debido a la emigracion. El porcentaje total es de

93% estan matriculados y el 7% no fueron inscritos.

b.  Escolarizacién por edades simples

Tabla No. 7
Escolarizacion por edades simples
Niveles | Afo 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018
41 H [M [T |[H [M [T |H[M|[T|H M |[T|H [M [T

13 |11 |24 |15 |12 |27 |15|10 |25 |17 |12 |29 | 14 12 | 26

42 12 |13 |25 |16 |11 |27 |15|9 |24 |14 |16 |30 | 14 11 | 25

Fuente: Memoria de labores

En el nivel preprimario y parvulos todos los estudiantes tienen las edades correctas
en los ultimos cinco afos que son del afio 2014 a 2018, ya que para ingresar tienen
que clasificar en el rango de edades segun el Ministerio de Educacion.

C. Sobreedad

Tabla No. 8

Sobreedad
Niveles | Afio 2014 Afo 2015 Afio 2016 Afo 2017 Afio 2018

41 H M T H M |T |H|M|T |H M T |H M T

0 |0 0 0 0 0 (0 |0 |O |O 0 0 |0 0

42 0 0 0 0 0 0 (0 |0 |O |O 0 0 |0 0 0

Fuente: Memoria de labores

En el nivel Preprimario no existe la sobreedad escolar, ya que al cumplir los
estudiantes 7 afios y 6 meses pasan a primero primaria, aunque no hayan pasado
el grado de inferior.
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d. Tasa de promocién anual

Tabla 9 Tasa de promocion anual
Niveles | Afo 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018

41 H M T H M | T |H|M|T|H M T |H M T

13 | 8 21 |14 |10 [24|12|9 |21|15 |7 22 112 |12 | 24

42 9 12 |21 |16 |9 251145 |19|12 |16 |28 |13 |9 22

Fuente: Memoria de labores

En el nivel 41 es el 81% y 42 la tasa de promocion es el 88%

e. Fracaso escolar:
De acuerdo a la informacion de la ficha escolar de los indicadores educativos
demuestra el porcentaje de fracaso escolar que se obtuvo en el afio 2014 a 2018.

En el nivel 41 el fracaso escolar es de 14%, en el nivel 42 12% y el nivel 43 es de
23%.

Tabla No. 10
Fracaso escolar
Niveles | Afio 2014 Afo 2015 Afio 2016 Afo 2017 Afio 2018
41 H [M [T |H [M [T |H|M|T|H [M [T |[H M | T
0O |3 |3 1 |2 [3 |3 |1 |4 |2 |5 7 |2 0
42 3 1 |4 [0 |2 |2 |1 |4 |5 |2 |0 2 |1 2 3

Fuente: Memoria de Labores

f.Conservacion de la matricula:
De acuerdo a la informacion del Sistema de registro Educativo y el libro de
inscripcion se pudo detectar que en algunos afios aumentaron la matricula de
estudiantes en el nivel preprimario y parvulos, como también estudiantes que se

retiraron en el transcurso del afio.

g. Finalizacién de nivel:

En los niveles 41 es el 81% y 42 el porcentaje de promocion es el 88% y en el
nivel 43 es 85%.
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Tabla No. 11
Finalizacion de nivel

Niveles | Afo 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018
41 H M T H M |T |H|M|T|H M T |H M T

13 | 8 21 |14 |10 [24|12|9 21|15 |7 22 112 |12 | 24

42 9 12 |21 |16 |9 251415 19|12 |16 (28|13 |9 22

Fuente: Memoria de Labores

h. Repitencia:
En el nivel 41y 42 |la tasa de porcentaje es 0% y en el nivel 43 es 12% de los cinco

afos mencionados.

Tabla No. 12

Repitencia
Niveles | Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018
41 H [M |[T |[H [M [T [H[M[T[H |[M [T |H [M |T

0 0 0 0 0 0 (0 |0 |O |O 0 0 |0 0 0

42 0 0 0 0 0 0 (0 |0 |O |O 0 0 |0 0 0

Fuente: Sistema de Registro Educativo

i. Desercion: Segun resultados de los ultimos cinco afios en el
nivel 41 la tasa de porcentaje es de 19%, nivel 42 es el 19% y en
el nivel 43 es de 9%.

j-Resultados de aprendizaje: Solo aplica para nivel 43 del centro
educativo.

1.1.3. Antecedentes
A. Historicos
El verdadero nombre de la comunidad anteriormente era “Chanqg’ejelb’e, surgid
por la conversaciéon de algunas personas una de la etnia chuj y la otra de la etnia

akateka, algunos comentaban que al andar en los caminos se encuentran muchas
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culebras que en el idioma chuj, culebra es Chan y b’e en el idioma acateco es
camino, por lo que traducido “culebras en el camino, pero segun la investigacion
mayor parte de las personas de mayores de edad llegando a una conclusion que
la palabra Chanqg’ejelb’e significa camino alto (Chan-alto, b’e-camino).

La aldea Chanquejelvé era una finca ganadera de 48 caballerias con 500 cabezas
de ganado, el duefio se llamaba Guillermo Urrutia Vasconcelos originario de la
ciudad capital, el administrador era don Rosendo Hernandez Martinez originario
de Chiantla y la esposa de Huehuetenango, pues Rosendo era maestro en el
municipio de San Rafael, pero se enter6 que en la finca mencionada necesitaban
a un administrador y fue asi que llego a esta finca .Los primeros mozos colonos
eran residentes del municipio de San Sebastian Coatan y los de la segunda
generacion fueron de San Mateo Ixtatan. En el tiempo de la cosecha se trasladaba
los ganados a la finca del Carmen, ya que se cultivaba maiz y frijol en las tierras
fértiles, este era el proposito, dejar el estiércol del ganado para poder tener buenas

cosechas.

En el afio 1911 en el tiempo de gobierno de Justo Rufino Barrios el administrador
ganaba 8 pesos. Cabe mencionar que cuando don Rosendo sali6 de San Rafael
conocié a un joven que no obtuvo ni un pedazo de tierra en el municipio de san
Rafael, pues se acababa de Independizar, fue asi que se trajo al muchacho como
su hijo adoptivo, pero con el paso del tiempo se unié en matrimonio con la hija

bil6gica del administrador.

Este joven se llamaba Pascual José Domingo y el tomo la iniciativa de comprar la
finca, salié al municipio de San Rafael, San Miguel Acatan y San Sebastian Coatan
en busca de personas que queria comprar la finca y 50 personas se interesaron
ya que fueron personas de los dos ultimos municipios mencionados. y fue de esa
forma que el joven viaj6 a la Capital para poder hacerle el ofrecimiento al
propietario, regreso con buena respuesta, pues el precio de la finca era favorable.
En el afio 1950 se compro la finca con un costo de 500 quetzales, fue asi que cada
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persona aporto 10 quetzales. Se repartieron las tierras 1 parcela por persona
equivalente a 50 cuerdas.

En el afo 1958 la escuela fue fundada por 35 personas interesadas en una
educacion para beneficios de su comunidad, con la ayuda del profesor Luis de
Ledn originario de Huehuetenango que trabajaba en la aldea Subajasun que
colinda al norte de esta comunidad, dicho profesor hizo la solicitud al Ministerio de
Educacion, de esta manera se llevo a cabo la aprobacion de la escuela por el

Ministerio de Educacion.

En el afio 1961 llego el primer maestro Lucas Silvestre perteneciente al municipio
de Jacaltenango, di6 inicio a su labor como docente en una casa de abobe que
tenian como auxiliatura, él maestro solo trabajo unos meses y a principios del afio
1969 se hicieron las aulas de madera, puesto que llegd el maestro Rubén Antonio

Castillo del municipio de Nentén, trabaj6é hasta el afio 1975.

En el afio 1975 llegaron cuatro maestros que son: José Alberto, Saul Silvestre,
Claudio y Marco Antonio Silvestre y las aulas se hicieron de adobe. En el afio
1985 vinieron otros maestros de diferentes municipios. En el afio 1992 el profesor
Mario Otoniel Hernandez Pérez residente de la comunidad hizo la primera solicitud
para gestionar aulas y fue de esa forma que fueron aprobadas 4 aulas de block.
En el afio 1998 través del Ministerio de Desarrollo se construyeron 3 aulas de
block. En el afio 2008 se logro el edificio de 2 niveles equivalente a cuatro aulas.
En el afio 2009 se logré también por el Ministerio de Desarrollo el edificio de 2

niveles el salén en la parte inferior y 3 aulas en la parte superior.

B. De contexto
La comunidad en la actualidad se ha desarrollado de un nimero de habitantes
tanto en lo econdémico, educacion y también los servicios basicos o publicos de lo
gue es de escuelas, carreteras, agua potable, luz electica, drenaje y saldén de usos

multiples. La aldea se divide de dos cantones que son Balampek que es el lugar
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donde habitan los primeros pobladores y el canton Waxa. Cuenta con los medios
de comunicacion que son sefiales de teléfonos o celulares, cablevision y
transportes terrestres. La carretera que transita a la comunidad se conduce ambos
municipios como el de Sam Mateo Ixtatan, Barillas y Nenton, dicha comunidad se
encuentra a una distancia de 20 Kilometros de la cabecera municipal y con una

distancia de 141 kildbmetros de la cabecera departamental.

El area geogréafica perjudica la educacién, ya que los padres de familia les dan la
oportunidad a sus hijos de estudiar, pero no le dan el acompafiamiento necesario,
puesto que la mayor parte de sus tiempos lo invierten en su quehacer diario. No
existen recursos de biblioteca, cabe destacar que existe un centro de internet, pero
los costos son muy altos, tal por ello el docente busca la forma donde puede

apoyar a los padres de familia para no asumirles gastos econémicos.

C.De recursos
Después de que se hizo la compra de la finca don Pascual José Domingo viajo
hacia la Costa Sur para comprar semillas de banano y café para poder sacarle
provecho a las tierras. Las tierras que utilizaron para sus cultivos que esta ubicado
en la parte baja de la finca para aprovechar el nacimiento de agua denominado el

Tarro, que se encuentra a 250 metros de distancia de la comunidad.

El ingreso econémico de los pobladores se basa principalmente en productos de
agricolas que son: Maiz, frijol, café, banano, plantas alimenticias. En el afio 1991
el profesor Mario Otoniel Hernandez Pérez habitante de la comunidad se gradudé
como maestro de educaciéon primaria y en el siguiente afio obtuvo trabajo en la

escuela de la misma comunidad.

Hoy en dia existen personas de diferentes profesiones en la cual estan laborando
dentro y fuera de la comunidad, también existen ingresos econémicos de personas
emigrantes. Estos factores influyen en el desarrollo de la comunidad, puesto que

la matriculacion en los afios 1958 hasta el afio actual es mas alta, ya que los
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padres de familia cada vez estan cambiando de ideologia, quizas todavia se ve la
discriminacion hacia las mujeres, pero es una minima parte a diferencia de los

anos anteriores.

D. De procesos
En la comunidad de Chanquejelvé existen una minoria de personas analfabetas
esto influye negativamente en el desarrollo del proceso educativo de los nifios y
nifas, puesto que el enviar tareas en casa, los padres de familia no los
acompafian. El 80% de los padres de familia son personas que terminaron el nivel

primario la cual demuestran su interés en el aprendizaje de sus hijos e hijas.

E. De resultados de escolarizacion
En los afios anteriores se ha vio que la mayoria de las personas no tuvieron la
oportunidad de seguir sus estudios a un nivel mas alto, puesto que existian
diferentes barreras como lo es la pobreza y la discriminacion. El paradigma
tradicional influyo grandemente en la ideologia de las personas, ya que en ese
entonces el docente era el centro de la educacion y los estudiantes llegaban solo
aprender a leer y a escribir. En ocasiones los padres de familia llegan a visitar el
centro educativo exigiendo a los docentes que se les ensefie a sus hijos a leery a

escribir en el grado de preprimaria.

F. De resultados de aprendizaje
En los dltimos afios se esta viendo el cambio de algunos padres de familia en
involucrarse en las actividades escolares, esto se ha logrado con reuniones y

visitas domiciliarias de parte del docente.

1.1.4. Marco Epistemolégico
A. Circunstancias historicas
Los pobladores de Chanquejelvé del municipio de Nentdn eran provenientes de
San Sebastian Coatan, San Miguel Acatan, San Rafael la Independencia y San

Mateo Ixtatan. El conflicto del afio 1980 -1983, mas conocido como genocidio
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guatemalteco fue un problema que golpe6 a los pobladores y de esta forma se
inicia con un retraso para la educacién, salud e ingresos econémicos pues los
nifos y nifos se dedicaban en ayudar a sus padres en el cultivo de sus productos
basicos por el cual se desarrolla problemas del indicador de resultado de
escolarizacion especificamente en el nivel preprimario la desercion escolar y

fracaso escolar y en el nivel primario problemas de sobreedad y repitencia escolar.

La educacion oportuna se centra a esta circunstancia ya que los padres y madres
de familia tienen ideologias negativas de inscribir a sus hijos e hijas en la edad de
4, 5y 6 afios, pues dicen que son muy pequefios para cuidarse de los demés
nifos. La proporcion de alumnos de siete afios inscritos y la sobreedad escolar se
da en esta comunidad educativa. Los padres de familia tienen la ideologia de
inscribir a sus hijos cuando tienen los 8 a 9 afios, tal por ello se manifiesta dicho
problema del cual afecta a los estudiantes ya que cada etapa escolar es importante
para su formacién personal y social. La sobreedad, desercion y fracaso escolar es
un problema a nivel nacional, pues las personas que tienen un mejor ingreso
econdmico son personas que arriesgaron a su familia y su vida para lograr el
suefio americano y de esta forma obtuvieron sus bienes, por tal motivo las
personas se motivan y arriesgan la vida de sus hijos e hijas para cruzar las

fronteras para poder brindarles una mejor vida. Resultado de escolarizacion.

B. Circunstancias psicologicas
La marginacion entre personas de la misma comunidad por pertenecer a culturas
diferentes, cabe resaltar que la comunidad esta dividida en dos cantones Oaxa y
Balampec. Los de Oaxa son personas descendientes de San Mateo Ixtatan y
Balampec son de San Sebastian Coatan, San Miguel Acatan y San Rafael la
Independencia. Este problema ha perjudicado el bienestar de los nifios y nifias,
pues algunos se retiran del centro educativo por la discriminacion que reciben. En
el grado de preprimaria los estudiantes se desprenden de su seno familiar y de su

cultura, esto les dificulta comprender y entender, por ello requieren de mas
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atencion personal de parte del docente, pero con la cantidad de alumnos que
tienen a su cargo es imposible darle la atencién a cada uno de ellos.

En el indicador de proceso, la inasistencia es un problema, ya que en la visita
olatoria se pudo obtener informacion de que no todos los estudiantes llegan a la
escuela diariamente, es por ello que perjudica el aprendizaje de los estudiantes,

por ello existen otros problemas como lo es bajo rendimiento académico.

Disponibilidad de materiales en el aula entra en la Circunstancia Psicologico
puesto que el uso de materiales es importante para el aprendizaje del estudiante,
desarrolla sus habilidades, destrezas y conocimientos, ayuda a la motivacién y el
interés la educacion es un proceso de formacion integral del ser humano para que
pueda desarrollarse con amor y en su propia cosmovision las relaciones
dinamicas con su ambiente, su vida social, politica y econémica dentro de una
ética que le permita llevar a cabo libre, consciente, responsable y

satisfactoriamente su vida personal, familiar y comunitaria.

La escolaridad de la edad simple es considerada que a la edad de 7 afios el nifio
comienza a ser capaz a manejar las operaciones légicas esénciales, desarrollan
sus habilidades mentales es decir a la transformacion mental a basada a las reglas
de la logica, ya que el nifio poco a poco va razonando y usa frecuentemente la
I6gica y madurez. En la comunidad de Chanquejelvé los padres de familia ingresan
a sus hijos directamente al grado de primaria por ello repercute en la circunstancia
psicoldgica ya que la mayoria de los nifios que no tuvieron la oportunidad de estar
en la etapa 4,5 y 6 afios de edad, esto contribuye al fracasado en su proceso de
enseflanza aprendizaje, puesto el grado de preprimaria es una fase muy
importante para que el nifio desarrolle habilidades, destrezas, creatividad y

socializaciéon con los demas

C. Circunstancias sociologicas
Se manifiestan en los indicadores de contextos pues el analfabetismo arrastra con

la pobreza que se vive en la comunidad, pues son pocas las personas que cuentan
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con los recursos econdmicos suficiente para brindar la atencion basica a su familia,
ademas afectan la buena salud de los nifios y nifias, pues algunos sufren de
desnutricion. Cabe recalcar que la comunidad cuenta con un Puesto de Salud,

pero no existe la atencion y medicamentos suficientes.

Segun el Indicador de Recursos se enfoca a la circunstancia sociologico, pues de
acuerdo a los alumnos matriculados se va distribuyendo por grados y secciones,
como también el acuerdo entre los docentes para ver qué grado les corresponden
atender, existe un acuerdo legal de parte de la contraloria General de Cuentas
conjuntamente con el Ministerio de Educacién, pues todos los maestros del nivel
de preprimaria, parvulos pueden tener un minimo de 25 estudiantes y en el nivel
primario un minimo de 30 estudiantes. Pero la realidad diferente trabajar con nifios

y nifias de areas rurales, maximo con los nifios pequefios.

La relacion que tiene el docente y alumno entra se manifiesta dicha circunstancia,
puesto que el docente tiene el compromiso y responsabilidad de brindar lo mejor
de si a sus estudiantes, ya que el aula llega a ser como un segundo padre o madre
para sus alumnos y por ello debe buscar la forma y metodologias necesarias para

ayudar a sus alumnos para una mejor educacion.

Segun el porcentaje de cumplimiento de clases se tom6 como una circunstancia
socioldgica, ya que a través de acuerdos gubernativos la Direccion General de
Gestion de Calidad Educativa, estructura el calendario escolar, pues deja como
responsable que el director y autoridades educativas de velar con el cumplimiento
de los 180 dias efectivos de clases. La organizacion de padres de familia se
manifiesta de la mejor, ya que actualmente se encuentra la directiva de padres de
familia con el fin de velar las necesidades de los educandos en su proceso de
enseflanza-aprendizaje, como también el de Consejo de Padres de Familia
establecidos legalmente, pues a través de ellos vienen los programas educativos
tal y como utiles escolares, valija didactica, alimentacion escolar y gratuidad de la

educacion.
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De acuerdo a los indicadores de resultado de escolarizacion eficiencia interna se
enfoca a esta circunstancia pues en el afio 2018 se registraron en el censo a 320
nifos y niflas con edad escolar en el 2019 se matricularon 313, pero hasta la fecha
se cuenta con 300, éste problema se esta manifestando por la pobreza que vive
la comunidad, ya que se ven obligados a retirar a sus hijos e hijas a la escuela
para llevarlos a Estados Unidos para brindar a su familia una mejor vida, por ello
en los ultimos cinco afios el 85% del nivel 43 promueven y el nivel 41y 42 el 19%

se retiran en el transcurso del ciclo lectivo.

D. Circunstancias culturales
Indicador de proceso, la asistencia de los alumnos se toma como circunstancia
cultural, pues los padres de familia no asumen la responsabilidad de enviar a sus
hijos a la escuela, ya que tienen ideologias negativas , en el nivel preprimario,
parvulos y primero expresan que son muy pequefios para asistir a la escuela y los
grados mas altos los mandan a trabajar o los dejan jugando en la casa, pues se
conforman a que sus hijos aprendan a leer y escribir, ya que la mayoria no les dan

la oportunidad a que sigan sus estudios.

Como se mencionaba anteriormente existen cuatro cultura en la comunidad pero
el 70% es maya hablante del idioma akateko por tal razén la escuela esta
registrada con este idioma, pero los padres de familia se oponen a que los
docentes realicen sus labores educativas en el idioma, ya que lo que pretenden
es castellanizarse, segun ellos para un mejor desarrollo, pero los docentes se
fundamentan en Articulo 13 de la Ley de Desarrollo Social Decreto 14-2002 que
dice: El Sistema Educativo Nacional, en los ambitos publico y privado, debera
aplicar en todos los procesos, modalidades y niveles, el respeto, promocion,
desarrollo y utilizacion de los idiomas mayas, garifuna y xinka, conforme a las

particularidades de cada comunidad linguistica.
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Los niflos aprenden del contexto en la que se encuentran, es decir aprenden del
seno familiar y de su comunidad, de esta forma se van formando y al momento de

ingresar a la educacion escolar se respeta sus conocimientos previos.

1.1.5. Marco del Contexto Educacional
A. El entorno sociocultural
La comunidad de chanquejelvé es determinado por diversos factores como
problemas sociales, culturales y econdémicos también problemas personales,
como psicoldgicas e ideoldgicas por ello cuando el nifio o la nifia empieza a formar
parte de la comunidad educativa, los docentes deben de tener en cuenta como ha
sido su primera ensefianza, como es su familia, qué valores se les estan
transmitiendo. Algunos padres de familia les dejan todo el trabajo a los maestros,
pero no es asi, ya que solo se debe de reforzar lo aprendido en casa. Los nifios
desarrollan su aprendizaje mediante la interaccion social, adquieren, nuevas y

mejores habilidades.

La pobreza: es un factor que se manifiesta dia a dia en el pais guatemalteco, pues
segun el informe de indicador de Desarrollo Humano se demuestra que cada afio
la pobreza aumenta, pero se sabe que el pais posee de tierras fértiles en

produccion, pero no es suficiente para lograr un desarrollo econémico en el pais.

La causa de la pobreza se viene dando hasta afios atras por la colonizacién que
se vivid y vive en el pais, la esclavitud, explotacion, falta de equidad, marginacion
de las personas con bajos recursos econdémicos para los ricos, incapacidad
gubernativa para implementar politicas publicas exitosas, como también el cambio
climatico que se esta manifestando por la contaminacion global, esto arrastra

enfermedades y ocasionando cada vez mas la posibilidad de sobresalir.

La pobreza es un factor que limita la oportunidad de nifios y nifias en ingresar o
permanecer en un Centro Educativo, puesto que en la comunidad de

Chanquejelvé existen padres y madres de familia que no llevan a sus hijos a la



23

escuela porque prefieren llevarlos al campo a trabajar para un ingreso econémico
para la familia, por cual ha influido en el desarrollo intelectual de los educandos
como el bajo rendimiento escolar, la desnutricion, la desercion escolar y la
emigracion, también problemas psicoldgicos y conductuales que han adquirido de

su comunidad.

La desercion escolar un problema que esta latente en la comunidad por que los
padres de familia no tienen la capacidad de mantener a sus hijos en el
establecimiento para culminar la primaria, por lo que los retiran para hacer tareas
gue ayuden econOmicamente para sustentar las necesidades econémicas en la
familia, cabe mencionar que algunos padres de familia retiran a sus hijos
temporalmente, es decir cuando llega el tiempo de cosecha o cuando estan mal
econémicamente y cuando sienten que su economia es estable los nifios retoman
nuevamente sus quehaceres educativos. Son pocos los estudiantes que logran
terminar su primaria y otros se retiran definitivamente por la sobre edad escolar,

ya gue en algunos casos existe el bullyng de parte sus comparieros.

Los padres de familia sin querer ellos provocan esta problematica, pero es la GUnica
salida que tienen para poder resolver sus problemas, pero los mas perjudicados
son los estudiantes por que pierden la oportunidad de estudiar y adoptan un
compromiso que no les corresponde resolver. La migracion Escolar: es otro
problema que se manifiesta en el centro educativo, puesto que por los bajos
recursos economicos de los padres de familia se ven obligados a llevar a sus hijos
e hijas a otros paises, esto repercute en el aprendizaje de los nifios que se retiran
como también para los hermanos que se quedan en el centro educativo, ya que la

desintegracion familiar provoca diversos problemas psicolégicos en la persona.

Desnutricion: La salud es primordial en nuestras vidas para un mejor desarrollo
intelectual, pero por la pobreza en las que encuentran los pobladores no pueden

mantener su cuerpo con los nutrientes necesarios tal y como aparece en la olla
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alimenticia, cabe mencionar que las personas se alimentan a diario con las hierbas

y frijoles que producen.

En la comunidad educativa de chanquejelvé existe el problema de desnutricion en
los nifios y nifias, por tal razén repercute en el aprendizaje del educando como lo
son: falta de retencion, el fracaso escolar y el bajo rendimiento escolar. Estos son
algunos de los problemas que han contribuido a que los estudiantes en edad de

asistir a la preprimaria no llegan al 100% a nivel Nacional

B. Los medios de comunicacion una escuela paralela
Son indispensables para la vida actual del ser humano, ya que estos tipos de
aparato han ayudado a algunas personas de la comunidad en sus negocios, a
comunicarse con su familia y compafieros de trabajo, pero también ha influido
grandemente en la cultura, puesto que algunas personas adoptan otras culturas

y de esta manera se va perdiendo la identidad cultural.

El televisor es un aparato que ha ayudado a los nifios y nifias a desarrollar un
segundo idioma (Espafiol), de esta manera van aprendiendo con facilidad a través
de los programas educativos, pero existen programas inadecuados, por eso los
padres de familia deben de acompafar a sus hijos en el uso adecuado de los

medios de comunicacion.

Los docentes deben sacarles provecho a estos aparatos para la ensefianza
aprendizaje de los educandos, como también deben tener comunicacion con los
padres de familia sobre la responsabilidad que deben asumir en controlar el tiempo

gue sus hijos utilizan el televisor, programas en la computadora o teléfono.

C.Las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion
Es una fuente que han colaborado en el desarrollo de la comunidad, es decir que
antes de que existiera estos aparatos las personas que tenian a sus familiares a

otros paises viajaban al municipio para comunicarse, esto implicaba gastos, las
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personas que contaban con negocios les dificultaba comunicarse para hacer sus
pedidos y con los compradores. Las redes sociales han facilitado la vida de las
personas, pero también trae sus desventajas, pues los nifios y jovenes son los
mas vulnerables a los cambios que se manifiesta por esta nueva tecnologia.

Se ha observado algunos problemas como lo son: la mala atencion de los padres
y madres de familia a sus hijos por estar ocupados en las redes sociales, jovenes
distraidos y aislados de la sociedad, los nifios en las escuelas demuestran mala

conducta, vocabularios obscenos, bajo rendimiento escolar y falta de valores.

Es necesario que los docentes implementen la importancia del uso adecuado de
estas nuevas tendencias, pues los nifios también deben acomodarse a su nuevo
contexto que es la invasion de las nuevas tecnologias de la comunicacion, es decir

las redes sociales.

D. Factores culturales y lingiisticos
En la comunidad de Chanquejelvé existe cinco culturas las cual tienen diferentes
idiomas que son idioma Chuj de San Mateo Ixtatdn y San Sebastidn Coatan,
akateko (San Miguel Akatan) y el espafiol de personas descendientes de Chiantla,

pero los idiomas que predomina mas es el Akateko y espafiol.

La escuela esté registrada con los dos ultimos idiomas mencionados, por tal razén
se préctica entre docentes y alumnos dentro y fuera del aula, cabe recalcar que
en el salén de clases de preprimaria en el afio 2019 existe dos alumnos que no
pueden dominar el idioma espafiol y akateko, hablan solo el idioma chuj, pero la
docente se ve obligada a comunicarse con él con su idioma materno. La
interculturalidad que se viven en las aulas ha ayudado a los nifios y docentes a

aprender un tercer idioma.

Cabe recalcar que los padres de familia se oponen a que los docentes les ensefien
a sus hijos en el idioma materno, ya que ellos manifiestan que es un retraso para

la comunidad y para los mismos estudiantes.
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A pesar de eso los docentes siguen realizando su labor tal y como se plantea en
el Sistema Educativo Nacional, ya que existe un CNB por pueblos como base legal

y leyes que los amparan.

1.1.6. Marco de Politicas Educativas
A. Cobertura
Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la juventud sin
discriminacion, a todos los niveles educativos y subsistemas escolar y

extraescolar.

a. Objetivos Estratégicos

i.Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

i. Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y

egreso de los estudiantes en los diferentes niveles educativos.

ii. Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido
acceso al sistema escolarizado y puedan completar el nivel

primario y medio.

En cuanto a Cobertura en la escuela de Chanquejelvé tienen la oportunidad de
tener docente por grado y la cantidad de alumnos es adecuada y suficiente, existe
cocinera, conserje y maestro de educacion fisica de parte del gobierno. Esta
Funcionando el nivel 41 y 42 con sus tres etapas. El acceso de nifios con
necesidades especiales esta abierto, ya que como docentes tenemos la vision de
brindale oportunidad a estos nifios y nifias. Cabe mencionar que los padres de
familia y autoridades de la comunidad han preparado la escuela con rampas para
nifnos con para silla de rueda, esto es trabajo y aportaciones de la comunidad, de
parte del gobierno no existe maestros especializados para atender a estos nifios

ni para una buena infraestructura.
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No existe una escuela de analfabetismo para las personas de la comunidad, pues
existen personas que no tuvieron la oportunidad de estar en una escuela normal y

por ello no saben leer y escribir.

En cuanto a la primaria acelerada no existen docentes de parte del gobierno que
este nombrado para la escuela, por tal motivo los nifios y nifios de sobreedad estan
en sus grados correspondientes. La educacion Extraescolar siempre se manifiesta
en la escuela, ya que como docentes tenemos el derecho de catedra de dejar
trabajos o tareas para que los estudiantes trabajen en sus casas y también se han
realizados actividades fuera de comunidad como por ejemplo las olimpiadas y
concursos de arte. En cuanto al nivel medio esté funcionando la telesecundaria
con tres docentes, pero no cuentan con un edificio propio y los materiales son

insuficientes para docentes y estudiantes.

B. Calidad
Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas las
personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.
a. Objetivos Estratégicos
i. Contar con disefios e instrumentos curriculares que
respondan a las caracteristicas y necesidades de la poblacién y a
los avances de la ciencia y la tecnologia.
i. Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucion curricular.
ii. Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad

educativa.

En el centro educativo actualmente estan laborando once docentes de los cuales
una docente no siguid estudiando, es decir especializandose en su campo laboral
en el Programa Académico de Desarrollo Profesional PADEP/P o alguna otra
carrera en el campo educativo. Entre los diez docentes egresados del Programa

dos decidieron seguir estudiando la licenciatura.
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En este ciclo escolar no hay ni un nifio o nifla con necesidades especiales, por la
cual no se estd trabajando la adecuacion curricular. En cuanto el acceso a
tecnologia no existe este tipo de apoyo para los estudiantes y docentes de la
escuela. En el centro educativo del grado de primero los docentes estan asistiendo
en a capacitaciones sobre el programa de mis primeras lecturas y mi librito de
primero de la cual lo aplican con sus estudiantes, momo también en le grado de
guinto y sexto estan recibiendo talleres sobre la educacion sexual con el apoyo del

Centro de Asistencia Permanente.

La escuela trabaja con los programas contemos juntos, leamos juntos y vivamos
en armonia, pues como docentes se realiza estas actividades en el aula como

también concursos a nivel de escuela.

En el municipio de Nenton no existe el SINAE, pues actualmente esta la
Coordinadora Distrital y los docentes no recibe directamente apoyo de asesores

pedagdgicos.

C. Modelo de gestion
Fortalecimiento sistematico de los mecanismos de efectividad y transparencia en
el sistema educativo nacional.
a. Objetivos Estratégicos
i. Sistematizar el proceso de informacién educativa.
il. Fortalecer el modelo de gestidbn para alcanzar la
efectividad del proceso educativo.
iii.  Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.
iv.  Fortalecer criterios de calidad en la administracion de
las instituciones educativas.
V. Establecer un sistema de remozamiento,

mantenimiento y construccion de la planta fisica de los centros educativos.
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El centro educativo no esta en buen estado, ya que algunas aulas tienen poca
iluminacién, los techos estan rotos y en tiempo de lluvia filtra la lluvia, los nifios no
tienen mobiliario suficiente y adecuado, la escuela esta en la orilla de la carretera
y no cuenta con una circulacion de la cual de lo cual es peligroso para los
pequefios, y en la parte de atras es barrancoso, cabe resaltar que en el grado de

preprimaria el aula es pequefia.

Existe muchas necesidades en cuanto la infraestructura de la escuela, pero de
parte del gobierno no se ha obtenido ningln apoyo para su mantenimiento, es
decir el remozamiento, pero afio con afo se esta trabajando proyectos con el
apoyo de los padres de familia conjuntamente con los lideres de la comunidad y
docentes. A principios de este afio se trabajaron las barandas del edificio del

segundo nivel las rampas y escaleras de entrada.

Se ha recibido el fondo de gratuidad de la educacion, pero no es suficiente y tiene
un lineamiento de que materiales se pueden comprar, por tal razén no se pueden
cubrir estas necesidades. La transparencia es inevitable para mantener una buena
relacién armoniosa entre miembros de la comunidad educativa, por ello se tiene
el mural de transparencia en la direccion de la institucién para que todos puedan
visualizar en el momento que deseen, ya que esta detallado de acuerdo a los
niveles y programas educativos. EI municipio no cuenta con el Sistema de
Acompainamiento Escolar SINAE, por tal motivo no se recibe apoyo directo y
fiscalizacion, los Unicos que ha estado monitoreando la escuela es el Técnico y

Direccion General de Monitoreo y Verificacion de la Calidad DIGEMOCA.

D. Recurso humano
Fortalecimiento de la formacién, evaluacion y gestién del recurso humano del

Sistema Educativo Nacional.
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a. Objetivos Estratégicos
i.Garantizar la formacién y actualizacion idénea del recurso
humano para alcanzar un desempefio efectivo.
iii. Evaluar el desempefio del recurso humano para fines

de mejora de la calidad.

iv. Implementar un sistema de incentivos y prestaciones

para el recurso humano, vinculados al desempefio, la formacion y las condiciones.

El programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D, surgi6 a
través de ver el indice del bajo rendimiento académico de los estudiantes en
América latina, de la cual se tomd en uno de los objetivos del milenio para la
formacion de los profesores y profesoras de acuerdo a sus niveles y modalidades
en la que se desempefian. En el centro educativo actualmente trabajan 11
docentes de los cuales una no siguié estudiando en este programa y la otra
docente no tiene las mismas oportunidades por pertenecer en el renglon 021. Los
docentes beben ser responsables, competentes y comprometidos a la educacion
de los nifios y nifias de la aldea Chanquejelvé para un mejor desarrollo integral y

social.

El salario de los docentes se incrementd en este afio con un 10%, pues debido a
las luchas que se han hecho con el Sindicato de los Trabajadores y trabajadoras
de la educacion. Las docentes del grado de preprimaria y parvulos han recibido
solo una capacitacion durante este afio, no han recibido libros de texto o algun
otro material para los estudiantes y son cosas muy importantes para el desarrollo

de la ensefianza-aprendizaje de los educandos.

E. Educacion bilingie, multicultural e intercultural

Fortalecimiento de la Educacion Bilingtie Multicultural e Intercultural.
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a. Objetivos Estratégicos.
i. Fortalecer  programas  bilingiles  multiculturales e

interculturales para la convivencia armonica entre los pueblos y sus culturas.

. Implementar disefios curriculares, conforme a las

caracteristicas socioculturales de cada pueblo.

iii.  Garantizar la generalizacion de la Educacion Bilingte

Multicultural e Intercultural.

iv.  Establecer el Sistema de acompafiamiento técnico de

aula especifico de la Educacién bilinglie, multicultural e intercultural

En el centro educativo de los once docentes tres de ellos estan recibiendo el bono
por bilingtiismo, pero las plazas ocupadas son bilingties. En el mes de marzo se
inicié un diplomado del idioma Akateko, esto para apoyar a los docentes en su
proceso de ensefianza con los estudiantes. Actualmente existe un curriculum por
pueblos que se esta manejando en el centro educativo, es flexible, es decir se
adapta a las necesidades y contexto del educando, enfocandose principalmente

en su interculturalidad.

F. Aumento a la inversion educativa
Incremento de la asignacion presupuestaria a la Educacion hasta alcanzar lo que
establece el Articulo 102 de la Ley de Educacion Nacional, (7% del producto

interno bruto).

a. Objetivos Estratégicos
I Garantizar el crecimiento sostenido del presupuesto de
Educacion en correspondencia al aumento de la poblacion escolar y al

mejoramiento permanente del sistema educativo.
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Ii. Promover criterios de equidad en la asignaciéon de los

recursos con el fin de reducir las brechas.

iii. Asignar recursos para implementar de manera regular

la dotacion de material y equipo.

En el afio 2019 los programas educativos empezaron a funcionar para este
establecimiento, ya cuatro afios atras se habia cortado por que ningun padre de
familia queria asumir la responsabilidad de formar parte del Consejo de padres de
familia. Entre los programas estan: Utiles escolares, Alimentacion escolar, valija
didactica y gratuidad de la educacion, pero estos apoyos no son suficientes para
el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes. No existe materiales de

apoyo que enriquezca la el valor de la interculturalidad de los educandos.

G.Equidad
Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que conforman
los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas vulnerables, reconociendo su

contexto y el mundo actual.

a. Objetivos Estratégicos
i. Asegurar que el Sistema Nacional de Educacién
permita el acceso a la educacion integral con equidad y en igualdad de

oportunidades.

ii. Asegurar las condiciones esenciales que garanticen la

equidad e igualdad de oportunidades.

iii. Reducir el fracaso escolar en los grupos mas

vulnerables.

V. Implementar programas educativos que favorezcan la

calidad educativa para grupos vulnerables.



33

La escuela de Chanquejelvé les brinda oportunidad a todos y todas a participar en
el proceso educativo, ya que segun la Ley de Educacién Nacional en su capitulo |
y Articulo 1 todos los ciudadanos deben hacer participe sin discriminacion alguna.
Cada afo los estudiantes participan en las actividades deportivas y siempre llegan
a nivel municipal, esta actividad se lleva a cabo con la apoyo y organizacion de los
docentes de la comision de deporte. También se han realizan la actividad de feria
nacional de educacion STEAM que consiste en la exposicion de los materiales con

creatividad de cada nifio y nifia.

Actualmente se esta trabajando con un Curriculum Nacional Base por pueblos, es
decir que esta contextualizado a la cultura de los estudiantes, es flexible y debe
adaptarse a sus necesidades para poder brindar una mejor educacion, es
importante mencionar que en los afios anteriores el sistema educativo nacional se

proponia a castellanizar a los la poblacién estudiantil.

En la nueva escuela se ha tomado la Educacion Bilingle Intercultural que hace
valer la cultura del mismo, ya que el docente debe implementar las clases en su
idioma materno, pues la mayoria de los estudiantes no hablan el espafiol, por tal
motivo el docente se obligado a impartir sus clases en ambos idiomas, puesto que

el espafiol también es indispensable en el desarrollo intelectual de los estudiantes.

H. Fortalecimiento institucional y descentralizacion
Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la participacion
desde el ambito local para garantizar la calidad, cobertura y pertinencia social,
cultural y linguistica en todos los niveles con equidad, transparencia y vision de

largo plazo.

a. Objetivos Estratégicos
I. Fortalecer a las instancias locales para que desarrollen

el proceso de descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas y

técnicas.
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il. Promover y fortalecer la participacion de diferentes

sectores sociales a nivel comunitario, municipal y regional en la educacion.

iii.  Fortalecer programas de investigacion y evaluacion del

Sistema Educativo Nacional.

En la escuela de Chanquejelvé como docentes se tiene planificado que a cada
cierre de bimestre se debe realiza Circulos de Calidad Docentes y reuniones con
padres de familia con el fin de brindar la mejor atencion a todos y todas las
estudiantes. Actualmente esta funcionando el Consejo de Padres de Familia que
es directamente apoyando con la recepcion de los programas educativos y para

velar por el cumplimiento de los resultados del servicio.

Existe la organizacion del gobierno escolar compuesto por un grupo de
estudiantes del nivel primario y de un docente como apoyo, elegidos
democraticamente por sus comparieros y esta responsabilidad lo asumen durante
un afo de las cuales estan conformado por: Maynor Alexandre Sebastian Felipe
(presidente), Magdalena Diego Francisco (secretaria), Arely Karina Pascual
Antonio (tesorera), Wilder Jonathan Francisco Antonio (Vocal I) y Juan Juan
Francisco (Docente/acompaiiante).

1.2. Andélisis Situacional
1.2.1. Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir (listado)
A. Espacio de Aprendizaje.
B. Pensamiento Logico.
C. Aprestamiento.
D. Trastorno del lenguaje.
E. Dislexia

F. Discalculia.

G. Motricidad
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H. Habilidades perspectiva

[. Actividades Ludicas

J. Deficiente nivel de atencion

Tabla No. 13
Listado de problemas

Problemas Criterios Criterios g
n < O[] 2

> o| © < S| L 0z

S35l g 8| 8 S| —| g | < £

c2| S| S| E| & B & 2|S i

D S| c ° = Q @] = @] TS N
= = - = " I S [ [e] 5 o
" O I:I(IJ & ()] L (9)] L (.) n 'g
< © o
Espacio de Aprendizaje 1 212 |1 1 7 2 1 3 10
Pensamiento Légico 1 112 |1 1 6 2 2 4 10
Aprestamiento 2 1]1 /|0 1 5 2 1 3 8
Trastorno del lenguaje 0 11210 2 5 2 2 4 9
Dislexia 0 11210 2 5 2 2 4 9
Discalculia 2 11210 1 6 2 2 4 10
Motricidad 2 121210 1 7 2 2 4 11
Habilidades perspectiva 1 112 |1 1 6 1 1 2 8
Actividades ludicas 1 1]1]0 1 4 1 1 2 6
Deficiente nivel de atencion 0 2111 1 5 1 1 2 7

Fuente: Elaboracion propia.

Matriz de Jerarquizacion de Problemas

Puntuacion obtenida por cada problema=(A+B+C+D +E) X (F+G)
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Tabla No. 14
Escala de Puntuacion.

Criterios Escala de puntuacién
2 puntos 1 puntos 0 punto
S
A. Frecuencia y/o Muy frecuente o Medianamente Poco
gravedad del muy grave frecuente o frecuente o
problema grave grave
B. Tendencia del En aumento Estatico Es descenso
problema
C. Posibilidad de Modificable Poco modificable | Inmodificable
modificar la
situacion
D. Ubicacién temporal Corto Plazo Mediano plazo Largo plazo
de la solucién
E. Posibilidad de Facil registro Dificil registro Muy dificil
registro registro
F. Interés en Alto Poco No hay
solucionar el interés
problema
G. Accesibilidad o Competencia del El estudiante No es
ambito de estudiante puede intervenir, | competencia
competencia pero no es de su del
absoluta estudiante
competencia

Fuente: Elaboracion propia
1.2.2. Seleccion de problema prioritario (matriz de priorizacion)
El problema seleccionado es: Problemas de Motricidad en nifios y nifias del Centro
Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea

Chanquejelvé, municipio de Nenton, Huehuetenango.
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1.2.3. Andlisis de problema (arbol de problemas)

~ Figura No. 1
Arbol de Problema

ARBOL DE PROBLEMAS

Migracion Fracaso escolar Dificultad para resolucion Escases de aprendizaje
de problemas
Abandono Ausentismo Deficiente analisis | Poca retencién
Deficiencia en el Deficiencia en
desarrollo de comprension
habilidades lectora
pPsi ras
Dislexia T
¥

5

Deficiente motricidad fina y gruesa

Deficiencia de motivacion
emocional del docente

Materiales insuficientes

Escacos Deficiencia de
Insuficiente apoyo Escaso de interés por ambiente
Lot it > del MINEDUC d > agradable en el
econémico aprendaer s
Trabajo infantil Deficiencia en la Desinterés de Problemas emocionales
cobertura apoyo de los
padres de familia

Fuente: Elaboracion propia



1.2.4.

especiales.
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Identificacion de demandas (listados)
A. Demandas Sociales
a. Implementar centro de cOmputos en los centros educativos.
b. Ampliacion de presupuestos en educacion.
c. Mejorar la calidad educativa.
d. Centros educativos aptos para niflos con necesidades

]

. Implementacion de areas recreativas en los centros educativos.

—h

Diplomados sobre ocupaciones productivos.
. Seguridad en los Centros Educativos.

0O «

. Seguridad social.

B. Demandas Institucionales:
. Mobiliarios y equipos.
. Infraestructura.
. Cobertura.
. Fortalecimiento de la Educacién Bilingie Intercultural.
. Actualizacién docente.
Mejorar el menu de la alimentacién y refaccion escolar.

. Mantenimiento del edificio escolar.

o Q@ M 0 o O T D

. Circulacion del predio escolar.

Equipo audiovisual.

j. Espacios de recreacion.

C. Demandas Poblacionales:
a. Centro de salud
b. Mantenimiento de carreteras
c. Pavimentacion de las calles de la comunidad
d. Seguridad Ciudadana
e. Creacion de CONALFA
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1.2.5. Identificacion de actores involucrados en el entorno educativo a

intervenir.

A. Actores Directos
a. Estudiantes
b. Padres de familia
c. Maestros

d. Consejo de padres de familia

B. Actores indirectos
a. Alcalde Auxiliar
b. Consejo de Desarrollo comunitario
c. Sindicato de trabajadores de la educacién de Guatemala
d. Organizacion No Gubernamental

C. Actores Potenciales
a. Proveedores
b. Personas particulares

¢. Ministerio de Educacion
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1.2.6. Identificacion de actores involucrados en el entorno educativo a intervenir
A. Caracteristicas
a. Actores Directos
Tabla No. 15
Caracteristicas de los actores directos
Actores Intereses Fortalezas Debilidades Oportunida | Amenazas Relaciones Impactos | Necesidades de
des participacion
Que los | La  voluntad | Desinterés de | Educacién | Trabajo Convivencia Aumento Mejorar la
Estudiant | alumnos por aprender estudiar gratuita infantil arménica vy | de socializacién
es aprendan Bajos recursos Influencias buena conocimien | Activar los
jugando econdmicos. negativas de | comunicacion | tos, conocimientos
laTIC con destrezas y | previos.
Desintegraci | compafierosy | habilidades
on familias profesores Desarrollo
de distintas
habilidades
Padres de | Que su hija | Apoyo en la | Falta de | Cuentan Falta de | Comunicacié | Conocimie | Conocer su
familia: aprenda leer, | mejora de la | acompafiamient | con el | recursos n constante el | nto sobre | derecho y sus
escribir y | infraestructura | o en el | derecho de | econémicos | docente. avances obligaciones en
comprender de la escuela aprendizaje de | formar académico | el
Apoyo en la | sus hijos parte de s de sus | funcionamiento
educacion de la hijos del centro
sus hijos e comunidad educativo
hijas educativa
Maestros. | Implementacié | Formacion El uso | Formacion | Miedo a los | Comunicacié | Transforma | Ser escuchado
n de | Docente inadecuado de | Docente cambios al | n cion desde | Tomar en
metodologias PADEP/D la aplicacién de | Capacitacio | sistema Buenas el aula cuenta las
innovadoras metodologias. n contante | educativo relaciones opiniones
para la humanas
ensefianza-
aprendizaje
OPF Apoyar a la | Esta desconocimient | Conocer Ser objeto de | Coordinacién | Administra | Minimizar  las
buena marcha | legalmente 0 sobre el | sanciones de cion debilidades vy
de la escuela nombrado. uso por la | actividades transparent | amenazas y
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en el manejoy el | correcto de | contraloria o | para el buen | e el manejo | aumentar las
llenado de libros | los libros de | auditoria manejo de los | de fondos fortalezas
de los | la fondos en los
programas organizacié programas
ny finanzas
Fuente: Elaboracion propia
b. Caracteristicas de los actores Indirectos
Tabla No. 16
Caracteristicas de los actores Indirectos
Actores Intereses | Fortalezas | Debilidades Oportunidades Amenazas Relaciones Impactos Necesidades
de
participacion
Alcalde Mejoras Esta No hay | Apoyar exceso de | Una buena | Reconocimiento | Minimizar las
en la | embestido | equidad y | incondicionalmente | demandas | coordinacion como una | debilidades y
educacién | de cobertura a la educacion de la | interinstitucional | autoridad que | amenazas Yy
de la | autoridad poblacién apoya aumentar las
poblacién | para fortalezas
apoyar
COCODES | Que la | Es una | Falta de | Mejorar su | que se le | Buena Excelentes Reducir las
atencién autoridad interés desempefio en la | pierda coordinacién resultados en el | debilidades y
de los | legalmente organizacion respeto vy trabajo convertirla en
alumnos constituida ser objeto una
sea el de oportunidad
mejor reclamos Minimizar las
amenazas y
aumentar las
fortalezas
ONG por Voluntad y | Poca Brindar un buen | Que se le | Paca Aceptacion  y | Minimizar las
apoyar a | deseo de | cobertura apoyo para mejorar | reconozca | aceptacionde la | reconocimiento | debilidades y
la comuni- | servicio hacia todas | la comunicacion y no se le | comunidad en la | amenazas vy
dad las escuelas apoye comunidad aumentar las

fortalezas
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STEG Mejorar la | Esta Que no | De luchar por | Ser Mantener Mejora de las | Minimizar las
educacion | instituido cumpla con | reivindicaciones de | objetivo de | buena condiciones del | debilidades y
y la | legalmente | susfunciones | los docentes vy | censura, coordinacion maestro y de la | amenazas vy
situacién | como tal ser objetivo | justas salariales sanciones | con autoridades | educacién en | aumentar las
de los de demandas y y docentes general fortalezas
alumnos. judiciales. demandas
judiciales.
Fuente: Elaboracion propia
c. Potenciales
Tabla No. 17
Caracteristicas de los actores potenciales
Actores Intereses Fortalezas Debilidades Oportunid Amenazas Relaciones Impactos Necesidades
ades de
participacion
Empresas Maestros Mejorar la | No es equitativo | Mejorar Poca Materiales Una Minimizar las
(MINEDUC que educacion en las | las cobertura de | relacionados con | educacion | debilidades y
USAC) laboren en | en el pais infraestructuras necesidad | estudiantes y | el CNB de calidad | amenazas vy
el No hay materiales | es reales | docentes en los | aumentar las
MINEDUC para los niveles y | en educandos | fortalezas
areas que cubre el | educacion
MINEDUC
Personas Que Mejorar las | Comentarios Aportes a | Malos Trabajo Influir en la | Minimizar las
particulares | tengan su | condiciones | inadecuados la entendidos reconocido educacion | debilidades y
trabajo de vida de educacion | en la de manera | amenazas y
propio cada una de comunidad directa o | aumentar las
ellas educativa indirecta fortalezas
Proveedores | Interés Mejorar sus | Dejar de cumplir | Mejorar la | Perder el | Buena Mejora en | Minimizar las
econdmico | ingresos con sus | entrega trabajo coordinacién y|la debilidades y
econdmicos | responsabilidades | de comunicacién en | educacion | amenazas Yy
productos la entrega | de los | aumentar las
oportuna de | educandos | fortalezas
productos

Fuente: Elaboracién Propia
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B. Influencias
A continuacién, se presenta una tabla de contingencia que posee informacion
sobre la influencia e interés de cada uno de los actores participantes en el proyecto

de mejoramiento educativo.

Tabla No. 18
Influencias de los actores
Baja influencia Alta influencia
Alcalde Alumnos
3
[ COCODES Docentes
[
9
]
m STEG Padres de Familia
Proveedores OPF’s
Alcalde Alumnos
COCODES Docentes
b4 STEG Padres de Familia
[
=
% Proveedores OPF’s
MINEDUC

Fuente: Elaboracién propia
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C. Criterios

Tabla No. 19
Criterios de los actores

[eloL
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X

Actores

Estudiantes

Docentes

Padres de

familia

COCODE

OPF
ONG

STEG

Alcaldes

MINEDUC-

USAC

Proveedores

Fuente: Elaboracién propia
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D. Caracteristicas tipicas

a. Actores Directos.

Tabla No. 20

Caracteristica tipica de actores directos.

Tipos de Intereses Oportunidades Necesidades de
actor Principales integracion y acciones
requeridas.
Curiosos Valoracion de su | Mejorar la socializacion
Alumnos interculturalidad a través | Activar los conocimientos
Atrevidos del Curriculum Nacional | previos.
Base por Pueblos.
Observadores Aprendizajes
Mejorar las necesidades | significativos.
Jugar reales en educacion.
Constructivismo
Aprender Programas alimentacion, | Integrarse a un grupo
Gtiles, gratuidad. escolar.
Explorar
Educacién Gratuita. Conocer una sociedad
Hacer amistades diferente a la de su hogar.
Educacion Bilingte.
Espontaneos Integracién a una directiva
Salir adelante en el nivel | de grado.
Divertirse académico.
Integrar gobierno escolar
Conocer Integrarse a juegos | a nivel de escuela.
escolares.
Maestros Integrarse a un equipo
Sobresalir en algin | deportivo.
Nutrirse deporte.
Involucran en la practica
Representar a Su | de valores
establecimiento educativo.
Recibir una educacién de
calidad.
Participacion en
actividades que se realiza
en el centro educativo.
Padres de | Que su hijo | Cuenta con el derecho legal Hacer Valer sus
familia: aprenda a leer y | para darle acompafiamiento derechos.

escribir.

Que su hijo
sobresalga en la
escuela.

Que apruebe todas
Sus materias.

al proceso educativo de su
hijo o hija.

Seguir sus estudios.
Tener una profesion

Contar con un trabajo
Guiar a su hijo.

Ser escuchado.
Ser tomado en
cuenta.

Participacion activa en
diferentes actividades.
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Que demuestre sus
talentos.

Que
participativo.

sea

Que sea solidario

Conformar parte de alguna
junta directiva escolar.

De elegir y ser electo en
actividades escolares
Conocer a personas del
entorno escolar

Estar informado sobre las
actividades escolares.

Participar directamente en
actividades de la escuela.

Que practique
valores.

Maestros. | Que alumnos | Profesionalizacién docente. Poco conocimiento en uso
aprendan por de metodologia.
competencias. Talleres,  capacitaciones,

congresillos. Profesionalizacién
Dar educacion de permanente.
calidad. De tener trabajo digno y
estable. Incentivos laborales.
Que los alumnos
salgan del | Superarse Compartir académicamente
subdesarrollo. académicamente. con otros centros
educativos.
Que los nifios | Actualizarse
aprendan para la | profesionalmente. Conocer la educacion de
vida. otros centros educativos.
Acompafiamiento por el
Que los alumnos | SINAE Circulo de Calidad docente
practiquen los
valores morales.
OPF Ser lideres | Estar legalmente nombrado. | Capacitaciones
educativos. constantes.

Realizar todos los
procesos.

Conocimiento  de
uso y manejo de
libros.

Manejar
transparencia.

Brindar los
programas de
apoyo.

Gestion Educativa

Ser  protagonista
ante las
actividades en el
centro educativo

Formar grupos de lideres.
Ayudar a la comunidad
educativa.

Coordinar con instituciones
para brindar apoyo en
actividades para el
desarrollo comunitario.

Aceptacion de la comunidad
con respecto a las
actividades que promueve el
centro educativo

Orientaciones sobre uso y
manejo de libros.

Orientaciones sobre la
alimentacioén balanceada.

Capacitaciones a grupos

de madres de familia
sobre elaboracion de
alimentos.

Escuela para padres
Demostracién sobre la
preparacién de los menuds
a madres de familia.

Fuente: Creacion propia
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b. Actores Indirectos:

Tabla No. 21

Caracteristica tipica de los actores indirectos

Tipos de | Intereses Principales Oportunidades Necesidades de

actor integracion y acciones

requeridas

Alcalde Menorar la educacion | Apoyos a la educacion. Apoyo de organizaciones
de la poblacion. gubernamentales y no

Aportes de gobierno gubernamentales.
Que el gobierno cubra | Ingreso de fondos
todas las necesidades. | apoyo de  diferentes | Participacion ciudadana.
organizaciones.
Profesionales Formar lideres y lideresas.
capacitados. Dirigir las comunidades
del municipio. Fomentar la solidaridad.
Desarrollo de las
comunidades. Representacion del
municipio en aspectos
Descubrir lideres | escolares.
escolares.
Apoyo por las autoridades
Convivencia entre | municipales.
comunidades
educativas (escuelas)

COCODES | Velar por las | Reconocimientos Trabajar de forma
necesidades del | autoridades municipales. coordinada con docentes
desarrollo de la y demas instituciones.
comunidad Representacion a la

comunidad. Unirse a COCODES de
Desarrollo de la primer nivel.
comunidad. Personeria juridica.
Buena comunicaciéon en
Educacién de calidad. Servicio a la comunidad. COMUDE Y CODEDE
Buena relacion con la
Conocer ampliamente | comunidad y COCODE
Docentes cumplan con rc]sgeusr:?o?;;s de la
g;gzrales)./ horarios Integracion COMUDE
Gestion de
infraestructura del
edificio escolar
Cobertura de maestros

ONG Apoyar a la poblacién | Brindar un buen apoyo Buena  comunicacion

mas necesitada. para mejorar la con diferentes

las
de

Detectar
comunidades
extrema pobreza.

comunicacion.

Dar a conocer la filosofia
de la institucién.

autoridades comunales.
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Dar a conocer la
filosofia de la
institucion.

Diagnostico comunal.

necesidades
de la

Conocer
reales
comunidad.

Realizar acciones
sobre las necesidades
de la comunidad

Reconocimiento de

gobierno local.

Conocer autoridades
locales y municipales.

Trabajo con autoridades
locales y municipales

Ejecucion de proyectos

de desarrollo en la
comunidad.
Apoyar a lideres

comunitarios a través de
becas.

Ayudar a familias
extrema pobreza

en

STEG

Mejorar la educacién
y la situacion de los
alumnos.

Velar porque se
respeten los
derechos de los
estudiantes y
maestros.

Sacar adelante la
educacion.

Velar porque el

gobierno cumpla con
sus obligaciones.

Velar por las
demandas sociales

Esta
registrado.

legalmente

De representar al gremio
mas grande del pais.

El que sale a manifestar el

derecho de todo
trabajador publico del
estado.

Trabajan bajo acuerdos
ministeriales, con leyes y
fundamentos a su favor.

Que no cumpla con sus
funciones ser objeto de
demandas judiciales.

Dirigencia de
magisteriales.

grupos

Informes legales a todo
trabajador publico.

Fuente: Elaboracién propia

c. Potenciales

Tabla No. 22

Caracteristica tipica de los actores potenciales

Tipos de actor

Intereses Principales

Oportunidades

Necesidades de
integracion y acciones

requeridas
Ministerio de | Preparacion y formacion | Incrementos de las | Adaptacion del
Educacién de los docentes. demandas Educativas. | Curriculum Nacional
Base Por pueblos al

calidad.

Brindar una educacién de

contexto educativo
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Universidad Formacion del | Programas de | Ser competentes
de San Carlos | interculturalismo. innovacion exitosa.
Apoyo internacional,
técnico y econémico
Proveedores | Interés econdmico Mejorar sus ingresos | Dejar de cumplir con sus
Servir a centros | econémicos. responsabilidades.
educativos.
vend duct D Conocer empresas
ender su producto ar a conocer SuU | .qcativas.
Dar a conocer su | empresa.
producto.
Trabajar bajo facturas | Relacionarse con
Ser la atencion de los | contables. personas

interesados

Tratar el precio de los
productos

Fuente: Elaboracién propia




E. Diagrama de relaciones
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Figura No. 2

Diagrama de Relaciones

Prioridad en el proyecto

Directos

'

Buscan mejoras en
educacion

Secundarios en el proyecto

Se relacionan

Indirectos

_

L Pueden brindgr financiamiento

-

-t

Potenciales
Estrecha
comunicacion
P
Realizan algunos
donativos

-

—

Fuente Elaboracion propia



1.3. Andlisis estratégico
1.3.1. Matriz DAFO
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Tabla No. 23

Analisis situacional DAFO

Factores internos

Fortalezas

F1. Docentes actualizados con titulo del
programa. PADEP/D

F2. Docente relaciona el contenido con
el contexto donde se desenvuelve el
estudiante.

F3. Actitud Proactiva del docente.

F4. Uso adecuado del Curriculum
Nacional Base por Pueblos

F5. Estudiantes dispuestos a trabajar en

equipo
F6. Se implementa los Rincones de
Aprendizaje

F7. Guias de Destrezas de Aprendizaje.
F8. Aulas letradas

F9. Metodologia Apropiada

F.10 Actitud docente innovador vy
creativo.

Debilidades
D1. Asistencia inestable

D2. Dificultad en la pronunciacién de
palabras.

D3. Deficiente acompafamiento de los
padres de familia en el proceso educativo
de sus hijos.

D4. Inseguridad de su conocimiento.

D5. Desinterés en la preescritura.

D6. Desigualdad de recursos economicos
entre estudiantes.

D7. Aprendizaje deficiente

D8. Poca socializacion del estudiante

D9. Insuficiente de material de parte
Ministerio de Educacion para desarrollo de
la motricidad

D10.Problemas semanticos

Oportunidades

01. Uso de la tecnologia e innovaciones
02. Acceso a la informacion e
investigacion.

03. Apoyo por parte de docentes del
centro educativo.

O4. Programa “Leamos Juntos” del
Ministerio de Educacion.

0O5. Nuevas metodologias.

06. Profesionalizacion docente

O7. Talleres a padres de familia.

08. Capacitacion docente.

09. Disponibilidad de materiales del
contexto para desarrollar la motricidad
010. Apreciacioén del esfuerzo del nifio y
docente.

Factores Positivos

Amenazas

Al. Bulling

A2. Sostenibilidad econ6mica de los
padres de familia

A3. La discontinuidad del proyecto de los
casos diagnosticados de dislexias

A4. Negacion de los padres de familia de
aceptar la realidad de sus hijos

Ab. Insuficiente asignacion presupuestaria
para la reproduccion de guias de textos y
materiales educativos.

A6. Desinterés de los padres de familia
A7. Desercibén escolar

A8. Bajo rendimiento Académico

A 9. Muchos de los estudiantes viven con
familiares indirectos

A10. Niveles altos de analfabetismo en los
padres de familia

Factores externos

Factores Negativos

Fuente: Elaboracién propia




1.3.2. Técnica Mini-Max
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Tabla No. 24
Técnica MINIMAX

Fortalezas-Oportunidades

Fortaleza-Amenazas

F1. Docentes actualizados con titulo
del programa. PADEP/D, O1. Uso de la
tecnologia e innovaciones

F2. Docente relaciona el contenido
con el contexto donde se desenvuelve

el estudiante, 08. Capacitacion
docente.

F4. Uso adecuado del Curriculum
Nacional Base por Pueblos, O2.

Acceso a la informacién e investigacion

F5. Estudiantes dispuestos a trabajar
en equipo, O5. Nuevas metodologias

F10. Actitud docente innovador vy
creativo, 09. Disponibilidad de
materiales del contexto para desarrollar
la motricidad

F6. Se implementa los Rincones de
Aprendizaje, A7. Desercion escolar

F3. Actitud Proactiva del docente, A4.
Negacion de los padres de familia de aceptar
la realidad de sus hijos

F10 Actitud docente innovador y creativo, A3.
La discontinuidad del proyecto de los casos
diagnosticados de dislexias.

F7. Guias de Destrezas de Aprendizaje, A8.

Bajo Rendimiento Académico.

F9. Metodologia Apropiada, A6. Desinterés de
los padres de familia.

Debilidades-Oportunidades

Debilidades-amenazas

D9. Insuficiente de material de parte
Ministerio de Educacién para desarrollo
de la motricidad, 09. Disponibilidad de
materiales del contexto para desarrollar
la motricidad

D7. Aprendizaje deficiente, 05. Nuevas
metodologias.

D4. Inseguridad de su conocimiento,
010. Apreciacion del esfuerzo del nifio
y docente.

D1. Asistencia Inestable, O5. Nuevas
metodologias.

D6. Desigualdad de  recursos
econdémicos entre estudiantes, O9.
Disponibilidad de materiales del

contexto para desarrollar la motricidad.

D1. Asistencia inestable., A7. Desercion
escolar, A10. Niveles altos de analfabetismo
en los padres de familia.

D8. Poca socializaciéon del estudiante, Al.

Bulling.

D5. Desinterés en la preescritura, Ab.
insuficiente asignacion presupuestaria para la

reproduccién de textos y materiales
educativos.
D7. Aprendizaje deficiente, A3. La

discontinuidad del proyecto de los casos
diagnosticados de dislexias, A9. Muchos de
los estudiantes viven con familiares indirectos.
D10.Problemas  semanticos, AS8.
Rendimiento Académico.

Bajo

Fuente: Elaboracién propia
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1.3.3. Vinculacion estratégica
A. Vinculacion fortalezas-oportunidades
a. F1. Docentes actualizados con titulo del programa. PADEP/D,

O1. Uso de la tecnologia e innovaciones.

El docente tiene la fortaleza de estar especializado en su nivel de trabajo por ello
es investigador, innovador y aprovecha el uso de la tecnologia para la ensefianza-

aprendizaje los estudiantes.

b.F2. Docente relaciona el contenido con el contexto donde

se desenvuelve el estudiante, O8. Capacitacion docente.

El docente manifiesta interés ante los cambios educativos tiene la oportunidad de
estar profesionalizado en su desempefio y enriquece sus conocimientos a través

de capacitaciones docente.

c.F4. Uso adecuado del Curriculum Nacional Base por
Pueblos, O2. Acceso a la informacion e investigacion.

Los docentes son personas que dia a dia mejoran su labor, actualmente manejan
el Curriculum Nacional Base Por Pueblos, ya que es flexible para poder adaptarlo
al contexto de los educandos, para eso el docente debe conocer el entorno donde

dice desarrolla el proceso de educativo.

d. F5. Estudiantes dispuestos a trabajar en equipo, O5.
Nuevas metodologias
Los estudiantes cuentan con la fortaleza de trabajar en equipo como también el
docente tiene la oportunidad de estar anuentes a cambios que presenta el
Ministerio de Educacion mejorando su metodologia a través de capacitaciones y

talleres.
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e. F10. Actitud docente innovador y creativo, O9. Disponibilidad

de materiales del contexto para desarrollar la motricidad.

El docente es innovador y creativo para el uso adecuado de los materiales
disponibles por el Ministerio de Educacion y materiales que se encuentra en el

contexto del nifio.

B. Vinculacion debilidades-oportunidades
a. D9. Insuficiente material de parte Ministerio de Educacion
para desarrollo de la motricidad, 09. Disponibilidad de materiales del contexto para

desarrollar la motricidad.

Una de las debilidades que cuenta el establecimiento es el insuficiente de
materiales de texto para la preescritura, pero existe la disponibilidad de materiales
del contexto natural y materiales en desuso para desarrollar la motricidad en los

estudiantes.

b. D7. Aprendizaje deficiente, 05. Nuevas metodologias.
El escaso de recursos econdmicos de los padres de familia limita el proceso de
ensefianza aprendizaje, puesto que los padres prefieren que se retiren sus hijos a
gue los ayuden a realizar en sus trabajos, ya que en el grado de preprimaria deben
explorar, inventar, crear su imaginacion para poder desarrollar sus habilidades y
destrezas, por ello se utilizan metodologias innovadoras utilizando los recursos

materiales del contexto del nifo.

c. DA4. Inseguridad de su conocimiento, O10. Apreciacion del

esfuerzo del nifio y docente.

En el grado de preprimaria se manifiesta en los estudiantes la inseguridad de sus

conocimientos, pero la docente les demuestra valoracion y aprecio a sus
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esfuerzos, ya que en esta etapa no se necesita la perfeccion ni la calidad, sino la
estimulacion del pensamiento, de las habilidades y destrezas del estudiante.

d. D1. Asistencia Inestable, O5. Nuevas metodologias.
En el centro educativo se manifiesta la inasistencia de los estudiantes,
actualmente se trabaja con nuevas metodologias para despertar el interés de los

estudiantes y padres de familia.

e. D6. Desigualdad de recursos econémicos entre estudiantes,
09. Disponibilidad de materiales del contexto para desarrollar la

motricidad.

La desigualdad de los recursos econdémicos entre estudiantes es un poco
complicada, ya que al momento de realizar tareas extra aulas, no se ven apoyados

los estudiantes de bajos recursos econdémicos.

C. Vinculacion fortalezas-amenazas
a. F6. Se implementa los Rincones de Aprendizaje, A7.

Desercion escolar.

En el grado de preprimaria se implementan los rincones de aprendizaje, es
importante tener en un espacio para los materiales manipulables para que el nifio
explore, construya su aprendizaje, pero este apoyo es de parte del docente, ya
gue los padres de familia no cuentan con los recursos econémicos para apoyar a

sus hijos e hijas.

b. F3. Actitud Proactiva del docente, A4. Negacion de los padres

de familia de aceptar la realidad de sus hijos.

La actitud del docente para el cambio es interesante, ya que existen metodologia

innovadora para enriquecer el conocimiento de los estudiantes, pero la negacion
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de los padres de familia limita a los docentes a la aplicacion de estas metodologias
innovadoras.
C. F10 Actitud docente innovador y creativo, A3. La

discontinuidad del proyecto de los casos diagnosticados de dislexias.

La aplicacion de la metodologia innovadora y creativa del docente minimiza la

discontinuidad del proyecto del caso diagnosticado de dislexia.

d. F7. Guias de Destrezas de Aprendizaje, A8. Bajo
Rendimiento Académico. La aplicacion de las guias.

Las guias de Destrezas de Aprendizaje es un apoyo para los docentes como
también para los estudiantes, esto ayuda minimizar el bajo rendimiento

académico.

D. Vinculacion debilidades-amenaza
a. D1. Asistencia inestable, A7. Desercion escolar, A10.
Niveles altos de analfabetismo en los padres de familia.

La asistencia inestable provoca en los estudiantes bajo rendimiento académico,
es por ello demuestran inseguridad y temor a ser burlados al momento de
participar y esto los obliga a abandonar la escuela, para ello debe aplicarse
estrategias pedagodgicas innovadoras para lograr la asistencia escolar y un buen

rendimiento académico.

b. D8. Poca socializacion del estudiante, Al. Bulling,
Muchos de los estudiantes viven con familiares indirectos esto ha provocado
trastornos emocionales, por el cual existen los problemas de Bulling, poca

socializacion y la inseguridad de sus potenciales.
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C. D5. Desinterés en la preescritura, A5. insuficiente asignacion

presupuestaria para la reproduccion de textos y materiales educativos.

La falta de libros de texto, como algunos otros materiales viene desarrollando el
desinterés de los estudiantes en la preescritura, pero como docentes se buscan
otras estrategias para poder desarrollar el interés en la preescritura.

d. D7. Aprendizaje deficiente, A3, La discontinuidad del proyecto
de los casos diagnosticados de dislexias, A9. Muchos de los estudiantes viven con

familiares indirectos.

La desintegracion familiar desarrolla problemas de dislexia, tal por ello se
manifiesta aprendizaje deficiente en los educandos. La continuidad del proyecto
de los casos diagnosticados de dislexias puede truncarse por la promocion de

grado.

e. D10.Problemas seméanticos, A8. Bajo Rendimiento Académico.
El problema semantico es unas de las debilidades que tienen los estudiantes esto

puede ocasionar un bajo rendimiento académico.

f.F8. Aula letrada, O6. Profesionalizacién docente
Unas de las fortalezas del centro educativo es la actitud positiva del docente
aplicando el aula letrada, ya que aprovecha los recursos que se encuentra en el

contexto.

1.3.4. Lineas de accion estratégica
A. Ejecucion de metodologias innovadoras para un mejor

desarrollo en el proceso de ensefianza aprendizaje de los educandos.
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B. Concientizacion a padres de familia sobre el uso de las

nuevas metodologias en el aula.

C. Fortalecer en los padres de familia la importancia de su

acompafamiento en el proceso educativo de sus hijos.

D. Aplicacion de estrategias para la buena socializacion entre

los estudiantes y docentes dentro y fuera del aula.

E. Implementacion de actividades ludicas para desarrollar

destrezas y habilidades en los educandos.

1.3.5. Posibles proyectos
A. Aplicacion de actividades ludicas para fortalecer el desarrollo

psicomotor en los estudiantes.

B. Aplicacién de investigaciones para uso adecuado de las nuevas
metodologias en los estudiantes.

C. Fortalecimiento de niveles de participacion de padres de

familia en actividades innovadoras en el aula.

D. Implementacion del uso de las nuevas tecnologias en el aula

para un mejor desarrollo formativo del estudiante.

E. Participacion en talleres para fortalecimiento de una

metodologia innovadora.

F. Instruir a padres de familia a través de reuniones para conocer

las nuevas metodologias educativas.
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G. Concientizacion a padres de familia a través de Talleres para
la aceptacion del uso de las metodologias innovadora.

H. Fortalecimiento de niveles de participacion de padres de

familia en actividades innovadoras en el aula.

I.Concientizacion a padres de familia a través de visitas domiciliarias

para el uso de las nuevas tendencias metodoldgicas en el aula.

J. Fortalecimiento de valores humanos a través de juegos

ladicos.

K. Incentivar a padres de familia a través de talleres para lograr

Ssu acompafiamiento y apoyo a sus hijos en el proceso educativo.

L. Aplicacion de visitas domiciliarias para involucrar a los padres

de familia a participar en los procesos educativos de sus hijos.

M. Implementacion de actividades socioculturales a padres de

familia para mejorar la ensefianza -aprendizaje de los educandos.

N. Aplicacidon de reuniones constantes con padres de familia

para conocer el rendimiento académico de sus hijos.

0. Implementacion de tareas en casa a los estudiantes para que

los padres de familia se involucren en el aprendizaje.

P. Fortalecimiento de juegos luadicos para mejorar la

socializacion entre estudiantes.
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Q. Aplicacién de actividades socioculturales en el establecimiento para

la buena socializacion de la comunidad educativa.

R. Implementacion de trabajos colectivos para la buena

socializacion entre estudiantes.

S. Aplicacion de las préacticas de valores para lograr un ambiente

agradable entre estudiantes.

T. Ejecucion de actividades teatrales para que los estudiantes

aprendan a convivir.

U. Concientizacion a padres de familia sobre la importancia de
las actividades ludicas en el aula.

V. Ejecucion de charlas con padres de familia parala aceptacion

de la nueva metodologia en el aula.

W. Implementacion de recursos materiales para desarrollar la

motricidad en los educandos.

X. Fortalecer en los estudiantes la socializacion a través de

juegos ludicos.

Y. Implementacion de los juegos ludicos a través del uso de tecnologia
Educativa.
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Seleccidn del proyecto a disefiar (mapa de soluciones)

Figura No. 3
Mapa de Soluciones
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en el proceso de metodologias en el aula. proceso educativo de sus y t
ensefianza aprendizaje de hijos. dentro v fuera del aula.
los educandos.
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o de una las nuevas de padres de el aula para to y apoyo a familia a mejorar la rendimiento familia se
familia de un mejor sus hijos en el participar  en - de ir en
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través de través de participaciéon través de humanos a entre convivir.
reuniones talleres para de padres de visitas través de de la estudiantes
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Fuente: Elaboracion

propia
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1.4. Disefio de proyecto
1.4.1. Titulo del proyecto

Estrategias Pedagodgicas ludicas para el desarrollo de habilidades psicomotoras.

1.4.2. Descripcién del proyecto
El Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie Anexo a Escuela Oficial Rural Mixta,
Aldea Chanquejelvé, municipio Nentdn, departamento Huehuetenango esta
traspasando por diferentes problemas, tal por ello se toma como iniciativa la
realizacion del proyecto de mejoramiento educativo denominado “Estrategias
pedagogica ludica para el desarrollo de habilidades psicomotoras” con nifios y
nifas de la etapa 6 afios con el objetivo general de desarrollar habilidades y
destrezas psicomotoras a través de las estrategias pedagaogicas ludicas en el area
de Destrezas de Aprendizaje, basandose en el modelo de la escuela nueva y el

constructivismo.

En el proceso del proyecto se disefian y elaboran los materiales educativos
innovadores como lo son: rompecabezas de las verduras, loteria de los colores,
memoria de los opuestos, dominé de los numeros, twister de manos y pies,
twistwer de desplazamiento y coordinacion, canastos de lanzamiento y
coordinacion, lanzamiento de pelotas y tuneles de los valores y cantos
gimnasticos, tabla de ensamblaje de figuras geométricas, Stobok, Montessori de
los pececitos, jirafa para abotonar y desabotonar, pecera de animales, , titeres de
los animales, cubo de colores, pirinola de habitos de higiene, gabacha didactica y
hojas de trabajo del cual se realizaran diversas actividades Iudicas para poder los

objetivos plasmados.

Segun Freinet (1896-9966) Concibié una pedagogia global cuyo elemento claves
se enmarca en el tanteo experimental, la relacion efectiva con los aprendizajes, la
educacion por y para el trabajo, la cooperacion, la importancia del ambiente

escolar y social, la necesidad de crear materiales para potenciar ideas en la
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practica educativa, el trabajo del nifio no es aquel que le impone el adulto sino las
actividades que responden a sus necesidades y satisfacen su curiosidad natural.

La demanda nacional sobre la asignacion del presupuesto en educacion es muy
baja, ya que el equipamiento para materiales en las aulas es muy deficiente, es
por ello que el docente trabaja con los pocos materiales que le brinda el Ministerio
de Educacion como también los materiales que se encuentran el contexto del
estudiante, pero no es suficiente para este proceso, ya que en el grado de
preprimaria se necesita variedad de materiales para poder desarrollar las
habilidades y destrezas de los educandos en esta etapa de su vida.

En la demanda poblacional se demuestra que los padres de familia estan a favor
de la educacion tradicional, ya que lo que ellos quieren es que sus hijos a prendan
a leer y a escribir en el grado de preprimaria, al utilizar las metodologias
innovadoras los padres de familia se oponen y no apoyan con gastos que surge
en trabajos de sus hijos, por lo tanto no los inscriben en las etapas 4 y 5 afios
porque piensan que solo van a jugar y no a aprender por consiguiente los
estudiantes demuestran bajo rendimiento escolar y fracaso escolar en sus

estudios por la falta de acompafiamiento de los progenitores o encargados.

Para lograr los objetivos planteados del Proyecto de Mejoramiento Educativo, es
fundamental la participacibn de los actores directos e indirectos y actores

potenciales ya que la sociedad influye en formacién de los estudiantes.

La técnica del DAFO permiti6 completar el andlisis estratégico describiendo las
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la institucion educativa,
seguidamente la técnica mini max que consiste en las vinculaciones del cuadrante
para comprender a fondo el problema seleccionado en el andlisis situacional y a
partir de esa comprension se toma la linea de accion: Ejecucion de metodologias
innovadoras para un mejor desarrollo en el proceso de ensefianza aprendizaje de

los educandos de grado de Preprimaria de la aldea Chanquejelvé del municipio de
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Nentdn, eligiendo el proyecto: Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo
de habilidades psicomotoras.

1.4.3. Concepto
Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo de habilidades psicomotoras

1.4.4. Objetivos
A. General
Desarrollar habilidades psicomotoras en los nifios y nifias de la etapa 6 a través
de las estrategias pedagdgicas ludicas en el area de Destrezas de Aprendizaje en
el Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial Rural Mixta, aldea

Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

B. Objetivo Especifico
a. Disefiar materiales innovadores ludicos para desarrollar

habilidades psicomotoras en los educandos.

b. Elaborar materiales ludicos para desarrollar la

psicomotricidad logrando un aprendizaje significativo en los nifios y nifias.

c. Ejecutar las estrategias pedagdgicas ludicas en nifios y nifias
de la etapa 6 de la escuela de Chanquejelvé.

d. Implementaciéon de talleres a padres de familia para la
elaboracion de materiales innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el

aprendizaje significativo en los educandos.

e.  Socializar con docentes y padres de familia el resultado de la

realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo.
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1.4.5. Justificacion
La educacion en el pais guatemalteco que se estd enfrentando con un
subdesarrollo a nivel nacional, ya que en los afios anteriores los beneficiados en
educacion eran los hijos de los criollos, pues las personas indigenas no contaban
con la posibilidad de asistir a un centro educativo, pero con el paso de los afios la

educacion fue mejorando.

En la actualidad la reforma educativa brinda la oportunidad a todos los ciudadanos
sin discriminacion alguna, pues a través de los acuerdos de paz se establecieron
algunas leyes que ampara a cada ciudadano para su participacion adaptado a sus
necesidades e intereses de su realidad histérica, econémica y cultural para
construccion el bien comudn en el mejoramiento de la calidad de vida de cada ser

humano.

El sistema educativo en Guatemala cada vez propone mejorar la educacion, es
por ello que se plantean nuevas metodologias, nuevas estrategias en el aula y
fuera de ella para que el alumno aprenda con facilidad y su aprendizaje sea
permanente. Los rincones de aprendizaje es una estrategia valiosa que genera en
los alumnos un aprendizaje permanente, proporciona actividades de trabajos,

juegos, diversiones y descubrimiento.

La aplicacion de esta estrategia es indispensable en el desarrollo integral,
cognoscitivo y social del estudiante y es unas estrategias innovadoras que puedan
proporcionar a los alumnos y alumnas a mejorar su desarrollo de ensefianza-
aprendizaje para que puedan enfrentar y darles solucién a las problematicas del

pais.

La educacion de preprimaria es la base fundamental para los siguientes niveles,
ya que si los estudiantes desarrollan todas sus habilidades y destrezas en esta

etapa podran desenvolverse en la vida futura, es por ello que deben aplicarse las
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metodologias adecuadas a las necesidades para poder lograr la calidad educativa
gue establece la educacion en Guatemala.

En el nivel preprimario de la Aldea Chanquejelvé se muestran resultados de
escolarizacion y de aprendizaje por debajo de los estdndares educativos
establecidos por el Ministerio de Educacion, los cuales han incido en otros
indicadores como desercion escolar y fracaso escolar, segun analisis de
investigacion una de las causas es la pobreza de la poblacion este es un factor
que limita desarrollar de la mejor manera una metodologia innovadora de acuerdo
a las necesidades de los estudiantes , ya que a la edad de preprimaria los nifios
aprenden jugando de lo cual se necesita que los alumnos desarrollen habilidades
y destrezas creando con su imaginacion y descubriendo por si solo para poder

llegar a un aprendizaje significativo.

De acuerdo a las demandas del Sistema Educativo Nacional se basa en satisfacer
las necesidades del educando, pero sin embargo es evidente que los estandares
de calidad no son favorecidos, ya que no se cuenta con el suficiente presupuesto
para la educacion, es por ello que estan resultados deficientes, metodologia poco
innovadora, escasos de materiales manipulables, escaso acompafiamiento de los

padres de familia, entre otros.

Al realizar el analisis de la técnica del DAFO se pudo estudiar a fondo las ventajas
y desventajas que tiene la institucidon de la cual se trabajé la técnica de MINIMAX
con el objetivo de eliminar las debilidades y amenazas para mejorarlas con las
oportunidades y fortalezas que tiene la institucion a través de la linea de accion
“Ejecucion de metodologias innovadoras para un mejor desarrollo en el proceso
de ensefanza aprendizaje de los educandos de grado de Preprimaria de la aldea

Chanquejelvé del municipio de Nenton.

Por esta razon se definio buscar estrategias pedagogicas ludicas con el fin de

desarrollar las habilidades psicomotoras en los estudiantes como también la
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construccién de un aprendizaje significativo a través de esta nueva metodologia,
es cierto que esto no se resuelve de la noche a la mafiana, pero queda como un

reto para el docente.

1.4.6. Plan de actividades
Tabla No. 25
Plan de Actividades
No. | Duracién Actividad Tarea Sub-tarea Responsable
Fase de inicio

1 Cuarta Presentacion de | Entrega de | Maria Garcia
semana Presentacion solicitudes solicitud para | mateo
del mes de | del Proyecto a autorizacién  del
enero a la | la directora de proyecto.
tercera la escuela
semana Entrega de la | Maria Garcia
del mes de solicitud para el | mateo
febrero del lanzamiento  del
afo 2019 proyecto.

Presentacion
disefios de

tarjetas de
invitacion,

manta vinilica,
manual de

estrategias
pedagodgicas
lidicas para el
Desarrollo de
Habilidades
Psicomotoras
y trifoliares y
trifoliares.

Disefio de tarjetas
de invitacién

Disefio de |la
Manta Vinilica.

Disefio del
Manual
Pedagdgico

Elaboracion de
invitaciones
Entrega de las
tarjetas
invitaciones.

Elaboracion de la
manta vinilica

Elaboracion  del
Manual
Pedagégico.
Elaboracion  del
programa
Elaboracion  del

trifoliar

Maria Garcia
mateo

Maria Garcia

mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo
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Lanzamiento
del proyecto

Acto de

inauguracion

Socializacién y
divulgacién del
proyecto

Presentacion del
Proyecto de
Mejoramiento
Educativo

Entrega de trifoliar

Colocacién de la
manta vinilica

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Entrega del
Manual
Pedagdgico”.
Fase de planificacion
4 Elaboracion de | Elaboracion  del | Disefio del | Maria Garcia
semanas planes e | plan de | formato Mateo
en el mes | instrumentos actividades y
de cronogramas
noviembre
2019 Elaboracién  del Diseﬁo de los | Maria Garcia
plan de monitoreo mstrgmentos de | mateo
monitoreo
Elaboracién  del _Diseﬁo de los | Maria Garcia
plan de mstrumeljt,os de | Mateo
evaluacion observa_qon y
evaluacion
Fase de ejecucion
4 Investigar sobre la | Seleccionar Maria Garcia
semanas Disefiar influencia de las | términos Mateo
del mes de | materiales habilidades importantes para
diciembre | para la | psicomotoras en | la aplicacién del
2019 psicomotricida | el desarrollo del | proyecto
d en los | nifio
educandos Seleccionar las
Investigar sobre | estrategias
las estrategias | pedagdgicas
pedagoégicas lGdicas
lGdicas.
Investigar sobre | Seleccion los
los materiales | materiales  para
para desarrollo de | desarrollo del
habilidades pensamiento.
psicomotoras.
Investigar sobre | Seleccionar  los
los materiales | materiales

innovadores para

innovadores para
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la motricidad fina y
gruesa.

la motricidad finay
gruesa.

La cuarta | Elaboracion de | Creacion de | Clasificacion de | Maria Garcia
semana materiales materiales contenidos para | Mateo
del mes de | para estimular | didacticos: cada material.

diciembre | el pensamiento | rompecabezas de

del afio | “Juegos de | las verduras,

2019 a la | mesa” loteria de los

segunda colores, memoria

semana de los opuestos,

del mes de dominé de los

enero nameros. .

2020.

En la Elaboracion  de | Adaptacion de | Maria Garcia
tercera Elaborar materiales ludicos | temas para estos | Mateo
semana materiales para la motricidad | materiales

del mes de | ludicos para la | gruesa: twister de | did4cticos.

enero motricidad fina | manos y pies,

hasta la | y gruesa twistwer de

primera desplazamiento y

semana coordinacion,

del mes de canastos de

marzo de lanzamiento y

2020 coordinacion,

lanzamiento  de
pelotas y tuneles
de los valores y
cantos
gimnasticos.

Elaboracion de
materiales  para
desarrollar la
motricidad fina:

Elaboracion tabla
de ensamblaje de

figuras
geomeétricas,
Stobok
Montessori de los
pececitos, jirafa
para abotonar vy
desabotonar,
pecera de

animales, , titeres
de los animales,
cubo de colores,
pirinola de habitos
de higiene,
gabacha didactica
y hojas de trabajo
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Tercera Ejecutar las | Aplicacion del | Instruir a los nifios | Maria Garcia
semana estrategias Manual y nifias sobre el | Mateo
de marzo | pedagogicas pedagogica. uso de los
a la | ludicas en con materiales.
primera materiales
semana para el
de abrildel | desarrollo del | Realizacion de
afio 2020 | pensamiento variedad de
“Juegos de | estrategias
mesa” pedagogicas con
materiales
didacticos  para
propiciar un
ambiente
agradable.
Recopilar los
Evaluar el | resultados de la
aprendizaje de los | evaluacién
educandos
Cuarta Ejecutar Aplicacion de | Recopilar
semana estrategias actividades resultados de la
del mes de | pedagdgicas lidicas para el | evaluacion.
marzo a la | ludicas para el | desarrollo de la
tercera desarrollo de la | motricidad fina y
semana motricidad fina | gruesa.
delmesde | y gruesa.
abril  del Evaluar el logro
afio 2020 del estudiante.
Segunda Implementacié | Charlas con | Directiva de | Maria Garcia
semana n de talleres a | padres de familia | padres de familia | Mateo
delmes de | padres de | sobre la
marzo vy | familia para la | importancia de los
cuarta elaboracién de | las estrategias
semana materiales pedagdgicas
del mes de | innovadores ludicas
abril  del | ludicos para
afio 2020 | lograr la Funcion de titeres
psicomotricida | Talleres de | con estudiantes.
d y el | elaboracion de
aprendizaje titeres de los
significativo en | animales con
los educandos. | padres de familia
1 semana | Socializar con | Planificar el | Compartir Maria Garcia
docentes y | proceso de | resultado de la | Mateo
padres de | validacion del | informacion
familia el | Proyecto con
resultado del | docentes del nivel
proceso del | preprimario,
Proyecto  de | primario y
Mejoramiento | Coordinador
Educativo Técnico

hasta la fecha.

Administrativo.
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Fase de monitoreo

Primera
semana
del mes de
diciembre
de 2019
hasta la
tltima

semana
de mayo
de 2020

Monitorear el | Pegar el | Maria Garcia
Desarrollar cumplimiento de | cronograma en un | Mateo
paso a paso | todas las | lugar visible 'y
con el disefo | actividades cumplir con cada
de los | plasmadas en el | una de ellas.
materiales plan de
ladicos. actividades.
Cumplir con la | Monitorizar el | Dejar en el Rincon | Maria Garcia

elaborar de

todos los
materiales
lGdicos  para

desarrollar la
psicomotricida
d logrando un

cumplimiento de
elaboracién de los
materiales
didacticos a
través de guias de
observacion

de aprendizaje los
materiales
pedagogicos

Mateo

aprendizaje

significativo en

los nifios vy

nifias

Ejecutar  las | Verificar la | Registro de | Maria Garcia
estrategias aplicaciéon de | Instrumentos de | Mateo
pedagdgicas estrategias evaluacion

ludicas en | pedagogicas

nifos y niflas | ludicas dentro y

de la etapa 6 | fuera del aula.

de la escuela

de

Chanquejelvé

Llevar paso a | Observar el | Recopilar el | Maria Garcia
paso talleres | cumplimiento de | registro de | Mateo

de induccién | la realizacion de | asistentes en

con padres de
familia para la
elaboracién de
materiales
innovadores
ladicos.

los talleres de
induccion con
padres de familia.

cada actividad.

Socializar con
docentes y
padres de
familia el
resultado de la
realizacion del
Proyecto de
Mejoramiento
Educativo

Monitorizar
proceso de
validacion del
Proyecto con
docentes del nivel
preprimario,
primario y
Coordinador
Técnico

Administrativo.

Ver los resultaos
obtenidos de la
validacion del
proyecto.

Maria Garcia
Mateo
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Fase de evaluacién

Primera Verificar la | Aplicacion de | Recopilar los | Maria Garcia
semana funcionalidad instrumento  de | resultados del | Mateo
del mesde | de los | observacion. instrumento.
diciembre | materiales en
de 2019 | la vida del nifio
hasta la | y nifia.
Gltima
semana Comprobar la | Ejecucion de lista | Evidencia de la | Maria Garcia
de mayo | existencia de | de observacion de | existencia de los | Mateo
de 2020 todos los | la funcionalidad | materiales
materiales de las estrategias | didacticos
lidicos y la | ludicas
aplicacion de
las estrategias
Llevar paso a | Aplicacion de | Evidenciar con la | Maria Garcia
paso la | instrumento de | lista de cotejo. Mateo
Ejecucion las | evaluacion para la
estrategias realizacion de
pedagdgicas estrategias
ludicas en | pedagogicas con
nifos y nifias | materiales
de la etapa 6 | didacticos para
de la escuela | propiciar un
de ambiente
Chanquejelvé. | agradable.
Entrevistar a | Visitas Andlisis y | Maria Garcia
padres de | domiciliarias recopilacibn  de | Mateo
familia  sobre informacion  del
su rol en la entorno familiar
vida del nifio.
Revisar el | Aplicacion Establecer Maria Garcia
proceso de | encuestas. conclusiones Mateo
validacion del
Proyecto con
docentes  del
nivel
preprimario,
primario y
Coordinador
Técnico
Administrativo.
Cierre del | Momento Parte protocolaria. | Refrigerio a los | Maria Garcia
Proyecto Civico participantes Mateo

Presentacion de

CONCcursos de
nifos del nivel
preprimario.

Presentacion de
las fases de
actividades del

Suscripcion de
actas
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Proyecto de
Mejoramiento con
el apoyo del
retroproyector.

Presentacion de
los materiales
innovadores para
las estrategias
pedagogicas
lGdicas.

Entrega de
Diplomas a los
participantes en el

proyecto
7 Fase de | Presentacion Seleccion de | Exposicion del | Maria Garcia
Divulgacié | de un poster | temas Informe Final Mateo
n académico importantes  del
para la | Proyecto de
presentacion Mejoramiento
del informa | Educativo.
final

Fuente: Elaboracién propia
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1.4.7. Cronograma de actividades

Tabla No. 26
Cronograma de actividades.

No.

Actividades

Fecha de Ejecucion

2019

2020

Nov.

Diciembre

Enero febrero marzo

abril

Marzo

41

2

3

4

2/3[4]1]12|3]4]1]2]|3

1

2

3

Presentacion del proyecto a la directora del centro
educativo

Presentacion de disefio de tarjetas de invitacion,
manta vinilica, manual pedagdgico vy trifoliares

Lanzamiento del Proyecto

Elaboracion de planes e instrumentos

a (W[ DN

Disefiar materiales para la psicomotricidad en los
educandos

Elaboracion de materiales para estimular el
pensamiento légico “Juegos de mesa”

Elaborar materiales ltdicos para la motricidad fina 'y
gruesa

Ejecutar las estrategias pedagodgicas ludicas en
con materiales para el desarrollo del pensamiento
“‘Juegos de mesa”

Ejecutar estrategias pedagogicas ludicas para el
desarrollo de la motricidad fina y gruesa.

10

Implementacion de talleres a padres de familia para
la elaboracién de materiales innovadores ludicos
para lograr la psicomotricidad y el aprendizaje
significativo en los educandos

11

Socializar con docentes y padres de familia el
resultado del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

12

Monitoreo del proyecto
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13

Evaluacion del proyecto

14

Cierre del Proyecto

Fuente: Elaboracion propia
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Plan de monitoreo y evaluaciéon

A. Parte informativa

a. Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo

a Escuela Oficial Rural Mixta.

b.  Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nentébn Huehuetenango

- ® 2 o

Seccion: “A”

Nivel: Preprimario

B. Parte operativa

Grado: Preprimaria de la etapa “6”

Area de aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje

El plan de monitoreo permite el seguimiento de las acciones que se plantean en

el plan de actividades de acuerdo a los objetivos del Plan de Mejoramiento

Educativo haciéndolas cumplir. De esta forma se plantea el plan de evolucion que

consiste en obtener informacion del resultado de los objetivos planteados.

a. Plan de monitoreo
Tabla No. 27

Plan de Monitoreo objetivo 1

psicomotoras en los educandos.

Obijetivos No.1 Disefar materiales innovadores ludicos para desarrollar habilidades

Actividad Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instru
Desarrollo informacion mento

Desarrollar Realizacion | Utiliza el tiempo | Revision Revisién Guias

paso a paso | del Manual | para el disefio de | documental en | documental | de

las actividades | de los materiales | fuentes de | en las | Observ

de materiales | estrategias | didacticos para las | informacién fuentes de | acion

innovadores Pedagdgica | estrategias haciendo uso del | informacién

ladicos s Ludicas pedagogicas internet

Fuente Creacién Propia
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Tabla No. 28
Plan de monitoreo Objetivo especifico 2

Objetivo 2. Elaborar materiales lidicos para desarrollar la psicomotricidad logrando un

aprendizaje significativo en los nifios y nifias

Actividad Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instrumento
Desarrollo informacion
Cumplir con la | Se verifica la | Demuestra Informacioén | Revisién Guia de
elaboracién  de | realizacién los | actitud para la | de servicio | documental | observacién
todos los | materiales realizacion de | de internet
materiales lidicos para el | materiales
ladicos para | desarrollo de la | innovadores
desarrollar la | psicomotricidad | ludicos para el
psicomotricidad desarrollo de
logrando un la de
aprendizaje habilidades
significativo  en psicomotoras
los nifios y nifias
Fuente: Creacién Propia
Tabla No. 29

Plan de monitoreo Objetivo 3

la escuela de Chanquejelvé.

Objetivos No.3 Ejecutar las estrategias pedagdgicas ludicas en nifios y nifias de la etapa 6 de

Actividad Meta de Indicador Fuentes de Técnica Instru
Desarrollo informacion mento

Ejecutar las | Se logra la | Identifica las | Estudiantes | Revision Guia
estrategias aplicacién de | actividades para las | y Maestro documental | de
pedagdgicas las actividades  ludicos Observ
lidicas en nifios | estrategias para desarrollar las acion y
y nifias de la | Pedagdgicas | habilidades cuestio
etapa 6 de la | ludicas a un | psicomotoras nario
escuela de | 80%
Chanquejelvé

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla No. 30

Plan de monitoreo Objetivo especifico 4

Objetivo 4. Implementacion de talleres a padres de familia para la elaboracion de materiales

innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el aprendizaje significativo en los

educandos

Actividad Meta de | Indicador Fuentes de | Técnica | Instrume
Desarrollo informacion nto

Llevar paso a | Se Los actores involucrados | Estudiantes, | Talleres | Entrevist

paso talleres de | desarrollo | demuestran interés al | Maestro y as

induccion  con | 70% de la | realizar los talleres. padres de

padres de | ejecucion familia. Visitas

familia para la | de talleres domicili

elaboracién de | con arias

materiales padres de

innovadores familia

ladicos

Fuente: Creacion Propia.

Tabla No. 31

Plan de monitoreo Objetivo especifico 5

Obijetivo 5. Socializar con docentes y padres de familia el resultado de la realizacién del Proyecto

de Mejoramiento Educativo.

Actividad Meta de Indicador Fuentes de Técnica | Instrume
Desarrollo informacion nto
Socializar con | Se Desarrollo de | Estudiantes, | Reunion | Entrevist
docentes y padres de | presentar | reuniones del | Maestros vy | es as
familia el resultado de | on un | proceso de | padres de
la realizacion del | 65% de | resultado con | familia. Lluvia
Proyecto de | socializaci | padres de familia de ideas
Mejoramiento on de
Educativo efectos
del
proyecto

Fuente: Creacion propia
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b. Plan de evaluacion

Tabla No. 32
Plan de evaluacion Objetivo 1

Objetivo 1. Disefiar materiales innovadores lidicos para desarrollar habilidades
psicomotoras en los educandos.

Actividad Meta Fuentes de Técnica Instrumento
informacion
Verificar la | La Revision Revision Guias de
funcionalidad funcionalid documental en | documental | Observacion
de los | ad de los | fuentes de | en las
materiales en | materiales informacion fuentes de
la vida del nifio | es el 85% haciendo uso del | informacién
y nifa. internet
Fuente: Elaboracion propia
Tabla No. 33

Plan de evaluacién Objetivo especifico 2

Objetivos 2 Elaborar materiales ludicos para desarrollar la psicomotricidad logrando
un aprendizaje significativo en los nifios y nifias

Actividad Meta Fuentes de Técnica Instrumento
informacion
Comprobar la | La existencia de | Informacion | Revision Guia de
existencia de todos | los materiales | de servicio | documental | observacion
los materiales | didacticos es del | de internet
lidicos y la | 95% para el
aplicacion de las | desarrollo de las
estrategias habilidades
psicomotoras de
los estudiantes.
Fuente: Elaboracién propia
Tabla No. 34

Plan de evaluacién Objetivo 3

Objetivos 3. Ejecutar

la etapa 6 de la escuela de Chanquejelvé.

las estrategias pedagdgicas ludicas en nifios y nifias de

Actividad

Meta

Fuentes de

informacion

Técnica Instrumento

Docente con
capacidad de la
Ejecucion de
las estrategias

El 80% de los

estudiantes y Maestro

Estudiantes

Boletines | Guia de

Observacién
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pedagogicas demuestran y

ludicas ha habilidades cuestionario
desarrollado las

habilidades psicomotoras.

psicomotoras

Fuente: Elaboracion propia

Tabla No. 35
Plan de evaluacion Objetivo especifico 4

Objetivos 5. Implementacion de talleres a padres de familia para la elaboracién
de materiales innovadores ladicos para lograr la psicomotricidad y el

aprendizaje significativo en los educandos.

Actividad Meta de | Fuentes de | Técnica Instrumento
Desarrollo informacion
Conocer el | Desarrollar Estudiantes | Talleres Entrevistas

resultado de | talleres y visitas | , Maestro y

acompafiamient | domiciliarias a | padres de

0 de padres de | padres de | familia. Visitas
familia sobre su | familia domiciliari
rol en la vida de as
proceso

educativo.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla No. 36
Plan de evaluacion Obijetivo especifico 5

Socializar con docentes y padres de familia el resultado de la realizacién del

Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Actividad Meta Fuentes de | Técnica | Instrumento

informacion

Revisar el proceso de | Socializ | Estudiantes, | Reunion | Entrevistas
validacion del Proyecto | acion de | Maestros vy | es

con docentes del nivel | efectos | padres de

preprimario, primario y | del familia. Lluvia
Coordinador Técnico | proyecto de ideas
Administrativo de un

70%.

Fuente: Elaboracién propia
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c. Modelo de instrumento de monitoreo

Tabla No. 37
Guia de observacion para docente

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media -EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacion preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingue.

Guia de observacion Monitoreo para docente

Parte Informativa:

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial
Rural Mixta

Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nentén, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Nombre del observador:

Titulo: Estrategias Pedagégicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades
Psicomotoras.

Objetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo|es
desarrollo observador | Observad
es o
Objetivos No.1 | Utiliza el | ¢Considera necesario imple- | Si.......
Disefiar tiempo para el | mentar esta estrategia ludica
materiales disefio de los | para el desarrollo de | No......
innovadores materiales habilidades psicomotoras?
lidicos  para | didacticos
desarrollar para las
habilidades estrategias ¢El' manual pedagégico | Si......
psicomotoras pedagégicas | innovadora es una
en los | ludicas. herramienta que despierta | No....
educandos. el interés a los estudiantes?
Realizacion
del Manual de | ¢Considera que el juego es | Si......
estrategias importante para el desarrollo
Pedagdgicas | del nifio? No....
Ludicas
¢ El material didactico S -
disefiado es Innovador?
No..
¢ El material es apropiado
al nivel intelectual de los
estudiantes? Sii:
No...

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla No. 38
Guia de observacion para docente

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media —-EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con
Enfasis en Educacion Bilingiie.

Guia de observacién Monitoreo para docente
Parte Informativa:
Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial
Rural Mixta
Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nentén, Huehuetenango.
Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.
Grado: Preprimaria
Nivel: 41
Nombre observador:
Titulo: Estrategias Pedagogicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades
Psicomotoras.

Objetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo | es
desarrollo Observad
Observador | o
es
Objetivo 2 Demuestra ¢Considera que oS ESE o
actitud para la | materiales elaborados son
Elaborar realizacién de | significativos  para  los | No......
materiales materiales estudiantes?

ludicos  para | jnnovadores
desarrollar 12 | ydicos para

psicomotricidad | | gesarrolio | ;Cree usted que los | Si......

logrando  un | ge a3  de | materiales didacticos
aPFQHGZ?Je habilidades radican en la influencia de | No....
significativo en | psicomotoras | los estimulos sensoriales de -
los nifios y los educandos?
nifas

Sk

Se verifica la
realizacion de
los Materiales
innovadores

ludicos para
el desarrollo

iLos las estrategias
pedagogicas son adaptadas | No....
a las necesidades de los
estudiantes?

de la de| | Sii
habilidades | ¢L38 estrategias
psicomotoras. pedagégicas desarrollan la | No....

socializacion  entre  los
estudiantes?

Si...
¢Los materiales didacticos
elaborados se adaptan a | No...
cualquier tema o contenido
del CNB?

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla No. 39
Guia de observacién para estudiante

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media ~EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con
Enfasis en Educacion Bilingiie.

Guia de observacion Monitoreo para estudiante
Parte Informativa:
Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilingiie anexo a Escuela Oficial
Rural Mixta
Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nentén, Huehuetenango.
Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.
Grado: Preprimaria
Nombre del observador:
Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades
Psicomotoras.

Objetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo|es
desarrollo observador | Observad
es 0
Objetivo 3 Identifica las | ;Cree que el juego de mesa | Si.......
Ejecutar las | actividades lo ayudara a desarrollar su
estrategias ludicas para | pensamiento critico? No......

pedagogicas desarrollar las
ludicas en | habilidades
nios y nifas | psicomotoras | ¢Cree que las estrategias Sk
de la etapa 6 de pedagdgicas ludicas desarrol
la escuela de | Se logra la | sus habilidades y destrezas? | No....
Chanquejelvé. | aplicacion de
las Sk
estrategias ¢ Los materiales didacticos
Pedagégicas | Iudicos de desplazamiento | No....
lidicas a un | desarrolla la motricidad

80% fina y gruesa del estudiante?

¢Los materiales didacticos leg No....
facilita a los estudiantes su
aprendizaje? T

¢ Las estrategias No...
aplicadas desarrolla
desarrolla el comparierismo?

Fuente: Elaboracién propia
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Fotografia No. 1
Guia de Entrevista para padres de familia

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —-EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingue.

Guia de entrevista a profundidad No.1 a Padres de Familia
Fase de monitoreo

Introduccién: A continuacion, responda a las preguntas que se le presenta sobre la
educacioén escolar

Objetivos No.1: Disefiar materiales innovadores Itdicos para desarrollar habilidades
psicomotoras en los educandos.

Entrevista No. Fecha:

Entrevistado: Lugar:

1. ¢Cree que todos los nifios y nifias de edad escolar reciben una educacién
adecuada?

SI I: NO I:] Algunos I_—_J

Porque

2. (Sera que él interés del docente repercute en el rendimiento escolar del nifio o
nifa?

SI I:, NO l:, Algunos l:

Porque

3. ¢Sera que los padres de familia de su comunidad les brindan atencién adecuada a
sus hijos en su proceso educativo?

S| l:, NO I:l Algunos D

Porque

4. ¢Se hainvolucrado en las actividades escolares de su hijo o hija?

s I:I NO l:] Algunos |:|

Porque,

5. ¢Cree que es importante las estrategias pedagégicas innovadoras para la
ensefianza aprendizaje de su hijo? ,:l

Sl :] NO E:, Algunos

Porque

Fuente: Elaboracion propia
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) Fotografia No. 2
Guia de entrevista para padres de familia

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media ~EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educaciéon Preprimaria Intercultural con
Enfasis en Educacién Bilingle.

Guia de entrevista a profundidad No.2 a Padres de Familia
Introduccién: A continuacion, responda a las preguntas que se le presenta sobre
la educacion escolar. El Objetivo 4. Desarrollar talleres de induccién con padres de
familia para la elaboracion de materiales innovadores ludicos para lograr la
psicomotricidad y el aprendizaje significativo en los educandos y Objetivo 5:
Socializar con docentes y padres de familia el resultado de la realizacién del
Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Entrevista No. Fecha:
Entrevistado: Lugar:

6. ¢Qué opinasobre la implementacion de la guia de estrategias didacticas para
fortalecer la ensefianza aprendizaje en los estudiantes?

sl E___l NO [:I Algunos l:l

Porque

7. ¢Qué opina sobre el tiempo a utilizar en la practica de los diversos materiales
elaborados por la docente?

sl |__:| NO E Algunos L__—]

Porque

8. ;Qué otras estrategias le propondrian tomar en cuenta al docente para
desarrollar las habilidades psicomotoras en los estudiantes?

sl |:| NO l____’] Algunosl:|

Porque

9. ¢Qué resultados cree usted que se obtendran al cambiar la forma tradicional
de ensefiar y aprender?

Sl ‘: NO :] Algunos :I

Porque

10. ¢ Cémo ve el interés del docente por mejorar la lecturay la comprension
lectora en los estudiantes a través de la nueva metodologia?

sl l:l NO E:l Algunos I:]

Porque,

Fuente: Elaboracién propia
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Fotografia No. 3
Cuestionario dirigido a estudiante

Universidad de San Carlos de Guatemala, Eescuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, programa Académico de Desarrolio Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingte.

Parte Informativa

Establecimiento: COPB anexo a Escuela Oficial Rural Mixta. Direccion: Aldea
Chanquejelvé, Nent6n, Huehuetenango. Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje
Grado: Preprimaria (Etapa 6). Proyecto de Mejoramiento Educativo: Estrategias
Pedagégicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades Psicomotoras.

Cuestionario de opinion dirigido a alumnos
Fase de Monitoreo

Instrucciones: Sirvase responder los siguientes cuestionamientos, marcando con una X
en las opciones que se le presentan, segtin su criterio. La informacion recabada se utilizara
para establecer el avance del cumplimiento del objetivo 3: Ejecutar las estrategias
pedagogicas ludicas en nifios y nifias de la etapa 6 de la escuela de Chanquejelvé.

1. ¢Le gusta que las actividades en clase se realicen lidicamente?
Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

2. ¢Los materiales didacticos elaborados por la docente son llamativos y lo motivan a
desarrollar sus actividades?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

3. ¢Le gusta realizar actividades en equipos de trabajo?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

4. ;Los materiales elaborados son faciles de utilizar y despiertan su interés?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

5. ¢ Las estrategias ejecutadas lo motivan a seguir adelante con sus estudios y a asistir a
diario al centro educativo?

¢Los materiales elaborados por el docente lo ayudan a facilitar su aprendizaje?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

Fuente: Elaboracién propia
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d. Instrumentos de evaluacion

Tabla No. 40
Guias de observacion para padre de familia

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media ~EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacién Bilingle.

Guia de observacion, fase de evaluacion

Parte Informativa:
Nombre del evaluador:
Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial Rural
Mixta

Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Titulo: Estrategias Pedagégicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades

Psicomotoras.
Objetivos Resultados Activit /Preguntas Asp Descripcion | Conclusiones
especificos Esperados Observadores de lo
Observado
Objetivos La ¢Fue necesario | Si.......
No.1 Disefiar | funcionalidad | implementar esta
materiales de los estrategia ludica No......
innovadores materiales es | para el desarrolio
ludicos para el 85% de habilidades
desarrollar psicomotoras de los
habilidades estudiantes? S
psicomotoras
en los No....
educandos. LEI manual

pedagogico

innovador fue una
herramienta que | Si......
desperto el interés a
los estudiantes? No....

¢Considera que el
juego es | No....
importante para el
desarrollo del nifio?

GEI material | Si...
didactico

disefiado es | No...
Innovador?

iLos materiales
didacticos  fueron
apropiados

al nivel intelectual
de los estudiantes?

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla No. 41
Guia de observaciéon para docente

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media -EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingtie.

Guia de observacion, fase de evaluacion

Parte Informativa:
Nombre del evaluador:
Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilingie anexo a Escuela Oficial Rural
Mixta

Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nentén, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades

Psicomotoras.

Objeti f Activi intas | Asp Descripcién | Conclusiones

especificos Esperados Observadores | de lo

Observado
Objetivo 2 La existencia | ¢Considera que los | Si.......
de los | materiales

Elaborar materiales elaborados fueron | No......
materiales didacticos es | significativos  para

ludicos  para | 4e| g% para | |08 estudiantes?
desarrollar 12 | o1 desarrolio

psicomotricidad | 4o las | .

Iogranqo U | pobilidades (,m(;lt'ez l.:sted quelos | Si......

i psicomotoras | idacticos  radican | No

flgnlﬁc?:‘lvo € | delos en la influencia de Ry =

r(\:;:as DHOD Y los . estimulos
sensoriales de los
educandos?

¢las estrategias | Si......
pedagogicas fueron
adaptadas a las | No....
necesidades de los
estudiantes?

¢las  estrategias | Si......
pedagégicas
desarrollaron la | No....
socializacién entre
los estudiantes?

(los materiales

didacticos Sic
elaborados se
adaptaron a|No... __

cualquier tema o
contenido del CNB?

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla No. 42
Guia de Observacion para estudiantes

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media —~EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingue.

Guia de observacion, fase de evaluacion
Parte Informativa:
Nombre del evaluador:
Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial Rural
Mixta
Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.
Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.
Grado: Preprimaria
Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades

Objetivos Resultados Actividades/Preguntas | Aspectos Descripcion | Conclusiones
especificos Esperados Observadores | de lo
Observado
Objetivo 3 EI 80% de los | ¢Cree que el juego | Si.......
. estudiantes de mesa lo ayudara
Ejecutar las | yormyuestran | a desarrollar su No......
estrategias habilidades pensamiento critico?
pedagoégicas | peicomotoras.
ludicas en
nifios y nifias ¢Cree que las Si......
de la etapa 6 Estrategias
de la escuela pedagogicas ludicas| No....
de gets)arrollaron sus
i abilidades y
Chanquejelvé. Hasherass
¢Los materiales St
didacticos ludicos de
desplazamiento No....
desarrolla la
motricidad
fina y gruesa del
estudiante?
¢ Los materiales 5 e
didacticos les facilita
estudiantes su No....
aprendizaje?
¢Las estrategias Sics
aplicadas desarrolla
desarrolla el No...
comparierismo?

Fuente: Elaboracién propia
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Fotografia No. 4
Guia de entrevista para padre de familia

Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media ~-EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacion Bilingue.

Guia de entrevista a profundidad No.2 a Padres de Familia
Fase de Evaluacion

Introduccién: A continuacién, responda a las preguntas que se le presenta sobre la
educacion escolar. El Objetivo 4. Desarrollar talleres de induccién con padres de familia
para la elaboracién de materiales innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el
aprendizaje significativo en los educandos y Objetivo 5: Socializar con docentes y padres
de familia el resultado de Ia realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Entrevista No. Fecha:

Entrevistado: Lugar:

1. ¢Sera que la implementacion de estrategias ludicas facilité la ensefianza
aprendizaje de los estudiantes?

Sl NO Algunos
= e s

Porque

2. ;Qué opina sobre el tiempo que utilizé en la practica de los diversos materiales
elaborados por la docente?

sl |:| NO |__—’ Algunos I:‘l

Porque

3. ;Qué otras estrategias le sugiere al docente para desarrollar las habilidades
psicomotoras de los estudiantes?

Si :’ NO L—__] Algunos |:|

Porque

4. ;Qué resultados cree usted que se obtuvo al realizar las estrategias ludicas?

sl [:l NO |: Algunos L———]

Porque

5. ;Cémo vio el interés del docente por mejorar la educacion de su hijo?

SI [:] NO l:] Algunos |:|

Porque

Fuente: Elaboracién propia
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Fotografia No. 5
Cuestionario a estudiante

Universidad de San Carlos de Guatemala, Eescuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media -EFPEM-, programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis en
Educacién Bilingte.

Parte Informativa

Establecimiento: COPB anexo a Escuela Oficial Rural Mixta. Direccion: Aldea
Changquejelvé, Nenton, Huehuetenango. Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje
Grado: Preprimaria (Etapa 6). Proyecto de Mejoramiento Educativo: Estrategias
Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades Psicomotoras.

Cuestionario de opinién dirigido a alumnos
Fase de evaluacion

Instrucciones: Sirvase responder los siguientes cuestionamientos, marcando con una X
en las opciones gue se le presentan, segln su criterio. La informacion recabada se utilizara
para establecer el avance del cumplimiento del objetivo 3: Ejecutar las estrategias
pedagdgicas ludicas en nifios y nifias de la etapa 6 de la escuela de Chanquejelvé.

1. ¢Cémo se sintié al realizar las actividades en casa?
Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

2. ;Los materiales didacticos elaborados por la docente fueron llamativos y los motivo a
desarrollar sus actividades?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

3. ¢Le gusto socializar con sus hermanos al realizar las actividades en equipos de trabajo?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

4. ;Los materiales elaborados fueron faciles de utilizar y despierto su interés?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

5. ¢ Las estrategias ejecutadas lo motivaron a seguir adelante con sus estudios y a asistir a
diario al centro educativo?

6. ¢ Los materiales elaborados por la docente lo ayudaron a facilitar su aprendizaje?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

Fuente: Elaboracién propia
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1.4.9. Presupuesto
Desglose de gasto por recursos humanos (indicar si son permanentes (P) o si

son ocasionales (O)

Tabla No. 43
Presupuesto Humanos
Actividad Recursos humanos Costos Unitarios Costos Total

Disefio y elaboracién | Especialista en disefio | Q  600.00 Q 800.00
del Manual
Pedagégico
Horas utilizadas para | 140 horas invertidas | Q 10.00 Q 1,400.00
la elaboracién del | en el proyecto
PME

Total Q 610.00 Q 2,200.00

Fuente: Elaboracion propia

Desglose de gastos en recursos materiales (son los que se requieren para

implementar el proyecto).

Tabla No. 44
Gastos de recursos materiales
Actividad Cantid | Unidad de Recursos Materiales Costos Costos
ad medida Unitarios Total
Elaboracion 1 Resma Hojas carta Q 45.00 Q 45.00
de planes
1 Bote de
500 ml. Tinta Q 50.00 Q 50.00
Solicitudes 50 Unidades | Hojas 0.10 Q 5.00
Elaboracion de hojas
del programa carta
Elaboracion 1 Unidad Manta Vinilica Q380.00 Q380.00
de Manta
Vinilica
Elaboracion 43 Unidades | Invitaciones Q 1.00 Q 43.00
de
invitaciones
Elaboracion 43 Unidades | Trifoliares Q2.00 Q86.00
de trifoliares




93

Elaboracion 50 Unidad Hojas Iris marcadores, Q0.30 Q 15.00
de recursos | 15 Unidad Copias Q 3.50 Q 52.50
didacticos e | 360 Unidades | Hojas Impresas 0.30 Q108.00
impresiones 20 Unidad Q1.00 Q20.00
Unidades

pirinola de habitos de
Elaboracion higiene, gabacha
de materiales | 8 Unidades | didactica, twister de | Q150.00 Q1,200.00
didacticos manos y pies, tabla de
lGdicos para el ensamblaje de figuras
desarrollo de geométricas, Stobok
habilidades Montessori de los
psicomotoras pececitos, twistwer de
en el aula. desplazamiento y

coordinacién, canastos

de lanzamiento y

coordinaciéon y tdneles

de los valores

Rompecabezas de las

verduras, loteria de los

colores, memoria de los

opuestos, dominé de los

nameros, cubo de

colores, lanzamiento de

pelotas, jirafa para

abotonar y desabotonar, Q35.00 Q315.00

pecera de animales,

9 Unidades | titeres de los animales.

Ejecucion de | 1 Ciento Hojas carta 0. 10. Q. 10.00
talleres de | 25 Unidad Diplomas Q. 5.00 Q. 125.00
induccion 66 Unidad Refaccion Q. 5.00 Q. 330.00
sobre el uso y
manejo de la | 3 Capacitac | Proyector, computadora | Q 300.00 | Q2,100.00
Manual iones
Pedagdgico
para trabajar
con
educandos.

Total Q Q

793.30 3,684.50

Fuente: Elaboracién propia

Desglose de gastos de operacion (son recurrentes para el desarrollo del proyecto)
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Tabla No. 45 Gastos de Operacion

Actividad Cantidad Gastos de | Costos Costos Total
operacion Unitarios
Arreglo del salon 1 Adornos, Q 300.00 Q 300.00
para la clausura permisos, Audio.
Traslado de 1 Vehiculo que | Q 25.00 Q 25.00
materiales traslada
materiales
Total Q 325.00 Q 325.00

Fuente: Elaboracién propia

Gastos Total del Proyecto

Q. 6,209.50

Posibles fuentes de financiamiento: Nombre: alcalde municipal, proveedores y
docente-estudiante.
Medios para acceder: Gestiones a traves de Solicitudes.

1.4.10. Plan de Divulgacién
A. Parte informativa

Nombre de la escuela: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela
Oficial Rural Mixta, Jornada matutina, Aldea Chanquejelvé, Nenton,
Huehuetenango.
Medio de divulgacion: Grupos focales, WhatsApp, llamadas telefénicas e internet.
Fecha: 30 de mayo 2020.
Responsable: Maria Garcia Mateo.

B. Parte operativa
a. Objetivo General
Divulgar los resultados obtenidos de la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo “Estrategias pedagdgicas Ludica para el desarrollo de habilidades
psicomotoras”, para lograr la percepcién y sensibilidad de los actores involucrados

y compromiso para su fortalecimiento.
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b. Especificos
i. Gestionar los medios de divulgacion adecuados para llegar con

claridad y objetividad a todos los actores involucrados.

ii. Proporcionar en fisico y digital los resultados de la ejecucién
del proyecto como evidencia fidedigna para el andlisis y reflexion de parte de los

actores involucrados.

iii. Generar espacios de analisis y reflexiobn entre los actores
involucrados procurando asumir compromisos para la mejora continua cono el

plan de sostenibilidad.

C. Descripcién de la estrategia de divulgacion
La estrategia consiste en la elaboracién de un péster académico elaborado en un
pliego de cartulina, tomando en cuenta las diferentes caracteristicas, que incluye
los componentes mas relevantes del proyecto de mejoramiento educativo,
haciendo énfasis en los resultados obtenidos. A través del mismo se dard a
conocer los resultados al director de la escuela, y Coordinacion Técnico
Administrativa. Para el efecto se programara una conferencia con la participacion

de los actores involucrados.

Ademas, del péster académico, se entregara el informe final, se compartiran el
Manual Pedagogico de estrategias pedagogicas Ludicas para el desarrollo de
habilidades psicomotoras, trifoliares, materiales didacticos los cuales constituyen
elementos claves para solventar el examen privado ante una terna examinadora
nombrada por las autoridades de la Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media -EFPEM—.

D. Actividades
a. Gestion de los medios de divulgacion para la presentacion de

resultados del proyecto de mejoramiento educativo.
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b. Elaboracion de péster académico e informe final del proyecto en
fisico y digital para entrega a los involucrados en el mismo.

c. Generacion de espacios de analisis y discusion de los resultados
presentados, con el &nimo de lograr compromisos para la mejora continua,

tomando en cuenta el plan de sostenibilidad.

E. Recursos
a. Humanos: estudiantes, director del establecimiento, personal

docente, padres de familia y Coordinador Técnico Administrativo.

b. Materiales: cartulina, marcadores permanentes, papel iris,

hojas bond carta, globos, tijera, silicon liquido y foamy.

c. Tecnolégicos: computadora, internet, memoria USB e

impresora.

F. Evaluacion
A través del didlogo reflexivo entre los diferentes actores se obtendran las

sugerencias de mejora.
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CAPITULO II
FUNDAMENTACION TEORICA
2.1. Estrategias pedagodgicas ludicas para el desarrollo de habilidades
psicomotoras.
2.1.1. Estrategia PedagOdgica:
Se entiende por estrategia pedagodgica, aquellas acciones del maestro con un
propoésito de facilitar la formacion y el aprendizaje, utilizando técnicas didacticas

los cuales permitan construir conocimiento de una forma creativa y dindmica.

Ledn C. y Suarez M. (2014) indican que: “Las estrategias pedagogicas utilizadas
en un proceso de ensefianza-aprendizaje, se define como un conjunto de acciones
gue tienen como propasito lograr uno o mas objetivos de aprendizaje a través de
la utilizacion de diferentes métodos o recursos” (p. 77).

Las estrategias pedagogicas son las actividades técnicas y métodos que el
docente utiliza para poder lograr el aprendizaje de los estudiantes, estas
actividades deben ser motivadoras para que el estudiante despierte su interés en
aprender.

Las estrategias pedagdgicas se denominan toda accion que realiza un docente
con el objetivo de facilitar el aprendizaje de los estudiantes y contribuir de esta
manera al desarrollo académico del estudiante, por su parte Torre, Oliver C. y
Sevillano M. (2010) afirman:

La estrategia en el aula comienza fuera de la misma, se inicia cuando el profesor o profesora
planea que hara en clase, como lo hara y que pretende con ello. Puede estar formado en una
pequefia programacion o en los materiales que piensa utilizar o simplemente planeados
mentalmente momentos antes de iniciar, pero la explicacion de estas acciones concreta, tiene
su origen y justificacion en las concepciones implicitas, en lo que piensa, siente y cree en su
formacion pedagodgica para dar preferencia a un tipo de estrategia para la consecuciéon de
objetivos, se pone en manifiesto los materiales y recursos que utiliza. (s/p)
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El docente juega un papel muy importante en el proceso educativo, debe actualizar
sus conocimientos a los cambios que brinda la educacion, para poder ofrecer
estrategias, métodos y técnica pedagodgicas para desarrollar el interés, motivacion

y desarrollo de todas las habilidades del educando.

2.1.2. Actividades Ludicas
Se conoce como ludico al adjetivo que designa todo aquello relativo al juego, ocio,
entretenimiento o diversion. El juego es una actividad que se utiliza para la
diversion y el disfrute de los participantes, en muchas ocasiones, incluso como
herramienta educativa, pueden ser variadas, como: ejercicios fisicos, mentales,
destreza, equilibrio, entre otros. En este caso es necesario sefalar lo que dice,
Achilli E. (2000):

Actividades ludicas en la ensefianza estan definida por una matriz moderna que anima la propia
organizacién escolar de las actividades y en la que ha incidido con fuerza el discurso psicolégico
acerca del desarrollo del nifio y el estatus del juego que esta vinculado en el desarrollo de la
ensefianza. (p.62)

Las actividades ludicas son estrategia innovadora que permite al estudiante a
desarrollar sus habilidades, destrezas y desarrollo psicosocial, ya que por
naturaleza el nifio aprende jugando. Esto Propicia en los estudiantes en ambiente

placentero en donde se enlaza el goce, la actividad creativa y el conocimiento.

2.1.3. Desarrollo Psicomotor

El término desarrollo psicomotor se refiere a esta adquisicién de habilidades, es
un proceso continuo y dindmico que refleja que el sistema nervioso central del nifio
gue estd madurando. Corresponde tanto a la maduracion de las estructuras
nerviosas (cerebro, médula, nervios y musculos) como al aprendizaje que el bebé

-luego nifio- hace descubriéndose a si mismo y al mundo que le rodea.

Loyo N., Cardenas G. y Colon P. (2016) afirman:

Los objetivos psicomotores son por parte esencial del desarrollo de destrezas que implican el
movimiento de las partes del cuerpo mediante la manipulacion de objetos. En las Ultimas
décadas ha surgido la percepcion adecuada de la importancia que tiene el estudio de las
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habilidades psicomotoras del cuerpo humano y la relacion con los procesos de pensamiento.
(s/p)

El desarrollo psicomotor es una parte muy importante en la vida del ser humano,
ya que deben de recibir los estimulos necesarios para poder desarrollar todas sus
habilidades y destrezas, dando espacio al juego libre, a la exploracién e

imaginacion.

2.2. Corrientes pedagogicas que sustentan el proyecto de mejoramiento
educativo
2.2.1. Conductista

el modelo conductista considera que la funcién de la escuela es la de transmitir
saberes aceptados socialmente. Segun este modelo, el aprendizaje es el resultado
de los cambios mas o0 menos permanentes de conducta y en consecuencia el
aprendizaje es modificado por las condiciones del medio ambiente. El modelo ha
sido calificado de positivista en el sentido en que se toma como objeto del
aprendizaje el andlisis de la conducta bajo condiciones precisas de observacion,
operacionalizacion, medicidén y control. tal y como lo indica Torrez N. y Ferreron
0. (2017) Sefalan:

Conductista este modelo se centra en que las personas aprenden una conducta o
comportamiento del mundo externo. Aprender se considera como una formacién de
asociaciones entre estimulos y respuestas. Dicho de otra manera, el conductismo se basa en
los cambios observables en la conducta de un sujeto y se enfoca hacia la repeticion de patrones
de conducta. (p. 3)

El conductismo estudia las conductas y comportamiento observable de la persona,
es por ello que los valores forman parte importante en la formacién de los

estudiantes.

Los conductistas definen el aprendizaje como la adquisicion de nuevas conductas
0 comportamientos, Pinto A. (1988) afirma:
Modelo pedagogico Conductista al igual que el modelo pedagdgico tradicional, el modelo

conductista considera que la funcion de la escuela es la de transmitir saberes aceptados
socialmente. Segun este modelo, el aprendizaje es el resultado de los cambios mas 0 menos
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permanentes de conducta y en consecuencia el aprendizaje es modificado por las condiciones
del medio ambiente. (p.4)

El ser humano por naturaleza es sociable, por ello la pedagogia y psicologia toma
en cuenta el contexto social y cultural del nifio para su formacion, conocer las
caracteristicas del contexto en el que vive y se desarrolla nos va ayudar a
comprender su conducta. El aprendizaje del nifio no solo es responsabilidad de
los maestros, sino que también los padres de familia que deben de ofrecer un

ambiente agradable para recibir respuesta de conductas favorables.

2.2.2. Constructivismo
El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de
ensefianza se percibe y se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo
e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica
construccidn operada por la persona que aprende (por el "sujeto cognoscente"),
Soler E. (2006) indica:

El constructivismo retoma las premisas epistemoldgicas del paradigma interpretativo y la aplica
al aprendizaje, considerado una actividad cognitiva del aprendiz, quien organiza y da sentido a
la experiencia individual, es la creencia de que los estudiantes son los protagonistas s en su

proceso aprendizaje, al construir su propio conocimiento a partir de la experiencia. (p. 29)

El constructivismo es el método de ensefianza que eleva el nivel educativo de los
estudiantes a través de diversas actividades que favorecen su aprendizaje, donde

se le deja el espacio para que exploren, descubran y construyan su aprendizaje.

En el constructivismo es la nueva metodologia donde se le deja el espacio al
estudiante a construir su propio aprendizaje y el docente queda como mediador,
tal y como lo indica la Organizacion de las Naciones Unidas (2005)

“‘Modelo constructivistas sostienen que el aprendizaje debe ser ampliamente
autodirigido, dando prioridad al descubrimiento y atribuyendo un valor particular a
la interpretacion de los acontecimientos y hechos por parte de los alumnos” (p. 79)
En la educacion actual se toma al estudiante como centro de la educacion, es por

ello se toma el valor del juego, la exploracion y la imaginacién en este proceso
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educativo, ya que el modelo constructivista ofrece estrategias pedagdgicas
innovadoras, para poder desarrollar las destrezas y habilidades cognitivas y
sociales, siendo el mismo estudiante constructor de su propio aprendizaje

logrando asi las competencias establecidas por el Curriculum Nacional Base.

2.2.3. Escuela nueva
Escuela Nueva transforma la escuela convencional y la manera de aprender. El
punto de partida de la propuesta conceptual y metodologica es el “nuevo
paradigma” de aprendizaje de una “nueva escuela” que pretende mejorar la
efectividad y calidad de la educacién, basado en el aprendizaje cooperativo,

personalizado, participativo y constructivista, por su parte Zubiria J. (2008):

La escuela nueva realiza una verdadera revolucién en esta relacion al colocar al nifio como el
centro. El es quien aprende y quien se auto educa, por ello la educacion debera respetar y
promover sus intereses, de manera que les den respuesta a sus necesidades, logrando asi un
mayor vinculo a la vida cotidiana y perdiendo el caracter acentuadamente formal heredado de
la educacion tradicional (p.99)

En esta nueva tendencia educativa se toma al estudiante como eje primordial en
la educacion, brindando oportunidad a que se desenvuelva en las actividades
educativas, estas deben estar adaptadas a las necesidades de los mismos.

Es un nuevo modelo educativo donde el estudiante es el centro de educacion tal
y como lo indicas Subiria J. (2006):

La escuela nueva es el reconocimiento efectivo en la medida en que repose en el testimonio de
la experiencia; por lo tanto, crear las condiciones para facilitar la manipulacion y
experimentacion por parte de los alumnos. El nifio pasa a ser, asi el elemento fundamental de
los procesos educativos; y tanto los programas como los métodos tendran que partir de sus
necesidades, motivaciones e intereses. (p.111)

La escuela nueva es mas que todo romper con el paradigma tradicional en donde
se tomaba como eje primordial al profesor, con este nuevo paradigma se toma al
estudiante como el centro de la educacion aplicando el modelo constructivista
acompafado del aprendizaje significativo, ya que el estudiante debe de construir
su propio aprendizaje explorando y reconociendo un aprendizaje previo. Tomando

la participacion al estudiante a desenvolverse con su mundo interior y exterior.
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2.3. Técnicas de administracion aplicadas al andlisis situacional del
proyecto.
2.3.1. Matriz de priorizacion
La matriz de priorizacidén es una herramienta que permite la seleccién de opciones
sobre la base de la ponderacion y aplicacién de criterios. Hace posible, determinar
alternativas y los criterios a considerar para adoptar una decision, clarificar
problemas, oportunidades de mejora y proyectos, es necesario sefialar lo que
sefala, Aspajo F. (2006):

La matriz de priorizacion de problema, técnica con la cual se busc6é que los participantes
tomaran conciencia de las dificultades que enfrentan sus comunidades y que fueran ellos mismo
guienes, segun su propia percepcidn determinaran el grado que tiene cada conflicto. La matriz
causa solucién sirvio para que los pobladores establecen el origen de sus problemas y
alternativas para enfrentarlos. (p.20)

Es una técnica que consiste en recopilar un listado de problemas que aqueja una
institucién, de la cual se analiza para darle una ponderacién con un valor a cada

uno de estos problemas, el problema con mas alto puntaje sera seleccionado.

Consiste en la realizacién de un listado de problemas que aqueja la comunidad
educativa tal como lo menciona Armandolin (2012):

Ya tenemos un listado de problemas redactados a los cuales les hemos aplicado el checklist y
ahora vamos a revisar como podemos priorizar los problemas detectados y de ello seleccionar
el mas importante. Para cada problema vamos a aplicar una herramienta Gtil de priorizacion a
través de una matriz en la que vamos a asignar un valor de 0 a 900 para cada uno de los
criterios dados de acuerdo con la escala adjunta. (p.21)

La matriz de priorizacion es un instrumento que nos permite enlistar los problemas
gue se manifiestan en la comunidad educativa, contiene un listado de criterios a
calificar con una ponderacion, de la cual se selecciona uno de ellos de acuerdo a

la ponderacion mas alta.

2.3.2. Arbol de problemas
El arbol de problemas es una técnica que se emplea para identificar una
situacion negativa (problema central), la cual se intenta solucionar analizando

relaciones de tipo causa-efecto. Para ello, se debe formular el problema central de
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modo tal que permita diferentes alternativas de solucion, en lugar de una solucion

Unica.

Luego de haber sido definido el problema central, se exponen tanto las causas
gue lo generan como los efectos negativos producidos, y se interrelacionan los
tres componentes de una manera grafica. La técnica adecuada para relacionar las
causas Y los efectos, una vez definido el problema central, es la lluvia de ideas.
Esta técnica consiste en hacer un listado de todas las posibles causas y efectos
del problema que surjan, luego de haber realizado un diagnostico sobre la
situacion que se quiere resolver. Dillon, (2018) menciona que: “un arbol de
problemas se compone de tres partes: 1. Las raices, que representan las causas
del problema. 2. El tronco, donde se ubica el problema central. Y 3. Las ramas que
simbolizan las consecuencias o los efectos del problema” (s./p.). Es una

herramienta que nos hace comprender el origen y las consecuencias del proyecto.

Martinic M. (1996), dice que:

El &rbol de problemas es una técnica metodolbica que nos permite describir un problema social
y al mismo tiempo conocer y comprender la relacion entre sus causas y efectos. Lo anterior
ace visible, de mejor manera, las posibles hipétesis de nuestra intervencion y a la vez permite
dimensionar la posibilidad de éxito del proyecto en funcién de las multiples causas y variabkles
gue intervienen en el problema elegido, (p.7.).

El analisis con el arbol de problemas es una herramienta participativa, que se
usa para identificar los problemas principales con sus causas y efectos,
permitiendo a los planificadores de proyectos definir objetivos claros y practicos,
asi como lo define UNESCO, (2017):

“el arbol de problemas es una técnica que se emplea para identificar una situacion

negativa o problema central, mediante el andlisis de relaciones tipo causa efecto”
(s./p.).

El analisis de problema es una técnica en la cual permite conocer la situacién
problematica que manifiestan los involucrados. La aplicacion del éarbol de
problema es una técnica facil de aplicar, ya que en el centro se coloca el problema
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seleccionado a través de la matriz de priorizacion, en las raices se escarba las
causas que pudieron dar erigen a este problema y en las ramas los efectos que

proyecta dicho problema.

2.3.3. Demandas

La demanda de educacion es el conjunto de aspiraciones, deseos y necesidades
de los ciudadanos en cuestion de educacion. Las demandas sociales son
consideradas como aquellas necesidades individuales y colectivas que requieren
ser atendidas, algunas demandas se refieren a necesidades humanas como la
seguridad y proteccion a la nifiez, estima y reconocimiento, atencién a estudiantes
con sobreedad con programa que impulsa el Ministerio de Educacion., Por otro
lado, Castoriadis C. (2007), determina:

Apuntes valiosos que en nuestra discusion se insertan en la revalorizacion de los sentidos
legitimantes de la accién. En la construccién de lo que se puede demandar y aquello que no
puede ser instalado como una demanda en un momento determinado. Como reverso de la
demanda es importante indagar en la capacidad de las instituciones que gestionan el orden
social para dar respuestas, definir, desplazar o cancelar el conflicto. Esto dirige nuestra atencion
hacia otro ambito de investigacion, ademas del contenido de la demanda (tanto literal como su
exceso metaforico): la propia composicion de las instituciones y su funcionamiento que pueden
arrojar diversos resultados a la hora de procesar las demandas sociales, (146-147).

La demanda de educacion se produce tanto por necesidades econémicas como
politicas, creando asi una necesidad objetiva de educacion, que unida a otra
necesidad subjetiva hacen que la educacion se desarrolle, Naishtat F. (2004)
indica que:

Los procesos abiertos en momentos de elaboracion de las demandas sociales no tienen ni un
contenido ni una direccion prefijada a priori, eso es lo que hay que investigar en cada caso.
Pero es la logica de la demanda la que interpela al orden social, a partir de significar una
situacién particular o una relacién social como injusta, no deseable y posible de ser
transformada (p. 369).

La demanda en educacion es un conjunto de necesidades, anhelos y deseos que
se tiene para el desarrollo de la sociedad, satisfaciendo las necesidades colecticas
e individuales de los ciudadanos con una educacion de calidad poniendo en

practica la equidad, los valores e interculturalidad.
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Demandas Institucionales

Las nuevas demandas educativas refuerzan la defensa de la escuela como
institucion destinada prioritariamente a la transmision y apropiacion del
conocimiento sistematizado. El éxito de este nuevo enfoque dependera del
equilibrio que se alcance entre los dos ejes de la organizacion institucional de los
sistemas educativos: el eje de la unidad que promueve la integracion y el eje de la

descentralizacion que reconoce la diversidad, Selznick P., (1957), indica:

La institucionalizacion le sucede a una organizacion en el tiempo, reflejo de su propia y distintiva
historia, de las personas que han estado en ella, de los grupos que la materializan y los
intereses que ellos crearon, y de la forma en que la organizacion se ha adaptado a su ambiente.

(s./p.).

Las demandas institucionales son las necesidades y aspiraciones que tiene las
personas que trabajan en la institucién, ya que no se cuenta con apoyo suficiente
de parte de los actores potenciales como el Ministerio de educacion, ya que en las
areas rurales existen docente multigrado, escases de programas para fortalecer
la educacion bilingtiie, multicultural e intercultural y aumento de la inversion

educativa.

Son las necesidades que tiene la institucion educativa, ya que el ministerio de
educacion no cubre todas estas aspiraciones, tal y como lo menciona Selznick P.
(1996), afirma:
“una idea neutral, que puede ser definida como la aparicion de unos patrones
socialmente integrados, ordenados y estables, que surgen de actividades

técnicas restringidas, inestables o de floja organizacion” (p. 271).

Las demandas institucionales son mas frecuentes, ya que el Ministerio de
Educacion no cuenta con el presupuesto necesario para poder cubrir las
necesidades que manifiesta en los centros educativos para el aprendizaje de los

estudiantes.
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Demandas poblacionales

Priorizar reuniones con padres de familia para su acompafiamiento, mejorar la
infraestructura, asegurar la construccion del edificio en un terreno propiedad del
Ministerio de Educacién, utilizacion del programa de remozamiento en las
necesidades basicas de la escuela, evitar la realizacién de actividades gremiales
dentro del horario de clases, evitar aportes o cuotas econémicas en actividades

escolares.

Por su parte Tedesco J. (1999) asegura:

“la educacién tiene que ser capaz de responder ante los nuevos desafios de
mayor cohesién social, de participacion politica, de empleabilidad e ingreso al

mundo laboral” (s./p.).

La educacion tiene el propdésito de mejorar la calidad de aprendizaje de los
estudiantes, en la actualidad existe metodologias innovadoras que deben
aplicarse para poder lograr las competencias que nos indican el Curriculum

Nacional Base.

Los docentes demandan contar con acompafiamiento pedagdgico permanente
con técnicas y estrategias acordes al enfoque constructivista, cobertura efectiva
en cuanto a materiales y textos de parte del Ministerio de Educacion, constantes
visitas de autoridades educativas para establecer la realidad existente, asignacién
de grados acordes a su nivel y especializacion. Por otro lado, Narodowski (2005)

menciona.

‘las mejoras del curriculo en funcion de los problemas relativos al mundo del
trabajo, de los avances tecnoldgicos y de la nueva configuracion globalizada para

atender la formacion de identidades conscientes de su singularidad” (s./p.).

La educacion en Guatemala debe cubrir con las demandas poblacionales para
poder satisfacer las necesidades de los pobladores, involucrar a los padres de
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familia en actividades escolares para obtener mejores resultados en el desarrollo
integral, colectivo de las personas para un mejor desarrollo. El acompafiamiento
de asesor pedagogico se debe cumplir para ver el progreso de la educacion, ya
gue se exige una educacién de calidad, pero existen circunstancias que

obstaculizan esta situacion.

2.3.4. ldentificacion de actores
Son todos los actores que intervienen o hacen parte del proceso educativo que
tiene como fin la formacion del estudiante se entra la interaccion de actores
directos, indirectos y potenciales que pueden hacer que el aprendizaje sea positivo

0 negativo.

Los padres son los primeros educadores de sus hijos y no deben pensar que es
una tarea del gobierno y de los educadores el educar a sus hijos, ellos son parte

importantisima de este proceso

Camacho C. (2014) afirma:

Define De la accidn educativa (docentes, directivos, padres, y aun estudiantes) deben facilitar
la promocion de espacios para la reflexion critica, la movilizacién y participacion de la
ciudadania en el andlisis y reflexion de los tipos de planes y leyes que aporten a nuevas
concepciones y visiones de la educacion (s./p.)

El Sistema Educativo Nacional ha creado muchos cambios para una mejor calidad
en los estudiantes, ya que se toma en cuenta a los padres de familia como parte

fundamental en el desarrollo del proceso educativo de los estudiantes.

La comunidad educativa se conforma de las personas directas, indirectas y
potenciales que constribuyen en la formacién de los estudiantes, como lo planea
Ducoingv P. (2013):

Define que Ambos tienen roles decisivos y fundamentales, ninguno es secundario. La
diferencia la hicimos tomando en cuenta, por un lado, las practicas que realizan los sujetos
dentro de la escuela directamente en el proceso de ensefianza aprendizaje en interaccion con
los alumnos (p. 54)
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El desarrollo de aprendizaje del estudiante intervienen su contexto, es por ello
que estos actores contribuyen en su formacién positiva o negativamente, entre
los actores podemos clasificar Actores directos: los padres de familia, el propio
alumno, docentes y Organizacion de Padres de Familia; actores indirectos:
alcalde, Consejo Comunitario de Desarrollo, Sindicato de Trabajadores,
Organizaciones No Gubernamental y Sindicato de Trabajadores y los actores

potenciales: proveedores y el Ministerio de Educacion.

2.3.5. Matriz DAFO
El analisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas), también
conocido como analisis DAFO, es una herramienta de estudio de la situacion de
una empresa, institucion, proyecto o persona, analizando sus caracteristicas
internas (Debilidades y Fortalezas) y su situacion externa (Amenazas y
Oportunidades) en una matriz cuadrada. Por otro lado, Zafra M. (2001), citado en

Montafiés S. (2001) menciona que:

En concretar en un gréafico o una tabla resumen la evaluacién de los puntos fuertes y débiles
del indicador que se estudia y se analiza con respecto a las amenazas y oportunidades
externas, en coherencia con la légica de que la estrategia debe lograr un adecuado ajuste entre
su capacidad interna y su posicion externa (s./p.).

La técnica DAFO facilita el estado en que se encuentra el aprendizaje de los
estudiantes, las debilidades que entorpecen la educaciébn y amenazas que

contiene.

El DAFO es el estudio que permite conocer las caracteristicas de una empresa o
de un proyecto, detallandolas en una matriz cuadrada. Existen diferentes autores
gue hablan de esta técnica en este caso es necesario mencionar lo que sefiala,
Martinez D. y otros, (2005):

“el analisis DAFO tiene multiples aplicaciones y puede ser usado en diferentes

unidades de analisis tales como producto, mercado, producto-mercado, linea de
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productos, corporacion, empresa, division unidad estratégica de negocio, entre
otras” (p.110).

Es una herramienta para conocer la situacion real en que se encuentra una
organizacion, empresa, 0 proyecto, y planear una estrategia de futuro. El objetivo
del andlisis DAFO es determinar las ventajas competitivas de la empresa bajo
analisis y la estrategia genérica que mas le convenga en funcion de sus

caracteristicas propias y de las del mercado en que se mueve.

Pérez G. (2015), propone:

Ponderar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, bajo la concepcion de que
estas no se manifiestan por igual en la realidad. Para ello, afirma que las votaciones de los
expertos se hagan con nimeros reales entre ceroy cien, y que luego sean convertidos a valores
entre cero y uno dividiendo por cien (pag. 8).

La técnica DAFO es una estrategia que nos permite analizar el ambiente interno y
externo de una institucién permite conocer las debilidades, fortalezas, amenazas,
y oportunidades. A través del resultado DAFO es posible contextualizar de la forma
mas eficaz a los objetivos, todos los centros educativos trabajan con el Proyecto
Educativo Institucional del cual a manera general se puede obtener estas

informaciones que manifiesta la comunidad educativa.

2.3.6. Técnica Mini-Max
El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las
amenazas Y las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por
medio de la vinculacién de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta
o solucion a determinada problematica existente.
Mijangos J. (2013); declara:

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las debilidades con las
amenazas todo esto con el fin de que por medio de la vinculacién de cada uno de estos criterios
se busque dar respuesta o solucion a determinada problematica existente. (p. 39)

Arenales C. (2013). Menciona que:
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Es una técnica que permite vincular cada cuadrante de la matriz F.O.D.A., se procede a evaluar
cada cruce teniendo como referente las exigencias del entorno externo en que se desarrolla el
problema (oportunidades y amenazas y su relaciéon con la realidad dentro del area de
proyeccion (fortalezas y debilidades) permite la definicién de las estrategias o lineas de accion
gue permitan resolver el problema del area de intervencion. (p. 32)

La técnica MINIMAX permite relacionar cada cuadrante de la matriz DAFO, se
debe de analizar y evaluar cada cruce tomando el entorno externo e interno de
la institucion, se entrelazan las fortalezas con las oportunidades, Debilidades
con las oportunidades, fortalezas con amenazas y Debilidades con amenazas.
La formulacién de estrategias tiene una orientacion a largo plazo y sirve de base
para todos los elementos que integran la planeacion estratégica.

2.3.7. Vinculacion estratégica
La vinculacion estratégica nos muestra el analisis estratégico de cada una de las
vinculaciones realizadas en la técnica del MINIMAX, en la primera vinculacion se
analizan las fortalezas con las oportunidades, en la segunda se vinculan las
fortalezas con las amenazas, luego las fortalezas con debilidades, asi también se
vinculan las fortalezas con las oportunidades y por ultimo se relacionan o vinculan
las debilidades con las amenazas cabe mencionar que de estas vinculaciones se
determinan las lineas de accion que luego daran lugar a los posibles proyectos a

ejecutase para contribuir a la solucion del problema central identificado.

Steiner G. (2007), sostiene que: “para iniciar un proceso de planeacion estratégica se
puede proceder desde diferentes puntos de partida, sin embargo, tarde o temprano todos los
elementos del modelo de planeacion estratégica que se haya decidido usar deberan ser
abarcados, ya sea explicita o implicitamente”. (p.76).

Sefiala el andlisis estratégico de cada uno de la técnica de las cuadrantes
definiendo las vinculaciones para poder determinar las lineas de accion

generalizada de las vinculaciones.

Las vinculaciones estratégicas consiste en relacionar los cuadrantes del DAFO

tal y como lo indica Pacheco C. (2006):

“la planeacion estratégica es el proceso por el cual los directores de una organizacién prevén su
futuro y desarrollan los procedimientos y operaciones para alcanzarlos”. (p.38)
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Ramirez D y Cabello M. (1997), afirman que:

La primera herramienta que una empresa debe de implementar para transformarse en una
organizacién competitiva es la planeacion estratégica, pues por medio de ella es posible
determinar muy claro a dénde quiere ir, de tal manera que, partiendo de donde se encuentra,
pueda fijar los derroteros o estrategias necesarios para lograr su mision (s./p.).

La técnica MINIMAX permite analizar los factores interno con los externos para
luego poder vincularlos de acuerdo a las preguntas: las fortalezas con las
oportunidades (¢, Cuél de las fortalezas podrian usarse para maximizar las
oportunidades?), las debilidades con las oportunidades ¢Que acciones podrian
tomarse para minimizar las debilidades y utilizando las oportunidades que se han
identificado?, fortalezas con las amenazas (Como podria usarse las fortalezas
para minimizar las amenazas) y las debilidades con las amenazas (¢, Como podria
minimizar las debilidades para evitar las amenazas?). Después de realizar las
vinculaciones permite la definicion de las vinculaciones para después el de las

lineas de accion.

2.3.8. Lineas de accion
Las lineas estratégicas son agrupaciones de objetivos estratégicos o
combinaciones verticales de objetivos. Consisten basicamente en grandes
conceptos estratégicos en los que se pretende que se centre una organizacion y
por lo tanto guian en gran medida todas las acciones a realizar dentro de la
planeacion estratégica. Es muy importante tener en cuenta que una linea
estratégica puede contener objetivos estratégicos de distintas perspectivas.,

Segun Thompson W. (1999), sefiala que:

La estrategia de una organizacién consiste en las acciones combinadas que ha emprendido la
direccion y qué pretende para lograr los objetivos financieros y estratégicos y luchar por la
mision de la organizacion. Esto a la larga nos va a ayudar a como lograr nuestros objetivos y

como luchar por la mision de la organizacion. (p. 10)

Las lineas de accion son estrategias que nos encamina al objetivo de un problema
para darle la solucidbn o mejoramiento, se extrae de las técnicas del DAFO y

vinculaciones de cada cuadrante.


https://gestion.pensemos.com/que-son-los-objetivos-estrategicos-y-como-crearlos-algunos-ejemplos
https://gestion.pensemos.com/que-es-la-planeacion-estrategica-y-para-que-sirve
https://gestion.pensemos.com/que-es-la-planeacion-estrategica-y-para-que-sirve
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Las lineas de accion se conciben como estrategias de orientacion y organizacion
de diferentes actividades relacionadas con un campo de accion, de tal forma que
se pueda garantizar la integracion, articulacion y continuidad de esfuerzos, de

manera ordenada, coherente y sistematica.

Asi también Ansoff I. (1965), establece que: “Las estrategias son las expresiones
operacionales de politicas en el sentido que, dentro de un sistema administrativo, define el
criterio operacional sobre la base de cudles de los programas especificos pueden ser
concebidos, seleccionados e implementados” (p. 43).

Después de haber realizado las vinculaciones de la técnica MINIMAX se
estructuran las lineas de accion de accién y los posibles problemas. Las lineas de
accion es un patrén a seguir para el logro de las metas, un conjunto de acciones

gue permiten darle solucion a los problemas.

2.4. Componentes del disefio del proyecto

2.4.1. Titulo del proyecto
Titulo del proyecto una vez establecida la linea y el tema, asi como la problemética
a abordar, se procede a formular el titulo del proyecto. Un buen titulo debe ser
corto, preciso y conciso; exponerse de manera clara, definiendo los objetivos y las
variables centrales de la propuesta.

Castro F., y Castro J. (2013) confirman que: “el titulo nos presenta una idea clara del
problema fundamental que se aborda, que en un comienzo se puede formular de manera tentativa
y al final se puede cambiar por uno més declarativo o afirmativo” (p.35).

El titulo del proyecto es la sintesis de lo que se pretende alcanzar, ya después de
detectar el problema se busca las estrategias para poder darles solucién, de la

cual parten los objetivos con las actividades para lo antes planteado.

El titulo de un proyecto de investigacion es el nombre con el que se identifica dicho
proyecto El titulo debe ser conciso; debe estar formulado de modo tal que exprese
con pocas palabras y de modo preciso, el objetivo de la investigacion, las variables

bajo consideracion, la poblacion o universo.
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Segun Ramirez R. (2010) afirma que: “El titulo del proyecto debe ser preciso, sencillo,

breve y representativo del problema” (p.225).

El titulo del proyecto debe ser menos de 10 palabras debe ser breve y
representativo definiendo los objetivos del estudio y las variables centrales de la

propuesta.

2.4.2. Descripcion
Debe describir lo que se pretende conseguir. Debe explicar el contenido de la
intervencion que se va a desarrollar. Debe definir la poblacién beneficiaria,
cuantificando el niumero de personas. Debe explicitar el resultado que se espera
obtener. nos va a servir para presentar un panorama general a los demas en lo
gue se pretende; va a escribir el concepto, los objetivos y la justificacion del PME.
Martinez M. (2006) define

La descripcion se iniciara l6gicamente con el propdsito de los proyectos y completara con una
sintesis de las conclusiones a que se ha llegado en cada uno de los estudios parciales realizados
para su analisis y justificacion. Esa presentacion sumaria y preliminar proporciona a los ejecutivos
de mas alto rango que toman decisiones sobre su realizacion la oportunidad de formarse una idea
precisa, aunque sintética de los elementos fundamentales del proyecto. (Pag 62)

La descripcion es el resumen del proyecto, ya que se da a conocer las fases desde
el inicio hasta los objetivos del proyecto, Segun Icart T., Pulpon A., Garrilledo E.

y Delgado P. (2012) indican que:

“Es un elemento clave e inseparable del analisis, ambos elementos tienen su raiz en la realidad.
En el informe final la descripcion exhaustiva intenta comunicar al lector las emociones,
pensamientos y percepciones que experimentan los participantes” (p.98)

La descripcién pretende explicar el contenido del documento, da a conocer los
problemas que se manifestaron, las técnicas que se realizaron para poder obtener
informacion, los objetivos que se pretenden alcanzar, una sintesis de la
justificacion y los objetivos que se pretenden alcanzar.

2.4.3. Concepto
Idea de una cosa que se piensa hacer y para la cual se establece un modo

determinado y un conjunto de medios necesarios. El concepto corresponde a la
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idea que incuba el proyecto en si mismo o hacia dénde apuntamos con su

realizacion y qué esperamos de él.

Segun OBS (2019) indica que: “es uno de los aspectos que no pueden faltar en el disefio de
proyectos. “El concepto corresponde a la idea que incuba el proyecto en si mismo. O lo que es
lo mismo, hacia dénde apuntamos con su realizacion y qué esperamos de él” (p.1).

Es la idea Central de lo que se pretende realizar, es claro y conciso nos indica la

solucion del problema manifestado.

2.4.4. Objetivos
Uno de los elementos clave en la elaboracion de un proyecto es la definicién de
objetivos, es decir, determinar cuales son las metas que queremos alcanzar con
él. Los objetivos nos marcan el camino a seguir, son los que nos guian en todo el
proyecto. Gracias a ellos podemos planificar las actividades a desarrollar y los

siguientes pasos a dar.

En cualquier tipo de proyecto, la definiciébn de objetivos es uno de los pasos mas
complejos. Saber como expresar las metas a alcanzar no es tan sencillo como en
un principio parece. Para una adecuada definicién y seleccion de objetivos es
fundamental conocer a fondo los tipos de objetivos que existen y sus

caracteristicas generales., Como lo indican Barbosa E. y Guimaraes D. (2016):

Objetivo general expresa la razén del ser del proyecto, es decir se refiere el para que, se
implementara el proyecto, indica de forma afirmativa la intencién de ofrecer una solucion al
problema generador del proyecto.

Objetivo especifico es una declaracion de caracter bien definido acerca de lo que se pretende
realizar para alcanzar lo expresado en el objetivo general. (S/P)

El objetivo General indica de en forma global lo que se pretende alcanzar, intenta
ofrecer una solucién al problema generador del problema, presenta una redaccion
inmersa a la expresada en la definicion del problema. ElI Objetivo especificos
parten del objetivo general, ofrece una solucion especifica y del cual se extraen

las actividades se van a realizar en el proceso de ejecucion del proyecto.
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Los objetivos son los motivos por las cuales estaremos llevando a cabo esa accion
a largo, mediano o corto plazo. La importancia de los objetivos reside entonces en
el hecho de que permitira que nos ordenemos mejor para saber como trabajar o

actuar, qué cosas o resultados buscar

Castro F. y Castro J. (2013) “El objetivo debe expresar una accion, esta debe ser
observable, especifica y concreto. Por ejemplo, el objetivo debe de expresarse en
términos de producto o resultado del aprendizaje, no en término de los procesos

de aprendizaje.” (p.32)

Los objetivos nos encaminan a realizar las actividades para poder lograr o
solucionar el problema planteado, los objetivos deben ser claros, ya que es la parte

fundamental de una investigacion accion o de un proyecto.

2.4.5. Justificacion
La justificacion de un proyecto es un ejercicio argumentativo donde se exponen
las razones por las cuales se realiza una investigacién o un proyecto, en ella, el
responsable del proyecto establece juicios razonables sobre el sentido, la
naturaleza y el interés que persigue dicho trabajo de cara a ciertos compromisos

académicos o sociales.

Segun Alonzo J. (2004) indica que:

Justificacién del proyecto: El diagnostico muestra la realidad de la institucion puede presentar una
serie de problemas, de necesidad o de metas no alcanzadas, en esta realidad debera realizarse
una seleccion de las urgencias entre la necesidad prioritaria, la cual justificd el proyecto. Al justificar
el proyecto se declara las razones del esfuerzo que realizara la comunidad educativa para cerrar
la brecha entre la realidad y el ideal expresada en las urgencias seleccionadas. (p.92)

La justificacion es la razén o el motivo por el cual se realiza un proyecto, ya que
se argumenta a través de los resultados de los problemas que aqueja la
comunidad educativa, el por qué y el para quien, es decir los beneficiados en este

proceso.
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La justificacion del proyecto comprende la presentacion de las razones y motivos
por los cuales un proyecto debe ser llevado a cabo. Es decir, las razones por las
gue vale la pena hacer la investigacion en primer lugar Por otro lado, Moeller M. y
Navarro M. (2004) indica que:

Justificacién: Explica la forma en que el proyecto contribuira a solucionar el problema planteado
o al logro de la mejora. Plantea cual sera el impacto del proyecto en la organizacién a corto,
mediano y largo plazo. En qué forma va a beneficiar a quienes lo ejecuten. Se resalta también
aqui que presenta de interesante, Util 0o novedoso. La justificacién responde al ¢,Por qué se hace
el proyecto? ¢ Para qué? (p.18)

La justificacion de un proyecto es dar a conocer el problema que se esta
trabajando, exponiendo las razones del por qué se realiza el proyecto,
fundamentandose sobre las demandas educativas y el contexto en que se

desarrolla el proceso educativo.

2.4.6. Plan de actividades
Un plan de actividades es un documento que recoge un conjunto de tareas
necesarias para la consecucion de una accion u objetivo concreto. Antes de
ponernos a planificar un proyecto, es conveniente hacer un plan de actividades.
Identificar cada una de las tareas que debemos completar para alcanzar el objetivo
del proyecto, es primordial y muchas veces, necesitaremos la ayuda de un asesor
técnico.

Ander-Egg (1991) menciona que:

Planificar es la accién consistente en utilizar un conjunto de procedimientos mediante los cuales
se introduce una mayor racionalidad y organizaciéon en un conjunto de actividades y acciones
articuladas entre si que, previstas anticipadamente, tienen el propésito de influir en el curso de
determinados acontecimientos, con el fin de alcanzar una situacién elegida como deseable,
mediante el uso eficiente de medios y recursos escasos o limitados (pag. 25).

Es enlistar las actividades que se van a realizar en el proceso del proyecto, es
como una planificacion donde se debe llevar el orden con las fechas definidas para
la aplicacion de estas actividades, cada uno de estas actividades se distribuyen

por fase tomando en cuenta el orden.
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El plan de actividades es un conjunto de acciones estimadas para alcanzar un

objetivo determinado, segun Porraz M. y Navarrro M. (2004) indica que:

El Plan de pasa a la definicién de las acciones particulares necesarias, especificando con ello
las etapas y fases de implementacién del proyecto, asi como los recursos necesarios, el tiempo
en el que habran de realizarse y se asignan las responsabilidades. Aqui se vincula la planeacién
con la evaluacion, pues es necesario establecer las metas en términos cuantitativos, que
permitan a través de un sistema de indicadores ir dando cuenta periddicamente de su
cumplimiento. El propésito de este punto es precisar los mecanismos de coordinacion y las
herramientas para el seguimiento y evaluacion. (p. 14).

La planificacion de actividades es extraida de los objetivos especificos, ya que
antes de realizar un proyecto es importante tener en cuenta la ejecucion del
Proyecto de Mejoramiento Educativo, para poder llevar un orden, este documento

Nos sirve como guia para poder realizar paso a paso las actividades contempladas.

2.4.7. Cronograma
Un cronograma de actividades es simplemente un calendario en el que estableces
los tiempos en los que realizaras el proyecto, una tarea, o un conjunto de

actividades a trabajar o desarrollar, segun Castro F. y Castro J. (2013) indican que:

El cronograma es el ordenamiento secuencial de las actividades durante el tiempo total de
ejecucion del proyecto. La elaboracién del cronograma requiere de una mirada de conjunto a las
actividades del proyecto, implica tener presente las relaciones que existen entre ellas, y
organizarlas en el tiempo en forma realista. (P.17)

El cronograma de actividades estipula el tiempo de los procesos y acciones para
llevar a cabo el Proyecto de Mejoramiento Educativo. En esta tabla o graficas se
establece las fechas y el tiempo que se va a desarrollar cada actividad.

2.4.8. Monitoreo y evaluacién
A. Monitoreo
Es el procedimiento mediante el cual verificamos la eficiencia y eficacia de la
ejecucion de un proyecto mediante la identificacion de sus logros y debilidades y
en consecuencia, recomendamos medidas correctivas para optimizar los

resultados esperados del proyecto. En este caso, Lledo P. (2007) indica:
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El monitoreo consiste en la supervision de la evolucién de los riesgos a través del tiempo. Esta
es una tarea critica para el proyecto pues los riesgos que lo afecta pueden varia de un momento
a otro. Por ejemplo, podria suceder que un proyecto con financiamiento asegurado no se
concrete debido a desacuerdos insalvables de dltimo momento con las entidades financieras
gue otorgan los préstamos.

Debemos monitorear de manera regular para contar con informaciéon actualizada acerca de su
estado. Se debe monitorear las variables clave del proyecto, tales como costos, agenda, calidad
y alcance entre otras, para asegurar el cumplimiento de los objetivos del proyecto y evitar, asi
riesgos innecesarios. (p. 422)

El plan de monitoreo consiste en un listado de actividades que se va a realizar
para la verificacion del cumplimiento de las actividades del plan general, esto debe

aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion.

Es el proceso sistematico de recolectar, analizar y utilizar informacion para hacer
seguimiento al progreso de un programa en pos de la consecucion de sus

objetivos, y para guiar las decisiones de gestion.

Asi también Cerezo L. y Fernandez A. (2011),

“El monitoreo constituye un proceso continuo de andlisis, observacion y elaboracion de
sugerencias de ajustes que aseguren que el proyecto esté encaminado hacia el objetivo
propuesto”. (s./p.)

El monitoreo es el medio mediante el cual comprobamos la ejecucion de las
actividades del proyecto, la identificacién de sus logros, debilidades y resultado,
verificar. La fase de monitoreo también debe tener organizado las actividades que
va a monitorear de acuerdo a los instrumentos de evaluacion, esto se realiza de

acuerdo a los objetivos del proyecto.

Permite conocer en qué estado esta el Proyecto, identificar problemas y poder
tomar medidas preventivas, o correctivas, lo cual puede conllevar la modificacién
del Plan inicial. Rodriguez G. (1999), citado por Espinoza y Van de Velde (2007),

concluye:

En el monitoreo se buscan explicaciones sobre las fallas comprobadas con el objetivo de
encontrar alternativas de solucién. También se enfatiza en los aspectos considerados como
positivos, se reportan los logros para que las practicas exitosas puedan ser replicadas y las
erroneas revisadas. El monitoreo nos reporta informacién sobre el nivel de eficiencia alcanzado
por la organizacion o proyecto. (Paginas 8-9; 12)
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Entonces, el monitoreo debe permitir que los resultados de las actividades estraté-
gicas se reflejen en la toma de decisiones. El mejor monitoreo no es aquel que da
cuenta de todas y cada una de las actividades del programa, sino de aquellas que

son clave para la gestion y el aprendizaje.

B. Evaluacion de Proyectos
Es un proceso por el cual se determina el establecimiento de cambios generados
por un proyecto a partir de la comparacion entre el estado actual y el estado
previsto en su planificacion. Es decir, se intenta conocer qué tanto un proyecto ha
logrado cumplir sus objetivos, los cambios realizados en la planificacion o bien qué

tanta capacidad poseeria para cumplirlos.

La evaluacién de un proyecto es el proceso de identificar, cuantificar, valorar los costos y
beneficios que se generen de éste, en un determinado periodo de tiempo. Siendo su objetivo,
determinar si la ejecucién del proyecto es conveniente para quién lo lleve a cabo. De este
proceso, la identificacion de beneficios es el paso mas importante, ya que, a partir de ésta, se
basa en el analisis para decidir la conveniencia de llevar a cabo un proyecto. La cuantificacién
y valoracion, son pasos relativamente sencillos, ya que la primera se realiza mediante la
asignacion de una medida fisica a los costos y beneficios identificados, mientras que en la
segunda se determina un precio a estas medidas fisicas. (Meixueiro G. y Pérez J.,2008, p.1).

Es el proceso donde se verifica el avance o los logros obtenidos, la fase de
evaluacion es de acuerdo a los objetivos, es decir las actividades que esta

planificadas, tomando en cuenta el orden.

La evaluacién de un proyecto es una fase fundamental, con independencia de sus
caracteristicas y tamafio. A través de este proceso de valoracion se analizan todos
los elementos que intervienen en el proyecto con el fin de determinar su viabilidad

y eficacia, calcular los posibles riesgos y determinar las respuestas.

Por su parte Cordoba M. (2013) menciona:

Evaluacion de proyecto desde la perspectiva de este texto serd tratada como un instrumento
de decisién, donde el resultado positivo haga recomendar la implementacion del proyecto y el
negativo de su rechazo. El estudio del proyecto sera considerado como un instrumento que
provee informacién para ayudar a la toma de una decision de inversion. (s. p.)


https://es.wikipedia.org/wiki/Proyecto
https://es.wikipedia.org/wiki/Planificaci%C3%B3n

120

La fase de evaluacion es un proceso importante dentro del proyecto, obtiene
informacién de logros alcanzados de los objetivos establecidos, analizan todos
los elementos que intervienen en el proyecto con el fin de determinar su

viabilidad y eficacia, calcular los posibles riesgos y determinar las respuestas.

2.4.9. Indicadores educativos
Nos permite medir conocer la tendencia y las desviaciones de las acciones
educativas, con respecto a una meta o unidad de medida esperada o establecida,

en este caso es necesario sefialar lo que define Lozano P. (2001)

sefiala que son los datos que los sistemas escolares emplean para definirse, describirse,
analizarse, legitimarse y monitorearse. Otros sefialan que una medida estadistica s6lo es un
indicador si puede utilizarse con relacién a las politicas publicas; (disefio, formulacién, etc.). No
obstante, hay consenso en sefialar que un indicador es una medida estadistica que da cuenta
de algin tema en nuestro caso, educativo y registra su variacion a través del tiempo (p.37)

Es la diversidad de registro que se ha obtenido de la estadistica de la educacion
nacional de la cual se divide en: indicador de contexto, recursos, proceso,

resultado y evaluacion.

Los indicadores educativos son datos que nos permiten monitorear el Sistema
educativo nacional, por su parte Morduchowicz A. (2006) menciona:

El objetivo de este trabajo es presentar el estado del arte respecto de la construccion de
indicadores en educacion. Para ello, en la primera parte se comentan sus principales
caracteristicas. En la segunda, se discute la integracion de esas medidas en sistemas de
informacion. En la tercera, se presentan algunos de los sistemas de indicadores que se han
venido sugiriendo en los Ultimos afios en distintos paises y blogues regionales. Por dltimo, en
la cuarta se vinculan los indicadores con el seguimiento de las politicas educativas (s/p)

Los indicadores educativos es el conteo y registro de los recursos humanos,
econdmicos y materiales del Centro Educativo, el indicador debe representar
el progreso que el programa espera hacer, el registro de los asuntos de la
administraciéon publica y el andlisis y estudio de las variables medidas con
fines de investigacion y orientacion sobre nuevas necesidades de generacion

de estadistica y politica.
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2.4.10. Plan de sostenibilidad
La sostenibilidad de un proyecto de cooperacion para el desarrollo constituye
un criterio esencial para evaluar su calidad. Solo aquellos proyectos que
introduzcan cambios equitativos y aborden de forma duradera las causas de la
vulnerabilidad estructural contribuirhn a generar sistemas de sustento

sostenibles y un desarrollo humano también sostenible.

Las metas de sostenibilidad se consideran al preparar y ejecutar el proyecto
(plan anual) y el Informe de Terminacion. La Guia para una Participacion Activa
dice que la Sostenibilidad la capacidad de continuar brindando los beneficios
generados por el proyecto durante un periodo prolongado luego de su

terminacién, Rios y Villalobos (2016), indican que:

La sostenibilidad de la mejora educativa posibilita que las instituciones educativas entren en un
proceso de mejoramiento que se mantiene y profundiza en el tiempo, lo que supone adhesion
y compromiso de toda la comunidad que la integra. En este sentido, Hargreaves y Fink (2006),
plantean que una tarea central de los lideres escolares corresponde a sostener el aprendizaje.
Dichos autores caracterizan este concepto aludiendo a su duracién en el tiempo, el compromiso
y su contribucién al bien comudn. Resaltan la necesidad de apoyo, recursos, compromiso y
generacion de capacidades a largo plazo en los docentes. (p. 317)

Consiste en mantener o darle seguimiento al proyecto después de cierre de
proyecto, ya que después de los cronogramas de actividades todavia se le da un

afo para ver el progreso o el avance del mismo.

Condicion que garantiza que los objetivos e impactos positivos de un proyecto de
desarrollo perduren de forma duradera después de la fecha de su conclusion, por
su parte Gasparri E. (2015), sostiene que:

La sostenibilidad de un proyecto incluye diferentes aspectos tales como lo Institucional, el
financiero, el ambiental el tecnoldgico y el social y cultural. Todos estos aspectos constituyen
las dimensiones de la sostenibilidad que deberian ser consideradas, con el objetivo de dar
continuidad a las acciones y que éstas no afecten la capacidad de desarrollo futuro.
Dependiendo de cada proyecto algunas dimensiones son mas importantes que otras, pero
todas son importantes para alcanzar la sostenibilidad.

Es importante que la propuesta sea realista en términos de su alcance (recursos, tiempo, las
realidades del &rea protegida, temética, y capacidades), buscando el mayor impacto posible,
dirigiéndose a una intervencion de calidad y explorando oportunidades de promover procesos
innovadores y de buenas practicas y oportunidades de articulacion, coordinacion vy
complementariedad con otras iniciativas, procesos y programas. (p. 1).
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La sostenibilidad de un proyecto un conjunto de acciones debidamente
planificadas, que actdan con respeto y armonia sobre el medio social y natural,
con el objetivo de lograr mejoras permanentes en la calidad de vida de una
poblacién. Sélo aquellos proyectos que introduzcan cambios equitativos y aborden
de forma duradera las causas de la vulnerabilidad estructural contribuiran a
generar sistemas de sustento sostenibles y un desarrollo humano también

sostenible.

2.4.11. Presupuesto del proyecto

Es la suma total de dinero asignado con el propésito de cubrir todos los gastos
del proyecto durante un periodo de tiempo especifico. La realidad es que la
mayoria de gerentes de proyectos dedican la mayor parte de su esfuerzo a
completar el proyecto a tiempo. Hacer el presupuesto de un proyecto lleva tiempo,
ya que debes desglosar los elementos detalladamente para que éste sea
aprobado. Cada proyecto es Unico y como tal debes tomarte el tiempo necesario
para su presupuesto, debes tomar en cuenta las variables que pueden influir en él
y tener un monto que te respalde en caso de que se presente una modificacion.
Burbano J. (2005), afirma que:

El presupuesto es una expresion cuantitativa formal de los objetivos que se propone alcanzar
la administracién de la empresa en un periodo con la adopcién de las estrategias necesarias
para lograrlas, de igual forma, este autor indica que es una estimacion programada, de manera
sistematica, de las condiciones de operacion y de los resultados a obtener por un organismo en
un periodo determinado (s./p.).

Consiste en enlistar los recursos que se van a utilizar de la cual contienen los

gastos detalladamente por el costo unitario y el costo total.

El presupuesto del proyecto estd formado por la linea base de costos mas la
reserva de gestion. En esta reserva de gestion se incluyen aquellos gastos
vinculados a trabajos no previstos dentro del alcance del proyecto, Welsch G.,

Hilton R., Gorddn P. y Rivera C. (2005) afirman:

Planificacién y control integral de utilidades, y lo definen como un enfoque sistematico y
formalizado para el desempefio de fases importantes de las funciones administrativas de la
planificacién y control. En este sentido, se puede establecer que el presupuesto ayuda a
determinar cudles son las areas fuertes y débiles de las organizaciones, el control presupuestal
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genera la coordinacion interna de esfuerzos y en virtud de sus relaciones con los diferentes
aspectos administrativos contables y financieros de la empresa, con el propésito de ofrecer una
vision mas amplia del proceso administrativo junto con la estructura organizacional de la
entidad, como la base para un eficaz sistema de planificacién y control (s/p)

El presupuesto es detalle de la suma total de los recursos econémicos que se
implementa dentro del proceso del Proyecto de Mejoramiento Educativo
durante un periodo de tiempo especifico. Como todos los presupuestos debe

ser relacionado, exacto y realista.
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CAPITULO IlI
PRESENTACION DE RESULTADOS
3.1. Titulo

Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo de habilidades psicomotoras.

3.2. Descripcién del Proyecto de Mejoramiento Educativo

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se desarrolla en el Centro Oficial de
Preprimaria Bilinglie Anexo a Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chanquejelve,
municipio Nentdn, departamento Huehuetenango con nifios y nifias de la etapa 6
anos, el objetivo general del proyecto es “Desarrollar habilidades y destrezas
psicomotoras en los nifios y nifias de la etapa 6 a través de las estrategias
pedagdgicas ludicas en el &rea de Destrezas de Aprendizaje en el Centro Oficial
de Preprimaria anexo a Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chanquejelvé, Nentdn,
Huehuetenango, ya que segun los resultados obtenidos en los indicadores de los
altimos cinco afos se demuestra un 19% de bajo rendimiento escolar, es decir
gue los estudiantes no llegan a alcanzar las competencias establecida segun el

Curricum Nacional por Pueblos, pero por la edad ascienden a otro nivel.

Existen diferentes factores que influyen en un mejor proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes entre ellos se encuentra los bajos recursos
econémicos que son los que extraen otros problemas como lo es la falta de
acompafiamiento de los padres de familia en este proceso, la migracién escolar,
desercion, ausentismo, dislexia, entre otros., todos estos problemas provocan el
bajo rendimiento y el fracaso escolar en los estudiantes. El Ministerio de Educacion
brinda respuestas a las necesidades de la Educacion Infantil para poner al alcance
del agente educativo las estrategias y herramientas necesarias para facilitar a los

nifos y nifias la construccion de aprendizajes significativos a través del juego.



125

Segun Freinet (1896-9966) Concibié una pedagogia global cuyo elemento claves
se enmarca en el tanteo experimental, la relacion efectiva con los aprendizajes, la
educacion por y para el trabajo, la cooperacion, la importancia del ambiente
escolar y social, la necesidad de crear materiales para potenciar ideas en la
practica educativa, el trabajo del nifio no es aquel que le impone el adulto sino las
actividades que responden a sus necesidades y satisfacen su curiosidad natural.

La demanda nacional sobre la asignacion del presupuesto en educacion es muy
baja, ya que el equipamiento para materiales en las aulas es muy deficiente, es
por ello que el docente trabaja con los pocos materiales que le brinda el Ministerio
de Educacion como también los materiales que se encuentran el contexto del
estudiante, pero no es suficiente para este proceso, ya que en el grado de
preprimaria se necesita variedad de materiales para poder desarrollar las

habilidades y destrezas de los educandos en esta etapa de su vida.

En la demanda poblacional se demuestra que los padres de familia estan a favor
de la educacion tradicional, ya que lo que ellos quieren es que sus hijos a prendan
a leer y a escribir en el grado de preprimaria, al utilizar las metodologias
innovadoras los padres de familia se oponen y no apoyan con gastos que surge
en trabajos de sus hijos, por lo tanto no los inscriben en las etapas 4 y 5 afios
porque piensan que solo van a jugar y no a aprender por consiguiente los
estudiantes demuestran bajo rendimiento escolar y fracaso escolar en sus

estudios por la falta de acompafiamiento de los progenitores o encargados.

Para lograr los objetivos planteados del Proyecto de Mejoramiento Educativo, es
fundamental la participacion de los actores directos e indirectos y actores

potenciales ya que la sociedad influye en formacién de los estudiantes.

La técnica del DAFO permiti6 completar el analisis estratégico describiendo las
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la institucion educativa,

seguidamente la técnica mini max que consiste en las vinculaciones del cuadrante



126

para comprender a fondo el problema seleccionado en el andlisis situacional y a
partir de esa comprension se toma la linea de accion: Ejecucion de metodologias
innovadoras para un mejor desarrollo en el proceso de ensefianza aprendizaje de
los educandos de grado de Preprimaria de la aldea Chanquejelvé del municipio de
Nenton, eligiendo el proyecto: Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo
de habilidades psicomotoras.

3.3. Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo de habilidades psicomotoras.

3.4. Objetivos

A. Objetivos Generales
Desarrollar habilidades y destrezas psicomotoras en los nifios y nifias de la etapa
6 a través de las estrategias pedagodgicas ludicas en el area de Destrezas de
Aprendizaje en el Centro Oficial de Preprimaria anexo a Escuela Oficial Rural

Mixta, aldea Chanquejelvé, Nentdn, Huehuetenango.

B. Objetivos Especificos
a. Diseflar materiales innovadores ludicos para desarrollar

habilidades psicomotoras en los educandos.

b. Elaborar materiales ludicos para desarrollar la psicomotricidad

logrando un aprendizaje significativo en los nifios y nifias.

c. Ejecutar las estrategias pedagogicas ludicas en nifios y nifias
de la etapa 6 de la escuela de Chanquejelvé.

d. Implementacién de talleres a padres de familia para la
elaboracion de materiales innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el

aprendizaje significativo en los educandos.
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e.Socializar con docentes y padres de familia el resultado de la
realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

3.5. Justificacion

La educacion en el pais guatemalteco que se estd enfrentando con un
subdesarrollo a nivel nacional, ya que en los afios anteriores los beneficiados en
educacion eran los hijos de los criollos, pues las personas indigenas no contaban
con la posibilidad de asistir a un centro educativo, pero con el paso de los afios la
educacion fue mejorando. En la actualidad la reforma educativa brinda la
oportunidad a todos los ciudadanos sin discriminacién alguna, pues a través de
los acuerdos de paz se establecieron algunas leyes que ampara a cada ciudadano
para su participacion adaptado a sus necesidades e intereses de su realidad
histérica, econémicay cultural para construccion el bien comun en el mejoramiento

de la calidad de vida de cada ser humano.

El sistema educativo en Guatemala cada vez propone mejorar la educacion, es
por ello que se plantean nuevas metodologias, nuevas estrategias en el aula y
fuera de ella para que el alumno aprenda con facilidad y su aprendizaje sea
permanente. Los rincones de aprendizaje es una estrategia valiosa que genera en
los alumnos un aprendizaje permanente, proporciona actividades de trabajos,
juegos, diversiones y descubrimiento. La aplicacibn de esta estrategia es
indispensable en el desarrollo integral, cognoscitivo y social del estudiante y es
unas estrategias innovadoras que puedan proporcionar a los alumnos y alumnas
a mejorar su desarrollo de ensefianza-aprendizaje para que puedan enfrentar y

darles solucién a las problematicas del pais.

La educacion de preprimaria es la base fundamental para los siguientes niveles,
ya que si los estudiantes desarrollan todas sus habilidades y destrezas en esta
etapa podran desenvolverse en la vida futura, es por ello que deben aplicarse las
metodologias adecuadas a las necesidades para poder lograr la calidad educativa

gue establece la educacion en Guatemala.
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En el nivel preprimario de la Aldea Chanquejelvé se muestran resultados de
escolarizacion y de aprendizaje por debajo de los estdndares educativos
establecidos por el Ministerio de Educacion, los cuales han incido en otros
indicadores como desercion escolar y fracaso escolar, segun analisis de
investigacion una de las causas es la pobreza de la poblacién este es un factor
que limita desarrollar de la mejor manera una metodologia innovadora de acuerdo
a las necesidades de los estudiantes , ya que a la edad de preprimaria los nifios
aprenden jugando de lo cual se necesita que los alumnos desarrollen habilidades
y destrezas creando con su imaginacion y descubriendo por si solo para poder

llegar a un aprendizaje significativo.

De acuerdo a las demandas del Sistema Educativo Nacional se basa en satisfacer
las necesidades del educando, pero sin embargo es evidente que los estandares
de calidad no son favorecidos, ya que no se cuenta con el suficiente presupuesto
para la educacion, es por ello que estan resultados deficientes, metodologia poco
innovadora, escasos de materiales manipulables, escaso acompafiamiento de los

padres de familia, entre otros.

Al realizar el andlisis de la técnica del DAFO se pudo estudiar a fondo las ventajas
y desventajas que tiene la institucidon de la cual se trabajé la técnica de MINIMAX
con el objetivo de eliminar las debilidades y amenazas para mejorarlas con las
oportunidades y fortalezas que tiene la institucién a través de la linea de accion
“Ejecucion de metodologias innovadoras para un mejor desarrollo en el proceso
de ensefianza aprendizaje de los educandos de grado de Preprimaria de la aldea

Chanquejelvé del municipio de Nentén.

Por esta razon se definio buscar estrategias pedagogicas ludicas con el fin de
desarrollar las habilidades y destrezas psicomotoras de los estudiantes como
también la construccion de un aprendizaje significativo a través de esta nueva
metodologia, es cierto que esto no se resuelve de la noche a la mafiana, pero

gueda como un reto para el docente.
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3.6. Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

El proyecto de Mejoramiento Educativo tenia contemplado la ejecucion de
estrategias pedagogicas ludicas para desarrollar las habilidades psicomotoras en
los estudiantes de preprimaria en la etapa 6, también implementacion de talleres
a padres de familia y docentes para la socializacion del manual pedagdgico que
se entrego durante el lanzamiento, al igual que la utilizacion de recursos didacticos
(Hojas de trabajo, Rompecabezas de las verduras, loteria de los colores, memoria
de los opuestos, dominé de los numeros, cubo de colores, pirinola de habitos de
higiene, gabacha didactica, twister de manos y pies, tabla de ensamblaje de
figuras geométricas, Stobok Montessori de los pececitos, lanzamiento de pelotas,
twistwer de desplazamiento y coordinacion, jirafa para abotonar y desabotonar,
pecera de animales, canastos de lanzamiento y coordinacion, titeres de los

animales y tuneles de los valores)

El lanzamiento del proyecto se llevé a cabo con docentes, estudiantes y padres
de familia, como también algunas visitas domiciliarias, antes de que nos viéeramos
afectados por la pandemia del COVID-19 por lo cual se ve interrumpida las
actividades planificadas como los tal X eres con padres de familia y docentes
para la ejecucion del proyecto, como también variedad de estrategias innovadoras
gue la docente tenia contemplado con los estudiantes con estudiantes: por tal
razon se cambiaron las diferentes actividades con el uso de las redes sociales
(WhatsApp) y talleres de induccion con padres de familia de como van a aplicar

la metodologia en casa.

Cabe resaltar que los padres de familia y los encargados son de bajos recursos
economicos, no todos cuentan con un teléfono inteligente, por ello se hicieron
grupos focales de cinco integrantes con un coordinador de cada equipo para que
se encargue de tomar las evidencias de la aplicacion de las estrategias
pedagdgicas ludicas en casa, también es el encargado de recibir y entregar los
materiales didacticos a cada coordinador de cada grupo focal, siempre con las

medidas sanitarias.
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El coordinador de grupo también es el encargado de orientar a los padres de
familia de lo aprendido en los talleres, ya que algunos padres de familia se les
olvida, por ello a través de videollamadas la docente les instruye a las

coordinadoras para reforzarlo con padres de familia.

Los dos talleres que se desarrollaron fue con grupos focales, ya que no debe de
haber aglomeraciones, puesto que el proceso de ensefianza aprendizaje virtual,
dio inicio a mediados de marzo con el fin de que los estudiantes sigan recibiendo
atencién educativa, esto se estuvo logrando con el esfuerzo y apoyo de los padres
de familia, ya que todos se interesaron e involucraron en la enseflanza de sus
hijos. Cada uno de los materiales didacticos contienen contenidos de acuerdo al

Curriculum Nacional Base por Pueblos y las areas son integradoras.

De esta manera se llevo a cabo el proceso de estrategias pedagdgicas ludicas en
los estudiantes de preprimaria y se logréo desarrollar sus las habilidades
psicomotoras, esto gracias por el apoyo y acompafamiento de los padres y

madres de familia.

3.7. Plan de actividades

Tabla No. 46
Plan de Actividades
No. | Duracion Actividad Tarea Sub-tarea Responsable

Fase de inicio

1 Cuarta Presentacion de | Entrega de | Maria Garcia
semana Presentacion solicitudes solicitud para | mateo
del mes de | del Proyecto a autorizacién  del
enero a la | la directora de proyecto.
tercera la escuela
semana Entrega de la | Maria Garcia
del mes de solicitud para el | mateo
febrero del lanzamiento  del
afio 2019 proyecto.

Maria Garcia
Presentacion Disefio de tarjetas | Elaboracion  de | mateo

disefios de | de invitacion invitaciones
tarjetas de




131

invitacion,
manta vinilica,
manual de

estrategias
pedagdgicas
lidicas para el
Desarrollo de
Habilidades
Psicomotoras
y trifoliares y
trifoliares.

Lanzamiento
del proyecto

Disefio de la
Manta Vinilica.

Disefio del
Manual
Pedagogico

Acto de

inauguracion
Socializacién y
divulgacién del
proyecto

Entrega de las
tarjetas
invitaciones.

Elaboracion de la
manta vinilica

Elaboracion  del
Manual
Pedagogico.
Elaboracion  del
programa
Elaboracion  del
trifoliar
Presentacion del
Proyecto de
Mejoramiento
Educativo

Entrega de trifoliar

Colocacion de la
manta vinilica

Maria Garcia
mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia

Mateo

Maria Garcia

Mateo

Maria Garcia
Mateo

Maria Garcia
Mateo

Entrega del
Manual
Pedagégico”.
Fase de planificacion
4 Elaboracion de | Elaboracion  del | Disefio del | Maria Garcia
semanas planes e | plan de | formato Mateo
en el mes | instrumentos actividades y
de cronogramas
noviembre
2019 Elaboracion del | Disefio de los | Maria Garcia
plan de monitoreo | instrumentos de | mateo
monitoreo
Elaboracion del | Disefio de los | Maria Garcia

plan de
evaluacion

instrumentos de

Mateo
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observacion y
evaluacion
Fase de ejecucion
4 Investigar sobre la | Seleccionar Maria Garcia
semanas Disefar influencia de las | términos Mateo
del mes de | materiales habilidades importantes para
diciembre | para la | psicomotoras en | la aplicacion del
2019 psicomotricida | el desarrollo del | proyecto
d en los | nifio
educandos Seleccionar las
Investigar sobre | estrategias
las estrategias | pedagdégicas
pedagogicas lGdicas
lGdicas.
Investigar sobre | Seleccién los
los materiales | materiales  para
para desarrollo de | desarrollo del
habilidades pensamiento.
psicomotoras.
Investigar sobre | Seleccionar  los
los materiales | materiales
innovadores para | innovadores para
la motricidad finay | la motricidad finay
gruesa. gruesa.
La cuarta | Elaboracion de | Creacién de | Clasificacibn de | Maria Garcia
semana materiales materiales contenidos para | Mateo
delmesde | para estimular | didacticos: cada material.
diciembre | el pensamiento | rompecabezas de
del afio | “Juegos de | las verduras,
2019 a la | mesa” loteria de los
segunda colores, memoria
semana de los opuestos,
del mes de domin6 de los
enero nameros. .
2020.
En la Elaboracion  de | Adaptacion de | Maria Garcia
tercera Elaborar materiales ludicos | temas para estos | Mateo
semana materiales para la motricidad | materiales
del mes de | ludicos para la | gruesa: twister de | did4cticos.
enero motricidad fina | manos y pies,
hasta la | ygruesa twistwer de
primera desplazamiento y
semana coordinacion,
del mes de canastos de
marzo de lanzamiento y
2020 coordinacion,
lanzamiento  de

pelotas y tineles
de los valores y
cantos
gimnasticos.
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Elaboracion de
materiales  para
desarrollar la
motricidad fina:

Elaboracion tabla
de ensamblaje de

figuras
geomeétricas,
Stobok
Montessori de los
pececitos, jirafa
para abotonar vy
desabotonar,
pecera de

animales, , titeres
de los animales,
cubo de colores,
pirinola de habitos
de higiene,
gabacha didactica
y hojas de trabajo

Tercera Ejecutar  las | Aplicacion del | Instruir a los nifios | Maria Garcia
semana estrategias Manual y nifias sobre el | Mateo
de marzo | pedagdgicas pedagégica. uso de los
a la | ludicas en con materiales.
primera materiales
semana para el
de abrildel | desarrollo del | Realizacion de
afno 2020 | pensamiento variedad de
“Juegos de | estrategias
mesa” pedagégicas con
materiales
didacticos  para
propiciar un
ambiente
agradable.
Recopilar los
Evaluar el | resultados de la
aprendizaje de los | evaluacién
educandos
Cuarta Ejecutar Aplicacion de | Recopilar
semana estrategias actividades resultados de la
del mes de | pedagodgicas lidicas para el | evaluacion.
marzo a la | lidicas para el | desarrollo de la
tercera desarrollo de la | motricidad fina y
semana motricidad fina | gruesa.
del mesde | y gruesa.
abril  del Evaluar el logro

afno 2020

del estudiante.
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Segunda Desarrollar Charlas con | Directiva de | Maria Garcia

semana talleres de | padres de familia | padres de familia | Mateo

del mes de | induccién con | sobre la

marzo y | padres de | importancia de los

cuarta familia para la | las estrategias

semana elaboracién de | pedagdgicas

del mes de | materiales lddicas

abril  del | innovadores

afio 2020 | ladicos para Funcioén de titeres
lograr la | Talleres de | con estudiantes.
psicomotricida | elaboracion de
d y el | titeres de los
aprendizaje animales con
significativo en | padres de familia
los educandos.

1 semana | Socializar con | Planificar el | Compartir Maria Garcia
docentes y | proceso de | resultado de la | Mateo
padres de | validacion del | informacion
familia el | Proyecto con
resultado del | docentes del nivel
proceso del | preprimario,

Proyecto  de | primario Y

Mejoramiento | Coordinador

Educativo Técnico

hasta la fecha. | Administrativo.
Fase de monitoreo

Primera Monitorear el | Pegar el | Maria Garcia

semana Desarrollar cumplimiento de | cronograma en un | Mateo

delmesde | paso a paso | todas las | lugar visible 'y

diciembre | con el disefio | actividades cumplir con cada

de 2019 | de los | plasmadas en el | una de ellas.

hasta la | materiales plan de

Gltima ladicos. actividades.

semana

de mayo

de 2020 Cumplir con la | Monitorizar el | Dejar en el Rincon | Maria Garcia

elaborar de
todos los
materiales

ldicos  para

desarrollar la
psicomotricida
d logrando un
aprendizaje
significativo en
los nifos vy
nifias

cumplimiento de
elaboracién de los
materiales
didacticos a
través de guias de
observacion

de aprendizaje los
materiales
pedagégicos

Mateo
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Ejecutar las | Verificar la | Registro de | Maria Garcia
estrategias aplicacion de | Instrumentos de | Mateo
pedagogicas estrategias evaluacion

ladicas en | pedagogicas

nifios y nifias | ludicas dentro y

de la etapa 6 | fuera del aula.

de la escuela

de

Chanquejelvé

Llevar paso a | Observar el | Recopilar el | Maria Garcia
paso talleres | cumplimiento de | registro de | Mateo

de induccion | la realizacién de | asistentes en

con padres de
familia para la
elaboracién de

los talleres de | cada actividad.
induccién con

padres de familia.

materiales
innovadores
ludicos.
Socializar con | Monitorizar Ver los resultaos | Maria Garcia
docentes y | proceso de | obtenidos de la | Mateo
padres de | validacién del | validacién del
familia el | Proyecto con | proyecto.
resultado de la | docentes del nivel
realizacion del | preprimario,
Proyecto  de | primario Y
Mejoramiento | Coordinador
Educativo Técnico
Administrativo.
Fase de evaluacion
Primera Verificar la | Aplicacién de | Recopilar los | Maria Garcia
semana funcionalidad instrumento de | resultados del | Mateo
delmesde | de los | observacion. instrumento.
diciembre | materiales en
de 2019 | la vida del nifio
hasta la | y nifia.
Gltima
semana Comprobar la | Ejecucion de lista | Evidencia de la | Maria Garcia
de mayo | existencia de | de observacion de | existencia de los | Mateo
de 2020 todos los | la  funcionalidad | materiales
materiales de las estrategias | didacticos

lidicos y la
aplicacion de
las estrategias

ladicas
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Llevar paso a
paso la
Ejecuciéon las
estrategias
pedagdgicas
ladicas en

Aplicacion de
instrumento  de
evaluacion para la
realizacion de
estrategias

pedagdgicas con

Evidenciar con la
lista de cotejo.

Maria Garcia
Mateo

nifios y nifias | materiales

de la etapa 6 | didacticos para

de la escuela | propiciar un

de ambiente

Changuejelvé. | agradable.

Entrevistar a | Visitas Analisis y | Maria Garcia
padres de | domiciliarias recopilacion  de | Mateo
familia  sobre informacion  del

su rol en la entorno familiar

vida del nifio.

Revisar el | Aplicacion Establecer Maria Garcia
proceso de | encuestas. conclusiones Mateo

validacién del
Proyecto con
docentes del
nivel
preprimario,
primario y
Coordinador
Técnico
Administrativo.

Cierre del
Proyecto

Momento
Civico

Parte protocolaria.

Presentacion de

CONcursos de
nifos del nivel
preprimario.

Presentacion de

las fases de
actividades  del
Proyecto de
Mejoramiento con
el apoyo del
retroproyector.

Presentacion de
los materiales
innovadores para

las estrategias
pedagdgicas
lddicas.

Entrega de

Diplomas a los
participantes en el
proyecto

Refrigerio a los

participantes

Suscripcion de
actas

Maria Garcia
Mateo
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7 Fase de | Presentacion Seleccion de | Exposicion del | Maria Garcia
Divulgacié | de un poster | temas Informe Final Mateo
n académico importantes  del
para la | Proyecto de
presentacion Mejoramiento
del informa | Educativo.
final

Fuente: Elaboracién propia

3.7.2. Fases del proyecto
A. Inicio
La fase inicial que se desarroll6 en el Proyecto de Mejoramiento Educativo
nombrado “Estrategias Pedagodgicas Ludicas para desarrollar habilidades
psicomotoras”, en el Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial
Rural Mixta, Aldea Chanquejelvé; municipio de Nenton, departamento
Huehuetenango; se realizo la elaboracion de una solicitud para la gestion de la
autorizacion de la directora en la fecha 08 de julio de 2019 para poder iniciar con
el proyecto, dando como resultado la aceptacion de la solicitud con Resolucién

No. 4 con fecha 09 de julio del afio en curso.

La primera semana de febrero se presentd la solicitud a la directora para la
autorizacion del lanzamiento de la cual tuvo resolucion No. 2. En la misma semana
se presentaron los disefios de tarjetas de invitacion, manta vinilica, manual

pedagdgico y trifoliares, posterior a ello se elaboraron en la siguiente semana.

El dia 19 de febrero se hizo la invitacion a los actores involucrados indicando la
fecha para el lanzamiento del Proyecto de Mejoramiento Educativo, el dia El dia
viernes 20 de febrero se realizé el lanzamiento del cual en su proceso se presento
la manta vinilica que contienen la informacion de la carrera y sobre todo el titulo
del proyecto, conforme fueron ingresando los padres de familia y algunos docentes
se estuvo entregando los trifoliares , ya que es una herramienta para sintetizar el
proyecto y motivar a todos a participar en el proceso de la calidad educativa de

nifos y nifias de la comunidad educativa de Chanquejelve.
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En la parte final del proceso se entregé a la directora el Manual Pedagdgico para
uso de las maestras de preprimaria del centro educativo, ya que contienen
actividades y estrategias para desarrollar en el proceso de ensefianza-aprendizaje

de los educandos.

La fase de inicio obtuvo resultados favorables, ya que con el apoyo de la directora
y padres de familia se desarrollaron cada una de las actividades mencionadas con
un 95% de resultados positivos y un 5% no se logré alcanzar por la poca
participacion de padres de familia y docentes en el desarrollo del lanzamiento del

proyecto.

La fecha 08 de julio del afio 2019 se hizo entrega de una solicitud de gestién para
autorizacion del proyecto, de la cual la directora extendié una resolucién favorable

a lo solicitado y es la fotografia que se presenta en la parte superior.

Fotografia No. 6
Lanzamiento del Proyecto

Juana Lopez Camposeco

En esta fotografia se puede observar la realizacion del lanzamiento del proyecto

de mejoramiento educativo en el centro educativo de Chanquejelvé.



139

Fotografia No. 7
Acta del lanzamiento folio 77
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Fuente: Elaboracion propia

En la fotografia No.3 y No. 4 se presenta el acta que se suscribié en proceso de
lanzamiento del Proyecto de Mejoramiento educativo, de la cual se ocuparon dos
folios de paginas.

No todos los padres de familia y docentes pudieron participar en la actividad, pero
los que estuvieron presentes firmaron el acta, de esta forma dio inicio al royecto
de mejoramiento educativo.



140

Fotografia No. 8
Acta del lanzamiento folio 78
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Fuente: Elaboracién propia

B. Planificacion
Toda actividad merece ser planificado, es por ello se tomd los meses de noviembre
y diciembre para poder planificar las actividades a desarrollar en el Proyecto de
Mejoramiento Educativo como: el plan de actividades, plan de monitoreo y el plan
de evaluacion. En el plan de actividades se disefi¢ el formato para las actividades
y el cronograma, se elaboro6 el plan de monitoreo con los instrumentos necesarios
para poder aplicar esta fase, se disefiaron instrumentos de evaluacion tales como:

(Entrevistas, guias de observacion y cuestionario).
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Esta fase se logré desarrollar con un 85% de resultados favorables, ya que el
tiempo beneficié para poder trabajarlos detalladamente y un 15% por ciento no se
logré alcanzar, porque al momento de su ejecucién se pudo detectar algunas

debilidades que contenian y se volvieron a estructurar y modificar.

Fotografia No. 9
Elaboracion de plan de Actividades

Fuente: Glendy Maribel Silvestre Camposeco

En la imagen se puede observar que la profesora estudiante esta elaborando su

planificacion de actividades .

Fotografia No. 10
Elaporacic’m Q|e Cronogramas de actividades

0y W

Fuente: Marcos Antonio Hurtado Pais

Se evidencia que la profesora estudiante Maria Garcia Mateo esta estructurando
su cronograma de actividades para poder llevar el orden de las actividades con las

fechas adecuadas.
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Fotografia No. 11
Elaboracion del plan de monitoreo y evaluacion

Fuente: Martina Angelina Hernandez L6pez

En la fotografia se puede evidenciar que la profesora estudiante esta trabajando
su plan de monitoreo y evaluacién conjuntamente con su compafiera Martina
Angelina, esto para poder apoyarse entre ambas, ya que es una fase muy
importante para poder verificar el resultado de los objetivos con instrumentos que

les permitan obtener informacion.

C. Ejecucion
La fase de ejecucion se elabor6 de acuerdo a los objetivos especificos, y estan
contemplados en el cronograma de actividades con sus fechas respectivas para

su realizacion.

La primera actividad fue el disefio de materiales innovadores ludicos para
desarrollar habilidades psicomotoras en los educandos, con variedad de tareas
como : investigacion sobre la influencia de las habilidades psicomotoras en el
desarrollo del nifio, investigacion sobre las estrategias pedagogicas ludicas ,
indagacion sobre materiales para el desarrollo de habilidades psicomotoras
tomando como subtareas la seleccién de términos importantes para la aplicacion
del proyecto, seleccibn de estrategias pedagdgicas ludicas, seleccién de
materiales para el desarrollo del pensamiento y seleccion de materiales

innovadores para la motricidad fina y gruesa; esta actividad tuvo un lapso de
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tiempo de las cuatro semana del mes de diciembre. Todas las actividades se

desarrollaron, de la cual se obtuvo resultados favorables.

Segunda actividad: se elaboraron materiales para estimular el pensamiento l6gico
en los nifios y nifias, es decir juegos de mesa de la cual se tomd como tarea la
elaboraciéon de materiales didacticos como: rompecabezas de las verduras, loteria

de los colores, memoria de los opuestos, domin6 de numeros.

La tercera actividad fue la elaboracion de materiales para la motricidad fina y
gruesa como primera tarea se elaboraron materiales didacticos para motricidad
gruesa: twister de manos y pies, twistwer de desplazamiento y coordinacion,
canastos de lanzamiento y coordinacion, lanzamiento de pelotas y tuneles de los
valores y cantos gimnasticos. Segunda tarea: elaboracion de materiales didacticos
para desarrollar la motricidad fina: tabla de ensamblaje de figuras geométricas,
Stobok Montessori de los pececitos, jirafa para abotonar y desabotonar, pecera de
animales, , titeres de los animales, cubo de colores, pirinola de habitos de higiene,

gabacha didactica y hojas de trabajo.

La cuarta actividad consistio en la ejecucion de las estrategias pedagogicas
ludicas con materiales para el desarrollo del pensamiento légico “Juegos de
mesa”, pero por el problema de la pandemia del COVID-19 no pudo desarrollarse
la ejecucion de estas actividades en la fechas estipuladas, ya que a través de un
comunicado del el Dr. Alejandro Giammattei, presidente de la Republica de
Guatemala el Ministerio de Educacion confirma a través de un comunicado oficial
de fecha 16 de marzo de 2020, la suspension de clases, indicando que todos los
alumnos, docentes y personal administrativo de los centros educativos de todos
los niveles y modalidades, debian quedarse resguardados en sus hogares a partir

del 16 de marzo de 2020, para prevenir el contagio del Coronavirus (Covid-19).

En la fecha 02 de abril, se aprovecho la entrega de alimentacion escolar se tomé

la iniciativa de hacer grupos focales para la aplicacion de las estrategias
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pedagdgicas ludicas en casa con materiales didacticos de mesa, es decir estos
materiales se le entreg6 a cada grupo focal. En cada grupo focal se seleccioné a
un coordinador que asumio el compromiso de velar en la entrega de material a
cada grupo focal, cabe mencionar que cada uno de estos materiales didacticos se
fue rotando con cada grupo, seguidamente se distribuyd con cada integrante que
lo conforma para poder aplicarlo con sus hijos e hijas. De esta manera se
realizaron las estrategias pedagogicas ludicas logrando las habilidades

psicomotoras en los estudiantes de preprimaria Bilingle de la etapa 6.

La quinta actividad fue la ejecucion de estrategias pedagdgicas ludicas para el
desarrollo de la motricidad fina y gruesa en el aula, pero como se mencionaba
anteriormente la manifestacion de la pandemia COVID-19 viene a cambiar esta
actividad y se sustituyé por la realizacién de taller con padres de familia para la
ejecucion de estrategias con materiales didacticos ludicos en casa, esto con
grupos focales, es decir que los padres de familia toman el papel del docente para
la aplicacion de las mismas en casa. Con estas actividades se logro desarrollar la

motricidad fina y gruesa en los estudiantes.

La sexta actividad se contemplé con el desarrollo de talleres de induccién con
padres de familia para la elaboracion de materiales innovadores ludicos para
lograr la psicomotricidad y el aprendizaje significativo en los educandos, tiene
como tareas una charla con padres de familia sobre la importancia de las
estrategias pedagogicas ludicas en el proceso de ensefianza aprendizaje del

educando y un taller para la realizacion de titeres de los animales.

Cabe resaltar que la primera tarea que consiste con una charla con padres de
familia la cual se llevd, pues su ejecucion fue en la segunda semana de marzo
pero la segunda tarea: taller con padres de familia para la elaboracién de titeres,
no se pudo desarrollar, ya que estaba planificado para la cuarta semana del mes
de abril, pero se buscO la estrategia alternativa, es decir se aprovecho la

herramienta de videoconferencia de WhatsApp con las encargadas de grupo focal
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para explicarles la importancia y la realizacion de titeres con los estudiantes; previo
a ello las encargadas pasaron casa en casa de sus integrantes de grupo para
poder dar a conocer lo que se planteo en la videoconferencia y de esta forma los
padres de familia elaboraron titeres de los animales con materiales de su contexto.
Esta actividad se desarroll6 de la mejor manera, obteniendo los resultados
favorables que se pretenden en el objetivo.

Cabe mencionar que el 02 de abril se hizo un taller con padres de familia para
poder buscarle solucion a la realizacion de actividades, es por ello que se
realizaron los grupos focales partiendo de ello se hizo la induccion por cada grupo
focal para la aplicacion de estrategias pedagogicas ludicas en casa, es decir los
padres de familia asumieron el cargo de ensefarle a sus hijos e hijas en casa para
poder lograr los objetivos planteados. De estas actividades se logré los resultados
esperados en nifios y nifas de 6 afos del grado de preprimaria de la escuela de

Chanquejelvé.

Séptima actividad se socializ6 con docentes y padres de familia el resultado de la
realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo. Se tenia previsto la ejecucion
de una charla con padres de familia y docentes en general de la escuela, pero por
la situacion del COVID-19 no pudo desarrollarse de esta manera, ya que solo se
solicitd la presencia de cada coordinador de cada grupo focal para dar a conocer
los resultados que se han obtuvieron hasta la fecha.

En la fase de ejecucidon se desarrollaron todas las actividades con sus tareas y
sub-tareas descritas, de la cual se obtuvieron resultados favorables en el
desarrollo de habilidades psicomotoras en los estudiantes de la etapa 6, a través
de estrategias pedagdgicas ludicas del grado de preprimaria. Se logroé los objetivos
con un 80% y el 20% no alcanzaron las competencias esperadas, ya que algunos
padres de familia no les dedicaron tiempo necesario a sus hijos por salir a trabajar
en el campo o porque les dificultaron en darles las instrucciones para el uso del

materiales.
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Fotografia No. 12
Investigacion sobre temas importantes del proyecto

Fuente: Astrid Ailin Mateo Garcia

Se puede visualizar que la profesora estudiante esta utilizando la tecnologia para
poder invetigar las estrategia pedagogicas ludicas, selecciond las actividades y los
materiales que deben aplicarse en el proceso del proyecto.

Fotografia No. 13
Elaboracién Twister de coordinacion manos y pies)

Fuente: Elaboracion Propia

En esta fotografia se puede visualizar la elaboracion del twister con tela de lona y
listones de los mas anchos, de la cual se fue costurando con una aguja capotera.

Se colocaron las tres figuras geométricas en ambos lados.
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Fotografia No. 14
Taller de induccién de aplicacion de estrategias ludicas en casa

Fuente: Elena Pedro José

Como se puede visualizar se realizd grupos focales con padres de familia para
poder hacer la induccion de la aplicacion de los materiales didacticos en casa, ya
gue se tenia planificado talleres de elaboracion de materiales didacticos con
padres de familia, pero por la situacion del coronavirus se sustituyé por las
actividades antes mencionado. Se hizo entrega de diferentes materiales a cada

grupo para después intercambiarlas.

Fotografia No. 15

Ejecucion de estrategias con la gabacha didactico

Fuente: Catarina Manuel José
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El nifio Axel David Gaspar Lucas estd narrando un cuento de acuerdo a su
imaginacion, ya que existen diferentes piezas para poder inventar un cuento corto,

esto con el apoyo de su mama.

D. Monitoreo
La fase de monitoreo se ejecutd a través del seguimiento sistematico de las
actividades planificadas, de la cual se pudo comprobar el avance que tuvo cada
uno de estas actividades, para ello se obtuvo como resultado del monitoreo la
cantidad de materiales que se disefiaron, su elaboracion en el tiempo estipulados
la ejecucion de las estrategias en los estudiantes y la cantidad de talleres que se

realizaron, la cantidad de padres de familia que asistieron en los talleres.

Cabe mencionar que no todas las actividades que se enlistan en la planificacion
se llevaron a cabo, ya que fueron sustituidos por otras actividades, por la pandemia
del COVID- 19. Las actividades de los objetivos 1 y 2 se lograron realizar en los
tiempos estipulados, pero las actividades de los objetivos 3, 4 y 5 no se
desarrollaron como se tenia planificad, ya que se ejecutaron las estrategias con
los estudiantes, pero con la ayuda de los padres de familia, pues ellos tomaron el
papel como docentes, de la cual se realizé una entrevista para los mismo y un

cuestionario a los estudiantes a través de llamadas telefénicas.

Los padres de familias aplicaron las guias de observacién. De esta forma se pudo
obtener informacion para ver las debilidades y los logros que se obtuvieron en el

proceso de ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

El taller de induccion para elaboracion de materiales didacticos se desarroll6 con
padres de familia, pero se agregaron otros que consiste en induccion de la
aplicacién de las estrategias y materiales didacticos en casa. Se aplico los
instrumentos de monitoreo de esta forma: Padres de familia una entrevista,
Estudiantes guias de observacion y cuestionario esto con el apoyo de padres de

familia.
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Tabla No. 47
Guia de Observacion para docentes

Univer=idad da San Carloa de Guatemala, Escucla de Formacion de Frofesores de
Fraafianza Madia <kFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional pars
Docentes  PALDEF/L |, Licenciatura en Cducacion Preprimaris Intaculiuesd con
Enfasiz en Cducacion Bilingus,

Guia de obaarvacién Monitoreo para docente
Parta Informativa:
Fatablcaimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilingue snexo s Escusls Oficial
Rural Mixta
Direceion, Aldes Changuajalvé. Nenton, Hushuatenango.
Aren e Aprandizaje: Deatrazas de Aprendiza)e.
(arado: Preprimana
Nivel: 41
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Fuente: Elaboracién propia.
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Fotografia No. 16
Cuestionario a estudiantes

Ensenanza Media —tFPEM-, programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docantes - PADEP/D-, Licenciatura an Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasie en
Educacion Bilingue

Parte Informativa

Establecimiento: COPB anexo & Escuela Oficial Rural Mixta, Direccion: Aldea
Chanquejelvé, Nentén, Huehuetenange. Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje
Grado: Preprimaria (Ftapa 8) Proyecto de Mejoramiento Fducativo: Estrategias
Pedagagicas Ludicas para el desarrollo de s habilidades Psicomotoras

Cueatlonarlo de opinlén dirlglde a alumnos
Fase de Monitoreo

Instrucciones: Sirvase responder los siguientes cuestionamientos, marcando con una X
en las opciones que se e presentan, seqin su criterio. La informacion recabada se utilizard
para eshblecer el avince del cumplimisnlo del objetivoe 3: Fiecutar  las estratoqgias
pedagogicas ludicas en nifiog y ninas de la etapa 6 de la escuels de Changuejelvé,

1. ¢Le gusta que las actividades en clase se realicen [idicamente?
Excelente X Muy bueno Bueno Necasita mejorar

2. o) o5 materiales didicticos elaborados por la docente son llamativos v lo motivan a
desarrollar sus actividades?

Necesita mejorar

Cxcelente Y Muy bueno Buena

3. ¢ Le gusta realizar actividades en equipos de trabajo?

Excelente _ k Muy bueno Bueno Nescesita mejorar

4. ;Log materlales elaborados son faclles de utilizar y despiertan su inlerés?
Excelente Z Muy bueno Bueno Necesita mejorar

5. ¢ Las estrategias ejecutadas (o motivan a seguir adelante con sus estudios y a asistir a
diano al centro educativo?

¢Los materiales elaborados por &l docents lo ayudan & taciinar su aprendizaje?
Excelente X Muy bueno Bueno Necesita mejorar

Cupluana: Ael David  Gagpar Luea§.

Fuente: Elaboracién propia.

E. Evaluacion

La fase de evaluacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo viene entrelazada
con el plan de monitoreo, ya que a través de ello se verificd que si se realizaron
las actividades planificadas de esta forma se obtuvo los resultados esperados a
través de instrumentos de evaluacion como: las guias de observacién y
entrevistas. El resultado de la evaluacion demostr6 que tan competente fue el
proyecto, ya que se pudo demostrar que a pesar de las circunstancias de la
Pandemia COVID-19 se lograron la mayoria de las actividades planificadas.
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Se manifestd el entusiasmo de los padres de familia en apoyar a sus hijos en la
ejecucion de las estrategias pedagogicas ludicas, ya que de parte de ellos se tomé
la decision de hacer equipos para ir rotando los materiales, de la cual se seleccion6
a un encargado de cada equipo para poder coordinar las actividades. Se realizaron
talleres con grupos focales, es decir los padres de familia por equipo para recibir
instrucciones de como deben trabajar con cada material educativo para poder

desarrollar en los estudiantes sus habilidades psicomotoras

Tabla No. 48
Guias de Observacion a estudiantes

Universidad de San Carlos de Guaternala, Excusla de Formacion de Profesores de
Ensefanza Media - EFFEM |, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docantas — PADEP/D-, Licenclatura an Educacion Preprimaria Intercultural con Entasla an
Fducacidn Rllinglia

Guia de observacién, fase de evaluacion
Parte Informativa -
Nombre del evaluador: M N (peveiq Moo _ »
Establucimisnlo. Cantro Oficial da Praprimarts Bllinglie snaxo s Facuala Oficial Rural
Mixta
Direceion, Aldus Changueajelve, Nantdn, Hushuatanango
Araa de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.
Grado: Preprimaris
Tiulo: Estrategias Pedagégicas Ludicas para el desarrolio de las habiidades

Ob|ativer Inrnitacioe [ Actviciacian/| rnpiuntur | Axpmetox Darenpaion Coanclurianse
wapuificoy Eupurados Obswrvacdoms | do o
Obhrarvadn
Qbjetivo J LI B0 e fow | g Cres gqum sl jusgn | 5 Dy LeS  antd
A ) Y . e
eatudlontes cdm 1mmsn Jo Sy ey L 16 Lo ,\L“! 3
Lypcutsr 18wt | R daArollar U No N npes
catrateglos habilidades | PENZamMiento critico? p| Yot
padRgigicas palcomotoras e pnas
[Gcdiess wn *, . A
% e\ gl
niftos y nifas L Cra que 1Rs 8l (x "Uh-l S )
e I wbapA 6 Eztrateglos ilomE =% (PP |
de o escusia | pedugogicas lodicae| No PASCTLL S B
i Ismr el on sis
e | . e vex= | h
- s ’ bi G ” AL b)
Chimngumjmlvé | h"b'"dﬂd'-: Yy C Aoteud
\ dostrezas? |ty
|
‘ Y
LLoa matariales 8l ae wrhovela-
¢ 7
& " d XN
didacticos lGdicos de A . d‘,
darplazamisnto No... ok
cdummrialle In
| malricidad

fina y grucza del
antuddiants’

| 4Los materales Sl N
didacticos ez fac ity
G TR G Ny

aprandizaje?

AR T P S ¥
wplicadas deanrcolls
dezarrolla e No...
companersmo?

Fuente: Elaboracién propia.



152

A traveés de los instrumentos de evaluacion se pudo conocer los resultados que se
obtuvo en la ejecucién de las estrategias pedagdgicas ludicas de la cual fueron
satisfactorios, ya que la mayoria de los padres de familia les dedicaron tiempo y
esfuerzo a cada de sus hijos para la realizacion de cada una de las estrategias

contempladas.

Fotografia No. 17
~Guia de entrevista a padres de familia
Educacion Bilingle.
Guia de entrevista a profundidad No,2 a Padres de Famillla
Fase de Evaluacion

Introduccion: A continuacién, responda a las preguntas que se le presenta &
educaclon escolar. El Objetivo 4. Desarrollar talleres de induccion con padres de
para la elaboracion de materiales innovadores lddicos para lograr la psicomotricic
aprendizaje significativo en los aducandos y Objetivo 5. Soclalizar con docentes y
de tamilia el resultado de la realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Entresvista No. A Fecha: i /G e J ol e
Entrevistado: _ Anchyae (aduling  Lugar _ Aldeo (0 }M’L-Pl(i L C

1. 2 8era que la implementacion de estrategias ladicas facilité 1a engefanza
aprendizaje de los estudiantaa?

Sl NO [:I Algunos I" I

Porque %rﬁux los 110 05 & St ban Corrdean Jos.

’

2. ;Que opina sobre el tiempo que ulilizd en la practica de los diversos mater|
elaborados por la docente?

NO E Algunos ’M 4
Porque &) £8inS Airn’)’.’:’o-‘- S LmFeidenak cHa ) le o

< N OS ¢ i qieapnermok Y

3. »Qué olras eslralegias le sugiere al docente para desarrollar 1as habilidade
psicomotoras de los estudiantes?

sl A NO X | Algunos l—_—_l

Porque

sl

H

i

4. 2 Que resultados cree usted qua se obtuyvo al realizar lag estrategias ladicas

2 oo e
Porque__*Tey lu S havo .311, tif boadte O a s T an ‘w
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5. ¢Como vio el Interés del docente por mejorar la educacion de su hijo?
sl Tl NO [F==ss} Algunos f 1

Fuente: Elaboracion propia.

F. Cierre del proyecto
En esta fase se planificé realizar un momento civico con las siguientes actividades:
parte protocolaria, actividades de concurso de los educandos del nivel preprimario,
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presentacion de las actividades del proceso de ejecucién del proyecto, la
presentacion de los materiales que contribuyeron para la aplicacién de las
estrategias pedagogicas ladicas y un diploma a los padres de familia. Como se
mencionaba anteriormente no pudo realizarse estas actividades por el problema
gue se manifiesta de la pandemia del Coronavirus, ya que en la planificacion de

cierre se tenia contemplado invitar a todos los involucrado.

Cabe mencionar que en la ultima semana mayo la directora nombro a la tercera
parte del personal docente para poder entregar los trabajos a sus estudiantes,
entonces se tomo la iniciativa de aprovechar este momento para poder hacer el
cierre de proyecto con la presentacion de los materiales didacticos por lo mismo
algunos padres de familia y algunos docentes se hicieron presentes en esta
actividad, en el transcurso del proyecto se suscribi6é el acta de cierre, se dio a
conocer los resultados que se obtuvieron en el proceso del proyecto, se entregoé a
cada padre de familia un diploma de reconocimiento por su participacion en el
Proyecto de Mejoramiento Educativo, se entregd una ficha informativa a todos los

participantes y para finalizar se le dio un refrigerio a cada participante.

Fotografia No. 18
Cierre del proyecto

Fuente: Elaboracién Propia

Se puede evidenciar el cierre de proyecto con la presentacién de materiales y

resultados obtenidos del proyecto.
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Fotografia No. 19
Entrega de diplomas a padres de familia

Fuente: Candelaria Mendoza Delgado

En la fotografia se puede evidenciar a la profesora estudiante hacer entrega de
un reconocimiento a padres de familia por su valiosa participacién en el desarrollo
del proyecto, ya que sin la ayuda de ello esto no fue posible. La sefiora que se ve

en la imagen es dofia Andrea Catalina Francisco Pedro.

G.Plan de Divulgacion
El plan de divulgacion se tenia contemplado en dar a conocer los resultados con
los docentes, padres de familia y estudiante conjuntamente con la fase del cierre
del proyecto, pero por el problema del COVID-19 se cambiaron las actividades, ya
gue solo se invitaron a los padres de familia y algunos docentes para dar a conocer
los resultados del proceso del proyecto y divulgando con fichas de informacion del

desarrollo del mismo.

El poster académico incluye los componentes mas relevantes del proyecto de
mejoramiento educativo, haciendo énfasis en los resultados obtenidos. A través
del mismo se dio a conocer los resultados al director de la escuela, ubicarlo en un
espacio de la direccion del centro educativo para que todos puedan visualizarlo,

la realizacion de esta actividad se logro satisfactoriamente.
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a. Parte informativa del Plan de divulgacion
i. Nombre de la escuela: Centro Oficial de Preprimaria Bilingue
anexo a Escuela Oficial Rural Mixta, Jornada matutina, Aldea
Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.
ii.Medio de divulgacion: Grupos focales, WhatsApp, llamadas
telefénicas e internet.
iii. Fecha: 30 de mayo 2020.

Responsable: Maria Garcia Mateo.

b. Parte operativa
i. Objetivo General
Divulgar los resultados obtenidos de la ejecucion del Proyecto de Mejoramiento
Educativo “Estrategias pedagogicas Ludica para el desarrollo de habilidades
psicomotoras”, para lograr la percepcion y sensibilidad de los actores involucrados

y compromiso para su fortalecimiento.

ii. Especificos
e Gestionar los medios de divulgacion adecuados para llegar

con claridad y objetividad a todos los actores involucrados.

o Proporcionar en fisico y digital los resultados de la
ejecucién del proyecto como evidencia fidedigna para el andlisis y reflexion de
parte de los actores involucrados.

e Generar espacios de andlisis y reflexion entre los actores
involucrados procurando asumir compromisos para la mejora continua cono el

plan de sostenibilidad.

c. Descripcion de la estrategia de divulgacion
La estrategia consiste en la elaboracion de un poster académico elaborado en un

pliego de cartulina, tomando en cuenta las diferentes caracteristicas, que incluye



156

los componentes mas relevantes del proyecto de mejoramiento educativo,
haciendo énfasis en los resultados obtenidos. A través del mismo se dara a
conocer los resultados al director de la escuela, y Coordinacion Técnico
Administrativa. Para el efecto se programara una conferencia con la participacion
de los actores involucrados. Ademas, del poéster académico, se entregara el
informe final, se compartiran el Manual Pedagdgico de estrategias pedagdgicas
Ladicas para el desarrollo de habilidades psicomotoras, trifoliares, materiales
didacticos los cuales constituyen elementos claves para solventar el examen
privado ante una terna examinadora nombrada por las autoridades de la Escuela

de Formacioén de Profesores de Ensefianza Media -EFPEM—.

d. Actividades
i. Gestidon de los medios de divulgacion para la presentacion de
resultados del proyecto de mejoramiento educativo.

ii.Elaboracion de poster académico e informe final del proyecto

en fisico y digital para entrega a los involucrados en el mismo.

iii. Generacion de espacios de andlisis y discusion de los
resultados presentados, con el animo de lograr compromisos para la mejora

continua, tomando en cuenta el plan de sostenibilidad.

e. Recursos
i. Humanos: estudiantes, director del establecimiento, personal

docente, padres de familia y Coordinador Técnico Administrativo.

ii. Materiales: cartulina, marcadores permanentes, papel iris,

hojas bond carta, globos, tijera, silicdn liquido y foamy.

lii. Tecnologicos: computadora, internet, memoria USB e

impresora.
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f. Evaluacion
A través del didlogo reflexivo entre los diferentes actores se obtendran las
sugerencias de mejora.

Fotografia No. 20
Divulgacion de Proyecto a través de ficha informativa.

Fuente: Maria Pérez Francisco

Se hizo entrega de las fichas informaticas a padres de familia, no todos estuvieron
presentes en la actividad por cuestiones del trabajo de siembras. En la imagen
presentada se visualiza el disefio de la ficha informatica de algunas actividades
realizadas durante el proceso.

Fotografia No. 21

Poster académico en la direccion de la escuela

Fuente: Maria Garcia Mateo

La ultima tarea de la fase de divulgacion se hizo y se presentd un poster
académico a la directora y autorizé su colocacion en la direccion del centro

educativo.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
El establecimiento donde se ejecutd el Proyecto de Mejoramiento Educativo
denominado “Estrategias Pedagogicas ludicas para el desarrollo de habilidades
psicomotoras” fue el Centro Oficial de Preprimaria Bilinglie anexo a Escuela Oficial
Rural Mixta, aldea Chanquejelvé del municipio de Nenton departamento de

Huehuetenango.

segun los resultados obtenidos en los indicadores de los ultimos cinco afos se
indica que el 19% de bajo rendimiento escolar, es decir que los estudiantes no
llegan a alcanzar las competencias establecida segun el Curricum Nacional por
Pueblos, pero por la edad ascienden a otro nivel y esto les llega a perjudicar en

los grandos donde ascienden.

A través del andlisis situacional se realizé un listado de los problemas que se
manifiesta en el entorno educativo se selecciond6 el que tenia mas ponderacion y
fue el problema de dislexia, ya que la mayoria de los estudiantes hacian las letras

y numeros al revés, cabe mencionar que la tercera parte no pasaron a la etapa 4

y 5.

Después de esta técnica se realiz6 el arbol del problema del cual se selecciond el
tema de deficiencia psicomotora, ya que es el problema que hace que el

rendimiento escolar de los estudiantes sea bajo.

La técnica del DAFO permiti6 completar el andlisis estratégico describiendo las
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la institucion educativa,
seguidamente la técnica mini max que consiste en las vinculaciones del cuadrante

para comprender a fondo el problema seleccionado en el analisis situacional y a
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partir de esa comprension se toma la linea de accion: Ejecucion de metodologias
innovadoras para un mejor desarrollo en el proceso de ensefianza aprendizaje de
los educandos de grado de Preprimaria de la aldea Chanquejelvé del municipio de
Nenton, eligiendo el proyecto: Estrategias Pedagogicas ludicas para el desarrollo

de habilidades psicomotoras.

Por el que se decidio realizar una serie de actividades para que se involucren los
padres de familia, docentes y nifios y nifias del nivel preprimario de la escuela de
Chanquejelvé, con el objetivo general de desarrollar habilidades psicomotoras en
los nifios y nifias de la etapa 6 a través de las estrategias pedagdgicas ludicas en

el area de Destrezas de Aprendizaje, del cual se obtuvieron resultados deseados.

Los resultados que se obtuvieron en el trabajo de campo, segun la informacion
proporcionada por los actores directos, es decir sujetos de investigacion y lo que
algunos autores sostienen que la ejecucion de estrategia pedagdgica, desarrollé
las habilidades psicomotoras en los estudiantes, permitié construir conocimiento

de una forma creativa y dinamica, es decir con un mejor rendimiento académico.

De acuerdo a los resultados obtenidos de las guias de observacion y entrevistas
aplicadas a estudiantes, docentes y padres de familia. Se determiné que los
docentes indican que las estrategias pedagdgicas ludicas son muy importantes en
la fase de preprimaria, ya que en esta etapa desarrollan sus habilidades,
destrezas, creatividad y desarrollan su pensamiento critico. Por su parte los
estudiantes indican que son actividades en las cuales no se aburren y aprenden
facilmente, aprenden a compartir y socializar con sus demas compaferos.
Mientras los padres de familia indican que son actividades que recientemente se
manifiestan en la escuela, pero esto le favorece el aprendizaje de los estudiantes,
ya que aprenden facilmente, pero siempre con las recomendaciones que se dejen

tareas en casa, porque de esa forma van a prender a escribir y leer.
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La aplicaciéon de estrategias pedagdgicas con el uso de materiales educativos es
importante para el mejor desarrollo del educando, tal como lo indica Torre, Oliver,
Sevillano (2010) afirman: La estrategia en el aula comienza fuera de la misma, se
inicia cuando el profesor o profesora planea que haréa en clase, como lo haray que
pretende con ello. Puede estar formado en una pequefia programacion o en los
materiales que piensa utilizar o simplemente planeados mentalmente momentos
antes de iniciar, pero la explicacion de estas acciones concreta, tiene su origen y
justificacion en las concepciones implicitas, en lo que piensa, siente y cree en su
formacion pedagdgica para dar preferencia a un tipo de estrategia para la
consecucion de objetivos, se pone en manifiesto los materiales y recursos que

utiliza. (s/p)

El objetivo “disefio de materiales innovadores ludicos para desarrollar habilidades
psicomotoras en los educandos” fue una herramienta que proporciono buenos
resultados como la coordinacién de todo el cuerpo y la socializacién, se elaboraron
materiales de acuerdo a las necesidades de los nifios, adaptando contenidos
cientificos; pues en la actualidad existen el modelo conductista que considera que
la funcion de la escuela es la de transmitir saberes aceptados socialmente. Segun
este modelo, el aprendizaje es el resultado de los cambios mas o menos
permanentes de conducta y en consecuencia el aprendizaje es modificado por las

condiciones del medio ambiente.

La aplicacion de actividades ladicas con los nifios y nifias obtuvo resultados
favorables, ya que con la ayuda de los padres de familia a través de grupos focales
se desarroll6 habilidades psicomotoras en los estudiantes, como también les

facilitd su aprendizaje, ya que por naturaleza el nifio aprende jugando.

Después del disefio de los materiales y estrategias pedagogicas, se elaboraron
materiales didacticos como juegos de mesa para el desarrollo de la cognicion,
materiales para los ejercicios corporales para el desarrollo de habilidades y

destrezas. El Segundo Obijetivo es: elaborar materiales ludicos para desarrollar la
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psicomotricidad logrando un aprendizaje significativo en los nifios y niflas. Se
trabajo con el modelo de la “escuela nueva” que consiste en un nuevo paradigma
gue pretende mejorar la efectividad y calidad de la educaciéon, basado en el

aprendizaje cooperativo, personalizado, participativo y constructivista.

Por tal razon se aplicaron las actividades ludicas en los nifios y nifias de la cual se
obtuvieron resultados favorables, con la ayuda de los padres de familia a través
de grupos focales se desarrollaron habilidades psicomotoras en los estudiantes,
como también les facilit6 su aprendizaje, ya que por naturaleza el nifio aprende

jugando.

Los padres de familia mencionaron que los materiales elaborados, despert6 el
interés y atencién de los estudiantes, ya que con solo al verlos los nifios ya lo
quieren manipular; los estudiantes indican que la manipulacién de estos materiales
ayudan a socializarse con sus compafieros y la docente sefiala que son materiales
didacticos que ayudan a que los nifios desarrollan su pensamiento l6gico, su
creatividad, destrezas y habilidades, ya que en la actualidad los nifios deben recibir

atencion de acuerdo a sus necesidades.

Fundamentandose en lo que sostiene Achilli (2000): Actividades ludicas en la
enseflanza estan definida por una matriz moderna que anima la propia
organizacion escolar de las actividades y en la que ha incidido con fuerza el
discurso psicolégico acerca del desarrollo del nifio y el estatus del juego que esta

vinculado en el desarrollo de la ensefianza. (p.62)

Basandose a ello se realiza las actividades que contempla el tercer objetivo:
Ejecutar las estrategias pedagdgicas ladicas en nifios y nifias de la etapa 6 de la
escuela de Chanquejelvé, ya que segun algunos autores como Piaget menciona:
gue el niflo aprende jugando, es por ello que se buscaron diferentes estrategias
con materiales innovadores para desarrollar las destrezas en los educandos, ya

gue es una parte muy importante para el buen desarrollo del ser humano.
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El desarrollo psicomotor se refiere a esta adquisicion de habilidades, es un
proceso continuo y dindmico que refleja que el sistema nervioso central del nifio
gue estd madurando. Corresponde tanto a la maduracion de las estructuras
nerviosas (cerebro, médula, nervios y musculos...) como al aprendizaje que el

bebé -luego nifio- hace descubriéndose a si mismo y al mundo que le rodea.

Tal y como lo menciona Santos loyo, Cardenas y Colon (2016)

Los objetivos psicomotores son por parte esencial del desarrollo de destrezas que
implican el movimiento de las partes del cuerpo mediante la manipulacion de
objetos. En las ultimas décadas ha surgido la percepcion adecuada de la
importancia que tiene el estudio de las habilidades psicomotoras del cuerpo

humano y la relacion con los procesos de pensamiento. (s/p).

Los padres de familia 0 encargado mencionaron que cada una de las estrategias
aplicada en casa fortaleci6 a los nifios a compartir con las personas que los rodea
y la aplicacién de los materiales facilitd la ensefianza aprendizaje, por su parte la
docente coment6é que cada una de estas estrategias aplicadas con materiales
innovadores se investigaron su funcionalidad antes de ejecutarlos. Los materiales
didacticos pueden adaptarse a cualquier tema que contienen el Curriculum
Nacional Base y se ejecutaron actividades que desarrollé el pensamiento l6gico y

motricidad fina y gruesa de los educandos.

El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de
ensefianza se percibe y se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo
e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica

construccion operada por la persona que aprende (por el "sujeto cognoscente").

Por su parte Soler Fernandez (2006) El constructivismo retoma las premisas
epistemologicas del paradigma interpretativo y la aplica al aprendizaje,
considerado una actividad cognitiva del aprendiz, quien organiza y da sentido a la

experiencia individual, es la creencia de que los estudiantes son los protagonistas
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S en su proceso aprendizaje, al construir su propio conocimiento a partir de la

experiencia.

Por tal razén en el cuarto objetivo denominado “Implementacion de talleres a
padres de familia para la elaboraciébn de materiales innovadores ludicos para
lograr la psicomotricidad y el aprendizaje significativo en los educandos” de la cual
se realizé un taller con padres de familia con temas sobre la importancia de los
materiales y las estrategias ludicas; esto desperto el interés y motivé a los mismos
a asumir compromiso de involucrarse en las actividades escolares de sus hijos e
hijas. Se realiz6 un material didactico para desarrollar la motricidad fina y el

pensamiento légico de sus hijos e hijas como y fueron titeres de animales.

Segun Vallet M. (2007) La tarea de los padres y madres de familia consiste en
ayudar a los hijos a ir adquiriendo, a lo largo de las diferentes etapas de la vida, la

autonomia necesaria para realizar su propio proyecto.

En el ultimo objetivo “Socializar con padres de familia y docentes el resultado de
la realizacion del proyecto de mejoramiento educativo” de la cual desperto el
interés de los participantes a utilizar materiales innovadores para el mejor proceso

de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

Los padres de familia mencionaban que fue una actividad muy motivadora, ya que
les ayudd a convivir mas con sus hijos, los nifios indicaron que las estrategias
pedagdgicas ludicas les ayudo a comprender y entender los contenidos de una
forma mas rdpida y la docente menciondé que las estrategias pedagogicas ludicas

desarrollaron las habilidades psicomotoras en los estudiantes.
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4.1. Conclusiones

4.1.1. Se disefiaron materiales didacticos innovadores, del cual se pudo

evidenciar una buena coordinacion del cuerpo.

4.1.2. Se elaboraron juegos de mesa que ayudaron a los estudiantes a
desarrollar el pensamiento l6gico y se pudo evidenciar a través del trazo correcto

de grafemas.

4.1.3. Larealizacion de las estrategias pedagogicas ludicas en estudiantes
de la etapa 6, desarroll6 las habilidades cognitivas, por el cual se pudo manifestar

un mejor rendimiento escolar.

4.1.4. El desarrollo del taller a padres de familia para la elaboracion de
titeres, mejord el involucramiento de los mismos en el proceso ensefianza

aprendizaje de los estudiantes.

4.1.5. La socializacibn con docentes y padres de familia sobre los
resultados de la realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo, desperto el
interés de los participantes a utilizar los materiales innovadores para el mejor

proceso ensefianza aprendizaje en sus estudiantes.
4.2. Plan de sostenibilidad
4.2.1. Datos Generales
A. Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilingle

anexo a Escuela Oficial Rural Mixta, Jornada, Matutina.

B. Direccion: Aldea Chanquejelvé, Nenton. Huehuetenango.
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C.Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje

D. Grado: Preprimaria etapa 6

E. Seccion: “A”

F. Nivel: Preprimario

4.2.2. Informacion general del Proyecto
A. Nombre del proyecto: Estrategias Pedagdgicas ludicas para

el desarrollo de habilidades psicomotoras.

B. Beneficiarios:
a. Directos: estudiantes, docente, director, padres y
madres familia.

b. Indirectos: Autoridades educativas y comunidad.

4.2.3. Propuesta de Sostenibilidad
A. Objetivo General:
Establecer las estrategias y actividades para dar continuidad a las acciones del
proyecto de Estrategias Pedagdgicas ludicas para el desarrollo de habilidades
psicomotoras en el centro Oficial de Preprimaria Bilingie Anexo a Escuela Oficial

Rural Mixta, Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

B. Obijetivos especificos:
a. Fortalecer el Proyecto de Mejoramiento Educativo a
través de la ejecucién de las actividades que proporciona el Manual pedagdgico
de estrategias pedagoégicas ladicas para el desarrollo de habilidades

psicomotoras.
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b. Realizar talleres con padres de familia sobre las

estrategias pedagogicas ludica

C. Socializar resultados e indicadores de la ejecucion de

estrategias pedagdgicas ludica para el desarrollo de habilidades psicomotoras.

Tabla No. 49

Plan de Sostenibilidad

Productos Actividades Justificacién de los Recomendaciones para su
procesos especificas realizadas productos y procesos a fortalecimiento
implementados considerarse en la
estrategia
Institucional Socializacion del | Deficiencia en el | Incorporar el Manual
Manual  Pedagdgico | desarrollo de habilidades | Pedagdgico en el Proyecto
para el desarrollo de | psicomotoras Educativo Institucional, para
habilidades su aplicacion en la escuela.
psicomotoras.
Desarrollar habilidades Implementacion de circulos
Aplicacién de juegos | psicomotoras para el de calidad docente para
lGdicos para el | aprendizaje significativo. compartir experiencias
desarrollo de exitosas con otros docentes
habilidades del nivel preprimario.
psicomotoras.
Desarrollar las habilidades | Implementacién del uso de
psicomotoras en los | materiales del contexto del
Realizacion de talleres | estudiantes con la | nifio y nifa.
con padres de familia | participacion de los
para desarrollar | padres de familia en los
habilidades talleres. Ejecucion de talleres a
psicomotoras en los padres de familia para
nifios. fortalecer las habilidades
psicomotoras en los nifios y
nifias una vez por bimestre.
Financiero Gestion Financiera Cubrir los gastos del | Solicitar recursos
proyecto. econdmicos involucrando a
los actores potenciales para
Contar con los | Optimizar los recursos del | la reproduccion de
recursos econdmicos | contexto. ejemplares del Manual
para su realizacién pedagbégico 'y material
didactico.
Social Participacion de | Involucrar a padres vy | Reuniones constantes entre

padres y madres de
familia en los talleres

de induccién del
desarrollo de
habilidades

psicomotoras

madres de familia en el
acompafiamiento del
proceso educativo de sus
hijos e hija.

de la
en la

Fortalecimiento
independencia

docentes, padres y madres
de familia, de la escuela.
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Contar con la ayuda de
coordinadores de
equipos en el aula
para la aplicacion de
las actividades lddicas.

construccion de su propio
aprendizaje

Implementacion de
estrategias pedagogicas
lGdicas para el desarrollo de
las habilidades
psicomotoras.

Instrumental

escolar,
socializacion

Tomar en cuenta en la
calendarizacion

manual pedagdgico.

del

Contemplar
adecuadamente
la | actividades a realizar.

las

Darle seguimiento a la
aplicacion  del  Manual
Pedagégico, a través de
docentes comprometidos.

Fuente: Creacién Propia

4.2.4. Presupuesto del plan de sostenibilidad
Tabla No. 50
Presupuesto del plan de sostenibilidad
Recurso Humano
Actividad Recurso Costo Costo Total
Humano Unitario
Reimpresién de Manual Pedagdgico Tiempo para la | Q45.00 Q135.00
impresién
Recursos Materiales
Actividad Cantidad Unidad de Recursos Costo Costo Total
Medida Materiales Unitario
Reimpresion  del 2 Resmas Hojas papel bond | Q45.00 Q90.00
Manual
Pedagégico
Material 5 Pliegos Papel iris Q2.50 Q12.50
Pedagdgico
Elaboracion  de 43 Unidades Invitaciones Q 1.00 Q 43.00
invitaciones
Ejecucion de 1 Ciento Hojas carta 0. 10. Q. 10.00
talleres de 25 Unidad Diplomas Q. Q. 125.00
induccion  sobre 66 Unidad Refaccion 5.0 Q. 330.00
estrategias Q.
pedagdgicas 3 Capacitaciones | Proyector, 5.0 Q2,100.00
ludicas. computadora
Q 700.00
Gastos de Operacién
Actividad Cantidad Gasto de Costo Costo Total
Operacion Unitario
Arreglo del salon para 1 Adornos, Q Q 300.00
la clausura permisos, Audio. 300.00
Total, general Q 3145.5

Fuente: Creacion Propia

Gasto total de sostenibilidad:

Q 3,145.50

Posibles fuentes de financiamiento: Proveedores, OPF, padres de familia y

docentes.
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ANEXOS
Instrumentos de Monitoreo
Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educaciéon Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.
Guia de observacion Monitoreo para docente

Parte Informativa:

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle anexo a Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chanquejelvé, Nentdén, Huehuetenango.
Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria  Nivel: 41. Nombre observador:

Titulo: Estrategias Pedagodgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades
Psicomotoras.

Objetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos | Metas en 6n de lo | es
desarrollo Observador | Observad
es 0
Obijetivo 2 Demuestra ¢ Considera que los | Si....... D
Elaborar actitud para la | materiales elaborados son
materiales | realizacion de | significativos para los | No...... [ ]
ladicos materiales estudiantes?
para innovadores
desarrollar | lidicos para el
la desarrollo de la | ¢(Cree usted que los | Si.....

psicomotric | de  habilidades | materiales didacticos [ ]

idad psicomotoras radican en la influencia de | No....

logrando un los estimulos sensoriales de [ ]

aprendizaje | Se verifica la | los educandos?

significativo | realizacion de los | ¢Los las estrategias | Si...... D
[]
]

en los nifios | Materiales pedagédgicas son adaptadas

y nifias innovadores a las necesidades de los | No....
lidicos para el | estudiantes?
desarrollo de la | ¢Las estrategias | Si.....!
de habilidades | pedagdgicas desarrollan la
psicomotoras. socializacion  entre  los | No....

estudiantes? a
;Los materiales didacticos
elaborados se adaptan a | Si... D
cualquier tema o contenido
del CNB? No... | |
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de

Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para

Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis

en Educacion Bilingue.

Parte Informativa:

Guia de observacion Monitoreo para estudiante

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle anexo a Escuela Oficial Rural

Mixta

Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Nombre del observador:

Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el

Psicomotoras.

desarrollo de

las habilidades

aplicadas desarrolla
desarrolla el
compafierismo?

Obijetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo | es
desarrollo observador | Observad
es o]
Objetivo 3 Identifica las | ¢Cree que el juego de mesa | Si....... []
Ejecutar las | actividades lo ayudara a desarrollar su
estrategias lidicas para | pensamiento critico? No...... [ ]
pedagdgicas desarrollar las
ladicas en | habilidades
nifios y nifias | psicomotoras | ¢Cree que las estrategias | Si...... ]
de la etapa 6 de pedagdgicas ladicas
la escuela de | Se logra la | desarrollaron sus | No....| |
Chanquejelvé. | aplicaciébn de | habilidades y destrezas?
las Si...... ]
estrategias
Pedagégicas | ¢Los materiales didacticos No.... | |
lidicas a un | ladicos de desplazamiento
80% desarrolla la motricidad
finay gruesa del estudiante? | Si...... ]
No.... | |
¢Los materiales didacticos
les facilita a los estudiantes | Si...... ]
su aprendizaje?
¢ Las estrategias No... | |
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.

Guia de entrevista a profundidad No.1 a Padres de Familia

Fase de monitoreo
Introduccién: A continuacion, responda a las preguntas que se le presenta sobre la
educacioén escolar
Objetivos No.1: Disefiar materiales innovadores ludicos para desarrollar habilidades
psicomotoras en los educandos.
Entrevista No. Fecha:
Entrevistado: Lugar:

1. ¢Cree que todos los nifios y nifias de edad escolar reciben una educacion
adecuada?

Sl :l NO Algunos

Porque

2. ¢Sera que él interés del docente repercute en el rendimiento escolar del nifio o
nifna?

Sl NO Algunos
Porque

3. ¢Sera que los padres de familia de su comunidad les brindan atencién adecuada
a sus hijos en su proceso educativo?

Sl NO Algunos
Porque

4. ¢Se ha involucrado en las actividades escolares de su hijo o hija?

Sl NO Algunos
Porque

5. ¢Cree que es importante las estrategias pedagogicas innovadoras para la
ensefianza aprendizaje de su hijo?

Sl NO Algunos

Porque
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.

Guia de entrevista a profundidad No.2 a Padres de Familia

Introduccién: A continuacion, responda a las preguntas que se le presenta sobre la
educacion escolar. El Objetivo 4. Desarrollar talleres de induccion con padres de familia
para la elaboracion de materiales innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el
aprendizaje significativo en los educandos y Objetivo 5: Socializar con docentes y padres
de familia el resultado de la realizacién del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Entrevista No. Fecha:
Entrevistado: Lugar:

1. ¢Qué opina sobre la implementacion de la guia de estrategias didacticas para
fortalecer la ensefianza aprendizaje en los estudiantes?

Sl NO Algunos
Porque

2. ¢Qué opina sobre el tiempo a utilizar en la practica de los diversos materiales
elaborados por la docente?

Sl NO Algunos

Porque

3. ¢Qué otras estrategias le propondrian tomar en cuenta al docente para
desarrollar las habilidades psicomotoras en los estudiantes?

Sl NO Algunos
Porque

4. ¢Qué resultados cree usted que se obtendran al cambiar la forma tradicional de
ensefiar y aprender?
Sl NO Algunos

Porque

5. ¢Como ve el interés del docente por mejorar la lectura y la comprensién lectora
en los estudiantes a través de la nueva metodologia?

Sl NO Algunos

Porque
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Eescuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.

Parte Informativa
Establecimiento: COPB anexo a Escuela Oficial Rural Mixta. Direccion: Aldea
Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango. Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje
Grado: Preprimaria (Etapa 6). Proyecto de Mejoramiento Educativo: Estrategias
Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades Psicomotoras.

Cuestionario de opinién dirigido a alumnos

Fase de Monitoreo
Instrucciones: Sirvase responder los siguientes cuestionamientos, marcando con una X
en las opciones que se le presentan, segun su criterio. La informacién recabada se
utilizara para establecer el avance del cumplimiento del objetivo 3: Ejecutar las
estrategias pedagdgicas ludicas en nifios y nifias de la etapa 6 de la escuela de
Chanquejelvé.
1. ¢ Le gusta que las actividades en clase se realicen ludicamente?
Excelente _ Muybueno__ Bueno____ Necesita mejorar
2. ¢Los materiales didacticos elaborados por la docente son llamativos y lo motivan a

desarrollar sus actividades?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

3. ¢ Le gusta realizar actividades en equipos de trabajo?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

4. ¢ Los materiales elaborados son faciles de utilizar y despiertan su interés?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

5. ¢ Las estrategias ejecutadas lo motivan a seguir adelante con sus estudios y a asistir a
diario al centro educativo?
¢Los materiales elaborados por el docente lo ayudan a facilitar su aprendizaje?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar
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Fase de Evaluacion
Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.
Guia de observacion, fase de evaluacion
Parte Informativa:

Nombre del evaluador:

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle anexo a Escuela Oficial Rural
Mixta

Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje. Grado: Preprimaria

Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades

Psicomotoras.

Obijetivos Resultados | Actividades/Pregunt | Aspectos Descripcié | Conclusione
especificos | Esperados as Observadore |n de lo|s
5 Observado
Objetivos La ¢Fue necesario | Si....... [ ]
No.1 funcionalida | implementar esta
Disenar d de los | estrategia lidica No...... [ ]
materiales materiales para el desarrollo de
innovadores | es el 85% habilidades
ludicos para psicomotoras de los
desarrollar estudiantes? Si...... ]
habilidades
psicomotora No....
s en los SEl manual [ ]
educandos. pedagégico
innovador fue una
herramienta que | Si...... ]
despert6 el interés a
los estudiantes? No.... ]
¢Considera que el
juego es importante | Si.....! ]
para el desarrollo del
nifio? No....[ |
SEl material
didactico
disefiado es | Si... D
Innovador?
No... [ |
¢ Los materiales
didacticos fueron
apropiados
al nivel intelectual
de los estudiantes?
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de

Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para

Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis

en Educacion Bilingue.

Parte Informativa:

Guia de observacion evaluacion para docente

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle anexo a Escuela Oficial Rural

Mixta

Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Nivel: 41

Nombre observador:

Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el

desarrollo de

las habilidades

Psicomotoras.
Obijetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo | es
desarrollo Observador | Observad
es 0
Objetivo 2 Demuestra ¢Considera que los | Si....... [ ]
Elaborar actitud para la | materiales elaborados son
materiales realizacion de | significativos para los | No...... [ ]
ladicos para | materiales estudiantes?
desarrollar la | innovadores
psicomotricidad | ladicos para
logrando un | el desarrollo | (Cree usted que Ilos | Si...... ]
aprendizaje de la de | materiales did4cticos
significativo en | habilidades radican en la influencia de | No....
los niflos vy | psicomotoras | los estimulos sensoriales de [ ]
nifias los educandos?
Se verifica la
realizacion de Si...... ]
los Materiales | ¢Los las estrategias
innovadores pedagdégicas son adaptadas | No.... ]
lidicos para | a las necesidades de los
el desarrollo | estudiantes?
de la de
habilidades Si...... ]
psicomotoras. | ¢Las estrategias
pedagogicas desarrollan la | No....|[ |
socializaciéon entre los
estudiantes?
;Los materiales didacticos
elaborados se adaptan a | Si... D
cualquier tema o contenido
del CNB? No... | |
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de

Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para

Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis

en Educacion Bilingue.

Parte Informativa:

Guia de observacion Monitoreo para estudiante

Establecimiento: Centro Oficial de Preprimaria Bilinglle anexo a Escuela Oficial Rural

Mixta

Direccién: Aldea Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango.

Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje.

Grado: Preprimaria

Nombre del observador:

Titulo: Estrategias Pedagdgicas Ludicas para el

Psicomotoras.

desarrollo de

las habilidades

¢ Las estrategias

aplicadas desarrolla
desarrolla el
compafierismo?

Obijetivos Indicadores y | Actividades/preguntas Aspectos Descripci | Conclusion
especificos Metas en 6n de lo | es
desarrollo observador | Observad
es 0
Objetivo 3 Identifica las | ¢Cree que el juego de mesa | Si....... [ ]
Ejecutar las | actividades lo ayudara a desarrollar su
estrategias lidicas para | pensamiento critico? No...... [ ]
pedagdgicas desarrollar las
ladicas en | habilidades
nifios y nifias | psicomotoras | ¢Cree que las estrategias | Si...... ]
de la etapa 6 de pedagédgicas ladicas
la escuela de | Se logra la | desarrollaron sus | No....| |
Chanquejelvé. | aplicaciébn de | habilidades y destrezas?
las Si......
estrategias [ ]
Pedagégicas | ¢Los materiales didacticos No.... ]
lidicas a un | ladicos de desplazamiento
80% desarrolla la motricidad
finay gruesa del estudiante? | Si...... ]
No.... []
¢;Los materiales didacticos
les facilita a los estudiantes | Si...... ]
su aprendizaje?
No... D
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de Formacién de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, Programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingle.
Guia de entrevista a profundidad No.2 a Padres de Familia
Fase de Evaluacion

Introduccién: A continuacion, responda a las preguntas que se le presenta sobre la
educacion escolar. El Objetivo 4. Desarrollar talleres de induccion con padres de familia
para la elaboracion de materiales innovadores ludicos para lograr la psicomotricidad y el
aprendizaje significativo en los educandos y Objetivo 5: Socializar con docentes y padres
de familia el resultado de la realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo.

Entrevista No. Fecha:

Entrevistado: Lugar:

1. ¢Sera que la implementacion de estrategias ludicas facilité la ensefianza
aprendizaje de los estudiantes?
Sl NO Algunos

Porque

2. ¢ Qué opina sobre el tiempo que utilizé en la practica de los diversos materiales
elaborados por la docente?

Sl NO Algunos

Porque

3. ¢Qué otras estrategias le sugiere al docente para desarrollar las habilidades
psicomotoras de los estudiantes?

Sl NO Algunos
Porque

4. ¢Qué resultados cree usted que se obtuvo al realizar las estrategias ludicas?

Sl NO Algunos
Porque

5. ¢Como vio el interés del docente por mejorar la educacién de su hijo?

Sl NO Algunos

Porque
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Universidad de San Carlos de Guatemala, Eescuela de Formacion de Profesores de
Ensefianza Media —EFPEM-, programa Académico de Desarrollo Profesional para
Docentes — PADEP/D-, Licenciatura en Educacién Preprimaria Intercultural con Enfasis
en Educacion Bilingue.

Parte Informativa

Establecimiento: COPB anexo a Escuela Oficial Rural Mixta. Direccion: Aldea
Chanquejelvé, Nenton, Huehuetenango. Area de Aprendizaje: Destrezas de Aprendizaje
Grado: Preprimaria (Etapa 6). Proyecto de Mejoramiento Educativo: Estrategias
Pedagdgicas Ludicas para el desarrollo de las habilidades Psicomotoras.

Cuestionario de opinién dirigido a alumnos

Fase de evaluacion

Instrucciones: Sirvase responder los siguientes cuestionamientos, marcando con una X
en las opciones que se le presentan, segun su criterio. La informacién recabada se
utilizara para establecer el avance del cumplimiento del objetivo 3: Ejecutar las
estrategias pedagdgicas ludicas en nifios y nifias de la etapa 6 de la escuela de
Chanquejelvé.

1. ¢, COmo se sinti6 al realizar las actividades en casa?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

2. ¢ Los materiales didacticos elaborados por la docente fueron llamativos y los motivo a
desarrollar sus actividades?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

3. ¢Le gusto socializar con sus hermanos al realizar las actividades en equipos de
trabajo?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

4. ¢ Los materiales elaborados fueron faciles de utilizar y despierto su interés?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar

5. ¢ Las estrategias ejecutadas lo motivaron a seguir adelante con sus estudios y a
asistir a diario al centro educativo?
6. ¢ Los materiales elaborados por la docente lo ayudaron a facilitar su aprendizaje?

Excelente Muy bueno Bueno Necesita mejorar



