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Licenciado

Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
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Atentamente tengo a bien informarie lo sigulente:

En mi cabdad de Asesor del trabajo de graduacion denominado Implementaciéon
de Técnicas Innovadoras a Través de la Lectura, proyecto de mejoramiento
educativo realizado en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa
del municipio de San Cristébal Verapaz, departamento de Alta Verapaz,
comespondiente al estudiante: Erwin Arolde Pop Caal, camé 201026144,
CULL1978080261603 de la camera: Licenciatura en Educacidén Prmana
Intercultural con Enfasis en Educacidn Bilingie, manifiesto que he acompanado
el proceso de elaboracién del trabajo precitado y en la revsion reabzada al
mnforme final, se evidencia que dicho trabajo cumple con los requerimientos
establecidos por la EFPEM para este tipo de trabajos, por lo gue considero
APROBADO el trabajo y solicito sea aceptado para continuar con el proceso
para su graduacion.

S —

Lic. Leonel
Asesor Podag
Colegiado Actmo No. 13,803
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con Enfasis en Educacion Bilingiie

CONSIDERANDO

Que el planteamiento ha sido revisado y aprobado por el asesor pedagogico de
manera Favorable.

AUTORIZA

La ejecucion del mismo, debiendo proceder de acuerdo a la normativa
establecida.

Dado en la ciudad de Guatemala, en el mes de agosto del afo 2020
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Lic. Alvaro Marcelo Lara Miranda
Secretario Académico
EFPEM-USAC
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Investigacion de esta Escuela y Evaluado por la terna Examinadora a través del
examen privado realizado en fecha: 5/13/2021
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;ID Y ENSENAD A TODOS!
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Resumen

El papel del docente del nivel primario es fundamental para mejorar la educacion
y por ende debe de emplear técnicas innovadoras que le permitan contrarrestar
los problemas que repercuten en el aprendizaje, es por ello que se implementan
las técnicas innovadoras sobre la comprension lectora utilizando diferentes
estrategias para la recoleccion de los diferentes textos literarios propios de su
comunidad, de igual manera se elaboraron materiales didacticos que le permitan
al niflo mejorar su aprendizaje por medio de la manipulacion, ya que le facilitara
aprender con juegos ludicos su aprendizaje.

Como resultado del proyecto de mejoramiento educativo se recolecta la siguiente
informacion recabada a través de las distintas redes sociales y medios de
comunicacion, teniendo una aceptacion a la misma. Obteniendo el apoyo de los
padres de familia de la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa para
mejorar de esta manera las deficiencias encontradas de la dificultad en
lectoescritura con nifios de cuarto grado.

Es de suma importancia implementar estas técnicas de aprendizajes en la
lectura, porque le permitird al nifio mejorar su habito lector en su vida cotidiana.
Sobre todo, aprender con facilidad desarrollando seguridad en las actividades
gue realiza en el aula, formando en ellos el desarrollo de la critica constructiva,
fluidez en la lectura, analisis de la secuencia de los hechos vy de esta manera

obtener un aprendizaje significativo.



Abstract

The role of the primary level teacher is essential to improve education and
therefore must use innovative techniques that allow them to counteract the
problems that affect learning, which is why innovative techniques are
implemented on reading comprehension using different strategies to the
collection of the different literary texts typical of their community, in the same way
didactic materials were developed that allow the child to improve their learning
through manipulation, since it will facilitate learning with playful games.

As a result of the educational improvement project, the following information
collected through the different social networks and media is collected, having an
acceptance of it. Obtaining the support of the parents of the Official Rural Mixed
School Caserio Santa Rosa to improve in this way the deficiencies found in the
difficulty in reading and writing with fourth grade children.

It is of utmost importance to implement these learning techniques in reading,
because it will allow the child to improve his reading habit in his daily life. Above
all, learning with ease, developing security in the activities carried out in the
classroom, forming in them the development of constructive criticism, fluency in
reading, and analysis of the sequence of events and thus obtaining meaningful
learning.
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Introduccioén

El Proyecto de Mejoramiento Educativo que se realiz6 contribuye a mejorar el
aprendizaje de la lectoescritura en estudiantes de cuarto grado de la Escuela
Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa, en ella se conocieron los factores que
influyen en la deficiencia de la lectoescritura en nifios detallando los afios y
mostrando los resultados de aprendizaje acerca de las causas que provocan
esta condicion.

Este estudio se llevo a cabo con los estudiantes inscritos en el centro educativo,
para ampliar estrategias que refuercen el nivel de aprendizaje, para que los
alumnos aprendan con facilidad utilizando material de su contexto que le
permitan manipular los materiales concretos y semiconcretos en el proceso de su
formacion educativa.

El desarrollo de los procesos que forman es proyecto, se realizaron a través de
capitulos siendo el primero Capitulo I, que consistié en el Plan del proyecto de
mejoramiento educativo, Marco organizacional en ella se describe el diagnostico
situacional, misién y vision, estrategias de abordaje, indicadores del contexto y
los antecedentes del centro educativo, marco de politicas y ejes. El capitulo Il se
enfoca en la fundamentacion teérica y marco organizacional presentando a los
autores que aportaron la teoria del proyecto. En el capitulo Ill encontramos la
presentacion de resultados en base a la descripcion y concepto del mejoramiento
educativo. Esto se desarroll6 a través de un video publicado por las redes
sociales de igual manera por la difusion en emisoras de radios locales
previamente a una solicitud de permiso para que la informacion llegara a la
comunidad educativa. Se realizaron afiches con informacion y evidencias de lo
ejecutado. Se presenta de la misma manera la justificacién indicando que es de
gran prioridad poder solventar esta necesidad para mejorar el nivel de

aprendizaje de los nifios. El plan de actividades desarrolladas consiste en cuatro



Fases, la primera la fase inicial consistid en la invitacion a padres de familia
donde se da a conocer el problema detectado en sus hijos y las estrategias que
se utilizaran para erradicar ese problema. La parte de planificacion, en esta
etapa se desarrolla paso a paso con las actividades que se van a realizar
durante todo el proceso que dure el proyecto. La fase de discusion se realizd por
medio de un video con las estrategias que se ejecutaran con los nifios, ya que
lastimosamente no se pudieron desarrollar las actividades programadas por el
efecto del COVID 19, en la ultima fase de evaluacién se realizaran las
actividades que fueron programadas en la planificacion cuando se retomen
nuevamente las clases.

En el capitulo 1V, esté el anadlisis y discusion de resultados, con sus fases de
inicio, planificacion de estrategia y monitoreo, fase de evaluacién y fase de
cierre. En esta fase del proyecto se logré la aceptacion de la estrategia
implementacion de técnicas innovadoras para la comprension lectora en nifios,
por medio del video publicado a través de las redes sociales. De igual manera
contiene el plan de sostenibilidad las conclusiones y sus referencias

bibliograficas.



Capitulo I. Plan del proyecto de mejoramiento educativo

1.1 Marco organizacional
1.1.1 Diagnéstico situacional

A. Nombre del establecimiento

Escuela Oficial Rural Mixta

B. Direccioén

Caserio Santa Rosa, San Cristobal Verapaz, Alta Verapaz.

C. Naturaleza de la institucién
Publica, oficial

D. Area
Rural
E. Plan

Diario (regular)

F. Modalidad

Bilingue

G. Tipo
Mixto



Categoria

Pura

Jornada

Matutina

Ciclo
Anual

Cuenta con Junta Escolar

Si, Organizacion de padres familia.

Este grupo de padres de familia son los encargados de
administrar los programas que benefician a los estudiantes de
este centro educativo fueron elegidos en asamblea de padres de
familia cuentan  personeria juridica, el tiempo de duran con este

cargoes de4 afos.

Cuenta con Gobierno Escolar

Si. Estos estudiantes se eligen con el propésito de velar por la
seguridad del centro educativo y encargados de gestionar
proyectos que beneficia dicho centro. También son ejemplares de
los otros nifios llevando de esta manera el bienestar en este

centro formativo.

Vision

Ser un establecimiento educativo con valores éticos y morales y
culturales que asista a la formacion integral de personas, como
parte de una sociedad intercultural que reconoce las necesidades

educativas, iniciando con una formacion eficiente y eficaz con

oportunidad cultural basandose en la practica de la cultura.



Mision

Somos una institucion cuya mision es definir una formacién
integral de personas, que busquen a través de la educacion la
sumersion en los diferentes ambitos sociales, contribuyendo en la
construccion de una sociedad justa y comprometida en el
desarrollo de la comunidad.

Estrategias de abordaje

Actualmente la escuela no cuenta con ninguna estrategia de

abordaje solo las que el Ministerio de Educacion establece.

Modelos educativos

El establecimiento no cuenta con algiin modelo educativo.

Programas en desarrollo

Leamos Juntos
Contemos Juntos
Vivamos Juntos en armonia

Gobierno Escolar

Proyectos desarrollados, en desarrollo o por desarrollar

Construccion de un aula de péarvulos

Comedor Escolar



S. Indicadores de contexto

Tabla 1 - Poblacién por rango de edades

ANO 2016
RANGO DE EDADES HOMBRES MUJERES
25— 29 2,311 4,756
30-34 2,044 4,262
35-39 1,603 3,385
40 - 44 1,180 2,544
45 — 49 839 1,795
50 — 54 644 1,353
55 — 59 547 1,144
60 — 64 529 1,063
65 — 69 1,041 2,194
ANO 2017

RANGO DE EDADES HOMBRES MUJERES
25— 29 2,464 2,590
30-34 2,134 2,309
35-39 1,749 1,920
40 - 44 1,311 1,507
45 — 49 932 1,077
50 — 54 693 771
55 — 59 550 617
60 — 64 537 548
65 — 69 1,114 1,235

FUENTE PROPIA: Elaboraciéon con datos de Centro de Salud

San Cristébal Verapaz 2019.

Segun la estadistica consultada, en el area de referencia se tiene una poblacion en edad
escolar de 18,983 en el cual se incluye a los estudiantes desde el nivel pre primario

Tabla 2 — indice de desarrollo humano

Alta Verapaz

IDH IDH IDH indice Desarrollo Humano
Salud Educacién Ingresos
2006 2014 2006 | 2014 2006 | 2014 | 2006 | 2011 [ 2014




0.42
029 |0329 |0305 |0376 |0586 |o0625 |Sd 0373 10.414 | ¢

FUENTE PROPIA Fuente: Elaborado con datos de ENCOVI, BANGUAT, BM, FMI

En los aspectos de salud, educacion e ingresos del indice de desarrollo humano, Guatemala.
Nuestras comunidades dejan mucho que desear, por el atraso y subdesarrollo en que se vive. A
nivel mundial ocupamos el lugar 127 y a nivel de la region Centroamérica el quinto lugar,
después de Costa Rica, se necesita trabajo arduo por parte de las autoridades, apoyo
internacional y compromiso de la poblacién local para alcanzar los niveles satisfactorios en
estos indicadores. Tabla 2

T. Indicadores de recursos

Tabla 3 - Cantidad de alumnos matriculados

Hombres Mujeres Total

35 25 65

Fuente: Pop Erwin 2020 Elaboracién con datos SIRE 2018

La comunidad del Caserio Santa Rosa cuenta con 231 personas, 53 familias La Escuela Oficial
Rural Mixta se ubica en el centro de la comunidad, son pocas las personas que emigran al
extranjero

Tabla 4 — Distribucién de la cantidad de alumnos por grado o nivel

Primer ciclo Segundo Ciclo
Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto
11 15 9 9 10 6

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos Cuadros PRIM 2018
Se distribuye los grados por ciclo para facilitar el aprendizaje de los nifios y nifias para
tener ordenada los grados y no perjudicar al docente. Tabla 4

Tabla 5 - Cantidad de docentes y su distribucién por grados o niveles.

Primer ciclo Segundo Ciclo
Primero, Segundo, Tercero Cuarto, Quinto, Sexto
1 1

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracion con datos del SIRE 2019
En esta tabla se da a conocer que los docentes son multigrados y se reparten los grados por
ciclo para brindar una mejor y calidad de educacion.




Tabla 6 - Relacion alumno / docente

Primer ciclo Segundo Ciclo
Primero, Segundo y Tercero Cuarto, quinto y sexto
1 docente 35 estudiantes 1 docente 25
estudiantes

Fuente: Pop Erwin 2020 Elaboracién con datos de cuadros PRIM 2018

Con estos datos se refleja la cantidad de alumnos por docentes para tener un balance en cuanto
a la cantidad de alumnos para cubrir las necesidades y alcanzar el aprendizaje significativo en los
estudiantes.

Tabla 7 - Numero total de docentes asignados a dicho nivel o ciclo en el sector

publico
Primer ciclo Segundo Ciclo
Primero, Segundo y Tercero Cuarto, quinto y sexto
Moisés Eduardo Lem Que Erwin Aroldo Pop Caal

Fuente: Pop Erwin 2020 Elaboracion con datos SIRE 2018
Se han asignados dos docentes en este sector educativo por lo mismo que la poblacion escolar
es escaza y no cumple con los requerimientos que la institucién solicita por cada grado.

U. Indicadores de procesos

Asistencia de los alumnos
Porcentaje de cumplimiento de dias de clase
El porcentaje de alumnos que asisten en un dia de clases es del

98% del cumplimiento de dias efectiva.

El idioma que utiliza en el proceso de ensefianza aprendizaje

Es el idioma Pogomchi” y el espafiol.

Disponibilidad de textos y materiales
Los textos estan a tiempo y en la cantidad necesaria para los

estudiantes 100% textos suficientes.



Organizacion de los padres de familia
Consejo de padres de familia (OPF)
Comision de evaluacion.

Comision de alimentacion

Comision de cultura y deporte.

V. Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de

proceso de los ultimos 5 afios

Tabla 8 — Escolarizacion oportuna

Primer grado | Segundo Tercer grado 9 | Cuarto grado | Quinto grado | Sexto grado
7 afios | grado 8 afios | afios 10 afios 11 afios 12 afios
212|2|2|2|2]|2|2|2|2/2|2]|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2]|2]|2
o|ojo0|0|0|0O|0O|0O|O|OjO|O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|0O]|O
1/j1/1/1y1y1y1y12y12¢2y2}2y1y1j1y1j1j1j1j1j1j1j1j1y1j1j1j111
415/6|7|8|4|5|/6|7|84|5/6|7|8|4|5|/6|7|8|4|5|/6|7|8|4|5|6|7]|8
1/1/6(1|7{7{1{1|8{18|7/1{1/6/6/6/6/9|6[/6[5/5/6(8|7|5[6|5|5

8|2 0 5|3 3 2|0

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC
En este organizador grafico muestra la cantidad de estudiantes en edad pertinente.

Tabla 9 — Escolaridad por edades simples

Primer Segundo Tercer Cuarto Quinto Sexto
grado grado grado grado grado grado
7 afos 8 anos 9 afos 10 1 afios 12
afios anos
73% 89% 78% 58% 58% 65%

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC
En la comunidad la escolarizacién por edad simple es permitida, aunque en los grados de
tercero, cuarto, quinto y sexto grado los porcentajes tienen un alto indice.
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Tabla 10 — Proporcién de los alumnos de 7 afios inscritos en primaria, entre la

Total estudiantes 7 afios comunidad

poblacidn total de siete afios

Total estudiantes inscritos

73 (igual al 100 %)

53 (para un 73%)

Fuente: Pop Erwin 2020Informacion recabada con datos CUADROS PRIM Direccién del Centro

Educativo

Tabla 11 — Sobre-edad

Primer Segundo Tercer Cuarto Quinto Sexto
grado grado grado grado grado grado
7 afios 8 afios 9 afios 10 1 afos 12
afios afos
27% 11% 22% 42% 43%% 35%

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC
En esta grafica se muestra el porcentaje de estudiantes con sobre edad del Caserio Santa Rosa,
es un problema dificil de solucionar. Las causas son diversas, el trabajo infantil y problemas

familiares

Tabla 12 — Tasa de promocién anual

Ciclo | Ciclo Il
Primero | Segundo | Tercero | Cuarto | Quinto | Sexto
Inscritos 11 15 9 9 10 6
Finalizaron | 11 15 9 9 10 6

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracion con datos cuadros PRIM MINEDUC 2018
En esta situacion hay que prestar mucha atencion ya que los docentes con el esfuerzo
realizado se logran a que finalicen los estudiantes sus estudios con éxito.

Tabla 13 — Fracaso escolar

Inscritos Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto
11 15 9 9 10 6
No Finalizaron 0 0 0 0 0 0
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Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC
En esta tabla se logra observar que los estudiantes inscritos finalizan sus estudios sin que nadie
se haya retirado del centro educativo.

Tabla 14 — Conservacion de la matricula

Afos 2014 2015 2016 2017 2018
Inscritos 21 15 9 17 11
Finalizaron 21 15 9 17 11

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracion con datos cuadros PRIM MINEDUC
Esta tabla muestra la matricula de nifios de primer grado de primaria que durante el transcurso

de cinco afos se conservo la cantidad de estudiantes inscritos en dicho centro.

Tabla 15 — Finalizaciéon de nivel

2014 2015 2016 2017 2018
Insc Promo Insc Promo Insc Promo Insc Promo Insc Promo
rito vido rito vido rito vido rito vido rito vido
1 21 19 15 10 9 7 17 13 11 7
o.
29 9 17 11 16 12 10 7 15 11
0.
3| 10 9 9 5 15 13 13 9 9 5
0.
41 9 8 10 8 7 6 13 10 9 7b
0.
59 9 8 8 7 6 7 6 10 9
0.
6| 9 9 8 8 8 7 6 5 6 4
(o]

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDU
Es una satisfaccion que los nifios y nifias hayan finalizado el ciclo escolar durante estos cinco
afios, aunque no todos promovieron, por asuntos familiares y el incumplimiento de asistencia
pero llegaron y ellos estan conscientes de este fracaso.
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Tabla 16 — Repitencia por grado o nivel

Primer ciclo Segundo ciclo
Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto
Inscritos 73 67 56 41 37 37
Repitente 17 17 15 9 3 4
Total 17 17 15 9 3 4

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC 2018.

El ausentismo es uno de los problemas que surgieron durante estos cinco afios y que dejo a
varios nifios y nifias a que repitieran el grado, mayormente en los grados de primero, segundo y
tercer grado de primaria.

Tabla 17 — Desercién por grado o nivel

Primer ciclo Segundo ciclo

Primero Segundo Tercero uarto Quinto Sexto
Inscritos 73 67 56 41 37 37
Desercion 0 0 0 0 0 0

Fuente: Pop Erwin 2020Elaboracién con datos cuadros PRIM MINEDUC

Este consolidado es una tabla que muestra la desercién escolar en este centro educativo del
Caserio Santa Rosa, por lo cual afortunadamente no se observa ninguna desercién por parte de
los estudiantes, gracias a las visitas constantes que los docentes realizan cuando no asisten los
nifios a la escuela.

W. Indicadores de resultados de aprendizaje

Resultados de lectura primer grado primaria (1°.)
A nivel local los nifios (as) logran el proceso en un 75% en la

lectura mientras que un 25% queda en proceso.

Resultados de matematica primer grado primaria (1°.)
Los resultados en los criterios de la matematica el 85% logra este

aprendizaje, mientras que el 15% no logra.
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Resultados de lectura tercer grado primaria (3°.)
Los estudiantes que asimilan la lectura estan entre el 82% y un

18% no logran.

Resultados de matematica tercer grado primaria (3°.)

El 65% de estudiantes que logra y un 35% que queda en proceso.

Resultados de lectura sexto grado primaria (6°.)
En este proceso el 85% logran este criterio y un 15% no logran

hacerlo.

Resultados de matematica sexto grado primaria (6°.)
En este proceso el 85% logran este criterio y un 15% no logran

hacerlo.

Resultados SERCE: 30. Y 60. Primaria, Lectura y Matematicas

La escuela no ha sido seleccionada

Resultados a nivel nacional afio 2018
34,31% logro, 65,69% no. A nivel nacional 11.05 logro en

matematicas y 88.95 en el nivel nacional.

Antecedentes

El centro educativo empieza sus funciones en el afio de 1,998 por
docentes contratados por PRONADE, con el nombre de Escuela de
Autogestion Comunitaria, el centro formativo funcionaba con una sola
aula construida de madera por la comunidad. En el afio 2002 del mes
de noviembre se gestiona a la municipalidad de San Cristébal
Verapaz la construccion del edificio escolar y el apoyo de los padres
de familia hicieron el trdmite para la gestion de dicho proyecto.

Desde el afio de 2002 el centro educativo aparece con el nombre de
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Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa, actualmente es
atendida por dos maestros presupuestados mejorando la calidad
educativa incrementando la poblacién escolar en busca de un bien
comun. La escuela se ubica a 27 kilbmetros de la cabecera municipal
del municipio de San Cristébal Verapaz, colindando con el rio Chixoy
al Este, comunidad de Santa Elena al Sur, Finca la primavera al

Norte y Agua Blanca al Oeste.

El acceso al Caserio Santa Rosa es por medio de terraceria, ruta a
Chicaman del departamento del Quiché conocido como ruta 7W.

La comunidad del Caserio Santa Rosa, esta anuente a cambios en
relacion al mejoramiento de la salud ya cuenta con guardines
comunitario que se encargan de resguardar el bienestar de la
poblacién. En afios anteriores eran muy cerrados en cuanto a los
programas de salud, ultimamente han mejorado su forma de vida
previniendo las enfermedades que les afecta y aprovechando al

maximo los insumos que les provee el centro de salud.

En cuanto al trabajo los comunitarios se dedican a la agricultura de
los cultivos de frijol, maiz, yuca, platanos, naranjas y mandarinas, la
mayoria de las personas utilizan estos alimentos para consumo y
una minima parte lo comercializan obteniendo recursos econémicos

para suplir sus necesidades.

Anteriormente las viviendas eran de paja y otras de tierra, en estos
tiempos la situacién de las condiciones de vida ha mejorado, porque
las personas se han dedicado a superarse académicamente
mejorando su forma de vida, contando con una vivienda digna. Los
pobladores comunitarios son netamente pogomchi, conservando el
traje tipico de la regién, que se compone de guipil y corte,

conservando sus costumbres y tradiciones como por ejemplo la
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celebracion de la sagrada imagen de Santa Rosa, realizando
procesiones alrededor de la comunidad protagonizado por los
chinames de ese lugar. También en la comunidad de Santa Rosa los
pobladores predominan dos religiones: la catdlica y la evangélica

donde la mayoria de las personas son evangélicas.

La gastronomia comunitaria se basa en la preparacion del SAQ’ IK
acompafnado de delicioso jugo de cafia (Boj) y tamalitos de masa,
estos se utilizan en festividades como: bodas, las fiestas patronales y
cumpleafos. En la celebracién de los Santos Difuntos, Navidad se
acostumbra a comer tamales batidos y torteados, hechas de masa,
recado y carne de cerdo.

En el tiempo de siembra los comunitarios se organizan en grupos
para apoyarse en la realizacion del cultivo del maiz y frijol y las
esposas de cada miembro se encargan de hacer los tamalitos de
frijol de piloy con pacaya y manteca para el desayuno y para el

almuerzo los reciben con el tradicional SAQ IK.

Desde el aiio 2009 el centro educativo mejora la calidad educativa de
la poblacion estudiantil por medio de la implementacion de los
programas de lectura, mateméatica sobre todo los docentes se han
superado académicamente por medio del programa PADEP
cambiando lo tradicionalismo a una escuela de constructivismo
educativo logrando asi la desercién escolar y el incremento de la
poblaciébn educativa, brindando una educacion de calidad
reflejandose en los nifios que han sido egresados de este centro

educativo.

La institucion educativa, docentes y alumnos han participado en los
programas de la feria de la matematica a nivel departamental y

municipal obteniendo el primer lugar en los concursos realizados,
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representando de esta manera la participacion activa de los

estudiantes.

Marco epistemolégico

Descripcion de la historia de la institucion

La Escuela Oficial Rural Mixta situada en el Caserio Santa Rosa, del
municipio de San Cristobal Verapaz, perteneciente al departamento
de Alta Verapaz, su fin principal es ser un establecimiento educativo
comprometida a inculcar valores éticos y culturales que asista a la
formacion integral de personas, como parte de una sociedad
intercultural que reconoce las necesidades educativas
fundamentados en el Curriculum Nacional, ayudando en la
educacion integral de los alumnos a través del desarrollo e impulso

de destrezas de pensamiento.

Sus origenes de construccidn se remontan aproximadamente al afio
de 1,998, cuando con la ayuda del alcalde, de ese entonces, Hugo
Heriberto Caal Cojo y los presidentes de Comité Comunitario de
Desarrollo, ademas funcionaba como Escuela de Autogestion
Comunitaria, PRONADE siendo el primer director y maestro José

Calle Sura.

B. Formacion de la comunidad donde esta ubicada la

escuela

Es importante e indispensable como institucion educativa tener
conocimiento de diversos aspectos referentes a la comunidad en la
cual se encuentra ubicada, todo ello para brindar una educacion de

calidad apegada a la realidad y contexto cultural de los habitantes.
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El Caserio Santa Rosa, en sus comienzos pertenecia a la Aldea
Santa Elena, pero un sefior proveniente de Aldea Shag Exima
llamado Antonio Chocos Lema compro una parte de ese territorio de
la aldea Santa Elena, pero por las condiciones en que se
encontraba el terreno solamente pudo vivir dos afios y vendio
nuevamente esa porcion de tierra a dos hermanos provenientes de
Velejé, municipio que corresponde al departamento del Quiché, Don
Juan Calle Poa y Lucio Calel Poou, quienes lograron hacer sus
vidas por mucho tiempo, conforme el tiempo ellos fueron vendiendo
a personas cercanas de la Aldea Santa Elena parte del terreno que
compraron y que poco fue pobldndose con el tiempo y heredar a sus
hijos lo que les corresponde. De esta manera la comunidad fue
evolucionando, con la ayuda de las instituciones fueron encontrando
servicios de utilidad como lo es el abastecimiento del vital liquido.
Desde afios atras se quedo con el nombre Caserio Santa Rosa por
decision de sus habitantes. Las primeras familias en vivir en la
comunidad aproximadamente en el afio 1954 fueron: familia Chocooj
Lem, Familia Calel Poou y Familia Chen Xona. Hoy en dia estas

familias son las que prevalecen en tierras del Caserio Santa Rosa.

Aspecto social

El Caserio Santa Rosa, se identifica por tener gente contribuyente,
con primicias, valores morales y trabajadora. En este Caserio se
practican dos religiones: La Catdlica y la Evangélica, predominando
la evangélica, las cuales conllevan a que las personas se relacionen

de una manera espiritual y social no importando razas o condiciones.

Aspecto cultural
Los habitantes de este Caserio pertenecen a la cultura maya su
vestuario es caracteristico a la region del municipio de San Cristobal

Verapaz, las costumbres y tradiciones son realizadas a la santa
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virgen patrona del Caserio Santa Rosa, que se celebra el catorce de
agosto, realizando una misa en todos los feligreses la adoran. De
igual manera se acostumbra que en el dia del patrono municipal se
realicen desfiles donde participa la comunidad entera poniendo en
alto el nombre de la comunidad.

También se celebra el dia de los santos difuntos el primero de
noviembre de cada afo, recordando a sus seres que partieron

adornandolos como muestra de estima y carifio.

Asimismo, la comunidad en si celebra la navidad y afio nuevo con
cohetillos, tamales, compartiendo de esa manera en armonia con la
familia.

Las actividades que se celebran en la escuela, son el dia de la
madre, celebracién de la independencia patria con la comunidad en
general, la celebracion del dia del Nifio: Es una fecha importante
porque se le da a conocer todo el aprecio que se le tiene,
obsequiandoles regalos, realizando juegos donde ellos se sienten

muy importante como por ejemplo la quiebra de la pifiata entre otros.

Aspecto idiomético

El idioma que predomina el Caserio Santa Rosa es el Idioma
Pogomchi” y el espafiol en un minimo porcentaje, como se dijo
anteriormente que el Caserio esta integrada por persona indigenas;
es por esa razén a esto el MINEDUC ha adquirido el compromiso de
fortalecer los idiomas nativos en este caso el Pogomchi’, aunque
algunos padres de familia exigen que sus hijos puedan también
dominar la segunda lengua en su comunidad que es el espafiol para
esto es necesario que el estudiante tenga herramientas que le
permitan conocer sus propias raices y una de estas es el aprendizaje

del idioma materno, es aqui donde se necesita la elaboracion de
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materiales que permitan la mejor ensefianza por parte del docente y

la comprension del estudiante con recursos didacticos.

Aspecto psicologico

Los problemas méas comunes del Caserio Santa Rosa estan
relacionados al trabajo infantil ya que los padres de familia se llevan
a sus nifios a trabajar, dejando a tras el estudio, porque en la
comunidad los padres de familia priorizan mas la alimentacion que el
estudio, porque es la Unica fuente de abastecerse de alimentos para
toda la familia, provocando inasistencia en el centro educativo. De la

misma manera ponen en riesgo el proceso de aprendizaje.

En el Caserio Santa Rosa se enmarca mucho lo que es la
desnutricion en los nifios de edad escolar, porque no se cuentan con
los alimentos necesarios, de tal manera que los padres de familia no
cubren los tres tiempos de comida, provocando que los nifios no
rindan al cien por ciento en el proceso educativo, y también se

enferman demasiado provocando el ausentismo en las aulas.

Otro de los problemas que resalta en la comunidad es la falta de
comunicacion entre padres de familia, porque los problemas lo
resuelven a golpes involucrando a los nifios en sus conflictos
sembrando temor hacia los alumnos. Muchas veces se vuelve
judicial sus problemas como consecuencia de las peleas y los nifios
ya no asisten regularmente a sus estudios, creando rivalidades entre
los mismos.

Gracias a los docentes que realizan a cabalidad la distribucion de
alimentacion escolar mermando asi en los nifios la desnutricion

escolar, como autoridades educativas servimos de intermediarios
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para resolver los conflictos que entre familias se tiene, apoyando a

los niflos en la formacion de valores.

Aspecto sociologico

Los pobladores del Caserio Santa Rosa, son personas indigenas
gue en su mayoria son analfabetas, y no tienen un trabajo estable,
se dedican a la agricultura, que es el medio de subsistencia. La de
poder sostenerse econdémicamente es buscar alternativas a otros
lugares o departamentos; todos estos factores afectan a la
comunidad educativa por lo cual se encontraron los siguientes

problemas sociolégicos que son:

Valores: Una compleja formacion de la personalidad, contenida no
solo en la estructura cognitiva, sino fundamentalmente en los
profundos procesos de la vida social, cultural y en la concepcién del
mundo del hombre, que existe en la realidad, como parte de la
conciencia social y en estrecha correspondencia y dependencia del
tipo de sociedad en el que nifios, adolescentes y jévenes se forman.
Desde el punto de vista pedagdgico, esta formacion debe lograrse
como parte de la educacion general, cientifica que reciben los
adolescentes y jovenes: como conocimiento, como producto del
reconocimiento de su significacibn que se transforma en sentido
personal y se manifiesta como conducta. Es por ello que como
docentes debemos de tomar en cuenta que los valores son
fundamentales en la convivencia armonica de la comunidad para
erradicar los conflictos familiares comunales que entre ellos se
desarrollan, evitan de esa manera que los nifios sean los mas

afectados en su vida estudiantil.

Desnutricion infantil: La desnutricion es una enfermedad clinica

producida por un insuficiente aporte de proteinas y/o calorias,
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necesario para satisfacer las necesidades alimentarias del
organismo. En su origen interfieren numerosos factores, tales como
la pobreza, la escasez en la disponibilidad de alimentos, la privacion
econdmica, los habitos dietéticos, la mala calidad del agua para
beber, la seleccion inapropiada de alimentos y la asociacion con
infecciones parasitarias y /o0 bacterianas que contribuyen a la
produccién de un desequilibrio entre el ingreso de alimentos y la
indisponibilidad de nutrientes y energia. Por esa razén como
docentes preocupados en minimizar una parte de este problema
utilizando adecuadamente los recursos del estado en relacion al
programa de alimentaciébn escolar, se les da una alimentacion
adecuada a sus necesidades. De esta manera se puede apreciar
gue los nifios han mejorado en cuanto al desarrollo de crecimiento y

algunas enfermedades a causa de la desnutricién.

El trabajo infantil: EI Trabajo Infantil es el trabajo realizado por nifios
y nifias del Caserio Santa Rosa que estan entre los 7 y los 14 afios
de edad y que no reciben educacién formal o la reciben con muchas
deficiencias porque deben trabajar. Factores econémicos, culturales
y demograficos inciden para que un alto porcentaje de nifios y nifias
se involucren en actividades productivas y pierdan su educacion
formal, limitando el desarrollo cognitivo, fisico y afectivo de los
menores, asi como sus expectativas de desarrollo. La mayoria
realiza trabajos de baja productividad, de subsistencia y pobre
remuneraciéon, lo que genera la repeticion de la pobreza y la
perdurabilidad de la desigualdad social. Las nifias cumplen una
doble funcion, por una parte, deben realizar el trabajo en el hogar y
por otra deben cumplir con alguna de las actividades que

representan ingresos para la familia.
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Como docentes nos vemos a la necesidad de realizar visitas
domiciliarias para poder rescatar a los nifios y niflas para
concientizar a los padres de familia sobre la importancia de que los
nifios regresen a los centros educativos y retomen sus estudios

evitando de esa manera la desercion escolar.

1.1.4 Marco contextual educacional

A. El entorno sociocultural
Las familias de la comunidad del caserio Santa Rosa estan formadas
por familias nucleares y extendidos el cual estan forjados por los
tipos de creencias cristianas. La mayoria de las personas viven en
condiciones porque tienen una vivienda digna construidas de block,
la minoria de las viviendas estan hechas de madera y de tierra. Las
clases sociales que predominan en la comunidad son trabajadoras
porque sus ingresos monetarios lo realizan por medio de cultivos

mejorando su calidad de vida.

Referente al tema de marginacién e inmigracion, los comunitarios
han inmigrado al extranjero porque las condiciones de vida que
tenian eran muy escasas.

La mayoria de los comunitarios se dedican al cultivo de maiz, frijol,
bananos, naranjas, mandarina, platanos, yucas, guanabas, coyoles,
pacaya y café.

Los cultivos que producen los comunitarios lo producen para el
consumo y una minima parte lo vende, para abastecerse de otros
alimentos que no tienen ellos.

De igual manera la mayoria de las personas tienen crias de ovino,
porcino y aves, estos animales lo utilizan para la venta de esa

manera sufragar sus gastos familiares.
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Esta es la forma en que cada miembro comunitario sustenta sus
necesidades diarias, para mejorar las condiciones en que vive dando
a conocer sus propios cultivos. Podemos decir que no contamos con
todo el apoyo de los padres de familia, ya que solo el 60% esta
interesado en la educacion de sus hijos y mientras que el resto no le
interesa. Otras de las actividades que se realizan en el centro
educativo, es la preparacién de alimentos, en la cual no todas las
madres apoyan, indicando que ellas no tienen tiempo dejando atras

su responsabilidad en el centro formativo.

Es importante estar comunicado con los padres familia, porque de
esa manera cambiara el desarrollo de la comunidad, y mejorara el
aprendizaje de los nifios (as) estando anuentes a su aprendizaje, ya
gue sin ellas no podremos hacer nada. El papel de la mujer dentro
de la comunidad, esta enmarcado por la inclusion porque los jévenes
en estos tiempos han abandonado a sus esposas y sus hogares por
irse a trabaja lejos, y ya no regresan quedando las madres de familia

abandonadas solas con sus hijos.

En otro punto, los otros hogares que estdn conformados por una
familia completa, el trato hacia la mujer es normal, porque se le toma
en cuenta en toda participacion que se realiza. La participacion de la
mujer en la comunidad, es mas activa porque ellas representan a su
familia, aduciendo que los esposos tienen mucho trabajo, para poder

participar en las actividades programadas.

De tal manera, el papel de la mujer en la comunidad es fundamental,
porque de ella se realiza el desarrollo comunitario. Normalmente
como todo nifio rural en la jornada de la tarde se dedican a realizar
trabajos de campo como por ejemplo, corte de lefia para su bastecer

la preparacion de los alimentos del hogar. Ademas del corte de lefia,
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también realizan el trabajo de acarreo de agua, porque
lamentablemente la comunidad carece de agua entubada de la

misma manera se dedican a fumigar las plantaciones de su cultivo.

Las nifias, se dedican a cuidar a sus hermanitos ya que las madres
también trabajan para el sustento de la familia. De igual manera se
dedican al que hacer en su casa ayudando a la madre de familia. El
entorno sociocultural se enmarca porque los padres de familia son
muy machistas, porque solo a los varones se les da la mayor parte
de sus estudios, indicando que las mujeres solo pierden su tiempo

en la escuela y que el estudio no les servir4 en nada.

Muchas veces no llegan a estudiar se ausentan en los estudios
porque ayudan a sus padres en los tiempos de la siembra y cosecha
de los productos agricolas.

Es por esa razon el proceso de aprendizaje en las aéreas rurales es
un poco lenta porque estos factores de trabajo influyen mucho en el
gue hacer educativo.

Es importante que los padres de familia tomen conciencia de la
importancia de la educacion en su comunidad, porque es el Unico

desarrollo y herencia se le puede dar a los hijos.

Los medios de comunicacién
Si, porque les sirve de enlace para comunicar con otras personas,

muchas veces para mejorar las condiciones de vida. Ya que es un
medio donde se da a conocer las oportunidades de trabajo. Otro tipo
de medio de comunicacién mas utilizando es la radio, porque la
mayoria tiene acceso a la misma. La manera de influir en los jovenes

es que a traves de este medio salen oportunidades de trabajo.
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El teléfono celular es otro de los medios de comunicacion con mayor
utilizaciéon porque los jovenes lo utilizan para la realizacion de
cualquier tipo de investigacion. Muchas veces los medios de
comunicacion vienen a influir en los jovenes porque lo utilizan con
doble funcién uno para la realizacion de trabajos académicos y otros
para pervertirse. Esos medios de comunicaciéon como la radio han
venido a influenciar en la vida cotidiana de los nifios porque muchos
de ellos han aprendido a fortalecer su comunicacion y la forma de

expresarse con los demas.

También la television ha servido para que los nifios y nifias se
desenvuelvan en la danza y baile representando las culturas de otros
lugares perdiendo de esta manera el miedo. Los padres de familia
deben de tomar en cuenta el horario que se le debe de dar a sus
hijos para ver los programas adecuados porque muchas veces llegan

adormitados en los centros educativos.

Influye de manera directa en su percepcién de la realidad y el mundo
en que viven pues es una fuente de aprendizaje porque aprenden
contenidos que apoyen el proceso de aprendizaje. La comunicacion
es considerada como una forma de introduccién a la cultura y un
modo de entender la realidad social que nos ha tocado vivir. En el
centro educativo ha influenciado estos medios de comunicacion
porque nos hemos dado cuenta que los nifios son mas activos y

participativo en sus actividades del proceso educativo.

En conclusion, estos medios de comunicacion han venido a
influenciar positivamente porque lo utilizamos como herramientas de
apoyo en el proceso de aprendizaje. Los medios de comunicacion
tienen consecuencia ya sea negativa 0 positiva en los nifos,

afectando posita y negativamente en los nifios en su comportamiento
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y rendimiento escolar. Muchas veces los nifios vienen al centro
educativo con violencia, palabras inapropiadas, vulgares que son
aprendidos por medio de la televisién o videojuegos o por medio del

internet, ocasionando problemas en el centro educativo.

También tiene consecuencias positivas porque lo utlizan como
herramientas de aprendizaje. De esta manera el nifio se estimula
desarrollando la creatividad y la facilidad de un vocabulario que le
sirve para expresarse en el aula.

Como docentes debemos de aprovechar la potencialidad de los
nifios, ya que no servira de apoyo para poder retroalimentar temas al
nifio con dificultad de aprendizaje.

Las nuevas tecnologias de la informacion vy
comunicacion

Si, en este tiempo conocen y han tenido a mano un teléfono, una
radio muchas veces hasta saben utilizarlo mejor que nosotros, ellos
también se estan actualizando ya que le dan uso a otros medios
como la computadora, estos tipos de artefactos le serviran a los
adolescentes no solo para el momento sino para su diario vivir. Es
importante conocer que la juventud elige su red de funcién de las
preferencias de su grupo ya que esta presente digitalmente donde
estan los demas, se reconoce que la razon de estar en las redes es

estar en contacto con sus amigos y conocer otras nuevas amistades.

De esta manera la comunidad evidentemente ya trabaja en forma
digital, la cual es una extension de las relaciones sociales que se
tiene con sus habitantes. Ahora el joven se engancha a lo ordenado
en lo que es capaz de mantener relaciones cara a cara. Muchas
veces el uso de la tecnologia nos perjudica ya que muchos de ellos

no conocen los factores de riesgo que esconde este tipo de sistema
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muchas veces puede llevar a la muerte. En mi comunidad el
problema de estos medios es que no tienen suficiente informacién de
privacidad, creando un ambiente inseguro por que los nifios
despiertan su interés en programas no aptos pervirtiéendoles a
temprana edad esto como consecuencia los llevan a realizar actos

inmorales.

Bastante, ya que este sistema de comunicacion los estudiantes
demuestran sus habilidades en la utilizacion de las mismas,
evidenciando sus destrezas y la calidad de su aprendizaje. Esta es
una de las nuevas formas de relacion que adquieren nuevos
conocimientos que ayudan a interactuar al nifio o nifa de la
comunidad utilizando diferentes herramientas tecnoldgicas en el

ambito de su vida.

En la actualidad existen tantos ambientes virtuales pero las que se
usan mayormente en mi comunidad por el uso facil de obtencién es
el teléfono inteligente y uno de los retos del centro educativo es
reconstruir un espacio y adaptarlo a la comunidad. Algunos de los
estudiantes lo utilizan para la realizacion de juegos, esta es una
herramienta que hace pensar y activa al nifio para lograr sus

objetivos de juego.

Si, ya que los jévenes que emigran hacia otros departamentos lo
utilizan como medio de informacién para comunicarse con su familia
de las novedades que ocurren dia a dia. Esta tendencia social esta
absorbiendo a los jévenes porque muchas veces no se dan cuenta
del peligro que esto conlleva porque al crear sus perfiles en las redes
sociales aceptan a diferentes personas que no conocen y no saben

las intenciones de ellos.
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En la comunidad los jévenes no tienen una barrera de uso porque
ellos van adaptandolos en su idioma materno pudiendo compartir
con todos los usuarios de su comunidad de esta manera enriquecen
su cultura social. Influye positivamente ya que pude evidenciar en el
aula a los nifios realizando tareas educativas utilizando
computadoras y aparatos moviles en la realizacion de su

aprendizaje.

De igual manera debemos de involucrar a los alumnos en la
utilizacién adecuada que se le debe de brindar a la hora de utilizar
cualquier tipo de aparato tecnologico, aprovechando al maximo los
trabajos de investigacion que se le asigna en el aula. Es necesaria la
implementacion de estos tipos de tecnologia en el aula porque los
ninos aprenderan y podran desenvolverse en este mundo

globalizado y ser competitivo para la sociedad guatemalteca.

D. Los factores culturales y lingiisticos

Si, aln se conservan las costumbres y tradiciones de su pueblo, son
parte fundamental que los caracteriza de otras aldeas. Manteniendo
viva su lucha por conservarlo, referente a gastronomia aun se
consume el Saq iik, El b’oj, se acostumbra escuchar a los ancianos
con sus consejos, hacia los jovenes. Las costumbres y tradiciones
pierden fuerzas cuando la gente cambia sus creencias, su modo de
entender el mundo y el sentido de su vida, es por ello debemos de
apoyar a los comunitarios para que sigan conservando y
enriqueciendo su tradicion, porque es una forma que los caracteriza

en su comunidad.

La manera de comunicarnos entre los miembros comunitarios es a
través del idioma materno, en ese caso el idioma Pogomchi’. Este

tipo de comunicacién nos permite acercarnos mas a la comunidad,
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sobre todo la informacion llega al cien por ciento ya que de esta
manera también las personas se sienten en confianza y escuchar

sus necesidades.

Es importante inculcar el idioma materno en las comunidades de esa
manera vamos a trabajar con mas facilidad en el educando
obteniendo buenos resultados en su educacion, de igual manera
estamos en sintonia con los padres de familia. Es importante que el
docente domine dos idiomas para apoyar al cien por ciento al
alumno. En este siglo, las identidades se conforman en proceso
aparentemente por medio del intercambio cultural, ya que los
jovenes van imitando otras formas de vida representandose como

suya.

De esta manera los grupos culturales encaran sus propios
desarrollos para realizar sus alcances de identidad, creando nuevas
formas de vida en una sociedad competitiva. Esta transculturacion en
los jévenes y nifilos de la comunidad se vienen a dar en plena
globalizacion por dos procesos por los medios masivos de
comunicaciéon donde mas sobresales las redes sociales y el uso

intensivo de internet.

Muchas veces la barrera linglistica lo realiza el docente porque
desconoce el idioma materno del nifio dificultando el proceso
aprendizaje. Los factores culturales también afectan el aprendizaje
en el rendimiento académico porque muchas veces se cierran los
nifos en realizar sus actividades por la religion a que pertenecen. En
conclusioén, los factores culturales y linguisticos se marcan por la
desigualdad ante los estudiantes que asistan en la escuela, muchas

veces no logran alcanzar los niveles de rendimiento escolar, por
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desconocer y no escuchar bien la informacion esto conlleva a la

repitencia de grado o desercion escolar.

1.1.5 Marco de politicas educativas

A. Seccion Cuarta. Educacion Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala
La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en la Seccion
Cuarta, enfatiza la importancia de la educacion publica segun lo
establecen los articulos que se enumeran:
Articulo 71. Derecho a la educacién. Se garantiza la libertad de
enseflanza y de criterio docente. Es obligacion del Estado
proporcionar y facilitar educacién a sus habitantes sin discriminacion
alguna. Se declara la utilidad y necesidad publicas la fundacién y
mantenimiento de centros educativos culturales y museos.
Articulo 72. Fines de la educacion. La educacion tiene como fin
primordial el desarrollo integral de la persona humana, el
conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal. Se
declaran de interés nacional la educacion, la instruccion, formacion
social y la ensefianza sistematica de la Constitucion de la Republica
y de los derechos humanos.
Articulo 73. Libertad de educacién y asistencia econémica estatal. La
familia es fuente de la educacion y los padres tienen derecho a
escoger la que ha de impartirse a sus hijos menores. El Estado
podra subvencionar a los centros educativos privados gratuitos y la

ley regulara lo relativo a esta materia.

B. Principios que sustentan y orientan la formulacién de las
politicas educativas indicadas en la Ley de Educacién Nacional
(Decreto Legislativo) No. 12-91)
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Los principios que sustentan y orientan la formulacion de las politicas
educativas son los indicados en la Ley de Educaciéon Nacional
(Decreto Legislativo No. 12-91) en su TITULO I. Principios y Fines de
la Educacion. CAPITULO 1. Principios. En el Articulo 1o. dice:
Principios. La educacion en Guatemala se fundamenta en los
siguientes principios:

Es un derecho inherente a la persona humana y una obligacién del
Estado.

En el respeto o la dignidad de la persona humana y el cumplimiento

efectivo de los Derechos Humanos.

Tiene al educando como centro y sujeto del proceso educativo.

Esta orientada al desarrollo y perfeccionamiento integral del ser
humano a través de un proceso permanente, gradual y progresivo.
En ser un instrumento que coadyuve a la conformacion de una
sociedad justa y democrética. Se define y se realiza en un entorno
multilinglie, multiétnico y pluricultural en funcion de las comunidades
gue la conforman.

Es un proceso cientifico, humanistico, critico, dinamico, participativo

y transformador.

Politicas educativas de Guatemala

El Consejo Nacional de Educacién -CNE-, constituido al amparo del
articulo 12 de la Ley Nacional de Educacién, Decreto No. 12-91 del
Congreso de la Republica de Guatemala, instalado estructural y
funcionalmente mediante Acuerdo Gubernativo No. 304-2008 de
fecha 20 de noviembre de 2008, presentan a los diferentes sectores
y a la poblacion en general, las Politicas Educativas que deben regir
al pais. (CNE 2010)

Ejes prioritarios del plan estrategia de Educacion 2016 al 2020.

Eje 1. Cobertura Educativa
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1.1. Incrementar la oferta publica del nivel preprimaria y primaria en
las areas rural y urbano marginales, a través de modalidades cultural
y linglisticamente pertinentes.

1.2. Favorecer la asistencia y permanencia de nifios y nifias del nivel
preprimaria y primaria tendiendo a su universalizacion, mediante
programas de apoyo y compensatorios a la economia familiar, en el
marco de la gratuidad.

1.3 Incrementar la oferta educativa publica del nivel medio,
principalmente en las areas rural y urbano marginales, flexibilizando
la oferta educativa.

1.4 Garantizar en todos los niveles el acceso y permanencia de la
poblacion escolar, mediante incentivos que favorezcan la economia
familiar.

1.5 Implementar programas de educacion inicial en grupos piloto, a
partir de las buenas practicas y experiencias validadas en otras
instituciones y comunidades, asi como fortalecer las ya existentes.
1.6 Crear estrategias emergentes para la ampliacion de cobertura del
subsistema extraescolar, con énfasis en migrantes y jovenes

excluidos, en los municipios con mayores indices de pobreza.

Eje 2. Calidad, equidad e inclusion

2.1 Promover la calidad educativa mediante la implementacion de
programas de innovacion metodolégica, que garanticen estrategias
eficaces para mejorar el aprendizaje en el aula.

2.2 Implementar el Sistema Nacional de Acompafiamiento escolar -
SINAE-

2.3 Impulsar la educacion bilingue e intercultural en todos los niveles
y modalidades, propiciando la metodologia, el material y las

condiciones idoneas para su efectiva implementacion.
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2.4 Fortalecer los procesos de escuelas inclusivas para mejorar la
calidad de la educacion a las personas con necesidades educativas
especiales.

2.5 Asegurar la calidad de la Formacion Inicial Docente -FID- y
continta (Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente -
PADEP/D-), procurando el impulso del Sistema Nacional de
Formacion del Recursos Humano Educativo —SINAFORHE-

2.6 Reestructurar integralmente el nivel medio, desde lo organizativo
hasta la entrega técnica, con una oferta educativa que permita
atender en la diversidad y con pertinencia.

2.7 Revisar el CNB en los niveles correspondientes, propiciando
ajustes y adaptaciones que demande el contexto y su
operativizacion.

2.8 Fortalecer el desarrollo de destrezas en areas especificas de
recreacion y deporte escolar.

Eje 3. Modalidades diversas de entrega escolar y extraescolar

3.1 Evaluar la pertinencia de las modalidades de entrega del Sistema
Educativo e identificar las buenas practicas a nivel de aula, para su
difusion e implementacion.

3.2 Implementar modelos de alternancia pertinentes para el grupo
poblacional excluido del sistema, asi como programas coherentes
con la demanda laboral.

3.3 Crear un modelo de atencién educativa al migrante, facilitando
acceso y acreditacion.

Eje 4. Espacios dignos y saludables para el aprendizaje

4.1 Crear espacios dignos y saludables para el aprendizaje, a partir
de la identificacion de necesidades y riesgos.

4.2 Promover una cultura de mejoramiento del entorno escolar para
generar condiciones saludables, con el apoyo de la comunidad

educativa.
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4.3 Ampliar el acceso de los estudiantes a las tecnologias de
informacion y comunicacion con el fin de mejorar los aprendizajes y
reducir la brecha digital.

4.4 Promover el uso de diversas tecnologias para el aprendizaje, en

armonia con el entorno.

Eje 5. Gestion Institucional

5.1 Reestructurar organizativamente al Ministerio de Educacion a
partir de un diagndstico de funcionalidad.

5.2 Renovar la coordinacion interinstitucional e intersectorial, para el
impulso oportuno de la agenda educativa.

5.3 Asegurar una gestion eficiente, intercultural y transparente del
Ministerio de Educacion.

5.4 Fortalecer la relacién con el Consejo Nacional de Educacion,
para impulsar las politicas educativas.

5.5 Fortalecer el Sistema Nacional de Informacién Educativa,
desagregando variables linglisticas y étnicas culturales en los
diferentes subsistemas.

El primer eje en relacion plan de estrategia es la de cobertura como
habiamos dicho anteriormente todos los nifios tienen acceso a
programas escolares sin distincion alguna, dando el apoyo
respectivo en el centro educativo, esto va de la mano con la calidad y
equidad e inclusién en donde la nifiez y la juventud es la parte
modular de este eje.

El Ministerio de educacién debe de crear programas que busque
retomar nuevamente a los estudiantes que por alguna razén
abandonaron sus estudios y de esta manera darle la oportunidad de

seguir superandose académicamente.
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Los establecimientos educativos deben de tener espacios dignos en
donde el estudiante realice sus actividades escolares en espacios
dignos que les permita desarrollarse con libertad.

En el afio 2020 se ha logrado la cobertura académica a nivel
nacional, mejorando las condiciones nutricionales de cada alumno
dotando de tecnologia en algunos centros educativos sin cubrir otras
necesidades que tienen otros centros educativos, como por ejemplo
hay muchos edificios escolares que no cuentan con energia
eléctrica, este recurso eléctrico es necesario para que funcione
adecuadamente el proceso educativo.

La educacibn es wun derecho irrenunciable, porque esta
fundamentado en la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala indicandonos que es laica y gratuita para la mejora de la

educacion, atencion a los nifios y nifias de Guatemala.

Lamentablemente esta politica no se cumple, no todos los nifios
asisten a estudiar a un centro educativo con diferentes factores de
pobreza, trabajo infantil, abandono entre otras. No se cumplen todas,
porque hay niflos que trabajan para poder sostener a su familia y
abandonan sus estudios demostrando de esta manera el desinterés

por la educacion.

Los nifios participan en programas de calidad y equidad con
pertinencia  cultural lingliistica  implementando procesos
metodoldgicos innovadores en el nivel primario del sistema educativo
nacional. De igual manera se incrementados programas con
pertinencia linguistica y cultural a nifios excluidos del sistema
escolar, de la misma manera se ha mejorado las condiciones de

nutricién en la nifiez, la infraestructura del sistema educativo.
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Con la ayuda del programa de alimentacion ha beneficiado a los
nifos del centro educativo porque sustenta diariamente a cada nifio

para mejorar el nivel de aprendizaje.

El eje que ha impactado en el centro educativo es la calidad, equidad
e inclusion, porque han realizado programas en beneficio de la
comunidad educativa, prueba de ellos los niflos asisten diariamente
en las aulas del establecimiento.

Los espacios son dignos y saludables para el aprendizaje, los nifios
son motivados a través de nuevos aprendizajes por el docente. Se
ha mejorado las condiciones de nutricion acorde a las necesidades

bésicas de los nifios y nifias.

Se ha fortalecido la educacion Bilingle intercultural por medio de los
programas bilinglies para la convivencia armonica entre los pueblos
y su cultura. Es importante que fomentemos la interculturalidad en el
centro educativo porque de esa manera valoramos nuestra

educacioén, sobre todo el nifio aprende en su idioma materno.

El proyecto de mejoramiento esta identificado con el eje de espacios
dignos y saludables para el aprendizaje porque podemos globalizar
los tres mejoramientos educativos que estan enfocados a nuestro

trabajo las cuales son: Conflictividad, pobreza, desnutricion infantil.

La conflictividad en el centro educativo es un problema que se da
con los miembros de la comunidad educativa, que por diversos
factores o mala comunicacion se ven afectados, involucrando a los
nifios y niflas por parte de los padres, lamentablemente ellos son los
mas perjudicados, que muchas veces dejan de estudiar por miedo a

represalias entre ellos.
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La desnutricion es una enfermedad producida por no satisfacer las
necesidades alimentarias del organismo. En su origen interfieren
numerosos factores, tales como la pobreza, la escasez en la
disponibilidad de alimentos, la privacion economica, la mala calidad
del agua para beber, Por esa raz6n como docentes preocupados en
minimizar una parte de este problema utilizando adecuadamente los

recursos del estado en relacion al programa de alimentacion escolar.

La pobreza es producida por Factores econdomicos, culturales y
demograficos inciden para que un alto porcentaje de nifios y nifias.
La mayoria realiza trabajos de baja productividad, de subsistencia y
pobre remuneracion, lo que genera la repeticion de la pobreza y la
perdurabilidad de la desigualdad social. Las nifias cumplen una
doble funcion, por una parte, deben realizar el trabajo en el hogar y
por otra deben cumplir con alguna de las actividades que

representan ingresos para la familia.

Problemas educativos relacionados con la aplicacion de las
Politicas Educativas

Por supuesto que se tiene que cumplir porque es una ley nacional
gue esta decretado para el beneficio de la poblacién en general,
estas politicas son el resultado en conjunto, expuesto por la reforma
educativa, las cuales garantiza el acceso educativo de la nifiez en

general sin discriminacion alguna.

De igual manera se enfoca la calidad para mejorar la calidad del
proceso educativo y que se cuenten con instrumentos curriculares
adecuados para lograr los objetivos planificados fortaleciendo el
sistema efectivo transparente del sistema educativo nacional,
fortaleciendo la formacion y evaluacién del recurso humano para
garantizar el alcance efectivo en mejoramiento de la calidad

pedagadgica.
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La educacién se realiza en forma bilingie fortaleciendo estos
programas garantizando la equidad de las instituciones educativas.

Uno de los problemas es La calidad educativa, porque segun este
eje la educacion es permanente y esta al alcance, pero muy

dificilmente llega a toda la poblacion estudiantil.

La calidad educativa tiene como finalidad que los contenidos y
competencias desarrollados en el proceso educativo sean
adecuados al contexto del estudiante, es lo que necesita el individuo
para satisfacer sus necesidades y desarrollarse como personas en
los diferentes ambitos de su vida, utilizando contextos adecuados

para el aprendizaje.

De igual manera se habla sobre el uso de tecnologia en el aula como
herramienta de aprendizaje pues lamentablemente no todos los
centros educativos oficiales cuentan con esos equipos para
aprender, urge implementar a todos los centros educativos de
equipamiento tecnolégico, pero sobre todo el Ministerio de
Educacién debe de responsabilizarse para que todos los centros
educativos tengan energia eléctrica, por aun en este siglo contamos

con centros educativos que no cuentan con ese servicio eléctrico.

La politica de cobertura, porque aldn existen nifios que no estan

estudiando en algun centro educativo.

Politica de Calidad, aun existimos docentes multigrados que no nos
damos abastos en atender diferentes grados y dedicarles el tiempo

respectivo en el proceso de aprendizaje.
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Politica de Recurso Humano, no todos los centros educativos
cuentan con suficiente personal para atender la poblacién estudiantil.
Politica de Educacion Bilinglie multicultural e intercultural, a pesar de
esa politica aun hay docentes en el centro educativo que no saben el
idioma materno del nifio, creando una barrera en el proceso de

ensefanza.

El Ministerio de Educacion debe de corregir la politica de cobertura,
porque segun las investigaciones realizadas anteriormente que
Guatemala invierte muy poco en educacién mientras que deberia ser
lo contrario incrementando el presupuesto por medio del PIB y crear

como hace muchos afos becas para los nifios del area rural.

Que el Ministerio de Educacién obligue a todo trabajador a prefarse
més académicamente, de esa manera cambiaremos la educacion
por medio de becas.

Contratar personal adecuado para monitorear los trabajos que
realiza el docente verificando la calidad educativa que se implementa
en el aula. Motivar a los docentes para que participen en las
diferentes capacitaciones para fortalecer los diferentes tipos de
idiomas mayas que existen en nuestro pais, de esta manera el
idioma en las aulas no sera una barrera en el aprendizaje de los

ninos.

1.2 Andélisis situacional

1.2.1

Identificacién de problemas del entorno educativo a intervenir

Entorno educativo
Nombre de la Comunidad: Caserio Santa Rosa
Direccion: Caserio Santa Rosa, San Cristébal Verapaz

Nombre de la Escuela: Escuela Oficial Rural Mixta
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Entorno educativo a intervenir; Grado: Cuarto Grado

Identificacidén de problemas del entorno educativo a intervenir

Dificultad en la lectoescritura en nifios y nifias de cuarto grado.
Insuficiente andlisis en comprension lectora en nifios y niflas en el
aula.

Poca patrticipacion de los nifios en actividades de bailes y danzas.
Poca relacion con nifios y nifias en la realizacion de actividades en
grupos de trabajos. Desinterés por aprender la tabla de multiplicar en
nifios y niflas de cuarto grado. Irresponsabilidad de los nifios en el
horario de entrada al centro educativo. Poca practica de valores en
relacion a los recursos ajenos.

Insuficiente apoyo a los comparieros en la realizacion de actividades
individuales en el aula. Desorganizacion de los nifios en las
diferentes exposiciones en el aula. Desvalorizacion del trabajo del
docente por parte de los nifios y nifias a la hora de realzar tareas en

casa.

No. | Nombre del problema identificado Describa brevemente en qué consiste

1 Dificultad en la lectoescritura en nifios y | A los nifios de cuarto grado les cuesta leer y
nifias de cuarto grado. escribir.

2 Insuficiente  andlisis en comprension | La mayoria de los nifios no desarrollan el
lectora en nifios y nifias en el aula. analisis critico de un tema.

3 Poca participacion de los niflos en | Muchas veces a la hora de realizar
actividades de bailes y danzas actividades civicas a los nifios les da

verglienza participar por miedo al quedaran.

4 Poca relacién con nifios y nifias en la | Discriminacion entre nifios y nifias en el aula
realizacion de actividades en grupos de | ya que cada quien busca su equipo de
trabajos. trabajo.

5 Desinterés por aprender la tabla de | Consisten en que los niflos se memoricen
multiplicar en nifios y nifias de cuarto | las tablas y a la hora de ponerlo en practica
grado. se les olvida

6 Irresponsabilidad de los nifios en el horario | La mayoria de veces los nifios llegan tarde al
de entrada al centro educativo. centro educativo es porque ayudan en sus

hogares a realizar al trabajo.

7 Poca practica de valores en relacién a los | Si algin nifio se descuida le roban sus
recursos ajenos. pertenencias.

8 Insuficiente apoyo a los comparfieros en la | Son muy egoistas, en apoyar a sus
realizacion de actividades individuales en | compafieros en la realizacibn de las
el aula. actividades.

9 Desorganizacion de los nifios en las | Siempre que se expone cualquier tema los
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diferentes exposiciones en el aula.

nifios no se organizan adecuadamente en la
realizacion de las actividades.

10 Desvalorizacion del trabajo del docente por | Muchas veces los nifios llevan tareas en su

realzar tareas en casa.

parte de los nifios y nifias a la hora de | casa y siempre regresan a la escuela sin

realizar ninguna tarea.

Fuente: Pop Erwin 2020

1.2.3 Seleccion del problema priorizado

a) Matriz priorizacién de problemas

Matriz de priorizacion de problemas

Problema Sin Poco
importancia | importante

Medianamente Bastante Muy
importante importante importante

Problema 1

X

Problema 2

X

Problema 3

Problema 4

Problema 5

Problema 6

Problema 7

Problema 8

X[ X[ X[ X|X

Problema 9

Problema
10

Fuente: Pop Erwin 2020
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1.2.4 Arbol de problemas

Provocan la

desercion escolar

Fracasan en sus
estudios

Se quedan sin Pérdida  de

realizar las tareas [ No entienden — tiempo

Nadie los apoya No piensan Desconectad
o totalmente.

Efectos

Los ninos no

aprenden

Los nifios no reciben el
apoyo eficiente de sus

padres

No pueden entender

al docente

No pueden
realizar las

Dificultad en la lectoescritura en
nifios y nifas de cuarto grado.

tareas.

No leen en su casa

El profesor no los Los padres
apoya. son

analfabetos
Los apartan del No tuvieron
grupo. oportunidades para ir a

la escuela

Le dedica
tiempo a los
que van Son de escasos
avanzados recursos.

No vienen con una
buena base desde
primero primaria

No
escriben
correctam
ente

Causas

No
cumplen
con la
asistencia.

Los pasan a otro

nivel sin haber
preparado al
alumno.

Desconoce la
informacion
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Identificacion de las demandas sociales, institucionales vy
poblacionales

a) Listado que contempla las demandas sociales identificadas a

la luz de las 4 teorias de necesidades que se plantearon y los
planteamientos de Marti y Abrile relacionados a Educacién.

a) En el area de salud:

Creacion de trenes de limpieza en la comunidad educativo.
Capacitacion a padres de familia para la preparacion adecuada
de los alimentos.

Aplicacion del cloro en el agua para consumo de los nifios en el
centro educativo.

Practica de habitos higiénicos en mejoramiento de la salud.
Mejoramiento de basureros en el centro educativo.
Implementacién de charlas a los nifios en la erradicacion de
piojos.

Disponibilidad de un botiquin escolar de primeros auxilios.
Orientacion a los padres de familia con los cuidados que deben
de tener relacionado a los érganos reproductores de sus hijos.
Concientizar a los padres de familia de no llevar a nifios
pequefios en horario de la preparacion de alimento escolar.
Utilizar adecuadamente las redecillas por parte de las madres de

familia en la preparacion de alimentos.

b) En el &rea de educacion:

Contratacion de mas docentes para que se pueda trabajar
integralmente

Mejoramiento al presupuesto educativo

Apoyo con mas recursos econdémicos a los programas educativos

vigentes.
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Proporcionar becas de estudio a nifios del area rural para que
culmine su preparacion académica.

Dotacion de material didactico a los docentes utilizandolo como
herramientas de aprendizajes.

Implementacion de capacitaciones constantes a los docentes
para el mejoramiento del aprendizaje.

Incremento de politicas educativas que permitan mejorar y
construir centros educativos.

Bono incentivo a los directores y programas de capacitacion.
Contratacién de maestros bilingues.

Textos enfocados a la interculturalidad en lenguas mayas.

c) En el area de economia

Creacién de cooperativas de ahorro en areas rurales.

Creacion de empleos dignos de tipo agricola y no agricola.
Acceso a la educacion de calidad.

Construccion de vias rurales.

Crear empleos para una economia sostenibles.

Mejorar las condiciones salariales en areas rurales.

Promover el uso y gestion sostenible de los recursos naturales
para explotaciones agropecuarias.

Formacion de grupos de mujeres comunales para la
implementacion de las crianzas de aves de corral.

Programas de capacitaciones y formacién personal certificando
las competencias adquiridas.

Creacién de fuentes de trabajos fomentando la equidad de

género.
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b) Listado de demandas institucionales, a partir del Marco de
Politicas elaborado.
Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso

de los estudiantes en los diferentes niveles educativos.

Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido
acceso al sistema escolarizado y puedan completar el nivel

primario y medio.

Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a
las caracteristicas y necesidades de la poblacién y a los avances
de la ciencia y la tecnologia.

Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucién curricular.
Fortalecer el modelo de gestion para alcanzar la efectividad del

proceso educativo.

Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.
Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las

instituciones educativas.

Garantizar la formacién y actualizacion idénea del recurso

humano para alcanzar un desempefio efectivo.

Evaluar el desempefio del recurso humano para fines de mejora

de la calidad.

Fortalecer programas bilingiies multiculturales e interculturales

para la convivencia armonica entre los pueblos y sus culturas.
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b) Listado de necesidades del alumno
Modificar el criterio de evaluacion en los centros educativos.
Ampliar los contenidos especialmente en el area de lenguaje

materno del nifio.

Trabajo en grupo cooperativo.

Fortalecer la autonomia de los alumnos y alumnas.

Adquirir de forma eficaz los aprendizajes basicos de los alumnos.
Desarrollo de las experiencias afectivas, motrices sociales y
cognitivas necesarias.

Interpretacion de distintos tipos de lenguaje para aumentar la
capacidad comunicativa.

Lograr una adecuada socializacion para una convivencia
democrética.

Valorar y disfrutar el patrimonio cultural para su conservacion y
mejora.

Asumir las responsabilidades que corresponden.

C) Listado de necesidades y problemas del docente.

Perdida de estatus profesional.

Formacion e innovacion educativa.

Formacion inicial de docente ha evolucionado timidamente.

Baja efectividad y actitudes no adaptadas a la de demanda
educativa.

Planificar su trabajo docente con base en los planes y programas
educativos.

Actualizacion del docente, siendo consciente que la educacion se
modifica por la incorporacion de nuevos hallazgos.

Enfrentar los problemas que se encuentran en el centro educativo

y solucionarlos.
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Identificar las necesidades de aprendizaje y resolverlos a traves
de técnicas y mecanismos para una mejora en el aula.
Empleo de una comunicacion efectiva en clase.

Fomentar el trabajo en equipo en el aula.

c) Listado de demandas poblacionales de la comunidad educativa
relacionada con el entorno educativo en el que se estructura el
PME.

a) Listado de necesidades de la comunidad
Instalacion de servicio eléctrico.

Ampliacion del servicio sanitario.

Inexistencia de agua entubada.

Construccién de un mingitorio.

Incrementar la cantidad de mobiliario y equipo.
Inexistencia de equipo tecnoldgico.

Deficiente espacio del area recreativa.
Construccion de una biblioteca escolar.
Implementacion de un centro de convergencia.

Instalacion de un teléfono comunitario.

1.2.6 Identificacion de los Actores directos e indirectos involucrados
en el entorno educativo en el que se va a desarrollar el proyecto
de mejoramiento

Cantidad de estudiantes Estudiante

Primer ciclo Segundo Ciclo

Primero | Segundo | Tercero | Cuarto Quinto | Sexto

11 15 9 9 10 6

Fuente: Pop Erwin 2020
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Maestros de grado.

Primer ciclo Segundo Ciclo

Primero, Segundo y Tercero | Cuarto, quinto y sexto

Moisés Eduardo Lem Quej Erwin Aroldo Pop Caal

Fuente: Pop Erwin 2020

Director
DIRECTOR Moisés Eduardo Lem Que

Supervisor Educativo o CTA

SUPERVISOR CTA EDIN ROLANDO RUIZ FRANCO

Fuente Pop Erwin 2020

Organizaciéon de padres de familia (OPF.)

Nombres Cargos
Arnoldo Tilom Chen Presidente
Walter Erik Pou Tilom Tesorero
Victor Lem Secretario
Ambrosio Suram Lem Vocal |
Vicente Cal Tilom Vocal Il

Fuente Pop Erwin 2020

Consejo de Desarrollo Comunitario (COCODE) del Caserio Santa Rosa.

Nombres Cargos
Mauricio Cal Lem Presidente
Ambrosio Suram Lem Tesorero
Santiago Lem Secretario
Luis Calel Poou Vocal |
Santiago Xollim Pop Vocal Il

Fuente Pop Erwin 2020
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Autoridades municipales

Alcalde Municipal

| Sefior: Ovidio Choc Pop

Fuente Pop Erwin 2020

Organizaciones no gubernamentales

Organizaciones no gubernamentales

Iglesias Cristianas

Helps Internacional

Fuente Pop Erwin 2020

1.2.7 Listado de actores potenciales para involucrarse en el entorno

educativo en el que se va a desarrollar el PME

Fincas

No existe

Negocios No existe

Empresas industriales No existe

Cooperativas No existe.

1.2.8 Andlisis de fuerza de los actores directos e indirectos y

potenciales
ACTORES FORTALE | DEBILIDA | OPORTUNID RELACI | IMPACT | NECESIDAD
ZAS DES ADES O | ON (O}S] DE
AMENAZAS ENTRE PARTICIPA
LOS CION Y
ACTOR CAPACITAC
ES ION.
Si NO Si BUENA POSITIV | SI
Alumnos oS
Sl NO Sl BUENA | POSITIV | SI
Padres de oS
familia.
Maestros Sl Sl Sl BUENA | POSITIV | SI
(OS]
Director Sl Sl Sl BUENA | POSITIV | SI
(OS]
Supervisor SI NO NO BUENA | POSITIV | SI
Educativo / 0s

Coordinador
Técnico
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Administrativ
o}

Sl Sl Sl BUENA | (POSITIV | SI
Organizacion (O]
de padres de
Familia.
(OPF.)
Consejo de | SI Si NO (BUENA | POSITIV | SI
Desatrrollo oS
Comunitario

Sl NO Sl (BUENA | (POSITIV | SI
Autoridades (O)S)
Municipales

NO NO SI MEJOR MEJORA | NO
Organizacion AR) R)
es no
gubernament
ales
(Nombre)
Grupos SI NO Sl BUENA | (POSITIV | NO
Religiosos oS
(Nombre)
Fincas NO SI SI MEJOR | MEJORA | NO
(Nombre) AR R
Negocios NO Sl Sl MEJOR | MEJORA | NO
(Nombre) AR R
Empresas NO Si Si MEJOR | MEJORA | SI
industriales AR R
(Nombre)
Cooperativas | NO Sl Sl MEJOR | MEJORA | NO
(Nombre) AR R
Otros si las | NO SI SI MEJOR | MEJORA | SI
hay AR R

Fuente: Pop Erwin 2020
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En los aspectos positivos los beneficiarios directos son los nifios y
nifias del centro educativo matriculados 60 y los indirectos son los
padres de familia serian 34 personas, en cuanto a potenciales no

existen en nuestra comunidad.

En los actores directos se recibe el apoyo de parte de los nifios para
poder lograr el proyecto de mejoramiento. Concientizar a los padres
de familia por medio de charlas motivacionales relacionadas a la
formacion académica de sus hijos, es importante que tomen
conciencia que el estudio es la manera mas facil de mejorar sus
condiciones de vida, de igual manera los niflos mejoraran su
aprendizaje en relacion a la lectoescritura evitando asi la repitencia y
la desercion escolar en el centro educativo, de esta manera se
tendra el cambio que se necesita para sacar adelante a los nifios y

nifias de este problema.

La manera de involucrar a las diferentes entidades o instituciones es
por medio de solicitudes para que nos vengan a visitar en el centro
educativo, de igual forma se realizara gestiones de las distintas
necesidades que se observan en el centro educativo de esta manera
minimizar el problema que aqueja. Lo que haria para motivar a los
comparnieros de la institucion educativa es conducir la labor docente y
administrativa de la escuela y sus relaciones con el entorno con
miras a conseguir los objetivos institucionales mediante el trabajo de
todos los miembros de la comunidad educativa, para ofrecer un
servicio de calidad y coordinar las distintas tareas y funciones de los

miembros para conseguir los proyectos comunes.

Esta funcién determinara el perfil de las competencias que se debe
de poseer en una institucibn que consiste en el manejo de las

relaciones interpersonales ya que como estudiante representar a la



52

institucion ante la comunidad educativa y organismos del sistema
escolar, con el objetivo de motivar y estimular la participacion y
compromiso con las labores docentes, administrativas y proyectos a
realizar. Ahora bien, los nifios y padres de familia quienes serian los
invitados ya que ellos son los autores principales en la formacion del
proyecto educativo, la primera se vincula en el manejo de la
informacion relativa al desarrollo de las gestiones de la escuela y la
ejecucion de los procesos de ensefianza aprendizaje, los proyectos e
innovaciones que se adelantan para lo cual el directivo propicia la
participacion descendente y ascendente como mecanismos para
generar compromisos y participacién de todos en el quehacer de la

escuela.

Como estudiante de PADEP puedo evidenciar las practicas
pedagdgicas del rendimiento académico, de tal efecto se debe de
disefiar procesos e instrumentos para difundir los conocimientos
adquiridos, siendo relevante para ellos las observaciones que se
reflejan en el aula y la situacién de la escuela asi como también el
analisis cualitativo y estadisticos de los resultados del informe que se
ha realizado en el proyecto.

1.3 Andlisis estratégico
1.3.1 Andélisis DAFO del problema identificado

En la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Santa Rosa, del
municipio de San Cristébal Verapaz, departamento de Alta Verapaz,
se encontro el siguiente problema: Dificultad en la lectoescritura en
nifos y nifias de cuarto grado, Los alumnos de cuarto grado no
saben leer ni escribir, ya que las dificultades de lectoescritura es
determinado por medio de comprension lectora en donde los
resultados no son favorables al grado en que se encuentran,

demostrando inseguridad al responder las preguntas de las lecturas
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realizadas en el aula. Es por esa razdn surge esta propuesta para
ser analizado sus causas Yy efectos de esta problematica y buscarle
una solucion viable para ser tratado de inmediato y poner a estos
estudiantes al nivel que corresponden de tal manera ser eficientes en

la lectura y escritura en su aprendizaje.

La DAFO es metodologia que se encarga del estudio de situaciones
de una empresa o0 proyecto, que analiza sus caracteristicas internas
y situaciones externas de un plan, esta herramienta es muy conocido
por los profesionales ya que es utilizado en cualquier oportunidad
para la innovacion que se requiere de una institucion, en este caso
en educacion. Esta herramienta serd utilizada para ver nuestras
debilidades y amenazas en los alumnos de cuarto grado para
establecer prioridades desde lo mas significativo hasta el menos
significativo. En cuanto el entorno educativo lo que se busca es el
andlisis que busca proporcionar una imagen clara de la situacion que
se observa en los estudiantes de este centro educativo para
confirmar o negar la mejor manera de los objetivos y establecer las

recomendaciones necesarias.

Les da importancias a estos puntos porgue son los aspectos
negativos que hay que tratar y que existen importantes margenes
para poder mejorarlos. Estos aspectos se utilizan como base en el
juicio de los participantes y lo que hace la DAFO es el analisis
cualitativo para profundizar el estudio de las fortalezas y debilidades
obteniendo de esta manera las pistas de la investigaciéon para
mejorar las condiciones de este problema, para que tenga una
funcién correcta segun determinaciones indicadas. Las amenazas
son obstaculos o limitaciones externos que impiden el desarrollo de

este sector educativo que se encuentra fuera del area o margen de la
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situacion de la comunidad, imposibilitando la construccién de este

evento.

La diferencia entre estas dos herramientas técnicas es que, un
analisis DAFO implica los mismos procesos basicos de enumerar las
fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas que un analisis
FODA, pero el método de la DAFO lo que busca son las amenazas y
oportunidades priorizandolos y evaluandolos mientras que las
debilidades y fortalezas son examinados por ultimo. De tal manera
involucran los mismos pasos para llegar posiblemente a resultados
similares. En este caso el orden no altera la informacién ya que
utilizan los mismos factores para efectuar el analisis y los mismos

términos, aunque cuando se examinan es otro orden la que se lleva.

La aplicacion que tiene esta técnica en la educacion es poder
garantizar la calidad de la ensefianza, un factor muy importante ya
gue todos los actores intervienen en el proceso para buscar y utilizar
nuevas estrategias y herramientas para resolver las distintas
situaciones que suceden en el entorno educativo. Sin embargo esta
herramienta al aplicarlo en educacion nos permitira responder a las
necesidades existentes en la institucion, determinando las cuatro
variables claves, Debilidades, Amenazas, Fortalezas y oportunidades
para determinar con exactitud el objetivo del PME encontrando los
primero puntos de estrategia del andlisis realizado y esto permite
identificar los principales hechos o eventos que tienen relacion con
el centro educativo aprovechando la facilidad de su uso como un

recurso muy Util para solucionar las cuestiones educativas.



1.3.2 Matriz DAFO

55

FACTORES INTERNOS

FACTORES POSITIVOS

Fortalezas
1. Los docentes planifican
actividades diarias.
2. Los docentes proveen el respeto
ante sus alumnos.
3. Se valora el avance que cada
alumno tiene.
4.Los docentes demuestran
conocimiento en los contenidos
5. Buena relacion con los padres de
familia.
6. Se recibe el apoyo de los padres de
familia.
7. La OPF es colaborativo en todas las
actividades.
8. Apoyo de algunas ONG
9. La permanencia de los docentes en
sus labores diarias.
10. Se promueve una ambiente
agradable con los estudiantes.

Sus

Debilidades
1. Conflictividad entre madres de
familia.
2. Poco interés del docente en

aplicacién de estrategias.

3. Poco apoyo de instituciones.

4. Explotaciones laborales en nifios.

5. Madres de familia incumplen con
sus actividades

6. Higiene en la preparacién de los
alimentos

7. Incumplimiento en las reuniones de
padres de familia

8. Colaboraciéon minoritaria de padres
de familia.

9. Inasistencia de nifios al
educativo.

10. Nifios mal nutridos.

centro

Oportunidades
1. Calidad educativa
2. Formacién en valores.
3. Buena promocién de estudiantes.
4. Calidad de formacién en los
estudiantes.
5. Convivencia en armonia.
6. Mayor acercamiento con los padres
de familia
7. Apoyo constante de la OPF
8. Apoyo en la realizacion del PME
9. Dias efectivos de clases.
10.  Aplicacion  del
significativo.

aprendizaje

Amenazas
1. Los nifios ya no asisten a clases
por temor a represalias
2. Los nifios tienen escaso control de
comprension lectora.
3. No se llevan a cabo los proyectos
4. Desconocimiento y falta de dominio
de las estrategias de comprension
lectora.
5. confrontaciones.
6. Enfermedades en los nifios.
7. Desconocimiento en la informacién.
8. No se llevan a cabo las actividades.
9. Bajo rendimiento escolar.
10. Enfermedades en los nifios.

SOAILYO3IN S34010v4

FACTORES EXTERNOS

Fuente: Pop Erwin 2020
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1.3.3 Técnica del MINI-MAX

Esta técnica consiste en ser una estrategia muy 0til que identifica
habilidades que marquen la ruta e identificar las lineas de accion
estratégica y posibles proyectos que van relacionado a las fortalezas
y oportunidades, debilidades con las oportunidades, las fortalezas
con las amenazas y las debilidades con las amenazas para lograr
que cada uno de estos vinculos se busque dar respuesta a una
determinada problematica existente. La técnica del MINI-MAX
permite vincular cada cuadrante de la matriz FODA que procede a
evaluar cada cruce teniendo cono exigencia el desarrollo del
problema, permitiendo la definicion de las estrategias que permitiran
resolver el problema del area. Entonces esto significa, que esta
técnica lo que busca pues es vincular cada cuadrante de la matriz

DAFO y evaluar estos cruces en que se desarrolla esta problemética.

En relacion a la técnica del MINI-MAX es una de las técnicas
utilizadas para relacionar los cuadrantes es decir las fortalezas vy
oportunidades, debilidades con las oportunidades, las fortalezas con
las amenazas y las debilidades con las amenazas para lograr que
cada uno de estos vinculos se busque dar respuesta a una
determinada problemética existente, se aplica a través de un analisis
estratégico, ya que identifica la forma de como marcar el camino y
de dar respuesta a la accion de un proyecto. Esta técnica también
minimiza las fortalezas y minimiza las amenazas todo esto permitira
fortalecer los objetivos de la institucion y convertir las amenazas en
fortalezas o eliminarlas para obtener buenos resultados de la

institucion.

La utilidad de esta técnica en los proyectos de mejoramiento

educativo es llevar a la institucion a su maxima potencialidad,
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tomando en cuenta los posicionamientos de la institucion educativa,
en base a la vision, mision y el rumbo que debe llevar la institucion.
Es importante tener en cuenta la claridad de sus fortalezas para
saber a donde quiere llegar el centro educativo, teniendo en cuenta
gue también tiene el lado de la institucién como lo es las debilidades
las cuales pueden perjudicar en no ayudar en la discusion de los
objetivos, tanto como las amenazas lo que pueden convertirse en

oportunidades para lograr la meta planificada.

FORTALEZAS/ OPORTUNIDADES

F1. Los docentes planifican sus actividades diarias.
O1. Calidad educativa

F2. Los docentes proveen el respeto ante sus alumnos.
02. Formacidn en valores.

F3. Se valora el avance que cada alumno tiene.
03. Buena promocién de estudiantes.

F4. Los docentes demuestran conocimiento en los contenidos
O4. Calidad de formacion en los estudiantes.

F5. Buena relacion con los padres de familia.
O5. Convivencia en armonia.

F6. Se recibe el apoyo de los padres de familia.
O6. Mayor acercamiento con los padres de familia

F7. La OPF es colaborativo en todas las actividades.
O7. Apoyo constante de la OPF

F8. Apoyo de algunas ONG
08. Apoyo en la realizacion del PME

F9. La permanencia de los docentes en sus labores diarias.
09. Dias efectivos de clases.

F10. Se promueve una ambiente agradable con los estudiantes.
010. Aplicacidon del aprendizaje significativo.

Fuente: Pop Erwin 2020
Simbologia=Fortaleza= Oportunidad
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FORTALEZAS- AMENAZAS

F1. Los docentes planifican sus actividades diarias.
A4. Desercion en los centros educativos.

F2. Los docentes proveen el respeto ante sus alumnos.
A2. Los nifios tienen escaso control de la comprensién lectora.

F3. Se valora el avance que cada alumno tiene.
A4. Desercion en los centros educativos.

F4. Los docentes demuestran conocimiento en los contenidos

Al. Desconocimiento y falta de dominio de las estrategias de comprension lectora.

F5. Buena relacién con los padres de familia.
A5. Confrontaciones.

F6. Se recibe el apoyo de los padres de familia.
A8. No se llevan a cabo las actividades.

F7. La OPF es colaborativo en todas las actividades.
A 5. Confrontaciones.

F8. Apoyo de algunas ONG
A3. No se llevan a cabo los proyectos

F9. La permanencia de los docentes en sus labores diarias.
A4. Desercién escolar

F10. Se promueve una ambiente agradable con los estudiantes.
A9. Bajo rendimiento escolar.

Fuente: Pop Erwin 2020
Simbologia=Fortaleza= Oportunidad

DEBILIDADES/ OPORTUNIDADES

D1. Conflictividad entre madres de familia.
06. Mayor acercamiento con los padres de familia

D2. Poco interés del docente en la aplicacién de estrategias.
010. Aplicacion del aprendizaje significativo.

D3.Poco apoyo de instituciones.
08. Apoyo en la realizacion del PME

D4. Explotaciones laborales en nifios.
O4. Calidad de formacién en los estudiantes.

D5. Madres de familia incumplen con sus actividades
0O5. Convivencia en armonia.
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D6. No hay Higiene en la preparacion de los alimentos
O7. Apoyo constante de la OPF

D7. Incumplimiento en las reuniones de padres de familia
O5. Convivencia en armonia.

D8. Colaboracion minoritaria de padres de familia.
06. Mayor acercamiento con los padres de familia

D9. Inasistencia de nifios al centro educativo.
O1. Calidad educativa

D10. Nifios mal nutridos
06. Mayor acercamiento con los padres de familia

Fuente: Pop Erwin 2020
Simbologia=Fortaleza= Oportunidad

DEBILIDADES/AMENAZAS

D1. Conflictividad entre madres de familia.
A2. Los nifios tienen escaso control de comprension lectora.

D2. Organizaciones delincuenciales
Al. Los nifios ya no asisten a clases por temor a represalias

D3. Poco apoyo de instituciones.
A3. No se llevan a cabo los proyectos

D4. Explotaciones laborales en nifios.
A9. Bajo rendimiento escolar.

D5. Madres de familia incumplen con sus actividades
A8. No se llevan a cabo las actividades.

D6. No hay Higiene en la preparacion de los alimentos
A10. Enfermedades en los nifios.

D7. . Incumplimiento en las reuniones de padres de familia
A5. Confrontaciones.

D8. Colaboracion minoritaria de padres de familia.
A5. Confrontaciones.

D9. Inasistencia de nifios al centro educativo.
A4. Desconocimiento y falta de dominio de las estrategias de comprensién lectora.

D10. Nifios mal nutridos
A10. Enfermedades en los nifios.

Fuente: Pop Erwin 2020
Simbologia=Fortaleza= Oportunidad
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1.3.4 Vinculaciones estratégicas y lineas de accidn estratégica

La vinculacién estratégica se entiende como un conjunto de procesos
anticipados para concretar los planes de una institucion educativa,
mediante la determinacidén de acciones para el desarrollo equilibrado
y coherente de la educacion, estableciendo propdsitos, objetivos y
estrategias rectoras que guien y respondan a las distintas
necesidades de la institucion. Este proceso hace que los miembros
de esta demanda puedan desarrollar procedimientos y trabajos
necesarios para poder lograrlo con buenos resultados en cuanto a
las necesidades que existen. También es importante reconocer su
vinculacion con la técnica del MINI-MAX para poder llegar a los

posibles proyectos a ejecutar.

La vinculacion estratégica nos servira para establecer las metas
claras, permitiendo tener una vision amplia de los problemas que se
pretende mejorar en la institucion, es decir definir bien los objetivos
en el logro de este proyecto.

También nos sirve para entender bien el entorno de la comunidad
educativa para analizarlo e implementar y lograr esta estrategia.
Ademas, es una alianza estratégica en establecer el dialogo en
instituciones para desarrollar dinAmicas de gestion mucho mas
acertadas y orientadas a la calidad de un proyecto de mejoramiento

educativo.

Es de esta manera apoya esta técnica a nuestro proyecto, en
seleccionar y buscar de forma practica el problema que se requiere
analiza. Las Lineas de Accion, son el medio para lograr alcanzar los
objetivos  estratégicos marcados o detectados por el diagnostico
organizado. Esto consiste en grandes conceptos estratégicos en lo

que pretende que se centre una organizacion que guian en gran
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medida todas las acciones a realizar dentro de la planeacion
estratégica.

Es importante tener en cuenta que una linea estratégica puede
contener objetivos estratégicos pero que estén conectados es en
este proceso para alcanzar los resultados requeridos y que tenga

impactos sobre las otras.

Las lineas estratégicas cumplen progresivamente la mision los
principios y los objetivos de los programas ya que estas estrategias
implican determinar propiedades y recursos para poner en practica
las tareas para consolidar las fortalezas internas, aprovechando las
oportunidades externas y evitar o reducir las amenazas del entorno
educativo. Esta claro que la técnica MINI-MAX tiene una relacion con
las estrategias, ya que la DAFO, EL MINI-MAX Y LA VINCULACION
van de la mano para profundizar y apoyarse en busqueda del
problema y de esta manera transformarla para poder cumplir la
mision estratégica de resolver. Estos puntos son el fortalecimiento
gque ayudan a defender en forma organizacional para lograr los
objetivos y metas, teniendo las herramientas necesarias para cumplir
los compromisos, y garantizar el crecimiento de la institucion.

Los tres aspectos no solo es Utiles, sino tan importantes que
desarrollan el manejo de los cuatro cuadrantes de las distintas
necesidades que suscitan en las instituciones, haciendo esta manera
el fortalecimiento de las lineas de acciones que se tomaran para

contrarrestar estas necesidades vinculadas en el centro.
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A. Primeravinculaciéon andalisis estratégico de fortalezas con
oportunidades

Primera vinculacion: Fortalezas con Oportunidades

F1. Los docentes planifican sus actividades diarias.

O1. Calidad educativa

F2. Los docentes proveen el respeto ante sus alumnos.

02. Formacion en valores.

F3. Se valora el avance que cada alumno tiene.

03. Buena promocién de estudiantes.

F4. Los docentes demuestran conocimiento en los contenidos
O4. Calidad de formacién en los estudiantes.

1. Linea de Accion Estratégica:

Motivar a los estudiantes a seguir desarrollando la participacién activa y dinamica y aprovechar
al maximo el trabajo docente sobre las técnicas y estrategias que se fomenta en el aula dia a
dia para alcanzar el mejoramiento de la calidad educativa con mayor fortaleza y llegar a
realizar una educacion con valores.

Fuente: Pop Erwin 2020

B. Segunda vinculacién anélisis estratégico de Fortalezas con
Amenazas.

Segunda vinculacién: Fortalezas con Amenazas

F1. Los docentes planifican sus actividades diarias.

A4. Desconocimiento y falta de dominio de las estrategias de comprension lectora.
F2. Los docentes proveen el respeto ante sus alumnos.

A2. Los nifios tienen escaso control de comprension lectora.

F4. Los docentes demuestran conocimiento en los contenidos

IALl. Los nifios ya no asisten a clases por temor a represalias

F9. La permanencia de los docentes en sus labores diarias.

A4. . Desconocimiento y falta de dominio de las estrategias de comprension lectora.
F10. Se promueve un ambiente agradable con los estudiantes.

IA9. Bajo rendimiento escolar.

2.- Linea de Accion Estratégica:

Desarrollar actividades de motivacién para que los estudiantes realicen experiencias diarias de
lectura de historias interesantes significativas utilizando diferentes tipos de textos literarios e
informativos.

Fuente: Pop Erwin 2020
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C. Terceravinculacién anélisis estratégico de Debilidades con
Oportunidades

Tercera vinculacion: Debilidades con oportunidades

D4. Explotaciones laborales en nifios.

04. Calidad de formacion en los estudiantes.

D9. Inasistencia de nifios al centro educativo.

O1. Calidad educativa.

D10. Nifios mal nutridos

0O6. Mayor acercamiento con los padres de familia

D8. Colaboracion minoritaria de padres de familia.

0O6. Mayor acercamiento con los padres de familia.

D2. Poco interés del docente en la aplicacion de estrategias.
010. Aplicacion del aprendizaje significativo.

3. Linea de Accién Estratégica:

Transmitir informacién a través de materiales didactico innovadores que le permita al nifio
desarrollar sus habilidades de lectura y escritura, para asimilar el aprendizaje significativo

Fuente: Pop Erwin 2020

D. Cuartavinculacién analisis estratégico de Debilidades con
Amenazas.

Cuarta vinculacion: Debilidades con Amenazas

D2. Organizaciones delincuenciales

IAl. Los nifios ya no asisten a clases por temor a represalias
D6. No hay Higiene en la preparacion de los alimentos

IA10. Enfermedades en los nifios.

D9. Inasistencia de nifios al centro educativo.

IA10. Enfermedades en los nifios.

D1. Conflictividad entre madres de familia.

IA2. Los nifios tienen escaso control de comprension lectora.
D9. Inasistencia de nifios al centro educativo.

A4. Desconocimiento y falta de dominio de las estrategias de comprension lectora.
4. Linea de Accion Estratégica:

Desarrollar recursos que le permitan al nifio llamarle la atencion a la lectura utilizando diferentes
textos literarios.

Linea de Accion Estratégica:

Motivar a los nifios utilizando material concreto que le permita descubrir el interés por los textos,
desarrollando sus habilidades y el dominio en la lectura.

Fuente: Pop Erwin 2020
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1.3.5 Identificando posibles proyectos

1. Linea de Accion Estratégica:

Motivar a los estudiantes a seguir desarrollando la participacién activa y dinamica y
aprovechar al maximo el trabajo docente sobre las técnicas y estrategias que se fomenta en el
aula dia a dia para alcanzar el mejoramiento de la calidad educativa con mayor fortaleza y
llegar a realizar una educacion con valores.

Proyectos

1. Realizacién de un Ideario de valores

2. Elaboracion de un sombrero de valores

3. Implementacion de técnicas grupales fomentando el trabajo en equipo en los nifios.
4. Capacitacién constante en los docentes paran mejorar localidad educativa.

5. Utilizacién de técnicas innovadoras resaltando los valores; respeto y la tolerancia.

Fuente: Pop Erwin 2020

2. Linea de Accién Estratégica:

Desarrollar una conciencia de participacién en la vida de los alumnos para hacer el uso de la
libertad de accion para ayudar a los demés, para promover la paz y la convivencia armdénica en
el aula, y que puedan responder sus compromisos y aceptan corregir sus errores.

Proyectos

1. Motivar a los estudiantes a la participacion democratica en el aula.

2. Aplicar la técnica de participacion por medio de juegos ludicos y dinamicas en los nifios.
3. Concientizar en los estudiantes lo importancia de la responsabilidad en la vida diaria.

4. Fomento del gobierno escolar en el centro educativo para practicar el civismo.

5. Charlas motivacionales a los alumnos en relacion a los valores ciudadanos.

Fuente: Pop Erwin 2020

3. Linea de Accibn Estratégica:

Transmitir informacion a través de materiales de infografia sobre la no incorporacion de nifios
en el trabajo de campo, para lograr la asistencia de nifios en el aula y promover en los
alumnos la motivacién y el habito del estudio, con el empoderamiento del maestro.

Proyectos

1. Campafias educativas en relacion al no trabajo infantil en la comunidad.

2. Charlas sobre emprendimiento a padres de familia para poder apoyar econémicamente por
medio de trabajos manuales.

3. Aplicar técnicas motivacionales por parte del docente cantos, juegos y participaciones
activas para que el nifio se motive diariamente.

4. Implementacion de técnicas innovadoras sobre la comprension lectora a través de cubos de
lectura.

5. Elaboracion de murales pedagogicas experimentando la técnica de la infografia.

Fuente: Pop Erwin 2020
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4. Linea de Accion Estratégica:

El maestro debe de Influir en la formacién de los nifios desde muy temprana edad los valores
éticos y morales, para tener una mejor garantia contra la organizacion delincuencial, ya que
de esta manera obtendremos mejores ciudadanos.

Proyectos

1. Implementacién de charlas motivacionales para que los nifios no se integren en los grupos
delincuenciales.

2. Desarrollo de talleres implementando escuelas para padres sobre la importancia del estudio
de sus hijos.

3. Ejecucion de las TIC en el aula con temas de los valores en la vida.

4. Invitaciones a autoridades policiales para implementar charlas a nifios sobre las pandillas y
delincuencias.

5. Buscar ayuda psicoldgicas a nifios del centro educativo que estén involucrados en grupos
delincuenciales.

Fuente: Pop Erwin 2020

5. Linea de Accién Estratégica:

Los maestros deben utilizar los recursos econdmicos de una mejor manera, de los
programas de alimentacién escolar, para garantizar una alimentacion adecuada en los nifios
del centro educativo, para logra una mejor y calidad de formacién en los alumnos, ya que de
esta manera se velara por la calidad de vida de los futuros ciudadanos.

Proyectos

1. Actividad sobre la técnica de la olla alimenticia para que los nifios conozcan la clasificacién
de cada grupo alimenticio.

2. Realizacion de solicitudes a MAGA para brindar charlas sobre los huertos escolares.
3. Realizacion de huertos escolares con semillas donadas por el MAGA.

4. Charlas a madres de familia sobre el uso adecuado de la preparacion de alimentos en el
centro educativo.

5. Capacitacion a padres de familia por parte de los trabajadores de salud sobre el tema de
limpieza e higiene de los nifios para mejorar la calidad de vida.

Fuente: Pop Erwin (2020)
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1.3.6 Seleccion del proyecto a disefiar

Implementacion de técnicas innovadoras sobre la comprension

lectora.

Consiste en que los nifios deben de realizar ocho cubos del mismo
tamafo, posteriormente se pegaran los cubos para que tengan
flexibilidad a la hora de manipularlos, seguidamente los nifios
seleccionaran diferentes de tipos de textos literarios con imagenes,
tratando de que el alumno busque la secuencia de cada tema, para

luego leer en forma oral el contenido.

Radica en que los nifios de cuarto grado no tienen comprension
lectora y escritura es por ello que como docentes motivadores
busquemos estrategias innovadoras que les llame la atencién a los
nifios, sobre todo les ayuden a fortalecer y ampliar sus
conocimientos a través del juego en la lectura y mejorar su

aprendizaje.

Los beneficios seran el fortalecimiento de la comprension lectora y
escritura en nifios de cuarto grado de primaria, utilizando di9ferentes
recursos literarios en una forma creativa y dinamica. Contribuye en
despertar el interés por la lectoescritura en los nifios, ya que van
manipulando el cubo y buscando la secuencia de la historia de los
diferentes tipos de textos literarios. Que posteriormente encontrado

el orden del juego, empieza a desarrollar la lectura.

En los actores directos mejorar su nivel de comprension
demostrando sus capacidades adquiridos, ya que la participacion de
los estudiantes es fuente motivacional influyendo favorablemente en
los procesos de ensefianzas y en los resultados de aprendizajes,

mientras tanto la participacion indirecta juega un papel fundamental
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ya que sin la ayuda de los padres de familia, no se podra realizar las
actividades propuestas. Es necesario que las diferentes entidades no
gubernamentales apoyen a la educacién, porque es el desarrollo de
la sociedad y son las personas que en el futuro buscaran el cambio

del pais.

Para apoyar a los niflos en mejorar su condicion de aprendizaje,
porque como docentes innovadores tenemos a la mano diferentes
estrategias que le permite al nifio estar motivado a través de las
diferentes técnicas de ensefianza y mejorar muchas condiciones de
vida para el pais. Poniendo en practica las estrategias aprendidas en
la gloriosa casa del saber, implementando técnicas significativas que
les permitan a los estudiantes fortalecer el conocimiento para
desarrollar un aprendizaje significativo. También implementar el
desarrollo de proyectos que favorezcan a la comunidad para
aumentar sus ingresos o apoyarlos a través de capacitaciones en la
produccion agricola por medio de huertos familiares. Es importante la
fomentacion de los valores ciudadanos para la convivencia pacifica
en la comunidad de esta manera encontrar el desarrollo que tanto se

necesita.

1.4 Disefio del Proyecto

Implementacion de técnicas innovadoras a traves de la lectura.

1.4.1 Titulo del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Implementacion de técnicas innovadoras a través de la lectura.

1.4.2 Descripcién del Proyecto

En la comunidad educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio

Santa Rosa, se evidencia a los nifios de cuarto grado seccion “A” no
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tienen comprension lectora y escritura, ya que los padres de familia
no apoyan a sus hijos, dejando por un lado el estudio, priorizando el
trabajo de campo, es por esa razén que los nifios no le ponen
importancia a la educacion, provocando inasistencia, renitencia en
los grados en que se encuentran. Muchas veces se desesperan al no
saber los contenidos, abandonando las clases diarias, prueba de ello

los nifios de cuarto grado no saben leer y escribir.

Los resultados obtenidos segun los indicadores educativos se
pueden evidencias a los nifios de cuarto grado que no todos logran
ganar el afio escolar ya que segun el afio 2016 fueron inscritos 7
nifios y solo ganaron 6 promoviendo un 86% del total de alumnos, en
el aflo 2017 fueron inscritos 13 y solo ganaron 10, promoviendo un
77% del total de alumnos y el resto es repitente. En el afio 2018
fueron inscritos 9 niflos promoviendo 7 siendo un porcentaje de 78%
de promovidos de esta forma podemos indicar de que no todos los
nifos logran ganar el grado con una tasa neta de hombre de 94%

mientras que en mujeres 91%.

Con estos resultados se plantea el presente proyecto fundamentado
en la busqueda de estrategias para fortalecer la lectura en nifios que
le permitan la participacion activa y dinAmica en el proceso de la
lectura, basados en materiales de su contexto que le ayuden por
medio del manipuleo y el orden légico del texto que descubrira en el
juego y desarrolle sus habilidades de analisis y pensamiento.
Demostrando sus capacidades y habilidades ante sus compafieros
de clase. Logrando de esta manera el éxito y la confianza de haber

participado con esfuerzo en su actividad.

Se puede identificar en el problema detectado las debilidades que

son: Poco interés del docente en aplicacion de estrategias,
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explotaciones laborales en nifios., Inasistencia de nifios al centro
educativo., inasistencia de nifios en el centro educativo, Poco apoyo
de instituciones. Estos son los factores negativos que afectan al
problema de aprendizaje de los nifios, llevando la poca capacidad de
comprension lectora a sus hogares, demostrando de esta manera la

incapacidad de realizar las actividades propuestas en el aula.

De igual manera se identifican las amenazas, las cuales son: No se
llevan a cabo los proyectos, los nifios tienen escaso control de
comprension lectora, Desconocimiento y falta de dominio de las
estrategias de comprension lectora, bajo rendimiento escolar, es
evidente que estos factores influyen en el problema de aprendizaje
de los nifios provocando inestabilidad en el centro educativo, porque
muchos de ellos quedan bloqueados, sin saber qué hacer, porque no
entienden y pierden la secuencia del aprendizaje, provocando la no
promocion de los estudiantes, y la pérdida de interés del aprendizaje,
llegando a los extremos a amenazar al docente de retirar a su hijo

del centro educativo.

De igual manera se identifican las fortalezas siendo, los docentes
planifican sus actividades diarias, los docentes proveen el respeto
ante sus alumnos, se valora el avance de cada alumno, los docentes
demuestran conocimientos en los contenidos, buena relacion con
padres de familia, se recibe el apoyo de los padres de familia, se
promueve un ambiente agradable con los estudiantes, el proyecto
implementado sobre comprension lectora en nifios de cuarto grado
son fortalecidos con anterioridad, para buscar la solucion de los

problemas.

Por otra parte se identifican otros factores que son las

oportunidades, que nos vienen a permitir cambios en el centro
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educativo las cuales son: Calidad educativa, buena promocion de
estudiantes, calidad de informacion en los estudiantes, convivencia
en armonia, aplicacion del aprendizaje significativo, estas
oportunidades nos permiten mejorar nuestro trabajo como docentes
sobre todo implementar estrategias de aprendizaje mediante el cual
los alumnos coordinen y apliquen desarrollando sus habilidades en

todo este proceso.

Se procedio a desarrollar el andlisis estratégico utilizando la técnica
del Mini-Max vinculando las fortalezas y oportunidades se logra
detectar la busqueda de estrategias para fortalecer la lectura en
nifos que le permitan la participacion activa y dinamica en el proceso
de la lectura, en fortalezas y amenazas se valora el avance que
cada alumno tiene, los nifios tienen escaso control de la comprensién
lectora, los docentes proveen el respeto ante sus alumnos, en
debilidades y oportunidades, poco interés del docente en la
aplicacion de estrategias, aplicacion del aprendizaje significativo, en
la vinculacion de debilidades y amenazas se detectan. Inasistencia
de nifios al centro educativo, desconocimiento y falta de dominio de
las estrategias de comprensién lectora. La linea de accién
estratégica que se identifica como prioritaria es: Transmitir
informacion a través de materiales innovadores que le permita al nifio
desarrollar sus habilidades de lectoescritura, estos procesos mojaran
la motivacion por la lectura y el desarrollo de las destrezas de
comprension por medio de talleres fichas de trabajos y rubricas,

evitando de esa manera la inasistencia diaria en el centro educativo.

El proyecto de mejoramiento educativo seleccionado para minimizar
el problema es “Implementacion de técnicas innovadoras sobre la

comprension lectora a través de cubos de lectura”, que se llevara a



72

cabo en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa del

municipio de San Cristobal Verapaz.

1.4.3 Concepto

Practica de lectoescritura.

1.4.4 Objetivos
A. Objetivo general
Implementar técnicas innovadoras sobre la comprension lectora a
través de cubos de lectura, en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio

Santa Rosa del municipio de San Cristobal Verapaz.

B. Objetivos Especificos
Organizar a los estudiantes para la recoleccion de diferentes textos
literarios propios de su comunidad.
Recolectar material didactico para la elaboracién de ocho cubos de
igual tamafio.
Elaborar un cubo, con diferentes tipos de textos literarios.
Realizar un concurso de lectura con todos los nifios del centro
educativo.
Evaluacion del desarrollo de la participacion activa y dinamica de los

estudiantes.

1.4.5 Justificacion
El presente proyecto de mejoramiento educativo sobre
Implementacién de técnicas innovadoras en la comprension lectora a
través de cubos de lectura, en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio
Santa Rosa del municipio de San Cristobal Verapaz, es de gran
prioridad poder solventarlo porque es una necesidad que los nifios
de cuarto grado necesitan para mejorar su nivel de aprendizaje, de

esa manera se utiliza un método de ensefianza que le permita al nifio
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descubrir diferentes textos de lectura, desarrollando la comprension

lectora y a la vez, su fluidez lectora sea mas amplia.

A través de esta necesidad este proyecto se justifica por medio de
los diferentes problemas de aprendizaje que se ha encontrado que
durante el proceso, deben de ser mejorados, por el fomento de la
lectura diaria y la realizacion de actividades de comprension lectora
para que el estudiante logre avanzar en su aprendizaje significativo,
lo que se pretende es lograr un cambio en los alumnos para
transformar este problema en un éxito. Ya que los nifios de cuarto
grado no logran comprender y analizar la lectura afectando su
aprendizaje, de igual manera se ha venido transmitiendo el programa
de “leamos juntos” involucrando a padres y madres de familia para el

apoyo y la realizacién de estos proyectos.

El fin de este proyecto de mejoramiento se realiza con el propdsito
de brinda una solucién inmediata a esta necesidad, para enriquecer
la comprensién lectora por medio de un cronograma de ejecucion.
Este proceso es una implementacion de mejoramiento diario ya que
los padres de familia no apoyan a sus hijos en sus hogares, para
mejorar este problema, lo que se requiere alcanzar es: Organizar a
los estudiantes para la recoleccién de diferentes textos literarios
propios de su comunidad, buscar material didactico para la
elaboracién de ocho cubos de igual tamafio, realizar un cubo con
diferentes tipos de textos literarios, organizar un concurso de lectura
con todos los nifilos del centro educativo, y por ultimo realizar una
evaluacion del desarrollo de la participacion activa y dinamica de los

estudiantes.

La meta de este proyecto de mejoramiento es contribuir a que los

alumnos puedan nivelarse segun el ciclo en que se encuentran y ser
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competitivos en su vida. De esta manera solucionar este problema
gue les ha venido afectando en su aprendizaje cotidiano. Previniendo
de esta manera la desercion e inasistencia de los nifios utilizando
estrategias innovadoras que les permita alcanzar con éxitos sus fines
propuestos. Utilizando la técnica de la DAFO se consiguio disminuir
las debilidades y amenazas aprovechando las fortalezas vy
oportunidades ya que este va dirigido a padres y madres de familia
de esta comunidad.

Este proyecto contribuye a desarrollar los conocimientos previos
sobre los diferentes textos de lectura propias de la comunidad, estos
cambio se realizaran diariamente ampliando su aprendizaje
significativo, integradas a diferentes areas curriculares para
fortaleces la lectura, en donde los nifios conoceran las diferentes
estrategias que le servira para prosperar sus debilidades lectoras,
fortaleciendo las habilidades de cada uno de los alumnos en el aula.



1.4.6 Plan de actividades

FASE INICIAL
No. | ACTIVIDAD TAREAS SUB TAREAS CRONOGRAMA | RESPONSABLES
1 Presentacion del proyecto al Director | Solicitud al director Elaboracion escrita de la | Primera semana | Maestro estudiante

de la escuela

Entrevista previa

solicitud
Entrevista previa

junio

PADEP

2 Reunién con padres de familia Convocar a los padres | Invitacion verbal a | Segunda Semana | Maestro estudiante
de familia padres de familia a una | junio PADEP
reunién para informar y padres de familia
concientizarlos de la
importancia del proyecto
3 Informar a los docentes sobre las | Convocar a los | Presentacion de las | Segunda semana | Maestro estudiante
actividades programadas para la | docentes de la escuela | actividades planificadas | de junio PADEP y docentes.
realizacion de una semana cultural de a los docentes.
la actividad “Leamos Juntos”
4 Organizacibn de comisiones de | Convocar a los nifios | Presentacion del | Segunda semana | Maestros docentes
trabajo de nifios para recopilaciéon de | por grados. programa leamos juntos | de junio PADEP
materiales a utilizar para la realizacion para incentivar la Alumnos.
del cubo de lectura. comprension lectora.
5 Asignacion del espacio escolar a | Solicitud al director para | Elaboracion de una | Tercera y cuarta | Maestros docentes
utilizar para la actividad programada | la realizacion de la | solicitud escrita al | semana de junio. | PADEP
con las diferentes actividades: actividad programada. director para Alumnos.

Limpieza del aula, decoracion,
implementacion del aula letrada,
organizacion del mobiliario, audio,

Solicitud de apoyo a
padres de familia.
Cumplir con la calidad
efectiva del trabajo.

autorizacion de material
de libros de lecturas.

Organizar en grupos de
trabajos a nifios para la

realizacion de las
diferentes actividades.
Recoleccion de

informaciéon acerca de
mitos y leyendas de la
comunidad  con las
personas de la tercera
edad realizado por los
nifos.

Padres de familia.

=72



FASE DE PLANIFICACION

No. | ACTIVIDAD TAREAS SUB TAREAS CRONOGRAMA | RESPONSABLE

1 Presentacion del proyecto de | Solicitud de la | Elaboracion de la | Primera semana | Maestro estudiante
Mejoramiento Educativo, a padres de | autorizacion al director | solicitud dirigida  al | de julio. de PADEP.
familia y docentes resaltando la | del centro educativo, e | director e invitacion a Director, docentes y
importancia de la implementacion de | invitacion a padres de | padres de familia. padres de familia.
técnicas innovadoras para mejorar la | familia. Entrega de invitaciones a
lectura, ante la comunidad educativa docentes y a padres de
de la Escuela Oficial rural Mixta familia.

Caserio Santa Rosa. Elaboracion de agenda
de actividades.

2 Informacién a los docentes para la | Organizar a los | Asignacion de programa | Primera semana | Docente estudiante
presentacion cultural de la semana | docentes en la | de la actividad | de julio del PME
“Leamos Juntos” ejecucién de la semana | programada. Director

Leamos Juntos. Alumnos
Padres de familia.

3 Presentacion de los grupos con | Organizar a los | Elaboracién del listado | Primera semana | Docente estudiante
ninos para realizar las actividades | estudiantes en la | de los participantes en la | de julio del PME
programadas en el centro educativas. | presentacion de las | semana cultural. Director

actividades Alumnos
programadas. Padres de familia.

4 Presentacion del cubo de lectura con | Socializar el contenido | Lectura de los recursos | Segunda semana | Docente estudiante
los diferentes textos literarios. del cubo sobre los | literarios, que contienen | de julio del PME

diferentes textos | el cubo. Director
literarios. Alumnos
Padres de familia.

5 Elaboracion de murales pedagodgicas | Organizacion de comité | Colocacion del mural en | Segunda semana | Docente estudiante
experimentando la técnica de la | para la realizacién del | n lugar visible del centro | de julio del PME
infografia. muralo pedagogico. educativo. Director

Alumnos
Padres de familia.

6 Elaboracion de un rotulo con la | Solicitud dirigida al | Compra de material para | Tercera semana | Docente estudiante
leyenda PME en el centro educativo. director para la | el rotulo y colocacion del | de julio. del PME

colocacion del rotulo | rotulo. Director
PME. Alumnos

Padres de familia.

9,



FASE DE EJECUCION

No. | ACTIVIDAD TAREAS SUB TAREAS CRONOGRAMA RESPONSABLE
1 Presentacion del cubo de lectura con | Lectura de los | Andlisis de las lecturas | Tercera semana | Maestros PADEP
los diferentes textos literarios | diferentes textos | realizadas. de julio Alumnos.

recopilados en la comunidad

literarios que contiene
el cubo

Preguntas difractas
sobre las lecturas.

2 Desarrollar lecturas diarias con | Realizar la lectura de | Estimular el placer por la | Cuarta semana | Maestros PADEP
recursos de cajas de lectura Leamos | un cuento. lectura. de julio. Alumnos
Juntos

3 Interpretar similitudes y diferencias en | Confeccionar dibujos y | Identificar causas vy | Primera semana | Maestros PADEP

un texto de lectura.

resimenes al final de la
lectura.

diferencias de la lectura.

de agosto

Alumnos

4 Organizar un tiempo semanal para la

Recolectar material de

Predecir contenidos del

Primero semana

Maestros PADEP

lectura libre. cualquier clase de | texto. de agosto. Alumnos
lectura.
5 Argumentar distintas posturas de | Elaboracién de | Realizacién de lecturas | Segunda semana | Maestros PADEP

determinados personajes.

organizadores graficas
durante la lectura.

rapidas

de agosto.

Alumnos

6 Preparar el club de lectores de | Complementacion de | Responder a respuestas | Segunda semana | Maestros PADEP
cuentos. frases, sopa de letras. escritas. de agosto. Alumnos
7 Elaboracion de una biblioteca en el | Recoleccién de | Tenderos pedagédgicos | Tercera semana | Maestros PADEP
aula. diferentes textos de | con toda la informacion | de agosto. Alumnos
lectura. recopilada.
8 Fichas de lectoescrituras creativas. Comprensién lectora de | Desarrollo de las | Cuarta semana | Maestros PADEP
los textos literarios en | habilidades del | de agosto. Alumnos
nifios. pensamiento.
9 Elaboracion de tiras comicas. Relacionar ideas a | Completar informacién | Cuarta semana | Maestros PADEP
través de imagenes. ausente a través | de agosto. Alumnos
imagenes.

10 | Dramatizacion de cuentos
Literarios.

Organizar en forma

grupal a los nifios.

Practicar la actividad

programada.

Primera semana
de septiembre

Maestros PADEP
Alumnos

LL



Elaboracion de los
personajes de los textos
literarios.

Presentacion de la
dramatizacion.

11 | Realizacion de competencias de | .Buscar el material para | Organizar grupos de | Segunda semana | Maestros PADEP
lecturas. realizar la actividad. lectura. de septiembre. Alumnos
Preparacion del
escenario a utilizar
12 | Implementacion de los diferentes | Desarrollar con los | Practica de lectura coral, | Tercera semana | Maestros PADEP
tipos de lecturas. nifios los diferentes | silenciosa, individual, | de septiembre Alumnos
tipos de lecturas. silenciosa, lectura
Competencias de | comprensiva, reflexiva y
lectura de 45 palabras, | critica.
60 palabras, 95
palabras por minutos.
13 | Realizacion de periodicos murales | Organizacion de grupos | Elaboracién del mural | Cuarta semana | Maestros PADEP
utilizando la técnica de infografia. Elaboracion del material | Exposicion del mural. de septiembre. Alumnos
con diferentes textos.
14 | Realizacion de sopa de letras en | Lectura del cuento | Resolucion de la sopa de | Primera semana | Maestros PADEP
relacion al cuento leido. seleccionado. letra en busca de | de octubre. Alumnos
Andlisis del cuento. palabras claves,
Resolucién de preguntas
escritas.
15 | Dramatizacion de cuentos con titeres | Organizar a los nifios en | En forma grupal | Segunda semana | Maestros PADEP

grupos para la
interpretacion de
personaje en un cuento.
Basqueda de material
para la elaboracion de
titeres.

seleccionar un cuento de
su agrado para poder
interpretar.

Elaboracion de los
titeres.

Presentaciéon del cuentO
utilizando los titeres.

de octubre.

Alumnos

8L



16 | Secuencia de cuentos utilizando la

Organizacion en forma

Recortar las imagenes.

Tercera semana

Maestros PADEP

técnica de la gabacha. grupal. Asignar a un miembro de | de octubre. Alumnos
Seleccionar imagenes | un  grupo para la
de un cuento. colocacion de la
Elaboracion de una | gabacha.
gabacha con material | Colocar la secuencia de
reciclable. imagenes interpretando
el cuento.

17 | Festival de la lectura acompafiado de | Invitar a los padres de | Presentacion del festival | Cuarta semana | Maestros PADEP
padres y docentes del centro | familia para la | a cargo de los docentes | de octubre. Alumnos
educativo. presentacion del | del centro educativo

festival.

Fuente: Pop Erwin 2020

6.



1.4.7 Cronograma de actividades y plazos (cronograma de Gantt)

Tiempo

Actividad

SEMANAS

10

20

30

40

50

60

70

80

90

10°

11°

12°

13°

14° | 15°

16°

17°

18°

19°

20°

FASE INICIAL

JU

NIO

JU

LIO

AGOSTO

EPTIEMBR

OCTUBRE

1 Presentacién del
Director de la escuela

proyecto al

2 Reunidn con padres de familia

3 Informar a los docentes sobre las
actividades programadas para la
realizacion de una semana cultural de
la actividad “Leamos Juntos”

4 Organizacion de comisiones de
trabajo de nifios para recopilacion de
materiales a utilizar para la
realizacion del cubo de lectura.

14

5 Asignacién del espacio escolar a
utilizar para la actividad programada
con las diferentes actividades:
Limpieza del aula, decoracion,
implementacion del aula letrada,
organizacion del mobiliario, audio,

19

26

30

FASE PLANIFICACION

JuU

NIO

JuU

LIO

AGOSTO

EPTIEMBR

OCTUBRE

1 Presentacién del proyecto de
Mejoramiento Educativo, a padres de
familia y docentes resaltando la
importancia de la implementacion de
técnicas innovadoras para mejorar la
lectura, ante la comunidad educativa
de la Escuela Oficial rural Mixta
Caserio Santa Rosa.

2 Informacién a los docentes para la
presentacion cultural de la semana

08



“Leamos Juntos”

3 Presentaciéon de los grupos con
nifios para realizar las actividades
programadas en el centro educativas.

4 Presentacion del cubo de lectura
con los diferentes textos literarios.

5 Elaboracion de murales
pedagdgicas  experimentando la
técnica de la infografia.

6 Elaboracién de un rotulo con la
leyenda PME en el centro educativo.

15

FASE EJECUCION

JuU

NIO

JuU

LIO

AGOSTO

EPTIEMBR

OCTUBRE

1 Presentacion del cubo de lectura
con los diferentes textos literarios
recopilados en la comunidad

17

2 Desarrollar lecturas diarias con
recursos de cajas de lectura Leamos
Juntos.

22

3 Interpretar similitudes y diferencias
en un texto de lectura.

4 Organizar un tiempo semanal para
la lectura libre.

5 Argumentar distintas posturas de
determinados personajes.

11

6 Preparar el club de lectores de
cuentos.

13

7 Elaboracién de una biblioteca en el
aula.

17
al
21

8 Fichas de lectoescrituras creativas.

26

9 Elaboracién de tiras comicas.

28

18



10 Dramatizacion de cuentos
Literarios.

11 Realizacion de competencias de
lecturas.

12 Implementacion
De los diferentes tipos de lecturas.

14

13 Realizacién de periédicos murales
utilizando la técnica de infografia.

23

14 Realizacién de sopa de letras en
relacion al cuento leido.

15 Dramatizacidn de cuentos con
titeres

13

16 Secuencia de cuentos utilizando la
técnica de la gabacha.

23

17 Festival de la lectura acompafado
de padres y docentes del centro
educativo.

30

Fuente: Pop Erwin 2020

¢8
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1.4.8 Fase de monitoreo y evaluacion

a) Diferencias y similitudes

Descripcion

Monitoreo

Evaluacion

Objetivos que persiguen

Dar informacion sobre el
cumplimiento de la
planificacion operativa, para
hacer correcciones.

Determinar los logros del
proyecto y compararlos con
los que este habia
propuesto.

Aspectos que consideran

Cumplimiento de
actividades y tareas. Logros
de las metas que estas se
propusieron.

Uso de recursos

Cumplimiento de toda la
jerarquia de objetivos en
términos de pertinencia.
Eficacia, eficiencia, impacto
y sostenibilidad

Frecuencia sugerida mensual Trimestral, semestral,
anual, final

Fuentes Informes producidos por el | Informes de  monitoreo

equipo del proyecto. | seguimiento de los
Listado de alumnos o | indicadores, informacioén
participantes.) externa.

Responsables Equipo del Proyecto Equipo del proyecto y/o
especialistas, a veces
destinatarios.

Fuente: Pop Erwin (2020)

b) Fase de Monitoreo y Evaluacion
ACTIVIDAD | TAREAS SUBTAREAS | CRONOGRAMA | RESPONSABLES
9 de junio al 30
1 Verificar Consultar la | Entrevista con | de octubre de | Maestro PADEP/D
cumplimiento | planificacién | actores. 2020
de del proyecto | fotografias
actividades
2 Verificar los | Consultar la | Entrevistacon | 04 al 30 de
recursos del | planificacion | actores. octubre 2020 Maestro PADEP/D
proyecto del fotografias
proyecto.
3 Monitoreo Elaborar un | Plantear una | 4 de junio al 30n
situacional listado de | matriz de | de octubre de | Maestro PADEP/D
de logros de | indicadores | resultados de | 2020
los que se | monitoreo y
indicadores desea evaluacion
del proyecto | cambiar del PME
4 Organizar un | Convocar a | Confirmar la | 19 al 30 de junio
equipo para | director y | comision de | 2020 Maestro PADEP/D
resolver padres de | resolucion de
problemas familia problemas del
del PME PME
Fuente: Pop Erwin 2020




c) Matriz de Resultados del Monitoreo y la Evaluacién del PME
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no analizan lo que leen en

la lectura.

organizadores
como herramienta

de resimenes de

No. INDICADORES MONITOREO EVALUACION IMPACTO

1 Los alumnos de cuarto | 45 minutos de
grado se les dificulta la | lectura diaria
lectoescritura en un 20% durante cuatro

meses.

2 Un 15% de los alumnos | Desarrollar
de cuarto grado no tienen | lecturas diarias
el habito de la lectura. con recursos de

cajas de lectura
Leamos Juntos.

3 El 10% de los alumnos no | Desarrollo de la
logran asimilar la | lectura a través de
comprension de la | la  manipulacion
lectoescritura. de un cubo de

textos literarios.

4 Un 5% de los alumnos no | Implementacion
asisten con regularidad al | de técnicas
centro porque se les | innovadoras de
dificulta su aprendizaje. comprension

lectora que le
permiten al nifio
estar motivado
evitando la
desercion.

5 El 5% de los alumnos no | Realizacion de
participa en las | una semana
actividades culturales | cultural de lectura
realizadas en el centro | Leamos Juntos.
educativo.

6 Un 12% de los estudiantes | Elaboraciéon de
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analisis.

7 Un 40% de los estudiantes | Realizacion de
no logran leer las 100 | practicas diarias
palabras por minuto en la | de lectura para el
realizacion de lecturas. desarrollo de las
habilidades

lectoras.

Fuente: Pop Erwin 2020

1.4.9 Criterios e instrumentos de monitoreo y evaluacion

a) Elementos del plan de monitoreo

e Plan o enunciado

e Esquema de indicadores

e Esquema de metas durante el periodo
e EL proceso de monitoreo es ciclico

e Captacion de datos

e Decision

e Implementacion

b) Evaluacién

e Indicador de resultados

e Indicador de impacto

c) Recogida de datos

e Observacion directa

e Entrevista

e Reuniones con padres de familia
e Fotografias

e Videos

e Lista de cotejo de participantes



Grabaciones

Conocimientos
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1.4.10 Presupuesto del Proyecto

a) Recursos Materiales

No. | Descripcién cantidad | Precio unitario | Precio total
1 Hojas bond 500 0.10 Q.50.00
2 Impresiones 200 1.00 Q.200.00
3 Globos 4 10 Q.40.00
4 Pliegos de Papel bond | 100 1.00 Q.100.00
5 Hojas de colores 100 0.25 Q.25.00
6 Sellador 1 35 Q.35.00
7 Silicén 1 24 Q.24.00
8 Tijera 1 15 Q.15.00
9 Bocina 1 100 Q.100.00
10 | Marcadores 15 3 Q.45.00
11 | Cartulina 10 1.50 Q.15.00
12 | Foamy 24 1 Q.24.00
13 | Papel arcoiris 3 17 Q.51.00
14 | Lana 12 3 Q.36.00
15 | Ojos moviles 5 3 Q.15.00
16 | Fichas 50 0.25 Q.12.50
17 | Papel crepe 10 3 Q.30.00
18 | Tostadas 100 1 Q.100.00
19 | Refrescos 70 2 Q.140.00
1,007 TOTAL Q.1,057.50
Fuente: Pop Erwin 2020
b) Recursos Humanos
No. | Descripcion cantidad | Precio unitario | Precio total
1 Profesor de grado | 1 Q. 1,500.00 Q.1,500.00
2 Alumnos 31 Q. 5.00 Q.155.00
3 Director 1 Q. 1,000.00 Q.1,000.00
33 TOTAL Q Q.2,655.00
Fuente: Pop Erwin 2020
c) Recursos Institucionales
No. | Recursos Institucionales | cantidad | Precio unitario | Precio total
1 El aula 1 Q.15,000 Q.15,000.00
2 O.P.F. 4 Q.50.00 Q.200.00
3 COCODE 4 Q.50.00 Q.200.00
9 TOTAL Q.15,400.00

Fuente: Pop Erwin 2020
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d) Resumen de Recursos materiales, humanos, institucionales

No. | Tipo de Recurso cantidad | Precio unitario | Precio total
Recursos materiales 1,207 Q.221.10 Q.1,057.50
Recursos humanos 33 Q. 2,505 Q.2,655.00
Recursos Institucionales | 9 Q. 15,100.00 | Q.15,400

TOTAL Q.19,112.50

Fuente: Pop Erwin 2020
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Capitulo Il. Fundamentacién tedrica

2.1. Marco organizacional
2.1.1. Teoria de Parsons
Parsons, T. (1937) este autor reconoce el conflicto como una
enfermedad inevitable ya que los intereses estan reflejados en los
conflictos sociales que, a partir de llamar la atencién, en donde las

organizaciones sociales estan transformadas.

Esto es uno de las soluciones problematicas que olvidan donde el
conflicto deberia de estar incluido proponiendo aclarar un proceso de
evolucion social de manera completa creando los conflictos como

parte del mecanismo certificAndose en un prejuicio bastante fuerte.

2.1.2. Teoria de la jerarquia de Necesidades sociales de Colvin.
Colvin, M. & Rutland, F. (2008) se ha destacado por tres olas de los
pensamientos  psicolégicos, el psicodinamico, lo asocia
tradicionalmente con un trabajo de ambito motivacional desarrollando

la personalidad y el desarrollo humano.

De igual manera propuso la teoria motivacional humano indicando
una jerarquia de necesidades que tienen cada persona identificando
categorias. Finalmente es necesario destacar es necesario destacar
gue segun Colvin, nos indica que las areas de las necesidades
humanas es parte del paradigma educativo humanista porque todos
los aspectos procuran proporcionar una educacion fomentando el

crecimiento personal.
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2.1.3. Teoria de Max-Neef.

Max-Neef, M., Elizalde, A. y Hopenhayn, M (1986), su teoria se trata
de las necesidades humanas y satisfacciones que dependen del
desarrollo del pensamiento y el aprendizaje del sujeto que
haalcanzado apoyandose de principios metodolégicos como la
experiencia concreta observacion, conceptualizacion y socializacion.

De igual manera nos hacen una comparaciéon en donde los seres
humanos realizan competencias para ver quién es el mas fuerte, el
ganador o el perdedor entendido con la finalidad de jugar con jugar,
afirmando que aqui se encuentra en autentico humano, es decir la

punta del despliegue de la punta evolutiva de la vida y el universo.

2.1.4. Participacion comunitaria

Anderson, (1999). Los defensores de la “participacion auténtica”
proponen que las familias y comunidades deberian participar en
diversas dimensiones del quehacer escolar incluyendo (a) la gestion
y la toma de decisiones, (b) la organizacion para la equidad y la
calidad, (c) el curriculum y su manejo en el aula, y (d) el apoyo
educativo en el hogar.

El autor indica que la familia es la parte fundamental en el desarrollo
de las comunidades educativas, porque de ellos depende la toma de

decisiones en el proceso de desarrollo académico de sus hijos.

2.1.5. Linguistica
Alonso-Cortés (1990, p. 9), "La linguistica debe servir al profesor
para guiar la reflexion que se haga sobre el lenguaje del alumno" y
los docentes, integradores o especialistas, deben conocer los dos
saberes; deben ser competentes tanto en el saber sobre la lengua,

Su estructura y sus niveles.
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Es importante que el docente trabaje en forma bilingle para poder
entender al nifio sobre el lenguaje del alumno de esta manera tendra

una comunicacion efectiva en el desarrollo del que hacer educativo.

2.1.6. Transculturacion

Martinez Peria (2012) resalta aportes de Roig que no podemos
desentramar la historicidad de la existencia humana porque es
radical; somos sujetos colectivos, concretos y empiricos, que
desenvuelven su existencia en un constante gestarse y hacerse a si
mismos.

Esto, nos permite sostener que la filosofia, lo humano debe
comprenderse basados en la historia, enmarcado por comienzos de
los momentos, lugares antropoldgicos de las riqguezas culturales de la

comunidad.

2.1.7. Politica Educativa
POLITICAS EDUCATIVAS 2008. El Gobierno de
la Republica plantea de su politica educativa, el acceso a la
equidad, pertinencia cultural y linglistica que conforman
nuestro pais, en el marco Acuerdos de Paz. El Plan de Educacion
2008-2012. POLITICAS EDUCATIVAS 2008-
Se prioriza la calidad de la educacién premisa que el ejercicio pleno
del derecho no s6lo asistira en un centro educativo, sino tener una
educacion de calidad.
El centro de aprendizaje es la nifiezy la juventud, sea rico o pobre,
mujer u hombre, sin excepcion,
recibiran educacioén para ejercer su ciudadania,
desempefarse competentemente tomando como punto de partida la
sociedad multicolor de un profundo marco del

respeto a nuestra biodiversidad.
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Plan de Educacion Nacional

Planificacion y elaboracion de proyectos (2003). El Ministerio de
Educacién en Cumplimiento al mandato constitucional de
proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes sin discriminacion
alguna y tomando en cuenta que la educacion de calidad se
concibe como un derecho humano la visibn y la agenda
Impostergable para el mejoramiento  del Sistema  Educativo
Nacional.

En funcién de lo anterior, el Ministerio de Educacion considera que
con el esfuerzo de todos y cada uno de los sectores, personas
individuales e instituciones, se logre avanzar hacia una educacién
incluyente, cultural y linguisticamente pertinente, coherente con las
necesidades de la poblacion, especialmente aquellas con mayor

vulnerabilidad social y econémica.

Teoria Politica de la Educacioén

POLITICAS EDUCATIVAS. SEGEPLAN (2011).Las politicas que se
plantean para obtener un Sistema de Calidad con viabilidad politica,
técnica y financiera son: de calidad; de cobertura; de equidad; de
educacioén bilingte, multicultural e intercultural; de modelo de gestion;
de fortalecimiento institucional y descentralizacion; de formacién del
recurso humano y de aumento de la inversion educativa.

Estas politicas deben sustentarse en acciones de tipo administrativo,
la participacion multisectorial, los programas de apoyo, que permitan
mejorar el sistema educativo, tomando en cuenta la culturalizad de
los diferentes pueblos de Guatemala desarrollandose de forma

integral.
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2.2. Anélisis situacional

2.2.1. La escuela conductista

Segun Garrido (2006), esta teoria de la ensefianza se plantea como
un programa de destinos de refuerzos que modifiquen la conducta
del alumno, las criticas al conductismo estan basadas en el hecho de
que determinados tipos de aprendizaje solo proporcionan una
descripcion cuantitativa de la conducta y no permiten conocer el
estado interno en el cual se encuentra el individuo ni los procesos
mentales que podrian facilitar o mejorar el aprendizaje. Todo lo que
aclara Garrido es muy cierto porque en el aula se encuentran
alumnos con dificultades de comportamiento en clase, la cual
presenta diferentes tipos de variables, desde problemas de
aprendizajes, hasta una desmotivacion o problema de las emociones
y esto hay que tratarlo hasta que el alumno llegue a su nivel de

comportamiento.

2.2.2. Administraciéon escolar

2.2.3.

Goleman, (1997) en su obra “teoria de la inteligencia Emocional’, nos
define como la capacidad de reconocer nuestros propios
sentimientos, los de los demas, motivarnos y manejar de manera
adecuada las relaciones con personas de nuestro entorno y con
nosotros mismos. La educacion y la capacitacion basada en
competencias el aprendizaje y desarrollo de una habilidad. Mas sin
embargo la administracion hace un llamado a todos los actores
educativos a recuperar la capacidad de crear un nuevo futuro en las

posibilidades y visualizar que todo es posible.

Organizacion escolar
Hoyle (1986c¢), la teoria de la organizacibn comprende "un conjunto

de perspectivas diferentes a través de las cuales obtenemos una
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mejor comprension de la naturaleza de la organizacion como una
unidad social y de la realidad de la vida en las organizaciones”. La
organizacion escolar es un procedimiento administrativo y sistema de
control necesario para que funcione de buena manera un centro
educativo, como ejemplo la disciplina académica, como también a las
normas y procedimientos administrativos y sistema de control, para

el funcionamiento de la institucion

Teoria de Parsons

Parsons, T. (1937) Este autor reconoce el conflicto como una
enfermedad inevitable ya que los intereses estan reflejados en los
conflictos sociales que, a partir de llamar la atencién, en donde las

organizaciones sociales estan transformadas.

El conflicto y las contradicciones son luchas de emociones
ausentandose en la teoria de la evolucion que implica solamente
mejoramientos comandados por codigos culturales de adaptacion.
En conclusién, Parson interpreta que la personalidad es un sistema
cultural y social, que estan ligados entre ellos enfocados entre los
valores culturales normas y motivacion entre tres elementos,

produciendo problemas, el fin el cabo produciendo un cambio social.

Teoria de la jerarquia de Necesidades sociales de Colvin.

Colvin, M. & Rutland, F. (2008). Se ha destacado por tres olas de los
pensamientos  psicolégicos, el psicodinamico, lo asocia
tradicionalmente con un trabajo de ambito motivacional desarrollando
la personalidad y el desarrollo humano, el cual tiene sus raices en las
ciencias sociales y fue utilizada en campo de la psicologia clinica, es
una de las teorias mas motivacionales utilizadas en la gestion
empresarial y el desarrollo del pensamiento. De igual manera

propuso la teoria motivacional humano indicando una jerarquia de
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necesidades que tienen cada persona identificando categorias y
necesidades por medio de un orden jerarquico ascendente de
acuerdo a su importancia para la supervivencia y capacidad de

motivacion.

Teoria de Max Neef

Max-Neef, M., Elizalde, A. y Hopenhayn, M (1986), se trata de las
necesidades humanas y satisfacciones que dependen del desarrollo
del pensamiento y el aprendizaje del sujeto que ha alcanzado
apoyandose de principios metodolégicos como la experiencia
concreta observacion, conceptualizacién y socializaciébn miserias y
satisfactorias de esas necesidades. De igual manera nos hacen una
comparacion en donde los seres humanos realizan competencias
para ver quién es el mas fuerte, el ganador o el perdedor entendido
con la finalidad de jugar con jugar, afirmando que aqui se encuentra
en autentico humano, es decir la punta del despliegue de la punta

evolutiva de la vida y el universo

Plan de sostenibilidad

Para Eade y Willians, (1995) indica que hay que tener en cuenta que
determinados grupos de personas no pueden observar que sea
deseable y sostenible un determinado proyecto, por tal motivo puede
afectar negativamente los intereses y la situacion determinadas o

intervenidas en la comunidad.

La busqueda de los cambios positivos y duraderos a través de la
cooperacidn nos exige tener una buena comprension de las
relaciones dindmicas y sociales entre los miembros comunitarios
apoyandose en el andlisis y capacidades teniendo presente los

géneros e intereses de las necesidades de la poblacion.
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Recursos humanos

Para Gonzales, (2005) el recurso humano es el elemento
fundamental en la ventaja competitiva y esto constituye en un
componente primordial para cualquier tipo de institucion. Este
elemento es el comun constituyente en el gran diferenciador
haciendo que haya competitividad porque este se debe demostrar
midiéndose y comprobando. Este recurso nos indica que debemos
de ser competitivos y mas que ser productivos y ser rentables,
debido a que la competitividad es el mejor premio que el mercado da
a las instituciones y acciones que se lleva a cabo en las
organizaciones, esto se ve reflejado en las metas que se establecen

para lograrlo.

Presupuesto

Segun Burbano y Ortiz (2004) Un presupuesto es una estimacion
programada de manera sistematica teniendo condiciones de
operacion y los resultados a obtener por un organismo en un periodo
determinado. También indican que el presupuesto es una expresion
cuantitativa formal de objetivos que se proponen alcanzar alguna
administracion de empresa en un periodo determinado. De igual
manera se define como un plan integrador coordinado que se
expresa en términos financieros relacionados a las operaciones y
recursos que forman parte de una empresa con el fin de lograr los

objetivos fijados por la gerencia.
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2.3. Andlisis estratégico

2.3.1. DAFO
Quintero, U. (1995).Estudios realizados indican que la DAFO es una
técnica para la planificacion estratégica que se utiliza en ayuda a las
personas a identificar las fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas relacionadas a las competencias empresariales en la
planificacion de un proyecto. Esta técnica trata de identificar los
factores que resaltan, tanto internos como externos, que son
considerados importantes para conseguir el objetivo, esto quiere
decir que esta técnica concentra la informacién mas relevante en

estos cuadrantes fundamentales.

2.3.2. Proyecto
Fleites Pozo, Adisley, y Barbosa Iglesias, Gleybis. (2013). Un
proyecto, es un conjunto de actividades relacionadas y coordinadas
entre si, que se realiza con el objetivo de resolver situaciones que
surgen en una institucién. Sin embargo, esto es un documento en el
que se planifica las actividades de cualquier tipo para alcanzar
determinados resultados en un establecimiento. La idea central sobre
la elaboracion de este proyecto es que no tiene ninguna normativa.
La fijacion de bases y contenidos de un proyecto se inician con las
siguientes partes: Plan, eje, programas, actividades y tareas. En
ocasiones los proyectos se tienen que efectuar con ideas claras y

concisas permitiendo lograr con satisfaccion las metas planteadas.

2.3.3. Planificacion estratégica
Armijo, Marianela (2009) Es una herramienta administrativa usado
para varios propésitos, que ayuda a una organizaciéon para realizar
un mejor trabajo, asegurando que los miembros trabajen para

conseguir sus mismas metas, y analizar las modificaciones para
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obtener una respuesta al cambio que se necesita. El plan estratégico
nos proporciona la organizaciéon para alcanzar los objetivos. Sin
embargo, también establece la direccion y metas de todos los
aspectos de su operacion. Este tema es una de las que crea un
contexto para tomar decisiones sobre posibles direcciones futuras,
en el sentido de pide cierto orden y normas para mantener su

enfoque y efectividad.

2.3.4. Estrategia
Segun Mintzberg, H., Brian, J. (1991) nos indica que la palabra
estrategia deriva del campo militar y que viene de la palabra griega
“strategos”, en la actualidad, todos los empresarios compiten y se
organizan, por cualquiera que sea su naturaleza, basandose en
gestion y funcionamiento sobre un concepto que se considera
fundamental. La estrategia es uno de los métodos utilizados para la
guerra, de igual manera la estrategia la utilizan las empresas en lo
gue respecta a planificacion, organizacion, gestion de sus recursos

humanos para lograr el éxito.

2.3.5. Plan estratégico
Armijo (2009).Nos plantea que la planificacién estratégica consiste
en ser una herramienta de gestion que permite apoyar en la toma de
decisiones de las organizaciones en el que hacer actual y se centra
en el camino que se debe de recorrer en el futuro y adecuarse a los
cambios y demandas que se les impone en el entorno. Este tema
consiste en un ejercicio de formulacion y establecimiento de objetivos
de caracter prioritario, su caracteristica principal es establecer los
recursos de accion para alcanzar los objetivos de la institucion o
empresa. Desde este punto, la planificacion estratégica es una

herramienta clave para la toma de decision de la institucién publica.
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2.3.6. Administracion Estratégica
Cracker (2007) Afirma que la administracion estratégica esta en
conocer ¢Qué es nuestro negocio? ¢Como deberia de ser? A juicio
de este autor normalmente nos incida que las empresas se olvidan
de lo mas obvio, a que se dedica la empresa mermando el objetivo
principal. Es necesario conocer a donde se dirige los objetivos y
politicas de la empresa en el futuro organizar y optimizar las energias
de tal manera que sea posible establecer decisiones y revisar al final
los resultados obtenidos contra lo que se establece y determinar

aguellos aspectos en lo que no se lograron los objetivos propuestos.

2.3.7. Proyecto de Mejoramiento Educativo
Tiana, (2013) Los centros educativos deben de ser evaluados para
buscar una mejora en calidad de educacion ya que los centros
escolares tienen que contar con informacion relevante informando a
las familias sobre los tres factores importantes que seran sometidos
los cuales son: A) todos los resultados obtenidos durante el proceso
de evaluacion, b) se presenta un resumen de todas las informaciones
recabadas durante el proceso de aprendizaje, c) se realizaran
propuestas para realizar los trabajos del ciclo escolar. De esta
manera involucrar a los padres de familia en el apoyo de la
educacién de sus hijos, ya que es el punto mas importante en la
formacién de sus hijos, para prevalecer los resultados por medio de
una accion tutorial utilizando una entrevista a padres y maestros para

obtener con claridad los avances y mejoria de los alumnos.

2.3.8. Indicadores Educativos
Lozano, (2001) indica que en cuanto al alcance educativo son datos
seflalados del sistema escolar que utiliza para proporcionar
informacion sobre la descripcion de los monitoreo realizados para

conseguir resultados que benefician el centro educativo. Se sefiala
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que son indicadores para utilizarse con relacion a las politicas
publicas ya que estos son medidas estadisticas de los centros
educativos que a través del tiempo se van registrando las variaciones
obtenidas. Por otra parte, los indicadores educativos son medidas

estadisticas que se consideran importantes en el establecimiento.

2.3.9. Clasificacion de dificultades de aprendizaje
Segun Gutiez y Sanchez, (2010) indican que las dificultades de
aprendizaje se desarrollan en la infancia con mayor frecuencia por
diversos motivos que se detectan mayormente tarde o no se llega a
detectar. También frecuentemente se encuentran a padres de nifios
que buscan apoyo psicologico para solventar los problemas del nifio
en la escuela. En el centro educativo se ven reflejados distintos tipos
de dificultades de aprendizaje, muchas veces los padres indican que
sus hijos se les dificultan el aprendizaje, pero la realidad es que a los
nifios no les gusta aprender por diferentes factores que lo afectan en

Ssu entorno.

2.4. Diseio de proyecto
2.4.1. Justificacién
Phillips, Estelle y Derek Pugh, (2005) Indica que las justificaciones en
un texto abordan la nocion de originalidad que estan vinculadas en la
ensefianza de la metodologia de la ciencia de la escritura cientifica,
la relacion de ambas esta dada porque se establece mediante la
argumentacion en que el orador y el auditorio. En este caso un lector
de un articulo de investigacién comparte supuestos con el autor de
ese texto y dentro de ella estan las razones que el orador utiliza
mediante la investigacion que presenta de su escrito. Esto quiere
decir que la justificacibn es un paso que se asume y que debe

aparecer en el texto del corte cientifico.
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2.4.2. Definicion de objetivos de un proyecto
Hurtado de Barrera (2004) indica que un objetivo debe contener
aspectos como lo son un verbo, un evento de estudio, una unidad de
estudio y un contexto. El verbo indica la accion al logro que se
espera alcanzar al final del estudio, mientras que el verbo nos indica
del grado de complicidad de lo que se pretende lograr, el evento de
estudio se relaciona con la caracteristica, el hecho, la situacion, o el
proceso que se pretende estudiar. El autor agrega el tiempo como el
componente del objetivo considerando que este corresponde
especificamente a las investigaciones de tipo historico, tomando
como referencia a que puede tratarse de una persona, un objeto o

una institucién segun los objetivos que se desee lograr.

2.4.3. Concepto
Fleury (2006) la formacion de conceptos es uno de los componentes
esenciales en el proceso de la creacibn y desarrollo del
conocimiento, en el aprendizaje del contexto educacional, también es
abordada en las diversas disciplinas cientificas pedagodgicas
exigiendo un enfoque interdisciplinario ayudando a esclarecer los
fundamentos del proceso intelectual. Entonces la formacion de
conceptos y la educacién se puede verificar en la tendencia
pedagogica dedicandole atencion a la problematica de la formacion
de conceptos que se encuentra en el cognitivismo y el enfoque
histérico cultural. Ambas ofrecen un conjunto de apreciaciones que
pueden ser aprovechadas con el fin de perfeccionar el proceso de

aprendizaje.

2.4.4. Aprendizaje Significativo
Ausubel, (1965) el aprendizaje significativo es el mecanismo humano
para acudir y almacenar las cantidades de ideas e informaciones

representadas en el campo del conocimiento, la no arbitrariedad y la
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sustantividad son caracteristicas basicas del aprendizaje
significativo. La no arbitrariedad quiere decir que el material
potencialmente significativo se relaciona con el conocimiento porque
existe una estructura cognitiva del aprendiz, y su relacibn no es
cualquier aspecto de la estructura cognitiva sino con el conocimiento
previo y organizativa para la comprension y la fijacion de nuevos

conocimientos.

2.4.5. Métodos de Ensefianza
Ortega Loubon y Cesar Franco (2010) consideran que las formas
académicas de organizar procesos como métodos de ensefianza son
razones de la diversidad de estas posiciones realizadas de los
aprendizajes y de la inclusion de las formas académicas de organizar
el proceso de ensefianza escrita en algunas imprecisiones que se
presentan en las definiciones aceptadas universalmente. Al analizar
profundamente esta definicibn de métodos de ensefianza siendo la
principal via que toma el maestro y el alumno para lograr los
objetivos fijados en plan de ensefianza para asimilar o impartir el

contenido de este plan que le sirve de guia en su labor docente.

2.4.6. Estrategias didacticas
Schmek (1988) sustentan las estrategias de aprendizajes, son
conocidas desde diferentes visiones y a partir de diversos aspectos,
como por ejemplo en el campo educativo han sido las definiciones
que se han propuesto para ejemplificar este concepto, son
consecuencias o0 procedimientos de planos orientadas hacia las
metas de aprendizajes mientras que los procedimientos especificos

dentro de esta secuencia se llaman tacticas de aprendizajes.

Las estrategias de aprendizajes son una guia flexible y consiente

para lograr el logro de objetivos propuestas en el proceso de
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aprendizaje permitiendo al docente realizar con mayor efectividad el

trabajo que realiza.

2.4.7. Monitoreo
Rodriguez, (1999) indica, un sistema de monitoreo es un proceso
continuo y sistematico que mide el progreso y los resultados de la
ejecucion de un conjunto de actividades realizados en un periodo de
tiempo, con indicadores debidamente determinados. Este
seguimiento se refiere un conjunto de acciones permitiendo
comprobar en qué medida se cumple las metas propuestas con
eficiencia y eficacia, el monitoreo garantiza que se logren los
resultados de estos procesos la cual estan unidos y se han hecho
eficiente y eficaz. En el monitoreo se buscan las razones y las fallas

comprobadas con el objetivo de encontrar alternativas de solucion

2.4.8. Evaluacion
Quintero, (1995) expresa que la evaluacion es un proceso de analisis
critico de todas las actividades realizadas y siendo el resultado de un
proyecto, con el objetivo de determinar la persistencia de los
métodos utilizados y la valides de los objetivos, la eficiencia en el uso
de los recursos y el impacto de los beneficiarios. La evaluacion es
utilizada como un sistema de seguimiento, ofreciendo la informacién
obtenida de comprobar los resultados con los objetivos, se identifican
los aspectos que han dificultado o favorecido el desarrollo del
proyecto con el proposito de sacar enseflanzas basadas en

estrategias para un futuro proyecto planeado.

2.4.9. Indicadores
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Filetes Pozo y Barbosa Iglesia (2013) expresa un indicador siempre
debe de estar unido a la definicidbn de los objetivos que se quieren
alcanzar siendo una medida cuantitativa del desempefio cobrando
significado si se pone con el objetivo que se desee previamente a
alcanzar. Teniendo en cuenta que es un conjunto de elementos
interrelacionados entre si, produciendo como efecto una serie de
cualidades nuevas, De igual manera son un conjunto de variables
cuantitativa y cualitativas relacionadas permitiendo analizar y
estudiar la situacién existente, previstos a objetivos y metas, que
permiten analizar y estudiar la situacion y las tendencias de cambios

generados por un fendmeno determinado.

Plan de Sostenibilidad

Eade y Willians, (1995) indica que hay que tener en cuenta que
determinados grupos de personas no pueden observar que sea
deseable y sostenible un determinado proyecto, por tal motivo puede
afectar negativamente los intereses y la situacion determinadas o
intervenidas de los habitantes en la comunidad. La busqueda de los
cambios positivos y duraderos a través de la cooperacion nos exige
tener una buena comprension de las relaciones dinamicas y sociales
entre los miembros comunitarios apoyandose en el analisis y
capacidades teniendo presente los géneros e intereses de las

necesidades.

Recursos humanos

Gonzales, (2005) indica que el recurso humano es el elemento
fundamental en la ventaja competitiva y esto constituye en un
componente primordial para cualquier tipo de institucion. Este
elemento es el comun constituyente en el gran diferenciador
haciendo que haya competitividad porque este se debe demostrar

midiéndose y comprobando. Los servicios o productos ofrecidos por
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los clientes como ha expresado Gonzalo ser competitivo es mas que
ser productivo y ser rentable, debido a que la competitividad es el
mejor premio que el mercado da a las instituciones y acciones que se

lleva a cabo en las organizaciones.

Presupuesto

Burbano y Ortiz (2004) Indica, un presupuesto es una estimacién
programada de manera sistematica teniendo condiciones de
operacion y los resultados a obtener por un organismo en un periodo
determinado. También indican que el presupuesto es una expresion
cuantitativa formal de objetivos que se proponen alcanzar alguna
administracion de empresa en un periodo determinado, con estas
adopciones se logra establecer estrategias necesarias para poder

lograrlo.

De igual manera se define como un plan integrador coordinado que
se expresa en términos financieros relacionados a las operaciones y
recursos que forman parte de una empresa con el fin de lograr los

objetivos fijados.
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Capitulo Il Presentacion De Resultados
Titulo

Implementacion de técnicas Innovadoras a traves de la lectura.

Descripcion del Proyecto de mejoramiento educativo

En la comunidad educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa
Rosa, se evidencia a los nifilos de cuarto grado seccion “A” no tienen
comprension lectora y escritura, ya que los padres de familia no apoyan a
sus hijos, dejando por un lado el estudio, priorizando el trabajo de campo,
es por esa razon gue los nifios no le ponen importancia a la educacion,
provocando inasistencia, repitencia en los grados en que se encuentran.
Muchas veces se desesperan al no saber los contenidos, abandonando las
clases diarias, prueba de ello los nifios de cuarto grado no saben leer y

escribir.

Los resultados obtenidos segun los indicadores educativos se pueden
evidencias a los nifios de cuarto grado que no todos logran ganar el afio
escolar ya que segun el afio 2016 fueron inscritos 7 nifios y solo ganaron 6
promoviendo un 86% del total de alumnos, en el afio 2017 fueron inscritos
13 y solo ganaron 10, promoviendo un 77% del total de alumnos y el resto
es repitente. En el afilo 2018 fueron inscritos 9 nifios promoviendo 7 siendo
un porcentaje de 78% de promovidos de esta forma podemos indicar que
no todos los niflos logran ganar el grado con una tasa neta de hombre de

94% mientras que en mujeres 91%.
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Con estos resultados se plantea el presente proyecto fundamentado en la
busqueda de estrategias para fortalecer la lectura en nifios que le permitan
la participacion activa y dindmica en el proceso de la lectura, basados en
materiales de su contexto que le ayuden por medio del manipuleo y el orden
l6gico del texto que descubrird en el juego y desarrolle sus habilidades de
analisis y pensamiento. Demostrando sus capacidades y habilidades ante
sus compafieros de clase. Logrando de esta manera el éxito y la confianza
de haber participado con esfuerzo en su actividad.

Se puede identificar en el problema detectado las debilidades que son:
Poco interés del docente en aplicacibn de estrategias, explotaciones
laborales en nifios, inasistencia de nifios al centro educativo, poco apoyo de
instituciones. Estos son los factores negativos que afectan el aprendizaje
de los nifios, llevando la poca capacidad de comprension lectora a sus
hogares, demostrando de esta manera la incapacidad de realizar las
actividades propuestas en el aula. De igual manera se identifican las
amenazas, las cuales son: No se llevan a cabo los proyectos, los nifios
tienen escaso control de comprension lectora, Desconocimiento y falta de
dominio de las estrategias de comprension lectora, bajo rendimiento
escolar, es evidente que estos factores influyen en el problema de
aprendizaje de los nifios provocando inestabilidad en el centro educativo,
porque muchos de ellos quedan blogueados, sin saber qué hacer, porque
no entienden y pierden la secuencia del aprendizaje, provocando la no
promocion de los estudiantes, y la pérdida de interés del aprendizaje,
llegando a los extremos a amenazar al docente de retirar a su hijo del
centro educativo. De igual manera se identifican las fortalezas siendo, los
docentes planifican sus actividades diarias, los docentes proveen el respeto
ante sus alumnos, se valora el avance de cada alumno, los docentes
demuestran conocimientos en los contenidos, buena relacién con padres de
familia, se recibe el apoyo de los padres de familia, se promueve un

ambiente agradable con los estudiantes, el proyecto implementado sobre
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comprension lectora en nifios de cuarto grado son fortalecidos con

anterioridad, para buscar la solucion de los problemas.

Por otra parte se identifican otros factores que son las oportunidades, que
nos vienen a permitir cambios en el centro educativo las cuales son:
Calidad educativa, buena promocion de estudiantes, calidad de informacion
en los estudiantes, convivencia en armonia, aplicacion del aprendizaje
significativo, estas oportunidades nos permiten mejorar nuestro trabajo
como docentes sobre todo implementar estrategias de aprendizaje
mediante el cual los alumnos coordinen y apliquen desarrollando sus

habilidades en todo este proceso.

Se procedié a desarrollar el andlisis estratégico utilizando la técnica del
Mini-Max vinculando las fortalezas y oportunidades se logra detectar la
bdsqueda de estrategias para fortalecer la lectura en nifios que le permitan
la participacion activa y dinamica en el proceso de la lectura, en fortalezas y
amenazas se valora el avance que cada alumno tiene, los nifios tienen
escaso control de la comprensién lectora, los docentes proveen el respeto
ante sus alumnos, en debilidades y oportunidades, poco interés del
docente en la aplicacion de estrategias, aplicacion del aprendizaje
significativo, en la vinculacion de debilidades y amenazas se detectan.
Inasistencia de nifios al centro educativo, desconocimiento y falta de
dominio de las estrategias de comprension lectora. La linea de accion
estratégica que se identifica como prioritaria es: Transmitir informacion a
través de materiales innovadores que le permita al nifio desarrollar sus
habilidades de lectoescritura, estos procesos mojaran la motivacion por la
lectura y el desarrollo de las destrezas de comprension por medio de
talleres fichas de trabajos y rubricas, evitando de esa manera la inasistencia

diaria en el centro educativo.
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El proyecto de mejoramiento educativo seleccionado para minimizar el
problema es “Implementacibn de técnicas innovadoras sobre la
comprension lectora a través de cubos de lectura”, que se llevara a cabo en
la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa del municipio de San

Cristébal Verapaz.

Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo
Practica de lectoescritura.

Objetivos
3.4.1. General

Implementaciéon de Técnicas Innovadoras sobre la Comprension
Lectora a través de cubos de lectura, en la Escuela Oficial Rural

Mixta Caserio Santa Rosa del municipio de San Cristobal Verapaz.

3.4.2. Especificos

Organizar a los estudiantes para la recoleccion de diferentes textos
literarios propios de su comunidad.

Recolectar material didactico para la elaboraciéon de ocho cubos de
igual tamafio.

Elaborar un cubo, con diferentes tipos de textos literarios.

Realizar un concurso de lectura con todos los nifios del centro

educativo.

Evaluacion del desarrollo de la participacion activa y dinamica de los

estudiantes.
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3.5. Justificacion
El presente proyecto de mejoramiento educativo sobre Implementacion de
técnicas innovadoras en la comprension lectora a través de cubos de
lectura, en la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa del municipio
de San Cristébal Verapaz, es de gran prioridad poder solventarlo porque es
una necesidad que los nifilos de cuarto grado necesitan para mejorar su
nivel de aprendizaje, de esa manera se utiliza un método de ensefianza que
le permita al nifio descubrir diferentes textos de lectura, desarrollando la

comprension lectora y a la vez, su fluidez lectora sea mas amplia.

A través de esta necesidad este proyecto se justifica por medio de los
diferentes problemas de aprendizaje que se ha encontrado que, durante el
proceso, deben de ser mejorados, por el fomento de la lectura diaria y la
realizacion de actividades de comprension lectora para que el estudiante
logre avanzar en su aprendizaje significativo, lo que se pretende es lograr
un cambio en los alumnos para transformar este problema en un éxito. Ya
gue los nifios de cuarto grado no logran comprender y analizar la lectura
afectando su aprendizaje, de igual manera se ha venido transmitiendo el
programa de “leamos juntos” involucrando a padres y madres de familia

para el apoyo y la realizacién de estos proyectos.

El fin de este proyecto de mejoramiento se realiza con el propésito de
brinda una solucion inmediata a esta necesidad, para enriquecer la
comprensiéon lectora por medio de un cronograma de ejecucion. Este
proceso es una implementacién de mejoramiento diario ya que los padres
de familia no apoyan a sus hijos en sus hogares, para mejorar este
problema, lo que se requiere alcanzar es: Organizar a los estudiantes para
la recoleccion de diferentes textos literarios propios de su comunidad,
buscar material didactico para la elaboracion de ocho cubos de igual
tamafio, realizar un cubo con diferentes tipos de textos literarios, organizar

un concurso de lectura con todos los nifilos del centro educativo, y por
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ultimo realizar una evaluacion del desarrollo de la participacion activa y
dindmica de los estudiantes. La meta de este proyecto de mejoramiento es
contribuir a que los alumnos puedan nivelarse segun el ciclo en que se
encuentran y ser competitivos en su vida. De esta manera solucionar este

problema que les ha venido afectando en su aprendizaje cotidiano.

Previniendo de esta manera la desercion e inasistencia de los nifios
utilizando estrategias innovadoras que les permita alcanzar con éxitos sus
fines propuestos. Utilizando la técnica de la DAFO se consiguié disminuir
las debilidades y amenazas aprovechando las fortalezas y oportunidades ya
que este va dirigido a padres y madres de familia de esta comunidad. Este
proyecto contribuye a desarrollar los conocimientos previos sobre los
diferentes textos de lectura propias de la comunidad, estos cambios se
realizaran diariamente ampliando su aprendizaje significativo, integradas a
diferentes areas curriculares para fortaleces la lectura, en donde los nifios
conoceran las diferentes estrategias que le servirA para prosperar sus
debilidades lectoras, fortaleciendo las habilidades de cada uno de los

alumnos en el aula.

Distancia entre disefio proyectado y el emergente

Plan emergente en el marco de la emergencia nacional por el covid -19

Objetivos

e Garantizar los espacios necesarios para concluir su proyecto de
mejoramiento educativo.

e Finalizar el PME desarrollando las actividades propuestas faltantes,

utilizando los medios de divulgacion propios del contexto local.
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Areas de trabajo

1. Disefio y elaboracién de un video o pauta en alguna radio comunitaria
y/o Facebook para socializar actividades para padres de familia y
alumnos, establecidas en la Fase de Planificacion del PME a través de

su divulgacion.

2. Divulgacién del PME por medios de comunicacién que se encuentran en
el contexto local.

Actividades
1. Gestion: gestionar con los responsables y/o administradores de los
diversos medios de comunicacion local, los espacios para el desarrollo

de las actividades del proyecto y la divulgacion.

2. Planificacion
a) Establecer cudles son los medios de comunicacion local
b) Identificar a los responsables y administradores de los medios.
c) Solicitar formalmente los espacios para el desarrollo de las

actividades del proyecto y la divulgacion.

3. Disefio: Readecuar las actividades propuestas faltantes en el proyecto
de mejoramiento educativo para poderlas desarrollar a través de los
diversos medios de comunicacion, ajustandose a los tiempos permitidos,
para lo cual debera disefiar y elaborar un video o pauta en alguna radio
comunitaria y/o Facebook para poder socializarlo, el tiempo del video o

pauta no mayor de 5 minutos.

4. Ejecucion: Para la ejecucion debera de tomar en cuenta lo siguiente:
a. Llevar a cabo las actividades readecuadas cuidando de tener
evidencias del desarrollo de las mismas. (cartas de solicitud,
autorizaciones, fotos del momento de la actividad, captura de

pantalla, links, entre otros.).
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b. Divulgacion del alcance y actividades del proyecto de mejoramiento

educativo, aprovechando los medios de comunicacion del contexto
local. (corresponde a la etapa de divulgacion de su proyecto a la
comunidad educativa y miembros de la demas poblacion).

Recursos del estudiante: camara, teléfono, celular, redes

educativas.

Métodos de difusion: Redes sociales de Facebook, You Tube,

medios de comunicacion locales.

Evaluacion: Se medira de acuerdo a las respuestas en redes

sociales u otros medios.

Cronograma:

a. Fase de Gestion, planificacion, disefio, ejecucion y descripcion
de los resultados obtenidos: 6 al 11 de julio 2020.

b. Fase de Incorporacion al informe final de graduacion en el
espacio de 3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el
emergente: del 13 al 18 de julio 2020.

“Nota: este reajuste no contradice los lineamientos para la realizacion

del informe final dados en la guia del curso.

3.7. Plan de Actividades

3.7.1.

A.

Fases del Proyecto

Fase de inicio

En la fase inicial se invitd a los padres de familia por medio de una
convocatoria verbal, para informarles sobre el proyecto que se
realizara en centro educativo, indicandoles la importancia de realizar
este mejoramiento didactico con sus hijos, porque es un problema
gque se detectd y se tiene que contrarrestar para mejorar su
aprendizaje. Este proceso se llevo a cabo bajo los lineamientos
requeridos de la casa de estudios, recalcando que no se pudo

ejecutar el proyecto por el efecto del COVID-19, para evitar de esta
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manera que la comunidad educativa salga afectada por este mal,
guedando como un proceso importante a realizar cuando se

reinaugure nuevamente las clases correspondientes.

Para el desarrollo de la gestion del proceso del proyecto de
mejoramiento educativo fue necesario realizar varias gestiones a
diferentes entidades como lo fueron: Facebook, You Tube, radio, de
esta manera se pudo constatar los resultados y los comentarios
positivos dirigidos al proyecto de mejoramiento educativo Titulado
Implementacion de Técnicas Innovadoras sobre la Comprension
Lectora en nifios y nifias de cuarto grado, siendo de gran satisfaccion
el fomento de este proyecto porque las herramientas empleadas son
faciles de utilizar y que se encuentran en el entorno educativo, de
igual manera puedo indicar que se tuvo mucha aceptacion por parte

de las personas que observaron y escucharon el video.

llustracionl

Solicitud de divulgacién del PME

>

Fuente Pop Erwin 2020 Solicitud de espacio
dirigida al director de la EORM Caserio
Santa Rosa, fotografia capturada.
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B. Fase de planificacién

En el desarrollo de la planificacion se presentd el proyecto de
mejoramiento educativo a padres de familia y docentes resaltando la
importancia de la implementacion de técnicas innovadoras para
mejorar la lectura ante la comunidad educativa de la Escuela Oficial
rural Mixta Caserio Santa Rosa, solicitando un espacio por medio de
una solicitud dirigida al director e invitacion a padres de familia para
la preparacion de agenda de actividades programadas para este
plan. Presentando las actividades a desarrollar, siendo las
siguientes, presentacion del cubo de lectura con los diferentes textos
literarios, elaboracion de una sopa de letras, secuencia de cuentos,
utilizacién de una gabacha para el desarrollo de cuentos y por ultimo

la presentacion de un titere.

Medios de comunicacion local que existen en su contexto: Radios,

Cable TV, Redes sociales.

Nombre de los responsables y administradores de los medios de
comunicacion: Radio Azul Carlos Cu, Radio Conexién, Alvaro Gabriel
Cal, Google, Cable Tv. Edgar Gonzales.

Documentos de solicitud que presentd y/o recibid para la
autorizacion de espacios en la divulgacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo;



115

[lustraciéon 2
Autorizacion del PME

£L INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL AMITA DEL CASERIO SANTA
AOSA. DeL oF san VERAPAZ, - MOISES
LEM QUEL HACE CONSTAR

Que por medio de 1a presente, e Profesor Erwin Arcido Pop Caal, quien s= identifics con ndmero de

Carmé: 201026144 deo 1 UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA —USAC- 3 razdn de 4o Gue

on oste

soicia, se le sutoriza reslizar el PLAN DEL o
centro educativo. Para lo cusl 5= le recomienda brindar este apoyo para mejorar la metodologia de

ensefanzs sprendizsje y buscarie sohucién s 103 problemes o situsciones encontradas.

¥ PARA LOSA USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGAN SE LE £ THINDE, FIRMA ¥ SELLA
LA PRESENTE, EN UNA HOSA DE PAPEL BOND TAMARO CARTA, A LOS DOCE DIAS DEL MES DE

JULIO DE DOS MIL DIECNUEVE.

Fuente Pop Erwin 2020 Solicitud de espacio
dirigida al director de la EORM Caserio
Santa Rosa, fotografia capturada.

[lustracion No. 3
Divulgacion del PME

Fuente Pop Erwin 2020

Divulgacion a padres de familia sobre el
PME a realizar con sus hijos, EORM
Caserio Santa Rosa,
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llustracion No. 4 Grabacion del
video PME

Fuente Pop Erwin 2020
Evidencia de la grabacién del video PME,
para presentarlo a la comunidad educativa.

Elaboracion de formato para el guion de video y audio; ensayos de la
edicion del video o audio:

NOMBRE: Erwin Aroldo Pop Caal

SECCION: C

FACILITADOR: LIC. LEONEL ALFARO GUALIM VALDES

ENLACE UTILIZADO:

https://youtu.be/ytGxF85XI_Q?t=79

GUION:

SALUDO INICIAL en pogomchi’

K’alentaqtuut, k'aletaq jaw, re’ nu b’ihnaal i hin Erwin Aroldo Pop
Caal, hinajtijineel pan ab’ixb’al Santa Rosa, chupamijumehdq’il wilih
chaal inq'oraweh tagjenaj i kamanikk'ulogchikinah a ha’lak’'untaq
inwaj i hin chi kinatob’ejtagchupaamikamanikwilije’re’ naqgelik chi

holhikchupanitijimb’alwilik k’'uloqwachganaah.


https://youtu.be/ytGxF85XI_Q?t=79
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SALUDO INICIAL

Muy buenos dias a todos, mi nombre es Erwin Aroldo Pop Caal,
estudiante de licenciatura en educacion primaria intercultural con
énfasis en educacion primaria bilingtie del programa de desarrollo
profesional PADEP/D, Escuela de formacion de profesores de
ensefianza media EFPEM de la Universidad de San Carlos de
Guatemala -USAC- en la sede municipal de la EOUM Heriberto

Galvez Barrios “Tactic Alta Verapaz”.

Quiero comentarles que en el centro educativo donde laboro se han
detectados muchos problemas educativos, que con el esfuerzo de
todos se podra resolver. El problema méas urgente a resolver es la
“dificultad en la lectoescritura en nifos y nifias de cuarto grado
seccion A. Para ellos he diseflado este proyecto de mejoramiento
educativo titulado “Implementacién de técnicas innovadoras para la
comprension lectora en nifios de cuarto grado del centro educativo.

Después de haber detectado el problema, en el centro educativo,
quiero agradecer a los padres de familia, director del centro
educativo y otras instituciones por el apoyo incondicional que me

brindaron para llevar a cabo esta actividad.

NUCLEO DEL CONTENIDO

Este plan de mejoramiento educativo consiste en tres fases, las
cuales son:

La fase inicial: que consintié en la invitacién de los padres de familia
por medio de una convocatoria verbal, para informarles sobre el
proyecto que se realizara en centro educativo, seguidamente
tenemos la fase de:

La fase de planificacion:

Se presentd el proyecto de mejoramiento educativo Titulado

‘Implementacion de técnicas innovadoras sobre la comprension
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lectora a padres y madres de familia, docentes ante esta comunidad
educativa.

Luego la fase de ejecucion: se realizaron las siguientes actividades
con los nifios del centro educativo iniciando de la siguiente manera:
1.- Primero se realiz6 un cubo de lectura, seguidamente,

2.- Una sopa de letra, luego tenemos una

3.- cantidad de imagenes de cuentos, luego tenemos

4.- Realizacion de una gabacha lectora con sus imagenes y por
altimo

5.- La construccion de un titere.

Como producto final se realizardn las siguientes actividades con
nifios y nifias para ver la capacidad y la participacion activa de ellos

en cuanto al aprendizaje de lectura.

1.- Para la primera actividad se realizaran lecturas, lectura analiticas
respecto a este cubo la cual es un material muy bonito porque
contiene diversidad de textos literarios y esto hace que el nifio
empiece a manipular este material es un bonito material en donde el
nifio manipula utiliza sus habilidades mentales, este material se
puede mover de distintas maneras, y el nifio queda entretenido, el
objetivo de todo empieza a trabajar con manipulaciones de material
didactico como segunda actividad tenemos la sopa de letra, consiste
en la localizacién de las palabras claves sobre un cuento que sera
leido, este trabajo se hard en grupo para que se apoyen y buscar
las palabras en poco tiempo, luego la tercera actividad, tenemos aca
una serie de imagenes en donde el nifio tiene que ordenar de forma
secuencial estas imagenes, y establecer de forma secuencial
siempre con las tres etapas de la lectura, inicio, nudo y desenlace lo
gue se requiere consecutivamente es hace un analisis de este tema,
rapidamente tenemos la gabacha de lectura aca tenemos el nombre

de la lectura que es el pulgarcito, el nifio va a participar colocando
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estas imagenes de una forma secuencial, que posteriormente lo que
va hacer el nifio es describir que es lo que observa en las imagenes,
poner a prueba la fluidez de su vocabulario. Este es el objetivo del

material que se les presenta.

Por dltimo, tenemos la presentacion de este bello personaje que es
el titere, este material lo que hace es desarrollar la creatividad y la
imaginacion del nifio, lo entretiene y lo mantiene activo. Es una
bonita actividad, lo que queremos es que el nifio este motivado y que
sea patrticipativo.

Con estos materiales didacticos que tenemos ya hemos dejado a
tras el tradicionalismo, aunque hay algunos contenidos que se van a

seguir manteniendo, es mejor ser docentes innovadores.

CIERRE E INVITACION

Quiero invitar a todos los padres de familia a que apoyen a sus hijos
para que sean mejores en el futuro y les invito a dar un like a este
proyecto, para que de esta manera nosotros los docentes sigamos
apoyando a los nifios y nifias con deficiencias en la lectura, vuelvo a
recalcar que es importante que nosotros como docentes utilicemos
este material.

Invito a todos los padres de familia para que se laven las manos
constantemente y utilizar mascarias como también quedarse en casa

para el evitar el contagio del covid-19 muchisimas gracias.

Fase de ejecucion

En el momento de realizar el video se efectuaron las siguientes
actividades

Se presentO el cubo de lectura con los diferentes textos literarios
recopilados en la comunidad e indicando que habilidades se

desarrollan en el momento de manipular este tipo de material.
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Seguidamente se realizo la presentacion de una sopa de letras en
relacion al cuento leido, indicando que el objetivo principal es poner
en préctica las habilidades mentales del nifio y nifia.

Luego la implementacion de Fichas de lectoescrituras en forma
creativas, ayudando a los nifios a ordenar en forma ldgica el
desarrollo del cuento.

Secuencia de cuentos utilizando la técnica de la gabacha, esto
permite a los nifios desarrollar las habilidades del orden secuencial
de imagenes describiéndolo y transcribiéndolo de una forma
ordenada.

Y finalmente Dramatizacion de cuentos con titeres en busca de

desarrollar la imaginacion del nifio y nifia.

llustracion No. 5
Carta de solicitud a Radio
Conexion

Fuente Pop Erwin 2020.

Presentacion de solicitud a

Radio Conexion para la divulgacion del PME
Mejoramiento Educativo
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llustracion No. 6
Publicacion del PME

Fuente Pop Erwin 2020 Publicacién del PME
para los padres de familia en Radio Conexion

llustracién No.7
Autorizacion de la divulgacion del PME

Fuente Tilbm Arnoldo 2020 Autorizacion de
la divulgacion del PME con autoridades
comunitaria COCODE.
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llustracién No. 8
Visita a la comunidad educativa.

Fuente Chen Osbely 2020 Visitas a las
viviendas de los alumnos para la divulgacion
del PME utilizando afiches. Caserio Santa
Rosa.

llustracion No. 9
Actividad en la comunidad.

Presentacion del PME a padres de familia
de la comunidad Caserio Santa Rosa.

Se realiz6 la divulgacion del proyecto utilizando radios comunitarios
videos en You Tube, facebook, y por ultimos se efectuaron visitas
domiciliares en la comunidad educativa abarcando el contexto
urbano y rural donde se dan a conocer las estrategias del proyecto

de mejoramiento para compartir a los padres de familia la
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informacion que contiene el plan que seran realizados con sus hijos.
Obteniendo la aceptacion de los padres de familias y autoridades
comunitarias que  estuvieron anuentes en la participacion de las

actividades.

Con la utilizacion de todos los medios se alcanza un porcentaje de
un 90% de la poblacién y estudiantil logrando escuchar el mensaje
sobre la implementacion de “Técnicas innovadoras en la
comprension lectora”. Las actividades que evidencian estas fases
son: solicitudes, fotografias y afiches que fueron utilizados en el
momento de realizar las actividades, con los recursos obtenidos
diferentes medios como, teléfono celular, redes sociales para que la

informacion llegara a toda la comunidad educativa.

Después de realizar este evento se procedié a verificar el alcance
que se obtuvo el video sobre la divulgacién del Proyecto de
Mejoramiento Educativo logrando los siguientes resultados, visitas
116 personas, las que aplicaron Link 111 personas, los individuos
gue realizaron comentarios 32 y 5 compartieron la informacién.

De esta manera se puede evidenciar el alcance con la siguiente
informacion realizada, teniendo una aceptacion del contexto local
urbano y rural alcanzando a 76 familias aproximadamente, también
se efectu6 visitas domiciliarias a autoridades comunitarias
COCODES y a padres de familia del caserio Santa Rosa del
municipio de San Cristobal Verapaz presentandoles afiches del

proceso evidenciado del video.
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llustracion No. 10 Datos estadisticos

I visitas = Link
Comentarios Compartidos
12%

2%
A 44%

42%
Fuente Pop Erwin 2020. Resultados
obtenidos de la divulgacion del video sobre
PME “Implementacién de técnicas

llustracién No. 11
Alcance del PME

Fuente Pop Erwin 2020 Socializacion del
proyecto Educativo con madres de familia
del Caserio Santa Rosa.
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ENLACE UTILIZADO:

FACEBOOK
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGXF85XI Q%3Ff
bclid%3DIWAR3FNMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rloxnu75jsG72
4&h=AT3fiYKEETHDgl XRNSi7uc79AhRH00-h4W50bwdCUuUOj-
YEavZESAMGIDCYQIzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxylTZV-
0_pc05uzn3E3cXQO0E-

DiGfi7TexwETTc& tn =HR&C[0]=ATONMxhnaPUKYi4KTZLxADhAOwW7eFUIb6wWT
ZvXnZP7WJIpAEXxCcYgaj4XdJ63Z2GgCghPOUN5SK6MrgxVi9sLggwT1NdgyS3Htp0J
cDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5SnixwrxwldKILAVHEFrZhi9F

YOUTUBE

https://youtu.be/ytGXxF85XI Q?t=79

Fase de monitoreo

Para evidenciar el proceso de la divulgacion del video del proyecto
de mejoramiento educativo implementacion de técnicas innovadoras
para la comprension lectora, lo primero que se realizé fueron filmar el
video, subirlo a las redes sociales, visitar a las radios locales
previamente con una solicitud de permiso para la divulgacion del
audio y hacer llegar la informaciéon a la comunidad educativa, por
ultimo se elaboraron afiches que fueros distribuidas en la comunidad,

para divulgar el proyecto de mejoramiento educativo con los nifios.

llustraciéon No. 12
Presentacion de afiches.

Fuente Pop Erwin 2020 Entrega de
afiches a niflos de la comunidad del
Caserio Santa Rosa del PME


https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FytGxF85XI_Q%3Ffbclid%3DIwAR3FnMgtxJSSqOYP_k3wt4Lc91gNrChMxZnj3B3i7Zb3rIoxnu75jsG724&h=AT3fiYk5ETHDgI_XRNSi7uc79AhRH00-h4W5QbwdCUuOj-yEavZESAmG9DCYQlzuKM_2LVCnMB4pD7MsRnLYccFKeXKxxyITZV-0_pc05uzn3E3cXQ0E-DjGfj7exwETTc&__tn__=HR&c%5b0%5d=AT0NMxhnaPUKyi4KTZLxADhA0w7eFUlb6wTZvXnZP7WJpAExCcYgaj4XdJ63ZGqCqhP9UN5K6MrgxVj9sLqgwT1NdqyS3Htp0JcDTxwebBJjhauDtJI7twE2pD5nfxwrxwIdKIILAvHFFrZhi9F
https://youtu.be/ytGxF85XI_Q?t=79
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E. Fase de Evaluacién

El impacto que tuvo en la comunidad escolar fue aceptable, ya que
se efectuaron visitas domiciliares y la autorizacion del consejo de
padres de familia para difundir este proyecto, de igual manera el
apoyo del Comité de Desarrollo Comunitario (COCODE).

Para esta actividad se utilizaron medios de comunicacién como la
Radio, redes sociales, y afiches conteniendo la informacion del

proyecto y las visitas domiciliares de padres de familia.

llustracion No. 13
Entrega de afiches

Fuente Pop Erwin 2020 Se les
da a las nifias del centro

educativo el contenido de los
afiches del PME.

F. Fase de cierre de proyecto

Dar a conocer las estrategias lectoras que le permitan mejorar al
nifio las habilidades lectoras y de esa manera erradicar el problema

encontrado en el proceso de aprendizaje.

La realizacion de una planificacion con todas las actividades a
realizar para facilitar y conocer el proyecto educativo. Es importante
conocer las etapas del informe ya que de ello dependera el éxito
alcanzado en la divulgacion del proyecto.
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En relacion al plan emergente ejecutado se basé en la divulgacion
del proyecto educativo, dando a conocer las tres fases por medio de

un video presentado a la comunidad educativa en general.

Alcanzando los objetivos previstos en el plan, porque de igual
manera se realizaron visitas domiciliares en la comunidad educativa.
Se cuenta con fotografias, afiches y evidencia en la publicacion

obtenidas de la publicacion en las redes sociales.

Las lecciones aprendidas fueron:

La responsabilidad de poder realizar todas las actividades con éxito.
El cumplimiento de todos los lineamientos regidos por el curso de
proyecto de mejoramiento educativo.

El impacto que tienen los medios de comunicacion llegando hasta los

rincones mas alejados para difundir el proyecto.

llustracion No.14
Plan emergente

P s il ~
Se da a conocer a los padres de familia los
habitos higiénicos que deben de tener para
evitar el contagio del COVID 19.
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Capitulo IV. Analisis y discusion de resultados
4.1. Titulo del Proyecto de Mejoramiento Educativo

“Implementacion de Técnicas Innovadoras a través de lectura”.

La institucion seleccionada es la Escuela Rural Mixta Caserio Santa Rosa;
funciona en jornada matutina, se encuentra ubicada aproximadamente a
veinte kildmetros de distancia de la cabecera municipal del Municipio San
Cristobal Verapaz, del Departamento Alta Verapaz; el traslado es en
vehiculo de dos ruedas, en terraceria y vereda. La escuela atiende el nivel
de pre-primaria y todos los grados del nivel primaria. Cuenta con una
organizacion de padres de familia que se mantiene muy activa; los alumnos
tienen un gobierno escolar muy bien organizado y algunas instituciones
como la Municipalidad han realizado acercamientos para apoyar la gestion

educativa.

Se toma en cuenta el analisis situacional y el andlisis estratégico para el
disefio del Proyecto de Mejoramiento Educativo. Al revisar los indicadores
educativos se encuentra que hay un porcentaje alto de 23% de renitencia
en los primeros grados de primaria, especialmente en el area de
Matematicas y el Area de Comunicacion y lenguaje, lo que tiene relacion
con los niveles muy bajos de resultados en Matematica y Lectura en las
pruebas que aplica el MINEDUC. A nivel local los nifios (as) logran un 75%
en lectura mientras que un 25% queda en proceso. Con la utilizacion de la
matriz de priorizacion se selecciona el problema Dificultad en la
lectoescritura en nifios de cuarto grado. Producto de las diferentes técnicas,
vinculaciones estratégicas realizadas y mapa de soluciones, se decide partir

de la tercera linea de accidon estratégica, la seleccion del Proyecto de
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Mejoramiento Educativo: Implementacion de técnicas innovadoras sobre la

comprension lectora.

El proyecto pretende minimizar el problema identificado.

Por tal razon se desarrollé un plan de actividades para ser ejecutado en el

transcurso de cinco meses; el cual, incluyo la fase inicial, de planificacion y

ejecucion; en esta tercera fase aparecen las actividades:

Presentacion del cubo de lectura con los diferentes textos
literarios recopilados en la comunidad.

Fichas de lectoescrituras creativas.

Realizacion de sopa de letras en relacion al cuento leido.
Dramatizacion de cuentos con titeres

Secuencia de cuentos utilizando la técnica de la gabacha.
Festival de la lectura acompafnado de padres y docentes del
centro educativo.

El proyecto disefiado no se ejecutd segun lo planificado; en su
lugar, se realizo lo establecido en el Plan emergente en el marco

de la emergencia nacional por el Covid -19

4.2. Plan Emergente en el marco de la emergencia nacional por el Covid 19

4.2.1 Fases del Proyecto

A. Fase deinicio

En la comunidad educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta Caserio

Santa Rosa, se evidencia a los nifios de cuarto grado seccién “A” no

tienen comprension lectora y escritura, ya que los padres de familia

no apoyan a sus hijos, dejando por un lado el estudio, priorizando el

trabajo de campo, es por esa razdn que los nifios no le ponen

importancia a la educacion, provocando inasistencia, repitencia en

los grados en que se encuentran. Muchas veces se desesperan al no
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saber los contenidos, abandonando las clases diarias, prueba de ello

los nifios de cuarto grado no saben leer y escribir.

Los resultados obtenidos segun los indicadores educativos se
pueden evidencias a los nifios de cuarto grado que no todos logran
ganar el afo escolar ya que segun el afio 2016 fueron inscritos 7
nifos y solo ganaron 6 promoviendo un 86% del total de alumnos, en
el afio 2017 fueron inscritos 13 y solo ganaron 10, promoviendo un
77% del total de alumnos y el resto es repitente.

Segun Gutiez y Sanchez, (2010) indican que las dificultades de
aprendizaje se desarrollan en la infancia con mayor frecuencia por
diversos motivos que se detectan mayormente tarde o no se llega a
detectar. También frecuentemente se encuentran a padres de nifios
gue buscan apoyo psicologico para solventar los problemas del nifio
en la escuela. En el centro educativo se ven reflejados distintos tipos
de dificultades de aprendizaje, muchas veces los padres indican que
sus hijos se les dificultan el aprendizaje, pero la realidad es que a los
nifos no les gusta aprender por diferentes factores que lo afectan en

Su entorno.

Después de evidenciar los resultados obtenidos se buscaron estas
estrategias para erradicar el problema, teniendo presente que las
técnicas utilizadas son de gran beneficio para minimizar esta
dificultad de aprendizaje.

Este proceso se realizé en base a los lineamientos de todas las
actividades sobre todo respetando las normas estratégicas poniendo
en marcha esta actividad. De esta manera se logra obtener la
aceptacion de la comunidad educativa, cumpliendo con las metas

establecidas.
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B. Fase de planificacién

Con estos resultados se plantea el presente proyecto fundamentado
en la busqueda de estrategias para fortalecer la lectura en nifios que
le permitan la participacion activa y dinamica en el proceso de la
lectura, basados en materiales de su contexto que le ayuden por
medio del manipuleo y el orden légico del texto que descubrird en el
juego y desarrolle sus habilidades de andlisis y pensamiento.
Demostrando sus capacidades y habilidades ante sus compaferos
de clase. Logrando de esta manera el éxito y la confianza de haber

participado con esfuerzo en su actividad.

Se puede identificar en el problema detectado las debilidades que
son: Poco interés del docente en aplicacion de estrategias,
explotaciones laborales en nifios., Inasistencia de nifios al centro
educativo., inasistencia de nifios en el centro educativo, Poco apoyo

de instituciones.

Segun Gutiez y Sanchez, (2010) indican que las dificultades de
aprendizaje se desarrollan en la infancia con mayor frecuencia por
diversos motivos que se detectan mayormente tarde o no se llega a
detectar. También frecuentemente se encuentran a padres de nifios
gue buscan apoyo psicologico para solventar los problemas del nifio
en la escuela. En el centro educativo se ven reflejados distintos tipos
de dificultades de aprendizaje, muchas veces los padres indican que
sus hijos se les dificultan el aprendizaje, pero la realidad es que a
los nifios no les gusta aprender por diferentes factores que lo afectan

en su entorno.

Como docentes debemos de planificar los contenidos educativos que
nos permitan cambiar el rumbo de la educacién, es necesario tomar

conciencia que nuestros estilos de ensefianza muchas veces no
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estan adecuadas al entorno educativo, y como consecuencia afecta
al nifio demostrando un desinterés por el aprendizaje. Por tal razon
en nuestras manos esta buscar estrategias que nos permitan

cambiar ese paradigma.

Fase de ejecucion

La linea de accion estratégica que se identifica como prioritaria es:
Transmitir informacion a través de materiales innovadores que le
permita al nifio desarrollar sus habilidades de lectoescritura, estos
procesos mejoraran la motivacion por la lectura y el desarrollo de las
destrezas de comprension por medio de talleres fichas de trabajos y
rubricas, evitando de esa manera la inasistencia diaria en el centro
educativo.

De esta manera solucionar este problema que les ha venido
afectando en su aprendizaje cotidiano. Previniendo de esta manera
la desercion e inasistencia de los nifios utilizando estrategias
innovadoras que les permita alcanzar con éxitos sus fines
propuestos.

Armijo (2009). Nos plantea que la planificacion estratégica consiste
en ser una herramienta de gestion que permite apoyar en la toma de
decisiones de las organizaciones en el que hacer actual y se centra
en el camino que se debe de recorrer en el futuro y adecuarse a los
cambios y demandas que se les impone en el entorno. Este tema
consiste en un ejercicio de formulacion y establecimiento de
objetivos de caracter prioritario, su caracteristica principal es
establecer los recursos de accion para alcanzar los objetivos de la
institucion o empresa. Desde este punto, la planificacion estratégica
es una herramienta clave para la toma de decision de la institucion

publica.



133

El proyecto de mejoramiento educativo contribuye a que los alumnos
puedan mejorar su aprendizaje y nivelarse segun el ciclo en que se
encuentran y ser competitivos en su vida. De esta manera solucionar
este problema que les ha venido afectando en su ensefanza
cotidiana. Previniendo de esta manera la desercion e inasistencia de
los nifios utilizando estrategias creadoras que les permita alcanzar

con éxitos sus fines planteados.

Fase de monitoreo

Por otra parte, se identifican otros factores que son las
oportunidades, que nos vienen a permitir cambios en el centro
educativo las cuales son: Calidad educativa, buena promocién de
estudiantes, calidad de informacion en los estudiantes, convivencia
en armonia, aplicacion del aprendizaje significativo.

Estas oportunidades nos permiten mejorar nuestro trabajo como
docentes sobre todo implementar estrategias de aprendizaje
mediante el cual los alumnos coordinen y apliquen desarrollando sus

habilidades en todo este proceso.

Segun Rodriguez, (1999) un sistema de monitoreo es un proceso
continuo y sistemético que mide el progreso y los resultados de la
ejecucion de un conjunto de actividades realizados en un periodo de
tiempo, con indicadores debidamente determinados.

Este seguimiento se refiere un conjunto de acciones permitiendo
comprobar en qué medida se cumple las metas propuestas con
eficiencia y eficacia, el monitoreo garantiza que se logren los
resultados de estos procesos la cual estan unidos y se han hecho
eficiente y eficaz. En el monitoreo se buscan las razones y las fallas

comprobadas con el objetivo de encontrar alternativas de solucion.
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Es necesario tomar medidas preventivas y correctivas para conllevar
el plan inicial e identificando los riesgos del proyecto que puedan
afectar los planes de la propuesta ya especificada. Es importante
evaluar el desempeiio del proyecto para determinar la necesidad de

las acciones que se han llevado durante el proceso proyectado.

Fase de Evaluacion

La fase de evaluacion forma parte del proyecto de mejoramiento
educativo para fortalecer el mejoramiento de las acciones realizadas
en este proceso. Ya que favorece los logros y las acciones que
requieren mejorar en este plan.

Sin embargo, nos permite presentar resultados concretos del
proyecto educativo, esta fase puede evaluar los objetivos que se
proponen alcanzar de las actividades que se realizan y los resultados
obtenidos. Por tal razén es importante resaltar que la evaluacion se
centra en las actividades que se ejecutan durante la implementacion

de las partes del programa.

Quintero, (1995) expresa que la evaluacion es un proceso de analisis
critico de todas las actividades realizadas y siendo el resultado de un
proyecto, con el objetivo de determinar la persistencia de los
meétodos utilizados y la valides de los objetivos, la eficiencia en el uso
de los recursos y el impacto de los beneficiarios.

La evaluacién es utilizada como un sistema de seguimiento,
ofreciendo la informacion obtenida de comprobar los resultados con
los objetivos, se identifican los aspectos que han dificultado o
favorecido el desarrollo del proyecto con el propdsito de sacar
enseflanzas basadas en estrategias para un futuro proyecto

planeado.
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El objetivo de la evaluacion es determinar la persistencia de los
meétodos utilizados y la valides de los mismos, la eficiencia en el uso
de los recursos y el impacto de los beneficiarios. Esta fase es
utilizada como un sistema de seguimiento, ofreciendo la informacién
obtenida de comprobar los resultados del plan, se identifican los
aspectos que han dificultado o favorecido en el desarrollo del

proyecto, con el proposito de dar a conocer resultados efectivos.

Fase de cierre

En esta fase final del proyecto se tiene oportunidades futuras de
crecimiento y de mejoras para abarcar todas las areas involucradas
satisfactoriamente. En el cierre de este proyecto se logra evidenciar
los objetivos previstos y la satisfaccion de la necesidad que dio
origen a la intervencion.

Esta fase nos permite constatar que hicimos bien durante el
desarrollo de la intervencion, identificar los errores en la gestion y
aprender de estos para no cometerlos en el futuro. De esta manera
las lecciones aprendidas nos permiten mejorar nuestro trabajo y se
convierte en una fuente de informacion valiosa para quienes deciden

en algin momento realizar un proyecto similar.

Fleites Pozo y Barbosa Iglesia (2013) un indicador siempre debe de
estar unido a la definicion de los objetivos que se quieren alcanzar
siendo una medida cuantitativa del desempefio cobrando significado

si se pone con el objetivo que se desee previamente a alcanzar.

Teniendo en cuenta que es un conjunto de elementos
interrelacionados entre si, produciendo como efecto una serie de
cualidades nuevas, De igual manera son un conjunto de variables
cuantitativa y cualitativas relacionadas permitiendo analizar vy

estudiar la situacion existente, previstos a objetivos y metas, que
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permiten analizar y estudiar la situacion y las tendencias de cambios

generados por un fendbmeno determinado.

La fase de cierre nos permite constatar que hicimos bien durante el
desarrollo de la intervencion, identificar los errores en la gestion y
aprender de estos para no cometerlos en el futuro. De esta manera

las lecciones aprendidas nos permiten mejorar nuestro trabajo.
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Conclusiones
El Proyecto “Implementacién de técnicas innovadoras a través de la

lectura” que se realiza en la Escuela oficial Rural Mixta Caserio Santa
Rosa, es para apoyar a los estudiantes de cuarto grado de primaria
seccion A, con el objetivo de mejorar sus habilidades lectoras, requiriendo
generar acciones de lectura y que logren nivelarse al nivel de grado en

que se encuentran.

Es importante que el docente padepista utilice técnicas innovadoras que
ayude a fortaleces el aprendizaje en el aula. Los materiales del contexto
de los alumnos facilitan el aprendizaje, ya que lo tiene a su alcance,
involucrandolo en la manipulacion del material concreto y semi-concreto.
Es necesarios que los nifios participen en las diferentes actividades en el
centro educativo de esta manera se dara a conocer las habilidades que

cada uno de ellos posee en relacién a la lectura.

Uno de las estrategias que llama mas la atencion es la implementacion
del video con las diferentes fases que se desarrollaron durante la
divulgacién de la misma , se logr6 constatar con la primera fase la
realizacion de una convocatoria verbal a los miembros de la comunidad
educativa para informarles las destrezas que se emplearan para la
realizacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo, en la segunda fase
se desarrollé una propuesta con habilidades y metodologias para la
implementacion de técnicas innovadores sobre la comprension lectora.
Tercera fase, se realizd la presentacibn de las actividades que se
ejecutaran con los nifios del centro educativo, por las razones del COVID
19, de esta manera se da a conocer a los miembros de la comunidad

educativa el proyecto realizado.
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Plan de Sostenibilidad

Plan de sostenibilidad del proyecto de mejoramiento educativo

“Implementacién de Técnicas Innovadoras sobre la Comprension Lectora”

No. TIPO DE OBJETIVOS ACTIVIDADES DE CRONOG | RESPONSABLES
SOSTENIBILID SOSTENIBILIDAD RAMA
AD
1 Sostenibilidad | Mantener constante | Cumplir con la | Del 4 de | Maestro de
institucional informacién con el | entrega del informe | junio al | PADEP
director, supervisor y | del PME al centro | 30 de | Y Director del
otras autoridades | educativo para | octubre centro educativo.
para favorecer el | fortalecer el habito de | de 2020
apoyo institucional lectura.
2 | Sostenibilidad Mantener la viabilidad | Gestionar el apoyo a | Del 4 de | Maestro de
financiera financiera del PME y | instituciones locales | junio al | PADEP
optimizar los recursos | de la comunidad. 30 de | Y Director del
existentes. octubre centro educativo.
de 2020
3. Sostenibilidad Mejorar los 1 Maestro de
ambiental indicadores de la | Utilizar recursos del | septiembr | PADEP y alumnos.
escuela sin afectar el | entorno educativo de | e al
medio ambiente y sin | esa  manera se | 31 de
agotar los recursos. trabajara en forma | octubre.
racional y cuidando el
ambiente.
4. Sostenibilidad Aplica el PME | Dar a conocer a la |1 Maestro de
Tecnoldgica tecnologias comunidad los | septiembr | PADEP y alumnos.
adecuadas al | resultados del | e al 31 de
contexto y de facil | proyecto y mantener | octubre.
aplicacion para los | un archivo electronico
beneficios locales. en la direccion del
centro educativo.
5. Sostenibilidad Formacion de los | Implementacion de | Del 14 al | Maestro de
social y cultural | diferentes actores del | redes educativas | 18 de | PADEP docentes y
PME para la | nivelo distrital para | septiembr | supervisor.
consecucion del | dar a conocer vy | ede 2020
proyecto compartir nuevas

estrategias
innovadoras en la
lectura

Fuente Pop Erwin 2020
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EFPEIVI

r-"A‘D:‘l"

PROGRAMA ACADEMICO OF

NDFEFSARRNLLO PARAOFESIONAL DOCENTE

UNIVERSID;AD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA - USAC

VULCLA VE FVRIVIAVIVIN VE PRUFCOVRED

DE ENSENANZA MEDIA -EFPEM
PROGRAMA ACADEMICO DE DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Formulario 12-2020

Registro de video PADEP/D

para canal YouTube

LICENCIATURA

Lugar y
fecha:

Apellidos:

Correo
electronico:

Carrera

PADEP/D:
Departamento

Idioma del
video:

Tema del
video:

Grado al que orienta

el video:

Fecha de creacion del video

Plataforma don

video:

San Cristobal Verapaz, Alta Verapaz 30 de agosto de 2020

Pop Caal Nombr Erwin Aroldo
Municipi
Cohorte
Practica de Area  que
aplica:
Cuarto Duracién del video 73
frmAin)-

al
“Sobre la “Implementacion de tecnicas iInnovadoras a traves de

Descripcion video:

Link

VIDEOO1PRIMARIAALTAVERAPAZTA

ATIAT AN

del video

2l

https://m.youtube.com/watch?feature=youtu.be&=ytGxF85Xl_Q
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» USAC
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RN Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala -USAC-
Escuela de Formacién de Profesores de Ensefianza Media -EFPEM-
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D
Primera Cohorte

Licenciatura en Educaciéon Primaria Intercultural con énfasis
en Educacion Bilingtie.

OBSERVACION NO PARTICIPANTE

Infraestructura de centros educativos

Fecha 23 de junio de 2020
Lugar Caserio Santa Rosa
Hora de inicio 12:20

Hora de 13:10

finalizacion

Establecimiento Escuela Oficial Rural Mixta Caserio Santa Rosa

Observador Erwin Aroldo Pop Caal

Objetivos
1 Determinar mediante la observacion, las condiciones en que

Se

Establece el centro educativo.
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LISTA DE COTEJO

Actividad:

---__Grado

Seccioén:

--Fecha

Area:

de

Competencia;

realizacion:

VALOR:

10 pts.

No.

Nombre del alumno

(@

ASPECTOS/CRITERIOS

1
FLUIDEZ

2

PRECISION

3 4

vOoz

USO DE LA | COMPRENSION

Sl

NO

Sl

NO

Sl N Sl

NO

TOTAL

OBSE

© © Nl o g A W NP

=
°©

N
=

.
N

N
w

=
&

N
o

N
o

i
~N

=
©

N
©

)
o

Prof. (a) de Grado

Vo.Bo.

Comisién de Evaluacion/Direcciéon
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MINISTERIO DE EDUCACION
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA CASERIO SANTA ROSA
DISTRITO ESCOLAR 16-03-08

SAN CRISTOBAL VERAPAZ ALTA VERAPAZ

ESCALA DE RANGO
UNIDAD

Profesora (a) Grado Seccion:

Actividad: Fecha de realizacion:

Area:
Competencia:

Clave de escala: 1= No esfuerzo 2 = Deficiente 3= Aceptable 4 = Bien

5= Excelente

VALOR: pts
Nombre del | CRITERIO CRITERIO CRITEI CRITERIO PUNTE
No. alumno (a) 1 2 @) 4 (0]
3
1123 1123 (1]|2 3 2 3
1.
2.
3.
4,
5.
f. Vo.Bo.

Prof. (a) de Grado Comision de Evaluaciéon/Direccion
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