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RESUMEN

En la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez la mayoria de los
estudiantes provienen de un hogar con carencia de valores donde la falta de
afecto, ha dificultado el proceso de ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias
porgue la mayoria provienen de entornos degradante que en muchas ocasiones
han sufrido la ruptura del nucleo familiar teniendo como consecuencia una

inestabilidad emocional que se refleja en su conducta individual.

Todo esto demuestra que la familia juega un papel muy importante en cuanto a
la formacion de una persona con valores morales, aunque éstos deben ser
inculcados durante la educacion que se recibe en los establecimientos
educativos, no deja al margen a los padres, quienes son los principales
responsables de inculcar en sus hijos, principalmente con el ejemplo, los

principios morales que consideren necesarios y deseables.

Por tal motivo se emprendido la investigacion con el propésito de disefar
estrategias didacticas de la practica de los valores morales para propiciar en los
estudiantes una educacion formativa que estimule un buen comportamiento en
cada uno de ellos, como uno de los ejes transversales inmerso el plan de
mejoramiento educativo que incluye la practica de los valores morales en los

establecimientos educativos del pais.



ABSTRACT

In the Prof. Luciano Sanchez Mixed Urban Official School, the majority of the
students come from a home with a lack of values where lack of affection has
hindered the teaching-learning process in boys and girls because the majority
come from degrading environments that in Many times they have suffered the
rupture of the family nucleus resulting in emotional instability that is reflected in
their individual behavior.

All this shows that the family plays a very important role in the formation of a
person with moral values, although these must be instilled during the education
received in educational establishments, it does not leave aside the parents, who
are the main responsible for instilling in their children, mainly by example, the

moral principles they consider necessary and desirable.

For this reason, research was undertaken with the purpose of designing didactic
strategies for the practice of moral values in order to provide students with a
formative education that stimulates good behavior in each one of them, as one of
the transversal axes immersed in the educational improvement that includes the

practice of moral values in the country's educational establishments.
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INTRODUCCION
Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo “Implementacion de

estrategias para retomar la practica de los valores morales”, se eligio la Escuela
Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez de Samayac, Suchitepéquez, es una
escuela grande que atiende Unicamente el nivel primario, en la jornada matutina
y cada grado cuenta con cuatro secciones atendido por los docentes preparados
eficientemente. Ademas, cuenta con gobierno escolar electo democraticamente
por la poblacién estudiantil, asesorados por un docente que les brinda apoyo
para realizar gestiones ante entidades gubernamentales y privadas.

Como primera actividad efectuada fue visitar a las autoridades municipales para
pedir apoyo en la adquisicion de materiales para reconstruir el parque infantil del
establecimiento. Al revisar los indicadores educativos se logra constatar que la
mayoria de los estudiantes demuestran malas actitudes hacia los docentes y con
sus comparieros en el aula y dentro del establecimiento educativo, lo que tiene
relacion con la carencia de los valores morales en cada uno de ellos. Dentro de
las circunstancias del contexto se encuentra que un alto porcentaje de la
poblacién estudiantil provienen de hogares en donde ambos padres trabajan
para el sustento del hogar, lo cual es un obstaculo en la formacion académica del
alumno porque no cuenta con el apoyo indispensable en la hora de hacer sus
tareas demostrando la deficiencia en su rendimiento, asi mismo debido a todo

esto se evidencia la practica de los valores morales en el momento de actuar.

Todos estos aspectos negativos en los alumnos evidenciados por el ejecutor del
proyecto se tomaron en cuenta la implementacion del proyecto de mejoramiento
educativo en cuarto grado seccion “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof.
Luciano Sanchez con el afan de retomar la practica de los valores morales para
poder erradicar estas conductas degradantes de los alumnos del establecimiento
educativo y en comunidad del distrito escolar, el desarrollo del proyecto se
realizd en cuatro capitulos que son: 1) Plan del proyecto de mejoramiento
educativo, 2) Fundamentacién teorica, 3) Presentacion de resultados y 4)

Discusion y andlisis de resultados..



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1. Marco Organizacional

1.1.1. Diagnostico Institucional

La Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez, se encuentra
ubicado en el Canton Santo Domingo del municipio de Samayac departamento
de Suchitepéquez, dicho centro educativo pertenece al sector oficial, y se
localiza en el &rea urbana de la poblacién, atendiendo a la comunidad educativa
en el plan diario, su modalidad es monolingiie, puesto que los educando hablan
solamente el idioma espafiol, asi mismo es mixto porque da cobertura al género
masculino y femenino, todos los estudiantes asisten en la jornada matutina, el

plan de trabajo es anualmente.

Actualmente el establecimiento educativo cuenta con organizacion de padres de
familia que fue electa en forma democratica en asamblea, para un periodo de
cuatro afios esta integrada por un presidente, secretaria, tesorero y dos vocales,
gue sirven de apoyo a la organizacion, dentro de sus funciones esta velar para
gue se cumpla con la entrega de la refaccion a todos los estudiantes de la
escuela, sus atribuciones son comprar todos los insumos que sirve para la

preparacion del alimentacion escolar.

Siguiendo con los lineamientos del ministerio de educacion, esta la eleccion del
gobierno escolar que se realiza anualmente dentro del establecimiento educativo
con la participacion de los estudiantes que se encuentran legalmente inscritos en
presente ciclo escolar, esta actividad se realiza en forma democratica con
participacion de la comunidad educativa, ensefiandoles a los educando el

derecho de elegir y ser electos para ocupar cargos publicos en el pais.

La mision del establecimiento educativo es que somos una institucién educativa
al servicio de la comunidad del cantén Santo Domingo, con caracter incluyente,
innovador y proactivo, que busca la formacién integral de los nifios, brindando

una educacion de calidad, sin discriminacién alguna, que permita progresar hacia



las ideas de paz, libertad y justicia. Su vision, ser una institucion educativa, que
facilite la educacién integral de los estudiantes de la comunidad del Cantén
Santo Domingo con iguales oportunidades, elevando los estandares educativos
de la comunidad con calidad, equidad, participacion y justicia social hacia la

construccion de una cultura educativa de paz.

A. Indicadores de diagnostico
En la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez, hay un total de
537 alumnos de los cuales 313 son hombres que equivale al 178% mientras que
las mujeres son 224 que equivalen al 146%, es importante mencionar que el

rango de edades oscilan de la manera que se detalla a continuacién,

e De 7
e De 8

8 afnos hay un total de 82 alumnos 46%

9 afios hay un total de 112 alumnos 63%

e Del0
e Del0

a
a

e De 9 a 10 afos hay un total de 79 alumnos  45%
a 11 afnos hay un total de 99 alumnos  56%
a

12 afos hay un total de 115 alumnos 65%

El nimero de habitantes del Cantdn Santo Domingo es aproximadamente de
2,536 personas, desglosandose de la siguiente manera: 537 hombres, 796
mujeres y 1203 nifios y niflas segun datos obtenidos de RENAP, Samayac.
indice de desarrollo humano del municipio o departamento. (indice que mide, en
una definicion mas amplia, el bienestar y ofrece una medida compuesta de tres

dimensiones basicas del desarrollo humano: salud, educacion e ingresos).

El Canton Santo Domingo se encuentra ubicado en el municipio de Samayac,
departamento de Suchitepéquez, limita al norte con el centro del municipio de
Samayac, Suchitepéquez, donde se ubica la municipalidad, el parque, el
mercado y la iglesia catélica, al sur limita con el Cantén Chiguaxté, carretera que
conduce a Mazatenango, al este colinda con el Canton San Antonio y al oeste
con los Cantones San Francisco y Quila. Se divide en tres sectores, el sector
Santo Domingo casco municipal, el sector Santo Domingo camino a Ixcan vy el

tercer sector es Santo Domingo carretera a Mazatenango.



El camino para llegar al Canton Santo Domingo es accesible, se pueden
movilizar en mototaxis para cualquier punto del mismo. El Cantén Santo
Domingo tiene una extension territorial de 6.2 Km2 , convirtiéndolo en uno de los
cantones mas grandes del municipio. La altura sobre el nivel del mar del cantén
Santo Domingo, Samayac, Suchitepéquez es de 620 metros. El clima de la
localidad es templado, es particularmente caluroso en el dia, con frecuencia baja
la temperatura siendo frias las noches y madrugadas. La topografia del cant6n
es quebrada, presenta pequefias elevaciones y valles, la tierra es fértil para la

agricultura, y es regada por dos pequeiias corrientes.

En el cantdn se encuentran la industrializacion del cuero del ganado y serpientes
en la elaboracion de cinchos, bolsos, gorros, diademas, ganchos para el cabello,
vainas para machetes, sillas de montar, etc, ha dado lugar a la exportacion de la
artesania hacia muchos paises extranjeros. Los hechos que mas se destacan en
el cantdn es la unidon de los dos sectores camino Ixcan y carretera a
Mazatenango con el sector casco municipal, la creacién del Organo de
Coordinacion del COCODE, y las asociaciones culturales y familiares que alli

viven como el convite y comité Tzamay.

El gobierno local esta integrado por el Organo de Coordinacion — Presidente y
Alcaldesa Comunitaria de COCODE: Ofelia Avila de Sosa, como vicepresidente
la sefiora Claudia Patricia Ochoa Gonzélez, el secretario es el director de la
escuela No. 04 Julio Mejia Ramirez, el tesorero el sefior Sabino Alberto Pérez
Aceituno, Vocal | la sefiora Siomara Ramirez Quich, Vocal Il, la sefiora Mercedes

Solval Ramirez y Vocal lll Bernardino Solval Garcia.

El cantén cuenta con dos rios no caudalosos, que con el paso del tiempo y la
contaminacion recibida de parte de los vecinos en verano se han llegado a secar,
convirtiéendose en rios de aguas negras, ya que a ellos se han conectado los
drenajes de las casas y negocios del casco municipal y el olor que sale de ellos
es fétido y desagradable para los vecinos del canton. Los vecinos del cantén
Santo Domingo, Samayac, Such, son bilinglies ya que hablan el espafiol

(castilla) y el idioma maya K’iche’.



Los medios de comunicacion que utilizan los habitantes del canton, son los
servicios de empresas telefénicas, de claro, tigo y movistar, de igual manera el
internet y radios transistorizados y television, existen mototaxis que es el medio
de transporte que permite el acceso a la entrada y salida de calles y callejones
del cantdn.

B. Indicadores de recursos (Aplicados de acuerdo a su carrera)

Actualmente en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez se
encuentran legamente inscritos un total de quinientos treinta y siete estudiantes
para el presente ciclo escolar dos mil diecinueve los cuales se encuentran
distribuidos de la siguiente manera. La distribucién de alumnos por grado o
niveles se hace de la siguientes manera: Primer grado con cuatro secciones
noventa y ocho alumnos, segundo grado con tres secciones, setenta y nueve
alumnos, tercer grado cuatro secciones, ciento diecisiete alumnos, cuarto grado
con tres secciones setenta y dos alumnos, quinto grado con tres secciones
setenta y ocho alumnos y sexto grado con tres secciones noventa y tres alumnos
inscritos legalmente para el presente ciclo escolar dos mil diecinueve, para un
total de quinientos treinta y siete alumnos. En la Escuela Oficial Urbana Mixta
Prof. Luciano Sanchez la cantidad de docentes y la distribucion por grado o
niveles se realiza de la siguiente manera: En la Escuela Oficial Urbana Mixta
Prof. Luciano Sanchez los grados estan distribuidos de la siguiente manera. En
primer grado con cuatro secciones A, B, C, y D, segundo grado con tres
secciones, A, By C, tercer grado con cuatro secciones A, B, C, y D, cuarto grado
con tres secciones A, B, y C, quinto grado tres secciones A, B, y C sexto grado
tres secciones A, B y C para un total de veintiin secciones. En el establecimiento
educativo la relacion de alumnos docente segun el indicador que mide la relacién
entre el numero de alumnos matriculados en un nivel o ciclo educativo y el
namero total de docentes asignado a dicho nivel o ciclo en el sector publico. La
relacion alumno / docente, de acuerdo a la cantidad de estudiantes y a la
cantidad de docentes, se posiciona en un promedio de 26 estudiantes por cada

docente. Lo cual es un grupo aceptable para el desarrollo eficiente de la



ensefianza y el aprendizaje en la comunidad educativa del establecimiento,

evitando de esta manera la saturacion de estudiantes en cada salén de clase.
C. Indicadores de proceso (Aplicados de acuerdo a su carrera)

Asistencia de los alumnos: indice que mide la proporcién de alumnos que
asisten a la escuela en el dia de una visita aleatoria a la escuela, del total de
nifios inscritos en el ciclo escolar. Un 99% de los estudiantes, asiste en un dia
regular a clases. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase: indice que mide
el nimero de dias en los que los alumnos reciben clase, del total de dias habiles
en el afio segun el ciclo escolar establecido por ley. EI cumplimiento de dias
efectivos de clase es del 100% para el presente ciclo lectivo de 200 dias En el
establecimiento educativo todos los estudiantes se comunican en el Idioma
espafiol que es el medio utilizado de ensefianza: Indicador que mide el uso de un
idioma maya en el proceso de enseflanza — aprendizaje en escuelas cuyos
estudiantes son mayoritariamente maya hablantes, espafol. Por lo tanto, en
dicho establecimiento no se habla ni se practica un segundo idioma materno. La
disponibilidad de texto y materiales educativos es muy escasa Lamentablemente
los programas del ministerio de educacion no se cumple en su totalidad, en la
mayoria de los establecimientos del sector oficial no cuentan con los materiales
necesarios para que cada estudiante tenga como minimo su libro de texto
disponible para realizar sus tareas, porque de esta manera la ensefianza y el
aprendizaje se facilita de una manera significativa e influyente. Los alumnos del
establecimiento educativo apenas tienen a su disposicion un 50% del material de
apoyo que proporciona el ministerio de educacion. Esta carencia se observa a la
hora de asignar las tareas a los estudiantes que en varias ocasiones tienen que
trabajar en pareja o en trios dificultando o atrasando lo planificado por el
docente, incluso en muchas ocasiones el maestro tiene proveerlos de sus
propios recursos los materiales para el alumno tenga con que trabajar. La
organizacion de padres de familia es el indicador que mide la cantidad de
organizaciones de padres de familia, y los tipos de organizaciones de padres

dentro de las escuelas. En el establecimiento educativo existen diferentes



organizaciones que brindan apoyo incondicional a la escuela cuando es
necesario: Asi mismos cada seccion cuenta con directiva que brinda apoyo al

docente dentro del salén de clase,

Tiene una organizacion de padres de familia que es electa en asamblea general
para un periodo de cuatro afios y dentro de sus funciones esta velar por que
todos los estudiantes reciban la refaccion escolar y que cumpla con los requisitos
establecidos en la tabla nutricional de alimentacion. Siguiendo con los
lineamientos del ministerio de educacion y dentro del plan anual que se registra
en el establecimiento. Esta la organizacién del gobierno escolar que se realiza
cada ciclo lectivo, esta actividad se hace en forma democrética y participativa

con los estudiantes que encuentran inscritos legalmente en la escuela.

D. Indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de
proceso de los ultimos 5 afios (aplicarlos de acuerdo a su

carrera)

Este indicador se refiere la relacion entre los estudiantes, por edad que se
encuentran legalmente inscritos en cualquier grado o seccion dentro del
establecimiento y el nivel y ciclo que corresponde segun su edad, por cada cien
personas en la poblacion del mismo rango etario. Reflejandose en la estadistica
por edad escolar donde se visualiza la diferencia y por qué la edad es
fundamental en la vida cronologica escolar del estudiante. Escolarizaciéon por
edades simples, es unos requisitos indispensables que se aplica a los
estudiantes de primer ingreso: En la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano
Sanchez, todos los estudiantes de primer grado primaria como requisito para su
inscripcion deben tener la edad cronoldgica siete afios cumplidos segun lo
estipula el reglamento de inscripcion para los establecimientos publicos que es la
edad adecuada y oportuna para su incorporacion al nivel primario. La Proporcién
de los alumnos de siete afios inscritos en primaria, entre la poblacién total de
siete afos. Se detalla a continuacion: Por el lugar geogréafico y la cercania de la
poblacién donde se encuentra ubicado el establecimiento educativo la mayoria

de padres de familia optan por inscribir a sus hijos en el centro educativo porque



se les facilita més, debido que existe mayor movilidad de transporte vehicular en
el perimetro de la escuela para transportar a sus hijos en ir a dejarlos y traerlos
de regreso cuando finaliza la jornada escolar y por ser un establecimiento
urbano, la poblacion de 7 afios inscritos es de un 99% en su totalidad. La sobre
edad escolar no es un factor determinante en el centro educativo porque todos
los estudiantes inscritos en el centro educativo tienen la edad cronolégica:
Proporcidon que existe entre la cantidad de estudiantes inscritos en los diferentes
grados de la ensefianza primaria y secundaria con dos o mas afios de atraso
escolar por encima de la edad correspondiente al grado de estudio. Con respecto
a este indicador casi el establecimiento educativo no presenta muchos casos de
sobreedad escolar debido que un alto porcentaje de la poblacién escolar si estan
entre las edades indicadas y los parametros del ministerio de educacion en el
nivel primario escolarizada. La tasa de promocion de alumnos es aceptable
porque la estadistica demuestra un alto porcentaje son promovidos anualmente
Los estudiantes promovidos son todos aquellos que llegan al final del ciclo
escolar y cumplen con los requisitos minimos para poder inscribirse en el
grado inmediato o etapa superior. El total de alumnos inscritos al inicio del afio,
nueve de cada diez estudiantes finalizaron satisfactoriamente el grado en el ciclo
escolar dos mil diecinueve segun la estadistica del centro educativo. Esto
demuestra que se cumplié con los objetivos antes establecidos dentro del plan
de trabajo del centro educativo. Si se habla de fracaso escolar este factor no
afecta en absoluto el establecimiento educativo y que a continuacion se detalla:
Son todos aquellos estudiantes que no fueron promovidos, o son alumnos que
llegan al final del ciclo escolar pero que no cumplen satisfactoriamente los
requisitos minimos para poder inscribirse al grado inmediato superior, por lo
general estos son factores que intervienen directamente en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles educativos del
pais y que de una forma directa incide en el subdesarrollo y atraso de la
sociedad guatemalteca. Conservacion de la matricula: La matricula inicial es la
cantidad de estudiantes que se inscriben oficialmente en un establecimiento

educativo. Conservacion de la matricula. Estudiantes inscritos en un afio base y



gque permanecen dentro del sistema educativo completando el ciclo
correspondiente en el tiempo estipulado para el mismo. La tasa de conservacion
para el ciclo escolar 2019 se mantiene en un 102%. Mientras que el promedio
para los préximos seis afios serd de un 105%. La finalizacion del nivel es el
siguiente: La matricula final es la cantidad de estudiantes que logran llegar al
final del ciclo escolar, sin importar el resultado obtenido en las evaluaciones, La
finalizacion del nivel. Es el numero de promovidos en el grado final de un nivel o
ciclo escolar para cada cien alumnos de la poblacion de la edad esperada para
dicho grado. La tasa de promocién en el establecimiento para el ciclo escolar dos
mil diecinueve fue del noventa y cinco por ciento. Manteniéndose durante los
ultimos cuatro afios. Los estudiantes repitentes son todos aquellos que cursaron
anteriormente un grado determinado y no lograron finalizar exitosamente, por lo
gue actualmente se reinscriben en el grado no aprobado, este porcentaje es
minima segun lo reportado en la estadistica del centro educativo y que esto no
afecta en nada el proceso de ensefianza aprendizaje en la poblacion escolar. La
desercion por grado o nivel: Este indicador ha influido en un porcentaje alto en
los establecimientos educativos debido a que muchos padres de familia no le
dan el apoyo indispensable a la formacion académica de sus hijos, otro factor
influyente en el nivel primaria es la emigracion de los nifilos a otros paises debido
a la pobreza que afecta a las familiar que viven en las comunidades rurales del
pais y que no cuentan con los recursos necesarios para apoyar sus hijos en la
formacion académica. La tasa de desercion para el ciclo escolar para el afio dos

mil diecinueve es un tres por ciento.
E. Indicadores de resultados de aprendizaje.

Los resultados de lectura de primer grado primaria a nivel municipal
equivalen a un 70.73% de estudiantes por criterio de logro en lectura segun
estadistica del distrito escolar 96-44 del municipio de Samayac Suchitepéquez.
Los resultados de matematica primer grado primaria equivale a un 73.17% que
se logra o no se logra el criterio de los estudiantes a nivel municipal de la prueba

de matematica. Resultados de lectura: Tercer grado primaria (3°. Porcentajes de



10

estudiantes que logran y no logran el criterio de lectura es de un 60.68% de
acuerdo segun estadistica del distrito escolar municipal. Los resultados de
matematica: Tercer grado primario (3°) porcentaje de estudiantes que logran y no
logran el criterio de matemética es de un 70.44% a nivel municipal. Los
resultados de lectura: para sexto grado primaria (6°.) porcentaje de estudiantes
que logran y no logran el criterio de lectura es de un 31.56% segun datos
recabados del distrito escolar.

Resultados de matematica para sexto primaria y los estudiantes que logran y no
logran el criterio de matematica es de un 64.04% a nivel municipal. Segun los
resultados (SERCE) Segundo estudio regional y explicativo para los grados de
tercero y sexto primaria fueron los siguientes: Segun los estudios realizados por
la entidad a nivel regional los porcentajes equivale a un 14.36%. para los
estudiantes de tercer grado primaria Los siguientes resultados corresponde a los
estudiantes de tercer grado primaria donde el porcentaje equivale a un 11.97%.
Los resultados de lectura para los estudiantes de sexto grado primaria
corresponden a un porcentaje de 2.86% Los resultados de lectura para los
estudiantes de sexto primaria a nivel regional corresponden a un porcentaje de
2.87%.

1.1.2 Antecedentes

En el afio de mil novecientos sesenta y dos un grupo de vecinos de Samayac
se dieron cuenta de la necesidad de educar a los nifios de aquel entonces, se
reunieron en el recinto municipal de la poblacién con el propdésito de construir
una galera improvisada en lo que hoy es el salébn municipal de la poblacion, en
donde los nifios de aquel entonces asistirian por primera vez a recibir clases

educativas dandose inicio con la asistencia de algunos nifios de la comunidad.

Para el afio de mil novecientos setenta se traslada al lugar donde hoy se
encuentra ubicado donde se construye una escuela ya formal con ocho aulas,
porque el nimero de alumnos fue creciendo con el correr del tiempo atendido por
ocho maestros cada quien con su grado respectivo, siendo su primer director el

profesor Luciano Sanchez dicho maestro laboro durante cuarenta afios en la
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escuela, por lo tanto por su perseverancia y haciendo las mejoras al

establecimiento lleva su nombre con lo que se conoce actualmente.

Actualmente el establecimiento educativo posee el cddigo que lo identifica con el
namero 10-08-0216-43 donde se trabaja con el nivel primaria completo de
primero a sexto grado. Con el correr de los afos este establecimiento se ha
convertido en una de las escuelas que cumple con todo el requisito que la ley de

adecuacion demanda para la ensefianza y el aprendizaje.

Cuenta con edificio propio, su estructura es de block y techo de lamina
acanalada, con vigas de metal y piso de cerdmica y con suficiente ventilacion en
cada una de sus aulas, la estadistica para el presente ciclo escolar de quinientos
treinta y dos alumnos para el presente ciclo escolar dos mil dieciocho lo que lo
convierte en una de las escuelas mas grandes del municipio por la cobertura y

asistencia de estudiantes a nivel municipal.

En el establecimiento laboran veinte docentes todos bajo el regldn cero veintiuno
atendiendo un promedio de veintiséis alumnos por cada maestro, cuenta con dos
maestras de educacion fisica, un maestro de formacion musical, un maestro de
computacion y dos conserjes que se encargan de la limpieza y el cuidado del

establecimiento educativo.

1.1.3. Fundamentacion: Marco epistemolégico, marco del contexto
educacional y marco de politicas

A. Marco epistemoldgico
De acuerdo al diagnéstico institucional efectuado se establece que en el
establecimiento existe sobre edad escolar y desercidn, aspectos que motivan a

indagar las causas por las cuales se da este fenbmeno.

El andlisis epistemoldgico va enfocado a que todos los datos fueron recabados
del diagndstico institucional realizado donde se refleja la edad de los estudiantes
y la desercidbn que se da en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano
Sanchez, son los que mas se resaltan y que contribuyo a efectuar una

investigacion de campo. Se realizé entrevistados con algunos padres de familia
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algunos padres manifestaron que sus hijos no completaron el nivel primario por
falta de recursos econdmicos, lo que se convierte en pobreza, aspecto que no
permite poder satisfacer las necesidades educativas de todos los miembros de la
familia. Se logro consultar al director del establecimiento donde categéricamente
manifestd que esa ha sido una de las causas del abandono de los estudiantes a
la escuela, con respecto a la desercién que es otro dificultad que se concibe en
el establecimiento el director manifest6 que la misma se experimenta por
actividades laborales que algunos padres de familia obligan a sus hijos a corta
edad a ayudar en los trabajos de campo por lo que el nifio se siente desmotivado
por la falta de apoyo de los padres en brindarle educacion hacia los hijos. Dicho
de otra forma, la desercion escolar se produce por falta de interés pues algunos
alumnos opinan que las actividades escolares no atraen su atencion y por lo

tanto deciden abandonar la escuela.

Los motivos mencionados anteriormente se pueden analizar desde varios puntos
de vista, de los cuales inciden en el proceso formativo de los estudiantes

coadyuvando en el atraso social y personal de las comunidades del pais.
a. Circunstancias Historicas:

Nuestro pais ha sido catalogado como una comunidad subdesarrollada
donde la oligarquia ha imperado durante afios conduciendo el destino a los
guatemaltecos a sabor y antojo no importandole la pobreza, el subdesarrollo y
las carencias de una vida con dignidad han sido un obstaculo para la educacion
de la poblacién, prevaleciendo hasta nuestros dias. A esto hay que agregar las
consecuencias del conflicto armado interno que también influyé en el ambito

escolar.
b. Circunstancias Psicoldgicas

Se deduce que una actitud positiva es aquella que adoptamos para afrontar
lo que venga de la forma mas beneficiosa para nosotros. Aqui podemos
mencionar la predisposicion que el ser humano tenga en la vida real con la

filosofia de que a mejor educacion mejor calidad de vida, la percepcion que
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algunos padres de familia han tenido que de nada sirve estudiar porque han visto
gue hay muchos jévenes graduados y no tienen trabajo, desde este punto de
vista la mejor decision es generar ingresos econémicos desde jovenes y por lo
tanto la educacion queda relegada a un segundo plano. Este pensamiento
negativo ha ido cambiando con el correr de los tiempos, por qué en la actualidad
el indice de ausentismo en los establecimientos educativos ha ido disminuyendo
a tal grado que en la actualidad casi ya no se observa este problema escolar que

ha sido causa de preocupacion por las autoridades educativas del pais.
c. Circunstancias Sociolégicas

Estamos inmersos en una sociedad donde el criterio generacional ha sido
hasta cierto punto discriminatorio o machista, es decir que en algunas familias
han dado prioridad a algunos de sus hijos, principalmente a los hombres y que
las mujeres son relegadas al segundo plano en los quehaceres domésticos y
para procrear. Eso ha ocasionado en cierto modo que la poblacién que acude al

establecimiento es aquellos que han quedado fuera del sistema educativo.
d. Circunstancias Culturales

El municipio de Samayac es una comunidad eminentemente llena de
costumbres y tradiciones con diferentes estereotipos donde prevalece la
espiritualidad que son circunstancias que han influido en los indicadores de
contexto encontrados. El patriarcado es uno de los factores es el sistema
vivencial que algunos creen que es el ideal, sin embargo, en la actualidad, la
mujer ha ganado espacio dentro de la sociedad, evidenciando que ella también

tiene la capacidad de realizar.
e. Circunstancias indice de desarrollo humano

La investigacion efectuada en el municipio de Samayac departamento de
Suchitepéquez, permitié establecer que los indices de desarrollo humano estan
en un nivel muy despreciable, no hay unos ingresos economicos reales que
satisfaga las prioridades elementales como salud, educacion y alimentacion. En

salud por ejemplo existe un centro de salud que no se da a vasto para atender a
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la poblacién en el suministro de medicamentos gratuitos, otra de las carencias es
el agua potable, lo que posee la poblacion es agua entubada la cual no es apta
para el consumo. Los niveles de desempleo son grandes y los que tienen la

oportunidad de trabajar no perciben ni el salario minimo.

B. Marco del contexto
Dentro de la poblacion escolar del municipio se loga constatar que existen
varios grupos vulnerable que no tienen la posibilidad de asistir a un
establecimiento educativo debido a la precaria situaciébn econdmica que impera
en las familias de la comunidad urbana y rural de la poblacién. Se ha tratado a
través del ministerio de educacién dar cobertura educativa, pero los esfuerzos

han sido en vano porque no se han logrados los objetivos requeridos.

Pero también no solo en el aspecto educativo existen problemas en la poblacion,
sino que los altos indices de desarrollo humano estan por el nivel muy bajo en
comparacion con otras comunidades porque en la mayoria de las familia no hay
ingresos econdémicos por la falta de trabajo y la poca preparacion académica de
los habitantes lo que repercute en un alto porcentaje en el proceso de ensefianza

y aprendizaje en cada uno de los nifios.

Otro problema latente en la poblacién es la falta de agua potable lo que convierte
en personas aun mas vulnerables por cualquier enfermedad que hay en el
ambiente especialmente en la nifiez, muchos padres de familias no cuentan con
un trabajo estable y ni siquiera ganan el salario minimo en las jornadas laborales

gue realizan en la comunidad.

C. Marco de las politicas educativas
a. Analisis, como las politicas educativas impactan a nivel

nacional.

En sintesis, la Politica Educativa es una actividad permanente que consiste
en la organizacién continua, y dinAmica del sistema educativo encaminada a
fortalecer el statu-quo u orden social. Por lo tanto, politicas educativas son todas

aquellas acciones que el Ministerio de Educacion implementa para mejorar la
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calidad de la educacién y brindar acceso a ella a todos por igual sin excepcion
alguna. Estas politicas son aplicables al establecimiento educativo en donde se
realizara el Proyecto de Mejoramiento Educativo con la investigacion se tratara
de identificar los problemas educativos existentes analizdndolas detenidamente
para buscarle posibles soluciones.

b. Analisis como las Politicas Educativas impactan a nivel local
i. Politica 1 cobertura

Con la apertura de establecimientos educativos en todas las comunidades
rurales del pais se garantiza el acceso de toda la nifiez en edad escolar, asi
como a la juventud sin discriminacion alguna en todos los niveles. La Escuelas
Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez asume la responsabilidad de esta
politica puesto que atiende un porcentaje alto de toda la poblacion escolar del
municipio sin discriminacion puesto que es un establecimiento mixto que atiende
en sus aulas a niflas y nifilos de los diferentes cantones del municipio, el
establecimiento con una infraestructura de calidad y con un personal preparado

pedagdgicamente.
ii. Politica 2. Calidad Educativa

El objetivo primordial es la mejora de la calidad en el proceso ensefianza
aprendizaje Pretende la mejora de la calidad del proceso educativo, afirmando
gue todas las personas sean sujetos de una, educacidon gratuita pertinente y
relevante. El sistema educativo del pais brinda a los docente una de las
herramientas importantes El Curriculum Nacional Base esta planteado de tal
manera que el ser humano se encuentra en el centro del proceso, el mismo es
flexible, perfectible, participativo e integral lo que significa que los docentes
tienen la facultad de contextualizar los contenidos de conformidad con las
necesidades de la comunidad. Todos los docentes se rigen al Curriculum
Nacional Base que es la herramienta que promueve el sistema educativo

Nacional en el cual estan plasmadas las estrategias y herramientas que el
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docente implementa en el aula. Los aprendizajes son evaluados constantemente

con el propdsito de establecer si se alcanzaron las competencias.
iii. Politica 3. Educacion bilingte multicultural e intercultural

El objetivo es el fortalecimiento la educacion bilingle multicultural e
intercultural. La nueva Reforma Educativa, los Acuerdos de Paz y el
reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas del pais han promovido
una educaciéon en donde se respetan las costumbres y cultura de los diferentes
grupos étnicos que conforman nuestro pais. La educacion es un derecho

humano, por lo tanto, todos deben tener acceso a ella.
iv. Politica 4. Equidad

La equidad de género es la garantia de la educacion con calidad que
demanda la sociedad conformada por los cuatro pueblos que conforman las
diferentes comunidades del territorio guatemalteco enfatizandose a los grupos
vulnerables reconociendo su contexto y la situacion que vivimos actualmente. En
estos aspectos la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez atiende a
todos los estudiantes sin discriminacion atendiendo a ambos sexos en sus aulas
con maestro preparados pedagogicamente, blindando una educacion de calidad

e innovador.

1.1.4. Organizacion Institucional

A. Junta Escolar

Las juntas escolares son nada menos que el 6rgano de gobierno de un
distrito escolar, que representan el interés publico y, en esta medida, deben
servir a las diversas necesidades de su comunidad educativa, son electos por un
periodo de cuatros afios, siempre teniendo en cuenta los mejores intereses de
los estudiantes. Una junta escolar trabaja para su comunidad con el objetivo
general de mejorar las escuelas locales de su distrito, entre sus funciones estan
los siguientes: Velar para que todos los alumnos reciban la alimentacion
adecuada y en el horario establecido, comprar los insumos necesarios para la

alimentacion, y que los alimentos estén higiénicamente bien preparados por las
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personas encargadas. Segun ACUERDO GUBERNATIVO No. 565-98 (Gobierno
de Guatemala, 1998)

B. Gobierno Escolar
Es una estrategia curricular que promueve el desarrollo efectivo, social y
moral de los estudiantes por medio de actividades vivenciales. Forma actitudes y
valores civicos, democréticos y actividades positivas para la convivencia, la
tolerancia, la solidaridad, la cooperacion y la ayuda mutua. Los capacita para la
toma de decisiones, responsables. La forma para cumplir de sus deberes y el

ejercicio de sus derechos. Sus objetivos son hacer gestiones antes las entidades

gubernativas y privadas para la adquisiciébn de insumos para realizar proyectos
de mejora dentro del establecimiento educativo. (Martinez, s.f.)

C. Programas MINEDUC
a. Programa Nacional de Lectura

El Ministerio de Educacion, con el afan de mejorar la calidad educativa y dar
cumplimiento a la politica de Calidad “Mejoramiento de la calidad del proceso
educativo para asegurar que todas las personas sean sujetos de una educacion
pertinente y relevante”, ha lanzado el programa nacional de lectura “Leamos
Juntos” para promover el habito de la lectura en la comunidad educativa y
desarrollar las competencias comunicativas en la nifiez y juventud. (MINEDUC,
2012)

b. Programa Nacional de Matematica

Este programa tiene como objetivo despertar el interés y el gusto por la
matematica en estudiantes de todos los niveles del sistema educativo, a traves
de compartir en familia y con amigos en diferentes actividades; asi como obtener
una mejora significativa en el porcentaje de estudiantes del nivel primario para
alcanzar las competencias en la solucién de las pruebas de mateméaticas que

aplica el Ministerio. (Prensa Libre, 2014)
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c. Programa Nacional de Valores

El Gobierno de Guatemala por medio del Ministerio de Educacion de la
Republica de Guatemala estableci6 mediante el Acuerdo Ministerial No. 2653-
2014 que la educacién responde a un solo fin y es el desarrollo integral de la
persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional. Dado esto
crea el Programa Nacional de Valores “Vivamos Juntos en Armonia”, mediante la
incorporacion de estos en el Sistema Educativo Nacional en todos los niveles de
educacion. (MINEDUC, 2014)

d. Programa de implementacién de Gobiernos Escolares

La implementacion del gobierno escolar constituye un medio para que el
estudiante aplique y practique lo aprendido, promueve el desarrollo de
aprendizajes que le permita vivir en sociedad, le facilite la toma de decisiones, no
solo en temas escolares sino también comunitarios a través de pequefios

proyectos que van realizando de acuerdo a las necesidades observadas.

Este programa pretende desarrollar destrezas y habilidades, fortalecer
valores y actitudes que los prepare para ser ciudadanos capaces de contribuir a

la construccion de la democracia y la convivencia (Paiz Contreras de Campos,

2015).

e. Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente

Es un programa de formacion universitaria para el personal docente en
servicio, del sector oficial del Ministerio de Educacién, que tiene como proposito
elevar el nivel académico y mejorar su desempefio laboral en los diferentes
niveles y modalidades educativas, dentro de los subsistemas escolar y
extraescolar. Sus objetivos son: a) Desarrollar conocimientos, habilidades,
valores y actitudes profundas, asi como madurez cientifica, capacidad de
innovacion y creatividad para resolver y dirigir la solucion de los problemas
educativos, con responsabilidad e independencia. b) Desarrollar procesos de
reflexion autbnoma docente y compartida sobre el sentido de la practica

pedagdgica, entre otros. Estd Dirigido al personal docente en servicio de los
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niveles de educacién preprimaria y primaria en las modalidades monolingie y
bilingte del sector oficial. (MINEDUC, s.f.)

D. Indicadores
Los indicadores en este programa de mejoramiento son de caracter
cualitativo, para estimar la incidencia en el comportamiento de los alumnos
previo a emplear las estrategias para reforzar la educacion de los valores
morales, debido a que son cualitativos es dificil obtener un grado de certeza de
los resultados.

Sin embargo, la utilizacibn de los indicadores facilita observar las
transformaciones sociales y educativas y obtener la dimensién o alcance de los
mismos, y por medio de ello realizar nuevas propuestas de mejoramiento

constante.

1.1.5. Los valores morales

Si definieramos palabra por palabra, encontramos que "valor" significa
precio, algo que es muy significativo o importante (Perez Armas, 2010). "Moral",
refiere a las acciones de las personas, desde el punto de vista de la bondad o de
la malicia. Eso no es algo que se tenga que llevar a cabo con los sentidos, sino,
gue es mas bien apreciado por la conciencia. Valor moral pues, lo definimos
como ese conjunto de acciones de personas, desde el punto de vista bondad -
malicia, jerarquizando, dando prioridad, o valorando mas una accion de bondad
sobre otra. El valor moral expresa la significacion social positiva, buena, en
contraposiciéon al mal, de un fendmeno (hecho, acto de conducta), en forma de
principio, norma o representacion del bien, lo justo, el deber, con un caracter
valorativo y normativo a nivel de la conciencia, que regula y orienta la actitud de
los individuos hacia la reafirmacion del progreso moral, el crecimiento del

humanismo y el perfeccionamiento humano.

Estos valores perfeccionan al hombre de tal manera que lo hacen mas humano,

por ejemplo, la justicia hace al hombre mas noble, de mayor calidad como
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Segun Brezinka (2000), la educacion en valores viene a ser una correccion de la
democracia liberal a favor de ciertas virtudes civicas imprescindibles y de los
deberes fundamentales que los individuos tienen con la colectividad. En este
sentido, "las personas necesitan que en medio de todo cambio haya algo
(relativamente) estable: unos bienes culturales transmitidos, tradicién y, con ello,
también unas formas (relativamente) permanentes de interpretar el mundo y
unas normas fijas de regir la vida, ademas de una coaccion social y unos
controles, a fin de que los individuos adquieran y conserven un autocontrol segun
esas normas". Para que sea posible y eficaz ese aprendizaje de valores se
requieren tres condiciones principales: una relativa unidad y congruencia en los
valores de los agentes educativos (familia, escuela y estado); la constancia de
sus costumbres, y, el buen ejemplo de las personas con las cuales uno convive
efectivamente.

La construccion del curriculum esta, por tanto, sujeta a una opcion por
determinados valores, a su jerarquizacion, y a su sistematizacion y
estructuracion de los mismos. En cuanto praxis educativa debera posibilitar la
recreacion y creacion de valores, y la propia jerarquizacion por parte del
educando (Llopis & Ballester, 2001).

1.2 Analisis situacional

1.2.1 Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir

Como en todo establecimiento educativo siempre existen problemas de
diferente indole de los cuales el maestro y la instituciéon educativa tienen que
enfrentar y sobre todo darle las posibles soluciones a estos aspectos negativos
gue repercute en gran manera en el rendimiento de los estudiantes. Dentro de

los cuales se puede enumerar los siguientes:

Bajo rendimiento escolar
Migracion
Desercion escolar

Repitencia

moOowe?>

Falta habito de lectura
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F. Falta de valores morales
G. Pobreza
H. Ausentismo

|. Escasa comprension lectora

1.2.2. Crisis de valores morales en la sociedad

Segun Verdugo Padilla & Verdugo Padilla (2011), hoy en dia, debido a la
crisis de valores demostrada por los estudiantes de niveles primario, secundario
e incluso superior, la docencia se ha visto en la necesidad de profundizar en el
estudio y rescate de valores, enfocandose principalmente en los estudiantes de
nivel primario, puesto que son los nifios y nifias en quienes se podra dejar
cimentados de manera positiva 0 negativa estos conocimientos. Como
educadores, el reto se nos presenta con la Reforma Curricular, en la que, entre
sus directrices esta el manejo de los ejes transversales, siendo uno de ellos la
practica de valores, mismos que van alternados en los contenidos de los libros
del Ministerio de Educacion; sin embargo, la propuesta ha quedado en lo escrito,
pues muchos docentes se dedican a impartir Unicamente contenidos, dejando en
segundo plano la préactica de valores. Como herramienta basica en la
elaboracion de la presente Tesina, se empled el método del dialogo entre
docentes — estudiantes, estudiantes — estudiantes, formando grupos en los que
la confianza y cordialidad prim6 para el logro de los objetivos planteados,
partiendo del andlisis y reflexion de casos reales aplicables en la vida de cada
estudiante, proponiendo con ello la aplicacion y practica de los valores como la
Honestidad, Solidaridad, Respeto y Responsabilidad. EI compromiso adquirido
por nosotras una vez culminado con el presente trabajo, es el de fomentar en los
nifios y nifias el interés por vivir los valores e incentivarse cada momento de su

vida estudiantil, contribuyendo a definir la personalidad y formando nifios y
jovenes criticos y transformadores.

La educacién en valores ha suscitado un gran interés en el ambito educativo
puesto que se estd consiente que el ser humano tiene una naturaleza

indeterminada. Las personas no estan programadas, sino que se ven obligadas a
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decidir continuamente sobre como y hacia donde quieren dirigir su vida. Educar
en valores tiene un doble objetivo: por una parte, persigue la prevencién y
solucién de conductas antisociales provocadas por la falta de valores; y, en
segundo lugar, el horizonte ultimo de la educacién en valores es el cultivo de una
actitud mental positiva, clave de lo que se viene llamando “salud mental”, la cual
es indispensable para la felicidad humana. Educar en valores es, pues, |0 mismo
gue educar para la felicidad. El tema escogido es de palpitante actualidad, pues
parte de la crisis que como pais tercermundista padecemos; es un hecho
comprobado que las instancias comprometidas en la educacion dan cada vez
mas importancia a la educacion en valores, recomendando que sus principios
formen parte esencial de los contenidos curriculares. Esta tendencia se debe a la
alarma creada en la sociedad por la degradacion de valores que se observa en
un sector creciente de la nifiez y juventud actual. Este fenomeno se refleja en
una serie de conductas antisociales que dejan traslucir el vacio existencial y la
rebeldia de una parte de la nifiez ante un conjunto de circunstancias que dificulta
su realizacion personal: indisciplina, amoralidad, fracaso escolar, adicciones de
todo tipo, conductas violentas, etc. La escuela, en ese sentido, juega un rol
fundamental pues como agente reproductor y socializador de los valores
presentes en la sociedad, se convierte en el espacio donde se puede empezar el
cambio. Hasta hace poco, los valores tradicionales conformaban un “patrimonio
ético” que constituia la piedra angular de nuestra cultura. Pero, en aras de una

mal, va en aumento destruyendo a las familias y la sociedad en general.

En la actualidad, es muy comun escuchar frases como: "se estan perdiendo los
valores", "existe una pérdida total de valores", "en mis tiempos estan cosas no
pasaban”. Por lo general, estos comentarios corresponden a la pérdida

de valores morales y sociales.

Estudio Social. Cada ser humano tiene una concepcion distinta de lo que son
los valores morales, lo que, para algunos es moral para otros puede ser
inmoral. Los valores se conciben de acuerdo con los parametros y necesidades

de cada sociedad, es decir que no hay una definicién objetiva al respecto sino
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gue todo es relativo. Sin embargo, siempre lo relacionamos con el lado bueno,
perfecto y valioso. La moral y la ética, son inherentes al ser humano. Los seres
humanos vamos interiorizando los valores morales desde el nucleo familiar,
generalmente con el ejemplo. A medida que maduramos y crecemos cOmo
personas nos vamos familiarizando con otro tipo de valores, entonces

comenzamos a interiorizar los valores sociales.

Sin embargo, a medida que avanzamos de generacion en generacion vemos
como los valores han perdido valor dentro de las sociedades. Vemos como los
jovenes van perdiendo el respeto a sus mayores y como le dan valor a temas tan
superfluos como la moda, la vanidad, la superioridad. Perdiendo asi, el sentido
de cooperacion con sus semejantes. Todo esto juega un papel protagdnico en
la crisis social por la que atraviesa el mundo entero y en especial nuestro pais.
Debido a los altos indices de delincuencia, embarazos precoces, nifios en
situacion de calle, trafico de drogas y prostitucion, entre otros tantos males que

nos agobian.

1.2.3. La escuela como institucion en la formacion de valores morales.

Garza & Patifio (2000) refieren que: La escuela y sus aulas se convierten en
una excelente oportunidad de educar para la paz, al ensefiar y promover los
valores que fortalecen el respeto a la dignidad de la persona y sus derechos
inalienables, y es por esto que se presta especial atenciébn al proceso de
socializacion que ocurre entre todos los miembros de la comunidad educativa, y
se pretende orientar la formacion de los nifios y jovenes hacia los valores y

actitudes que posibiliten un desarrollo social méas justo y equitativo (Pag. 44).

Los seres humanos forman sus valores a través de la socializaciéon. Esta se
presenta en dos fases: primaria, en el seno de la familia 1, y secundaria, en la
escuela. Una de las caracteristicas de la socializaciéon primaria, es la carga
afectiva con la que se transmiten los contenidos y la identificacion con el mundo
tal y como lo presentan los adultos. El nifio internaliza el mundo, de acuerdo a

los parametros que le ofrece la familia, como el Unico existente y que puede
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concebir de aqui, la necesidad de que los padres realicen este proceso de
manera consciente para formar en valores que permitan a sus hijos un
acercamiento con el mundo real. (Fragoso Ferndndez & Canales Rodriguez,
2008)

Para implementar los Valores Morales y Civicos en las aulas deben existir, un
mayor protagonismo del individuo en la toma de decision al momento de
solucionar un conflicto. Y aprender a convivir y a respetar las opiniones de los
demés, todo esto mediante segun “situaciones de aprendizaje donde los
alumnos se vean en la necesidad de analizar problemas que entrafien conflictos
de valores, adopcién de posiciones que se consideren justas..., adaptandolas a
la capacidad del nifio de razonar su Juicio Moral. es decir, mediante la utilizacion
de dilemas morales (Robles & Correa, s.f.).

Dentro del Programa de Educacion Moral y Civica se contempla lo que son los
dilemas morales los cuales “consisten en una breve narracién que presentan un
conflicto de valor, que atafie a un personaje, quien debe pensar cual es la
solucion optima y fundamentar su decision en razonamientos morales” Los
dilemas morales podrian tomarse como contribucion para el fortalecimiento de
los Valores Morales. El trabajo es arduo en materia de moral, es por ello que es
importante creas otros, mecanismos que contribuyan a fomentar los Valores
Morales, es importante también tener una concepcion muy clara acerca de la
moral, Las autoras conciben a la moral como “un modo de conciencia social y
como tal, tiene caracter historico. La moral abarca todo lo relacionado con la vida
en un momento y lugar determinado” Es decir, la moral de los individuos
depende del contexto social en el que se ha desarrollado, hoy en dia en
Educaciéon se enfatiza mas la formacién mecanizada, en donde, se prepara al
individuo para responder a las necesidades demandadas por las empresas,
omitiendo en muchas ocasiones aspectos que contribuyen a la formacion
integral. La formacion integral, es de mucha importancia para la implementacion
de la moral en la sociedad ya que se debe preparar al individuo, no solo en lo

académico, sino también a que esta pueda contribuir a desarrollar una sociedad
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justa y libre de conflictos. Mediante la implementacién de la moral. Se puede
concluir diciendo una persona no es moral por el solo hechos de conocer
intelectualmente el bien. Hay que practicar virtud, formar habitos y configurar el

caracter moral.”

1.2.4. La familia en la formacion de valores

En el articulo de Ortega Ruiz & Minguez Vallejos (2004) se expone la
situacion actual de la familia dentro de un contexto occidental, abordando la
estructura familiar desde el punto de vista sociolégico para englobar un
escenario real de la educacion de los valores en la familia, tomando parte desde
el nacimiento y como “condiciones ambientales” se toman en cuenta el clima
moral de seguridad y confianza del dialogo interno y las disposiciones de
seguridad que se le brinda a cada hijo. Se habla ademas de la inigualable e
irremplazable experiencia y aprendizaje desde casa de los valores morales que

rigen en la vida de cada individuo.

Segun Pérez Quiroz, Pachay Loor, & Pefafel Lino (2017) cita que Tedesco
sostiene que la problematica en el escenario familiar afecta considerablemente el
ente socializador de cada ser humano. Ademas, menciona un ejemplo que se
sostiene en paises como México, que los distintos factores como, la expansion
de la familia nuclear, la reduccion del numero de hijos, el crecimiento de las
uniones libres, el nimero de hijos que viven con sélo uno de sus progenitores, la
ausencia de la figura paterna o el cambio frecuente de dicha figura, provoca un
cambio en el desarrollo del aprendizaje e implementaciéon de los valores morales

gue poseen las familias mexicanas.

Segun Suarez & Moreno (s. f.) mencionan que dentro de la sintonia familiar se
producen interacciones 0 comportamientos clasicos como, la expresion de
sentimientos, adecuados o inadecuados, la personalidad del individuo y patrones
de conducta; esto a su vez se va aprendiendo por medio del desenvolvimiento
particular de los miembros de la familia dentro del entorno y adoptan ciertos

caracteres. La familia es un centro de expresién espiritual, cuando su integracion
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es positiva, dentro de ella se generan los valores mas intimos del espiritu: amor,
bondad, y toda una serie de expresiones éticas y de felicidad personal; pero al
mismo tiempo si no sucede asi, la familia viene siendo el centro de sufrimiento y

malestar mas grande del hombre.

Los miembros de una familia tienden a parecerse, no solo fenotipicamente sino
conductualmente. Entonces es en el hogar donde aprendemos constantemente,
pues la educacién es una dindmica incalculable; se podria decir infinita, por ello
debemos verlo como el sitio de multiples influencias educativas que interactian
en la vida personal del individuo.

Més alla de la estructura, la historia y la cultura, la composicién de la familia sus
funciones primeras siguen siendo las mismas: para poder lograr una familia
fortalecida en buenos valores morales la relacion padres-hijos, a través de la
educacion en valores, constituye la primera y fundamental escena de esta meta
a lograr.

1.2.5 Andlisis de las demandas sociales, institucionales y poblacionales
Todas las sociedades son un conjunto de personas que conviven y habitan
un lugar determinado, que en ciertas circunstancias comparten ideas, beneficios,
asi como también las necesidades. Guatemala es un pais subdesarrollado
eminentemente pobre, en donde a cada instante se manifiestan necesidades
tales como: servicios prioritarios como una buena, alimentacion adecuada,

acceso a los servicios de salud, al trabajo y lo mas importante a la educacion.

Todos estos problemas constituyen factores importantes para que las
comunidades tengan o carezcan de una calidad de vida, misma que marca sus
expectativas y logros como personas humanas. Una buena calidad de vida es
todo lo que anhela aquellas personas en la que se disfruta en que se benefician
de las necesidades basicas como agua potable, luz eléctrica, drenajes y acceso
a la television, por eso se exige que los gobiernos de turno emitan politicas de

estado que garanticen el bienestar de toda la poblacion.

En lo que respecta a salud todos los pueblos demandan una buena asistencia

meédica acceso a los medicamentos por parte de las instituciones encargadas de
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proporcionarlos, como los hospitales y centros de salud que existen en el pais.
Las autoridades estatales deberian de preocuparse mas por brindar a las
comunidades mas vulnerables poblacién los servicios elementales, porque de
esta manera el desarrollo humano tenga un mejor nivel y calidad de vida, sin
embargo, factores como la explotacion y la corrupcion han causado un déficit en

la vida de cada habitante.

En lo que concierne a educacion, los habitantes demandan mayor cobertura,
educativa mejorar el proceso ensefianza aprendizaje actualizacién constante de
los docentes que son los responsables de educar a la nifiez, de la misma forma
cabe mencionar la precaria situacion econémica que afecta a la poblacién
porque muchos nifios tienden a abandonar las escuelas por no tener las

posibilidades econémicas de adquirir sus utiles.

A maneara de reflexion, se puede afirmar que son tantas las necesidades y
demandas que existe en poblacion que se puede observar con la actitud

demagdgica de los responsables de la debacle de la sociedad guatemalteca.

1.2.6 Identificacion de actores directos relacionados con el problema a
intervenir

Segun las investigaciones los actores directos relacionados con el problema

a intervenir son los estudiantes de cuarto grado primara seccion “B” de la

Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio de Samayac

departamento de Suchitepéquez.

1.2.7 Actores potenciales
Al mencionar de actores potenciales se tiene que mencionar a los padres de
familia de la comunidad educativa del distrito escolar noventa y seis guiones

cuarenta y cuatro.



1.3 Andlisis estratégico

1.3.1. Anélisis del problema seleccionado (FODA o DAFO)

A. ¢;Qué es FODA?

FODA es una herramienta de analisis que puede ser aplicada a cualquier

situacion, individuo, producto, empresa, etc., para obtener informacion sobre sus

fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas. Es aquello en lo que una

persona es buena; sus habilidades, destrezas, conocimientos o actitudes.

Cuadro 1. Andlisis FODA

Fortaleza

e Docentes actualizados
O 6 Formacion de talleres
constantes

e Responsabilidad docente
O 3 Se fomenta los valores
morales

e Organizacion de padres de
familia
O 4 Los lideres comunitarios
estan dispuestos trabajar con el
establecimiento educativo

e Gobierno escolar
O 12 Formacion civica

e Muro perimetral
O 2 Generacion de empleo

e Apoyo de las autoridades
municipales

e Laboratorio de computacion
O 13 Tecnologia al alcance de

los estudiantes

Oportunidad

Generacion de empleo

Se fomenta la recuperacion de
los valores ancestrales

Los lideres comunitarios
(COCODE) estan dispuestos a
trabajar con el establecimiento
educativo

Cuenta con el apoyo de la
(CONRED) para capacitarse en
cualquier desastre natural
Formacion de talleres constante
Implementacidon de nuevas
estrategias para favorecer el
trabajo docente

Apertura de nuevos centros
escolares a nivel nacional
Aulas apropiadas para la
enseflanza y el aprendizaje
Laboratorio de computacion

Generaciéon de empleo
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Cancha polideportiva techado

O Evitar las inclemencias del
tiempo

Centro de acopio en caso de
desastres naturales

Ubicacion geografica beneficia a
la poblacion escolar O
Porcentaje en estadistica alta

Formacioén civica

Tecnologia al alcance de los
estudiantes

Debilidad

Area recreativa

Falta de agua potable
Mobiliario en mal estado
Laboratorio de computacion en
mal estado

Falta de material didactico
Falta de comunicacion entre el
personal docente

Falta de biblioteca escolar
Estructura deteriorada en
algunas aulas

Poco apoyo de padres de familia
Sobre edad escolar en algunos
nifnos

Estructura deteriorada en
algunas aulas

Mobiliario en mal estado

Amenaza

Accidente vehicular a la hora de
entrada y salida del
establecimiento

Olores desagradables por el rio
en época de verano

Desercién escolar

Migracion

Alcoholismo

Trabajo infantil

Violencia intrafamiliar

Descenso en la estadistica
escolar

Desastres naturales
Discriminacién

Poca colaboracion de los padres
de familia

Ingreso de personas ajenas al
establecimiento Violencia

familiar

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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1.3.2 Relacion de Fortalezas-Debilidades Oportunidades-Amenazas

La técnica minimax, puede mejorarse, por ejemplo, explorando con mas
profundidad los movimientos mas prometedores. También permite la vinculacién
de cada cuadrante con la matriz DAFO se procede a evaluar cada cruce es
existe en cada cuadrante tomando en consideracion las exigencias del entorno
en donde se desarrolla el problema (oportunidades con las amenazas y la
relacién con la realidad. (las fortalezas y las debilidades permiten la definicién
de las estrategias o las lineas de accidon que favorece resolver el problema

seleccionado en el analisis situacional

Primera vinculacion analisis estratégico de Fortaleza con Oportunidades:

A. Fortaleza — Oportunidades

F 1 Se cuenta con seis docentes actualizados y graduados en la cuarta
cohorte del Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D).
O 6 Actualmente los seis docentes reciben actualizacion constante por parte del
Ministerio de Educacion.
F 2 Implementacion de los valores morales en el establecimiento educativo. O 3
Se fomenta el rescate de los valores morales a través de programas planificadas
por el Ministerio de Educacion.
F 3 Se cuenta con una organizacion de padres de familia (OPF) nombrados por
un periodo de cuatros en asamblea de todos los padres de familia que tienen
hijos inscritos en el establecimiento. O 4 La organizacion de padres de familia es
el encargado de velar para que se dé una alimentacién correcta, adecuada y
nutritiva. O 4 Los lideres comunitarios estan dispuestos trabajar con el
establecimiento educativo.
F 4 Se cuenta con un moderno laboratorio de computacion con cuarenta
computadoras en perfecto funcionamiento. O 13 Todos los estudiantes asisten a
clase de computaciéon en diferentes horarios con un maestro especializado.
F 5 Se cuenta con una cancha polideportiva techado totalmente con iluminacién
eléctrica. O 17 Se practica varias disciplinas deportivas por todos los estudiantes

dirigidos por dos docentes de educacion fisica.
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B. Debilidades — Oportunidades
D 1 Mobiliario en mal estado con el uso constante que los alumnos dan a los

escritorios estos tienden a deteriorarse con frecuencia en todas las aulas del
establecimiento. O 4 Se gestiona a través de entidades privadas escritorios y se
logra adquirir doscientos pupitres nuevos.

D 2 Laboratorio de computacién en mal estado por la mala construcciéon que se
realizé el piso cerdmico con que cuenta se ha arruinado en su totalidad. O 7
Todos los estudiantes asisten a clase de computacién en diferentes horarios con
un maestro especializado en tecnologia

D 8 Estructura deteriorada en algunas aulas presenta problemas en época de
invierno filtracion de lluvia en los salones de clases. O 8 Se logra la
reconstruccion de ocho aulas cambiando totalmente el laminado con el quinto
programa del ministerio de educacion.

D 10 Escasa participacion de los padres en las reuniones, convocada por la
Organizacion de Padres de Familia (OPF) O 9 Realizar reuniones
constantemente para rendir informe de los desembolsos que realiza el ministerio
de educacion al programa de refaccion escolar.

D 7 Desinterés de algunos nifilos en asistir para asistir a la escuela. O 9
Organizar reuniones periodicamente con los padres de familia e informar de la

asistencia y el rendimiento académico de los nifios.

C. Fortalezas — Amenazas

F 5 Se cuenta con muro perimetral para garantizar la estadia de los
estudiantes durante la jornada escolar. A 5 Evitar el ingreso de personas
inescrupulosas ajenas al establecimiento educativo durante y después de cada
jornada educativa.
F 1 Se cuenta con seis docentes actualizados y graduados en la cuarta coorte
del Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D). A 8
Descenso en la estadistica escolar se debe que el docente sigue utilizando

métodos de ya caducados en el proceso de ensefianza aprendizaje
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A 4 Se cuenta con gobierno escolar su objetivo primordial es involucrar a los
estudiantes en la formacién civica democratica. A 15 Escasa participacion de los

estudiantes en la organizacion de la participacion civica democratica

F 3 Se cuenta con una organizacién de padres de familia (OPF) nombrados por
un periodo de cuatros en asamblea de todos los padres de familia que tienen
hijos inscritos en el establecimiento. A 11 Poca colaboracion de los padres de

familia al no cancelar la cuota de alimentacién establecida en asamblea general.

F 17 El establecimiento educativo cuenta con un plan de emergencia en caso de
un desastre natural. A 9 No cuenta con salida de emergencias adecuados los

portones estrechos que dan a la dan a la calle.

D. Debilidades — Amenazas
D 13 Abandono de los alumnos en asistir a la escuela a recibir la ensefianza

aprendizaje A 3 Desercion escolar

D 14 Conducta inadecuada de los nifios y nifias constantemente en el
establecimiento educativo por problemas de comportamiento A 7 Violencia
intrafamiliar afecta el rendimiento escolar de los nifios y nifias que asisten en la

escuela.

D 15 Falta de implementacion de programas de apoyo para las nifias en edad
escolar A 6 Trabajo infantil desigualdad de derechos y oportunidades de

superacion.

D 5 Falta de material didactico dificulta el proceso de ensefianza aprendizaje en
la escuela. A 16 El presupuesto a educacion insuficiente para cubrir las

necesidades de los establecimientos educativos en todo el pais

D 6 Falta de comunicacion entre el personal docente A 17 El personal docente
no acata lineamientos en algunas ocasiones girada por la direccion de la

escuela.
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a. Primera vinculacién andlisis estratégica de fortaleza —

amenaza

F 1 Se cuenta con seis docentes actualizados y graduados en la cuarta
coorte del Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D).
O 6 Actualmente los seis docentes reciben actualizacién constante por parte del
Ministerio de Educacion.

Actualmente en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. “Luciano Sanchez laboran
veinticinco docentes todos bajo el renglén 0-11 de los cuales solo seis docentes
son graduados en la cuarte coorte del Programa Académico de Desarrollo
Profesional Docente (PADEP/D) de los cuales se puede evidenciar la diferencia
en el cambio de actitud docente y el clima de clase en cada aula donde los nifios

reciben la ensefianza y el aprendizaje.

El Ministerio de Educacion conjuntamente con Sindicato de Trabajadores de la
Educacion, y la Universidad de San Carlos de Guatemala con el auspicio de la
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media se logra implementar
la actualizacion y profesionalizacion de los docentes del renglén cero once de los
niveles de Pre-primaria y Primaria bilingles, monolingties interculturales y
mejorar el nivel educativo, elevar los estandares de calidad de los docentes que

actualmente laboran en el sector educativo a nivel nacional.

Lo que se pretende en la linea estratégica es mejorar la calidad de los docentes
y el nivel académico para desarrollar de manera eficaz e eficiente el proceso de

ensefianza aprendizaje.

F 2 Implementacion de los valores morales en el establecimiento educativo. O 3
Se fomenta el rescate de los valores morales a través de programas planificadas

por el Ministerio de Educacion.

Responsabilidad docente, el Ministerio de Educacion a través de los diferentes
programas de apoyo a los establecimientos educativos a nivel nacional se cuenta
con uno de los programas importantes la implementacion de los valores morales

en cada centro educativo brindandole al docente las herramientas necesarias
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para poder implementar en su aula y en cada uno de sus estudiantes, se hace
con el afan de rescatar los valores morales dentro de la sociedad para vivir con

armonia consigo mismo y con los semejantes que estan a su alrededor.

El docente tiene la gran responsabilidad de ejecutar el programa en cada uno de
alumnos. Los establecimientos educativos han sido los entes utilizados por el
Ministerio de Educacion como enlace entre la comunidad educativa y la sociedad
para fomentar la practica de los valores morales en los nifios para cambiar la
actitud y comportamiento de cada nifio el desarrollo de su personalidad y ser (util
a su familia y la sociedad donde convive.

Se pretende fomentar a través de la linea de acciéon programas o estrategias
para el rescate de los valores morales en cada uno de los estudiantes para

mejorar conductas inadecuadas.

F 4 Se cuenta con un moderno laboratorio de computacion con cuarenta
computadoras en perfecto funcionamiento. O 13 Todos los estudiantes asisten a
clase de computacion en diferentes horarios con un maestro especializado en

tecnologia.

Laboratorio de computacion. La escuela Oficial Urbana Mixta Prof. “Luciano
Sanchez, es uno de los establecimientos a nivel departamental que cuenta con
infraestructura de calidad y con un moderno laboratorio de computacion
equipada con cuarenta computadoras todas en perfecto estado, cuenta con
docente especializado en computacion que es el encargado de atender a los
nifos en el curso de computacion con horarios alternos. El cambio global se
enmarca en el mundo actualmente, el uso de la tecnologia como herramienta
para el futuro la educacion se ve amenazada a rezagarse Si no se cuenta con un
laboratorio adecuada de computacion, gracias a las gestiones y el apoyo
incondicional de los padres familia el nifio del establecimiento tiene la
oportunidad de aprender a realizar los diferentes programas que se puede hacer
a través de una computadora para que el estudiante al egresar de sexto primara

salga con un perfil eficiente y eficaz. Que el nifio Implemente los conocimientos
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basicos a los diferentes programas de computacion al egresar del
establecimiento con un perfil eficiente y eficaz.

F 3 Se cuenta con una organizacion de padres de familia (OPF) nombrados por
un periodo de cuatros afios en asamblea general de padres de familia que tienen
hijos inscritos en el establecimiento. O 4 La organizacion de padres de familia es
el encargado de velar para que se dé una alimentacidén correcta, adecuada y
nutritiva.

La organizacion de padres de familia (OPF) su objetivo principal es el control de
la alimentacién escolar que se brinda diariamente a los estudiantes de la Escuela
Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio de Samayac, cuenta
con personaduria juridica otorgada por el Ministerio de Educacion, asi mismo
son los encargados de recibir los aportes econdémicos que realiza el Mineduc
para la adquisicion de insumos a los diferentes proveedores del municipio
guienes son los entes encargados de surtir diariamente a la escuela.

Otro de los objetivos es velar para que el estudiante reciba su alimentacion de
buena calidad y nutritiva para cumplir con los requisitos emanados por el
Ministerio de Educacion. Se cuenta con el apoyo de todos los padres de familia
aportando una cuota mensual de cinco quetzales mensuales para pagar a tres
cocineras que son los encargados exclusivos de preparar la alimentacion de los
educandos.

Se puede concretar con esta linea de accion es que los nifios reciban una buena
alimentacion rica y nutritiva que lo ayudara a tener un rendimiento escolar
eficiente

F 5 Se cuenta con una cancha polideportiva techado totalmente con iluminacién
eléctrica. O 17 Se practica varias disciplinas deportivas por todos los estudiantes
dirigidos por dos docentes de educacion fisica.

Cancha polideportiva techada. Se cuenta con una cancha totalmente tachada
gracias a las gestiones realizadas en afios anteriores y con la colaboracién de
los padres de familia se logra construir el techado de la escuela esta coadyuva
en practicar las diferentes disciplinas deportivas sin exponer bajo los rayos del

sol, beneficiando a una poblacién escolar de seiscientos estudiantes que
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diariamente realizan el curso de educacion fisica bajo la direccion de dos
maestras especializadas en Educacién Fisica realizando en horarios alternos.
Otros de los beneficios que obtiene es que el nifio pueda recibir el curso de
educacion en cualquier época del afio en cualquier sin importar las inclemencias
del tiempo

Con esta linea estratégica se pretende que los alumnos practican cualquier
disciplina deportiva para tener una mente sana y una vida saludable, alejando a
los niflos de cualquier vicio que perjudica la salud de los nifios y una persona

digna en la sociedad.

b. Segunda vinculacion analisis estratégica de debilidades —
oportunidades.

D 1 Mobiliario en mal estado por el uso constante que los alumnos dan a los
escritorios estos tienden a deteriorarse con frecuencia en todas las aulas del
establecimiento. O 4 Se gestiona a través de entidades privadas escritorios y se
logra adquirir doscientos pupitres nuevos.

Mobiliario en mal estado, este problema se da en todos los establecimientos
educativos a nivel nacional lamentablemente no se cuenta con ayuda de las
autoridades educativas para solucionar esta situacion, los padres de familia han
colaborado para solucionar en parte este problema, pero no es suficiente dicha
5ayuda, este problema es constante porgue los pupitres no estan con el material
resistente y adecuado es por eso que rapidamente se deterioran. En escuela hay
docentes que no esperan que todo caiga del cielo o las autoridades gracias a la
vocacion que se tiene hemos hecho gestiones en entidades privadas con el
objetivo de solucionar este problema y hemos encontrado la ayuda requerida el
ejemplo que puedo citar el afio pasado la agencia de electrodomésticos Curacao
regal6é un total de cincuenta pupitres nuevos que para el nifio reciba sus clases
en buenas condiciones, estos docentes que hicieron estas gestiones son
graduados del Programa Académico de Desarrollo Docente (PADEP/D)

observandose el cambio que se iniciando con estos maestros.
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Fomentar la participacion de los docentes en la gestion de recursos materiales
para el beneficio de los estudiantes de la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof.
Luciano Séanchez.

D 2 Laboratorio de computacion en mal estado por la mala construccion que se
realizo el piso ceramico con que cuenta se ha arruinado en su totalidad. O 7
Todos los estudiantes asisten a clase de computacién en diferentes horarios con
un maestro especializado en tecnologia

Laboratorio de computacion en mal estado, cuando se construy6 el laboratorio
de computacion no se tomaron varios factores que puedan dafar cualquier
infraestructura por las inclemencias de la naturaleza o por la mala construccion
gue se hizo en los afios anteriores, el laboratorio actualmente el piso ceramico
gue tiene se esta levantando por el intenso calor que se produce en el dia lo que
esta provocando que se esta levantando dicho piso, otra de las razones que no
se tomo en cuenta a la hora de poner en piso es que debajo de cada ladrillo
guedaron almacenadas aire y esto provoca que los ladrillos se estan levantando,
asi mismo cuenta con muy poca ventilacion provocando en los estudiantes un
calor insoportable cuando estan recibiendo su clase de computacion. Para el
final del ciclo escolar se tiene contemplado cambiar totalmente el piso con que
cuenta dicho laboratorio que gracias siempre del apoyo de los sefiores padres de
familia y la cuota que aportan mensualmente en el pago de computacion esta
planificado reestructurar totalmente tanto el piso como también instalar aire
acondicionado para el estudiante pueda recibir su clase de computacion sin

ningun inconveniente.

La linea estratégica que se pretende alcanzar es que todo el personal docente
del establecimiento se involucre para buscar para darle solucién al problema

existente en el laboratorio de computacion.

D 8 Estructura deteriorada en algunas aulas presenta problemas en época de
invierno filtracion de lluvia en los salones de clases. O 8 Se logra la
reconstruccién de ocho aulas cambiando totalmente el laminado con el quinto

programa del ministerio de educacion.
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Estructura deteriorada en algunas aulas, todas las construcciones se deterioran
si no se les da mantenimiento adecuado es el caso de la Escuela Oficial Urbana
Mixta Prof. “Luciano Sanchez” que presenta problemas en el techado porque las
laminas tienen agujeros debido al tiempo de uso provocando problemas en
épocas de invierno donde al llover la lluvia penetra en los salones de clase
presentado incomodidad entre los estudiantes que tienen que buscar la manera
para que no se moje sus materiales que llevan a la escuela. A través del quinto
programa mejorar las infraestructuras de los centros educativos en todo el pais
se logra cambiar completamente el techado del modulo central de la escuela
guedando en perfectas condiciones para recibir la ensefianza aprendizaje de los
estudiantes que asisten diariamente a sus clases. Se pretende promover entre
los estudiantes que asisten al establecimiento educativo cuidar los salones de
clases dandole el uso adecuado para que siempre se mantenga en oOptimas

condiciones durante el proceso de la ensefianza aprendiza

Se pretende promover entre los estudiantes que asisten al establecimiento
educativo cuidar los salones de clases dandole el uso adecuado para que
siempre se mantenga en oOptimas condiciones durante el proceso de la

ensefianza aprendizaje

D 10 Escasa participacion de los padres en las reuniones, convocada por la
Organizacion de Padres de Familia (OPF), O 9 Realizar reuniones
constantemente para rendir informe de los desembolsos que realiza el ministerio

de educacion al programa de refaccion escolar

Lamentablemente en todos los establecimientos existe este problema de escasa
participacion de los padres de familia a reuniones convocadas por la
organizacion de padres de familia argumentando en ocasiones que no cuentan
con tiempo debido para asistir en dichas reuniones este problema afecta al
establecimiento porque a veces hay informacién importantisima que hay dar a
conocer, el ejemplo con la OPF que tiene que rendir informes de los

desembolsos que se recibe en cada trimestre y la forma de como se invierte ese
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recurso que manda el gobierno a través del ministerio de educacion para cumplir

con los diferentes programas establecidos en el plan educativo nacional.

Concientizar a los padres de familia de la necesidad de acudir a las reuniones
para estar al dia de lo que sucede en la escuela para no tener mala informacion
es importante que el propio padre de familia se entere, razon por la cual cada
docente en su salén de clase incentiva a los nifios para a través de ellos la

informacion llegue a donde corresponda.

Concientizar a los padres de familia de la responsabilidad que tienen de velar por

la educacion de sus hijos y en cumplimiento con el establecimiento.

D 7 Desinterés de algunos nifios en asistir para asistir a la escuela. O 9
Organizar reuniones periddicamente con los padres de familia e informar de la
asistencia y el rendimiento académico de los nifios.
Se lamenta profundamente de la irresponsabilidad de algunos padres de familia
del poco interés que le brindan a sus hijos en formacién educativa, esta situacion
se observa periodicamente en la escuela donde el padre de familia es convocada
a reuniones de informacion del avance de su hijo en el proceso educativo pero
tal ausencia es notorio porque a la hora de entregar las notas de calificaciones
brilla por su ausencia. Otro problema que se presenta es cuando el hijo comete
errores en la escuela es citado por el docente encargado de la formacion de su
hijo no acude para cerciorarse de la conducta o la actitud del nifio.
Fomentar la participacion de los padres de familia en cumplir con sus
obligaciones de acudir al establecimiento cuando el acoso lo necesite y siempre
atento de la formacion educativa de su hijo.
c. Tercera vinculacién analisis estratégica de fortalezas -
amenazas.

F 5 Se cuenta con muro perimetral para garantizar la estadia de los
estudiantes durante la jornada escolar. A 5 Evitar el ingreso de personas
inescrupulosas ajenas al establecimiento educativo durante y después de cada

jornada educativa.



40

Muro perimetral, anteriormente el establecimiento educativo no contaba con
muro perimetral gracias a la inquietud de la direccion y el personal docente que
era importante contar con muro perimetral para resguardar la vida de los
estudiantes que acude todos los dias a recibir ensefianza y aprendizaje, fue asi
gue nace la inquietud de construir un muro en todo el entorno del establecimiento
se organizar tanto los docentes como padres de familia para conseguir el
financiamiento del proyecto logrdndose un apoyo econdmico de parte de la
municipalidad de aquel entonces, asi mismo se hacen solicitudes instituciones
privadas y personas altruistas del municipio logrando la adquisicion del material,
empiezan los trabajos de construccion perimetral en seis meses se logra el
suefio anhelado, cual es el beneficio de contar con una escuela con muro
perimetral evitar el ingreso de personas ajenas al establecimiento ya que existen
personas mal intencionadas que buscan dafar fisica y moralmente a los nifios en
edad escolar

Linea estratégica que se pretende propiciar un ambiente de seguridad a los
estudiantes en cada jornada educativa, sin temor a que personas ajenas al
establecimiento les ocasionen algun dafio fisico o mental en horario de clase.

F 1 Se cuenta con seis docentes actualizados y graduados en la cuarta cohorte
del Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D). A 8
Descenso en la estadistica escolar se debe que el docente sigue utilizando

meétodos de ya caducados en el proceso de ensefianza aprendizaje

Docentes actualizados, Actualmente en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof.
“Luciano Sanchez laboran veinticinco docentes todos bajo el renglén 0-11 de los
cuales solo seis docentes son graduados en la cuarte cohorte del Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D) de los cuales se
puede evidenciar la diferencia en el cambio de actitud docente y el clima de clase
en cada aula donde los nifios reciben la enseflanza y el aprendizaje.
Lamentablemente en los ultimos tres afios el establecimiento educativo ha
venido con un descenso en la estadistica inicial debido a algunos compafieros
gue no se actualizan en su labor docente se sigue utilizando métodos

tradicionales y con estrategias totalmente inadecuadas en la ensefianza por tal
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motivo los padres de familia han observado a los docentes con esta actitud
negativa de cambiar su forma de ensefar optan por llevar a sus hijos en otros
establecimientos en donde hay docentes que estan actualizandose
implementado en su saldén de clase métodos y estrategias nuevos en donde el
nifio es protagonista de su propia formacion educacién que se implementa para
la vida para poder enfrentar retos grandes en una sociedad que cada dia es mas

exigente.

Concientizar a los docentes el cambio de actitud inculcandoles que la educacion
de hoy es innovadora donde el estudiante es el protagonista de su propia
formacion, accion que se puede realizar con la implementacion de estrategias
nuevas y métodos actualizados. A 4 Se cuenta con gobierno escolar su objetivo
primordial es involucrar a los estudiantes en la formacion civica democratica. A
15 Escasa participacion de los estudiantes en la organizacion de la participacion

civica democratica

Gobierno escolar, programa que se realiza cada afio en el establecimiento
educativo con la participacion de los estudiantes de cada seccion con apoyo de
un docente que es el encargado de organizar los partidos politicos escolares que
entran en una contienda para participar como entes politicos, cada grupo o
partido elabora un plan de trabajo con propuestas que se pueda realizar a
mediano plazo, haciendo las propagandas correspondientes y pasando en cada
seccion dando a conocer el plan de mejoras para el bienestar de comunidad
educativa. Con estas actividades lo que se pretende es ensefarle al niio como
se realiza las contiendas electorales en nuestro pais cada cuatro afio para
cambiar a las autoridades en los diferentes puestos publicos de esta forma se le
ensefa al estudiante el amor a la patria y que vivimos en un pais democratico
con el derecho de elegir y ser electo en cualquier cargo publico con el objetivo de

alcanza su formacion civica ciudadana.

Ensefar a los estudiantes los procesos electorales que se realiza cada cuatro
con el cambio de las autoridades que estan en los cargos publicos y promover la

formacién ciudadana en los estudiantes.
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F 3 Se cuenta con una organizacion de padres de familia (OPF) nombrados por
un periodo de cuatros en asamblea de todos los padres de familia que tienen
hijos inscritos en el establecimiento. A 11 Poca colaboracién de los padres de

familia al no cancelar la cuota de alimentacién establecida en asamblea general.

Se cuenta con organizacion de padres de familia (OPF) el establecimiento
siempre se ha caracteriza por tener una organizacién de padres de familia que
son los encargados de velar por la alimentacion escolar y que este llegue a
donde corresponda teniendo el cuidado y la responsabilidad de elaborar el menu
de comida y que este llene las expectativas de una nutricibn de calidad en
beneficio de la nifiez que tanto lo necesita, como en todo establecimiento
educativo existen padres colaborativos como hay padres no les gusta colaborar
con el establecimiento tal es el caso de la escuela el afio pasado la alimentacion
lo hacian las madres de familia en su hogar pero sucede que no todas las
madres preparan el alimento como se debe, en ocasiones los alimentos venian
mal preparados y el nifio no lo recibia, por tal razon para evitar estos problemas
dados se pidio la colaboracion economica de los padres y madres de familia que
pague la hecha de la refaccién con cinco quetzales mensuales que al afio seria
de cincuenta quetzales por lo que algunos padres criticaron esta actitud y dijeron

gue no colaboraban en este caso.

Promover la participacion de los padres de familias en las diferentes actividades
programadas en el establecimiento con el fin de buscar el bienestar comun para

todos los estudiantes de la escuela.

F 17 El establecimiento educativo cuenta con un plan de emergencia en caso de
un desastre natural. A 9 No cuenta con salida de emergencias adecuados los

portones estrechos que dan a la dan a la calle

La escuela oficial urbana mixta Prof. Luciano Sanchez cuenta con plan de
emergencias para para prevenir desastres naturales que pueda suceder en
cualguier momento, en este plan se encuentran involucrados todo el personal
docente del establecimiento en diferentes comisiones asignadas. Se recibe

capacitaciones por parte de entidades especializadas en dichos eventos
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naturales El personal estd preparado en caso sucede para entrar en accion

cuando el caso asi lo amerite.

Uno de los problemas que afronta el establecimiento es que no cuenta con una
salida amplia para evacuar a todos los estudiantes contdndose Unicamente con
portén de salida en la entrada principal de la calle lo cual representa un grave

peligro a la hora de evacuar a toda una poblacion de estudiantes.

Crear un sistema estadistico y de registro, con representatividad espacial

suficiente, que permita realizar evacuaciones dentro y fuera del establecimiento.

d. Cuarta vinculacién analisis estratégica debilidades — amenaza
D 13 Abandono de los alumnos en asistir a la escuela a recibir la ensefianza

aprendizaje A 3 Desercion escolar

Existen diversos factores que inciden en los estudiantes a abandonar la escuela
uno de los casos es la inmigracion de las familias completas a los Estados
Unidos en busca de mejores oportunidades de vida para poder sostener a la
familia y darles lo necesario este es un fendbmeno que afecta directamente a los
estudiantes que tienen que irse con sus padres y abandonan sus estudios
definitivamente estos problemas que sucede en el pais es responsabilidad de los
gobiernos en no implementar programas de apoyo a las familias de escasos
recursos economicos, estas son algunas causas por los que los nifios
abandonan la escuela, otro de los factores es la sobre edad escolar cuando el
nifio se cuanta que ya es grande opta por abandonar sus estudios porque le da
verglienza estar de estar entre sus compafieros mas pequefios que él. Este
factor incide en la estadista de la escuela porque tiende a descender
enormemente se debe de buscarle solucién pronto de lo contrario afectaria todo

el sistema educativo del pais.

Establecer estrategias para disminuir el abandono escolar en los estudiantes a
través de implementacion de métodos innovadores en la enseflanza aprendizaje

en cada salén de clases.
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D 14 Conducta inadecuada de los nifios y nifias constantemente en el
establecimiento educativo por problemas de comportamiento, A 7 Violencia
intrafamiliar afecta el rendimiento escolar de los nifios y niflas que asisten en la

escuela.

En el establecimiento la relacion que existe entre los estudiantes padres de
familias y docentes se rige a través de una norma de conducta dentro y fuera de
la escuela las actitudes la practica de valores morales se observa que mas de
un veinte por ciento necesita reforzar estos valores en la vida la educacién
comienza en el hogar de cada familia, si en casa les enseflamos a nuestros
buenos habitos de respeto o ejemplos esto por supuesto lo va aprendiendo en
vida para luego él mismo lo pondra en practica cuando el caso lo amerite, en
muchos hogares existe problemas de diversas indoles porque en el hogar se dan
malos ejemplos el nifilo observa estas actitudes deplorables entre padres y lo
aprende después con estas actitudes aprendidas llega a la escuela demostrando
un caracter malo agrediendo a sus compaiieritos en el aula, molestando a los
demas. Con estas actitudes negativas el estudiante facilmente puede ser
sancionado o hasta incluso expulsado del establecimiento por tales actitudes
deplorables demostrado en la escuela. La mala conducta de los estudiantes
repercute en el rendimiento observandose en la no entrega de tareas cuando se

requiere.

La estratégica es medir las agresividades y las conductas deplorables del
estudiante para poder implementar estrategias para mejorar comportamiento de
los estudiantes dentro del establecimiento para que pueda vivir en armonia con

sus comparieros de clase.

D 15 Falta de implementacion de programas de apoyo para las nifias en edad
escolar A 6 Trabajo infantil desigualdad de derechos y oportunidades de

superacion.

En algunas comunidades todavia se practica la desigualdad de derechos

especialmente en aquellos hogares donde prevalece el machismo, esta situacion
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se puede observar con las nifias que las mandan a la escuela porque los padres
argumentan que ellas nacieron para trabajar y servir y no a la escuela con estas
actitudes negativa se esta vedando el derecho a las mujeres de superar y de
tener iguales oportunidades de superacion. Se debe de erradicar estas formas
de pensar ya que todos somos iguales antes el creador que nos hizo con los
mismos derechos. La falta de programas de apoyo por parte de las autoridades
es otro factor que contribuye al estancamiento de las mujeres a la no superacién

a esto se debe el fracaso en el sistema educativo del pais.

Las consecuencias que esto conlleva es que las niflas queden fuera de toda
posibilidad de estudiar y muy pronto se hacen de compromiso hogarefio y el

fracaso es rotundo estancamiento rotundo en el sistema educativo nacional.

La estrategia es establecer los mecanismos pertinentes para erradicar estos
males a través programas sociales implementadas por las autoridades en

algunos hogares que vedan los derechos y las oportunidades al sexo femenino.

D 5 Falta de material didactico dificulta el proceso de ensefianza aprendizaje en
la escuela. A 16 El presupuesto a educacion insuficiente para cubrir las

necesidades de los establecimientos educativos en todo el pais

Los programas establecidos por el Ministerio de Educacion no son los suficientes
para cubrir las necesidades que tienen los centros educativos a nivel nacional
porque no se cuenta con un rubro econémico adecuado para poder cumplir con
cada uno de los programas establecidos. Otro de los factores que inciden en el
proceso educativo es la mala calidad de las materias que manda el Mineduc,
porque después de usarlos unas cuantas veces se deteriora facilmente con
facilidad con la escases de material didactico en las escuelas el docente no
puede trabajar con sus alumnos porque para poder dar una ensefianza de
calidad es necesario que cada alumno tenga su material para desarrollar una
educacion de calidad, asi mismo los materiales didacticos que manda el

Ministerio de Educacién no llegan a las escuelas donde corresponde de esta
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forma se demuestra el poco interés por parte de las autoridades educativa de

elevar el nivel de calidad en la ensefianza aprendizaje

La estrategia proporcionar materiales a los estudiantes que les permitan la
manipulacion, transformacién o combinacion de material para que él nifio

aprenda con mayor facilidad los contenidos a través de material concreto.

D 6 Falta de comunicacién entre el personal docente A 17 El personal docente
no acata lineamientos en algunas ocasiones girada por la direccién de la

escuela.

Falta de comunicacion entre el personal docente, este es un problema que se
viene dando desde hace afos segun versiones de otros comparfieros docentes
esta situacion se da también en otros establecimientos educativos la falta de
comunicacion es uno de los males que provoca distanciamiento y se forman los
famosos grupos de docentes en la misma escuela, esto afecta el buen
funcionamiento en cualquier organizacion porque cada quien quiere hacer las
cosas a su manera no importando el bienestar de la nifiez y por ende de la
institucion educativa, se necesita de un buen lider que pueda retomar la
comunicacion entre los docentes y trabajar en conjunto buscando de esta
manera la convivencia y la armonia para poder sacar adelante la organizacion. Y
el bienestar de la poblacion estudiantil que es el beneficiado cuando se vive y se

siente un ambiente totalmente agradable.

Fomentar entre el personal docente la comunicacion educativa, entendiéndose
como el proceso de comunicacién contextualizado en el ambito de la ensefianza,

como parte de las herramientas en el proceso formativo de los estudiantes.
1.3.3 Identificacion de Lineas de accidn estratégicas -LAE

A. Primera linea de accion
a) Se pretende fomentar a través de la linea de accion programas o
estrategias para el rescate de los valores morales en cada uno de

los estudiantes para mejorar conductas inadecuadas.
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La linea estratégica se pretende que el nifio logre los
conocimientos béasicos a los diferentes programas de computacién
al egresar del establecimiento con un perfil eficiente y eficaz

Que el nifio Implemente los conocimientos basicos a los diferentes
programas de computacién al egresar del establecimiento con un
perfil eficiente y eficaz.

Se puede concretar con esta linea de accion es que los nifios
reciban una buena alimentacion rica y nutritiva que lo ayudara a
tener un rendimiento escolar eficiente

Con esta linea estratégica se pretende que los alumnos practican
cualquier disciplina deportiva para tener una mente sana y una
vida saludable, alejando a los nifios de cualquier vicio que
perjudica la salud de los nifios y una persona digna en la

sociedad.

B. Segunda linea de accién estratégica

a)

b)

d)

Fomentar la participacion de los docentes en la gestion de
recursos materiales para el beneficio de los estudiantes de la
Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez.

La linea estratégica que se pretende alcanzar es que todo el
personal docente del establecimiento se involucre para buscar
para darle solucion al problema existente en el laboratorio de
computacion.

Se pretende promover entre los estudiantes que asisten al
establecimiento educativo cuidar los salones de clases dandole el
uso adecuado para que siempre se mantenga en O6ptimas
condiciones durante el proceso de la ensefianza aprendizaje
Concientizar a los padres de familia de la responsabilidad que
tienen de velar por la educacion de sus hijos y en cumplimiento

con el establecimiento.
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Fomentar la participacion de los padres de familia en cumplir con
sus obligaciones de acudir al establecimiento cuando el acoso lo
necesite y siempre atento de la formacion educativa de su hijo.

C. Terceralinea de accion estratégica

a)

b)

d)

Linea estratégica que se pretende propiciar un ambiente de
seguridad a los estudiantes en cada jornada educativa, sin temor
a que personas ajenas al establecimiento les ocasionen algun
dafio fisico o mental en horario de clase.

Concientizar a los docentes el cambio de actitud inculcandoles
gue la educacion de hoy es innovadora donde el estudiante es el
protagonista de su propia formacién, accién que se puede realizar
con la implementacion de estrategias nuevas y métodos
actualizados.

Ensefar a los estudiantes los procesos electorales que se realiza
cada cuatro con el cambio de las autoridades que estan en los
cargos publicos y promover la formacion ciudadana en los
estudiantes.

Promover la participacion de los padres de familias en las
diferentes actividades programadas en el establecimiento con el
fin de buscar el bienestar comun para todos los estudiantes de la
escuela.

Crear un sistema estadistico y de registro, con representatividad
espacial suficiente, que permita realizar evacuaciones dentro y

fuera del establecimiento

D. Cuarta linea accion estratégica

a)

b)

Establecer estrategias para disminuir el abandono escolar en los
estudiantes a través de implementacion de métodos innovadores
en la ensefianza aprendizaje en cada salén de clases.

La estratégica es medir las agresividades y las conductas

deplorables del estudiante para poder implementar estrategias
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para mejorar comportamiento de los estudiantes dentro del
establecimiento para que pueda vivir en armonia con sus
compaferos de clase.

Cc) La estrategia es establecer los mecanismos pertinentes para
erradicar estos males a través programas sociales implementados
por las autoridades en algunos hogares que vedan los derechos y
las oportunidades al sexo femenino.

d) La estrategia proporcionar materiales a los estudiantes que les
permitan la manipulacién, transformacion o combinacién de
material para que €l nifilo aprenda con mayor facilidad los
contenidos a través de material concreto.

e) Fomentar entre el personal docente la comunicacion educativa,
entendiéndose como el proceso de comunicacion contextualizado
en el ambito de la enseflanza, como parte de las herramientas en

el proceso formativo de los estudiantes.

1.3.4. Estrategias para retomar los valores morales

Las estrategias son concebidas como “un conjunto de las directrices a seguir
en cada una de las fases de un proceso: que guarda estrecha relacion los
objetivos que se pretende lograr determinando una exploracion.

A. El juego
a. Algunas consideraciones sobre el juego

Segun (Hervas Anguita, 2008), la vida de los nifios es jugar, y juegan por
instinto, por una fuerza interna que les obliga a moverse, a manipular, gatear,
ponerse de pie, andar, prologos del juego y del deporte que lo disciplina. Tal es
origen para que llegue al pleno disfrute de su libertad de movimiento. Ellos se
revelan de la manera mas clara, limpia o transparente en su vida ludica. El juego
responde no solo a la tendencia del nifio, sino también a la de imitacién. El nifio
gue juega al carpintero, al bombero, al soldado, a la enfermera, al maestro, etc.,
se inicia en las actividades del adulto y a modo de ensayo, tantea sus
capacidades, investiga su vocacion empujada inconscientemente por una fuerza

desconocida, pero no es menos existente por eso. Es probable que el modo de
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aprendizaje mas creadora que tiene el nifio. Por igual del juego puede decirse
gue es un medio valioso para adaptarse al medio familiar o social por eso, no es
prudente en cualquier edad del nifio desalentar las tentativas que pretende
realizar formulandole advertencias de "no hagas eso, te vas a lastimar"”, "no eso
es peligroso”. Es mejor animarlo proporcionandole lugares seguros, medios
necesarios, consejos oportunos, directivas claras, etc.
Segun (EKILIKUA, 2015), menciona que para Huizinga el juego es una accion u
ocupacion libre que se desarrolla dentro de limites temporales y espaciales, que
se realiza segun reglas obligatorias libremente aceptados, cuya accién tiene su
fin en si mismo, que va acomparfado del sentimiento de alegria.
b. Clasificacién de los juegos

De acuerdo a su funcion educativa, (CIDEH IMPULSA, 2018) distingue:
* Los juegos que interesan a la movilidad (motores). Estos juegos tienden al
desarrollo muscular, mediante ejercicios de brazos, piernas, etc., hasta juegos
con aparatos.
* Los juegos propios para la educacién de los sentidos (sensitivos). Se realizan
utilizando diversos objetos que educan la mano, vista, etc.
*Los juegos para desenvolver la inteligencia (intelectuales). Estos juegos se
realizan mediante la experimentacion y la curiosidad infantil que tienden al
desarrollo de la inteligencia. Ejemplo: los rompecabezas.
*Los juegos para el cultivo de la sensibilidad y la voluntad (efectivos). En estos
caben todos aquellos juegos que tienden al desarrollo de los instintos sociales o
altruistas.
«Juegos artisticos. Satisfacen principalmente el libre juego de la imaginacién, en
los que es mas viva la ilusion, propenden a la cultura estética de los nifios segun
sus tendencias, habilidades y aptitudes. Teniendo en cuenta al sujeto 0 sujetos
gue participan en el juego, se dividen en juegos individuales, el nifio juega solo, y
juego social, cuando juega con otros. El juego individual comprende las

siguientes fases:
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* El juego con los propios miembros: Cuando el nifio se complace en el
movimiento de su cuerpo sus brazos, sus manos, sus dedos se sujetan a toda
clase de pruebas.

* El juego con las cosas: Es el momento en que la cosa propiamente dicha
interesa al nifio: es objeto de una intensa manipulacion que se efectda con las
manos.

* El juego de imitacién: Cuando trata de imitar los movimientos y actitudes de las
personas mayores, de las ocupaciones de sus padres, vecinos, etc.

* El juego de ficcion: Es aquel en que el nifio se vale de una cosa para figurar

otra.

Estrategia # 1. Ensefianza a través de peliculas que reflejen los valores que se

quieren impulsar.

Educar en valores a través de proyecciones cinematograficas atractivas para los
nifios y jovenes, es un recurso didactico para ensefarles a los alumnos a
observar comprender y hacer una reflexion critica y creativa de los valores
universales que se transmiten por medio de los mensajes donde a través de
diferentes actividades se transfieren a la realidad como ensefianza para
fomentar o mejorar valores y desarrollarse como una persona intelectualmente

reflexiva.
Ejemplo:

En la pelicula "Buscando a Nemo" se hace hincapié en la responsabilidad, la
cooperacion y la solidaridad, a través de la emociones del disfrute, de reir, llorar

con la accion de los personajes o identificarse con ellos.
Actividades:
Una vez finalizado el film.

—Conversaciéon con los alumnos, a modo de reflexion e introduccion de los
contenidos (los valores) a trabajar.—Seleccionar partes de la pelicula, y descubrir

los distintos roles y actitudes de los personajes y que entienden por valores
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como: la amistad, cooperacion, responsabilidad, solidaridad, convivencia; belleza

interior o exterior etc.
Estrategia #2 El cuento.

El cuento, como género literario de mayor aceptacién en todas las edades es un
extraordinario portador de mensajes formativos ya que es una integracion de
valores éticos que los ayudaran a encontrar los caminos correctos de la vida,
seleccionandolos de manera que respeten y afirmen valores universales,
indiscutibles y aceptados en todas la sociedades como la honestidad, la justicia,
la dignidad, la solidaridad y familia entre otros.

Ejemplo

El cuento "El Dia del Silencio” de Pedro Sacristan posee un valor educativo
hermoso : Integrar a las personas con minusvalias en donde debemos dar la
oportunidad a quienes tienen algun impedimento a fin de que ellos demuestren
todas sus cualidades, evitando que sus problemas nos impidan tratarlos con
normalidad, este cuento se ambienta en un pueblo en fiestas cuyos personajes
son un nifilo sordo, su mejor amigo y la gente del pueblo, integra valores como el

compaiierismo, la amistad, la lealtad, el respeto, y la superacion.
Actividad:

Lectura compresiva y sencilla preguntas a los participantes sobre los valores que

deben realzar a través del cuento en situaciones similares.

¢, Conoces a nifios especiales?

¢, Qué te parece compartir un juego de béisbol o futbol con ellos?
¢Y qué tal una competencia en juegos de mesa? Etc.-
Estrategia # 3:

Situaciones reales donde estudiantes responderan espontaneamente que harian

en los siguientes casos y porque es importante exaltar estos valores.

Ejemplo
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HONRADEZ:

Vicente ha ido al cine y en la taquilla le han dado vuelto de més. Vicente piensa
utilizar el dinero para comprarse un refresco y cotufas en el cine, pero sabe que
si falta dinero en la boleteria al final del dia, este le serd descontado al sefior que

lo atendio.
HONESTIDAD

Alejandra ha encontrado de casualidad una de las pruebas de matemética que la
profesora va a tomar el dia el siguiente. Alejandra necesita sacarse un 16 para
aprobar el curso y sabe que nadie la ha visto con la prueba.

RESPETO

Daniel esta con un grupo de alumnas y descubre que sus amigos le han puesto
un chinche en el asiento a un comparfiero, que es considerado el "cerebrito” de la
clase. El profesor no esta en el saldén y todos estan esperando que el "cerebrito”
se siente para reirse de él. Daniel sabe que su compafiero se podria hacer una
dolorosa herida si se sienta en el chinche, pero sus amigos lo fastidiaran a él si le

avisa.
JUSTICIA

Monica y Patricia han comprado a medio un boleto de loteria cerca de la
urbanizacion donde viven. Monica ha guardado el boleto mientras Patricia estaba
de viaje. El boleto resulta ganador de 100 bolivares fuertes. Monica necesita 70
Bs. f. para pagar algunos Uutiles del colegio, y sabe que Patricia no necesita el
dinero realmente y no se va a enterar de cuanto fue el premio, por lo que esta

pensando darle a Patricia 30 bs. f., en vez de los 50 que le corresponde.

Actividad:

A través de estos ejemplos identificar los valores y contestar que harian ellos en

cada caso y porque.
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Estrategia # 4

Desarrollar el espiritu critico y autocritico de los valores, a través de tarjetas con

patrones de conductas positivos y negativos.
Actividad:

El docente entrega a cada estudiante una tarjeta previamente elaborada que
incluye una cualidad positiva o negativa. Ejemplo: falso, sincero, educado,
grosero, pesimista, optimista, honesto, interesado, ordenado, desordenado, etc.
Se anima al debate critico sobre las consecuencias que ocasionan las conductas
negativas, qué hacer para cambiarlas, como fortalecer las conductas positivas,

en fin generar una reflexién colectiva critica y propositiva.
Estrategia# 5

Produccion libre y espontanea de historias, fabulas o cuentos con valores como:
la sensibilidad, la paz, laigualdady cualquier otro valor que se considere de

importancia.
Estrategia # 6

A través de ilustraciones, imagenes, fotografias, o cualquier material grafico,
interpretar los valores que se quieren exaltar y porque son importantes para la

convivencia.



1.3.5. Identificacién de posibles proyectos

Cuadro 2. Identificacidn de los posibles proyectos.

Posibles proyectos

Implementar las Implementar La actualizacion Concientizar a los Fomenta la
estrategias en el estrategias de los docentes de padres de convivencia entre el
aula para rescatar innovadoras para como prioridad en familia en el personal  docente
los valores gue el estudiante la calidad desarrollo del establecimiento
morales que finalice el nivel educativa. educativo de los para que exista
afecta la conducta primario. hijos. comunicacion

de los asertiva.

estudiantes.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Cuadro 3.. Contraste del

cumplimiento del proyecto con las actividades por implementar.

Estas acciones

Se debe tomar

Se busca consideraran Algunas Los proyectos _ _
_ _ en cuenta los o Mejoramiento
soluciones que es acciones se realizara _
_ o actores Educativo que
dentro importante permitiran la _ largo y corto
o _ - directos e cumple con los
establecimiento mejorar soluciondelas| = plazo
_ ] indirectos. _ aportes y las
No Proyecto seleccionando después demandas dependiendo la o
. _ - o Aprovechando _ definiciones de
de dltimo el identificarlos | justificadas en o _ magnitud y el
e sus incidencias _ Albanes
marco en el el analisis periodo del o
o _ o _ _ en la toma de _ pagina 2018
organizacional. | diagnostico situacional. o ciclo escolar.
_ decisiones
realizado.
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Implementar
las estrategias
en el aula para
rescatar los
1 |valores X X X X X X
morales  que
afecta la

conducta de los

estudiantes.

99



Estas acciones

finalice el nivel

primario.

_ ) Se debe tomar
Se busca consideraran Algunas Los proyectos _ _
_ _ en cuenta los o Mejoramiento
soluciones que es acciones se realizara _
_ o actores Educativo que
dentro importante permitiran la _ largo y corto
o _ - directos e cumple con los
establecimiento mejorar soluciondelas| = plazo
_ ] indirectos. _ aportes y las
No Proyecto seleccionando después demandas dependiendo la o
. _ - o Aprovechando _ definiciones de
de dltimo el identificarlos | justificadas en o _ magnitud y el
e sus incidencias _ Albanes
marco en el el analisis periodo del o
o _ o _ _ en la toma de _ pagina 2018
organizacional. | diagnostico situacional. o ciclo escolar.
. decisiones
realizado.
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Implementar
estrategias
innovadoras
2 para que el X X X X X X
estudiante

LS



Estas acciones

Se debe tomar

Se busca consideraran Algunas Los proyectos _ _
_ _ en cuenta los o Mejoramiento
soluciones que es acciones se realizara _
_ o actores Educativo que
dentro importante permitiran la _ largo y corto
o _ - directos e cumple con los
establecimiento mejorar soluciondelas| = plazo
_ ] indirectos. _ aportes y las
No Proyecto seleccionando después demandas dependiendo la o
. _ - S Aprovechando _ definiciones de
de ultimo el identificarlos | justificadas en o _ magnitud y el
o sus incidencias _ Albanes
marco en el el analisis periodo del o
o _ o _ _ en la toma de _ pagina 2018
organizacional. | diagnostico situacional. o ciclo escolar.
_ decisiones
realizado.
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
La
actualizacion
de los
3 |docentes como X X X X X X

prioridad en la
calidad

educativa.
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Estas acciones

educativo de

los hijos.

_ ) Se debe tomar
Se busca consideraran Algunas Los proyectos _ _
_ _ en cuenta los o Mejoramiento
soluciones que es acciones se realizara _
_ o actores Educativo que
dentro importante permitiran la _ largo y corto
o _ - directos e cumple con los
establecimiento mejorar soluciondelas| = plazo
_ ] indirectos. _ aportes y las
Proyecto seleccionando después demandas dependiendo la o
. _ - o Aprovechando _ definiciones de
de dltimo el identificarlos | justificadas en o _ magnitud y el
o sus incidencias _ Albanes
marco en el el analisis periodo del o
o _ o _ _ en la toma de _ pagina 2018
organizacional. | diagnostico situacional. o ciclo escolar.
. decisiones
realizado.
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Concientizar a
los de padres
de familia en el
X X X X X X
desarrollo
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Estas acciones

Se debe tomar

Se busca consideraran Algunas Los proyectos _ _
_ _ en cuenta los o Mejoramiento
soluciones que es acciones se realizara _
_ o actores Educativo que
dentro importante permitiran la _ largo y corto
o _ - directos e cumple con los
establecimiento mejorar soluciondelas| = plazo
_ ] indirectos. _ aportes y las
No Proyecto seleccionando después demandas dependiendo la o
o _ - S Aprovechando _ definiciones de
de ultimo el identificarlos | justificadas en o _ magnitud y el
e sus incidencias _ Albanes
marco en el el analisis periodo del o
o _ o _ _ en la toma de _ pagina 2018
organizacional. | diagnostico situacional. o ciclo escolar.
_ decisiones
realizado.
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Fomenta la
convivencia
entre el
personal
5 |docente del X X X X X X

establecimiento
para que exista
comunicacion

asertiva

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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1.4 Disefio del Proyecto
1.4.1 Nombre del proyecto: “Implementar estrategias para retomar la

practica de los valores morales”.

1.4.2 Descripcion del proyecto

Este proyecto se realizar4 en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano
Sanchez especificamente en cuarto grado seccion “B” donde se ha observado
gue el niflo ha demostrado una actitud bastante inadecuada reflejandose en cada
uno de ellos por lo que se ha determinado a través de los indicadores realizado
mediante la aplicacion, de la técnica del mini-max se ha priorizado como
proyecto Implementar estrategias para retomar la practica de los valores morales
a todos los estudiantes que se encuentran inscritos en dicho establecimiento
educativo para que los nifios puedan ser concientizados por el docente que sera
la persona responsable de buscar estrategias o metodologia para inculcar en

mente de los estudiantes.

Cuando hablamos de los valores morales nos estamos refiriendo a una serie de
actitudes que el individuo posee desde su concepcion y que los pueda poner en
practica a lo largo de la vida, estas actitudes son aprendidas en el hogar en
donde los padres son los responsables de inculcarle al nifio desde el seno
familiar de como se debe practicar y ponerlos en practica en cualquier lugar y en
cualquier momento de la vida. Hay que tomar en cuenta que romper con estas
actitudes puede acarrear el rechazo de la sociedad y en algunos casos el castigo

legal.

Se puede establecer entonces que la moral, en ese sentido, es un concepto que
a lo largo de la historia se construye por diversos factores, determinado por la
sociedad y el modelo imperante. Esto significa que cambia con el tiempo, y lo
gue en una época 0 una cultura determinada puede considerarse inmoral o
depravado, en otra puede ser perfectamente aceptable. Aun asi, los valores
morales suelen ser tenidos como trascendentes, por lo que su dinamica de
cambio es lenta y complicada. Lo que si puede variar mas rapidamente es la

forma de interpretar un valor moral y en qué se traduce a la hora de lidiar con
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la sociedad. Por ejemplo, la bondad es un valor moral absoluto, pero en qué
circunstancias se traduce en la vida real y de qué manera es relativo semejante

concepto, varian segun la perspectiva.

Qué importancia tienen los valores morales en la sociedad sin valores morales
seria imposible convivir. Los seres humanos necesitamos de los valores para
saber diferenciar el bien del mal y poder vivir los unos con los otros como seres
humanos, hoy en dia la misma sociedad demanda con tanta preocupacion que
las instituciones estatales o privadas implementen estrategias para rescatar lo
gue se cree perdido pero esta situacion no es tarea de las instituciones sino que
se necesita la colaboracion de los padres de familia que son los entes
responsables de que estas actitudes se puede mejorar o cambiar para el bien
comun y vivir realmente en paz con mismo y con las personas que nos rodean.
Los valores de las personas no solo sufren cambios a lo largo de la vida, sino
gue con la experiencia vital deberian de enriquecerse a no ser que el individuo
se tuerza y se vaya por caminos contrarios a los valores morales imperantes en
la sociedad actual. La vida actual y sus exigencias pueden dificultar la
colaboracion y la interaccion. Ante esta situacion, es necesario dar orden y

prioridad a todas nuestras obligaciones y aprender a vivir con ellas.

1.4.3 Objetivos

A. Objetivo General
Fomentar la practica de valores morales para elevar la autoestima personal
de los alumnos de Cuarto grado seccién “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta

Prof. Luciano Sanchez

B. Objetivos Especificos
Desarrollar actividades que fomenten la participacion activa y dinamica de

los estudiantes en la practica de los valores morales

Practicar actitudes positivas como medio para elevar la autoestima orientado

para mejorar la calidad de vida de los estudiantes.
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Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de familia

sigan fomentando los valores morales.

1.4.4 Justificacion

En la Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la Escuela de
Formacion de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM) se sirve el Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D) a los docentes activos
del renglén cero once trabajadores del Ministerio de Educacién y dentro del
pensum de estudios se encuentra el curso de Proyecto de Mejoramiento
Educativo en la que se ejecuta e implementa un proyecto que coadyuve a
mejorar la conducta de los estudiantes del establecimiento educativo. La préactica
de los valores morales, es uno de los objetivos que el sistema educativo del pais
busca potencializar y desarrollar con mayor énfasis. Es por ello conocedores de
la realidad educativa en la institucion donde laboramos en los que por diversos
factores culturales que influyen en el comportamiento negativo de los alumnos
por falta de orientacion y acompafiamiento, es que se pretende difundir una
cultura de practica de valores para mejorar la autoestima de los alumnos que
actualmente cursan el cuarto grado primaria seccion “B” de la Escuela Oficial
Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio de Samayac departamento de

Suchitepéquez y por ende sentirse Utiles y valorados como seres humanos.

En funcidn de lo anterior se justifica la formulacion y ejecucion del proyecto de
Implementar estrategias para retomar la practica de los valores morales en los

estudiantes de dicho establecimiento.



1.4.5 Actividades a desarrollar organizadas por fases

A. Plan de actividades fase de inicio
Objetivos: Desarrollar actividades que fomenten la participacién activa y dinamica de los estudiantes en la practica de los
valores morales.
Metas: Solicitar permiso y apoyo a la direccion, para informar a los compafieros maestros y los padres de familia.
Periodo de ejecucion: Noviembre — enero
Cuadro 4. Actividades a desarrollar en fase de inicio.

No. | Tiempo Actividades Subtareas Responsables Observaciones

1 1 semana | Elaboracion de tarjetas de | Redactar carta de | Docente Entrevistar a las

loteria con los valores | autorizacion al director de | responsable del | autoridades

morales, seguidamente se |la Escuela Oficial Urbana | Proyecto. educativas del
procede a jugar interactuando | Mixta Prof. Luciano distrito escolar de
con los alumnos para poner en | Sanchez y Coordinadora Samayac
practica de los valores. Técnica Administrativa del Suchitepéquez

distrito 96-44
Enviar carta de solicitud a
los padres de familia para

firmen de autorizado la

9




participacion de sus hijos
en ejecucion del

Dar a conocer a los padres
de familia del proyecto
educativo y la
presentacion del disefio a

Docente

responsable del

Proyecto.

Docente

responsable del

los compafieros maestros | Proyecto.
de la Escuela Oficial

Urbana Mixta Prof.

Luciano Sanchez.

Socializacion del proyecto Programar reunién de Proyecto Entrevistar a las
trabajo con los padres de autoridades
familia educativas del
Dar a conocer a los padres distrito escolar de
de familia el propésito del | Director Samayac

proyecto educativo y lo

gue se pretende alcanzar.

Suchitepéquez

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Figura 1. Carta a Coordinadora nacional PADEP
con el motivo de realizar en trabajo de cierre de la
carrera.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

AN e e fimsin 3510

Profesor
Axel René Sanchez Contraras
Director Escuela Oficial Urbana Mixta
“Prof. Luciano Sanchez

Pre.

Estimado Profesor Sanchez

Reciba un cordial y respetucso, saludo, desedndole que tenga éxitos en aus
Iabores cotidianas.

Como estudiante de la carrera de Licenciatura en Educacién Primaria -
del 5 tomo el curso de Proceso de 4
Analisis de por lo cual,

on los
necesito elaborar un Proyecto de on
informacion del establecimiento donde Iaboro pare poder presentar una Propuesta
que mejore Ia calidad educativa que actualments e presanta en Nuestra escuela.

Razén por la cual, solicito a usted su autorzacion y apoyo en la utilizacién
de informacion y datos que permitan enriquecer la informacion y asi, realizar un .
trabajo eficiente, No solamente para la carrera. SING para Nuestra comunidad

educativa.

Esperando contar con su apoyo, desde ya le agradezoo.

Atentamente, =

Dorm n Ajmac Mus
né 200274912

Figura 2. Carta al director de EOUM "Prof Luciano
Sanchez" para solicitar la autorizacion del uso de la
informacion del establecimiento.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Figura 3. Carta a la Coordinadora Técnica
Educativa para solicitar el apoyo en el uso de la
informacion educativa.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

Figura 4 Alumnos de cuarto grado seccion “B”
elaborando material de loteria de los valores
morales.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).



Objetivos: Practicar actitudes positivas como medio para elevar la autoestima orientado para mejorar la calidad de vida

B. Plan de actividades fase de planificacion

de los Estudiantes. Metas: Planificar las actividades para ejecutar el proyecto educativo en el establecimiento.

Periodo de ejecuciéon: Noviembre y enero

Cuadro 5. Actividades para desarrollar en fase de planificacion.

No.

Tiempo

Actividades

Subtareas

Responsables

Observaciones

5 dias

Fase de planificacion:
Lectura compresiva y
sencilla preguntas a los
estudiantes sobre los
valores morales que
deben realizar a través
de cuentos narrados en

el aula.

El primer paso es
socializar ante los
nifos y padres de
familia el proyecto
y las actividades

gue se realizaran.

Docente responsable

del Proyecto.

Cumplir todas las
actividades planificadas

a su tiempo.
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No. Tiempo Actividades Subtareas Responsables Observaciones
_ _ Llevarlos al campo
Compartir un juego de ) _
para jugar con Cumplir todas las
) futbol con ellos. Docente responsable o N
2 5 dias ellos y pasar actividades planificadas
Involucrando a todos los del Proyecto. _
_ momentos de sana a su tiempo.
estudiantes. _ -
distraccion.
Involucrar a los
integrantes del gobierno | Actividades para .
_ Cumplir todas las
] escolar para realizar elevar la Docente responsable o B
3 5 dias actividades planificadas

actividades en el
establecimiento

educativo

autoestima de los

estudiantes.

del Proyecto.

a su tiempo.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Figura 5. Alumnos de cuarto grado cumpliendo
con la hora de lectura en el salén de clase.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

N E— T ——

§"‘4'l_'_-—_-_-' ﬂ‘l

=T

!'-‘ ! { : o b

Figura 6 Alumnos de cuarto grado desarrollando
actividades recreativas.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Figura 7 Integrantes del gobierno escolar
participando en actividades de valores morales.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

Figura 8. Alumnos participando en las actividades
de implementacién de los valores morales.

Fuente: Ajméac, Domingo (2019).



Objetivos: Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de familia sigan fomentando los valores

C. Plan de actividades fase de ejecucién

morales.

Metas: Concientizar a los estudiantes de la importancia de practicar los valores morales.

Cuadro 6. Actividades a desarrollar en fase de ejecucion.

No. | Tiempo Actividades Subtareas Responsables Observaciones
1 Semana Realizar conversatorios entre | Organizar a los alumnos Docente, Ver la actitud de
los estudiantes para conocer | para participar en la estudiante los estudiantes en
las opiniones de los alumnos y | actividad. PADEP/D el momento de
socializar ejemplos de los disertar el tema.
valores morales. Actividades recreativas Docente,
para elevar la autoestima | estudiante
2 Invitar a personas expertas en | de los estudiantes. PADEP/D
el tema de los valores morales
Practicar los valores Docente,
3 Incentivar a los padres de | aprendidos fueray dentro | estudiante
familia para realizar el trabajo. | de la escuela PADEP/D

Fuente: Ajméac, Domingo (2019).
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Figura 9. Charla de los valores morales impartido
por experto del tema.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

Figura 10. Padres de familia de cuarto grado
participando en las charlas de los valores morales.

Fuente: Ajméac, Domingo (2019).



D. Plan de actividades fase de monitoreo
Objetivos: Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de familia sigan fomentando los valores

morales.

Metas: Concientizar a los estudiantes de la importancia de practicar los valores morales.

Equipo Responsable: Docente estudiante de PADEP/D

Cuadro 7. Fase de monitoreo

No. Tiempo

Actividades

Subtareas

Responsables

Observaciones

1 semana

Fase de monitoreo Verificar
gque todas las actividades
plasmadas en el plan se
cumplen en un cien por ciento

Realiza.

Invitar a personas expertas en

el tema de los valores morales

Organizar a los alumnos
para participar en la

actividad.

Concientizar a los
estudiantes para que
practiquen en el entorno

los valores morales

Docente,
estudiante
PADEP/D

Docente,
estudiante
PADEP/D

Verificar las
etapas de la
ejecucion del
proyecto

educativo

v,



Incentivar a los padres de
familia para realizar el trabajo.

Practicar los valores
aprendidos fuera y dentro
de la escuela.

Docente,
estudiante
PADEP/D

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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Figura 11 Padres de familia de cuarto grado,
participando en la socializacion del proyecto.
Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

Figura 12. Padres de familia involucrados en la
socializacion y planificacion de las actividades
programadas del proyecto.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).



E. Plan de actividades fase de evaluacion
Objetivos: Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de familia sigan fomentando los valores
morales.
Metas: Verificar la finalizacion del proyecto educativo segun el plan establecida.
Equipo Responsable: Docente estudiante de PADEP/D

Cuadro s. Actividades a desarrollar en fase de evaluacion.

No. | Tiempo Actividades Subtareas Responsables Observaciones
1 l1semana |Fase de evaluacion del | A traves de la planificacion | Docente, Verificar la
proyecto ver que se logro la estudiante finalizacion  del
ejecucion del proyecto PADEP/D proyecto
implementado en el educativo.

establecimiento asignado.

Que el proyecto educativo | Docente,
pueda trascender dentro y | estudiante
fuera del aula con los nifios | PADEP/D

de cuarto grado seccion “B”

L)



Se logré la ejecucion del

proyecto educativo.

Docente,
estudiante
PADEP/D

Fuente: Ajméc, Domingo (2019).
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Figura 13. Alumnos de cuarto grado en actividades
extra aula de la contaminaciéon del medio ambiente
del municipio.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019)

Figura 14. Actividades extra-aula por alumnos de
cuarto grado en la cancha de basquetbol.
Fuente: Ajmac, Domingo (2019).



1.4.6 Cronograma de actividades
Cuadro 9. Cuadro de actividades detallado.

Solicitud de

autorizacion al
director del
establecimiento
educativo y a la
Coordinadora
Técnico-
Administrativa

Elaboracién de oficio solicitud
de autorizacién a la Licenciada
coordinadora y

Socializacién del proyecto al
director.

N

Se hizo entrega de
oficio a los sefiores
padres de familia

para que autoricen a

Reunion de trabajo con el
personal docente para dar a
conocer los objetivos y la

ejecucion del proyecto.

08



sus hijos participar

en el proyecto.

Reforzamiento
sobre el
conocimiento de
metodologias

constructivistas

Investigacion en internet para
iniciar el listado de las ventajas
de aplicacién, asi mismo se
promovié la participacion de
todo el alumnado y el apoyo
para las actividades.

Se solicitd apoyo al
personal docente
sobre elaboracién
de recursos

didacticos.

Apoyo incondicional para
adquirir los folletos visitas a
otros docentes a fin con el fin

de conocer sobre el tema

18



Se utiliza material

existente en la
comunidad

Propiciar la participacion de
padres de familia en el uso de

recursos durante el proyecto

Se organizé6 la
directiva del saldn
para trabajar en el

proyecto.

La eleccion se hizo en forma
democratica. Por comparieros.
Asignacion de roles.

Fomento de los valores

8



Apoyo de direccién y

los comparieros
maesos del plantel.

Utilizaciéon de las instalaciones

cuando fuere necesario.

Se realizé la
calendarizacion de
las estrategias de
trabajo en equipo

Actividades dinamicas
Trabajo en equipo
Actividades ludicas.

Dinamicas motivadoras

©

Se inicia con la
elaboracién del plan
de clase las rutas de
aprendizaje

establecido para

Se procedi6 a realizar
dindmicas. Uso de material
llamativo de acuerdo con el

contexto comunitario.

€8



cada contenido

curricular

Preparacion de
material didactico
adecuado al tema.

Acompafiamiento docente en

las actividades.

Evaluacion

Comprobacion de cambio de
conducta.

Realizacion de preguntas
orales.

Del tema.

Observacion

De la conducta inusual de

algunos nifios en el aula.

¥8



Proyeccion de video

Pelicula Titulada: De Calle a

Harvard

En grupo de cinco integrantes

1/ Presentacion de|se presentaron
4 dramatizaciones. dramatizaciones en el
establecimiento.
o Establecer reglas de
1/ Concientizacion de _ _
N convivencias morales en el
5| padres de familia.
hogar
En grupo de trabajo se
1/ Establecer normas |elaboraron carteles de valores
6| de cortesia. morales para ser exhibidos en

el aula.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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1.4.7 Presupuesto del proyecto
Cuadro 10. Presupuesto detallado por rubro.

Recursos
materiales Tipo de recursos | Precios unitarios Costo
y humanos
Hojas de papel Uso continuo Una resma Q. 38.00
durante el
proyecto
Marcadores 10 marcadores Q. 30.00
Uso durante la permanentes
ejecucién del
Cartulina proyecto 10 pliegos Q. 12.50
Se utilizara
Boligrafos durante el | 1 caja de diversos Q. 24.00
proyecto colores
Impresiones Se utilizara 200 hojas Q .200.00
durante el
proyecto
Viaticos Alimentacion Comida Q. 100.00
Humano Taller Refaccion Q. 50.00
Humano Alimentacion Refaccion Q. 100.00
Cartulina Afiches Un ciento Q. 150.00
Total Q. 704.50

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).




1.4.8 Proceso de divulgacién del PME

Cuadro 11. Proceso de divulgacién por actividad del PME.

Actividades de Destinatarios Lugary
No. _ _ _ o Recursos Responsables
divulgacion (A quienes se dirige) Fecha
1 |Invitar a las autoridades | Coordinadora educativa | Junio del afio | Folletos Docente
educativas del municipioy | del  distrito, a las 2020 divulgativos: estudiante
dar a conocer el proyecto | autoridades municipales, Contienen PADEP/D y
educativo de los valores | directores de los informacion padres de familia
morales. establecimientos de los relativa del
establecimientos proyecto, objetivos
educativos a consequir,
actividades a
desarrollar,
personas
beneficiarias.
2 Invitar a la comunidad A los estudiantes de los | Junio del afio | Carteles: Contiene Docente
educativa del distrito para | establecimientos 2020 fundamentalmente estudiante
dar a conocer el proyecto | educativos del distrito vy fotos PADEP/D y

de los valores morales

la  poblacién. general

representativas de

padres de familia

/8



No. Act-ividade-s de D(-astinatario-s- Lugary RECUSOS Responsables
divulgacion (A quienes se dirige) Fecha
como beneficiaria del las actividades del
proyecto proyecto
3 | Divulgar el proyecto a los | Dar a conocer el proyecto | Julio del afio | La radio de la Docente
medios de comunicacion | a través de los medios de 2020 comunidad y estudiante
comunicacion social del canales de cables PADEP/D y
municipio padres de familia
4 | Publicar mensajes de los | Dirigido a la comunidad | Julio del afio | Internet, WhatsApp Docente
valores morales a través | en general especialmente 2020 y otros medios estudiante
del Facebook a la juventud y a los electronicos. PADEP/D y

padres de familia de la
importancia de practicas
los valores morales desde

el hogar

padres de familia

Fuente: Ajméac, Domingo (2019).
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IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PARA RETOMAR LA PRACTICA DE LOS

VALORES MORALES

AUTOR: DOMINGO GUZMAN AIJMAC MUS

DESCRIPCION DEL PME

Este proyecto se realizara en la Escuela Oficial Urbana
Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio de Samayac
departamento de Suchitepéquez, especificamente en cuarto
grado seccién “B" donde se ha observado que el nifio ha
demostrado una actitud bastante inadecuada reflejandose
en cada uno de ellos, por lo que se ha determinado a través
de los indicadores realizados mediante la aplicacién, de las
técnicas se ha priorizado como proyecto Implementar
estrategias para retomar la practica de los valores morales
para ser concientizados por el docente que sera la persona
responsable de buscar estrategias o metodologia para
inculcar en mente de los estudiantes.

MARCO METODOLOGICO

Anadlisis situacional
Es una investigacion de documental y de campo

Andlisis estratégico
Arbol de problema, técnica minimax, dafo o foda

Disefio del proyecto

El proyecto se disefio partiendo de la problematica
encontrados mediante el analisis de los indicadores de las
debilidades y fortalezas de la institucion educativa.

Ejecucioén de actividades disefiadas
= Socializacién

Actualizacion

Videos motivacionales

Trabajo en clase

RESULTADOS ALCANZADOS

El proyecto ejecutado llené las expectativas planificado a
través de la participacion del personal docente, direccion,
padres de familia y la comunidad educativa en general.

Se logré a traves de la ejecucion del proyecto cambios
significativos en la conducta de los estudiantes, como por
ejemplo: responsabilidad y respeto principalmente.

Se evidenci6 cambio mediante la

un positivo

implementacion del proyecto siendo esto notorio en la
relacion padres e hijos.

g

CONCEPTO DEL PME

El proyecto fue implementado con el propésito de concientizar a la
comunidad educativa de la importancia de practicar los valores morales
en todo los aspectos de la vida para el bien comun.

Objetivo general

Fomentar la practica de valores morales para elevar la autoestima
personal de losalumnos de Cuarto grado seccion “B" de la Escuela
Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez

Objetivos especificos
» Desarrollar actividades que fomenten la participacion activa y
dinamica de los estudiantes en la practica de los valores morales .

» Practicar actitudes positivas como medio para elevar la autoestima
orientado para mejorar la calidad de vida de los estudiantes.

= Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres
de familia sigan fomentando los valores morales.

Justificacion
Es importante utilizar nuevas estrategias de aprendizaje para fomentar
en los estudiantes la practica de los valores morales.

Metodologia

La metodologia que se utilizé en la investigacién fueron los siguientes:
» Descriptiva
« Participativa

ACTIVIDADES FUNDAMENTALES
DESARROLLADAS

» Solicitud de autorizacion del proyecto
« Socializacién del proyecto
« Elaboracion de trifoliar informativo

ACCIONES DE SOSTENIBILIDAD

= Reconocer cuéles son sus fortalezas y sus debilidades, se dibuja a
si mismo y las anota en su cuaderno.

« Ejercitar la lectura de libros sobre valores y sobre ética, que
estimulen su vida espiritual e inspiren en tomar buenas decisiones.

= Efectuar reuniones constantes y talleres de capacitacion con los
padres de familia.

Figura 15. Poster académico del proyecto de mejoramiento educativo.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. Técnicas de administraciéon educativa

2.1.1 Matriz de Priorizacién
La matriz de priorizaciébn es una herramienta que permite la seleccion de

opciones sobre la base de la ponderacion y aplicacién de criterios. Hace posible,
determinar alternativas y los criterios a considerar para adoptar una decision,
clarificar problemas, oportunidades de mejora y proyectos. En general, establece
prioridades entre un conjunto de elementos, para facilitar la toma de decisiones.
La aplicacion de la matriz de priorizacibn conlleva un paso previo de
determinacién de las opciones sobre las que decidir, asi como de identificacién
de criterios y de valoracion del peso o ponderacion que cada uno de ellos tendra
en la toma de decisiones. La matriz de priorizacion consiste en la especificacion
del valor de cada criterio seleccionado para, posteriormente, analizar mediante el
despliegue de distintas matrices tipo-L, el grado en que cada opcién cumple con
los criterios establecidos. (Alteco Consultores Desarrollo Gestion , s.f.)

Cuadro 12. Matriz de priorizacion

A|B C|D|E F| G
Bajo rendimiento escolar 2111211 7 21 3 10
Migracion 1112|132 9 21 3 12
Desercion escolar 11222 8 2| 2 4 12
Repitencia 211212 8 2| 2 4 12
Falta habito de lectura 211212 8 2|1 3 11
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Ausentismo 21112112 8 211 3 11
Falta de valores morales 2122|132 11 211 3 14
Escasa comprension
11,212 7 211 3 10

lectora.
Problemas en la

o 2112|112 8 211 3 11
multiplicacion
Trabajo infantil 2111111 6 2| 2 4 10

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

2.1.2. Técnica de Arbol de Problemas

Después de efectuar la matriz de priorizacibn de problemas, se puedo
observar la falta de los valores morales que es un problema que se da
diariamente en el establecimiento educativo, podemos decir con certeza este
fendmeno es latente en todos los niveles educativos. Como docente responsable
me siento comprometido con la educacion, analizando los problemas
encontrados me enfocaré para encontrar sus causas Yy efectos que produce

estos fendmenos en el educando.

De esta forma se realizara el trabajo sobre el problema de la falta de valores
morales en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio

de Samayac, departamento de Suchitepéquez.

Ahora bien, la técnica de arbol de problemas es una técnica participativa que
ayuda a desarrollar ideas creativas para identificar el problema y organizar la
informacioén recolectada, generando un modelo de relaciones causales que lo

explican. Esta técnica facilita la identificacion y organizacion de las causas y
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consecuencias de un problema. Por tanto es complementaria, y no sustituye, a la
informacién de base. El tronco del arbol es el problema central, las raices son las
causas Yy la copa los efectos. La l6gica es que cada problema es consecuencia
de los que aparecen debajo de él y, a su vez, es causante de los que estan
encima, reflejando la interrelacion entre causas y efectos. (Martinez &
Fernandez, s.f.)

Otras herramientas valiosas para andlisis son:

A. Técnica Minimax

Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades,
las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuesta o solucion, al

problema planteada. (Boc Son, 2018)

B. Cuestiones relacionadas al proyecto

El proyecto elegido es interesante en la actualidad, pues parte de las
dificultades que vivimos como pais en via de desarrollo, sufrimos; es un hecho
comprobado que las instituciones comprometidas en la educacion dan cada vez
mas importancia a la educacion en valores, por tal motivo tomando en
consideracion los indicadores se prioriza el proyecto pedagoégico implementacion
de estrategias para retomar la practica de los valores morales en cuarto grado
primaria seccién “B” de la escuela oficial urbana mixta Prof. Luciano Sanchez del
municipio de Samayac Suchitepéquez recomendando que sus principios formen
parte esencial de los contenidos. Entonces dicho proyecto se realizara con el
apoyo de los padres de familia, docentes del establecimiento y las autoridades
educativas del distrito para minimizar este fendmeno social que se refleja en la
conducta de los estudiantes del nivel primario y las circunstancias que lo provoca

en el fracaso escolar.
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CAPITULO llI
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Titulo del proyecto
Implementacion de estrategias para retamar la practica de los valores

morales

3.2 Descripcion de proyecto

Este proyecto se realizard en la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano
Sanchez especificamente en cuarto grado seccion “B” donde se ha observado
gue el nifo han demostrado una actitud bastante inadecuada reflejandose en
cada uno de ellos por lo que se ha determinado a través de los indicadores
realizado mediante la aplicacion, de la técnica del mini-max se ha priorizado
como proyecto Implementar estrategias para retomar la practica de los valores
morales a todos los estudiantes que se encuentran inscritos en dicho
establecimiento educativo para que los nifios puedan ser concientizados por el
docente que sera la persona responsable de buscar estrategias o0 metodologia

para inculcar en la mente de los estudiantes.

Cuando hablamos de los valores morales nos estamos refiriendo a una serie de
actitudes que el individuo posee desde su concepcion y que los pueda poner en
practica a lo largo de la vida, estas actitudes son aprendidas en el hogar en
donde los padres son los responsables de inculcarle al nifio desde el seno
familiar de como se debe practicar y ponerlos en practica en cualquier lugar y en
cualquier momento de la vida. Hay que tomar en cuenta que romper con estas
actitudes puede acarrear el rechazo de la sociedad y en algunos casos el castigo

legal.

Se puede establecer entonces que la moral, en ese sentido, es un concepto que
a lo largo de la historia se construye por diversos factores, determinado por la
sociedad y el modelo imperante. Esto significa que cambia con el tiempo, y lo
gue en una época 0 una cultura determinada puede considerarse inmoral o

depravado, en otra puede ser perfectamente aceptable. Aun asi, los valores
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morales suelen ser tenidos como trascendentes, por lo que su dindmica de
cambio es lenta y complicada. Lo que si puede variar mas rapidamente es la
forma de interpretar un valor moral y en qué se traduce a la hora de lidiar con
la sociedad. Por ejemplo, la bondad es un valor moral absoluto, pero en qué
circunstancias se traduce en la vida real y de qué manera es relativo semejante

concepto, varian segun la perspectiva.

Qué importancia tienen los valores morales en la sociedad sin valores morales
seria imposible convivir. Los seres humanos necesitamos de los valores para
saber diferenciar el bien del mal y poder vivir los unos con los otros como seres
humanos, hoy en dia la misma sociedad demanda con tanta preocupacion que
las instituciones estatales o privadas implementen estrategias para rescatar lo
gue se cree perdido pero esta situacion no es tarea de las instituciones sino que
se necesita la colaboracion de los padres de familia que son los entes
responsables de que estas actitudes se puede mejorar o cambiar para el bien
comun y vivir realmente en paz con mismo y con las personas que nos rodean.
Los valores de las personas no solo sufren cambios a lo largo de la vida, sino
gue con la experiencia vital deberian de enriquecerse a no ser que el individuo
se tuerza y se vaya por caminos contrarios a los valores morales imperantes en
la sociedad actual. La vida actual y sus exigencias pueden dificultar la
colaboracion y la interaccion. Ante esta situacion, es necesario dar orden y

prioridad a todas nuestras obligaciones y aprender a vivir con ellas.

3.3 Concepto del proyecto de mejoramiento educativo

Los valores morales son un conjunto de normas espirituales, sociales e
incluso personales y espirituales que una sociedad humana y cada individuo
dentro de ella decide regirse, en base a lo considerado como “bueno” y como
“malo” en su tradicion cultural especifica. Los valores morales son el resultado de
una serie compleja de elecciones que los individuos realizan a lo largo de sus
vidas, en base a las ensefianzas recibidas durante su infancia y juventud, las
experiencias vividas y el impacto emocional que hayan tenido, y los discursos

normativos, religiosos, éticos y sociales del contexto en que habitan. Por eso los
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valores morales no son uniformes, ni universales, ni coercitivos, si bien

romperlos puede acarrear el rechazo social y, en algunos casos, el castigo legal.

3.4 Objetivos

3.4.1 Objetivo General
Fomentar la practica de valores morales para elevar la autoestima personal
de los alumnos de Cuarto grado seccién “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta

Prof. Luciano Sanchez.

3.4.2 Objetivos especificos
Desarrollar actividades que fomenten la participaciéon activa y dinamica de

los estudiantes en la practica de los valores morales.

Practicar actitudes positivas como medio para elevar la autoestima orientado

para mejorar la calidad de vida de los estudiantes.

Disefar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de familia

sigan fomentando los valores morales.

3.5 Justificacion

En la Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la Escuela de
Formacion de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM) se sirve el Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D) a los docentes activos
del renglén cero once trabajadores del Ministerio de Educaciéon vy dentro del
pensum de estudios se encuentra el curso de Proyecto de Mejoramiento
Educativo en la que se ejecuta e implementa un proyecto que coadyuve a
mejorar la conducta de los estudiantes del establecimiento educativo. La practica
de los valores morales es uno de los objetivos que el sistema educativo del pais
busca potencializar y desarrollar con mayor énfasis. Es por ello conocedores de
la realidad educativa en la institucion donde laboramos en los que por diversos
factores culturales que influyen en el comportamiento negativo de los alumnos
por falta de orientacibn y acompafiamiento, es que se pretende difundir una

cultura de practica de valores para mejorar la autoestima de los alumnos que
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actualmente cursan el cuarto grado primaria seccion “B” de la Escuela Oficial
Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez del municipio de Samayac departamento de

Suchitepéquez y por ende sentirse Utiles y valorados como seres humanos.

En funcién de lo anterior se justifica la formulacion y ejecucién del proyecto de
Implementar estrategias para retomar la practica de los valores morales en los

estudiantes de dicho establecimiento.
3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

Todo lo planificado en la ejecucion del proyecto, como parte de la
finalizaciobn de la carrera licenciatura de Educacion Primaria Intercultural, del
Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D, se tuvo a
bien suspender debido a las circunstancias actuales que atraviesa la sociedad
mundial con la propagacion del coronavirus (Covid 19), las autoridades de la
Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM) encargadas
del programa vieron la necesidad de implementar estrategias para poder
ejecutar y desarrollar los diferentes proyectos que ya estaban establecidas en
los establecimientos educativos del distrito escolar del municipio de Samayac

departamento de Suchitepéquez.

El proyecto Implementacion de estrategias para retomar la practica de los
valores morales con los estudiantes de cuarto grado seccién “D” con el apoyo y
el respaldo de los sefiores padres de familia de los alumnos de la Escuela Oficial
Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez se tuvo que reprogramar utilizando las
herramientas tecnoldgicas a través de las diferentes plataformas virtuales que
existe. Se procedio a la elaboracién de material didactico, trifoliar donde se da a
conocer los valores morales y las estrategias a implementar en las aulas del

establecimiento educativo,

Después de su elaboracion se procede a lanzarlo en la plataforma del whatsapp
al grupo de padres de familia del grado que atiendo, y la respuesta no hizo
esperar porque de inmediato fue visto y aceptado por los padres de familia del

grado inculcandoles que como padres responsables es obligacion de ellos
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ensefarles a sus hijos la practica de los valores desde el seno del hogar
recordandoles que la educacion principia desde la casa y las escuelas solo son
entes para reforzar la formacion académica de los estudiantes, de esta manera

se logré la ejecucion y divulgacion del proyecto planificado.

3.7 Plan de actividades
3.7.1 Fases del proyecto

A. Fase de inicio

En la fase de inicio se procedi6é con la elaboracion de las cartas solicitud de
permiso dirigido al sefior director del establecimiento educativo Profesor Axel
René Sanchez Contreras y a la supervisora del distrito escolar 99-44 licenciada
Perlita Celeste Rodriguez Solval el objetivo principal es la autorizacion y
ejecucion del proyecto educativo pedagdgico, recibiendo el aval de dichas
autoridades educativas. Estas actividades se realizaron durante dos semanas
debido a que la supervisora cuenta con tiempo limitado por atender otros asuntos
de importancia, se logra hacer todos tramites correspondientes las solicitudes

fueron firmadas y selladas para poner en marcha el proyecto.

Asi mismos se inicia con la socializacion del proyecto a los alumnos de cuarto
grado seccion “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez y a
los sefiores padres de familia de los estudiantes con el objetivo es dar a conocer
las actividades que conlleva la realizacién del proyecto, porque ellos seran los
protagonistas principales en inculcar los valores morales a sus hijos en el hogar,
guedando debidamente informados de la reunion, lastimosamente se pudo
evidenciar la ausencia de algunos padres de familia argumentado que por sus
gué hacer cotidianos no pudieron asistir a la reunion de informacién, esta

actividad se realizé en el transcurso de la semana.

B. Fase de planificacién

Como actividad principal se procedié con lecturas y comprension de cuentos

sencillos de los valores morales con la participacién de los alumnos haciendo
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reflexiones de la importancia de practicar valores dentro del salén de clase, el
objetivo principal es la implementacion de estrategias para fomentar el habito de
la lectura en los estudiantes, o que se quiere lograr es que cada estudiante
tenga una fluidez en el momento de leer cualquier texto que tenga a su alcance,
el tiempo que se utiliza para estas actividades es de un mes, como evidencia se
presentara las fotografias correspondientes como prueba de la realizacién de
dicha actividad, se pudo comprobar mayor participacién de los estudiantes con

esta nueva modalidad innovadora.

Con esta actividad se tom6 en cuenta la participacion de los integrantes del
gobierno escolar del establecimiento para planificar actividades de lectura a
realizarlo en el mes de enero del ciclo escolar dos mil veinte se efectuara con el
objetivo de capacitar al gobierno escolar para la elaboracion de proyecto de
lectura a todos los alumnos inscritos legalmente en el establecimiento educativo,
con esta actividad lo se quiere es lograr fomentar el nivel de habito de lectura en
los estudiantes del establecimiento, para ello se utilizarda minimo un mes para

efectuarlo en todos los grados del plantel educativo.

C. Fase de ejecucion

Como parte del proyecto de ejecucion se invitd a una persona de larga
trayectoria social del municipio conocedor del tema valores morales, el objetivo
de esta actividad es concientizar a los alumnos de la importancia de practicar los
valores morales dentro y fuera del aula, haciéndole saber que lamentablemente
hoy en dia estas actitudes pone en evidencia la pérdida total de estos valores y
se corre el riesgo de sufrir discriminaciones en todo los aspectos de la vida. El
propdsito de este proyecto es lograr un cambio de mentalidad en cada uno de
los estudiantes de cuarto grado, el tiempo que se implementara es de una

semana completa, como evidencia de esta actividad se presentara fotografias de

su realizacién, se observdé un buen comportamiento de los alumnos en el

momento de la explicacion del tema por el exponente invitado.
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Asi mismo se involucra a los padres de familia en la ejecucién del proyecto ya
gue se ha observado la mala actitud de los alumnos dentro del salon de clase y
con sus comparfieros de otros grados en la hora de receso por tal razén se
responsabiliza a los padres de familia para que puedan velar del comportamiento
de sus hijos en la escuela como también en el hogar inculcando desde el seno
familiar la importancia de ensefar los valores morales como parte fundamental

en la educacion de los hijos para que sean buenas personas en el futuro.

El objetivo de esta actividad es desarrollar buenos modales en cada uno de los
alumnos para que sean responsables en cada uno de sus actitudes, asi mismo
se hace de su conocimiento que una mala accién conlleva una disciplina para
correctiva si el caso asi lo amerita, con la implementacion de esta actividad se
logra una participacion y una buena comunicacion entre maestro y padres de
familia, el tiempo que se utilizo es de una semana completa, se presenta como
evidencia fotografias de la actividad que se presentara en anexo de este informe

del proyecto.

D. Fase de monitoreo

En la fase de monitoreo se comprob6 que todas las actividades propuestas
en la planificacion fueron realizadas, se hizo conocimiento la supervisora
educativa del distrito y al sefior director del establecimiento educativo y los
sefiores padres de familia de los alumnos del grado donde se ejecutd dicho
proyecto, el objetivo principal es que se cont6 con el apoyo incondicional de las
autoridades educativas del municipio y se les agradece a los padres de familia
gue en ningln momento negaron en respaldar y apoyar la ejecucion del proyecto
con los nifios de cuarto grado seccion “B” para realizar fase de monitoreo se

utilizé en una semana completo.

Se exhorta al docente que haga uso de los recursos existente en la comunidad
de todo objeto palpable que sirva como herramienta para propiciar una
ensefianza de calidad con sus alumnos, el objetivo de esta actividad es facilitar

el aprendizaje de los estudiantes de manera significativa. Logrando el respaldo
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total de los involucrados en la ejecucion del proyecto pedagdgico, la realizacién

de actividad se hizo en un mes completo.

Se verifico que todas las actividades llenen las expectativas de acuerdo al tema
planificado, esto se hace con el Unico objetivo de promover la préactica de los
valores morales de acuerdo al nuevo curriculum nacional base, de esta forma se
logra entre los estudiantes del grado una convivencia pacifica y armoniosa se
realizd6 en un mes exactamente, dejando como evidencia las respectivas

fotografia como prueba de la ejecucion del proyecto.

E. Fase de evaluacioén

A través de esta actividad se verifica que el docente sea creativo e innovador
haciendo uso de todas las estrategias y métodos a sus alcance para impartir los
contenidos de los temas de acuerdo a la planificacibn que tiene como
herramienta indispensable para desarrollar una clase magistral con los
estudiantes que tiene en el grado que imparte, esto se hace con el afan de lograr
los objetivos de mejorar el trabajo docente para una ensefianza inclusiva que
pueda repercutir en la formacion académica de los alumnos. Con esta nueva
modalidad implementada se logra que el estudiante sea un emprendedor al
realizar sus tareas asignadas por el docente, el tiempo que se utilizd6 en esta

actividad es un mes, dejando como evidencias las respectivas fotografias.

Nuevamente con la implementacion de estas actividades se fortalece mas el
trabajo en equipo observando una mayor convivencia entre comparieros de la
clase, asi mismo se pudo comprobar a través de la realizaciéon de actividades
grupales trae mas beneficio y armonia para seguir trabajando con entusiasmo

cumpliendo con la entrega de tareas asignadas por el docente del grado.

Otro de factor determinante en la formacién de los estudiantes es promover la
investigacion como herramienta indispensable en el aprendizaje, a través de
estas investigaciones se genera en el alumno curiosidad de saber cdmo suceden

los fenbmenos naturales que observamos continuamente en el universo, al
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mismo tiempo los alumnos se convierten en criticos y reflexivos en todo los
aspectos de vida familiar y social para determinar el tiempo estipulado de esta
actividad con los estudiantes se logré en un mes exacto y como prueba de la
actividad se hace referencia con las fotografias que se encontrara en el anexo de

este informe de proyecto educativo.

F. Fase de cierre del proyecto

En la fase de cierre se logra verificar que todas las actividades se hayan
cumplido en su totalidad de acuerdo a la planificacion establecido para la
ejecucioén del proyecto esto se hace con el objetivo de evaluar todas las faces del
proyecto, los logros alcanzados fueron satisfactorios observando entusiasmo
entre los alumnos de querer aprender todos los aspectos que conlleva la
ejecucion de un proyecto escolar se agradece la participacion de todos los
involucrados ya sin el apoyo de cada uno de ellos no hubiera sido posible

implementar el proyecto.

Como parte final se registrar a través en una escala rubrica el cumplimiento del
proyecto y la conclusion de cada aspecto y que toda la comunidad escolar del
establecimiento educativo se beneficie con el proyecto pedagodgico, recalcando
nuevamente el agradecimiento de parte del responsable del proyecto el apoyo
incondicional blindado, esta actividad se logra realizar durante un mes completo,
y para dejar constancia de lo realizado toman las respectivas fotografia como

evidencia de lo actuado.
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CAPITULO IV
DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

4.1 Contraste entre lo que se tiene en la fundamentacion y lo que se obtuvo
de resultados

El proyecto mejoramiento educativo se desarrollé en todas sus fases en la
Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez que funciona en la jornada
vespertina, su localizacién geogréfica se ubica en el centro de la poblacién
municipal  especificamente en el Canton Santo Domingo del mencionado
municipio del departamento de Suchitepéquez su distancia de la cabecera
departamental es de 7 kildbmetros, dicho establecimiento cuenta con una
infraestructura que llena todos los requisitos indispensables para el desarrollo de
la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes que acuden diariamente a
recibir la ensefianza secular, la matricula para el presente ciclo escolar es de
quinientos setenta alumnos legalmente inscritos es uno de los establecimientos
educativos mas grandes con respecto a la cantidad de alumnos que atiende

anualmente.

Como producto de todo esto después de realizar el diagnostico institucional se
encontraron los indicadores que se presenta la institucion educativa, la poblacion
escolar y especificamente en el salon de clase de cuarto grado seccion. Otra
deficiencia encontrado fue la falta de comunicacién entre el personal docente y
direccion, es un problema que se evidencia porque en muchas ocasiones el
personal docente no se le informa de las actividades que se realizan dentro del
establecimiento, causando molestia en algunos compafieros maestros, la falta de
comunicacion directa entre la direccion es otro de los problemas encontrados en

el analisis realizado.

La falta de éareas recreativas es otro de los problemas encontrados en la
realizacion del diagnéstico, esto se observa a la hora del receso por la cantidad
de alumnos que salen a jugar, ocasionando en muchas ocasiones accidente
graves que se ha que tenido a recurrir al centro de salud del municipio. La falta

de valores morales es una situacién degradante que se observa y se escucha
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entre los alumnos del establecimiento, el respeto hacia los docentes y entre ellos
mismos ha ocasionado problemas que se ha que tenido que citar a los padres de
familia al establecimiento haciéndoles ver de la actitud de sus hijos dentro y fuera
de la escuela, razén por la cual se conformé una comision de disciplina que se
encarga de darle solucion a estos problemas delicados.

Sin embargo también encontramos que dentro de los indicadores hay cosas
positivas detectado a través de la aplicacion de técnica DAFO observando que
en la institucion se presentan las fortalezas que se puede utilizar como
herramientas para superar las diferentes deidades encontradas como por
ejemplo, docentes actualizados, responsabilidad docente y Organizacién de
padres de familia entre otros, asi mismo se aplicé la técnica del Minimax en
donde se realizaron las diferentes vinculaciones estratégicas y asi poder
estructurar las lineas de accion que se puede implementar en el establecimiento
educativo donde se realizard la ejecucion del proyecto, para encontrar las
posibles soluciones a uno de los problemas encontrados la falta de la practica
de los valores morales.

El proyecto de mejoramiento educativo esta orientado al aspecto pedagoégico
metodoldgico tomando como punto de partida el proyecto que menciona el
trabajo constructivista dentro del aula u fuera de €l con el propdsito de mejorar
los aprendizajes por tal motivo se tuvo a bien seleccionar el problema que en

implementar estrategias para retomar la practica de los valores morales.

Se pretende fomentar a través de la primera linea de accidon programas o
estrategias para el rescate de los valores morales en cada uno de los
estudiantes para mejorar conductas inadecuadas, que se evidencia tanto en el
salon de clase como también en el establecimiento la falta de respeto hacia los
docentes y un vocabulario con la expresion de palabras soeces que degradan su
personalidad y la dignidad de sus compafieros. Segun (Verdugo Padilla &
Verdugo Padilla, 2011), hoy en dia, debido a la crisis de valores demostrada por
los estudiantes de niveles primario, secundario e incluso superior, la docencia se
ha visto en la necesidad de profundizar en el estudio y rescate de valores,

enfocandose principalmente en los estudiantes de nivel primario, puesto que son



104

los nifios y nifias en quienes se podra dejar cimentados de manera positiva o

negativa estos conocimientos.

Se procede a elaborar el plan de actividades de acuerdo con la metodologia
activa, los alumnos seran los encargados de construir su propio aprendizaje en
las diferentes areas de su formacion académica para ello el docente procede a
formar equipos de cinco integrantes, seguidamente el docente da las respectivas
instrucciones de lo que se hara, la actividad consiste que los mismo grupos
leeran cuentos sencillos de los valores morales luego se hara la comprension del
tema leido y para finalizar la actividad el docente haré las reflexiones pertinentes
de la importancia de practicar los valores en la escuela y en el hogar para poder
vivir en armonia con sus compaiieros de clase. las instrucciones pertinentes. El

trabajo consiste en lo siguiente en equipo realizaran un cartel de los valores

Segun (Verdugo Padilla & Verdugo Padilla, 2011), hoy en dia, debido a la crisis
de valores demostrada por los estudiantes de niveles primario, secundario e
incluso superior, la docencia se ha visto en la necesidad de profundizar en el
estudio y rescate de valores, enfocandose principalmente en los estudiantes de
nivel primario, puesto que son los nifios y nifias en quienes se podra dejar
cimentados de manera positiva 0 negativa estos conocimientos.

Es imprescindible que entre las actividades escolares del establecimiento se se
contempla dentro del proyecto el apoyo de los padres de familia para que
veliquen que los docentes puedan utilizar todos los medios necesarios y que la
creatividad fluya en la hora de impartir los contenidos de los temas siempre y
cuando estén contemplados en la planificacion, porque muchos docentes
descartan en sus planificaciones la implementacién de los valores morales que
se establece en las directrices del curriculum nacional base, pues la mayoria de
los maestros se dedican uUnicamente a llenar al estudiante de contenidos
textuales olvidandose por completo incluir los valores. Segun (Verdugo Padilla &
Verdugo Padilla, 2011) Como educadores, el reto se nos presenta con la
Reforma Curricular, en la que, entre sus directrices esta el manejo de los ejes

transversales, siendo uno de ellos la practica de valores, mismos que van
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alternados en los contenidos de los libros del Ministerio de Educacién; sin
embargo, la propuesta ha quedado en lo escrito, pues muchos docentes se
dedican a impartir Gnicamente contenidos, dejando en segundo plano la practica

de valores.

Otras de las estrategias contemplado en la planificacion es involucrar a todos
los docentes que programen mensualmente actividades de valores morales en
sus salones de clases para que los estudiantes tomen conciencia que hay
ciertas actitudes negativas que afecta su personalidad en el ambito formativo
personal. (Garza & Patifio, 2000) refieren que: La escuela y sus aulas se
convierten en una excelente oportunidad de educar para la paz, al ensefar y
promover los valores que fortalecen el respeto a la dignidad de la persona y sus
derechos inalienables, y es por esto que se presta especial atencion al proceso
de socializacion que ocurre entre todos los miembros de la comunidad educativa,
y se pretende orientar la formacion de los nifios y jovenes hacia los valores y

actitudes que posibiliten un desarrollo social mas justo y equitativo (Pag. 44).

La tercera linea de accion estratégica nos motiva a exhorta a promover la
participacion de los padres de familias en las diferentes actividades programadas
en el establecimiento con el fin de buscar el bienestar comun para todos los
estudiantes de la escuela asi mismo informarles de la conducta de cada uno de
sus hijos en el establecimiento y que conjuntamente con ellos buscar los
mecanismos adecuados para poder implementar platicas motivacionales para
promover el rescate de los valores morales en los alumnos. Como lo afirma
(Garza & Patifio, 2000) los seres humanos forman sus valores a través de la
socializacion. Esta se presenta en dos fases: primaria, en el seno de la familia, y
secundaria, en la escuela. Una de las caracteristicas de la socializacién primaria,
es la carga afectiva con la que se transmiten los contenidos y la identificacion
con el mundo tal y como lo presentan los adultos. El nifio internaliza el mundo,
de acuerdo a los parametros que le ofrece la familia, como el Unico existente y
gue puede concebir de aqui, la necesidad de que los padres realicen este

proceso de manera consciente para formar en valores que permitan a sus hijos
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un acercamiento con el mundo real. (Fragoso Fernandez & Canales Rodriguez,
2008)

Concientizar a los docentes el cambio de actitud inculcandoles que la educacion
de hoy es innovadora donde el estudiante es el protagonista de su propia
formacidén, accion que se puede realizar con la implementacién de estrategias
nuevas y métodos actualizados. Segun (Verdugo Padilla & Verdugo Padilla,
2011) Como educadores, el reto se nos presenta con la Reforma Curricular, en la
que, entre sus directrices esta el manejo de los ejes transversales, siendo uno de
ellos la practica de valores, mismos que van alternados en los contenidos de los
libros del Ministerio de Educacién; sin embargo, la propuesta ha quedado en lo
escrito, pues muchos docentes se dedican a impartir inicamente contenidos,

dejando en segundo plano la practica de valores.

4.2 Resultados

Considerando las evaluaciones y después de analizar la conducta de los
estudiantes se pudo constatar que la propuesta dio resultado dado a que algunos
nifos no practicaban los valores, no respetaban a sus comparieros se burlaban
cuando se equivoca alguien, eran groseros frente a compaferos y madres de
familia muy irresponsables de sus propios trabajos y a partir de la aplicacion de
la propuesta estas conductas se fueron transformando hasta lograr una mejor
convivencia con sus compafieros y sociedad a través de la reflexion individual,
el dialogo, parejas, colectivo, en cuanto al trabajo grupal permitieron abstraer
desarrollo basico para comenzar a construir principio en el cuidado de sus
actividades encaminadas a la formacion personal.
Ahora se puede observar que los alumnos muestran responsabilidades,
cooperacion con sus compafieros. El clima en el aula es de confianza y
socializacion en el que los alumnos pueden participar sin temor, aceptan criticas
de sus comparieros, defienden sus puntos de vista con serenidad y tranquilidad

sin burla y sin tener que ofender al compafiero respetando sus respuestas.
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CONCLUSIONES

Los estudiantes deben mejorar su indisciplina, especificamente los nifios y
nifas de cuarto grado seccion “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta “Prof.
Luciano Sanchez” quienes no le han dado la importancia de practicar los valores
morales, por lo cual suelen ser irrespetuosos entre ellos y con sus docentes,
empleando palabras soeces para referirse entre ellos y demostrando un
comportamiento inmoral, sin importarles ser vistos por las personas quienes los
rodean. Esta es una de las tantas debilidades descubiertas segun la técnica
FODA y que generaron las lineas de accion estratégicas y los posibles

proyectos a ejecutar.

Los docentes del establecimiento educativo no brindan una educacion de valores
morales e incluso muchas veces hasta a ellos mismos les resulta complicado
aplicarlos, cuando se desesperan, obran sin autodominio, tras contemplar los
comportamientos indebidos de los estudiantes, por tal razén se realizd la
investigacion documental respectiva para conocer detalles mas a fondo
utilizando para ello la metodologia activa, y por ende el conocimiento y la
aplicacion de diferentes estrategias como herramienta para que el docente se
apropie para su abordaje, siendo responsable del proyecto con el afan de
mejorar el trabajo dentro y fuera del salon de clases con el Unico propdsito de
cumplir la meta establecido en el plan para poder obtener mejorar el buen
rendimiento académico de los estudiantes y que esto tuviera como producto final
la implementacion de estrategias para retomar la practica de los valores morales

y asi reducir las malas actitudes de los estudiantes.

La aplicacion de estrategias ludicas fue importante que motivara la participacion
de los alumnos asi como también la colaboracion y el apoyo incondicional de los
padres de familia fue el motivo que el docente encargado del proyecto se
comprometiera para ratificar su responsabilidad de aportar su mayor esfuerzo
para hacer que la ensefianza y el aprendizaje se convierta en algo creativo,

dindmico e innovador explotando todo el potencial que tienen los alumnos en el
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proceso formativo individual y ensefiarles que lo méas importante es la
convivencia pacifica en una sociedad democrética e influyente en la hora de

tomar las decisiones para el bien comun.

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL PME

Implementacion de estrategias para retomar la practica de los valores

morales.

Justificacion

En la Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la Escuela de
Formacion de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM) se sirve el Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D) a los docentes activos
del renglén cero once trabajadores del Ministerio de Educaciéon vy dentro del
pensum de estudios se encuentra el curso de Proyecto de Mejoramiento
Educativo en la que se ejecuta e implementa un proyecto que coadyuve a
mejorar la conducta de los estudiantes del establecimiento educativo. La practica
de los valores morales, es uno de los objetivos que el sistema educativo del pais

busca potencializar y desarrollar con mayor énfasis.

Es por ello conocedores de la realidad educativa en la institucion donde
laboramos en los que por diversos factores culturales que influyen en el
comportamiento negativo de los alumnos por falta de orientacion vy
acompafiamiento, es que se pretende difundir una cultura de practica de valores
para mejorar la autoestima de los alumnos que actualmente cursan el cuarto
grado primaria seccion “B” de la Escuela Oficial Urbana Mixta Prof. Luciano
Sanchez del municipio de Samayac departamento de Suchitepéquez y por ende

sentirse utiles y valorados como seres humanos.

En funcién de lo anterior se justifica la formulacién y ejecucion del proyecto de
Implementar estrategias para retomar la practica de los valores morales en los

estudiantes de dicho establecimiento.
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Objetivos
Objetivo General

e Fomentar la practica de valores morales para elevar la autoestima
personal de los alumnos de Cuarto grado seccion “B” de la Escuela Oficial

Urbana Mixta Prof. Luciano Sanchez.

Obijetivos especificos

e Desarrollar actividades que fomenten la participacién y dinamica de los

estudiantes en la préactica de los valores morales.

e Disefiar un plan permanente en el que los alumnos, docentes y padres de

familia sigan fomentando los valores morales.



Cuadro 13. Propuesta detallada de sostenibilidad.

Implementacio
n estrategias
para retomar la
practica de los
valores

morales

que llevemos
una vida
grata y en

armonia

_ Periodo
Resultados Acciones o _
No o o Indicadores de Responsable
esperados del actividades de Objetivos _ .| Recursos
o de logro ejecucio S
proyecto sostenibilidad
n
1 | Alumnos de 4to | Ejercita la lectura de | Fomentar  la | Reconoce Se Materiales y | Docente
grado primaria | libros sobre valores | practica de | que los | realizara | recursos estudiante
seccion “B” de |y sobre ética, que | valores valores en un ludicos, PADEP/D vy
la Escuela | estimulen su  vida | morales dentro | humanos periodo juegos personas
Oficial Urbana | espiritual y inspiren |y fuera del | que tiene | de 5 dentro y | involucrados
Mixta Prof. | en tomar buenas tus | establecimient | cada meses fuera del | en la
Luciano decisiones. 0. persona del afio aula ejecucion del
Sanchez con la dependen 2020 proyecto.

0Tt



Direccidn, Efectuar reunidos | Ayudar a los | Identifica los | Se Presentacié | Docente
personal constantes y talleres | estudiantes en | valores que | realizara | n de | estudiante
docente y | de capacitacion con | la lo hace como | a  partir | diapositivas | PADEP/D vy
padres de | los padres de familia | implementacié | persona del mes | del tema de | personas
familia n de los valores | pensante en | de enero | los valores | involucrados
involucrados morales en el | suvida del 2020. | morales en la
en el proceso entorno donde ejecucion del
de la practica habita. proyecto.

de los valores

morales.

Docente y | Reconoce cuéales | Fomentar la | Describe Se hara | Material Docente
padres de | son sus fortalezas y | practica de | sobre las | durante el | didactico estudiante
familia sus debilidades, se | valores actividades | mes de | cartulina PADEP/D vy
encargados de | dibuja a si mismo y | morales y | que deben | febrero marcadores | personas

la ejecucion del | las anota en su | elevar su | tenerconsus | del afio | y crayones | involucrados
proyecto de los | cuaderno autoestima padres en el | 2020 en la
valores personal de los | hogar. ejecucion del
morales. alumnos. proyecto.

TTT



Al finalizar las | Pegar carteles en el | Fomentar  la | Valoracion y | Se Material Docente
actividades los | aula recordando la | practica de | respeto con | realizara | didactico estudiante
nifios y nifas | practica de los | valores, a|sus a  partir | cartulina PADEP/D vy
nifios tendran | valores. través de la | compafieros | del mes | marcadores | personas

un buen reflexién, para | hacia las | de marzo | y crayones | involucrados
comportamient crear actitudes | demas del afio en la
o que los que personas 2020 ejecucion del
ayudaran a contribuyan a | respetando proyecto.
convivir de mejorar la | los creencias

mejor maneray convivencia y

sentirse  bien costumbres

en el

ambiente que

se encuentren.

Integrar a la | Los estudiantes | Motivar a la | Demostracio | Se hara Docente
comunidad estuvieron dispuesto | comunidad n de | en el mes estudiante
educativa para | s para compartir, e | educativa para | cuidados de abril PADEP/D vy
fomentar la | integrarse entre ellos | el buen | hacia si | de 2020 personas

practica de los

valores y las

demostrandose

comportamient

0 y la practica

mismo y con

las demas

involucrados

en la

AN



buenas

costumbres por
parte de los
mismos nifos
hacia otros
sectores de la

comunidad

carifo,

afecto.

respeto y

de los valores a
través de
mensajes

alusivos a los

valores

personas
donde

convive.

ejecucion del

proyecto.

Fuente: Ajmac, Domingo (2019).

€Tt
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RECOMENDACIONES

Concientizar a las familia que se responsabilicen de inculcar la practica de
los valores morales basicos desde el hogar para vivir en armonia consigo

mismo con el projimo y en la sociedad en general

Crear estrategias para involucrar a los padres de familia en la formacion
de principios y valores morales de los estudiantes en los establecimientos

educativos del distrito escolar del municipio.

Que la coordinadora técnica del distrito escolar del municipio coordine con
los directores de los establecimientos educativos actividades de
concursos de declamacion para fomentar la practica de los valores

morales entre los alumnos del nivel primario.

Que los docentes del establecimiento educativo se responsabilicen
desarrollando actividades didacticas en el aula para orientar a los

estudiantes de importancia de la practica de los valores morales
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