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RESUMEN

El Programa Académico Profesional Docente PADEP/D, inicio con la finalidad de
dar un cambio relevante a la educacion guatemalteca, basandose en una
actualizacion constante y tecnoldgica. Es por ello que durante el proceso de
formacion se asigné realizar un PME, con la finalidad de dar a conocer los
problemas que enfrenta la institucion donde se labora y darle solucion. A través
de la aplicacion de métodos, técnicas y estrategias que se han aprendido durante

la formacién académica en el PADEP/D.

En este caso se optd por: “La implementacion de escuela para padres” con el
objetivo de involucrar a los padres de familia en el proceso educativo, donde se
desarrollaron temas de interés a través de una metodologia expositiva, dinAmica,
motivacional y reflexiva, en la ejecucion del proyecto se tomd en cuenta a los
padres de familia del primer ciclo, especialmente a padres de los alumnos de
primero primaria, de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco del Municipio

de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Con los resultados se verificO un cambio de conducta, interés, puntualidad,
asistencia y responsabilidad de los alumnos dentro del aula, los padres de familia
mostraron responsabilidad, afecto, atencién y apoyo con las tareas escolares de
sus hijos e hijas. Se concluyé que al involucrar e intercambiar experiencias y
promover la participacion de los padres de familia, se logran buenos resultados,
es recomendable que los docentes fomenten una comunicacién constante con la
comunidad educativa para caminar juntos en el desarrollo de una educacion de

calidad.



INDICE
L e Lo Xo [0 Lo o3 o T o HO 1
CAPITULO Lttt ettt 3
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO.....ccccoceviviviieeeennn. 3
1.1 Marco 0rganiZacCional ..............uuuuuuummuniiiiiiiiiiiiii e 3
1.1.1. DiagnOstico INStItUCIONAl .......uuiiiiiiieiiiiee e 3
I N gL C=Tot=To (=] o] (= PR 16
1.1.3 Marco EPiSteMOIOQICO.......iiiiiceiiiieiicc e 17
1.1.4 Marco de Contexto Educacional .........cccceeeeiiiiii, 28
1.1.4 Marco de Politicas EQUCALIVAS .......coooeeeiiiiiii 48
1.1.5 Curriculum Nacional Base del Nivel Primario .........cccccoeeeiiiiiinnnnnn. 64
1.1.6. Acuerdo Ministerial No. 35 de fecha 13 de enero de 2005 ............... 64
1.1.7 Problemas de presentacion ..........cccccoooiiiiiiiiiiiiiiee e 65
1.1.8 Politicas UNiVerSitarias ........cccce oo 70
1.1.9 Politicas EAUCAtIVAS .......coooeeeiiie e 71
1.2 ANAlISIS SITUACTONAL.....uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii bbb annnennnne 78
1.2.1. Matriz de Priorizacion de Problemas .........cccccciii, 79
1.2.2 Matriz de escala de puntuacion del problema.............cccovviviiennn. 84
1.2.3 Anélisis del Problema (Arbol de Problemas) ........ccccccovveveeieveeeeenennn 85
1.2.4 Identificacion de demandas..........cccceeeeieii i 87
1.2.5. Tabla de Actores involucrados y Potenciales...........ccccceeeiiiiiiin. 92
I AN g F= U =S (= L= o o ISR 93
1.3 1 MAFiZ DAFO ..o e 93
1.3.1 TECniCaMINI-MAX ..o 95
1.3.2 Vinculaciones EStrat@giCas .........couuuuuiiiiiiieeiieeeiiei e 98
1.3.3 Lineas de AccCiOn EStratégiCas .......cccoeeeeeeeeiiiiiiiiiiiii e 106
1.3.4 Posibles Proyectos ldentificadOS.........ccccueviiiiiiiiiiiiiii e, 106
1.3.5Mapa de SOIUCIONES ....coovuiiieiiii e e 110
1.3.6 Proyecto SeleCCionado ......ccoooeeiieieiieeeeeeeeeeeee e 112
1.4 DiSEN0 del ProYECTO.....uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 113

1.4.1 Titulo del PrOoYECIO....coo oo 113



1.4.2 DescripCiOn del ProyeCtO......cc.uuviiiiiiieiiiiiiiiieeeeee e 113
1.4.3 Concepto del ProyeCtO .....cccooeeeee e 115
1.4.4 Objetivos del Proyecto ..o 115
1.4.5 Justificacion del ProyecCto ......ccoovveiiiiiiiiie e 115
1.4.6 Plan de ACtiVIdAOES ......coooeieeeeeeee e 117
1.4.7 Cronograma ruta de graduacCion .........cccoeeevvvviiiiiiiiiee e 118
1.4.7 Cronograma de ACtiVIdades ..........cuuviiiiieeiieeeeeceee e 120
1.4.8 Plan de Monitoreo de Actividades.........ccoeovvviiiiiiiiiieieeieccei e 123
1.4.9 Presupuesto del Proyecto........ccooeeeeeiie e 124
(0721 =] 1 U X | SRS 126
FUNDAMENTACION TEORICA ..ottt 126
2.1 Marco organizaCional .........cccceeeeiiiiiiiiiiii e 126
P22 IS R I T =T [ o 13 o o USRI 126
2.1.2 ANTECERUBNTES ... 126
2.2 Marco episStemMOIOQICO. ..uuuuiii i e 127
2.2.1 Indicadores EAUCAtIVOS.......ccoivuuuiiiiiee et e e e e eenees 127
2.3 MArCO CONTEXTUAL......ciiieiiiiiiie e e e e e e e e e eeeees 129
2.3.1. ENtOrno SOCIOCUITUTAl. ....cccoviiiiiiiiie e 130
2.3.2 Gestion eSColar.......cooooee i, 131
2.3.3 Medios de COmMUNICACION.......cceeeiieiieieee e 131
2.3.4 Teorias del aprendizaje ........oooevvvviiiiie e 132
2.4 Marco de politicas edUCALIVAS .........uuiiiiieeeiiiieiie e 134
FZ 0 o Yo o= VUSSP 134
p A = o Yo Lo = USSR 134
2.4.3 POIEICAS «eeeeeiiiee et e e e 134
2.4.4 Politicas educativas..........cccceee oo 135
2.4.5 Constitucion Politica de la Republica.........ccoooeiii 139
2.4.6. Curriculo Nacional BASe ...........uuuiiiiiiieiiiiiiiiiiie e e e eeeeens 140
2.4.7 Legitimidad.......coouuiiiiiiiii e 141
2.4.8 Financiamiento @dUCAtIVO .......ceuuuuuiiiiie e 142
2.4.9 Desarrollo CUMICUIAT ......coii e 142

2.5 ANAlISIS SItUACIONAL ... e, 147



Vi

2.5.1 Entorno educativo @ iNterVenir ........coeiveeeeiiiiiieee e 147
2.5.2 Identificacién de problemas del entorno educativo a intervenir .... 148

2.5.3 Seleccion del problema prioritario. ........oocccuuveeieeeieeiiiiiiieee e 150
2.5.4. MAtriz de PrioriZACION ......cccoiiieiiiiie e e e e e e e eeanees 151
2.5.5 Andlisis del problema (arbol de problema). .........ccccccvieiiiiiiinnnnnnn, 152
2.5.6 Seleccion de problema a intervenir........ccccccceeeieeeeeeeeeeeiicie e, 152
2.5.7 Identificacion de demandas institucionales y poblacionales......... 153
2.6 ANAIISIS ESrAtEQICO ...uvviiiiiiiieei it e e 153
2.6.1 ANAlISIS DAFO: ..o 153
2.6.2 MINIMA X . <o e e e e e e e e e e e e eaanes 154
2.6.3 Vinculacion eStrat@giCa.........oocuvuiiiiiiieeeieiiiiieieee e 154
2.6.4 LiNeas eSIrateQgiCas .....coieeeeeiiiieiiiiiiii e ee et e e e e e e eaaans 155
2.6.5 Mapa de SOIUCIONES ......oiii e e e e e eaaans 155
2.6.6 SelecCion del ProyeCtO.....cccoiiiiiiiiii e 155
2.6.7 Metodologia aCliVa.......coiee e e i e 160
2.6.8. Plan de ACHIVIAAAES .....cooie e et e e eeeees 160
2.6.9 ODJELIVOS oo 161
2.6.10 Cronograma de actividades. ... 161
2.6.11 PreSUPUESTO ....coiiiiiiiiiiie ettt e e e et e e e e e eennes 161
2.6.12 MONITOTO oo 161
(07N =1 U1 1@ 2 | R 162
PRESENTACION DE RESULTADOS ......oooviiieeeeceeeieeeeeee e 162
1 I I 1 o RS OUPPERRR 162
3.2. Descripcién del Proyecto de Mejoramiento Educativo...........ccc.......... 162
3.3. Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo............cccevvvvvvennnnn. 164
34, ODJELIVOS .. 164
3.4.1. Objetivo GeNeral ... 164
3.4.2. Objetivos ESPECITICOS....ccoiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee 164
3.5, JUSHIFICACION oo 164
3.6. Distancia entre el disefio proyectado y el emergente.............cccceeees 166
3.7.Plan de actiVidades .......cooeieiiiiiiiiie e 166

3.7.1. Fases del ProyeCto ....cococviviiii i 173



Vii

CAPITULO IV 1ottt 190
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS ....ceiiiiiieieiinieieieeieesiee e 190
4.1. Andlisis y discusion de resultados del Proyecto ........cccccoevviiiviieeeeenn. 190
4.2. Plan de sostenibilidad ... 193
4.3. Plan de DIVUIQAaCION .....cccociiiieecie e 195
N 0o g o] [ ST o] 1= PP 196
4.5 RECOMENUACIONES ...civiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee ettt ettt e e e 197
Gl =] (=T =] o Lo - PR 198

O A AN 01 =) o 1T 206



CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.
CUADRO No.

viii

INDICE DE CUADROS

117
118
120
123
124



CUADRO No. 29
CUADRO No. 30
CUADRO No. 31



GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.
GRAFICA No.

INDICE DE GRAFICAS

PP 85
e 110
PPN 175
G 176
D e 177
Bt 178
T e 179
L 180
S P 182
10 183
L PP 185
P 186
L TP 187
PR 188
S T PP 189



Introduccién
El informe del Proyecto de Mejoramiento Educativo se realizd siguiendo los

lineamientos sugeridos por la institucion en este caso, Programa Académico de
Profesionalizacion Docente PADEP/D, con la finalidad de buscar soluciones a los
problemas educativos que presenta los estudiantes de la Escuela Oficial Rural
Mixta Aldea Palo Blanco, del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Para obtener informacion concreta y veridica sobre los problemas que afectan de
manera preocupante al establecimiento, se realizé un diagndstico de la institucion,
donde analizaron las posibles soluciones que se le puede dar a la situacion; a
través del diagndstico se identificaron los indicadores educativos que afectan el
proceso educativo de la institucion, los cuales son: la repitencia y la desercion

escolar en los estudiantes del primer ciclo.

Es por ello que se involucr6 a los padres de familia para obtener informacion sobre
la forma de vida: en lo econémico, social, familiar, cultura y el contexto donde se
desenvuelven los estudiantes. Partiendo con esa informacion a la seleccion de
problemas a intervenir, el cual es: “Falta de autoridad y desinterés de los padres
hacia los hijos en las tareas escolares”. Se seleccion6 dicho problema por motivo
de verificar un bajo rendimiento con los estudiantes y ausentismo escolar
frecuente, que a largo plazo se convierte en desercion escolar, dénde los padres
de familia no prestan atencion y apoyo a sus hijos e hijas.

A manera de concientizar y apoyar a los padres de familia, para que exista interés
y motivacién en apoyar a sus hijos, se procede a la ejecucion del PME que consiste
en “La implementacion de una escuela para padres” y para desarrollarlo de
manera ordenada y responsable, se elabord la planificacion que contiene las
actividades a realizarse, con los temas a impatrtir, los cuales fueron seleccionados

de acuerdo a las necesidades de los estudiantes y padres de familia.

Los objetivos a alcanzar durante el proceso de ejecucién, se enfocaron
especialmente a involucrar a los padres de familia en las actividades escolares y
extraescolares de sus hijos, asi mismo promover la participacion constante y

activa; algo importante que también se tomd en cuenta es el intercambio de



experiencias, reflexiones entre padres de familia, sin dejar al margen el fomentar
una sana relacion entre padres e hijos, para que exista un clima armonioso y

confiable en el hogar.

Las familias con climas familiares positivos y estilos de crianza adecuados
generan en los nifios confianza general y un sentido de si mismo positivo,
orientacion positiva a metas de la escuela, interés general acerca de la
preparacion para el futuro y ajuste positivo a la escuela (Romagnoli & Isidora,
2016, pag. 5)

Segun los autores anteriores el rendimiento depende de un buen clima familia es
por ellos que cada uno de estos objetivos se propusieron con la finalidad de dar
un giro en el proceso educativo de los nifios y nifias, ya que los padres son los

primeros agentes educadores y pieza esencial en el desarrollo de sus hijos e hijas.

Se invité a los padres de familia del primer ciclo y especialmente a los padres de
familia de los nifios de primero primaria y comunidad en general; se elaboro y
compartié un trifoliar informativo para dar a conocer el proyecto, los temas a

desarrollar y nombre de los expositores.

En la escuela para padres se desarrollaron seis temas de interés a través de
personas invitadas y especializadas en el tema, quienes utilizaron diferentes
estrategias para motivar la asistencia y perseverancia de los padres de familia y

comunidad en general.

Durante el proceso de ejecucion de la escuela para padres se pudo identificar
cambios positivos en los padres de familia quienes mostraron interés por seguir
informandose sobre el cuidado, atencion y afecto que sus hijos necesitan para un
buen rendimiento escolar, de la misma manera los estudiantes presentaron
conductas positivas: despertaron interés por aprender, responsabilidad, asistencia

permanente, puntualidad a las clases y con las tareas escolares.

Cada una de las actividades se desarroll6 tomando en cuenta a los actores
directos e indirectos en la ejecucion de la misma los cuales fueron de suma

importancia en el proceso.



CAPITULO |
PLAN DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

1.1 Marco organizacional

1.1.1. Diagnéstico Institucional
Contiene la informacioén de la institucion educativa dénde se realizara el PME.

A. Nombre del establecimiento
Escuela Oficial Rural Mixta

B. Direccidon

Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotepeque, Jalapa

C. Naturaleza de la institucion

Publico

D. Sector
Oficial

E. Area

Rural

F. Plan

Diario (regular)

G. Modalidad

Monolingte



H. Tipo
Mixto

l. Categoria

Pura

J. Jornada

Matutina

K. Ciclo

Anual

L. Cuenta con Junta Escolar

Si, los integrantes son:

Presidenta: Delsi Libeyda Palma
Vicepresidenta Brenda susana Ortiz.
Secretaria: Deysi Lorena Ventura
Tesorera: Rosa Alia Tobar

Vocal I: Marta Yohena Esteban

Vocal Il: Dora Nohelia Alarcon Ventura.

M. Cuenta con Gobierno Escolar

Si, los integrantes son:

Presidenta: Ashlyn Mareli Gbmez Esteban.
Vicepresidenta: Carlos Daniel Gdmez Esteban
Secretaria: Paola Azucena Esteban Gonzalez
Tesorera: Gerber Calderon Néjera.

Vocal I: Nancy Maria José Esteban Gonzalez

Vocal Il: Maybelline Stephanie Ramos Néjera.



N. Visién-Misién

Vision: Ser una institucion educativa que contribuya a la formacion
integral de nifias, nifios y jovenes como parte de una nacion multicultural,
pluricultural que responde a las necesidades sociales de su comunidad, a
través de una educcion de calidad con equidad, participacion y pertinencia

en la contrucccion de una cultura de paz.

Misién: Somos una institucion educativa incluyente, innovadora y
proactiva. Comprometida en la formacion integral de nifias, nifios y
jovenes que brindan educacién de calidad con igualdad de oportunidades
contribuyendo al desarrollo de la comunidad y a la construccion de la

convivencia pacifica del desarrollo.

O. Estrategias de abordaje

Una de las estrategias de abordaje que practica el establecimiento, para
motivar a los estudiantes, es que se toma en cuenta al estudiante que
posee las mejores notas para que el 14 de septiembre y se le da el honor
de que encienda la luz de la antorcha en el municipio de San Luis para ser
trasladada a la comunidad donde y se le hace un homenaje con toda la

comunidad educativa.

P. Modelos educativos

El establecimiento cuenta con docentes preparados y actualizados en el
programa Académico profesional docente PADEP/D, a quienes les gusta innovar
a través de la tecnologia para impartir una educacién de calidad. Entre algunas
actividades que se realizan estan: Recorrido literario organizado por estaciones
a otra comunidad vecina acompafiada de personas preparadas en los temas,
desarrollo de clases al aire libre o a orillas del rio, actividades en familia dentro

de la escuela.



Q. Programas que actualmente estén desarrollando

° Alimentacién

o Remozamiento

. Valijas didacticas

o Utiles escolares para los estudiantes
o Gratuidad

R. Proyectos desarrollados, en desarrollo o por desarrollar

En los proyectos desarrollado esta: la construccion de tres aulas con la
ayuda de la municipalidad y MINEDUC, techado de la cancha,
remodelacion del escenario, cocina y bafios.

Proyectos en desarrollo estan: El aula virtual y la reconstruccion del

drenaje.

S. Indicadores de contexto:

Indicadores educativos: En la comunidad de la aldea Palo Blanco al hablar
de educacioén, se toma como un tema de poco interés para muchos de los
habitantes, por el motivo de haber creado ideologias negativas sobre la
educacién, en la actualidad los nifios y adolescentes de la comunidad
asisten a la escuela Unicamente para aprender a leer y escribir, luego se
retiran definitivamente esperando que los familiares que estan en E.E.U.U.
les manden las remesas para que puedan darse una vida de lujos y
modas, esto mientras esperan llegar a la adolescencia, porque
cumpliendo los 12 afios en adelante emprende el camino en busca del

suefio americano. Es por ello que dicen que: “El estudio no sirve de nada”.



a. Poblacion por Rango de Edades.

Tabla No.1: Poblacion por rango de edades

Edad Masculino Femenino
0 0 0
1 13
2 16 10
3 6 4
4
5 13 12
6 15 11
7 16 17
8 12 13
9 11 15
10
11 6
12 7 9
13 13 10
14 10 4
15 21 16
16 14 17
17 10 11
18 15 10
19-30 99 112
31-40 121 143
41-50 66 59
>51 76 101

Fuente, Informacion del centro de salud, censo escolar aldea Palo Blanco.

b. indice de Desarrollo Humano del municipio o departamento

La nutricion en las familias de la comunidad es irregular e inadecuada,
para una parte de la poblacion la alimentacion se basa en: maiz, frijol,
verduras, hiervas, son cosechadas por las mismas familias y la otra
parte se basa en una alimentacion inadecuada y poco nutritiva, por

poseer los recursos necesarios que son enviados del extranjero, las



familias se han acomodado con una vida relajada en la que en su
mayoria los alimentos que consumen se basa en comidas rapidas
como: Hamburguesa, pizza, tortillas de harina, empanadas, con la

finalidad de facilitarse el trabajo.

La salud en la comunidad se ha convertido en un tema muy grave, en
los dltimos afios se han presentado muchos casos de adolescentes y
nifos en edad escolar con cancer en la sangre, esta enfermedad los
ha llevado a la muerte, también va aumentando a pasos agigantados,

el nimero de afectados de insuficiencia renal.

Hay personas que no cuentan con los recursos econdémicos para
sufragar los gastos de los tratamientos, por lo que solo visitan a las

farmacias locales, centro de salud y en ocasiones hasta curanderos.

La vivienda en su mayoria es regular poseen lo necesario, cuentan
con agua potable, luz eléctrica, las casas poseen sus cuartos,

sanitarios cocina, corredor y patio.

En su mayoria las familias han logrado sobresalir y se siguen
superando econémicamente, con la ayuda de familiares que tiene en

Estados Unidos.

En educacién se puede decir que es poco el niumero de estudiantes
gue terminan el nivel diversificado, y mucho menos la universidad. Se
ha observado varios casos que dejan abandonado sus estudios para

emigrar hacia los Estados Unidos.

T. Indicadores de recursos

La escuela cuentas con los recursos humanos necesarios para brindar

una educacioén de calidad, el total de docentes es:



8 maestros presupuestados y 1 docente municipal. Con un total de 115

estudiantes.

a. Cantidad de alumnos matriculados

El total de estudiantes matriculados es de 115 estudiantes.

b. Distribucién de la cantidad de alumnos por grados o niveles

Primer ciclo
Primero 32
Segundo 23
Tercero 24
Segundo ciclo
Cuarto 11
Quinto 10
Sexto 14

c. Cantidad de docentes y su distribucion por grados o niveles

Tabla No. 2: Nomina de docente de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

1 Marta Lidia Martinez Zalazar directora liberada reglén 011
2 Yolanda del Carmen Alarcén | Docente de Primero reglon 011
seccion “A”
3 Lidia Roxana Gomez Agustin reglén 011
de Juarez docente de primero
“B”
4 Esdras Antonio Hernandez reglon 011
Dia Docente de Segundo

Grado
5 Marta Mishel Esteban Docente de segundo Contrato

grado municipal
6 Auda Alicia Monroy Mejia reglon 011
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docente de tercer

grado
7 Julio Andrés Pérez Martinez docente de cuarto reglon 011
primaria
8 Brenda Melina Ortiz Gomez docente de quinto reglon 011

grado primaria

9 Jaime Alberto Tobar Docente de sexto reglon 011

Calderén grado primaria

Fuente: Direccién del establecimiento educativo.

d. Relacién alumno/docente

Los docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco cada
uno cuenta con una poblacién no més de 25 nifios en cada aula, esto
significa que los docentes trabajan con un numero adecuado de
estudiantes que llene las expectativas y que pueden atender sin

ningdn problema.

Indicadores de proceso

a. Asistencia de los alumnos.

En la comunidad en la temporada de trabajé los estudiantes se
ausentan con frecuencia de la escuela faltando hasta 10 a 15

estudiantes a nivel de escuela

b. Porcentaje de cumplimiento de dias de clase.
Segun lo establecido por la ley se debe de cumplir con 180 dias de

clases al afio, hasta la fecha se ha cumplido con 129 dias.

c. ldioma utilizado como medio de ensefianza.
El establecimiento es monolinglie es decir que se imparte clases en

idioma espafiol como lengua materna.
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d. Disponibilidad de textos y materiales.

Las aulas del primer ciclo cuentan con material didacticos agradable y
adecuado para la edad de los estudiantes, entre ellas puedo
mencionas: aula letrada, rincones de aprendizaje, tendido
pedagdgico, pared didactica, banco de arena, memorias, loterias
rompecabezas, titeres, entre otros. Las aulas del segundo ciclo
cuentan con muy poco material, y no se preocupan por crear un clima
agradable a través de los materiales. Para ellos realizar actividad con
materiales es un gasto innecesario y pérdida de tiempo. Lo ven asi

porque todavia trabajan muy tradicional.

e. Organizacion de los padres de familia.

Los padres de familia estan organizados por medio de Junta escolar,
la cual consiste en llevar el control de los depdsitos, egresos e
ingresos que se realiza en la compra de productos de la alimentacion

de los nifios y nifias del establecimiento.

Indicadores de resultados de escolarizaciéon, eficiencia interna,

de proceso de los ultimos 5 afios

Desde el afno 2014 hasta la fecha la taza exitosa de escolaridad es del
83%

a. Escolarizacién Oportuna.

Tabla No. 3: Escolaridad oportuna

Ciclo Rango etario de acuerdo al ciclo.
2015 89%
2016 87.5%
2017 89.36%
2018 83.04%
2019 88%

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario
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b. Escolarizaciéon por edades simples.

Tabla No. 4: Escolaridad por edad simple

Ciclo No. De alumnos inscritos | Incorporacion a primeria
edad esperada

2015 103 98%

2016 96 98%

2017 94 97%

2018 112 99%

2019 115 99%

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

c. Incorporacién a primaria en edad esperada

Segun la estadistica que se encuentra en el sistema de indicadores

educativo seccion fichas escolares se pudo encontrar la siguiente

informacion de los afios anteriores.

Tabla No. 5: Indicadores de alumnos inscritos en primer grado.

Ciclo Poblacion total de nifios de 7 afios
2015 12
2016 12
2017 23
2018 27
2019 30

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

d. Sobreedad

Tabla No. 6: Indicadores de alumnos con sobreedades de los Gltimos 5 afios.

Ciclo No. De alumnos inscritos Alumnos con
sobreedad.

2015 103 5

2016 96 3

2017 94 3

2018 112 5

2019 115 4

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario
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e. Tasa de Promocion Anual del total de alumnos inscritos al inicio del

afno.

Tabla No. 7: Indicador de alumnos aprobados

Ciclo No. De alumnos inscritos Total, de alumnos
aprobados.

2015 103 92

2016 96 84

2017 94 84

2018 112 93

2019 115 104

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

f. Fracaso escolar Alumnos que reprobaron o se inscribieron y no

finalizaron el grado, del total de alumnos inscritos al inicio del afio.

Tabla No. 8: Total de alumnos reprobado

Ciclo No. De alumnos inscritos Total, de alumnos
reprobados.

2015 103 5

2016 96 4

2017 94 8

2018 112 9

2019 115 11

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

g. Conservacion de la matricula.

Tabla No. 9: Conservacion de matricula.

Ciclo No. De alumnos inscritos Total, de alumnos con
matricula conservada.

2015 103 97

2016 96 88

2017 94 92

2018 102 102

2019 115 115

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario
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h. Finalizacion de nivel

Tabla No. 10: Alumnos promovidos de nivel 1y 2.

Ciclo No. De alumnos inscritos Total, de alumnos

promovidos del nivel 1y 2

Nivel 1 Nivel 2
2015 103 19 15
2016 96 16 21
2017 94 11 9
2018 112 11 16

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

i. Repitencia por grado o nivel

Desde el afio 2015 hasta la fecha se describe la repitencia segun las
fichas escolares del MINEDUC las cuales se muestran de la siguiente

manera.

Tabla de la cantidad de alumnos repitentes.

Tabla No. 11: Total de alumnos repitentes por grado o nivel.

Ciclo Total, de alumnos repientes.
2015 8
2016 3
2017 3
2018 7
2019 8

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario

j. Desercion por grado o nivel

Desde afios anteriores hemos podido observar que la desercién
escolar ha ido aumentando de gran marera por diversas causas, dicha

actividad afecta el desarrollo personal de cada individuo.
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Tabla No. 12: Total de alumnos retirados definitivamente.

- Total, de alumnos retirados.

2015 6
2016 8
2017 2
2018 10
2019 8

Fuente: Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario.

Indicadores de resultados de aprendizaje

a. Resultados de Lectura: Primer Grado Primaria (1°) Porcentaje de

estudiantes por criterio de “logro” o “no logro”.

En el aflo 2018 el 94 % de los estudiantes lograron el nivel de lectura
y su comprension Y el 6% no logro el resultado esperado. Cuadros

Prim del establecimiento.

b. Resultados de Mateméticas: Primer Grado Primaria (1°)
Porcentaje de estudiantes que logran y no logran el criterio de

Matematicas.

En el afio 2018 el 94 % de estudiantes de primero primaria logran un
buen resultado en esta areay el 6% no lo pudo lograr. Cuadros Prim

del establecimiento

c. Resultados de Lectura: Tercer Grado Primaria (3°) Porcentaje de
estudiantes que logran y no logran el criterio de Lectura.
En el afio 2018 el 97% de estudiantes de tercero lograron las competencias

lectoras y el 3% no lo logro. Cuadros Prim del establecimiento
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d. Resultados de Matematicas: Tercer Grado Primaria (3°)
Porcentaje de estudiantes que logran y no logran el criterio de

Matematicas.

En el afio 2018 el 95% de estudiantes lograron el criterio de matematica y el
5% no lo logré

e. Resultados de Lectura: Sexto Grado Primaria (6°) Porcentaje de

estudiantes que logran y no logran el criterio de Lectura.

En el afio 2018 el 95% de los estudiantes lograron el criterio de lectura y el
5% No lo lograron. Cuadros Prim del establecimiento.

f. Resultados de Matematicas: Sexto Grado Primaria (6°)
Porcentaje de estudiantes que logran y no logran el criterio de

Matematicas.

En el afio 2018 el 97% de los estudiantes lograron el criterio matematico y el

3% no lo logro. Cuadros Prim del establecimiento

g. Resultados SERCE: 3°y 6° Primaria, Lectura y Matematicas

No existe ninguna informacion en el establecimiento sobre dichas pruebas.

1.1.2 Antecedentes
Los primeros pobladores de esta comunidad, para recibir Educacion, las

clases se realizaban en una casa particular, porque no habia una Escuela y la
recibian donde hoy vive don Alfonso Pérez, el primer Maestro que llegd a dar
clases se llamaba “Manuel Estupifian”, luego los pobladores hicieron una
Escuela de bajareque embarrada con varitas, para entonces quien daba
clases era la “Maestra Eloisa Castafieda” que era originaria de Chaparrén
Grande la cual venia montada a caballo. Estos maestros eran empiricos

porque no tenian una profesion en si. Para entonces los Materiales Didacticos
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gue utilizaban las personas era pizarras pequefas, yeso y recibian clases en
el suelo, algunos se veian en la necesidad de buscar piedras para sentarse.

En el afio 1,948 al 1,951 estuvo la “Maestra Marina Escobar” quien convocé a
las personas de la comunidad para formar un COMITE quienes lo integraban
don Cosme Esteban, don Bonifacio Agustin, don Anibal Gomez y don Lorenzo
Cerodn, luego de elegirlos organizaron la construccion de una nueva escuela
hecha de adobe quienes patrticiparon las familias de la comunidad, aportando
15 adobes para poder hacer la escuela de 15 hiladas ubicada en el lugar que
ocupa la Escuela Vieja, el terreno no tenia duefio solo lo tomaron porque era
libre. Para entonces los estudiantes ya utilizaban pizarrén de pino el cual valia
un quetzal y para escribir ocupaba yeso, bancas que valian veinte centavos,
sillas para el maestro que valia cincuenta centavos y cada mesa para los
maestros valia un quetzal, luego vino la Maestra Susana Escobar y Manuel de
Jesus Pinto.

Desde el afio 1,952 al 1,960 estuvo como director Rafael Escobar. Desde
1,961 al 1,963 estuvo como directora y maestra; Octavila L4zaro Cerna, de
1964 a 1966 estuvo Zoila Roza Méndez, luego de 1967 a 1968 estuvo Olga
Escobar, como directora y en esos afios los comisionados, Anibal Gomez y
Lorenzo Ceron tenian que firmar para levantar el acta cuando inscribian a
los nifios o habia algun acontecimiento importante dentro del establecimiento
y ademas en ese mismo afio vino a la aldea la primera Maestra de Educacién
Primaria Urbana y se llamaba: Celia Marina Navas Estrada; Y luego de 1969
al 1971 estaba la maestra G. Rodriguez y era directora con grado. En 1978
Jaime Reyes y desde el 1998 Hely Saud Pérez Castafieda; en la actualidad
es directora Marta Lidia Martinez Salazar desde 2009.

1.1.3 Marco Epistemoldégico
A. Indicador de Repitencia

En la Escuela Oficial rural Mixta Aldea Palo Blanco del municipio de San

Luis Jilotepeque, Jalapa, en el indicador de repitencia se pudo observar
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que en los ultimos 5 afilos ha aumentado el numero de nifios y nifias
repitentes. Lo cual provoca atraso en el grado o ciclo escolar que le

corresponde a su edad.

a. Historico

Desde afios atras la repitencia ha ido variando, el nimero a veces ha
aumentado y otros afios ha bajado, el nUmero de nifios y nifias
repitentes para poder conocer mas dicho indicador en los ultimos afios
se investigo en el Sistema de Registros Educativos por cada afio, los

cuales aparecen como resultados de la siguiente manera.

En el afio 2015 la repitencia fue de 7.55 % que corresponde a 8
alumnos de un total de 113 de alumnos inscritos.

En el aflo 2016 la repitencia fue de 2.91 % que corresponde a 3
alumnos de un total de 96 alumnos inscritos.

En el afilo 2017 la repitencia fue de 3.13% que corresponde a 3
alumnos de un total de 94 alumnos inscritos.

En el aflo 2018 la repitencia fue de 7.45% que corresponde 7 alumnos
de un total de 112 alumnos inscritos.

En el afio 2019 la repitencia fue de 8.14 % que corresponde 8 alumnos
de un total de 115 alumnos inscritos. Fuente: Sistema de registros

Educativo SIRE, nivel primario.

b. Psicolégico

En este aspecto se observa en los nifios repitentes reciben poco
apoyo en las actividades educativas por parte de los padres de familia
0 encargados. En algunos casos los estudiantes se muestran muy
desinteresados por motivo de poseer una buena situacion econémica
y por ser demasiados consentidos en sus hogares. Hoy en dia es muy
de moda hablar de los problemas de aprendizaje y nifios con

discapacidades los cuales presentan actitudes de aislamiento,
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negatividad, inseguridad, baja autoestima y en otros casos se

muestran muy agresivos con los comparieros de clases.

c. Socioloégico

Se puede observar que la repitencia se ha dado por problemas como:
pobreza, trabajo infantil, desintegracidn familiar, migracién, perdida de
la practica de valores, alcoholismo tabaquismo y la falta de atenciéon
por parte de los padres de familia o encargados y la mala organizacion
del tiempo, la falta de recreacion adecuada contribuye a el aumento
de la repitencia en los estudiantes.

d. Cultural

Uno de los factores que contribuye de gran manera en la repitencia
escolar, es el analfabetismo de los padres de familia o personas que
tiene a su cargo a los estudiantes, quienes no les interesa la
superacion académica de los suyos la misma provoca desinterés y
conformismo por los resultados de los estudiantes y a ellos no les
afecta si repiten cuantas veces sea un grado. En la comunidad de
aldea Palo Blanco en la actualidad estd de moda la migracion hacia el
extranjero por lo cual en las familias se volvié cultural que el estudio
en esos lugares no vale por eso solo inscriben a sus hijos para que
aprenda a leer y a escribir, luego se quedan esperando que lleguen a

la adolescencia para enviarlos hacia los Estados Unidos.

B. Indicador de Deserciéon Escolar

En la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco, del municipio de San
Luis Jilotepeque, Jalapa, en el indicador de desercién escolar se ha vuelto
preocupante porque afio con afio va en aumento el nimero de nifios y
nifias que abandonan la escuela por diferentes motivos, negandole de esa

forma el derecho a la Educacion y a la vez son expuesto a caer en un
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sinfin de problemas sociales por falta de preparacion, conocimiento e
inocencia de cada uno de ellos.

a. Historico

Lamentablemente la desercion escolar en los ultimos afios ha
aumentado de gran manera para comprobar la tasa de desercion de
los ultimos 5 afios se tiene los datos de acuerdo lo establecido en el
Sistema Nacional de Indicadores Educativos.

En el afio 2015 la desercion fue de 5.83 % que corresponde a 6
alumnos de alumnos de un total de 113 de alumnos inscritos.

En el afio 2016 la desercion fue de 8.33 % que corresponde a 8
alumnos de un total de 96 alumnos inscritos.

En el afio 2017 la desercion fue de 2.13% que corresponde a 2
alumnos de un total de 94 alumnos inscritos.

En el afio 2018 la desercion fue de 8.93% que corresponde 9 alumnos
de un total de 112 alumnos inscritos.

En el aflo 2019 la desercién fue de 8.14 % que corresponde 8 alumnos
de un total de 115 alumnos inscritos. Fuente: Sistema de registros

Educativo SIRE, nivel primario

b. Psicoldgico

El desinterés por la superacion personal de los estudiantes es parte
del problema de la desercién escolar, la falta de autoridad de los
padres o encargado, la mala conducta y disciplina, al ver personas
graduadas y no contar con un trabajo, observar a los comparieros con
objetos de valor y con buena posicion econémica mejor que otros, la
ideologia de que cuando crezcan viajaran para los Estados Unidos,
son los factores por el cual los estudiantes han perdido de gran

manera el interés en superarse académicamente.
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c. Socioldgico

En su mayoria los estudiantes que abandonan definitivamente la
escuela a causa de la migracién hacia otros paises, algunos de los
nifos en edad escolar son forzados por sus familiares para poder
llevarlos y cruzar el camino con mas facilidad poniendo en riesgo la
integridad de los niflos y nifas. Se ha podido observar que la
desintegracion familiar, es otro factor que afecta el desarrollo de la
educacion porgue los nifios que viven en hogares desintegrados son
los que abandonan la escuela, por ayudar econémicamente a la
familia dejando en el olvido su preparacion, los mismos son explotados

en el trabajo y son presa facil de los problemas sociales

d. Cultural

Algunas familias de la comunidad se les han vuelto costumbre que, en
épocas de trabajo en la agricultura, de corte de café, corte de tomate,
recoger cosecha retiran definitivamente a sus hijos porque tienen que
cooperar en el trabajo.

Y en algunos casos todavia existe el machismo de los padres, creen
gue para las nifias es suficiente con que aprenda a leer y a escribir,
luego las retiran de la escuela, mientras que al nifio le dan la

oportunidad que estudie lo que quiera.

C. Fracaso escolar

El fracaso escolar es un problema que consiste en que los estudiantes no
logran finalizar satisfactoriamente el ciclo escolar, el cual se ha tratado de
combatir y es preocupante porque cada afio aumenta el desinterés e
irresponsabilidad de los estudiantes por cumplir con las tareas
establecidas, incluyendo otros factores perjudiciales como lo son: la

adiccion a la tecnologia, libertinaje, aspecto econdémico, familiar y social.
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a. Histoérico

El fracaso escolar en el afio pasado aumento aun mas, que en los
afos atras, lo cual preocupa a la comunidad educativa, los resultados
gue se han obtenido, para tener conocimiento de la cantidad de
estudiantes con indicadores de fracaso escolar se tomo la informacion
gue se encuentra establecida en el Sistema Nacional de Indicadores
Educativos. Los cuales se detallan a continuacion.

En el afio 2015 el fracaso escolar fue de 10.8 % que corresponde a 11
alumnos de un total de 113 de alumnos inscritos.

En el afio 2016 el fracaso escolar fue de 13 % que corresponde a 13
alumnos de un total de 96 alumnos inscritos.

En el afio 2017 el fracaso escolar fue de 10.64% que corresponde a
11 alumnos de un total de 94 alumnos inscritos.

En el afio 2018 el fracaso escolar fue de 16.96% que corresponde 17
alumnos de un total de 112 alumnos inscritos. Fuente: Sistema de
registros Educativo SIRE, nivel primario. Fuente: Sistema de registros

Educativo SIRE, nivel primario.

b. Psicolégico

La nifiez en la actualidad se est4 desenvolviendo en un contexto
liberal, donde no existe disciplina, autoridad ni orden y mucho menos
practica de buenos valores modales a cada nifio y adolescente, se les
ha inculcado que estudiar es una pérdida de tiempo y dinero, porque
hoy en dia los titulos solo sirven de adorno, no se consigue un trabajo,
tienen la idea que quienes no esturdian, poseen gran cantidad de
bienes econdmicos y materiales, porque los familiares estan en
Estados Unidos.

Los nifios con escasos recursos y de tés morena que asisten a la
escuela, se les ha hecho creer que si tienen dinero son mas
inteligentes, por lo que se auto discriminan, se muestran inseguros,

timidos y a veces no socializan con los demas. La forma de impartir
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las clases y el afecto que le brinda el docente es muy importante para

crear en el niflo deseos de superacion.

c. Socioldgico

En la sociedad existe gran variedad de factores que perjudican el buen
rendimiento educativo de los estudiantes, entre ellos estan los
distractores tecnologicos, los padres o encargados colaboran con los
nifos en la adiccidon a los juegos electronicos a través de tablet,
teléfonos celulares, televisién y por mantenerlos quietos en casa, no
supervisan lo que ellos ven en dichos aparatos, muchas veces los
mismos padres le dedican mas tiempo al teléfono que a sus hijos.

La preocupacion por andar a la moda y presumir las mejores prendas
y objetos electrénicos es mas importante para las familias, que la
educacion de sus hijos y en todo el afio no se acercan al
establecimiento a preguntar por el rendimiento de sus hijos. En casos

extremos no saben en qué grado estan sus hijos e hijas.

d. Cultural

Hoy en dia se ha vuelto de moda premiar a los nifios hasta por lo malo
gue hacen, dicha actitud la realizan desde que son bebes, se vuelve
costumbre y hasta convertirse en una obligacién por parte de los hijos.
Los padres de familia descuidan por completo sus obligaciones.

Otro aspecto que se ha podido observar es que, si el hermano mayor
perdié 2 o 3 afios de escolaridad, el hermano menor también asi va
ser, esto es una actitud negativa porque los adultos etiquetan a los
nifos antes de ver su rendimiento escolar. En otros casos los padres
de familia o encargados no estan conforme cuando un docente realiza
actividades practicas o juegos ludicos relacionado a las clases, porque
es pérdida de tiempo dichas actitudes afecta el desarrollo de los

estudiantes de la comunidad.



24

D. No promocién

En este indicador encontramos a los estudiantes que concluyeron el ciclo
escolar y no cumplieron con los requisitos para continuar sus estudios en
el siguiente grado con los demas comparieros que si aprobaron, dicho
indicador se da afio con afo, desde los ultimos 5 afios no se ha podido
promover al 100% de estudiantes, siempre reprueban aunque no es
demasiado alta la cantidad es preocupante y a veces son los mismos
nifos quienes reprueban varias veces el mismo afio, por diferentes
circunstancias que se presenta en el contexto educativo ya sea por parte
del docente que no busca métodos y técnicas para contribuir con el

aprendizaje o de los estudiantes y padres de familia.

a. Histérico

La no promocidn escolar es un problema que se observa cada fin de
ciclo escolar, en algunos afios aument6 el numero de no promovidos
en comparacion a otros afios, es un menor niumero de los mismos para
tener conocimiento de la taza de no promovidos de los ultimos 4 afios
se investigo en el sistema Nacional de Indicadores Educativos. Los
cuales se encontraron de la siguiente manera.

En el afio 2015 la no promocion fue de 5.15 % que corresponde a 5
alumnos de alumnos de un total de 113 de alumnos inscritos.

En el afio 2016 la no promocién fue de 4.55 % que corresponde a 5
alumnos de un total de 96 alumnos inscritos.

En el afio 2017 la no promocion fue de 8.7% que corresponde a 9
alumnos de un total de 94 alumnos inscritos.

En el afio 2018 la no promocion fue de 8.82% que corresponde 9
alumnos de un total de 112 alumnos inscritos.

Al verificar los resultados se observa que en los ultimos dos afios la
no promocién ha aumentado y no se ha podido minimizar el nimero

de dicho indicador por lo cual los docentes y comunidad educativa en



25

general debemos prestar mas atencién a los estudiantes. Fuente:

Sistema de registros Educativo SIRE, nivel primario.

b. Psicolégico

Los nifios y nifias que no aprueban el ciclo escolar muchas veces son
nifios que viven en una familia con problemas, donde son maltratados
fisicay mentalmente, desvalorizados y comparandolos con otros nifios
0 por sus propios padres y familiares cercanos, lo que crea en ellos
actitudes negativas, inseguridad, temor y la desconcentracion en las
actividades escolares. Por lo cual no tienen un buen rendimiento

escolar, lo que lleva a la no promocion al final del ciclo escolar.

c. Sociolégico

En la sociedad hay factores que afectan el desarrollo educativo, en las
familias desde que los nifios empiezan a asistir a la escuela les
inculcan la idea que si reprueba no pasa nada, y si el hermano perdio
varios afios, el hermano menor tendra que repetir igual porque son
familias, en otros casos por falta de recursos econémicos no realizan
las actividades o no les dedican tiempo porque tienen que trabajar lo
gue genera en los estudiantes agotamiento fisico y mental, lo que
causa que en el transcurso del afio presentan un bajo rendimiento
escolar y en vez de ayudar a anivelarse, se los llevan a pasear los dias
de plaza del pueblo o fuera del municipio, a otros lugares, en los dias
de clase con la excusa que va a perder, el padre de familia dice que
al estudiante no le falta nada y no necesita estudiar. Los mismos
padres de familia o encargados no apoyan es mas son la causa de
irresponsabilidad y la no promocién del grado de los nifios y nifias. En
vez de preocuparse por la educacién de sus hijos o familiares se

burlan de ellos.



26

d. Cultural

La no promocion escolar en la comunidad se da por mucho
ausentismo escolar en la que los mismos padres o encargados son
los protagonista de este factor, ya que realizan actividades
espirituales, cumpleanios de familiares, bodas, viajes, muchas veces
sin importarles que estén en semana de evaluaciones o que tengan
gue presentar una actividad, en otros casos por migracion temporal al
corte de café u otros trabajos, los cuales se ausentan por varios dias
hasta meses y cuando regresan se involucran de nuevo a las clases,
ya no se nivelan por lo que al final se ven los resultados negativos

como lo es la no promocion.

E. Exito escolar

Todos los establecimientos educativos al inicio de un ciclo escolar tienen
el objetivo de promover exitosamente al 100% de estudiantes inscritos.
Pero durante el proceso se presentan factores sociales familiares y
culturales que interrumpen lo que se ha establecido, el concluir
satisfactoriamente el grado que cursan. Para analizar detalladamente se

presenta el indicador de los ultimos afos.

a. Histérico

El resultado del éxito escolar de los afios anteriores muestra la
cantidad de estudiantes que finalizaron satisfactoriamente el grado
actual. Para tener conocimiento de la taza la taza éxito de los ultimos
4 afos se investigod en el sistema Nacional de Indicadores Educativos.
Los cuales se encontraron de la siguiente manera.

En el afio 2015 el éxito escolar fue de 89.32% que corresponde a 89
alumnos de un total de 113 de alumnos inscritos.

En el afio 2016 el éxito escolar fue de 87.5% que corresponde a 88

alumnos de un total de 96 alumnos inscritos.
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En el afio 2017 el éxito escolar fue de 89.36% que corresponde a 89
alumnos de un total de 94 alumnos inscritos.

En el afio 2018 el éxito escolar fue de 83.04% que corresponde 83
alumnos de un total de 112 alumnos inscritos. Fuente: Sistema de

registros Educativo SIRE, nivel primario.

b. Psicolégico

La taza éxito depende de la forma de cédmo los padres de familia le
muestran atencién, apoyo, motivacion y afecto a cada uno de sus hijos
los mismos al llegar al aula reflejan lo que reciben en casa. En casos
especiales, aunque tengan las atenciones necesarias en casa
presentan dificultades en el proceso educativo.

En este Ultimo aspecto, es necesario que los docentes sean
conscientes y tengan la voluntad e interés de aplicar las técnicas
adecuadas y que pongan en practica la inclusion para que a través de
ellos los estudiantes con discapacidades puedan desenvolverse en

cualquier ambiente que se les presenta.

c. Socioldgico

La comunidad de aldea de Palo Blanco es una comunidad muy
desarrollada en que la mayoria de sus habitantes tiene las
posibilidades econémicas para vivir una vida comoda, pero muchas
veces las comodidades econdmicas nos conducen a crear adicciones

inadecuadas como es el caso del mal uso de la tecnologia.

Hay padres de familia que premian a sus hijos con lo mas actual; lo
cual se convierte en una distraccion, son pocos los padres que actian
inteligentemente con dichos medios, por lo que los nifios reflejan en el
aula la responsabilidad que inculcan los padres de familia mostrando
gue dicho instrumento lo usa para investigar y recopilar informaciones

requerida por el docentes, mientras que otros tienen mejores



28

posibilidades no utilizan las herramientas de manera responsable y
adecuada para el quehacer educativo.

d. Cultural

El éxito escolar de la institucion educativa de la comunidad no se ha
logrado en un 100% como se quisiera, por motivo de que en la
actualidad esta de moda la migracion hacia los Estados Unidos y los
padres se van acompafados de sus hijos los cuales cursan un grado
en el nivel primario, lo que provoca desercion escolar y de tal forma va
bajando la tasa de éxito escolar. El ausentismo es otro factor que nos
lleva a disminuir dicho indicador. Por otra parte, es costumbre que los
padres de familia cuando se les llama a una reunion para verificar el
rendimiento de sus hijos, exponen escusas por no tener tiempo, lo que
desagrada es que para otras situaciones menos importante si dedican

el tiempo necesario.

Algunos se van acercando cuando ya se ha cerca el final del ciclo y
por el tiempo ya no se puede recupera al estudiante quedando
inconforme de los resultados, pero no aceptan sus errores del
descuido total de sus hijos. Mientras que los padres responsables que
estan pendiente de sus hijos y se acercan a la escuela a preguntar por
el rendimiento de sus hijos son los que logran el éxito escolar junto a

sus hijos e hijas.

1.1.4 Marco de Contexto Educacional

En Guatemala la Educaciéon se ha visto en niveles muy bajos en cuanto al
rendimiento académico escolar en todo el nivel educativo. De los cuales se
realizan esfuerzos por mejorar dicha situacion donde las politicas educativas
cambian constante mente de estrategias, métodos generando programas

educativos como: implementacion de textos educativos, profesionalizacion de
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docentes, alimentacion escolar, Utiles escolares, gratuidad, valija didactica,
leamos juntos, contemos juntos, vivamos en armonia, entre otros. Con todo
ello se pretende un mayor indice de calidad educativa. Pero muchas veces
estos programas no se desarrollan de manera correcta por qué no existe una
instruccion para darle el manejo adecuado de las mismas. Por tal motivo no
genera buenos resultados, ademas no son monitoreados en el momento

adecuado

A. Entorno sociocultural.

Al hablar del contexto nos referimos al lugar donde interactian y se
desenvuelven los nifios, jovenes y adultos, relacionados con los aspectos
sociales y culturales de una determinada comunidad o sociedad. Lo cual
influyen en gran manera, en el desarrollo y organizacién de la misma ya
sea de manera positiva 0 negativa, desde las actitudes, emociones,
problema y condiciones; lo que afecta el desarrollo social, econémico y
educativo. Entre algunos factores que fomentan esta situacion se

encuentran:

a. Condiciones de vida

Las condiciones de vida es la manera de como las personas
sobreviven con deferentes situaciones econdmicas, sociales y
culturales. En Guatemala existen tipos de pobreza de acuerdo a las
condiciones de los individuos. Donde un 70% de la poblacion viven en
pobreza absoluta y en extrema pobreza; y un 30% de la poblacion vive
una mejor calidad de vida.

Estas situaciones se pueden observar en los centros educativos
donde se refleja las condiciones de vida que vive la poblacion,
afectando especialmente las areas rurales, donde sus ingresos
econdmicos dependen Unicamente de la agricultura, y hoy en dia por
los escases de lluvia se le dificulta aun mas los ingresos a traves de

dicha actividad.
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Las personas que viven en estas situaciones no cuentan con el
recurso econdmico para tener acceso a la canasta basica, lo que
impide una alimentacién sana y nutritiva lo que provoca desnutricion
cronica, problemas fisicos, mentales, entre otros. Especialmente en
los niflos de edad escolar.

Por otra parte, cabe mencionar que actualidad guatemalteca un alto
porcentaje personas no cuentan con vivienda propia, o que obliga a
alquilar o hacer uso de espacios inadecuados, lo que pone en peligro

la integridad de las personas.

b. Nivel de Ingresos Econdmicos

El sector mas grande de la economia de las familias guatemalteca es
la agricultura, actividad de la que obtienen sus ingresos para poder
sobrevivir que no son suficientes para tener una vida digna de una
familia, las familias que se dedican a la agricultura trabajan
incansablemente sin tener ningunas prestaciones y lo Unico que
logran cubrir con ello es tnicamente el sustento alimenticio basado en
el frijol y el maiz.

Las personas que no producen su propia cosecha trabajan ganando
con otras personas y por dias obtienen solamente cincuenta
guetzales, haciendo cuentas de lo ganado a la semana es de
trescientos quetzales y si trabaja todos los dias de la semana al mes
hace un total de mil doscientos quetzales, esta situacién se ve
reflejada en el género masculino.

El género femenino trabaja en oficios domésticos o en tortilleria de las
gue obtiene un ingreso de quince quetzales diarios y el pago que
reciben no es el adecuado cayendo de esa manera en explotacion
laboral.

Un minimo porcentaje de los guatemaltecos han tenido la oportunidad
de trabajar en empresa obtienen el salario minimo, pero no es

suficiente para cubrir lo necesario.
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Por otra parte, las personas que trabajan en instituciones publicas o
privadas muchas veces no logran obtener un ingreso equivalente a la

canasta basica, aun le niegan las prestaciones que establece la ley.

c. Nivel Educativo

La educacion en nuestro pais se encuentra en los ultimos lugares de
indices educativos a nivel mundial, lo que provoca mas pobreza,
ignorancia, falta de desarrollo social y econémico.

Los indicadores educativos son alarmantes en todos los centros
educativos a nivel nacional.

El sistema educativo de Guatemala existe problemas graves que se
deben solucionar en algunos criterios porque no le dan seguimiento a
las propuestas, politicas y mejoras de la educacién, en los diferentes
niveles.

El desinterés por la superacién personal inicia desde la familia,
guienes no les brindan el apoyo necesario a sus hijos, donde también
carecen de ejemplos de superacion personal.

En el &rea rural se da la desercion escolar por la explotacion y trabajo
infantil, la misma necesidad y ambicion de algunos padres de familia
obligan a sus hijos a trabajar a temprana edad, dejando aun lado la
formacién académica. Para profundizar los docentes carecen de
preparacion adecuada y ademas carecen de materiales, como libros

de textos y tecnologia.

d. Cultura

Guatemala es un pais con mucha historia con diversidad de culturas
con diferentes grupos étnicos que cada uno posee sus propias
caracteristicas, rasgos fisicos, idiomas y costumbres es por ello que
se dice que Guatemala es un pais multicultural, multiétnico,
multilinglie y pluricultural es por ello que se dice que los guatemaltecos

son ricos en tradiciéon, cultura y conocimiento, Por las diferentes
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distancias y diferencias culturales los problemas cambian de una
region a otra y a veces hasta en el mismo departamento.

A través de la firma de los acuerdos de paz y reforma educativa se
establecieron leyes a favor de las distintas culturas del pais para frenar
con la ola de discriminacion y racismo por parte de otras culturas con
la finalidad de rescatar y dignificar a cada cultura con igualdad y
equidad.

Hoy en dia la cultura guatemalteca se ha ido desapareciendo por
motivo de discriminacién y verglenza por parte de jovenes y
adolescentes que prefieren imitar modas extranjeras, musica, idioma,
religion tradiciones y costumbres.

Por las diferentes culturas y el extranjerismo se perdié la identidad,
gue ocasiona que provoca distanciamiento y auto discriminacion de
unos a otros.

Estas actitudes se transmitian de generacion en generacion valores,
identidad y buenas costumbres, al pasar los afos, la familia que es la
base de la sociedad, esta desintegrada, atrapada en el siglo
cibernético, no existe respeto por nada, ni por nadie, lo que provoca

inestabilidad en la familia, escuela, comunidad y sociedad.

e. Violencia

Con La firma de los acuerdos de paz en el afio de 1996, Guatemala
se cred una ilusion de crear un pais con justicia esperanza y paz
donde todos vivan en armonia. Sin embargo, no se ha podido lograr
con lo que se establecio en la forma de dichos acuerdos, Actualmente
el pais atraviesa con una ola de violencia mas peligrosas de la historia,
la que se da por inseguridad y no solo en Guatemala la violencia inicia
en el nacleo familiar, esta violencia es fisica, verbal, psicolégica y

emocional, todo esto provoca mas violencia y el ciclo nunca termina.
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En las escuelas desde hace varios afios hemos visto que el acoso
escolar es un problema que nos llena de temor, los nifios y nifias se
dicen apodos, golpes, se hablan de manera inadecuada y les cuesta
hacer grupos, los docentes en casi todos los casos no hacen nada por
eliminar el problema, que cada dia crece y se vuelve el diario vivir de
muchos nifios y nifias en el pais.

Entre docentes los valores van quedando en el pasado porque hay
problemas en casi todas las escuelas del pais, muchas veces los
problemas son de tipo personal y no educativo.

Los cambios son dificiles y aun en los establecimientos existen
docentes autoritarios que educan a través de gritos, palabras, castigos
y golpes.

Los derechos humanos tienen una buena intencion al evitar los
maltratos psicolégicos y fisicos como: castigos, regafios y golpes,
evitar de esa manera trastornos o traumas que quedan marcadas
durante el trascurso de la vida. La libertad en los nifios y nifias, se
convirtié en libertinaje y con una mala disciplina, dentro de las aulas
existes estudiantes mimados, consentidos, con falta de interés por la
humanidad, groseros, abusivos y los mas grave y la raiz del problema

falta de disciplina.

f. Marginacion

Todos los seres humanos tenemos los mismos derechos y
obligaciones, aunque muchas veces no realizamos lo que nos
corresponde.

Un sector de la sociedad es marginado a causa de la posicion
econdmica, educacioén, social, religioso, entre otros.

En los Centros Educativos puede darse muchas veces que se
subestiman las capacidades de los nifios y nifias, entre docentes y con

los padres de familia.
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A veces no sabemos comunicar lo que deseamos y el ser ignorante
es causa de aislamiento.
Entre estudiantes se observa el aislamiento en grupos de trabajo, en

la relacién con otros grados o niveles.

g. Desigualdad Social

La desigualdad es lo opuesto a la igualdad, los habitantes de nuestro
pais viven en desigualdad, aunque existen leyes que establecen la
igualdad, no se cumplen por cuestiones de racismo y discriminacion
en el ambito econdmica, social y cultural. La sociedad deberia ofrecer
igualdad para todos y en todos los aspectos, y alin no se ha logrado
llegar a realizar una sociedad donde prevalezca la igualdad,
solidaridad y equidad de género.

La educacion segun lo establecido en el Curriculo Nacional Base
promueve una educaciéon de igualdad, que muchas veces no se lleva
a la practica, aunque la desigualdad no se distingue con facilidad, pero
se percibe un ambiente de frustracion dentro de cada uno de los que
interactdan en un determinado grupo. La situacién econémica eleva el
ego de los estudiantes lo que provoca actitudes de superioridad entre

los diferentes grupos.

Medios de Comunicacién e informacion

a. Television.

Es una herramienta que nos sirve para compartir informacién en la
sociedad y para todas las personas, en ella se observan programas
culturales, deportivos y educativos que pueden ser recursos positivos
e interesantes para el desarrollo educativo, pero lamentablemente es
usado para dichos aspectos, en la actualidad se ha convertido en un

distractor y un mal habito para las personas de todas las edades,
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especialmente para los estudiantes, por no utilizarlo de manera
adecuada y con la supervision de un adulto, en algunos casos los
adultos son influencia para los nifios, ya que muchas veces en
compaiiia de los padres los nifios ven telenovelas y otros programas

inadecuados a la edad.

b. Teléfono

Es un aparato electronico que se ha convertido en un articulo

indispensable en la vida de los adultos y cada vez en los nifios. Por

otra parte, es un medio de comunicacion que se convirti6 en una

necesidad para la sociedad, por lo que la mayoria de las familias

cuentan con uno de estos aparatos.

En la educacion se utiliza como una herramienta pedagdgica en la se

intercambia informacion, con los estudiantes, docentes y padres de

familia.

Pero muchas veces le damos mal uso en la utilidad del mismo,

volviéndonos adictos tecnoldgicos, el cual afecta las actividades

escolares, familiares y sociales.

Desventajas que presenta el uso excesivo de los teléfonos celulares

son:

i. Puede causar ensimismamiento, desconexion con la realidad y
soledad

ii. Alto grado de dependencia

iii. Desmotiva la actividad fisica y los juegos al aire libre pudiendo
causar desinterés en otras formas de entretenimiento.

iv. Puede difundir material obsceno, perjudicial 0o comentarios
agresivos para las personas.

V. Problemas de salud como los que se mencionan al principio (méas

en nifios)
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Ventajas que presenta el uso del teléfono.

I. Ayuda a cortar distancias y a estar en contacto con personas de
todo el mundo.

ii. Por su portabilidad, podemos ubicar a las personas donde ellas
se encuentren en forma inmediata.

iii. combinar multiples aplicaciones, como mensajes de texto,
mensajes de voz, acceso a redes sociales, camara de fotos, etc.

iv. Han difundido noticias y hechos relevantes a nivel mundial.

v. Cuando los medios convencionales han sido silenciados, las
redes sociales a través de los celulares han ayudado a despejar

la verdad.

c. Internet (Redes Sociales)

Es una red informética que tiene cobertura a nivel mundial. Es un
medio que proporciona y facilita la informacion de forma oral, visual,
auditiva y escrita.

En la actualidad la mayoria de las personas hacen uso del internet.
Hay personas que la utilizan como herramienta de trabajo, para
facilitar informacion en el area en la que se desenvuelven.

En otros casos se utiliza de manera irresponsable e inadecuada; por
lo que se convierte en una adiccion poniendo en riesgo la union
familiar, pérdida de valores, convivencia familiar, bajo rendimiento
escolar y trastornos mentales. A demas si no se tiene una buena
orientacidon en el uso del internet se estd expuesto a caer con mas
facilidad en peligros de las redes sociales en la que pone en riesgo la
integridad fisica y mental de las personas.

d. Libros
Es una obra escrita y son la principal herramienta en el desarrollo
intelectual de las personas lo cual nos ayuda en a enriquecer el

vocabulario, escritura y lectura, ademas nos trasmite informacion para
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desarrollar laimaginacion, la creatividad; potenciando un pensamiento
critico y reflexivo. Hoy en dia lamentablemente se ha dejado atras el
uso de los diferentes libros es por ello que se observa deficiencia en
la lectoescritura y desenvolvimiento. Existen diferentes tipos de libros
dependiendo del contenido que poseen como: cientifico, literario,
libros de textos, biografias etc. cada uno de ellos de mucho interés

para la lectura y su escritura.

e. Prensa Escrita

Es un conjunto de publicaciones e informaciones impresas que se
clasifica en secciones de acuerdo a al tipo de informacion, que se
percibe como una fuente de informacion variada, y de entretenimiento
para las personas, puesto que, para muchos investigadores, el
periddico se ha convertido en un actor social y politico necesario.
Ademas de ser una fuente de informacion de cada pais, es testigo
clave de todas las épocas y acontecimientos antiguo de ambito

sociocultural, medioambiental, politica e historias.

Algunas de las ventajas de la prensa escrita son:

i. De facil acceso
ii. No es necesario de disponer de equipos
iii. No es necesario disponer de internet
iv. Tiene aceptacién social
v. Alta calidad en redaccién
vi. Actualizacion diaria
vii.  No utiliza lenguaje hipertextual
viii. Informa a personas de todos los estratos sociales

ix. Diversidad de informacion
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Afecta en que:

i. Tiene un costo.

ii. No es competitivo frente a los medios electronicos.

iii. Tiene limites geogréficos.

iv. No se accede a la informacion en tiempo real.

f. La Radio

Se define como un medio de comunicacidbn masivo que permite la
transmision de informacién entre quienes estan encargados de la
realizacion de un programa radial y la sociedad, de manera tal que se
pueda establecer una dinamica informativa. Trabaja el sentido auditivo

en sus receptores a través de las ondas.

Ventajas

i. Posee un publico consumidor muy amplio

ii. Estimula la imaginacion

iii. Desarrolla empatia entre emisor y receptor

iv. Presenta rapidez

v. Posee amplia cobertura

vi. Es barato, manejable y facil

vii.  Su publico puede ser analfabeto

Vi.

Afecta en:

El receptor solo tiene informacion auditiva, no visual.

Puede no ser muy atractiva para los receptores, por la
competencia de medios.

Interferencias radiales.

Puede transmitir mensajes negativos a la sociedad.

No siempre es veridico.

Todas las personas pueden acceder a este medio de

comunicacion, incluyendo nifios.
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C. UnaEscuela Paralela

De esta manera todas las personas puedan tener acceso a ella, puedan
utilizarla de manera positiva y eficiente, ante las demandas de este siglo.
Por lo que los medios tecnolégicos y de comunicaciéon son de gran
Importancia para lograr y maximizar el aprendizaje.

Con esto se les da la oportunidad a muchas personas a realizar sus
investigaciones si ayuda del maestro y puede ser su propio maestro con
un aprendizaje individualizado y utilizando el medio que este a su alcance.
Los alumnos obtienen un auto aprendizaje con la utilizacion del internet y
el teléfono celular sirve para mandar mensajes, llamadas, enviar
fotografias, modificar fotografias, ver videos de musica, presentaciones y
mucha informacion que puede ser discutida por los alumnos y volverse
obsoleta la informacion dada por el docente si, este no esta actualizado y
sigue con la educacion tradicionalista.

Muchos docentes prohiben el uso del celular dentro de los centros
educativos cuando saberlo utilizar de manera correcta es de mucha ayuda
debido a se ha vuelto una necesidad para las personas si olvidan el
teléfono es como que olvidaran algo de su cuerpo. Es por eso que la
escuela paralela se vale de todas las estrategias para el autoconocimiento
a través de los medios de comunicacion y aparatos tecnoldgicos.

La educacion paralela promueve nuevos entornos de aprendizaje como;
las aulas virtuales, juegos interactivos, aprendizaje significativo,
cooperativo e individualizado.

La escuela paralela también tiene sus desventajas ante las necesidades
que enfrenta nuestro pais, la mayoria de las personas pierden el habito de
leer libros y de comprar libros porque los puede conseguir de forma digital
y gratis, los libros se venden menos, las escuelas de las comunidades mas
pobres son pocas las personas que tiene acceso a un celular o una
computadora con internet, pero la television se ha vuelto la nifiera de los

hogares que para entretener a los hijos permiten que vean cualquier
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programacion y se pierden los momentos de compartir con la familia 'y de
su entorno social inmediato.

El tener acceso a una computadora y al internet también es una ventaja
porque ahorras tiempo para investigar y comunicarse por medio de las
redes sociales. Pero también tiene sus desventajas que requiere de dinero
porque los planes de internet son un elevados y con poca sefial.

a. Influencia de la tecnologia.

La tecnologia ha venido a mejorar la educacion, por medio de las
investigaciones, los alumnos pueden aprovechar a ampliar sus
conocimientos y también a facilitar el trabajo del docente. El internet
se ha vuelto una herramienta muy indispensable dentro de las aulas
para la elaboracién de tareas e investigaciones, pero, la mayoria de
nifos de las comunidades lejanas no tienen acceso a la red, y pueden
ser afectados si no tiene la supervision adecuada al utilizar el medio
de comunicacion. El ministerio de educacion debe promover politicas
de estado para incluir a todos los establecimientos en el ambito de la
tecnologia.

b. Influencia del Entorno familiar

En la educacion la tecnologia ha tenido un gran impacto, en los
aspectos positivos ayuda a la interaccion con los familiares y
amistades que estan lejos, a través de video llamadas y chats
acortando el tiempo, la distancia, encontrando a personas que tenian
tiempo de no verse. En los aspectos negativos ha desequilibrado la
armonia familiar, la desintegracion familiar, porque se centra mas en
el uso de los aparatos tecnolégicos de comunicacion e interaccion con
el mundo exterior que con su entorno familiar, Perdiendo los valores
al no tener el control del uso adecuado de los medios de
comunicacion, los cuales también causan enfermedades psicologicas

en los individuos.
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c. Influencia del Entorno Social

La tecnologia en el siglo XXI ha tenido un avance significativo en todos
los @mbitos en los que se mueve el ser humano desde la construccion
de las diferentes maquinas, y los medios de transporte que nos han
vuelto personas sedentarias, dependientes de las maquinas vy
padecen de muchas enfermedades, pero también los medios de
transporte nos han favorecido porque para viajar hay mas comodidad,

y rapidez para llegar de un destino a otro.

En cuando a los medios de comunicacion y redes sociales se pude
decir que han venido a crear muchos conflictos en los hogares como;
discusiones entre los conyuges, desintegracion familiar, agresividad
por parte de los nifios, desobediencia, indisciplina, depresion y
ansiedad, buscando otras alternativas para sentirse felices, se sienten
solos estando con la familia, al tal grado de tener que necesitar ayuda

psicolégica.

Factores culturales linguisticas

a. Factores que influyen en el aprendizaje.

La realidad que vive el estudiante indiscutiblemente promueve
situaciones, actitudes, forma de pensar y la manera en que se dirige
el estudiante.

La familia forma la base de los factores sociales, fisicos, psicolégicos
del estudiante; cuando acude a la escuela el proceso se vuelve
sistematico, es aqui donde se observan los desfases de las diferentes
situaciones que presentan, que nos permite el éxito o fracaso escolar.
La sociedad en la cual nos desenvolvemos con pobreza, falta de

desarrollo, discriminacion, marginacion y un sinfin de problemas
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sociales nos conduce a personas con desinterés por continuar en el
pais, faltos de interés por la superacion personal y de sus hijos.

La religion afecta en la superaciéon de doctrinas entre las personas.

b. Contexto

La realidad del nifio en la mayoria de casos se encuentra en pobreza,
trabajo infantil, los padres desinteresados por la educacién de sus
hijos, escasos recursos econdémicos y alimenticios, lo que provoca
condiciones de vida inadecuados, enfermedades de todo tipo,
discapacidades fisicas, psicolégicas y emocionales.

Las familias de nuestro pais bien alrededor del trabajo en la tierra, solo
en el area urbana cambia esta situacion porque existen empresas
donde se puede aplicar la mano de obra de las personas, con un
salario minimo. La migracion dentro y fuera del pais se realiza por la
misma pobreza. Provocando hogares desintegrados, con falta de
valores, estructura familiar y posibles victimas de llegar a ser personas

con problemas de alcoholismo, tabaquismo y drogadiccion.

c. Estructuraescolary recursos

Se cuenta con edificio escolar donde un docente atiende cada grado
de primero a sexto y una docente como directora quien tiene a su
cargo dirigir el proceso educativo.

La infraestructura contamos con: aulas, cocina, escenario, patio,
sanitarios, lavamanos, una cancha de basquetbol, direccién y una
bodega.

Los padres de familia forman parte de un consejo de padres de familia,
quienes son los encargados de manejar lo que se refiere a
alimentacion escolar.

Recursos humanos: Una directora y 10 docentes del nivel primario, de

ellos 3 tienen titulo del nivel profesora y 3 de ellos graduados de
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PADEP/ y 1 contindan sus estudios del nivel de licenciatura, en
PADEP/.

Recursos materiales: libros de texto, biblioteca escolar, una valija
didactica para cada docente, pizarrones, mesas Y sillas; los recursos

no son suficientes y se tiene un déficit de faltantes.

d. Gestion Escolar

Es un proceso constante que busca fortalecer y mejorar las
instalaciones fisicas y pedagodgicas de un determinado centro
educativo. Actualmente se tiene informacion de distintos proyectos
gue ha lanzado el Ministerio de Educacion es por ellos que se
pretende gestionar y lograr obtener proyectos como: un laboratorio de
computacion, mobiliario para computacion (escritorios). Pizarrones,
estantes y catedras para los docentes los cuales carecen de ellos y
los pocos que se tiene estan en mal estado.

En infraestructura en los establecimiento lo que hace falta son: dos
aulas para atender a toda la poblacién escolar de manera adecuada,
ya que en la actualidad se comparte los salones de clases, un
comedor para fomentar mejores condiciones alimentarias, un salon
para realizar diferentes actividades escolares y sociales, un muro
perimetral para el resguardo infantil, area de recreacion para el receso,
implementos deportivos, musical, un conserje para el mejor cuidado
de la institucién, un maestro de educacion fisica que estimule esta
area, libros de texto en cantidades adecuadas para cada grado y

catedras para cada docente.

e. Clima

La clase debe ser: dindmica, participativa, activa, reflexiva, motivadora
y amena. Donde los nifios aprendan a través del constructivismo y el
aprendizaje significativo. De esta manera se le brinda al estudiante un

espacio adecuado para un aprendizaje integral.
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Dentro del salon de clases los estudiantes deben tener acceso a
diferentes rincones de aprendizaje, juegos ludicos y dirigidos e
implementar la tecnologia y utilizar todo tipo de material didactico.

Se debe fortalecer la autoestima a través de estrategias adecuadas
para obtener resultados positivos al finalizar el ciclo escolar.

La convivencia que se debe promover dentro del aula debe ser

armoniosa de respeto, de amor, de responsabilidad y con disciplina.

f. Oportunidades de aprendizaje.

La comunidad cuenta con una escuela de preprimaria, una de primaria
y una de educacion basica en un establecimiento de telesecundaria.
Del ciclo diversificado en adelante se deben trasladar a la cabecera
municipal o departamental.

No existen instituciones de ensefianza, de diferentes ocupaciones o

productivas.

Variables Psicoinstruccionales

La educacién actual tiene como finalidad impartir una educacién activa,

dindmica y participativa donde los docentes solo sean mediadores,

quienes realizan las instrucciones claras sobre el aprendizaje dentro de

las aulas, darles una secuencia o seguimiento para poder evaluar si las

competencias se han logrado en el alumno.

La educaciéon se puede decir que es variable y flexible porque se da la

oportunidad al docente a cambios en la planificacién a utilizar diversas

herramientas y técnicas pedagdgicas que van en busca del mejoramiento

educativo. Cada docente su propia forma de planificar e impartir el proceso

educativo lo cual va de acuerdo al contexto donde lo desarrolla.

a. Docentes
Los docentes son protagonistas del proceso educativo. Para que

existan cambio en dicho proceso es necesario que los docentes,
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posean habilidades, destrezas, de esa forma dar un giro a la
educacion.

Hoy en dia existen docentes que se han preparado académicamente
y han llevado a las aulas nuevas metodologia y técnicas de
ensefianza, las cuales despiertan interés en el estudiante.

Por otra parte, existen docentes sin vocacion que trabajan Unicamente
por un sueldo, no poseen intereses por mejorar el proceso educativo

utilizando hasta la fecha una educacion tradicional.

b. Estudiantes

El docente como ente investigador, promueve una ensefianza activa,
participativa dentro del aula, sabe que cada alumno es un mundo
diferente que aprende de diferentes formas y a una velocidad diferente
unos rapidos, unos medios rapidos, unos muy lentos. Esto le da la
pauta a observar y conocer las fortalezas, las debilidades de cada
estudiante cada una de las inteligencias que poseen, de esa manera
promueve actividades que le ayudan a presentar los contenidos de
cada area de una forma diferente, segun la inteligencia de cada
alumno promueve cambios en la forma de evaluar, diferente forma de
presentar los contenidos. El estudiante debe lograr las competencias

planificadas para ser promovido al grado inmediato superior.

c. Contenido

Los contenidos educativos son el conjunto de saberes tecnolégicos y
culturales, los cuales van de acuerdo al contexto o realidad donde se
desarrolla.

Se desarrollan partiendo desde los conocimientos previos, para tener
un diagnostico de lo que el estudiante conoce, creando en ellos un
aprendizaje significativo que pueda utilizarlo en su vida cotidiana.
Existen docentes que adaptan los contenidos al contexto y necesidad

de los estudiantes los cuales buscan mejorar la educacion y otros que
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no prevén las necesidades e imparten los contenidos buscando

facilitar su propio trabajo personal y no el de los estudiantes.

Procesos educativos.

a. Escuela

Es considerado como el segundo hogar para los estudiantes es una
institucion en el cual se forman a personas con principios y valores,
para lograr la transformacion educativa en el pais. Es de suma
importancia conocer y atender el proceso de ensefianza, aprendizaje
para crear una afectiva accion pedagogica.

Brindar a los estudiantes un aprendizaje significativo, asi como dentro
y fuera del salon de clases, esta parte del proceso es una tarea del

docente, acompanar el aprendizaje del estudiante.

b. Aula

Es el espacio fisico donde se desarrolla el proceso de ensefianza
aprendizaje y se transmite nuevos conocimientos, en ella se
desarrollan las diferentes habilidades y destrezas fisicas e
intelectuales que a través de ella se descubre el potencial de cada
estudiante.

El aula escolar es un espacio abierto para desarrollar el proceso
educativo por lo cual debe despertar un ambiente agradable para que
el estudiante se sienta seguro y confiado y asi despertar en ellos la
imaginacion, creatividad, participacion activa.

Lo esencial en los estudiantes para mantenerlos en una convivencia
armonica con sus comparferos y docentes es integrarlos a las
diferentes actividades ludicas y actividades, programas a nivel

municipal y local.
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c. Comunidad Educativa

La comunidad educativa es in conjunto de personas que forman parte
y velan por el buen desarrollo del proceso educativo, esta formada por
supervisor, docentes, padres de familia y estudiantes, una comunidad
educativa bien organizada y estructurada cumple con su papel de
manera responsable porque estan en constante interaccion entre
todos los miembros y conocen mas a fondo el desarrollo del proceso
educativo y en conjunto buscar soluciones a los problemas que se
puedan presentar, asi mismo compartir los logros y éxitos. Obtenidos

en la institucion.

d. Escolaridad de padres de familia

En las comunidades especialmente rurales, los padres de familia no
cuentan un grado de académico elevado, en su mayoria han
estudiado unicamente el grado de primero primaria, y el grado mas
avanzado es el de tercero primaria. Por tal motivo se le dificulta ayudar
a sus hijos con las tareas de la escuela. Y ademas no les interesa la
superacion académica de sus hijos e hijas.

e. Infraestructura

La infraestructura del centro educativo, no cuenta con espacio
suficiente para desarrollar actividades escolares lo cual no se alcanza.
El 100% de los objetivos y las competencias planteadas en la
planificacion.

En los centros educativos la infraestructura debe ser adecuada, para
un buen rendimiento escolar, Proporcionando, un clima de clase
agradable, con adecuada iluminaciéon y ventilacion, de esa manera
motivar y facilitar la ensefianza aprendizaje a los estudiantes.
Algunos programas como: Remozamiento, que es para reparacion y

mantenimiento para la infraestructura educativa han beneficiado
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algunos centros educativos mejorando su condicion para la atencion

de los alumnos que permanecen inscritos.

f. Alimentacion

La alimentacion de la mayoria de las familias es de manera informal
es decir que las familias por poseer recursos econémicos que les
envian a través de las remesas con frecuencia consumen comida
rapida como: hamburguesa, pizas, tortillas, ademas consumen
demasiadas bebidas energéticas y gaseosas, por lo que no son
consciente del dafio que ovaciona a la salud de todas las personas
qgue lo consumen, de esa forma contribuyen a una mala alimentacion
de los estudiantes. Parte de los habitantes su alimentacion se basa de
frijol y maiz, algunos consumen frutas y verduras, leche y sus
derivados, huevos, algunas hierbas y en ocasiones consumen carnes,
pescado, res y pollo.

Todos estos alimentos no se consumen todos los dias y no tienen una
dieta balanceada por este motivo existen casos de desnutricion en
todos sus niveles; lo que provoca problemas de aprendizaje,
discapacidades fisicas y psicologicas.

A nivel nacional y en todos los centros educativos se implementa la
ley de alimentacion escolar, la cual cuenta con menus elaborados por
profesionales en nutricion, lo que beneficia a todos los estudiantes.
Un problema que se presenta es la falta de costumbre de consumir
diferentes alimentos y algunos estudiantes y padres de familia
rechazan el consumo de la alimentacion escolar. Por motivo de

acostumbrarse desde pequefios a consumir comida rapida etc.

1.1.4 Marco de Politicas Educativas
1.1.4.1. Politica

Las politicas son el resultado de un trabajo en conjunto realizado por los
representantes de cada una de las instituciones y organizaciones que

conforman el Consejo Nacional de Educacion.
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Las politicas educativas son las encargadas de organizar y de manera
practica las necesidades que se presentan en la educacion adecuandolas
a las necesidades psicologicas, sociales, culturales econdmicas del pais.
Y poner en préactica las estrategias y medidas necesarias y adecuadas

para que exista un buen rendimiento educativo.

1.1.4.2 El poder

El pode es una autoridad, un mando, una facultad una habilidad que posee
una persona o un grupo de personas sobre otro grupo, que a su vez influye
de manera negativa o positiva en determinada area o situacion que se le
haya asignado. El poder es ejercer autoridad y mando, pero la persona
con un poder elevado deberia analizar y ejercer su poder de manera justa
y honrada desechado la corrupciéon y empezar a ser el cambio que

Guatemala anhela.

1.1.4.3 Los acuerdos

El Consejo Nacional de Educacién, constituido al amparo del articulo 12
de la Ley Nacional de Educacion, Decreto No. 12-91 del Congreso de la
Republica de Guatemala, instalado estructural y funcionalmente mediante
Acuerdo Gubernativo No. 304-2008 de fecha 20 de noviembre de 2008,
presentan a los diferentes sectores y a la poblaciébn en general, las

Politicas Educativas que deben regir al pais.

1.1.4.4 Politica de educacion inclusiva acuerdo ministerial 34-2008

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en su
Articulo 53 establece que el Estado garantiza la proteccién de los
minusvalidos y personas con limitaciones fisicas, psiquicas o

sensoriales y declara de interés nacional su atencién médico social,


https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=politica+de+educacion+inclusiva+acuerdo+ministerial+34-2008&sa=X&ved=2ahUKEwj__IDf4efjAhXj01kKHesvDgUQ1QIoAHoECAoQAQ
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asi como la promocion de politicas y servicios que permitan su

rehabilitacion y su reincorporacion integral a la sociedad.
1.1.4.5 Constitucion de la Republica (1985)

En nuestra carta magna, ley fundamental donde estan escritos las
obligaciones derechos y sanciones para los ciudadanos que loa cumple y
para los que la violan. En el campo educativo encontramos una variedad
de leyes y obligaciones las cuales se deben de cumplir las que van en

busca de mejorar la educacion en el pais.

1.1.45.1 Legislacion educativa 1485, Ley de dignificacion vy

catalogacion del magisterio nacional.

1.1.4.5.2 Segun el articulo 3 del Estatuto en el capitulo de dignificacion
y catalogacién del Magisterio Nacional crea un derecho tutelar que
ampara y protege a todo docente catalogado, teniendo los siguientes

fines generales:

1.1.4.5.3 Normar y Mejorar la docencia Nacional. Propiciar la

superacion del magisterio guatemalteco, y fines especiales:

i. El ordenamiento y estabilidad de sus miembros.
ii. Su responsabilidad y tecnificacion profesional.

iii. Su perfeccionamiento cultural y dignificacion econdémica-social.

Asi mismo el articulo 4- reformado a través del Decreto 87-200-
cataloga las seis clases que existen para el pago de los maestros:
I Clase A: sueldo bésico
il. Clase B: Con un aumento del 25% sobre el sueldo basico.
iii. Clase C: Con un aumento del 50% sobre el sueldo basico.
V. Clase D: Con un aumento del 75% sobre el sueldo basico.

V. Clase E: Con un aumento del 100% sobre el sueldo basico.


http://es.wikisource.org/wiki/Constituci%C3%B3n_de_Guatemala
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Vi. Clase F: Con un aumento del 125% sobre el sueldo basico. (-
COPREDEH- C. P., 2012, pag. 12)

1.1.4.5.4 Acuerdos de paz, 26 de diciembre 1996

Los Acuerdos de Paz firme y duradera se logro gracias a un sinfin de
procesos que se llevaron a cabo, son una docena de acuerdos que
fueron suscritos por el Gobierno de la Republica de Guatemala y la
Unidad Revolucionaria Nacional Guatemalteca -URNG-, entre 1991 y
1996, para alcanzar soluciones pacificas a los principales problemas

gue genero el Conflicto Armado Interno.

En palabras mas simples, son los acuerdos que pusieron fin a la
guerra interna de nuestro pais y decretaron la paz entre el Ejército
de Guatemalay la Guerrilla, un conflicto que azot6 al pais durante mas

de tres décadas.

La firma del acuerdo final y definitivo se llevo a cabo el 29 de diciembre
de 1996 en el Palacio Nacional de la Cultura. El enfrentamiento
empez6 en 1960y dejo un saldo de 250 000 entre muertos y

desaparecidos (Comision para el Esclarecimiento Histérico)

Un informe divulgado en 1998 por el sacerdote Juan José Gerardi
Conedera determiné que mas del 90 por ciento de las masacres que
se registraron en la guerra y que dejaron miles de muertos fueron
cometidas por el Ejército de Guatemala. En la firma de la paz se
firmaron 12 acuerdos entre ellos se mencionan:

I. Acuerdo marco sobre democratizacion para la busqueda de la

paz por medios politicos.
ii.  Acuerdo global sobre derechos humanos
iii. Acuerdo para el reasentamiento de las poblaciones

desarraigadas por el enfrentamiento armado


https://wikiguate.com.gt/guerrilla/
https://wikiguate.com.gt/palacio-nacional-de-la-cultura/
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iv.  Acuerdo sobre el establecimiento de la Comision para el
esclarecimiento historico de las violaciones a los derechos
humanos y los hechos de violencia que han causado
sufrimientos a la poblacion guatemalteca.

v.  Acuerdo sobre identidad y derechos de los pueblos indigenas.
vi.  Acuerdo sobre aspectos socioecondmicos y situacion agraria
vii.  Acuerdo sobre fortalecimiento del poder civil y funcion del

Ejército en una sociedad democratica.

viii.  Acuerdo sobre el definitivo cese al fuego.

ix.  Acuerdo sobre reformas constitucionales y régimen electoral.

X.  Acuerdo sobre bases para la incorporacion de la Unidad
Revolucionaria Nacional Guatemalteca a la legalidad.

xi.  Acuerdo sobre el cronograma para la implementacion,
cumplimiento y verificacion de los acuerdos de paz.

xii. ~ Acuerdo de paz firme y duradera

1.1.4.6 Acuerdo Gubernativo 726-95 Creacién de DIGEBI.

Dicho acuerdo nos habla la creacion de la DIGEBI ACUERDO
GUBERNATIVO No. 726-95 DE DICIEMBRE 21 DE 1995. Como ente
principal para el desarrollo de la educacion bilingle, lo cual acuerda

que.

Articulo 1. Crear la DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
BILINGUE INTERCULTURAL (DIGEBI), como dependencia Técnico
Administrativa del Nivel de Alta Coordinacion y Ejecucion del

Ministerio de Educacion.

Articulo 2. La Direccion General de Educacién Bilingie, es la entidad
rectora del proceso de la educacion bilingle intercultural en las

comunidades linguisticas Mayas, Xinka y Garifuna.


https://cnb.mineduc.gob.gt/wiki/Hacia_la_Reforma_Educativa#Acuerdo_Gubernativo_726-95_Creaci.C3.B3n_de_DIGEBI.
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Articulo 3. La Filosofia de la Educaciéon Bilingle Intercultural se
sustenta en la coexistencia de varias culturas e idiomas en el pais,
orientando a fortalecer la unidad en la diversidad cultural de la nacion
guatemalteca.

Articulo 4. Los objetivos de la Educacion Bilingtie Intercultural son: a)
Desarrollar cientificamente y técnicamente la Educacion Bilingte
Intercultural, para la poblacion escolar del pais en cualesquier nivel o
area. b) Fortalecer la identidad de los pueblos que conforman el pais,
en el marco de su lengua y cultura. c) Desarrollar, implementar y
evaluar el curriculo de la Educacion Bilingtie Intercultural, de acuerdo
a las caracteristicas de las comunidades linguisticas. d) Desarrollar,
consolidar y preservar los ldiomas Mayas, Xinka y Garifuna a través
de acciones educativas. e) Desarrollar un bilingliismo social establece
para la poblacién estudianti maya hablante y una convivencia
armonica entre pueblos y culturas.

Articulo 5. La Direccién General de Educacion bilingtie Intercultural,
tiene jurisdiccion Técnico-Administrativa en los niveles de Preprimaria,
Primaria y Media, que se desarrollan en las diversas comunidades
linglisticas y culturales del pais.

Articulo 6. La Direccion General de Educacion Bilingie Intercultural, a
través de las Direcciones Regionales y Departamentales de
Educacién, tendrd a su cargo la administraciéon de los recursos
humanos, fisicos y financieros de esta modalidad educativa, de
conformidad con las leyes que rigen la materia.

Articulo 7. La Direccion General de Educacion Bilingle Intercultural,
es una dependencia técnico administrativa con jurisdiccion nacional y
depende del Despacho Ministerial de Educacion. Tiene a su cargo
generar las politicas y estrategias; coordinar, planificar, organizar
supervisar y evaluar las acciones de educacion Bilingie en
Guatemala, y se integra de la manera siguiente: a) DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL b)
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Subdireccion. c) Departamento Administrativo — Financiero. d) Equipo
Técnico Coordinador. €) Consejo Consultivo Central.

Articulo 8. La jefatura Regional de Educacion Bilingue Intercultural, es
una dependencia Técnico-Administrativa con jurisdiccion regional, en
esta modalidad educativa, jerdrquicamente depende de la Direccién
Regional de Educacion y es la encargada de velar por el cumplimiento
de las politicas Educativas Bilingties, coordinar acciones con la
Direccion General de Educacion Escolar e instituciones afines, dar
lineamientos para la adecuacion del curriculo regional y
departamental, verificar y evaluar las acciones de Educacion Bilingle
en la region y se integra asi: a) JEFATURA REGIONAL DE
EDUCACION BILINGUE. b) Departamento de Investigacion y
Evaluacion c) Departamento de Desarrollo Curricular. d) Consejo
Consultivo Regional.

Articulo 9. La Jefatura Departamental de Educacién Bilingte
Intercultural, es una dependencia Técnico-Administrativa, con
jurisdiccién departamental. Jerarquicamente depende de la Direccion
Departamental de Educacion, es la encargada de ejecutar las politicas
de la educacion bilingle intercultural, de desarrollar y de administrar
el curriculo, planificar, programar, organizar y supervisar y evaluar las
acciones de la educacién bilinglie y promover la participacién de los
padres de familia en el proceso educativo en su departamento y se
integra asi: a) JEFATURA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
BILINGUE b) Equipo Técnico Multidisciplinario. ¢) Consejo Consultivo
Departamental.

Articulo 10. Las supervisiones educativas y la capacitacion
pedagdgica ubicadas en jurisdicciones bilinglies, deben realizar
acciones de asesoria, orientacion, seguimiento, coordinacion y
evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje de la educacion

bilingte, en coordinacién con los maestros de Preprimaria, Primaria y
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Media, que conforman los equipos de base de capacitacion en el nivel
local.

Articulo 11. Los Jefes Regionales, Departamentales y Orientadores
Técnicos de la DIGEBI deben reconocer, respetar y promover la
cultura del lugar, dominar el idioma de la comunidad linguistica y
cumplir con los requisitos establecidos por la Ley Nacional de Servicio
Civil y demas leyes aplicables.

Articulo12. La Direccion General de Educacion Bilingue, las Jefaturas
Regionales y Departamentales coordinaran sus actividades con las
dependencias Regionales, Departamentales y Supervisiones
Educativas.

Articulo 13. La Direccion General de Educacioén Bilingte Intercultural,
promovera acciones educativas con instituciones nacionales e
internacionales afines, para captar otros recursos técnicos y
financieros, ademas del presupuesto de funcionamientos asignado
por el Estado, con el objeto de brindar equidad y eficiencia al servicio
educativo bilingUe intercultural.

Articulo 14. La Direccién Superior del Ministerio de Educacion,
programara los recursos financieros, humanos y fisicos necesarios a
la DIGEBI, para la expansion vertical y horizontal de la educacién
bilingie, en forma gradual a todas las comunidades linguisticas
existentes en el pais.

Articulo 15. El Ministerio de Finanzas Publicas, en el ambito de su
competencia, debe incrementar anualmente el presupuesto de la
DIGEBI, para la implementacién y ampliacion del proceso educativo
bilingue intercultural.

Articulo 16. La Unidad Sectorial de Investigacion y Planificacion
Educativa USIPE, debe planificar anualmente con la DIGEBI la
creacion de los puestos Técnico — Administrativos y docentes

necesarios para la ampliacion de la Educacion Bilingtie Intercultural.
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Articulo 17. La Direccién General de Educacién Bilingue se integrara
y funcionard con los recursos humanos, fisicos y financieros del
Programa Nacional de Educaciéon Bilingie, hasta que sea
desagregado y creado el codigo presupuestario especifico de la
Direccidon General de Educacién Bilingle Intercultural, en un tiempo
prudencial, que no exceda mas de seis meses.

Articulo 18. El Ministerio de Educacion, debe elaborar dentro de los
treinta dias de vigencia de este acuerdo, el reglamento respectivo, que

sera aprobado por medio de acuerdo ministerial.

Articulo 19. Queda derogado el Acuerdo Gubernativo numero 1093-

84, a partir de la fecha de la vigencia del presente acuerdo.

Articulo 20. El presente Acuerdo empieza a regir el dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial. (MINEDUC, 1995)

1.1.4.7. Acuerdo Gubernativo No. 526-2003 - Creacién del
Viceministerio de Educacion Bilingue e Intercultural.

Acuerdo gubernativo No. 526-2003. Guatemala 12 de septiembre de

2003, en consejos de ministros acuerda que:

Articulo 1. Se crea un tercer viceministerio en el Ministerio de
Educacién, como Viceministerio de Educacion Bilingle e Intercultural,
encargado de los temas de la lengua, la cultura y multietnicidad del

pais

Articulo 2. El viceministerio de Educaciéon Bilinglie e Intercultural,
ademas de lo que la constitucion Politica de la Republica de
Guatemala y las Leyes especificas prevén desarrollara, basicamente

las funciones siguientes:

a. Velara por el desarrollo integral de la persona humana y de los

pueblos indigenas guatemaltecos.


https://cnb.mineduc.gob.gt/wiki/Hacia_la_Reforma_Educativa#Acuerdo_Gubernativo_No._526-2003_-_Creaci.C3.B3n_del_Viceministerio_de_Educaci.C3.B3n_Biling.C3.BCe_e_Intercultural.
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. Establece las directrices y bases para que el Ministerio de
Educacion preste y organice los servicios educativos con

pertinencia linguistica y cultural.

c. Impulsar la ensefianza bilingte, multicultural e intercultural.

. Promover vy fortalecer una politica educativa para el desarrollo de
los pueblos indigenas, con base a sus idiomas y a sus idiomas y
culturas propias.

. Contribuir al desarrollo integral de los pueblos indigenas a través
de la educacion bilingle intercultural.

Impulsar el estudio, conocimiento y desarrollo de las culturas e
idiomas indigenas.

. Velar por la aplicacién de la educacion bilingle intercultural en
todos los niveles, areas y modalidades educativas.

. Promover la ensefanza y el aprendizaje de idiomas extranjeros
para fortalecer la comunicacién mundial.

Todas aquellas funciones técnicas que se les sean asignados por
el Ministerio de Educacion.

Articulo 3. El Ministerio de Finanzas Publicas asignara los recursos
financieros necesarios y efectuard las operaciones presupuestarias
gue legalmente procedan para asegurar el funcionamiento de ese
nuevo puesto.

Articulo 4. El presente acuerdo empezard a regir el dia siguiente de
su publicacién en el diario de Centro América. Organo oficial del
estado. (Wagner Collado, 2003)

1.4.8. Acuerdo Gubernativo No. 156-95. - Politica de acceso a la
educacion para la poblacion con necesidades educativas
especiales

Decreto No. 135-96. Ley de atencion a las personas con

discapacidad
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La Ley de atencion a las personas con discapacidad en su Titulo |

y capitulo | Principios generales en los articulos siguiente se

encuentra escrito lo siguiente:

Articulo 1. Declaraciéon. Se declara de beneficio social el desarrollo

integral de las personas con discapacidad fisica, sensorial y/o

psiquica (mental), en igualdad de condiciones para su participacion

en el desarrollo econémico, social, cultural y politico del pais.

Articulo 2. Los objetivos de la presente ley son los siguientes:

a.

Servir como instrumento legal para la atencién de las personas
con discapacidad para que alcancen su maximo desarrollo, su
participacion social y el ejercicio de los derechos y deberes en
nuestro sistema juridico

Garantizar la igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad en ambitos como: salud, educacion, trabajo,
recreacion, deportes, cultura y otros.

Eliminar cualquier tipo de discriminacion hacia las personas con
discapacidad.

Establecer las bases juridicas y materiales que le permitan a la
sociedad guatemalteca adoptar las medidas necesarias para la
equiparacion de oportunidades y la no discriminacion de las
personas con discapacidad.

Establecer los principios béasicos sobre los cuales debera
descansar toda la legislacion que se relaciona con las personas
con discapacidad.

Fortalecer los derechos y los deberes fundamentales de las
personas con discapacidad.

Crear el ente con caracter de coordinador, asesor, e impulsor
de las politicas en materia de discapacidad.

Definir a la persona con discapacidad y determinar las medidas
gue puedan adoptarse para su atencion.
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Articulo 3: Definicion: (Reformado por el Articulo 2 del Decreto 5-2011
del Congreso de la Republica). Se considera como discapacidad
cualquier deficiencia fisica, mental o sensorial, trastornos de talla y
peso, genéticas, congénita o adquiridas, que limite substancialmente
una o mas de las actividades consideradas normales para una
persona.

Articulo 4. Las disposiciones de la presente ley son de orden publico,
por tanto, los principios en ella establecidos son de caracter
irrenunciable.

Articulo 5. Todas las medidas o acciones que adopten personas
individuales o juridicas, en cuanto a favorecer el desarrollo integral de
las personas con discapacidad, deberan tener una consideracion y
atencion primordial.

Articulo 6. Para los efectos de la presente ley, se entiende por
atencion a la persona con discapacidad, todas aquellas acciones
encaminadas a favorecer su desarrollo fisico, psicologico, moral,
mental, sensorial, social y afectivo, mediante programas sistematicos
y secuenciales que abarquen todas las areas de desarrollo humano.
Articulo 7. El Estado, las Organizaciones de y para personas con
discapacidad y la familia, velaran por el cumplimiento de la presente
ley y especificamente, porque las personas con discapacidad no sean
expuestas a peligros fisicos, psiquicos, sensoriales o morales en
relacion con la actividad que realicen.

Articulo 8. La familia de la persona con discapacidad promovera y
ejercera los derechos y obligaciones de la misma, cuando por su
limitacion fisica o mental no pueda ejercerlos.

Articulo 9. La interpretacion y aplicacion de las disposiciones de la
presente ley deberan hacerse en armonia con los principios de
normalizacion y democratizacién, con los principios generales del

derecho y con la doctrina normativa internacional en esta materia, de
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manera que garantice los derechos establecidos en la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, los tratados, convenciones,
pactos y demas instrumentos internacionales suscritos y ratificados
por Guatemala.

Articulo 10. El ejercicio del derecho de libertad de asociacion, reunion
y manifestacion pacifica, dentro de los limites de la ley, en ningun caso
conllevara poner en peligro la vida o integridad fisica de las personas
con discapacidad en manifestaciones publicas o actos de resistencia
pacifica. (CONADI, 1996)

Y pro siguiendo en su capitulo Il se encuentran plasmado las
obligaciones del estado y la sociedad civil en el capitulo Ill Todo lo
relacionado al consejo nacional para las atenciones de las personas
con discapacidades, los cuales se encargan de elaborar las
estrategias para establecer el trato adecuad a dichas personas,
capitulo IV Educacion en la que se describe que las personas con
discapacidades tienen derecho a recibir una educaciéon especial sin
discriminacion alguna.

Capitulo V Trabajo al igual que todas las personas, las personas con
discapacidades tiene derecho a ejercer un trabajo de acuerdo a la
capacidad que pueda realizar y no negarle ese derecho como persona
gue posee. Capitulo VI Salud, ninguna entidad ya se ha publica o
privada debe negarle el derecho a una atencion medica cuando la
necesitan es mas tiene la obligacién de atenderlos y adecuar a las
personas idéneas para una mejor atencion a las pernas con
discapacidades.

Capitulo VII Acceso al espacio fisico y medio de transportes, las
distintas entidades ya sean publicas o privadas tienen la obligacién de
adaptar el espacio fisico y darle la oportunidad de usar los transportes
y brindar un trato adecuado las mismas deben estar disefiadas para
cubrir con las necesidades de las personas con discapacidades, las

gque en cualquier momento visitan las instalaciones y si las
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instalaciones no se han adaptados a las necesidades de las personas
con discapacidades estan corriendo riesgo la integridad fisica de las
personas.

Capitulo VIII, Acceso a la informacién y comunicacion, Capitulo IX
Acceso a las actividades culturales, deportivas y recreativas cada uno
de estos capitulos y titulos se realizaron para hacer cumplir los

derechos sin discriminacion para las personas con discapacidades.

1.1.4.9 Acuerdo Gubernativo nimero 22-2004. Generalizar la Educacion

Bilinglie Multicultural e Intercultural en el Sistema Educativo Nacional

El Acuerdo 22-2004 del Congreso de la Republica: Generalizacion de
la Educacion Bilingle Multicultural e Intercultural en el Sistema

Educativo Nacional, refiere:

Articulo 1. Generalizacion del bilinglismo. Se establece Ila
obligatoriedad del bilinglismo en idiomas nacionales como politica
linguistica nacional, la cual tendrd aplicacion para todos los (las)
estudiantes de los sectores publico y privado. El primer idioma para el
aprendizaje es el materno de cada persona, el segundo idioma es otro

nacional y, el tercer idioma debe ser extranjero.

Articulo 2. Generalizacion de la multiculturalidad e interculturalidad. Se
establece la obligatoriedad de la ensefianza y practica de la
multiculturalidad e interculturalidad como politicas publicas para el
tratamiento de las diferencias étnicas y culturales para todos los
estudiantes de los sectores publico y privado.

Articulo 3. Definicidon de las Politicas:

A. Reconocimiento de la Comunidad Linglistica. Esta politica
reconoce como sujetos de derecho a los pueblos y comunidades
linglisticas de Guatemala. Un pueblo o comunidad es el conjunto

de personas que se identifican a si mismos, como miembros de
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uno de ellos y, confluyen sus intereses alrededor de un idioma y
cultura que los une e identifica. El pueblo Maya esta integrado por
comunidades linguisticas, a diferencia de los pueblos Garifuna,
Xinka y Ladino que estan constituidos por una sola.

B. Multiculturalidad. Tiene por objetivo el reconocimiento de la
legitimidad de la existencia de los cuatro pueblos y de las
comunidades linguisticas de Guatemala, la valoracion positiva de
su existencia, la contribucion a la identidad y desarrollo del pais.
Asi como la revitalizacion y desarrollo de los mismos.

C. Interculturalidad. Tiene por objetivo la interaccién positiva, el
enriguecimiento mutuo, la competencia en la cultura de los otros
y la solidaridad efectiva entre los cuatro pueblos y comunidades
de Guatemala, sin exclusion ni discriminacion de uno o varios de
ellos.

D. Bilingtismo. Tiene por objetivo el conocimiento y manejo de dos
idiomas guatemaltecos, en sus cuatro habilidades linglisticas

bésicas: comprender, hablar, leer y escribir.

Articulo 24. Formacion Inicial y Permanente. El Ministerio de
Educacioén es el responsable de la formacion inicial de maestros(as)
bilinglies de cada una de las comunidades linglisticas del pais, y
velard porque todas las comunidades linglisticas tengan el nimero
suficiente de maestros(as) bilinglies que requiere su poblacion
escolar. Organizara programas de formacion continua para los(as)

maestros(as) de educacion bilingle en los niveles en que se ubican.

Asimismo, creara programas de becas y subsidios para la formacion
del recurso humano Maya, Garifuna y Xinka a nivel superior, a efecto

de atender las diversas necesidades de educacion bilingue.
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Articulo 25. Contratacion del Personal. Las Autoridades Educativas,

los Jurados de Oposicion, la Direccion de Personal y demas unidades

Ministerio de Educacién, con responsabilidades en el

reclutamiento, seleccién, nombramiento y contratacion de personal,

deberan cumplir con los siguientes requisitos:

A. Los (as) docentes, administrativos y técnicos en servicio en el

Sistema Nacional de Educacion que soliciten desempefiar un
puesto en sus respectivas comunidades linguisticas, se les debera
facilitar el correspondiente traslado.

Para las escuelas ubicadas en comunidades linglisticas Mayas,
Garifunas y Xinka, debera contratarse maestros (as) titulados (as)
en educacion bilingte intercultural: idioma indigena de la
comunidad y espafiol. En su defecto, los maestros (as) deberan
poseer dominio oral y escrito del idioma indigena de la comunidad
para la que solicitan el puesto.

Los (as) profesionales interesados (as) en optar un puesto
directivo, docente, técnico o administrativo en comunidades,
municipios, unidades técnico-administrativas y establecimientos
educativos con poblacion escolar indigena, deberan tener dominio
oral y escrito del idioma de la comunidad para la que se solicita el
puesto.

El dominio oral y escrito de un idioma indigena, debe ser
certificado 'y renovado anualmente en las Jefaturas
Departamentales de Educacién Bilingle Intercultural o en la
Academia de Lenguas Mayas de Guatemala (Rey Paz, 2018)

1.1.4.9.10 Acuerdo Gubernativo 225-2008. Reglamento Organico
Interno del Ministerio de Educacion.
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Acuerdo Ministerial 276 - Declara de interés educativo la incorporacion
del Programa de Educacion Fiscal en la Estructura Curricular del Nivel

Primario y del Nivel Medio del Sistema Nacional de Educacion

1.1.5 Curriculum Nacional Base del Nivel Primario
Articulo 5.

Curriculo. El curriculo del Sistema Nacional de Educacion debe responder a
las caracteristicas, necesidades, intereses y aspiraciones del pais, asi como
responder a las realidades linguisticas, culturales, econdmicas, geograficas, y
naturaleza de los pueblos y comunidades linglisticas que lo conforman.
Ademas, debe fomentar el conocimiento mutuo entre las personas y los
pueblos para fortalecer la unidad nacional.

Articulo 7.

Descentralizacion Curricular. El curriculo del Sistema Educativo se
descentraliza en tres niveles de concrecion: nacional, regional y local. El nivel
nacional debe reflejar la realidad étnica, linglistica y cultural de los cuatro
pueblos guatemaltecos y sus respectivas comunidades linguisticas.

El nivel regional corresponde a la especificidad de cada uno de los pueblos y
comunidades linguisticas del pais. El nivel local corresponde a espacio

geografico, étnico, linglistico y cultural en el que se ubica el centro educativo.

1.1.6. Acuerdo Ministerial No. 35 de fecha 13 de enero de 2005
Se autorizé — articulo 1- el Curriculum Nacional Base para el Nivel de

Educacion Primaria, disefiado en el marco del Proceso de Transformacion
Curricular, el cual se orienta con una nueva vision de pais acorde al disefio de
la Reforma Educativa y las aspiraciones contenidas en los Acuerdos de Paz,
“Con caracteristicas de flexibilidad, integralidad, perfectibilidad, vy

participacion”

Fundamentalmente con la Transformacion Curricular se propone el
mejoramiento de la calidad de la educacion y el respaldo de un curriculum
elaborado con participacion de todos los involucrados. Por lo mismo, se
destaca la promocién de una formacién ciudadana que garantice en los

centros educativos experiencias que contribuyan una cultura de paz sobre la
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base de los valores, respeto, responsabilidad, solidaridad y honestidad, en
concordancia con la democracia, el estado de derecho, los derechos humanos
y, sobre todo con la participacion organica de la comunidad educativa y la

sociedad civil.

1.1.6.1 Acuerdo Ministerial 276

Incorporaciéon del Programa de Educacion Fiscal en la Estructura
Curricular del Nivel Primario y del Nivel Medio del Sistema Nacional de
Educacion.

Conflictos de interés

¢Hay dificultades para que siga cumpliendo el papel de ambito de
resoluciéon de conflictos? Algunas. Las dificultades de acceso a la
movilidad social estdn asociadas, en principio, a precarios niveles de
capacitacion y habilidades cognitivas, que dificultan la incorporacion
productiva en el mercado de trabajo para el subsiguiente ascenso social.
La carencia de posibilidades de acumulacion de conocimiento y destrezas
en el sistema educativo formal, juega en contra de la promocién social.
Ademas, estan, las dificultades para cubrir tanto los costos directos de la

educacion como los indirectos.

Para todos ellos es urgente, valioso e importante que el pais se vuelque
en un proceso de reforma educativa. Tan justificada expectativa no puede

guedar sin respuesta.

1.1.7 Problemas de presentacion

Socializacién de las politicas como se daran a conocer

Legitimidad: La educacion ha sido uno de los campos que sin duda alguna la
fuente de desarrollo de una nacion. Pareciera ser que todos los paises se
alinean en busqueda de una formacion de calidad que significa el desarrollo
de destrezas funcionales de comunicacion, particularmente de la lectura y
las capacidades matematicas. A esto se agrega la adquisicion de habilidades

destrezas y actitudes y aptitudes de los estudiantes sin olvidar también la
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actualizacion constante del uso de las tecnologias y el desarrollo de
comportamientos que garanticen el trabajo en equipo. El propésito primordial
de la educacion es la preparacion a futuros ciudadanos capaces de

desempeiiarse eficientemente para el mundo laboral y productivo.

1.1.7.1 Las Politicas

Financiamiento Educativo

La educacion en Guatemala es un tema de discusion durante muchos
afios atras y hasta nuestros dias, un tema preocupante y alarmante a la
vez, por lo que la educacién no cumple con los requisitos necesarios para
que los nifios y nifias reciban una educacién digna, donde exista un clima
saludable y armonioso con una infraestructura adecuada para que se
pueda desarrollar el proceso educativo sin ningun dificultad, en Guatemala
aun existen comunidades donde los nifios no gozan con los programas de
apoyo educativo y mucho menos de una educacion actualizada que valla
a la vanguardia con la tecnologia ademés no cuenta con libros de textos,
ni con los medios necesarios, no cuentan con los suficientes docentes

para que sean atendidos con mas dedicacion.

Si en nuestro pais no se invierten para que exista una calidad educativa el
fracaso en la educacion seguira caminando a pasos agigantado y con ello
Guatemala en vez de salir adelante va en retroceso lo cual nos trae

pobreza y mas violencia a nuestra sociedad guatemalteca.

1.1.7.2 Desarrollo curricular

Se concibe el Curriculocomo el Proyecto Educativo del Estado
guatemalteco para el desarrollo integral de la persona humana, de los

pueblos guatemaltecos y de la nacion plural

Viendo la necesidad de que en muchas escuelas afrentan dificultades
sobre el desinterés que presentan los estudiantes, padres de familia y toda

la comunidad educativa en el proceso educativo de los y nifas
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guatemaltecas. Es por dicha necesidad mejorar la educacion en nuestro
pais se dio Inicio a una Reforma Educativa con la finalidad de involucrar
a toda la comunidad educativas en el proceso de ensefianza aprendizaje,
ademas se adaptaron contenidos de acuerdo al contexto en que se
desenvuelve cada individuo, de esa forma darle un giro a la educacion
dejando atras la educacién tradicional convirtiendo la en una educacion
activa, dinamica participativa donde el estudiante aprenda a
desenvolverse en cualquier ambito de la vida enfrentandose y resolviendo

los problemas que se le presenta de forma eficaz.

1.1.7.3 De Evaluacién Educativa

Uno de los esfuerzos significativos del Ministerio de Educacion de
Guatemala (MINEDUC) en los ultimos diez afios ha sido crear un sistema
de evaluacion sostenible, basado en principios técnicos y Uutil para
desarrollar politicas educativas, tomar decisiones administrativas, orientar
las acciones en la escuela y asegurar la rendicion de cuentas ante la
comunidad. En la ultima década se enfatiz6 la utilizacion de la evaluacion
como uno de varios procesos para estimular y asegurar la calidad

educativa dentro de un modelo de mejoramiento continuo.

La evaluacién estandarizada tomé un papel relevante y el esfuerzo para
alcanzar la sostenibilidad e institucionalizacién de la misma condujo a la
creacion de la Direccion General de Evaluacion e Investigacion Educativa
(DIGEDUCA). Gradualmente, la comunidad educativa y la sociedad en
general han aceptado con mayor naturalidad los procesos de este tipo de
evaluacion y las practicas de rendicibn de cuentas en general. Sin
embargo, mientras que las técnicas de evaluacion estandarizada y analisis
de resultados se han hecho mas sofisticados y confiables, no se ha

observado el mismo ritmo de cambio en la calidad educativa.

Apremia entonces reflexionar sobre las acciones que se han tomado y los
siguientes pasos que deberan darse. Fue asi que, encomendado por el
Despacho Superior del MINEDUC y bajo el liderazgo del Vicedespacho de
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Disefio y Verificacion de la Calidad Educativa, se inicid un proceso de
andlisis de las acciones tomadas en el pasado con énfasis en la ultima

década.

La evaluacién se entiende como un proceso de medicion de los
aprendizaje por el cual se obtiene informacidén del avance y rendimiento
de la educacion de los nifios y nifias, y partiendo de los resultados
reflexionar sobre los mismos y buscar soluciones o estrategias para los
que su rendimiento no es eficiente, segin lo establecido en el CNB
tomando en cuenta la nueva metodologia en la educacion activa, la
evaluacion no debe ser tediosa para los estudiantes en mas debe ser de

una forma dinamica y creativa.

Los resultados obtenidos de forma deficiente se deben tomar en cuenta
para que se retroalimente especialmente en aquellos aspectos que en el
desarrollo de sus capacidades y actividades se le dificulta los cuales
precisan ser reforzados todo en busca del logro de las competencias
trazadas, de forma los estudiantes obtendran un aprendizaje significativo

a lo largo de su vida diaria.

1.1.7.4 De investigacion

El Departamento de Investigacion Educativa (DIE) ha estado activo por
varios afios a través de la investigacion, la Gran Campafia Nacional por la
Educacién y proyectos que contribuyen a una mejor educacion en el pais.
Las investigaciones realizadas son motivadas por la necesidad de generar
abogacia y dialogo politico con actores clave de la sociedad civil, a fin de
presentar propuestas consensuadas al Ministerio de Educacion vy

tomadores de decision.

En la actualidad, trabaja también con instituciones nacionales e
internacionales que no forman parte de la Gran Campafia Nacional por la
Educacion y coordina acciones con organizaciones de la sociedad civil y

tomar las decisiones. Lo anterior para dar seguimiento a las politicas
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educativas, programas y acciones que redundan en la mejora de la calidad

educativa.

El departamento ha logrado, por medio de su trabajo profesional y
experiencia, obtener lecciones que permiten mejorar su incidencia en la
educacion, especialmente en areas como: modelo de gestion,
descentralizacion, directores escolares, organizaciones de padres de
familia (OPF), supervisidn educativa, monitoreo, transformacién de la
carrera docente (formacién inicial y continua de docentes), educacion
bilingUe intercultural, educacion extraescolar, infraestructura y cobertura,

esta Ultima con énfasis en la del nivel preprimaria y medio.
1.1.7.5 De Docentes

En la revision anterior se veia una luz al final del tunel. Los avances en la
formacion inicial y en la profesionalizacién docente —a través del PADEP, la
revision del Curriculo Nacional Base y la participacion en PISA y otras
pruebas internacionales, entre otros aspectos, parecian sefialar que se
estaba preparando el terreno para propiciar una ensefianza efectiva. Sin
embargo, tres afios mas tarde, la boleta de calificaciones presentada hace
unos dias muestra un progreso muy tibio en las politicas docentes en
Guatemala. Solo dos de los nueve aspectos contemplados evidencian una

mejoria leve.

Aunque hay un avance en el cumplimiento de los 180 dias de clase, este
pareciera mantenerse en un vaivén. Ha habido un crecimiento considerable
en el numero de maestros profesionalizados, pero aun no existen diferencias
entre los resultados de aprendizaje de los alumnos de dichos profesores y de
los que son atendidos por aquellos que todavia no han sido

profesionalizados.

La implementacion del Sistema Nacional de Acompafamiento Educativo ha
comenzado en 95 municipios priorizados, pero se encuentra en una fase muy

incipiente. Por aparte, no se evidencia adelanto en el sistema para atraer,
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seleccionar y retener a los docentes mas talentosos. Tampoco se ha
caminado en la gestion para lograr un mejor desempefio. Al panorama
anterior, colateralmente a las politicas docentes, se aflade que las tasas de
cobertura parecieran estancadas, que los resultados de evaluacion siguen

muy débiles y que prevalece una baja inversién en educacion.

Para que exista una buena educacion de calidad y con ella un desarrollo en
nuestro pais es necesario que los docentes activos tengan vocacion y sean
conscientes de la gran y delicada labor que realizan la que consiste en formar
a los futuros ciudadanos, es por ello para mejorar esta situacion es urgente
que los docentes se actualicen constantemente en el area donde se
desenvuelven poniendo en practica lo establecido en el CNB. Si tenemos
docentes preparados y eficaces que anhelan el cambio en la educacion los
indices educativos subieran de manera positiva y con ellos ve el progreso de

nuestra nacion.

1.1.8 Politicas Universitarias
Los estudiantes que ingresan a las diferentes universidades se pueden decir

gue son personas maduras, profesionales y conscientes de la responsabilidad
y decision que estan tomando, que va en busca de la superaciéon academice,
profesional y desarrollo personal. Por otra parte, las personas que en verdad
tiene deseo de superarse académicamente lo logra aprendiendo con
formalidad y con actitud seria que los lleva a un seguro éxito en la vida, pero
las personas que no tiene una vision futurista no tienen interés por ser mejores
cada dia, por lo que se dice que el que quiere aprender aprende y el que no,

no aprende.

1.1.8.1 Infraestructura Escolar

En Guatemala la infraestructura escolar no es la mas adecuada ni
completa, hoy en dia aun existen escuela donde no cuentan con drenajes
para que los nifios realicen sus necesidades fisiol6gicas, y mucho menos

cuentan con un espacio adecuado para la recreacion o para realizar
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actividades fuera del aula. En algunos casos la infraestructura escolar esta
en mal estado, cuando es época de invierno se les entra el agua de la
lluvia a los salones de clases, existen maestros compartiendo salones de
clases, o nifios que reciben clases en corredores y sin un escritorio dichas

situaciones afecta el rendimiento de los nifios y nifias.

1.1.9 Politicas Educativas
Las politicas educativas son aquellas que se encuentran incluidas dentro de

las politicas publicas de cualquier pais. Y las cuales tienen como finalidad
establecer medidas y herramientas que puedan garantizar la calidad
educativa. Las politicas educativas representan un elemento primordial en la
conformacién del sistema educativo de una nacion. Y le corresponde al
ministerio de educacion la responsabilidad de elaborar indicar como se va
desarrollando la educacion.

Los conocedores de la materia, afirman que hacer politicas en el contexto
educativo no se resumen en controlar la calidad de la ensefianza, ni regular el
acceso de los grupos sociales a los estudios; mas all4 de eso, las politicas
educativas son una practica de filosofia, que se encuentran enfocada en el
aprendizaje futuro, posible y deseable de la sociedad, ya que todas las
personas tanto hombrees como mujeres estan en la capacidad de aprender a
ser mejores cada dia

Es importante que el ente encargado de la elaboracion e implantacion de este
tipo de politicas evalué los avances y las dificultades de dichas politicas, este
balance debe servir de referencia para el disefio de futuros planes educativos.
La experiencia ha demostrado que las politicas de gobierno deben estar
acompafadas por indicadores, estrategias, objetivos y sobre todo
financiamiento, para que pueda ser supervisada y de esta manera lograr un

avance que lleve al logro de una educacién de calidad

1.1.9.1 Politica 1. Cobertura

La finalidad de estos objetivos lograr el 100% de las poblaciones inscritas

la aprobacion eficiente de los y las nifias de diferentes ciclos escolares. A
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demas con los programas educativo se motiva al estudiante a seguir

estudiando y a prepararse para poder enfrentarse a la realidad si temor.

Pero lamentablemente no existe una el 100% de cobertura en los
municipios del pais especialmente en las areas rurales, ya que aun existen
comunidades rurales donde no existe, el nivel preprimario por lo que
dificulta el rendimiento en el nivel primario. Lo mas alarmantes que hay
comunidades donde no existe un centro educativo por lo que tiene que
caminar un largo trayecto para llegar a la escuela méas cercana a su
comunidad, sin dejar de menciona un alto porcentaje de comunidades que
no tiene oportunidad de poseer un establecimiento de nivel medio en sus

comunidades lo dificulta de gran manera el progreso educativo nacional.

1.1.9.2 Politica 2.

La calidad educativa del pais es un proceso constante que ha venido
desarrollandose desde afios atras. Pero aun no se han logrados los
resultados esperados, la calidad educativa demanda ser comprendida y
desarrollada desde la realidad del contexto donde se desenvuelve cada
individuo. La cual debe ser integra, incluyente donde prevalezca el respeto

por el uno al otro, lo cual va en busca de una calidad educativa nacional.

1.1.9.3 Politica 3. Modelo de Gestién

El modelo de gestion es un proceso administrativo que planifica, ejecuta y
fortalece el proceso y va en busca estrategias para mejorar el rendimiento
educativas de los nifios y nifias la misma que se puede lograr solo si el
establecimiento tiene lo necesario para poder desarrollar el proceso de
ensefianza aprendizaje esto va desde la infraestructura o instalaciones de
la institucidén hasta los métodos y estrategias propuestas por el MINEDUC
como programas pedagoégicos para un mejor proceso de ensefianza

aprendizaje.
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1.1.9.4 Politica 4. Recurso Humano

El recurso humano debe poseer una preparacion académica adecuada y
actualizada que valla a la vanguardia con la tecnologia que posee buenos
valores morales, sociales y culturales que se identifique y se valora para
asi valorar a los demas especialmente a los nifios que tiene a su cargo,
que respete la riqueza cultural y linglistica, que responda a las
necesidades que presenta la comunidad adentrandose a la realidad para

conocer y resolver los desafios educativos que presenta el pais.

1.1.9.5 Politica 5 Educacion Bilingue Multicultural e Intercultural

La educacion Bilingue Intercultural ha venido aumentando el interés por
poner en practica dicha educacion con la finalidad de fortalecer aquellos
idiomas, costumbres, tradiciones y espiritualidad de diferentes culturas de
la etnia maya, de manera que se haga valer sus derechos como personas.
Todo esto se ha logrado gracias a la firma de los acuerdos de paz y la
reforma educativa nacional en la que se le ha dado énfasis a la educacion

Bilingue intercultural de forma generalizada.

1.1.9.6 Politica 6. Aumento de la Inversién Educativa

Guatemala es un pais donde lo que se invierte en la educacién no es lo
suficiente por lo que les dan prioridad a otros sectores dejando en segundo
y hasta tercer plano la educacion. Para que en nuestro pais exista una
calidad educativa es importante que se amplie el presupuesto en la
inversion en el &rea educativa, y que sean bien administrados para que se
pueda cubrir con las necesidades que enfrenta dicho proceso asi mismo
incidir mas en los factores que han venido afectando con mas frecuenta el
desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje. Si se invierte en la
educacion de forma general se estara creando y centros de computacion
para cada establecimiento y no a determinadas escuelas como lo han

hecho en dia.



74

1.1.9.7 Politica 7. Equidad

Al hablar de equidad en el campo educativo nos incide a que exista una
educacion con las mimas oportunidades de derechos y obligaciones a
cada individuo sin distinciébn alguna por color, raza, etnia, situacion
econdmica, religion. Considerando que en Guatemala existe variedad de
etnia cultura e idiomas los cuales se debe tratar con respeto, por tal
situacion es de vital importancia adaptar la educacion al nivel y necesidad
gue posee los estudiantes lo cual va relacionado al contexto donde se

desenvuelve.

Si se desarrolla la educacion conforme lo establecido en la ley y segun el
curriculo Nacional Base, la educacion seré un éxito donde prevalecera la
paz y armonia donde cada individuo reconozca su identidad sin temor y
de ellos reconstruir la historia de una Guatemala multilingiie, multiétnica y

pluricultural y libre.

1.1.9.8 Politica 8. Fortalecimiento Institucional y Descentralizacion

El fortalecimiento del sistema educativo nacional, incluye un mejoramiento
de los programas de apoyo educativos desde las infraestructuras hasta
los programas educativos lo que se logran a través de una gestién, es por
ello que para que exista mayor cobertura y una mejor atencién a las
necesidades, la educacion se vio en la necesidad de una
descentralizacion de diferentes sectores educativos con la finalidad de
velar para que la cobertura educativa llegue a todos los lugares de

Guatemala.

1.1.9.9 Problemas con la aplicacién de las politicas educativas.

Los diferentes sectores de la sociedad guatemalteca limitan la correcta
aplicacién de las politicas educativas a seguir. En el cumplimiento de las
politicas educativas cada uno de los actores administrativos y en la accion
educativa trata de realizar su parte para cumplir satisfactoriamente cada

una.
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1.1.9.10 Eje cobertura.

Segun la estadistica de la supervision educativa del municipio de San
Luis Jilotepeque, Jalapa, en el nivel preprimaria existia una cobertura de
31 establecimientos educativos, lamentablemente dos establecimientos

cerraron sus puertas por falta de matricula estudiantil.

Ademas, en el ciclo basico existia doce instituciones abiertas, sin
embargo, en el ciclo escolar actual se cerrd un establecimiento por no

existir demanda de matricula estudiantil.

En el municipio antes mencionado en el nivel diversificado no cuenta con
cobertura suficiente para atender a la poblacion estudiantil, debido a que
solo existen seis establecimientos que cubren el nivel educativo. La
poblacibn mas afectada por este problema es el area rural,
especialmente las mas alejada y con menos desarrollo debido a las
dificultades econdmicas y el traslado de la comunidad hacia el municipio
y de las 22 aldeas que forman el municipio solo una comunidad tiene la
oportunidad de tener un establecimiento de nivel diversificado en su

comunidad.

1.1.9.11 Modalidad diversa de entrega escolar y extraescolar.

Las diversas modalidades educativas buscan responder a las
necesidades educativas de diferentes individuos y sociedad. Es por ello
que en la reforma educativa se tom6 en cuenta la importancia de la
educacion bilingte la cuela forma parte de una necesidad para los pueblos
indigenas pero lamentablemente la cobertura no es los suficiente para
cubrir las necesidades en esa area educacional en el municipio de San
Luis Jilotepeque , Jalapa la mayor parte de la poblacion pertenece a la
etnia maya Pogomam, pero no todos los habitantes hablan y dominan la
escritura de su idioma maya, por la falta de interés y la desvalorizacion se

ha venido perdiendo la practica de la misma.
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A nivel municipal segun informacion obtenida de la supervision educativa
Gnicamente existe un total de dos establecimientos catalogados como
bilingles, sin embargo, un alto porcentaje de docentes en los
establecimientos educativos laboran bajo la modalidad de monolingues.
Por lo tanto, esta politica no se cubre al 100% a nivel nacional ni local.
Para responder a las demandas de la educacién bilingtie es preciso crear
plazas bilingles y que los docentes llenen los requisitos necesarios para
poder optarla y de esta manera contribuir hacia el rescate de la educacion

bilingle a nivel nacional.

1.1.9.12 Espacios dignos y saludables para el aprendizaje.

Los establecimientos publicos que pertenecen al sistema educativo
nacional han mejorado las condiciones de tecnologia, infraestructura en
algunos centros educativos al igual que se ha venido observando el
avance en la mejora de infraestructura y de forma general la alimentacion

y nutriciéon de los nifios y nifias del nivel inicial, preprimaria y preprimaria.

Con respecto a la tecnologia se implementan acciones, para dotar a las
escuelas con equipo de computo y un afio de internet para poder iniciar
una educacion inclusiva al mundo tecnoldgico. Segun los datos de la
Supervision Educativa Municipal son muy pocos los establecimientos que
poseen este beneficio, en el afio 2019 cuatro establecimientos se
encuentran en gestién para adquirir dicho proyecto. Es aqui donde se
necesita de una buena gestidon para que haya cobertura tecnologica en
todos los establecimientos educativos, hoy en dia se ha vuelto en una
herramienta para el desarrollo educativo y ademas la educacion para que

sea actualizada debe ir a la vanguardia de la tectologia.

Las escuelas que son beneficiadas con estos programas, los reciben con
mucha satisfaccién, porque lo han obtenido a través de gestiones del

director del establecimiento educativo.
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La infraestructura de las instituciones no cuenta con todo lo necesario para
ofrecer espacios dignos y adecuados y proveer a los estudiantes de una
educacion de calidad. Algunas escuelas no cuentan con suficientes aulas,
cocinas, patio o area de juego, sanitarios. Los edificios escolares son
compartidos entre diferentes ciclos y niveles educativos con diferentes

jornadas.

En la nutricion se puede decir que es adecuada en los centros educativos
desde la implementacién de la Ley de Alimentacion Escolar, ofrece menus
elaborados por especialistas en nutricion. Entre los problemas podemos
mencionar: incremento en las obligaciones a directores y maestros para

cumplir con dicha ley.

El apoyo de los padres es deficiente, surgen problemas al formar una OPF
porque los padres de familia no quieren responsabilidades, puesto esto

les ocasiona gastos y pérdida de tiempo en sus labores.

Los estudiantes se niegan a recibir la refaccion escolar porque no estan
acostumbrados a alimentarse adecuadamente y los padres de familia

consienten este tipo de conducta.

1.1.9.13 Gestion institucional

El proceso de gestion ha venido a mejorar la calidad educativa de las
areas urbanas y rurales a través de proyectos de infraestructura,
proyectos pedagogicos y programas educativos, que van en busca de la

calidad educativa del pais.

Estos programas han motivado a la poblacién para seguir estudiando por
lo que ha incrementado el niumero de estudiantes en los diferentes
establecimientos. Uno de los proyectos que se ha logrado a través de la
gestion es el programa de remozamiento que ha beneficiado a 17 escuelas

del municipio de San Luis Jilotepeque divido en 2 urbanas y 15 rurales.

Otro programa que ha a brindar educacion de calidad en el municipio es

el proyecto de Innovacidon Tecnologica 360, beneficiando a 7
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establecimientos educativos. Estos programas son de mucho beneficio
para la educacion y para el desarrollo intelectual de los estudiantes por
esta razon es inevitable la urgencia de una gestion encaminada a el

mejoramiento educativo.

Los centros educativos del municipio en su mayoria les falta mucho para
alcazar un nivel adecuado en implementos educativos, estratégicos,
ecolégicos, deportivos, tecnoldgicos, de quimica, hasta de diversién, lo
gue provoca mantener un clima de clase no adecuado. La comunidad
educativa debe fortalecer la comunicacién con todos los involucrados para
gestionar aquello que pueda ayudar a cada instituciéon a mejorar la calidad

de educacion que se imparte.

Los docentes activos en el sistema educativo nacional deben retomar el
liderazgo y hacer crecer su centro educativo, promoviendo principalmente
un proceso ensefianza y aprendizaje adecuado, motivador y dinamico.
Con una infraestructura que incentive al estudiante a continuar su

educacién y promover el desarrollo de la sociedad guatemalteca.

1.2 Anadlisis situacional

El andlisis situacional consiste en el estudio pacifico, formal y profesional de las
diversas situaciones ya sea de caracter positivas o negativas, de las positivas se
analizan para fortalecerlas y aplicarlas en las areas adecuadas y tomar ejemplo
de superacién en el contexto que se deseen aplicarlas, con los negativos se
pueden mencionar un sinfin de problematicas que afecta una determinada
institucién o sociedad en general, los cuales afectan el desarrollo o produccién de
la misma. Con los estudios que se hacen a través de estrategias necesaria se lo

gran detectar los factores que influyen negativamente y los de mas afluencias.

Cada uno de los factores negativos afecta y frena el desarrollo y superacion,

académica, personal y social de las instituciones. Los cuales nos orientan a
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reflexionar, analizar, el proceso sobre la calidad, eficiencia asistencia y cobertura
del trabajo que se esta realizando y si se estan logrando los objetivos que se ha

planificado en cada aspecto.

A la vez nos induce a analizar personalmente mas a fondo sobre las
consecuencias que provocan dichos problemas situacionales y conocer quiénes
son los principales protagonistas o responsables que los provocan y quiénes son

los afectados.

Se puede decir que el andlisis situacional nos encamina a realizar una eleccion

adecuada sobre la problematica que se quiere resolver.

1.2.1. Matriz de Priorizacion de Problemas
La matriz de priorizacion es un instrumento que nos ayuda a enlistar y

seleccionar de manera ordenada los problemas que se presentan de una
determinada institucion para que podamos analizar de manera consciente y
luego hacer la seleccién del problema el cual se considera con mas relevancia
0 con més necesidad de resolver de acuerdo a la necesidad y el ambito donde

se desarrollara el proyecto.

Tabla No. 13: Matriz de Priorizacion de problemas, Indicador de repitencia.

Problema de CRITERIOS | CRITERIOS X

indicador de < | =<

desercion — | 2 5
~ < | Y ol ul ¥ nt N |<£ [t
Sr|0 |® |o || Z|¥ |C 20~
EX |5 |3 |S |bl5lE |B = EN
Zo|o | |4 |o|RlE |k o|lmZ
o> | =z = = w| == [ -
<z | | O x| 2 = m| 0nkE
< O 0 (?')

Migracién 2 2 |0 |0 |26 |1 0 1|6

Desintegracién 2 2 1 1 218 |1 1 2 |16

familiar

Desinterés por parte | 2 2 1 1 2 18 |1 1 2 |16

de padres de familia o

encargados sobre el

proceso educativo.

Desempleo 2 0 0 0 21410 0 0 |0
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Falta de programas de | 2 2 |0 |2 |2 |8 0 0|0
apoyo
Problemas de |1 2 1 0 2 16 1 2 |12
aprendizaje
Analfabetismo de los | 2 1 0 0 2|5 0 0|0
padres de familia
Falta de autoridad de | 2 2 1 0 1|6 1 2 |12
padres de familia para
con sus hijos
Aculturacion de la |2 2 0 2 2 18 0 118
comunidad
Maltrato infantil 1 1 0 1|4 0 4
Docentes 0 2 |7 0 7
desactualizados
Bullying 1 1 2 1 116 1 3 |18
Tomada de: PADEP/D-EFPEM-USAC.2019.
Tabla No.14 Matriz de Priorizacién de problemas, Indicador de desercién.
CRITERIOS CRITERIOS
X 1
L o < | |38
Problemas > < = I R Ezu) L g e
Indicador de 22| 2 R ;‘ @ = ‘Z," = ‘Z,"
repitencia Zao | o o L 0} = 4 a |25
ow | z | o | F | H|o ,'-'_J = | o| 2o
IZ | H| = 5| 2 |3 |k| k
<6 | g |G| a|ul|ld| « |o|3] 3
Falta de a apoyo de | 2 2 1 1 2 8 1 1 2 |16
padres de familia
Desinterés de los 2 1 1 1 2 7 2 1 3 |21
padres por el
rendimiento escolar
de sus hijos.
Mala influencia de 2 1 1 0 1 5 1 1 2 110
los familiares y
amigos
Mala educacién 2 1 1 0 2 6 1 1 2 112
alimenticia
Trabajo infantil 1 1 0 0 2 4 1 0 1|4
Ausencia de 2 0 1 0 2 5 1 1 2 14
ejemplos de
superacion
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Desintegracion 2 2 (0 |0 |2 |6 |1 0O |1 1|6
familiar

Migracion 2 2 |0 |0 2 6 1 0 116
Adictos tecnoldgicos | 2 2 1 |0 2 7 1 2 |14
Problemas de 1 2 1 0 2 6 1 1 2 |12
aprendizaje

Tabla No.15: Matriz de Priorizacién de problemas, Indicador de Fracaso Escolar.

Tomada de: PADEP/D-EFPEM-USAC.2019

CRITERIOS CRITERIOS
Problema de
indicador Fracaso
Escolar —
= o
< < f:’ of
> < L o g 7} O =
o |o|a |o | |2 |¥ |2 |2|Z0
D Z < o = l<£ 0 = = | =+
Zn|Q | | W O E | Z o i
O | Z2 |75 | F w o |~ = S| 2Z
<o |Y | o @ > o) DA
Sw |k |8 _ D | O Lo
> | 5 a ui : =
. < . ) [ad]
< o )
O wn
Ausencia a clases 2 2 1 1 2 8 1 1 2 16
Migracién temporal 2 1 0 0 2 5 1 0 5
Trabajo infantil 1 1 0 0 2 4 1 0 1 |4
Falta de autoridad de 2 2 1 0 1 6 1 1 2 12
los padres de familia
Problemas de 1 2 1 0 2 6 1 1 2 12
aprendizaje
Maestros sin vocacion 1 1 1 0 2 5 0 1 1 5
Problemas de salud 1 2 1 0 2 6 1 1 1 12
Problemas familiares 1 2 0 0 2 5 1 0 1 5

Tomado de PADP-EFPEM-USAC2-2019
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Tabla No.16: Matriz de Priorizacién de problemas, Indicador de No Promocién.

Problemas del indicador | CRITERIOS CRITERIOS
No promocion.
. 0)
U'J < \LLL’ X _
<
> L =g ) o | Y| =K
a S @ |o | & |3 Al z | 2|20
2 5|3 |% |6 |S|w F 6| EE
Zpo Qo | (Y 1O |2 e | &Ko
O« Z2 |5 |F |W |m = | 5| 8<
g W |3 xS O |d|pE
w2 . v O Lo
<Z| o a i : =
0 o o D
O n
Desinterés de los 2 1 1 1 2 7 |12 1 3 |21
padres por el
rendimiento escolar de
sus hijos
Falta de motivacion del 2 1 1 0 2 6 |1 0 1 |6
docente
Textos educativo 1 2 0 0 2 510 0 0 |0
insuficiente
Ausencia de practica de | 2 2 1 0 2 7 11 1 2 |14
valores
Falta de autoridad e 2 2 1 1 2 8 |2 1 3 |24
interés de los padres de
familia hacia sus hijos
en las tareas escolares
Migracion de los padres | 2 2 0 0 2 6 |1 0 1 |6
de familia
Mal uso de la tecnologia | 2 2 1 0 1 6 |1 1 2 |12
2 2 2 1 2 9 |1 1 2 |18
Ausencia de habitos en
la lectura
No tener dispositivos 2 1 1 1 2 7 11 0 1 |7
electrénicos en sus
hogares.
(computadoras,
impresoras)

Tomado PADEP-EFPEM-USAC 2019
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Tabla No.17: Matriz de Priorizacion de problemas, Indicador de Exito.

CRITERIOS CRITERIOS
Problema del indicador de
Exito. _
m Q
LL
< < | S| %%
> | <Y g 1=1g |2 |3]Z8
o |O|lm |[O|F | 2| = < | g0
S |z < 2|2 | 2w |_ E ol EE
FE |WwWlo | 2|0 |oglkE w OClog
ZQ 2 | W E | £ a 'n_J B
2388|713 EIEE
sg P g Sl | o | L ) "ol
2o a =
s O . . m
< o ] )
O n
Irresponsabilidad docente 2 1 |1 1 (2 7 |1 0 1 |7
Espacios o aulas inadecuadas 2 1 |0 0 |2 5 |1 0 1 |5
Carencias de aplicacion de 1 1 |1 1 |2 6 |1 0 1 |6
técnicas y estrategias docentes
Padres consentidores y sin 2 2 |0 0 |2 6 |1 1 2 |12
autoridad
Pobreza 2 2 |0 0 |2 6 |2 0 2 |12
Baja autoestima 1 1 |1 1 |2 6 |2 1 3 |18
Deficiencia en la actualizacién 2 1 |1 0 |2 6 |1 0 1 |6
tecnolégica docente

Tomado de PADEP-EFPEM-USAC 2019
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1.2.2 Matriz de escala de puntuacién del problema
El Problema seleccionado es: Falta de autoridad y desinterés de

familia hacia sus hijos en las tareas escolares

Tabla No.18: Criterio, Escala de Puntuacion.

los padres de

ESCALA DE PUNTUACION

CRITERIO
2 puntos 1 punto 0 puntos

A. Frecuencia y/o gravedad
del Muy frecuente o

Problema muy grave
B. Tendencia del problema

En aumento

C. Posibilidad de modificar
la Poco modificable

Situacion
D. Ubicacion temporal de la Mediano plazo Largo plazo

Solucién

E. Posibilidades de registro
Facil registro

F. Interés en solucionar el

Poco
Problema

El estudiante puede
G. Accesibilidad o &mbito

de intervenir, pero no es
Competencia de su absoluta

competencia

Tomado de PADEP/D- EFPEM-USAC 2019
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1.2.3 Anélisis del Problema (Arbol de Problemas)
Gréafica No. 1 Arbol de problemas

¢
‘ Dificultades de |
- —~ | Aprendizaje /| Mal habito
Y : ~\_ alimenticio / Aislamiento
Mala

Conducta

p ‘7—\—\.‘ T i yv" | | c':
‘ . Inseguridad | /. Desinteres

. _ '\ /. personal / | ]
Repitencia | \ / \ autoestima /

Escolar /

_ Ausentismo |,  Deseracién
\ Rendimiento / |  Escolar /} Escolar

Fuente tomada de internet
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1.2.3.1 Anélisis del problema

Para que la investigacion o proyecto tenga secuencia es necesario seguir
de manera estricta los procesos de modo que la informacién sea
entendible, clara y ordenada y de esa forma no generar dificultades sino
genere seguridad y confianza, al momento de desarrollarla.

Es por ello que después de haber identificado y priorizado el problema es
necesario concentrarnos, y estancarnos de forma tranquila, para poder
analizar el problema seleccionado y empezar a trabajar tomando la en la

ruta adecuada y la mision que tenemos de resolver la situacion.

Para ello es importante dividir el gran problema en partes pequefias y
luego examinar la forma de como se va a juntar nuevamente, observando
cada aspecto que nos puedan ayudar a recopilar informacion importante
de la misma, ya, analizadas investigadas y trabajadas darnos cuenta de
los pequefios y grandes factores que han generado la problematica que
se esta estudiando. Ademas, es importante analizar el contexto, el grado
del problema si es grande, pequefio o mediano, quienes son los
involucrados y porque, la cobertura que se abarcara, la poblacion y las
limitaciones, todos con la finalidad de estar preparados para cualquier
dificultad que se nos pueda presentar durante el desarrollo de la misma.

Esta etapa o proceso es un espacio para preparar la tierra donde se va a
cultivar, es decir conocer y prepararnos para poder enfrentarnos a las
posibles soluciones a lo que se nos pueda presentar, y con ellos la
recopilacion y verificacion de datos para poder continuar y si no se obtiene
los datos necesarios esperados buscar con mucho mas interés a las

personas o factores que nos puedan brindar los datos necesarios.

El objetivo del Analisis de la investigacion es verificar si realmente existe
un problema real, analizar las causas y los efectos, verificar que los datos
sean verdaderamente ciertos y que no halla informacion alterada, para

qgue se realice una investigacion eficiente y asertiva que generara
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resultados de exitosos y satisfactorios de toda los involucrados directos e

indirectos y que no sea con un interés personal.

1.2.3.2 Delimitacion del problema

El problema analizado que se considera el mas preocupante es: Falta de
autoridad y desinterés de los padres de familia hacia sus hijos en las
tareas escolares, por o que se tomara en cuenta la situacion econémica,
familiar, social y cultural de los padres de familia para saber los problemas
que afecta a los nifios y nifias en el proceso educativo y con ello buscar
soluciones con la finalidad de involucrar a los padres de familia de los
nifos y nifias de primero primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea

Palo Blanco del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

1.2.4 |dentificacion de demandas

A. Demandas Sociales

a. Satisfacer las necesidades educativas de los estudiantes
i.  Asistir puntualmente a la escuela.
ii. Incluir a los padres de Familia en los procesos educativos.
iii.  Cumplir con las demandas del MINEDUC
iv. Atender con equidad a los estudiantes.
v. Aplicar las normas de convivencia en la escuela.
vi. Educar de acuerdo al contexto.
vii. Mantener los principios de gratuidad.
viii. Mantener el control de comportamiento.
ix. Promover actividades culturales.
X. Profesionalizacion de los maestros.
xi.  Transparencia en el proceso educativo
xii. Mantener informados a los padres de familia.
xiii. Mantener consenso en decisiones escolares.
xiv. Empoderamiento de padres de familia sobre el rol que juega en la
escuela.

Xv. Respetar los credos religiosos y espirituales.



XVi.
XVil.
XViil.
XiX.
XX.
XXI.

XXil.
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Promover la interculturalidad.

Fomentar el criterio ciudadano.

Fomentar los valores en los estudiantes.
Concientizar sobre el cuidado del planeta.
Ser tolerantes y amables.

Fomentar el amor al trabajo.

Fortalecer la educacion tecnologica.

B. Demandas Institucionales

a.

Vi.
Vil.

viil.

Xi.
Xii.
Xiii.
Xiv.
XV.

XVi.

XVii.

XViii.

XiX.

Grandes demandas del MINEDUC
Cumplimiento de labores
Actuar con valores
Fomentar la multiculturalidad
Educacion inclusiva
Calidad educativa
Organizar el tiempo adecuadamente
Fomentar la higiene y el ornato en el establecimiento
Utilizar el mobiliario y el equipo institucional adecuadamente
Aplicar herramientas y estrategias en la accién educativa
Buenas relaciones laborales
Convivencia pacifica
Respetar la jerarquia
Actuar con ética y moral
Cumplir las normas establecidas en el Ministerio
Actuar con lealtad en el desempefio de sus funciones
Actuar con dignidad y respeto en el desempefio de sus
puestos hacia el publico, jefes, compafieros y subalternos
Actuar con imparcialidad en los asuntos de su competencia
No actuar con actos de discriminacion por motivos de orden
politico, social, religioso, social o de sexo.

Acatar las normas o instrucciones de su superior



89

XX. Cuidar el material de equipo, maquina, herramienta,
materiales, productos y demdas objetos relacionados a la
institucion

xxi.  Actualizacion docente

xxii.  Innovacion educativa
xxiii.  Educacion bilingle intercultural
XXIV. Clima escolar agradable
XXV. Evaluacion constante
XXVI. Educacién integral
XXVii. Equidad
XXViil. Comunicacion asertiva en la comunidad educativa
XXIX. Participacion de la comunidad educativa
XXX. Liderazgo del docente
xxxi.  Aplicacion de los programas del Ministerio de Educacion

XXXil. Cumplir con la Ley de Alimentacion Escolar
xxxiii.  Tics en la educacion
b. Empresarios por la educacion

i. Cumplimiento de los 180 dias a nosotros
ii. Proceso moderno de seleccion de docentes enfocados a
niveles académicos

iii. Mejorar la calidad educativa del pais

iv. Implementacion de la carrera de director
V. Un modelo efectivo de ensefianza
Vi. Docentes preparados y competentes

c. Plan Estratégico

i. Ampliar la cobertura en educacion preprimaria, especialmente
preprimaria bilinglie y nivel medio.

ii. Concentrar esfuerzos en los primeros grados de primaria con

énfasis en las areas rurales.
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Vil.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.
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Constituir la lectoescritura en una prioridad del sistema educativo
nacional

Promover el nacionalismo para fortalecer la unidad dentro de la
diversidad cultural con la afirmacion del orgullo de ser
guatemaltecos y guatemaltecas.

Convertir la educacion multicultural e intercultural en un modelo
integral.

Atender a estudiantes con discapacidad.

Incorporar nuevas modalidades educativas y facilitar el uso de las
tecnologias de informacién en el aula para reducir la brecha digital
en el sistema educativo.

Fortalecer la educacion extraescolar en especial la educacion
para el trabajo.

Mejorar el modelo de gestion en el aula con el apoyo de directores
de escuela, la participacion de padres de familia y el
empoderamiento de las comunidades.

Garantizar la sostenibilidad financiera y a la descentralizacion
administrativa de los programas de apoyo.

Contar con un sistema nacional de atencion a la infraestructura
escolar

Garantizar la capacitacion, profesionalizacion y actualizacion del
magisterio por medio de incentivos, basados en resultados.
Ejecutar el presupuesto con transparencia, probidad, racionalidad
y calidad.

Asegurar la participacion de la comunidad en la rendicion de
cuentasy la verificacion de los compromisos educativos por medio

de la auditoria social.

d. Memoria de labores

Cumplir con las obligaciones laborales del docente

Mejoramiento de las practicas educativas



Vi.
Vil.

viii.

C.

a.

Vi.
Vil.

viii.

Xi.
Xii.

Xiii.
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Rendicién de cuentas con transparencia

Proveer de informacién sobre la calidad de aprendizaje
Planificar acciones y tomar decisiones

Formacion continua

Calidad educativa

Evaluacion continua

Gestion institucional

Profesionalizacion docente

Demandas Poblacionales

Padres de familia
Seguridad alimentaria

Calidad educativa

Puntualidad

Asistencia docente

Transparencia financiera en los programas de apoyo.
Infraestructura

Dotacion de libros de texto de todas las areas.
Incrementacion de recursos didacticos
Actualizacién tecnologica

Seguridad

Actualizacién de algunos docentes
Implementacién de practica de valores

Falta de empleo

Alumnos

Area recreativa

Ventilacion o aire acondicionado

Mobiliario en buen estado

Implementos deportivos

Capacitacion a docentes en areas especificas
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vi. Agua segura
vii. Servicios sanitarios

viii. Laboratorios tecnologicos

c. Maestros

i. Entrega libros de texto con estadistica actualizados

ii. Capacitacion de L-1, L-2yL-3

iii. Equipos de computo para cada docente.

iv. Aulas virtuales.

1.2.5. Tabla de Actores involucrados y Potenciales

Tabla No. 19: Actores Involucrados y Potenciales

DIRECTOS INDIRECTOS POTENCIALES
Personas
v Alumnosy alumnas | v Lideres individuales de
v' Docentes comunitarios municipio y
v Director v Lideres religiosos comunidad
v' Padres de familia v" Ministerio de
v CTA salud Universidades
v MINEDUC v' Gobierno escolar
v' COCODE Organizaciones no
v' Organizaciones v" Municipalidad gubernamentales
juveniles
v lIglesia v" Organizaciones Consejo de
v' DIGEFOSE politicas padres de familia
v Centro de Salud
Proveedores de
v" Universidades escuelas
v' Personas Sindicato de

particulares

trabajadores de la
educacion de
Guatemala.

Tomado de: PADEP/D-EFPEM-USAC
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1.3 Andlisis estratégico

1.3.1 Matriz DAFO
La técnica del FODA es una técnica muy utilizada la cual consta de cuatro

aspectos que nos ayudan a obtener un diagndéstico de los aspectos positivos
y negativos de una institucién o empresa, la misma nos permite identificar cada
uno de estos aspectos para partir de alli en busca posibles soluciones y a la
vez fortalecer los aspectos positivos que poseen las empresas.

Segun lo establecido en el informe Universitario de la Facultad de derecho, El
empleo de la técnica del FODA (también conocida como DAFO o SWAT en
inglés) para el andlisis y resolucion de problemas.

El FODA como técnica de planeacién permite contar con informacién valiosa
prevenientes de personas involucradas con la administracion de la
organizacion y que con su conocimiento puede aportar ideas valiosas para el
futuro.

Al detectar primero las amenazas que las debilidades, la organizacion tendra
gue poner atencion a las primeras y desarrollar las estrategias convenientes
para contrarrestarlas, y con ello, ir disminuyendo el impacto de las debilidades.
Al tener conciencia de las amenazas, la organizacion aprovechara de una

manera mas integral tanto sus fortalezas como sus oportunidades.

Tabla No. 20: Matriz DAFO

Debilidad Amenazas

1. Padres de familia analfabetos 1. Migracién

2. Padres de familia adictos a la 2. Falta de recursos econémicos

tecnologia 3. Desintegracién Familiar

3. Ausencia de valores 4. Desnutricion

4. Mal habito alimenticio 5. Estudiantes con dificultades de

5. Dificultad de aprendizaje aprendizaje

6. Desinterés por aprender 6. Estudiantes con baja autoestima

7. Conformismo por parte de los padres y 7. Uso inmoderado de la tecnologia

estudiantes. 8. Exceso de consumo de comidas
rapidas
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8. Irresponsabilidad de los padres y

estudiantes en realizar tareas escolares.

9. Estudiantes sin disciplina ni autoridad

familiar.

9. Estudiantes acostumbrados a hacer las 10. Padres consentidores
tareas a cambio de recibir premios. 11. Desinterés por apoyar a sus hijos en
10. Desinterés por informarse sobre el tareas escolares
proceso escolar de sus hijos. 12. Demasiados incentivos de parte de sus
11. Estudiantes rebeldes y con mala padres hacia sus hijos.
conducta. 13. Desercion escolar
12. Ausentismo escolar. 14. Repitencia escolar
13. Estudiantes con bajo rendimiento 15. Viajes frecuentes en familia en dias de
escolar clases.
14. Carencia de afecto por parte de
padres de familia hacia sus hijos
15. Docentes tradicionalistas.
16 espacio inadecuado para el desarrollo
del proceso de ensefianza aprendizaje.
Oportunidades
Fortalezas S
1 Docentes actualizados 1. Charlas motivacionales por parte de Plan
. Internacional a estudiantes.
2. Programas de apoyo impulsados
por el MINEDUC 2. Paz Joven
Clima de clase agradable Centro de salud
. . 4. Formacion en valores en las Iglesias
4. Rincones de aprendizaje
Actividades relacionadas al catolicas y evangelicas
. 5. Padres con empleo
rescate practica de valores.
. Familias con  adecuada  posesion
6. Reuniones programadas para
o . econdmicas
padres de familia para informar
sobre el rendimiento académico 7. Programa Académico de desarrollo
. Profesional Docente PADEP/D
de sus hijos.
L 8. Estudiantes con facilidad de dominio de la
7. Comunicacion constante con
padres de familia y maestros. tecnologia
L . 9. Padres de familia con facilidad de dominio
8. Comunicacion a través de redes
con padres de familia de la tecnologia
- 10. Reuniones con padres de familia con el
9. Involucrar a padres de familiaen la
L apoyo de DIGEFOCE (Direccion General
realizacion de tareas escolares.
10. Apoyo de directora del para el Fortalecimiento  de las
- . Comunidades Educativas)
establecimiento en diferentes
11. Organizacion de la OPF
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actividades escolares dentro y | 12. Programa vivamos juntos en armonia
fuera del establecimiento. 13. Libros de textos

11. Apoyo del personal docente en | 14. Programa de alimentacion escolar
busca de técnicas de aprendizaje | 15. Aplicacion de diferentes técnicas y
a estudiantes con dificultades. métodos de aprendizaje.

12. Ensefianza de la utilizacion | 16. Docentes con vocacion.

adecuada de las redes sociales a | 17. Estudiantes y padres de familia poseen

los estudiantes, través del recursos tecnologicos.
programa de tecnologia 3.0 18. Libros de textos suficientes para cada
13. Padres de familia viviendo en estudiante.

Estados Unidos lo cual facilita las
condiciones econdémicas

familiares.

Tomado de: Guia de proceso de andlisis estratégicos en los proyectos de mejoramiento Educativo pag.
22

1.3.1 Técnica MINI-MAX
Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades,

las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas, y las
debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la
vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar respuestas o solucion
a determinada problematica existente.

Esta técnica nos ayuda a analizar detenidamente los aspectos negativos y los
positivos que posee una instituciéon, de manera de comparar y buscar dentro
ellas misma las disminuciones de cada uno de los aspectos negativos y
convertirlos en acciones positivas siempre en busca de soluciones las cuales
tienen la finalidad de mejorar el nivel productivo y desarrollo de las

instituciones de cualquier indole.
Tabla No. 21: Cuadro de Mini-Max

Fortalezas - Oportunidades Amenaza- Oportunidades
A4-014

F1- O7 A4. Desnutricion

F1 Docentes actualizados 014. Programa de alimentacion escolar

O7. Programa Académico de desarrollo

Profesional Docente PADEP/D A12-09




96

F8-09

F8. Comunicacion a través de redes con
padres de familia

09. Padres de familia con facilidad de

dominio de la tecnologia

F5-012
F5. Actividades relacionadas al rescate

practica de valores.

012. Programa vivamos juntos en armonia

F2-014

F2. Programas de apoyo impulsados por el

MINEDUC

014. Programa de alimentacion escolar.

F6-010

F6. Reuniones programadas para padres
de familia para informar sobre el
rendimiento académico de sus hijos.
010. Apoyo de DIGEFOCE (Direccién
General para el Fortalecimiento de las

Comunidades Educativas).

Al12. Demasiados incentivos de parte de
los padres hacia sus hijos.
06. Familias con adecuada posesion

econémicas

A5-015

A5. Estudiantes con dificultades de
aprendizaje

0O15. Aplicacion de diferentes técnicas y
métodos de aprendizaje.

A6-0O1

A6. Estudiantes con baja autoestima
O1. Charlas motivacionales por parte de
Plan Internacional a estudiantes.
A7-017

A7. Uso inmoderado de la tecnologia
017. Estudiantes y padres de familia

poseen recursos tecnolégicos.

Tomado de: Guia de Proceso de Analisis Estratégico en los Proyecto de

Mejoramiento Educativo pag. 37.

Tabla No. 22: Cuadro de Mini-Max

Fortalezas - Amenazas

F8 - A7
F8. Comunicacion a través de redes con
padres de familia

A7. Uso inmoderado de la tecnologia

F9 - Al14

Debilidades - Amenazas

D1-A11

D1. Padres de familia analfabetos
All. Desinterés por apoyar a sus hijos

en tareas escolares.

D4-A8

D4. Mal habito alimenticio
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F9. Involucrar a padres de familia en la
realizacion de tareas escolares.

Al4. Repitencia escolar

F2 - A13
F2. Programas de apoyo impulsados por el
MINEDUC

A13. Desercidn escolar

F7- A9

F7. Comunicacién constante con padres de
familia y maestros.

A9. Estudiantes sin disciplina ni autoridad

familiar

F11- A5

F11. Apoyo del personal docente en busca
de técnicas de aprendizaje a estudiantes
con dificultades.

Ab5. Estudiantes con dificultades de

aprendizaje

A8. Exceso de consumo de comidas

rapidas

D12-A13
D12. Ausentismo escolar.

A13. Desercidn escolar

D3-A9

D3. Ausencia de valores

A9. Estudiantes sin disciplina ni
autoridad familiar.

D14-A6

D14. Carencia de afecto por parte de
padres de familia hacia sus hijos

A6. Estudiantes con baja autoestima

Tomado de: Guia de Proceso de Anales Estratégico en los Proyecto de Mejoramiento Educativo pag. 37.

Tabla No. 23: Cuadro de Mini-Max

Debilidades - Oportunidades

D4-015
D4. Mal habito alimenticio

014. Programa de alimentacién escolar

D2-09

D2. Padres de familia adictos a la tecnologia

09. Padres de familia con facilidad de dominio de la tecnologia

D10-010

D10. Desinterés por informarse sobre el proceso escolar de sus hijos.
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010. Reuniones con padres de familia con el apoyo de DIGEFOCE (Direccion General

para el Fortalecimiento de las Comunidades Educativas).

D3-012
D3. Ausencia de valores

012. Programa vivamaos juntos en armonia

D5-015
D5. Dificultad de aprendizaje

015. Aplicacion de diferentes técnicas y métodos de aprendizaje.

Tomado de: Guia de Proceso de Andlisis Estratégico en los Proyecto de

Mejoramiento Educativo pag. 37.

1.3.2 Vinculaciones Estratégicas

1.3.2.1. Primera Vinculacion analisis estratégicos Fortalezas -
Oportunidades.

Los docentes actualizados desarrollan diferentes métodos de ensefianza
dentro y fuera del aula los cuales son aprovechados por estudiantes que
tiene a su cargo, dichos docentes han logrado actualizarse vy
especializarse en el area donde laboran, para lograrlo se debe tener
vocacion en la docencia y luego interés por actualizarse hoy en dia existe
la oportunidad de actualizarse académicamente en el area o nivel que
desee a través del Programa Académico Profesional Docente PADEP/D.

Lo cual tiene como fin mejorar la calidad educativa del Pais.

Los padres de familia de la comunidad en su mayoria cuentan con
teléfonos celulares con internet, el cual se le facilita el uso de la misma;
dicho recurso en la actualidad se ha convertido en una herramienta para
el desarrollo educativo, es por ello que es necesario darle el uso
adecuado, especialmente con los padres de familia, estudiante y docentes
para que exista una buena comunicacion e intercambio de informacion

relacionado al ambito educativo.
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En las actividades que se desarrollan con la finalidad de rescatar y practica
de los valores se necesita que se involucre a los padres de familiay a toda
la comunidad educativa para que juntos se busque un mismo fin, ademas
con el programa vivamos en armonia nos sirve de apoyo a través del
desarrollo de actividades sugeridas en los libros de textos los cuales

involucra a la familia en el desarrollo de las mismas.

Los programas de apoyo vinieron a fortalecer la educacion, y a reducir la
desnutricion y desercidn escolar de los nifios y nifias de edad escolar de
los niveles de preprimaria y primaria, ademas motivaron a los padres de
familia a inscribir a sus hijos y a si mismo los nifios se sienten motivados
con los alimentos y han reducido el consumo de comidas chatarras dentro
del establecimiento educativo.

Las reuniones con los padres de familia son de mucha importancia, en ella
se les da a conocer las informaciones necesaria sobre el rendimiento
escolar de sus hijos e hijas, ademas se aclaran dudas y se presentan las
dificultades y necesidades que los estudiantes presentan dentro delo
salon, para que juntos se busque solucion y apoyar a los estudiantes en
el proceso formativo, Ademas DIGEFOSE se ha convertido en un apoyo
en las reuniones con padres de familia en la que concientiza y da a
conocer las maneras adecuadas de educar y alimentar a los estudiante
haciéndoles reflexion de que si se cumple con cada uno de estos aspecto

los estudiantes obtendran buenos resultados al final del ciclo escolar.

Recopilacion e Implementacion de diferentes estrategias de aprendizaje

para motivar la asistencia en clase y evitar la desercion escolar.

1.3.2.2 Segunda Vinculacion analisis estratégicos Amenazas —
Oportunidades

Una de las vinculaciones que se pudo analizar es una amenaza que
presentan los estudiantes por la mala alimentacion y mal habito
alimenticios que obtiene en el hogar dicha situacion afecta de gran manera

la concentracion de los estudiantes la misma que nos lleva a un bajo
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rendimiento escolar, pero el programa de alimentacion se ha convertido
en una oportunidad para los estudiantes de poder recibir una alimentacion
sana dentro del establecimiento la misma que ha venido a ayudar a cada
uno de los estudiante para que tengan un mejor rendimiento educativo y

un sano desarrollo fisico.

Siguiendo con las vinculaciones se puede decir que se observa una
amenaza en el desarrollo de actividades escolares ya que los padres de
familia de la comunidad, han acostumbrado a sus hijos a recibir incentivos
por cualquier acto que hagan por muy pequefio que sea, esta actitud hoy
en dia se ha convertido en una obligacién y si no les cumplen no realizan
sus obligaciones y mucho menos si son escolares. Si los padres de familia
administraran correctamente los recursos econdmicos en sus hijos
especialmente en actividades escolares el proceso educativo en los

estudiantes se realizaria con voluntad y éxito a la vez.

Una situacién que se ha convertido en una amenaza preocupante es la de
los problemas de aprendizajes que presentan los estudiantes, los cual nos
conduce a un fracaso escolar y ain mas cuando los padres de familia no
aceptan la situaciéon de sus hijos y ademas no apoyan en las actividades
escolares. Pero con el desarrollo del proceso educativo a través de
actividades utilizando estrategias, métodos y técnicas adecuadas a los
estudiantes con problemas de aprendizaje se obtiene resultados eficientes

en cada uno de estos estudiantes.

Por la falta de atencién de los padres de familia, existen nifilos con muy
baja autoestima los cuales presentan actitudes negativas como: la no
aceptacion personal, aislamiento, mala conducta, mal vocabulario y
agresividad; cada una de estas actitudes distraen la atencion de los demas
afectando de gran manera el buen rendimiento escolar personal y de los
demas compafieros de clase, a través de la oportunidad que nos da Plan

Internacional al momento de impartir charlas motivacionales se
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concientiza a los estudiante sobre el valor personal que posee cada uno

de esa forma cambiar esta actitud negativa en una actitud positiva.

El uso inmoderado de la tecnologia se ha convertido en una amenaza para
el buen desarrollo de la educacién en la comunidad por lo que los padres,
madres de familia e hijos se han convertido en esclavos de la tecnologia,
descuidandose los uno a los otros. En la comunidad el mayor nUmero de
padres de familia y estudiantes poseen los recursos tecnolégicos el cual
si se le da el uso adecuado puede utilizarse para facilitar el proceso
ensefianza aprendizaje de sus hijos, ya que hoy en dia se ha convertido

en una herramienta de aprendizaje siempre se utilice con responsabilidad.

Implementar talleres de concientizacion a padres de familia y estudiantes
sobre la importancia de la unién familiar y los problemas de aprendizaje

gue se presentan en el proceso educativo.

1.3.2.3 Tercera Vinculacion andlisis estratégicos Fortaleza -
Amenaza

Las redes sociales se han convertido en parte de la vida de la gran
mayoria de persona, a través de ella logran comunicarse con familiares,
intercambiar informacién en el trabajo o realizar cualquier tipo de
actividades que puedan ayudar a la economia familiar. Si se utiliza de
manera responsable la tecnologia nos ayudara a resolver diferentes
situaciones de manera rapida y eficaz. Pero existe una amenaza que
pueda cambiar de gran manera el propésito de la tecnologia por motivo de
gue hay padres de familia que por tener los recursos necesarios los cuales
son recibidos a través de lar remesas se han convertido en esclavos de la
tecnologia por utilizar inmoderadamente la tecnologia en todo lugar, y

desatendiendo a sus familiares en todos los sentidos.

Al involucrar a los padres de familia en la realizacién de tareas escolares
fortalece el rendimiento educativo sus hijos ya que a los nifios les motiva
ver a los padres de familia interesados y participando en la realizacion de

tareas. Pero si los padres de familia no colaboran y no se involucran en la
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realizacion de tares los estudiantes reflejan negatividad y desinterés por
aprendery con ello cayendo en una amenaza de que exista un a repitencia

escolar con los estudiantes que no reciben apoyo de los padres de familia.

Los programas de apoyo han venido a fortalecer la educacion, existen
nifos que asisten a la escuela por necesidad de poder tener un plato de
comida y saciar sus necesidades, con dicha fortaleza se ha venido
minimizando de gran manera el indicador de desercién escolar el cual

afecta de gran manera la educacion

No cabe dudas que la comunicacion constante con padres de familia,
estudiantes y docentes es de mucha importancia para exista una buena
calidad educativa de esa forma ayudar y apoyar a los estudiantes en el
proceso de su formaciéon educativa si existe una buena comunicacién con
las personas antemencionada, se lograra que exista una calidad
educativa; siempre y cuando los padres de familia pongan en practica la
disciplina y autoridad sobre sus hijos dentro y fuera del hogar e inculcarles
el interés por ser mejores cada dia y que realicen con responsabilidad las
actividades que se le asigna. Si no se pone en practica la disciplina,
autoridad y responsabilidad por parte de los padres caemos en el error de
formar a ciudadanos irresponsables y sin disciplina lo cuales se les

dificultar& el desarrollo personal y social.

El apoyo del personal docente en las diferentes necesidades que se

presenta a los unos y a los otros especialmente con los estudiantes con
problemas de aprendizajes es de mucha importancia, porque si existe
apoyo mutuo se busca de forma conjunta métodos y técnicas adecuadas
a las necesidades que el estudiante presenta lo cual van en busca de
mejores resultados los mismos despiertan interés por aprender y ser
mejores cada dia. Utilizando diferentes técnicas se disminuira y las
dificultades de aprendizaje que los estudiantes presentan y tendran

mejores resultados en el rendimiento escolar.
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Realizacion de capacitaciones sobre la utilizacion de las redes sociales

con padres de familia y alumnos para mejorar la comunicacion asertiva.

1.3.2.4 Cuarta Vinculacién andlisis estratégicos Debilidades —
Amenaza

Se presenta ahora una vinculacion donde existe una debilidad en que los
padres son analfabetos lo cual no nos permite enfrentar la amenazas que
representa para el proceso educativo de sus hijos porque por lo mismo no
les interesa apoyar a sus hijos en las tareas escolares y con estos
aspectos negativos no se dificulta el desarrollo del proceso educativo en

la comunidad.

Una de las debilidades que afecta el rendimiento educativo de los
estudiantes es el mal habito alimenticio que practican en la familia, en la
gue consumen demasiadas golosinas y comidas rapidas las cuales no
contienen sustancias nutritivas para el buen desarrollo y crecimiento de
los estudiantes. La misma se convierte en una amenaza porque por
poseer recursos economicos adecuados se les facilita comprar los
alimentos sin importarle las consecuencias que generan en el organismo
de los nifios convirtiéndose a la vez en problemas de desnutricién y con
ellos se estan creando estudiantes con problema de aprendizaje por falta

de una alimentacién sana y nutritiva.

Una vinculacién que se nos presenta es el ausentismo escolar dicha
debilidad no nos permite desarrollar el proceso educativo con todos los
estudiantes, existen diferentes motivos por lo que los estudiantes se
ausentan con frecuencia, los cuales trae consecuencia porgue no avanzan
al mismo ritmo con los estudiantes que siempre asisten es mas se
descontrolan y le pierden el sentido e interés por seguir aprendiendo. Por
lo que no se puede frenar la amenaza de la desercion escolar en los nifios
y niflas del nivel primario, al abandonas definitivamente la escuela los
estudiantes pierde la oportunidad de prepararse para el futuro y corren el

riesgo de ser personas conformistas sin deseos de superacion personal.
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Se puede observar también otra vinculacion y el la ausencia de valores
que presenta los estudiantes desde los mas pequefios hasta los mas
grandes del establecimiento los cuales reflejan la forma de comportarse y
como han sido educados en la familia, por lo que se nos dificulta frenar y
cambiar la forma de actuar y pensar de los estudiantes por lo que nos
estamos enfrentado a un mundo donde los estudiantes no poseen una
buena disciplina ni autoridad por parte de los padres de familia. A demas
de estas actitudes negativas que presentan los estudiantes también
cargan con un desinterés por mejorar su rendimiento escolar, para lograr
una calidad educativa en necesario involucrando con frecuencia a los

padres de familia en actividades escolares.

Para finaliza con las vinculaciones una debilidad observada en los
estudiantes es de que carecen de afecto por parte de los padres de familia,
la cual lo reflejan a través de actitudes negativas y groseras con sus
comparnieritos esta debilidad nos lleva a transformarse en una amenaza
para los estudiante quienes a causa de la carencia de afecto presentan
una baja autoestima, de lo que presentan actitudes de aislamiento, la no
aceptacion personal, inseguridad, desinterés y un sinfin de actitudes
negativas cual se nos dificulta resolver si el apoyo, interés de cambio de

actitud de los padres de familia.

1.3.2.5 Quinta Vinculacion andlisis estratégicos Debilidades -
Oportunidades

La Primera vinculacion que se realizo es a cerca del mal habito alimenticio
que presenta los estudiantes, situacién que se ha regenerado en el seno
familiar el mismo que reflejan dentro del establecimiento en la que las
madres de familia les mandan refaccién no adecuada ni nutritiva la cual
esta a base de bolsas de golosinas, graciosas o jugos de la tienda, lo que
muy temprana hora de la mafana los nifios empiezan a consumirlo. Pero
con el aporte de los programas de apoyo en especial o de alimentacion
se ha venido reduciendo dicho consumo. A demas dentro del

establecimiento se ha prohibido la venta y el consumo de la misma. Y se
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ha concientizado a las madres de familia sobre el dafio que ocasionan el
consumo de golosinas y bebidas y juntos a frenar el consumo de diferentes

golosinas.

En la comunidad existen padres de familia que hacen uso de las redes
sociales los cuales se ha convertido en una adiccién a la tecnologia. Por
lo que no se dan cuenta que han descuidado de gran manera la atencion
y afecto que sus hijos necesitan. Los mismos desaprovechan la
oportunidad de aprender a usar adecuadamente esta herramienta y
convertirla en porte del proceso de ensefianza aprendizaje de sus hijos e
hijas. Si los padres de familia especialmente las madres comprendieran
sobre el uso adecuado y la importancia que es esta herramienta
tecnologica el proceso educativo seria eficaz y lograriamos un éxito

escolar.

Otra vinculacion que se puede realizar con la debilidad del desinterés que
tiene los padres de familia por informase sobre el rendimiento escolar de
sus hijos. Esta debilidad no les permite aprovechas la oportunidad que les
ofrece La Direccién General para el Fortalecimiento de las Comunidades
Educativas (DIGEFOSE) la cual se encarga de orientar a los padres de
familia sobre la formacion de sus hijos para que sean ciudadanos que le

sirvan a la sociedad.

La ausencia de valores es una debilidad que se puede observar con
facilidad en las diferentes aulas y con los nifios mas pequefios hasta los
mas grandes, dichos valores se dejaron de practicar en el seno familiar
por lo cual se les hace dificil practicarlo dentro del establecimiento
educativo, por los malos habitos que poseen no aprovecha la oportunidad
de aprender y cambiar la manera de actuar, los cuales se les inculca a
través de actividades que se encuentran plasmadas en los libros del
programa Vivamos Juntos en Armonia, donde la finalidad es de involucrar

a los padres de familia en la realizacion de la misma.
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Una vinculacion més esta las dificultades de aprendizaje dicha debilidad
ha generado resultados negativos en el rendimiento escolar de los
estudiantes que lo poseen, y se han dado casos donde los padres de
familia o encargados no aceptan que los estudiantes poseen dificultades
por lo que no le toman importancia y no apoyan para solucionar las
dificultades o problemas de aprendizaje. Por lo que no valoran ni
aprovechan las oportunidades que los docentes encargados les ofrecen a
través de técnicas de aprendizajes y métodos adecuados a las
necesidades de los estudiantes siempre en busca de ayudar, apoyar y
lograr mejores resultados en el proceso educativo de buscar ayuda en

diferentes instituciones.

1.3.3 Lineas de Accién Estratégicas
1.3.3.1 Recopilacion e Implementacion de diferentes estrategias de
aprendizaje para motivar la asistencia en clase y evitar la desercion

escolar.

1.3.3.2 Implementar talleres de concientizacion a padres de familia y estudiantes
sobre la importancia de la unién familiar y los problemas de aprendizaje que se

presentan en el proceso educativo.

1.3.3.3 Realizacion de capacitaciones sobre la utilizacion de las redes
sociales con padres de familia y alumnos para mejorar la comunicacion

asertiva.

1.3.3.4 Elaboracién de un manual de valores morales y desarrollo de diferentes
estrategias para la integracién de la comunidad educativa en el rescate de los

valores en la familia y comunidad.

1.3.3.5 Involucrar a los padres de familia en el proceso educativo y concientizar
sobre el afecto y apoyo que sus hijos necesitan en el desarrollo de actividades

escolares.

1.3.4 Posibles Proyectos Identificados
A. Primer Linea de Accion Estratégica
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Recopilacion e Implementacion de diferentes estrategias de aprendizaje

para motivar la asistencia en clase y evitar la desercion escolar.

a.

D.

Realizar actividades ludicas para despertar el interés por el
aprendizaje.

Elaboracién de manualidades para el desarrollo motriz.

Fomentar actividades adecuadas al contexto social, cultural y
deportivo.

Realizar visitas domiciliares a los hogares de los estudiantes para
conocer las diferentes situaciones que intervienen en el desarrollo del
proceso de ensefianza aprendizaje.

Elaboracion de libro interactivo donde cada estudiante plasme las
actividades y estrategias realizadas, para luego replicarlas a los
demas compafieros.

Elaborar un guia de metodologias activa para promover estrategias

gue ayuden de aprendizaje de los alumnos

Segunda Linea de Accion Estratégica

Implementar talleres de concientizacion a padres de familia y estudiantes

sobre la importancia de la unién familiar y los problemas de aprendizaje

gue se presentan en el proceso educativo.

a.

Elaboracion de una guia sobre problemas de aprendizaje del centro
educativo para padres de familia para que a través de ello valoren,
respeten y apoyen a los estudiantes que lo necesitan.

Creacion de una guia de convivencia para la escuela y para los
hogares de los alumnos.

Realizaciones de grupos focales para aumentar el rendimiento escolar
de los alumnos con la participacion de padres de familia y autoridades
educativas.

Desarrollar talleres de concientizacion a padres de familia sobre los

problemas y necesidades de sus hijos en el proceso educativo.
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Realizacion de capacitaciones a alumnos y padres de familia a través
de personas especializadas sobre como, cuando y de qué forma
incentivar a sus hijos para que no se convierta en costumbre y

obligacion para los padres.

Tercera Linea de Accion Estratégica:

Realizacion de capacitaciones sobre la utilizacion de las redes sociales

con padres de familia y alumnos para mejorar la comunicacion asertiva.

a.

Realizar talleres de concientizacion a padres de familia y alumnos
sobre el uso de tecnologia.

Capacitaciones a docentes sobre el uso adecuado de la tecnologia en
clase.

Creacion de correo electronico con los padres de familia para
intercambio de informacion.

Guia de informacién sobre los delitos tecnolégicos y las consecuencia
fisicas y emocionales que provoca el mal uso de la tecnologia. A
través de investigaciones en acompafamiento de los padres de familia
y docentes.

Orientar a los padres de familia en la utilizacion tecnolégica como
herramienta educativa tecnolégica a través de intercambio de

informacion y actividades educativas.

F. Cuarta Linea de Accion Estratégica

Elaboracion de un manual de valores morales y desarrollo de diferentes

estrategias para la integracion de la comunidad educativa en el rescate de

los valores en la familia y comunidad.

a.

Realizacion de charlas sobre valores morales, para moderar la
conducta de los estudiantes dentro y fuera del establecimiento.
Elaboracion de guias de actividades sobre educacion en valores

Desarrollo de festival de artistico sobre educacién en valores
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Fomentar y realizar visita a hogares de personas necesitadas, para
practicar el valor de la solidaridad.

Elaboracion de un compendio de lecturas reflexivas con actividades
para desarrollarlas en el hogar con los padres de familia de los

alumnos.

G. QuintalLineade Accion Estratégica:

Involucrar a los padres de familia en el proceso educativo y concientizar

sobre el afecto y apoyo que sus hijos necesitan en el desarrollo de

actividades escolares.

a.

Desarrollar actividades de talentos con padres de familia y alumnos
para que se sientan apoyados y aumentarles la autoestima.
Organizar charlas de concientizacion a padres de familia sobre
educacion alimenticia y controlar la conducta en sus hijos e hijas.
Implementar una Escuelas para Padres para concientizar a cerca de
los factores que afectan el rendimiento educativo de sus hijos a través
de diferentes temas con la finalidad de involucrarlos en el proceso
educativo.

Desarrollar actividades recreativas, deportivas y de competencias con
los alumnos y padres de familia.

Elaboracion de portafolios con actividades dentro del aula y fuera del
aula con la ayuda de padres de familia para que se integren en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.
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Grafica No. 2 Mapa de soluciones
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donde se plasme las actividades
que realice para luego replicarlos.

Elavoracion de  guia
metodologias activa
promover estratégias
aprendizaje de los alumnos

Elaboracién de una guia
sobre problemas de
aprendizaje

Elaboracién de una guia de
convivencia para la escuela
y para los hogares de los
alumnos.

Realizacién de grupos
focales para aumentar el
rendimiento escolar

Desarrollar talleres de
concirentizacion a padres de

conocer las diferentes situaciones "
e faMilia sobre los problemas y

necesidades de sus hijos en
el proceso educativo

Capacitacion a padres de
familia sobre la forma
adecuada de incentivar a sus
hijos

Realizacion de talleres de
concientizacion a padres de
familia y alumnos sobre el
uso de la tecnologia.

Capacitacion a docentes
mmm SOPTE €luso adecuado de la
tecnoldgia en clase.

Creacion de correo
electronico con padres
defamilia para intercambio
de informacién

Elaboracion de guia de
informacion sobre delitos
tecndldgicos

Apoyar a lospadres de familia
en la utilizacion de la
tecnol6gia, como erramienta
educativa

Realizacion de charlas sobre

mml Valores a padres de familiay

estudiantes

Elaboracion de guias de

mmd aCtividades sobre educacion

en valores

Desarrollo de festival artistico
sobre educacion en valores

Fomentar y realizar visitas a
hogares de personas
necesitadas

Elaboracion de compendio
de lecturas reflexivas con

actividades para
desarrollarlas en el hogar

Tomado de: PADEP/D-EFPEM-USAC 2019

Desarrollar actividades de
talentos con padres de familiay
alumnos

Olrganizacion de charlas de
concientizacion a padres de
familia

Implementacién de una
escuela para padres

Desarrollar actividades
recreativas, deportivas y de
competencias con alumnos y
padres de familia

Elaboracion de portafolio con
actividades realizadas dentro
y fuera del aula con ayudad
de padres de familia
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1.3.6 Proyecto Seleccionado

Para poder seleccionar el proyecto de forma responsable, fue necesaria
la aplicacién del mapa de soluciones y la tabla de requisitos, que deben
tener los proyectos para poder ser ejecutados en un determinado tiempo,
en este caso se refiere a la ejecucion de un de Proyectos de Mejoramiento
Educativo, el tiempo asignado para la ejecucion es de cinco meses, es por
ellos que se analizaron seis aspectos que en cada proyecto se debe tomar
en cuenta, para que se logren los objetivos deseados y con ello un
eficiente resultado en el proceso educativo de los estudiantes de

determinada institucion.

Verificando las necesidades y problemas que presentan los estudiantes
en edad temprana dentro del hogar y en los estudiantes a través de la
conducta y actitudes negativas con sus comparferos dentro del
establecimiento, muchas veces son actitudes muy negativas, para llamar
la atencion de los padres de familia porque en el hogar no les prestan la
debida atencion, a causa de un sinfin de distractores y problemas, lo cual
afecta de gran manera el rendimiento escolar de los estudiante y a la vez

dificulta el desarrollo del proceso educativo.

Para contribuir en el mejoramiento del proceso educativo, despertar el
interés de los padres de familia y estudiantes, es necesario involucrar a
los padres de familia en dicho proceso; con la finalidad de que apoyen a
sus hijos e hijas en el desarrollo de tareas escolares y que exista union
familiar, donde se ponga en practica los buenos valores, formando asi a
futuros ciudadanos ejemplares, exitosos y de utilidad para que puedan

sacar adelante a la comunidad.

Para que se puedan desarrollar diferentes temas educativos a cerca del
entorno familiar, social y educativo se pretende concientizar a los padres
de familia y comunidad educativa sobre la importancia que tienen ellos
como padres de familia en el desarrollo del proceso educativo. A través de

diferentes temas puedan crear una actitud de responsabilidad para apoyar
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a sus hijos e hijas en su educacién, se tomé en cuenta como Proyecto de
Mejoramiento Educativo a ejecutar “La implementacién de escuela para

padres”

Por lo antes expuesto es considerable que urge la concientizacion e
implicacion de los padres para que formen parte del desarrollo educativo

y de la comunidad.

1.4 Disefio del Proyecto
El disefio del proyecto se consider6 a través de varios procesos de seleccion de

problemas y encontrar las soluciones que fueran viables para la institucion, de esta

serie de se selecciono desarrollar una escuela enfocada en los padres de familia.

1.4.1 Titulo del Proyecto
Implementacion de escuela para padres

1.4.2 Descripcion del Proyecto
El proyecto de Mejoramiento Educativo permite al establecimiento educacional

organizar de manera sistematica e integrar acciones para el mejoramiento de
la calidad educativa, en este caso el PME consiste en la “Implementacion de
escuela para padres” de los alumnos de primero primaria de la Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Palo Blanco, del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa;
con el apoyo de la comunidad educativa. Para poder seleccionar el proyecto
se realiz6 un proceso ordenado de informacién en el que se analizaron los
indicadores educativos segun el SIRE y con el diagndstico obtenido y los
resultados recopilados a través del DAFO se investigaron las debilidades,
amenazas, oportunidades y fortaleza que posee la institucion. A través de ellos
se pudo descubrir los aspectos negativos y positivos que posee la institucion

para luego ser analizados detenidamente por medio de las vinculaciones.

Se prosigui6 con la realizaron de las vinculaciones y el analisis de las mismas
con la finalidad de Minimizar los aspectos negativos y Maximizar los aspectos
positivos para luego tener un buen conocimiento e informacion. Se realizaron
de manera adecuada las lineas de accion enfocandonos en las necesidades

gue se presentaron en el analisis DAFO. Cada una de estas actividades dio a



114

conocer detalladamente los problemas que afectan el rendimiento educativo y
con ello la redaccion de los posibles proyectos para luego seleccionar el que
se ajuste mas a las necesidades educativas de los alumnos de primero

primaria, de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

Se procedio a la seleccidn del proyecto en el cual se concluy6 que existe con
urgencia la necesidad de la “Implementacion de escuela para padres” Con la
gue se pretende ser un instrumento de trabajo al servicio de la familia,
alumnos, educadores y sociedad en general, asi poder darle respuestas a
esos innumerables vacios, malas actitudes y necesidades educativas que
presentan los estudiantes, a partir de un trabajo en equipo con ayuda de
personas especialistas en diferentes dmbitos. La cual se realizar4 con el
propésito de concientizar e involucrar a los padres de familia sobre la
importancia del apoyo, atencién y afecto que sus hijos necesitan para que
obtengan un buen rendimiento escolar, especialmente en el grado de primero

primaria que es la base para todos los niveles educativos.

Considerando lo antes mencionado la presencia, apoyo fisico y emocional de
los padres en el desarrollo de dicho proceso es primordial para obtener
resultados exitosos y a través de ello minimizar los indicadores de repitencia,
ausentismo, desercion escolar y lograr el éxito escolar en el establecimiento

educativo.

La escuela para padres se realizara en varias etapas: Primero con la seleccion
de los temas enfocados sobre aspectos psicologicos, pedagdgicos, sociales,
culturales y de educacion para la salud entre otros que se deseen desarrollar.
Segunda seleccién de personas profesionales especializadas en el tema.
Tercero definir qué tipo de material se necesita, cada uno siguiendo un
proceso adecuado para obtener la mayor asistencia de los padres de familia.
Cuarto divulgar el proyecto, ejecutarlo para que todos los miembros de la
comunidad estén informados sobre dicha ejecucién a través de un trifoliar
informativo, asi mismo invitar a que formen parte de los miembros de la

escuela para padres. Quinto planificacion de la clausura con el apoyo de la
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directora del establecimiento, y gestionar las impresiones de diploma de
participacion para los padres de familia que culminen el proceso.

1.4.3 Concepto del Proyecto

Escuela para padres

1.4.4 Objetivos del Proyecto
A. Objetivo General
Involucrar a los padres y madres de familia en las actividades escolares
de sus hijos y crear un cambio de actitud positivo, a través de talleres de
concientizacién, con el propdésito de buscar soluciones a los problemas
educativos que presentan los nifios de primero primaria de la Escuela

Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

B. Objetivos Especificos

a. Promover la participacion consciente y activa de los padres de familia
en el proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos de primero
primaria de la escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

b. Intercambiar con padres de familia experiencias, reflexiones y analisis
de sus responsabilidades en el proceso de formacion de sus hijos.

c. Fomentar una sana relacion entre padres e hijos para el mejor
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades en el proceso

educativo.

1.4.5 Justificacion del Proyecto

El nivel de educacién primaria, es uno de los niveles mas importantes de la
educacion, ya que es el pilar fundamental y base solida para arrancar hacia
una calidad educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje,
especialmente el grado de primero primaria los nifilos y nifias empiezan a
escribir y expresar sus primeras experiencias. Tomando en cuenta que el
buen desarrollo de cada uno de ellos depende de una educacion activa e

integral, donde exista equidad, armonia, y un clima de clase armonioso.
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Para ello es necesario involucrar a la comunidad educativa en el proceso de
ensefianza y aprendizaje; e incentivarlos sobre la importancia que tienen
dichos miembros en la educacion, vida diaria y futura de los alumnos,

especialmente el apoyo de los padres de familia hacia sus hijos e hijas.

De acuerdo a los Andlisis realizados en diferentes técnicas desarrolladas,
sobre los aspectos de la Escuela Oficial Rural Mita Aldea Palo Blanco y
especialmente en el grado de primero primaria se detectd la necesidad de
implementar una escuela para padres; para que los mismo se involucren de
manera responsable en la formacion educativa de sus hijos e hijas, y con ello

obtener mejor rendimiento y éxitos educativos.

La propuesta pretende mejorar el rendimiento académico de los alumnos a
través del apoyo, atencion, afecto y responsabilidad de padres de familia y
docente, de manera dinamica dentro y fuera del aula, despertando el interés

de aprender y superarse académicamente.

La importancia que tiene el Proyecto de Mejoramiento Educativo es de
involucrar, concientizar, convivir, compartir y reflexionar con los padres de
familia la forma de educar a sus hijos, rectificando los errores e imitando lo
bueno de cada familia para que juntos apoyemos a los niflos y que logren
alcanzar un éxito educativo adecuado, otra de las finalidades es mantener
unida a la familia y que exista una buena comunicacion y armonia dentro del

hogar; asi crear ciudadanos utiles y responsables para la sociedad.

Por lo tanto, el proyecto de Mejoramiento Educativo denominado
“Implementacion de escuela para padres” consiste en desarrollar talleres de
concientizacién en la que cada tema se desarrolle a través de reuniones
periodicas con los padres de familia, con diferentes temas de interés, con
apoyo de personas profesionales y conocedoras de cada tema, la cual tiene
como finalidad: concientizar e involucrar a los padres de familia, los cuales se
estaran desarrollando cada 15 dias por lo que el proyecto se tomara un tiempo
de 3 meses de enero a marzo de 2020.
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Todas las actividades mencionadas tienen el proposito de mejorar las
condiciones para que respondan a las demandas educativas que han sido

identificadas en la fase de analisis situacional del proyecto general.

1.4.6 Plan de Actividades

Tabla No.24: Plan de Actividades

Plan de actividades
No. Etapa | Duracion Actividad Tarea Sub-tarea Responsa
ble
2al9d Seleccion de Analisis de Ordenar los Docente
noviembre | temas aimpartir | los temas temas
segun las
necesidades
de los
alumnos
2 al9de Investigar los Investigacion | Impresion y Docente
noviembre | temas lectura de
cada tema
para estar
informado.
10 al 16 de | Seleccion del Investigar la | Asignar el Docente
noviembre personal especializaci | tema de
expositor 6n de cada acuerdo a su
expositor especializaci
on
10 al 16 de | Elaboracion de Redaccion Impresién de | Docente
noviembre | notas de de nota de nota
invitacion para invitacion
las personas
expositoras
10 al 16 de | Entrega de nota | Visitar los Entrega Docente
noviembre | alas personas hogares personal de
expositoras las notas a
las personas
expositoras
17 al 23 de | Visitar a las Visitar las Comunicacié | Docente
noviembre personas veces que n personal
expositoras para | sean con las
confirmar su necesaria a personas
participacion las personas | expositoras
expositoras
17 al 23 de | Realizar Investigar e Guardar Docente
noviembre . Imprimir hojas de
material a ; o
hojas de actividades
utilizar actividades
1 INICIO
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PLANI
FICAC
ION

24 al 30 de
noviembre | Gestionar el Redaccion Entrega de Docente
alquiler de de nota de solicitud
aparatos, SO|IC.Itud para
bocinas gestionar el
Y sonido.
microfonos,
musica etc.
24 al 30 Realizar nota de | Redaccién Impresién de | Docente
noviembre | invitacion a | de notas notas para
padres de | para padres | entregarlos a
familia para que | de familia los padres de
asistan a una familia
reunion de
informacion del
proyecto a
ejecutar
3 de enero | Realiza primera | Exponer la Concientizar | Docente
2,020 reunién con | finalidad de sobre la padres de
padres de | realizar la importancia familia
familia para | escuela para | de la
informar sobre el | padres asistencia de
proyecto, los padres de
acordar las familia
fechas y hora
para realizar la
escuela para
padres
6 de enero | Seleccionar Dialogar con | Seleccionar Docente
de 2,020 persona persona el menu
encargada para | encargada
la realizacion de | dela
refrigerio para refaccion
padres de
familia
Entrega de guia Docente
19 de con los temas Elaboracion Impresién de directora
marzo de 2, | desarrollados en | y redaccion guia
020 la escuela para | dela guia
padres a la
directora del
establecimiento
19 de Clausura de la Organizacion | Realizar Docente
marzo de escuela para dela adornoy estudiante
2,020 padres actividad redaccion de | y padres de
diplomas familia
para entregar
a los padres

de familia en
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EJEC
ucio

el acto de
clausura
13 de Inauguracion de
enero de la escuela para | Trabajo en | Coevaluacié | Expositor
2,020 padres por la | equipo. n invitado
8:30am.a | CTA. Oneyra para el
11:30 Juérez de | Trabajo primer tema
Barrientos, y | individual vy Profa:
desarrollo  del | reflexion Autoevaluaci | Maria Luz
primer y on Pinto de
segundo tema. Dub6n vy
Los cuales son: expositor
Tema 1. “La del
familia.  primer segundo
agente tema CTA
educador” Tema Oneyra
2.” Beneficios y Juarez de
consecuencia Barrientos
del uso de la
tecnologia,
delitos
tecnolégicos y
supervision  de
los padres hacia
los hijos en el
uso de la
tecnologia.
29 de Desarrollo  del
enero de tercer tema: “La | Participacion | Lluvias de | Docente
2,020 de importancia del | de dindmicas | ideas estudiante
9:00am a afecto y atencién | de grupos Aplicacion y
11: am. de los padres del PNI Expositor
hacia los hijos” invitado:
(autoestima) Licda. Flor
de Maria
Sosa
Mateo
12 de Desarrollo del
febrero de | cuarto tema: Asistir al Agradecimie | Docente
2,020 de “Alimentacion expositor con | nto a padres | estudiante
2:00 pm a sana y nutritiva lo que de familia por | y expositor
4:00pm. durante la edad | necesita para | su asistencia | invitado
escolar “ el desarrollo Personal
del tema. del centro
de Salud
TSRy
DIGEFOSE
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MONI
TORE

26 de Desarrollo del
febrero de quinto tema: Comentarios | Motivacion a
2,020 de “Acompafamien | personales través de Docente
8:30 a to de los padres dindmicas estudiante
10:30 am. de familia en las y expositor
tareas invitado:
extraescolares Lic. Ciriaco
de sus hijos e Damian
hijas” Méndez.
(Rendimiento
escolar)
10 de Desarrollo del
marzo de sexto tema: “La | Organizacién | Monitorear Docente
2,020 de importancia de de grupos de | los grupos estudiante
8:30am a educacion para | trabajoy y expositor
10:30 am la superacion exposicion. invitado: Br.
personal” Wilmer
Haroldo
Zarat
Damian
4 al 8 de Solicitud de Redaccion Impresién y Docente
noviembre permiso a la de solicitud entrega de
2019 directora del solicitud
establecimiento
17 al 23 de | Realizacién de Elaboracion Archivar el Docente
noviembre | hojas de trabajo | del cuadro cuadro para
de 2,019 PNI tenerlo listo
en el
momento a
utilizarlo
27 de Solicitud de Redaccion Impresién y Docente
noviembre permiso de de solicitud entrega de
de 2,019 ejecucion de solicitud.
proyecto a la
CTA
4 al 10 de Elaboracion de
enero de agenda a seguir | Ordenar las Impresién y Docente
2,020 durante el actividades ampliacion
desarrollo de los | de acuerdo de agenda
temas al tiempo
4 al 10 de Elaboracion de Invitacion y Impresién y Docente
enero de trifoliar concientizaci | compartir directora
2,020 informativo con | 6n alos trifoliar alos | estudiantes
los temas a padres de padres de padres de
desarrollarse y familia de la | familia familia
nombres de los | comunidad docentes y
temitas en general. directora

invitados
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EVAL
UACIO

4al10 Elaboracion de Seleccionar Impresion y Docente
calendario con diay horario | compartir
fechay dia que | adecuada calendario a
se impartiran los padres de
temas familia 'y
directora
4 al 10 de Realizacion de Elaboracion Impresién de | Docente
enero de listado de de listado de | listado de
2,020 asistencia para | asistencia asistencia
los padres de
familia.
13 de Redaccion de Suscripcion Lecturay Directora
enero de acta de inicio de | de acta firmas del del
2,020 escuela para acta establecimi
padres ento
20 al 24 de | Visitar a padres | Visitas Concientizaci | Docente
enero de familia que domiciliares 6n sobre la del
no asistieron a por el importancia establecimi
la escuela para | docente de asistirala | ento.
padresy escuela para
entrevista para padres.
obtener una
hoja de vida de
los mismos.
4 al 19 de Toma de Almacenami | Evidencia de | Docente
marzo de fotografias ento de actividades Estudiante
2,020 fotografias
13 al 12 de | Elaboracion de Analisis y Aplicacion de | Docente
febrero la prueba de redaccion de | la prueba de
autoevalua | autoevaluacion las preguntas | autoevaluaci
cion a a padres de on
padres de familia a realizar
familia
26 febrero PNI Explicacién Trabajo en Docente
al 10 marzo del equipo estudiante
instrumenté
de
evaluacion
13 de Observacion Docente
enero al 10 | sobre la | Motivar al | Comunicacié | estudiante,
de marzo conducta y | nifio y a | nasertiva padres de
responsabilidad | padres de familia y
en las tareas de | familia para alumnos

los alumnos,
padres de
familia que

asisten a la
escuela para
padres

que
cooperen en
el desarrollo
de las
actividades
escolares
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9al13de Elaboracion de | Elaboracién Impresion de | Docente
marzo diploma de | de los | diplomas vy
participacion diplomas buscar sello
padres de de las
familia autoridades
educativas
para legalizar
el diploma
13 de Evaluacion Elaboraciony | Realizacion Docente
enero al 10 | diagnostica a los | redaccién de | de la prueba | estudiante
de marzo alumnos  para | cuestionario | a los
verificar el | para realizar | alumnos.
resultado del | la prueba de
proyecto forma oral e
individual a
cada alumno

Tomado de: PADEP/D- EFPEM-USAC 2019 pag. 26




1.4.7 Cronograma ruta de graduacion
Tabla No.25 Cronograma de ruta de graduacion
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. o Ejecucion Seminario
Marco Organizacional Marco Organizacional Monitoreo de trabajo
. Del 13 de julio al 31 de agosto Del 07 de septiembre al 31 de octubre - de
No. Actividades evaluacion C
graduacion
20- | 27- | 03- | 04- | 10- | 17- | 24- | O7- | 14- | 21- | 28- | 05- | 12- | 19- | 27- Nov. 19, May. Jun. 20
26 | 02 |09 |10 |16 | 23 |31 |14 |21 | 28|05 |12 19|26 | 31 May. 20
01 | Diagnostico de la
institucién
02 Indicadores  educativos
(SNIE) de la institucion
03 | Antecedentes segun los
indicadores obtenidos
04 Marco epistemoldgico y
fundamentacion tedrica
05 Marco del contexto
educacional y
fundamentacion tedrica
06 Marco de politicas a nivel
institucional y
fundamentacién tedrica
07 Identificacion de
problemas del entorno
educativo (listado de
problemas)
08 | Priorizacion de problemas
(matriz de priorizacion)
09 | Seleccién del problema
estratégico
10 | Analisis del problema
prioritario y
fundamentacion tedrica
11 Identificacion de
demandas sociales,

institucionales y
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poblacionales,
fundamentacién teérica

12 | Identificacion de actores
directos relacionados con
el problema a intervenir,
analisis de actores
directos y potenciales,
fundamentacién tedrica

13 Definicién - identificacion
— producto

14 Fundamentacion -
propdsito

15 | Objetivos — fin, metas

16 Localizacion

17 | Actividades

18 Cronograma

19 Recursos -
responsabilidades

20 Supuestos

21 Cumplimiento de todas
las actividades previstas

22 Cumplimiento del plan de
monitoreo

23 | Cumplimiento del plan de
evaluacion

24 Informe final

25 Graduacion

Fuente propia.
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Tabla No.26. Cronograma de Actividades

No. Actividad Noviembre Enero Febrero Marzo Abril
1 ]2 |3 |4 |1 ]2 (3[4 |1 |2 1 ]2 1 ]2

1 | Solicitud de permiso a la directora
del establecimiento donde se va
ejecutar para el proyecto

2 | Seleccion de temas a impartir

3 | Investigacion de los temas

4 | Seleccion del personal expositor

5 | Elaboracion de nota de invitacion
para los expositores.

6 | Entrega de notas a los expositores

7 | Visitar a las personas expositoras
para confirmar su participacion

8 | Realizar material a utilizar

9 | Gestionar el alquiler de aparatos
de sonido

10 | Realizar nota de invitacion a
padres de familia

11 | Solicitud de autorizacion para
ejecutar el proyecto a la CTA

12 | Realizar primera reunion con
padres de familia

13 | Acordar fecha y hora a realizar la

escuela para padres
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14 | Seleccionar persona encargada
para realizar la refaccion para los
padres de familia

15 | Elaboracion de trifoliar informativo
con los temas y nombre de los
expositores

16 | Elaboracion de calendario con la
fecha y dia en que se impartiran los
temas.

17 | Elaboracion de agenda a seguir
durante el desarrollo del tema

18 | Realizacion de listado de asistencia
para los padres de familia

19 | Suscripcion de acta de apertura de
la escuela para padres

20 | Desarrollo del primer tema

21 | Desarrollo de segundo tema

22 | Coordinacion de la actividad y
elaboracion de material u hojas de
trabajo para el tercer tema.

23 | Visitar a padres de familia que no
asistieron a la escuela para padres

24 | Desarrollo del tercer tema

25 | Evaluacion de la temética con los
padres de familia.

26 | Coordinacion de la actividad con la
persona expositora

27 | Desarrollo del cuarto tema

28 | Coordinar las actividades con la
persona expositora

29 | Desarrollo del quinto tema
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30 | Coordinacion de la actividad con la
persona expositora

31 | Desarrollo del sexto tema

32 | Elaboracién de diploma de
participacion a padres de familia.

33 | Entrega de Guia a directora del
establecimiento.

34 | Clausura y entrega de diplomas de
participacion a padres de familia.

35 | Evaluacion de resultados del

proceso

Tomado de: Proceso de Analisis Estratégicos en los Proyecto de Mejoramiento Educativo Segunda parte, pag.27
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1.4.8 Plan de Monitoreo de Actividades
Tabla No.27: Plan de Monitoreo de Actividades

Método de

No. | Actividad Indicador Recoleccion de Responsable. | Resultado
datos
(instrumento)

1 Auto evaluacion a | Obtener un | Instrumento  de | Docente Verificar las

padres de familia | diagnostico de la | autoevaluacién estudiante relaciones

de los estudiantes | relacién en el hogar familiares y sus

de primero | y la atencién de los aspectos

primaria. padres hacia sus positivos y
hijos. negativos.

2 Capacitacion a | Porcentaje de | Lista de asistencia | Capacitador De los 18 padres
padres de familia | padres de familia de invitado de familia de los
sobre diferentes | la  escuela que | Agenda alumnos de
temas asistieron a la primero primaria
relacionados a la | capacitacion citados a la
educacion de sus capacitacién
hijos e hijas. asistieron

solamente 16 lo
que representa
un 90 % de
asistencia, pero
se involucraron
padres de
familia de otros
grados.

3 Trabajo en equipo | Equidad de género | Observacion Docente, Los padres de
directa (lista de estudiante familia
asistencia) mostraron

interés por
escuchary
realizar las
actividades

planteadas en

las reuniones.
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cuando se

padres de familia

ausenta de la

para que se
involucren y

obtengan mas

4 Asignacion de Concientizar a Observacion Docente, Uni6n y armonia
actividades a padres de familia Indirecta estudiante familiar y mejor
realizar en casa sobre la (Cuestionario) rendimiento en
en la que se importancia del Observacion a los estudiantes.
involucran a todos | apoyo hacia sus trasvés de visitas
los miembros de hijos. domiciliares.
la familia. Conocimiento

adquirido.

5 Visitas Motivar a los Cuestionarios e Docente Involucrar e

domiciliares a los | padres de familia historias de vida estudiante interactuar con

la comunidad
educativa en

busca de mejor

escuela. conocimiento sobre calidad
una buena educativa.
formacion de sus
hijos e hijas
Fuente propia.
1.4.9 Presupuesto del Proyecto
Tabla No0.28: Presupuesto del Proyecto
Tipo de recursos Cantidad Precio Unitario | Precio total
Alquiler de aparatos, bocinas,
microfonos, musica etc. (6 veces) Q150.00 Q900.00
30 papelografos
Materiales 10 marcadores Q1.00 Q30.00
20 diplomas Q1.00 Q40.00
100 impresiones Q3.00 Q60.00
Q1.00 Q100.00
6 expositores Q100.00 Q600.00
18 padres de familia
Humanos Directora del plantel
Docente estudiante
Institucion Direccion del establecimiento

Consejo de padres de familia
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Supervision educativa

Otros 126 refaccion 21 para cada
capacitacion. Q13.00 Q1,638
42 refrigerios de clausura incluyendo a
padres y estudiantes de primero.
Q15.00 Q630.00
Total Q3,998.00

Tomado de: Proceso de Analisis Estratégico en los Proyecto de Mejoramiento Educativo

Segunda Parte, pag. 65
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CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA
Proyecto de mejoramiento educativo (USAC, EFPEM, PADEP/D, 2019, pag. 50)
citando a (Castro, 2013) EIl propdsito principal de un proyecto de gestion para el
mejoramiento e innovacion educativa, es desarrollar capacidades de disefio e
implementacion autonomia, de soluciones y mejoras educativas en las escuelas e
instituciones que los y las docentes laboran, puesto que representa un desafio

permanente e el desarrollo de su profesion.

2.1 Marco organizacional

2.1.1. Diagnéstico
El diagndstico permite identificar los problemas o dificultades de la institucion.

Distinguir lo que no funciona como deberia y elegir a qué abocarse es
fundamental para planificar con sentido y foco. No se puede mejorar todo al
mismo tiempo. Por eso, el diagndstico da pistas para elegir qué problema
enfrentar cada vez y aporta informacion para entender las causas del mismo.
Un proyecto de mejora debe apuntar directamente a las causas de los
problemas y no a otros factores. El diagnéstico, ademas, brinda informacién
imprescindible para poder luego evaluar las mejoras. La informacién que
describe el punto de partida servira para comparar con la situacion de llegada.
Un diagnadstico permite corroborar cuanto se ha mejorado y qué acciones han
dado mas resultados, y aprender del proceso de mejora. (Cultura., 2015, pag.
2)

2.1.2 Antecedentes
Los antecedentes son parte importante en la investigacion, en este apartado

se debera analizar todo aquello que se ha escrito acerca del objeto de estudio:



127

¢ qué se sabe del tema? ¢ Qué estudios se han hecho en relacién a él desde
qué perspectivas se ha abordado? Los antecedentes son la sustentacion
tedrica del problema de investigacion u objeto de estudio, sin embargo, se
debe ir mas alla de la mera descripcion y dado que generalmente las teorias
representan una escuela, un grupo o un autor, se debe evitar abundar en

teorias que solo planteen un solo aspecto del fenémeno. (Dzul Escamilla, s/f)

Plantear los antecedentes nos permite comprender con mayor profundidad el
momento actual, ya que todo lo que se presenta actualmente tiene su origen
en algo pasado. (USAC, EFPEM,PADEP, 2019, pag. 20)

2.2 Marco epistemoldgico.

Un proyecto de intervencion curricular debe poseer un claro sustento teorico, de
modo que el quehacer pedagdgico se fundamente en bases cientifica solidas. En
consecuencia, la perspectiva epistemoldgica debe proporcionar los constructos
tedricos que sustentaran toda accion educativa, de modo que permita comprender
las razones tedricas que explican la innovacion y el cambio en el aula y en la
escuela. (Castro Rubilar & Castro Rubilar, Manual para el Disefio de Proyectos de

Gestion Educacional, 2013, pag. 8)

2.2.1 Indicadores Educativos
Los indicadores educativos suelen definirse como medidas estadisticas sobre

aspectos que se consideran importantes de los sistemas educativos. Debe
recordarse que la inversa no siempre es el caso: no toda medida estadistica
es un indicador (USAC, EFPEM, PADEP/D, 2017).

2.2.1.1 Repitencia.

En la Escuela Oficial rural Mixta Aldea Palo Blanco del municipio de San
Luis Jilotepeque, Jalapa, en el indicador de repitencia se pudo observar

qgue en los ultimos 5 aflos ha aumentado el nimero de nifios y nifias
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repitentes. Lo cual provoca atraso en el grado o ciclo escolar que le
corresponde a su edad.

La repitencia escolar, en donde se presentan los distintos factores que
influyen en el estudiante, en calidad de hallazgos: problemas familiares,
situacién econdémica de los padres de familia, la desintegracion familiar,

como también la falta de vocacion del docente (Cerezo, 2013)

2.2.1.2 Desercion.

En la Escuela Oficial rural Mixta Aldea Palo Blanco del municipio de San
Luis Jilotepeque, Jalapa, en el indicador de desercion escolar se ha vuelto
preocupante porque afio con afio va en aumento el nimero de nifios y
nifias que abandonan la escuela por diferentes motivos, negandole de esa
forma el derecho a la Educacion y a la vez son expuesto a caer en un
sinfin de problemas sociales por falta de preparacion, conocimiento e
inocencia de cada uno de ellos.

La desercién o abandono de los estudios, afecta mayoritariamente a los
sectores pobres y a la poblacion rural. En el pais en general, la desercion
tiende a ocurrir con frecuencia alrededor de los 10 afios, edad en la cual

los nifios/as comienzan a trabaja. (Moreno L & Alberto, 2005)

2.2.1.3 Fracaso escolar

El fracaso escolar es un problema que consiste en que los estudiantes no
logran finalizar satisfactoriamente el ciclo escolar, el cual se ha tratado de
combatir y es preocupante porque cada afio aumenta el desinterés e
irresponsabilidad de los estudiantes por cumplir con las tareas
establecidas, incluyendo otros factores perjudiciales como lo son: la
adiccion a la tecnologia, libertinaje, aspecto econdémico, familiar y social.
Existen diversas y numerosas causas del fracaso escolar, pues este
puede darse por cuestiones personales, tanto del nifio/a como del
maestro/a; funcionales, métodos y programas llevados a cabo por el

centro escolar; o materiales, si el nifo/a y aula cuentan o no con el
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equipamiento y las instalaciones adecuadas para el correcto aprendizaje
(MINEDUC, OEA,DICADE,AICD, 2003)

2.2.1.4. No promocion

Es el grupo de alumnos matriculados que asistieron hasta el ultimo dia de
clases, pero no han cumplido con los requisitos de aprendizaje
correspondientes a un ciclo o afio de estudio y, por ende, no estan en
condiciones de cursar el ciclo o afio de estudio inmediatamente superior.
Este nuevo indicador es equivalente a una tasa de repitencia, pero, a
diferencia del indicador tradicional, esta nueva tasa muestra la dimension
de repetidores provenientes de la propia escuela (Direccion General de
Cultura y Educacion; Direccion Provincial de Evaluacion y Planeamiento;
Direccion de Infomacién y Estadistica, 2019, pag. 21).

2.2.1.5 Exito escolar

“Una primera precision que requiere nuestro analisis es concebir el éxito
escolar como una cuestion compleja, como un proceso que se construye
en su relacion con el sujeto, pero también aplica verlo como un proceso
social, de modo que él decide en parte su éxito o fracaso, porque es
portador de capacidades y decisiones, porque es un sujeto que piensa,
reflexiona, toma decisiones y por lo mismo es capaz de actuar en su

realidad para sentirla afianzarla o rechazarla.” p.59. (Jimenez, 2006)

2.3 Marco contextual

Consiste en describir brevemente el estado de la educaciébn en el pais

considerando, la dimensién espacio-temporal, aspecto de tipo sociocultural, asi

como las representaciones sociales que predomina en el contexto nacional.
(USAC, EFPEM, PADEP/D, 2019, pag. 42)
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2.3.1. Entorno sociocultural.
“Toda sociedad origina y transmite una educacion, pero cada sociedad, o

mejor cada entorno, en los que la escuela puede estar inserta son muy
diversos -rurales, urbanos, residenciales, etc.-asi son varios los factores que
pueden incidir en el contexto escolar -clases sociales, marginacion,
inmigracién, etc.-. La escuela tiene que dar respuesta a esas situaciones y
factores partiendo del analisis de los mismos e implicando a los 4 diversos
sectores que configuran la comunidad educativa -maestros, alumnos, padres-

en la relacion de un proyecto comun” (Adalicia, 2009, pag. 3)

Al hablar del contexto nos referimos al lugar donde interactian y se
desenvuelven los nifios, jovenes y adultos, relacionados con los aspectos
sociales y culturales de una determinada comunidad o sociedad. Lo cual
influyen en gran manera, en el desarrollo y organizacion de la misma ya sea
de manera positiva 0 negativa, desde las actitudes, emociones, problema y

condiciones; lo que afecta el desarrollo social, econdémico y educativo.

2.3.1.1. Cultura

“La cultura... en su sentido etnografico, es ese todo complejo que
comprende conocimientos, creencias, arte, moral, derecho, costumbres y
cualesquiera otras capacidades y habitos adquiridos por el hombre en

tanto que miembro de la sociedad.” (Luna, 2013, pag. 3)

2.3.1.2 Violencia

“Existe la idea generalizada de que la violencia es un componente
ineludible de la condicidbn humana, un problema cuya prevencion
incumbe al sistema de justicia penal, y de que el principal papel del sector
de la salud es el tratamiento y la rehabilitacion de las victimas.” (Informe

Mundial Sobre la Violencia y la salud, 2002)
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2.3.1.3 Desigualdad social

“Las desigualdades estan en practicamente todos los ambitos de la vida
politica, econdmica, social y cultural: desde la distribucion de los ingresos
y la riqueza, la calidad y cantidad de los empleos, la tecnologia y la
productividad, el acceso efectivo a los derechos sociales
constitucionalmente consagrados, hasta la participacion politica, todo
aparece cruzado por la desigualdad y destinado a reproducirla”. (Soriano,
2013)

2.3.1.4 Contexto

El término de contexto es ampliamente utilizado en nuestra lengua y nos
permite referir a todo aquello que rodea tanto fisica como simbdlicamente
a un evento o acontecimiento, en tanto, es ello lo que nos permite
interpretar y comprender un hecho dado, ya sea su contexto simbolico o

material. (Buritich Escobar & Ospina Duque, 2015, pag. 37)

2.3.2 Gestion escolar
La gestion escolar: Estructura organizativa y relaciones entre las personas que

desempeiian las funciones, cantidad de personal directivo, docente y de
servicios. Relaciones de coordinacion y subordinacién, procedimientos de
comunicacion. Modos de desarrollo de las funciones de planificacion,
actualizacion, supervision, evaluacion. Descripcidon y estado de conservacion

de la planta fisica y la dotacion. (Rodriguez, 2000, pag. 42)

2.3.3 Medios de Comunicacién
Los medios de comunicacién constituyen el origen de la denominada cultura

de masas, de donde se nutre cultural e intelectualmente un alto porcentaje de
la poblacion, lo que hace que la estructura social sea mas homogénea. Son
generadores de nuevas tendencias sociales, desde las actitudes politicas
hasta las normas o los valores, pasando por las modas o las necesidades de

consumo. Se presentan como el gran escaparate publicitario, estableciéndose
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como herramientas imprescindibles del desarrollo comercial y econdmico.

(L6pez Sandoval, 2012, pag. 6)

2.3.4 Teorias del aprendizaje
Las teorias de aprendizaje se ocupan del proceso de aprendizaje en si mismo,

no del valor de lo que esta siendo aprendido. En un mundo interconectado,
vale la pena explorar la misma forma de la informacion que adquirimos. La
necesidad de evaluar la pertinencia de aprender algo es una meta-habilidad
gue es aplicada antes de que el aprendizaje mismo empiece. Cuando el
conocimiento es escaso, el proceso de evaluar la pertinencia se asume como
intrinseco al aprendizaje. Cuando el conocimiento es abundante, la evaluacién
rapida del conocimiento es importante. Inquietudes adicionales surgen debido
al rapido incremento de la cantidad de informacion. En el entorno actual, a
menudo se requiere accion sin aprendizaje personal, es decir, necesitamos
actuar a partir de la obtencién de informacion externa a nuestro conocimiento
primario. La capacidad de sintetizar y reconocer conexiones y patrones es una
habilidad valiosa. (Siemens, 2004, pag. 4)

2.3.4.1 Teorias de lo Relativo al Entorno Sociocultural

El contexto social constituye el entorno en el que transcurre y acontece el
hecho educacional que influye e incide poderosamente en el desarrollo.
La educacion, como hemos afirmado anteriormente, tiene lugar siempre
en el seno de la vida social, relacionandose en dicho contexto todos los
sujetos que intervienen en el proceso educativo, fuera del cual seria

imposible la relacion interpersonal. (Andalucia F. d., 2009, pag. 3)

2.3.4.2 Teoria del aprendizaje significativo

Segun (Rodriguez Palmero, 2011, pag. 31) citando a Ausubel (2002, pag.
47): “El aprendizaje y la retencidén de caracter significativo, basados en la
recepcion, son importantes en la educacién porgue son los mecanismos

humanos «par excellence» para adquirir y almacenar la inmensa cantidad
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de ideas y de informacion que constituye cualquier campo de
conocimiento. Sin duda la adquisicion y la retencién de grandes corpus de
informacion es un fendmeno impresionante si tenemos presente, en
primer lugar, que los seres humanos, a diferencia de los ordenadores, solo
podemos captar y recordar de inmediato unos cuantos elementos
discretos de informacién que se presenten una sola vez y, en segundo
lugar, que la memoria para listas aprendidas de una manera memorista
gue son objeto de multiples presentaciones es notoriamente limitada tanto
en el tiempo como en relacion con la longitud de la lista, a menos que se
sometan a un intenso sobre aprendizaje y a una frecuente reproduccion.
La enorme eficacia del aprendizaje significativo se basa en sus dos
caracteristicas principales: su caracter no arbitrario y su sustancialidad (no
literalidad)”.

2.3.4.3 Teoria de la informacion y la comunicacién

En consecuencia, la Teoria de la Comunicacion reconocera la aptitud para
comunicar en todo ser vivo capaz de relacionarse con otro ser vivo,
recurriendo a un comportamiento comunicativo. Este enunciado tan simple
remite a un campo de reflexiones muy complejo. Se trata de explicar en
qué consiste «un comportamiento comunicativo» y en qué se diferencia
de otras formas de interaccién. Toda la primera parte de este libro gira en
torno a esos analisis. Este primer tema tiene el objetivo de familiarizar al
lector con los objetos y con los conceptos que se irdn examinando de

forma progresiva en sucesivos capitulos.

“La capacidad de comunicar supone la aptitud del ser vivo para contactar
con otro ser vivo alejado en el espacio y/o en el tiempo, sirviendose de
instrumentos biologicos o tecnologicos (Serrano, Pifiuela Gaigada,

Gracias Sanz, & Arias Fernandez, 1982)"
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2.4 Marco de politicas educativas

2.4.1 politica.

Las politicas son el resultado de un trabajo en conjunto realizado por los
representantes de cada una de las instituciones y organizaciones que
conforman el Consejo Nacional de Educacion.

Tienen como fin principal orientar las lineas de trabajo presentes y futuras,
para la consecucion de los objetivos que tiendan al desarrollo integral de la
persona a través de un Sistema Nacional de Educacion de calidad, incluyente,
efectivo, respetuoso de la diversidad del pais y que coadyuve al
fortalecimiento de la formacion de la ciudadania guatemalteca. (Educacion,

Consejo Nacional de, 2010)

Las politicas educativas son las encargadas de organizar y de manera practica
las necesidades que se presentan en la educacién adecuandolas a las
necesidades psicoldgicas, sociales, culturales econdémicas del pais. Y poner
en practica las estrategias y medidas necesarias y adecuadas para que exista

un buen rendimiento educativo.

2.4.2 El poder

El poder dentro de las organizaciones debe ser entendido como el elemento
articulador, vinculador, de enlace y represor del comportamiento humano,
apegado al marco institucional como limite estructural, con forme a ello se
permite distinguir lo legitimo y lo ilegitimo en las actitudes y comportamiento
de sus miembros. (Cisneros Gonzalez, s/f, pag. 13)

El poder trabaja a través de las nociones relacionadas con hegemonia,
resistencia y comodidad son esenciales para reconocer coémo la politica esta
orientada diferentemente en mdultiples sitios. (Programa de Desarrollo

Profesional Docente, pag. 17)

2.4.3 politicas
Son directrices que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular, desde

el establecimiento de los fundamentos, hasta la evaluacién de acuerdo con
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cada contexto particular de ejecucidbn y en cada nivel de concrecion.
(Educacién M. d., CNB, 2007, pag. 20)

2.4.4 Politicas educativas.
Estas politicas son de interés nacional y de aplicabilidad para el sector publico

y privado. Tiene como fin principal orientar las lineas de trabajo presentes y
futuras, para la conservacion de los objetivos que tiendan al desarrollo integral
de la persona a través de un Sistema Nacional de Educacion de Calidad,
Incluyente, efectivo, respetuoso de la diversidad del pais y que coadyuve al
fortalecimiento de la formacion de la ciudadania guatemalteca (USAC,
EFPEM, PADEP/D, 2018)

2.4.4.1 Politica 1 Cobertura
Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la
juventud sin discriminacion, a todos los niveles educativos y subsistemas
escolar y extraescolar. Se entiende la cobertura como la aprobacién
eficiente de los alumnos en el grado correspondiente, de esa manera elevar

el porcentaje de indicador educativo.
Obijetivos Estratégicos
1. Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

2. Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso de los

estudiantes en los diferentes niveles educativos.

3. Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido acceso al
sistema escolarizado y puedan completar el nivel primario y medio.
(Educacién C. N., 2010, pag. 6)

2.4.4.2 Politica 2 Calidad educativa

Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas

las personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.
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Objetivos Estratégicos

1. Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y a los avances de la

ciencia y la tecnologia.
2. Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucién curricular.

3. Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa.
(Educacién C. N., 2010, pag. 6)

2.4.4.3 Politica 3 Modelo de gestién

Fortalecimiento sistematico de los mecanismos de efectividad y

transparencia en el sistema educativo nacional.
Obijetivos Estratégicos
1. Sistematizar el proceso de informacion educativa.

2. Fortalecer el modelo de gestidn para alcanzar la efectividad del proceso

educativo.
3. Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.

4. Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las instituciones

educativas.

5. Establecer un sistema de remozamiento, mantenimiento y construccion
de la planta fisica de los centros educativos. (Educacion, Consejo
Nacional de, 2010, pag. 6)

2.4.4.4 Politica 4 Recursos humanos

Fortalecimiento de la formacion, evaluacién y gestion del recurso humano

del Sistema Educativo Nacional.
Objetivos Estratégicos

1. Fortalecer programas bilingiies multiculturales e interculturales para la

convivencia armonica entre los pueblos y sus culturas.
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2. Implementar disefios curriculares, conforme a las caracteristicas

socioculturales de cada pueblo.

3. Garantizar la generalizacion de la Educacion Bilingle Multicultural e
Intercultural. 4. Establecer el Sistema de acompafiamiento técnico de
aula especifico de la EBMI. (Educacion, Consejo Nacional de, 2010,
pag. 7)

2.4.4.5 Politica 5 Educacion Bilingue Multicultural e Intercultural.

Fortalecimiento de la Educacién Bilingtie Multicultural e Intercultural.
Objetivos Estratégicos

1. Fortalecer programas bilinglies multiculturales e interculturales para la

convivencia arménica entre los pueblos y sus culturas.

2. Implementar disefios curriculares, conforme a las caracteristicas

socioculturales de cada pueblo.

3. Garantizar la generalizacién de la Educacion Bilingtie Multicultural e
Intercultural. 4. Establecer el Sistema de acompafiamiento técnico de
aula especifico de la EBM (Educacion, Consejo Nacional de, 2010, pag.
7)

2.4.4.6 Politica 6 Aumento de la Inversién Educativa

Incremento de la asignacion presupuestaria a la Educacion hasta alcanzar
lo que establece el Articulo 102 de la Ley de Educaciéon Nacional, (7% del

producto interno bruto)
Obijetivos Estratégicos

1. Garantizar el crecimiento sostenido del presupuesto de Educacion en
correspondencia al aumento de la poblacion escolar y al mejoramiento

permanente del sistema educativo.

2. Promover criterios de equidad en la asignacion de los recursos con el

fin de reducir las brechas.
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3. Asignar recursos para implementar de manera regular la dotacion de
material y equipo. (Educacion, Consejo Nacional de, 2010, pag. 7)

2.4.4.7 Politica 7 Equidad

Garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que
conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas

vulnerables, reconociendo su contexto y el mundo actual.
Objetivos Estratégicos

1. Asegurar que el Sistema Nacional de Educacion permita el acceso a
la educacion integral con equidad y en igualdad de oportunidades.

2. Asegurar las condiciones esenciales que garanticen la equidad e

igualdad de oportunidades.
3. Reducir el fracaso escolar en los grupos mas vulnerables.

4. Implementar programas educativos que favorezcan la calidad
educativa para grupos vulnerables. (Educacion, Consejo Nacional de,
2010, pag. 8)

2.4.4.8 Politica 8. Fortalecimiento Institucional y descentralizado

Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la
participacion desde el &mbito local para garantizar la calidad, cobertura y
pertinencia social, cultural y linglistica en todos los niveles con equidad,

transparencia y vision de largo plazo.
Obijetivos Estratégicos

1. Fortalecer a las instancias locales para que desarrollen el proceso de
descentralizacion y participacion en las decisiones administrativas y

técnicas.

2. Promover y fortalecer la participacion de diferentes sectores sociales a

nivel comunitario, municipal y regional en la educacion.
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3. Fortalecer programas de investigacion y evaluacion del Sistema

Educativo Nacional. (Educacion, Consejo Nacional de, 2010, pag. 8)
2.4.5 Constitucion Politica de la Republica

La CPRG Esla actual ley y fundamental de Guatemala donde estan
determinados los derechos de los habitantes de la nacion, la forma de su
gobierno y la organizacion de los diferentes poderes publicos. La CPRG se
encuentra en la parte mas alta en el sistema jerarquico de las leyes, por lo que
se le denomina Carta Magna o ley de leyes (Diccionario Municipal de
Guatemala, 2009). En palabras mas simples, es el conjunto de leyes que rige
el pais. (PADEP/D; EFPEM; USAC, 2019, pag. 71)

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala es la ley suprema de
la Republica de Guatemala, en la cual se rige todo el Estado y sus demas

leyes. (Constitucion Politica de Guatemala, 1985)

2.4.5.1 Legislacién educativa 1485, Ley de dignificacién y
catalogacion del magisterio nacional.

Esta ley, abarca y protege a las personas que profesionalmente se
dedican al magisterio; es decir, la clasificacién valorativa que el estado
instituye para las personas que se dedican a la enseflanza y las que, con
estudios efectuados, titulos, diplomas, certificados de aptitudes méritos
obtenidos en el ejercicio de la profesion, tiempo, calidad de servicios y
licencias o incorporaciones otorgadas conforme a la ley, presten servicio
en cargos dependientes del MINEEDUC. (PADEP/D- EFPEM-USAC,
2019, pag. 76)

2.4.5.2 Acuerdos de paz firme y duradera

La aplicacion de los acuerdos de paz debe propiciar que todas las fuerzas
sociales y politicas del pais enfrenten en forma solidaria y responsable las
tareas inmediatas de la lucha contra la pobreza, la discriminacion y los

privilegios, el Gobierno esta comprometido en impulsar la realizacion de
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dichas acciones con la participacion efectiva de todos los sectores de la
sociedad. ((MINUGUA), 1997)

2.4.5.3 Acuerdo Gubernativo 225-2008. Reglamento Organico
Interno del Ministerio de Educacion.

El objeto: Establecer la estructura funcional y organizacional, asi como
establecer las atribuciones que corresponden a cada una de sus
dependencias, la estructura organizacional y funcional tiene como base lo
establecido en la Ley de Educacion Nacional, la Ley del Organismo
Ejecutivo y La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en el
cual el Ministerio de Educacion cumple funciones, generales, sustantivas,
administrativas, de apoyo técnico y de control interno. (Santiago Aguilar,
2013, péag. 6)
2.4.6. Curriculo Nacional Base
El Curriculum es una herramienta pedagogica, es la herramienta de trabajo
del docente. Esté organizado en competencias, ejes y areas para el desarrollo
de los aprendizajes. Cada area tiene sus competencias, indicadores de logros,
y contenidos organizados en declarativos. Procedimentales y actitudinales. En
el Curriculum Nacional Base se establecen las competencias que todo los y
las estudiantes del pais deben desarrollar y se contextualizan a nivel regional
y local de acuerdo con las caracteristicas, necesidades intereses y problemas,
de los y las estudiantes y de su contexto de vida. (Educacién, Ministerio de,
2007, pag. 49)

2.4.6.1 Acuerdo Ministerial No. 35 de fecha 13 de enero de 2005

La creacioén de este nuevo Curriculum se fundamenta en aspectos basicos
derivados del conocimiento de la realidad que orienta los diferentes
elementos hacia la formacion integral del ser humano, para su propia
realizacion y para el desarrollo de los pueblos y de la Nacion. Como
elementos fundamentales de la Transformacién Curricular se busca el

desarrollo personal, las caracteristicas culturales y los procesos


https://cnb.mineduc.gob.gt/wiki/Hacia_la_Reforma_Educativa#Acuerdo_Gubernativo_225-2008._Reglamento_Org.C3.A1nico_Interno_del_Ministerio_de_Educaci.C3.B3n.
https://cnb.mineduc.gob.gt/wiki/Hacia_la_Reforma_Educativa#Acuerdo_Gubernativo_225-2008._Reglamento_Org.C3.A1nico_Interno_del_Ministerio_de_Educaci.C3.B3n.
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participativos que favorecen la convivencia armoénica de Guatemala. (-
COPREDEH- C. P., 2012, pag. 7)

2.4.6.2 Acuerdo Ministerial 276 Incorporacion del Programa de
Educacién Fiscal en la Estructura Curricular del Nivel Primario y del
Nivel Medio del Sistema Nacional de Educacién.

Conflictos de interés
El Disefio de Reforma Educativa (1998:13) se plantea que “los Acuerdos

de Paz, puntualizan la educacibn como uno de los vehiculos més
importantes para la transmision y desarrollo de valores y conocimientos
culturales, y promover el mejoramiento de las condiciones
socioecondmicas de las comunidades. Dichos Acuerdos sintetizan el
convencimiento que existe en el pais sobre la necesidad de cambiar el
sistema educativo. Los padres de familia han planteado sus demandas de
atencion escolar para sus hijos. Las organizaciones indigenas han
presentado planteamientos sobre una educacion equitativa que
potencialice especificidades culturales y aspiraciones identitarias y
favorezca relaciones interétnicas armonicas y solidarias. Los sectores
productivos sefialan como debilidad la poca calificacion de jovenes y
adultos que participan en el mercado de trabajo. Los medios de
comunicacién sefialan repetidamente la necesidad de mejorar la calidad

educativa. (Educacién, Consejo Nacional de, 2010)

2.4.7 Legitimidad
La legitimidad del sistema educativo debe ir en aumento de acuerdo a las

necesidades que se presentan para alcanzar una verdadera educacion de
calidad y con ella lograr el desarrollo general de nuestro pais. La legitimidad
del sistema estaria en que cumpliera las funciones encomendadas con el
minimo gasto, sin necesidad de inversion adicional en estructuras y
personal. No ha habido consenso entre ellos. Pero la ausencia de
consenso es el menor de los problemas, habida cuenta que los problemas

engendrados por las transformaciones culturales, la exclusion social y la
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inequidad educativa no han sido objeto de reflexion. (Sierra Gonzales,
2011, pag. 34)

La educacion en nuestro pais ha cambiado en las ultimas décadas, lo que
vino a mejorar y atrasar el proceso educativo, los cambios se realizaron de
manera lenta y aun se continua en el proceso. La calidad educativa en lo
gue los paises del mundo persiguen en el que hacer de todos los gobiernos,
porque todos sabemos que la educacion brinda desarrollo a un pais. La
prioridad de muchos paises es la lectura y la matematica el nuestro no es
la excepcién. Otro campo que se debe manejar es la informética y
tecnologia, solamente asi se logra avanzar a este mundo globalizado. El
propésito primordial de la educacion es la preparaciéon para el mundo

laboral y productivo. (Argueta, Crisir de legitimidad educativa, 2016)

2.4.8 Financiamiento educativo

Durante la ultima década Guatemala ha invertido el 3% del Producto Interno
Bruto PIB en educacion lo que equivale a una asignacion promedio de Q

1100 al afio por estudiante. -

Costa Rica invierte mas en educacion, siendo més, pequefia en poblacion,
invierte en presupuesto educativo tres veces mas que nuestro pais por eso
todas las escuelas publicas de Costa Rica tienen conexién a internet
mientras que en nuestro pais hay escuelas que a la fecha carecen de
introduccion de energia eléctrica y de sistemas de computo y otras carencias
como falta de textos escolares para todos los estudiantes inscritos en el

sistema entre otros. - (Maldonado, 2014)

2.4.9 Desarrollo curricular

Los procesos de planificacion y desarrollo curricular, generalmente parten de
distintas significaciones de ambos conceptos: curriculo y planificacion. En la
practicay en la literatura nos encontramos con una diversidad de definiciones,

enfoques, practicas y desarrollos. Hay quienes consideran que el curriculo
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consiste en el conjunto de objetivos o contenidos organizados en disciplinas o
asignaturas, que los estudiantes deberan de alcanzar, comprender, aplicar y
desarrollar. En este sentido, se habla de un curriculo de las matematicas, las
ciencias, los distintos lenguajes, educacion fisica, la historia, las artes
plasticas, etc. Para otros, el curriculo consiste en los resultados que pueden
medirse a través de tests u otro tipo de evaluaciones, los cuales son
expresados a través de conductas que los estudiantes muestran después de
una intervencion educativa. Para otros el curriculo constituye el conjunto de
actividades que realizan los estudiantes con el apoyo y organizacion de las
comunidades para resolver la problematica social desde el punto de vista
educativo, logrando como consecuencia una transformacion de la realidad

social.

Otra perspectiva considera que el curriculo constituye el conjunto de
aprendizajes que permitan el desarrollo cognitivo, afectivo y psicomotriz o el
conjunto de estructuras cognitivas y valorativas de los estudiantes,
expresadas en objetivos, metas, competencias, procesos 0 propositos. En
contraste, otra concepcioén del curriculo considera que éste es el conjunto de
actividades y experiencias que se llevan a cabo por parte de los estudiantes
de manera activa, bajo la guia del maestro, con la finalidad de lograr ciertos

objetivos deseados. (Argueta Hernandez, 2005, pag. 16)

2.4.10 De evaluacién educativa

Uno de los esfuerzos significativos del Ministerio de Educacion de
Guatemala (MINEDUC) en los ultimos diez afios ha sido crear un sistema
de evaluacion sostenible, basado en principios técnicos y util para
desarrollar politicas educativas, tomar decisiones administrativas, orientar
las acciones en la escuela y asegurar la rendicién de cuentas ante la
comunidad. En la tltima década se enfatizo la utilizacion de la evaluacion
como uno de varios procesos para estimular y asegurar la calidad

educativa dentro de un modelo de mejoramiento continuo.
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La evaluacién estandarizada tomé un papel relevante y el esfuerzo para
alcanzar la sostenibilidad e institucionalizacién de la misma condujo a la
creacion de la Direccion General de Evaluacion e Investigacion Educativa
(DIGEDUCA). Gradualmente, la comunidad educativa y la sociedad en
general han aceptado con mayor naturalidad los procesos de este tipo de
evaluacion y las practicas de rendicion de cuentas en general. Sin
embargo, mientras que las técnicas de evaluacion estandarizada y analisis
de resultados se han hecho mas sofisticados y confiables, no se ha
observado el mismo ritmo de cambio en la calidad educativa. A premia
entonces reflexionar sobre las acciones que se han tomado y los

siguientes pasos que deberan darse.

Fue asi que, encomendado por el Despacho Superior del MINEDUC y bajo
el liderazgo del Vicedespacho de Disefio y Verificacion de la Calidad
Educativa, se inicié un proceso de andlisis de las acciones tomadas en el
pasado con énfasis en la Ultima década. La discusién partié del andlisis de
DIGEDUCA, Direccién que surgidé como el ente rector y ejecutor de la
evaluacion estandarizada en el MINEDUC. Se buscé extraer lecciones y
proponer lineamientos para el desarrollo de la evaluacién con el objeto de
gue la misma tenga una incidencia mas efectiva sobre la calidad
educativa. El fin dltimo era contar con una propuesta basica para iniciar
una discusién en el 2014, con la sociedad en general sobre el tema de

evaluacion y su futuro en Guatemala (Fortin Morales, 2013, pag. 6)

2.4.11 De investigacion

El papel de la investigacién educacional es un papel necesario, que
“‘ilumina” conceptos y relaciones, de forma indirecta y lenta; que se basa
en una construccion acumulativa del conocimiento contrastado, por lo
gue no es un suministro de recetas de uso inmediato ni tampoco debe
convertirse en la justificacion de decisiones generalmente tomadas con

antelacion (Zorrilla, 2010, pag. 87).
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El DIE tiene como propdésito constituirse en un referente informado sobre
el proceso educativo en el aula, la gestion administrativa, los resultados
de los indicadores de cobertura y calidad y el manejo presupuestario,
todo ello mediante un monitoreo constante que promueve la eficiencia
interna del Ministerio de Educacion, a nivel departamental y central.

(Asies, pag. 1)

2.4.12 De docente

Llegé el momento de actuar. Tenemos que trazar una ruta mas clara,
trazarnos objetivos puntuales y darles seguimiento estrecho, aprender de lo
caminado por otros y dar continuidad a nuestras acciones. Debemos ir del

dicho al hecho. No podemos esperar mas. (Moreno Godoy, 2018, pag. 1)

2.4.13 Politicas universitarias

Las instituciones de educacién superior tienen con la sociedad una gran
responsabilidad. Se espera que las mismas contribuyan a brindar
oportunidades para que las personas que sirven encuentren en el
conocimiento, un instrumento de desarrollo humano que les ayude a lograr
una mejor calidad de vida. Considero que despolitizando a la USAC se
vuelve a la esencia original, o sea, formar personas profesionales y sobre
todo excelentes ciudadanos; pero politizandola es imposible de lograrlo.
(Cardenas, 2016, pag. 1)

2.4.13.1 Infraestructura escolar

La infraestructura de los centros educativos se encuentra en decadencia
en la mayor parte de establecimientos, lo que provoca inconvenientes y
no poder concretar la calidad educativa y el ofrecimiento de una educacion
integral para todos. La mayoria de paises de la region cuentan con
mecanismos legales, técnicos y/o financieros, que no permiten las
intervenciones rapidas y efectivas ante fenédmenos naturales vy

circunstancias adversas. Hay escuelas con mas de 50 afos, estan
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catalogados como Monumentos Nacionales; condicion que limita y retarda
intervenciones efectivas. (Mineduc, 2016, pags. 3-4)

2.4.13.2 Eje de cobertura

Segun el (Gobierno de la Republica de Guatemala, 2018), en el segundo
afio de su gobierno, indica que al final de la gestidén la matricula escolar
de estudiantes en el nivel preprimaria paso del 47.3% al 59.3% en los afios
antes mencionados; en el nivel primario del 82% al 88%; en el ciclo basico
del 46% al 50%; en ciclo diversificado del 24% al 28%. También al finalizar
la gestion por lo menos el 9% de los jévenes y adultos que estan fuera del
sistema educativo, han ingresado en los centros educativos
extraescolares pertinentes. Asi mismo, indica que al finalizar la gestion se

incrementan la taza de finalizacién en primaria en 7.1%. (Pég. 11)

2.4.13.3 Modalidades diversas de entrega escolar y extraescolar

Por medio de la gestion de diferentes modalidades de programa de
educacion extraescolar el niumero de matriculados ha ascendido por es
llevado a nifios, jovenes y adultos en su idioma materno. La tasa de
promocién es mas alta cada afio. (PADEP/D- EFPEM-USAC, 2018, pag.
73).

Al finalizar la gestion se ha incrementado el nUmero de programas de
atencion con pertinencia lingtistica cultural, a nifios, jovenes y adultos
excluidos del sistema escolar y extraescolar. Al finalizar la gestion, se ha
incrementado la taza de promocion y retencion en todos los niveles y
modalidades (PADEP/D- EFPEM-USAC, 2018, pag. 73)

2.4.13.4 Espacios dignos y saludables para el aprendizaje

En los centros educativos oficiales del Sistema Educativo Nacional se ha

mejorado las condiciones de nutricién en la nifiez, la infraestructura y las
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tecnologias en los centros educativos oficiales del sistema. (PADEP/D-
EFPEM-USAC, 2019, pag. 72)

2.4.13.5 Gestién Institucional

“Al finalizar la gestion, las 25 direcciones departamentales de educacién —
DIDEDUCS - han fortalecido sus capacidades administrativas y
financieras para una eficiente y eficaz desconcentracion con vistas a la
descentralizacion” (PADEP/D- EFPEM-USAC, 2018, pag. 73)

2.5 Analisis situacional
Existen numerosos autores que describen el andlisis situacional de distintas

maneras centrdndose que es un andlisis de los factores positivos y negativos de

un determinado entorno o institucion. Entre algunos autores se encuentran:

(Valle, Jorge, & Martha, 2004) El Andlisis Situacional es un método que lleva a la
aplicacion del procedimiento mas adecuado para analizar lo que esta ocurriendo
cuando una organizacion se enfrenta con diferentes asuntos (asunto o cuestion:
dificultad, falla, oportunidad, amenaza o riesgo que nos obliga a actuar). Este
meétodo ayuda a saber por donde comenzar a desenredar los asuntos traslapados
y confusos, a establecer prioridades y a establecer la secuencia de actividades
gue daran respuestas a las preocupaciones de las organizaciones.

2.5.1 Entorno educativo aintervenir
El entorno educativo es el espacio fisico, lugar, area o contexto donde se

desarrolla la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje de diferentes
areas, grados, y especialidades. En la que interactian director, docente,
estudiante, padres de familia, comunidad, y agentes educadores como: la

iglesia, sociedad, y cultura.

En el entorno educativo es necesario que se interactie con todos los sectores
anteriormente mencionados para que juntos apoyemos la educacién de
calidad de la sociedad y para lograrlo es importante involucrarlos en diferentes

actividades relacionadas a la educacion de los nifios y nifias de la comunidad.
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Toda sociedad origina y transmite una educacion, pero cada sociedad, o mejor
cada entorno, en los que la escuela puede estar inserta son muy diversos -
rurales, urbanos, residenciales, etc.-, asi son varios los factores que pueden
incidir en el contexto escolar -clases sociales, marginacién, inmigracion, etc.-.
La escuela tiene que dar respuesta a esas situaciones y factores partiendo del
analisis de los mismos e implicando a los 4 diversos sectores que configuran
la comunidad educativa -maestros, alumnos, padres- en la relacion de un

proyecto comun. (Andalucia., 2009)

Es por ello que el entorno educativo debe tener por lo menos los aspectos
necesarios y que llene las expectativas para poder ser un lugar adecuado para
desarrollar cualquier actividad planificada porque es el lugar donde los
estudiantes aprende sus conocimientos educativos como parte de su
formacion personal de manera de prepararse para poder enfrentarse a las
condiciones que se les presenta en el futuro, es por ello que el entorno
educativo debe poseer los espacios, herramientas, recursos e infraestructura
necesarios para que exista un mejor clima de clase y con ello despertar interés

de los estudiantes para seguir aprendiendo y superandose académicamente.

Dicho entorno tiene como finalidad transmitir los conocimientos de las
diferentes areas determinadas a un grupo especificos de estudiantes, pero en
realidad esa educacién no es solo para el estudiante sino para que la practique

dentro del contexto donde los estudiantes se desenvuelven.

2.5.2 Identificacion de problemas del entorno educativo a intervenir

Para identificar un problema debemos de tener en cuenta que se tiene que
tener un Analisis de la situacion del area que se va a trabajar la investigacion.
La identificacion del problema es como una alternativa que nos encamina a
buscarle solucién al problema mas grave que afecta la institucion o area donde

se desea desarrollar el proyecto.

La identificacion del problema es una etapa o proceso muy delicado la cual se

debe tomar con calma, seguridad, formalidad e interés. Por lo consiguiente en
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esta etapa se sigue analizando la situacion y proponer soluciones, lo que hace
falta, lo que se desea construir ya sea fisica o intelectual, incrementar o

disminuir aspectos que nos favorece.

Analizando cada uno de las posibles dificultades que se puedan presentar y
tener un buen conocimiento del asunto que afecta y que se desea resolver de
esa forma verificar si se ajustan y corresponde a la problematica si es posible

conseguir el resultado positivo y si es factible y sostenible.

Con la identificacion del problema se siguen las pistas para descubrir desde
la raiz la causa que provoca el problema y descubrir los factores directos e
indirectos que sufren las consecuencias asi mismo los factores primarios y

secundarios que lo provocan.

Cuando se identifica un problema mas amplio o una secuencia de problemas,
el problema puede convertirse en algo realmente complejo. En este caso,
conviene descomponer el problema en varios subproblemas y resolverlos uno
a uno siguiendo un orden basado en la importancia o prioridad de los

subproblemas. (Bados & Garcia Grau, 2014)

Segun los autores anteriores para que exista una eficacia en el desarrollo del
proyecto es necesario descomponerla del todo para volverlo a armar de
manera ordenada, analitica y légica para que se descubra los subproblemas
qgue forman el gran problema y empezar a trabajar en contrarrestar los
pequefios problemas para llegar al problema central con mejor preparaciéon e
informacion. Utilizando los recursos y herramientas necesarias y adecuadas

se logrard los resultados esperados.

La identificacion del problema también se enfoca en establecer con claridad
reglas y requisitos estrictos que se debe cumplir en la identificacion del
problema que se toma o se eligen, ademas se necesita tener las condiciones,
disponibilidad de tiempo, interés y sobre todo, profesionalismo para poder
identificar el problema correcto y no caer en equivocaciones por no desarrollar

el proceso de identificacion de la manera correcta.
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2.5.3 Seleccion del problema prioritario.
La priorizacion consiste en elegir el problema que méas esté afectando y que

se necesita con urgencia solucionar, el cual esta afectado de gran manera una
determinada institucion, por lo que se hace una depuracion del listado de los
problemas, depurando de manera ordenada desde los problemas pequefios
hasta quedarnos con el problema que es de urgencia combatir porque sus
efectos estan generando un sinfin de resultados negativos para la superacion,

crecimiento, y desarrollo de la institucion.

La priorizacibn es un proceso que permite seleccionar, y ordenar las
intervenciones de las areas a trabajar, la priorizacion puede enfocarse a una
poblacién completa, una comunidad, un grupo de persona, una organizacion
dependiendo la magnitud del proyecto o investigacion a desarrollar, de las
cuales presentan mas riegos, al fracaso o al estancamiento de los objetivos

gue se han propuesto frenando de gran manera el éxito de la institucion.

Una vez elaborado el listado de problemas, se hace necesario establecer una
priorizacion, ya que el abordaje simultaneo de todos no es posible en la
practica y esta claramente condicionado por la limitacion de los recursos. En
definitiva, priorizar significa situar los problemas detectados de acuerdo con el

orden por el que pensamos que deben ser abordados. (Alcala & F., 2004)

Priorizar un problema es como la construccibn de una agenda donde
establecemos de manera ordenada y deductiva los aspectos que se considera
poder desarrollar de manera factible y que tenga sostenibilidad. A demas
permite verificar y optimizar sobre los recursos, herramientas, instrumentos y
técnicas y de la forma como van hacer utilizadas de forma adecuada y acorde

a lo que esta estableciendo.

Si existe una buena priorizacion de los problemas habra buenos resultados en
el momento de desarrollar cada proceso que se requiere para ejecutar y

buscar soluciones a un determinado proyecto.
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“Como parte del proceso de priorizacion debemos explorar las alternativas de
intervencion, ya que no tiene sentido abordar un problema si no se dispone

de ninguna solucion para el mismo.” (Alcala & F., 2004)

Explorar e innovar estrategias nos permiten nos ayuden a realizar un trabajo
con profesionalismos y que son alternas y factibles las cuales estamos
seguros que se pueden alcanzar, porque si la priorizacion no es la adecuada
no tendra sentido desarrollar el proyecto sin sabemos que la solucion es dificil
de conseguir, por lo que el trabajo, tiempo e inversion seran desaprovechados.

2.5.3.1 Grado

Es cada una de las etapas en que se divide un nivel educativo. A cada
grado corresponde un conjunto de conocimiento. (Publica, 2008)

2.5.3.2 Comunidad Educativa

La comunidad educativa no es la comunidad de corte societal y
reglamentada por normas, es o se desea una comunidad de caracter
democratico, donde los diferentes estamentos que la componen puedan
ejercer el derecho real a la participacion; es decir, la toma de decisiones
en pro de mejorar no solo la comunidad educativa de orden interno, sino
de afectar el contexto social en el cual estd inmersa la escuela. (Roa
Angarita & Torres Puentes, ¢Comunidad Educativa o Sociedad
Educativa?, 2014, pag. 142)

Se define comunidad educativa al conjunto de personas que forman parte
e influyen en el &mbito educativo. La escuela, los alumnos que asisten
para recibir educacion, los profesores y maestros que se encuentran alli
dispuestos para brindar sus conocimientos y guiar a los alumnos.
Asimismo, los padres de familia, las autoridades educativas y toda entidad
gue contribuye en el proceso educativo. (Pérez Moreno, 2013, pag. 55)

2.5.4. Matriz de priorizacion
Segun (Medina Vasquez, Ortiz, Franco, & Aranzazu, 2010) “La matriz de

priorizacion pretende contribuir a establecer prioridades en la toma de
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decisiones, con relacién a nuevos temas que pueden ser objeto de desarrollo
de una oferta innovadora. La necesidad de jerarquizar asuntos estratégicos es
uno de los temas fundamentales para el desarrollo de capacidades
institucionales de pensamiento estratégico, junto a la construccion de visiones
de futuro integrales e innovadoras, la gestion de redes y el desarrollo de
proyectos complejos, entre otros”.

2.5.5 Analisis del problema (arbol de problema).

Segun (Rodrigo & Andrés, s/f) Es una técnica participativa que ayuda a
desarrollar ideas creativas para identificar el problema y organizar la
informacion recolectada, generando un modelo de relaciones causales que lo
explican. Esta técnica facilita la identificacion y organizacion de las causas y
consecuencias de un problema. Por tanto, es complementaria, y no sustituye,
a la informacién de base. El tronco del &rbol es el problema central, las raices
son las causas y la copa los efectos. La l6gica es que cada problema es
consecuencia de los que aparecen debajo de él y, a su vez, es causante de

los que estan encima, reflejando la interrelacién entre causas y efectos.

Supone basicamente los procesos de transcripcion, codificacién y archivo de
los relatos recogidos En este momento conviene tener en cuenta, ademas, las
consideraciones propias de cualquier tipo de estudio, como son las de la
validez interna y externa, la representatividad, etc., en funcién de los principios
tedricos y conceptuales que animan el proyecto. En este sentido, es muy
importante considerar y controlar las posibles fuentes de distorsion (Martin
Garcia, 1995)

2.5.6 Seleccion de problema a intervenir
Se realiza a través de varios procesos y se buscan las actividades adecuadas

para solucionar lo que afecta a la institucion educativa, para el PME la
seleccion del problema es el inicio para formularlo. (USAC, EFPEM,
PADEP/D, 2019)
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2.5.7 Identificacién de demandas institucionales y poblacionales

Las demandas institucionales y el impacto de 4ellas en la vida laboral de los
profesores universitarios, esta centrado en el andlisis de los cambios que los
“‘mandatos institucionales” y extra-institucionales, movilizan al interior de los
grupos académicos otrora totalmente diferenciados por la formacion de origen,
los cuales, en la actualidad, se vuelcan en la busqueda de intereses y puntos
de discusion comunes. Situacion compleja, dado que cada disciplina e
institucion constituye formas basicas para la organizacion académica. (Beltran
& Martha, 2006)

2.5.8 Identificacion de actores involucrados en el entorno a intervenir

(USAC-EFPEM-PADEP/D, 2019, pag. 58) Citando a Alain Touraine (1984) Un
actor social es un sujeto colectivo estructurado a partir de una conciencia de
identidad propia, portador de valores, poseedor de un cierto numero de
recurso gue le permite actuar en el seno de una sociedad con vista a defender
los intereses de los miembros que lo componen y/o de los individuos que
representa, para dar respuesta a las necesidades identificadas como

prioritarias.

2.6 Analisis estratégico
‘Partiendo del esquema de Forrester, no por clasico menos vigente,

contemplamos que las fases de toda decisién son: Informacion, decision y accion.
La primera reflejarla la necesidad de la maxima informacién para una adecuada

toma de decisiones” (Sainz Fuertes, 1993)

2.6.1 Analisis DAFO:

Las fortalezas y debilidades incluyen entre otros, los puntos fuertes y débiles
de la organizacion y de sus servicios, dado que estos determinaran que tanto
exito tendremos poniendo en marcha nuestro plan. Algunas de las
oportunidades y amenazas se desarrollaran con base a las fortalezas y

debilidades de la organizacion y sus servicios, pero la mayoria se derivaran
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del contexto social y en general del ambiente juridico tanto presente como
futuro. (Imelda & Sanchez, 2014)

2.6.2 MINIMAX.

El MINIMAX es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las
oportunidades, las debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las
amenazas y las debilidades con las amenazas todo esto con el fin de que por
medio de la vinculacion de cada uno de estos criterios se busque dar
respuesta 0 solucion a determinada problematica existente (Mijangos
Paredes, 2013)

Es una técnica que permite vincular cada cuadrante de la matriz F.O.D.A., se
procede a evaluar cada cruce teniendo como referencia las exigencias del
entorno externo en que se desarrolla el problema (oportunidades y amenazas
y su relacion con la realidad dentro del entorno educativo area de proyeccion
(fortalezas y debilidades) permite la definicion de las estrategias o lineas de
accion que permite resolver el problema seleccionado en el Analisis
situacional. (EFPEM & USAC, 2019)

2.6.3 Vinculacién estratégica

La vinculacién estrategica nos muestra el analisis estrategico de cada una de
las vinculaciones reaizadas en la tecnica del MINIMAX, en la primera
vinculacion seanalizan las fortalezas con las oportunidades, en la segunda se
vinculan las fortaleza con las amenazas, luego las fortaleza con las
debilidades, asi tambien se vinculan las fortalezas con las oportunidades y por
ultimo se relaciona o vinculan las debilidades con las amenazas cabe
mencionar que de estas bvinculaciones se determinan las lineas de accién
gue luego daran lugar a posibles proyectos a ejecutarse para contribuir a la
seleccion del problema cenntral identificado. (USAC; EFPEM; PADEP, 2019,
pag. 31)
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2.6.4 Lineas estrategicas

Las lineas de acciobn se conciben como estrategias de orientacion y
organizacion de diferentes actividades relacionadas con un campo de accion,
de tal forma que se pueda garantizar la integracion, articulacion y continuidad

de esfuerzos, de manera ordenada, coherente y sistemética. (Distante, s.f)

2.6.5 Mapa de soluciones

El mapa de soluciones fue elaborado a partir de la identificacion del problema
principal en este mapa se presentan las posibles soluciones que se le puedan
dar al problema seleccionado por medio de las lineas de accion y los proyectos
gue se generan a través de las lineas de accidén, cabe mencionar que este
mapa de soluciones esté basicamente enfocado en contribuir a la solucion del

problema identificado. (Paredes, 2013)

En el mapa de soluciones se puede ordenar y analizar los posibles proyectos
los cuales se desligaron de las lineas de accién a través de la observacion de
los aspectos negativos que presenta el proceso educativo para luego hacer la

seleccidn correcta del proyecto que se va a ejecuta.

2.6.6 Seleccién del proyecto.
Esta es la Ultima etapa para identificar el proyecto que se quiere ejecutar y

para ello es necesario tomar como base los resultados obtenidos en la etapa
anterior, pues con ella se realiza un andlisis objetivo de las opciones y se
establecen prioridades que facilitan la seleccion del proyecto. (Pérez
Gutierrez, 2009, pag. 36)

2.6.6.1 Implementacion de una escuela para padres

La implementacién de escuela para padres se ha venido realizando con la
finalidad de dar respuesta y soluciones a innumerables vacios y
necesidades educativas, afectivas y familiares, buscando resolver de
alguna manera los conflictos existentes en el seno familiar; la cual se

entiende como un conjunto de acciones psicolégicas, educativas y
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metodoldgicas que van en procura de transmitir a los padres la conviccion
armoniosa como base para una buena educacion en el hogar para que
prevalezca el amor familiar, solo en ese ambiente propicio se lograra

ensefar valores y buenos modales a los hijos e hijas.

Segun (Fresnillo Poza, Fresnillo Lobo, & Fresnillo Poza, 2010) La Escuela
de Padres es un espacio de informacion, formacion y reflexion dirigido a
padres y madres, sobre aspectos relacionados con las funciones
parentales. Es un recurso de apoyo a las familias con menores para que
puedan desarrollar adecuadamente sus funciones educativas y
socializadoras, y superar situaciones de necesidad y riesgo social; es uno
de los programas de caracter preventivo que contribuyen a modificaciones
de conductas y a la adquisicién de pautas saludables de dinamica familiar.

La escuela para padres es una entidad que refuerza la accion de la
escuela convencional, agrupa a los Padres de Familia que tienen hijo en
edad escolar que estdn asistiendo a las escuelas de la comunidad.
(Ministerio de Educacion, Sistema de Mejoramiento de Recursos
Humanos y Adecuacién Curricular; SIMAC Organizacion de Estados
Americano, O.E.A; Proyecto Multinacional de Educacion Basica
PRODEBAS., 1,995)

A demas con ello se podra establecer un diagnostico en el area familiar, a
fin de brindar el tratamiento necesario y adecuado a las familias en
conflicto que presentan falta de comprension y carecen de una buena
comunicacion, la misma sera de gran utilidad para los padres de familia
en la tarea de educar a sus hijos de manera adecuada y responsable y
gue puedan enfrentar la vida con equilibrio.

La escuela para padres pretende ser un instrumento de trabajo al servicio

de la familia, educadores, estudiantes, y comunidad en general.
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2.6.6.2 La familia primer agente educador

La familia ocupa un lugar esencial en la educacién; es donde se dan los
primeros pasos de ensefianzas y aprendizaje sobre los que se construira
la vida personal y social de sus miembros. La familia debe preparar a sus
miembros desde el nacimiento para que puedan participar de una forma
activa en la sociedad. Y para ello, debe destinar tiempo, estabilidad,

valores, afecto, amor recursos econdémicos etc. (Sanchez Iniesta, 2012,

pag. 6)

2.6.6.3 Beneficios y consecuencias del uso de la tecnologia

En primera instancia, parece que es un compromiso de padres y
educadores garantizar que las primeras experiencias con la tecnologia
sean las mas adecuadas para el desarrollo y formacién de los nifios, pero
la realidad no es tan evidente, como lo demuestra el hecho de que no
todos parecen estar de acuerdo sobre lo positivo, 0 negativo, del uso de
las nuevas tecnologias. Es claro que sobre ellas se propagan luces y

sombras. (Diazgranados Iriante, 2007, pag. 210)

Con delito informatico se define todo acto ilicito penal que ha sido llevado
a cabo a través de medios informéticos y que esta ligado a los bienes
juridicos relacionados con las tecnologias de la informacion o que tiene

como fin estos bienes. (Rivera Ponizio, 2009, pag. 5)

2.6.6.4 Importancia del afecto y atencidon de los padres hacia los
hijos

Las necesidades, tanto de tipo afectivo como de cualquier otra clase,
pueden manifestarse de diferentes maneras, muchas veces asociadas a
la etapa de desarrollo en la que nos encontremos. Por ello, debemos ser

capaces de reconocer las necesidades de afecto que pueden tener
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nuestros hijos en cada momento de desarrollo con el fin de ser capaces
de responder adecuadamente a ellas para favorecer su crecimiento y

maduracion afectiva. (Amoros, Fuentes, Mateos, & Pastor, 2014, pag. 13)

2.6.6.5 Alimentacion sanay nutritiva

La educacion en habitos de alimentacion saludables, se completara en los
centros escolares proporcionando no sélo conocimientos e informacion
nutricional sino ayudando a desarrollar competencias en comprar y
preparar alimentos y aportando menuds equilibrados en los propios
comedores escolares. Sera preciso tener en cuenta las influencias
externas al medio escolar y familiar en la adquisicion de habitos en

relacion con la alimentacion. (ALIMERKA, 2008 , pag. 10)

2.6.6.6 Acompafiamiento de los padres de familia en las tareas
escolares de sus hijos e hijas

Es necesario que los padres se involucren activamente en la educacién
de sus hijos, para lograr un protagonismo mas responsable dentro del
proceso ensefianza-aprendizaje, y uno de los aspectos es colaborar en la
elaboracion de tareas en el hogar, de manera indirecta, tal como motivar
a su hijo para adoptar una actitud positiva y responsable dentro de su
formacién educativa integral y en conjunto lograr un aprendizaje

significativo. (De Ledn Castillo, 2015, pag. 5)

2.6.6.7 Importancia de la educacién para la superacion personal

La educacién es un proceso gradual mediante el cual se transmiten un
conjunto de conocimientos, valores, costumbres, comportamientos,
actitudes y formas de actuar que el ser humano debe adquirir y emplear a
lo largo de toda su vida, ademas diversas formas de ver el mundo que nos
rodea; todo ello para poder desenvolvernos de manera activa y

participativa en sociedad. (Valenzuela Trigueros, s/f, pag. 3)
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La superacion personal es todo un aprendizaje sincero y constante de
nosotros mismos, podemos lograr la superacién personal a través de
diferentes métodos, las lecturas sin lugar a dudas son el método mas
reconocido puesto que ellas nos 18 explican, nos ensefian y nos permiten
comprender muchos aspectos de nuestra vida que en ocasiones nos

resultan incomprensibles. (Chis Martinez, 2016, pag. 17)

2.6.6.2 Contenido

Los contenidos conforman el conjunto de saberes cientificos, tecnolégicos
y culturales, que se constituyen en medios que promueven el desarrollo
integral de los estudiantes y se organizan en conceptuales,
procedimentales y actitudinales. Los contenidos declarativos se refieren al
“saber qué” y hace referencia a hechos, datos y conceptos. Los contenidos
procedimentales se refieren al “saber como” y al “saber hacer” y los
contenidos actitudinales de refieren al “saber ser” y se centran en valores
y actitudes. (Educaciéon M. d., CNB, 2007, pag. 24)

2.6.6.3 Escuela

La escuela sera asi el espacio del intercambio, de la confrontacién
continua entre lo que se ensefa y lo que se aprende, de la construccion
conjunta de préacticas culturales del reconocimiento de las subjetividades;
ser& el escenario en donde la responsabilidad educativa se transfigure en
un acto, en una practica, en un modo particular de leer las necesidades de
la comunidad educativa; sera el ambiente natural de la interaccion y de la
constitucion de sentidos culturales, sociales y pedagdgicos que
convoquen a los sujetos a vivir bajo el presupuesto de la dignidad humana,

el respeto a la diferencia y la justicia social. (Echabarria Grajales, 2003,

pag. 7)
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2.6.6.4 Rendimiento escolar

El rendimiento escolar debe referirse a la serie de cambios conductuales
expresados como resultado de la intervencion educativa. En otras
palabras, el rendimiento no queda limitado solo en el &mbito de la
memoria, sino que se ubica en el campo de la comprension de destrezas
y habilidades. (Pérez Moreno I. Y., 2013, pag. 32)

2.6.6.5 Clima de clase

Segun (Tuc Méndez, 2013, pag. 17) citando a Galo (2003), define el clima
del aula como la integracion de una serie de elementos, que se refieren a
necesidades emocionales satisfechas como: respeto a si mismo y hacia
los demas, crecimiento personal, identidad y autoestima, convivencia
satisfactoria, asertividad del docente. También, se refiere a normas de
convivencia que permitan relaciones interpersonales de calidad que
propicien un ambiente de ensefianza y aprendizaje con eficiencia y

seguridad.

2.6.7 Metodologia activa

Se define metodologia activa como el proceso que parte de una idea central
para obtener un aprendizaje significativo en donde el alumno es el
protagonista de su propio aprendizaje y el profesor un facilitador del mismo. El
docente es el que propone a los alumnos actividades de clase, tareas, trabajos
grupales, que desarrollen el pensamiento critico como el pensamiento creativo
y la comunicacién como parte importante del proceso de aprendizaje. (de Ledn
Ramos, 2013, pag. 23)

2.6.8. Plan de Actividades

(USAC; EFPEM;PADEP, 2019, pag. 20) Citando a Blog de Proyectos de
SINNAPS (2019) Un plan de actividades es un documento que recoge un
conjunto de tareas necesarias para la consecucion de una accién u obijetivo
concreto. Antes de ponernos a planificar un proyecto, es conveniente hacer un

plan de actividades. Identificar cada una de las tareas que debemos completar
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para alcanzar el objetivo del proyecto, es primordial y muchas veces,

necesitamos la ayuda de un asesor técnico.

2.6.9 Objetivos

Se definen como los resultados que se espera obtener al realizar la
investigacion para dar respuesta al problema. Debe incluir un objetivo general
y varios especificos. (Salazar de Ariza, Barrantes E, & Orellana de Mazariego,
2015, pag. 12)

2.6.10 Cronograma de actividades.

Consiste en colocar las distintas actividades que se realizardn en la
elaboracion de la Tesis, en orden secuencial y asignando a cada una de ellas,
el tiempo previsto para su realizacion. Deben colocarse con la mayor claridad
y precision posibles, para facilitar el calculo del tiempo que demandaré cada
una. (Aranedo Alfero, 2001, pag. 22)

2.6.11 Presupuesto
“El presupuesto es una herramienta de planificacion que, de una forma

determinada, integra y coordina las areas, actividades, departamentos y
responsables de una organizacion, y que expresa en términos monetarios los
ingresos, gastos y recursos que se generan en un periodo determinado para
cumplir con los objetivos fijados en la estrategia” (Muniz 2009). (Gamarro
Orellana, 2017, pag. 7)

2.6.12 Monitoreo
Es observar. El monitoreo se refiere a la actividad de recoleccion y de gestion

de datos en torno a lo que se ejecuta y a lo que esta ocurriendo. Los actores
locales, las instituciones socias y el equipo ejecutor proporcionan informacién
descriptiva y explicativa. EI monitoreo requiere de mecanismos e instrumentos
para recoger, compilar, sintetizar y almacenar esta informacion de modo tal
gue resulte accesible. (Secretaria Técnica ASOCAM - Inter cooperaction;
Auspicia: COSUDE, 2006, pag. 14)
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CAPITULO Il
PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1. Titulo
Implementacion de escuela para padres

3.2. Descripcion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

El proyecto de Mejoramiento Educativo permite al establecimiento educacional
organizar de manera sistematica e integrar acciones para el mejoramiento de la
calidad educativa, en este caso el PME consiste en la “Implementacion de escuela
para padres” de los alumnos de primero primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco, del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa; con el apoyo
de la comunidad educativa. Para poder seleccionar el proyecto se realizé un
proceso ordenado de informacién en el que se analizaron los indicadores
educativos segun el SIRE y con el diagnostico obtenido y los resultados
recopilados a través del DAFO se investigaron las debilidades, amenazas,
oportunidades y fortaleza que posee la institucion. A través de ellos se pudo
descubrir los aspectos negativos y positivos que posee la institucién para luego

ser analizados detenidamente por medio de las vinculaciones.

Se prosiguié con la realizaron de las vinculaciones y el andlisis de las mismas con
la finalidad de Minimizar los aspectos negativos y Maximizar los aspectos positivos
para luego tener un buen conocimiento e informacion. Se realizaron de manera
adecuada las lineas de accion enfocandonos en las necesidades que se
presentaron en el analisis DAFO. Cada una de estas actividades dio a conocer
detalladamente los problemas que afectan el rendimiento educativo y con ello la

redaccion de los posibles proyectos para luego seleccionar el que se ajuste mas
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a las necesidades educativas de los alumnos de primero primaria, de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

Se procedié a la seleccion del proyecto en el cual se concluyd que existe con
urgencia la necesidad de la “Implementacién de escuela para padres” Con la que
se pretende ser un instrumento de trabajo al servicio de la familia, alumnos,
educadores y sociedad en general, asi poder darle respuestas a esos
innumerables vacios, malas actitudes y necesidades educativas que presentan los
estudiantes, a partir de un trabajo en equipo con ayuda de personas especialistas
en diferentes ambitos. La cual se realizara con el propdsito de concientizar e
involucrar a los padres de familia sobre la importancia del apoyo, atencién y afecto
gue sus hijos necesitan para que obtengan un buen rendimiento escolar,
especialmente en el grado de primero primaria que es la base para todos los

niveles educativos.

Considerando lo antes mencionado la presencia, apoyo fisico y emocional de los
padres en el desarrollo de dicho proceso es primordial para obtener resultados
exitosos y a través de ello minimizar los indicadores de repitencia, ausentismo,

desercion escolar y lograr el éxito escolar en el establecimiento educativo.

La escuela para padres se realizara en varias etapas: Primero con la seleccion de
los temas enfocados sobre aspectos psicologicos, pedagodgicos, sociales,
culturales y de educacién para la salud entre otros que se deseen desarrollar.
Segunda seleccién de personas profesionales especializadas en el tema. Tercero
definir qué tipo de material se necesita, cada uno siguiendo un proceso adecuado
para obtener la mayor asistencia de los padres de familia. Cuarto divulgar el
proyecto, ejecutarlo para que todos los miembros de la comunidad estén
informados sobre dicha ejecucion a través de un trifoliar informativo, asi mismo
invitar a que formen parte de los miembros de la escuela para padres. Quinto
planificacion de la clausura con el apoyo de la directora del establecimiento, y
gestionar las impresiones de diploma de participacion para los padres de familia

gue culminen el proceso.
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3.3. Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Escuela para padres de familia

3.4. Objetivos

3.4.1. Objetivo General

Involucrar a los padres y madres de familia en las actividades escolares de
sus hijos y crear un cambio de actitud positivo, a través de talleres de
concientizacién, con el propésito de buscar soluciones a los problemas
educativos que presentan los nifios de primero primaria de la Escuela Oficial

Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

3.4.2. Objetivos Especificos

A. Promover la participacion consciente y activa de los padres de familia en
el proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos de primero primaria
de la escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

B. Intercambiar con padres de familia experiencias, reflexiones y andlisis de
sus responsabilidades en el proceso de formacion de sus hijos.

C. Fomentar una sana relacion entre padres e hijos para el mejor
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades en el proceso

educativo.

3.5. Justificacion

El nivel de educacion primaria, es uno de los niveles mas importantes de la
educacion, ya que es el pilar fundamental y base sélida para arrancar hacia una
calidad educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje, especialmente el
grado de primero primaria los niflos y nifas empiezan a escribir y expresar sus
primeras experiencias. Tomando en cuenta que el buen desarrollo de cada uno
de ellos depende de una educacion activa e integral, donde exista equidad,

armonia, y un clima de clase armonioso.
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Para ello es necesario involucrar a la comunidad educativa en el proceso de
ensefanza y aprendizaje; e incentivarlos sobre la importancia que tienen dichos
miembros en la educacion, vida diaria y futura de los alumnos, especialmente el

apoyo de los padres de familia hacia sus hijos e hijas.

De acuerdo a los Andlisis realizados en diferentes técnicas desarrolladas, sobre
los aspectos de la Escuela Oficial Rural Mita Aldea Palo Blanco y especialmente
en el grado de primero primaria se detectd la necesidad de implementar una
escuela para padres; para que los mismo se involucren de manera responsable
en la formacién educativa de sus hijos e hijas, y con ello obtener mejor rendimiento

y éxitos educativos.

La propuesta pretende mejorar el rendimiento académico de los alumnos a través
del apoyo, atencién, afecto y responsabilidad de padres de familia y docente, de
manera dindmica dentro y fuera del aula, despertando el interés de aprender y

superarse académicamente.

La importancia que tiene el Proyecto de Mejoramiento Educativo es de involucrar,
concientizar, convivir, compartir y reflexionar con los padres de familia la forma de
educar a sus hijos, rectificando los errores e imitando lo bueno de cada familia
para que juntos apoyemos a los nifios y que logren alcanzar un éxito educativo
adecuado, otra de las finalidades es mantener unida a la familia y que exista una
buena comunicacion y armonia dentro del hogar; asi crear ciudadanos utiles y

responsables para la sociedad.

Por lo tanto, el proyecto de Mejoramiento Educativo denominado “Implementacion
de escuela para padres” consiste en desarrollar talleres de concientizacién en la
gue cada tema se desarrolle a través de reuniones periddicas con los padres de
familia, con diferentes temas de interés, con apoyo de personas profesionales y
conocedoras de cada tema, la cual tiene como finalidad: concientizar e involucrar
a los padres de familia, los cuales se estaran desarrollando cada 15 dias por lo

gue el proyecto se tomara un tiempo de 3 meses de enero a marzo de 2020.
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Todas las actividades mencionadas tienen el proposito de mejorar las condiciones
para que respondan a las demandas educativas que han sido identificadas en la

fase de analisis situacional del proyecto general.

3.6. Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

En la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco del Municipio de San Luis
Jilotepeque se ejecutd el PME el cual consistiéo en “Implementacion de escuela
para padres”, por motivo de la situacion que se esta viviendo a nivel mundial se
siguieron las ordenes de nuestros gobernantes, el cual fue cerrar los centros
educativos; por dicha razén no se pudo realizar la actividad de clausura de escuela
para padres de la manera que se habia programado, pero si, se lograron
desarrollar los temas planificados en un tiempo prudente. Ademas, no se ha
podido llevar a cabo el desarrollo del plan de sostenibilidad que estaba
contemplado para darle seguimiento en los meses de abril mayo Junio y julio y el
resto del afio. Por dicho inconveniente se desarrollara el plan de sostenibilidad
en fechas diferentes de acuerdo al tiempo que se regrese a los establecimientos
educativos y poder darle seguimiento al PME de manera eficaz.

3.7. Plan de actividades
Tabla No. 29: Plan de actividades.

Plan de actividades

No | Etapa Duracion | Actividad Tarea Sub-tarea | Respons
able
2al9d Seleccién Andlisis de | Ordenar Docente
noviembr | detemasa |lostemas |lostemas
e impartir segun las
necesidad
es de los
alumnos
2 al9de | Investigar Investigaci | Impresion | Docente
noviembr | los temas on y lectura
e de cada
tema para
estar
informado.
10 al 16 Seleccion Investigar | Asignar el | Docente
de del personal | la tema de
1 INICIO expositor especializa | acuerdo a
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noviembr cion de su
e cada especializa
expositor cion
10 al 16 | Elaboracion | Redaccion | Impresion | Docente
de de notas de | de nota de | de nota
noviembr | invitacion invitacion
e para las
personas
expositoras
10al 16 | Entregade | Visitarlos | Entrega Docente
de nota a las hogares personal
noviembr | personas de las
e expositoras notas a las
personas
expositora
S
17 al 23 | Visitar alas | Visitar las | Comunicac | Docente
de personas veces que |idn
noviembr | expositoras | sean personal
e para necesaria | con las
confirmar su | a las personas
participacié | personas | expositora
n expositora | s
S
17 al 23 | Realizar Investigar | Guardar Docente
de , e Imprimir | hojas de
. material a . o
noviembr hojas de actividades
e utilizar actividades
24 al 30
de Gestionar el | Redaccion | Entrega de | Docente
noviembr | alquiler de de nota de | solicitud
e aparatos, solicitud
bocinas, para
L gestionar
microfonos, | ¢ sonido.
musica etc.
24 al 30 | Realizar Redaccion | Impresion | Docente
noviembr | nota de | de notas de notas
e invitacion a | para para
padres de | padres de | entregarlos
PLANIFIC familia para | familia alos
ACION que asistan
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a una padres de
reunion de familia
informacion
del proyecto
a ejecutar
3de Realiza Exponer la | Concientiz | Docente
enero primera finalidad ar sobre la | padres
2,020 reunion con | de realizar | importanci | de familia
padres de |laescuela |adela
familia para | para asistencia
informar padres de los
sobre el padres de
proyecto, familia
acordar las
fechas y
hora para
realizar la
escuela
para padres
6 de Seleccionar | Dialogar Selecciona | Docente
enero de | persona con r el menu
2,020 encargada persona
para la encargada
realizacion | de la
de refrigerio | refaccion
para padres
de familia
Entrega de Docente
19 de guia con los | Elaboracié | Impresion | directora
marzo de | temas ny de guia
2,020 desarrollado | redaccion
senla de la guia
escuela
para padres
ala
directora del
establecimie
nto
19 de Clausura de | Organizaci | Realizar Docente
marzo de | la escuela 6n de la adornoy estudiant
2,020 para padres | actividad redaccion |ey
de padres
diplomas de familia
para
entregar a

los padres
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EJECUCI
ON

de familia
en el acto
de
clausura
13 de Inauguracié
enerode |n de la| Trabajo en | Coevaluaci | Expositor
2,020 escuela equipo. on invitado
8:30 am. | para padres para el
a11:30 por la CTA. | Trabajo primer
Oneyra individual y tema
Juarez  de | reflexion Autoevalua | Profa:
Barrientos, y cion Maria Luz
desarrollo Pinto de
del primer y Dubén vy
segundo expositor
tema. Los del
cuales son: segundo
Tema 1. “La tema
familia CTA
primer Oneyra
agente Juéarez de
Educador” Barriento
Tema 2 S
Beneficios y
consecuenci
a del uso de
la
tecnologia,
delitos

tecnologicos
y . .
supervision
de los
padres
hacia los
hijos en el
uso de la
tecnologia.
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29 de Desarrollo
enerode |del tercer | Participaci | Lluvias de | Docente
2,020de |tema: “La|6n de | ideas estudiant
9:00am a | importancia | dinamicas | Aplicacion | ey
11: am. del afecto y | de grupos | del PNI Expositor
atencion de invitado:
los padres Licda.
hacia los Flor de
hijos” Maria
(autoestima) Sosa
Mateo
12 de Desarrollo
febrero del cuarto Asistir al Agradecimi | Docente
de 2,020 |tema: expositor ento a estudiant
de 2:00 “‘Alimentacio | conlo que | padresde |ey
pm a n sanay necesita familia por | expositor
4:00pm. | nutritiva para el su invitado
durante la desarrollo | asistencia | Personal
edad del tema. del centro
escolar “ de Salud
TSRy
DIGEFO
SE
26 de Desarrollo
febrero del quinto Comentari | Motivacién
de 2,020 |tema: 0s a través de | Docente
de 8:30 a | “Acompana | personales | dinamicas | estudiant
10:30 miento de ey
am. los padres expositor
de familia invitado:
en las Lic.
tareas Ciriaco
extraescolar Damian
es de sus Méndez.
hijos e hijas”
(Rendimient
0 escolar)
10 de Desarrollo
marzo de | del sexto Organizaci | Monitorear | Docente
2,020 de |tema: “La on de los grupos | estudiant
8:30am a | importancia | grupos de ey
10:30 am | de trabajo y expositor
educacion exposicion. invitado:
para la Br.
superacion Wilmer
personal” Haroldo
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Zarat
Damian
4 al 8 de | Solicitud de | Redaccion | Impresion | Docente
noviembr | permiso a la | de solicitud | y entrega
e directora del de solicitud
2019 establecimie
nto
17 al 23 | Realizacion | Elaboracio | Archivar el | Docente
de de hojas de | n del cuadro
noviembr | trabajo PNI | cuadro para
e de tenerlo
2,019 listo en el
momento a
utilizarlo
27 de Solicitud de | Redaccion | Impresion | Docente
noviembr | permiso de | de solicitud | y entrega
e de ejecucion de
2,019 de proyecto solicitud.
ala CTA
4 al 10 de | Elaboracion
enero de | de agenda a | Ordenar Impresion | Docente
2,020 seqguir las y
durante el actividades | ampliacion
desarrollo de acuerdo | de agenda
de los al tiempo
temas
4 al 10 de | Elaboracion | Invitaciény | Impresion | Docente
enero de | de trifoliar concientiza | y compartir | directora
2,020 informativo | cién alos | trifoliar a estudiant
con los padres de | los padres | es padres
temas a familia de | de familia | de familia
desarrollars | la docentes y
e y nombres | comunidad | directora
de los en general.
temitas
invitados
4al 10 Elaboracion | Selecciona | Impresion | Docente
de rdiay y compartir
calendario horario calendario
con fechay |adecuada | a padres
dia que se de familia
MONITOR impartiran y directora
EO los temas
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4 al 10 de | Realizacion | Elaboracié | Impresion | Docente
enero de | de listado n de de listado
2,020 de listado de | de
asistencia asistencia | asistencia
para los
padres de
familia.
13 de Redaccion | Suscripcié | Lecturay | Directora
enero de | de acta de nde acta | firmasdel | del
2,020 inicio de acta estableci
escuela miento
para padres
20 al 24 | Visitar a Visitas Concientiz | Docente
de enero | padres de domiciliare | acion del
familia que | s por el sobre la estableci
no docente importanci | miento.
asistieron a a de asistir
la escuela ala
para padres escuela
y entrevista para
para padres.
obtener una
hoja de vida
de los
mismos.
4 al 19 de | Toma de Almacena | Evidencia | Docente
marzo de | fotografias | miento de | de
2,020 fotografias | actividades | Estudiant
e
13 al12 | Elaboraciéon | Analisisy | Aplicacion | Docente
de de la prueba | redaccion | de la
febrero de de las prueba de
autoevalu | autoevaluac | preguntas | autoevalua
acion a ion a padres cion
padres de familia a
de familia | realizar
26 PNI Explicacio | Trabajo en | Docente
febrero al n del equipo
10 marzo instrument estudiant
EVALUACI 0 de e
ON evaluacion
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13 de Observacio Docente
eneroal | n sobre la| Motivar al| Comunicac | estudiant
10 de conducta y |nifio y a/|ibén e,
marzo responsabili | padres de | asertiva padres de
dad en las | familia familia y
tareasdelos | para que alumnos
alumnos, cooperen
padres de |en el
familia que | desarrollo
asisten a la | de las
escuela actividades
para padres | escolares
9 al 13 de | Elaboraciéon | Elaboracié | Impresion | Docente
marzo de diploma|n de los|de
de diplomas diplomas y
participacio buscar
n padres de sello de las
familia autoridade
s
educativas
para
legalizar el
diploma
13 de Evaluacion | Elaboracié | Realizacié | Docente
enero al | diagndstica | n y|n de la| estudiant
10 de a los | redaccion | prueba a|e
marzo alumnos de los
para cuestionari | alumnos.
verificar el | o para
resultado realizar la
del proyecto | prueba de
forma oral
e individual
a cada
alumno

Tomado de: PADEP/D- EFPEM-USAC 2019 pag. 26

3.7.1. Fases del proyecto
Las fases de un proyecto son procesos ordenados que se deben seguir segun

lo que se estipula en los reglamentos de una determinada institucién, de

acuerdo a las necesidades, intereses y situaciones que se quiere mejorar 0

investigar.
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A. Fase de inicio

La fase de inicio es la base principal y cimientos que sustentan el proyecto
a ejecutar, por lo tanto, se da inicio analizando detenidamente con
seriedad y responsabilidad las necesidades, dificultades e inquietudes que
presentan cada uno de los estudiantes, dentro del salén de clase. Para
luego proceder a seleccionar el proyecto a ejecutar en este caso se opto
por involucrar a los padres de familia en el proceso educativo como medio
para darle solucibn a problemas y necesidades que presentan los
estudiantes y mejorar el rendimiento educativo de cada uno de ellos. El
proyecto seleccionado consiste en la “Implementacion de escuela para
padres” partiendo desde alli a la seleccion e investigacion de los temas a
impartir de acuerdo a las necesidades de los estudiantes, padres de
familia y comunidad en general, los cuales se consideran que seran de
mucha ayuda para la concientizacion y motivacion de los padres de familia
en la forma adecuada para educar y apoyar a sus hijos e hijas. Siguiendo
con la seleccion del personal expositor, quienes son personas
especializadas y con experiencias en el tema quienes tendran a cargo el
desarrollo de los mismos, ya seleccionado el personal expositor se
procedi6 a la redaccién y entrega de notas a los hogares de las personas
expositoras y confirmar su participacion, finalizando esta fase con la
realizacion de material a utilizar y seleccionar del dia y lugar de la primera

charla.
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Gréfica No. 3: Nota de invitacién a la primera expositora.

Busic @
il EFPEM R
San Luis Jilotepeque, Jalapa 12-11-2019
Para:
Profa: Maria Luz Pinto de Dubbn

Los majores deseos para usted y su familia, espero se encuentren bien realizando
sus labores dlarias.

Yo Lidia Roxana Gomez Agustin de Judrez, estudiante de la carrera de Licenciatura
de Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingoe, de la
Universidod de San Carlos de Guatemals (USAC), Me identifico con numero de
camot 200718782, Ante usted.

Expongo que: Como parte del protocole de graduacion en la Escuela de Formacion
de Profesores de Ensefanza Media (EFPEM), del Programa Académico de
Desarolio Profesional Docente (PADEP/D). Sa nos ssignd, la efecucién de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizd y decidié realizar un
proyecto di inado "Implementacién de una escuela para padres”; que dard
Inicio el 02/01/2020 finalizando el 31/03/ 2020, En la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

SOLICITO: Su apayo como expositora de un tema; de lo que anhelo su participacién
on ol desarmlio de aste proyecto, por su amplla trayectona y conocimiento que sin
duds serd de mucho aprendizaje para los padres de familla. El toma que deseo que
desarrolie se denomina “La familia primer agente educador” (Los valores). El cual
90 estard impartiendo el dla lunes 13 de enero del afo 2020 a las 8:30 de la mafana,
@n la escuela Oficial Rural Mixta Aldea Pslo Blanco de este municipio. Agradezco
desde ya su apoyo a la aplicacion de dicho proyecto, el cual bansficiand a los padres
y alumnos de primer grado primaris del establecimiento.

Atentamente: A */?'ﬂ,’ o
: = NP Al
PEPBI. Lidia Roxana Gomez Agustin de Jusrez * 11} '&JL"'J.‘

Docente estudiants

Fuente propia



176

Gréfica No. 4: Nota de invitacién a expositor.

| & USAC EFF’EM mmu
ki, TRICENTENARIA P St ey (f“”(""mllﬂm‘lll)lli
mmm— San Luis Jilotepeque, Jalapa 12-11-2019

Para:
Licda. Flor de Marfa Sosa Mateo

Los mejores deseos para usted y su familia, espero se encuentren bien realizando
sus labores diarias.

Yo: Lidia Roxana Gémez Agustin de Juarez, estudiante de la carrera de Licenciatura
de Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacién Bilingiie, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
carnet 200719782, Ante usted.

Expongo que: Como parte del protocolo de graduacion en la Escuela de Formacion
de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa Académico de
Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D). Se nos asigné, la ejecucion de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizé y decidié realizar un

proyecto denominado "Impl i6n de una la para padres”; que dard
inicio el 02/01/2020 finalizando el 31/03/ 2020, En la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

SOLICITO: Su apoyo como expositora de un tema; de lo que anhelo su participacién
en el desarrollo de este proyecto, por su amplia trayectoria y conocimiento que sin
duda sera de mucho aprendizaje para los padres de familia, El tema que deseo que
desarrolle se denomina “Importancia del afecto y atenclén de los padres hacia
los hijos” (autoestima), El cual se estaréd impartiendo el dia lunes 29 de enero del
afio 2,020 a las 8:30 de la mafana, en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo
Blanco de este municipio. Agradezco desde ya su apoyo a la aplicacién de dichay
proyecto, el cual beneficiara a los padres y alumnos de primer grado primaty d?

N\

establecimiento N QY a0
of \
Atentamente: , y¥ o S @%\\
W
A .. v S AP 2N

R

PEPBI, Lidia Roxana\GOmez Agustin de Judrez

Docente estudiante

Fuente propia

B. Fase de planificacién

En la fase de planificacion se debe estar consciente de que se tiene que
hacer un importante esfuerzo de andlisis, observacién y priorizacién, para
calcular las necesidades, recursos, economicos, fisicos, técnicos,
humanos, actividades y el tiempo previsto para la ejecucion del proyecto.
Por lo tanto, se procedié a la primera actividad planificada que consiste
en: Gestionar el alquiler de aparatos de sonidos, para que exista una mejor

atencién y comprension de los temas. Se procedio a realizar las notas para
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cada uno de los padres de familia y poder realizar satisfactoriamente una
reunién dénde se les informa acerca del proyecto a ejecutar.

Se realiz6 la primera reunién con los padres de familia, se les informoé
sobre el proyecto y se acordaron las fechas y horas para impartir los
talleres en la escuela para padres, se seleccionaron a varias persona
encargadas, para la realizacion de refrigerio de los padres de familia y
asistentes en general y por ultimo se planificé la clausura de la escuela
para padres, para darle fin de manera significativa, motivadora y
agradeciendo a cada uno de los que asistieron con responsabilidad a la

escuela para padres.

Gréfica No. 5: Nota de solicitud de gestién

®  @USAC
EFPEM B p—
AR FVESTIA DT

San Luis Jilotepeque, Jalapa, 25-11-2019
A: Lic. Ciriaco Damian Méndez (director del INED)

Por este medio me dirijo a usted deseandole lo mejor para usted y su familia, espero
se encuentren bien realizando sus labores diarias,

Yo: Lidia Roxana Gémez Agustin de Juarez, estudiante de la carrera de Licenciatura
de Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacién Bilingte, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
carnet 200719782, Ante usted,

Expongo que: Como parte del protocolo de graduacion en la Escuela de Formacién
de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa Académico de
Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D). Se nos asignd, la ejecucién de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizé y decidio realizar un
proyecto denominado “Impl ién de una la para padres”; que dara
inicio el 02/01/2020 finalizando el 31/03/2020. En la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

SOLICITO: ante su persona su apoyo para que pueda ejecutar el PME de manera
favorable, a través de sus aparatos de sonido y de esa forma desarrollar los 6
talleres a padres de familia de manera ordena, clara y eficaz. Sin nada més que
hacer constar me suscribo de usted en espera de una respuesta positiva a lo
expuesto.

Atentamente:

Fuente propia.
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Gréfica No. 6: Nota a padres de familia.

)

@ USAC EngM o

IRICENTENARIA
VAN 4 i Coro e sk DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

San Luis Jilotepeque, Jalapa; EORM Aldea Palo Blanco, 29-11-2019
A: Sefiores padres de familia

Reciban un respetuoso saludo esperando que Dios los tenga llenos de bendiciones
y de mucha salud para usted y su familia,

El motivo de la presente es par hacerle una atenta y cordial invitacién para que
asistan a una reunion el dia viernes 3 de enero de 2020 en el lugar que ocupa la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco, a partir de las 8:30 de la mafiana
donde se les daré informacion sobre un Proyecto de Mejoramiento Educativo a
ejecutar, esperando contar con su fina presencia ya que es de mucha importancia
para el desarrollo de la misma, me suscribo de usted.

Atte.

PEPBI: Lidia Roxana Gomez Agustin de Juarez

Maestra de primer grado

Fuente propia.

C. Fase de ejecucion

Esta fase se realiza en base a la planificacion donde se completan las
actividades programadas y se procede a desarrollarla de manera
ordenada. Partiendo con la Inauguracion de la escuela par para padres a
cargo de la CTA Licda. Oneyra Juarez de Barrientos, en ese mismo dia se
desarrollaron los primeros temas, los cuales son: Tema 1 “La Familia
Primer agente educador” (los valores) impartida por la profesora Maria Luz

Pinto de Dubdn,
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El segundo tema “Beneficios y consecuencia del uso de la tecnologia®
(delitos tecnoldgicos, Supervisién de los padres de familia hacia los hijos
en el uso de la tecnologia).

La siguiente actividad es el desarrollo del tercer tema: “La importancia del
afecto y atencion de los padres hacia los hijos” (autoestima). Desarrollo
del cuarto tema: “Alimentacién sana y nutritiva durante la edad escolar”.
Desarrollo del quinto tema: “Acompafiamiento de los padres de familia en
las tareas extraescolares de sus hijos e hijas”. (rendimiento escolar). Y
finalizando la fase de ejecucion con el desarrollo del sexto tema: “La
importancia de la educacion para la superacion personal”. Cada uno de
estos temas se selecciond y desarrollé con la finalidad de concientizar a
los padres de familia para que formen parte del cambio de una educacién
activa y actualizada para sus hijos e hijas y con ello lograr mejores
resultados.

Fuente propia.
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Grafica No. 8: Agenda escuela para padres.

e

A< acea:
& ;’\‘4, X m
i : ey
, >, TRICENTINARIA S
7 3 e ek —
: BRURFEBUIDE

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa
13-01-2020

AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA PADRES

Tematy2

La familia Primer agente educador

B, find

8 ¥ ias del uso de la tecnologia

Bienvenida por el docente estudiante

Oracion

Informacién sobre el objetivo del proyecto
Inauguracién de la escuela para padres por CTA

Din&mica de relacion para entrar en confianza

Hoja de autoevaluacién a padres de familia
Desarrollo del primer tema por persona invitada
Desarrollo del segundo tema por la CTA
Trabajo en equipo para compartir experiencia
Evaluacion de la actividad

v
v
v
v
v
v
v
4
v
v
v

PEPBI; [idia Roxana Gémez Agustin.
Expositora Docente estudiante

Vo.Bo..
Directora |-

Fuente propia.

D. Fase de monitoreo

Es una modalidad de la evaluacion que incluye procedimientos, métodos
y herramientas para la obtencion de informacion y andlisis, permite revisar
lo que se esta realizando de acuerdo al plan previsto y de no ser asi,
buscar las soluciones, incluyendo la posibilidad de modificar el plan mismo
si fuera necesario de esa forma controlar el avance del proyecto de forma
eficaz, proporcionando una base de toma de decisiones para la

modificacion.
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En la fase de monitoreo se realizd e inicié con la primera actividad que
consistio en la redaccion y entrega de solicitud de permiso a la directora
del establecimiento donde se ejecutara el proyecto, de esta forma
comprometernos a realizar dicho proyecto con responsabilidad dentro de
la institucion educativa. Adjunta también la solicitud de autorizacion para
la ejecucién del proyecto a la Coordinadora Técnico Administrativo.

Para recopilacion y analisis de informacion se realizaron e imprimieron
hojas de trabajo adecuadas a los temas a desarrollarse; al igual para que
al momento de impartir los temas y actividades de la escuela para padres
se realizé una agenda a seguir para que se desenvuelvan de forma

ordenada y con el tiempo adecuado.

Para dar a conocer el proyecto a ejecutar a la comunidad educativa en
general, se elaboré y se compartié un trifoliar informativo en el que se
encuentran escritos los temas a desarrollarse y nombre de los expositores,
este trifoliar se compartié con el proposito de invitar a las personas de la
comunidad para que puedan formar parte del proyecto denominado
“Implementacién de escuela para padres” con la finalidad de concientizar
a los padres de familia sobre las necesidades de apoyo, afecto y atencién
que presentan los estudiantes y asi juntos buscarles soluciones para crear
futuros ciudadanos utiles a la sociedad.

La manera de llevar un control de los asistentes al desarrollo de los temas
de la escuela para padres, se realiz6 el formato de listado de asistencia
para los padres de familia en especial para los padres de los alumnos y
alumnas de primero primaria; como forma de validar la ejecucion del
Proyecto de Mejoramiento Educativo, denominado “Implementacién de
escuela para padres se redactd y suscribidé un acta de inauguracion de
dicho proyecto a cargo de la directora del establecimiento en la que

firmaron los padres de familia presentes.
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Para evidenciar cada una de las actividades realizadas durante todo el
proceso, se realizaron diversas tomas de fotografias en las distintas

actividades las cuales seran utilizadas en el momento oportuno.

Grafica No. 9: Nota de solicitud a directora del establecimiento para ejecutar el PME.

®USAC EFPEM

S TESVERLLORFSONL CEE
San Luis Jilotepeque, Jalapa 06-11-2019

Profesora: Marta Lidia Martinez Salazar de Portillo.

Directora de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

Le envié un cordial saludo, desedndole que Dios derrame bendiciones en sus
actividades diarias.

Yo Lidia Roxana Gémez Agustin de Juarez. Estudiante de la carrera de Licenciatura
en Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingtie del Programa
Académico Profesional Docente PADEP/D con nimero de carné 200719782
Seccion “A” de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Expongo

Que dentro del curso Proyecto de Mejoramiento Educativo se me asign llevar a
cabo la ejecucion de un proyecto que cosiste en contribuir con el mejoramiento del
proceso educativo PME en este establecimiento educativo. Con la finalidad de
involucrar a la comunidad educativa en el desarrollo de diferentes actividades dentro
y fuera del establecimiento con el fin de buscar mejorar y darles soluciones a los
problemas de indole educativa. Por tal razén respetuosamente.

Solicito

Su autorizacion para llevar a cabo la ejecucion del proyecto en este centro educativo
al cual usted dirige. El proyecto se tomara un tiempo considerado para poder
ejecutarlo, siguiendo los lineamientos y proceso indicados por el asesor del curso.
Espero su fina atencién a lo expuesto, me suscribo de usted.

,ﬂcﬂozol‘f

1

Cel. 41977669
DPI 2436445312103

G

Fuente propia.
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Gréfica No. 10: Nota de solicitud de autorizacion para ejecutar el PME a CTA.

\USAC ® Ea

7 :T
IRCENTENARIA EFPE e

San Luis Jilotepeque, Jalapa 27-11-19

Para:
Licenciada: Oneyra Juarez Marroquin de Barrientos
Coordinador Técnico Administrativo

Los mejores deseos para usted y espero se encuentre bien realizando sus labores
diarias.

Yo: Lidia Roxana Gémez Agustin de Juarez, estudiante de la carrera de Licenciatura
de Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingie, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
carnet 200719782. Ante usted.

SOLICITO: Permiso de autorizacion, para: La ejecuciéon del Proyecto de
Mejoramiento E: ivo: “Impl tacién de una para padres”; que
dara inicio el 2/01/2020 finalizando el 02 /04/ 2020. En la Escuela Oficial Rural

Mixta Aldea Palo Blanco JM, como parte del protocolo de graduacién en la Escuela

de Formacion de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa
Académica de Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D).

Con lo antes expuesto, agradeciendo su apoyo a la aplicacion de dicho proye
cual beneficiara a los alumnos de primer grado primaria del establecimient

Atentamente:

L]

”—'-A—-"—
PEPBI. Lidia Roxana Gémez Agustin de Juarez

Maestra de Primer Grado

Fuente propia.
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E. Fase de evaluacion

En esta fase se realiza un balance de los resultados alcanzados de valor,
si se han conseguido los objetivos planteados en el proyecto, es por ello
gue se realizaron actividades de forma escrita para verificar los aspectos
gue se poseen y los ausentes, dando inicio a esta fase con: la elaboracion
de una prueba escrita de autoevaluacion para padres familia y de esa
forma verificar los aspectos positivos que se deben fortalecer y
concientizar para desechar los aspectos negativos.

Ademas, se realiz6 una hoja de actividad con la técnica del PNI, para que
los padres la realicen de manera grupal y conocer los aspectos que son
positivos para ellos dentro de su familia, también sobre el desarrollo de la
tematica y aspectos que consideren son negativos y se deben modificar,

para mejorar y aprovechar el interés que muestran por aprender.

Una forma de evaluar resultados es a través de la observacion, en este
caso se fue observando detenidamente a cada uno de los estudiantes
durante el proceso de ejecucion del proyecto: la conducta, responsabilidad
e interés que manifestaron los estudiantes por aprender y realizar sus

tareas de manera voluntaria.

Se realiz6 una evaluacién diagnostica de manera oral a cada uno de los
estudiantes con preguntas adecuadas y a través de ella obtener

informacion sobre el apoyo que reciben por parte de los padres de familia.
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Grafica No. 11: Hoja de Autoevaluacion.

Nombre del padre o madre de familia:

AUTOEVALUACION INICIO DE LA ESCUELA PARA PADRES

RO

~— LA T
dre o madre de familia de la EORM Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalaps

Nombre del alumno:

Grado: facha:

Instrucciones: coloque una x en el cuadro segun sea su respuesta.

‘Esloy pendiente de que mi hijo(a) asista con uniforme o
ropa adecuada para realizar educaclon fisica el dia
asignado.

Indicadores [Nunca [Atqunias Casi | Siempre |
l veces | slempre |
i hijo (a) esiste todos los dias a clases 1
Esloy al pendiente que asista p 3 [3 escuela
Me encargo de enviar a mi hijo(a) con ropa sdecuada
Me aseguro que mi hijo (a) asista bien peinado(a) y = i
aseado(a)
—_—

Estoy al pendiente de que mi hijo cumpla con sus tareas

Estoy al pendienta de que mi hijo(a) asista con todos sus
materiales para trabsjar.

Estoy al pendiente de que mi hijo(a) tenga en buen estado
sus Otlles escolares,

"Me encargo de que mi hijo (a) Ingiera alimentos nutitivos |

antes de irse a |2 escuela.

Estoy al pendiente de su desempedio escolar y asisto
regulamente a la escuela a preguntar al maestro sobre su
conducta y rendimiento,

Asisto a las reuniones de padres de familia.

Afiendo con res ilidad lss  sug a8 e
Indicaciones del maestro(a)

Asisto a los cuando se iere mi ia en
la escuela.

L& lamo 1a atencion y signo casligo a mi hio (a) cuando
sea necesario.

| Mi hijo (a) &s un nifio educado con un buen vocabulario.

Mi hijo (@) muestra respeto en la familia y escuela.

Fuente: Tomada de internet.
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Gréfica No. 12: Hoja de evaluacion PNI.

AT

{‘_u HOJA DE EVALUACION B

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa BHsssmm

Tema: ———
Numero de grupo: Fecha; _20/01/2.020
Instrucciones:

Escriba dentro de cada cuadro los aspectos positivos, negativos e interesantes de
del tema desarrollado

POSITIVO _ NEGATIVO | INTERSANTE _

Observaciones

Docente &studiante

Fuente: Tomada de internet.

F. Fase de cierre del proyecto

Es la fase o etapa final de un proyecto es la fase donde se verifica que
todo el trabajo del proyecto esta completo y que el proyecto ha alcanzado
sus objetivos propuestos, aqui se determina de detallar diferentes
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aspectos. Se verifica los resultados obtenidos se procede a la

documentacion formal que indica terminacion del proyecto.

El proyecto se cerr6 agradeciendo a las personas que participaron
activamente en los talleres de concientizacion, realizando una auto
evaluacion para verificar el aprendizaje por parte de los padres de familia.
Por motivo de la situacién que afrenta nuestro pais y el mundo entero el
acto de clausura planificada estéa pendiente de realizarse en la que fueron
invitados lideres de la comunidad, maestros y directora del
establecimiento en dicho acto se le hara entrega de un diploma de
participacion a todos los asistentes y se estara entregando una guia con
los temas y actividades realizada en la escuela para padres a la directora
del establecimiento, finalizando con un almuerzo para compartir como

comunidad educativa.

Gréafica No. 13: Hoja de autoevaluacion.

Q AUTOEVALUACION AL FINALIZAR LA ESCUELA PARA PADRES
Piw S.padro o madre de familia de la EORM Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepequg/] : 1
Nombre del padre o madre de familia:

Nombre del alumno:

Grado: fecha:

Instrucciones: cologue una x en el cuadro segun sea su respuesta

[ Indicadores 5 | Nunca Algunas Casi Siompro |

veces | siempre

["Mihijo (a) asiste todos 10s dias a clases

Estoy al pendiente que asista puntualmente a la escuela

Me encargo de enviar a mi hijo(a) con ropa adecuada

Me aseguro que mi hijo (a) asista bien peinado(a) y
aseado(a)

Estoy pendiente de que mi hijo(a) asista con uniforme o
ropa adecuada para realizar educacion fisica el dia
asignado.

Estoy al pendiente de que mi hijo cumpla con sus tareas |

'Estoy al’pendiente de que mi hijo(a) asista con todos sus
materiales para trabajar.

Estoy al pendiente de que mi hijo(a) tenga en buen estado |
sus Utiles escolares.

Me encargo de que mi hijo (a) ingiera alimentos nutritivos
antes de irse a la escuela

Estoy al pendiente de su déaempenn escolar y asisto
regularmente a Ia escuela a preguntar al maestro sobre su
conducta y rendimiento.

Asisto a las reuniones de padres de familia.

Atiendo con responsabilidad las sugerencias e
indicaciones del maestro(a)

Le llamo Ia atencién y signo castigo a mi hijo (a) cuando
sea necesario |
| |

["Mihijo (a) es un nifio educado con un buen vocabulario.

Mi hijo (a) muestra respeto en Ia familia y escuela.

Me ayudaron los temas desarrollados para mejorar la
} atencion hacia mi hijo (a)
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Fuente: Tomada de internet

Grafica No. 14: Miembro de COCODE agradeciendo por haber culminado el PME.

Fuente propia.
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Gréfica No. 15: Poster académico

A R N k B "
Sl RexencGimee Slyustin e ez 5

LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL = “Escuela para padres”,

74, CONENFASIS EN EDUCACION BILINGUE desarrollar talleres de
Oagll ¥ concientizacion a padres de
(g) Descripcion del PME il B (e et

de acuerdo al interés segiin las
necesidades, que presentan ks

08 ¥ i

El PME permite al establechniento educacional organizar de
manera sistematica e integrar acciones para el mejoramiento
de Ia calidad educativa, en este caso el PME consiste en la
plementacion de escuela para padres” de Ios alumnos de

primern primaria de la E0.RM. Aldea Palo Blanco, San Luis =

Jilolepeque, Jalapa. Para pader seleccionar el proyeclo se Metodologla

realizé un procese erdenado de infermacion en la que se Para poder desarrollar of PME se realizd un diagno:
analizaron los indicadores educativos segun el SIRE y con ello neral de la instituciGn utilizando diferentes técnicas de

se pudo verificar un porcentaje alto en ausentismo escolar y tencion de informacion y con ella prie

la desercien escolar, Por lo que os necesario mejorar dichos En la que se analizé la necesidad de implemenltar una escue-
indicadores, a través de un trabajo en cquipo ¢n se v de la la para padres, donde se desarrollaron Lalleres de concienli-
familia, alumno, educadores y sociedad en general y asi poder zaclon de forma, expositivas, reflexivas, discusiones, llinias
darle respuesla a los innumerables vacios, malas aclitudes y de ideas, trabajo en equipo y visitas domiciliares.

necesidades que presentan los estudiantes.

Objtivo Gorerat - CRUATD)

 Imvolucrar a los padres y madres de tamilia en las actividades es-
s A% =
,/Nihol‘ddﬁn de guia de implementaciin de escucla para padres.
itn

calares de sus hijos y e i ‘
#Desarmolla de 6 teinas de roncientizacit

de falleres de concienlieacidn, con ¢l propésito de buscar soluco-

nes a los problemas educatlvos que presenta los nifios de prime-

ro primaria de (a [scuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Rlanco.

Objetives Especificos o utaevuluacion al inicia y inal de L escuelu pura pdrex.
Promovet la parlicipaciin conscienle v activa de los padres de (amifiaen ol

proceso de enseiiunza aprendizsje de los alumnos de primero primaria de

estucla Oficial Rural Wixta Akdea Palo Blanco. 2 - AD
Ejecusion de actividades disehadas

o Infercambiar cun padres de Familia experiencias, reflexiones v anilisis de sus.
respansabilidades en of procesa de formacion de sus hijos, + Seleccion de lus temas
Shlbeciin, visila y pnlrega de nola ile invitarion a las personis
exposttor
+ Fluboracion de trifoliar informutivy
+ \ota da invitacion a padres de familia
+ Inauguracion de escuela para padres por CTA
+ Vikilas domiciliares a padas de lamili
+ Desarrollo de 6 temas de concicntiza
+ Autyevaluagion ¥ final de T est:

Acciones de sostenibilidad

 Reunlones perledicas para informa el proceso, rendimiento y
contuct de los alumnos Asignacion de activida i
casa an 1A que ke involucran a Lodns 108 miambros i
Realizacion de grupos focales con deferminados padres de
Yamilia para vomparlir mxperiencias.
Organizacion de charlas mothacionales y lidicas para alumnos y

puaires de fumilia.

Resultados Alcanzados

o Participacion activa y soluntuia do los padres de faniilia cn
proceso educative
Acompaiiamiento de los pures de familia en lus tareas escolares.
o elitud ponitiva ¥ respunsabin de los ssludiantes

Meior Rendimiento escalar en los estudiantes de primera

«

 Fomentar una sunt relucion enfre pudres € hijos pura ¢l mejor cumplimiento de
las obligationes y responsabilidaes en el proceso educativo.

ustificacion]

vt que e o pilar fandamiattl  bases wolidad para amancar hacia una calided
b, peclmcal o l sl Toaand s
ailimdes negalhns de  irrespomiabilidad, desiterds I codurta de hos
estuliantes dentro del anla y 1a tafa de autoiad, afectn, desindenés y apory qme:

il I s €5 peeacuie.

"
i pura pailres.

ﬁw ovmsisle e L “lphemeritacion e 3 escucla para padris™ on I3 finalidad e

oohrar 1o s ea o

o s & Comunicacién asertiva y constanta con los padres do familia para
apuyar el proceso educativo de lus nifioy y nifay.

oftener an buen rendimieatn escalar. sVenarrolln dn & lemas il cuncienticariin

/Autoevaluacion al inicio y final de Ia cscuela para padres.

Fuente propia
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CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1. Andlisis y discusion de resultados del Proyecto

La escuela donde se ejecutd el Proyecto de Mejoramiento Educativo es: La
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco, del municipio de San Luis
Jilotepeque, Jalapa, ubicada a 8 kilbmetros y a 20 minutos de la cabecera
municipal. Para llegar cuenta con buses extraurbanos que salen cada media hora,

hacia una carretera que tiene parte asfalto y otra de terraceria.

La escuela es grande, tiene niveles educativos desde nivel preprimaria, primaria,

en jornada matutina y basica telesecundaria en jornada vespertina.

En el nivel pre-primario y primario todos los docentes son del reglon
presupuestado y hay grados donde existen dos secciones por el numero de
estudiantes.

La escuela esta organizada desde el gobierno escolar con los nifios y nifias de
diferentes grados, los de padres de familia, del nivel pre-primaria y nivel primario
y diferentes comisiones organizadas con los docentes del establecimiento, para
gue puedan ejercer sus funciones cuando sea necesario. A pesar que el centro
educativo se encuentra muy bien organizado, al revisar y analizar los indicadores
educativos se encontr6 que existe un porcentaje preocupante en la desercion y
repitencia escolar en el primer ciclo, especialmente en el grado de primero primaria

y un bajo rendimiento en el proceso educativo del mismo.

Es por ello se procedio al analisis del FODA para verificar los aspectos positivos y
los negativos de la institucion y de la comunidad en general, al obtener la
informacion se realizaron las vinculaciones utilizando la técnica del MINIMAX y

con el analisis de las vinculaciones se redactaron 5 lineas de acciéon con 5 posible
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proyecto los cuales van en busca de posibles soluciones de los indicadores

educativos antes mencionados.

Con el analisis de las vinculaciones y las lineas de accion se decide partir de la
quinta linea de accion estratégica: Involucrar a los padres de familia en el proceso
educativo y concientizar sobre el afecto y apoyo que sus hijos necesitan en el

desarrollo de actividades escolares.

Por lo tanto, se decide que el PME a disefiar se enfoca a algunos proyectos como:
Implementar una Escuelas para Padres y concientizar a cerca de los factores que
afectan el rendimiento educativo de sus hijos a través de diferentes temas con la
finalidad de involucrarlos en el proceso educativo, realizacién de charlas sobre
valores morales, para moderar la conducta de los estudiantes dentro y fuera del
establecimiento, visitas domiciliares a los hogares de los padres de familia,
involucrar a padres en tareas extraescolares de sus hijos e hijas, participacion

activa en las actividades escolares de sus hijos, entre otros.

A través de las actitudes positivas observadas se afirma lo que plantea, (Bermidez

Carrillo, 2015, pag. 8) La capacitacion esta orientada a la preparacion técnica del recurso humano
de las organizaciones para que este se desempefie eficientemente en las funciones a él asignadas,
produzca resultados de calidad, dé excelentes servicios a sus clientes, prevenga y solucione
anticipadamente problemas potenciales dentro de la organizacién. Por medio de la capacitacion
se logra que el perfil del recurso humano se adecue a las necesidades de conocimientos,

habilidades y actitudes requeridos en un puesto de trabajo.

Este proyecto tiene como finalidad conocer la situacion, forma de vida familiar,
social, econdmica y cultural de los padres de familia y crear una buena
comunicaciéon con la comunidad educativa, para buscar soluciones a los

problemas educativos que enfrentan los nifios y nifias del establecimiento.

Para desarrollar cada actividad de forma ordenada y responsable se desarrollé un
plan de actividades en la que se involucr6 a toda la comunidad educativa, desde

la CTA, directora, docentes, padres de familia, personas particulares, instituciones,
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y estudiantes como actores principales en las diferentes actividades a desarrollar
en la escuela para padres.

La principal finalidad es minimizar los indicadores de repitencia y desercion escolar
gue presentan el primer ciclo del nivel primario especialmente el grado de primero

primaria.

Con el desarrollo de las actividades y estrategias de concientizacion a padres de
familia a través de temas desarrollados por personas especializadas, se logré una
mejor comprension por parte de los padres de familia hacia los hijos mostrando

interés, apoyo, afecto y responsabilidad en el proceso educativo.

A demas se pudo verificar un cambio positivo de parte de los estudiantes dentro
del aula donde muestran alegria, motivacion, interés y satisfaccion por asistir a la

escuela y por compartir tareas en familia.

En este proyecto se verifica que se aplica la Teorias de lo Relativo al Entorno

Sociocultural. El contexto social constituye el entorno en el que transcurre y acontece el hecho

educacional que influye e incide poderosamente en el desarrollo. La educaciéon, como hemos
afirmado anteriormente, tiene lugar siempre en el seno de la vida social, relacionandose en dicho

contexto todos los sujetos que intervienen en el proceso educativo, fuera del cual seria imposible

la relacion interpersonal. (Andalucia F. d., 2009, pag. 3) porque para poder recopilar
informacion y darle solucién a los problemas educativos se tuvo que conocer el
contexto donde se desenvuelve cada estudiante y de esa forma tener un
diagndstico de donde y porque se origina el problema.

Finalizadas las actividades plasmadas en la planificacion se evalué el proyecto

para verificar si se lograron los objetivos propuestos en el PME.

Para que el proyecto finalizado no se quede sin darle seguimiento se procede a
elaborar el plan de sostenibilidad donde se plasmaron actividades y estrategias
involucrando siempre a los padres de familia en el desarrollo de diferentes
actividades educativas de sus hijos e hijas, con fechas prolongadas para no

desanimar a los padres de familia y para que siempre exista una comunicacion
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constante de informacién sobre el rendimiento escolar de sus hijos y de todo el

proceso educativo.

Para finalizar y tener evidencia de lo que se realizo durante el proceso de ejecucion

se procede al vaciado y ordenamiento de la informacién siguiendo las

instrucciones y lineamientos de la institucion en este caso PADEP/D EFPEM a

través del informe para luego defenderla ante una terna especializada.

4.2. Plan de sostenibilidad
Tabla No.30: Plan de sostenibilidad

Plan de Sostenibilidad

miembros de
la familia.

Resultados Accion Fecha Responsable I [EEEID];
de Logro
Una Reuniones Del Docente Aplica los
comunicacion periodicas 06/04/2020 | estudiante aportes, las
asertiva con la | para informar | al Lidia Roxana | opiniones vy
comunidad el proceso, | 17/04/2020 | Gobmez los consejos
educativa, rendimiento y Agustin  de | que recibe, a
especialmente conducta de Juérez. la  solucion
con los padres de | los alumnos de
familia de los problemas.
nifios y nifas de
primero primaria
Mejorar el | Involucrar  a | Del Docente Demuestra
acompafamiento | los padres de | 27/04/2020 | estudiante interés  por
de los padres de | familia en el | al Lidia Roxana | anoyar en la
familia en las | desarrollo de | 08/05/2020 | Gomez ik
. g ; realizacion
actividades del | las actividades Agustin  de
proceso extraescolares Juérez de tareas de
educativo de sus | de sus hijos e acuerdo alas
hijos e hijas. hijas instrucciones
del docente.
Union y armonia | Asignacion de | Del Docente Concientiza
familiar y mejor actividades a | 18/05/2020 | estudiante a padres de
rendimiento  en | realizar  en | al Lidia Roxana | tamjlia sobre
los estudiantes casa en la que | 29/05/2020 Gome'z la
se involucran Agustin  de | . :
a todos los Juérez. Importancia

del apoyo
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hacia sus

hijos.
Interés por | Practicar Del Docente Participa en
aprender y hacer | diferentes 01/04/2020 | estudiante actividades
las cosas de | métodos y | al Lidia Roxana | grupales
manera técnicas  de | 31/10/2020 | Gémez mostrando
responsable, participacion Agustin  de | seguridad vy
voluntaria y | activa dentro y Juarez. tolerancia
creativa por parte | fuera del aula.
de los
estudiantes  de
primero primaria
Realizacion  de | Brindar Del Docente Asiste al
grupos focales | atencion y | 08/06/2020 | estudiante llamado
con apoyo a los | al Lidia Roxana | cuando se le
determinados padres de | 19/06/2020 | Gbmez necesita de
padres de familia | familia cuando Agustin  de | forma
para  compartir | sea necesario. Juarez accesible vy
experiencias con interés.
sobre el proceso
educativo y forma
de vida familiar.
Organizacion de | Realizar nota | Del Docente Asisten y
charlas de invitacion | 01/07/2020 | estudiante participan
motivacionales y | para la | al Lidia Roxana | activamente
ludicas para | persona 17/07/2020 | Gomez en familia a
nifos y nifas | encargada de Agustin  de | la charla
acompafnados de | desarrollar la Juérez motivacional.
los padres de | actividad.
familia

Tomado de PADEP/D-EFPEM-USAC 2019
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4.3. Plan de Divulgacion

Tabla No.31: Plan de Divulgacion

Plan de Divulgacion

PME

Obijetivos

Publico

Acciones

Implementacion de escuela para

padres

Informar e
involucrar a la
comunidad en el
PME a ejecutar. A

través de un trifoliar

Estudiantes, padres
de familia, docentes,
directores, personas
particulares y

autoridades EFPEM-

Elaboracion, impresién
y compartir trifoliar
informativo a todos los
miembros de la

comunidad  educativo

participacion activa
y consciente de los
padres de familia
en el proceso
educativo de sus

hijos e hijas.

padres de familia y

comunidad educativa.

informativo. PADEP. para dar a conocer el
proyecto.
Promover la | Alumnos, docente, | Elaboracién de

infografia, con los
temas desarrollados, y
fotografias para dar a
conocer el proceso que
se sigui6 en el
desarrollo del PME.

Impresién de Infografia

Tomado de PADEP/D-EFPEM-USAC 2019
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4.4 Conclusiones

4.3.1 Se logré involucrar a los padres y madres de familia en las actividades
escolares, en la que se obtuvo un cambio de actitud positiva y con ello se le dio
solucién a los problemas educativos que presentaban los nifios y nifias de primero

primaria, de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco.

4.3.2 Se promovi6 la participacion consciente y activa de los padres de familiay a
través de ello se mejord en el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y

nifias de primero primaria.

4.3.3 Al intercambiar experiencias, reflexiones, y responsabilidades con los padres
de familia sobre el proceso de formacién de sus hijos e hijas, se dieron cuenta del
error que se estaba cometiendo y se propusieron dedicarles mas tiempo y

dedicacion a los mismos.

4.3.4 Se fomentd una sana relacion entre padres e hijos logrando de esa forma un
clima armonioso dentro del hogar y en la escuela y con ello se logré el maximo

cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades en el proceso educativo.
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4.5 Recomendaciones

4.3.1 Para que el proceso educativo se desarrolle con éxito es necesario
involucrar a los padres de familia en las diferentes actividades escolares de sus
hijos e hijas y juntos buscarle solucion a los problemas educativos que se puedan

presentar.

4.3.2 Es esencial promover en los padres de familia la participacion activa,
concientizdndolos que el apoyo de ellos es importante para mejorar el proceso

educativo de los nifios y nifias de primero primaria.

4.3.3 Es necesario y fortalecedor que los padres de familia intercambien
experiencias, reflexiones entre si, sobre el proceso de formacion de sus hijos e

hijas, para aprender, practicar lo bueno y no cometer los mismos errores.

4.3.4 Es importante que los docentes fomenten buenas relaciones entre padres
de familia y comunidad educativa, de esa manera practicar un clima armonioso
dentro del hogar y en la escuela y con ellos lograr el apoyo de los padres en el
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades de sus hijos en el proceso

educativo.
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4.7 Anexos

Gréfica No. 14: Parte externa del establecimiento donde se ejecuto el proyecto.

Fuente propia.

Gréfica No. 16: Informacion sobre solicitud recibida por parte de la directora a docentes sobre el
proyecto a ejecutar.

Fuente propia.

Gréfica No. 17: Visita a presidente del COCODE para inférmale y que se involucre en el
desarrollo del proyecto.

Fuee propia.
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Gréfica No. 18: Material Escuela Para Padres.

Fuente propia.

Grafica No. 19: Docente encargado de la ejecucién dando la bienvenida.

Fuente propia.

Gréfica No. 20: CTA Inaugurando la Escuela Para Padres.
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Fuente propia.

Gréfica No. 21: Profa: Maria Luz Pinto de Dubon expositora del primer tema

Fuente propia

Gréfica No. 22: Licda. Oneyra Juarez de Barrientos CTA Expositora del segundo tema

Fuente propia

Gréfica No. 23: Equipo de trabajo para compartir experiencias

-~ ] )
I




209

Fuente propia

Gréfica No. 24: Expositora y Docente estudiante encargado de la ejecucion del proyecto.

Fuente propia.

Graéfica No. 25: CTA, directora y docente estudiante

Fuente propia

Gréfica No. 26: Licda: Flor de Maria Sosa Mateo, expositora del tercer tema
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Fuente propia

Gréfica No. 27: Expositora y docente encargada del proyecto.

=

Fuente propia

Gréfica No. 29: Expositor del cuarto tema DIGEFOSE con apoyo del Centro de Salud
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Fuente propia

Gréfica No. 30: Equipo de trabajo compartiendo experiencias sobre el tema

Fuente propia

Gréfica No. 31: TSR. Edgar Moisés Yaque Morales.

Fuente propia

Grafica No. 32: Lic. Ciriaco Damian Ménde

-

z expositor del quinto tema.
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Fuente propia

Gréfica No. 33: Oracion por el inicio del PME a cargo de una madre de familia

Fuente propia.

Gréfica No. 34: Lluvias de ideas para aclarar dudas

Fuente propia
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Grafica No. 35: Padres de familia atentos asistentes al quinto tema

Fuente propia

Graéfica No. 36: Organizacion de grupos de trabajo

Fuente propia
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Gréfica No. 37: Coordinadoras de grupo de trabajo y exposicion de los padres y madres de
familia sexto tema

Fuente propia

Gréfica No. 38: Visita domiciliar a madre de familia que no asistio a la primera y segunda charla
de la escuela para padres

Fuente propia
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Gréfica No. 39: Visita domiciliar a padres de familia que no asisten a la escuela para padres

Fuente propia

Gréfica No. 40: Persona encargada de realizar la refaccién

Fuente propia
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Gréfica No. 41: Entrevista para conocer su hoja de vida a la sefiora Jaqueline Stephanie Najera.

Fuente propia

Gréfica No. 42: Entrevista para conocer su hoja de vida a la sefiora Dania Agustin.

Fuente propia
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Gréfica No. 43: Padre de familia de primero primaria apoyando a su hija en las tareas escolares.

Fuente propia

Grafica No. 44: Madre de familia de alumna de primero primaria apoyando en las tareas
escolares.

Fuente propia
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Gréfica No. 45: Fuente propia: Agenda a desarrollar en la 10. y 20. charla

® ey

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa
13-01-2020

AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA PADRES
Toma1y2

La familia Primer agente educador
Beneficios y consecuencias del uso de la tecnologia

¥ Bienvenida por el docente estudiante

¥ Oracin

¥ Informacion sobre el objetivo del proyecto

¥ Inauguracién de la escuela para padres por CTA
¥ Din&mica de relacion para entrar en conflanza
¥ Hoja de autoevaluacién a padres de famia

+ Desarrolio del primes tema por persona invitada
¥ Desarrollo del segundo tema por la CTA

¥ Trabajo en equipo para compartir experiencia

¥ Evaluacion de la actividad
v Rehncm
into de Dubén. PEPBI! Roxana Gémez Agustin,
Docente estudiante

v.,m_@,__

Directora

\$ath

Fuente propia

Gréfica No. 46: Fuente propia: Listado de asistencia de padres de familia del 1o. tema

Listado de Asistenc dres de lumnos de primero [IE S

imaria de la PRIMERA reunion de Escuela para Padres de la Escuela Oficialfit -
Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Nombre del expositor invitado: ___Maria Luz Pinto de Dubdn_____ mesmmms

Tema 1: La familia pri
Fecha; __13/01/2,020

No. | Nombre del padre o madre de | Hora de deu‘m.cﬂ [ Firma
famiia Inicio. ida
[ Florsdla oL, $30 am | 930 Joxalllpe,
2 Maca Migue] S.30 aim| 9 304 H5H955 Rose: mige] |
3 [Rona  Soceslh $30 am| 930 an (2173273705 iacns, Suskabe
4 Ml Calay o0l S0 am |9 Vam fic]
5 Wooma Eli2a_Galdim, S0 am |9:30 aml1553 @Jq
(] s de Moo Crliz (50 om [ 730
7 {onm_Tleang Eol .10 an [Q:3 21854 T ang i
{8 Tus facls Fver 930 am [ §:30 Te)s Yevel
L) Geine 530 am | 930 0 10O et
10 | Nevga 30 am | 93
:; sid. Niijesa S am | 9:3 st
ay(0 $em | $30 ambréto9y M
B Bens Vlacs 310 an 1.0 am11u6 otsze e Jobuss
i Zadelon 930 am | :30 am 7 e 6!
15 Noguelin Evtephari Nijerq |50 0m | $300m | | velin sgem
18 Vidia Zecena Mardtnez S0 am |12 0n L z“.,.+
7 Flira Oubiz Madinez |30 am| 930 am &3 ,
18 00 Sankiago lepcz [1:300@ 1930 om |15
;: fe\ia_ Sdnchez 330 om | 9% o
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Fuente propia
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Gréfica No. 47: Asistencia de padres de familia 2o0. tema

g

z Listado do Asistencia de los padres de familia de los alumnos de primero [l 9N

imaria de la PRIMERA reunién de Escuela para Padres de la Escuela Oficiall
Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotepeque, Jalapa.

" Nombra del expositor invitado: __Oneyra Juérez Mamoquin de Barr ——
Toma 2: Beneficios y ias del uso de la tecnologia.
Focha: ___ 13/01/2,020
No. | Nombre del padre o madre de | Hora de | Hora de | No. DPI Firma
familia Inico | salida

Flosselda _Felipe 53 00m| 10 30ard (57575120010 Jlesalle Bt
osa Movia Miguel $:30 am | 71: 8001 |
I A1:000nBALTISIICE Lo, s

11000 215 Amcli
10:300m [/ 85674675221 73
i 095203 Aot L.

345 Vol ixe
Pabicinin  fime:

13 Reina_ Palogios

14 Male Esteban

18 oguelin Esdepban Nejera
(a_Zecean Marline
7 Elvisa Orliz Mordige

118 Bosalbinn _Son iaga Lipcz
19 10fclia Sanchez
0

Fuente propia

Gréfica No. 46: Agenda a desarrollar en la 32 charla

7z A
) oAy
- RIS
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa

29-01-2020
AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA PADRES

Tema 3

“La importancia de! afecto y alencion de los padres hacia los hijos” (autoestima)

¥ Bienvenida por a docente estudiante

¥ Oracién

v ok

¥ Desarmolo del tema por persona invitada

¥ Trabajo en equipo para compartr experiencia
¥ Agicacién de la técnica luvias de ideas

¥ Evaluacién de la técnica PNI
v Palabras i

Profa: Marta Lidia Martinez Salazar
Directora {

Fuente propia
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Grafica No. 48: Asistencia de padres de familia 32 charla

primaria de la SEGUNDA reunién de Escuela para Padres de la Escuela
=37 Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotopequo, Jalapa s
LR |

@um« o Asatanca do s pacres d faila do os lumnos do primero YR

Nombre del expositor invitado: __Flor de Marla

Toma 3:.
Fecha; __20/012.020
No. | Nombre del padre o madre | Horade | Hora de No. DPI Firma
| de famiia Inico | salida
1 Mude  Zeleban 9an | 12eL30330773 Ve _esrebed
2 Beina_Yalatio 900 am | 10: 4SanukzL2052200 Rertia_paac o
3 IMaria Movbines 400 am | 70¢ 1295052103 M. res_|
4 isidia Ndjein 900 o | 11: 00 cmBusaiiostise? -
& i 0 am_|11:000mli5z115752007 i
6 G2 Wam | 1100 ou H80TULIZ 103 faltotinie Gavter
7 1rvis Yooy Peves 0 am | 11: 00, 15 Peres
8 Danira tleana Zslchan|9ham | :00amgducairti13o7 [iang Ls
9 |Dploxes de Movia Orliz | Gtpom | {7:000, 130954103 |
10 Wouma Zlizo Galdimez | 9:00 om | 111 5436 {620 Sidotey
" tnxun_}}/léu_ 1 9:00 am | 11:000a|(5788802703 | Haa a7,
2 1Bncn Moria Miguel 60 am | 17:00, 4432007 Resa, migel
13 Tuang ! £ mﬂl
4 Noelia Caldeyan Orliz
15 Moide Zdebon
18 |Yessica Carolina Orlez |94
7 Uoelin Zeleghon Wizera | %
18 1B sclbing Momsay |
19| 4§
20 |Rosalbing Sonbings Lp,
(21 Vidia Zecesa Mesdinez
2 [E\yjvn Oudry Morlen
A
1
estudiante
Vo.Bo..

Fuente propia

Graéfica No. 49: Nota de invitacion a expositor

EFREM o
San Luis Jilotepeque, Jalapa 14-11-2019

Para:

TSR: Edgar Moisés Yaqué Morales

Los mejores deseos para usted y su familia, espero se encuentren bien realizando
sus labores diarias.

Yo: Lidia Roxana Gémez Agustin de Juérez, estudiante de la carrera de Licenciatura
de Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilinge, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
camet 200719782, Ante usted.

Expongo que: C: en la Es Fi

de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa Académico de
Desarrollo Profesional Docente (PADEP/D). Se nos asigno, la ejecucién de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizé y decidié realizar un
proyecto denominado “Implementacién de una Escuela para Padres”; que dard
inicio el 02/01/2020 finalizando el 31/03/2,020. En la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

SOLICITO: Su apoyo como expositor de un tema; de lo que anhelo su participacion
en el desarrollo de este proyecto, por su amplia trayectoria y conocimiento salud
que sin duda ser de mucho aprendizaje para los padres de familia. EI tema que
deseo que desarrolle se denomina “Alimentacién sana y nutritiva durante la
‘edad escolar”. El cual se estara impartiendo el dia lunes 12 de febrero del afio
2020 a las 2:00 de la tarde, en Ia escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco de
este municipio. Agradezco desde ya su apoyo a la aplicacién de dicho proyecto, el
cual benefciaré a los padres y akmnos de primer grado primaria del)
establecimiento. /

Atentamente:
A
PEPBI. Lidia Roxana Gémez Agustin de Judrez /.

{
Docente estudiante

Fuente propia
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Gréfica No. 50: Agenda a desarrollar en la 42 charla.

@ @USAC
TRCINTENARA

Escuola Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa
12-02-2020

AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA PADRES

Tema 4

“Alimentacién sana y nutritiva durante la edad escolar”

+ Blenvenida por la directora del establecimiento

¥ Oracién

v Jors el anpoal por a d .
 Exploracién de conocimientos previos a cargo del expasitor

+ Desarrollo del tema por persona invitada

+ Apiicacién de la técnica lluvias do ideas

¥ Palabras de agradecimiento por Ia directora del establecimiento
 Refaccion

TSR: Edgar /u!w Yaque Morales PEPBI: Lidia Roxana Gémez Agustin.
Expositor Docente estudiante

s gl

Directora

Fuente propia

Gréfica No. 51: Asistencia de padres de familia en la 42 charla.

primaria de la TERCERA reunién de Escuela para Padres de la Escuela

E ?Auﬂdo de Asistencia de los padres de familia de los alumnos de primero
Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotopeque, Jalapa, _ momsite

SR RSTR DO
Nombre del expositor invitado: __Edgar Moisés Yaque Morales
Toma 4: Y nutritiva durante la edad escolar
Fecha: ____ 12/02/2,020
No. | Nombre dei padre o madiede | Hora de | Hora de | No.DPI | Firma
familia Inicio__ | salida
T RewaFolagoe 2:00 prm | 1400 o 90636 ¢ )
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,i ‘ iaca. 200 pin |ui00 'pm Mo
advocing  Gomey 2:00 pon il pen Y3 09400203 o
g lura Ovlcz Maxhioes | 200 | w00 pm
csedea Niiyevp 200 pun| 3t5
7_Nowma ELZa Galdimez — |2:00 ol uitd pn Psse%izsiot] 2
: L de Mar Orliz | 2:00 pm w0 ,P’" 8
Blanco Leveyon 200 90 |4:00 o 95200
10 IAmelealeticea Callerss |2:00 pon |00 en Ryzioublsind G
1 Tus Vaola Peaea Ralwma 12:00'0m|3:40 pm ITris Perds
:g Zbrisd,ln JE},? 2:20 pmJuio_ps
atlen £ :00._pim JL4:00_pen 2U3ON0T210)
14 Marga_ Migusl 200 010 | U200 pn 155
15 emra_Lleaa, 4 215 [ U0 150/ Tiggg b
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2

Fuente propia
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Grafica No. 52: Nota de invitacion a expositor.

. . .

Luls Jilotepeque, Jalapa 14-12-2019

Para:

Lic. Cirlaco Damién Méndez

Los mejores deseos para usted y su familia, espero se encuentren bien realizando
sus labores diarias.

Yo: Lidia Agustin de Juarez, Licenciatura
de Educacién Primaria Intercultural con Enfasis en Educacion Bilingle, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
camet 200719782, Ante usted.

Escuela de Formacién
de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa Académico de
Desarrolio Profesional Docente (PADEP/D). Se nos asigns, la ejecucion de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizd y decidié realtzar un
proyecto denominado “Implementacién de una escuela para padres”; que dard
inicio e 02/0172020 finalizando el 31/03/ 2020. En la Escusls Oficial Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

‘SOLICITO: Su apoyo como expositor de un tema; de lo que anhelo su participacién
en el desarrollo de este proyecto, por su ampiia trayectoria y conocimiento que sin

e seni e mudhh io. El toma

extracscolares de sus hijos e hijas” (rendimiento escolar). El cual se estard
impartiendo el dia lunes 26 de febrero del afo 2,020 a las 8:30 de la mafiana, en la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Pajo Blanco de este municipio. Agradezco desde
¥a su apoyo a la aplicacién de dicho proyecto, el cual beneficiaré a los padres y
ak d grado

Fuente propia

Gréfica No. 53: Agenda a desarrollar en la 52 charla.

\ @USAC
P et

" Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotepeque, Jalapa
2020

4
a2

AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA Pm!
Tema$s

‘““Acompafiamiento de los padres de familia en las tareas extraescolares de
sus hijos e hijas” (Rendimiento escolar)

Bienvenida por la docente estudiante
Oracién a cargo de un padre de familia

del exposior por I di del
Motivacién a través de dindmicas
Desarrollo del tema por persona invitada
Comentarios y aclaracién de dudas
Palabras de por la directora del

v
v
v
v
v
v
v
v

—
f.
PEPBI: Lidia Roxana Gomez Agustin.
Docente estudiante

Fuente propia
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Listado de Asistencia de los padres de familia de los alumnos de primero

i
@dmlﬂl de la CUARTA reunién de Escuela para Padres de la Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luis Jilotopeque, Jalapa.

Nombre del expositor invitado: __Cilaco DamidnMéndez

Gréfica No. 54: Asistencia de padres de familia en la 52. Charla

s
[y

Tema §: padres de familia en las tareas de
sus hijos e hijas

Fecha: __26/02/2,020

No. [ Nombre del padre o madre de | Hora de | Hora de | No. DPI
|| tamiia Inicio

I | TP ) [ $%00m|

B T

3 Hoviselda_Fel ife $30am lfss

4 Danva Hegno Elebon (530 am 23l !15751
5 ). 18730 am |

9 ] 8:30 an|

7 via__ Mo tine 3:30 am

8 Nelia Caldevon Ovliz  B:0 om

9 i 530 om

10 JidgZecesa Maxlinez (320 om

K38/ 5j.~a Neiyexa $:20 o

12 9:30 am |10

13 likloves de Maria Oxhz  |$:30 am

" | oLz %30 am)

15 Moy &l;z/. &:H?mz 30 am

0. [iava ol % |

LY Jessica g 0102 6:30_om
.’?ﬁm&é”@um (8:30_am| 702D o),

18 |1 9 P 1:30 am

19 | 0 Efephon Ndjesa [8:30 am

20 %‘ﬁL i %20 am

2! Nota Fla [§:300

22 (¥fia )0y Miode 5.2 arm | 00,

Fuente propia

Gréfica No. 55: Nota de invitacion a expositor.

EFPEM

San Luis Jilotepeque, Jalapa 15-11-2019

Para:
Br: Wilmer Haroldo Zarat Damian

Los mejores deseos para usted y su familia, espero se encuentren bien realizando
sus labores diarias.

Yo Lidia R i
de Educacion Primaria Intercultural con Enfasis en Educacién BilingGe, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC). Me identifico con nimero de
camet 200719782. Ante usted.

de Jud studiant

C rte del "

9 en la Escuela de Formacién
de Profesores de Ensefianza Media (EFPEM), del Programa Académico do
Desarrolio Profesional Docente (PADEP/D). Se nos asignd, la ejecucion de un
Proyecto de Mejoramiento Educativo PME, mi persona analizd y decidié realizar un
proyecto denominado “Implementacion de una escuela para padres”; que dard
inicio el 02/01/2020 finalizando el 31/03/2020. En la Escuela Oficlal Rural Mixta
Aldea Palo Blanco JM. Por lo que

SOLICITO: Su apoyo como expositor de un tema; de lo que anhelo su participacion
en el desarrollo de este proyecto, por su amplia trayectoria y conocimiento que sin
duda seré de mucho aprendizaje para los padres de familia. El tema que deseo que
desarrolle se denomina “La de la para la

personal”. El cual se estaré Impartiendo el dla lunes 10 de marzo del ano 2020 a
Ias 8:30 de la manana, en la escuela Oficial Rural Mixta Aldea Palo Blanco de este

PEPBI. Lidia Roxana Gémez Agustin de Judrez

Docente estudiante

Fuente propia
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Gréfica No. 56: Agenda a desarrollar 62 charla.

st
b .4 )
Escuela Oficlal Rural Mixta Aldea Palo Blanco San Luis Jilotopeque, Jalapa
3-2020

AGENDA A DESARROLLAR EN LA ESCUELA PARA PADRES

Tema 6

parala personal®

Blenvenida por la docente estudiante

Oraci6n a cargo de un padre de familia

Presentacion del expositor por la directora del establecimiento
Desarrollo del tema por persona invitada

Organizacion de grupos de trabajo y exposicién
Autoevaluacion a padres de familia

Aplicacion de la técnica PNI

Palabras de agradecimiento por la directora del establecimiento
Refaccion

N KR

PEPEI: Lidia Roxana Gémez Agustin.
Docente estudiante

Fuente propia

Gréfica No. 57: Asistencia de padres de familia 62 charla.

% A Listado de Asistencia de los padres de familia de los alumnos de primero
rimaria do la QUINTA reunién do Escuola para Padres do la Escuela Ofic
Rural Mixta Aldea Palo Blanco, San Luls Jilotepeque, Jalapa,  =swaimsiiior
Nombra del expositor invitado:
ta ot
Fecha: ___10/03/2.020.

. | Nombre del padre o madre de | Hora de | Hora de | No. DPI Firma
familia Inicio salida
LHT‘A : Tk 530 |10 sl ;
g ? ,i Zecena Mathivez 330 0m |10:30 ] i 203118 £s,
13 Resal 530 am | 1030 om [1# Ttk 2011 RSl
14 elin. i Nijexa  [$730 0m | 104D am E “‘mm
5 [uboa Suaghume ~ 520 an 1030 am 3 e
[ o e leloy 5.30 om | 0% om aa.
7 Mang_ Mguel 530 am [10:4D am Rosa, iy
8 Wk 2debgn’ 540 0n | 1030 om .
8 Horiselda Felipe 330 om_| 10,30
10 Ty Piyer ! 9120 an | 102 am B253528161
1‘, cina.falaces 230 am |IBR_am 194X 2
12 {Jessca Canlim O¥ltz $:30 am | 09 am
13 | Mavia_Marking: $130 am | 10:30 am 21419503283 g
[38 Tratme i 50 | £0:30 am 3oy
115 | o {nez {530 am | 1090 am
118 Disdin Ndiera $:30 am | 10:30 g |2 1
17 Wouna .Eitix_ﬂidual_hc am | 10:30 am Y356366£52007 7
18 folares dp Mavia Dylez 530 om | 7020 amf#; 203,
19 _Lavessn 5:20 am 1030 o |tf52 1595001
20 Pypelia o Orbrz — |8:30 o | 1020 ga 3 P
2 Mo Loz Mendes 530 an | 1030 ae| {5 07SIS_- |
B 1030 4

Fuente propia.
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Grafica No. 58: Primera parte trifoliar informativo.

==

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

R_F
ENBUSCA DE UNA CALDAD

PAD

T

£/

* EDUCATIVA N LA ESCUBLA OFIAL
RURAL MIXTA ALDEA PALO BLANCO

SAN LUIS JOTEPEQUE, JALAPA

Fuente propia.

Gréfica No. 59: Segunda parte trifoliar informativo.

Laestudente de Loncaia  Tomas a desarrollar e
en Educacin Primaria con Nimentacion s y Mot
énfasis en Educacion Tema1 [E————
Biinge, nvta a ustedes desshddeSan Lis
sefiores padres y madres de v/
famikia a que se integren al impartido por Profa. Matia uz pinta
|Proyecto de Mejoramiento deDubdn.
Educativo denominado ot
ESCUELAPARAPADRES Acompaiamieno de fos Padres de
‘con i ce mvolucrra || famiia en s tareas extraescolares
e comunidad educafva en e eficios y ia delusode | desus hijas e i
educafivo de sus JaTeenoog, | Rendimientoescolr
i ¥ Supenision de o Padres Wéndez.
Lugar escuela de la hacabstisenelusodelsl |
comunidad,hora 830 AM. eolgs.
La cual dard inicio el 13 de ena
eneeo de 200, larogie. Lainportanciade b educacion ar
Tema3 Ja Superacion Personal. Impartido
NOFALTES ;;mwm
s padres haca s hijos
¥ Mutoestima
impartido or: ficda. or de Mara
Nateo. Idy ensedad a Todos

rrrrerere

Fuente propia.
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Gréfica No. 60: calendario de escuela para padres

W
Unoro & marzo
\ f
e i ik Iakeg RN (01
L Dia | Toma Morarto — Nombre dol | Encargada dol
oxposttor proyacto
Lataila ol piiniec agenta. | Proasoia Marln | Profi L Hoxara
eduoaden BLoam | Lz Pl va Ghmnz Agustin da.
W[ v Losvaoesmoon (k1100 | Bubon e
m an
U adocubdo oa ntoctdlogin || Udn Onayia | Dol Ui Foran |
v Delios endogicon | 96, | Jubtoz ga gum SuipthiSce

18 v Supaniwn talos 41100 Bartontos GTA
oo hack s bjon [

| Vainpaincin calutoetoy B0, @ | oaa Florda | Profa: L Roxans
Shion o o padies i ot | 1106 | Mora Soea | Gdmez Agustn e
29 | bifos Matao "
¥ Autoestima
Alimertacon Nubitva | 200m o | TSR Edgor | Prefa Lidia Roxana,
Atpn | Molste  Yeque | Ghver Agustin de
- i Morales § ooz
DIGEFOSE
| Acompataiienta 5o os padkes. | dban | Lie, Giriaco. Paofa Lidia Roxana.
26| do famta on s treas 100 | Darion Mendez | GOTZ Adistn de
extroscolves do sus hijos
| Rendimorto escolac
¢ o0 | B:30am | Br. Wiimer Profa; Uidia Roxana
10 | pwat suparscion parsort | Hormidozamy | Qamez. Agustn do
| A0a0am | Danite
|24 Azt do claueura 0.0%m a adies do familiay
12.500m doconte estudianto

Fuente propia.

LA DIRECCION DE LA ESCUELA OFCIAL RURAL MIXTA

o .
s
&

ALDEA PALO BLANCO J.M. .

Otorga el presente diploma a:

(Dpér):‘f d{%@@/%‘lig/ O(ré—,

Por su valiosa participacién en la escuela para padres desarrollada en este centro educativo
del trece de enero al 10 de marzo.

Dado en aldea Palo blanco, San Luis Jilotepeque, Jalapa a los diecinueve dias del mes de marze de 2020.

«Aquellos que educan bien a los nifios merecen recibir mas honores que sus propios padres, porque aquellos sdlo les dieron vida,
éstos el arte de vivir bien.»

SRR
Profa. Marta lidia Martinez Salazar

e
£ i J
Directora 4

Fuente propia




