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Resumen

El Proyecto de Mejoramiento Educativo se ejecutdé en la Escuela Oficial de
Parvulos anexa a EORM JM Aldea Ixbob6é del Municipio de San Luis,
Departamento de Petén, la cual tiene una organizacion de padres de familia bien
constituida que ha realizado gestiones para bien de la comunidad educativa.

Al revisar los indicadores educativos se refleja un alto porcentaje de ausentismo
escolar, con la realizacion de gestiones se pretende poder contrarrestar sus
causas, siendo el bajo rendimiento académico de los nifios y las nifias que afecta
la calidad educativa de los educandos, mismos que el proyecto espera

minimizar.

Una de las causas que ha provocado es por los indices de pobreza, exclusion y
por falta de trabajo, los padres de familia disponen emigrar hacia Estados
Unidos, para tener una mejor calidad de vida, deciden llevarse a un hijo o hija,
una forma de ingresar al pais de destino mas rapido, mientras los demas hijos se

guedan al cuidado de familiares.

Se decidi6 seleccionar como entorno educativo el area de Medio Social y Natural

como tema generador de las otras areas a integrar.

Se eligi6 como proyecto “Implementar materiales didacticos que facilitan la
ensefanza en el aula” de la etapa 4, 5y 6, asi enriquecer el proceso educativo

de los alumnos.

Las actividades desarrolladas que incluyeron fue la elaboracion de materiales
didacticos para facilitar la ensefianza; lograron que los nifios y las nifias se
motivaran y subiera un 80% de los resultados de asistencia escolar en el centro

educativo.



Abstract

The Educational Improvement Project was carried out at the Official Nursery
School attached to the EORM JM Aldea Ixbob6 in the Municipality of San Luis,
Department of Petén, which has a well-established parent organization that has
carried out efforts for the good of the educational community.

When reviewing the educational indicators a high percentage of school
absenteeism is reflected, with the implementation of efforts it is intended to be
able to counteract its causes, being the low academic performance of boys and
girls that affects the educational quality of the students, same as the project

hopes to minimize.

One of the causes that it has caused is due to the rates of poverty, exclusion and
lack of work, parents have to emigrate to the United States, to have a better
quality of life, they decide to take a son or daughter, a way of enter the country of
destination faster, while the other children remain in the care of relatives.
It was decided to select the area of Social and Natural Environment as an
educational environment as the generating theme of the other areas to be

integrated.

The project “Implement didactic materials that facilitate teaching in the classroom”
of stage 4, 5 and 6 was chosen, thus enriching the educational process of the

students.

The activities that were carried out included the preparation of didactic materials
to facilitate teaching; managed to motivate boys and girls to increase 80% of

school attendance results in the educational center.
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INTRODUCCION

Para desarrollar el Proyecto de Mejoramiento Educativo se decidi6 realizarlo en
la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM JM Aldea Ixbobd, Municipio de
San Luis, Departamento de Petén. La escuela es pequefia y anexa, pertenece al
nivel preprimaria atendiendo las etapas de cuatro, cinco y seis afos y todos los

grados de primaria. Cada grado con una seccion.

Al revisar los indicadores educativos se refleja un alto porcentaje de ausentismo
escolar, con la realizacion de gestiones para poder contrarrestar sus causas,
siendo el bajo rendimiento académico de los nifios y las nifias que afecta la
calidad educativa de los educandos, mismos que el proyecto espera minimizar.

Dentro de las circunstancias del contexto se encontré nifios que vienen de
familias vulnerables y muchas veces no les prestan atencion, esto influy6é en el
alto porcentaje de inasistencia, provocando la desercién y fracaso escolar,

siendo una de las circunstancias socioldgicas que afecta al centro educativo.

Entre los factores que intervienen en la desercién escolar estan la pobreza, la
desigualdad, salud, la discriminacion, la falta de recursos econémicos, falta de
empleo para los padres, circunstancias que afectan social, cultural, histérico y

psicolégicamente a los alumnos en la sociedad.

Por lo anterior descrito se concluy6 seleccionar como entorno educativo el area
de Medio Social y Natural como tema generador de las otras areas a integrar
como Comunicacion y Lenguaje, Destrezas de Aprendizaje, Expresion Artistica y

Educacion Fisica; por ende las etapas 4, 5 y 6 parvulos respectivamente.

Después gue se aplico las técnicas de administracién educativa se encontré que,
se puede aprovechar las fortalezas de la creatividad que poseen las docentes del
nivel preprimario, esto contribuyd aprender nuevas metodologias en la
ensefanza-aprendizaje para fortalecer la calidad educativa de los nifios, ademas
se ayudo a disminuir la debilidad del poco interés en la elaboracion de material

didactico que es de utilidad en el proceso educativo para minimizar la amenaza



del alto nivel de desercion escolar y aplicar metodologias, técnicas, estrategias

para que los nifios puedan tener una mejor ensefianza en el aula.

Al trabajar el DAFO, se identifico la Linea de Accion Estratégica LAE,
seleccionar la implementacion de materiales didacticos para facilitar la
ensefianza de los niflos aplicando diferentes metodologias para un mejor
aprendizaje educativo. Y dentro de esta LAE se seleccion6 como proyecto;
‘Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula”, en las

etapas 4, 5y 6, para enriquecer el proceso educativo de los alumnos.

Las actividades desarrolladas que se incluyeron fue la elaboracion de materiales
didacticos para facilitar la ensefianza, se logré que los nifios y las nifias se
motivaran y subiera un 80% de los resultados de asistencia escolar en el centro

educativo.

Con las acciones efectuadas, las gestiones programadas y la elaboracién de
materiales didacticos, se logré el apoyo necesario de la directora y actores
involucrados capaces de transformar la educacion, esto comprobé que formar
alianzas y compromisos se puede impactar en la organizacion para alcanzar

resultados anhelados, como lo plantea Touraine (1984).

Lo que plantea Touraine (1984), es posible realizarlo por lo que se evidencioé que
las acciones y estrategias son fundamentales para lograr mejorar o minimizar el
ausentismo escolar, no solo se involucré a los padres de familia y maestros, sino
a otros actores del entorno respondiendo a los intereses del entorno, para dar

respuesta a las necesidades identificadas.

Se reveld que al aprovechar las acciones fundamentales y estrategias, se logré
romper las causas y motivos que daban origen al ausentismo escolar, induciendo
la participacion de los padres de familia y otros actores prioritarios. Lo que
estimuld la implementacion de materiales didacticos para disminuir las

dificultades de ensefanza en el aula.



CAPITULO |

PLAN DEL PROYECTO
1.1 Marco Organizacional
1.1.1 Diagnéstico de la instituciéon
El nombre del establecimiento donde se realizdé el Proyecto de Mejoramiento
Educativo es la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM JM, que se identifica
con el codigo 17-09-4149-42 ubicada en Aldea Ixbobd, San Luis, Petén.

El centro educativo pertenece al sector oficial, area Rural, plan diario (regular)
con modalidad monolinglie, de tipo mixto su categoria es anexa de jornada

matutina y ciclo escolar anual.

Cuenta con junta escolar y en base a ello los nifios y las nifias reciben ayuda de
los programas de apoyo que el MINEDUC brinda a cada establecimiento, no

cuenta con Gobierno Escolar.

El centro educativo no cuenta con misién y visién, ya que no ha sido posible

elaborarla por falta de informacién al respecto.

Por medio de las estrategias de abordaje se puede convertir el salon de clases
en una verdadera aula inclusiva, donde se educa a los estudiantes con respeto
para lograr una educacion de calidad. A pesar que no se cuenta con PEI en el
establecimiento se emprendid las siguientes estrategias de abordaje;
Convivencia escolar; participacion ciudadana, comunicacion, aprendizaje
cooperativo, igualdad, equidad, creacién de culturas inclusivas, educaciéon en

valores, participacion, juegos pedagdgicos, motivacién en el aula.



Los modelos educativos son una recopilacion de distintas teorias y enfoques
pedagogicos que orientan en la elaboracion de programas de estudio del

proceso de ensefianza-aprendizaje.

El modelo educativo de la escuela examina que los nifios y las nifias tengan
confianza en si mismos y disfruten de su entorno escolar, esta encaminado al
fortalecimiento de la cobertura con calidad, integra los saberes previos con los
alumnos a las experiencias nuevas, mejora el rendimiento académico y lo mas

importante fortalece sus capacidades de aprender a aprender por si mismos.

Se fundamenta en teorias actualizadas de aprendizaje presentes en el enfoque
constructivista, y congruentes con el Curriculo Nacional Base -CNB- que rige la

formacion educativa en Guatemala.

El modelo pedagodgico se aplica en cada una de las aulas del centro educativo;
los docentes transmiten el aprendizaje por medio de programas educativos
apoyados en una teoria educativa, la cual permite establecer las competencias,
contenidos, metodologias, recursos y evaluacién que seran tomados en cuenta

durante el proceso de ensefianza aprendizaje en cada uno de los estudiantes.

La Educacion Bilingte Intercultural (EBI) es otro modelo educativo que se aplica
en el establecimiento. Los docentes desarrollan sus clases en dos idiomas, en el
idioma Maya Mopéan y en el idioma Espafiol. Implementan lectura en el idioma,

cantos, juegos, aulas letradas en forma BilingUe.

El modelo inclusivo permite al establecimiento brindar los espacios y conocer el
contexto de cada estudiante, familiar, social y educativo, garantizando a los
alumnos aprender en un aula regular incluyéndolos en todas las actividades
activas y proactivas en relacién a la Necesidad Educativa Especial que presenta.
Los programas que actualmente se tiene son Alimentacién Escolar, Gratuidad

de la Educacion, Materiales y Recursos de Ensefianza, Utiles Escolares.



Entre los proyectos desarrollados estan la construccion de muro perimetral,
escenario y jardinizacion; en desarrollo estd una cocina y por desarrollar se
encuentra la gestion de un terreno para escuela de parvulos, y por ende la

construccion de la escuela para péarvulos, cocina y pintura para aulas.

A. Indicadores del establecimiento
Entre los indicadores de contexto esta la poblacién del centro educativo por
rango de edad. Esta establecido de la siguiente manera; 5 nifios y nifias de
cuatro afos, 10 de cinco afios y 7 de seis afios. Sistema de Registros Educativos
(SIRE, 2019).

Segun datos obtenidos del Informe Nacional de Desarrollo Humano PNUD
Guatemala (2000, 2006, 2011 y 2014); en lo que se refiere a salud, a nivel
departamental en el afio 2006 fue 0.285 y en el afio 2014 de 0.346. En
educacion en el afio 2006 fue 0.359 y en el afio 2014 de 0.436. Se finalizé con
ingresos en el aflo 2006 nos arroja 0.656 y en el afio 2014 de 0.637. Por el

contexto de estudio nos enfocaremos en el IDH que pertenece a educacion.

Entre los Indicadores de recursos se encuentran los alumnos matriculados en la
EODP anexa a EORM JM, en total 22 nifios y nifias. Se distribuyen de la
siguiente forma; etapa de 4 afos, un total de 5, etapa 5 afios 10 y etapa 6 afos,

7 nifios y nifias.

Laboran para el establecimiento donde se desarroll6 el PME dos maestras; la
directora y docente con etapa Alba Asusena Pérez Gallardo atendiendo la etapa
6 con 7 estudiantes; la profesora Flor Magdalena Mes Bol atendiendo la etapa 4

con 5 estudiantes y la etapa 5 con 10 estudiantes.

La relacion entre alumno/docente es de la siguiente manera la profesora Flor
Magdalena Mes Bol 15 estudiantes; y la profesora directora Alba Asusena Pérez

Gallardo con 7 estudiantes.



En los indicadores de proceso se cuenta con un 95 % de alumnos matriculados

y por ende asistente regularmente al centro educativo.

Segun el calendario escolar son 180 dias laborales de los cuales se debe tomar
en cuenta reuniones educativas distritales y reunion con padres de familia, lo
cual equivale al 100%. Lo que evidencié que los docentes cumplen con lo
emanado por el Ministerio de Educacibn a través de las Direcciones
Departamentales y mediante el apoyo que brindan los Coordinadores Técnicos

Administrativos.

Las clases se imparten en el idioma castellano, se les brinda a los alumnos la
ensefianza en el idioma Maya Mopéan; se esta recibiendo un diplomado en el
idioma maya y por tal razén se ha solicitado ponerlo en practica por ser el idioma

nativo del municipio.

La entrega de los textos escolares ha sido deficiente ya que no se cuenta con los
libros de trabajo Descubro y Aprendo que el MINEDUC proporciona para el nivel
a veces no los envian completo como sugieren que cada estudiante tenga su

libro para trabajar.

En el centro educativo se cuenta con el apoyo de la Organizacion de Padres de
Familia (OPF) integrada por los mismos padres de familia, quiénes se encargan
de la gestion y administracion de los programas que brinda el Ministerio de

Educacion.

Dentro de los indicadores de resultados de escolarizacion eficiencia interna de
proceso de los ultimos 5 afios, los nifios de las diferentes etapas pertenecen al
rango de edades establecidas segun lo establece el Ministerio de Educacion, no

hay nifios que sobrepasen las edades correspondientes al nivel preprimario.



Se encuentran 5 alumnos con las edades requeridas y no existen alumnos que
sobrepasen la edad establecida, la tasa de promocion anual es del 100 % y la
tasa del fracaso escolar es del 0 %; el porcentaje de conservacion de matricula
estudiantil es de 100 % y de cada 10 estudiantes que iniciaron 10 fueron
promovidos, 0 no promovidos y O retirados cabe mencionar que en el nivel
preprimario no se da la repitencia escolar porque el nifio avanza de etapa segun
la edad cronolégica por lo tanto la tasa de porcentaje de repitencia es de 0 % y
del mismo modo la tasa de desercion es de 0 %

1.1.2 Antecedentes institucionales

Breve resefa histérica de fundacion del nivel preprimario de Aldea Ixbob6 segun
testimonio brindada por la profesora Alba Asusena Pérez Gallardo quien adn
sigue impartiendo el pan del saber en la Escuela Oficial de Parvulos anexa a
EORM JM; segun cuenta a inicios del afio de 1,994 cuando en ese entonces el
sefior Hugo Eleazar Espina Berganza fungia como alcalde municipal, se llevo a
cabo una reunion municipal con el presidente de la institucion llamada FONAPAZ
siendo el ingeniero Alvaro Colon Caballeros.

Para ese entonces el alcalde en funciones trabajaba para el bien del municipio
priorizando la educacién, cabe mencionar que las escuelas primarias eran las
gue mas se tomaban en cuenta, Unicamente en el casco urbano tenian el

privilegio de tener una maestra de educacion preprimaria.

A partir del afio 1,994 las cosas cambiaron para bien, puesto que el alcalde y
trabajadores o colaboradores municipales se dieron la tarea de salir a buscar
docentes de los diferentes niveles y no solo para el casco urbano sino para los

Barrios y comunidades del municipio de San Luis, Petén.

La profesora Alba Pérez comento que, en ese tiempo las maestras de parvulos
eran escasas; la mayoria quiza por la distancia donde impartian dicha carrera,

preferian estudiar para maestras de educacién primaria, segun informa la



profesora Pérez se gradud en el afio 1,993; un buen dia la fueran a buscar a su
casa y le dijeron, ¢quieres trabajar? esa noticia le cayd de maravilla, preséntese
al salébn municipal el dia de mafiana a las 8:00 de la mafiana para mayor

informacion, con nostalgia recuerda ese dia.

Se presentaron muchos maestros y maestras del nivel primario y preprimario, las
personas que estaban a cargo de la reunion era el ingeniero Alvaro Colon
Caballeros presidente de FONAPAZ vy el sefior alcalde municipal Hugo Eleazar
Espina Berganza. Después de charlar sobre el apoyo ofrecido por el ingeniero
Colon sobre la Educacion, concluy6 diciendo; desafortunadamente solo tengo
dos dias para entregar expedientes de los que desean trabajar, asi que queda en
el sefior alcalde municipal el apoyo que pueda brindar para que al siguiente dia
me pueda llevar todos los expedientes avalados, firmados y sellados por dicho

alcalde.

Desde ese momento el alcalde brind6 el apoyo incondicional y una parte que no
se olvida es que se quedd en la municipalidad hasta por la madrugada para

terminar de recibir los expedientes presentados ese dia.

Una parte muy importante es que no sabian a donde los iban a mandar, pero
confiaron en la palabra del alcalde que les dijo: maestros y maestras no se
preocupen abriremos brecha donde no hay si es necesario. El alcalde prosigui6
diciendo visiten las escuelas mas cercanas que tengan y si hay necesidad pues
ahi se quedan. En el caso de la profesora Alba se acercé a ella y le dijo: Sefio
Alba usted se va para Chacté, porque no es posible que mi aldea se quede sin

maestra de parvulos.

En el casco urbano las escuelas tenian maestra de parvulos y la demanda era
poca, pero tenia una opcion de conseguir una maestra para que fuera ubicada
en la Aldea de Chacté asi poder elegir a una aldea mas cercana a San Luis, de

hecho fue a buscar una compafiera de promocion, y fue asi como llegé a la



hermosa Aldea de Ixbobo en febrero de 1,994; en ese entonces el presidente de
Padres de familia era el sefior Felipe Sagastume (QEPD) y el alcalde auxiliar era
el sefior Hugo Aldana, con quienes se aboc6 para ofrecer sus servicios y si ellos
estaban de acuerdo que se creara una escuela de parvulos, ya que en muchas
aldeas no eran tomadas en cuenta las maestras de parvulos segun porque solo a

perder el tiempo se iba.

Ellos muy amablemente la atendieron y le brindaron el apoyo necesario en todo,
buscando alumnos, un techo para impartir clases porgue no habia espacio ni

para todos los de la primaria.

Fue entonces que un anciano de la comunidad Don Antonio se acercé y le dijo
esa casita que ve alli y sefialé una casa que aun permanece frente al campo, es
mia y yo se la doy para que pueda dar clases y de paso me divierto mirando
tantos pequenitos corriendo en el campo; y fue alli en la casa de Don Tonito
como cariiosamente le llamaban que dio inicio el maravilloso mundo de la
educacion preprimaria en nuestra bella comunidad de Ixbobd, tardando dos afios

en esa instalacion.

Luego don Felipe Sagastume (QEPD) arregldé el corredor de su casa y se
trasladaron alli, pero como la poblacién iba creciendo y a la par habia una
bodega de granos basicos se les dificultaba seguir en ese predio, por lo que le
tocd buscar otros lugar y algo muy importante fue que los padres nunca la
dejaron sola siempre estuvieron al pendiente buscando donde acomodarlos.

Recuerda que mientras conseguian un lugar adecuado estuvo impartiendo

clases debajo de un palo de almendro frente al campo de futbol.

Seguidamente se reunieron miembros de la junta escolar y buscaron un lugar

adecuado para los alumnos, recuerda que sefio Aura Argentina Ochaeta Truijillo
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daba primer grado y tampoco tenia un lugar adecuado para dar clases andaban

de casa en casa impartiendo el pan del saber.

Mientras tanto pasaron tres afos, durante ese tiempo se empezd a gestionar
aulas y recoger colaboraciones de padres de familia y se inici6 con la
construccion de las aulas de la primaria donde el director en ese tiempo era el
profesor José Arturo Tello Aguilar y le dio prioridad a los nifios de parvulos en
todos los sentidos; le dieron un aula fija donde nadie mas daria clases y estaria
solo parvulitos alli estuvo durante varios afios hasta que los profesores José
Arturo Tello Aguilar, Absalén Fernandez, Aura Ochenta, se fueron de dicha
comunidad y tomaron el cargo nuevos docentes; a partir de ese momento ya no

se le brindé apoyo a la maestra menos a los alumnos en edad parvularia.

Cuenta que durante muchos afios trataron juntamente con el profesor José
Arturo Tello Aguilar construir un edificio escolar propio, ingresando solicitudes en
varios lugares pero los terrenos propuestos nunca calificaron para la
construccion del centro escolar. Dofla Eva una sefiora muy conocida y
colaboradora de la comunidad se acerco a su persona y le dijo que le entregaba
los papeles de un terreno para poder construir aulas para los nifios de parvulos,
pero por mala suerte el terreno no calificé y vieron una vez mas frustrados sus

suefos.

Hasta el dia de hoy no hay un terreno apropiado y que llene los requisitos que el
Ministerio de Educacion solicita para dichos tramites porque para construir un
edificio escolar toman en cuenta: distancia del centro de la comunidad, geografia

del terreno, vecindad y otras.

Y para terminar con esta pequefia resefia la profesora aun tiene las esperanzas
gue algun dia una persona que posea un terreno en el centro de la comunidad y
gue esté apta para dicha construccién pueda decir: yo marcaré la historia aqui

pueden construir la escuela, bueno se vale sofar.
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En cada promocion hay una linda historia que contar de esos bellos afos del
inicio de parvulos, cuando eran ndmadas en la comunidad, surgieron varias
anécdotas que redactaria varias hojas haciendo memoria puntualiza la profesora
Alba Asusena Pérez Gallardo. A. Pérez (comunicacion personal, 22 de julio del
2,019).

1.1.3 Marco epistemologico
En la Escuela Oficial de Parvulos Anexa a EORM JM, Aldea Ixbob0, San Luis,
Petén, que se identifica con el codigo escolar 17-09-4149-42 hace tres afios
atrds se empezd a evidenciar el ausentismo escolar, se observd que este

indicador educativo, tiene gran impacto en la estadistica del centro educativo.

Al revisar los indicadores educativos se refleja un alto porcentaje de ausentismo
escolar, se pretende contrarrestar las causas realizando gestiones, siendo el
bajo rendimiento académico de los nifios y las niflas que afecta la calidad

educativa de los educandos, mismos que el proyecto espera minimizar.

Dentro de las circunstancias del contexto se encuentran nifios y nifias que vienen
de familias vulnerables a muchos problemas sociales y familiares, esto interviene
en el alto porcentaje de inasistencia influyendo en la desercion y fracaso escolar,
siendo los factores o circunstancias sociolégicas que afecta la participacion de

los estudiantes al centro escolar.

Se observé en el establecimiento que al ausentarse o retirarse definitivamente
los nifios y las nifias ya no socializan con sus compafieros de clase y con el
entorno escolar y no se incorporan a la sociedad como personas exitosas. Un
estudiante en riesgo no necesariamente tiene que ser por discapacidad o una
condicion de vida, sino que se refiere a caracteristicas personales o
circunstancias del medio escolar, familiar o social que lo predisponen a

experiencias negativas que influyen en el aprendizaje de los nifios.
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1.1.4 Marco de contexto educacional
En base al diagndstico institucional y antecedentes que se realizé en el contexto
del establecimiento, donde se ejecutd el PME, se analizaron diferentes
situaciones y realidades que atraviesan los nifios y niflas en el entorno escolar;
informacion que se ve reflejada en los indicadores del contexto de acuerdo a la

ficha escolar.

Entre los recursos humanos existe una maestra que atiende los nifios y nifias de
la etapa 4 y 5, otra que atiende la etapa 6, y la direccion; las dos maestras

laboran bajo el renglon presupuestario 011.

El establecimiento no cuenta con un edificio escolar propio, las aulas donde se
brinda la educacion a los estudiantes del nivel preprimario, pertenecen al nivel
primario, la escuela es grande cuenta con un patio adoquinado y jardines, una

cocina, servicios sanitarios para alumnos y maestras.

El 100% de los alumnos reciben el programa de alimentacion escolar
proporcionada por el Ministerio de Educacién a través de DIGEPSA, programa

que reciben todos los establecimientos educativos del pais.

Cabe mencionar que los problemas que afectan a los estudiantes son; la
desercion escolar, finalizacion del nivel, fracaso escolar, estos, fueron detectados
por medio de una investigacion que se realizo al analizar la ficha escolar a través
de los indicadores propuestos por el Sistema Nacional de Indicadores Educativos
(2013 p.p. 9-13).

En los aflos 2,016 y 2,017 la matricula disminuyé0 en comparacion a afos
anteriores, actualmente se puede comprobar que la estadistica de alumnos
matriculados se ha mantenido en la estadistica segun se refleja en el -SIRE-

Sistema de Registros Educativos.



13

El objetivo de realizar una comparacion del contexto local con el nacional en
materia educativa es para conocer deficiencias y enmendarlas a través de una

intervencién pertinente donde participen todos los actores interesados.

La pobreza, la desigualdad, salud, la discriminacion, la falta de recursos
econdomicos, falta de empleo para los padres de familia, circunstancias que
afectan social, cultural, historico y psicolégicamente a los alumnos, factores que

intervienen en la desercion escolar de los nifios y nifias de la escuela.

Comparando el alto indice de analfabetismo, ausentismo escolar, la pobreza a
nivel local, departamental y nacional repercute de manera negativa en la salud y
educacion de los nifios y las nifias en edad escolar, logrando que obtengan bajo

rendimiento escolar.

Se logré evidenciar que la mala utilizacion de las TICs impacta negativamente en
los estudiantes, es un fenédmeno que actualmente esta afectando la vida de los
nifos y jévenes especialmente en edad escolar, por la mala supervision de los
padres de familia, quienes son los que hacen uso de la tecnologia, exponiendo a

sus propios hijos.

Se logré que las autoridades educativas, padres de familia, docentes, los mismos
alumnos se preocupen por lograr el éxito académico y que los indicadores de
ausentismo escolar sean minimizados en el centro educativo para poder tener

en las aulas la mayor cantidad de estudiantes.

1.1.5 Marco de politicas educativas
Estas politicas son de interés para el sector publico y privado, tienen como fin
principal orientar las lineas de trabajo para el logro de los objetivos que
contribuya al desarrollo integral de la persona a través del Sistema Nacional de

Educacion.
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Uno de los objetivos de estas politicas es el acceso a la educacion de calidad
con equidad, pertinencia cultural y linglistica para los pueblos que conforman

nuestro pais, en el marco de la reforma educativa y los Acuerdos de Paz.

La politica sobre cobertura es garantizar el acceso, permanencia y egreso
efectivo de la nifiez y la juventud sin discriminacion, en todos los niveles
educativos, la cobertura educativa no se ha logrado del todo; existen lugares del
pais que no cuentan con escuelas mucho menos docentes que puedan impartir

clases a nifios que desean aprender a leer y escribir sin discriminacion alguna.

En la comunidad la cobertura educativa no ha alcanzo el 100% debido que no
se cuenta con las instalaciones de una escuela propia y adecuada para atender
a los nifios y nifilas comprendidas entre las edades de 4, 5 y 6 afios; se logré
evidenciar que a pesar que no se tiene una escuela se le ha permitido el acceso

al derecho a la educacion a los nifios en edad parvularia.

Segun Martinez (2011) en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Seccion Cuarta. Articulo 71. Establece:

Derecho a la educacion. Se garantiza la libertad de ensefianza y de criterio docente.
Es obligacion del Estado proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes sin
discriminacién alguna. Se declara de utilidad y necesidad publicas la fundacién y
mantenimiento de centros educativos culturales y museos. (p.8).

El Estado garantiza la educacion, es necesaria la cobertura de todos los niveles
y asi permitir la permanencia de los nifios en los establecimientos educativos
para que reciban la educacion que por ley les corresponde.

Otra de las politicas es el mejoramiento de la calidad del proceso educativo para
asegurar que todos los nifios y nifias reciban una educacién oportuna y a
temprana edad. Esta politica pretende mejorar la calidad educativa en la EODP
anexa a EORM JM Aldea Ixbobd a través de una planificacion basada en el
Curriculum Nacional Base, que sea pertinente, integral, participativa, flexible y
perfectible.
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Para brindar una mejor calidad educativa se requiere que el Ministerio de
Educacion tome en cuenta las necesidades que se presentan en los centros
educativos que incremente y fortalezca los programas educativos para que a
través de ello el docente pueda lograr las competencias individuales y colectivas.
Es necesario que puedan efectuar un incremento en los programas de apoyo en
especial dotar de libros para todos, ya que en la actualidad la cantidad que
envian es limitada y no se logra cubrir todas las necesidades que se presentan

para brindar una mejor ensefianza-aprendizaje.

El establecimiento donde se desarrollé el PME, brinda una educacién de calidad,
participan en todos los programas para obtener una buena calidad y equidad

entre el alumnado.

La politica de gestion se incluy6 para que el centro educativo permita una gestion
eficaz en donde se actualice continuamente la informacion en el sistema
educativo y velar para que la infraestructura mejore y los alumnos tengan la

oportunidad de recibir clases en un ambiente agradable.

Se observé que la escuela no cuenta con servicios basicos adecuados para que
los nifios y niflas tengan ambientes sanos, relajados y agradables que puedan
garantizarles comodidad, estabilidad, tranquilidad, siendo necesario que se
construya un establecimiento propio del nivel preprimario, para cubrir las

necesidades del contexto.

Considerando que la formacion y actualizacion educativa es esencial para que
los alumnos tengan un mejor aprendizaje, se debe tomar en cuenta las
condiciones saludables que los nifios presenten en el entorno educativo. Es
necesaria la creacion de espacios dignos para atender a los nifios y nifias en un
ambiente agradable y armonioso para que de esa forma se pueda identificar las

necesidades que poseen cada alumno.
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Se observé que el centro educativo necesita la implementaciéon de aulas de
aprendizaje tecnologico para iniciar desde la edad temprana y abrir brechas

digitales en los nifos.

A nivel local, departamental y nacional la Educacion Bilingiie Multicultural e
Intercultural necesita ser descentralizada lo que se logré observar ya que no se
cuenta con los aportes y apoyo a las escuelas para que los docentes brinde el
aprendizaje en el idioma local, cabe mencionar que el acompafiamiento técnico
pedagdgico ha sido eficiente para cubrir las necesidades que existen en el nivel,
especificamente en las aulas de la escuela, donde se noté que es necesario la
EBI.

Se percibié que es necesario transmitir la educacién bilingle a través de
recursos apropiados, acorde a las caracteristicas y necesidades del contexto de
cada comunidad incluyendo material didactico para que el docente imparta las
clases y asi fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se mostré que en el centro educativo se cuenta con un docente bilinglie y uno
monolingle, también de evidencié que se carece de material didactico para
impartir y fortalecer la educacion bilingtie, no obstante predomina el idioma
castellano y para conservar la identidad cultural es necesario el acompafiamiento

pedagdgico que mejorar la ensefianza de un segundo idioma.

1.1.6 Seleccion del entorno educativo a intervenir
Para seleccionar el centro educativo se realizé el andlisis de los actores que lo
rodean, indicadores, las debilidades, las amenazas, las fortalezas y las
oportunidades, que coincidan en la importancia de conocer y saber que ocurre
en su entorno educativo. La razon por la cual se eligidé la Escuela Oficial de
Parvulos anexa a EORM Jornada Matutina Aldea Ixbobd, San Luis, Petén;

donde se ejecutd el Proyecto de Mejoramiento Educativo fue por ser una
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institucion que cada dia brindar una educacion de calidad, busca la excelencia

académica.

Se decidié seleccionar dicha escuela por ser necesario brindar un aprendizaje
significativo, de acuerdo a las leyes y demas disposiciones del MINEDUC; por
tanto, la escuela es merecedora de poderle apoyar con materiales didacticos y

todo aquello que vaya en mejora de la calidad docente.

Se observo que la escuela esta construida de block, techo de lamina, cuenta con
un pequefio patio y campo de futbol a un costado, lugar que se ocupd para que
los nifios realizaran las actividades deportivas y durante los recreos; cuenta con
dos docentes egresadas del Profesorado de Educacion Preprimaria Intercultural
PADEP/D y actualmente una docente que estudia la Carrera de Licenciatura en

Educacién Preprimaria Intercultural con énfasis en Educacion Bilingue.

El centro educativo ha influido en el desarrollo de la comunidad y los docentes
participan en diferentes actividades que se realizaron para lograr los proyectos

gue beneficiaron a la comunidad educativa.

Se pudo observar que el centro educativo ha generado progreso e incentivado la
participacion de personal docente, miembros de la OPF y comunidad educativa
en general, segun su disponibilidad de tiempo y las capacidades que presentan
pueden brindar todo su apoyo; dicha estrategia permitird que no solamente la
institucion sea generadora de conocimiento, sino también desde su comunidad

puedan aportar sus saberes al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Con la elaboracion del Proyecto de Mejoramiento Educativo se buscé una mejor
calidad educativa, mediante la aplicacion de materiales adecuados que cuales
facilitaron la ensefianza en el aula. Este proyecto tomé en cuenta las siguientes
areas donde se pretende impactar siendo; el area de Comunicaciéon y Lenguaje,

Destrezas de Aprendizaje, Medio Social y Natural, Expresion Artistica y
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Educacion Fisica; ademas se incluyé a las dos maestras presupuestadas en el
nivel preprimario y se tomé en cuenta especificamente a 22 estudiantes a

quienes se buscé aplicar dicho proyecto.

1.2 Andélisis Situacional

1.2.1 Problemas del entorno educativo a intervenir.
La investigacion que se realizé sobre los indicadores deficientes de la Escuela
Oficial de Parvulos anexa a EORM JM Aldea Ixbobo, ésta identifico los
problemas que dificultan la calidad educativa dentro del entorno escolar, se
mencionaron las siguientes.

A. Mala influencia de los medios de comunicacion.

La exclusion disminuye el desarrollo afectivo de los alumnos.
El trabajo infantil provoca un bajo rendimiento escolar.
La desercion escolar provoca baja poblacion estudiantil.
Desinterés de los padres de familia en apoyar las tareas escolares.
Ausencia de préctica de valores en la comunidad educativa.

. Los problemas de aprendizaje afecta el rendimiento educativo.

T @ T mOoO0Ow

. El ausentismo escolar induce la baja calidad educativa.
I. El acoso escolar afecta la convivencia de los alumnos.

J. Incumplimiento en la entrega de recursos y materiales educativo.

1.2.2 Priorizacion del problema (Matriz de priorizacion)
De acuerdo al trabajo de gabinete realizado con la directora de la EODP anexa a
EORM JM, ubicada en la Aldea Ixbobd, del municipio de San Luis, Petén; se

presentan la siguiente tabla de puntuacién por cada problema analizado.
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Tabla No. 1
Priorizacién del problema
CRITERIOS CRITERIOS
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Mala influencia de los medios de comunicacion. 212|0(0]2] b6 1 0 |16
La exclusiéon disminuye el desarrollo afectivo de los
alumnos. 0/0]2]2]2] 6 1 1 | 2|18
El trabajo infantil provoca un bajo rendimiento
escolar. 11]1]2)1] 6| 2 | 2 |4]|24
La desercion escolar provoca baja poblacion
estudiantil. 21212121 9 1 2 | 3|27
Desinterés de los padres de familia en apoyar las
tareas escolares. 212[2]1]1] 8 1 2 3124
Ausencia de practica de valores en la comunidad
educativa. 2121221 9 1 1 [2]18
Los problemas de aprendizaje afecta el rendimiento
educativo. 2|1[1]1]1] 6 1 1 212
El ausentismo escolar induce la baja calidad
educativa. 2(2(2]2]2] 10 2 2 | 4]40
El acoso escolar afecta la convivencia de los
alumnos. 111(2|2|1] 7 1 1 |12|14
Incumplimiento en la entrega de recursos Yy
materiales educativos. 211/0(0]|0] 3 0 0 |0|]O

Fuente: Elaboracion propia

1.2.3 Andlisis de problemas

Es una técnica que brinda causas y efectos que dan origen a la solucion de un
problema, teniendo como objeto la raiz y la copa del arbol, desprendiéndose una
serie de problemas, que dan la pauta para la seleccion de un determinado
problema.
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1.2.4 Seleccion del problema a intervenir
En base a lo analizado en el esquema del arbol de problema, de acuerdo a las
causas y efectos en cada uno de los niveles se seleccioné el problema a

investigar como lo es dificultades de ensefianza en el aula.

1.2.5 Demandas sociales, institucionales y poblacionales
A. Demandas sociales

Son necesidades o aspiraciones que caracterizan la realidad y que ejercen
influencia sobre la accién educativa y el alumno, surgen de la busqueda de

resolver las necesidades de los actores involucrados. Entre ellas:

a. Promover y fortalecer la participacion de actores sociales
comunitarios en la educacion.

b. Enfermedades comunes.

c. Desempleo.

d. lgualdad de oportunidades para todos.

e. Modernizacién del sistema educativo.

f. Educacién de calidad para todos.

. Asegurar la equidad e igualdad de oportunidades en el entorno

(@]

educativo.
h. Mejoramiento de los programas educativos.

i. Escuelas dignas y equipadas.

Muchas son las carencias, solo queda darle seguimiento para hacer posible
superarlos atendiendo las necesidades de la comunidad ya que requiere de
entidades gubernamentales comprometidos, asi como con presupuestos

suficientes con el fin de brindar una educacion competitiva ante todos los retos.



22

B. Demandas institucionales.

Estas demandas son como campos de fuerzas que protegen todo aquello que va
en beneficio de una institucion; genera modos de pensar, sentir, hacer y a usar
aspectos que motiven especialmente a los docentes para ayudar a entender a

los nifios y niflas en lo mas basico segun el contexto en que se desarrollen.

Segun el diagnoéstico de los indicadores y de acuerdo a la informacion que se

logré se detallan las siguientes demandas.

a. Tecnologia en los centros educativos.

b. Entrega oportuna de textos educativos de las etapas de 4 a 6
anos.

c. Impulsar la educacién bilingie e intercultural en el entorno
educativo.

d. Capacitacion a padres de familia sobre los programas de apoyo.

e. Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

f. Aulas dignas para atender a los nifios y nifias.

g. Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las
instituciones educativas.

h. Concientizacion a docentes sobre uso de materiales didacticos.

A medida que el tiempo pasa es necesario el cambio de actitudes y conocimiento

de las personas y docentes para realizar el cambio.

C. Demandas poblacionales
Son aquellas que se observaron a lo largo del andlisis del contexto, van en
beneficio de la poblacién, a afrontar reto, a desafiar a los colectivos y a
proporcionar medios de sobrevivencia en la poblacién. Se observé que ensefiar
ente ciertas precariedades no es facil, hay que ser persistente y salir adelante. A

continuacion se enlistan, algunas demandas que se observaron.



23

a. Ausentismo.

b. Poca participacion del docente en intercambio de metodologia.
c. Bullyng.

d. Trastornos de aprendizaje.

e. Falta de formacion metodoldgica de docentes.

f. Desconocimiento del CNB.

g. Desercion escolar.

Con el conocimiento de las demandas se buscé desafiar los paradigmas para
lograr una educacion de calidad venciendo los obstaculos que se interpongan

para que los nifios y nifias estén seguros en los centros educativos.

1.2.6 Red de actores involucrados
Para identificar los actores involucrados en el entorno, se identific6 y se
selecciond a qué tipo pertenecen, siendo los actores directos; director, alumnos,
maestros, padres de familia, organizacion de padres de familia. Los indirectos;
coordinacion distrital, Direccion Departamental de Educacion, Ministerio de
Educacién, municipalidades y consejo comunitario de desarrollo COCODE. Los

potenciales; Global humanitaria, entidades bancarias, proveedores y empresas.

Por consiguiente, se clasificaron los intereses, fortalezas, debilidades amenazas
y las relaciones que tiene cada uno de los actores para examinarlos y determinar
en qué podrian apoyar, de igual manera el impacto que brindan cada uno si es
bueno, aceptable o deficiente y por dltimo también se determiné las necesidades
de patrticipacion de cada actor si debe mejorar o si es muy buena para beneficio

del proyecto.

Sin embargo, se determind la influencia de los actores, dentro de las
organizaciones y grupos formales para establecer si es alta o baja, sin dejar

atras el tipo de actor al que corresponde cada uno, los intereses principales, las
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oportunidades que brindan y las necesidades de integracion y acciones

requeridas.

Por lo tanto, entre los factores internos estan los criterios o atributos en los
cuales seleccionaron los actores que trabajan en el entorno educativo, se
identifico los que tienen el poder politico, siendo estos un posible apoyo o
amenaza, también los que tienen capacidad de conseguir financiamiento, los que
son propietarios de un posible sitio de tratamiento y posibles usuarios de los

productos finales del tratamiento.

1.3 Andlisis Estratégico

1.3.1 Andlisis DAFO del problema seleccionado
Es un método que aborda el planteamiento de estrategias a partir del analisis de
una situacion en donde se toman en cuenta las limitaciones, potencialidades,

aspectos positivos y negativos de una situacion.

1.3.2 Cuadro de analisis DAFO
Se presenta el siguiente cuadro donde se analizé las Fortalezas, Debilidades.
Oportunidades y Amenazas, se tomo en cuenta los factores internos, externos,
asi mismo los factores positivos y negativos del entorno para el cual se

desarroll6 el Proyecto Mejoramiento Educativo.
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Tabla No. 3
Cuadro de analisis DAFO

Factores
Positivos

Factores internos

Fortalezas
F1. Espacios dignos.
F2. Apoyo a los padres de
familia.
F3. No hay repitencia.
F4. Creatividad de las
docentes.

F5. Programa de
alimentacion  nutritiva y
balanceada.

F6. Maestras Padepistas.

F7. Trabajo en gestion
favorable.

F8. No hay sobreedad.

F9. Accesos a la educacion
inclusiva.

F10. Fortalecimiento de los
programas de apoyo.

Debilidades
D1. Poco interés en la
elaboracién de material didactico.
D2. Falta de planificacion docente
para la ensefianza-aprendizaje.
D3. Falta de compromiso
docente.
D4. Alumnos con discapacidad
auditiva.
D5. Falta de acompafamiento
pedagogico por los asesores para
la implementacion de uso de
material.
D6. Aprendizaje
alumnos.
D7. Poca preparacion en el
lenguaje de sefias.
D8. Baja matricula escolar.
D9. Desconocimiento de
metodologias adecuadas para
alumnos con NEE.
D10. Falta de concientizacion de
los peligros por parte del padre de
familia.

lento de los

Oportunidades
O1. Nuevas metodologias
para mejorar la calidad
educativa.
02. Formacién e innovacion
en habilidades de
aprendizaje por MINEDUC.
0O3. Participacion de papas y
mamas en capacitaciones
para una buena
comunicacion.
O4. Escolarizacion oportuna.
O5. Educacion inclusiva.
06. Capacitaciones sobre
metodologias sobre NEE.
O7.Promovidos automética
08. Acceso a la educacion
para nifios con Necesidades
Educativas Especiales.
09. Capacitaciones sobre el
CNB por el MINEDUC
010. Capacitaciébn docente
para la educacién inclusiva
por DIGEESP

Amenazas
Al. Desercibn escolar.
A2. Ineficientes conocimientos.
A3. Inasistencia de alumnos.
A4. Falta de continuidad en la
aplicacion de metodologias, para
una mejor ensefianza en el aula.
A5. Incumplimiento de dias de
clases.
A6. Falta de apoyo institucional.
A7. Atraso del proceso de
ensefianza-aprendizaje.
A8. Vulnerables a enfermedades.
A9. Riesgo del alumno al
conducirse al centro educativo.
A10. Familias numerosas.

Factores externos

Factores
negativos

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla No. 4
Técnica Mini-Max

Estrategia Fortalezas-Oportunidades
1.

F1. Espacios dignos. O8. Acceso a la
educacion para nifios con
Necesidades Educativas Especiales.

F2. Apoyo a los padres de familia.
03. Participacion de padres de
familia en capacitaciones para una
buena comunicacion.

F3. No hay repitencia. O7. Promovida
automatica.

F4. Creatividad de las docentes. O1.
Nuevas metodologias para mejorar la
calidad educativa.
F6. Maestras Padepistas. O4.
Escolarizacién oportuna.

E
1

strategia Debilidades-Oportunidades
. 02. Formacion e innovacién en
habilidades de aprendizaje por
MINEDUC. D3. Falta de compromiso
docente.

O5. Educacion inclusiva. D4. Alumnos
con discapacidad auditiva.
O6. Capacitaciones sobre

metodologias para NEE. D7. Poca
preparacién en el lenguaje de sefias.

09. Capacitaciones sobre el CNB por
el MINEDUC. D2. Falta de
planificacion docente para la

ensefianza-aprendizaje.

010. Capacitacion docente para la
educacion inclusiva por DIGEESP. D9.
Desconocimiento de metodologias
adecuadas para alumnos con NEE.

Estrategia Fortalezas-Amenazas
1.

F5. Programa de alimentacion nutritiva
y balanceada. A3. Inasistencia de
alumnos.

F7. Trabajo en gestion favorable. A6.
Falta de apoyo institucional.

F8. No hay sobreedad. Al. Desercion
escolar.

F9. Accesos a la educacion. A2.
Ineficientes conocimientos.

F10. Fortalecimiento de los programas
de apoyo. A5. Incumplimiento de dias
de clases.

E
1

5.

strategia Debilidades-Amenazas

. D1. Poco interés en la elaboracion de
material didactico. A4. Falta de
continuidad en la aplicacién de

metodologias, técnicas, estrategias
para entablar comunicacién en el aula.

D6. Aprendizaje lento de los alumnos.
A8. Vulnerables a enfermedades.

D10. Falta de concientizacion de los
peligros por parte del padre de familia.
A9. Riesgo del alumno al conducirse al
centro educativo.

D5. Falta de acompafiamiento
pedagégico por parte de asesores
para la implementacion de uso de
material. A7. Atraso del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

D8. Baja matricula escolar. Al0.
Familias numerosas.

Fuente: Elaboracion propia
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1.3.5 Lineas de accion estratégica
Por medio de la realizacion del andlisis de cada una de las vinculaciones
estratégicas definieron cinco lineas de accion, las cuales a su vez generaron
cada una cinco posibles proyectos de intervencién; a continuacion se detalla

cada una de las lineas de accion con los posibles proyectos a intervenir.

Primera linea de accién estratégica: Fortalecimiento al docente a través de
nuevas metodologias para mejorar la calidad educativa.

Segunda linea de accién estratégica: Elaboracion de material adecuado para la
plena convivencia entre alumnos para promover la educacion inclusiva en el

aula.

Tercera linea de accién estratégica: Promover la educacion inclusiva a través del
apoyo de actores potenciales para brindar capacitaciones sobre necesidades
educativas especiales.

Cuarta linea de accion estratégica: Desarrollar la implementacién de materiales

apropiados para entablar una mejor comunicacion de los nifios en el aula.

Quinta linea de accion estratégica: Implementacion de materiales apropiados
para el buen aprendizaje de los nifios aplicando diferentes metodologias para

una mejor ensefianza en el aula.

1.3.6 Posibles proyectos
Se efectla a través de la identificacién del problema principal y se muestran las

soluciones posibles al problema seleccionado a través de las lineas de accion.

A. Primera linea de accidén estratégica: Fortalecimiento al docente a
través de nuevas metodologias para mejorar la calidad educativa.

Posibles proyectos:
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Creacion de material para la convivencia escolar.

Orientar al docente sobre la implementacion de nuevas
metodologias.

Actualizacién de la formacion profesional del docente.
Acompafiamiento para estimular el aprendizaje activo.

Involucramiento de padres de familia en el proceso educativo.

B. Segunda linea de accion estratégica: Elaboracion de material

adecuado para la plena convivencia entre alumnos para promover la

educacion inclusiva en el aula.

Posibles proyectos:

a.

Participacion de la comunidad educativa en la elaboracion de
materiales que coadyuven a la convivencia armoénica para la
comunicacion inclusiva.

Concientizar al docente sobre la aplicacion de métodos
alternativos en nifios y nifias.

Capacitaciones sobre el lenguaje de sefias para una mejor
calidad educativa.

Instruir al docente sobre las metodologias a aplicar a los nifios
con Necesidades Educativas Especiales.

Proporcionar materiales adaptivos para nifios que necesitan

apoyo.

C. Tercera linea de accion estratégica: Promover la educacion inclusiva

a través del apoyo de actores potenciales para brindar capacitaciones

sobre necesidades educativas especiales.

Posibles proyectos:

a. Valorar y aprender con las diferencias individuales de los nifios.

b. Transformacién social del alumno para interactuar.
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c. Enlistar las necesidades educativas que presenta cada alumno
segun la condicidn que presenta.

d. Promover la participacion de los alumnos a traves de actividades
significativas para enriquecer la comunicacion en el aula.

e. Fomentar la participacion de la familia para interactuar en el

proceso educativo.

D. Cuarta linea de accion estratégica: Desarrollar la implementacion de
materiales apropiados para entablar una mejor comunicacién de los

nifios en el aula.

Posibles proyectos:
a. Construccion de conocimiento acerca del sistema alternativo de la
comunicacion.
b. Inclusion de alumnos que enfrentan barreras en la comunicacion.
c. Implementacion de materiales didacticos que faciliten las
dificultades de entablar comunicacion en el aula.
d. Herramientas fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento
del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos.
e. Proporcionar oportunidades para interactuar con compaferos de

clase.

E. Quinta linea de accién estratégica: Implementacion de materiales
apropiados para el buen aprendizaje de los nifios aplicando diferentes

metodologias para una mejor ensefianza en el aula.

Posibles proyectos:
a. Proponer actividades de acompafiamiento pedagogico en los
docentes de brindar herramientas de trabajo para una mejor calidad

educativa.



Fortalecimiento al
docente a través de
nuevas metodologias

para mejorar la calidad

educativa.

Orientar al docente
sobre la
implementacion de
nuevas

metodologias
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b. Proporcionar apoyo para afrontar las dificultades y desafios que

favorezca el trabajo en equipo mediante intercambio de

experiencias.

c. Organizar talleres de formacion docente para enriquecer el
proceso educativo.

d. Brindar oportunidades para superar las debilidades educativas.

e. Contribuir a mejorar el proceso de ensefianza docente en la
aplicacion de estrategias, procedimientos o acciones para orientar el

desemperio docente.

Tabla No. 5
Mapa de soluciones

Implementar materiales
didacticos que faciliten la
ensefianza en el aula de la
etapa 4, 5y 6 asi enriquecer el
proceso educativo de los
alumnos.

Elaboracion de material
adecuado para la plena
convivencia entre
alumnos para promover
la educacion inclusiva el
el aula.

Implementacién de materiales
didacticos para facilitar la ensefianza
de los nifios aplicando diferentes
metodologias para un mejor
aprendizaje educativo.

Promover la educacion
inclusivaa través del
apoyo de actores
potenciales para brindar
capacitaciones sobre
necesidades educativas
especiales.

Desarrollar laimplementacion
[de materiales apropiados paraj
entablar una mejor
comunicacion de los nifios en
el aula.

Participacion de la comunidad
educativa en la elaboracion del
materiales que coadyuven a la ey
onvivencia armonica para la
comunicacion inclusiva.

Valorar y aprender

con las diferencias

individuales de los
nifios.

Construccion de

— conocimiento acerca|
el sistema
de la comunicacion.

Proponer actividades de

en los docentes de brindar
herramientas de trabajo para,
una mejor calidad educativa.

Transformacion
social del alumno
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Actualizacion de la Para interactuar. que enfrentan barreras
pm,esm‘;f‘a‘?" . Capacitaciones sobre el o 1A Comanicacion
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eciales Promover la participacion Organizar talleres de
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proceso de ensefianza
docente en la aplicacion

de
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Fuente: Elaboracion propia
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1.3.7 Seleccion del proyecto a disenar
Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula de la

etapa 4, 5y 6 para enriquecer el proceso educativo de los alumnos.

1.4 Diseiio del proyecto

1.4.1 Titulo del proyecto a disefar

Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula.

1.4.2 Descripcion del proyecto
El presente proyecto de mejoramiento educativo se realizé en la Escuela Oficial
de Parvulos Jornada Matutina de Aldea Ixbob0; San Luis, Petén. Al efectuar el
diagnostico del establecimiento educativo se identificaron diferentes necesidades
gue afectan el rendimiento escolar. Por tal motivo se llevo a cabo el proyecto de
implementacion de materiales que mejoren el aprendizaje de los alumnos, con el

cual se buscé facilitar la ensefianza en el aula.

Las demandas que se identificaron en el analisis situacional buscaron que los
docentes se comprometan a brindar una educacion competitiva superando los
retos presentados. Entre las demandas institucionales identificadas estan:
Escolaridad obligatoria de 4 a 6 afios, capacitaciones a docentes para fortalecer
el proceso educativo. En las demandas poblacionales se identifico; el
Ausentismo, poca participacion del docente en intercambio de metodologia, falta
de atencién a los alumnos, falta de formacion metodolégica de docentes, y la

desercion.

En base a lo anterior se describieron caracteristicas que se tomaron en cuenta
como parte fundamental del apoyo que brind6 el contexto en estudio, siendo las
fortalezas, debilidades, oportunidades, amenazas, el impacto y las necesidades
de participacion, las cuales se obtuvieron de los actores directos y potenciales

gue se identificaron y que fueron aprovechados segun sus intereses y fuerzas.
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El problema que se trabaj6 fue “Implementar materiales que facilitan la
ensefanza en el aula”, asi minimizar las dificultades de aprendizaje, tomando en
cuentas las Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades que fueron
identificadas a través de la técnica DAFO; de igual manera fue necesario realizar
las vinculaciones estratégicas que se identific6 mediante la aplicacion de la
técnica MINI-MAX en la cual se obtuvo informacion necesaria sobre el problema

a solucionar.

Se analiz6 cada una de las vinculaciones estratégicas para concretar cada linea
de accion y de estos a la vez se definieron cinco, las cuales generaron cinco
posibles proyectos de intervencion; la linea de accién que se priorizd fue;
iimplementar materiales didacticos para facilitar la ensefianza de los nifios
aplicando diferentes metodologias para un mejor aprendizaje educativo, donde
surgié el proyecto de mejoramiento educativo identificado como “implementar

materiales didacticos que facilitan las dificultades de ensefianza en el aula”.

1.4.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo
Materiales didacticos para ensefianza.

1.4.4 Objetivos del proyecto
A. General
a. Implementar materiales didacticos para facilitar la ensefianza en
el aula de la etapa 4, 5y 6 asi enriquecer el proceso educativo de los
alumnos de las etapas 4, 5 y 6 de la Escuela Oficial de Parvulos
anexa a EORM JM de la Aldea Ixbobo.

B. Especificos
a. Elaborar materiales para enriquecer los conocimientos de los

nifos y ninas.
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b. Establecer espacios de interaccion entre alumnos y docentes para
promover juegos como herramientas pedagégicas de apoyo a la

tarea docente.

c. Lograr un aprendizaje significativo a través de la adquisicion de
conocimientos y habilidades por medio de materiales didacticos.

1.4.5 Justificacion del proyecto
El Proyecto de Mejoramiento Educativo tiene como proposito “Implementar
materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula”; a los nifios y nifias
de las etapas 4, 5 y 6 afios de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM

Jornada Matutina de la Aldea Ixbobd, San Luis, Petén.

Al revisar los indicadores educativos reflejé un alto porcentaje de ausentismo
escolar, se buscO neutralizar las causas que lo estan provocando con la
realizacion de gestiones, siendo el bajo rendimiento académico de los nifios y las
nifas, que afecta la calidad educativa de los educandos, mismos que el proyecto

espera minimizar.

Se evidenciaron varias causas involucradas en el problema segun las demandas
identificadas, las demandas sociales, como una educacién de calidad para todos,
demandas institucionales, concientizacion a docentes sobre uso de materiales
didacticos para hacer la clase mas dinamica fortaleciendo la ensefianza y

minimizar la inasistencia escolar.

Dentro de las circunstancias del contexto se encontraron nifios y nifias que
vienen de familias vulnerables y muchas veces no les prestan mayor atencion,
esto influye en el alto porcentaje de inasistencia ello provoca la desercion y
fracaso escolar, por lo consiguiente, una de las circunstancias sociologicas que

afecta.
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Entre los factores que intervienen en la desercidn escolar estan la pobreza, la
desigualdad, salud, la discriminacion, la falta de recursos econémicos, falta de
empleo para los padres, circunstancias que afectan social, cultural, histérico y
psicolégicamente a los alumnos en la sociedad.

Se contribuyé a minimizar el problema priorizado en cumplimiento al
requerimiento de la carrera de Licenciatura en Educacién Preprimaria con

Enfasis en Educacion Bilingiie Intercultural.

El PME se desarroll6 segun el indicador de ausentismo escolar que se evidencid
en la ficha escolar 2019. Con esto se pretendi6é disminuir las debilidades segun el
DAFO para brindar una mejor calidad educativa.

El proyecto procuré eliminar las debilidades en el personal docente como el poco
interés en la elaboracion de material didactico y la falta de planificacién docente

para la enseflanza-aprendizaje en las aulas.

Las amenazas que se intentdé minimizar fue la falta de aplicaciéon de

metodologias, técnicas, estrategias para una mejor ensefianza en el aula.

Se evidencid que si se aprovechan las fortalezas en la creatividad de las
docentes, el trabajo en gestion favorable y el apoyo de los padres de familia,
ademas de las oportunidades como las nuevas metodologias para mejorar la
calidad educativa y formacion, en la innovacion de estrategias, dinamicas,
destrezas de aprendizaje para estimular el interés de los nifios y nifias en el

proceso de ensefianza aprendizaje y por ende minimizar la inasistencia escolar.

Entre las aportaciones y contribuciones que el PME aporto al establecimiento
como estrategias y herramientas para apoyar al docente en el proceso de
enseflanza-aprendizaje, entre los materiales que el manual presentd se

mencionan; la caja de las palabras locas para ensefianza de la lectoescritura,
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tapitas magicas para ensefianza de los numeros del 0 al 10, sombrilla inteligente

para ensefianza de las estaciones, el dado expresivo para ensefianza de las

emociones y sentimientos.

El material que se brind6 es interesante, creativo, dinamico, integral, llamativo y

funcional con ello para tener un aula que busque mejorar la ensefanza y

disminuir las dificultades de aprendizaje en los nifios y las nifias.

1.4.6 Plan de actividades

Tabla No. 6

Plan de

Actividades

1. Primera fase:

Socializacién de PME Materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el

aula.

No | Duraciéon | Actividad Tareas Sub tareas | Responsables

1.1 1 dia Solicitud Director escuela Redactar Entregar Estudiante  de

solicitud solicitud licenciatura

1.2 1 dia Reunién con Organizacién | Redactar Entregar Estudiante  de
de Padres de Familia (OPF) | escrito solicitud licenciatura
para informaciéon a través
de un escrito.

1.3 1 dia Reunién  con  personal | Elaboracién de | Desarrollo Estudiante  de
docente para tratar asunto | agenda para de la | licenciatura,
proyecto de mejoramiento | reunion agenda director y
educativo. docente.

1.4 1 dia Charla de concientizacién a | Cartel de arbol | Explicacién | Estudiante de
personal docente, OPF vy | de problemas | del cartel licenciatura y
padres de familia para dar a directora del
conocer el tema sobre los centro
materiales didacticos como educativo.
uno de los indicadores
arrojados segun arbol de
problemas.

15 1 dia Evaluacion de la fase Redaccion de | Llenado de | Estudiante de

instrumento instrumento | licenciatura
2. Segunda fase: Planificacién del Proyecto de Mejoramiento Educativo

2.1 1 mes Gestion de  materiales | Redactar Entregar Estudiante  de
didacticos que facilitan la | solicitud solicitud licenciatura
comunicacion en el aula.

2.2 1 dia Reunién con directora, | Planificar Organizar Estudiante  de
personal docente y OPF licenciatura
para informar sobre
ejecucion de proyecto de
mejoramiento educativo.

2.3 1 dia Reunion con directora para | Planificar Organizar Estudiante  de
induccion de elaboracion de licenciatura
materiales didacticos que
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facilitan la ensefianza en el
aula.

2.4 1dia Evaluacion de la fase Redaccion de | Llenado de | Estudiante de
instrumento instrumento | licenciatura
3. Tercera fase: Ejecucion del PME
3.1 2 Aplicacion de los materiales | Organizar Seleccionar | Estudiante  de
semanas | didacticos que facilitan la Explicar licenciatura
ensefianza en el aula de la Ejemplificar
etapa 4, 5y 6 de la Escuela Aplicar
Oficial de Pérvulos, Aldea
Ixbobo.

3.2 1 dia La caja de las palabras | Planificar Explicar Estudiante  de
locas para ensefianza de la Aplicar licenciatura
lectoescritura

3.3 1 dia Tapitas magicas para | Investigar Explicar Estudiante  de
ensefianza de los numeros | Planificar Aplicar licenciatura
del0al 10

34 1 dia Sombrilla inteligente para | Investigar Explicar Estudiante  de
ensefianza de las | Planificar Aplicar licenciatura
estaciones

35 1 dia El dado expresivo para | Investigar Explicar Estudiante  de
ensefianza de las | Planificar Aplicar licenciatura
emociones y sentimientos

3.6 1 dia Evaluacion de la fase Redaccion de | Llenado de | Estudiante de

instrumento instrumento | licenciatura
4. Cuarta fase: Monitoreo del proyecto

4.1 2 dias Monitoreo del proyecto para | Comprobar Ejecucion Estudiante  de
verificar el logro de los | resultados de del plan de | licenciatura
objetivos trazados. actividades. monitoreo

4.2 1 dia Observacion general del | Redactar Entrega de | Estudiante de
proyecto para determinar el | informe informe de | licenciatura
alcance de las actividades resultados

4.3 1 dia Informe de verificacion con | Reunion con Verificacion | Estudiante  de
el asesor del PME asesor del de licenciatura y

PME resultados | asesor del PME
5. Quinta fase: Evaluacion del proyecto

5.1 | 1 semana | Evaluar el proyecto | Realizar plan Ejecucion Estudiante  de
comprobando el | de evaluacion | del plan de | licenciatura
desempefio de todas las evaluacion
tareas ejecutadas en cada
una de las fases

5.2 1 dia Socializacion de los | Reuniodn con el | Verificacion | Estudiante  de
resultados para verificacion | encargado del | de licenciatura y
del cumplimiento de | PME resultados | encargado del
actividades PME

6. Sextafase: Divulgacién y cierre del proyecto

6.1 1 dia Organizar el plan de | Verificar Estimular a | Estudiante  de

divulgacion medios de la directora | licenciatura,
divulgacién de | par aporte | directora y
resultados de ideas padres de

familia
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6.2 1 dia Preparar el plan de | Realizar Socializacié | Estudiante  de
divulgacién videoconferen | n con | licenciatura,
cias a padres docente vy | directora y
de familia padres de | padres de
sobre familia. familia
resultados del
proyecto
6.3 1 dia Entregar informe final en | Redactar Ubicar  al | Estudiante  de
fisico al asesor del PME informe asesor licenciatura

Fuente: Elaboracion Propia
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1.4.7 Cronograma de actividades

Tabla No. 7
Cronograma de Actividades

2019 2020
FASE/ACTIVIDAD NOVIEMBRE ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO
lera. fase Planificacion | Ejecucion | Monitoreo | Evaluacion Divulgacion
Fase | 1 [2|3/4 |1]2 |34 11234123 [4]1|2|3 |4 |1 |2 |3 |4

Socializacién del Proyecto

Solicitud Director del centro
educativo para lanzamiento del
proyecto.

Empoderamiento y compromisos
con el proyecto de los actores:
director y personal docente.

Reunién con Organizacion de
Padres de Familia (OPF) vy
padres de familia.

Charla de concientizacion a
personal docente, OPF y padres
de familia sobre el tema arrojado
en el trabajo de gabinete, segln
arbol de problemas.

Evaluacién de la fase

Fase Il
Planificacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo

Gestion de materiales didacticos
que facilitan la ensefianza en el
aula.

Reunion con director, personal
docente y OPF para informe
sobre ejecucién de proyecto de
mejoramiento educativo.
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Reunién con directora para
induccion de elaboracién de
materiales didacticos que
facilitan la ensefianza en el aula.

Evaluacion de la fase

Fase lll:

Ejecucion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo

Aplicacion de los materiales
didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula de la etapa
4,5y 6 de la Escuela Oficial de
Péarvulos, Aldea Ixbobé.

10

La caja de las palabras locas
para ensefanza de la
lectoescritura

11

Tapitas magicas para ensefianza
de los ndmeros del 0 al 10

12

Sombirilla inteligente para
ensefanza de las estaciones

13

El dado expresivo para
enseflanza de las emociones y
sentimientos

14

Evaluacion de la fase

Fase IV

Monitoreo del proyecto

15

Monitoreo del proyecto para
verificar el logro de los objetivos
trazados.

16

Observacion general del
proyecto para determinar el
alcance de las actividades

17

Informe de verificacion con el
asesor del PME

18

Evaluacion de la fase

Fase V
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Evaluacion del proyecto

19 | Evaluar el proyecto
comprobando el desempefio de
todas las tareas ejecutadas en
cada una de las fases

20 | Socializacion de los resultados
para verificacion del
cumplimiento de actividades

21 | Evaluacion de la fase

Fase VI
Divulgacion y cierre del
proyecto

22 | Organizar el plan de divulgacién

23 | Preparar el plan de divulgacién

24 | Entregar informe final en fisico al
asesor del PME

25 | Evaluacion del proyecto

Fuente: Elaboracion propia.
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1.4.8 Plan de monitoreo del PME

Tabla No. 8
Plan de Monitoreo

FASES

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

Primera fase

Inicio del Proyecto de
Mejoramiento Educativo

Acta suscrita

Actividades

Solicitud Directora escuela

La primera semana del mes
de noviembre se tienen la
debida autorizacion del
permiso solicitado a la
directora del centro educativo
para desarrollar el PME.
Materiales  didacticos que
facilitan la comunicacion en el
aula.

Solicitud de permiso firmada
de recibido por la directora del
establecimiento.

Reunién con Director, y
personal docente para
informacion a través de un
escrito.

En la segunda semana del
mes de noviembre de 2019
por medio de un escrito se
realiza una reunion con los
miembros de la OPF, Director
y personal docente para la
presentacion del PME

Escrito firmado y sellado de
enterados por Directora y
OPF.

Reunién con Organizacion de
Padres de Familia (OPF) y
padres de familia

Se realiza en la tercera
semana de Noviembre 2019

Verificacibn de enterado y
firmado por integrantes de la
OPF

Charla de concientizacién a
personal docente, OPF vy
padres de familia para dar a

En la dltima semana de
noviembre 2019 se realiza la
reunién para dar a conocer el

Se suscribe Acta en el libro de
la Direccién, suscribe la
Directora de la EODP anexa a

conocer el tema arrojado en | arbol de problemas y el | EORM JM de la Aldea Ixbobo,
el trabajo de gabinete, seguin | resultado del trabajo de | San Luis, Petén.
arbol de problemas. gabinete.

Evaluacion de la primera fase | Alcance de las actividades en | Informe  por escrito  del
un 100% del PME monitoreo y evaluacion

Fase Il: Planificacién del | A finales del mes de enero del | Se realiza un informe del

Proyecto de Mejoramiento | afio 2020 se culmina con la | avance.

Educativo

fase de planificacion y todas
las actividades planificadas en
esta fase.

Gestion de Materiales
didacticos que facilitan Ila
ensefianza en el aula.

En la primera semana de
enero del afio 2020, se
realizan las gestiones para los
materiales a utilizar
finalizando la ultima semana.

Se registra en un escrito.

Reunion con director,
personal docente; y miembros
de la OPF para informe sobre
ejecucion de proyecto de
mejoramiento educativo.

En la segunda semana de
enero 2020 se realiza la
reunion para la socializacion
del PME el cual di6 inicio en
el mes de noviembre.

Verificacion de recibido del

oficio de convocatoria a
reunion  firmado por la
directora.

Reunién con directora para
induccion de elaboraciéon de
materiales  didacticos que
facilitan la ensefianza en el

En la tercera semana se
realiza la induccion para la
realizacion del material a
utilizar con los nifios, avances

Se suscribe Acta en el libro de
la Direccién del
establecimiento.
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aula.

en un 60 % del material.

Elaboracion de materiales
para facilitar la ensefianza en
el aula en la etapa 6.

A finales del mes de enero del
afio 2020 se ha finalizado la
elaboracibn de materiales
didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula.

Aval por la directora del
centro educativo.

Evaluacion de
fase

la segunda

Alcance de las gestiones en
un 100%

Informe por escrito

Fase Ill: Ejecucién del PME

En el mes de febrero del afio
2020 se inicia la ejecucién y
aplicacion de las herramientas
elaboradas.

Acta de entrega de material
didactico que facilta la
ensefianza en el aula.

Aplicacion de los materiales
didacticos que facilitan Ila
ensefianza en el aula de la
etapa 4, 5 y 6 de la Escuela
Oficial de Parvulos anexa a
EORM JM

Actividades
ejecucion
a. La caja de las palabras
locas para ensefianza de la
lectoescritura

realizadas para

b. Tapitas magicas para
ensefianza de los numeros
del 0 al 10

c. Sombrilla inteligente para
ensefianza de las estaciones.

d. El dado expresivo para
enseflanza de las emociones
y sentimientos

Actas y Conocimientos.

Evaluacion de la fase

Se ha evidenciado el apoyo
que los actores involucrados
le han brindado al PME

Lista de cotejo.

Cuarta fase
Monitoreo

Se disefié los materiales y se

mostré6  informes de los
progresos para lograr la
informacion  esperada  del

proceso del PME, y de los
actores incluidos.

Se dejan informes en un
conocimiento de la escuela.

Sub fase Evaluacion

Se logro la gestion,
planificacién, ejecucion vy
monitoreo en un 100 %

plasmando en los indicadores.

Se suscribe una Acta.

Quinta fase:
Evaluacion general

Acciones y aportes de los
actores

Las principales acciones
realizadas fueron, solicitudes,
elaboracién y ejecucion del
proyecto, teniendo los logros
esperados en la realizacién
del PME.

Informe realizado

Sub fase evaluacion periédica

Cada mes se realiz6 una
evaluacion de las acciones
ejecutadas logrando el 80%
de resultados.

Informe al asesor pedagdgico
del curso.

Sexta fase: Divulgacion vy
cierre del proyecto

Por la situacién actual que se
vive en el pais del Covid-19,

Videoconferencia a padres de
familia y niflos para dar a
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el PME se divulga a través de
diferentes medios de
verificacion, logrando asi dar

conocer el
ejecutado.

proyecto

a conocer el proyecto
realizado.

Sub fase: Evaluacion de la | Se efectué una evaluacion | Se suscribe un acta en el libro
sexta fase para identificar la forma de | de la escuela para su registro.
divulgacion y hacer
renovaciones en  alguna

actividad para dar a conocer
el proyecto.

Fuente: Elaboracion propia.
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1.4.9 Plan de evaluacion del proyecto del PME

Esquema de Indicadores General de éxito

Tabla No. 9

Plan Evaluacion del proyecto del PME

JERARQUIA DE OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIO DE VERIFICACION

OBJETIVO GENERAL
Disefiar materiales didacticos
para facilitar la enseflanza en
el aula de la etapa 6 asi
enriquecer el proceso
educativo de los alumnos.

La docente de la etapa 6 del
nivel preprimario conoce e
implementa materiales
didacticos mediante el uso de
herramientas que facilitan la
ensefianza en el aula
contribuyendo a enriquecer el
proceso educativo de los
nifos y nifas.

Los nifios y las nifias
aprenden a mediante la
manipulacion de materiales
haciendo uso de las
herramientas para obtener un
aprendizaje significativo.

OBJETIVO ESPECIFICO 1.
Implementar la elaboracion de
materiales  didacticos para
enriquecer el conocimiento de
los nifios de la etapa 4,5y 6
de la Escuela Oficial de
Parvulos anexa a EORM JM
de la Aldea Ixbobd.

ACTIVIDADES:

1. Recursos didacticos para
efectuar la ensefianza
aprendizaje de los alumnos
para motivar el proceso de
atencién y lograr una calidad
educativa.

2. Herramientas de apoyo
para facilitar el desarrollo y
logro de objetivos para
enriquecer el aprendizaje.

Los nifios y nifias mediante el
uso de estrategias fomenten
su aprendizaje para estimular
la expresion.

La docente elabora y aplica
estrategias para estimular,
motivar y facilitar la
ensefianza de los alumnos.

OBJETIVO ESPECIFICO 2,
Establecer espacios de
interaccién entre alumnos y
docentes para  promover
juegos como herramientas
pedagobgicas de apoyo a la
tarea docente en la etapa 4, 5
y 6 de la Escuela Oficial de
Parvulos anexa a EORM JM
de la Aldea Ixbob6.

ACTIVIDADES:

1. Disefiar e implementar a
través de juegos un modelo
de aprendizaje activo como
medio efectivo entre la
relacion del docente y el
alumno.

Los nifios y niflas a través del
desarrollo de juegos reciben la
estimulacién del lenguaje para
potencializar la expresion
verbal.

Los docentes estan
organizados para trabajar
herramientas de apoyo a la
tarea educativa.
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2. A través de los recursos
didacticos enriquecer y
favorecer la ensefianza entre
los alumnos para contribuir a
maximizar la motivacién en el
proceso de ensefianza
aprendizaje.

OBJETIVO ESPECIFICO 3
Lograr un aprendizaje
significativo a través de la

Los nifios y nifias son capaces
de aprender a través de la
manipulacion de materiales

Las docentes de las etapas 4,
5y 6 del nivel preprimaria
adquieren conocimientos para

adquisicién de conocimientos | comprendiendo el mensaje | fortalecer la labor educativa

y habilidades por medio de | sintetizado. Por medio de | para satisfacer las

materiales didacticos estas herramientas | necesidades de los alumnos.
pedagbgicas 22  nifios

ACTIVIDADES: adquieren un aprendizaje

1. Haciendo uso de materiales | significativo.

did4cticos ensefiar contenidos

durante la clase para

completar los conocimientos

de los alumnos.

2. Por medio de estimulacion

satisfacer las necesidades

educativas para desarrollar y

enriguecer la enseflanza en

los alumnos.

Resultados A finales de la primera | Acta suscrita por la directora

Socializar el
directora, OPF

proyecto con

Mejorar el trabajo del docente
en la ejecucion de materiales
didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula.

Afadir en los planes de
trabajo el uso de materiales
didacticos para facilitar la
ensefianza en el aula.

Cumplir el monitoreo vy
evaluacion del proyecto.

semana de enero del afio
2020 se ha socializado el
proyecto con 6 integrantes de
la OPF, y una docente.

A finales del mes de abril del
afio 2020 se ha logrado
fortalecer en un 80 % el
trabajo docente en relacién a
aplicacion de herramientas
pedagdgicas.

A finales de la primera
semana del mes de mayo de
aflos 2020, las docentes de
las etapas 4, 5 y 6 de la
Escuela Oficial de Parvulos
anexa a EORM JM Aldea
Ixbobd afadié en sus planes
de trabajo el wuso de
materiales adecuados para
facilitar la ensefianza en el
aula en el desarrollo del
proceso educativo.

A partir del mes de noviembre
del afio 2019 hasta el mes de
mayo del afio 2020 al concluir

del centro educativo.

Formato de asistencia vy
participacion en la induccion
de elaboracion de materiales
didacticos para la ensefianza.

Plan de clase.

Informes de monitoreo del
proyecto  presentados  al
Asesor del PME
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Organizar
divulgacion.

el

plan

de

cada fase se efectuara un
monitoreo y evaluacion del
proyecto.

A finales del mes de mayo del
afio 2020 se ha elaborado el
plan de divulgacion del
proyecto con padres de familia
y directora de la EODP anexa
a EORM JM Aldea Ixbobd,
San Luis, Petén.

Plan de divulgacion elaborado
por la encargada del proyecto.

Fuente: Elaboracién propia.
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1.4.10 Presupuesto del proyecto ejecutado

‘Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula”.

Tabla No. 10
Presupuesto del proyecto ejecutado
Actividades Tipo de Cantidad/ Precio Precio total
recurso tiempo unitario
Materiales
1. Promocion del proyecto de | Cartulinas 8 Q. 2.00 Q. 16.00
mejoramiento  educativo a 1
docente del centro educativo, 6 | Marcadores 6 Q. 1.00 Q. 6.00
integrantes de OPF.
Fotocopias 400 Q. 0.25 Q. 100.00
Hojas de 2 resmas Q. 35.00 Q. 70.00
papel bond.
Impresiones 200 Q. 1.00 Q. 200.00
Empastado 1 Q. 20.00 Q. 20.00
de
Cuadernillo
Hojas Ariel 200 Q. 1.00 Q. 200.00
Silicén en 12 Q. 1.00 Q. 12.00
barra
Cartoncillo 5 Q. 20.00 Q. 100.00
Hojas de 100 Q.0.25 Q. 25.00
colores
Pistolita de 1| Q.25.00 Q. 25.00
silicon
Subtotal Q. 774.00
Humanos
1. Promocién del proyecto de | Directora 1| Q.275.00 Q. 275.00
mejoramiento  educativo a 1
docente del centro educativo, 6 | Docentes 1| Q.250.00 Q. 250.00
integrantes de OPF.
Padres de 20 Q. 50.00 | Q. 1,000.00
familia
Miembros de 6 Q. 50.00 Q. 300.00
OPF
CTA 1| Q.300.00 Q. 300.00
Subtotal | Q. 2,125.00
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Materiales 1 Q. 25.00 Q. 100.00
computa
2. Presentacion del plan del Alquiler de dora
proyecto a todos los involucrados. equipo de
(4 horas)
Cémputo.
1 Q. 50.00 Q. 200.00
proyector
(4 horas) | por hora
Alquiler de 29 sillas Q. 1.00 Q. 29.00
mobiliario.
7 mesas Q. 5.00 35.00
Refacciones 29 Q. 15.00 Q. 435.00
refaccio
nes
Alquiler de 4 horas | Q. 100.00 Q. 400.00
sonido
Subtotal | Q. 1,199.00
Humanos
2. Presentacion del plan del _
proyecto a todos los involucrados. | Directora 11 Q.275.00 | Q.275.00
Docente 1| Q.250.00 Q. 250.00
Padres de 20 Q. 50.00 | Q. 1,000.00
familia
Miembros de 6 Q. 50.00 Q. 300.00
OPF
CTA 1| Q.300.00 Q. 300.00
Subtotal | Q. 2,125.00
2. Presentacion del plan del Instituciona 1salén | Q. 200.00 Q. 200.00
proyecto a todos los involucrados. les
Alquiler de
salon
Energia 4 horas Q. 25.00 Q. 100.00
eléctrica
Subtotal Q. 300.00
TOTAL Q. 6,523.00

Fuente: Elaboracion propia
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CAPITULO I

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Marco Organizacional
2.1.1 Marco epistemoldgico
A. Teorias constructivistas
Estas teorias aportan que el aprendizaje es un proceso interno donde la persona

participa activamente y a la vez adquiere conocimientos mas complejos.
Segun Glasersfeld (1917-2010) citado por Garcia, (s.f): considera:

Que el constructivismo es una teoria del conocimiento activo, no una epistemologia
convencional. El saber es construido por el organismo viviente para ordenar lo
maximo posible la experiencia en hechos reiterables y en relaciones relativamente
seguras. Sobre esta base reconoce dos principios basicos: por una parte, entiende
que el conocimiento es construido por el sujeto cognoscente. (p.13).

Por consiguiente, el conocimiento se origina en la accion transformadora de la

realidad y de la interaccion del medio.

B. Teoria de las inteligencias multiples
Todas las personas tienen incomparables conocimientos e inteligencias que le

ayudan a desenvolverse en los diferentes entornos.

Gardner & Moran (2006) sefialan que: “La inteligencia es un potencial biologico y
psicologico para procesar informacion, que puede activarse en un entorno
cultural para resolver problemas o crear productos que son valiosos en una
cultura.” (p. 227).
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Gardner (1983) citado por Gamandeé (s.f) sefala que:

Segun la teoria de las inteligencias mdltiples (IM) las ocho inteligencias son:
linguistica (verbal), musical, espacial, l6gico-matemético, corporal-quinestésica,
(movimiento), interpersonal (entender a los demas), intrapersonal, (entenderse a si
mismo) y naturalista (observar y comprender los patrones y sistemas tanto naturales
como los hechos por el hombre). (p.15).
Las inteligencias mencionadas anteriormente son evidentes en cada ser humano
de la sociedad, esto demuestra que las personas son diferentes y poseen

distintas inteligencias para desenvolverse.

C. Teoria del aprendizaje significativo
Esta teoria sefiala que el papel de los conocimientos previos del alumno es

fundamental para lograr una ensefianza significativa.

Asi lo sefiala David Ausubel citado por Ortiz (2013) puntualiza que:

Aprender significa comprender y para ello es condicion indispensable tener en
cuenta lo que el estudiante ya sabe sobre aquello que se quiere ensefiar. Propone
la necesidad de disefiar para la accion docente lo que llama organizadores previos,
una especie de puentes cognitivos, a partir de los cuales los estudiantes puedan
establecer relaciones significativas con los nuevos contenidos. Defiende un modelo
didactico de transmision - recepcion significativa, que supere las deficiencias del
modelo tradicional, al tener en cuenta el punto de partida de los estudiantes y la
estructura y jerarquia de los conceptos. (p. 19).

Esto significa que se debe comprender y poseer una situacion necesaria
teniendo en cuenta lo que el alumno ya sabe sobre lo que se va instruir. Por

medio de la ensefianza se produce procesos para diferenciar conceptos.

D. Procesos de aprendizaje

Permiten nueva informacion para obtener conocimientos perfectos.

Segun Monereo (1999) citado por Morales & Higueras (2017) confiesa que:

Para un buen aprendizaje, se requiere utilizar estrategias especificas para disefiar y
promover situaciones de aprendizaje potentes y contextos enriquecidos, que mas alla
de la intuiciébn o la experiencia (muchas veces consciente, pero otras tantas de
manera inconsciente o implicita), por lo que se puede hablar de practicas eficaces de
ensefianza. (p. 2).
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Segun Domingo (2015) citado por Morales & Higueras (2017) dice que:

Es un conjunto de conocimientos, estrategias y competencias para que los procesos
de toma de decisiones que hay que acometer se pueda disponer ordenada y
contextualmente, de un conjunto de elementos necesarios para que dicha eleccion o
desempefio de una tarea sea educativamente productiva y socialmente interesante.

(p- 2).

En resumen, orientan la formacion educativa de los educandos y que estos

aprendan a tomar decisiones.

E. Aprendizaje por competencias
El significado de competencia muestra beneficio en los contenidos del
aprendizaje para el desarrollo de los estudiantes que los prepare para actuar de

manera positiva en la sociedad.

Segun Helleriegel (2009) citado por Cojulin (2011) afirma:

Una competencia se refiere a la combinacion de conocimientos, habilidades,
comportamientos y actitudes que contribuyen a la efectividad personal. Es la
capacidad de movilizar y aplicar correctamente en un entorno laboral determinado,
recursos propios como, habilidades, conocimientos y actitudes, y recursos del
entorno para producir un resultado definido. (p. 11).

Por lo tanto, el aprendizaje por competencias garantiza la competitividad

personal y prepara al alumno para su efectivo en el entorno laboral y asi obtener

resultados.

F. Aprendizaje basado por problemas
Este aprendizaje pretende que el estudiante entienda y perfeccione
acertadamente la diferencia a las dificultades que se aplican para aprender

afrontando aspectos historicos, psicologicos, practicos y filosoficos.

Pérez (2016) sintetiza que:

Es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de
conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resultan importantes; en
el ABP un grupo pequefio de alumnos se relne, con la facilitacion de un tutor, para
analizar y resolver un problema seleccionado o disefiado especialmente para el logro
de ciertos objetivos de aprendizaje. Durante el proceso de interaccion de los alumnos
para entender y resolver el problema se logra, ademas del aprendizaje del
conocimiento propio de la materia, que puedan elaborar un diagnéstico de sus
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propias necesidades de aprendizaje, que comprendan la importancia de trabajar
colaborativamente, que desarrollen habilidades de andlisis y sintesis de informacion,
ademas de comprometerse con su proceso de aprendizaje. (p. 28).

Coincido con Pérez, es un procedimiento que se utiliza en la ensefianza para
lograr llevar un aprendizaje méas alla de la informacion, hacia los objetivos de

aprender a aprender y a resolver problemas.

G. Aprendizaje por descubrimiento
Es un suceso amplio, como el constructivismo, en donde aprender es una
cualidad evolutiva ligada al desarrollo de los individuos y de su necesidad de
adaptacion al medio fisico y cultural.

El aprendizaje por descubrimiento es un tipo de aprendizaje que se entiende como
una actividad auto reguladora de investigacién, a través de la resolucién significativa
de problemas, que requiere la comprobacién de hipétesis como centro légico del
descubrimiento. Para no constituir un descubrimiento fortuito, el resultado producido
ha de conllevar un cambio relativamente estable en la competencia del sujeto.
(An6nimo, 2011, p.1).

Por lo anterior, esta teoria es una experiencia que intentaba enlazar la practica

de ensefianza con la vida diaria de los estudiantes, su entorno fisico y su

ambiente social.

H. Aprendizaje por proyectos
Este tipo de aprendizaje es un proceso que adquieren los nifios, inicia desde que
nacen hasta que ingresan por primera vez a un establecimiento educativo y es
ahi donde obtienen las primeras experiencias escolares donde se relacionan

fuera de su contexto familiar y enriquecen su futuro desarrollo y educacion.

Segun Cobo & Valdivia (2017) opinan que: “El aprendizaje basado en proyectos
es una metodologia que se desarrolla de manera colaborativa que enfrenta a los
estudiantes a situaciones que los lleven a plantear propuestas ante determinada

problematica”. (p. 5)

Se concluye que, a través de esta ensefianza los alumnos logran proyectar,

efectuar y valorar acciones que tienen sentido en el salon de clase.
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I. Aprendizaje situado
Este tipo de aprendizaje es una experiencia para hacer efectiva las capacidades.
Es wun instrumento para introducir contenidos para dar soluciones a

inconvenientes.

Segun los autores Hernandez & Diaz citados por Pérez, (2017) determinan que
es “un proceso cognitivo y conductual que permite a un sujeto aprender la
realidad de su entorno para atenderlo epistemologicamente y afirmar

nuevamente en la realidad de conocimientos aplicados” (p.6).

Por lo tanto, investiga y orienta otros ejemplos de ensefianzas como: significativo

y colaborativo, que hace viable que los contenidos se cambien en aptitudes.

J. Curriculum nacional base
Se puede decir que es la armazon de la labor docente porque permite la

formacion integral de los alumnos.

Segun Galo (2003) citado por Menchu (2013) opina que:

Es la organizacién progresiva de los aprendizajes ordenados en grados, ciclo o
niveles educativos y la disposicion de las circunstancias que los hacen posibles por
medio de las acciones de los sujetos que participan en su desarrollo que,
posteriormente, presentan las habilidades, actitudes, conocimientos vy
comportamientos que constituyen los resultados del mismo. (p.14).

Por tanto, es la herramienta de trabajo del docente para el desarrollo de los

aprendizajes.

K. Rol del docente
Es facilitar las condiciones para que los estudiantes aprendan de manera eficaz.

Planifica, gestiona y evalla el proceso de aprendizaje.
Segun Freire (2009) citado por Maldonado (2013) define que:

El rol docente es el desempefio de funciones con un posicionamiento tedrico frente a
una tarea, un ejercicio cotidiano del educador que se transforma en un rol activo,
atento a los movimientos que se dan en la practica educativa, un actor social abierto
al juego democratico educativo. (p.14).
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Significa entonces que es necesario que esté siempre actualizado a las nuevas

metodologias educativas para incorporarlo a su labor.

L. Educacién bilingtie intercultural
Es un enfoque educativo que responde a las necesidades de un pais

particularmente de los pueblos indigenas que compone una sociedad.

Segun Gomez (2002) citado por Tzoc (2014) explica que:

La educaciéon Bilingle Intercultural es un enfoque educativo que se orienta a la
satisfacciébn de las necesidades educativas de una sociedad que es multiétnica,
pluricultural y multiinglie y al desarrollo de una imagen positiva en todos los
educandos, particularmente entre los que pertenecen a los pueblos indigenas que
componen Guatemala. (p.7).

Por lo consiguiente, enriquecen los saberes y conocimientos culturales que

pertenecen a otros pueblos.

2.1.2 Marco contextual nacional

A. Los medios de comunicacion
Son medios donde se divulga informacion de forma intensiva, tienen como

intencion comunicar, ensefar, recrear y crear informe.
Segun la revista digital para profesionales de la ensefianza (2009) puntualiza:

La television es el medio de comunicacion de masas que mayor influencia tiene
dentro del contexto social que rodea al nifio, no solamente por la cantidad de tiempo
gue le dedica y a la "facilidad de escucha" que presenta este medio que no exige una
atencion especifica para ser atendida; sino por la diversidad de elementos -auditivos,
visuales y participativos- que consiguen la captacion del interés del espectador.

La credibilidad del mensaje televisivo aumenta cuanto menor es la edad del
espectador. Los nifios aprenden, sin lugar a duda, de la television multitud de
aspectos de la vida a los que dificilmente tendrian acceso por otros medios. Se han
estudiado de forma especifica la influencia de la television sobre los esquemas
morales de los nifios, comprobando la evidente relacion entre las actitudes y
conductas agresivas y la presentacion de violencia en los medios de comunicacion,
entre los que destaca la television. (p. 5).

Por esta razén, es muy significativo tener nocién de los medios de comunicacién

para proveer, entender la situacion y la toma de medidas, sin olvidar que el
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propodsito de los medios de comunicacion es, notificar o trasladar informacion a la

sociedad.

B. Una escuela paralela
Se refiere a estimulos que reciben los alumnos mediante informaciones o

conocimientos para preparar personas para vivir en sociedad.

Segun Porcher (1976) indica:

“La escuela paralela constituye el conjunto de vias mediante las cuales, y al margen
de la escuela, llegan hasta los alumnos (y a quienes no lo son), las informaciones, los
conocimientos y cierta formacién cultural, correspondiente a los mas variados
campos.” (p.5)

Por ende, estan en el medio educativo para responder el paso a una excelente

educacion con bastantes cautelas formativas y conocimientos adquiridos.

C. Las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.
Son un conjunto de procedimientos e informes de busqueda mostrada en
diferentes recopilaciones. El dispositivo mas tipico de las nuevas tecnologias es

sin duda el internet.
Segun Feandalucia (2009) citado por PADEP/D (2019) analiza:

Si bien los medios de comunicacion no inciden de forma significativa en los
aprendizajes de los alumnos, las NNIT muestran indicios de ser una revolucion que
va a cambiar toda la concepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje actual. El
atractivo que ejercen en los alumnos, su fuerza motivacional y su interactividad cada
dia mas completa estdn modificando sin duda el propio contexto en que nos
desenvolvemos en la escuela. Ya no se trata de un nuevo instrumento a utilizar por
los maestros en la ensefianza, sino de un ambito que envuelve practicamente todos
los aspectos del aprendizaje. Si hace unos afios las NNTT eran un area de estudio,
hoy se han convertido en un elemento mas del contexto educativo ejerciendo una
influencia cada vez mayor que impregna todos y cada uno de sus elementos. La
atencion que se presta en las leyes vigentes no es sino un reflejo de la importancia
que van adquiriendo hoy dia. (p. 49).

Esto expresa que las acciones no siempre muestran una percusion a las
tecnologias, sino que en algunos asuntos se promueve una variedad de

asociaciones con otros medios.
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D. Factores culturales y lingiisticos.
El uso de la expresion se concibe el uso de un componente diferenciador de las
culturas y comunidades sociales, de tal medio que en varias causes es manejado

no para el preciso fin que se le admite sino con justicieros que repercute su uso.

Segun Coll (1987) citado por PADEP/D, (2019), destaca que:

La lengua tiende a permanecer, a ser estable, a defenderse de la innovacién. Es
producto de la sociedad -la naturaleza social del lenguaje-, pero se adquiere como
una herencia, donde las vinculaciones con el pasado son més fuertes que la
innovacion o la 'libertad de expresion'. Pero eso no significa que no se produzcan
desplazamientos, mutaciones, que afectan a la relacién significado-significante.

(p.50).

Expresa que hemos echar de ver las reglas de uso de la lengua si pretendemos
gue nuestro amparo sea explorada por nuestro supremo como inmediata al
medio en que nos desplegamos y sea un componente auténtico en nuestro

apoyo.

2.1.3 Marco de Politicas Educativas
A. Conceptos de poder
Es la necesidad de una apreciacion de las emociones, sentimientos y

pensamientos del ser humano.

Parson (1956) citado por Garcia (2009) describe el poder como:

La capacidad generalizada de asegurar el cumplimiento de las obligaciones mediante
unidades de un sistema de organizacion colectiva, en el cual las obligaciones estan
legitimas por su relacién con las metas colectivas y donde, en caso de negativa, se
presume que su cumplimiento sera impuesto por medio de sanciones situacionales
negativas. (p. 75).

Significa que es la accion que ejercen los seres humanos como un elemento de

un todo.

B. Politica
Cuando se habla de politica se concibe detalle a un conjunto de gobernantes y

Su trato con la gente que preside.
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Segun Gomez (2010) menciona:

a. Las luchas de clases que se establecen con el propésito de tomar el poder de un
estado. b. El ejercicio del poder con el propésito de realizar los objetivos de una o
varias clases o fracciones de clase desde el aparato de Estado. (p. 10).

Es significativo que la accion politica se puede hacer realidad mediante las
medidas legales que constituyan qué se debe o puede descubrir y qué no en un
definitivo lugar.

C. Las politicas educativas
Estas politicas son de interés nacional y de aplicabilidad para el sector publico y
privado. La gestion descentralizada, el uso efectivo y probo de los recursos
publicos y la rendicion de cuentas a la humanidad, son primordiales para el logro

de estas politicas.

Segun Lemus citado por Gémez, (2010) establece que:

Las politicas educativas constituyen una particularizacion de las politicas estatales vy,
por lo tanto, se refieren al conjunto sistematico de concepciones, planes, programas,
leyes y acciones permitidas o prohibidas que se formulan y realizan bajo la
orientacion del bloque en el poder por medio de los cuerpos técnicos designados
para lograr objetivos educacionales en una sociedad dada. (p. 10).

Significa que las mismas planean gestiones que apoyen el progreso de un plan,
donde el acceso y la cobertura, asi como la eficacia estén enmarcados en la
legalidad y establezcan el eje de las tareas.

D. La participacion social

Causa el fortalecimiento de la ciudadania y la libertad, contribuyendo a la accion

de las actitudes y mandato publico.

Segun Serrano (1998) citado por Herndndez (2014) indica que:

La participacion ha sido enlazada como un bien o un valor que contribuye finalmente
a la existencias de una sociedad civil “densa”, con organizaciones y colectivos
capaces de canalizar los intereses y motivaciones privadas hacia un espacio de
interlocucién publica. (p.13).
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En sintesis, la participacion se hace necesario dar la razon al cambio que existe
en la actualidad, donde las personas no solo desean tener acceso a distintos

servicios, sino donde ademas constituyen aspectos culturales.

E. El orden social

Es desarrollar un proceso ordenado en una sociedad.

Segun Giddens (1991); Macionis & Plumer (1999) citados por Agullé6 & Sanchez
(s.f) sintetizan que: “La organizacion social es la ordenacién global de todos los
elementos que sirven para estructurar la accion social en una totalidad que
ofrece una imagen diferente de las partes que la componen y diferente, también,
de otras posibles ordenaciones” (p. 177).

Se requiere entonces, un control social que constituyen normas, valores y

conductas.

F. Los partidos politicos

Son formas organizaciones que agrupan hombres y mujeres bajo un interés

colectivo, se identifican como un sector organizado en la vida politica del pais.

Schumpeter (1971) citado por Rufrancos (2013) opina que:

Los partidos son una parte de la pluriculturalidad social, la representacion de un
sector del pueblo que expresa sus exigencias y maneja la presion que ejerce el grupo
social en beneficio de sus intereses; sin embargo, no se trata de una organizacién
que pretenda el bienestar publico a partir de un principio comun, sino de “... un grupo
cuyos miembros proponen actuar concertadamente en la lucha competitiva por el

poder politico.” (p. 7).

Significa que son grupos sociales que representan ciertos fines e influyen de

acuerdo a sus ideales.

2.2 Andlisis Situacional

2.2.1 Técnicas de Administracion Educativa
Es un proceso que controla los esfuerzos de una organizacion para utilizar

recursos que alcancen las metas establecidas.
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Segun Castillo (2000) citado por Fernandez & Rosales (2014) expresa que:

La administracién educativa es un conjunto de funciones que van orientadas hacia el
ofrecimiento de servicios educativos efectivos y eficientes. La administracion consiste
en lograr los objetivos con la ayuda de todos los participantes. Es un proceso
sistemético de hacer las cosas. Los administradores requieren de sus habilidades,
aptitudes y atributos para realizar ciertas actividades, interrelacionadas con el fin de

lograr las metas deseadas. (p. 8).

En resumen, es una disciplina que hace un llamado a los actores educativos

para que recuperen la capacidad de crear un nuevo futuro.

A. Matriz de Priorizacion

Es un instrumento para elegir las diferentes opciones de soluciones, en base a la

aprobacion de votaciones y estudio de juicios.

La RAE, en su diccionario en linea nos dice que:

Priorizar

1. tr. Dar prioridad a algo.

Segun Salas (2014) citado por PADEP/D, (2019) constituye que:

Planificacion y priorizacion, ¢para qué?

El tiempo es un bien preciado y escaso que debemos utilizar con criterios de eficacia
y eficiencia. Sin embargo, a diferencia de otros bienes, lo malgastamos sin sacar
provecho y, muchas veces, haciendo un uso inadecuado del mismo. (...) Decia
Séneca que “no hay viento favorable para el que no sabe a qué puerto se dirige” y es
gue, si no nos planificamos, nunca alcanzaremos los objetivos que perseguimos.
Establece un plan, ordena tus prioridades, y define cuando y qué recursos vas a

necesitar emplear. (p. 19).
Nos ensefia a como ser mas productivos en el trabajo y a cémo tomar decisiones
importantes. Todo problema puede entenderse como un contraste entre la

realidad y la situacién deseable.

B. Arbol de problemas
Es un instrumento que permite constituir detalladamente el inconveniente central,

asi como las causas y efectos del mismo.
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Segun UNESCO citado por PADEP/D (2019) nos define:

El &rbol de problemas es una técnica que se emplea para identificar una situacion
negativa (problema central), la cual se intenta solucionar analizando relaciones de
tipo causa-efecto. Para ello, se debe formular el problema central de modo tal que
permita diferentes alternativas de solucion, en lugar de una solucién Unica.

Luego de haber sido definido el problema central, se exponen tanto las causas que lo
generan como los efectos negativos producidos, y se interrelacionan los tres
componentes de una manera grafica.

La técnica adecuada para relacionar las causas y los efectos, una vez definido el
problema centra, es la lluvia de ideas.

Esta técnica consiste en hacer un listado de todas las posibles causas y efectos del
problema que surjan, luego de haber realizado un diagnédstico sobre la situacién que
se quiere resolver. (p. 26).

Cada efecto nace del problema y se representa con una flecha desde el

problema hacia su efecto inmediato.

2.2.2 Entorno educativo
En el sistema educativo existen escuelas que entablan proyectos a la
comunidad, estableciendo peculiaridades importantes que contribuyen a mejoras
en el quehacer educativo.
Segun Gonzalez (2003) citado por Ramirez, (2015) “el ambiente se determina
como el conjunto de aspectos o elementos externos a la organizacion que tienen,

o pueden tener, alguna relevancia, o importancia para éste” (p. 31).

La relacion o entorno que se constituyen entre el centro educativo y el ambiente

son esenciales para lograr metas.

2.2.3 Demandas sociales, institucionales y poblacionales

Las demandas son necesidades que adquieren una dimension compleja que sin
duda se concibe como una expresion que se desempefian dentro de las

diferentes teorias.

Segun Hernandez (2015) define:
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La demanda social como la carencia o desproporcion existente entre el estado de las
relaciones sociales en un momento dado y el estado de la produccion. En efecto, la
interpretacion sobre la carencia, esto es las necesidades sociales, y el punto de vista
desde el que se las define determina la segunda faz de la demanda que llamamos el
requerimiento, esto es, la produccion del objeto y el modo de consumirlo. Lo que debe
de mandarse, es construido desde perspectivas que interpretan las necesidades
sociales y su funcion en la conservacion o cambio del orden instituido. Estas
necesidades son construidas por los problemas de una sociedad, llamado asi
“Problemas sociales”, que conllevan a que la poblacién tenga necesidades y de esa
forma las conviertan en demandas. (parr. 1).

Por lo tanto, las necesidades surgen de la busqueda de resolver las necesidades

de los actores involucrados.

2.2.4 Actores directos, indirectos y potenciales

La identificacién de actores directos, indirectos y potenciales son fundamentales

para estructurar y orientar acciones.

Touraine (1984) citado por PADEP/D, (2019) indica:

Un actor social es un sujeto colectivo estructurado a partir de una conciencia de
identidad propia, portador de valores, poseedor de un cierto nimero de recursos que
le permiten actuar en el seno de una sociedad con vistas a defender los intereses de
los miembros que lo componen y/o de los individuos que representa, para dar
respuesta a las necesidades identificadas como prioritarias. (p. 58).

Actores son aquellos agentes que, en el campo politico, econémico, social y

cultural formulan propuestas que tienden a capitalizar mejor las potencialidades.

2.3 Andlisis Estratégico
2.3.1 Técnica DAFO o FODA
Es una herramienta que se considera una técnica estratégica de aplicacion en

educacion.

Al respecto Ramos (2018) citado por PADEP/D, (2019) nos exterioriza que:

El método DAFO es una técnica que aborda esencialmente la capacidad prospectiva
del diagnéstico social, es decir, de planteamiento de estrategias de futuro operativas
a partir del andlisis de la situacion presente.

La técnica DAFO consiste basicamente en organizar la informacion generada en una
tabla de doble entrada que sitie esta informacion en funcion de las limitaciones
(Debilidades y Amenazas) y las potencialidades (Fortalezas y Oportunidades) que
proporciona una situacién determinada. De esta forma, a través de la aplicacion de la
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técnica obtenemos informacién de los aspectos positivos y negativos de una situacion
concreta tanto para el momento presente como para el futuro. (p. 9).

En resumen, tiene muchas aplicaciones en el ambito educativo como personal.

2.3.2 Técnica Minimax
Es una técnica indispensable para identificar estrategias que permitan

contrarrestar lineas de accion y posibles proyectos.

Por tanto, Mijangos (2013) citado por PADEP/D, (2019) menciona que:

Es una técnica utilizada para relacionar las fortalezas con las oportunidades, las
debilidades con las oportunidades, las fortalezas con las amenazas y las debilidades
con las amenazas todo esto con el fin de que por medio de la vinculaciéon de cada
uno de estos criterios se busque dar respuesta o0 solucibn a determinada
problematica existente. (p. 20).

Esto quiere decir, que permite vincular cada cuadrante elevando las exigencias

de los entornos externos e internos.

2.3.3 Vinculacion estratégica
Estas vinculaciones establecen las lineas de accién que luego daran lugar a los

posibles proyectos.

Segun Mijangos (2013) citado por PADEP/D (2019) exterioriza que:

La vinculacion estratégica nos muestra el andlisis estratégico de cada una de las
vinculaciones realizadas en la técnica MINI MAX, en la primera vinculacién se
analizan las fortalezas con las oportunidades, en la segunda se vinculan las
fortalezas con las oportunidades y por ultimo se relacionan o vinculan las debilidades
con las amenazas cabe mencionar que de estas vinculaciones se determinan las
lineas de accién que luego daran lugar a los posibles proyectos a ejecutarse para
contribuir a la solucién del problema central identificado. (p. 31).

Esto significa que en las vinculaciones estratégicas que se van disefiar son de

importancia decisiva para el desarrollo de algo.

2.3.4 Lineas de accion estratégica

Estos orientan la ejecucion de un plan.
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Al respecto, la UNAD de Colombia (s.f.) citado por PADEP/D (2019) nos dice
que:

Las lineas de accion se conciben como estrategias de orientacion y organizacion de
diferentes actividades relacionadas con un campo de accion, de tal forma que se
pueda garantizar la integracion, articulacion y continuidad de esfuerzos, de manera
ordenada, coherente y sistemética. (p. 34).

Por tanto, nos ayudan a concretar los objetivos a alcanzar, todas son

importantes, detectados en el diagndstico.

2.3.5 Mapa de soluciones
Esto implica elaborar un mapa de la labor estratégica que da lugar a 25

proyectos, esto permitira la facilidad de seleccionar uno.

Segun Mijangos (2013) citado por PADEP/D (2019) ostenta que:

El mapa de soluciones fue elaborado a partir de la identificacién del problema
principal en este mapa se muestran las posibles soluciones que se le pueden dar al
problema seleccionado por medio de las lineas de accién y los proyectos que se
generan a través de las lineas de accion, cabe mencionar que este mapa de
soluciones esta basicamente enfocado en contribuir a la solucién del problema
identificado. (p. 48).

Esto nos permite facilitar la identificaciéon de un problema.

2.3.6 Proyecto de mejora educativa

A. Convivencia escolar.
Son indicadores de calidad de la educacion se priorizan en los centros

educativos para formar y educar para convivir con otros en armonia.

Casassus (2005) citado por Fierro & Carbajal (2019) opina que:

En la década de los 90s el tema de “convivencia escolar” emergi6 como una
perspectiva prometedora para abordar una problematica relativa a la vida compartida
en las escuelas. Mas alla de los factores externos que impactan la dinamica escolar,
el reconocimiento empirico en estudios comparados de gran escala de que una de
las razones que da lugar a procesos de exclusion y de rezago escolar de estudiantes
tiene que ver con la dinamica interpersonal y académica que se lleva a cabo en los
salones de clase y en las escuelas contribuyé de manera decisiva a colocar el tema
de convivencia como asunto central del proceso educativo. (parr. 1).
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Lo cual significa apuntar a construir una paz duradera entre los miembros de la

comunidad escolar de manera constructiva.

B. Metodologias educativas.
Desarrollan una propuesta metodolégica que contribuye a la construccion de
conocimientos para facilitar un aprendizaje activo. Segun Labrador & Andreu
(2008) citados por Puga & Jaramillo (2015) mencionan que: “Las metodologias
activas permiten a los estudiantes construir conocimiento y aplicarlo
integralmente en varios ambitos de la vida”. (p.292). Con esto se propone
fortalecer e involucrar la participacion de los nifios y las nifias para obtener un

aprendizaje significativo.

C. Actualizacion docente.
Es promover el desarrollo profesional dentro del sistema educativo para mejorar
un buen desemperio en los nifios y nifias, mediante herramientas necesarias con

el fin de fortalecer la innovacién educativa.

Segun Millan (2001) citado por Zabala (2013)

La actualizacion docente consiste en aquellos espacios de trabajo académico que
permiten a los profesores recuperar sus saberes y practicas, ponerse en contacto con
los de otros y conocer o reconocer nuevos aspectos de la practica docente con lo
cual estan en posibilidades de desarrollar mas eficazmente su labor. (p. 16).

Por lo tanto se busca poner en practica nuevos conocimientos para brindar una

mejor enseflanza educativa.

D. Aprendizaje activo

Se considera una estrategia de ensefilanza cuyo esquema y ejecucion se

concentra en el educando.

Segun Bonwell &Eison (1991) citados por Sierra (2012-2013) manifiestan que:

Se entiende por estrategia de aprendizaje activo aquella que propicia una actitud
activa del estudiante en clase, en contraposicion con lo que ocurre en el método
expositivo clasico, en el que el alumno se limita a toar notas de lo que ve en la
pizarra. Es el proceso que compenetra a los estudiantes a realizar cosas y a pensar
en esas cosas que realizan. (p.7).
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Esto implica que el estudiante debe estar expuesto continuamente y tiene que
ser consciente de lo que se aprende, lo que se debe aprender y de lo que ain no

ha aprendido.

E. El papel de la familia en la educacion.

La familia es fundamental en la vida del nifio y por ende tiene la obligacion de

velar y escoger el tipo de educacion para su hijo.

Segun Maeztu (2006) citado por Sanchez (2012)

Los padres y madres de familia son los primeros y ultimos responsables de la
educacién de sus hijos y desde una perspectiva sistematica y evolutiva, la familia
tiene mas probabilidad de cumplir con éxito sus funciones si establece y mantiene
unos lazos productivos con otros sistemas sociales y educativos, por lo que resulta
fundamental la existencia de una buena comunicacién entre la familia y el centro
escolar. (p.13).

Por tanto, la participacion de la familia tiene reflejo en el aprendizaje de los nifios

para obtener una buena educacion.

F. Educacioén inclusiva.

Es atender las necesidades de aprendizaje de los nifios y las nifias en especial
aquellos con necesidades educativas especiales y que son vulnerables a la

exclusioén social.

Lipsky & Gartner (1999) citados por la Revista Espafiola de Orientacion y
Psicopedagogia (2010) definen:

La inclusién educativa como la provision a los alumnos incluyendo a aquellos con
dificultades, en la escuela de su barrio, en clases generalmente apropiadas, de los
servicios de apoyo y las ayudas complementarias para el alumno y el profesor,
necesarias para asegurar el éxito del alumno en los aspectos académicos,
conductuales y sociales, con el objetivo de preparar al alumno para que participe
como miembro de pleno derecho y contribuya a la sociedad en la que esta inmerso.
(p. 362).

También Booth & Ainscow (1998) citados por la Revista Espafiola de Orientacion
y Psicopedagogia (2010) conceptualizan: “La inclusion educativa como el

proceso de aumentar la participacién de los alumnos en el curriculum en las
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comunidades escolares y en la cultura, a la vez que se reduce su exclusion en

las mismas”. (p. 362).

Para Farrel (2001) citado por la Revista Espafiola de Orientacion y
Psicopedagogia (2010) opina que:

La inclusién educativa es el grado en que una comunidad o una escuela aceptan a
todos como miembros de pleno derecho del grupo y les valora por su contribucién,
enfatizando asi el derecho que toda persona tiene a participar en la sociedad. (p.
362).

Entonces, la educacién inclusiva significa que todos los nifios y las nifias,
jovenes, con o sin discapacidad o dificultades, aprenden juntos en los diversos

centros educativos regulares.

G. Metodologia activa.

Suceso que parte de una idea centrada para lograr un aprendizaje significativo,
se presentan acciones para desarrollar el pensamiento creativo como parte del
proceso de ensefianza. Para Ausubel (1979) citado por De Ledn (2013)
menciona que: ‘Los métodos de ensefianza activa no solo persiguen que el
tiempo de clase, sea un espacio de aprendizaje significativo, construccion social,
sino que permita el desarrollo de actitudes y habilidades que la ensefanza
pasiva no promueve. (p.23). Por eso al utilizar metodologia activa en los
contenidos para ensefiar, se ayuda al estudiante a construir su propio

aprendizaje.

H. Lengua de sefas.

Es una lengua que se aprende dentro de la comunidad para resolver
necesidades comunicativas.
Segun De Leodn (2015) citado por Mijangos (2018)

Es la lengua propia que utilizan para comunicarse las personas que padecen
problemas auditivos, esta no es una traduccion literal de la lengua hablada, este no
solo puede ser aprendido por personas sordas sino también por oyentes como medio
de comunicacion. (p.22).
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Entonces, es una forma de comunicarse con otras personas por medio del cual

realizan actividades comunicativas.

|. Estrategias didacticas

Son metodologias que se aplican en el aula para un mejor aprendizaje y obtener

excelentes conocimientos.

Segun el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- (2010) citado por Hernandez,
Recalde & Luna (2015) establecen que:

La estrategia didactica es una guia de accion que orienta en la obtencién de los
resultados que se pretenden con el proceso de aprendizaje, y da sentido y
coordinacién a todo lo que se hace para llegar al desarrollo de competencias en los
estudiantes. (p. 80).

Constituye entonces, un proceso de interaccibn donde se logran resultados

bésicos para el aprendizaje.

J. Aula de recursos

Es un aula donde se puede atender los nifios y las nifias que presentan una

condicion.

Desde el punto de vista de los autores Moya, Ferrer & Ruiz (2005) citados por
Arango (2016) mencionan que: “El aula recursos se convierte en un medio util
para atender la diversidad, donde el aula esta implicitamente dentro del centro
escolar; el desarrollo del aula, objetivo, contenido, funcionamiento y evaluacion”.
(p.23). Se entiende que crean un espacio de intervencion para sensibilizar la

diversidad dentro del centro educativo.

K. Diferencias individuales
Las diferencias individuales son el resultado de las variaciones en

comportamiento entre individuos en situaciones relativamente normalizadas.

Segun PSICCODE (2018) expone que:

El estudio de las diferencias individuales nace con el interés de conocer las
cualidades de las personas y de clasificarlas en relacion a los demas miembros de su
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grupo. Las caracteristicas y diferencias de los individuos se pueden agrupar en dos
categorias principales que se corresponden con los dos grupos principales de
funciones que la psicologia general distingue en el comportamiento humano. La
primera hace referencia a los procesos cognitivos, que abarcan todo lo relativo a las
aptitudes y competencias intelectuales.

La segunda se refiere a los procesos afectivos y motivacionales, referidos a
caracteristicas de caracter (conjunto de cualidades que caracteriza y distingue a un
individuo de otro, referidas a procesos afectivos y motivacionales) o personalidad
(significado més amplio, se refiere a la organizacion total de un individuo, incluyendo
tanto caracteristicas cognitivas como afectivas y motivacionales). (parr.3-4).

Se entiende que, estd asociado a los conceptos de personalidad, inteligencia,

cognicion, motivacion y estilos de aprendizaje.

L. Transformacion social a través de la escuela
La escuela es uno de los peldafios principales en la lucha por la mejora y es un

reflejo de la vida social e involucra un deber mas alla de innovar.

Segun Freinet (s.f.) citado Movimiento Cooperativo de Escuela Popular (2018)
exterioriza que:

Si la persona se perfecciona es porque el naciente capitalismo necesita un
material humano educado, bien dispuesto para servirle. La escuela no es un
lugar ideolégicamente neutro, al margen de las realidades politicas y sociales;
la escuela es uno de los eslabones esenciales en la lucha por el progreso”.
(parr..3-4).

Por tal razon, es un reflejo de la vida social y debe situar los contornos sociales,

politicos y econémicos.

M. Necesidades Educativas Especiales

Las necesidades, limitaciones o dificultades para aprender significativamente.

Segun Barranza (2002) citado por Gonzéalez (2013) dice que:

El término NEE, es un constructo tedrico pedagégico utilizado para apoyar la atencion
de nifios con dificultades de aprendizaje en un modelo de intervencion estrictamente
educativo. Su cardcter interactivo y relativista representa un avance substancial en el
campo epistemoldgico y en el terreno pedagdgico representa la mas clara concrecion
de los ideales de una escuela para todos, devolviendo a la escuela su compromiso
con el aprendizaje del alumno. (p.18).
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En este sentido, cuando un alumno tiene necesidades educativas especiales,

enfrenta dificultades para desarrollar el aprendizaje deseado.

N. Aprendizaje significativo

Es un proceso de construccion de idea que se da con la interaccion con el
contorno, busca reformar las fortalezas del estudiante que le facilite interactuar
con su medio. Roncal (2009) citado por Lépez (2014) describe que: “Es el
resultado de la interaccién de los conocimientos previos y los conocimientos
nuevos y de su adaptacion al contexto, y ademas el aprendizaje es funcional en
un determinado momento en la vida del individuo” (p. 10). En ese sentido es

eficaz el logro de un aprendizaje significativo en la vida del ser humano.

Diaz & Hernandez (2010) citados por Lopez (2014) manifiestan que:

Es aquel que conduce a la creacién de estructuras de conocimiento mediante la
relacion sustantiva entre la nueva informacion y las ideas previas del estudiante. Asi
mismo indican que durante este proceso se relaciona de manera no arbitraria y
sustancial la nueva informaciéon con los conocimientos y experiencias previas y
familiares que ya posee en su estructura de conocimientos o cognitiva. (p. 10).

Por lo consiguiente este aprendizaje ocurre cuando una nueva informacion se
conecta con un concepto relevante que implica nuevas ideas que pueden ser

aprendidos significativamente.

N. Participacion de los padres en la educacion
La participacion de los padres es importante en la vida del estudiante ofrece
muchos beneficios para mejorar y ayudar el proceso educativo asi obtener un

buen rendimiento escolar.

Nord (1998) citado por Mateo (2017) afirma que

La participacion de los padres en la educacién de sus hijos es hacer participar a

alguien en un asunto, comprometiéndole a él y es importante para el éxito escolar,

pero no todos los nifios tienen padres quienes se involucren en su escuela. (p.12).
Cuando los padres se involucran en el proceso educativo de sus hijos producen

resultados positivos en el aprendizaje.
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O. Sistema alternativo de la comunicacion

Son métodos que ayudan a las personas con necesidades a mejorar la calidad
de vida. Segun Diaz (2004) citado por Jurado (s.f.) opina que: “Incluye todas
aquellas opciones, sistemas 0 estrategias que se pueden utilizar para facilitar la
comunicacion de toda persona que tiene dificultades graves para la ejecucion del
habla” (p.3). Asi pues son usados por personas con discapacidades o
impedimento del habla, a través de estos métodos logren hacerlo de otras

formas.

P. Barreras en la comunicacion

Son inconvenientes que poseen las personas para comunicarse asertivamente.

Chiavenato (2000) citado por Sanchez & Nava (2007) expresa que:

Las barreras en la comunicacién representan los obstaculos que distorsionan la
transferencia del significado. Todo elemento o circunstancia que impida, interfiera y
obstaculice el adecuado flujo de los contenidos de un mensaje a través de sus
respectivos canales, es considerado una barrera comunicacional. Intervienen en el
proceso de comunicacion y lo afectan profundamente, de modo que el mensaje
recibido es muy diferente del que fue enviado. (p.p.78-79).

Significa que estas barreras interrumpen la claridad, en el significado y

entendimiento del mensaje.

Q. Materiales didacticos en el aula
Son los que se emplean para facilitar el aprendizaje de los alumnos para

estimular el desarrollo de habilidades.

Marques (2005) citado por Moris, Tello & Culqui (2014) concluye que:

Es un factor vital en la ensefianza aprendizaje de los alumnos de las escuelas
urbanas y rurales, ademas menciona que para que un material didactico resulte
eficaz en el logro de unos aprendizajes, no basta con que se trate de un buen
material ni tampoco es necesario que sea un material de Gltima tecnologia. (p.18).

Significa que estos materiales determinan aspectos curriculares del contexto

educativo.



71

R. Proceso de ensefianza aprendizaje

Es un asunto de cambio para el aprendizaje escolar tomando en cuenta los
elementos o caracteristicas de la escuela que influye en un determinado
contexto. Segun Avolio (1980) citado por Cifuentes (2012) menciona que: “Es el
proceso que realiza la estudiante a través de sus experiencias de su interrelacion
con los contenidos, técnica y recursos que integra la situacion del aprendizaje”
(p. 21). Esto quiere decir que es todo lo que el alumno realiza a través de
experiencias dentro del aula relacionadas con contenidos o recursos que forman

el aprendizaje.

S. Relaciones entre pares
Estas relaciones desarrollan en los nifios habilidades que ayudan a regular

emociones y contribuyen a la resolucién de conflictos.

Segun la Enciclopedia sobre el Desarrollo de la Primera Infancia (2016) indica
que:

Las relaciones entre pares en la primera infancia son esenciales para la adaptacion
psicosocial actual y futura. Establecidas durante las actividades grupales o por
amistades diadicas (entre 2 individuos), ellas juegan un papel importante en el
desarrollo de los nifios, ayudandolos a manejar nuevas habilidades sociales y a
acceder a las normas sociales y procesos involucrados en las relaciones
interpersonales. (p.4).

Entonces, en los primeros afios de vida, los nifios aprenden mucho de sus

relaciones con otros nifos de la misma edad.

T. Acompafiamiento pedagogico
Es un proceso que registra actividades bajo la supervision de una persona
adecuada para ejecutarlo, tomando en cuenta la planificacion, visitas y asesoria
en el proceso educativo. Brigg (2005) citado por Ortiz & Soza (2014) sefala que:
“La supervisidon es el acompainamiento pedagogico que a diario utiliza el director
y cuyo objetivo es orientar a traveés de procesos técnicos, desarrollar destrezas y
mantener la sensibilidad a través de las relaciones humanas” (p.14). En ese

sentido, es un sistema que ofrece asesoria planificada, continua, contextualizada
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para medir lo adquirido por el docente y directores, orientado a la mejora de la

calidad educativa.

U. Trabajo en equipo

Implica trabajar por un bien en comdn de manera eficiente asumiendo
compromisos. Robbins & Coulter (2007) citados por Gonzalez (2015) indican:
“‘Que se trata de un grupo donde sus miembros trabajan intensamente en un
objetivo comun y especifico, donde dan uso a su sinergia positiva,
responsabilidad mutua e individual, y destrezas complementarias” (p.7). Es decir,

son un grupo de personas que se organizan para lograr un determinado objetivo.

Segun Landy & Conte (2005) citados por Gonzalez (2015) determinan que:

Es el conjunto de dos o més individuos que se relacionan, son interdependientes y
gue se relinen para conseguir objetivos especificos, en donde los equipos de trabajo
existentes deben de pasar por una evolucibn o una secuencia basica llamada
modelos, varios de estos modelos de equipos deben realizar tareas especificas en
tiempo determinado, pero muchos otros siguen un esquema diferente de acuerdo a
seguridad, estatus, autoestima, afiliacion, poder y consecucion de metas. (p.7).

En resumen, estas dos opiniones tienen relacion porque indican que se trata de

grupos que velan por conseguir una sola meta.

V. Formacién docente

Es un proceso que esta relacionado con los resultados de aprendizajes de los
estudiantes, demanda actualizacién e innovacion relacionadas con la formacion
del docente. Segun Lacarriere (2008) dice que: “Es una estrategia que pretende
incrementar las posibilidades de mejora del aprendizaje y del rendimiento
escolar, y de los esfuerzos que realizan los docentes en cada una de las
escuelas, tanto publicas como privadas en el mundo” (p.13). Por lo consiguiente,
es el apoyo de nuevas técnicas de ensefianza para un nuevo modelo educativo

dirigido al cambio.
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W. Calidad educativa

Es aquella que asegura los conocimientos y capacidades necesarias para la vida

del ser humano.

El Plan Nacional de Desarrollo (2013-2018) citado por Martinez, Guevara &
Valles (2016) suscribe que:

Para mejorar la calidad educativa en el pais, es necesario cambiar a un sistema de
profesionalizacién de la carrera docente, la via para lograrlo es fortaleciendo los
procesos de formacion inicial y seleccion de los docentes. La necesidad de contar
con maestros, directores y supervisores mejor capacitados destaca como la principal
via para mejorar la calidad de la educacién. (p. 124).

Por ende, es un derecho que corresponde a toda persona en el nivel educativo

para fortalecer y mejorar la calidad de vida.

X. Proceso educativo
Es un asunto que tiende a la perfeccion de las potencialidades del ser humano.
Segun Fiscal (s.f.) menciona que: “Es un agente transformador de las
cosmovisiones del ser humano que actia desde y para una sociedad concreta,
gue es un proceso gque tiende a la perfeccion de las potencialidades del ser
humano” (parr..9). Significa que, definen nuestras acciones y actitudes, de las
cuales los estudiantes son testigos, no se trata de transmitir conocimientos a
través de una metodologia novedosa, sino que, comprender, orientar y mejorar

seres tiles a si mismos y su contexto.

2.4 Disefio del Proyecto Mejoramiento Educativo

2.4.1 Proyecto

Es un plan que configura algo de importancia como prueba.

Respecto a esto, el Documento de trabajo Disefio y elaboracion de proyectos,
Division de organizaciones sociales, Programa de Capacitacion y Metodologia,
Gobierno de Chile (2001) citado por PADEP/D (2019) menciona que:

Proyecto es una ordenacion de actividades y recursos que depende del medio donde
surge y se desarrolla; es decir, del contexto econdmico, politico y social que lo
enmarca y requiere una metodologia.
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Aterriza al plano de la operacion lo planificado y programado en una organizacion.
Es la traduccion escrita de la accidén o acciones que se desea realizar para enfrentar
un problema.
El proyecto se refiere a un tiempo determinado, tiene un principio vy fin.
Todo proyecto es un plan de accién; con objetivos claros y compartidos.
El plan de accion ordena el conjunto de tareas e iniciativas que serviran para
enfrentar un problema (ordenar actividades, medios, y recursos para lograr una meta
u objetivo en un plazo determinado). (P.p.8-9).

Por tanto, son acciones ordenadas que facilitan los medios para lograr la meta

trazada en un plazo determinado.

2.4.2 Proyecto de mejora educativa.
Son proyectos que mejoran la calidad de la ensefianza y promueven el desarrollo

comunitario.

Segun la UNESCO (2016) citado por PADEP/D (2019) expresa que:

Un proyecto educativo es una estrategia para mejorar la calidad del trabajo
pedagogico de los docentes, provocando cambios en su practica institucional y de
aula. Es una forma intencionada, organizada y sistematizada para transformar el
trabajo docente. Es una metodologia para alcanzar mejores aprendizajes. (p.8).

En resumen, los proyectos son planificaciones que se concretan en un

determinado tiempo, enfocadas a generar un cambio en el contexto.

2.4.3 Titulo del proyecto

Se debe identificar los elementos esenciales que se consideren pertinentes.

Segun Restrepo (s.f) opina que:

El titulo es muy importante para el proyecto de investigacion. Es como el nombre que
lo identifica y le da caréacter. El titulo del proyecto es directo y preciso. Con sélo leer el
titulo, cualquier lector debe tener una clara idea del tema de investigacion. (p.3).

Significa que, es una presentacion del tema que se propone estudiar, es decir,

como se ha conceptualizado y definido el problema de investigacion.

2.4.4 Descripcion del proyecto

Se pretende dar un panorama general del proyecto.
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Segun la Escuela OBS (2019) citado por PADEP/D (2019) expone que:

La idea es realizar una descripcion general del proyecto y mencionar algunas de las
generalidades que se desarrollaran a lo largo del mismo. Si bien este punto es una
especie de abrebocas, debe ser lo suficientemente puntual, conciso y breve como
para atraer la atencién de quienes lo consulten. (p.12).

Muchas veces, los problemas y las necesidades no son aparentes e

independientes de su gravedad.

2.4.5 Concepto del proyecto

Es una sintesis de la descripcidén general que se concuerda.

Segun la OBS (2019) citado por PADEP/D (2019) lo puntualiza como: “El
concepto corresponde a la idea que incuba el proyecto en si mismo. O lo que es

lo mismo, hacia donde apuntamos con su realizacién y que esperamos de él.
(p.14).

Considerando lo que dice la OBS es la idea central del proyecto y lo que

gueremos alcanzar con su realizacion.

2.4.6 Objetivo
Es puntualizar lo que se pretende adquirir, el cambio que se anhela obtener. Se

diferencia entre objetivo general y objetivos especificos.

Al respecto el Documento de trabajo 2001 Disefio y elaboracion de proyectos,
Division de organizaciones sociales, Programa de Capacitacién y Metodologia,
Gobierno de Chile citado por PADEP/D (2019) determina que:

Se debe definir lo que se quiere obtener, el cambio que se desea producir, 0 sea, los
objetivos a alcanzar. Conviene distinguir entre objetivo general y objetivos
especificos.

El objetivo general expresa el logro deseado y posible de obtener frente al problema
como un todo. Es el intento de responder las siguientes preguntas:

¢, Qué queremos hacer?

¢, Qué cambios deseamos lograr frente a la situacion problema?

Una vez definido el objetivo General, estamos en condiciones de concretarlas en
acciones parciales que lleven a conseguir la meta u objetivo general: son los
objetivos especificos. (p.15).
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Todo proyecto convendria tener en cuenta estos dos tipos de objetivos para

demostrar que su plan es factible y afirmar su triunfo.

2.4.7 Justificacion
Consiste en fundamentar la importancia de un problema, la funcién principal es

exponer el impacto, aportes, cambios por las que se va llevar a cabo un trabajo.

Al respecto la Online Business School -OBS- de Espafia (2019) citado por
PADEP/D (2019) menciona que:

Aportes y contribuciones:
Por ultimo, la fase de disefio de proyectos también nos exige que tengamos claros
cudles seran los beneficios y las contribuciones del mismo. Aqui debemos tener en
cuenta, otra vez, a quiénes va dirigido. Aparte, esos aportes seran los que, a largo
plazo, garanticen o no la continuidad y permanencia del proyecto. (p. 16).

Entonces, tiene que evidenciar que lo que se desea es atacar el problema

seleccionado.

2.4.8 Qué es un plan de Actividades
Conjunto de operaciones o tareas que se consideran necesarios desarrollar por

fases.

De este modo en el blog de Gestion de Proyectos de SNNAPS (2019) citado por
PADEP/D (2019) explica que:

Un plan de actividades es un documento que recoge un conjunto de tareas
necesarias para la consecucion de una accion u objetivo concreto. Antes de ponernos
a planificar un proyecto, es conveniente hacer un plan de actividades. Identificar cada
una de las tareas que debemaos completar para alcanzar el objetivo del proyecto, es
primordial y muchas veces, necesitaremos la ayuda de un asesor técnico. (...)
(P.p.20-21).

En resumen, es uno de los primeros pasos de la etapa inicial de la gestion de

proyectos.

2.4.9 Diagrama de Gantt.
Un Cronograma ordena las actividades y fija el plazo para cumplirlas.
Segun el Blog de la OBS (2014) citado por PADEP/D (2019) manifiesta que:
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El diagrama de Gantt es una herramienta para planificar y programar tareas a lo largo
de un periodo determinado. Gracias a una facil y comoda visualizacion de las
acciones previstas, permite realizar el seguimiento y control del progreso de cada una
de las etapas de un proyecto y, ademas, reproduce graficamente las tareas, su
duracién y secuencia, ademas del calendario general del proyecto. (...) (P.p.27-28).

Esta herramienta permite visualizar las tareas de las etapas e identificar la

facilidad para su construccion.

2.4.10 Monitoreo
Es una herramienta que se emplea en la gestién de proyectos para comprobar la

realizacion de actividades y el uso de recursos que se plantearon.

Segun el Blog de la Escuela de Organizacion Industrial —-EOI- (2014) citado por
PADEP/D (2019) plantean que:

El monitoreo es el procedimiento mediante el cual verificamos la eficiencia y eficacia
de la ejecucion de un proyecto mediante la identificacion de sus logros y debilidades
y, en consecuencia, recomendamos medidas correctivas para optimizar los
resultados esperados del proyecto. (p.40).

Por lo tanto, es un proceso para promover y gestionar conocimientos que

contribuye a una efectividad.

2.4.11 Evaluacién de proyectos

Estimar el valor de algo, calcular los dafios causados por algun efecto o accién.

Segun Bobadilla (2010) citado por PADEP/D (2019) propone que:

La Evaluacién es un proceso que busca determinar los efectos y los impactos
(esperados e inesperados) del proyecto, en relacién a las metas definidas a nivel de
Propésito y Resultados, tomando en consideracién los Supuestos sefialados en el
marco légico.(p. 33).

En resumen, es util, eficiente y aceptable teniendo en cuenta las circunstancias

que se prevean.

2.4.12 Indicadores
Estos permiten monitorear el cumplimiento de las metas, se disefian para dar

seguimiento a cambios.
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Segun Valle y Rivera (2008) citado por PADEP/D (2019) sefalan que:

Los indicadores son, sustancialmente, informacién utilizada para dar seguimiento y
ajustar las acciones que un sistema, subsistema, o proceso, emprende para alcanzar
el cumplimiento de su mision, objetivos y metas. Un indicador como unidad de
medida permite el monitoreo y evaluacion de las variables clave de un sistema
organizacional, mediante su comparacion, en el tiempo, con referentes externos e
internos.

Dos funciones basicas son atribuibles a los indicadores: la funcién descriptiva, que
consiste en la aportacion de informacion sobre el estado real de una actuacién o
proyecto, programa, politica, etc.; y la funcién valorativa que consiste en afiadir a la
informacion descriptiva un juicio de valor, lo mas objetivo posible, sobre si el
desempefio esta siendo o no el adecuado, para orientar la posterior toma de
decisiones gque hace parte del denominado ciclo de monitoreo. (...) (P.p.36-37).

Esto significa que son elementos esenciales del proyecto, sobre lo que pretende

incidir.

2.4.13 Metas

Es el resultado que se quiere alcanzar al final de algo.

Segun Grant (2012) citado por PADEP/D (2019) plantea que:

“‘Una meta es un resultado deseado que una persona se compromete a lograr,
en este caso al llevar a cabo el PME. Muchas personas tratan de alcanzar
objetivos dentro de un tiempo definido fijando plazos, como lo hicimos al
elaborar el cronograma”. (p.41).

Por tanto las metas son acciones y nos guia a una ruta hacia donde queremos

llegar y sobre lo que queremos hacer.

2.4.14 Plan de Sostenibilidad
La sostenibilidad nos posibilita a una mejora educativa que integra un
compromiso de toda la comunidad para sostener lo que se planted, respecto al
mismo Gaspari (2015) citado por PADEP/D (2019) considera que:
La sostenibilidad de un proyecto incluye diferentes aspectos tales como lo
institucional, el financiero, el ambiental, el tecnologico y el social y cultural. Todos
estos aspectos constituyen las dimensiones de la sostenibilidad que deberian ser

consideradas, con el objetivo de dar continuidad a las acciones y que éstas no
afecten la capacidad de desarrollo futuro.
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Dependiendo de cada proyecto algunas dimensiones son mas importantes que otras,
pero todas son importantes para alcanzar la sostenibilidad.

Es importante que la propuesta sea realista en términos de su alcance (recursos,
tiempo, las realidades del &area protegida, tematica y capacidades), buscando el
mayor impacto posible, dirigiéndose a una intervencion de calidad y explorando
oportunidades de promover procesos innovadores y de buenas practicas y
oportunidades de articulacion, coordinacion y complementariedad con otras
iniciativas, procesos y programas. (p. 52).

Esto significa que se debe razonar las disposiciones que influyen en las

actividades que se van a realizar.

2.4.15 Presupuesto
Son gastos previstos para un determinado plan, permite saber los ingresos y

gastos.
El Blog de la OBS (2015) citado por PADEP/D (2019) menciona que:

Durante la ejecucién de un proyecto, los procedimientos para el control del proyecto y
Su monitorizacion se convierten en herramientas indispensables para sus
responsables, de ahi la importancia que toman los distintos modelos de
presupuestos.

Esta herramienta sirve para planificar las necesidades y, a la vez, funciona como
referencia al permitir controlar el progreso del proyecto, facilitando la deteccion
temprana de tendencias que pueden indicar la inminencia de sobrecostes (...)
(p.p.61-62).

Se debe tener en cuenta que siempre puede resultar beneficioso elegir una

medida calculada, como las que exponen los guias favorables.
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CAPITULO 1lI
PRESENTACION DE RESULTADOS
3.1 Titulo

Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula

3.2 Descripcion del Proyecto de Mejoramiento Educativo

El presente proyecto de mejoramiento educativo se realizé en la Escuela Oficial
de Parvulos Jornada Matutina de Aldea Ixbobd; San Luis, Petén. Al efectuar el
diagnostico del establecimiento educativo se identificaron diferentes necesidades
gue afectan el rendimiento escolar. Por tal motivo se llevo a cabo el proyecto de
implementacion de materiales que mejoren el aprendizaje de los alumnos, con el

cual se buscé facilitar la ensefianza en el aula.

Las demandas identificadas en el analisis situacional buscaron que los docentes
se comprometan a brindar una educacion competitiva superando los retos
presentados. Entre las demandas institucionales identificadas estan: Escolaridad
obligatoria de 4 a 6 afos, capacitaciones a docentes para fortalecer el proceso
educativo. En las demandas poblacionales se identifico; el ausentismo, poca
participacion del docente en intercambio de metodologia, falta de atencién a los

alumnos, falta de formacién metodolégica de docentes y la desercion.

En base a lo anterior se describieron caracteristicas que se tomaron en cuenta
como parte fundamental del apoyo que brind6 el contexto en estudio, siendo las
fortalezas, debilidades, oportunidades, amenazas, el impacto que provocaria y
las necesidades de participacion, las cuales se obtuvieron de los actores directos
y potenciales que se identificaron y que fueron aprovechados segun sus

intereses y fuerzas.
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El problema que se trabaj6 fue “Implementar materiales que facilitan la
ensefanza en el aula”, asi minimizar las dificultades de aprendizaje, tomando en
cuentas las Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades que fueron
identificadas a través de la técnica DAFO; de igual manera fue necesario realizar
las vinculaciones estratégicas que se identific6 mediante la aplicacion de la
técnica MINI-MAX en la cual se obtuvo informacion necesaria sobre el problema

a solucionar.

Se analiz6 cada una de las vinculaciones estratégicas para concretar cada linea
de accion y de estos a la vez se definieron cinco, las cuales generaron cinco
posibles proyectos de intervencion; la linea de accion que se priorizé fue;
implementar materiales didacticos para facilitar la ensefianza de los nifios
aplicando diferentes metodologias para un mejor aprendizaje educativo, donde
surgié el proyecto de mejoramiento educativo identificado como “implementar

materiales didacticos que facilitan las dificultades de ensefianza en el aula”.

3.3 Concepto del Proyecto de Mejoramiento Educativo

Materiales didacticos para la ensefianza.

3.4 Objetivos
3.4.1 General

a. Implementar materiales didacticos para facilitar la ensefianza en
el aula de la etapa 4, 5y 6 asi enriquecer el proceso educativo de los
alumnos de las etapas 4, 5 y 6 de la Escuela Oficial de Parvulos
anexa a EORM JM de la Aldea Ixbobo.

B. Especificos
a. Elaborar materiales para enriquecer los conocimientos de los

nifos y ninas.
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b. Establecer espacios de interaccion entre alumnos y docentes para
promover juegos como herramientas pedagégicas de apoyo a la

tarea docente.

c. Lograr un aprendizaje significativo a través de la adquisicion de
conocimientos y habilidades por medio de materiales didacticos.

3.5 Justificacioén

El Proyecto de Mejoramiento Educativo tiene como proposito “Implementar
materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula”; a los nifios y nifas
de las etapas 4, 5 y 6 afios de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM

Jornada Matutina de la Aldea Ixbobd, San Luis, Petén.

Al revisar los indicadores educativos reflej6 un alto porcentaje de ausentismo
escolar, se buscOé neutralizar las causas que lo estan provocando con la
realizacion de gestiones, siendo el bajo rendimiento académico de los nifios y las
nifas, que afecta la calidad educativa de los educandos, mismos que el proyecto

espera minimizar.

Se evidenciaron varias causas involucradas en el problema segun las demandas
identificadas, las demandas sociales, como una educacién de calidad para todos,
demandas institucionales, concientizacion a docentes sobre uso de materiales
didacticos para hacer la clase mas dinamica fortaleciendo la ensefianza y

minimizar la inasistencia escolar.

Dentro de las circunstancias del contexto se encontraron nifios y niflas que
vienen de familias vulnerables y muchas veces no les prestan mayor atencion,
esto influye en el alto porcentaje de inasistencia ello provoca la desercion y
fracaso escolar, por lo consiguiente, una de las circunstancias socioldgicas que

afecta.
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Entre los factores que intervienen en la desercidn escolar estan la pobreza, la
desigualdad, salud, la discriminacion, la falta de recursos econémicos, falta de
empleo para los padres, circunstancias que afectan social, cultural, histérico y

psicolégicamente a los alumnos en la sociedad.

Se contribuyé a minimizar el problema priorizado en cumplimiento al
requerimiento de la carrera de Licenciatura en Educacion Preprimaria con

Enfasis en Educacion Bilingiie Intercultural.

El PME se desarroll6 segun el indicador de ausentismo escolar que se evidencié
en la ficha escolar 2019. Con esto se pretendio disminuir las debilidades segun el
DAFO para brindar una mejor calidad educativa.

El proyecto procuré eliminar las debilidades en el personal docente como el poco
interés en la elaboracion de material didactico y la falta de planificacién docente

para la enseflanza-aprendizaje en las aulas.

Las amenazas que se intentd minimizar fue la falta de aplicaciéon de

metodologias, técnicas, estrategias para una mejor ensefianza en el aula.

Se evidencié que si se aprovechan las fortalezas en la creatividad de las
docentes, el trabajo en gestion favorable y el apoyo de los padres de familia,
ademas de las oportunidades como las nuevas metodologias para mejorar la
calidad educativa y formacion, en la innovacion de estrategias, dinamicas,
destrezas de aprendizaje para estimular el interés de los nifios y nifias en el

proceso de ensefianza aprendizaje y por ende minimizar la inasistencia escolar.

Entre las aportaciones y contribuciones que el PME aporto al establecimiento
como estrategias y herramientas para apoyar al docente en el proceso de
enseflanza-aprendizaje, entre los materiales que el manual presentd se

mencionan; la caja de las palabras locas para ensefianza de la lectoescritura,
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tapitas magicas para ensefianza de los numeros del 0 al 10, sombrilla inteligente
para ensefianza de las estaciones, el dado expresivo para ensefianza de las

emociones y sentimientos.

El material que se brind6 es interesante, creativo, dinamico, integral, llamativo y
funcional con ello para tener un aula que busque mejorar la ensefianza y

disminuir las dificultades de aprendizaje en los nifios y las nifias.

3.6 Distancia entre el disefio proyectado y el emergente

El Proyecto de Mejoramiento Educativo “Materiales didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula” contiene una serie de actividades para su cumplimiento
mismas que pueden ajustarse nuevas actividades para comprobar se logro el
alcance obtenido de los objetivos planteados, estas actividades son llamadas
emergentes que surgen segun las necesidades del entorno y por la situacion
actual que se vive en el pais por la Pandemia de Virus COVID 19, por tanto, se
ha buscado los medios para hacer llegar la informacién a los padres de familia, a

nifos y las nifas.
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Tabla No. 11

Distancia entre el proyecto disefiado y el emergente

ACTIVIDADES EJECUTADAS Y NO EJECUTADAS

ACTIVIDADES EMERGENTES

Solicitud Directora escuela

Reunion con Director, y personal docente para
informacion a través de un escrito.

Reunion con Organizacion de Padres de Familia
(OPF) y padres de familia

Charla de concientizacion a personal docente, OPF y
padres de familia para dar a conocer el tema arrojado
en el trabajo de gabinete, segun arbol de problemas.

Evaluacion de la primera fase

Gestion de Materiales didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula.

Reunién con director, personal docente; y miembros
de la OPF para informe sobre ejecucion de proyecto
de mejoramiento educativo.

Reunién con directora para induccion de elaboracion
de materiales didacticos que facilitan la ensefianza en
el aula.

Elaboracion de materiales para facilitar la ensefianza
en el aula en la etapa 6.

Evaluacion de la segunda fase

Aplicacién de los materiales didacticos que facilitan la
ensefianza en el aula de la etapa 4, 5y 6 de la
Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM JM
Evaluacion de la tercera fase

Implementacién de materiales didacticos

Monitoreo del proyecto para verificar el logro de los
objetivos trazados.

Informe de verificacion con el asesor del PME
Socializacion de los resultados para verificacion del

cumplimiento de actividades

Organizar el plan de divulgacion

Los materiales didacticos se efectuaron
a través de visitas domiciliares para los
padres de familia y alumnos.

Por medio de la red social WhatsApp
se realiza una videoconferencia con la
directora para  verificacién de
resultados.

Por medio de una llamada telefonica

Realizar una videoconferencia por
medio de zoom al asesor para verificar
los resultados de las actividades
realizadas

Por medio de videos se divulgé al
grupo de padres de familia en
WhatsApp.

Fuente: Elaboracion propia
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3.7 Plan de actividades
Primera fase: Socializacion de PME Materiales didacticos que facilitan la

enseflanza en el aula. Entre las actividades programadas en esta fase fueron;

Solicitud Director escuela, Reuniéon con ~ FotografiaNo. 1
Solicitud a Directora para llevar a

Organizacion de Padres de Familia (OPF) para cabo el PME

informacion a través de un escrito, Reunion con ~> RO o |

personal docente para tratar el proyecto de
mejoramiento educativo, Charla de

concientizacion a personal docente, OPF vy

padres de familia para dar a conocer el tema

sobre los materiales didacticos como uno de los

indicadores  arrojados segun arbol de

problemas y Evaluacién de la fase.

B o, ¢ oo s 138 A i WS S P AR B A s 28
i ot ity B B S AR E A

Fuente: Archivo personal
Segunda fase: Planificacion del Proyecto de
Mejoramiento Educativo.
Se efectuaron las siguientes actividades; Gestion de materiales didacticos que
facilitan la comunicacion en el aula, Reunién con directora, personal docente y
OPF para informar sobre ejecucion de proyecto de mejoramiento educativo,

Reunién con directora para induccién de elaboracion de materiales didacticos

Fotografia No. 2
Autorizacion de Directora para
llevar a cabo el PME

qgue facilitan la enseiflanza en el aula y

Evaluacion de la fase.

Eatomats Dcente

Dy maners stemts v coniial me pormet sobadarle. doscarle easmn y bendurmes o s

Tercera fase: Ejecucion del PME. En esta fase

Phamds resgrcets o donde s b -
Proyecto do Mepwamicato Ldumatve, con of fin cubmine 16 carvers do | donesmrs o

se desarrollaron las actividades siguientes; ot TN TSI T DU

B L L L L peenpreme———
ot e wtad

Aplicacion de los materiales didacticos que “°°7

facilitan la ensefianza en el aula de la etapa 4, . .o o s v o o ot o o e e

resocto.

——

vo B

5y 6 de la Escuela Oficial de Parvulos, donde w2000~ iy

e P i witiu iy
C I
se implemento diferentes materiales de apoyo. @

U A e o e e & SR TN ORI W D 8 Ui Mo
ks G S 7 & S e o Wt St AR S e I P G

Cuarta fase: Monitoreo del proyecto. Entre las
Fuente: Archivo personal
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actividades ejecutadas fueron; Monitoreo del proyecto para verificar el logro de

los objetivos trazados, Observacion general del proyecto para determinar el
Fotografia No. 3
Divulgacion de proyecto

alcance de Ilas actividades, Informe de

verificacion con el asesor del PME vy

Evaluacion de la fase.

Quinta fase: Evaluacion del proyecto. En esta
fase se realiz6 lo siguiente; Evaluar el proyecto
comprobando el desempefio de todas las

tareas ejecutadas en cada una de las fases,

Socializacibon de los resultados para

verificacion del cumplimiento de actividades y

Fuente: Archivo personal

Evaluacion de la fase.

Sexta fase: Divulgacion y cierre del proyecto. En esta fase se realizé lo siguiente;
Organizar el plan de divulgacion, Preparar el plan de divulgacion, Entregar
informe final en fisico al asesor del PME y Evaluacion de la fase.

Fotografia No. 4

3.7.1 Fases del proyecto Lanzamiento del PME con padres
de familia, Directoray OPF

A continuacion se exponen los resultados y

) ]

experiencias obtenidas en cada una de las
actividades realizadas, las mismas responden
a las fases estructuradas del Proyecto de
Mejoramiento Educativo sobre “Materiales
didacticos que faciliten la ensefianza en el
aula” el cual beneficia a los nifos y las nifas
de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a
EORM JM, Aldea Ixbobd, San Luis, Petén.

Para verificacion de resultados, se utilizé instrumentos de evaluacién como listas

Fuente: Archivo personal

de cotejo e informes que se establecieron en el plan de actividades.
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A. Fase de inicio. Fotografia No. 5
Compromisos de Directora, OPF y
padres de familia

El objetivo de esta fase fue socializar el PME
con director, Organizacion de padres de
familia, y padres de familia para concientizar la

importancia del PME en el establecimiento.

Las actividades que se desarrollaron en esta
fase fue el 4 de noviembre del afio 2,019
donde se visit6 a la directora del
establecimiento y se le indic6 sobre la

ejecucion del Proyecto de Mejoramiento Fuente: Archivo personal
Educativo con el que se pretendid mejorar los indicadores educativos que
afectan el centro educativo, priorizando el fracaso escolar que aquejan el
establecimiento, por lo consiguiente, se entregd una solicitud para avalar el
apoyo Yy autorizacion para ejecutar el proyecto en el mencionado centro
educativo. )
Fotografia No. 6
Concientizacién para eelaboracién

) 3 . de materiales
Del mismo modo se programoé el lanzamiento

donde por medio de una reunién con personal
docente, organizacion de padres de familia y
grupo de padres de familia para informar y dar
a conocer la realizacion del proyecto y
detallando el tema sobre los materiales
didacticos para brindar una mejor ensefianza

en donde se presentd el arbol de problemas

disefiado.

Fuente: Archivo personal

Por lo consiguiente, se hizo una concientizacion a todos los actores involucrados
para el debido sustento y apoyo a la ejecucién del Proyecto de Mejoramiento

Educativo a finales del mes de noviembre.
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Los resultados de la fase de inicio fueron positivos porque se logra el 100 % de

participacion de los padres de familia, los

miembros de la OPF y docentes, a través de la
concientizacién sobre el uso e importancia de
los materiales didacticos en el centro
educativo que se originé en el indicador que
muestra la desercion escolar en el
establecimiento de tal manera que a traves de
la  implementacion del Proyecto de

Mejoramiento Educativo se conseguira incurrir

en el indicador que se pretende mejorar las

deficiencias.

Fotografia No. 7
Inicio de elaboracién de materiales

Fuente: Archivo personal

Por lo tanto, se culmind en el mes de noviembre del afio 2,019 habiendo logrado

a cabalidad todas las actividades ejecutadas, socializando el proyecto con una

docente, 20 padres de familia y 5 miembros de

la= OPF obteniendo como medio de k l\

comprobacién solicitudes y acta. Con la
realizacion de las actividades de la primera
fase, se establecieron compromisos de parte
de la directora, miembros de la OPF y padres

de familia para llevar a cabo dicho proyecto.

B. Fase de planificacion

El objetivo de esta fase fue concientizar al

personal docente sobre la elaboracion de

Fotografia No. 8
Aplicacion de materiales

Fuente: Archivo personal

materiales para facilitar la ensefianza y obtener un mejor aprendizaje en los

nifos y las nifas.
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Las actividades desarrolladas en esta fase
fueron gestion de materiales para elaboracion
de herramientas en donde se entregaron
solicitudes a algunos actores involucrados de
apoyo al proyecto la primera semana de enero
del afio 2,020.

Se programd una reunidon con director,
personal docente y miembros de la OPF para
informar del inicio de la ejecucién del Proyecto
de Mejoramiento Educativo; de la misma
manera se invitd a una reunién a la directora

para dar inducciones en la elaboracién de

Fotografia No. 9
Participacién e interés de los nifios
y las nifias

Fuente: Archivo personal

materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula.

Los resultados que se alcanzaron en esta fase fueron de un 90 % se lograron las

gestiones programadas y la elaboracién de

materiales didacticos para una mejor
enseflanza adquiriendo el apoyo necesario de
la directora y actores involucrados sin dejar
atrds el apoyo fundamental de los miembros
del OPF, actividades llevadas a cabo durante
el mes de enero y para evidencia de
verificacion se detallan las solicitudes giradas.
Se logr6 el apoyo y elaboracién de los

materiales a través de todos los involucrados.

Fotografia No. 10
Materiales didacticos elaborados

e S

Fuente: Archivo personal
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C. Fase de ejecuciéon
En esta fase el objetivo fue aplicar estrategias que faciliten la ensefianza en el

aula mediante materiales didacticos para una mejor preparacion de los nifios y

las nifias. Fotografla_No. 11
Instrumentos musicales creados

por padres de familia.

En el mes de febrero se desarroll6 la —

realizacion de los materiales didacticos que
facilitan la ensefianza en el aula de los nifios
de las etapas 4, 5 y 6 afos, las estrategias
siguientes: La caja de las palabras locas una
herramienta muy util y eficaz para dar inicio a
la lectoescritura; tapitas magicas que
despiertan mucho interés en los nifios y las
nifias y facilita la ensefianza de los numeros
del 0 al 10 asi poco a poco ir formando al nifio Fuente: Archivo personal

al maravilloso mundo de la matematica, dentro

de las estrategias también esta la sombrilla inteligente algo novedoso y creativo

gue estimula al nifio para aprender sobre las estaciones y por ultimo se elabor6

el dado expresivo que facilita ensefiar las emociones y sentimientos de forma
S, Fotografia No. 12
dinamica. Divulgacién de Manual a secretaria
OPF

Los resultados en esta fase fueron
satisfactorios y se logré la participaciéon e
interés de los estudiantes puesto que los
nifios aprenden jugando, manipulando
creando y eso les motiva e inspira para lograr
un aprendizaje  significativo  utilizando
diferentes métodos o técnicas que faciliten la
enseflanza con el fin de brindar una mejor

educacion innovando, creando e inventando; Fuente: Archivo personal
resultados obtenidos durante el mes de
febrero mediante algunas técnicas.
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D. Fase de monitoreo
Se logré el objetivo trazado que fue comprobar el alcance de las actividades

ejecutadas.

En esta fase se realizO la verificacion, observacion e informe del proyecto

mediante las actividades disefiadas para el Fotografia No. 13

logro de los objetivos planteados y determinar  Divulgacion 01[9' P_I'\_"E apadres de
amilia

el alcance del Proyecto de Mejoramiento
Educativo, actividades que fueron realizadas
durante el mes de marzo llevando a cabo una
observacion general del proyecto asi mismo el

monitoreo para verificacion de resultados.

Los resultados de la fase de monitoreo no

fueron satisfactorios puesto que surgieron g .
B A ‘nl.
Fuente: Archivo personal

inconvenientes durante la ejecucién de esta
fase, por lo consiguiente, no fue posible
obtener los objetivos proyectados por la situacién actual que se vive en el pais
por la pandemia del Covid-19 y por ende se tuvo la necesidad de valerse de
algunas redes sociales de esa forma brindar un informe de verificacion al asesor
del PME.

E. Fase de evaluacion
En esta fase el objetivo fue comprobar que las actividades ejecutadas en cada
etapa fueron factibles para el logro de los objetivos del Proyecto de Mejoramiento

Educativo.

Entre las actividades desarrolladas esta evaluar y comprobar el desempefio de
las acciones ejecutadas en cada una de las tareas planteadas, igualmente la
socializacion de los resultados para verificacion del cumplimiento de las tareas

asignadas y comprobar la evaluacion de cada una de las fases.
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Los resultados fueron verificados por medio de redes sociales al asesor del
proyecto donde se informa el éxito obtenido en cada fase la cual fue procesada

durante el mes de abiril.

F. Fase de cierre del proyecto
El objetivo de esta fase fue establecer aportes para el desempefio de acciones

para divulgacion y cierre del proyecto cumpliendo las tareas de cada fase.

Dentro de las actividades organizadas en la sexta fase se describe la
organizacion del plan de divulgaciéon del proyecto, para preparar y entregar un
informe al asesor del PME, tareas realizadas en el mes de mayo para socializarlo

con el personal docente y padres de familia del centro educativo.

Los resultados obtenidos fueron un poco deficientes ya que se divulgd por medio
de visitas domiciliares a padres de familia obteniendo acciones inconclusas
porque no todos los padres cuentan con un teléfono celular y por ende el uso de
redes sociales, por lo tanto, en la verificacion de resultados no se obtuvo el
100%.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

La institucién seleccionada es una Escuela Oficial de Parvulos Jornada Matutina,
gue queda a 10 km. de la cabecera municipal del Municipio de San Luis, del
Departamento de Petén, fue seleccionada para la realizacién del proyecto de

“Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula”

La escuela es pequefia y anexa, posee nivel preprimaria atendiendo las etapas
de cuatro, cinco y seis afos y todos los grados de primaria. Cada grado con una

seccion.

Posee con organizacion de padres de familia quienes han realizado gestiones en

beneficio del centro educativo.

Revisando los indicadores educativos se encontré que hay un alto porcentaje de
ausentismo escolar, esto da como consecuencia el bajo rendimiento académico
de los nifios y las nifias, eso afecta la calidad educativa de los educandos, se
justifica que la sociedad necesita personas capaces de guiar su vida, a partir de
su preparacién académica asistiendo regularmente al centro educativo, logrando
aprovechar las ensefianzas programadas, como lo instituye el Ministerio de

Educacion.

Derivado de las vinculaciones estratégicas planteadas, se decide abordar la
qguinta linea de accion: Implementaciéon de materiales apropiados para el buen
aprendizaje de los nifios aplicando diferentes metodologias para una mejor

ensefanza en el aula.
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Por lo anterior, se concluye que el PME a formular, es una combinacion de
proyectos identificados: Implementar materiales didacticos que faciliten la
ensefianza en el aula de la etapa 4, 5y 6 asi enriquecer el proceso educativo de

los alumnos.

Al revisar los indicadores educativos reflejo un alto porcentaje de ausentismo
escolar, se buscé neutralizar las causas que lo estan provocando con la
realizacion de gestiones, siendo el bajo rendimiento académico de los nifios y las
nifas, que afecta la calidad educativa de los educandos, mismos que el proyecto

espera minimizar.

Por tal razén, se desarroll6 un plan de actividades, donde se involucrd la
organizacion de padres de familia, directora, padres de familia y asesor
pedagogico. Entre las actividades desarrolladas se incluyeron; reuniones y
charlas de concientizacion a directora y padres de familia sobre materiales
didacticos, gestion de materiales, implementacién de materiales elaborados, con
lo cual se logré que los nifios y nifias se motivaran y obtener un 70 % de

asistencia de los alumnos en el aula.

Con la implementacion de los materiales didacticos que facilitan la ensefianza en
el aula de acuerdo a los contenidos en todas las areas del nivel preprimario se
logré un aumento de la participacién de los padres de familia, los miembros de la
OPF y docentes, de tal manera que a través de la implementacion del Proyecto
de Mejoramiento Educativo se conseguira incurrir en el indicador que se

pretende mejorar las deficiencias.

Esto mejor¢ el indicador de asistencia de los nifios y las nifias con ello asegurar
un buen rendimiento escolar, también de la eficacia de los objetivos planteados

en el proyecto.
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Con las acciones efectuadas se lograron las gestiones programadas y la
elaboracion de materiales didacticos adquiriendo el apoyo necesario de la
directora y actores involucrados capaces de transformar la educacidén, que
comprueban que formar alianzas y compromisos se puede impactar en la
organizacion para alcanzar resultados anhelados, como lo plantea Touraine
(1984)

De esta manera, se puso en evidencia que lo que plantea Touraine (1984) es
posible realizarlo para concertar las acciones y estructurar estrategias
fundamentales a partir de una conciencia de identidad propia, pues para lograr la
mejora en el ausentismo escolar no solo se involucr6 a los padres de familia y
maestros, sino a otros actores para defender los intereses que lo componen,

para dar respuesta a las necesidades identificadas como prioritarias.

Esto manifiesta que, al aprovechar las acciones fundamentales y estrategias, se
pudo romper el estereotipo de ausentismo escolar, provocando la participacion
de los padres de familia y otros actores prioritarios. Logrando la implementacion

de materiales didacticos para disminuir las dificultades de ensefianza en el aula.
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Conclusiones

Se implementd materiales didacticos para facilitar la ensefianza y enriquecer el

proceso educativo de los alumnos.
Se elaboré materiales para enriquecer los conocimientos de los nifios y las nifias.

Se establecio espacios de interaccion para promover juegos como herramientas

pedagdgicas de apoyo a la tarea docente.

Se logré aprendizajes significativos a través de la adquisicion de conocimientos y
habilidades.

Se fortalecié las fortalezas y capacidades de las docentes para elaborar
materiales didacticos, disminuyendo el ausentismo y el bajo rendimiento escolar,

por medio del material, involucrando a padres de familia.

Se mejoré en un 80% los resultados semestrales en el area de Medio Social y
Natural como area integradora de contenidos de las demds areas curriculares de
las etapas 4, 5y 6 afos; y en el uso del material didactico fue de beneficio e

interesante a los estudiantes.
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Plan de sostenibilidad

Parte informativa: El nombre del Proyecto de Mejoramiento Educativo es;
‘Implementar materiales didacticos que facilitan la ensefianza en el aula” esta a
cargo de la estudiante Flor Magdalena Mes Bol, la institucion educativa donde se
ejecuta el proyecto es la EODP Anexa a EORM Jornada Matutina de Aldea

Ixbobo, del Municipio de San Luis del Departamento de Petén.

El periodo de ejecucion es de enero a octubre de cada afo, los actores
Involucrados son; Directora, Alumnos, Padres de familia, OPF y Estudiante de

Licenciatura.

Introduccion
El siguiente plan de sostenibilidad refleja acciones que ayudaran a mejorar la
tarea docente de la Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM Jornada

Matutina, Aldea Ixbobd, San Luis, Petén.

Se llevd a cabo con la intencion de transformar el proceso educativo para
priorizar la ensefianza a nifios de la escuela en mencion, para poner en practica

materiales didacticos para erradicar modelos pedagdgicos tradicionalistas.

Este plan se realiza como requisito del proceso de graduacion del nivel de
Licenciatura en Educacion Preprimaria Intercultural con énfasis en Educacion
Bilingle, impartida por la Universidad de San Carlos de Guatemala. USAC-
EFPEM-PADEP/D.

El proyecto se efectu6 durante un semestre donde se adquiri6 conocimientos
nuevos para aplicar en la elaboracién del plan mediante metodologias que se

trabajaron para estructurar el informe.

Se trabaj6 con directora, alumnos, maestros, padres de familia, Organizacion de

Padres de Familia y la Estudiante de Licenciatura.
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Objetivos

Objetivo General

Aplicar materiales didacticos que faciliten la ensefianza de los nifios y nifias de
la etapa 4,5y 6 de la EODP Anexa a EORM JM Aldea Ixbobo, San Luis, Petén.

Objetivos Especificos

e Implementar correctamente los materiales para fortalecer el aprendizaje

en los nifios y nifas.

e Establecer acuerdos y compromisos con los actores involucrados en el

proyecto de mejoramiento educativo.

e Ejecutar herramientas pedagdgicas para mejorar la ensefianza en los

nifos y nifas.

Justificacion
El presente proyecto realizado lleva como fin primordial la sostenibilidad para
garantizar los beneficios e impactos positivos para que perdure después de

concluido.

La sostenibilidad del proyecto aborda causas que contribuyen a generar cambios
positivos y duraderos a través de una buena intervencién y para garantizarla se
debe asegurar que la encargada de su mantenimiento logre incrementar las

capacidades generadas por el proyecto.

Se argumenta que es importante darle sostenibilidad a dicho proyecto por ser
relevante, novedoso e interesante y beneficia a los nifios y docentes
especialmente para fortalecer la ensefianza en el aula con los nifios de las

etapas 4, 5y 6 del nivel preprimario.
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Asi mismo se debe hacer conciencia a los beneficiarios para promover y
estimular para darle mantenimiento, ya que es esencial el apoyo porque el
proyecto responde las necesidades y expectativas de los involucrados y también
es necesario que sientan el proyecto como propio y lo sostengan a largo plazo y

los impactos sean positivos después de que haya concluido.

DESARROLLO DEL PLAN DE SOSTENIBILIDAD

Tabla No. 12
Plan de sostenibilidad
Actividades | Actividades | Estrategias de | Periodo de | Recursos | Responsables
generales especificas sostenibilidad ejecucion

1. Coordinar | Dar a Incluir el A inicio de | POA
con actores | conocer el proyecto de cada ciclo Directora
involucrados | proyecto de mejoramiento lectivo.
la promocién | mejoramient | educativo en el . OPF
de la | o educativo a | Plan Operativo Libro de
aplicacién de | 1 docente del | Anual del Actas. CTA
materiales nivel establecimiento.
didacticos preprimario, Acta d?
que facilitan | y 20 padres | Firma de Acta compromi
la ensefianza | de familia. de compromiso SO.
en el aula. del personal

Actualizacion | docente para la Plan

del aplicacién de los

cronograma | materiales.

de Acta de

actividades Establecer una COMISIoN.

del proyecto
de

comisién para
que le den

mejoramient | seguimiento al
o educativo. plan.

Gestion de Constituir un
apoyo ante el | comité de
Coordinador | gestion de
Técnico materiales
Administrativ | anualmente

0 para que para fortalecer
de la comunicacion
acompafiami | en el aula.
ento al plan

de

sostenibilida

d.

Gestion ante
instituciones
educativas
de materiales
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creativos
para mejorar
la

comunicacio

n en el aula.
2. Aplicacion | Crear un Fichas.
de materiales | cronograma
didacticos para Incluir en la Enero a Material Director y
que facilitan | organizar planificacion octubre de | digital. docentes.
la ensefianza | fechas de su | anual del cada afio .
en el aula. ejecucion docente eluso | segun la Hojas de

cada afio. de los planificacio | colores

materiales n del
didacticos. docente Formatos

Comprobar segn CNB | d&

su aplicacién y ODEC. métodos.

en las .

Equipo de

etapas 4, 5 .

6 Fc)iel nive)i computo.

preprimario.
4. Instruccién
sobre Directora.
importancia Elaborar un Establecer en el | A inicio del | Material
de calculo de POA dias | mes de | pedagogi CTA.
confecciony | €gresos especificos para | febrero. co.
manejo de para la el taller de Docente.
instrumentos | ejecucion del | formacion y
didacticos en | taller de elaboracion de
el proceso de | formacion. herramientas.

ensefianza
aprendizaje.

Fuente: Elaboracion propia
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Evaluacion

La evaluacion se ejecutara por medio de listas de cotejo de cada una de las
acciones planteadas tomando en cuenta fechas constituidas en el plan de

sostenibilidad para conocer los resultados y avances de lo realizado.

Recomendaciones para el fortalecimiento o consolidacion del plan de

sostenibilidad.

e Establecer compromisos de ejecucidon del plan de sostenibilidad cada afio

para favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Poner en practica el Proyecto de Mejoramiento Educativo para mejorar la

aprendizaje de los alumnos y facilitar la ensefianza en el aula.

e Establecer como un deber la ejecucion del plan de sostenibilidad del PME

cada afio contribuyendo asi a mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje

e Proteger y resguardar los materiales al centro educativo para uso de los

docentes en cada ciclo lectivo y en las areas oportunas.
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“Implementar materiales didacticos

PADEP/D

EFPEM %@9 que facilitan la ensehanza en el aula”, ===

PROGRAMA ACADEMICO DE
Flor Magdalena Mes Bol e DESARROLLOPROFESIONAL DOCENTE

Descripcion del PME

Se realiz6 en la Escuela Oficial de Parvulos Jornada Matutina
de Aldea Ixbob6; San Luis, Petén. Lg;_jmmdg;_
identificadas en el andlisis situacional buscaron que los
docentes se comprometan a brindar
competitiva superando los retos presentadq
anterior se describieron caracteristicas qu
cuenta como parte fundamental del apo
contexto en estudio como las fortaleZ@s, a p - -

oportunidades, amenazas, el impacto que ¢ e dades fundamentales
necesidades de participacion, las cuales ¥ g desarrolladas

Lﬂz:ﬁgﬁis&;ﬁgzg&zﬁZ‘:?;f: Se 1o Enm_e las actividades desar_roll_adas_’ se ir_\cluyeron;

3 reuniones y charlas de concientizacién a directora y

7 padres de familia sobre materiales didacticos, gestion e

Metodologla I implementacion de materiales, con lo cual se logré que

los nifios y nifias se motivaran y obtener un 70 % de
SPA asistencia de los alumnos en el aula.

Con la implementacién de materiales didacticos que
facilitan la ensefianza en el aula de acuerdo a los
contenidos de las areas del nivel preprimario se logré un
aumento de la participaciéon de los padres de familia,
miembros de la OPF y docentes, de tal manera que a
través de la implementacién del Proyecto de|
Mejoramiento Educativo incurrir en el indicador que se
pretende mejorar las deficiencias.

— r 9

“. Fueron cuatro grandes temas los que

Concepto del PME permitieron llevar a cabo el PME,

PN i Materiales didacticos para teniendo un camulo de informacion que

la ensefianza. - sirvié para darle sentido al desarrollo del

Aproyecto en el centro educativo. Los
cuales son:

Marco organizacional.

Anélisis situacional.

Andlisis estratégico.

Disefio del proyecto.

Objetivos

eral o |

mentar materiales didacticos  para
tar la ensefianza en el aula de la etapa 4,
asi enriquecer el proceso educativald
lumnos de las etapas 4, 5y 6 g
la Oficial de Péarvulos anexa a
la Aldea Ixbob6.

rar materiales p|
cimientos de los nif

y .

Resultados alcanzados
Se mejor6 el indicador de asistencia de los nifios y las
nifias con ello asegurar un buen rendimiento escolar,
~~también de la eficacia de los objetivos planteados en el
proyecto.

Al aprovechar las acciones fundamentales y estrategias,
se obtuvo la participacion de los padres de familia y otros
actores prioritarios. Logrando la implementacion de
materiales didacticos para disminuir las dificultades de
ensefianza en el aula.

b. Establecer
alumnos 'y
como herrami
tarea docente.

J -

ik
Justificacién

Se evidenciaron varias causas

involucradas en el problema como

una educacion de calidad para todos,

concientizacion a docentes sobre uso

de materiales didacticos para hacer la

clase mas dinamica fortaleciendo la

ensefianza y minimizar la inasistencia [ tacilitan la ensefianza en el aula.

escolar. Las amenazas que se intentd gunda ‘ase: PIa{ﬂﬁcaciOn‘del Pro‘ecto de\

minimizar fue la falta de aplicacién de ucativo

metodologias, técnicas, estrategias | Tercera fase: Ejecucion del PME

para una mejor ensefianza en el aula. Cuarta fase: Monitore_o del proyecto
ctuima fask: Evaluacion del proyecto i
Sexta fase: Divulgacion y cierre del proyecto

A

Ejecucion de actividades id(eﬁadgs

Primera fase: Socializacion de PME Materiales didacticos que,

s
Conclusiones
Se implement6 materiales didacticos para
facilitar la ensefianza y enriquecer el
proceso educativo de los alumnos.

Mejoram'fnto
) Se elaboré materiales para enriquecer los
conocimientos de los nifios.

| sl

Se establecié espacios de interaccién para
promover juegos como herramientas
pedagdgicas de apoyo a la tarea docente.

Se fortaleci6 las fortalezas y capacidades
de las docentes para elaborar materiales
didacticos, disminuyendo el ausentismo y
el bajo rendimiento escolar.

Fuente: Elaboracién propia
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TRICENTENARI
EFPEM U Ll LISTA DE COTEJO PROGRAMA ACADEMICO DE
e DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
ESCUELA DE APLICACION: Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM JM
LUGAR: Aldea Ixbobo San Luis, Petén.
NOMBRE DEL PROYECTO: Implementar materiales que facilitan la enseiianza

en el aula.

No. Criterios a evaluar Logrado No logrado

01 Obtuvo la concientizacion del personal docente durante la
presentacion del PME.

02 Las autoridades educativas del municipio conceden el aval
para la realizaciéon del PME en la escuela.

03 Los padres de familia se interesaron por el PME que se
aplicara en la EODP.

04 El PME ha tenido impacto en los padres de familia con el
material did4ctico presentado

05 La directora ha aceptado de buena manera el desarrollo
del PME en las aulas de la EODP.

06 Los actores directos e indirectos adquirieron compromisos
de apoyo en las actividades a realizarse mientras dure el
PME.

07 Los padres de familia se muestran satisfechos en la
presentacion de cada fase del PME.

08 Monitoreando el PME se evidencié los logros de los
objetivos en cada fase.

09 Los padres de familia apoyaron en la elaboracién de los
materiales didacticos.

10 Con la implementacion del material didactico los alumnos
asistieron mas a menudo a clases, rompiendo asi, la
inasistencia a clases.

NOTA: Cada criterio evidencia las actividades realizadas en cada fase del
desarrollo del Proyecto de Mejoramiento Educativo en la escuela de aplicacion.



0

ESCUELA DE APLICACION: Escuela Oficial de Parvulos anexa a EORM JM

114

Tw
-~ @lelc%g RUBRICA men

TR

PROGRAMA ACADEMICO DE

DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

LUGAR: Aldea Ixbobo San Luis, Petén.
NOMBRE DEL PROYECTO: Implementar materiales que facilitan la ensefianza

en el aula.

Rubrica para calificar el material didactico

Aspectos

Caracteristica del material

Si

No

Estructura y
organizacién

Trae el material complementos para que los alumnos manipulen.

El material se compone de varios tipos (material reciclable, material
concreto, folletos, manual)

El manual manifiesta la organizacion por areas en la distribucion del
material.

El material es variado en su estructura para su comprension,

Destinatarios

El material se puede utilizar en nifios de las tres etapas del nivel
parvulario.

El manual propone actividades para diferentes dificultades en la
ensefianza aprendizaje.

El manual trae orientaciones para las docentes del nivel
preprimario.

El material invita a ser implementado por otros docentes.

El material didactico propone actividades para diferentes
dificultades de la comunicacién y el lenguaje.

Obijetivos

El material incluye los objetivos a desarrollar en el desarrollo del
PME (general y especificos)

Enfoque
didactico

El manual elaborado con los diferentes materiales explica
claramente el fundamento didactico tomando como base el CNB
(2008)

Aspecto
grafico

La impresion es adecuada a los destinatarios siendo (maestros,
padres de familia, actores directos e indirectos autoridades
educativas y alumnos)

El material presenta un atractivo a los ojos de los receptores para
mayor comprension.

El uso de las imagenes y el color es adecuado a los estudiantes

Actividades

Las actividades realizadas invitan al aprendizaje significativo.

El tipo de actividades guardan relacion con los contenidos del CNB.

El material propone actividades participativas grupales.

Cada material tiene una actividad descrita para su aplicacion en el
aula.

Propone actividades con distintos tipos de agrupamiento que
fomentan el intercambio comunicativo.

Evaluacion

Las actividades permiten la autoevaluacion en los estudiantes.




