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PRESENTACION.

A continuacion, se presenta, la investigacién que contiene un analisis, relacionado con la
desintegracion familiar, uno de los efectos es, el trabajo infantil, en Guatemala hay
muchas familias de bajos recursos econémicos y cuando existe desintegracion en la
familia, el padre o la madre que se encuentran a cargo los hijos que atin no cumplen con
la mayoria de edad, se ven en la necesidad de realizan actividades laborales, que afectan
al desarrollo fisico e intelectual de cada nifia, nifio y adolescente, existen diferentes
actividades laborales como: domésticas, en el sector agricola, en basureros, en
coheterias, en pesca, en mercados, en calles, en parques, en construccion, siendo
victimas de la explotacién laboral.

Es necesario e importante dar a conocer a las familias guatemaltecas, las causas de la
desintegracion familiar y los diferentes efectos que surgen, que se pueden combatir de
forma gradual, ordenada y encontrar nuevas alternativas para que la familia, se encuentre
unida, en el proceso de desarrollo, socializacién, con valores morales, esenciales para la
vida.



HIPOTESIS.

El trabajo infantil, en nuestro pais ha surgido por diferentes factores, uno de ellos es la
desintegracion familiar que, a causa de ello, las nifias, nifios y adolescentes realizan
actividades laborales, en diferentes sectores econdémicos, en condiciones no aptas, ni
tolerantes con relacion a la edad, esto suele pasar en familias con recursos econémicos
bajos y la mayoria sin obtener la constancia que emite la Inspeccién General de Trabajo,
para realizar dicha actividad, por lo que surge la explotacién laboral infantil.

El trabajo infantil, trae consecuencias como, el privar los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, de su nifiez, potencial, dignidad y afecta el desarrollo fisico, psicologico y
en ocasiones la salud y la vida, de cada uno de ellos.



COMPROBACION DE HIPOTESIS.

La hipétesis ha sido comprobada, a través de la determinacion que existen factores como:
la desintegracion familiar, situacion que da inicio al trabajo infantil, en nuestro pais, con
la observacion directa a la cantidad de nifios, nifias y adolescentes que se encuentran
trabajando en diferentes actividades, sin ser ajustado a su edad, capacidad y
condiciones, por lo tanto, existen posibles soluciones al problema planteado, para lo cual
es necesaria la participacion del Estado y de la sociedad.

Para la comprobacion de la hipétesis del presente trabajo de investigacion, se ha llevado
a cabo en base a los resultados obtenidos, por medio de encuestas, informacion obtenida
por la Inspeccion General de Trabajo, utilizando el método inductivo, método deductivo,
analisis de documentos, doctrina, legislacion en el area civil y laboral, observacion directa
y técnicas de investigacion bibliografica.
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INTRODUCCION.

La familia, es una institucion social, se diferencia de los demas grupos sociales, por
poseer un vinculo de parentesco que une a sus miembros, se caracterizan por tener un
rol cada uno, existen varias funciones de la familia, como la socializacion, la proteccion,
la seguridad y es parte fundamental de una persona, en donde se adquiere costumbres,
cultura, creencias, educacion, es un derecho que todo ser humano posee, el Estado
interviene en esta institucién garantizando, la proteccién a la familia, de conformidad con

el articulo cuarenta y siete de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

La investigacion consiste sobre el tema, la desintegracion familiar como factor al trabajo
infantil, a causa de esta, en nuestro pais hay hogares en donde las nifias, nifios y
adolescentes, recurren al trabajo infantil, por la necesidad que se presenta, en la familia,
para apoyar de forma econémica, para el sustento y en otras ocasiones son obligados a
la realizacion de las actividades laborales, por la carencia de recursos econémicos,
siendo estos necesarios, para cubrir los ingresos para, la alimentacion que es lo
primordial en la familia, exponiendo en riesgo la vida, la salud, la seguridad y la educacién
de los nifios y adolescentes.

El presente trabajo, lo realicé por considerar que ha causa de la desintegracion familiar,
puede surgir, el trabajo infantil y este puede ser, una de las formas en donde las personas
explotan a las nifias, nifios y adolescentes que aun no cumplen con la edad de quince
anos. Los efectos que genera son devastadores exponiendo, en riesgos la salud y la vida,
por las diferentes actividades en las que participan como, el trabajo a que se dedican, el
lugar, el ambiente y en las diferentes areas en donde realizan las actividades. Con
respecto a la hipotesis, puedo indicar que ha sido comprobado por medio de haber
obtenido informacién, extendida por la institucién que tienen conocimientos sobre el tema
y en ocasiones ha sido la desintegracion familiar, al igual que surge juntamente con otros
factores, el trabajo infantil.

La tesis consta de cuatro capitulos de los cuales, el primero, es sobre el tema de Estado
y sociedad, presentando definicion, elementos, sociedad, clases de sociedades; el



segundo capitulo es sobre el tema de la familia, presentando definicion, tipos de fa
el tercer capitulo, es sobre el tema del trabajo infantil, presentando definicion, causas,
formas de trabajo infantil; El cuarto capitulo, es sobre el tema de la desintegracion familiar
como factor al trabajo infantil, presentando definicion, formas de la desintegracion
familiar, factores que ocasion la desintegracion familiar, efectos de la desintegracion
familiar y consecuencias del trabajo infantil.

Es necesario que la inspeccién general de trabajo, realice las investigaciones necesarias,
en los lugares de trabajo en donde nifias, nifios y adolescentes que realizan actividades
laborales, que atin no cumplen con la edad de quince afios, evitando la explotacién infantil
en Guatemala.
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CAPITULO |

1 Estado y sociedad

1.1 Definicion de Estado

Constituye a una forma de organizacion mas evolucionada con una figura politica, que
busca decisiones que dirijan de una manera controlada la vida, de cada una de las
personas que viven dentro del territorio, quien contribuye a la satisfaccion de las

necesidades basicas de los individuos, para asi lograr su objetivo principal, el bien comun.

Segun Francisco Porrua Pérez, “El Estado es una sociedad humana, asentada de manera
permanente en el territorio que le corresponde, sujeta a un poder soberano que crea,
define y aplica un orden juridico que estructura la sociedad estatal para obtener el bien
publico temporal de sus componentes”.’

El Estado, esta conformado por una sociedad, dentro de un territorio delimitado, con
autonomia, poder soberano interno y externo de un pais, mediante un orden juridico
otorgado por la poblacién, quienes se encargan de la aplicaciéon de las leyes. Enrique
Sanchez Bringas, expone que hay varias teorias para explicar al Estado, “existen teorias
que lo consideran como un organismo, como una expresion de espiritu, como una
institucion, corporacién o un sistema normativo, por lo que se hace necesario profundizar
en las mismas. En cuanto a conceptualizar al Estado como organismo, menciona que el
Estado no es creado por la naturaleza si no que es el resumen la sintesis de la actividad
politica, de una sociedad y que normalmente se plasma en la ley”.2

Existen varias teorias por varios tratadistas sobre el tema de Estado, considerada como
una organizacion o institucion, que se originé por la necesidad de la poblacion necesaria

y se encuentra establecido, la finalidad plasmada en la ley.

' Porrtia Pérez, Francisco. Teoria del Estado. 3er edicion. México 1963. Pag. 194.
2 Sanchez Bringas, Enrique. Derecho Constitucional. 11 ava edicion. México 2017. Pag. 16.
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El Estado de Guatemala est4 obligado a cumplir de conformidad con lo que establece, BoR

ley, su objetivo es resguardar la vida, la seguridad, la libertad, la paz, la justicia, de cada
individuo de conformidad con el articulo segundo de la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala, establece. Deberes del Estado, es deber del Estado
garantizarles a los habitantes de la republica la vida, la libertad, la justicia, la seguridad,
la paz y el desarrollo integral de la persona. El Estado esta integrado por personas que
el pueblo elige para gobernar.

El desarrollo de un pais se alcanza a través de una buena autoridad que represente al
Estado se puede decir, que es una sociedad territorial, juridicamente organizada con un
poder llamado, soberania que el pueblo le delega, con el objetivo de alcanzar el bien
comun. Entendiéndose como la satisfaccion de las necesidades de la poblacion.

Las siguientes caracteristicas que son importantes del Estado y pueden ser: Soberania,
sociedad o mas conocida como poblacién, territorio, ordenamiento juridico que se refiere
a todo lo relacionado con la legislacién guatemalteca, convenios y tratados ratificados por

Guatemala y el principal que es la obtencién del fin teleologico.
1.2 El Estado de Guatemala

De conformidad con él articulo 140 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala, establece Guatemala es un Estado libre, independiente y soberano,
organizado para garantizar a sus habitantes el goce de sus derechos y de sus libertades.

Su sistema de gobierno es republicano, democratico y representativo.

El Estado de Guatemala es un Estado unitario, porque esta conformado por uno solo,

podemos mencionar a continuacién:

a) Republicano: Consiste en la relacion, con la Republica como una forma de gobierno,
con representatividad con el pueblo, lo que implica es la durabilidad de los cargos de
los gobernantes, debe de ser actualizado por un periodo de tiempo. Como el
presidente de la Republica, es elegido por el pueblo, para poder ejercer en el periodo

2




reelecto.

b) Democratico: Consisten en un Estado de derecho, es cuando la poblacion de un pais
esta sometido a no realizar acciones ilegales o prohibidas, de un ordenamiento social
y politico, en donde la sociedad es quien toma las decisiones, se lleva a cabo a través
de la participacion del derecho a ejercer el voto, para elegir a sus representantes,
como también a la libre expresion, cada ciudadano tiene el derecho de expresar
libremente, sus ideas y punto de vista sin temor alguno.

c) Representativo: Consiste que los representantes elegidos, representan al pueblo ante

autoridades, inclusive ante otros paises.

1.3 Elementos del Estado

Segun Alberto Herrarte, “Los elementos que integran el Estado son la poblacion, el
territorio y la organizacion existieron reconocidos por primera vez en la tribu sedentaria:
aunque en la horda y en el clan existia cierta forma de organizacién politica”.3

Para que exista Estado, es necesario de elementos esenciales como la comunidad
humana y la absoluta totalidad de un territorio, en donde se pueda ejercer la soberania e
independencia. Los elementos, son factores que permiten y son necesarios para la

conformacion, sin ellos no existiria un Estado.

1.3.1 Territorio

Para Andrés Serra Rojas afirma que “Cada Estado tiene su circunscripcion territorial por
razones historicas. Unos la poseen en gran extension y otras en forma mas reducida.
Estas circunscripciones deben tener una limitacion para evitar conflictos. El territorio es
un elemento necesario para la existencia del Estado. La poblacién se considera como

3 Herrarte, Alberto. Los Fundamentos del Estado de Derecho. Guatemala 1995. Pag. 21.
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elemento esencial para la existencia del Estado y, alrededor de ésta, giran los fines

los cuales fue creado el Estado”.4

El territorio, es el espacio o soporte fisico terrestre limitado, en donde se asienta la
poblacion, constituye uno de los elementos fundamentales sin la existencia de este no
podria haber Estado. Es el ambito espacial que se encuentra bajo el poder del Estado y
cuenta con un ordenamiento juridico y comprende todos sus accidentes estructurales,
esta dividido por:

a) superficie, suelo, sub suelo, fronteras.

b) Profundidad, aguas maritimas interiores, mar territorial, alta mar.

c) Altura, espacio aéreo.

Existe una ciencia especifica que estudia la descripcion, los elementos que la componen,
factores geograficos, llamada Geografia, estudia y describe la superficie de la tierra en
su aspecto natural, es conocida como una limitacion de la superficie terrestre donde

habita la humanidad.

a) Caracteristicas del territorio

Esta compuesta por caracteristicas esenciales, que lo diferencia de todos los demas
como lo son:

a) Territorio sujeto: elemento personal del Estado.

b) Territorio objeto: considerada como propiedad para el Estado.

c) Territorio limite: circunscripcion lugar interior en donde el Estado puede ejercer su

dominio o poder.

b) Tipos de territorio

a) Territorio nacional: la totalidad del territorio.
b) Territorio estatal: es la jurisdiccion que se tiene dentro de un territorio.

4 Serra Rojas, Andrés. Teoria del Estado. 11 ava edicion. México 1990. Pag. 271.
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c) Territorio regional: perteneciente a una regién de un Estado.

d) Territorio provisional: se refiere a la provincial del Estado.

e) Territorio municipal: correspondiente a los municipios.

1.3.2 Poblacion

Es el elemento principal, que consiste en la formacion de un Estado, la poblacién es el
conjunto de personas que habitan en un territorio, ya sea de manera estable o temporal,
sometidas a un poder juridico, participan en la actividad del Estado, en el solo incluyen a
las personas nacidas dentro del territorio, conocidas como personas nacionalizadas y las
no nacidas en ese territorio de paso se le conoce como extranjeras.

Denominado también como nacién, que se encuentra conformado por un grupo de seres
humanos, que se encuentran asentados dentro de un territorio, poseen derechos de
ciudadania, que es un vinculo juridico que se une a un individuo de un Estado. De
conformidad con el articulo 147 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
establece. Son ciudadanos los guatemaltecos mayores de dieciocho afios de edad. Los

ciudadanos no tendran mas limitaciones, que las que establece esta constitucion y la ley.

a) Caracteristicas de la poblacion

Son las siguientes:

a) La integraciéon econémica de cada uno de los ciudadanos.

b) La movilidad territorial que pueden ejercer cada, dentro de un territorio determinado.

c) Una cultura distinta a las demas, Guatemala cuenta con cuatro diferentes culturas que
son totalmente distintas y que las caracteriza por ser unicas como lo son: cultura
maya, cultura ladina, cultura garifuna, cultura xinca.

d) Mismos derechos para todos los ciudadanos.

e) Conformada por un grupo colectivo de individuos.

b) Tipos de poblaciéon
a. Poblacién mundial: Consisten en el total de la poblacion que habita el planeta tierra.
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b. Poblacién local: Consiste en una cantidad de poblacién delimitada que habita en

territorio ya sea urbano o rural.

c. Poblacion urbana: Se refiere a la poblacién que se encuentra habitando en un espacio
terrestre, en donde cuentan con infraestructura, comercio e industria desarrollada,
cuando la poblacion alcanza un numero de habitantes determinados pasa a la
categoria de ciudad.

d. Poblacion rural: Se refiere a la poca cantidad de personas que habitan en zonas de
produccion agricola y pecuaria y de otras formas de obtencion de materia prima.

e. Poblacion familiar: Se establece segun el grado de parentesco.

1.3.3 Poder publico

Segun Bodenheimer citado por Vladimiro Naranjo Mesa, “Es la capacidad de un individuo
o grupo de llevar a la practica su voluntad, incluso a pesar de la resistencia de otros
individuos o grupos”.’

Es el poder proveniente del pueblo, quien se lo delega al Estado, para que ejerza el poder
de forma publica, teniendo siempre un control y freno de dicho poder con el objetivo de
limitar la libertad y crear normas juridicas.

De conformidad con el articulo 152 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala de 1985, establece. Poder Publico. El poder proviene del pueblo. Su ejercicio
esta sujeto a las limitaciones sefialadas por esta constitucion y la ley. Ninguna persona,
sector del pueblo, fuerza armada o politica, puede arrogar su ejercicio.

El poder publico es coercitivo, se le puede aplicar a un individuo aun sin el consentimiento
de este, es considerado externo, porque provienen de instancias diferentes y a su vez
posee autonomia, dentro de la jerarquia de poderes que se divide en tres ramas que se
encuentran organizadas y vigiladas para que tengan un buen funcionamiento y equilibrio.

5 Naranjo Mesa, Viadimiro. Teoria Constitucional e Instituciones Politicas. 4ta edicion. Colombia 1991.
Pag. 97.



existir justicia, es importante saber que todo poder publico proviene del Estado, quien
esta facultado para ejercer dicho poder, vamos a mencionar los diferentes poderes del
Estado, el que nace por la necesidad de la poblacion, para poder vivir y hacer de una
forma relativa la paz y el orden de todos los seres humanos. En la legislacion se
establece, que el poder publico se va a extender a toda la poblacién dentro de la
Republica de Guatemala sin excepcion alguna.

Otra denominacion al poder publico es soberania, es el ejercicio de la autoridad que se
ejerce a través de los poderes publicos. De conformidad con el Articulo 141, de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. Soberania. La soberania radica en
el pueblo quien la delega, para su ejercicio, en los Organismos Legislativo, Ejecutivo y

Judicial. La subordinacion entre los mismos, es prohibida.

El poder del Estado es soberano, no se admite ningtn otro poder sobre el poder soberano
del Estado, la soberania supone la existencia de una autoridad politica del dentro de un

pais, siendo exclusivo y esencial.

Organismos del Estado. El poder, se delega a los siguientes organismos del Estado de
Guatemala.

a) Organismo Ejecutivo. Encargada de la representacion politica del gobierno, a cargo
del presidente de la Republica de Guatemala, ministros y vice ministros trabajan
juntamente en consejo o separadamente, establecido en el articulo 182 de la Constitucién

Politica de la Republica de Guatemala.

b) Organismo Legislativo. Encargada de la creacién, derogar y reformar las leyes o
normas juridicas que regulan la conducta y el funcionamiento de la sociedad y del
Estado, algunas pueden ser temporales o permanentes, vetadas por el presidente de
la Republica, o declaradas inconstitucionales, establecido en el articulo 157 de la

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.



la manera mas justa y prudente a las personas de infrinjan la ley. Este organismo esta
constituido por tribunales y jueces, quienes son designados por el organismo
Legislativo y el Ejecutivo, dividido en salas o cortes para hacer que la justicia se haga
cumplir dependiendo de los asuntos especificos, establecido en el articulo 203 de la
Constitucion Politica de Republica de Guatemala.

Diferencia entre poder publico y poder politico:

El poder publico, es aquella competencia que el Estado otorga a los funcionarios o
empleados publicos, sujetos a la ley y jamas seran superior a ella, esta al servicio del
Estado y no de ningln partido politico.

El poder politico no de manera obligatoria forma parte del Estado, porque pueden crearse
por medio de gremios, sindicatos, sociedad civil, grupos econémicos, que permite influir
y atraer a la sociedad.

1.3.4 El orden Juridico

Es un conjunto de normas, principios, politicos, morales, econémicos, juridicos,
obligatorios, para preservar el orden publico de la poblacién con caracter normativo,
cuenta con mayor jerarquia, se encuentra plasmada en la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala y leyes reglamentarias, donde se encuentran establecidos los
principios relacionados con el orden y régimen politico publico. Donde las autoridades
ejercen sus funciones con limite para que se desarrolle armonia, la convivencia social y
la paz.

La sociedad necesita de un orden publico, para poder tener una mejor relacion con la
sociedad y vivir de forma pacifica. El poder, lo tiene la sociedad quien manifiesta la accion
publica y este se lo delega a un grupo de personas preparadas para ejercer el poder
publico, a quien se lo delegan para que pueda ejercer, a nivel nacional este poder publico
a través de sus representantes electos por sufragio, quien a su vez representa al pais
ante otros Estados.

2

\
\

S
c) Organismo Judicial. Encargado de la administracién de la justicia a que se imparta . ,,



1.3.5 Fin teleolégico

Denominado como el fin supremo, que es la realizacion del bien comun, para cada uno
de los ciudadanos. Para lograr la verdadera y autentica paz social, es necesario contar
con un presupuesto, condiciones éticas, sociales, econémicas y culturales, para cumplir

con la poblacion.

Su objetivo es de forma conmutativa al realizar sus acciones comunes a través de
determinadas obras de mejoramiento para la poblacién y asi lograr el progreso social y
la convivencia dentro de todos los elementos del Estado, para formar parte de la

sociedad, cumplir con su funcién y la de todos los grupos sociales.

De conformidad con el Articulo 1. De la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, establece. Proteccién a la persona. El Estado de Guatemala se organiza para
proteger a la persona y a la familia; su fin supremo es la realizacion del bien comun. El
fin supremo del Estado es garantizar el bien comun a través de los servicios publicos,

cumpliendo con eficacia y eficiencia.

El Estado tiene un rol fundamental y un compromiso para el desarrollo integral de la
sociedad, velar por el bienestar de los ciudadanos, la vida, la justicia, la seguridad, la paz
y asegurar el ejercicio de los derechos de las personas. Prestar los servicios basicos a la
poblacién, para un mejor desarrollo, por medio de sus entidades autébnomas y

descentralizas.

1.4 Sociedad humana

Segun Aristételes “Sociedad es un conjunto de personas que comparten fines,

comportamientos y cultura, que se relacionan, cooperan e interactian entre ellos para

formar un grupo”.®

s www.academia.edu/33294194/Conceptos_basicos_estrusctura_social (20/04/2020)

9



denominado sociedad compuesta por hombres y mujeres, se vincula a la misma, entre si
por rasgos culturales, cooperacion y un grado de conciencia, viven bajo reglas y normas

juridicas comunes.

La sociedad, es un conglomerado de personas, puede ser una ciudad, un pais, un
departamento o un municipio y se encuentra en intereses compartidos como: la ideologia,
religion, los estudios, trabajo, habitos de la vida y asi todos compartiendo el elemento
mas principal y fundamental, la comunicacién que es el medio que se utiliza para
transmitir o dar a conocer, existen diferentes tipos de lenguaje. La sociedad se encuentra
estructurada y se clasifica de acuerdo al tamafio y funcién, puede ser: tribu, familia,

bandas, grupos lingiiisticos, permanentes o temporales.

Segun Platén “Es el medio de vida natural del ser humano”.” Podemos mencionar que la
sociedad, es la encargada de la creacion de nuevas culturas, cuentan con territorio propio
para poder desarrollar sus propias creencias, costumbres, comportamientos, ideologias

y el idioma para poder comunicarse entre si.

En una sociedad cada individuo debe de ocupar un lugar determinado, o mas conocido
como un estatus, sin embargo, el ser humano cambia constantemente y adopta diferentes
tipos de conductas, a esto se le denomina como rol, lo que de manera constante se realiza
0 practica.

La ciencia que se encarga del estudio del hombre y de las sociedades humanas. Son: la

sociologia y la antropologia,

Segun Aguste Comte “Es un grupo de personas en conjunto funciona igual que un
organismo empezando por definir sus creencias, espiritu, llegando a la madurez, es decir
al Estado positivo, al momento de estudiar la sociedad se puede lograr un buen estudio

utilizando un método cientifico”.®

7 www://es.scribd.com/document/486099823/Concepto-Social-de-Platon-y-Aristoteles(1/11/2021)
& www://biblio3.url.edu.gt/Libros/comte/discurso.pdf (01/11/2021)
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1.5 Evolucion de la sociedad

Es un proceso de cambio siempre con una alteracion en las condiciones existentes, es
un proceso de desarrollo. En la antigiedad conformaba la sociedad quienes poseian un
mismo vinculo sanguineo, ahora ha ido evolucionando ha sufrido varias

transformaciones.

La evolucion de la sociedad, es inevitable que suceda, si retrocedemos el tiempo nos
podemos dar cuenta que los seres humanos han pasado por varias fases, diferentes para
llegar a la actualidad. Las sociedades al igual que las personas cambian de forma
constante y evolucionan a la misma vez, a lo cual traen nuevas formas de vivir, de pensar,
valores que practicar, ventajas y en ciertos momentos desventajas para las personas

quienes no viven dentro de ellas.

Segun Max Weber “Sistema o conjunto de relaciones que se establecen entre los
individuos o grupos con la finalidad de construir cierto tipo de colectividad, estructurada
en campos definidos de actuaciéon en los que regulan los procesos de pertenencia,

adaptacién y participacion, comportamiento y autoridad burocracia, conflictivos y otros”.?

1.6 Estatus social

El termino estatus proviene del latin status, que quiere decir condicion o Estado, un
concepto que aparece en algunas expresiones latinas (status quo o status libertatis). En
una sociedad los individuos deben de ocupar, un lugar determinado, el status de las
personas suele cambiar constantemente, dependera de las personas. Es constante en el
diario vivir, el que hacer de los seres humanos. Suele determinar ciertos factores como
lo es el sexo de la persona, la edad, las aptitudes, al igual incluye la clase social de cada
individuo, de acuerdo a su capacidad y caracter personal. Si decidimos relacionar el
estatus social con las normas juridicas tiende a crear ciertas obligaciones y derechos

frente a otros.

s www://es.slideshare. net/pyterstona/definiciones-de-sociedad (01/11/2021)
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El estatus, consiste en una identidad social, que coloca en relaciéon con otras persona
la mayoria de los roles, surge por el proceso de la vida colectiva y surgen diferentes tipos
de conductas.

a) El rol de la sociedad

Es aquel conjunto de conductas y comportamientos de modo caracteristico, es una serie
de acciones que realizan las personas en la vida cotidiana, que comparten los miembros
de un grupo social y por lo tanto se espera que se respeten las normas establecidas a
través de los comportamientos prohibidos de lo contrario podrian ser excluidos del grupo
social al que pertenecen. El rol social no solo permite estudiar los diferentes tipos de
comportamiento de las personas de la vida cotidiana, sino que también, los actos.

b) El rol social con relacién a la tecnologia

En la actualidad ha jugado un papel importante teniendo un gran crecimiento, desarrollo
y progreso para toda la sociedad por lo cual se abrié paso a la tecnologia, generando asi
mas conocimientos para lograr que las personas puedan superarse aun mas, vivimos con

rutinas que han ido transformando, la vida del hombre.

La tecnologia ha venido hacer un medio facilitador de la vida, en el caso de las personas
adultas existen diferentes aparatos electronicos que han sido de mucha utilidad, para
cada uno, aunque en el caso de muchos jovenes, ciertos dispositivos a traen a un mas la
atencion de ellos, como el celular, suelen estar mas tiempo conectados en redes sociales
como lo es Instagram, twitter, WhatsApp, Facebook, YouTube, volviéndose esclavos de
la tecnologia. Los avances tecnolégicos, han sido de gran avance, que no se parece nada
a las que han existido a lo largo de la historia, todas las personas necesitan de tecnologia
para vivir como: en el trabajo, en prestacion de servicios, para tener una mejor
comunicacién con familiares a través de llamadas telefonicas a larga distancia, la
tecnologia es un medio muy util en la actualidad, ya que es necesario en la vida cotidiana
de muchos guatemaltecos para realizar diferentes actividades como: en el trabajo, en el

estudio, para comunicacion, para emergencias.

12



1.7 Clases de sociedades

Existen diferentes tipos de sociedades en la cual vamos a mencionar algunas:

a) Sociedad con relacion a la econémica: Es la relacion que existe entre el hombre, los
negocios, comercios y el fabricante.

b) Sociedad con relacién a la religion: Es la relacion que existe entre lo sobre natural con
la relacion con Dios y el hombre.

c) Sociedad con relacién a la politica: Es el poder facultativo que tiene el Estado con la
poblacion.

d) Sociedad con relaciéon a la familia: Existen estrechos vinculos de parentescos y se

mide por la descendencia y ascendencia.

1.7.1 Caracteristicas de la sociedad

a) Conformado por familias.

b) Poseer un habitat.

c) Influye entre si.

d) Necesitan de una economia social y politica.

e) Poseen identidad propia.

1.8 La familia como caracteristica principal de una sociedad

Denominada como una célula principal, la familia es una de las caracteristicas principales
que dio origen a una sociedad, lugar en donde se originan los valores, principios, es la

base para el desarrollo y progreso para la sociedad.

Dentro de la sociedad podemos encontrar a la familia, considerada dentro de la sociedad
como una institucion. Cumple con ciertas funciones como econémicas, educativas,

sociales y psicologicas.

La familia se ha ido modificando a través del tiempo, es considera como un gran grupo

social universal y cumple con un rol de socializacion e integracién a la sociedad. Todas
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las personas poseen una familia, es un derecho de conformidad con el articulo 47 de%o5

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece. Protecciéon a la familia.

El Estado garantiza la proteccion social, econémica y juridica de la familia. Promovera su
organizacién sobre la base legal del matrimonio, la igualdad de derechos de los
conyuges, la paternidad responsable y el derecho de las personas a decidir libremente el

nimero y espaciamiento de sus hijos.

Para Josefina Chacon de Machado y Carmen Maria Gutiérrez de Colmenares, la
necesidad de las personas de agruparse fue la que originé las bases de la sociedad. “Las
familias en un inicio estaban conformadas por grandes grupos de personas, por lo que
poco a poco se fueron creando los clanes. Los clanes eran varios grupos de familias que
conformaban una tribu y que tenian varios aspectos en comun, en el transcurso de la
historia los grupos fueron aumentando, creciendo y principalmente evolucionado a traves
de la historia politica hasta llegar a lo que actualmente se conoce como Naciones-
Estados”."°

Considerada como la base de la sociedad, la unidad social y basica, la cual debe de
cumplir con ciertas funciones que son esenciales e importantes como lo es, econémicas,
educativas, sociales y psicolégicas, la familia es el lugar en donde se construye y forma
la personalidad de cada uno de los miembros de la familia y posee, responsabilidades,

obligaciones que la ley establece para cada uno de los ciudadanos.

Andrés Serra Rojas, sefiala que “La poblacion de los Estados modernos se concentra en
las familias, siendo esta la base de la sociedad. El Estado por consiguiente agrupa una
federacion de familias que sufre de constantes cambios sociales. Los conceptos de
hombre, familia y sociedad guardan una relacién estrecha, no puede estar uno sin la

otra”.!

10 Gutiérrez de Colmenares, Carmen Maria y Josefina, Chacén de Machado. Introduccion al Derecho.
3era edicion. Guatemala 2004. Pag. 2.
11 Serra Rojas. Op. Cit. Pag. 241.
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familiar, amoroso, unido y estable no hubiera muchos jévenes que decidieran, separase

de su familia, personas denominadas delincuentes y habria menos delincuencia en el
pais. Una de las responsabilidades del Estado, es de proteger principalmente a la familia

y a toda la sociedad, promover un ambiente sano y libre de delincuencia.

1.9 Rol de la familia en la sociedad

La familia cumple un rol importante en la sociedad, como: la proteccion, estabilidad, la
conformacion de los valores y también cada miembro de la familia, como el padre, madre,
hijo, hija. Se necesita de los valores necesarios para construir una verdad sociedad, para

replicar buenas acciones y formar asi personas unicas e irreparables.

Existe el rol de los padres que podemos mencionar, inicia desde que la pareja concibe
hijos, al momento de nacer la madre, posee la intuicion de todas las necesidades del
recién nacido al igual es el padre, brindando la proteccién y la seguridad. Al igual existe
el rol de los hijos e hijas, como el de obedecer a los padres quienes son los encargados
de ellos, que aun no cumplen con la mayoria de edad y viven bajo el mismo techo que

los padres. Al igual que estudiar y entregar buenas calificaciones a sus padres.

Es importante mencionar que cada familia, es diferente a las demas, porque cada una es
auténtica posee una esencia Unica, es por eso que hace que cada familia sea diferente a

las demas, sin importar la clase de familia en la que este estructurada.

1.10 Regulacion legal de la familia

1.10.1 Constitucién Politica de la Republica de Guatemala de 1985

Es obligacién del Estado de emitir disposiciones que protejan a la familia. Como lo
establece en sus primeros articulos, la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala. De conformidad con el Articulo 1. Establece. Proteccién a la persona. El

Estado de Guatemala se organiza para proteger a la persona y a la familia; su fin supremo
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es la realizacion del bien comun.

De conformidad, articulo 2. Deberes del Estado. Es deber del estado garantizarles a los
habitantes de la Republica la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo
integral de la persona.

El Estado de Guatemala establece, en los articulos primero y segundo que protegera la
vida de los seres humanos y en especial la familia, es considerada como una institucion
importante para la sociedad, y es deber del Estado de garantizar a todos los ciudadanos
de la Republica, la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo integral
de las personas.

De conformidad con el Articulo 47. Establece. Proteccion a la familia. El Estado garantiza
la proteccidn social, econémica y juridica de la familia. Promovera su organizacion sobre
la base legal del matrimonio, la igualdad de derechos de los conyuges, la paternidad
responsable y el derecho de las personas a decidir libremente el nUumero y espaciamiento
de sus hijos. Este articulo es importante para la sociedad, el valor que el Estado le otorga
a la familia en diversos aspectos, es necesario conocer los derechos y obligaciones que
le corresponde a la familia.

De conformidad con el articulo 49. Establece. El matrimonio podra ser autorizado por los
alcaldes, concejales, notarios en ejercicio y ministros de culto facultados por la autoridad

administrativa correspondiente.

De conformidad con el articulo 50. Establece. Igualdad de los hijos. Todos los hijos son
iguales ante la ley y tienen los mismos derechos. Toda discriminacion es punible. Dentro
de la familia es importante mencionar que cada miembro, tienen los mismos derechos y

obligaciones, establecido en la legislacion.

De conformidad con el articulo 51. Proteccion a menores y ancianos. El Estado protegera
la salud fisica, mental y moral de los nifios, adolescentes y de los ancianos. Les

garantizara su derecho a la alimentacion, salud, educacién y seguridad y prevision social.
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La proteccion a cada uno de los nifios, adolescentes y ancianos, tanto en salud fisicsg

mental y moral.

De conformidad con el articulo 54. Establece. Adopcion. El Estado reconoce y protege la
adopcion. El adoptado adquiere la condicion de hijo del adoptante. Se declara de interés
nacional la proteccién de los nifios huérfanos y de los nifios abandonados Es necesario
conocer que el Estado de Guatemala brinda la proteccién a las nifias, nifios y
adolescentes, que son dados en adopcion por el Consejo Nacional de Adopciones,
establecidas en el decreto 77-2007. También en el decreto 27-2003 Ley de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia, en el articulo 22, establece sobre la adopcion. De
conformidad con el articulo 55. Establece. Obligacion de proporcionar alimentos. Es
punible la negativa a proporcionar alimentos en la forma que la ley prescribe. Es
necesario que los padres de familia, cumplan con la obligacién de proporcionar alimentos
a los hijos y cesa la obligacién cuando los hijos cumplen la mayoria de edad que es a los
dieciocho afos de edad.

1.10.2 Cédigo Civil, decreto Ley 106 del Congreso de la Republica de Guatemala

De conformidad con el articulo 78. Establece. El matrimonio, institucion social. El
matrimonio es una institucién social por la que un hombre y una mujer se unen
legalmente, con @nimo de permanencia y con el fin de vivir juntos, procrear, alimentar y
educar a sus hijos y auxiliarse entre si. Es la unién de dos personas, un hombre y una
mujer que deciden contraer nupcias, uniéon para toda la vida, pero existe la modificacion,

si asi lo deciden.

De conformidad con el articulo 79. Establece. El matrimonio se funda en la igualdad de
derechos y obligaciones de ambos conyuges y en su celebracion deben cumplirse todos
los requisitos y llenarse las formalidades, que exige este Cédigo para su validez. Es
importante conocer los requisitos que son esenciales para contraer matrimonio y que
dentro del matrimonio surgen nuevas responsabilidades y derechos, para ambos
contrayentes, es necesario que cada uno de los integrantes de la familia, sea responsable

con las obligaciones y derechos que la ley menciona que obtienen cada uno.
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1.10.3 Decreto Nimero 90-2005 Ley del Registro Nacional de las Personas, d@

Congreso de la Republica de Guatemala

Para Borda, “La Gnica manera de probar el Estado de familia es con las partidas del
Registro Civil porque hay una norma que establece que todos los actos y hechos que
crean, modifican o extinguen el derecho de familia tienen que ser inscritos en el Registro
Civil. Entonces, para Borda, el tnico titulo de Estado formal o el Gnico instrumento para
acreditar el Estado de familia es la partida del Registro Civil, es decir, el certificado de las

copias que expide el Registro Civil”.12

Es necesario establecer legalmente las inscripciones de matrimonio en el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, entidad encargada de todas las
inscripciones que tenga relacién con las personas. De conformidad con el Articulo 6
funciones especificas. b) Inscribir los nacimientos, matrimonios, divorcios, defunciones y
demas hechos y actos que modifiquen el Estado civil y la capacidad civil de las personas
naturales, asi como las resoluciones judiciales y extrajudiciales que a ellas se refieran

susceptibles de inscripcion y los demas actos que senale la ley.

El Registro Nacional de las Personas emite certificaciones de matrimonio, en la cual hace
constar el matrimonio de una pareja, incluyen los datos como el nombre y apellidos del
hombre y el de la mujer, los datos del lugar en donde se llevé a cabo el matrimonio, la
fecha, las capitulaciones matrimoniales, el régimen econémico y quien autorizo el

matrimonio.

1.10.4 Decreto 27-2003 Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia del

congreso de la Republica de Guatemala

De conformidad con el Articulo 18, establece derecho a la familia, todo nifio, nifia y
adolescente tiene derecho a ser criado y educado en el seno de su familia y

excepcionalmente en una sustituta, asegurandole la convivencia familiar y comunitaria,

12 Rojina Villegas, Rafael. Compendio de Derecho Civil. 22 a edicion. México 1988. Pag. 142.
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psicotrépicas que produzcan dependencia. Todas las personas tienen derecho a una

familia, a ser protegidos desde la nifiez, a la convivencia familia, a tener un ambiente

sano Yy libre de cualquier tipo de maltrato.

1.10.5 Decreto Ley 206 Ley de Tribunales de Familia del congreso de la Republica
de Guatemala

El objeto del decreto ley 206 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
es establecer tribunales, que conozcan asuntos de familia, en el territorio de Guatemala.

De conformidad con el Articulo 1, establece. se instituye los tribunales de familia con

jurisdicciéon privativa, para conocer en todos los asuntos relativos a la familia.

De conformidad con el Articulo 2, establece. corresponde a la jurisdiccion de los
tribunales de familia los asuntos y controversias cualquiera que sea la cuantia,
relacionados con:

1. Alimentos.
2. Patria potestad.
3. Unién de hecho.
4. Paternidad y filiacion.
5. Tutela.

6. Adopcion.
7. Proteccion de las personas, reconocimiento de prefiez y parto, divorcio y separacion.
8. Nulidad de matrimonio.

9. Cese de la union de hecho.

10. Patrimonio familiar.

Es una ley que establece lo relativo y asuntos de familia, se crean juzgados con €l objetivo
de otorgar justicia especializada en conflictos con relacion a la familia, para asi otorgar
rapidez y eficiencia de la justicia, a nivel nacional, y llevar a cabo una mejor aplicabilidad

de los érganos jurisdiccionales en Guatemala.
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1.11. Regulacion legal internacional

1.11.1 La Declaracion Universal de los Derechos Humanos

Aprobada y proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el dia 10 de
diciembre de 1948 por la Organizacion de Naciones Unidas (ONU). Estableciendo los
derechos fundamentales que deben de protegerse en todo el mundo, fue elaborado de
una forma ideal para todas las naciones y traducida en diferentes idiomas. Es un
documento que contienen historia de todos los derechos humanos y fue proclamada por
la Asamblea General de las naciones unidas, elaborada por representantes de todas las

regiones del mundo.

De conformidad con el articulo 16, establece 1. Los hombres y las mujeres, a partir de la
edad nubil, tienen derecho, sin restriccion alguna por motivos de raza, nacionalidad o
religion, a casarse y fundar una familia y disfrutaran de iguales derechos en cuanto al
matrimonio, durante el matrimonio y en caso de disolucion del matrimonio. 2. Sélo
mediante libre y pleno consentimiento de los futuros esposos podra contraerse el
matrimonio. 3. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene

derecho a la proteccion de la sociedad y del Estado.

De conformidad con el Articulo 25, establece. Que toda persona tiene derecho a un nivel
de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar, asi como
otras condiciones fundamentales para la existencia, que enumera dicho precepto. Si bien
en referencia a la familia no puede interpretarse como una consagracion internacional de
la misma, si pone manifiesto el interés del conglomerado de naciones en esa importante

forma de la organizacion social.

Estableciendo que toda persona tiene derechos que son fundamentales y se encuentra
establecidos en normas internas de cada pais, asi también en legislaciéon internacional
que cada pais se compromete a velar que se cumplan en cada ciudadano, se respete y
no se violen ninguno. La importacion de la familia en Guatemala, se ha dado en la

regulacion juridica de la familia, establecida en la Constitucién Politica de la Republica
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de Guatemala, promulgada en 1945 al 1956. Considerandola como un element®

fundamental de la sociedad.
1.11.2 La Convencion sobre los derechos del nifio

Tratado internacional que asegura a todos los nifios, nifias y adolescentes, los derechos
humanos, sin discriminacion, quienes son denominados personas que aun no cumplen
con la mayoria de edad, quienes tienen el pleno derecho de poder desarrollar su
personalidad, habilidad, talento y sobre todo a tener el derecho a una familia, con un
ambiente feliz, sano y libre.

De conformidad con el Articulo 5, establece. Los Estados partes respetaran las
responsabilidades, los derechos y los deberes de los padres o, en su caso, de los
miembros de la familia ampliada o de la comunidad, segin establezca la costumbre local,
de los tutores u ofras personas encargadas legalmente del nifio de impartirle, en
consonancia con la evolucion de sus facultades, direccién y orientacion apropiadas para

que el nifio ejerza los derechos reconocidos en la presente Convencion.

1.11.3 Convencion Americana Sobre Derechos Humanos (Pacto de San José). San
José, Costa Rica 7 al 22 de noviembre de 1969

Tratado internacional, encargado de la promocion y proteccion de los derechos humanos
contienen un catalogo de derechos civiles y politicos, tienen las obligaciones de asegurar

juridicamente el libre y pleno ejercicio de los derechos humanos.

De conformidad con el Articulo 17, establece. Proteccién a la Familia: 1. La familia es el
elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por la sociedad y el
Estado. 2. Se reconoce el derecho del hombre y la mujer a contraer matrimonio y a
fundar una familia, si tienen la edad y las condiciones requeridas para ello por las leyes
internas, en la medida en que éstas no afecten al principio de no discriminacion
establecido en esta Convencion. 3. El matrimonio no puede celebrarse sin el libre y pleno

consentimiento de los contrayentes. 4. Los Estados Partes deben tomar medidas
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apropiadas para asegurar la igualdad de derechos y la adecuada equivalencia d
responsabilidades de los conyuges en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en
caso de disolucién del mismo. En caso de disolucion, se adoptaran disposiciones que
aseguren la proteccion necesaria de los hijos, sobre la base Unica del interés y
conveniencia de ellos. 5. La ley debe reconocer iguales derechos tanto a los hijos

nacidos fuera de matrimonio como a los nacidos dentro del mismo.

En la referida Convencion establece que la familia, es el nucleo de la sociedad, y debe
ser protegida por el Estado de cada pais, al igual al contraer matrimonio, es necesario
cumplir con los requisitos que las leyes internas de cada pais se encuentran
establecidas, y sobre todo con el consentimiento de los contrayentes. Con respecto a los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, que ain no cumplen con la mayoria de
edad, es importante conocer que la convencion reconoce que los derechos son iguales

a todos los hijos nacidos dentro y fuera del matrimonio.
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CAPIiTULO Il

2 Antecedentes historicos de la familia

Para Guillermo F. Margadant S. son “Los primeros aspectos juridicos de la vida primitiva,
son los referentes a las costumbres relacionadas con la convivencia sexual, y ligadas a
ella con la jerarquia dentro del grupo de los que conviven sedentariamente, o que forman
parte del mismo grupo némada. Los hominidos (individuo perteneciente al orden de los
primates superiores, cuya especie superviviente es la humana) comienzan su existencia
con un prolongado periodo de ayuda y proteccion, esto crea una relacion social entre la

madre y los hijos, surge asi alrededor de la madre un grupo social jerarquizado”."®

La familia cumple con grandes responsabilidades como lo son la funcion educativa, la
transmision de valores y tradiciones de la familia que va de generacion en generacion La
importancia social juridica de la familia, es primordial a la sociedad, sin familia no hay
sociedad, provee miembros a la comunidad y cumple adecuadamente los roles sociales

que le corresponde.

Para Engles la familia. "Antes de 1870 no existi6 una historia de la familia predominando
alguno de los cinco libros de moisés con la forma patriarcal de la familia como la mas
antigua; siendo hasta la mas antigua; siendo hasta 1861 con la publicacién de la obra

Derecho Moderno".'#

Para Sara Montero Duhalt se forma la familia mediante. “Todos los seres vivos son
impulsados por dos instintos fundamentales: la conservacién y la reproduccion. Los
humanos como seres vivos y bisexuados, cumplen con un instinto de reproduccion y es

por ello que se forma la familia, que es la célula social”."®

13 Margadant S. Guillermo F. Panorama de la Historia Universal del Derecho. 7ma edicion afio 2005.

Pag. 45.
14 Engles, Federico. El origen de la Familia, La Propiedad Privada y del Estado. Buenos Aires 1957.

Pag.15.
15 Montero Duhalt, Sara. Derecho de Familia. México 1984. Pag. 2.
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formacion de una familia, de ella nacen obligaciones y derechos.

Para Cimbali. “Califica a la familia como el lazo elemental, el mas sélido de la sociedad,
laboratorio fecundo de existencias humanas y campo inmediato donde se desarrollan los

gérmenes de los vicios y de las virtudes, escuela de moralidad y costumbre”.'®

La familia, es denominada como un lazo que une a dos o mas personas, esta integrada
por personas, con diferentes vinculos como: el parentesco por consanguinidad, el
parentesco por afinidad.

2.1 Definicion de familia

El ser humano al nacer comienza en el seno familiar, aprender diferentes normas de
comportamiento, que cada padre de familia considera adecuadas, buenas, para ser

ensefiadas a sus generaciones.

Para Alfonso Brafias “La familia es el conjunto de dos o mas personas que conviven bajo
un mismo techo, en un mismo domicilio, sirviendo la casa como punto localizado de sus
actividades y su vida o se relaciona de donde se deriva propiamente el concepto: familia

es una rabrica que une a los individuos que llevan la misma sangre”."”

La familia, es la agrupacién de personas de diferentes edades que conviven en un mismo
hogar y su relacion esta ligada por un vinculo que los une, la misma sangre a todos los

integrantes a excepcion de los conyuges, ellos tienen vinculo por afinidad.

Para Francesco Messineo, la familia en sentido estricto “Es el conjunto de dos o mas

individuos que viven ligados entre si por un vinculo colectivo, reciproco e indivisible, de

16 Cimball. La Nueva Fase del Derecho Civil en sus Relaciones Econémicas y Sociales. Madrid
1893. Pag. 38.
17 Brafias, Alfonso. Manual de Derecho Civil. Guatemala 2009. Pag. 116.
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constituye un todo unitario”.'®

La familia inicia con la relacién de los dos conyuges, cuando deciden formar una familia,

en la cual estara integrada por los ambos conyuges e hijos.

Para Belluscio, citado por Manuel Osorio desde el punto de vista sociolégico se sabe que
la familia “Es el conjunto de parientes con los cuales existe un vinculo de convivencia, en
el que cada individuo es el centro de uno de ellos, diferente segun la persona a quien se

la refiera y que alcanza a los ascendientes y descendientes sin limitacion de grado”.'®

A los parientes de los conyuges también se les denominan familia, los cuales esta
formada por: abuelos paternos y abuelas maternas, el padre y la madre, los hijos, los

nietos.

Para el tratadista Federico Puig Pefa, es: “Aquella institucion que, asentada sobre el
matrimonio, enlaza, en una unidad total, a los conyuges y sus descendientes para que,
presidida por los lazos de la autoridad y sublimada por el amor y respeto, se de
satisfaccién a la conservacién, propagacion y desarrollo de la especie humana en todas

las esferas de la vida”.20

El derecho de familia, es considerado como un derecho, donde no es clasificado como
un derecho privado, ni un derecho publico, se considera otro tipo de derecho especial,

auténomo, independiente.

Dentro de los derechos sociales se clasifica a la familia, por lo tanto, todo ser humano
tiene el derecho a tener una familia, asi lo establece, la Constitucion Politica de la

Republica de Guatemala.

18 Messineo, Francesco. Manual de Derecho Civil y Comercial. Chile 1971. Pag.78.

19 Belluscio, citado por Manuel Ossorio. Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. 1ra
edicion. Guatemala. Pag. 313.

20 pyig Pefia, Federico. Compendio de Derecho Civil Espafiol. 3era edicion. Madrid 1976. Pag. 18.
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2.2 La familia

Es la integracion de un conjunto de persona, que se encuentran unidas por un vinculo

consanguineo, lo conforman los cényuges e hijos.

Para Luis Sanchez Roman. “La familia es la institucion ética, natural, fundada en la
relacién conyugal de los sexos, cuyos individuos se hallan ligados por razones de amor,
respeto, autoridad y obediencia; institucion necesaria para la conservacion, propagacion

y desarrollo, en todas las esferas de la vida, de la especie humana”.?!

A la familia se le conoce como una institucion ética, es en donde los hijos aprenden los
valores que los padres van a ir ensefiando, desde una corta edad para que ellos los vayan
practicando en cada etapa de su vida, los padres son los encargados de aconsejar, guiar
y orientar a los hijos durante el tiempo que ellos vivan juntos, para que cuando formen su

propia familia cada hijo pueda tener una mejor forma de vivir.

De conformidad con el articulo 47 de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, establece. Proteccién a la familia. El Estado garantiza la proteccion social,
econdmica y juridica de la familia. Promovera su organizacion sobre la base legal del
matrimonio, la igualdad de derechos de los conyuges, la paternidad responsable y el

derecho de las personas a decidir libremente el nimero y espaciamiento de sus hijos.

a) Caracteristicas de la familia

a) El principal origen de una familia es el matrimonio.

b) De la familia se logra el comienzo de una descendencia.

c) Es donde surge la socializacion principal de una persona.

d) Puede ser conformada, del nimero de integrantes que los conyuges deseen.
e) Se fundamenta por el amor de los padres.

f) Se conforma de una colaboraciéon emocional y econémica.

21 Sanchez Roman, Luis. El Derecho de Familia. Espafia 1998. Pag. 245.
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g) Cada integrante de la familia participa con los deberes y responsabilidades.

Se dividen varios roles sociales como los de esposo, esposa, madre, padre, hijos, hijas,

hermanos o hermanas

2.3 El Parentesco

El primer vinculo que se origina en una familia, es la relacién que une a dos personas,
denominado como parentesco por afinidad, consiste en aquel vinculo, que une a un
conyuge con el otro, incluyendo asi a sus parientes. Luego se origina el parentesco por
consanguinidad, consiste en el vinculo de sangre que une a los miembros de una familia.
Sin dejar de mencionar el parentesco por civil o por adopcion, consiste en la relacion

entre el adoptante y el adoptado.

El parentesco es un vinculo, reconociendo a los integrantes de una familia, de ella se
organiza en lineas, se mide por grados una de las caracteristicas que la define es la de
ser general, permanente y abstracta. Que une a un grupo de personas, existen tres tipos
de parentescos pueden ser: por afinidad, por consanguinidad y civil. El parentesco es un
lazo fisiolégico (consanguinidad) Ya sea social (alianza), o ya sea juridico (adopcién), el

parentesco es un vinculo social.

Para Rafael Rojina Villegas “El parentesco implica en realidad un Estado juridico por
cuanto es una situacion permanente que se establece entre dos o mas personas por
virtud de la consanguinidad, del matrimonio o de la adopcién, para originar de manera

constante un conjunto de consecuencias de derecho”.?
2.3.1 Grados de parentesco
De conformidad con el articulo 19, del Decreto ley 106 del congreso de la Republica de

Guatemala, establece. (Grado) El parentesco se gradua por el niumero de generaciones;
cada generacién constituye un grado. Es el grado se refiere a vinculos que existen entre

22 Rojina Villegas. Op. Cit. Pag. 260.
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cual cada grado es una generacion.

Linea. De conformidad con el articulo 194 del decreto ley 106 del congreso de la
Republica de Guatemala, establece. (Linea). La serie de generaciones o grados
procedentes de un ascendiente comun, forma una linea. Cada linea, es una serie no

interrumpida de grados y cuenta como un grado que a su vez puede ser: recta y colateral.

De conformidad con el articulo 195 del Decreto ley 106 del congreso de la Republica de
Guatemala, establece. La linea es recta, cuando las personas descienden unas de otras,
y colateral o transversal, cuando las personas provienen de un ascendiente comun, pero

no descienden unas de otras.

De conformidad con el articulo 196 del Decreto ley 106 del congreso de la Republica de
Guatemala, establece. En la linea recta, sea ascendente o descendente, hay tantos
grados como generaciones, o sea tantos como personas, sin incluirse la del ascendiente

comun.

Este tipo de linea compuesta por una serie de grados entre personas desciende de la
misma familia unas de otras. Cuando mencionamos linea recta o directa es igual que

decir linea descendente o ascendente.

La linea recta puede ser:

a) Ascendente: Es la relacion de una persona con su progenitor y esta con el tronco. Los
abuelos, el padre e hijos.

b) Descendente: Es la relacion entre el progenitor con los que dé el descienden. Padre,
hijos y nietos.

Son constituidas por que descienden unas de otras y de un mismo tronco, es asi segun

partida y la relaciéon de parentesco que se quiera establecer.

De conformidad con el articulo 197 del Decreto ley 106 del congreso de la Republica de

Guatemala, establece. En linea colateral los grados se cuentan igualmente por
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el ascendiente comtn y bajando desde éste hasta el otro pariente.

La linea colateral o transversal, es la constituida entre las personas que no descienden
unas de otras, pero siempre descenderan de un mismo tronco como seria de la siguiente

manera: Hermanos, tios, primos.

2.4 Tipos de parentesco

De conformidad con el Articulo 190. Del decreto ley 106 Cédigo civil, establece. (Clases
de parentesco). La ley reconoce el parentesco de consanguinidad dentro del cuarto
grado, el de afinidad dentro del segundo grado, y el civil, que nace de la adopcion y sé6lo
existe entre el adoptante y el adoptado. Los conyuges son parientes, pero no forman

grado.

La ley reconoce los tipos de parentesco que existen en Guatemala, el parentesco por
consanguinidad, el parentesco por afinidad, el parentesco por adopcion y cada uno se

refiere a una diferente relacion en una familia.

2.4.1 Parentesco por afinidad

De conformidad con el Articulo 192 del Decreto ley 106, Cédigo Civil, establece. Es el
vinculo que une a un conyuge con el otro y sus respectivos parientes consanguineos.

El parentesco por afinidad, surge con el matrimonio, es la relaciéon que une cada uno de
los conyuges con la familia consanguinea del otro, entre un hombre y los parientes de la

esposa o la relacién de la esposa con los parientes consanguineos del esposo.

Existen los mismos grados con respecto a los parientes consanguineos de cada conyuge.

Linea recta puede ser:

a) Ascendente: Es el vinculo con el suegro y la suegra.

b) Descendente: Es el vinculo que une al yerno o nuera con los suegros.
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Linea colateral

a) Cuiado o cuiada.

2.4.2 Parentesco por consanguinidad

De conformidad con el articulo 191 del Decreto Ley 106, Coédigo Civil, establece.
Consanguinidad. Parentesco de consanguinidad es el que existe entre personas que
descienden de un mismo progenitor.

Este tipo de parentesco es uno de los principales, la ley establece y define que es el

vinculo sanguineo que une a una descendencia.

Para Alfonso Brafias. El parentesco por consanguinidad “Es el que existe entre personas
unidas por vinculos de sangre, o sea entre las personas que descienden una de otra, o

que sin descender una de otra proceden de una misma raiz o tronco”.2®

Es el vinculo que existe entre las personas que descienden un mismo ascendiente,
descendiente y de la misma raiz. El parentesco consanguineo se organiza en linea o en

grados.

Para Manuel Ossorio y Florit menciona que “Este tipo de familia, posteriormente prohibié
las relaciones sexuales entre hermanos y hermanas uterinos, es decir, provenientes de

la misma madre, y concluy6 llegando a vedar el matrimonio entre hermanos”.?4

El parentesco por consanguinidad, se divide en generaciones, en grados o lineas, como
puede ser: linea recta, consiste en la descendencia o ascendencia de un grupo de
personas del mismo tronco, linea colateral o transversal, cuando asciende de uno de los
descendientes, pero no en linea recta. En nuestro pais esta prohibido la celebracion de
matrimonio entre el parentesco consanguineo, ya sea en linea recta descendiente,

ascendiente o linea colateral.

23 Brafias. Op. Cit. Pag. 249.
24 Ogsorio Y Florit, Manuel. Enciclopedia Omeba. Tomo Xl editorial. Buenos aires 1991. Pag. 979.
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2.4.3 Parentesco civil o por adopcion

De conformidad con el articulo 191, de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, establece. Adopcion. El Estado reconoce y protege la adopcién. El adoptado
adquiere la condicién de hijo del adoptante. Se declara de interés nacional la proteccion

de los nifios huérfanos y de los nifios abandonados.

En nuestro pais, se reconoce y protege el derecho a tener una familia, por eso el Estado
permite que los nifios, nifias y adolescentes, puedan ser adoptados, cuando hayan
quedado huérfano o abandonado por su familia biologica.

Decreto nimero 77-2007. Ley de Adopciones. De conformidad con el articulo 2,
establece. Definiciones Adopcién: Institucion social de protecciéon y de orden publico
tutelar por el Estado, por la cual una persona toma como hijo propio al hijo biolégico de
otra persona. Es un acto juridico y puede denominarse de asistencia social, por que una
persona toma como hijo suyo a un hijo biolégico de otra persona que por motivos que en

ocasiones se desconocen dan en adopcion.

Se crea un vinculo entre el adoptante y el adoptado, llamado parentesco civil. Pero al
pasar el tiempo comienza a asemejarse la relacion consanguinea, entre el adoptado y el

adoptante.

2.5 Tipos de familias

En la actualidad es normal que las familias se adapten a los cambios que puedan
originarse a continuacion, se presentan diferentes tipos de familias.

2.5.1 Familias nucleares

Para Pilar Garcia Serrano, la familia nuclear “Constituida por el padre, la madre y los
hijos, se caracteriza por las relaciones establecidas entre sus miembros en forma mutua.

Regularmente viven aisladamente de parientes, manteniendo comunicacion por diversos
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medios: teléfono, visitas frecuentes, etc. De acuerdo a algunas opiniones el térmirtg\e

nuclear implica que alli se desprenderan en el futuro nuevos grupos familiares”.2°

Este tipo de familia, es la mas conocida en la sociedad, en la cual esta integrada por el
padre, la madre e hijos y viven aisladamente de los parientes de ambos cényuges, en su
hogar propio con sus hijos, teniendo comunicacién con sus parientes de las diferentes
formas que hoy en dia la tecnologia nos brinda. Y una de las caracteristicas mas

importantes es la relacion mutua que tiene cada miembro.

2.5.2 Familia con padres separados

Familia en donde los padres se encuentran separados o divorciados, por situaciones en
las que, como pareja, deciden tomar la decision de alejarse uno del otro, no significa que
ya no formen una familia, es necesario que cumplan con las obligaciones que la ley
establece de cumplir con el rol que les corresponde y deberes de padre y madre para los

hijos.

2.5.3 Familias monoparentales

Este tipo de familias consiste en donde alguno de los padres se hace cargo de la familia,
en criar a los hijos y el cuidado. Es mas comuan que la madre quede a cargo de los hijos
gue aun no cumple con la mayoria de edad, al momento de la ruptura conyugal. Aunque
el padre también tiene el derecho a que se les otorga la patria potestad de sus hijos, pero

esto dependera de las autoridades competentes.

La sociedad critica este tipo de familias sin saber las razones o circunstancias por las
cuales las parejas deciden tomar esta decision, que no es facil de afrontar, y ain mas
para los hijos al observar como la familia va desintegrandose. En este tipo de familia,
podemos mencionar a las sefioritas, que han quedado embarazadas y el padre de su hijo

no se hace responsable de la obligacion que le corresponde. El desarrollo de las nifia,

25 Garcia Serrano, Pilar. Cultura y Sociedad. Esparia. 2014. Pag. 12.
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una familia nuclear.

2.5.4 Familia homoparental

Este tipo de familia, estda conformado por parejas del mismo sexo, que comunmente se
le conoce como gay (cuando dos hombres son parejas) y lesbianas (cuando dos mujeres
son parejas) la mayoria adoptan hijos para poder sentirse como una familia, este tipo de
familia, no esta regulado en la legislacion guatemalteca. Pero en otros paises, se

encuentra regulado y es permitido que formen una familia de este tipo.

Estas familias reciben diferentes tipos de discriminacion por parte de la sociedad, por ser
diferentes a las demas familias, inclusive hasta los hijos que integran estas familias, son
rechazados socialmente, porque no cuentan con un padre en el caso de parejas lesbianas
y una madre en el caso de la pareja gay, los nifios y adolescentes, muestran un desarrollo
psicolégico alterado y hay probabilidad que los hijos, durante su crecimiento, tengan
interés sobre las personas de su mismo sexo y lo mas grave es que pueden sufrir abuso

sexual por parte de su padres adoptivos.

Hay datos que informan que los hijos de las parejas homoparental cuentan con una mejor
salud mental y autoestima. Suele ser un rol mas flexible para una maternidad y

paternidad.

2.5.5 Familias reconstituidas

Las parejas encontrandose ya divorciadas, la ley permite que puedan contraer
matrimonio con una nueva pareja establecido en el decreto ley 106 codigo civil, en el
articulo 161. Es efecto propio del divorcio la disolucién del vinculo conyugal, que deja a

los conyuges en libertad para contraer nuevo matrimonio.

Este tipo de familia, en la actualidad es muy conocida, porque son vinculos procedentes

de dos uniones conyugales debido que en varios matrimonios deciden tomar la decision

33



Este tipo de familia surge cuando la pareja divorciada decide unirse nuevamente en

matrimonio con una nueva pareja, y asi se conforman:
a) Hijos biolégicos del padre.
b) Hijos biolégicos de la madre y

c) Los hijos en el nuevo matrimonio.

Al momento que se unen los hijos bioldgicos de cada pareja y los hijos de ambos se les
denomina como hermanastros y asi es como se origina este tipo de familia tras separarse

de sus anteriores parejas.

Para Jean L Flandrin, “También existen las denominadas familias ensambladas o
reconstituidas, que reconoce vinculos procedentes de dos o mas uniones conyugales.
Graficamente se ha sintetizado el fenémeno del siguiente modo: los nifios pasan a tener
nuevos hermanos, nuevos compafieros de juego; se agregan tios, abuelos provenientes
de otras familias; padrastros y madrastras cumple funciones que en algunos niveles que
se superponen con los padres bioldgicos. Todo ello genera tensiones y crisis, porque
cada miembro de esta nueva familia ingresa con una historia que proviene de su situacion

familiar previa”.?

Para los hijos, todo sera nuevo, tendran una nueva figura denominada como padrastro o
madrastra, pasaran a tener nuevos hermanos denominados como hermanastros.

2.5.6 Familias extensas

Son las familias formadas por miembros pertenecientes a distintas generaciones que
conviven y viven en un mismo hogar, una familia formada por:

a) Abuelo, abuela.

b) Padre y madre.

c) Hijos.

26 Flandrin, Jean L. Origenes de la Familia Moderna. Barcelona. 979. Pag. 24.
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d) Primos.

e) Tios.

Este tipo de familia, existe debido a la capacidad econdémica de cada una de las familias,
la cual viven bajo el mismo techo, los padres ya sea del esposo que es lo mas comdn, o
con los padres de la esposa.

2.5.7 Familias adoptivas

Es un tipo de familia que no comparte un vinculo de consanguinidad, los padres con los
hijos, consiste en que los padres adoptan a hijos. Este tipo de familia, es escasa en
Guatemala, por que surge en los matrimonios en donde alguno de los conyuges, tiene
alguna dificultad para procrear y debido a esos impedimentos, conlleva a recurrir a la

adopcioén de un hijo, para formar una familia.

2.5.8 Familias sin hijos

Este tipo de familia estan formadas inicamente por dos personas adultas heterosexual y
homosexual, que se caracterizan por no tener descendencia, suele darse por diferentes
razones, como; tener dificultades para procrear, por dificultades socioeconémicas o por

las circunstancias en las que se por el tipo de trabajo.

2.5.9 Familias con abuelos

Este tipo de familia, existen en varios hogares en donde los abuelos paternos o abuelos
maternos, son los que estan a cargo de los nietos que ain no cumplen con la edad de
quince afos, ni con la mayoria de edad, por diferentes situaciones, algunos de los casos
pueda ser que los padres por necesidad tengan que salir ambos a laborar, es en donde
los abuelos se encargan de los nietos, pero no completamente porque tienen padres que
cumplen con sus obligaciones, en otras ocasiones por apoyar a la madre o padre soltero,
los abuelos son los que se hacen responsables de los nietos, quienes deben de obedecer,

como si ellos fueran sus padres.
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Y existen casos en donde los padres, abandonan a los hijos o fallecen ambos,

o
’ AR
entonces en donde los abuelos se hacen responsables completamente de los nietos,

hasta que ellos cumplan la mayoria de edad y puedan tomar sus decisiones y poder

sustentarse a si mismos.
2.5.10 Familias migrantes

Esta clase de familia esta compuesta por miembros que provienen o viajan a un pais
extranjero. La migracién es un tema que tiene relevancia desde la antigiiedad, recurrir a
este tipo de vida es necesario para las familias para un nuevo cambio de vida, de
ganancias y beneficios.

De conformidad con el Articulo 27 del Decreto 44-2016. Codigo de migracion, establece.
Familiares o acompaniantes. Los familiares consanguineos, dentro de los grados de ley,
qgue dependan del trabajador migrante pueden establecerse en el pais durante el tiempo
que duren las actividades laborales del trabajador migrante. Asimismo, el conyuge o la
persona conviviente del trabajador migrante. En todos los casos se extenderan las
autorizaciones correspondientes y se gestionara conforme este Cédigo y la legislacién

nacional.

Los familiares o acompafantes a cargo del trabajador migrante pueden desempenar
actividades de trabajo, obteniendo por tanto una categoria de trabajador migrante, asi
como actividades de educacién en el sistema nacional de educacién y en el sistema de
salud.

Cuando mencionamos familias migrantes, nos referimos a las familias que se desintegran
en la mayoria de casos es el padre quien toma la decision de separarse de su familia,
durante un tiempo para poder trabajar fuera del pais y sacar adelante a su familia,

dandoles una mejor calidad de vida.

En la actualidad no solo emigran las personas adultas, también los nifios, adolescentes

y jovenes, con el objetivo de superarse a si mismo y a su familia. Arriesgando la vida y lo
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que les pueda llegar a suceder en el transcurso del camino.

2.6 El Matrimonio

De conformidad con el decreto 106. Codigo Civil. Articulo 78. El matrimonio es una
institucion social. Por la que un hombre y una mujer se unen legalmente, con animo de
permanencia y con el fin de vivir juntos, procrear, alimentar y educar a sus hijos y

auxiliarse entre si.

El matrimonio es la base de una familia, es asi como se conforma, primero es la union de
un hombre y de una mujer, quienes se unen para vivir juntos con el consentimiento de
ambos en la cual esta fundada de igualdad de derechos y de obligaciones para ambos,
para la creacion de una familia, en la que esta integrada por padre, madre, hijos e hijas,

en la que viven bajo el mismo techo.

Guillermo Cabanellas citando a Planiol y fiel al concepto civilista, da al matrimonio la
siguiente definicion “El matrimonio es un conjunto por el cual el hombre y la mujer
establecen entre ellos una unién que la ley sanciona y ellos no pueden romper a

voluntad”.?’

El matrimonio es la base fundamental de la familia, el principal generador y coordinador
de la formacion de una nueva generacion, dentro de los grados de parentesco, cada

familia es una nueva generacion para la sociedad.

Para Manuel Somarriva Undurraga define al matrimonio como: “Institucién compuesta por
un conjunto de reglas esencialmente imperativas, cuyo fin es dar a la union de sexos, a
la familia, una organizacién y moral que corresponda a la vez a las aspiraciones del
momento, a la naturaleza permanente del hombre como también a las directivas dadas

por la nocién del derecho”.?®

27 Cabanellas, Guillermo. Diccionario de Derecho Usual. 11 ed. Buenos Aires Argentina 1978. Pag. 78.
28 Somarriva Undurraga, Manuel. Derecho de Familia. Tomo |. Santiago de Chile 1946. Pag. 316.
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Es un conjunto de personas unidas por un parentesco ya sea consanguinea, por afinidag

o civil. Y a su vez se divide en grados y lineas.
2.6.1 Clases de matrimonio en Guatemala
a) Matrimonio civil

Para el autor Alfonso Brafas expone “Es el acto solemne por medio del cual el hombre y
la mujer constituyen entre si una unién legal para la plena y perpetua comunidad de

existencia”.?®

En esta clase de matrimonio, debe de llevarse en forma legal, que medie la ley entre el
mismo, su celebracién debe de llevarse a cabo por las autoridades competentes que la
ley establece, juntamente cumplir con los requisitos formales y celebrarse antes del
matrimonio religioso, aunque no es de caracter obligatorio. Cuando hacemos mencion de
un matrimonio civil, es el un acto legal, regulado por la legislacion guatemalteca, de

conformidad con el articulo 92 del decreto ley 106. Cédigo Civil, Establece.

El matrimonio debe de autorizarse por el alcalde municipal o el concejal que haga sus

veces, por un notario habil legalmente para el ejercicio de su profesion.
b) Matrimonio religioso

En este tipo de matrimonio, se llevara a cabo en las iglesias, dependera de la religion de
cada persona. Como puede ser evangélica o catdlica, deberan de cumplir con los

requisitos previos al matrimonio establecido en la doctrina de cada autoridad eclesiastica.

Matrimonio religié establecido en la legislacion guatemalteca en el articulo 92 del segundo
parrafo del decreto ley 106. Codigo civil. Podran autorizar el ministro de culto que tenga
esa facultad, otorgada por la autoridad administrativa que corresponde.

28 Brafias. Op. Cit. Pag. 112y 113.
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2.6.2 Modificacion y disolucion del matrimonio

Segun Puig Pefia, “se refiere al respecto, que la disolucién solo procede cuando de hecho
existe un matrimonio validamente constituido, que nacié a la vida juridica con todos sus
efectos. Ahora, cuando esta viciado desde su origen, se habla de cesacion o disolucion
en un sentido impropio, nulidad del matrimonio. La disolucién da origen a las causas

disolutorias de las nupcias validamente celebradas”.3

La modificacion y disolucion del divorcio se podra realizar cuando haya nacido a la vida
juridica el matrimonio y de acuerdo a las leyes establecidas para solicitar el divorcio y los
conyuges decidan por voluntad propia de ambos o voluntad de alguno de los dos por

determinados motivos, podra realizar el tramite del divorcio.

Cuando desde el inicio de contraer matrimonio, la pareja no tenia conocimiento que hay
algunos vicios juridicos que podran dar origen a la insubsistencia o nulidad al matrimonio,

o0 a la separacion y divorcio.

Para Espin Canovas “El vinculo matrimonial desaparece tan sélo para el futuro y no para
el pasado, tuvo plenos efectos juridicos a partir de su celebracion” >

El matrimonio sufre por una disolucién cuando asi lo deciden la pareja conyugal, en las
que tendran que realizar una modificacion que produce efectos juridicos al matrimonio

que se contrajo en su debido momento.

3 puig Pefia. Op. Cit. Pag. 443.
31 Espin Canovas, Diego. Manual de Derecho Civil Espaifiol. Volumen IV. Madrid Espafia 1995. Pag.

74.
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CAPITULO Il

3 Antecedentes historicos del trabajo infantil en Guatemala

“En el siglo XVI se comenz6 a integrar a los nifios en la fabricas mineras, debido a su
aporte, podian acceder a lugares dificiles para el cuerpo de un adulto; estableciéndose
también, que las nifias eran las que debian hacer las tareas del hogar, que si nunca fue
ni ha sido remunerado, también se considera como trabajo. Si bien hoy, el periodo de
infancia hace referencia a una etapa vital en el desarrollo fisico, psiquico y social, no
siempre hubo un reconocimiento de la misma como una categoria diferenciada de los
adultos, razén por la cual es el resultado de un complejo proceso de construccion social

cuyos origenes se remontan al siglo XVII”.32

La erradicacion del trabajo infantil, es la prioridad de nuestro pais, desde la antigliedad
contintia siendo un fenébmeno a gran escala. Los nifios iniciaron trabajando en las mineras
y las nifias en oficios domésticos, situaciones que sigue perjudicando la calidad de vida.
Donde la explotacién infantil ain no ha terminado. Por esas razones se dio la iniciativa
de la creacién de normas juridicas internas e internacionales que respalden los derechos

de los nifios y adolescentes, en situaciones como estas.

Para Cristiano Morsolin "La revolucién industrial inglesa pudo alimentar el proceso de
acumulacion capitalista aprovechando no solo los inventos técnicos o las riquezas
almacenadas durante siglos de explotacion colonial, sino también chupando la sangre de
una fuerza de trabajo infantil barata y desamparada, la industria vio la convivencia de
recoger aprendices en las grandes poblaciones desde la edad de siete a quince afos.
Para tenerlos en gran escala se hacian requisas y contratos con sus parientes y con los
directores de los establecimientos de beneficencia. El trabajo era durisimo, con jornada
de catorce o quince horas, en pésimas condiciones de alimentacion, higiene y de

seguridad” 3?

32 www.ecured.cu/Trabajo_infantil (20/03/2020).
33 Morsolin, Cristiano. El pasado y el Presente del Trabajo Infantil. 2005. Pag. 55.
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los nifios militares al trabajo de fabricas y minas. Sin dejar de mencionar los diferentes

tipos de actividades sometidos forzosamente que realizaban los nifios y adolescentes de
quince afos de edad. Violaban los derechos de los nifios y de las nifias para ser
explotados de diferentes maneras. El trabajo infantil, consiste en una situacion personal
en donde, recurrian bajo un dominio de otra persona perdiendo asi mismo la libertad se

su propia persona y la de sus bienes

Uno de los principales temas que abordaron en el derecho de trabajo, fue el trabajo infantil
y también proteger los derechos de los trabajadores de excesiva explotacion. En los nifios
y adolescentes, el trabajo era tan dura la realidad, por ese motivo en varios paises del
mundo, se vieron en la necesidad de prohibir el trabajo infantil a los nifios y adolescentes,
para que ya no volvieran a sufrir nuevamente. En la sociedad el trabajo infantil, es el tipo
de trabajo que ha sido prohibido en todo el pais, pero hay nifios y nifias que han trabajado
en alguna actividad por necesidad, sin embargo, en lugares que no son adecuados a la

edad de ellos.

Para Cristiano Morsolin “Hay que tomar en cuenta que las opciones laborales en la
antigiiedad no tenian nada que ver con las posibilidades existentes en una sociedad
desarrollada de la actualidad. La movilidad laboral era limitada, condicionada por la clase
social a la que se pertenecia o por los recursos naturales disponibles, especialmente en

las zonas rurales, la gran mayoria”.**

En la actualidad el sector rural, ha sido una de las actividades en donde continua el
trabajo infantil, sin dejar de mencionar, los demas sectores de la economia, en nuestro
pais, que han sido fuentes de ingresos para toda la poblacion, tanto para adultos, como
para nifios y adolescentes, quienes realizan actividades laborales, donde sea
desarrollado de una manera impactante, para la poblacion guatemalteca, en general,
aumentando, la cantidad de nifios y adolescentes, realizando actividades laborales, sea

porque tienen familia, realizando las mismas actividades y otras, para el sostenimiento.

34 |bid., Pag. 82.
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3.1 Definicién de trabajo infantil

Segun la Organizacion de los Derecho Humanos se puede definir como trabajo infantil
de diferentes maneras, "Es toda actividad econémica que realizan los nifios y nifias
menores de 18 afos de manera independiente, familiar, doméstica o cualquier otra,
generadora de ingresos y que le impida su desarrollo fisico e intelectual”.?®

En el trabajo infantil existe una variedad de actividades que realizan, las nifias, nifios y
adolescentes, para obtener a cambio una remuneracion.

“El término trabajo infantil no alude a los jévenes que trabajan algunas horas por semana
para sufragar sus gastos o ayudar a su familia, siempre y cuando ese trabajo no interfiera
con la educacion, la salud y el desarrollo del nifio, esto no es perjudicial; pero esta
situacién no tiene nada que ver con los problemas que viven gran cantidad de nifios que
trabajan largas horas o en condiciones nocivas para asegurar su propia subsistencia y la
de su familia. Se entiende por trabajo infantil aquel que priva a los nifios de su infancia y
su dignidad, impide que accedan a la educacién, y se lleva a cabo en condiciones
deplorables y perjudiciales para la salud y desarrollo”.%

Se puede denominar al trabajo infantil, como una colaboracién o aportacion para el
ingreso de la familia, por eso se lleva a la realizacion de cualquier tipo de actividades, en
donde puedan participar los nifios y adolescente que aun no cumplen la mayoria de edad,
como: las nifias en oficios doméstico, los nifios de ayudante de albanil, barrer en los
mercados, vendedor en las camionetas o en otros lugares y de cualquier producto.

Para Karlos Pérez de Armifio, “En la actualidad, el trabajo infantil es causado por la
pobreza, las carencias de servicios sociales basicos y en algunos casos el peso de la
tradicién. La inmensa mayoria de los nifios trabajadores viven en paises del tercer

35 Oficina de Derechos Humanos del Arzobispado. Situacién de la Nifiez en Guatemala. Guatemala
2003. Pag. 59.

% Oficina Internacional del Trabajo. Estrategias para Eliminar el Trabajo Infantil. Guatemala 2003.
Pag. 9.
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s K = 0
Ademas, su nimero ha aumentado en los afos 90 en la Europa Central y del Este, como

consecuencia de su convulsa transicion hacia la economia de mercado. Lo mismo ha
ocurrido en algunos paises industrializados, como resultado del crecimiento del sector de
servicios y de la flexibilizacién laboral”.3"

Los hijos que aun no cumplen con la mayoria de edad, ven la situaciéon economica, en la
que se encuentra su familia y la Unica manera, que pueden ayudar es, aportando
econdmicamente, aunque sea pequeia la aportacion, pero en realidad llega a ser de
mucha a ayuda para la familia.

Para Peralta y Villa Real, “También es definida explotacién infantil como aquel: Desarrollo
de todas las actividades que violan el articulo 32 de la Convencién sobre los Derechos
del Nifio; es decir: Toda interferencia sustancial de alguna forma remunerada, con el
normal desarrollo del nifio en el sistema educativo. Por lo que los Estados partes
reconocen el derecho del nifio a estar protegido contra la explotaciéon econémica y el
desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso y entorpecer su educacion
siendo nocivo para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y
social”.*®

En la actualidad el trabajo infantil, es uno de los temas con mucha relevancia en
Guatemala, suele ser una problematica para la sociedad en las que una nifia, nifio y
adolescente, aun cuando sean de una corta edad, no creible para realizar actividades
que aun no le competen, por el simple hecho de tener una edad tan corta, como para
andar realizando ciertas actividades, que son adecuadas para la edad que poseen, entre
los cinco a los quince anos.

El trabajo infantil es un tema muy dificil, para la sociedad, al iniciar con una actividad que

tenga relacién a recibir algun tipo de remuneracién el nifio deja de ser un nifio para ser

37 pérez de Armifio, Karlos. Diccionario de Accién Humanitaria y Cooperacién al Desarrollo. 3ra.
Espafa 2008. Pag. 45.
3 Villa Real y Peralta, El Trabajo Infantil en Guatemala. 1999. Pag. 2.

44



un adulto con responsabilidades que aun no le corresponde, porque lo priva de su ni

su dignidad y resulta ser daiino para el desarrollo fisico y psicolégico.

3.2 Causas por las cuales surge el trabajo infantil

3.2.1 Pobreza

Con respecto al tema podemos mencionar que Guatemala, es un pais en donde la
pobreza es un tema que aun no se ha podido rescatar, lo sufren aiin mas las personas
que se encuentran en el area rural. La pobreza trae como consecuencias a varios
sectores de la poblacion, el acceso a derechos y beneficios de los nifios, nifias y
adolescentes.

3.2.2 Desintegracion familiar

A causa de la desintegracion familiar, surge la necesidad a que los hijos que aun no
tienen la mayoria de edad, tengan que realizar actividades laborales, para ayudar al
sustento de la familia, suele suceder cuando uno de los miembros o principalmente si
alguno de los padres por cualquier motivo llegaré a estar fuera del circulo familiar. Y en
otras ocasiones son obligados los hijos por los padres, apoyar con el sustento de la
familia.

3.3 Formas de trabajo infantil

Para José A. Paja Burgoa, "El trabajo infantil sigue concentrandose en la agricultura, el
servicio doméstico y el sector urbano no estructurado por el simple hecho de que es ahi
donde mejor se oculta a los pequefios de la vista del publico. Los empleadores encubren
la mano de obra infantil y en muchos paises la mayoria de los nifios explotados ni siquiera
estan protegidos por una legislacién sobre el trabajo infantil; o cuando gozan de dicha

proteccion, las personas encargadas del cumplimiento de la misma no llegan a ellos. Se
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impone, por tanto, la necesidad de descubrir todos los casos de explotacion infantil pa -;

poder protegerlos después”.?®

3.3.1 Trabajo infantil forzoso

“El trabajo infantil, existe en mdltiples formas en ocasiones y resulta evidente; otras que
adopta formas ocultas. A continuacion, figura una lista de distintas formas de trabajo
infantil, incluyendo algunas de las mas generalizadas y también las peores formas. No
obstante, no se trata de una lista exhaustiva de todas las formas existentes de trabajo
infantil”. 40

Existen variedad de actividades para laborar, que son peligros para los nifios vy
adolescentes de quince arios, por diferentes situaciones como lo es, la edad, las fuerzas
que no son las mismas que las de una persona adulta, el trato que reciben por parte de
las personas a quienes les prestan los servicios laborales.

3.3.2 Trabajo infantil peligroso

Este es un tipo de trabajo, pone en peligro la vida, salud, seguridad de los nifios debido

a que las actividades que realizan son peligrosas, el exceso de horas trabajadas, explotan

a los nifios al abuso fisico, psicolégico o sexual. El trabajo que realizan puede ser:

a) Baijo la superficie: Como los trabajos en los pozos.

b) En alturas peligrosas: Como puede ser de albaiiil en terrazas.

c) Trabajos con maquinaria: Equipos y herramientas peligrosas, puede ser en juegos
mecanicos de riesgo.

d) Trasporte urbano.

e) Trabajo que exponen a las nifias, nifios y adolescentes, que pueden ser intoxicados

~ por inhalar sustancias o agentes peligrosos.

¥ paja Burgoa, José A. Convencién de los Derechos del Nifio. Madrid 1998. Pag. 96.
4 programa Internacional para la Eliminacién del Trabajo Infantil (IPEC). Suiza. Pég. 1.
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f) Trabajos sin jornada estable, puede durar varias horas, también pueden ser dura
la noche.

Para los nifios y adolescentes de quince afios, existen varios tipos de trabajos que
pueden resultar ser peligrosos para ellos.

3.3.3 El trabajo infantil en la construccién

Es peligroso, por el riesgo de realizar diversidad de actividades en la mayoria de
trabajadores en construccion, laboran juntamente con los hijos que no cumplen con la
mayoria de edad, que suelen ser trabajos pesados a la edad que la mayoria de ellos
tiene, consiste en realizar diferentes tipos de actividades que la mayoria suelen ser
agotadores para las personas adulta y mas adn en los nifios y adolescentes, a pesar de
todo reciben una pequeiia remuneracion a diferencia del trabajo realizado.

En este tipo de trabajo pueden recibir caidas de altas alturas, o recibir la caida de objetos
pesados, al realizar excavaciones profundas en las cuales tengan que trabajar, al
momento de utilizar el cemento, cal u otro tipo de materiales que pueden causar serios
dafios a la salud, al respirar, igual que trabajar con materiales que suelen ser pesados
como metales.

“En Guatemala, en el distrito de Solol4, provincia de Nahuala y santa Catarina Ixtahuacan,
se encuentra una pedrera conocida como Cantén del Siglo Primero. Aqui los nifios de
tres a cinco afos de edad ya saben lo que es trabajar, a su corta edad realizan este
trabajo con esfuerzo excesivo, para ayudar a sus familias. A partir de las seis de la
manana se les puede ver picando piedras en unas condiciones infrahumanas”.#!

En Guatemala en los departamentos de Retalhuleu y Solol4, lugares mas conocidos en
donde nifios y adolescentes trabajan picando piedra, piedrin y arena materiales que se
utilizan para la construccidn denominandolos como, nifios Picapiedra, actividades
sumamente, arriesgadas para la salud de cada una de las personas quienes lo practican.

4 www.elmundo.es/larevista/num131/textos/piedrai.html (07/10/2020)
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El trabajo de la produccién del piedrin, es una de las peores formas de trabajo infantil e
las que los nifios y adolescentes realizan, siendo las condiciones muy pesadas para las
capacidades de ellos. Causando enfermedades y desnutricion a los nifios y adolescentes.

3.3.4 Trabajo infantil en el sector agricola

Muchos nifios que trabajan en la agricultura en la produccion de diferentes tipos como:
verduras o frutas para el comercio, trabajando largas horas, con productos que son
dafiinos a la salud de las personas y pueden llegar a ser peligrosos hasta fatales. Aunque
es permitido el trabajo en la agricultura para el aprendizaje y para el sostenimiento de la
familia.

La Organizacién Internacional de Trabajo, establece que nueve de cada diez nifios que
trabajan en el campo lo hacen en la agricultura de subsistencia los nifios y nifias trabajan
durante muchas horas, se exponen a cambios climaticos, realizan trabajos pesados,
manipulan herramientas filosas, operan maquinarias, sin preparacion, ni proteccion y
estan expuestos a envenenamiento en la preparacion y aplicacion de pesticidas, por lo
general, sin contar con proteccién. Las largas jornadas en el campo les impiden acudir a
la escuela y afecta el rendimiento educativo.

Es importante comprender que muchas formas de trabajo desempefiado por nifios, nifias
y adolescentes en la agricultura son peligrosas y son clasificadas como, peores formas
de trabajo infantil. En este tipo de trabajo utilizan maquinaria pesada y peligrosa,
incluyendo los tractores, exposicion a pesticidas y fertilizantes.

3.3.5 Trabajo infantil doméstico

Este tipo de trabajo, abarca a todos los nifios y nifias y adolescentes que laboran en
prestar servicios domésticos, que no tienen la edad minima legal para para el este tipo
de empleo.

A los nifios y adolescentes, se les explota, cuando las horas que laboran son prolongadas
incluso sin disponer de tiempo libre y reciben un salario muy bajo, normalmente los nifios
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de trabajo y peligrosas, sobre todo.

A los trabajadores domésticos infantiles, se les niega varios derechos que la ley les
otorga, como a estudiar, la mayoria de ellos dejan sus estudios cuando laboran largas
horas, al disfrute de la recreacion, porque el mismo trabajo se los impide, a la salud y
sobre todo a estar a salvo de cualquier abuso 0 acoso sexual, lo padecen mas las nifias,
nifios y adolescentes, por ser vulnerables por parte de los patronos, inclusive a tener la
negacion de ver a sus padres o familiares, a tener un alojamiento adecuado y digno en

el que se encuentran, fuera del alcance de todo tipo de maltrato fisico y mental.
3.3.6 El trabajo infantil en pesca

A este tipo de trabajo se le denomina como trabajos peligrosos para las personas adultas
y aun mas para los nifios y adolescentes que aln no cumplen con la edad de quince
afos. Este tipo de trabajo se realiza por las noches, es muy desgastante al despertar y
tener que asistir a clases, motivo que abandonan los estudios.

También las mujeres y nifias participan en este tipo de actividades, al igual suele ser
peligrosos. Se realizan trabajos que pueden provocar, ahogamiento al caer de los botes
0 quedar atrapados, en las redes durante el trabajo, las exposiciones al sol y a las
temperaturas altas, jornadas largas en el mar, heridas que son provocadas por los peces
al momento de realizar la pesca.

3.3.7 Trabajo infantil en basureros

El trabajo en los basurales, es uno de los trabajos en donde varios nifios y nifias laboran
de diferentes formas, unos trabajando con los recolectores de basura otros recolectando
0 recuperando una gran gama de materiales, que luego de su comercializaciéon, son
reciclados por empresas, es uno de los trabajos que generalmente incluso se puede
hacer mencién hasta de familias completas, en situaciones de extrema pobreza, incluso
algunos viven en los basureros por no tener un techo donde vivir.
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basureros son varias, como, las condiciones infrahumanas en las que viven, siendo
victimas y vulnerables a cualquier tipo de infecciones, sin dejar de mencionar las
enfermedades digestivas por una mala alimentacion, una inadecuada nutricion hacia los
nifos y adolescentes, contacto con diferentes desechos que depositan diferentes
empresas como podemos mencionar algun tipo de desechos hospitalarios como: las
jeringas entre otros, son vulnerables también a diferentes picaduras de animales e
insectos desconocidos, sin dejar de mencionar unos de los principales riesgos que
conlleva a enfermedades respiratorias por demasiada contaminacion que se mantiene en
esos lugares.

En este tipo de trabajo los trabajadores suelen recibir todo tipo de heridas, enfermedades
infecciosas y lo mas dificil en este trabajo, son las pésimas condiciones de higiene, en
donde se encuentran llevando a cabo este cierto tipo de actividades que, de ninguna
manera son remuneradas por algun patrono, sino la recoleccion de materiales.

3.3.8 Trabajo infantil en mercados

En toda Guatemala, hay miles de nifios y nifias que trabajan en los mercados, juntamente
con personas adultas en diversas actividades como: en ventas y jornadas muy largas,
inician laborando desde que se abren las puertas de los mercados desde las cuatro de la
manana hasta las siete de la noche.

La mayoria de los nifios y nifias trabajan:

a) Con sus padres

b) Con algun familiar que tienen algun puesto en el mercado

c) En venta de dulces.

d) En venta de frutas

e) En venta de verduras

f) Otros trabajan en carretilleros, descargando todo tipo de mercaderias por las cuales
son, solicitados por diferentes personas que lo necesitan, entre los cuales se encuentran.
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transportando las compras de las personas que llegan a realizar sus compras por mayor,

transportando diariamente mercaderia pesada. Al estar en mercado o en las calles los
nifios y adolescentes, pueden llegar a tener riesgos que puede dafiar la integridad fisica
y moral.

3.3.9 Trabajo infantil en las coheterias

El trabajo en las coheterias, considerado unos de los trabajos infantiles, mas peligrosos,
debido a que se relaciona con la fabricaciéon de todo tipo de fuegos pirotécnicos creados
a base de pdlvora y otras sustancias que son dafiinas al ser humano, por ser explosivas,
toxicas e inflamables, causando diferentes tipos de enfermedades al cuerpo humano, no
solo para nifios y adolescentes, sino para toda persona, en ocasiones, los lugares en
donde se lleva a cabo la elaboracién, de estos productos, se incendian, por no ser un
lugar adecuado, por no contar con las precauciones necesarias y no ser el lugar correcto.

La produccion de este producto, se lleva a cabo en hogares o talleres que carecen de
medidas de seguridad para los que trabajan y para las personas que viven alrededor.
También carecen de medidas de higiene que ponen en grave riesgo la vida, la salud e

integridad de los nifios y nifias que trabajan en estos lugares.

En este tipo de trabajo existen riesgos muy graves para los nifios y nifias como: las

quemaduras, que llegan a darse de diferente grado como:

a) Primer grado, son las que afectan solamente a la capa externa de la piel, las cuales
causan dolor, enrojecimiento de la parte afectada e hinchazon.

b) Segundo grado, son las afectan la capa externa y la subyacente de la piel, las cuales
causan dolor, enrojecimiento, hinchazén y ampollas.

c) Tercer grado, este tipo de quemaduras es la que mas afecta en las capas de la piel,
porque el dafio es profundo y total, las causas son, la piel blanquecina.

Sin dejar de mencionar que muchos de los nifios y nifias en Guatemala, han perdido la

vida. Y otros han tenido que recurrir a las amputaciones de alguna de las partes del

cuerpo.
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3.3.10 Trabajos contra la dignidad humana

En esta clasificacion podemos mencionar una serie de actividades en las que son
sometidos los nifios y adolescentes. Que son denominados como “trabajo” cuando en
realidad se refiere a una explotacion que atenta contra la integridad de los nifios y
adolescentes y va en contra de la dignidad y respeto personal y sobre todo en abuso
infantil. Podemos mencionar trata de personas.

a) Trata de nifios y adolescentes de quince afios de edad

Esta tipificado como un delito, en la legislacién en el decreto nimero diecisiete, guion
setenta y tres del Cddigo Penal, en su articulo 194, Quien, en cualquiera forma,
promoviere, facilitare o favoreciere la entrada o salida del pais de mujeres para que
ejerzan la prostitucion, sera sancionado con prisién de uno a tres afios y con multa de
quinientos a tres mil quetzales. En la misma pena incurrira quien realice las actividades
a que se refiere el parrafo anterior, con varones. La pena se aumentara en dos terceras
partes si concurriera cualquiera de las circunstancias a que se refiere el Articulo 189 de
este Caodigo.

Delito que atenta contra la libertad y dignidad de las personas, es considerada como una
nueva forma de esclavitud, reclutamiento y traslado de las personas de un lugar hacia
otro destino desconocido, con el objetivo de ser explotados sexualmente.

Esta es considerada una de las peores formas de trabajo infantil, en este tipo de trabajo
existen varios riesgos, como exponer a los nifios y nifias a la violencia, al abuso sexual,
y a la infeccion de alguna enfermedad por tener relaciones sexuales.

Afecta la integridad de los nifios, adolescentes, al igual que a cualquier persona, son
vulnerados los derechos, incluso puede llegar a causar hasta la muerte, para los
individuos, quienes son victimas de este delito, que se encuentra tipificado en el cédigo
Penal Guatemalteco, el estado garantiza proteccién a todos los guatemaltecos a quienes
se vulnere alguno de los derechos que las normas juridicas establecen para cada uno.
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3.4 Derechos de los nifios

Para Leonel Pérez Nieto Castro, derecho: “Como el conjunto de normas juridicas que
confieren facultades, que imponen deberes y que otorgan derechos con el objeto de
regular la convivencia social y asegurar los intercambios para la prevencién de conflictos
0 su resolucion, con base en criterios de certeza, igualdad, libertad y justicia”.4?

Existe un conjunto de normas juridicas nacionales e internacionales que protege a las
personas y una proteccion especial y cuidado a los nifios y adolescentes, la legislacion
establece que tienen derecho a ser protegidos por la ley interna, de conformidad en el
primer articulo, establece que el Estado de Guatemala protege a la persona y a la familia,
y en el articulo tercero el Estado garantiza la proteccién de la vida humana desde su
concepcion, asi como la integridad y seguridad de la persona, Guatemala también ha
firmado, convenios y tratados internacionales con relacion a Derechos Humanos. La
primera declaracion de los derechos del nifio, fue la declaracién de ginebra de 1924, las
Naciones Unidas aprobaron en 1948, la Declaracion Universal de los Derechos humanos,
en los que incluia los derechos del nifio.

La declaracion de los derechos del nifio, consta de 10 principios, concretando los
derechos contemplados en la declaracion Universal de Derechos Humanos que ha sido
un instrumento de proteccion tanto para la nifiez trabajadora como para la no trabajadora,
y se busca, el desarrollo tanto fisica, moral y espiritual. Estos derechos son inalienables
e irrenunciables por lo que ninguna persona puede desconocerlos o vulnerarlos, son
consagrados en varias legislaciones, pero en especial en la Declaracion Universal de los
Derechos del Nifio y la Convencién sobre los Derechos del Nifio.

3.5 Dia mundial contra el trabajo infantil

La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), en el afio 2002. Dio inicio al movimiento
mundial que busca eliminar el trabajo infantil, en cual se celebra el 12 de junio la OIT,

42 perez Nieto Castro, Leonel. Introduccién al Estudio del Derecho. México 2001. Pag. 50.
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implemento que la educacion fuera impartida de forma gratuita y de manera obligatorBhes

para reducir el trabajo infantil.

Actualmente el trabajo infantii esta padeciendo un impacto en la vida,
desafortunadamente los nifios, adolescentes, son los mas afectados en todo lo que
sucede, por las crisis del pais, lleva a que miles de nifios al trabajo infantil.

3.6 Ministerio de trabajo y prevision social

Su esencial labor del ministerio de trabajo y prevision social es la planificacion,
orientacion, direccion y ejecucion de la politica laboral del pais.

Ministerio de trabajo y prevision social de la Republica de Guatemala, fue creado el 8 de
febrero de 1947, se encuentra regulado en el decreto nimero 330, Codigo de Trabajo. El
Ministerio de Trabajo y Previsién Social tienen a su cargo la direccion, el estudio y
despacho de todos los asuntos relativos al trabajo y la prevision social.

El objetivo del ministerio de trabajo y prevision social de la Replblica de Guatemala, es
el encargado de todos aquellos asuntos que tengan relacién al trabajo, el cumplimiento
de los derechos y obligaciones laborales del patrono y empleados, tanto publicos como
particulares.

3.6.1 Funciones del Ministerio de Trabajo y Prevision Social

a) Formular politica laboral

Salario.

Higiene.

Seguridad en el trabajo y en general la politica de trabajo docente.

b) Promover las relaciones laborales
Politicas dialogo social.
Armonizar las relaciones laborales.
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Prevenir conflictos laborales.

b) Aplicacion de las normas
Analizar.
Estudiar.
Discutir y

Recomendar la ratificacion de los convenios internacionales del trabajo.

c) Aplicacién de las normas internacionales del trabajo
En coordinacion juntamente con el Ministerio de Relaciones Exteriores.
Asuntos relacionados con su competencia.

Procesos de negociacion de convenios internacionales en materia de trabajo.

d) Administrar
Sistema de informacion.

Actualizar informacion sobre la oferta y demanda en el mercado laboral.

e) Disefar
Nuevos mecanismos.

Insercién de la fuerza laboral en el mercado de trabajo.

f) Cumplimiento de la legislacién laboral
Con relacion a la mujer.

Adolescentes.

Pueblos indigenas.

Personas con discapacidad y

Demas grupos vulnerables de trabajadores.

g) Velar por la ejecucién de la politica de prevision social
Mejoramiento de sistemas de accidentes de trabajo.
Mejoramiento en todas areas de trabajo

Mejoramiento y actualizaciones en las funciones de cada area.
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3.7 Inspeccidén general de trabajo

Es la encargada de la dependencia del ministerio de trabajo y prevision social, encargada
de velar por el cumplimiento de leyes, convenios colectivos y reglamentos que norman
las condiciones de trabajo y previsién social, de los patronos, trabajadores y
organizaciones sindicales.

Establecido en el decreto 1144, capitulo segundo, articulos 278, menciona la
competencia que posee la inspeccion general de trabajo, por medio de los inspectores y
trabajadores sociales, cumplan con lo establecido en la ley y normas internas.

De conformidad con el Articulo 279 asesor técnico de otras dependencias, en el articulo
280 legitimado para intervenir en conflictos econdmicos vy juridicos, de los procesos de
menores de edad y proteccion a la mujer trabajadora.

De conformidad con el articulo 281, establece las obligaciones de los inspectores como,
visitar los lugares de trabajo, examinar los libros, auxilio de la autoridad, prohibiciones de
divulgacion de secretos industriales, hacer prevenciones, la citacién de empleados y
trabajadores. De conformidad con el Articulo 282, establece, denuncias de infracciones
de cualquier persona trabajadora que sufra de cualquier tipo de violacién de los derechos
de trabajador que le corresponden.

3.7.1 Funciones de la Inspeccion general de trabajo

a) Asuntos que se tramiten ante autoridades administrativas de trabajo.

b) Inspeccion fiscalizadora del cumplimiento de las leyes protectoras del trabajo.

c) La politica de arreglo directo y conciliatorio, para fomentar entre los patronos y
trabajadores con el fin de armonizar las relaciones entre patrono y trabajador.

d) La asesoria técnica del Ministerio de Trabajo y Previsidon Social para el mejoramiento
de las condiciones de trabajo.

e) Representar en todos los conflictos individuales y colectivos con relacién a los
trabajadores que hayan dado por terminado la relacién laboral, ya sea por despido
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injusto, al igual es necesario velar por el despido de la maternidad de la rmree

trabajadora.

3.8 Regulacién legal del trabajo infantil

3.8.1 Constitucién Politica de la Repiblica De Guatemala 1,985

Derechos contemplados en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en
Materia Laboral. De conformidad con los articulos siguientes:

De conformidad con el Articulo 10, establece. Proteccion a la persona. El Estado de
Guatemala se organiza para proteger a la persona y a la familia; su fin supremo es la
realizacion del bien comun.

De conformidad con el Articulo 20, establece. Deberes del Estado. Es deber del Estado
garantizarles a los habitantes de la Republica la vida, la libertad, la justicia, la seguridad,
la paz y el desarrollo integral de la persona.

De conformidad con los articulos 1 y 2 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala establece como el Estado garantiza a toda la poblacién en general la vida, la
libertad, la justicia, la paz, la proteccién, la seguridad y el desarrollo integral de la persona,
desde la concepcion del ser humano.

De conformidad con el Articulo 51. Establece El Estado protegera la salud fisica, mental
y moral de los menores de edad y de los ancianos. Les garantizara su derecho a la
alimentacion, salud, educacion y seguridad y prevision social.

En este articulo el Estado se compromete a garantizar los derechos, en especial a las
personas que han sufrido, por que no respetan y quebrantan sus derechos de los nifios,
adolescentes y las personas de la tercera edad, la Constitucion politica, hace mencién
clara de cada uno de los derechos fundamentales de los ciudadanos guatemaltecos
dentro del territorio nacional.
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tienen el derecho y la obligacién de recibir la educacion inicial, preprimaria, primaria y
basica, dentro de los limites de edad que fije la ley. La educacién impartida por el Estado
es gratuita. El Estado proveera y promovera becas y créditos educativos. La educacion
cientifica, la tecnoldgica y la humanistica constituyen objetivos que el Estado debera
orientar y ampliar permanentemente. El Estado promovera la educacién especial, la
diversificada y la extraescolar.

El Estado de Guatemala, establece que es obligatorio recibir la educacion, es necesaria
por lo tanto, se imparte de manera gratuita para que todos los nifios y nifias de nuestro
pais tengan acceso en los niveles de preprimaria, primaria, basico y diversificado, al igual
en las escuelas se impartiran becas a los estudiantes que mas lo necesiten, de escasos
recursos, y para las personas que no recibieron la educacién y ain tienen el interés en
recibirla el Estado implemento la educacién extraescolar.

De conformidad con el Articulo 102, establece. Derechos sociales minimos de la
legislacion del trabajo. Los menores de catorce afios no podran ser ocupados en ninguna
clase de trabajo, salvo las excepciones establecidas en la ley. Es prohibido ocupar a
menores en trabajos incompatibles con su capacidad fisica o que pongan en peligro su
formacién moral.

La constitucion Politica de la Republica como ley suprema dentro del territorio nacional,
establece la prohibicién a las nifias, nifios y adolescentes que un no cumplen con la edad
de quince afios a realizar actividades laborales, con el objeto principal de garantizar la
proteccién de la situacion de riesgo y peligro en la que se puedan encontrar.

3.8.2 Decreto Numero 1441, Cédigo de Trabajo del Congreso de la Republica de
Guatemala

Esta ley tiene por objeto, establecer las relaciones entre patrono y trabajador con respecto
al trabajo, al igual que contempla reglas referentes al trabajo de nifios, nifias vy
adolescentes y de todos los guatemaltecos.
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trabajadores, en virtud de un contrato o relaciéon de trabajo.

b) Trabajador: Es toda persona individual que presta a un patrono sus servicios
materiales o intelectuales o de ambos géneros, en virtud de un contrato o relacién de
trabajo.

En cuanto a las normas que se refieren al trabajo de los nifios, nifias y adolescentes, se
encuentran dentro de uno de los trabajos sujetos a regimenes especiales. De
conformidad con los siguientes articulos.

De conformidad con el articulo 32, establece. Los contratos relativos al trabajo de los
jévenes que aun, no tengan la edad de catorce afios, deben celebrarse con los
representantes legales de éstos y, en su defecto, se necesita la autorizaciéon de la
Inspeccion General de Trabajo. El producto del trabajo de los nifios, adolescentes a que
se refiere el parrafo anterior lo deben percibir sus representantes legales o la persona
que tenga a su cargo el cuidado de ellos, seglin a determinacién que debe hacer la
Inspeccion General de Trabajo en las autorizaciones a que alude este articulo.

En este articulo, esta vigente mas no positivo, hace referencia a los contratos de trabajo
de los nifios, nifias y adolescentes, que alin no cumplen con la edad de quince afios, para
que puedan, realizar actividades laborales, es necesario que tengan el permiso de sus
padres o representantes legales, porque con ellos se debe de celebrar el contrato de
trabajo, y si el caso fuere que ninguno de estos pudiera o se encontrara puede dar la
autorizacion la Inspeccion General de Trabajo y se llevara a cabo salvo los motivos sean
sumamente necesarios de lo contrario se le sera negada la solicitud.

La remuneracién seré recibida por los padres y representantes legales de lo contrario
quedara a determinacion de la Inspeccién General de Trabajo.

De conformidad con el Articulo 139, establece. Trabajo de mujeres y menores de edad.
Todo trabajo agricola o ganadero desempefiado por mujeres o menores de edad con
anuencia del patrono da el caracter a aquéllas o a éstos de trabajadores campesinos,
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labores que ejecute el trabajador campesino jefe de familia. En consecuencia, esos

trabajadores campesinos se consideran vinculados al expresado patrono por un contrato
de trabajo.

Este articulo hace referencia sobre el trabajo agricola o ganadero, en la que los nifios,

adolescentes tienen que desempefiar, el patrono da la a probacién de trabajadores
campesinos.

a) Proteccién. De conformidad con el articulo 147, establece. Proteccién especial. El
trabajo de las mujeres y menores de edad debe ser adecuado especialmente a su edad,
condiciones o Estado fisico y desarrollo intelectual y moral.

Este es el objeto de la legislacion guatemalteca, que hace referencia a la proteccion
especial, que tienen las mujeres, nifios y adolescentes. Haciendo menciéon de lo
importante que son las condiciones de trabajo en las que se encuentran que deben de
ser adecuadas a su Estado fisico y al igual que el desarrollo intelectual y moral de los
niflos y adolescentes.

De conformidad con el Articulo 150, establece. La inspeccién general de trabajo puede
extender, en casos de excepcion calificada, autorizaciones escritas para permitir el
trabajo ordinario diurno de los menores de catorce afios, o, en su caso, para reducir, total
o parcialmente, las rebajas de la jornada ordinaria diurna que impone el articulo anterior.

Los interesados en que se extiendan las respectivas autorizaciones deben probar:

a) Que el menor de edad va a trabajar en via de aprendizaje o que tiene necesidad de
cooperar en la economia familiar, por extrema pobreza de sus padres o de los que
tienen a su cargo el cuidado de él;

b) Que se trata de trabajos livianos por su duraciéon e intensidad, compatibles con la
salud fisica, mental y moral del menor; y

c) Que en alguna forma se cumple con el requisito de la obligatoriedad de su educacion.
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En cada una de las expresadas autorizaciones se deben consignar con claridad |

condiciones de proteccion minima en que deben trabajar los nifios y adolescentes.

Denominados caso excepcional por la inspeccion general de trabajo, quien es encargada
de autorizar, los permisos para trabajar de forma escrita en jornadas ordinarias diurnas y
reducir total o parcial las jornadas de trabajo, para los nifios y adolescentes que ain no
cumplen con la edad de quince afios. Para las personas quienes estén interesadas que
se le pueda extender estas autorizaciones, deberan de cumplir con requisitos los cuales
seran, que los nifios y adolescentes laboren en lugares en donde para él sea una via de
aprendizaje, o dependiendo de la situacion en la que se encuentren como lo es vivir en
extrema pobreza, seria que el aportara a la economia de la familia. También hacen
mencion de los lugares de trabajo que consistan en trabajo livianos, y que sean
compatibles con la salud de los nifios y adolescentes, fisica y mental.

Y sobre todo que la educacion no sea abandonada por motivos de trabajo. Es importante
mencionar que la legislacion guatemalteca tiene cierto énfasis sobre el trabajo infantil,
establece las prohibiciones de trabajo, que son necesarias para los nifios y adolescentes
de quince afios de edad. Al igual se hace mencién que garantiza la proteccién, salud,
educacion obligatoria, seguridad y prevision social.

Es necesario mencionar que Guatemala cuenta con diversidad de leyes internas, también
convenios y tratados internacionales que han sido ratificados por nuestro pais y otros
paises mas. En la que se comprometen a velar por todos los derechos y garantias de los
nifios, nifias y adolescentes que se ven en la necesidad de trabajar.

Decreto 9-2009 Ley contra la violencia sexual, explotacién y trata de personas. De
conformidad con el Articulo 2. Inciso “D”, establece. Interés superior del nifio o la nifia:
En todas las acciones que se adopten en relacién con personas menores de edad, el
interés superior del nifio o la nifia debe ser la principal consideracion, garantizando su
correcta reintegracion en la sociedad, a través del ejercicio, disfrute y restitucion de los
derechos lesionados, reconociendo a la persona menor de edad como titular de derechos
y favoreciéndola en las decisiones que se tomen para ella.
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garantizando su correcta readaptacion a la sociedad nuevamente, este principio va

dirigido para los ello, que han sido victimas de cualquier violencia o abuso sexual. A
traves restituir esos derechos que fueron lesionados.

Contra la violencia sexual, explotacién y trata de personas. Se le conoce a la victima
persona que ha sufrido explotacion sexual, que pueden llegar a ser graves e incluso
fatales, provocados por una accién que algun sujeto provoque, en este caso el sujeto lo
hara con toda la intencion de hacer dafio a la persona indefensa.

La victima posee derechos que no le seran privados por ninguna persona y que le seré
de ayuda, para evitar que la sociedad los sefiale de forma diferente a los demas, la
privacidad de identidad, es muy importante, para la victima incluso cuando asista a las
audiencias programadas, tanto su identidad como sus datos no son revelados y mucho
menos pueden otras personas ingresar en la sala de audiencias para presenciar. Para
tener una pronta recuperacion fisica, psicolégica y social, es necesario la intervencion de
la familia como lo es en la convivencia, al igual que acudir con personas capacitadas y
preparadas como lo son los psicélogos, para ayudar a personas que han sido victimas
de cualquier tipo de violencia.

b) Prohibiciones

De conformidad con el Articulo 148, establece. Prohibiciones se prohibe:

a) El trabajo en lugares insalubres y peligrosos para varones, mujeres y menores de
edad, segun la determinaciéon que de unos y otros debe hacer el reglamento, o en su
defecto la Inspeccion General de Trabajo;

b) Se suprime.

c) Eltrabajo nocturno y la jornada extraordinaria de los menores de edad.

d) El trabajo diurno de los menores de edad en cantinas u otros establecimientos
analogos en que se expendan bebidas alcohdlicas destinadas al consumo inmediato;

e) Eltrabajo de los menores de catorce afios.
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Este articulo hace referencia a prohibiciones, a trabajar en lugares insalubre, lo que % '
refiere es a lugares que daiie la salud de las personas, y que sean peligrosos para todas
las personas. Por ese motivo es necesario que le empresa cuente con cumpla con ciertos
requisitos que la ley establece, como lo es el reglamento interno.

El trabajo en jornada nocturna es prohibido de forma total para los nifios y adolescentes

de catorce afos de edad, al igual que la jornada extraordinaria. Asi como lo establece la
legislacion guatemalteca.

La legislacion establece los lugares en donde también prohiben trabajar a los nifios y
adolescentes de quince afios de edad, como podemos mencionar las cantinas, que
suelen ser lugares de riesgo y peligro, por ser lugares o en establecimientos en donde
ellos, pueden consumir estos productos como lo son las bebidas alcohdlicas.

De conformidad con el Articulo 149, establece. La jornada ordinaria diurna que indica el
articulo 116, parrafo 1, se debe disminuir para los menores de edad asi:

a) En una hora diaria y en seis horas a la semana para los mayores de catorce anos; y

b) En dos horas diarias y en doce horas a la semana para los jovenes que tengan esa
edad o menos, siempre que el trabajo de éstos se autorice conforme el articulo 150
siguiente.

Es entendido que de acuerdo con el mismo articulo 150, también puede autorizarse una

rebaja la que ordena este inciso.

Establece la legislacidn, que la reduccion de jornada de trabajo para los nifios y
adolescentes de quince anos.

a) En una hora diaria y seis horas a la semana para los mayores de quince anos y dos
horas diarias y doce horas a la semana para los jovenes que tengan esa edad o menos,
siempre que el trabajo de éstos se autorice, y que la Inspeccién General del Trabajo
puede extender, en casos de excepcion, un permiso escrito para reducir total o
parcialmente las rebajas de la jornada ordinaria diurna.
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De conformidad con el Articulo 23, establece. Se adiciona el articulo 150 Bis al Cé

Penal, Decreto Numero 17- 73 del Congreso de la Republica, se encuentra regulado a\si:%|
Articulo 150 Bis. Maltrato contra personas menores de edad. Quien mediante cualquier
accion u omision provoque a una persona menor de edad o con incapacidad volitiva o
cognitiva, dafo fisico, psicolégico, enfermedad o coloque al nifio en grave riesgo de
padecerlos, sera sancionado con prision de dos a cinco afios, sin perjuicio de las
sanciones aplicables por otros delitos. En la legislacion, establece penas relativas al
maltrato contra los nifios y adolescente, se encuentra regulado en el Cédigo Penal,
decreto 17-73 del congreso de la Republica de Guatemala. Menciona la sancién para las
personas que cometen este delito.

De conformidad con el Articulo 25, establece. Se adiciona el articulo 156 Bis al Cédigo
Penal, Decreto Numero 17- 73 del Congreso de la Replblica, se encuentra regulado asi:
Articulo 156 Bis. Empleo de personas menores de edad en actividades laborales lesivas
a su integridad y dignidad. Quien emplee a personas menores de edad en actividades
laborales lesivas y peligrosas que menoscaben su salud, seguridad, integridad y
dignidad, sera sancionado con prisién de dos a cuatro afios y multa de veinte mil a cien
mil Quetzales.

En este articulo se relaciona con el Codigo Penal, es necesario para los patronos cuando
contraten personal que sean nifios y adolescentes de quince afios de edad, en
actividades laborales que no sean peligrosas o insalubres para ellos, al igual que no
afecta la integridad y dignidad. De lo contrario sera sancionado el patrono con prision y
una multa establecida en la legislacion.

De conformidad con el Articulo 38, establece. Se reforma el articulo 193 del Codigo Penal,
decreto Numero 17-73 del Congreso de la Republica, se encuentra regulado asi: Articulo
193. Actividades sexuales remuneradas con personas menores de edad. Quien para si
mismo o para terceras personas, a cambio de cualquier acto sexual con una persona
menor de edad, brinde o prometa a esta o a tercera persona un beneficio econémico o
de cualquier otra naturaleza, independientemente que logre el propésito, sera sancionado

con prisién de cinco a ocho afos, sin perjuicio de las penas que les puedan corresponder
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por la comision de otros delitos.

La legislacion, establece que sera sancionado con prisién a las personas que permitan o
realicen cualquier acto sexual con nifios y adolescente y que sean beneficiadas con una
remuneracion terceras personas.

Para los fines del delito de trata de personas, se entendera como fin de explotacion: La
prostitucion ajena, cualquier otra forma de explotacién sexual, los trabajos o servicios
forzados, cualquier tipo de explotacion laboral, la mendicidad, cualquier forma de
esclavitud, la servidumbre, la venta de personas, la extraccion y el trafico de érganos y
tejido humanos, el reclutamiento de nifios y adolescentes, para grupos delictivos
organizados, adopcion irregular, tramite irregular de adopcién, pornografia, embarazo
forzado o matrimonio forzado o servil.

Se trata de un secuestro realizado a una o a varias personas con el objetivo de
explotacién sexual obligando a trabajar a la persona en la prostitucién u otras tareas
analogas, y cualquier forma de esclavitud, como también la venta de personas, el trafico
de 6rganos humanos, el reclutamiento nifios y adolescentes, para la creacién de grupos
delictivos, los embarazos y matrimonios forzosos, en ninguno de estos casos se tomara
el consentimiento de la victima de trata de personas. Sera sancionado las personas que
comentan este delito con prision y una multa establecida en la legislacion. El articulo 48
establece, que sera sancionado la persona o terceros a un beneficio remunerado que
hayan participado en este delito.

3.8.3 Decreto numero 27-2003 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia.

El Estado garantiza a todos los habitantes proteger la salud, tanto fisica, mental y moral
de la nifiez y de la adolescencia. Se creé esta ley para establecer los derechos y
obligaciones de los nifios y adolescentes quince afos de edad y los que se encuentran
en conflicto con la ley.
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familiar y promocién social, que su principal objetivo es lograr el desarrollo integral de la

nifiez y adolescencia, dentro de un marco democréatico respecto a los derechos humanos.

De conformidad con el Articulo 51. Establece, que los nifios, nifias y adolescentes tienen
derecho a ser protegidos ante cualquier situacion o de cualquier persona que quiera hacer
dafio contra la explotacion econémica, al realizar cualquier actividad que pueda ser

peligroso para la salud fisica y mental que impida el acceso a la educacion.

De conformidad con el articulo 63. Establece que los adolescentes participan
directamente en una actividad generadora de ingresos a nivel formal, informal o familiar,
el trabajo realizado debe de ser remunerado y bajo las condiciones que la ley estipula,
que deben de ser adecuadas la edad, su capacidad, Estado fisico, desarrollo intelectual.
De conformidad con el articulo 64. Establece que todo adolescente mayor de catorce
afios de edad, que trabaja en el sector formal, y que trabaje para patrono individual o
juridico o para una empresa, debera de ser dentro de un horario determinado y sujeto a
un contrato individual de trabajo. De conformidad con el articulo 66 al 74, establece las
prohibiciones como garantias que gozan nifios y adolescentes trabajadores del nivel
formal, informal o familiar.

De conformidad con los articulos 94 y 95 respectivamente de este instrumento se
establece que se promovid la creacién de la Unidad de Proteccién a la Adolescencia
Trabajadora para ejecutar los proyectos y programas que emprenda el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, asi también el coordinar acciones con la Inspeccién General
de Trabajo.

3.9 Convenios internacionales ratificados por Guatemala para la eliminacién del
trabajo Infantil y proteccion de los nifios y adolescentes

El Estado de Guatemala ha ratificado diferentes tratados internacionales en materia de
derechos humanos y tiene preeminencia sobre el derecho interno, tal como lo establece
la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en su articulo cuarenta y seis.
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juridicamente de acatar las disposiciones de la presente convencion, para llevarlo a cabo

lo primero que realiza un pais es de firmar y seguidamente se ratifica.

3.9.1 Convencién Americana Sobre Derechos Humanos (Pacto de San José) San
José, Costa Rica 7 al 22 de noviembre de 1969

Es importante reconocer que este instrumento es una norma vigente en el sistema
juridico, en materia de derechos humanos, que hace referencia a los derechos
fundamentales como derecho a la vida, la integridad, la libertad, la igualdad, derechos
politicos. De conformidad con el articulo 1. Obligacion de Respetar los Derechos.

1. Los Estados Partes en esta Convencién se comprometen a respetar los derechos y
libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que
este sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religion, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social,
posicion econdémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

2. Para los efectos de esta Convencion, persona es todo ser humano. Es necesario que
se respeten los derechos plasmados en esta convencion y los mismos, se encuentren
plasmados en la legislacion interna de cada pais miembro de la CADH. La CADH,
también reconoce los derechos de la nifiez, como se encuentran establecidos en el
articulo 19. Derechos del Nifio. Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccion
que su condicién de menor requiere por parte de su familia, de la sociedad y del Estado.

3.9.2 Convencioén sobre los derechos del nifio

Se le denomina especial a esta convencion, porque se practica en toda la comunidad, de
las naciones y permite un programa total y especial para los nifios, representa un
compromiso formal para cumplimiento de los derechos humanos y asi tener progresos a
favor de la infancia, y es utilizado para referencia de muchas organizaciones que trabaja
con nifios y nifas.
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derechos son importantes y esenciales para el desarrollo pleno del nifio y la importancia

que va dirigido a todos y a cada uno de los nifios y nifas.

Es importante dar a conocer que trata, de dar una nueva perspectiva de la infancia, que
ningun nifio, nifia y adolescente no son propiedad de nadie, incluso ni a los padres, son
seres humanos Yy titulares de sus propios derechos.

Actualmente ha sido ratificada por todos los paises del mundo a excepcion de Estados
Unidos, esta conformada por cincuenta y cuatro articulos, estableciendo que reconoce a
los nifios y adolescentes menores de dieciocho afos quienes son sujetos que cuentan
con pleno derecho de desarrollo mental, fisico, social y en especial con derecho a
expresar libremente sus opiniones.

Al igual define las obligaciones y responsabilidades de los padres, profesores,
profesionales de la salud, investigadores y propios nifos y nifias. El gobierno esta
obligado a presentar informes periédicos ante un comité de expertos independientes
sobre los progresos alcanzados en el cumplimiento de todos los derechos.

Esta conformado por 3 protocolos que la complementan:

a) El protocolo relativo a la venta de nifios y la prostitucién infantil.

b) El protocolo relativo a la participacién de los nifios en conflictos armados.

c) El protocolo relativo a aun procedimiento de comunicaciones para presentar
denuncias ante el comité de los derechos del nifio.

Manifiesta que de conformidad con los principios que son proclamados en la Carta de las
Naciones Unidas, la libertad, la justicia y la paz en el mundo y de los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia.

De conformidad con el Articulo 32, establece que la Convencién reconoce el derecho del
nifo a estar protegido del desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o
entorpezca su educacion, o que resulte nocivo para su salud o para su desarrollo y
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estipula que los Estados fijaran una edad minima de acceso al empleo y dispondr&e

reglamentacién adecuada de los horarios y condiciones de trabajo.
3.9.3 Declaracion universal de los derechos humanos

Es un documento que sirve de plan de accién global para la libertad y la igualdad
protegiendo los derechos de todas las personas en todos los lugares, se establece los
derechos que tienen los trabajadores siendo estos la libre eleccion de trabajo,
condiciones de igualdad, una remuneracién equitativa y satisfactoria, que asegure una
existencia, conforme a la dignidad humana. La DUDH fue adoptada por las Naciones
Unidas (ONU), que acababa de establecerse, el 10 de diciembre de 1948 y su adopcion
reconocia que los derechos humanos son la base de la libertad, la justicia y la paz.

El trabajo sobre la DUDH comenzé en 1946, con un comité de redaccion integrado por
representantes de una gran diversidad de paises. Después, la Declaracion fue debatida
por todos los miembros de la Comisién de Derechos Humanos de la ONU vy, finalmente,
fue adoptada por la Asamblea General en 1948.

La Declaracién contiene 30 articulos, derechos vy libertades que son otorgados a todas
las personas y que nadie puede violar, ni vulnerar. Los derechos que se incluyeron siguen
siendo la base del derecho internacional de los derechos humanos. Actualmente, la
Declaracién sigue siendo un documento vivo y es uno de los documentos mas traducido
del mundo. Esta declaracion a nivel mundial y se respeta al igual, como las normas
juridicas nacionales

3.9.4 Convenio No. 138 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) sobre la
edad minima de admisién al empleo, 1973

El objetivo principal de este convenio, es la abolicién total el trabajo de los nifios, para
entrar al mundo laboral y lograr conseguir que se respeten los derechos de los nifios. Los
hijos menores de edad que no trabajan tienen ain mas posibilidades de tener una mejor
oportunidad para un desarrollo adecuado.
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De conformidad con el articulo 2, establece que todo miembro que ratifique el presefis oF

convenio deberé de especificar que ninguna persona menor de edad debera de ser
admitida al empleo o a trabajar en alguna ocupacion.

De conformidad con el articulo 3, establece es conveniente que a los dieciséis afos es
una edad conveniente para el menor de edad siempre que garanticen la salud, la
seguridad y la moralidad de los menores y que hayan recibido formacion profesional
adecuada. De conformidad con el articulo 7, establece que la legislacién nacional podra
permitir el trabajo de las personas de trece a quince afios de edad en trabajos ligeros a
los cuales perjudique la salud de las personas. O podria ser un poco mas grave como el
dejar de asistir a la escuela.

a. Acuerdo ministerial niumero 260-2019

En base al convenio 138 de la Organizacién Internacional de Trabajo OIT, sobre la edad
minima de admisién al empleo y el procedimiento para su aplicacion, la edad minima para
que una nifia, nifio y adolescente que alin no haya cumplido con la mayoria de edad y
pueda trabajar es de quince afios de edad, de conformidad con el siguiente articulo:
Articulo 4. Procedimientos. En aplicacién al convenio 138 de la Organizacion
Internacional de Trabajo, sobre la edad minima de admisién al empleo, se establece el
siguiente procedimiento.

Para los menores de 18 afios de edad y mayores de 15 afios de edad, la Inspeccion
General de Trabajo, a través de cada delegacion departamental, registrara los datos del
solicitante y extenderé una constancia firmada y sellada por el delegado departamental.
Es sumamente importante, que deberan hacer del conocimiento a las personas
solicitantes las actividades laborales que son consideradas las perores formas de trabajo
infantil y el tipo de actividades al que le es prohibido prestar sus servicios. Posteriormente
la Inspeccion General de Trabajo dara acompafiamiento a los solicitantes a efecto de que
acuda a la Unidad de Proteccién a la Adolescencia Trabajadora para ser orientados sobre
sus derechos y obligaciones en general. Es necesario que la Unidad de Proteccién, se
encuentre actualizando a cada uno de los guatemaltecos solicitantes.
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3.9.5 Convenio 182 Convenio Sobre la Prohibicién de las Peores Formas de Trabaf
Infantil y la Accién Inmediata para su Eliminacion 1999

“En la actualidad, los Convenios sobre la edad minima y sobre las peores formas de
trabajo infantil son universalmente aceptados como normas fundamentales de derechos
humanos y laborales”.*®

Este convenio establece que todos los miembros que ratifiquen este convenio deberan
de adoptar medidas inmediatas y que sean eficaces para lograr asi la prohibicion y
principalmente la eliminacion de las peores formas al trabajo infantil, y debe de ser de
caracter urgente.

De conformidad con el articulo 2, establece las peores formas al trabajo infantil, se
encuentra regulado, la esclavitud, practicas analogas, venta y trata de personas menores
de edad, servidumbre por deudas el trabajo forzoso de los menores de edad. También el
reclutamiento de menores, la prostitucion, la produccién de pornografia o cualquier acto
de prostitucion. Trafico y produccién de estupefacientes.

De conformidad con los articulos 5 y 6, establece que todo miembro debera de
implementar programas que sean eficaces para el cumplimiento del presente convenio.
De conformidad con el articulo 7, establece, la importancia, que se le debe de dar a la
educacion, al igual que prestar la atencion necesaria y adecuada para librar y asegurar
su rehabilitacién a los nifios menores de edad de las peores formas de trabajo infantil. De
conformidad con el articulo 8, establece que es necesario que se implemente nuevos
programas para apoyo econémico y asi erradicar la pobreza en las familias.

43 Organizacién Internacional del Trabajo 2019.
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CAPITULO IV

4 La desintegracién familiar como factor al trabajo infantil

El ser humano al momento de nacer necesita ser amado, protegido y tener los cuidados
debidos y necesarios por una madre y un padre. La infancia es una de las mejores etapas
que pueda disfrutar el ser humano, etapa en donde se realiza el mayor porcentaje de
crecimiento, se desarrollan las funciones cognitivas, en donde hay tiempo para aprender,
jugar, para desarrollar sus potencial y sofiar con planes brillantes a futuro,
lamentablemente, en nuestro pais, gran parte de nifios y adolescentes tienen que realizar
actividades laborales, siendo una tema con mucha polémica, el porqué, de las personas
a contratar los servicios laborales infantiles, pudiendo evitarlo, no lo hacemos como
sociedad.

La familia es un conjunto de personas unidas por un vinculo de parentesco ya sea por
afinidad parentesco entre los esposos. Consanguineo, parentesco por los ascendientes,
descendientes. Civil, parentesco por adopcion.

La familia cumple con un rol importante en la sociedad sobre la integracion y la
socializacién con el mundo exterior y otras culturas, por lo tanto, es necesario que el
Estado cumpla con su obligacién como lo establece en el articulo 1ro al 3ro de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala de garantizar y proteger la vida
humana y obtener el fin supremo, el bien comun.

De conformidad con el articulo 47 de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, establece; proteccion a la familia. El Estado garantiza la proteccién social,
econdmica y juridica de la familia, promovera su organizacién sobre la base legal del
matrimonio, la igualdad de los derechos de los cényuges, la paternidad responsable y el
derecho de las personas a decidir libremente el nimero y especialmente de hijos.

En Guatemala, existen diferentes tipos de familias, como lo mencionamos anteriormente,
la cual algunos no estan regulados, pero se han ido incorporando al paso del tiempo, la
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proteccion a la familia, es para todas las familias guatemaltecas, cada matrimonio podba

decidir libremente la cantidad de descendientes que desean tener con su pareja conyugal.

La familia esta sometida a cambios, tanto interna, dentro de la misma, como externa en
la sociedad y la desintegracion familiar es uno de los temas, en donde la familia no se
desintegra totalmente, tiende a existen cambios, Los nifios y adolescentes victimas de
la desintegracion familiar, la mayoria sufren, la cual es causa de la desintegracion, en
donde existe violencia fisica, psicoldgica, que puede generar cambios en la familia, pero
no se considera cambios buenos y saludables.

La desintegracion familiar, es un proceso en donde las familias pierden su organizacion,
es la ruptura de la unidad familiar, creando consecuentemente un desequilibrio y
desestabilizacién del funcionamiento, provocado por la ausencia de uno de los
progenitores o cualquier miembro de la familia y causando repercusiones psicoldgicas
principalmente en la vida de los hijos. En la actualidad el tema mas traumate para la
familia, es el resultado de la desintegracion familiar, porque no es lo mismo, todo cambia
para la familia.

La desintegracion familiar y el trabajo infantil, es un tema que se esta volviendo grave en
la sociedad porque anualmente aumenta la desintegracion familiar y el trabajo infantil
aumenta aun mas, una de las causas por la cual los hijos de 7 a 14 afios de edad trabajan,
porque viven en una familia desintegrada y recurren a realizar algin tipo de actividad
laboral y en ocasiones suelen ser obligados a trabajar, por la crisis econémica en la que
viven y el nico progenitor que esté a cargo de ellos, no puede solo con la responsabilidad
econdmica, porque hay familias que estan integradas por cinco o mas hijos.

Existen familias, en donde la economia es diferente, en donde no es necesario que los
hijos recurran a la aportacion econémica, porque el padre o la madre, pueden cumplir con
su obligacién, en ninguna dificultad, por las profesiones a las que se dedican, o el lugar
de trabajo en donde perciben un salario minimo que es administrado de la mejor manera
y que porque poseen las capacidades suficientes.
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4.1 Desintegracion familiar

Es la separacion de uno de los integrantes de la familia, y las consecuencias son muy
dificiles para cada miembro, al momento de la separacién de algin miembro de la familia
se desintegra el vinculo familiar causa un desequilibrio y genera una desestabilizacion en
el funcionamiento.

La desintegracién familiar se ha ido volviendo grave en la sociedad, debido a los divorcios
y separaciones que ha aumentado cada vez mas, los miembros de la familia mas
afectados son los hijos, en varias ocasiones, en ellos recae responsabilidades no aptas
a la edad y suelen sufrir consecuencias negativas.

La desintegracion se puede dar de diferentes formas como: la muerte, de algiin miembro
de la familia o cdnyuge, que es una de las formas en donde para la familia es mucho méas
dificil que, el divorcio o la separacién.

Debera entenderse la desintegracion familiar como el rompimiento de la unidad familiar,
la disolucién o rompimiento de funciones sociales cuando uno o mas de los miembros
dejan de desempeiiar adecuadamente el papel que les corresponde y cuando por alguna
u otra circunstancia los padres deciden separarse y hacer su vida por separados
quedando los hijos al cuidado de alguno de los dos.

Para Guillermo Cabanellas, “La desintegracion es separar, aislar, dividir los elementos
componentes o integrantes de un todo”.

Para L. Garcia define “La desintegracion familiar como la separacién o el divorcio y la
descomposicién de las relaciones entre miembros de una familia, donde se organizan
conflictos, disputas y otros. Cuando un miembro de la familia se desliga en ese instatela
organizacion familiar, la relacion, la comunicacién y otros elementos que le dan vida a
ésta termina practicamente y cada quien toma un camino distinto donde sélo se puede
observar odio, rencor, a causa de una desintegracion, quizé esta parte se puede retomar
con el Ginico compromiso de no sembrar distancia entre los hijos quienes son los que mas
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comprensién entre los esposos"”.44

En la desintegracion familiar, existen diferentes formas en las cuales suelen darse el
rompimiento del vinculo familiar, en la que participan factores a los cuales lleva a la
disolucién conyugal. En el seno familiar los méas afectados de estas decisiones son los
hijos y las hijas que ain no cumple con la mayoria de edad, y sin dejar de mencionar la
ausencia de alguno de sus padres.

Para G. Torres define “La desintegracion familiar como la que constituye una modalidad
de desintegracion, la cual es el rompimiento de la unidad o quiebra de los roles de los
integrantes por incapacidad de desempefiarlos en forma consciente y obligatoria” 4°

La ruptura nupcial suele tener diferentes motivos por los cuales los llevan a tomar esas
decisiones quiza por violencia, conflictos u otros. En la actualidad los matrimonios, ya no
son valorados, al valor que posee esta institucion en la sociedad, ni respetado como
deberia de ser, al formar una familia deciden tomar otras decisiones como lo es la
separacion o el divorcio, da origen a la desintegracién y se originan varios factores.

4.2 Formas de desintegracién familiar

De conformidad con el Articulo 56, del decreto ley 106, Cadigo Civil. Acciones contra
causas de desintegracién familiar. Se declara de interés social, las acciones contra el
alcoholismo, la drogadiccion y otras causas de desintegracion familiar. El Estado debera
tomar las medidas de prevencion, tratamiento y rehabilitacién adecuadas para hacer
efectivas dichas acciones, por el bienestar del individuo, la familia y la sociedad. Existen
diferentes formas de la desintegracion familiar entre ellas podemos mencionar: el
divorcio, la separacion, la muerte de uno de los conyuges o alguno de los miembros de
la familia.

* Garcia, L. Envejecimiento activo y Actividades Socioeducativas con Personas Mayores. 1raed.
Esparia. Pag. 9.
% Torres, G. Aprendiendo a vivir libre o aprendiendo a no depender. 1ra ed. Estado Unidos. Pag.9.
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con el decreto ley 106, cédigo civil, en el articulo 155, establece las causas comunes a la

ruptura conyugal.

A continuacion, se presentaran los conceptos y sus definiciones que se consideran como
las formas mas relevantes de la desintegracion familiar.

4.2.1 Separacion

Cuando hablamos de separacion conyugal, ha sido entendida de diferentes maneras a lo
largo de la historia, es el acto unilateral en donde uno de los cényuges, que por mutuo
acuerdo deciden la suspension o disolucién temporal del matrimonio.

Segun Marcel Planiol, “La separacién de cuerpos es el Estado de dos esposos que han
sido eximidos judicialmente de la obligacion de vivir juntos”.46

Uno de los objetivos de la separacion es el fin de la convivencia, la separacion consiste
en no solo separarse como esposos sino también del hogar.

Segun Maria Luisa Beltranena, que “La separacién conyugal debe entenderse como
separaciéon de cuerpos. Supone una situacién de distanciamiento, de hecho, o de
derecho, en que se deja subsistente el vinculo matrimonial”.4?

El tema de la separacion, es el primer paso que las parejas, deciden tomar, sin tener en
cuenta que se esta dando inicio a la desintegracion familiar y los mas afectados de esta
situacion son los hijos independientemente de la edad que tengan, sufren al ver este tipo
de situaciones, que tendra que acostumbrarse a vivir con solo uno de sus padres y lo
mas probable es ver a su padre 0 madre con una nueva pareja y también convivir con
ellos, los hijos demuestran diferentes reacciones con respecto a las circunstancias, la

“ Planiol Marcel, Tratado Elemental de Derecho Civil. 2da ed. México 2001. P4g. 86.
47 Beltranena Valladares de Padilla, Maria Luisa. Lecciones de Derecho Civil. Guatemala 2001. Pag.
183.
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rebeldia, el odio que le llegan a tener al padre o a la madre que los abandono y otros

tipos de conductas que dependera de la edad de los hijos y aprender a tener nuevo estilo
de vida.

Luego de la separacion, la pareja decide, dar por terminado la relacion llevando a cabo
el divorcio y realizar el tramite correspondiente que seria la forma legal de dar por
terminado a la relaciéon conyugal.

4.2.2 Divorcio

Puig Pefia, al referirse al divorcio lo define como sigue: “Que el divorcio es aquella
institucion por cuya virtud se rompe o se disuelve oficialmente el lazo matrimonial de unas
nupcias legitimamente contraidas, o contra las cuales no se ha promovido impugnacion
alguna, dejando a los esposos en libertad para contraer nuevo consorcio”. 48

Luego de haberse iniciado con la separacion, lo procedente es el divorcio, acto por lo que
la pareja, decide darle la modificacién al matrimonio y disolverlo totalmente. Establecido
en la legislacion en el decreto ley 106, codigo civil en el articulo 153. El matrimonio se
modifica por la separacién y se disuelve por el divorcio.

Para, Guillermo Cabanellas, define el divorcio asi: “Que es la ruptura de un matrimonio
valido. Se distinguen tres especies de él, que son: el de separacién de cuerpos y bienes,
el vincular y la separacion del lecho y techo”.4°

De conformidad con el articulo 154 del Decreto ley 106, cédigo civil, establece, el divorcio
se puede solicitar después de un afio de haber contraido matrimonio, y podran declararse
por mutuo acuerdo, cuando la pareja esta de acuerdo con la disolucién, también por la

4 Puig Pena. Op. Cit. Pag. 505.
4 Cabanellas. Op.Cit. Pag. 731.
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voluntad de alguno de los dos por causa determinada como lo establece el articulo

del cédigo civil, en cual podran ser causas ,aunque en la mayoria de las ocasiones
sucede cuando sufren maltrato intrafamiliar, la infidelidad por alguno de los dos o por
otras situaciones.

Para Maria Luisa Beltranena “El divorcio vincular o absoluto consiste en la ruptura del
vinculo matrimonial por la resolucion judicial pronunciada por funcionario competente,
previos los tramites y formalidades legales”.*®

El divorcio es una de las formas que da por terminado el matrimonio, para lo cual es
necesario cumplir con ciertos requisitos que la ley establece, como el proceso que se
lleva a cabo para la ruptura nupcial total.

a) Efectos civiles del divorcio

Segun Ambroise Colin. “La disolucion del matrimonio entrafia importantes consecuencias
que se refieren: a la persona de los esposos divorciados, a sus intereses patrimoniales,
a la situacion de los hijos. El divorcio pone fin a las relaciones juridicas que el matrimonio
habia creado entre los esposos”.5!

Existen obligaciones después de haber modificado el matrimonio, establecido en el
articulo 159 al 169 del decreto ley 106, cédigo civil, cuando hay hijos e hijas menores de
edad, en donde los conyuges deben de cumplir con las estipulaciones y la resolucién
judicial, deben de acordar primero la patria potestad sera con base a estudios realizados
por orden judicial de los hijos que ain no cumplen la mayoria de edad, sin dejar de
mencionar las responsabilidades y obligacion de los padres separados, que cada uno
aunque ya no vivan bajo el mismo techo deberan de proporcionarles a los hijos lo que la
ley estipula, como lo es la alimentacién por ese motivo la parte que no obtiene la custodia
de los hijos, es la persona encargada de una pensién alimenticia para los hijos,

%0 Beltranena. Op.Cit. Pag. 174.
51 Ambroise Colin, Henry Capitant, Op. cit. P4g. 156.
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mensualmente y de un cierta cantidad dineraria estipulada judicialmente, dependera
monto del salario que la persona reciba. Cuando la sentencia se encuentre firme, se o
procedera a dar la liquidacién del patrimonio familiar en los términos que se hubieren
pactado.

Segln Hernan Gémez Piedrahita. “El divorcio es una institucion juridica que versa sobre
la ruptura o destruccion del vinculo matrimonial mediante la decision de juez competente.
El término divorcio se entiende como el rompimiento del lazo juridico que une legalmente
a los contrayentes”.52

El divorcio, el término a la relacién matrimonial y a la desintegracion de una familia,
surgen diferentes cambios dentro de la familia, cada cényuge busca obtener de esta
ruptura mas interés que el otro, en el caso de los hijos, poder obtener la custodia de ellos,
para poder recibir la pensién alimenticia que le corresponde a cada uno.

a) Diferencia entre divorcio y separacion

a) Eldivorcio se trata de una ruptura del vinculo conyugal total de lo contrario podriamos
decir que solamente es una separacion que tiene efectos propios en nuestra
legislacion.

b) La disolucién conyugal debe de darse en vida de ambos cényuges, de lo contrario
seria una disolucion por causa de muerte de alguno de los dos.

c) Debe ser solicitado por ambos conyuges.

d) La disolucién debe de ser legal, basandose a los procedimientos que establece la
legislacion guatemalteca, de lo contrario no seria valido como un divorcio.

e) Cuando se da el divorcio cada conyuge, es libre para poder contraer matrimonio con
una nueva pareja.

f) La separacion solo suspende la vida en comun con los esposos.

g) Tanto la separacién como el divorcio se solicitan después de un afio de haber Estado
disuelto el vinculo conyugal.

%2 Gémez Piedrahita, Hernan. Disolucién del Matrimonio Civil Y Catélico. Colombia 1993. P4g. 7.
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algunas relaciones suelen ser positivas otras de forma negativa, adin no se sabe cémo

sera la realidad de cada familia, algunas que suelen ser amistosas cuando, el divorcio es
por mutuo acuerdo de los cényuges, a lo contrario del divorcio por voluntad solo de un
conyuge, la relacion suele no ser amistosa por motivo que uno de los dos conyuges se
siente haber sido traicionados, humillado o abandonado, por el otro. Pero se considera
que cuando haya acuerdo del divorcio asi sera la relacion y serd mucho mas facil la
adaptacion para todos los miembros de la familia, para asi conseguir mejor contacto entre
las personas adultas al igual que la de los hijos que atn no cumplen con la mayoria de
edad.

Finalmente podemos mencionar que el divorcio posee consecuencias diferentes como lo
mencionabamos anteriormente que todo esto dependera de cémo se llevé a cabo dicho
tramite o cual fue el motivo que llevo a tomar estas decisiones matrimoniales, pero es
importante tener algln tipo de apoyo para poder superar estos cambios en la familia,
como puede ser profesional, familia, amigos, etc.

4.2.3 Muerte

Para Heinrich Lehmann. “La muerte es la causa natural de la disolucién del matrimonio”.53
La muerte de uno de los cényuges del matrimonio o de algtn otro miembro de la familia
es una de las formas que podemos mencionar que es una de las principales causas a la
desintegracion familiar.

No precisamente tiene que ser la muerte de alguno de los padres, sino que también suele
ser la muerte de alguno de los descendientes, existen casos en los cuales los padres se
culpan entre si, de la muerte de alguno de sus hijos. De alli proviene la desintegracién.

Cualquier tipo de muerte ya sea natural o violenta, surge un desequilibrio emocional
cambia el Estado de las personas y también modifica la organizacion familiar, en especial

% Lehmann, Heinrich. Tratado de Derecho Civil. Espafia Madrid. Pag. 230.
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cuando se trata de un hijo.

4.3 Factores que ocasionan la desintegracion familiar

Mencionamos diversos factores que ocasionan de la desintegracion familiar, entre ellas
podemos mencionarla siguiente.

4.3.1 Falta de comunicacién

La comunicacion, es muy esencial, en la vida de los seres humanos, pues a través de la
comunicacion podemos expresar nuestros sentimientos, nuestras ideas, actitudes, etc.
La comunicacion esta integrada de diferentes valores que es necesario cumplir para tener
una buena comunicacién con las demés personas que nos rodean, como seres, vivimos
en un mundo en donde la comunicacion es indispensable para poder transmitir lo que
buscamos o pretendemos en la sociedad lo cual esta integrada por: confianza, respeto,
amabilidad y tolerancia.

El ser humano utiliza diferentes formas para comunicarse y dentro de un matrimonio es
necesario que la comunicacion sea adecuada, fluida, para evitar cualquier tipo de
diferencias, es necesario que dentro de la familia exista este tipo de comunicacién sin
temor a compartir su criterio sobre algln tema, es necesario que los padres escuchen los
comentarios de cada integrante de la familia y apreciar la participacién de cada uno de
ellos, porque es necesario que aprendan a desarrollar ese habito en los nifios y
adolescentes, a no temer a dar sus propios criterios.

Existen diferentes formas para comunicarse, asi también esta la forma adecuada para
comunicarnos con personas con capacidades diferentes, actualmente en la sociedad
existen matrimonios en donde alguno de los cényuges posee capacidades diferentes, y
es necesario que la pareja aprenda el tipo de lenguaje para adaptarse a la situacion y asi
tener una buena comunicacion.
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fuero criados con un limite de comunicaciéon dentro de la familia, en donde no habia

comunicacion en la pareja, mucho menos con los hijos. Y ahora por la falta de confianza
la mayoria de los hijos prefieren tener més comunicacién y confianza con sus amigos y
amigas que con sus propios padres o familia. Y no esta correcto porque dentro de la
familia, es necesario el aprendizaje a los nifios desde pequefios cuan importante es la
comunicacion y sobre todo que ese tipo de comunicacion vaya juntamente con valores.

4.3.2 Infidelidad

En la actualidad es uno de los problemas que enfrentan los matrimonios y a toda la familia
afecta, que alguno de los dos conyuges tenga otra relacién amorosa con otra pareja fuera
del matrimonio puede ser: a corto o a largo plazo.

Generalmente se piensa que el tema de la infidelidad, la persona infiel es la Unica
culpable, pero sin embargo no lo es, mas bien es el resultado de alguna crisis que una
pareja enfrenta y el conyuge mas débil, es quien busca lo que ya no encuentra en su
matrimonio y lo encuentra en la persona que la sociedad denomina como amantes. Sin
embargo, superar cualquier crisis dependera de la forma de comunicarse como pareja.

En la infidelidad, existen diferentes motivos que lo llevan a provocarlos como lo son:

a) Falta de amor: son pocos los casos de matrimonios que sucede en que luego que
pase el tiempo de casados, empieza a disminuir el mismo amor que se tenian del
inicio.

b) La monotonia: cuando la pareja deja de ser detallista, carifioso, existe un
distanciamiento y comienzan a sentirse encadenados a vivir el resto de sus dias con
alguien que ya no sienten nada porque se perdié su encanto.

c) Una vida sexual deficiente: cuando llega un momento en donde alguno de los dos
conyuges se siente insatisfecho, tiende a buscar fuera de la relacién lo que siente que
esta perdido dentro de su matrimonio.
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matrimonio y no establecen los limites que deben existir.

e) La pareja lo permite: cuando considera la pareja que es lo mas normal, la mayoria de
las situaciones lo sufren las mujeres, porque el esposo es quien tiene amante.

f) Sentir amenazada la libertad: cuando se teme dentro del matrimonio, porque la pareja
es una persona intimidante, es entonces en donde prefieren huir con otra persona
para poder ser libre de los mal tratos fisicos y psicoldgicos.

4.3.3 Machismo

El machismo es una ideologia en donde el hombre cree tener la superioridad y el dominio
sobre la mujer considerandola como un ser inferior, en la que conlleva a creencias,
practicas sociales, conductas y actitudes que toman los hombres de prepotencia contra
las mujeres, que resultan ofensivas y peligrosas, produciendo orgullo en el hombre.

a) Micro machismo

“Los micro machismos son actitudes de dominacién (suave o de bajisima intensidad),
formas y modos larvados y negados de abuso e imposicion en la vida cotidiana. Son
especificamente, hébiles artes de dominio, comportamientos sutiles o insidiosos,
reiterados y casi invisibles que los varones ejecutan permanentemente. Son de tipo
micro-tomando un término de Foucault, del orden de lo capilar, lo casi imperceptible, lo
que esta en los limites de la evidencia”.5*

El micro (pequefio) machismo (actitud de superioridad de los hombres) o las micro
violencias suelen ser de forma silenciosa y sutil en las relaciones de parejas, son formas
de impedir la autonomia, capacidad y libertad sobre las mujeres, gestos que se practican
de forma cotidiana que inducen a la mujer a tener comportamientos limitantes a diferencia

54 www. mpdl.org/sites/default/files/micromachismos.pdf (07/10/2020)
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de los hombres, conservando asi su posicién de superioridad y de dominio sobre

género femenino.

Es un término que hace referencia a ciertos tipos de gestos de machismo de los cuales
pasan a menudo, pero la mayoria de las personas suelen tomarlo desapercibido,
justificandose o ignorandolo.

A lo largo de la historia, podemos mencionar que en nuestro pais se ve reflejado el
machismo en la sociedad en general de forma directa. Se pueden denominar como un
tipo de violencia en donde su objetivo es discriminar al género femenino, en diferentes
ambitos como lo es:

a) ambito familiar

b) ambito econémico

c) ambito intelectual

d) ambito sexual

El machismo es una de las formas en las cuales se puede dar la desintegracion familiar,
por las diferentes acciones que recibe una mujer por parte del esposo, momento en el
que deciden dar por terminado un vinculo conyugal.

4.3.4 Abandono del hogar

Se trata de una conducta que realiza alguno de los conyuges, consiste en marcharse de
casa y dar la terminacion de la vida en comun, renunciar a sus derechos y al incumplir
con sus obligaciones en la familia, huir por voluntad propia del seno familiar y dejar al
conyuge e hijos sin saber sobre su paradero y destino.

Es necesario realizar el tramite correspondiente para poner en conocimiento a las
autoridades sobre el tema, no es tipificado en el codigo penal como un delito, sin
embargo, el incumplimiento de los deberes de asistencia para el sustento de los hijos que
aun no cumplen con la mayoria de edad, si lo es. Bastara con interponer una demanda
por abandono del hogar, ante autoridad correspondiente, cuando el cényuge haya
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realiza cualquiera de las dos personas tanto hombre como mujer deberan de cumplir con

las mismas obligaciones y se requiere del mismo procedimiento para informar a las
autoridades a diferencia de que las mujeres al abandonar el hogar hayan sido por motivo
de maltratado, en ese caso no se le considera como abandono.

4.3.5 Violencia intrafamiliar

De conformidad con el Articulo 1 del decreto 97-96, ley para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia intrafamiliar, establece. Violencia Intrafamiliar. La violencia
intrafamiliar, constituye una violacién a los derechos humanos y para los efectos de la
presente ley, debe entenderse como cualquier acciéon u omisién que de manera directa o
indirecta causare dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico o patrimonial, tanto en el
ambito publico como en el privado, a persona integrante del grupo familiar, por parte de
parientes o conviviente o ex conviviente, cényuge o ex conyuge o con quien se haya
procreado hijos o hijas.

La violencia dentro de las parejas y las familias constituye a la violacion de los derechos
humanos y es mas grave de lo que podamos imaginar, sin embargo, los tipos de
conductas son demasiadas peligrosas y violentas para las personas que lo sufren.

La violencia intrafamiliar causa muchos dafios, para los integrantes de la familia, inicia
desde que alguno de los conyuges permite pequefias actitudes como lo es una pequefia
e inofensiva broma de mal gusto, seguidamente con las burlas contra el otro conyuge y
continuando con insultos, golpes de manera frecuente. Perdiendo asi los valores que en
un momento dado cultivaron y que debieron de permanecer dentro de una familia como:
el amor, el respeto, la igualdad y la tolerancia.

Podemos mencionar que la violencia intrafamiliar trae efectos en el desarrollo de cada
miembro de la familia, pero sobre todo en los hijos, porque crecen en un ambiente lleno
de agresiones y violencia es inadecuado, es un mal ejemplo que los padres les dan a sus
hijos a ser personas de mal en la sociedad, se ven afectados en varios ambitos de la vida
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por haber sido creado con violencia fisica, psicolégica y sin tener el control de los actos.

Existen fuertes formas de violencia, que no necesariamente necesitan encontrarse en
lugares peligrosos fuera de casa porque en casa se encuentra el peligro. El tipo de
violencia que reciben por parte de sus padres puede ser: fisicamente, podemos
mencionar los golpes de forma agresiva hacia los hijos. Emocionalmente como los insultos,
rechazos, entre otros, la edad, en la que se puedan encontrar, es por eso que cuando ya estan

por cumplir la mayoria de edad deciden tomar sus propias decisiones e irse de casa o en
ocasiones seguir algun tipo de vicio.

Existen varias formas de ocasionar la violencia fisica y psicolégica como es:

a) Las agresiones fisicas: denominadas de cualquier tipo de golpe en el cuerpo de una

~ persona, victimas incluyendo asi castigos fisicos, formas de torturas, pena inhumana
degradantes, provocadas por golpes utilizando diferentes objetos.

b) Las agresiones verbales: cualquier tipo de insultos como desde el més pequefio hasta
el mas grave dafiando la autoestima de la persona.

c) Las agresiones actitudinales: todo el tipo de negatividad al momento de la realizacién
de cualquier acto a realizar, incluyendo a la familia como lo son los padres, hermanos,
tios, primos, amigos etc.

La violencia y la agresién fisica, no se encuentran presente en todas las familias sino en

algunas.

En la actualidad las personas conocen sus derechos y la forma de como denunciar estos
tipos de agresiones y violaciones, ante las autoridades competentes con auxilio de un
profesional de derecho, al Ministerio Publico (MP). La Procuraduria General de la Nacién
(PGN). La policia nacional civil, Juzgados de familia, Bufetes populares. Procurador de
los Derechos Humanos (PDH). Presentando las denuncias correspondientes, para no
permitir que se vulneren los derechos de cada guatemalteco, al igual la Constitucion
Politica, hace mencién, de cada uno de los derechos de todos los guatemaltecos a nivel
nacional y el Estado esta facultado para la proteccién de todos ellos.

87



a) Causas de la violencia

a) El alcoholismo: las mujeres que son agredidas por su pareja conyugal, cuando el
hombre, estéan bajo el efecto del alcohol.

b) ignorancia que hay de no conocer mejor via para resolver las cosas: no saben que la
mejor forma de resolver un problema es conversando y analizando cual fue la causa
y como poder resolverlo o tratar de solucionarlo.

c) El no poder controlar los impulsos: es dejar ganar las conductas compulsivas que
suelen generar violencia, por no saber controlar los impulsos.

d) Falta de comprensién hacia los nifios: saber que los nifios son inocentes, seres que
en su momento son débiles y requieren de los cuidados de los padres. Muchas
madres maltratan a sus hijos generando en ellos adn mas violencia.

e) La drogadiccién: muchas personas se drogan para poder ser lo que no son en la
realidad, para escapar asi de la realidad causando mucha violencia.

Estas son algunas de las causas, que generan la violencia, en la sociedad.

4.3.6 Nifas, nifios y adolescentes afectados por la agresién y violencia

La violencia es mas afectada, por las personas que la sociedad considera débiles como
los nifios, nifias, mujeres, y ancianos. Provocando en estas personas la denigracién por
su condicién de ser humano, ocasionando en ellas lesiones fisicas, emocionales, la baja
autoestima y sobre todo la pérdida de confianza en ellas mismas y no solo afecta a la
persona misma sino a los demas que se encuentran al rededor y sobre todo a la sociedad
en general. En la mayoria de casos los hombres son los agresores, por considerarse mas
fuertes ante sus victimas, provocando en ellas temor incluso, la muerte.

4.3.7 Violencia contra la mujer

Es un acto o conductas que provocan la desvalorizacién en las mujeres, en el que
produce cualquier tipo de dario fisico, psicoldgico, sexual, todas las mujeres sufren de
diferente forma, violencia, podria ser cuando no son aceptadas desde el vientre de la
madre por ser mujer, cuando dentro de la familia no aceptan las opiniones, haciéndolas
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sueldo méas alto los hombre que las mujeres, ain teniendo las mismas funciones a

realizar, aun cuando salen de casa, el temor a caminar por las calles, a ser violentadas
de diferentes formas, verbal o fisicamente, la violencia contra las mujeres se basa en la
superioridad que los hombres ejerce sobre ellas, teniendo a la mujer como un estereotipo
la cual suele darse con frecuencia en la sociedad en general.

En la actualidad, la violencia contra las mujeres, es uno de los grandes obstéculos a la
libertad e igualdad, el desarrollo y sobre todo a la paz, muchas mujeres guatemaltecas
sufren de algun tipo de violencia, en su hogar y no realizan las respectivas denuncias por
diferentes circunstancias, como: el temor, por ignorancia, por amenazas entre otras.

Todas las mujeres de las diferentes culturas de Guatemala, teniendo cualquier de cargo
en la sociedad, sufre de violencia, es un fenémeno complejo y con mdiltiples causas, como
las amenazas, humillaciones, exigencia de obediencia, produciendo dafio en el cuerpo
de la mujer de todo tipo de golpes, también cuando se imponga a la mujer en una relacién
sexual contra su voluntad, ain mas cuando se produzca una penetracién a la cual sera
denominada como violacion.

De conformidad con el articulo primero del decreto nimero 22-2008. Ley contra el
femicidio y otras formas de violencia contra la mujer, establece el objeto de la ley,
garantiza la vida, la libertad, la integridad, la dignidad, la proteccion y la igualdad de todas
las mujeres guatemaltecas, implementando disposiciones a la erradicacién de la violencia
contra las mujeres, igualmente establecidos en la Constitucién Politica de la Repblica
de Guatemala y normas internacionales ratificadas por nuestro pais sobre los derechos
humanos de las mujeres.

De conformidad con el articulo 7 del decreto 22-2008 establece la violencia contra la
mujer que es tipificado como un delito quien en ambito publico y privado ejerza violencia
contra la mujer de forma reiterada o continGia valiéndose como victima del agresor, en
relaciones familiares, de pareja, de convivencia, de intimidad, de noviazgo, de amistad
de compaiierismo.
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4.3.8 Situacion econémica

Guatemala es un pais en donde la economia, no se encuentra en alto nivel, a diferencia
de la pobreza. Podemos mencionar que este es un de los principales obstaculos que toda
sociedad enfrenta en la actualidad, en la familia, surge la desintegracién, al ver la
necesidad dentro del seno familiar, deciden los miembros, optar por la separacion
temporal para obtener una mejor vida y en ocasiones la separacion es permanente.

La falta de recursos econémicos, es una situaciéon en la que se encuentran las familias,
el no poder brindarles, la alimentacién adecuada y saludable, los nifios y adolescentes,
que necesitan tener un desarrollo adecuado para el crecimiento y una buena educacion
para una mejor calidad de vida, pero esto trae consigo diferentes causas como lo es la
falta de un empleo estable para varias familias guatemaltecas.

Hay padres que, por no poseer la suficiente capacidad econémica, para brindarle a su
familia una mejor calidad de vida, suele ser motivo de desesperacién, cuando no tienen
un empleo, es motivo que provoca, conflictos de pareja y en ocasiones involucran a los,
hijos llevandolos a realizar actividades que seran remuneradas y abandonan los estudios.

El factor econdmico suele ser un aspecto importante mas no el principal, porque puede
ser afrontado cuando la pareja de esposos decide tomar las mejores decisiones y

apoyarse juntamente, de lo contrario puede provocar la desintegracién familiar.

Guatemala es un pais que se encuentra constituido con méas de dieciocho millones de
habitantes y se encuentra dividido por veintidés departamentos. Los ciudadanos se
dedican a diversas actividades como podemos mencionar las siguientes:

a)Explotacién de minas y canteras.

b) Construccién.

c)Actividades de alojamiento y servicios de comida.

d)Actividades financieras y seguros.

e)Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

f) Actividades de atencion de la salud humana.

g)Actividades inmobiliarias.

90



h)Comercio y reparacioén de vehiculos.

i) Transporte y almacenamiento.

J) Industrias manufactureras.

k) Informacién y comunicaciones.

[) Agricultura.

m)  Administracion y Defensa.

n)Actividades de servicios administrativos.

o)Ensefanza.

p)Suministro de electricidad y agua.

q)Otras actividades de servicios, para obtener un ingreso y asi suplir el sustento de la
familia.

Existen muchas actividades laborales, en Guatemala, que generan ingresos a los

guatemaltecos.

4.3.9 Migracién

En nuestro pais existen diferentes legislaciones para cada materia como el de migracion
para lo cual es conveniente conocer las normas que de conformidad con el Articulo 11 de
la Ley de migracién, establece. Derecho de los nifios, nifias o adolescentes migrantes no
acompafiados o separados de sus familias. Los nifios, nifias y adolescentes migrantes
de otras nacionalidades no acompafiados o separados de sus familias, nifias y
adolescentes embarazadas o con hijos, parejas casadas que no tienen la mayoria de
edad, con o sin hijos que se encuentren en el territorio nacional tienen derecho a ser
atendidos en programas especializados y diferenciados ambulatorios o abrigados en
casas especiales que sean dispuestas o autorizadas por el Estado para el efecto,
conforme los principios especificos que se definen en el presente Cadigo.

En la actualidad existen nifios, nifias, adolescentes, mujeres embarazadas y ain mas hay
padres sin y con hijos de edad corta, que emigran a otros paises para poder obtener una
mejor calidad de vida, toman la decisién de alejarse de su familia para retornar a un pais
en donde no saben si sera bien recibidos y que para trasladarse se necesita de un viaje,
en el transcurso del camino, las personas sufren.
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rechazar el ingreso a un pais que no es la nacionalidad a los nifios y nifas

indocumentados y sin tener en cuenta las leyes del pais extranjero, no se podra deportar
a no ser por algun interés superior de acuerdo a las leyes y su reglamento. Ya sea por el
motivo que han sido rechazos por sus padres o han sido abandonados o bien no van
acompafiados de ningun de sus padres.

Cuando los hijos no van acompafiados de sin ninguno de sus pares o representantes a
cargo de ellos por ser nifios y adolescentes, se considera que han sido ninos, ninas que
no se encuentran bajo el cuidado de ninguna persona adulta y eso se refiere a la
separacion de una familia, cuando alguno de los hijos o conyuges decide dejar a su pais
y principalmente a su familia.

En ocasiones los hijos, quienes se quedan con la madre en el pais pueden pensar que
es un abandono o separacién por parte del padre que ha emigrado a otro pais. El traslado
de padres o hijos al extranjero, el resultado es grupos de familias incompletas, en busca
de una mejoria y un mejor estilo de vida en muchos casos marca de forma significativa
el futuro psicolégico, emocional, econémico de las familias.

4.3.10 Prostitucion

Es el acto de participar en actividades sexuales, a cambio de dinero o bienes, la
desintegracion familiar sucede cuando el esposo obliga a su esposa a prostituirse y
también obliga a los hijos, a realizar dichos actos, sera considerada como explotacién
sexual, encontrandolo en la legislacion como un tipo penal, que posee una sancién, para
toda aquella persona que lo lleve a la ejecucion.

La explotacion sexual a las mujeres y a los nifios, nifias y adolescentes, es considerada
en nuestra legislacion como un delitito tipificado en el decreto nimero 17-73 Cédigo Penal
en el capitulo V. Delitos contra la indemnidad sexual de las personas, y a la persona
ejecutante o hiciere ejecutar de llevar a cabo este tipo de actos sera sancionado con
prision.
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4.3.11 Adicciones

Existen diferentes sustancias que el ser humano ingiere por voluntad, dependiendo la
cantidad y lo consecutivo que puede ingerir, se puede volver un habito que domina la
voluntad de la persona.

La adiccion consiste en la dependencia de ciertas sustancias que se ingieren sin tener
las medidas y precauciones que pueden llegar a provocar en el cuerpo del consumidor,
suelen controlar los pensamientos y los comportamientos de una persona, buscan
satisfacer los deseos de consumir las sustancias sin importar el dafio que causa.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), define a la adiccién como una enfermedad
fisica y psicoemocional, en la cual crea una dependencia o necesidad hacia cualquier tipo
de sustancias, que introducidas al cuerpo puede alterar una o varias funciones,
pensamientos y emociones, que suele ser progresiva y fatal.

Es importante diferenciar entre un habito y adiccién. El habito se realiza de manera
habitual de una persona, el consumo es moderado, la adiccién conlleva a conductas
peligrosas del consumo. En la adiccién se conocen sintomas como factores biolégicos,
geneticos, psicogenéticos, psicolégicos y los sociales.

a) Niveles de adiccién

a) Experimentacion: Este nivel es el inicio de todo tipo de adiciones, en que las personas,
piensan que sera una probadita y nada mas. Para saber a qué sabe, como se siente,
para quitarse la curiosidad. Sin saber que luego continuaran a ingerir estas sustancias
continuamente.

b) Uso: El compromiso con alguna droga se vuelve continuo y constante. En este nivel
la persona se va volviendo dependiente de cualquier tipo de sustancias.

c) Abuso: Es el uso que realiza la persona, casi toda la semana e incluyendo episodios
de intoxicacion.
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d) Adiccién: En este nivel la persona ha rompido cualquier tipo de relacién con
personas que lo rodean, como académicas, sociales, laborales y familiares.
Las adicciones mas conocidas son: La drogadiccion y el alcoholismo.

b) Alcoholismo

El alcoholismo es considerado como una enfermedad, que consiste en una necesidad
fuerte de ingerir bebidas o sustancias que contengan alcohol. Guatemala es un pais en
donde enfrenta un gran nivel de adiccion hacia el consumo de alcohol, aparte de causar
dafos a la salud, provoca desgaste financiero, que puede llevara la ruina a la familia del
consumidor, violencia, accidentes, hasta luto.

¢ Como saber si una persona es adicta a las bebidas alcohdlicas?

a) Toma mas de dos bebidas alcohdlicas al dia.

b) Cuando la persona bebe més de 5 dias a la semana.

c) Conduce en Estado de ebriedad.

d) En caso de mujeres, durante el embarazo o lactancia, no puede controlarse al beber.

La edad, el sexo, y otras caracteristicas no determinan que una persona no sea
alcohdlica, existen jovenes y personas adultas como mujeres y hombres, que sufren de
esta enfermedad.

c) Drogadiccién

La drogadiccion también denominada como farmacodependencia, por la fuerte relacién
de dependencia a las sustancias existen drogas legales, que se presentan con facilidad
en la adquisicién, a diferencia de otras que son las ilegales, pero dependera del pais y
de las legislaciones establecidas.

La drogadiccion afecta atin mas el sistema nervioso central y las funciones cerebrales, lo
cual afecta el comportamiento y las emociones del individuo y causa diversos tipos de
lesiones, trastornos mentales, problemas gastrointestinales, cancer, enfermedades
cardiovasculares, trastornos inmunoldgicos, enfermedades dseas, trastornos
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porque varian conforme a su composicion quimica y las cantidades de las que ingiera y
la frecuencia del consumo.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), para considerar que una persona es
adicta al consumo de las drogas, debe de presentarse en tres 0 mas criterios en un
periodo de un afio, en el fuerte deseo de consumir la sustancia y dificultades para
controlar su consumo.

Existen diferentes consecuencias del consumo de las drogas como problemas para el
normal desarrollo de las actividades cotidianas, el estudiar y trabajar, las Relaciones
interpersonales, problemas fisiol6gicos, como son las convulsiones, los cambios en el
ritmo cardiaco, Problemas fisiolégicos como las alucinaciones y depresién, Problemas
legales, por el consumo de drogas ilegales o a delinquir por los efectos.

En la actualidad desde pequefia edad los nifios que han consumido drogas y se han
convertido en personas adictas, al igual sucede con los adolescentes y jovenes, quienes
son mas vulnerables a recaer en las adicciones al consumo de drogas, pero también hay
personas adultas quienes consumen.

Existen familias que han sido desintegradas por el factor de la adiccion a las drogas,
cuando una persona consume este tipo de sustancias los mas afectados son los
integrantes de la familia del individuo porque no es facil poder tener el control del
consumo cuando esta persona es adicta a las sustancias, es alli cuando surge la
desintegracion familiar.

4.3.12 Enfermedades incurables (Terminales)

Consiste en la alteraci6n fisiolégica que afecta una o varias partes de cuerpo humano, se
manifiesta de sintomas y signos caracteristicos de algin tipo de enfermedad y su
evolucion dependera de las defensas que posea el cuerpo de a persona. En la actualidad

existe variedad de medicamentos y ha habido avances en los medicamentos para las
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vida. Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), enfermedad en fase terminal es

aquella que no tiene tratamiento especifico curativo, o con capacidad para retrasar la
evolucion y por ello conlleva a la muerte.

Existen diferentes clases de enfermedades terminales, aunque algunas con tratamientos
que se pueden retrasar la muerte de la persona, aunque no es por mucho tiempo. En las
enfermedades terminales podemos mencionar; el cancer es una de las mas peligrosas
en la actualidad. El SIDA, causada por el virus de inmunodeficiencia humana (VIH).
Diabetes, generada por un desorden metabdlico por en la persona que tiene demasiada
azucar en la sangre y no produce suficiente insulina. Asma, es una enfermedad crénica
que debe de ser tratada por lo més pronto posible porque de lo contrario puede llegar a
ser mortal, porque produce en los pulmones e inflama las vias respiratorias, entre otras.

Cuando en la familia, alguno de los dos cényuges se desarrolla alguna enfermedad
terminal, en ocasiones al pasar el tiempo surge la desintegracién familiar, pero no en toda
la familia.

4.4 Efectos de la desintegracion familiar en las nifias, nifias y adolescentes de
quince afos

Existen diferentes efectos que trae la desintegracion familiar, tanto para el progenitor
como para los hijos, pero en esta ocasion el enfoque sera en los nifios y adolescentes
que adn no cumplen la edad de quince afios de edad. Los padres de familia son la base
fundamental, ellos tienen esa relacion biologica, entre padre e hijo, poseen
responsabilidades, el padre y la madre son una imagen muy importante para los hijos,
para un mejor desarrollo en todas las etapas de su vida, orientandolos de la manera mas
correcta ante la sociedad.

Los padres son las personas en las que os hijos, se sienten seguros ante cualquier
situacion, con quien uno puede contar en cualquier momento, ambos padres son
importantes para cada uno de los hijos y aun més cuando son nifias, nifios y
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entre los integrantes y no lo contario.

4.4.1 Trabajo infantil

Es uno de los mas grandes devastadores efectos de provoca la desintegracién familiar,
por tratar de asumir responsabilidades que no les corresponde, como el de llevar un
sueldo al hogar, realizando trabajos de alto riesgo, con horarios fuera de lo establecido,
provocando en los nifos explotacion infantil. Desde la antigiiedad el trabajo infantil, se ha
practicado, y aun sigue, cuando mencionamos trabajo infantil, nos referimos a los nifios
y nifias que laboran entre las edades de 7 a 14 afios de edad, en nuestro pais ha
aumentado el trabajo infantil, los nifios se han visto en la necesidad de realizar cualquier
tipo de trabajo, por la falta de uno de los progenitores en el hogar, por la pobreza en la
que viven necesitan el trabajo y en el trabajo son explotados de una u otra forma.

Cuando las nifias, nifios y adolescentes, viven en una familia desintegrada y laboran se
privan de disfrutar de su nifiez de tener una vida normal como la de un nifio o adolescente,
por realizar tareas o actividades que impiden el desarrollo adecuado y de manera digna.
También del derecho a la recreacién, debido a varios aspectos no les permite poder
disfrutar de aprovechar de algin tiempo libre para disfrutarla en algun tipo de actividad
recreativa, juegos divertidos, ir a dar un paseo, o incluso ir por un helado juntamente con
la familia.

4.5 Consecuencias del trabajo infantil

Los trabajos que realizan las personas adultas, son los mismos que realizan por eso, se
entiende que los nifios y adolescentes estan expuestos a sufrir diferentes tipos de
lesiones, por las condiciones fisicas, niveles de desarrollo, afectando la salud mental,
reduciendo el rendimiento académico y oportunidades laborales en el futuro, en los cuales
podemos mencionar: La salud también se ve afectada, porque dependera del lugar en
donde se trabaja, del ambiente y las condiciones en las que se encuentran, en la salud
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cuerpo humano y eso puede provocar diferentes dafios hasta fatales.

Como algunos que mencionaremos a continuacion:

b)

c)

d)

g)

h)

El cerebro: Se encuentra expuesto a variedad de sustancias que pueden dafiar a los
nifios y adolescentes, en la maduracion.

En la piel: La piel de un nifio o0 adolescente, suele ser mas fina a la de una persona
adulta por ende suele dafiarse con mas facilidad, y recibir el riesgo de deshidratarse
un mas rapida por estar expuesta a los agentes del medio ambiente.

En el Sistema Respiratorio: La respiracién suele ser mas profunda en los nifios y
adolescentes, por ese motivo respiran mas sustancias peligrosas para la salud, las
vias respiratorias pueden ser dafiadas y provocar el riesgo de infecciones
pulmonares, la dificultad para respirar, bajo nivel del oxigeno.

Deshidratacion: Los nifios y nifias son, propensos a deshidratarse ain mas rapido que
los adultos, y pierden mas agua en relaciéon a su peso a través de los pulmones y de
la piel.

Suefio: Estudios establecen que los nifios deben tener un horario de suefio para asi
lograr un desarrollo pleno y adecuado, por la edad en la que ellos se encuentran.
Temperatura: la sensibilidad de los nifios al calor y al frio es mayor, porque las
glandulas sudoriparas y su sistema de regulacién térmica ain no se han desarrollado
completamente.

Desarrollo Cognitivo Y Psicomotor: Los nifios y adolescentes, tienen menos
capacidad y conocimiento que los adultos para reconocer y analizar posibles riesgos
de seguridad y salud y tomar decisiones al respecto sobre el tipo de trabajo.
Enfermedades. Ademas de las secuelas psicolégicas que puede provocar la
explotacion sexual, contrae enfermedades venéreas.

En los nifios, nifias y adolescentes que aln no cumplen con la edad de quince afos, es

mas reducida; durante la adolescencia aumenta la capacidad de considerar opciones,

analizar una situaciéon desde distintas perspectivas, anticipar las consecuencias y evaluar

los riesgos y peligros que se pueden sufrir. A mitad de la juventud los procesos de toma

de decisiones son muy similares a los de los adultos.
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Guatemala, establece, lo relativo al derecho de salud y asistencia social, fisica, moral y

social, es obligacion del Estado brindar acceso de atencion a la salud, para el bienestar
de todas las personas, a través de los servicios publicos como los centros de salud,
hospitales e instituciones con el fin de obtener asi la recuperacion, rehabilitacién y el
bienestar fisico, mental y social de los pacientes.

4.5.1 Falta de acceso a la educacion

Cuando las familias se encuentran desintegradas, es ain mas dificil para el progenitor
poder brindarles a sus hijos el acceso a la educacion, en el caso en donde solo la madre
se encuentra dentro de la familia necesita del apoyo de sus hijos econdmicamente. Aln
mas para las personas que se encuentran ubicadas en el area rural de Guatemala, aun
existiendo educacion gratuita publica, para las familias de escasos recurso es dificil
porque tienen que realizar, la compra de los Utiles escolares, unifo'rmes, transporte diario.
Por eso y muchas mas razones los padres ven que el trabajo es mejor y productivo para
la familia que ir a escuela que genera un gasto mas.

A consecuencia de varios factores entre ellos la desintegracion familiar y el trabajo infantil
los hijos abandonan sus estudios, realizando trabajos con una pobre remuneracion,
generando asi una repeticion de pobreza y desigualdad social, no pudiendo asi adquirir
la formacién educativa necesaria para poder optar a mejores posiciones en el futuro.

De conformidad con los articulos 71 al 74 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala, establece, el derecho a la educacién, que se garantiza la liberta a la
educacion y a la ensefianza del docente, estableciendo la obligacién del Estado a
proporcionarla y a facilitarla a toda la poblacion guatemalteca, por eso es la utilidad y
necesidad de las escuelas publicas y privadas.

Estableciendo los fines de la obligatoriedad de la educacién en los guatemaltecos para
el desarrollo integral de las personas, es un derecho y obligacién de recibir la educacion
inicial y sera impartida de forma gratuita, impartiendo becas, para los de economia baja.
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de los padres que tienen para la educacién de sus hijos, ellos podran optar la que

consideran mejor y méas adecuada, podan organizarse los padres e hijos para apoyarse,
poder informarse de como sera los contenidos de estudios con los docentes encargados
de sus hijos, derecho a ser informados de los avances del proceso educativo, y podran
exigir una eficiente educacion y resultados a sus hijos. La educacion es muy importante
y necesaria para la formacién de las personas, el resultado, es el éxito y la superacion.

4.5.2 Conducta violenta

Cuando los hijos presentan una conducta agresiva o violenta por lo general tiene su
origen dentro del seno familiar, cuando los padres son los primeros en practicar este tipo
de conducta, por la falta de comprension, organizacién. Los nifios, nifias y adolescentes
lo practican en la sociedad en general. Los padres poseen la funcién de intervenir en el
equilibrio emocional de los hijos, por eso es muy importante las actuaciones que
presentan ante los hijos porque ese sera la base para ellos, la personalidad de un padre
para un hijo es la de un modelo de persona de sentimientos y emociones.

Los cambios y alteraciones de conducta social, son problemas que afecta en las
relaciones con la sociedad, originando agresividad, comportamiento compulsivo, este tipo
de comportamientos provocan que a los demas nifios les resulte pesado y por eso,
provocan el rechazo entre ellos. La lejania de los padres es uno de los motivos al cambio
de conducta, se ve reflejada en el abandono de uno de los padres o incluso de los hijos,
la cual es una situaciéon que afecta demasiado a los hijos al llegar a experimentar este
tipo de lejania de los padres, es un dafio, que causan en la vida de los hijos, al no poder

disfrutar de uno de los derechos que le pertenece a tener una familia.
4.5.3 Integracién a grupos delictivos

La incorporacién de los hijos a grupos delictivos, con la finalidad de cometer delitos, los
grupos delictivos se aprovechan de las circunstancias y vulnerabilidad de los nifios y
adolescentes para integrarlos a este tipo de grupos, quienes son utilizados para la
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realizacion de diferentes actividades que dafia a la sociedad en general, como, (
actividades de caracter delictivo, acciones violentas al igual que la vigilancia, extorciones,
venta y traslado de drogas.

No cabe duda que la situacién econémica de cada familia influye en la vida de las
personas, porque a falta de alimentos, de dinero, de vestimenta, de vivienda propia, de
salud, con lleva a realizar actividades ilicitas que las consecuencias son la privacidad de
libertad.

4.5.4 Problemas de integracion social

En el hogar es el lugar en donde los hijos, se desenvuelven de la formas mas natural y
agradable para asi presentarse ante la sociedad la forma de vida que posee,
independientemente que fuere sencilla o humilde, pero que demuestre la relacion social
que hay dentro de la familia y fuera de ella.

Los problemas de integracién en la sociedad, en el caso de los nifios y adolescentes lo
podemos ver reflejado con lo timido que puede llegar a ser, con habilidades que presenta,
la dificultad para aprender principalmente en el ambito escolar, bajas calificaciones la cual
trae dificultades para hacer amigos, todo esto y mas provoca la desintegracion familiar
en la vida de los hijos, bromas pesadas o de mal gusto, es considerado como un trastorno
psicoldgico en los nifios, por eso es necesario llevar un tratamiento recomendado por un
profesional en el area.

4.6 Edad minima para el trabajo infantil

De conformidad con el Articulo 31 del decreto 1441, codigo de trabajo, establece la
capacidad para contratar, Tienen también capacidad para contratar su trabajo, para
percibir y disponer de la retribucion convenida y, en general, para ejercer los derechos y
acciones que se deriven del presente Cddigo, de sus reglamentos y de las leyes de
prevision social, los menores de edad, de uno u otro sexo, que tengan catorce afios o
mas y los insolventes y fallidos.
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De conformidad con el Acuerdo ministerial niumero 260-2019. En base al convenio 1

de la Organizacién Internacional de Trabajo OIT, sobre la edad minima de admisién al
empleo y el procedimiento para su aplicacion, la edad minima para que una nifa, nifio y
adolescente que aun no haya cumplido con la mayoria de edad y pueda trabajar es de
quince anos de edad, de conformidad con el siguiente articulo: Articulo 4. Procedimientos.
En aplicacién al convenio 138 de la Organizacién Internacional de Trabajo, sobre la edad
minima de admision al empleo, se establece el siguiente procedimiento.

a) Para los menores de 18 afos de edad y mayores de 15 afios de edad, la Inspeccion
General de Trabajo, a través de cada delegacion departamental, registrara los datos del
solicitante, y extendera una constancia firmada y sellada por el delegado departamental
en la que debera hacer del conocimiento de las perores formas de trabajo infantil y el tipo
de actividades al que le es prohibido prestar sus servicios. Posteriormente la Inspeccién
General de Trabajo dara acompaiiamiento a los solicitantes a efecto de que acuda a la
Unidad de Proteccion a la Adolescencia Trabajadora para ser orientados sobre sus
derechos y obligaciones en general.

Capacidad relativa, consiste en una cierta edad que tienen los nifios, adolescentes, de
quince afios en adelante, para permitir realizar actividades laborales.

4.6.1 Posibles soluciones para evitar el trabajo infantil, a causa de la desintegracién
familiar

La implementacion de programas de integracion a la familia, para los padres, impartiendo
diferentes tipos de charlas, para poder practicar el respeto, la compresion también es
necesario inculcar la forma correcta de como expresarse de los hijos, al momento de
corregir, evitando el uso de las malas palabras o el mal pronunciamiento, porque pueden
dafiar, el autoestima de los hijos y sin darse cuenta es un dafio grave y asi poder
complementarse como pareja y familia, para evitar cualquier tipo de mal entendido y
poder llegar a solucionar todo tipo de problemas que se presenta, evitando cualquier cusa
de desintegracioén y asi cambiando el estilo de vida para mejor cesando la violencia y la
desintegracion familiar en nuestro pais.
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La educacién familiar es muy importante ya que se basa en la crianza de los hifa&
desarrollando valores morales familiares, incluyendo el respeto a los hijos, solucionandqt‘::abF
problemas de una mejor manera posible, para evitar que los hijos se lleguen a separarse
del seno familiar, es necesario que la familia pueda complementarse para que no estén
propensos a caer en malas conductas. Por lo cual es necesario tener una buena
comunicacién para que la familia tenga equilibrio y organizacién estable pero no solo una
conversacion entre conyuges sino conversaciones en donde puedan participar los hijos
para expresar sus ideas y opiniones.

Es importante la creacién de nuevas fuentes de trabajo para los padres de familia de los
nifios y adolescentes con bajos recursos que laboran, realizando respectivas
supervisiones, estudios socioeconémicos en los hogares de estas familias llevandolo a
cabo la Inspeccién General de Trabajo y asi implementar diferentes propuestas de
trabajo y poder ayudar a las personas que mas lo necesitan ya que en la actualidad la
mayoria de empleos solicitan personal con ciertos requisitos, en el cual incluyen cierto
tiempo de experiencia laboral y con un nivel académico, por lo cual no muchos cumplen
con esos requisitos, por eso es importante la creacion de trabajo por parte del Estado
para asi evitar que tengan que emigrar a otros paises y apoyar la erradicacion al trabajo
infantil.

Supervision del trabajo en las nifias, nifios y adolescentes de quince afios, por la
Inspeccidén General de Trabajo, el Estado de Guatemala ha ratificado diferentes tratados,
convenios internacionales y normas internas, con el objetivo de proteger de forma aun
mas efectiva a la nifiez de la explotacién infantil, por lo cual es obligacién del Estado la
creacién de instituciones que se dediquen a erradicar la explotaciéon laboral y de
implementar medidas que permitan garantizar proteccién en especial a los nifios y
adolescentes de la explotacion laboral.

Es necesario que se supervise los trabajos de los nifios y adolescentes de quince afos
de edad aun cuando no haya otorgado la constancia la Inspeccion General de Trabajo,
porque la mayoria de los nifios que trabajan no cuentan con la constancia respectiva, por
temer a la negatividad a la autorizacion, pero es necesario que se realice la recopilacion
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de datos en el lugar de trabajo, reunir fotografias, pruebas de las actividades a que 3
5T

dediquen, redaccién de historias, evaluacién del ambiente, entorno y desarrollo del

trabajo.

Apoyar a los nifios y nifias quienes tienen la constancia respectiva de la Inspeccion
General de trabajo y que cumplan con todas las normas establecidas en la legislacién y
apoyarlos con sus estudios de una manera que pueda ser completa, es importante que a
las nifas , nifios y adolescentes, se les pueda impartir diferentes charlas cada cierto
tiempo para poder conocer el avance en el lugar que laboran sin ser violadas las normas
establecidas y en las escuelas con becas para que las familias de los nifios y
adolescentes, se puedan ayudar en la alimentacién y para lo necesario en los estudios
de los hijos.

Todos estos programas se llevaran a cabo con la ayuda de instituciones que brinden
apoyo para la integracién familiar y a la erradicacion al trabajo infantil como lo son: Las
escuelas publicas y privadas, con platicas impartidas por los docentes preparados y
profesionales psicologos, para los alumnos y padres de familia cada cierto tiempo los
docentes seran los encargados de impartir encuestas a los alumnos sobre el tema del
trabajo infantil. Las municipalidades, deberan de implementarse charlas a los padres
para que sean conocedores de nuevos conocimientos sobre las leyes y tratados o
convenios ratificados por Guatemala, que regulen la familia, el trabajo infantil, como
erradicar el trabajo infantil, las violaciones de los derechos de los nifios y adolescentes,
los delitos que se encuentren establecidos en la legislacién interna.
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CONCLUSION DISCURSIVA

Se concluye la presente investigacion, sobre el tema, la desintegracion familiar que puede
ser un factor que provoca, el trabajo infantil y afecta algunos hogares provocando graves
darios al nucleo familiar e influyendo, ain mas en los hijos, porque afecta varios ambitos
de la vida como lo es, el rendimiento académico, cambios de conducta, problemas de
salud, problemas de desarrollo fisico y mental.

El trabajo infantil ha venido aumentando ain mas en los Ultimos afios, al observarse la
participacién de nifias, nifios y adolescentes que aun no cumplen la edad de quince arios,
en hogares realizando oficios domeésticos, en los mercados vendiendo todo tipo de
producto y otros laborando en diferentes tipos de ventas, con relacion a la construccion
nifios y adolescentes que se dedican a picar piedras, en los basureros recolectando latas
para reciclar, en las calles ofreciendo de casa en casa productos que le son obligados a
vender y otros dedicandose al lustre de zapatos a quienes podemos observar en los
parques, en los mercados y calles, al igual en el sector agricola en la producciéon de
diferentes verduras y frutas utilizando productos de insecticida siendo dafinos para la
salud, al igual podemos observar la participacion de los nifios en la fabricacion de juegos
pirotécnicos, el trabajo infantil ha venido a ser una de las formas en donde el patrono
explota a las nifias, nifios y adolescentes que han sido contratados para realizar labores
con una remuneracién injusta, con un ambiente no agradable para los nifios y
adolescentes. Es importante que la Inspeccion General de Trabajo realice las
investigaciones y estudios necesarios y asi erradicar el trabajo y la explotacion infantil.

Es importante la creacion de nuevas fuentes de trabajo para los padres de familia de los
nifios y adolescentes con bajos recursos econémicos, que realizan actividades laborales,
realizando respectivas supervisiones, estudios socioeconémicos en los hogares de estas
familias, teniendo a cargo, la Inspeccién General de Trabajo y asi implementar diferentes
propuestas de trabajo y poder brindar la ayuda necesaria.
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ANEXOS

GOBIERNO /¢ MINISTERIO DE

MA TRABAIO Y
GUALTE LA PREVISION SOCIAL

Of. IGTCH-087-2022/APSY-jmqs
Chimaltenango, 31 de mayo del afio 2022

Sefiorita

Celica Marlene Jorge Balan

Estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente.

Respetuosamente me dirijo a su persona en atencion a la solicitud que presentara en fecha 20 de
mayo del afio 2022, registro interno 0710, para lo cual me permito informar:

CANTIDAD DE CONSTANCIAS
__EXTENDIDAS A MENORES DE EDAD
ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019
59 76 40

1. El motivo por el cual solicitan la constancia los menores de edad, es para buscar un empleo,
algunos porque es su deseo laborar durante sus vacaciones escolares, otros porque ya estan
graduados pero aun no son mayores de edad y es un requisito que les solicitan las empresas
y ofros porgue no cuentan con recursos econdmicos y es su deseo estudiar,

2. Si, son acompafiados por su mama o papd, quienes firman el libro de registro como
responsables.

3. De conformidad con el articulo 7, numeral 2, del Convenio 138 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, sobre la edad minima de trabajo, establece que la legislacion
nacional podra también permitir el empleo o el trabajo de personas de QUINCE ANOS de
edad, por lo menos, sujetas ain a la obligacion escolar, en trabajos que reunan los requisitos
previstos en los apartados a) y b) del parrafo anterior, los cuales se refieren: a) trabajos que
no sean susceptibles de perjudicar su salud o desarrollo; y b) no sean de tal naturaleza que
puedan perjudicar su asistencia a la escuela, su participacion en programas de orientacién o
formacion profesional aprobados por la autoridad competente o el aprovechamiento de la
ensefianza que reciben.

4. No existe un plazo.

5 No se cuenta con un dato exacto, ya que en un 95% se requieren las constancias son
adolescentes que se encuentran en busca de un empleo, esto quiere decir que no cuentan
con un centre de trabajo especifico para laborar.

6. El ente responsable es el Ministerio de Trabajo y Praevision Social, a través de la Inspeccion
General de Trabajo.

7. Se realizan 02 planes operativos al afio a nivel nacional y en caso de existir denuncia, se
verifica de forma inmediata.

8. ElCédigo de Trabajo y demas leyes en orden laboral; Tienen derecho a un periodo de prueba
de 02 meses, a devengar el salario minimo vigente, a percibir la Bonificacién Incentivo del
Decreto 78-89, reformade por el Decreto 37-2001, a 15 dias habiles de vacaciones,
Aguinaldo, Bonificacién Anual para los Trabajadores del Sector Privado y Publico (Bono 14), a
ser inscrito en el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social si el patrono tiene 03 o mas
trabajadares o con 01 trabajador si el trabajo se realiza en vehlculos motorizados, a gozar las
licencias con goce de salario que establece el articulo 61, literal i) del Cadigo de Trabajo, asi
como el goce del descanso semanal y los dias de asueto.

2da av. 4-72 zona 3 Chimaltenango
Teléfonos: 7839-1283

wwwminirabajo.gobgt  Messe nn'_m :"-Mmﬁl-nq-
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10.
11,

GOBIERNO /¢ MINISTERIO DE

TEMALA | TRABAIO Y
cT'UA.u A,.. PREVISION SOCIAL

Asimismo, la jornada ordinaria de trabajo debe ser diurna, laborar 07 horas diarias y 38 horas
a la semana, ademas el trabajo lo debe ejecutar con eficiencia, cuidado, esmero apropiado y
en la forma, tiempo y lugar convenidos, observar buenas costumbres durante el trabajo.

¥ el Convenio Internacional niumero 182 de la Organizacion Internacional del Trabajo ~OIT- y
el articulo 148 del Cddigo de Trabajo prohiben el trabajo en lugares insalubres y peligrosos
para varones y mujeres menores de dieciocho afies, asi como el trabajo nocturno y la jornada
extraordinaria, trabajar en lugares donde se expendan bebidas alcoholicas destinadas al
consumo inmediato y en las actividades que se enumeran en el Acuerdo Ministerial 250-2006
que se detallan en el reverso de la presente.

No se tiene un registro de ello.
La Inspeccion General de Trabajo, no realiza estudios socioecondmicos.
La Inspeccion General de Trabajo no emite un permiso a los menaores de edad, se extiende

unicamente una constancia, a través de la cual se hacen saber los derechos y obligaciones
laborales de los menores de edad.

Sin otro partic’yi,aﬂ;rﬁ;é;.éfa'_fé‘m.@nribirme. Atentamente,
- R ™
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|NSPECGION GENERAL DE TRABAJD
CHIMALTENANGO

2da av, 4-72 zona 3 Chimaltenango
Teléfonos: 7839-1283
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