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Resumen

El presente informe contiene el proceso realizado en el Ejercicio Profesional Supervisado
-EPS- del proyecto ejecutado en el Instituto Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa de
Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan -IMEBSA-. Para ello la epesista encargada del mismo
efectlio trabajo de investigacion y de campo, con el fin de obtener la informacion requerida
para determinar la mayor necesidad del centro educativo, es por ello, que se priorizo la
creacion de area recreativa para el desarrollo cognitivo de los estudiantes del nivel medio,
ciclo basico que prestan el servicio de educacion en dicho centro educativo. Esto fue posible
por la investigacion realizada, fundamentada teorica y legalmente, la definicion del plan de
accion, en donde se consideré el apoyo de distintas empresas del municipio para la
adquisicion del material didactico, pedagdgico y fisico que favoreceria a la creacion de este

ambiente educativo.

Palabras claves: proyecto, recreativa, cognitivo, habilidades, desarrollo.



Introduccion

En el pensum de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa se debe llevar a cabo EI Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- que establece la
préctica terminal de la preparacion profesional de la epesista, fortaleciendo cada uno de los
saberes obtenidos durante el proceso educativo y académico.

El presente informe es realizado con base al proyecto ejecutado en el Instituto Mixto de
Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan, determinando
la necesidad de la creacion de un area recreativa que desarrolle habilidades cognitivas en los
estudiantes de dicho centro educativo. A continuacion se detalla todo el proceso realizado en

el proyecto de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

El diagndstico es el estudio de contexto e institucional realizado en el centro educativo, alli
se detalla datos generales de la institucion, recursos, técnicas y metodos utilizados, que
permitieron listar las deficiencias y carencias del —-IMEBSA- para visualizar la hipdtesis-
accion del problema detectado, posteriormente se analiza si es viable y factible, con base a la
informacion obtenida, para priorizar el problema y su inmediata solucion. La fundamentacion
teodrica plasma todo el compendio tedrico del tema del proyecto, que servira de apoyo en la
orientacion correctamente la solucién al problema priorizado del centro educativo. La
fundamentacion tedrica se divide en dos aspectos: elementos tedricos, que permiten el apoyo
de la intervencién que se va a realizar y fundamentos legales, que es la base del proyecto que

brinda veracidad y acompafamiento legal de lo que se realizara en la institucion.

El plan de accion o de intervencion contiene informacion importante del proyecto a
ejecutar, determinando el titulo del proyecto, linea de accion, problema, hipétesis-accion,
ubicacion geografica, justificaciébn. Asimismo, los objetivos del proyecto, metas,
beneficiarios, técnicas metodoldgicas, tiempo de la intervencion, responsable, presupuesto, y

descripcion de las actividades a ejecutar.



La ejecucion y sistematizacion de la intervencion describe las actividades realizadas,
narrando la experiencia obtenida en la ejecucion del proyecto desde el inicio hasta su
finalizacion y se sistematiza todo el proceso plasmado en la bitacora del EPS; por otra parte,
se da a conocer el producto final, logros y evidencias.

Luego describe la evaluacion del proceso, narrando y evaluando cada una de las fases listadas
en los capitulos anteriores, esto serd parte del informe final, es aqui donde se realiza la
recopilacién de la informacién de cada una de los capitulos del proyecto. Asimismo, se da a
conocer las conclusiones; recomendaciones; bibliografias; apéndice y anexos, todo esto fue

obtenido en el proceso del proyecto del IMEBSA.



Capitulo |
Diagndstico

1.1 Datos generales de la institucion

1.1.1 Nombre
Instituto Mixto de Educacion Baésica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin

Acasaguastlan, jornada vespertina.

1.1.2 Tipo de institucion

Centro educativo por cooperativa.

1.1.3 Ubicacion geografica
Barrio Guaytan Arriba, municipio de San Agustin Acasaguastlan, departamento de El
Progreso.

Figura 1. Croquis. Tomado de Google Maps (2018).
1.1.4 Misién

“Es una institucion que se preocupa por el desarrollo integral de la personalidad del
educando formando buenos habitos, desarrollando habilidades, transmitiéndoles
conocimiento y experiencia”. (Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan —IMEBSA-, 2012, p.2. Manual de Funciones.
Guatemala: Autor).



1.1.5 Vision

“Dar a la comunidad un servicio educativo de acuerdo a sus necesidades, intereses,
problemas y expectativas, para que los alumnos egresen preparados para desenvolverse
eficientemente”. (Manual de Funciones, 2012 p.2)

1.1.6 Politica

No hay evidencia sobre las politicas que maneja la institucion.

1.1.7 Objetivos
Segln Manual de Funciones (2012) menciona que los objetivos se subdividen de la manera

siguiente:

1.1.7.1 General

...Servir de apoyo en el area administrativa del establecimiento, al permitir que cuente con
una fuente escrita de consulta autorizada y concreta sobre las funciones de cada uno de los
integrantes de la comunidad educativa del Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa San Agustin Acasaguastlan (p.3).

1.1.7.2 Especificos
Segun Manual de Funciones (2012, p.3) los objetivos especificos son:

— Regular el proceso de la estructura organizacional del Instituto Mixto de Educacion Bésica
por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan.

— Presentar en forma clara y precisa, las funciones de cada uno de los integrantes de la
comunidad educativa del establecimiento.

— Proponer el correspondiente organigrama y especificar el nombre de cada puesto.

1.1.8 Metas

La institucién no cuenta con metas establecidas.



1.1.9 Estructura organizacional
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Figura 2. Organigrama del Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan. Tomado de
Manual de Funciones (2012).
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1.1.10 Recursos
1.1.10.1 Humanos

El personal administrativo estd conformado por el director del establecimiento, una
secretaria y un encargado de contabilidad, ellos se encargan de la administracion del centro
educativo. EIl claustro docente es integrado por once personas quienes se encargan de impartir
clases a los estudiantes y el personal operativo estd a cargo de un conserje, un portero y un

guardian. Cuenta con una poblacién estudiantil de 275 jovenes.

1.1.10.2 Materiales

La infraestructura del centro educativo estd capacitado para atender a los 275 jovenes
inscritos en el afio en 2018, cuenta con un salén para cada grado, que es lo que estipula el
Ministerio de Educacion en el ciclo basico, poseen ventanales adecuados, puertas y balcones
que brindan buena ventilacién y seguridad a los estudiantes. Las paredes estan construidas de
block, parte del techo es de lamina, duralita, y terraza. Los salones de clase poseen escritorios
para cada estudiante, catedra, estante de metal, sillas y pizarron que facilitan la organizacién
del docente para impartir el proceso de ensefianza y aprendizaje. También se cuenta con
material pedagogico entre ellos libros que estan a disposicion de los estudiantes. El area
administrativa cuenta con dos computadoras con su respectivo CPU, servicio telefonico e
internet, sellos administrativos y archivos; también tienen un espacio exclusivo para las
banderas del centro educativo y de Guatemala utilizadas en actividades civicas, juntamente
con el equipo de sonido. El establecimiento cuenta con otras areas que contribuyen al buen
funcionamiento como: sala de maestros, areas deportivas, tienda escolar y centro de

computacion.

1.1.10.3 Institucionales

Centro educativo de ensefianza por cooperativa.

1.1.10.4 Financieros
El area financiera es administrada por el encargado de contabilidad, Gnicamente se tuvo

acceso a la siguiente informacién: que la situacion econdmica del establecimiento es baja, no



se recibe ayudas del extranjero y que los estudiantes deben cancelar una mensualidad a final

de cada mes.

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagndstico

— La observacion.

Andlisis documental.

Diario de campo.

La encuesta y entrevista.

1.2.1 Herramientas

Ficha de observacién, lista de cotejo y FODA.

— Ficha de resumen.
— Bitacora.

— Cuestionario.

1.3 Lista de carencias

El centro educativo no cuenta con areas verdes.

— Los bafios no cuentan con servicio de agua potable por carecer de tuberia para transportar
el agua a los mismos.

— Bafios en mal estado.

— El centro educativo carece de areas recreativas educativas.

— El servicio de enfermeria no es brindado a la poblacion estudiantil.

— El botiquin posee dimensiones reducidas.

— Falta de un condensador de agua.

— Mal estado de los grifos.

— Falta de dispensadores de agua en las aulas.

— Escritorios en mal estado.

— Aulas en mal estado.

— Acumulacion de escritorios en mal estado en la terraza.

— El establecimiento carece de salon especifico para la clase de educacion musical.



— La biblioteca no es funcional en el centro educativo

— Falta de sefiales de emergencia para cualquier contingencia.

— Desconocimiento del programa de valores.

— El &rea administrativa no posee con Proyecto Educativo Institucional.

— Bajo Presupuesto.

— Inexistencia de libro de reportes y movimiento de personal.

— Falta de capacitaciones para el personal docente.

1.4 Problematizacion

Tabla 1

Problematizacién de las necesidades

No. Problema

Factores que lo produce

Soluciones

1 Inseguridad

1. El

tiene

establecimiento no
sefiales de

emergencias.

2. El  botiquin tiene
dimensiones reducidas, que
no

son apropiadas para

almacenar suficientes
farmacéuticos para la gran
poblacién estudiantil de la

institucion.

1. Implementar sefiales de
emergencia en los pasillos
y lugares de salidas para

cualquier contingencia.

2. Disefiar un botiquin con
dimensiones adecuadas y

asi abastecer el mismo.

2 Mal de

mobiliario y equipo

estado

1. Los

utilizan los estudiantes se

escritorios  que

encuentran en mal

estado.

1. Gestionar la compra de
escritorios 'y  promover
diversas actividades para
mejorar el estado de los

existentes.




Infraestructura

insuficiente

1. No hay un salon

especifico para la clase de

1. Habilitar un espacio

para impartir la clase de

educaciéon musical. educaciéon  musical y
gestionar la compra de
instrumentos.

2. Los salones de clases se | 2. Pintar las aulas del

encuentran en mal estado,
las paredes estan
desgastadas, la  pintura
deteriorada y manchadas

por los estudiantes.

3. No tiene areas verdes.

4. No cuenta con areas

recreativas educativas.

establecimiento.

3. Construir areas verdes

en el establecimiento.

4. Habilitar un espacio
para la implementacion de
un area recreativa que
posea juegos educativos
que desarrollen
habilidades cognitivas a

los estudiantes.

Inexistencia de

servicios varios

1. No

enfermeria.

cuenta con

1. Gestionar con el Centro
de Salud del

recurso humano y material

municipio

para implementar este
servicio dentro del

establecimiento.




2. Falta de dispensadores

de agua en las aulas.

3. No tiene hiblioteca.

2. Gestionar la compra de

dispensadores.

3. Habilitar un espacio y
gestionar la compra de
libros adecuados para los
estudiantes y asi

implementar la biblioteca.

Insalubridad

1. No hay tuberia en los

bafios que conduzca el
agua del pozo para darle

servicio a los mismos.

2. Los bafios estdn en mal

estado.

3. El centro educativo solo

cuenta con un
condensador de agua,
que esta a disposicion de
los estudiantes y personal

que labora.

4. Mal estado de los grifos

donde toman agua los
estudiantes y la ubicacion
de los mismos no es la
adecuada, por estar cerca

de los bafios.

1. Instalar tuberia en los

bafos.

2. Remodelar puertas,

pintura y taza de los bafios.

3. Construir o comprar dos

condensadores de agua.

4. Cambiar los grifos del

condensador de agua.




5. Acumulacion de | 5. Realizar un estudio del
escritorios inservibles en | estado de los escritorios,
la terraza de las aulas de | para ver la posibilidad de
tercero basico y centro de | restaurar los que tenga la
computacion. estructura en buen estado y

los que no depurarlos.

6 Inconsistencia 1. Desconocimiento del | 1. Realizar talleres para
institucional programa de valores por | dar a  conocer la

las personas que laboran | implementacion del

en la institucion. programa de valores en el

establecimiento.

2. El centro educativo no | 2. Elaborar un Proyecto

cuenta con un PEI. Educativo Institucional.

3. La situacion economica | 3. Realizar  distintas
del establecimiento es | gestiones para mejorar la
baja para satisfacer las | situacion econdmica del
necesidades de  los | centro educativo.

estudiantes.

4. El centro educativo no | 4. Realizar la compra del
cuenta con libro de | libro de reportes y
reportes y movimiento de | movimiento del personal.

personal.

5. No se realizan | 5. Realizar  diversas
capacitaciones para los | capacitaciones al personal.

docentes.

Nota: Elaboracién propia, basado en Manual de Propedéutica (2018).




1.4.1 Matriz de priorizacion
Tabla 2

Matriz de priorizacién

Priorizacion de problema

No. Problemas

1 Inseguridad

2 Mal estado de mobiliario y equipo
3 Infraestructura insuficiente

4 Inexistencia de servicios varios

5 Insalubridad

6 Inconsistencia institucional

Nota: Tomado de Proyectos (2017)

Tabla 3

Problemas priorizados

Problemas

Opcion 1: Inconsistencia institucional

¢Como dar a conocer el programa de valores a

las personas que laboran en el centro

educativo?

Si se realiza talleres con los estudiantes
y se capacita a los docentes del
establecimiento, entonces se podra
ejecutar el programa de valores en el

establecimiento.

Opciodn 2: Infraestructura insuficiente

¢Qué hacer para la creacion de areas

recreativas?

Si se habilita un espacio adecuado y se
gestiona diversos materiales educativos,
entonces se podra crear un area
recreativa  para realizar actividades

cognitivas con los estudiantes.

Nota: Elaboracién propia.

10



1.5 Andlisis de viabilidad y factibilidad

Tabla 4
Estudio de viabilidad y factibilidad

Estudio de viabilidad

Indicador Opcion 1 | Opcidn 2
Si | No | Si | No

¢Se tiene, por parte de la Institucion, el permiso para hacer el X X

proyecto?

¢Se cumplen con los requisitos necesarios para la autorizacion X X

del proyecto?

¢ Existe alguna oposicion para la realizacion del proyecto? X X

Estudio de factibilidad

Estudio técnico

(Esta bien definida la ubicacion de la realizacion del proyecto? X X

(Se tiene exacta idea de la magnitud del proyecto? X X

(El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es el X X

adecuado?

(Se tiene claridad de las actividades a realizar? X X

(Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos? X X

¢ Se han definido claramente las metas? X X

¢ Se posee tecnologia apropiada? X X

¢Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios? X X

¢Se posee el presupuesto adecuado para la realizacion del X X

proyecto?

¢Se tiene la certeza juridica del proyecto a realizar? X X

Estudio de mercado

¢Estan bien identificados los beneficiarios del proyecto? X X

¢ Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion del X X

proyecto?

11



¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion del proyecto? % %

¢ Los beneficiarios identifican ventajas a la ejecucion del X X
proyecto?

Estudio economico

¢ Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos X X
requeridos para el proyecto?

¢Serd necesario el pago de servicios profesionales? X X
¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos? X X

¢El presupuesto visualiza todos los gastos a realizar? X X

¢En el presupuesto se contempla el renglon de imprevistos? X X

¢Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad X X
establecida?

¢ Los pagos se harén con cheque? X X
¢ Los gastos se haran en efectivo? X X

¢ES necesario pagar impuesto? X X
Estudio financiero

¢Se tiene claridad de cdmo obtener los fondos econdémicos para | X X

el proyecto?

¢El proyecto se pagara con fondos de la institucion/comunidad X X
intervenida?

¢Sera necesario gestionar crédito? X X
¢ Se obtendran donaciones monetarias de otras instituciones? X X

¢Se obtendran donaciones de personas particulares? X X

¢ Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X X

Total 21 | 11 | 26 6

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).
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1.6 Problema seleccionado

Segun el analisis realizado el problema seleccionado es de Infraestructura insuficiente.

1.6.1 Hipotesis — accion
Si se crea un area recreativa en el Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan con diversos materiales educativos, entonces se

desarrollara habilidades cognitivas en los estudiantes.

1.7 Solucién propuesta como viable y factible

Segun el diagndstico realizado, dio como resultado que la opcion No.2 es el problema que
se le dara inmediata solucion, con el proyecto: “Creacion de area recreativa para el desarrollo
de habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Baésica por

Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan”.
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Capitulo 11

Fundamentacion teorica

2.1 Elementos teoricos

2.1.1 Areas recreativas en el ambito educativo

Las areas recreativas son lugares que permite al ser humano, un espacio que libere el
estrés, la recreacion y sobre todo poder utilizar el tiempo libre para realizar actividades que
ayuden en a fortalecer areas académicas, de salud o fisicas, de manera sencilla y divertida;
este tipo de &reas contribuye a la recreacion del individuo.

La recreacion es un tema importante y principal de la educacion basica del ser humano, en
este tipo de areas el docente puede realizar diversidad de actividades educativas de manera
ludica y creativa, esto se toma en cuenta en los estudios realizados por la Psicologia

Evolutiva, el Constructivismo y el Psicoanalisis.

Lo que se evidencia en las areas recreativas es el papel del juego y la creatividad del
desarrollo humano, permitiendo al docente la utilizacion de métodos flexibles tomando en
cuenta que el logro principal sera académico en la educacién y formacion de la persona
(FunLibre, 2004).

Segun la Unidad de Gestion Ambiental Municipal (2018) “Las areas recreativas son
fundamentales en la calidad de vida de las personas, promueven la cohesion social, generan
espacios de encuentro, deporte y entretenimiento, lo que implica un impacto positivo en la
salud de las personas”. Es por ello que se ve la necesidad de implementar este tipo de espacios
en el Instituto Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin
Acasaguastlan, porque complementa el aprendizaje de los estudiantes y ademas contribuye a

la armonia social, especialmente en la salud fisica y mental de los jovenes.
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2.1.2 Caracteristicas de las areas recreativas

Algunas caracteristicas importantes que han descrito multiples autores como Urefias
(1992), Hernandez y Gallardo (1994), Torres (1997), Lezama (2000). Entre ellas se da

mencion a las siguientes:

- Brinda beneficios en viabilizar la parte creadora de la persona como ser independiente y

experimentador a través de las artes, ciencias, deportes y naturaleza.

- El desarrollo que el ser humano alcanza con areas recreativas permite una vida saludable y

en constante progreso.

- Permite un ambiente agradable que ayuda a vivir de forma placentera y efectiva, en donde se

puede hacer del tiempo libre algo productivo.

- Las areas recreativas es un derecho que el ser humano puede adquirir sin importan las etapas

de vida y nivel social.

- Forma parte del proceso pedagdgico y constante de quien presta sus servicios, €s importante
tomar en cuenta que debe contar con los recursos necesarios para su adecuada utilizacion en

tiempo libre o calendarizado.

- La utilizacion puede ser instantdnea o previamente planificada de manera personalizada o

grupal.

Las areas recreativas en los centros de educativos son de vital importancia, de esta forma
los jovenes desarrollan habilidades fisicas, cognitivas y psicoldgicas, de manera creativa y
dinamica; asimismo, cada una de las caracteristicas citadas visualizan variedad de beneficios
gue se pueden adquirir en la formacién del ser humano, siendo indispensable la creacién de

este tipo de areas en planteles educativos.
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2.1.3 Funciones de las areas recreativas
Recreacion y deporte (2009) hace mencion de cuatro funciones importantes sobre la
implementacion de este tipo de ambientes:

— Actitud positiva: la recreacion trae como consecuencia que las personas cambien la actitud
negativa y se trace metas que con esta actitud puede llegar a cumplir, junto con el
crecimiento personal del que se esta recreando.

— Actividades para el tiempo: la recreacion permite que el ser humano siempre tenga
momento para todo y que siempre encuentre el momento preciso para recrearse.

— El equilibrio biologico y social: la recreacion proporciona equilibrio integral al individuo.

— Mejor calidad de vida: la préctica recreativa siempre ayuda al mejoramiento de la calidad
de vida. las actividades que dafian la persona no son recreacion.

En la actualidad los joévenes ven a los centros educativos como lugares aburridos, no les
atrae el querer aprender, esto puede ser producido por el tradicionalismo que es utilizado por
los docentes en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Las funciones que realizan las areas
recreativas contribuyen de manera significativa en el comportamiento, actitud de los
estudiantes y sobre todo en el area afectiva. Esta situacién se puede cambiar si se sirve de la
utilizacion de éareas recreativas educativas, las cuales pueden ser aplicadas en el area
académica de los jovenes que cursan nivel medio, tanto en ciclo basico como diversificado

desarrollarian habilidades cognitivas de la mejor manera.

2.1.4 Beneficios de las actividades recreativas

La practica de las actividades recreativas se obtiene multiples beneficios a lo que diferentes
autores han hecho referencia, segin C. Lezama (2000) indica que los beneficios se pueden
dividir en fisiologicos, psicologicos, sociales y economicos. La Fundacion Latinoamericana de
Tiempo Libre y Recreacion (FUNLIBRE, 2004) “considera los beneficios individuales,
beneficios comunitarios, beneficios ambientales y beneficios econdmicos”. Es importante
reconocer que los beneficios de las areas recreativas deberan ser de acuerdo a el propdsito por
el cual sera creada, por ello se resalta que en el area académica se hace referencia en los
puntos de vista de la salud, fisico, psicoldgico y lo social, propuesta que se muestra a

continuacion:
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En la salud

-Contribuye para mejorar la calidad de vida.

- Forma hébitos saludables.

- Ayuda a conservar y estabilizar la salud reduciendo factores negativos que produzcan lo

contrario.

En lo fisico
- Desarrolla capacidades fisicas.

-Eleva la resistencia del trabajo.

En lo psicoldgico
- Aumenta la autoestima, confianza, imagen y seguridad de la persona por si misma.

-Disminuye el estrés y la irritacion.

En lo social

- Reduce la violencia y acciones delictivas.

- Fortifica la integracion comunitaria.

- Incrementa de las relaciones sociales y personales.

- Posibilita la libre expresion de culturas propias.

Es necesario que las personas que intervengan en la creacion de areas recreativas en los
centros educativos, conozcan que se necesita establecer objetivos académicos, para que el
funcionamiento de la misma contribuya al mejoramiento del proceso del aprendizaje y
estimule a las personas que utilicen este servicio en el desarrollo de capacidades, elevar su
afectividad, favorecer a la armonia de las relaciones humanas y sobre todo que se tenga un
desarrollo cognitivo significativo. En la actualidad es notoria la importancia de las areas
recreativas en la sociedad por el aporte que brinda al ser humano en el desarrollo,
perfeccionamiento y mejoramiento de la calidad de vida del ser humano. Ademas de
contribuir a la recreacion de la persona, también permite el desarrollo de conocimientos,
habitos, cualidades, habilidades y provocar infinidad de emociones positivas en la

participacion activa y afectiva de los sujetos. (Mateo, 2014).
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2.1.5 Cognitivo

Segin  Pérez y Gardey (2012, p.1.) “Lo cognitivo es aquello que pertenece o que esta
relacionado al conocimiento. Este, a su vez, es el cumulo de informacion que se dispone
gracias a un proceso de aprendizaje 0 a la experiencia”. Lo cognitivo es el conocimiento que
se alcanza en la interaccidn que tiene el sujeto con el objeto, es la experiencia adquirida, es el
saber del porqué de lo que sucede alrededor. En el area cognitiva el cerebro es el érgano que
permite producir y apoderarse de cada uno de los conocimientos y asi reducir la incertidumbre
del entorno que le rodea (REV NEUROL, 2007). Es necesario comprender la teoria de la
mente para poder enfatizar los beneficios que se obtienen con estimular el desarrollo cognitivo
de las personas. Seguin REV NEUROL (2007) “se refiere a la habilidad para comprender y
predecir la conducta de otras personas, sus conocimientos, sus intenciones y sus creencias.
Desde este punto de vista, este concepto se refiere a una habilidad” es por ello que el tema
cognitivo es un aspecto fundamental que debe ser desarrollado en el ser humano y no
solamente dar a conocer las habilidades, sino practicarlas y hacer de ellas algo productivo y
constante, es esto que hace diferente a otras especies, el poseer un proceso cognitivo y
necesario para su existencia. Debido a que en la actualidad en tema cognitivo no es muy
enfatizado y por ende no es desarrollado, el mismo puede ser deteriorado. Segun Scielo (2005)
el deterioro cognitivo es “una disminucion del rendimiento de, al menos, una de las
capacidades mentales o intelectivas siguientes: memoria, orientacién, pensamiento abstracto,
lenguaje, capacidad de juicio y razonamiento, capacidad para el célculo y la habilidad
constructiva, capacidad de aprendizaje y habilidad visuespacial” con base a esto se visualiza la
gran importancia de implementar areas en los centros educativos que coadyuven al
fortalecimiento de cada uno de los aspectos antes mencionados del &mbito cognitivo de los

seres humano y que su deterioro no se dé.

2.1.6 Psicologia cognitiva

Es la Psicologia que se encarga de realizar un anélisis exclusivamente de procedimientos
de la mente, que dé como resultado el origen del conocimiento del ser humano, analiza los
procedimientos mentales que tienen que ver con el conocimiento. Su finalidad es el estudio
de los mecanismos que estan involucrados en la creacion de conocimiento, desde los més

simples hasta los mas complejos. (Pérez y Gardey, 2012, p.2.)
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2.1.7 Desarrollo cognitivo

Segtin EcuRed (2018) “(...) es la relacion que existe entre el sujeto que conoce Yy el objeto
que serd conocido y que generalmente se inicia cuando este logra realizar una representacion
interna del fendmeno convertido en objeto del conocimiento” El ser humano posee
capacidades y habilidades para ser protagonista de su propio aprendizaje, Unicamente debe de
buscar los medios para poder desarrollar dichas competencias, cualidades, habilidades y
aptitudes. El desarrollo cognitivo permite describir el proceso de la creacién de nuevos
conocimientos en el sujeto, indicando que esto es posible por la manipulacion del objeto, Jean
Piaget (1896-1980) fue el primero en desarrollar esta teoria que trata del desarrollo de la

inteligencia humana por medio de la manipulacion del entorno que les rodea.

2.1.8 Etapas del desarrollo cognitivo

Segun Jean Piaget (1986) indica que las etapas del desarrollo son cuatro:

— La primera etapa va desde el nacimiento hasta los dos afios de edad. En esta etapa se
desarrolla la actividad sensoriomotora, que trata de experimentar el mundo mediante
los sentidos y las acciones (...) A lo largo de este periodo se desarrolla la permanencia
de los objetos y la ansiedad ante desconocidos.

— Aproximadamente desde los 2 a los 6 afos, se desarrolla la etapa preoperacional. Que
se corresponde con la representacion de las cosas mediante palabras e imagenes, pero
sin razonamiento logico. En esta etapa se desarrollan los juegos ficticios, el
egocentrismo y el desarrollo del lenguaje.

— Desde los 7 a los 11 afios aproximadamente, se desarrollan las operaciones Concretas.
Es decir, desarrollamos el pensamiento l6gico de hechos concretos, comprension de
analogias concretas y realizacion de operaciones aritméticas. Las caracteristicas de esta
etapa se pueden concretar en conservacion y transformaciones matematicas. Las
operaciones concretas son aquellas que permiten lograr operaciones mentales que les
permiten razonar légicamente acerca de sucesos concretos.

— Desde los 12 afios en adelante, es habitual desarrollar las operaciones formales de
razonamiento abstracto. Estas se ven reflejadas en la l6gica abstracta y la capacidad de
razonamiento moral adulto.

Saber el desarrollo cognitivo del ser humano contribuye a comprender que estrategias,

técnicas 0 métodos se puede utilizar en cada una de las etapas y asi poder reforzar la

capacidad cognitiva del ser humano, cada una de las etapas citadas por Piaget son muy
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importantes iniciando en la sensoriomotora, preoperacional, operaciones concretas y
operaciones formales, esta ultima es el final del desarrollo cognitivo, de los doce afios en
adelante, es necesario fortalecer la logica formal, siendo los responsables las personas
educativas que trabajan con nifios de esta edad, quienes deben realizar diversas actividades
que activen cada una de las habilidades que proporciona la etapa de operaciones formales, esto

se debe realizar con ayudad de areas recreativas para motivar el aprendizaje.

2.1.9 Beneficios de las areas recreativas en el desarrollo cognitivo

El programa de Beneficios de la Recreacidn del Plan Nacional de Recreacion 2004 — 2009
da a conocer “la valoracion del impacto social de la recreacion en todos los ambitos de
interaccion y dimensiones de desarrollo humano de las personas y la sociedad en su conjunto”
siendo necesario inclinar este tipo de recreacion al area educativa en el desarrollo cognitivo,
reconociendo que este es el conjunto de conocimiento que el ser humano adquiere de acuerdo
a la relacion que tiene con el objeto, es por ello que de manera divertida, en areas recreativas,
se puede poner en manifiesto distintas actividades que contribuyan al fortalecimiento de
habilidades del pensamiento como: la memoria, el pensamiento, el analisis, juicio critico,
desarrollo espacial, habilidades matematicas y operacionales. Las areas recreativas que
desarrollen aspectos cognitivos se pueden crear en espacios fisicos establecidos o bien en
areas al aire libre, tomando en cuenta que el fin Gltimo debe ser la creacion de habilidades que
fortalezca cognitivamente. Algunos juegos que brindan el desarrollo de habilidades cognitivas

y que deben ser parte de las areas recreativas en los centros educativos son los siguientes:

Sudoku

Sudoku es un juego matematico que se inventd a finales de la década de 1970, por
Leonhard Euler adquirio popularidad en Japon en la década de 1980 y se dio a conocer en el
ambito internacional en 2005. Ya en 1970 la editorial Math Puzzles and Logic
Problems publicaba una seccion llamada Number place por lo que este enigma matematico se

convertiria en pasatiempos aungue afios mas tarde se perdié en el olvido.

Los estudiantes que practican este tipo de juegos se aseguran el desarrollo y el estimulo de

habilidades de l6gica matematica, pensamiento critico. Colegioalqueria 2018 indica “Supone
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gran ayuda en el aprendizaje de las Matematicas y ayuda a desarrollar habilidades que son
mentalmente mas Utiles que las que se adquieren con los video juegos” por ello, es de gran
importancia que los adolescentes empleen este tipo de juego en el proceso educativo, para

fortalecer las operaciones formales que estan desarrollando en la edad que se encuentran.

Laberintos
Laberinto pasatiempo (2018) indica:

Un laberinto es un pasatiempo grafico consistente en trazar una linea desde un punto de
origen situado en el exterior de un laberinto a uno de destino situado generalmente en el
centro o bien en el lado opuesto. La dificultad consiste en encontrar un camino directo
hasta el lugar deseado. El laberinto, por su propia configuracion, contiene diferentes vias
sin salida (de mayor o menor longitud) y solo un recorrido correcto. Puede adoptar
diferentes formas: cuadrado, ovalado, redondo y cuadrangular.

La resolucion de estas actividades permite el desarrollo de la concentracion de la persona,
en donde es capaz de prestar atencion a algo durante mucho tiempo, la habilidad va
mejorando de acuerdo la edad de la persona, favorece la capacidad matematica retandose asi

mismo a la resolucion de problemas y la busqueda pronta a una solucion.

Algunos otros beneficios de la actividad de laberintos son las siguientes, dados por Goody
Cool (2018):

— Es una herramienta ideal para fomentar su persistencia.

— Es una herramienta que mantiene al adolescente ocupado y divertido. De esta manera,
el pequefio disfruta de una excursion activa entretenida que, ademas, le ayuda a
formarse.

— Es un gjercicio excelente para que el chico mejore sus habilidades motoras finas,
teniendo que guiar el dedo o lapiz por el camino correcto.

Sopa de letras

La sopa de letras es una actividad donde el estudiante aprende mediante el juego, que tiene
como proposito en descubrir diversidad de palabras ocultas en un cuadrado, las cuales pueden
estar de manera horizontal, vertical o diagonal, y también en cualquier direccionalidad, tanto
de derecha a izquierda como de derecha a izquierda y de arriba abajo, como de abajo arriba.
Las palabras a encontrar se pueden englobar dentro de una tematica concreta dirigida por el o
la docente, Pedro Ocon Or (1999).
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2.2 Bases legales

Para poder realizar un trabajo de investigacion y posteriormente realizar una accion, con
fin de realizar determinado proyecto en el ambito educativo, se debe tomar en cuenta que los
principales beneficiarios son los estudiantes, se debe establecer una base legal que permita dar
la legalidad pertinente para la ejecucion del proyecto de manera segura. Es por ello que esto
debe ir inmerso dentro de la fundamentacion teorica, permitiendo a las personas involucradas
obtener la informacion necesaria para fundamentar lo que se quiere realizar. La importancia
primordial de la base legal es poder obtener la informacion necesaria de documentos, leyes,
decretos u otros instrumentos legales, que permitan dar soporte al proyecto de creacion de
area recreativa para el desarrollo de habilidades cognitivas de los estudiantes del Instituto
Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa, San Agustin Acasaguastlan y asi poder realizar
cada una de las actividades de forma correcta.

2.2.1 Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

La carta magna es la ley suprema del pais de Guatemala en ella estan plasmadas cada uno
de los derechos y deberes de los ciudadanos guatemaltecos, lo cuales debe ser cumplidos de la
mejor manera, para brindar una vida de calidad al sujeto, no hace acepcion de personas,
siendo obligacion del estado dar cumplimiento a la misma segun el articulo 2° de dicha ley. La
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala protege la integridad de la persona y sobre
todo de la nifiez y adolescencia. Segun La constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
Acuerdo Legislativo 18-93 (s.f.) indica:

Articulo 91. Es deber del Estado el fomento y la promocion de la educacién fisica y
deporte. Para ese efecto, se destinara una asignacion privativa no menor del tres por ciento
del presupuesto General de Ingresos Ordinales de Estado. De tal asignacion el cincuenta
por ciento se destinara al sector del deporte federado a través de sus organismos rectores,
en la forma que establezca la ley; veinticinco por ciento de la educacion fisica, recreacion y
deportes escolares; veinticinco por ciento al deporte no federado.

Este apoyo que brinda el Estado a la recreacion es porque reconoce la importancia y el
impacto que causa la recreacién, cultura y deporte en los jovenes guatemaltecos, esto
contribuye al mejoramiento académico, y también habilidades fisicas y mentales de la

poblacion.
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2.2.2 Ley de Educacion Nacional de Guatemala, Decreto Legislativo 12-91

La Ley de Educacion Nacional de Guatemala es una recopilacion de leyes, reglamentos,
Acuerdos Gubernativos, Acuerdos Ministeriales, Circulares, Decretos Legislativos,
instructivos, oficios, pactos y resoluciones “fundamental para el ejercicio en funcién (...) de

los problemas que presenta la administracion educativa” (Martinez, 2016)

En esta ley se puede encontrar en la Ley de Educacion Nacional de Guatemala, Decreto
legislativo 12-91, en el titulo 11l Garantias Personales de Educacion, Derechos y obligaciones,
capitulo | Obligaciones, articulo 33. Literal k indica “facilitar la libre expresion creadora y
estimular la formacion cientifica, artistica, deportiva, recreativa, tecnologia y humanistica” y
en la literal o “desarrollar ¢ implementar programas recreativos, deportivos, culturales y
artesanales durante el tiempo libre y de vacaciones”. Es obligacion del Estado como del
docente dar cumplimiento a estos articulos, que por derecho tiene las personas que prestan
este servicio, siendo la educacion “un derecho inherente a la persona humana y una obligacion

del Estado” (LEDN, Decreto Legislativo 12-91)

2.2.3 Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia, Decreto nimero 27-2003

Es conocida como la ley PINA, en ella se encuentra varios articulos que permiten el logro
del desarrollo integral y sostenible de la nifiez y adolescencia guatemalteca, es una ley
importante, defiende los derechos humanos para que su cumplimiento sea veridico en las

etapas antes mencionadas. En uno de los considerandos indica:

Que es deber del Estado garantizar y mantener a los habitantes de la Nacion en el pleno
goce de sus derechos y de sus libertades, siendo su obligacion proteger la salud fisica,
mental y moral de la nifiez y la adolescencia, asi como regular la conducta de adolescentes
que violan la ley penal.

La ley PINA es fundamental, hace saber el pleno goce los derechos de la poblacion juvenil,
y uno de ellos es la recreacion, también indica la proteccion de la salud fisica, mental y moral
de la nifiez, para que esto se cumpla, una de las estrategias que se puede utilizar es la creacion
de areas recreativas, cumpliendo con las caracteristicas que indica la ley PINA la cual se debe

de conservar y proteger. En los siguientes articulos de la Ley de Proteccion Integral de la
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Nifiez y Adolescencia, Decreto nimero 27-2003, hace referencia de la importancia de la

recreacion del ser humano y el cumplimiento del mismo:

Articulo 4. Deberes del Estado hace mencion: Es deber del Estado promover y adoptar las
medidas necesarias para proteger a la familia, juridica y socialmente, asi como garantizarle
a los padres y tutores, el cumplimiento de sus obligaciones en lo relativo a la vida, libertad,
seguridad, paz, integridad personal, salud, alimentacién, educacion, cultura, deporte,
recreacion y convivencia familiar y comunitaria de todos los nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 9. Vida. Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho fundamental a la vida. Es
obligacién del Estado garantizar su supervivencia, seguridad y desarrollo integral.

Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a la proteccién, cuidado y asistencia
necesaria para lograr un adecuado desarrollo fisico, mental, social y espiritual. Estos
derechos se reconocen desde su concepcion.

Articulo 13. Goce vy ejercicio de derechos. El Estado debe garantizar la proteccion juridica
de la familia. Los nifios, nifias y adolescentes deben gozar y ejercitar sus derechos en la
medida de su desarrollo fisico, mental, moral y espiritual dentro del marco de las
instituciones del derecho de familia reconocidas en la legislacion.

Los nifios y adolescentes tienen derecho a tener una vida plena e integral y sobre todo
tener una mejor calidad de vida y es deber del Estado velar para que se cumpla. También se
hace referencia en la ley PINA al derecho a la educacion cultura, deporte y recreacion. Es por

ello, que se hace referencia al siguiente fragmento tomado de la ley abordada:

Articulo 45. Descanso, esparcimiento y juego. El Estado a través de las autoridades
competentes, debera respetar y promover el derecho de los nifios, nifias y adolescentes al
descanso, esparcimiento, juego y a las actividades recreativas y deportivas propias de su
edad, a participar libre y plenamente en la vida cultural y artistica de su comunidad,
creando las condiciones propicias para el goce de este derecho en condiciones de igualdad
de oportunidades.

Este articulo es fundamental de la importancia de las areas recreativas, en donde los nifios
y adolescente pueden jugar aprendiendo, pueden realizar actividades recreativas, deportivas,
de juego y sobre todo el derecho al descanso. Este tipo de areas impulsan el cumplimiento de
este derecho y sobre todo permite el desarrollo de habilidades, cualidades, actitudes y

cohesién social.
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2.2.4 Declaracion Universal de los Derechos Humanos

Declaracion de los Derechos humanos (1980) hace referencia que “Toda persona tiene
derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitacion razonable de la duracion del
trabajo y a vacaciones periddicas pagadas.” El disfrute de su tiempo libre puede incluir
actividades recreativas que permita el relajamiento de su mente y cuerpo, no obstante que
fomenten habilidades cognitivas o fisicas, y sobre todo que contribuyan educativamente si son
utilizadas en establecimientos escolares, donde el principal propoésito es formar a personas
capaces de afrontar la sociedad y la competitividad. También la DDHH (1980) indica
que “Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la
comunidad, a gozar de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que
de él resulten.” Es por ello que las areas recreativas posibilita un espacio donde se puede

cumplir este derecho inherente que posee el ser humano.

Es importante resaltar que los derechos humanos es uno de los principales entes legales que
velan por la integridad de la persona y el cumplimiento cada uno de los derechos que tienen
por nacimiento, los cuales se plasman en la declaracion de los derechos humanos y en la

Constitucién Politica de la Republica de Guatemala.

2.2.5 El Ministerio de Cultura y Deporte de Guatemala (2015)

El Ministerio de Cultura y Deporte de Guatemala (2015) tiene una politica definida en
“apoyo a la creatividad y la comunicacion social” se dividio en: artes, expresiones culturales
tradicionales y en la estrategia institucional de comunicacion social. La politica de y

recreacion se convirtio en deporte para todas y todos y recreacion para el buen vivir.

2.2.6 EIl Decreto 76-97 de la Interinstitucionalidad de la Educacion Fisica, la Recreacion
y el Deporte

El decreto 76-97 de la interinstitucionalidad de la educacion fisica, la recreacion y el deporte
“Crea el Sistema Nacional de Cultura Fisica, como el 6rgano interinstitucional que integra,
coordina y articula en funcion de unidad de accién a los sistemas de educacion fisica, la

recreacion, el deporte no federado y el deporte federado”.
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Capitulo 111

Plan de accidn o de la intervencion (proyecto)

Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Carneé: 201342401

Epesista: Mayling Mayté Gramajo Perdomo

3.1 Temal/titulo del proyecto
Creacion de area recreativa para el desarrollo de habilidades cognitivas en los estudiantes
del Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin

Acasaguastlan.

3.2 Hipdtesis - accion
Si se crea un area recreativa en el Instituto Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa
de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan con diversos materiales educativos, entonces se

desarrollara habilidades cognitivas en los estudiantes.

3.2.1 Linea de accién

Educacion, recreacion, cultura y deporte.

3.3 Problema seleccionado

Infraestructura insuficiente.
3.4 Ubicacion geografica de la intervencion

Barrio Guaytan Arriba, municipio de San Agustin Acasaguastlan, departamento de El

Progreso.
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3.5 Ejecutor de la intervencion

epesista Mayling Mayté Gramajo Perdomo.

3.6 Unidad ejecutora
Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-

3.7 Descripcion de la intervencion

El plan de accién del proyecto a realizar en el Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan, tiene planificado diversas actividades
que se ejecutaran dentro y fuera del centro educativo con la finalidad de crear un area
recreativa que contribuya al desarrollo cognitivo de los estudiantes; de acuerdo al diagnéstico
que se llevd a cabo, se detectd que el establecimiento no cuentan con este tipo de areas que
beneficiarian a la educacién de los jovenes que prestan este servicio. Es necesario que la
epesista frecuente el establecimiento y tenga buena comunicacion con los miembros de la

comunidad educativa para trasladar y ejecutar lo plasmado en el plan de accion.

La intervencion de este proyecto inicia en la elaboracién del plan, que serd base
fundamental de la ejecucion del proyecto y el logro de los objetivos establecidos, también se
determinara revisiones del mismo por la unidad ejecutora de EPS. La preparacion personal
académicade la epesista es primordial, por ello se establecen fechas de capacitacion en donde
se tendra que asistir al diplomado de Psicologia Educativa y Aprendizaje modulo IV 'y
clausurar el mismo, esto contribuirad realizar correctamente el proyecto del area recreativa
cognitiva y tener los conocimientos necesarios para capacitar a los docente y estudiantes. En
el presente plan se describen actividades donde la epesista debera habilitar el lugar para el area
recreativa cognitiva, previendo la limpieza, orden, pintado de paredes e instalacion de recursos
materiales y didacticos, los cuales deberan ser gestionados en distintos lugares del municipio;
también los juegos, libros y recursos materiales que ayudaran a crear la area recreativa. La
epesista estipuld en el cronograma la elaboracion del manual pedagdgico-didactico que sera el
producto final del proyecto que quedara en el centro educativo junto con el area recreativa.
También se capacitara a los docente sobre las etapas del desarrollo cognitivo del ser humano,

actividades que contribuyan al proceso cognitivo y como desarrollar habilidades cognitivas
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de los estudiantes en la utilizacion del aula y a los estudiantes se les dara una induccion para la
adecuada utilizacion del aula, se realizaran diferentes actividades donde utilicen habilidades
para aplicar el pensamiento ldgico, reflexivo y creativo, favoreciendo el area cognitiva, esto
sera complementado con cuatro competencias cognitivas; los ganadores seran premiados en
la presentacion final del proyecto. Para finalizar se presentara a la unidad de EPS las actas

correspondientes del proyecto y las hojas de asistencia.

3.8 Justificacion de la intervencion

El desarrollo cognitivo es un proceso mediante el cual se desarrolla el razonamiento, la
memoria, la percepcion y la reflexion del ser humano, es por ello que es de suma importancia
que los estudiantes del ciclo basico, practiquen este tipo de construccion intelectual. Los
estudiantes que cursan el ciclo basico segin Piaget poseen la Gltimas etapas del desarrollo
cognitivo; es aqui donde se forma las habilidades de I6gica; también se enfoca en el proceso
de pensamiento para obtener una gama de conocimientos que enriquecen cognitivamente al
sujeto y da libertad al razonamiento. Es fundamental crear este tipo de ejercicio mental en los
estudiantes, trae beneficios a los procesos intelectuales que fortalecen el desarrollo cognitivo y

habilidades intelectuales.

La implementacion del area recreativa en el centro educativo serd en el desarrollo de
habilidades cognitivas, que tiene como fin académico, contribuir con los estudiantes en
obtener conocimientos con base al contexto y a experiencias que plasmen un aprendizaje

significativo.
3.9 Objetivos de la intervencion
3.9.1 General
Mejorar el proceso cognitivo de los estudiantes mediante la creacion de area recreativa que

desarrolle habilidades cognitivas en el Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa

de Ensefianza San Agustin Acasaguastlan, barrio Guaytan Arriba.
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3.9.2 Especificos

Crear un ambiente adecuado para el desarrollo de habilidades cognitivas.

Capacitar a los docentes y estudiantes sobre la importancia del desarrollo cognitivo y sus
etapas e implementacion del mismo en area recreativa.

Propiciar actividades para la utilizacion del rea recreativa.

Promover el sostenimiento y motivacion del uso adecuado del area recreativa.

3.9.3 Metas

Habilitar un espacio para la creacion del &rea recreativa.

Realizacion de tres capacitaciones alternando la participacion de docentes y estudiantes.
Realizacion de cuatro competencias de juegos mentales con los estudiantes.

Elaboracion de un Manual Pedagogico-Didactico.

3.10 Actividades para el logro de objetivos

a. Elaboracién del plan de accion.

b. Entrega del plan de accién a la unidad de EPS.

c. Mejoramiento del plan de accion.

d. Asistir al diplomado de Psicologia Educativa y Aprendizaje modulo 1V.
e. Entrega de plan de accion para revision.

f. Clausura del diplomado de Psicologia Educativa y Aprendizaje modulo VI.
g. Habilitar un espacio para el area recreativa.

h. Desocupar y limpiar el &rea donde se va realizar el proyecto.

I. Pintar las paredes del lugar.

J. Instalar los recursos materiales gestionados.

k. Organizar el material didactico.

I. Creacion de mini biblioteca para los docentes.

II. Inicio de elaboracion del Manual Pedag6gico-Didactico.

m. Organizacion de las colecciones de juegos Metta y diversos juegos.

n. Preparacion de material para capacitacion a docentes.

1

. Capacitacion a docentes.

o

. Preparacion de material para capacitacion a estudiantes.
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p. Capacitacion a los estudiantes por medio de una presentacion y una charla en horario de

receso Yy en periodos libres.

g. Promocion de diferentes competencias recreativas cognitivas en el establecimiento.

r. Primera Competencia de cubo rubick.

s. Segunda Competencia de sudoku.

t. Finalizacion del manual pedagdgico.

u. Tercera Competencia de jenga rainbow jumbling tower.

v. Cuarta Competencia de advanced mazes.

w. Preparacién para presentacion final.

X. Premiacién de ganadores.

y. Presentacion final del proyecto y entrega del Manual Pedag6gico-Didactico.
z. Entrega de acta de inicio y de cierre del proyecto a la unidad de EPS.

3.11 Cronograma
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Departamento de Pedagogia.

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

Epesista: Mayling Mayté Gramajo Perdomo.
Carne: 201342401

Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan.

Cronograma de ejecucion

Mes Mayo
Semana 7alll 14 al 18 21 al 25 28 al 31
Actividad M|J|VILIMM{J|V|ILIMM|J
a |Elaboracion del plan de )
. Epesista
accion.
b | Entrega del plan de accion a Epesista y
la unidad de EPS. asesora de EPS
c | Mejoramiento del plan de )
Epesista

accion.

d |Asistir al diplomado de ]
) ] ) Capacitadores y
Psicologia Educativa y )
o ] epesista
Aprendizaje modulo IV.

T€



Cronograma

Mes Julio
9al 13 30 al
Semana 2al6 16 al 21 23al 27 31
Actividad MM J |V|L|MM MM V M |M LM

e | Entrega de plan de accion| Asesorade EPS

para revision. y epesista
f | Clausura del diplomado de Capacitadores y

Psicologia Educativa y epesista

Aprendizaje modulo VI. P
g | Habilitar espacio para area Epesista y

recreativa. director
h | Desocupar y limpiar el area Epesista y

donde se va realizar el .

asistente

proyecto.
i | Pintar las paredes del lugar. | Pintor y epesista
J |Instalar los recursos Epesista

materiales gestionados.
k |Organizar el material Epesista

didactico.
I | Creacion de mini biblioteca Epesista

para los docentes.
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Cronograma

Mes Agosto
Semana lal3 6 al 10 13al 17 20 al 24 27 al 31
Actividad M|J|V|LIM|M|J LIMM M|J |V M|M
Il [Inicio de elaboracién del
Manual Pedagdgico- _
. Epesista
Didactico.
m | Organizacion de las
colecciones de juegos ]
) ) Epesista
Metta y diversos juegos.
n |Preparacion de material
para capacitacion a Epesista
docentes.
fi | Capacitacion a docentes. Docentes y
epesista
0 |Preparacion de material
ara capacitacion a .
P P Epesista

estudiantes.

€€




Capacitacion a los
estudiantes por medio de

una presentacion y una

Estudiantes y

charla en horario de epesista
receso Yy en periodos

libres.

Promocién de diferentes
competencias recreativas

cognitivas en el Epesista

establecimiento.

Primera competencia de

cubo rubick.

Estudiantes y

epesista

Segunda competencia de

sudoku.

Estudiantes y

epesista

ve




Cronograma

Mes Septiembre
24 al
Semana 3al7 8al 14 17 al 21 25
Actividad MM|J DILIMIMJ|V|L| M| M LM
Finalizacion del manual

pedagogico.

Epesista y asesora
de EPS

Tercera Competencia de jenga
rainbow jumbling tower

Estudiantes y
epesista

Cuarta Competencia de advanced

Estudiantes y

mazes. epesista
Preparacion para presentacion
final. Epesista

Premiacion de ganadores.

Epesista, docentes y
estudiantes

Presentacion final del proyecto y
entrega del Manual Pedagdgico-
Didéctico.

Director, docentes,
estudiantes,
supervisor y

epesista
Entrega de acta de inicio y de cierre | Asesora de EPS 'y
del proyecto a la unidad de EPS. epesista

Ge




3.12 Recursos
3.12.1 Humanos

Estudiantes

Director

Docentes

Padres de familia
Capacitadores del diplomado
Alcalde Municipal

Personal de Transporte Mufieco

Personal de Pifateria EBEN-EZER

Personal de Transporte Aguilar
Técnico en carpinteria
Colaboradores

Epesista

3.12.2 Materiales

Pintura

Brochas
Gasolina
Manteles
Escalera
Estantes pequefio
Alfombras
Mesas
Recipientes de almacenamiento
Madera

Basurero
Cartapacio

Hojas papel bond

Lapiceros
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Léapices

Sacapuntas

Borradores

Tizas de colores

Juegos metta

Juegos de domino

Cubos rubick

Juegos de jenga rainbow jumbling tower
Libros de crucigrama
Libros de advance mazes
Libros de sudoku

Libros de logic puzles
Maddulos de Psicologia Educativa y Aprendizaje
Computadora

Impresora

Tinta

Fotocopias

Céamara

Bolson

uUsSB

Cartuchera

Escritorios

Sillas

Pizarrén

3.12.3 Fisicos

Un aula de aproximadamente 4 metros de ancho por 4 metros de largo.

Centro educativo.
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3.13 Presupuesto
Q 10,088.70 (ver detalle en documento adjunto)

Tabla 5
Presupuesto
Presupuesto
No. Descripcion Cantidad Valor por Subtotal
unidad
1 Pintura de agua lcubeta Q. 300.00 Q. 300.00
2 Pintura de aceite 2 galones Q. 50.00 Q. 100.00
3 Pintura de agua 1 galon Q. 50.00 Q. 50.00
4 Estantes pequerios 2 Q. 80.00 Q. 160.00
5 Alfombras 7 Q. 24.00 Q. 168.00
6 Material didactico | m=mmmmmmmmmmmmees | e Q. 210.00
7 Recipientes de 12 Q. 86.00 Q. 86.00
almacenamiento
8 Basurero 1 Q. 24.00 Q. 24.00
9 Cartapacio 1 Q. 12.00 Q. 12.00
10 | Manteles 4 Q. 24.00 Q. 48.00
11 | Hojas papel bond 6 resmas Q. 27.00 Q. 162.00
12 | Lapiceros 4 docenas Q. 12.00 Q. 48.00
13 | Lépices 4 docenas Q. 12.00 Q. 48.00
14 | Borradores 1 caja Q. 20.00 Q. 20.00
15 | Sacapuntas 1 caja Q. 10.00 Q. 10.00
16 | Fotocopias 300 copias Q 0.25 Q. 75.00
17 | Libros de crucigramas 2 Q. 12.00 Q. 24.00
18 | Libro de Advanced Mazes |1 Q. 24.00 Q. 24.00
19 | Libros de sudoku 5 Q. 8.00 Q. 40.00
20 | Libros de logic puzles 4 Q. 8.00 Q. 32.00
21 | Juegos Metta 12| e Q. 600.00




22 | Cubo Rubick 35 Q 18.00 Q. 630.00
23 | Juegos de domino 5 Q. 20.00 Q. 100.00
24 | juegos de Jenga Rainbow | 8 Q. 75.00 Q. 600.00
Jumbling Tower
25 | Mesa de pin pon 1 Q 400.00 Q 400.00
26 |Juegodedamas = | -mmmmmmmmmmemee—ee- Q 125.00 Q 125.00
27 | Loterias 20 Q 5.00 Q 100.00
28 | Pasajes e e Q. 700.00
29 | Gasolina para transporte 2 galones Q. 50.00 Q. 100.00
30 | Impresiones 90 impresiones | Q. 1.50 Q. 135.00
31 | Impresora 1 Q. 200.00 Q. 200.00
32 | Tinta 4 botes Q 25.00 Q. 125.00
33 | Memoria 1 Q 65.00 Q 65.00
32 | Refaccion mmmmmmmeeeee mmmmmmmeeeee Q. 500.00
Recurso Humano
33 | Diplomado EPRM Escuela | 24 horas | —===-=--mmmmmme- Q.1,500.00
ADENTRO Nohemi
Morales de Arjona
“Psicologia educativa y
aprendizaje”
34 | Capacitador 6 horas Q. 150.00 Q. 900.00
35 | Asistentes de limpiezay 5 dias Q. 50.00 Q. 750.00
pintura
Sub Total Q. 9,171.00
Imprevistos | —mmmemmemee- e Q 917.10
Total General Q.10,088.70

Nota: Elaboracién propia (2018).
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3.14 Evaluacién de la intervencion

Tabla 6

Evaluacién de la intervencién

Elementos del plan de accion

Si

No

Comentario

¢Es completa la identificacion institucional de
(1a) epesista?

¢El problema es el priorizado en el diagnéstico?

¢La hipdtesis-accion es la que corresponde al

problema priorizado?

¢La ubicacion de la intervencion es precisa?

¢La justificacion para realizar la intervencion es

valida ante el problema a intervenir?

¢El objetivo general expresa claramente el
impacto que se espera provocar en la

intervencién?

¢Los objetivos especificos son pertinentes para

contribuir el logro del objetivo general?

¢Las metas son cuantificaciones verificables de

los objetivos especificos?

¢Las actividades propuestas estan orientadas al

logro de los objetivos especificos?

¢ Los beneficiarios estan bien identificados?
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¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para

las actividades a realizar?

¢El tiempo asignado a cada actividad es

apropiado para su realizacion?

¢Estan claramente determinados los

responsables de cada accion?

¢El presupuesto abarca todos los costos de la

intervencion?

¢Se determind en el presupuesto el renglén de

imprevistos?

(Estan bien identificadas las fuentes de
financiamiento que posibilitaran la ejecucién del

presupuesto?

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).
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Capitulo IV

Ejecucion y sistematizacion de la intervencion

4.1 Descripcion de las actividades

El proyecto ejecutado en el Instituto Mixto de Educacién Basica por Cooperativa, San
Agustin Acasaguastlan, tenia como finalidad la creacion de un area recreativa, la cual
permitiria al estudiante el desarrollo de habilidades cognitivas, se tomo la decision de realizar
este tipo proyecto por los beneficios que se da hacia la formacion del ser humano,
fortaleciendo el desarrollo de la inteligencia y habilidades mentales. Para dar inicio se elaboro
el plan de accion correspondiente del 7 al 11 de mayo de 2018, fue presentado a la unidad de
EPS el 15 de mayo para primera revision, debido a que contenia algunas observaciones se
mejord del 21 al 25 de mayo, presentando los cambios y autorizado el 3 de julio de 2018.
Antes de ser ejecutado la epesista fue capacitada por un diplomado realizado por el Centro
Universitario de Oriente de la Universidad de San Carlos de Guatemala -CUNORI USAC- y
la Sociedad Interamericana para el Desarrollo en Calidad Humana —SIDECH- asistiendo el 31
de mayo al mddulo IV de Psicologia educativa y aprendizaje, estas fueron las primeras
actividades para ejecutar el proyecto, en el mes de junio se realizaron las gestiones necesarias
para poder adquirir el material que se utilizaria en la realizacion del area recreativa. La
clausura del diplomado fue realizada el 17 de julio del presente afio, emitiendo el diploma

correspondiente cinco dias antes de su entrega.

Una de las actividades fue habilitar un espacio para la creacion del area recreativa para el
desarrollo de habilidades cognitivas de los estudiantes del IMEBSA, la epesista se presentd al
establecimiento educativo el 18 de julio de 2018, hablo del proyecto con el director licenciado
Edwin René Marroquin, indicando que el area para trabajar el proyecto seria la bodega del
centro educativo; se agradecio por el apoyo y se inicio a desocupar y limpiar el lugar el mismo
dia, se tuvo la colaboracion de estudiantes y personas convocadas por la epesista, finalizando
dos dias después. Luego se pinto las paredes de color turquesa y un zécalo gris pintura donada
por el alcalde Municipal Mario Augusto Telles, esto se llevo a cabo del 21 al 24 de julio de

2018. Se empez0 a instalar los recursos materiales (mesas, estantes, muebles, trofeos y sillas),
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se colocd el material didactico adecuado a la edad de los estudiantes para dar vida y
motivacion al lugar, se cre6 una mini biblioteca para uso del docente en actividades cognitivas
y se ubicé los distintos juegos cognitivos a partir del 25 de julio al 3 de agosto. El director del
establecimiento superviso el avance del proyecto y la satisfaccién del mismo era evidente,
motivada por la reaccion positiva del licenciado Marroquin. EI Manual Pedagogico—Didéactico
que fue elaborado del 1 de agosto al 10 de septiembre de 2018 producto que fue entregado en

la clausura del proyecto.

El trabajo fisico fue realizado satisfactoriamente, permitiendo el uso del aula para la
realizacion de actividades pedagogicas; se elabord del 6 al 9 de agosto de 2018 el material
para las capacitaciones que fue dirigida a los docentes y estudiantes. Los catedraticos se
capacitaron, el viernes 17 y los estudiantes del 20 al 22 de agosto del mismo afio,
posteriormente se promovieron la realizacion de 4 competencias. La primer competencia fue
cubo rubick, la segunda sudoku; la tercer competencia jenga rainbow jumbling tower y se
finalizé con la competencia de advanced mazes (laberintos) estas competencia se realizaron
del 27 de agosto al 7 de septiembre. Se concluyd el proyecto el 18 de septiembre de 2018 para
ello se prepar6 la agenda de ese dia en donde se llevo a cabo la premiacion de los tres
primeros lugares de cada competencia y la entrega del Manual pedagdgico-Didactico “para el

desarrollo de habilidades cognitivas”.
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Prologo

La creacion de areas recreativas para el desarrollo de habilidades cognitivas, esta
fundamentada legalmente en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Ley de
Educacion Nacional de Guatemala, Decreto Legislativo 12-91, Ley de Proteccion Integral de
la Nifiez y Adolescencia, Decreto numero 27-2003, Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, Ministerio de Cultura y Deporte de Guatemala (2015) y Decreto 76-97 de la
interinstitucionalidad de la educacién fisica, la recreacion y el deporte, siendo evidente la
importancia de estimular el &rea cognitiva de los jovenes, permitiendo el fortalecimiento de la
atencion, memoria, concentracion, el calculo, la l6gica, el anélisis y el razonamiento del ser
humano, viabilizando la resolucion inmediata de problemas acorde a la situacién que vive la

persona.

Es necesario que docentes y personas encargadas de la educacion del pais posibiliten en el
proceso de aprendizaje el desarrollo de habilidades que le permita la adquisicion de
conocimientos de manera facil y divertida, es por ello que estas destrezas sean desarrollas en
el area cognitiva. El presente manual brinda a los educadores diferentes herramientas
pedagdgicas que permita exclusivamente estimular en los adolescentes el desarrollo de
capacidades cognitivas, tomando en cuenta que segun las etapas del desarrollo humano de
Jean Piaget (1986) indica que “desde los 12 afios en adelante, es habitual desarrollar las
operaciones formales de razonamiento abstracto, se ven reflejadas en la logica abstracta y la
capacidad de razonamiento moral adulto”. Es necesaria la aplicacion del presente manual en el
area educativa dentro'del salén de clases, cabe resaltar que el material que contiene es
pedagogico-didactico, contribuyendo su utilizacion a los docentes en la obtencién de
informacion y a los estudiantes enyla activacion de procedimientos intelectuales.
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Objetivos

General
Incentivar al docente la aplicacion del manual pedagdgico-didactico para el desarrollo de

habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Basica por

_ Cooperativa de San Agustin Acasaguastlan.
) )

specificos
Generar nuevos conocimientos a docentes para el desarrollo de habilidades cognitivas

entro del salon de clases.

\

»

er actividades educativas para activar el ejercicio mental y la utilizacién de

edimientos intelectuales.

e permita al docente comprender el proceso cognitivo del ser

a del presente manual.
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Capitulo |

Base legal




Base legal

Para poder realizar un trabajo de investigacion y posteriormente realizar una accion, con
fin de realizar determinado proyecto en el &mbito educativo, se debe tomar en cuenta que los
principales beneficiarios son los estudiantes. Asi mismo, se debe establecer una base legal
que permita dar la legalidad pertinente para la ejecucion del proyecto de manera segura. Es
por ello, que esto debe ir inmerso dentro de la fundamentacion tedrica, permitiendo a las
personas involucradas obtener la informacidon necesaria para fundamentar lo que se quiere
realizar. La importancia primordial de la base legal es poder obtener la informacion necesaria
de documentos, leyes, decretos u otros instrumentos legales, que permitan dar soporte al
proyecto de creacion de area recreativa para el desarrollo de habilidades cognitivas de los

estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa, San Agustin

Acasaguastlan y asi poder realizar cada una de las actividades de forma correcta.

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala
La carta magna es la ley suprema del pais de Guatemala en

ella estan plasmadas cada uno de los derechos y deberes de los
ciudadanos guatemaltecos, lo cuales debe ser cumplidos de la
mejor manera, para brindar una vida de calidad al sujeto, no hace
acepcion de personas, siendo obligacion del estado dar

cumplimiento a la misma segun el articulo 2° de dicha ley.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala protege
la integridad des.la persona y sobre todo de la nifiez y
adolescencia. Segh\constitucién Politica de la Republica de

Guatemala, Acuerdo Legis

ivo 18-93 (s.f.) indica:

Articulo 91. Es deber del Estado
deporte. Para ese efecto, se destinara u
del presupuesto General de Ingresos Ordin
por ciento se destinara al sector del deporte fed

deportes escolares; veinticinco por ciento al deporte no federado.
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POLITICA

% REPUBLICA
DE GUATEVIALA

fomento y la promocion de la educacion fisica y
signacion privativa no menor del tres por ciento
de Estado. De tal asignacion el cincuenta
0 a través de sus organismos rectores,
en la forma que establezca la ley; veinticinco por ciento'de,la educacion fisica, recreacion y



Este apoyo que brinda el Estado a la juventud, es porque reconoce la importancia y el
impacto que causa la recreacion, cultura y deporte en los jovenes guatemaltecos, esto
contribuye al mejoramiento académico, y también habilidades fisicas y mentales de la

poblacion.

Ley de Educacion Nacional de Guatemala, Decreto Legislativo 12-91

La Ley de Educacién Nacional de Guatemala es una recopilacion de leyes, reglamentos,
Acuerdos Gubernativos, Acuerdos Ministeriales, Circulares, Decretos Legislativos,
instructivos, oficios, pactos y resoluciones “fundamental para el ejercicio en funcién (...) de

los problemas que presenta la administracion educativa” (Martinez, 2016)

Pal Arizmendy
rtinez Escobedo

N
En esta ley se puede,encontrar en la Ley de Educacion Nacional de Guatemala, Decreto

legislativo 12-91, en el titulo 111 Garantias Personales de Educacion, Derechos y obligaciones,
capitulo I Obligaciones, articule,33. Literal k indica “facilitar la libre expresion creadora y
estimular la formacion cientifica, artfsti.& deportiva, recreativa, tecnologia y humanistica” y
en la literal o “desarrollar e implementa?‘prggramas recreativos, deportivos, culturales y
artesanales durante el tiempo libre y de Vacacigﬁes”. Es obligacion del Estado como del
docente dar cumplimiento a estos articulos, que por derechortiene las personas que prestan

este servicio, siendo la educacion “un derecho inherente a la persona humana y una obligacion

del Estado” (LEDN, Decreto Legislativo 12-91).
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Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia, Decreto nimero 27-2003

Es conocida como la Ley PINA, en ella se encuentra varios articulos que permiten el logro
del desarrollo integral y sostenible de la nifiez y adolescencia guatemalteca, es una ley
importante, defiende los derechos humanos para que su cumplimiento sea veridico en las

etapas antes mencionadas. En uno de los considerandos indica:

Que es deber del Estado garantizar y mantener a los habitantes de la Nacion en el pleno
goce de sus derechos y de sus libertades, siendo su obligacién proteger la salud fisica,
mental y moral de la nifiez y la adolescencia, asi como regular la conducta de adolescentes
que violan la ley penal.

La Ley PINA es fundamental, hace saber el pleno goce los derechos de la poblacion
juvenil, y uno de ellos es la recreacion, también indica la proteccion de la salud fisica, mental
y moral de la nifiez, para que esto se cumpla, una de las estrategias que se puede utilizar es la
creacion de areas recreativas, cumpliendo con las caracteristicas que indica la Ley PINA la
cual se debe de conservar y proteger. En los siguientes articulos de la Ley de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia, Decreto nimero 27-2003, hace referencia de la

importancia de la recreacion del ser humano y el cumplimiento del mismo:

Articulo 4. Deberes del Estado hace mencion: Es deber del Estado promover y adoptar las
medidas necesarias para proteger a la familia, juridica y socialmente, asi como garantizarle
a los padres y tutores, el cumplimiento de sus obligaciones en lo relativo a la vida, libertad,
seguridad, paz, integridad personal, salud, alimentacion, educacién, cultura, deporte,
recreacion y convivencia familiar y comunitaria de todos los nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 9. Vida. Loswifios, nifias y adolescentes tienen derecho fundamental a la vida. Es
obligacion del Estado garantizar su supervivencia, seguridad y desarrollo integral. Los
nifos, nifias y adolescentes tienen derecho a la proteccion, cuidado y asistencia necesaria
para lograr un adecuado desarrello fisico, mental, social y espiritual. Estos derechos se
reconocen desde su concepcion.

Articulo 13. Goce y ejercicio de derechos. EPFEstado debe garantizar la proteccion juridica
de la familia. Los nifios, nifias y adolescentes deben gozar y ejercitar sus derechos en la
medida de su desarrollo fisico, mental, moral y espiritual dentro del marco de las
instituciones del derecho de familia reconocidas en la legislacion.
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Los nifios y adolescentes tienen derecho a tener una vida plena e integral y sobre todo
tener una mejor calidad de vida y es deber del Estado velar para que se cumpla. También se
hace referencia en la Ley PINA al derecho a la educacion cultura, deporte y recreaciones, por
ello que se hace referencia al siguiente fragmento tomado de la ley abordada:

Articulo 45. Descanso, esparcimiento y juego. El Estado a través de las autoridades
competentes, debera respetar y promover el derecho de los nifios, nifias y adolescentes al
descanso, esparcimiento, juego y a las actividades recreativas y deportivas propias de su
edad, a participar libre y plenamente en la vida cultural y artistica de su comunidad,
creando las condiciones propicias para el goce de este derecho en condiciones de igualdad
de oportunidades.

Este articulo es fundamental de la importancia de las areas recreativas, en donde los nifios
y adolescente pueden jugar aprendiendo, pueden realizar actividades recreativas, deportivas,
- de juego y sobre todo el derecho al descanso. Este tipo de areas impulsan el cumplimiento de
este derecho y sobre todo permite el desarrollo de habilidades, cualidades, actitudes y

cohesion social.

| LEY DE PROTECCION
| INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA




Declaracion Universal de los Derechos Humanos
Declaracion de los Derechos humanos (1980)
S H hace referencia que “Toda persona tiene derecho
0&0 U al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una

limitacion razonable de la duracion del trabajo y a

vacaciones periodicas pagadas.” El disfrute de su
tiempo libre puede incluir actividades recreativas
que permita el relajamiento de su mente y cuerpo,
no obstante que fomenten habilidades cognitivas
o fisicas, y sobre todo que contribuyan
educativamente  si  son  utilizadas en
establecimientos escolares, donde el principal
proposito es formar a personas capaces de
afrontar la sociedad y la competitividad. También
la DDHH (1980) indica que “Toda persona tiene
derecho a tomar parte libremente en la vida
cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a
participar en el progreso cientifico y en los
beneficios que de ¢l resulten.” Es por ello, que las
areas recreativas posibilita un espacio donde se
puede cumplir este derecho inherente que posee el

ser humanao.

Es importante resaltar que los deréehos humanos es uno de los principales entes legales que

velan por la integridad de la persona y el umplimiento cada uno de los derechos que tienen
. e
por nacimiento, los cuales se plasman en la declaracion de los derechos humanos y en la

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

b -
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El Ministerio de Cultura y Deporte de Guatemala

(2015)

El Ministerio de Cultura y Deporte de Guatemala | ¥ L
(2015) tiene una politica definida en “apoyo a la GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE
creatividad y la comunicacion social” se dividid en: GUATE
artes, expresiones culturales tradicionales y en la MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
estrategia institucional de comunicacion social. La sl

politica de y recreacion se convirtio en deporte para
" ~
todas y todos y recreacion para el buen vivir.

El Decreto 76-97 de la interinstitucionalidad de la educacién fisica, la recreacion y el

deporte

El decreto 76-97 de la interinstitucionalidad de la

Confederaciin Deportiva

oL . .7 113 .
AISRomds 06 Gaolermndla < COAG - educacion fisica, la recreacion y el deporte “Crea el Sistema

Nacional de Cultura Fisica, como el 64rgano

CDAG

- interinstitucional que integra, coordina y articula en funcion
= de unidad de accion a los sistemas de educacion fisica, la
' ' recreacion, el deporte no federado y el deporte federado”.

Estatutos
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Grados para aplicar el presente manual pedagdgico-didactico

Figura 1. Grados para aplicar el presente manual pedagégico-didactico.
Elaboracion propia.

Competencias a desarrollar

Manifiesta )
capacidades, actitudes,
habilidades, destrezas
y habitos para el
aprendizaje
permanente en los
distintos &mbitos de la
vida.

Utiliza el
pensamiento légico
reflexivo, critico,
propositivo y
creativo en la
construccion del
conocimiento y la
solucion de
problemas
cotidianos.

[ Practica y fomenta |
la actividad fisica, la
recreacion, el
deporte en sus
diferentes &mbitos y
utiliza

apropiadamente el
tiempo.

Competencia
Marco

Marco. Tomado de

B Curriculum Nacional Base
0, pég. 28.
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Relacién entre Ejes de la Reforma Educativa y Ejes del Curriculum

11

Los ejes de la reforma educativa tienen como objetivo determinar las necesidades que hay

en el area educativa, haciendo visible la preocupacion a nivel social, dando soluciones

inmediatas que beneficien a la relacion que tiene la escuela y que el proceso de ensefianza-

aprendizaje que se realice a nivel nacional sea de calidad, alcanzando cada ambito de la

sociedad. Segun Curriculum Nacional Base “Los ejes se definen como: conceptos, principios,

valores, habilidades e ideas fuerza que, integradas dan direccionalidad y orientaciéon a la

reforma del sistema y sector educativo. Son cuatro los ejes de la Reforma Educativa: vida en

democracia y culturade paz, unidad en la diversidad, desarrollo sostenible y ciencia

y tecnologia."

Tabla 1

Ejes de la Reforma Educativa

Ejedela Eje del Curriculum Componente

reforma
Vida en Vida familiar Deberes y derechos de la nifiez y
democra- | Contempla tematicas referidas a los | la juventud
ciay componentes de la dinamica familiar y | Son condiciones y garantias que
culturade | promueve la estabilidad y convivencia | permiten  brindar atencion y
paz positiva de sus miembros generando la | proteccion social a nifios, nifias y

estabilidad de nifios y niflas como
parte fundamental de la familia y la
incorporacion de las madres y padres
de familia en los procesos educativos.
Para ello, se establecen lineamientos
que orientan el proceso educativo,
incluyendo la revisién y adecuacion de
materiales educativos en funcién de la
equidad entre los miembros de la
del

técnico y

familia y la sensibilizacion

personal docente,

administrativo.

jévenes desde los ambitos de la
vida, educacion, salud, seguridad,
etc. Estimula el interés por el
respeto a sus derechos, por el
respeto de los derechos de los y
las demés y por el cumplimiento
de sus responsabilidades.

Debe contemplarse que nifios,
nifias y jovenes con alguna
discapacidad, reciban los servicios
y cuidados especiales de acuerdo
a su particularidad.
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Desarrollo
integral
sostenible

Desarrollo Sostenible:

Como eje del curriculum busca el
mejoramiento de la calidad de vida,
desarrollo

en un contexto de

sostenible. Implica el acceso, en
forma equitativa, al mejoramiento de
las condiciones de existencia que
permitan satisfacer las necesidades
basicas, asi como otras igualmente

importantes de indole espiritual.

Se entiende por sostenibilidad las
acciones permanentes que garantizan
la conservacion, el uso racional y la
restauracion del ambiente y los
recursos naturales del suelo, del
subsuelo y de la atmdsfera entre
otros. Un  desarrollo  humano
sostenible es aquel que esta centrado
en el logro de una mejor calidad de
vida para el ser humano a nivel
individual y social, potenciando la
equidad, el
»
solidaridad,, la

N
proteccion de laybiodiversidad y los

protagonismo, la

democracia, la

recursos naturales del planeta; el
respeto a la diversida:j\WI y
étnica, de manera que no se
comprometa el desarrollo de las

generaciones futuras.

Desarrollo humano integral

Promueve el desarrollo del ser y
sus facultades para la satisfaccion
personal y social en el desempefio
competente de actividades fisicas,
socioculturales, artisticas,
intelectuales y de produccion
econdémica, tanto para conservar
lo establecido como para
promover cambios y enfrentar la

incertidumbre.

Nota: Elaboracién Propia, basado en CNB Guatemala (2014).
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Es de suma importancia el desarrollo de habilidades cognitivas en los estudiantes del
Nivel medio ciclo basico, en la aplicacion de diversas actividades que el presente manual
brinda, facilitando el desarrollo de las capacidades del perfil de ingreso, permitiendo la
agrupacion del desarrollo de capacidades cognitivas, procedimentales y actitudinales. A
continuacion se describe los aspectos mas resaltantes del perfil de ingreso, que se tendra que

alcanzar en la aplicacion del manual para el desarrollo de habilidades cognitivas.

rfil de ingreso. Tomado de CNB Curriculum Nacional Base Nivel

Medio - Ciclo Bésico,
-
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El perfil de egreso son los indicadores objetivos, que permite visualizar las caracteristicas
que los estudiantes deben poseer al egresar cada ciclo escolar, resaltando las capacidades
cognitivas e intelectuales de los estudiantes. A continuacion se daran a conocer los aspectos
que deberan proyectar los discentes en la sociedad y que este manual contribuira para su

' ‘ alcance.

Perfil de egreso
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Areas para la aplicacion de contenidos y actividades de Manual

Pedagdgico- Didéactico

gura 5. Areas de aplicacion. Elaboracion propia.




Tabla 2

Competencias a desarrollar

16

Grado Matematicas Comunicacion y | Ciencias Naturales | Ciencias
Lenguaje Sociales
Primero Traduce Relaciona los | Aplica criterios
Bésico informacion que conceptos fisicos y | de la
obtiene de su los métodos | investigacion
entorno a cualitativos y | social al
lenguaje  ldgico cuantitativos analizar,
simbolico. utilizados en la | clasificar y
ciencia, con los | organizar
fendmenos que | informacion, en
ocurren en  su | la busqueda de
entorno. alternativas de
solucion de
problemas y
desafios
relacionados
con su vida.
Segundo Utiliza modelos | Aplica estrategias | Interpreta,  desde | Aplica técnicas
Bésico matematicos cognitivas y | una concepciéon |y métodos de
(relaciones, metacognitivas en | cientifica, los | investigacion
func%nﬁ y | la comprensién de | fendmenos social en la
ecuaciones)wen la | nuevo naturales que | toma de
representac,i:)';w\r\ vocabulario. ocurren  en  su | decisiones y

comunicacion de

resultados.

h S

entorno  mediante

procedimientos,

_graficas y

N e 0
ecuaciones simples.

propuesta de
soluciones a
problemas y
desafios de su

entorno.

67




' 17

Tercero Aplica métodos Resuelve problemas | Aplica el

\ Bésico de razonamiento, cualitativos y | proceso de la
el lenguaje y la cuantitativos  que | investigacion

simbologia expliquen los | social y otros

matematica en la fendmenos fisicos | saberes en la

interpretacion de que ocurren en su | formulacion de
entorno. un proyecto.

Nota: Elaboracién propia, basado en basado en CNB Guatemala (2014).
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El desarrollo cognitivo

El desarrollo cognitivo es el conocimiento que adquiere el sujeto con relacion al objeto, su
esencia es la informacién que surge en dicha combinacion, gracias a este proceso el ser
humano esta en contante aprendizaje, permite el fortalecimiento de la memoria, légica, el
andlisis, lenguaje, percepcion, ayudando a la resolucion adecuada de problemas o situaciones
de mucho andlisis con facilidad. Segin Cuidate plus “El desarrollo cognitivo es el proceso por
el que una persona va adquiriendo conocimientos sobre lo que le rodea y desarrollar asi su
inteligencia y capacidades. Comienza desde el nacimiento y se prolonga durante la infancia y
la adolescencia” (p.1) es por ello, que se ve la gran necesidad de desarrollar las habilidades
cognitivas en los estudiantes que cursan nivel medio ciclo basico, porque es una etapa donde
el ser humano adolece de muchos conocimientos y anda en busca de descubrirlos y

adquirirlos.

El proceso cognitivo es innato, en el ser humano desde su nacimiento tiene la necesidad de
aprender, relacionarse y ser parte de la sociedad en general, tiene la capacidad de adaptarse al
ambiente que le rodea. El desarrollo cognitivo implica el manejo de conceptos de la teoria de
Piaget. A continuacién se mostrara el proceso cognitivo de Piaget. Segln Neurodesarrollo

(2013) algunos conceptos importantes de la teoria de Piaget son los siguientes:
- Esquema: Son acciones repetitivas que nos dan una idea simplificada de nuestro
entorno.
- Estructura: Es la capacidad de relacionar los esquemas que hemos operacionalizado.
- Adaptacion: ESwna capacidad mental superior que nos ayuda a ajustarnos al medio.
- Asimilacioén: La capacidgd que tenemos de descodificar la informacion del exterior.

- Acomodacion: Proceso por el'eual nos adaptamos a las circunstancias del mundo
gue nos rodea. oy

-
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ORGANIZACION

ASIMILACION

EQUILIBRIO

Figura 6: Desarrollo cognitivo. Tomado de Neurodesarrollo (2013)

Es de suma importancia conocer la piramide del proceso cognitivo de Piaget, porque es

indispensable en la vida del ser humano, permitiendo la adquisicion de conocimientos

necesarios para que la persona sea independiente y adaptable en cualquier contexto social, asi
t;oncretar una relacion con todo el contexto y obtener un equilibrio fisico, espiritual, mental y

social.

El hombre es el personaje principal que establece una relacién arménica con el entorno y

cada dia intenta adaptarse edio que le rodea, siendo posible por el aprendizaje que le
posibilita adaptarse y adquirir sidad de comportamientos de acuerdo a las infinitas
situaciones que la sociedad ofrece (S d Interamericana para el Desarrollo en Calidad

Humana, 2018).

b —
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Teoria de Piaget

21

La teoria de Piaget es una teoria con un enfoque psicoldgico y bioldgico avanzado, Jean

Piaget es un psicélogo y bidlogo que brinco grandes aportes en la investigacion de la infancia

y el desarrollo de los conocimientos del ser humano. Segin Neurodesarrollo 2013 La teoria de

Piaget es “La mas reconocida en cuanto a desarrollo cognitivo, a esta teoria también se le

conoce como la epistemologia genética”

Etapas del desarrollo cognitivo

En cuanto a la percepcion de Jean Piaget (1986), las etapas del desarrollo cognitivo se va

adquiriendo de acuerdo a las etapas que vive el ser humano, cada una de ellas tiene un papel

protagonico en la adquisicion de conocimientos, a traves de la experiencia y el aprendizaje.

ESTADIO

EDAD
APROXMADA

CARACTERISTICAS

SEMSORIOMOTOR

DelaZafios

Estadio prelinglistico en el gue la inteligencia se apoya
fundamentallmente enlas acciones, los movimientos v las
acciones carecen de un referente operacional simbalico.
Se registra una evolucidn que va desde los reflejos
simples, hasta conductas mas complejas, que abarcan la
coordinacion de la percepcian.

FREOPERAC IDNAL

De a7 afios

Se inicia la utilizacidn de simholas v el desarmollo de la
habilidad para advertir los nombres de las cosas que no
estan presentes. A ungue el nifio desarrolla juegos
irmaginativos, el pensamiento es egocéntrico, asi como el
lenguaje, v &stos se limitan a situaciones concretas v al
momenta gue vive, con ausencia de operaciones
reversibles.

DE LAS
OPERACIDMNES
CONCRETAS

Dedal?
afins

El nifio realiza operaciones ldgicas. Es capaz de colocar
cosasy sucesos enunorden determinado y advierte
claramente la relacidn parte - todo v comprende la nocidn
de conservacidn de sustancia, peso, volumen, distancia,
ete. Mo obstante, todo su pensamiento se circunscribe a los
aspectos v caracterstica concretas del mundo gue lo
rodea.

DE LAS
OFPERAC IONES
FORMALES

De12a14
afins

Las ideas abstractas v el pensamiento sinbdlico se
INElyen en los procesos de razonamiento del individuo,
Sus pepsamientos no se limitan ya exclusivamente a la
situacion presente. Accede al raciocinio hipotético-
deductiva.

Figura 7: Estadios del desarrollo cognitivo. Tomado de IES Recreo (s. f.)
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El éxito para el desarrollo cognitivo

Segun SIDECH (2018) para que los docentes puedan obtener resultados efectivos en el
éxito del desarrollo cognitivo debera ser por el buen equilibrio que exista en el proceso del
aprendizaje, se debe conocer para facilitar las estrategias que permitan crear en los estudiantes
habilidades en donde se ejerciten la mente y la adquisicion de conocimientos. A continuacion
se detallan el proceso de aprendizaje individual.

Tabla 3
Porcentajes desarrollo cognitivo

40% Hogar

33% Escuela

26% Iglesia

1% Socio ambiental

Nota: Tomado de SIDECH (2018)

El aprendizaje debe ser activo

Las etapas del desarrollo cognitivo tienen un papel fundamental en la vida del ser humano,
permite comprender las distintas maneras de aprendizaje de acuerdo a la etapa que va
cursando la persona, cada etapa es un centro de aprendizaje y formador de diversas destrezas y
habilidades necesarias, para facilitar la adaptacion de cualquier contexto o situacion. Desde la
Infancia, nifez, adolescencia y adultez debe aprender a adaptarse paulatinamente al medio
fisico, social y moral que le rodea (Ortega y Gasset, 1984). El aprendizaje debe ser estimulado
por diversas actividades que sirvan como entes generadores para que la inteligencia se
desarrolle (Araujo y Chadwick, 1988).

El aprendizaje debe ser activo yesto dependera del proceso de ensefianza—aprendizaje
colocando al sujeto en actividad con el obj~e't'0 de acuerdo a la realidad en la que vive. “Este
proceso activo de la inteligencia deber tener en cuentasos diversos estadios o etapas de edad
del desarrollo de la persona, a los cuales asigna Piaget un determinado nivel de pensamiento

que sera explicitado en el principio nimero tres” (Piaget, 1979).
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Importancia de desarrollo cognitivo en a la etapa de operaciones formales de 12 afios en
adelante

Volviendo al texto de Piaget, Seis estudios de psicologia (1981), diremos con el autor que
“el estadio de las operaciones intelectuales abstractas, de la formacion de la personalidad y de
la insercion afectiva e intelectual en la sociedad de los adultos” (p. 14). Sobre los progresos
que se dan en el pensamiento a lo largo de este estadio, nos parece interesante abordar el
estudio y la aplicacion que nos ofrece Gorman (1980, p. 64 y 65) y, a manera de
sintesis, presentar el tipo de pensamiento y las caracteristicas de los procesos que se
desarrollan.
Con respecto al tipo de pensamiento cabe destacar:

a) Pensamiento hipotético-deductivo: el alumno comienza a razonar y experimentar a partir
del conjunto de posibilidades que se le ofrecen. Se da ya la subordinacion de la realidad a
la posibilidad.

b) Pensamiento abstracto: el adolescente se desliga de lo concreto y empieza a formar
abstracciones puras. Su razonamiento lo elabora a un nivel eminentemente verbal.

c) Pensamiento formal: se produce una ruptura entre la forma del razonamiento y su
contenido. Si tenemos una oracién X, es capaz de analizar la forma de la misma de manera
aislada de su contenido.

Y en cuanto a las caracteristicas de los procesos, mencionamos las siguientes:
a) Verificacion: a través de este proceso el alumno explica las necesidades de tal o cual
afirmacion o hecho y proporciona las pruebas o razones de lo que dice.

b) Sistema combinatorio: frente a un ‘todo estructurado’, el estudiante es capaz de
establecer todas las posibles combinaciones y relacionarlas entre si.

c) Control de variables: el alumno posee la capacidad para aislar y controlar variables.
Puede incluso analizar una de ellas manteniendo constantes los efectos de las otras.

d) Proporciones: los alumnos ‘establecen relaciones de equivalencia entre varias razones o
relaciones.

-

Es indudable que lo dicho en cada estadio resulta parcial, pues nos hemos centrado en los
procesos del conocimiento, dejando de lado -de manera intencional- el &rea social y
emocional del nifio y del adolescente. En el aparte dedicado a los resultados, a partir de los

contenidos del area de Lengua, se aplicaran y ejemplificaran los procesos mencionados.
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El aprendizaje

El aprendizaje es el resultado producido cuando una persona responde a una situacion con

el fin

de dominar un problema, satisfacer la curiosidad, aliviar la frustracion, conocer los

hechos o profundizar en el significado de la vida. Detrds del proceso existe algun tipo de

motivacion y el resultado de una variedad de grados de satisfaccion.

Principios y fundamentos del proceso de aprendizaje

Segun SIDECH (2018) los principios y fundamentos del proceso de aprendizaje son:

O T O

10.

El

El hogar es la primera escuela.

La rehabilitacion y la elevacion de la humanidad empiezan en el hogar.

La obra de los padres es cimiento de la obra del futuro.

La sociedad se compone de familias y sera lo que la hagan las cabezas de familia.

El bienestar de la sociedad, de la iglesia y la prosperidad de la nacion depende de la
influencia del hogar.

Del coraz6n mana la vida y el hogar es el corazén de la sociedad, de la iglesia y de la
nacion.

No hay campo de accion mas importante que el sefialado a los fundadores y protectores
del hogar.

Ninguna obra encomendada a seres humanos entrafia consecuencias tan trascendentales
como la de.los padres y madres.

Los jovenes y los nifios de la actualidad determinan el provenir de la sociedad y lo que
estos jovenes y estos,nifios dependen del hogar.

A la falta de buena edueacion domestica se le puede achacar la mayor parte de las
enfermedades, asi como la miseria y criminalidad que son la maldicion de la

humanidad. e :

aprendizaje es el medio que permite adquirir las herramientas necesarias para el

desarrollo personal, el aprendizaje permite desarrollar habilidades, destrezas, conocimientos,

conductas, como resultado de experiencias, razonamiento y la observacion.
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¢Como favorecer
el aprendizaje?

s lRespetasv 8. Presta Q
(L) ritmo edady atencion a sus ‘
N/  nhivelde estados de w
N ™ desarrollo. animo.
7ltgsigpate
coriosidad ante n  ICCLLIT i
nuevo aprendizaje, EDUCANDO. '
deja que se hagan NUNCA DEJES
pregontas DE APRENDER.
3. Permite que sean los iti
responsables del i'e,,"{::,':?,:,‘
Jroceso: solo tienes que homor.

ser el guia, pero ellos
deben efaborar los )
contenidos.

: . 5.Permite que
Q 't. Otorgales un papel activo.  exploren y
Deja que sean ellos (os que busquen
construyan el aprendizajea  respuestas
traves de (a lectura, el /5

resumen, (as actividades, las
preguntas.

Figura 8. Como favorecer el aprendizaje. Tomado de padres dibujos (2015).
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Tipos de aprendizaje

Aprendizaje por condicionamiento clasico

27

Pavlov (1904) dice que “es posible aprender a emitir respuestas reflejadas ante

determinados estimulos”.

1. Antes del condicionamiento

g

o

2. Antes del condicionamiento

St
(SN

o
—
respuesta J
respuesta R i Y
comida salivacion silbato no salivacion
Estimulo Respuesta Estimulo Sin respuesta
Incondicionado Incondicionada Neutro

3. Durante el condicionamiento

4. Después del condicionamiento

a7 e =
o e )
\A) + “=55 respuesta respuesta Y
sibato  comida salivacion silbato salivacion
Respuesta Estimulo Res_pyesta
Incondicionada | Condicionado Condicionada

Figura 9. Condicionamiento cléasico. Tomado de Psicoactiva (2012).

Aprendizaje por condicionamiento operante

Este tipo de aprendizaje consiste en que la conducta del sujeto

estimulo, sino que es resultado de nuestra propia voluntad.

comida

0%’ /

Figura 10. Condicionamiento operante. Tomado de Mind42 (2012).

no es provocada por un
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Aprendizaje por observacion o social-cognoscitivo

Representa una evolucion respecto al condicionamiento clésico, algunos piensan que
limitar la explicacion del aprendizaje al ambiente y a las conductas, resulta limitado. Una
forma de aprendizaje social es por aprendizaje vicario, que consiste en aprender con las

experiencias ajenas, sin tener que pasar directamente por la experiencia.

Aprendizaje cognitivo
El aprendizaje cognitivo pone por el contrario énfasis en lo que ocurre dentro de la mente,
. indagando como se acomoda el nuevo conocimiento con respecto a los ya adquiridos. Para
~ esta posicion el aprendizaje se construye conformando una estructura, en un proceso
dinamico. Los estimulos no son determinantes directamente de la conducta, sino los procesos
internos por los cuales el sujeto procesa esos estimulos, a través de la percepcion, la memoria,

el lenguaje, y el razonamiento, que le permiten resolver problemas.
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Modalidades del aprendizaje

Segun la Real Academia Espariola (2018) modalidad es el “Modo o forma de ser o de
manifestarse una cosa” es por ello que la modalidad de aprendizaje tiene gran importancia en
el desarrollo de habilidades a las personas que se encuentra en un proceso de formacion, este
tipo de modalidades permiten la modificacion de actitudes, aptitudes, destrezas y

comportamientos.

Todo lo que se aprende es producto de la relacion que se tiene con, el contexto, es decir
que los sentidos del ser humano permiten esta reciprocidad. Segun SIDECH (2018) indica que
el aprendizaje se realiza de acuerdo a lo que vemos, oimos, tocamos y gustamos, por lo tanto,

el pardmetro que marcaré el nivel de aprendizaje alcanzado es el siguiente:

e Lo que escucho, lo olvido.
e Lo que veo, lo recuerdo.

e Lo que hago, lo aprendo.

Los pedagogos y psicologos en la actualidad realizan infinidad de estudios para mejorar la
' calidad de educativa que reciben los seres humanos y el aprendizaje, determinando en una
investigacion realizada en la universidad de Texas los adolescentes tienen distintos niveles de

recordar la informacion adquirida.

El adolescente recuerda:

e 10% de lo que lee.
e 20% de lo que escucha.
e 30% de lo que ve.

e 50% de lo que escucha y ve.
e 70% de lo que dice.

e 90% de lo que dice y hace. N
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Tipos de aprendizaje

La manera en que aprende cada ser humano es diferente, a lo largo del tiempo de ha
realizado muchas investigaciones para conocer la manera que funciona la mente, la memoria,
es por ello que se determina que hay distintas formas de aprendizaje que como docente es

necesario aprender para realizar del proceso de ensefianza con resultados significativos.

Segln Jonathan Garcia (1983) indica que los tipos de aprendizaje se dividen en 12 de
acuerdo a las caracteristicas muy distintas de cada persona.

1. Aprendizaje implicito: El aprendizaje implicito hace referencia a un tipo de aprendizaje
que se constituye en un aprendizaje generalmente no-intencional y donde el aprendiz no es
consciente sobre qué se aprende.

2. Aprendizaje explicito: El aprendizaje explicito se caracteriza porque el aprendiz tiene
intencion de aprender y es consciente de qué aprende.

3. Aprendizaje asociativo: Este es un proceso por el cual un individuo aprende la
asociacion entre dos estimulos o un estimulo y un comportamiento

4. Aprendizaje no asociativo (habituacion y sensibilizacién): El aprendizaje no
asociativo es un tipo de aprendizaje que se basa en un cambio en nuestra respuesta ante un
estimulo que se presenta de forma continua y repetida.

5. Aprendizaje significativo: Este tipo de aprendizaje se caracteriza porque el individuo
recoge la informacion, la selecciona, organiza y establece relaciones con el conocimiento
que ya tenia previamente.

6. Aprendizaje cooperativo: El aprendizaje cooperativo es un tipo de aprendizaje que
permite que cada alumno aprenda pero no solo, sino junto a sus comparieros.

7. Aprendizaje emocionaliyEl aprendizaje emocional significa aprender a conocer y
gestionar las emociones de manera mas eficiente. Este aprendizaje aporta muchos
beneficios a nivel mental y psicologico, pues influye positivamente en nuestro bienestar,
mejora las relaciones interpersonales, faiioreqe el desarrollo personal y nos empodera.

8. Aprendizaje observacional: Este tipo de aprendizaje también se conoce como
aprendizaje vicario, por imitacion o modelado, y se basa enwuna situacion social en la que al
menos participan dos individuos: el modelo (la persona de la que se aprende) y el sujeto
que realiza la observacion de dicha conducta, y la aprende.
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9. Aprendizaje experiencial: El aprendizaje experiencial es el aprendizaje que se produce
fruto de la experiencia, como su propio nombre indica. Esta es una manera muy potente de
aprender. De hecho, cuando hablamos de aprender los errores, nos estamos refiriendo al
aprendizaje producido por la propia experiencia. Ahora bien, la experiencia puede tener
diferentes consecuencias para cada individuo, pues no todo el mundo va a percibir los
hechos de igual manera. Lo que nos lleva de la simple experiencia al aprendizaje, es la
autorreflexion.

11. Aprendizaje memoristico: El aprendizaje memoristico significa aprender y fijar en la
memoria distintos conceptos sin entender lo que significan, por lo que no realiza un
proceso de significacion. Es un tipo de aprendizaje que se lleva a cabo como una accion
mecanica y repetitiva.

12. Aprendizaje receptivo: Es un tipo de aprendizaje impuesto, pasivo. En el aula ocurre
cuando el alumno, sobre todo por la explicacion del profesor, el material impreso o la
informacién audiovisual, solamente necesita comprender el contenido para poder
reproducirlo.

®
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Estilos de aprendizaje

Los tipos de aprendizaje se pueden dividir de acuerdo al proceso de hacer y deshacer,

hipdtesis, axiomas, imagenes, leyes y paradigmas existen cinco tipos de aprendizaje:

Aprendizaje de mantenimiento: descrito por Thomas Kuhn cuyo objeto es la adquisicion
de criterios, métodos y reglas fijas para hacer frente a situaciones conocidas y recurrentes.

Aprendizaje innovador: es aquel que puede soportar cambios, renovacion, re
estructuracion y re formulacion de problemas. Propone nuevos valores en vez de conservar los

antiguos. Tiene una incorporacion y practica de metodologias originales.

Aprendizaje visual: las personas que utilizan el sistema de representacion visual ven las
cosas como imagenes ya que representar las cosas como imagenes o graficos les ayuda a
recordar y aprender. La facilidad de la persona visual para pasar de un tema a otro favorece el
trabajo creativo en el grupo y en el entorno de aprendizaje social. Asi mismo, esta forma de
proceder puede irritar a la persona visual que percibe las cosas individualmente. Se da al

observar el comportamiento de otra persona, llamada "modelo™.

Aprendizaje auditivo: una persona auditiva es capaz de aprovechar al maximo los
debates en grupe y la interaccion social durante su aprendizaje. El debate es una parte basica
del aprendizaje para,un alumno auditivo. Las personas auditivas aprenden escuchando y se
prestan atencion al énfasis, a las pausas y al tono de la voz. Una persona auditiva disfruta del
silencio. Al momento de su partjcipacién como lider opta por el uso de videos o musica para

explicar mejor.
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Aprendizaje kinestésico: las personas con sistemas de representacion kinestésico perciben
las cosas a través del cuerpo y de la experimentacion. Son muy intuitivos y valoran
especialmente el ambiente y la participacion. Para pensar con claridad necesitan movimiento y
actividad. No conceden importancia al orden de las cosas. Las personas kinestésicas se
muestran relajadas al hablar, se mueven y gesticulan. Hablan despacio y saben como utilizar
las pausas. Como publico, son impacientes porque prefieren pasar a la accion. Son personas
que explotan su habilidad motora en la creacion de productos gréficos que llaman la atencion
de personas visuales, su creatividad es mas desarrollada ya que utilizan de varias acciones

para crear actividades o materiales didacticos para favorecer el aprendizaje.

Auditivo

D)
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Capitulo VI

Psicologia de la cognicion
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Psicologia de la cognicion

Este tipo de psicologia es la que permite el estudio de procesos mentales internos causados
por diversidad de estimulos, entre estos procesos estdn la memoria, la atencion, el lenguaje,

resolucion de problemas y el aprendizaje. El &rea cognitiva se desglosa de la manera siguiente:

El area cognitiva en los
hemisferios

Ideas
Pensamientos

Conocimiento
Hemisferio derecho

Aprendizaje

Hemisferio lzquierdo B Area cognitiva
Linguistica
Area cognitiva Sentimientos
Razon Emociones
Logica g Fantasia
Matematicas Imaginacién

5
Figura 11. Procesos dé(egnicién. Tomado de SIDECH (2018)
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La psicologia de la cognicion se divide en tres areas:

Figura 12. .Division de psicologia de la cognicién. Tomado de SIDECH (2018).
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mental del ser humano y sobre todo conocer la importancia de temas cognitivos. Segun la

Real Academia Espafola (2017) define al aprendizaje cognitivo:

Aprender como adquirir el conocimiento de algo por medio del estudio o de la experiencia.
Por otro lado “cognitivo” hace referencia a la “cognicion” que define la capacidad del ser
humano para conocer por medio de la percepcion y los 6rganos del cerebro. EI concepto de
aprendizaje cognitivo define los procesos que intervienen durante el proceso de informacion,
que van desde la entrada sensorial, pasan por el sistema cognitivo y llegan hasta la respuesta

producida.

A este proceso de le determina como desarrollo cognitivos, es el que permite el
perfeccionamiento sustancial de habilidades que influyen en la inteligencia de los adolescentes

y a la capacidad de aprendizaje (Bitacora del psicélogo, 2017).

El desarrollo cognitivo es el producto de los esfuerzos del nifio por comprender y actuar en
su mundo, se inicia con una capacidad innata de adaptacion al ambiente; consta de una serie
de etapas que representan el desarrollo del nifio. En cada etapa la mente del nifio desarrolla
una nueva forma de operar, este desarrollo gradual sucede por medio de 3
principios interrelacionados: la organizacion, la adaptacion y el equilibrio, lo cual da lugar a la

maduracion del nifio.

Cabe mencionar que la capacidad intelectual no es sinénimo de un adecuado desarrollo
cognitivo, mucho menos de un alto rendimiento académico. Por ello muchas veces no
entendemos por qué el nifio posee una notable capacidad intelectual, pero su desempefio

dentro del contexto escolar es limitado.
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EVALUACION

INTERNA Y
EXTERNA
'SINTESIS '
ANAUSIS
' CLASIFICACION
JERARQUICA
ORDENAMIENTO | ,
'CLASIFICACION

Figura 13 .Sesion de aprendizaje y procesos cognitivo Tomado de Dennis Montoya (2012).
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Capitulo VII

¢ Como desarrollar

habilidades cognitivas?
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Habilidades cognitivas

Las habilidades cognitivas son las que adquieren después de un proceso de ensefianza y
aprendizaje, donde el resultado que se obtiene es el procesamiento de informacion, atencién,
memoria, resolucion de problemas, comprension y capacidades analdgicas, a cada uno de
estos resultados se le denomina habilidades (Accesibilidad cognitiva urbana, 2012). Las
habilidades son conocidas como la accion correcta de realizar diversidad de trabajos, de
manera facil y correcta, segin DefinicionDe (2008) ‘“habilidad proviene del término
latino habilitas y hace referencia a la mafia, el talento, la pericia o la aptitud para desarrollar
alguna tarea. La persona habil, por lo tanto, logra realizar algo con éxito gracias a su

destreza”.

Par poder desarrollar habilidades cognitivas se recomienda a los docentes las siguientes

técnicas:

Disminuir la dependencia de la memorizacion como herramienta para recordar
informacion.

e Utilizar el mayor nimero de formatos complementarios como sea posible (visual,
audio, multi-grafico).

e Reducir la necesidad del destinatario de utilizar sus habilidades organizativas
complejas.

e Presentar en un vocabulario o nivel de lectura que se aproxime al nivel de
comprension de los receptores.

92



¢ Qué debe realizar el estudiante para desarrollar habilidades cognitivas?

Tabla 5

Habilidades para desarrollar

CONOCER COMPRENDER | APLICAR
Recoger Confirmacion | Hacer uso del

informacion Aplicacion | Conocimiento
recuerda y esclarece, selecciona,
reconoce comprende, 0 | transfiere, y
informacion e | interpreta | utiliza datos
ideas ademas | informacion |y principios
de principios | en base a para
aproximadamen | conocimiento | completar
te en misma previo una tarea o
forma en que solucionar
los aprendio un

problema

diferencia,
clasifica, y
relaciona las
conjeturas,
hiptesis,
evidencias,
0
estructuras
de una
pregunta o
aseveracion

valora,
evalla o
critica en
base a
estandares
y criterios
especificos.
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genera,
integra y
combina
ideas en un
producto,
plan o
propuesta
nuevos
para €l 0
ella.




Capitulo
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Actividades cognitivas
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Sudoku

Sudoku es un juego matematico que se inventé a finales de la década de 1970, por
Leonhard Euler adquirié popularidad en Japon en la década de 1980 y se dio a conocer en el
ambito internacional en 2005. Ya en 1970 la editorial Math Puzzles and Logic
Problems publicaba una seccion llamada Number place por lo que este enigma matematico se

convertiria en pasatiempos aungue afios mas tarde se perdié en el olvido.

Los estudiantes que practican este tipo de juegos se aseguran el desarrollo y el estimulo de
habilidades de légica matematica, pensamiento critico. Colegio Alqueria (2018) indica
“Supone gran ayuda en el aprendizaje de las Matematicas y ayuda a desarrollar habilidades
que son mentalmente més Utiles que las que se adquieren con los video juegos™ es por ello de
gran importancia que los adolescentes empleen este tipo de juego en el proceso educativo,

para fortalecer las operaciones formales que estan desarrollando en la edad que se encuentran.

3 7
195
9|8 6
8 6 3
8 3
2 6
6 2|8
4 (19
8 7
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Actividad No.2

SUDOKU

3

o0

o
e

2

—

W~

W
o0

&)
N

it

ON

46

97



Actividad No.3
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Clave de respuestas

SUDOKU No.2

SUDOKU No.1
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T O WV~ NMND
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SUDOKU No.3
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Laberintos

Laberinto pasatiempo (2018) indica:

Un laberinto es un pasatiempo grafico consistente en trazar una linea desde un punto de
origen situado en el exterior de un laberinto a uno de destino situado generalmente en el
centro o bien en el lado opuesto. La dificultad consiste en encontrar un camino directo
hasta el lugar deseado. El laberinto, por su propia configuracion, contiene diferentes vias
sin salida (de mayor o menor longitud) y solo un recorrido correcto. Puede adoptar
diferentes formas: cuadrado, ovalado, redondo y cuadrangular.

La resolucién de estas actividades permite el desarrollo de la concentracion de la persona, en
donde es capaza de prestar atencion a algo durante mucho tiempo, la habilidad va mejorando
de acuerdo la edad de la persona, favorece la capacidad matematica retandose asi mismo a la

resolucion de problemas y la busqueda pronta a una solucién.

Algunos otros beneficios de la actividad de laberintos son las siguientes, dados por Goody
Cool (2018):

— Es una herramienta ideal para fomentar su persistencia.

— Es una herramienta que mantiene al adolescente ocupado y divertido. Asi, el pequefio
disfruta de una excursion activa entretenida que, ademas, le ayuda a formarse.

— Es un ejercicio excelente para que el chico mejore sus habilidades motoras finas,
teniendo que guiar el dedo o lapiz por el camino correcto.

IE
AT
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Actividad No. 4

Fecha:

Nombre:

LABERINTO
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Nombre:

b

Actividad No. 6

start
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Fecha:
LABERINTO
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Sopa de letras
La sopa de letras es una actividad donde el estudiante aprende mediante el juego, que tiene
como proposito en descubrir diversidad de palabras ocultas en un cuadrado, pueden estar de
manera horizontal, vertical o diagonal, y también en cualquier direccionalidad, tanto de
derecha a izquierda como de derecha a izquierda y de arriba abajo, como de abajo arriba. Las
palabras a encontrar se pueden englobar dentro de una temaética concreta dirigida por el o la
docente, Pedro Ocon Or (1999).

El juego trata de entre mas leer mas encontramos lo que buscamos, no importa lo que sea
lo encontramos. Tiene filas y columnas entrelazadas de maximo 10 filas y 21 columnas, donde
en cada celda se encuentra una letra que al unirla con una o mas celdas forman una palabra de

un tema en comun o no.

Una variante del juego es la sopa numérica, en la cual en lugar de letras son nimeros y

consiste en hallar cifras en lugar de palabras.

& CELADOR
PISCINA
SALMON
CIERVO
BIOLOGO
MESILLA
HORCHATA
NARANJA
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Actividad No. 7

Fecha:

RSOopa de Letras ™Sy,

Nombre:

JABON
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[0 HABLAR
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O MOCHILA
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£ BKKLETA
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Actividad No. 8

Fecha:

Nombre:

SOPA DE LETRAS

PALABRAS
Palabra encontrada = 1 punto

1. ADAFTACIONES
2.- ADULTA

4- AUTOR

14-LIBRO

o
o
&
—
mmmu
e
=zhg
= 0 o o
U858

19- SAGA
20.- 5CIFI
21.- SERES

LMSFLNXSUFUZSGESWUAJHEENS

EEZOKVAESJNEGDDIFCZXCTIHE

GSCKDJEBRERNIFGSIUISNEKQDR

OBHTRNQFEINTXSRPJIDEDOOWFE|, \uversario

ASRUMCRSNROFNDXMPCWOTIL|;.aventura
LEXLLVAOICOZOAFINCEZEZAAON OQ|Gg.BoOKTRALER
ANIVERSARIOAYXDSRBYHRTXKTL D|7-cOLABORACION

WUSUJENOKECEOAAALIOBBS

PNF
NIN

ODHNRALNCVMHINZTWPAWOLTT B|s-EDTORAL

OCITPILACOPATSOPERTODBTURS N|9-EPiCcA

TLDKGYTMTGWYGRANUETDBADAA Y| 10-FANTASIA
ORMAGPAMAIGOLIRTAHWBLATIG A|11-IMAGINACION

ONNGNSTSOKLA Z|12-JuvenL

DIGDXWPKAEELTEOAHAEHSCRE M N|I3-LECTURA

PORTADASNCERN

XIAPSFDHJLHEVRBWCMFNHERCTF
PNGOJGGFQITAWDVTOIFCKSLOQD

HHEEZOESCRVWEMMTIAKNONTMT

NESAEDTPLOIFICSYBAFSTADOD

OCOHDVRLGQIBELEPYVDROGOEKTJJ

LMSGNZBUVIOAOPHTVTHVYSUJG
XMVOFDHDADSCFZPPPLTRWLLLD

ZASTLBOTSXOPBYUBOFWHOBYS Qa5

GNQGKAPEKDOXSUFJHJICJIQNCA Y|23.5mopss

ESTKZZADAGZSMEJNDNDBCIEKCDOQT J|24-SWEETDARKNESS
JEVMONBOWUVNOBUJDGVALASYV W|25-TRILOGA
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Actividad No. 9

Fecha:

Nombre:

SOPA DE LETRAS

LXXABAAPOOABTCJATPHREB

AOITHTTLMCOBEKAVRQFFK

TZUSOJAERGMHARYNEBYZRHN
ZROIJDFANLDLWAKTYNETIZU
HCVRACBATOLSHCALLAOT
LACROBAZLIHBIXOPLATYAIXI
GDBOTXSNRLOCTLZEPRLL

BESCNRMBEGUIPLABMOTI YW

PYHOOCMTERHRAONPHNP2PDR
ARZSPOHIXHAEKOUCHRIME
WLZFSFXAMNSJTUMBONASGS

TIJIGHEKWRASEAVOVUMM
ERNAHYCXGRCTWLIZB

ORBYMARXNAAM S GSEULAN

HEYUNWOUSQDNITIIXIOELX

THAGRODAECNOREBFTERTIES
DZFPXSANDALIASARQRTN

PHEBLZYNRFDRFPDETUQAN
SRNEDPAMNYYPFPOCRBI ZS85 3P

SBIJDTPBMORERBMOSRERIQW

0 CONCHAS U SANDALIAS

U ALETAS
O ALGA

0 ARENA
0 BARCA

U SCCORRISTA
0 SCMERERC
0 SCMBERILLA

O
0
O

0 FLOTADGR
H GAVIGTA
D HAMACA
0 MAR

0 GLA

SURFISTA
TCALLA

AMNADOR

0B

b BRONCEADOR
0 CANGREJG
0 CARACOLA

TUMEBCHNA

D ORILLA
0 PEZ

U PLAYA

U COLCHGNETA
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Test Psicologicos

Los test psicologicos son documentos variados que permite el estudio del comportamiento
de la persona y sobre todo comprender cada una de las acciones que realizan en el medio que
le rodea. Los test psicologias son herramientas pedagdgicas que no deben de fallar en el
proceso educativo del sujeto, siendo de suma importancia para la evaluacion individual.
Segun Psicologo en casa (2017) indica que “Los test psicoldgicos son unas pruebas que nos
sirven para medir diferentes aspectos de la persona a la que se les aplican. Con ellos se puede
medir su inteligencia, sus aptitudes o actitudes; asi como las habilidades que pueda tener, o su
tipo de personalidad, entre otros aspectos”. Es por ello que este tipo de actividades no debe
faltar en los salones de clases, los docentes deben de implementar en su labor este tipo de
evaluaciones, ayudando a mejorar el area cognitiva del estudiante y asimismo el desarrollo de

habilidades cognitivas.
Beneficios de los test psicologicos

Segun Rosa Armas (2017) algunos de los beneficios de los test psicol6gicos son:

e En la practica clinica de la psicologia, el mayor beneficio que se consigue con los test
psicoldgicos, es la obtencién de una mayor informacion sobre el paciente, de manera
mas rapida. Esto ayudard a la hora de establecer el diagndstico y por supuesto el
posterior tratamiento.

e En la seleccion de personal para las empresas, la aplicacion de los test psicoldgicos
sirve para encontrar a los candidatos, que por su perfil, se ajusten mejor a las
caracteristicas del puesto de trabajo que se oferta. De no utilizarse los test, la empresa
tendria que centratar personas y comprobar, con el paso del tiempo, si son las
adecuadas para el'puesto 0 no, cosa que seria mas costoso, en tiempo y en dinero.

e En el caso de los nifos, elbeneficio de los test se encuentra en que, nos pueden aportar
datos mas objetivos ya que por lo general, los nifios no saben identificar lo que les
puede estar ocurriendo, o bien, noysaben expresarlo de manera adecuada.

-
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Test de temperamento
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Test de temperamento
Nombre: Edad:

Fecha:

¢ Qué tipo de temperamento tienes?

Esto es lo que tienes que hacer

Busca papel y lapiz, enumera del 1 al 40, en cada nimero elije la cualidad que maés se aplica a

tu persona (aunque haya dos que se parezcan a ti ELIGE SOLO UNA) y escribe la letra que

contenga. Por ejemplo:

1) a
2) b
3)uie
4) d

Cada persona tiene dos temperamentos, uno que predomina y otro que es natural o lo

complementa. Por tanto, la letra que tenga mayoria es el temperamento que mas tienes, y la

letra que siga después en mayoria es tu segundo temperamento. Por tanto lee tus dos

resultados.

Listo

1 2 3 4

a)Animado a) jugueton a) Sociable a) Decisivo

b) Aventurero b) Persuasivo b) Decidido b) Competitivo
c)Analitico c) Persistente c)Abnegado c) Considerado
d) Adaptable d) Deleitado d)Sumiso d) Controlado

5 6 7 8

a) Entusiasta a) Enérgico wa)Activista a) Espontaneo

b) Inventivo b) Autosuficiente b)Pbsitivo b) Seguro

c) Respetuoso c) Sensible c) Planificador c) Puntual

d) Reservado d) Contento d) Paciente d)Timido
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9 10 11 12

a) Optimista a) Humoristico a) Encantador a) Alegre

b) Abierto b) Dominante b) Osado b) Confiado

c¢) Ordenado c) Fiel c) Detallista c) Culto

d) Atento d) Amigable d) Diplomatico d) Constante
13 14 15 16

a) Inspirador a) Calido a) Cordial a) Conservador
b) Independiente b) Decisivo b) Inspirador b) Tenaz

c) Idealista c¢) Reflexivo c) Mdsico c) Considerado

d) Inofensivo

d) Humor seco

d) Conciliador

d) Tolerante

17 18 19 20

a) Vivaz a) Listo a) Popular a) Jovial

b) Lider b) Jefe b) Productivo b) Atrevido

c) Leal ¢) Organizado c) Perfeccionista c) Se comporta bien
d) Escucha d) Contento d) Permisivo d) Equilibrado

21 22 23 24

a) Estridente a) Indisciplinado a) Repetidor a) olvidadizo

b) Mandén b) Antipatico b) Terco b) Franco

¢) Desanimado ¢) Sin entusiasmo c) Resentido c) Exigente

d) Insipido d) Implacable d) Evasivo d) Temeroso
25 26 27 28
a) Interrumpe a) Imprevisible a) Descuidado a) Tolerante
b) Impaciente b) Frio b) Terco b) Orgulloso
c) Inseguro ¢)No comprometido | c) Dificil de c) Pesimista
d) Indeciso d) Irhbopu_lar contentar d) Frio

d) Vacilante
29 30 B 31 32
a) Irritable a) Ingenuo a) Egocentrico a) Hablador
b) Argumentador b) Nervioso b) Adicto al trabajo | b) Indiscreto
c) Sin motivacion c¢) Negativo c) Distraido €) susceptible
d) Desconsolado d) Desprendido d) Ansioso d) Timido
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a) Desorganizado a) Inconsistente a) Desordenado a) Emocional
b) Dominante b) Intolerante b) Manipulador b) Prepotente
c) Deprimido c) Introvertido ¢) Moroso c) Solitario
d) Dudoso d) Indiferente d) Lloron d) Perezoso
37 38 39 40

a) Precipitado a) Inquieto a) Variable a) juguetdn
b) Malgeniado b) Precipitado b) Astuto b) Amoroso
c¢) Desconfiado ¢) Vengativo c) Comprometedor | c) Frio

d) Sin ambiente d) Poca voluntad d) Critico d) Aspero
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Mayoria de A

Temperamento: Sanguineo

Personas comunicativas, alegres, activas, optimistas, entusiastas y de personalidad atractiva.
Tocan la gente al expresarse, es natural que su segundo temperamento sea colérico,
complementan con el temperamento flematico y son opuestos al temperamento melancolico.
Siempre es un chiquillo, bueno para la locucion y la actuacion, es el alma de la fiesta. En el
fondo es sincero. Como padre siempre les cae bien a los amigos de sus hijos y hace el
ambiente familiar divertido. De las situaciones desagradables hace algo divertido, tiene don de
gente y hace amigos facilmente, le gustan los cumplidos y no guarda rencor. Se disculpa
rapidamente, es persuasivo, puede ser una persona superficial y asumir responsabilidades, es
olvidadizo, habla demasiado, no tiene muchas metas porque vive el presente y no tiene

complicaciones.

Mayoria de B

Temperamento: Colérico
Dominantes, agresivos, autosuficiente, émprgndedores, decididos y valientes. Temperamento
naturalmente mezclado con sanguineo, corﬁplementa con el melancélico y opuesto al
flematico. Se destacan y cumplen lo que quieren, son lideres natos, dinamicos y personas de
actividad, les gusta el cambio y son entusiastas. Actlan con rapidez, quieren corregir las

injusticias, no se denominan facilmente, le intranquiliza los flematicos, confia en si mismo,
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maneja cualquier proyecto y son altamente pasionales. Se propone metas y organiza bien,
delega. Trabaja, le interesa poco la oposicion, estimula la actividad, poco amigable, casi
siempre tienen la razon (segln su criterio) y es destacado en emergencias. Como padre,
organiza el hogar, tiende a ser fuerte, siempre tiene la respuesta correcta y motiva su familia a
actuar. Parece ser altanero, no respeta las opiniones ajenas Yy necesita humildad.

Sentimentalismo serio y persona atractiva.

Mayoria de C

Temperamento: Melancolico

Persona pesimista, de actitud triste ante la vida, sofiador y confeccionista. Propensos a la
introversion es natural que su segundo temperamento sea flematico, complementan al
colérico y son opuestos al sanguineo, tiende a ser genio, filésofo o poeta. Analiticos, aprecian
lo bello, se sacrifican, idealistas, sensibles, personas honestas, odian las traiciones y son
econdémicos. Anticipan los problemas. Escoge sus amigos cuidadosamente, casi siempre estan
tras vestidores, son fieles y leales; solucionan los problemas ajenos, se conmueven facilmente
y estan en busqueda de su pareja ideal. Como padres, mantienen en orden su casa, les hacen
horarios a sus hijos, tienen normas elevadas, recogen los desérdenes y fomentan los estudios.

Parecen ser personas impenetrables.

Mayoria de D

Temperamento: Flematico

Personas frias, \parecen no tener sentimientos porque los ocultan, apaticos, no aparentan
rigueza efectiva, sen tranquilos e imperturbables, con sentido del humor, estables y
competentes. Personalidad tranquila, serena y relajada. Contentos con su vida, gran capacidad
administrativa, mediadores, evitgn conflictos, trabajan bien bajo presion y a veces buscan el
camino facil, son buenos padrés dedican tiempo a sus hijos y no se desesperan. Estan

dispuestos a escuchar, son discretos, son muchos amigos, son compasivos y comprensivos.
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Test niveles de depresion
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Test Niveles de Depresion

65

Nombre: Estado Civil:
Edad: Sexo: Ocupacion:
Educacion: Fecha:

Instrucciones: Este cuestionario consta de 21 grupos de enunciados. Por favor, lea cada uno

de ellos cuidadosamente. Luego elija uno de cada grupo, el que mejor describa el modo de

como se ha sentido las Gltimas dos semanas, incluyendo el dia de hoy. Marque con un circulo

el numero correspondiente al enunciado elegido. Si varios enunciados de un mismo grupo le

parecen igualmente apropiados, marque el nimero mas alto. Verifique que no haya elegido

mas de uno por grupo, incluyendo el item 16 (cambio en los habitos del suefio) y el item 18

(cambio de apetito).

Tristeza

0. No me siento triste.

1. Me siento triste gran parte del tiempo.

2. Estoy triste todo el tiempo.

3. Estoy tan triste o soy tan infeliz que no

puedo soportarlo.

Pesimismo

0. No estoy desalentadowrespecto de mi
futuro. ™

1. Me siento mas desalentado respecto de
mi futuro que lo que solia estarlo. "
2. No espero que las cosas funcionen para
mi.

3. Siento que no hay esperanza para mi.
futuro y que solo puede empeorar.

Sentimiento de castigo

0. No me siento que estoy siendo castigado.
1. Siento que tal vez pueda ser un castigo.
2. Espero ser castigado.

3. Siento que estoy siendo castigado.

Disconformidad con uno mismo
0. Siento acerca de mi lo mismo que
siempre.

1. He perdido la confianza en si mismo.

“W\2. Estoy decepcionado conmigo mismo.

3. NO'me gusto a mi mismo.
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Fracaso

0. No me siento como un fracasado.

1. He fracasado mas de lo que hubiera
debido.

2. Cuando miro hacia atras miro muchos
fracasos.

3. Siempre que como persona SOy un

fracaso total.

Perdida de placer

0. Obtengo tanto placer como siempre por
las cosas que disfruto.

1. No disfruto tanto de las cosas de las que
solia hacerlo.

2. Obtengo muy poco placer de las cosas
que las que solia disfrutar.

3. No puedo obtener ningin placer de las

cosas de las que solia disfrutar.

Sentimiento de culpa

0. No me siento particularmente culpable.

1. Me siento culpablerespecto a varias
cosas que me he hecho o que deberia de
haber hecho. |

2. Me siento bastante culpable la méyor
parte del tiempo.

3. Me siento culpable todo el tiempo.

Autocracia.

0. No me critico ni me culpo mas de lo
habitual.

1. Estoy maés critico conmigo mismo de lo
que solia estarlo.

2. Me critico a mi mismo por todos mis
errores.

3. Me culpo a mi mismo por todo lo malo

que sucede.

Pensamientos o deseos suicidas

0. No he tenido ningin pensamiento de
matarme.

1. He tenido pensamientos de matarme pero
no lo haria.

2. Querria matarme.
3. Me mataria si tuviera la oportunidad de

hacerlo.

Llanto
0. No lloro mas de lo que solia hacerlo.
1. Lloro mas de lo que solia hacerlo.

2. Lloro por cualquier pequefiez.

3. Siento ganas de llorar pero no puedo.
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Perdida de interés
0. No he perdido el
actividades o personas.

interés en otras

1. Estoy menos interesado que antes en
otras personas 0 c0sas.

2. He perdido casi todo el interés en otras
personas 0 cosas.

3. Me es dificil interesarme por algo.

Desvalorizacién

0. No siento que yo se valioso.

1. No me considero a mi mismo tan valioso
y util como solia considerarme.

2. Me siento menos valioso cuando me
comparo con otros.

3. Siento que no valgo nada.

Perdida de energia

0. Tengo tanta energia como siempre.

1. Tengo menos energia de la que solia
tener. |

2. No tengo suficiente energia para hacer
demasiado.

3. No tengo energia suficiente para hacer

nada.

Agitacion

0. No estoy mas inquieto o tenso de lo
habitual.

1. Me siento mas inquieto o tenso de lo
habitual.

2. Estoy tan inquieto o agitado que me es
dificil quedarme quieto.

3. Estoy inquieto o agitado que tengo que
estar siempre en movimiento o haciendo

algo.

Indecision

0. Tomo mis decisiones tan bien como
siempre.

1. Me resulta mas dificil que de costumbre
tomar decisiones.

2. Encuentro mucha mas dificultad que
antes para tomas decisiones.

3. Tengo problemas para tomar decisiones.

Cambios de apetito
0. No he experimentado ningin cambio en

mi apetito.

la. Mi apetito es un poco menor que lo
habitual .
1b. Mi apetito es un poco mayor que lo
habitual.
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Cambio de habitos de suefio
0. No he experimentado ningun cambio en

mis habitos de suefio.

1a. Duermo poco maés de lo habitual.

1b. Duermo un poco menos de lo habitual.

2a. Duermo mucho mas de lo habitual.

2b. Duermo mucho menos de lo habitual.

3a. Duermo la mayor parte del dia.
3b. Me despierto 1-2 horas mas temprano y

no puedo volver a dormirme.

Irritabilidad

0. No estoy mas irritable que lo habitual.
1. Estoy mas irritable que lo habitual.

2. Estoy mucha mas lo

habitual.

irritable que
3. Estoy irritable todo el tiempo.

Perdida de interés en el sexo

0. No he notado ningun cambio reciente en
mi interés por el sexo.

1. Estoy menos interesado en el sexo de lo
que solia.

2. Ahora estoy mucho menos interesado en
el sexo.

3. He perdido completamente el interés en

el sexo.

2a. Mi apetito es mucho menor que antes.
2b. Mi apetito es mucho mayor que lo
habitual.

3a. No tengo apetito en absoluto.

3b. Quiero comer todo el tiempo.

Dificultad de concentracion

0. Puedo concentrarme también como
siempre.

1. No puedo concentrarme tan bien como
habitualmente.

2. Me es dificil mantener la mente en algo
por mucho tiempo.

3. Encuentro que no puedo concentrarme en

nada.

Cansancio o fatiga

0. No estoy méas cansado o fatigado que lo
habitual.

1. Me fatigo o me canso mas facilmente que
lo habitual.

2. Estoy demasiado fatigado o cansado para
hacer muchas de las cosas que solia hacer.
3. Estoy demasiado fatigado o cansado para
hacer la mayoria de las cosas que solia

hacer.
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PUNTUACION

69

La puntuacion de del BDI — 1l se determina mediante la suma de las elecciones por los 21

items. Cada item es evaluado segun una escala de cuatro puntos de 0 a 3. Si elige més de uno,

se utiliza la alternativa con valor mas alto. La puntuacion total maxima es 63.

Se debe prestar especial atencion a la puntuacion correcta de cambios de habitos del suefio

(item 16) y cambios en el apetito (item 18).

Se suman todos los valores obtenidos.

A mayor puntuacion mayor probabilidad de padecimiento de un trastorno del estado de &nimo.

(Trastorno de ansiedad, de adaptacion u otros desordenes)

INTERPRETACION

Puntuacién totales Rango
0-13 Minimo
14-19 Leve
20-28 Moderado
29-63 Severo
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Test de niveles de estreés

Inventario del estrés

71

alcohdlicas.

Casi
1. Estilo de vida Nunca Casi Nunca | Frecuentemente )
siempre
1 | Duermo un namero
de horas adecuado a 3 2 1 0
mis necesidades.
2 | Como a horas fijas. 3 2 1 0
3 | Cuando estoy
nervioso tomo 0 1 2 3
tranquilizantes.
4 | Para ocupar mi
tiempo libre veo la 0 1 2 3
television o el video.
5 | Hago ejercicio fisico
3 2 1 0
de forma regular.
6 | Como a prisa. 0 1 2 3
7 | De los alimentos ricos
en colesterol, cuando 0 1 2 3
me apetece.
8 | Consumo frutasy
verduras 3 2 1 0
constantemente.
9 | Bebo agua afuera de\\ 3 ) 1 0
las comidas. |
10 | Como entre horas. 0 1 2 3
11 | Desayuno abundante. 3 74 1 0
12 | Ceno poco. S 2 1 0
13 | Fumo. 0 1 2 3
14 | Tomo bebidas 3
0 1 2
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15 | En mi tiempo libre 3 2 1 0
busco la naturaleza y
el aire puro.

16 | Practico un hobby o 3 2 1 0
aficion que me relaja.

Total de estilo de vida.

2 | Ambiente Nunca Casi Nunca | Frecuentemente Casi

siempre

17 | Mi familia es bastante 0 1 2 3
ruidosa.

18 | Siento que necesito 0 1 2 3
mMAs espacio en mi
casa.

19 | Todas mis cosas estan 3 2 1 0
en su sitio, como las
guardo.

20 | Disfruto de la 3 2 1 0
atmosfera hogarefia.

21 | Mis vecinos son 0 1 2 3
escandalosos o hacen
ruido musical.

22 | Suele haber mucha 0 1 2 3
gente en la zona
donde vivo.

23 | Mi casa esta limpia y y 3 2 1 0
ordenada. '

24 | En mi casa me relajo S B 2 1 0
con tranquilidad. '

25 | Siento que mi 0 1 2 3

dormitorio mas
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pequefio.

26 | Siento como que 0 1 2 3
viviésemos muchos
bajo el mismo techo.

27 | Cuando contemplo la 3 2 1 0
decoracion de mi casa
me siento satisfecho.

28 | Considero mi casa lo 3 2 1 0
suficientemente
amplia para nuestra
necesidades.

29 | En mi barrio hay 0 1 2 3
olores desagradables.

30 | La zona donde vivo 0 1 2 3
es bastante ruidosa.

31 | El aire de mi 3 2 1 0
localidad es puro y
limpio.

32 | Las calles y los patios 8 2 1 0
de mi barrio estan
limpios y cuidadosos.

Total de ambiente

3 | Sintomas Nunca Casi Nunca | Frecuentemente Casi

siempre

33 | Sufro de dolores de . O i 2 3
cabeza. .

34 | Tengo dolores 0 T\ l 2 3
Abdominales. |

35 | Hago bien los 3 2 1 0
diagndsticos.

36 | Hago regularmente < 2 1 0
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mis necesidades

fisioldgicas.

37 | Me molesta o siento 0 1 2 3
dolor en la zona
lumbar.

38 | Tengo taquicardia. 0 1 2 3

39 | Estoy libre de 3 2 1 0
alergias.

40 | Sufro de sensaciones 0 1 2 3
de ahogo.

41 | Se me agarrotan los 0 1 2 3
musculos del cuello y
de la espalda.

42 | Tengo la tencion 3 2 1 0
sanguinea moderada y
constante.

43 | Mantengo mi 3 2 1 0
memoria normal.

44 | Tengo poco apetito. 0 1 2 3

n. Me siento cansado y 0 1 2 3
sin energia.

46 | Sufro de insomnio. 0 1 2 3

47 | Sudo mucho (Ineluso 0 1 2 3
sin hacer ejercicio) .

48 | Lloro y me desespero \ » 0 1 2 3
con facilidad. :

Total de sintomas .

4 | Empleo/ ocupacion Nunca Casi'Nunca Frecuentemente Casi

siempre
49 | Mi labor cotidiana me 0 1 2 3

provoca mucha
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tension.

50

En mis ratos libres
pienso en los

problemas del trabajo.

51

Mis horarios de

trabajo es regular.

52

Mis ocupaciones me
permiten comer
tranquilamente en

casa.

53

Me llevo trabajo a
casa para hacerlo por
la noche o los fines de

Semana.

54

Practico el

pluriempleo.

b5

Cuando trabajo se me

pasa el tiempo.

56

Me siento util y
satisfecho con mis

ocupaciones.

S7

Tengo miedo a perder

mi empleo.

58

Me llevo mal con mis_

comparieros de

trabajo.

59

Mantengo muy
buenas relaciones con

mi superior.

60

Considero estable mi
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puesto.

61

Utilizo automovil
como medio de

trabajo.

62

Me olvido de comer
cuando estoy tratando
de terminar alguna

tarea.

63

Me considero
capacitado para mis

funciones.

64

Tengo la impresion
de que mi superior y
familia aprecian el

trabajo que hago.

Total de trabajo/ocupacién

5

Relaciones

Nunca

Casi Nunca

Frecuentemente

Casi

siempre

65

Disfruto siendo
amable y cortes con la

gente.

0

66

Suele confiar en los

demas.

67

Me siento molesto
cuando mis planes
dependen de otros

68

Me afectan mucho las

disputas.

69

Tengo amigos

dispuestos a
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escucharme.

70

Me siento satisfecho
de mis relaciones

sexuales.

71

Me importa mucho la
opinidn que otros

tengan de mi.

72

Deseo hacer las cosas

mejor que los demas.

73

Mis comparieros de
trabajo son mis

amigos.

74

Tengo la paciencia de
escuchar los
problemas de los

demas.

75

Pienso que mi esposo
tiene mucho que
cambiar para que la

relacion sea buena.

76

Siento que hablo

demasiado.

™

Al disentir con

alguien me doy cuenta

de que de pronto
empiezo a levantar la

VOZ.

78

Siento envidia porque
otros tienen mas que

yo.

79

Cuando discuto con

128



78

alguien pienso en lo
que voy a decir
mientras el otro habla.

80

Me pongo nervioso
cuando me dan

ordenes.

Total de relaciones

6

Personalidad

Nunca

Casi Nunca

Frecuentemente

Casi

siempre

81

Me siento
generalmente

satisfecho de mi vida.

0

82

Me gusta hablar bien

de la gente.

83

Me pone nervioso
cuando alguien
conduce automovil
despacio delante de

mi.

84

Cuando hay cola en
una ventanilla o
establecimiento me

marcho.

85

Suelo ser generoso
conmigo mismo a la
hora de imponerme

metas o fechas tope.

86

Tengo confianza en el
futuro.

87

Aun cuando no me
gusta, tiendo a pensar
lo peor.
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88

Me gusta hacer las
cosas a mi manera 'y
me irrito cuando no es
posible.

89

Tengo buen
sentimiento de humor.

90

Me agrada mi manera
de ser.

91

Me pone nervioso si
me interrumpe cuando
estoy en medio de
alguna actividad.

92

Soy perfeccionista.

g5

Pienso en los que me
deben dinero.

94

Me pongo muy
nervioso cuando me
meto en un atasco
automovilistico.

95

Me aburro pronto de
las vacaciones y
quiero volver a la
actividad productiva.

96

Tengo miedo a que
algun dia pueda
contraer alguna
enfermedad fatal
como el cancer.

Total de personalidad.

Sexo:

Estado Civil: Casada/ o D Solteraﬁ ' Viuda/o D Otro D

Edad:
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Calcule su puntuacion

1. Anote los puntos de cada &mbito

ESTILO

AMBIENTE

SINTOMAS

TRABAJO

RELACIONES

PERSONALIDAD

. Andtese 3 puntos si usted:

. Tiene entre 35y 60 afios

. Es separado o divorciada

. Vive en una ciudad grande

. Tiene en casa tres 0 mas

Ol &~ W N P DN

. Esta desempleado

3. Anotese 2 puntos si usted

1. Tiene entre 25y 34 afios

2. Es soltero o viudo

3. Vive en una ciudad

pequeia

4. Tiene en casa uno o.dos

hijos

5. Su trabajo es temporal

PUNTUACION TOTAL

80

Y ahora segun la puntuacion total obtenida, vea en que zona de estrés se encuentra usted en la

pagina siguiente.
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Localice su zona de estrés

¢ QUE representa cada zona?

Zona 1 (0-48 puntos)
Su nivel de estrés es peligrosamente pobre. Necesita poner un poco de chispa en su vida para

alcanzar logros que se esperan de su capacidad.

Zona 2 (49-72 puntos)

Disfruta usted de un nivel bajo de estrés. Esto puede deberse a una naturaleza tranquila
apreciable acompafada de un ambiente favorable. La suya es una situacién saludable y alejada
de riesgos de infartos, ulceras y otras enfermedades asociadas al estrés. A pesar de todo,
también es posible que esté usted rindiendo muy por debajo de estrés. A pesar de todo,
también es posible que esté usted rindiendo muy por debajo de su capacidad y quiza necesite,

de vez en cuando, un reto que le haga reforzarse mas.

Zona 3 (73-119 puntos)

Esta es la zona normial del estrés. La mayoria de las personas se encuentran en este nivel. A
veces hay tensiones y otras veces, momentos de relajacion. Es necesaria una cierta tension
para conseguir algunas metas; pero el estrés no es permanente, sino que se va compensando
por periodos de tranquilidad. Estas alternancias forman parte del equilibrio humano. Al ser
esta uno zona amplia, la puntuacion puea'é estar cerca de los limites. Si su puntuacion esta
muy cerca del limite superior, como medida de prUdencia considérese, al menos parcialmente,
en la zona 4.
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Zona 4 (120-143 puntos)

El estrés en esta zona se considera elevado. Esta usted recibiendo un aviso claro y contundente
de peligro. Examine cuidadosamente cada uno de los &mbitos de su vida, con el fin de ver que
problemas necesitan una solucion mas urgente. A hora es el momento de prevenir trastornos
psicologos mayores, como la depresion, la ansiedad o la perdida de las facultades mentales o
de evitar complicaciones en el aparato digestivo y en el circulatorio. Intente atajar el problema
desde diferentes perspectivas: la dieta, el ejercicio fisico, la relacion, el apoyo personal en

alguien de confianza. Adopte una actitud positiva y procure ser amable.

Zona 5 (>144 puntos)

Esta zona se considera peligrosa. Si usted alcanza una puntuacion superior a 144 puntos, se
encuentra en un grupo reducido de personas muy estresadas y con mdaltiples puntos,
problemas que quieren atencion inmediata. Por tanto tomese en serio el salir de esta situacion
antes de que sea demasiado tarde. Busque ayuda, Hay situaciones que uno no puede afrontar
por si solo y necesita el apoyo de algin amigo intimo, familiar o incluso profesional de la
salud mental. Si le es posible, cambie de actividad durante unos dias y aplique tantas técnicas

y estrategias anti estrés como le resulte posible.
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Test de coeficiente intelectual
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Test de coeficiente intelectual

En los resultados de este test rapido de CI vera cuantas preguntas ha respondido
correctamente y la respuesta correcta para cada pregunta, ademas de una explicacion. Este test
de CI contiene practicamente todos los componentes estandar presentes en la mayoria de los
test de inteligencia. Incluye preguntas relacionadas con la inteligencia espacial, el

razonamiento légico, la inteligencia verbal y las matematicas.
1. Sin6nimo

¢Cual de las palabras mostradas a continuacion es la mas cercana en significado a la palabra

“Tranquilizador”?

a) Compasivo b) reconfortante c) explicativo  d) entrometido

2. Series numéricas

¢ Qué numero sigue por légica a esta serie? 4-6-9-6-14-6
a) 6 b) 17 c) 19 d) 21
3. Serie de figuras

¢Cual de las figura de la fila inferior debe ir por l6gica en el espacio en blanco con el signo de

interrogacion de la fila superior?

D

| o v
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4. Silogismo
¢Cual de las conclusiones a continuacion se puede extraer con absoluta certeza en funcién de
las siguientes dos proposiciones?
1. Ningun coleccionista de sellos es arquitectos
2. Todas las personas aburridas son coleccionistas de sellos
a) Todos los coleccionistas de sellos son arquitectos
b) Los arquitectos no son personas aburridas
c) Ningun coleccionista de sellos es una persona aburrida

d) Algunas personas aburridas son arquitectos

5. Cubo
¢Qué aspecto tendria el cubo resultante si lo doblara?

@@ o o| by @ e

6. Calculo

¢Cual es la respuesta correcta al siguiente problema?

Tomas tiene un juego nuevo de palos de,golf. Con el palo 8, la pelota recorre una distancia
media de 100 metros. Con el palo 7, la peldfa‘ recorre una distancia media de 108 metros. Con
el palo 6, la pelota recorre una distancia media de 114-metros. ¢ Qué distancia recorrera la
pelota si Tomas usa el palo 5?

a) 122 mts. b) 120 mts. c) 118 mts d) 116 mts.
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7. Anténimo

(Cual de las palabras de mas abajo expresa el significado opuesto a la palabra “duro”?
a) Cobarde b) Estirado c) Fuerte d) débil e) masculino

8. Analogia

Agua es tuberia lo que... es a cable
a) Alambre b) Electricidad c) color d) gas

9. Significado de una palabra

(Qué palabra significa “expresion de disconformidad?
a) Injusticia b) queja c) fatil d) pecado e) discordia

10. Figura compuesta

¢Cual de las figuras se puede componer con las piezas siguientes?

o |5 O
alalals

4

Resultado: )
Si obtiene la puntuacion arriba des6 esto indica una puntuacién de Cl entre 105 a 120 lo que
equivale a un nivel educativo superior @;nivel universitario. Y menos de 5 equivale a un nivel

vocacional intermedio o quizas no entendi6 el'test.

€01 96 q-8 pL 29 q's qv '€ ¢ q'T
:seisandsay
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Conclusiones

El desarrollo cognitivo es un proceso mediante el cual se desarrolla el razonamiento, la
memoria, la percepcion y la reflexion del ser humano, es importante que los estudiantes del
ciclo basico, practiquen este tipo de construccion intelectual. Este manual dard a los
estudiantes ademas de las actividades didacticas, temas pedagdgicos que le permitira la

comprension efectiva del desarrollo cognitivo del ser humano.

Es fundamental la aplicacion de este manual pedagdgico- didactico de manera constante,
para la realizacion de diferente ejercicios mentales con los estudiantes complementado con el
area recreativa, trayendo grandes beneficios a los procesos intelectuales que fortalecen el

desarrollo de la inteligencia y habilidades mentales

La implementacion del manual pedagdgico-didactico en el centro educativo tendra
resultados significativos en el desarrollo de habilidades cognitivas, la cuales tiene como fin

académico, contribuir con los estudiantes en obtener conocimientos en base al contexto y a

\ experiencias que plasmen u aprendizaje significativo.

\

)
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Recomendaciones

\ ’ Al director del centro educativo se le recomienda la supervisién del uso adecuado del
presente manual pedagdgico-didactico en el area recreativa para el desarrollo de habilidades

cognitivas con los estudiantes del II\;ﬁBga. ' f f
e

e ™

@1

A los tes se | ecomien

pedagogl idacticas del

s. estudiantes se recomienda la partlmpacmn S|gn|f|cat|va en la utilizacion del éarea
e fue creada especialmente para el desarrollo de habilidades cognitivas, velar por
echo que tienen por ley del uso de este tipo de areas y la implementacion del
tividades del proceso de ensefianza-aprendizaje
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4.2.1 Logros y evidencia

Figura 3. Bodega IMEBSA (2018). Figura 4. Bodega IMEBSA (2018).

Figura 5. Bodega IMEBSA (2018). Figura 6. Puerta principal de bodega IMEBSA (2018).
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Figura 7. Limpieza de bodega IMEBSA (2018).

Figura 8. Limpieza de bodega
IMEBSA (2018).

Figura 9. Bodega IMEBSA (2018). Figura 10. Bodega IMEBSA (2018).
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Figura 11. Limpieza de bodega Figura 12. Limpieza de bodega
IMEBSA (2018). IMEBSA (2018).

Figura 13. Bodega IMEBSA (2018). Figura 14. Bodega IMEBSA (2018).
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Figura 15. Orden y limpieza de Figura 16. Logo del area recreativa cognitiva (2018).
bodega IMEBSA (2018).

Figura 17. Forrado de mesas del &rea recreativa (2018). Figura 18. Pintado del area recreativa
(2018).
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Figura 19. Pintado del area recreativa Figura 20. Pintado del &rea recreativa (2018).
(2018).

Figura 21. Mesa de Ping pong (2018). Figura 22. Organizacion de material
(2018).
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Figura 23. Mini biblioteca (2018). Figura 24. Organizacion de material (2018).

Figura 25. Organizacion de estantes (2018). Figura 26. Organizacion de material
didactico (2018).
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. . . Figura 28. Organizacion de juegos
Figura 27. Inventario de material (2018). (2018).

*\
Figura 29. Cubo rubick (2018). Figura 30. Finalizacién de organizacion (2018).
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Figura 32. Juegos de mesa (2018).
Figura 31. Juegos Metta (2018). 9 9 ( )

Figura 33. Juegos de mesa (2018). Figura 34. Juegos (2018).
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Figura 35. Material didactico (2018). Figura 36. Trofeos IMEBSA (2018).

Figura 37. Area recreativa (2018). Figura 38. Normas del area recreativa (2018).
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Figura 39. Valores del area recreativa Figura 40. Parte exterior del &rea recreativa (2018).

Figura 41. Induccion a estudiantes (2018). Figura 42. Induccion a estudiantes (2018).
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Figura 43. Induccion a estudiantes (2018). Figura 44. Competencia de laberintos (2018).

Figura 45. Competencia de laberintos (2018). Figura 46. Competencia de cubo rubick (2018).
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Figura 47. Competencia de cubo rubick Figura 48. Competencia de sudoku (2018).
(2018).

Figura 49. Competencia de sudoku (2018).
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Figura 51. Competencia de jenga (2018). Figura 52. Clausura medallas (2018).

Figura 53. Clausura diplomas (2018). Figura 54. Clausura diplomas (2018).
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Figura 55. Presentacion final del proyecto (2018). Figura 56. Bienvenida (2018).

Figura 57. Personal administrativo y supervisor de EPS Figura 58. Estudiantes IMEBSA (2018).
(2018).
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Figura 59. Oracién pastor Edmundo Figura 60. Ingreso de las banderas
Carranza (2018). (2018).

Figura 61. Entonacion de Himno Nacional (2018). Figura 62. Entonacion de Himno Nacional (2018).
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Figura 63. Jura a la bandera (2018). Figura 64. Exposicion del proyecto
(2018).

Figura 65. Premiacion ganadores de Figura 66. Premiacion ganadores de competencia (2018).
competencia (2018).
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Figura 67. Premiacion ganadores de competencia (2018). Figura 68. Entrega de Manual
didactico - pedagégico (2018).

Figura 69. Palabras del supervisor de Figura 70. Palabras de agradecimiento
EPS (2018). de la epesista (2018).
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Figura 71. Egreso de la bandera de Guatemala (2018). Figura 72. Egreso de la bandera de Guatemala (2018).

Figura 73. Entrega de refaccion
(2018).
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4.3 Sistematizacion de la experiencia

El 30 de enero de 2018 se inicié al Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, con la primera clase de Propedéutica,
licenciada Patricia Fuentes da la bienvenida a los estudiantes de dicha carrera que estaban
dispuestos a continuar el EPS, dio los lineamientos de horarios de las tres propedéuticas que
serian de 9:00 a 16:00 horas; asimismo indico que los dias lunes y martes seran para
asesorias, supervisiones dia martes y revisiones martes y sabados, dio a conocer que conforme
transcurra el tiempo se comprendera la manera de trabajar cada uno de los aspectos dados. Lo
primero que se debe tomar en cuenta en el cronograma del proyecto a realizar, son los dias
martes para trabajar el EPS. También se habl6 temas de caracter administrativo, dando a
conocer los documentos que debe contener el expediente estudiantil, de manera general
Licenciada Fuentes indica que para poder llevar a cabo el proyecto se debe tomar en cuenta

los objetivos, lineas de accion, manuales y el producto que se dejara en la institucion.

El 1 de febrero la estudiante epesista Mayling Mayté Gramajo Perdomo realizé el primer
acercamiento a la institucion, se acerco a la oficina del sefior director licenciado Edwin René
Marroquin quien cordialmente la recibe, en este primer encuentro dio a conocer sobre qué es
el Ejercicio Profesional supervisado y lo que se debe realizar en su desarrollo, sefiorita
Gramajo solicité de manera llevar a cabo dicho proyecto en el establecimiento, los resultados
obtenidos son satisfactorios, el director agradece por tomar en cuenta al centro educativo. El 6
de febrero de 2018 se llevd a cabo la segunda sesion de propedéutica, por la licenciada
Fuentes y otros licenciados quienes muestran generalidades del Manual de Propedéutica, plan
del diagndstico del proyecto, analisis de viabilidad vy factibilidad, producto del diagndstico,
herramientas a utilizar en el diagndstico, fundamentacién tedrica, plan de accion y se enfatiza
la correcta utilizacion de las normas APA en la elaboracion del indice general, tablas y
figuras. El 13 de febrero se realizd la ultima sesion de propedéutica y se inicié con una
induccion sobre como realizar la sistematizacion, evaluacion y lineamientos del informe final,

finalizando con el establecimiento de fechas para cada fase.
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El 20 de febrero de 2018 se llevé a cabo un segundo acercamiento al centro educativo, de
manera formal la estudiante epesista Mayling Gramajo solicitO de manera escrita la
realizacion del proyecto del EPS, el mismo dia el director elabord la carta de aceptacion,
escritos que fueron entregados a la Unidad de EPS en Guastatoya, esta documentacion fue
recibida por la asesora licenciada Telma Patricia Fuentes quien autorizd ese mismo dia la
realizacion de la primera fase en el IMEBSA, dio lineamientos para realizar el plan del
diagndstico. Del 21 al 26 de febrero de 2018 se elabord el plan diagndstico de la primera fase,
para ello la Epesista Mayling Gramajo asisti6 6 dias al establecimiento dos horas diarias, para
obtener la informacion necesaria que contribuirian en detectar las necesidades que se tenia en
el contexto, se pasaron varias herramientas de investigacion y posteriormente se realizo
trabajo de gabinete para redactar el informe de la primer fase, sometiendo a revision dicho
documento el 27 de febrero de 2018, por la asesora licenciada Patricia Fuentes, quien realizé
varias observaciones las cuales se corrigio del 28 de febrero al 3 de marzo de 2018. El plan
mejorado fue presentado nuevamente a revision el 5 de marzo de 2018, nuevamente licenciada
Patricia Fuentes revisa y marca otras observaciones e indica a la epesista presentar las
correcciones el dia 10 de marzo de 2018 siendo esta la tercera revision y ultima, ese mismo
dia fue autorizado. EIl 11 de marzo de 2018 se subio el plan del diagnostico a la plataforma

mejorado Yy autorizado por la asesora de la Unidad de EPS, asignando dia de supervision.

El 12 de marzo de 2018 se inicid la ejecucion del plan del diagnostico la epesista se
presentd al centro educativo para elaborar el croquis correspondiente del establecimiento y
descarg0 la ubicacion geogréafica de google maps, el 13 de marzo de 2018 se aplicaron los
instrumentos elaborados para recaudar informacion importante entre esos: Ficha de
observacion, FODA, listas de cotejo; luego se clasificd la informacion obtenida. EI 14 de
marzo de 2018 se entrevisto al licenciado Edwin Marroquin y se encuesto a 5 docentes. En
esta fecha se inicid la elaboracion del analisis contextual e institucional. El 15 de marzo se
elaboro el listado de carencias del establecimiento y un dia después se problematizo las
carencias. Del 19 al 23 de marzo fue ejecutado el cronograma, la asistencia al establecimiento
fue continua, se dialog6 con el director, maestros, estudiantes; asimismo, se inicia la redaccion
del informe del diagnostico finalizando el 2 de abril de 2018 y presentado a la Unidad de EPS

el dia siguiente, se sometid a revision por la licenciada Patricia Fuentes quien realizo varias
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observaciones, por lo que fue necesario una segunda cita para una nueva revision, se realizo
correcciones el 4 de abril de 2018 y el 10 del mismo mes y afio se hizo la segunda entrega
para revision del diagndstico, no fue autorizado por tener varios errores, se solicito una tercer
cita el dia 17 de abril de 2018 presentando las correcciones finales a la Unidad de EPS quien
autorizo el escrito, licenciada Patricia Fuente indica a la epesista subir el documento a la
plataforma en PDF. Aprovechando el momento se mostrd los avances gque se tenia de la

fundamentacion tedrica, la asesora dio algunas observaciones.

El 24 de abril de 2018 los encargados de la Unidad de EPS convocaron a todos los
estudiantes de la carrera para dar una induccion sobre los pasos para la realizacién de la
fundamentacion tedrica y el plan de accién, la persona encargada de dar este tema fue la
asesora de EPS licenciada Patricia Fuentes, siendo de gran ayuda para redactar correctamente
el informe de esta fase, que fue autorizada el 8 de mayo de 2018, pasando a la redaccién del
plan de accion. ElI martes 15 de mayo de 2018 la epesista fue a la Gltima cita antes de las

vacaciones donde se presento el plan de accién a la primera revision.

Todo el mes de Junio en la Universidad estaba de descanso de medio afio no se trabajo en
el proyecto; pero si se realizd varias gestiones para poder adquirir los recursos necesarios que
contribuirian a la ejecucion del plan de proyecto. Cada una de las solicitudes fue dada en el
mes de junio del afio 2018. A continuacién se detalla dias y personas a quienes se le solicito
ayuda: El dia 13 se solicité ayuda a Pifateria EBEN-EZER Nol, el dia 14 a Multiservicios
Aguilar y Alcalde municipal Mario Castro, el dia 17 a Variedades Karen, el dia 20 Floristeria
y pifiateria EBEN-EZER No.2, el dia 21 Transportes Mufieco, el dia 21 Técnico en carpinteria
Humberto Vargas, el dia 25 Transportes Aguilar, el dia 26 Secretaria Angélica Cruz Morales
y el dia 29 Profesora Angélica Pérez Cruz. Cada uno de los donadores respondio
positivamente a la solicitud, siendo esta la estrategia que se utilizé para poder adquirir los
siguientes recursos: 35 cubos rubick de magnitud pequefia, 2 juegos de jenga rainbow
jumbling tower de madera pintada de colores, 4 juego de jenga folds high de madera natural, 4
dominoes set de 28, 15 loterias de magnitud grande color celeste, 5 loterias de magnitud
pequefia color blanco, 5 damas color negro con amarillo, 4 damas color negro con blanco de

reciclaje, 4 tarjetas avisa ilustrativas (multiplicar, restas, sumas, divisiones), 2 12 juegos
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magnitud grande, 2 juego de elevadores color morado, 1 juego de basta magnitud grande, 1
juego de tangram mas de 200 rompecabezas, 1 juego de subidas Yy resbalones, ljuego de
bancopoly, 2 checkers & chess, 1 juego de damas de madera, 1 beer Pong color rojo y azul
con 12 pelotas de ping pong, 1 mesa de pin pong con una red, 2 raquetas y 3 pelotas de pin
pong, 19 libro de légica- matematica, 2 canastos cuadrado de magnitud mediana, 2 canastos
redondo de magnitud mediana, 1 canasto de magnitud pequefia, 1 basurero, 2 kit de 2 trastes,
2 recipientes para lapiceros, 1 alfombra, 1 recipiente con dos divisiones, 6 alfombras
didacticas, 3 resmas de hojas, 45 lapiceros, 45 lapices, 45 borradores, 45 sacapuntas, 1 block

de notas, 1 pizarrita, 1 marcador y 2 jumbo clack 12.

El 10 de julio se retomd las actividades en la Unidad de EPS, por tanto la docente agenda
cita para presentar el plan de accion a revision por la asesora Patricia Fuentes, autorizandolo
para su inmediata ejecucion. EI 17 de julio finalizo6 el diplomado de psicologia educativa y
aprendizaje, siendo una de las actividades del cronograma del plan de accion.

A partir del 18 de julio al 7 de septiembre se realizd la esencia del proyecto, para ello se
habilito el lugar adecuado, se limpid, pintd y ordend, permitiendo la creacion de un ambiente
agradable, esto fue uno de los primeros pasos que dio inicio al proyecto. Seguidamente se
ubicé cada uno de los recursos a utilizar, para darle vida a este espacio educativo; asimismo,
se implement6 una pequefia biblioteca para que contenga material didactico y pedagdgico para
los docentes que les permita obtener informacion sobre como activar el desarrollo cognitivo
en los estudiantes y a la vez libros con actividades mentales, con el propdsito de que el
docente implemente actividades en los cursos que imparte a los estudiantes, para desarrollar
habilidades cognitivas, aprovechando favorablemente periodos libres o tiempos de holgura.
Para el buen uso de este tipo de material se realiz6 una capacitacion a los docentes, en donde
se dio a conocer el uso adecuado del area recreativa y también se les hablé sobre el desarrollo
cognitivo y sus etapas y se explico el uso adecuado de los libros y ejemplificando la

utilizacion, la capacitacion finalizo con una pequefia refaccion.

Otro de los materiales a implementar son juegos Metta que tiene como proposito el
“desarrollo de habilidades a través de actividades ludicas” se tuvo el cuidado que los juegos y
actividades realizadas con los estudiantes sean acordes a las edades de 12 afios en adelante,

para tener mayor motivacion. Es necesario resaltar que los recursos antes descritos fueron
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utilizados por grados y seccion en dias definidos, para que el material fuera suficiente al
momento de su utilizacion, de esta manera se atendiendo a toda la poblacion estudiantil
efectivamente y se espera que sea sostenible. Al haber habilitado el area la epesista dio inicio
a diversas actividades con los estudiantes, quien fue la responsable de promover y motivar la
realizacion de las mismas y asi cumplir con el cronograma establecido, la primera actividad
que se realizd con los estudiantes fue induccion al uso del aula y el proposito de la misma esto
se llevo a cabo del 20 al 22 de agosto en la hora de recreo y en periodos que docentes del
establecimientos indicaron y luego se realizaron 4 competencias que fueron promovidas el 23
de agosto de 2018, la primera fue cubo rubick se llevd a cabo el 27 de agosto de 2018, la
segunda fue sudoku se realizé el 29 de agosto de 2018, la tercer competencia es jenga rainbow
jumbling tower se ejecutd el 4 de septiembre y la ultima competencia de advanced mazes
(laberintos) se realizd 6 de septiembre de 2018, es necesario resaltar que cada una de las

competencias fueron realizadas con todos los estudiantes del centro educativo.

Del 11 a 17 de septiembre la epesista Mayling Gramajo Perdomo preparé la presentacion
final del proyecto, realizé la agenda que contenia las actividades del acto protocolar, este
documento fue revisado y autorizado por la asesora de EPS, la presentacién se realizé el 18 de
septiembre se contd con la presencia del subdirector en representacion del director, personal
docente, administrativo, operativo y estudiantes; en el desarrollo del programa se tuvo la
presencia del Ingeniero Jehinner Wilfrido Gramajo Perdomo para conducir el programa que
estuvo de la manera siguiente: Bienvenida por el profesor Gerardo Jimenez, oracién por el
Pastor Edmundo Carranza, Entonacion del Himno Nacional y al IMEBSA por todos los
presentes, jura a la bandera por estudiante de tercer grado, disertacion del tema por la epesista
Mayling Gramajo, Premiacion de estudiantes ganadores por epesista Gramajo Perdomo,
supervisor y personal administrativo, luego se entregé el manual pedagogico-didactico al
profesor Gerardo Jimenez subdirector del centro educativo, se tuvo una intervencion por parte
del licenciado Byron Paredes; supervisor del EPS y se finalizé con palabras de agradecimiento

por la epesista. La actividad finaliz6 con una refaccion para todos los presentes.
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4.3.1 Actores

Los actores principales del proyecto realizado, son los estudiantes por ser los beneficiarios
directos del uso de aula cognitiva, para el desarrollo de las habilidades cognitivas, y la epesista
Mayling Gramajo quien realizd todas las gestiones necesarias para la creacion del area
recreativa en el Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San
Agustin Acasaguastlan. También se tuvo la participacion y el apoyo del personal

administrativo y docentes.

4.3.2 Acciones
- Elaboracién del diagndstico del establecimiento con ayuda del plan correspondiente, para

recabar informacion suficiente tanto del contexto como de la institucion.

- ldentificacion de las deficiencia o carencias del centro educativo, problematizando y

enunciando la hipdtesis-accion, para la seleccion del problema.

- Elaboracion de la fundamentacion tedrica del proyecto seleccionado, para saber que se

quiere hacer y como se debe hacer.

- Elaboracion del plan de accién con los datos reales del proyecto, permitiendo la adecuada
direccion de la ejecucion de dicho plan, en donde se planificé cada una de las actividades para

el logro de los objetivos y la creacion del aula recreativa.

-Evaluacion del proceso mediante los instrumentos utilizados en cada fase del proyecto.

4.3.3 Resultados

- Los resultados obtenidos de todo el proceso del EPS fueron satisfactorios, por la
investigacion  pertinente que se realizo para la recopilacion de informacion, la cual
proporciond las directrices y lineamientos que ayudaron en la ejecucion del proyecto

educativo.
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-El apoyo y motivacion de la comunidad educativa de la institucion fue visible y apremiante

para realizar el proyecto.

-Las gestiones realizadas permitieron la adquisicion del material didactico y pedagdgico, que

contribuiria en la utilizacion del area recreativa.

-Participacion activa por parte de los docentes del centro educativo en las capacitaciones
realizadas y motivacion por parte de los estudiantes en la induccion dada para la adecuada

utilizacion del area recreativa.

- Realizacion de competencia con los juegos adquiridos en las gestiones realizadas y

premiacion de los tres primeros lugares.

- Exitosa presentacion final del proyecto por medio de un acto dirigido por la epesista y

entrega del manual que forma parte del producto final.

4.3.4 Implicaciones
No existié ningun tipo de implicacion u oposicién para la realizacion del proyecto del

Ejercicio Profesional Supervisado.

4.3.5 Lecciones aprendidas

Como estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa la
realizacion del proyecto de EPS, permitid el crecimiento profesional por medio de la
aplicacion del aprendizaje adquirido en los afios de estudio. La formacion de la epesista es
complementada en la investigacion y elaboracion de las fases del proyecto, en donde se aplico
diversas metodologias, estrategias y herramientas para obtener lo necesario y asi poder
ejecutar el proyecto. Otras de las lecciones aprendidas es la realizacion de gestiones con
distintas personas y empresas para adquirir todos los recursos necesarios para crear el area

recreativa.
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Capitulo V

Evaluacion del proceso

En el Ejercicio Profesional Supervisado, se realizaron diversas actividades que
permitieron la creacion de un area recreativa para el desarrollo cognitivo en los estudiantes
del Instituto Mixto de Educacion Bésica por cooperativa de Ensefianza, San Agustin
Acasaguastlan. En el desarrollo de este proyecto se llevd a cabo diferentes fases que tenian
propdsitos definidos que permitieron detectar las necesidades de la institucion posibilitando la
linea de accion y el proyecto ejecutado. Para conocer las acciones tomadas y si las mismas
fueron ejecutadas de acuerdo a lo planificado en cada fase del EPS es necesario realizar las

evaluaciones pertinentes para cada una.

5.1 Diagnostico

La fase del Diagnostico fue el primer proceso que se realizé por medio de la elaboracion
de un plan que tenia como fin planificar actividades, para realizar una investigacion interna y
externa y poder obtener informacién esencial del establecimiento viabilizando y listando las
deficiencias, fallas y carencias que poseia. En esta fase se detectd la mayor necesidad del
centro educativo priorizando el problema para dar una solucion inmediata. En esta fase

redacta la hipotesis accién que permitira la posibilidad de un tema.

Tabla 7
Evaluacion del diagnéstico
No. Aspecto Si | No | Comentario
1 | ¢Se presento el plan diagnéstico? X
2 | ¢Los objetivos del plan fueron pertinentes? X
3 | ¢Las actividades programadas para realizar el diagnostico | X

fueron suficientes?

4 | ¢Las técnicas de investigacion previstas fueron apropiadas | X

para efectuar el diagndstico?

5 |¢Los instrumentos disefiados y utilizados fueron | X

apropiados a las técnicas de investigacion?
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6 | ¢El tiempo calculado para realizar el diagnostico fue | X

suficiente?

7 | ¢Se obtuvo colaboraciébn de personas de la| X

institucién/comunidad para la realizacion del diagndstico?

8 | ¢Las fuentes consultadas fueron suficientes para elaborar | X

el diagnostico?

9 | ¢Se obtuvo la caracterizacion del contexto en que se | X

encuentra la institucion?

10 | ¢Se tiene la descripcion del estado y funcionalidad de la | X

institucién?

11 | ;Se determind el listado de las carencias, deficiencias, | X

debilidades de la institucion?

12 | ¢Fue correcta la problematizacion de las carencias, | X
deficiencias, debilidades?

13 | ¢Fue adecuada la priorizacion del problema a intervenir? X

14 | ;La hipdtesis accion es pertinente al problema a | X

intervenir?

15 | ¢Se presentd el listado de las fuentes consultadas? X

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).

5.2 Fundamentacion teorica

La fundamentacion tedrica fue una base fundamental del proyecto realizado, tuvo como
finalidad la compilacion de contenidos asociados al tema del problema priorizado,
permitiendo al epesista tener una perspectiva amplia de lo que se debia ejecutar en el plan de
accion y se investigo la base legal del mismo para dar veracidad al proyecto. En la evaluacién
gue se presenta a continuacion se pretende ver si se dio cumplimento a la teoria presentada,

si fue suficiente, si presento bibliografia y si el epesista brindo su aporte personal.
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Tabla 8

Evaluacion de la fundamentacién tedrica

No. Aspecto Si | No | Comentario

1 | ¢Lateoria presentada corresponde al tema contenido en el | X
problema?

2 | ¢El contenido presentado es suficiente para tener claridad | X
respecto al tema?

3 | ¢Las fuentes consultadas son suficientes para caracterizar | X
el tema?

4 | ;Se hacen citas correctamente dentro de las normas de un | X
sistema especifico?

5 | ¢Las referencias bibliograficas contienen todos los | X
elementos requeridos como fuente?

6 | ¢Se evidencia aporte del epesista en el desarrollo de la | X
teoria presentada

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).

5.3 Disefio y plan de intervencién

En esta fase se planifico cada una de las acciones que se iban a tomar para la ejecucion del

proyecto, previamente definido en las fases anteriores, con ayuda de la presente evaluacion se

puede observar cada uno de los elementos que tendria que haber poseido el disefio y plan de

intervencion y si los mismo se dieron cumplimiento.

Tabla9

Evaluacion de disefio y plan de intervencién

No. Elementos del plan Si | No | Comentario
1 | ¢Es completa la identificacion institucional de (la) | X
epesista?
2 | ¢(El problema es el priorizado en el diagnéstico? X
3 | ¢La hipdtesis-accion es la que corresponde al problema | X
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priorizado?

4 | ¢La ubicacion de la intervencion es precisa? X

5 | ¢La justificacion para realizar la intervencion es valida | X

ante el problema a intervenir?

6 | ¢El objetivo general expresa claramente el impacto que se | X

espera provocar en la intervencién?

7 | ¢Los objetivos especificos son pertinentes para contribuir | X

el logro del objetivo general?

8 | ¢Las metas son cuantificaciones verificables de los | X
objetivos especificos?

9 | ¢Las actividades propuestas estan orientadas al logro de | X

los objetivos especificos?

10 | ¢Los beneficiarios estan bien identificados? X

11 | ¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las| X

actividades a realizar?

12 | ¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado para | X

su realizacién?

13 | ¢Estan claramente determinados los responsables de cada | X

accion?

14 | ¢El presupuesto abarca todos los costos de la| X

intervencion?

15 | ¢Se determind en el presupuesto el renglon de | X

imprevistos?

16 | ¢Estan bien identificadas las fuentes de financiamiento | X

que posibilitaran la ejecucion del presupuesto?

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).

5.4 Ejecucidn y sistematizacion de la intervencion
La presente evaluacion permite evaluar los resultados obtenidos en la realizacion del
proyecto en la creacion del aula recreativa para el desarrollo cognitivo en el IMEBSA y

evalla la lecciones, experiencia y realidad vivida. Se da a conocer que la comunidad
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educativa fue parte primordial en todo el proceso y ejecucion del proyecto. Es necesario

conocer si el aprendizaje obtenido por el epesista es de calidad y esto se obtendra en cada una

de las evaluaciones realizadas y en la siguiente.

Tabla 10
Evaluacion de ejecucion y sistematizacion de la intervencion
No. Aspecto Si | No | Comentario
1 | ¢Sedacon claridad un panorama de la experiencia vivida | X
del EPS?
2 | ¢Los datos surgen de la realidad vivida? X
3 | ¢Esevidente la participacion de los involucrados? X
4 | ¢Se valoriza la intervencion ejecutada? X
5 | ¢Las lecciones aprendidas son valiosas? X

Nota: Tomado de Manual de Propedéutica (2018).
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Conclusiones

El proyecto de la creacidn del area recreativa para el desarrollo cognitivo en el nivel medio del
IMEBSA, fue autorizado por el director del establecimiento y apoyado por los beneficiarios,
se vio motivacion en la creacion del area recreativa. Contribuyo al mejoramiento del proceso
de ensefianza de docentes; asimismo, al aprendizaje de los estudiantes, se resalta que la
utilizacion de este ambiente recreativo educativo es favorable para el desarrollo de

habilidades, es por ello se da prioridad al area cognitiva.

La formacion docente en la utilizacion del area recreativo para el desarrollo de habilidades
cognitivas y temas educativos fue una de las prioridades de la epesista, antes de impartirlas
recibié un diplomado en Psicologia Educativa y Aprendizaje, para tener la preparacion
adecuada en la capacitacion que se les dio a los docentes del centro educativo, sobre la
importancia del desarrollo cognitivo y sus etapas e implementacion del mismo en el area

recreativa.

La realizacién de diversas actividades en el area recreativa cognitiva, permitio la participacion
integral de la comunidad educativa, por medio de inducciones a todos los estudiantes de la
utilizacion del aula, competencias de 4 juegos cognitivos y varios encuentros educativos de

juegos en la hora de recreo con toda la comunidad educativa.

Este tipo de area promueve el aprendizaje de los estudiantes de nivel medio del IMEBSA de
manera significativa, activando las habilidades cognitivas que poseen, su conservacion y
sostenimiento debe ser permanente, los beneficiarios deben conservar y cuidar para que su
tiempo de utilizacion sea expandido. Los miembros de la comunidad educativa deben realizar
gestiones y buscar el apoyo de diferentes empresas del municipio y de la municipalidad, para

que ademas de conservar este en constante progreso y mejoramiento.
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Recomendaciones

Toda la comunidad educativa, debe realizar gestiones para la ampliacion del area recreativa,

para fortalecer los juegos, libros y actividades para el desarrollo de habilidades cognitivas.

Los docentes del establecimiento se les recomienda utilizar diversas metodologias que
apoyen el aprendizaje de los estudiantes, y que posibiliten el uso adecuado del area recreativa

para el desarrollo de habilidades cognitivas de los estudiantes.

A los estudiantes se les motiva la busqueda activa de las habilidades cognitivas que poseen,
por medio la participacion positiva en la utilizacion de este tipo de area recreativa y que el

aprendizaje sea significativo.

Al director del Instituto Mixto de Educacién Basica por Cooperativa de Ensefianza, San
Agustin Acasaguastlan, es importante que promueva la utilizacion y el sostenimiento del area
recreativa que fue creada con el fin de fortalecer de manera dinamica el aprendizaje de los

estudiantes.
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APENDICES



Apéndice A
Solicitud pifateria EBEN-EZER No.1

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Helder Alvarez
Pinateria EBEN-EZER No.1
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de 8
juego de damas, 2 juegos de domino, 3 remas de hojas bond, 45 lapiceros, 45 lapices, 45
borradores y 45 sacapuntas, que seran de gran utilidad para la creacion de un area
recreativa que desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de
Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan; proyecto que
sera ejecutado en el mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son 275
jovenes estudiantes de dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de area recreativa

no se posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa
colaboracion.

Deferentemente,

(1 *
-\ \‘0\ & B Mayliﬁ/{%ayté ramajo Perdomo

g
T

5 o & pe2
0 é - Epesista del Centro Universitafio de CUNPROGRESO

Carné: 201342401

Tel: 4277-9758
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Apéndice B

Solicitud alcalde municipal

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Mario Augusto Castro Telles
Alcalde Municipal
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo desedndole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de
una cubeta de pintura de agua color turquesa, un galén de pintura de aceite color gris, un
cuarto de galén de pintura de aceite color cafés, un cuarto de galén de pintura de agua
color verde y un galén de tiner; que seran de gran utilidad para la Creacién de un drea
recreativa que desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de
Educacién Bésica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastldn; proyecto que
sera ejecutado en el mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son 275
jovenes esmdiantes de dicho centro educative, cabe resaltar que este tipo de drea recreativa

no se posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atenci6n a la presente, esperando
una respuesta positiva

Deferentemente,

Gram: 4rdomo

ayfe
Epesista def Centro Universitarid de CUNPROGRESO

| Li-é‘ll:'«g ‘fE i Carnet: 201342401
- ¢ ASHETIN ACASATUASTLAN
— SRR n\fii“:

e 1 Tel: 4277-9758
i d)! S 14 JUK 7018 }\ 1
i
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Apéndice C
Solicitud Multiservicios Aguilar

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Byron Aguilar
Multiservicios Aguilar
Las Champas, El Rancho

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo dese4dndole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de
13 cubos rubick que serdn de gran utilidad para la creacion de un drea recreativa que
desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacién Basica
por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlén, proyecto que seré ejecutado en
el mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son los jévenes estudiantes de
dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de drea recreativa no se posee en nuestra

cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, més que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa

colaboracién.
~
L
(/.“ 2
Oy,
Mayling Mayté Gramajo Perdomo

Epesista dei Centro Universitario|de CUNPROGRESO

Deferentemente,

Carné: 201342401

Tel: 4277-9758
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Apéndice D

Solicitud Floristeria y Pifiateria EBEN-EZER No. 2

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Gladis Oralia Alvarez
Floristeria y pifiateria EBEN-EZER No.2
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de 9
cubos rubick, 6 libros educativos de logica, una alfombra, 5 juegos Metta y 2 juegos de
jenga; que seran de gran utilidad para la creacion de un area recreativa que desarrolle
habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan; proyecto que sera ejecutado en el
mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son 275 jovenes estudiantes de
dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de area recreativa no se posee en nuestra

cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa
colaboracion.

. Deferentemente
5D > )
KCC,\ oy a (o)
o—-p6-201)

Ceallr N2y

1500 hovas. Mayling Mayté Gramajo Perdomo

Epesista del Centro Universitario de CUNPROGRESO
Carné: 201342401

Tel: 4277-9758
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Apéndice E

Solicitud Transportes Mufeco

San Agustin Acasagnast}an junio de 2018

Carlos Paz
Transporte Mufieco
San Agustin Acasagunastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que €} sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de
10 alfombras didicticas, que serdn de gran utilidad para la creacién de un drea recreativa
que desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacién
Basica por Cooperativa de Ensefanza, San Agustin Acasaguastlan; proyecto que serd
ejecutado en el mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son los jovenes
estudiantes de dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de drea recreativa no se

posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mds que el de agradecer su fina atencién a la presente y valiosa
colaboracién.

Deferentemente,

1,2
Maylin Mm erdomo

Epesista def Cefitro Universitafio de CUNPROGRES@TS
S
Tal i 45702621
\§4) Agus!in Acasaguaslian

oci bl O
at 106118

17.35 hvo-

Tel: 4277-9758
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Apéndice F

Solicitud técnico en carpinteria

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Humberto Vargas
Técnico en carpinteria

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de
una mesa para pin pon; que seran de gran utilidad para la creacion de un area recreativa
que desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacion
Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan; proyecto que sera
ejecutado en el mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son 275 jovenes
estudiantes de dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de area recreativa no se

posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa
colaboracion.

Deferentemente,

Carné: 201342401

Tel: 4277-9758
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Apéndice G

Transportes Aguilar

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Oscar Aguilar
Transportes Aguilar
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de
13 cubos rubick, 1 bote de basura, 6 libros educativos mentales, 2 juegos de jenga, y 1
juego Metta 12 en 1, 1 juego Metta Elevadores, 2 juegos de domino y 1 mueble de madera,
que serdn de gran utilidad para la creacion de un 4rea recreativa que desarrolle habilidades
cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa de
Ensefianza, San Agustin Acasaguastldn; proyecto que sera ejecutado en el mes de julio del
presente afio, los beneficiarios directos son los jovenes estudiantes de dicho centro
educativo, cabe resaltar que este tipo de area recreativa no se posee en nuestra cabecera

municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atencién a la presente y valiosa
colaboracion.

Deferentemente,

Epesista del Centro Universitai

Carné: 201342401

oL
el i

2330 p™

25100118

-
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Apéndice H

Solicitud secretaria bilingte

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Anggélica Cruz Morales
Secretaria Bilingtie
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo desedndole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracion en la compra de 1
juego Metta 12 en 1, 1 juego de elevadores y 1 juego de jenga, que seran de gran utilidad
para la creacion de un 4rea recreativa que desarrolle habilidades cognitivas en los
estudiantes del Instituto Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa de Ensefianza, San
Agustin Acasaguastldn; proyecto que serd ejecutado en el mes de julio del presente afio, los
beneficiarios directos son los jovenes estudiantes de dicho centro educativo, cabe resaltar
que este tipo de 4rea recreativa no se posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran

importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mds que el de agradecer su fina atencién a la presente y valiosa
colaboracién.

Deferentemente,

&

.

) ALY
' A T A
Mayling % Tdomo D
, = Reciloido
Epesista del Centro Universitario ¢ CUNPROGRESO 15: 20 lvs .
Carné: 201342401 2610718

Tel: 4277-9748
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Apéndice |

Solicitud maestra de educacion primaria

San Agustin Acasaguastlan junio de 2018

Angélica Pérez Cruz
Maestra de Educacién Primaria
San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo deseandole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracién en la compra de 1
juego Metta 12 en 1, juego Metta Basta y 10 loterias que seran de gran utilidad para la
creacién de un area recreativa que desarrolle habilidades cognitivas en los estudiantes del
Instituto Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin
Acasaguastlan; proyecto que serd ejecutado en el mes de julio del presente afio, los
beneficiarios directos son los jévenes estudiantes de dicho centro educativo, cabe resaltar
que este tipo de 4rea recreativa no se posee en nuestra cabecera municipal, siendo de gran

importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, més que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa

colaboracién.
%;WJ Wk_p
Mayling Yayté Gramajo[Perdomo

Epesista del Centro Universitario d¢ CUNPROGRESO

Deferentemente,

Carné: 201342401

Tel: 4277-9758

185



Apéndice J
Solicitud Variedades Karen

San Agustin Acasaguastlan julio de 2018

Elda Lisbeth Ramirez De Gonzalez
Variedades Karen
Aldea El Ixcanal, San Agustin Acasaguastlan

Presente

Atentamente le envio un cordial saludo desedndole éxitos en todas sus labores
diarias y que el sefior Jesucristo derrame de muchas bendiciones a su vida.

El motivo de la presente es SOLICITAR su valiosa colaboracién en la compra de 1
juego metta 12 en 1. 1 juego metta de elevadores y 1 juego metta de subidas y resbalones:
que seran de gran utilidad para la creacion de un drea recreativa para el desarrollo de
habilidades cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa de Enseflanza, San Agustin Acasaguastlan; proyecto que serd ejecutado en el
mes de julio del presente afio, los beneficiarios directos son 275 jovenes estudiantes de
dicho centro educativo, cabe resaltar que este tipo de area recreativa no se posee en nuestra

cabecera municipal, siendo de gran importancia contar con su apoyo.

Sin otro particular, mas que el de agradecer su fina atencion a la presente y valiosa
colaboracion.

Deferentemente.

Mayling M yté Gramajo P¢rdomo

Epesista del Centro Universitario de QUNPROGRESO

Carné: 201342401

UALHJQ
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Inventario del aula recreativa

Universidad de San Carlos de Guatemala

Departamento de Pedagogia

Apéndice K

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Epesista: Mayling Mayté Gramajo Perdomo

Carné: 201342401

Instituto Mixto de Educaciéon Basica por Cooperativa de Enseiianza, San Agustin Acasaguastlin.

Inventario de Aula

CREATIVA COGNITIVE
Juegos Educativos
Literal | Nombre Cantidad Marca
s asignada

A Cubos rubick de magnitud 35 Gyoung
pequeia

B Juegos de Jenga Rainbow 2 Cardinal
Jumbling Tower de madera
pintada de colores

C Juego de Jenga Folds High de 4 Wood Toys
madera natural

D Dominoes set de 28 4 Toys &Games

E Loterias de magnitud grande 5 | e
color celeste

F Loterias de magnitud pequeiia 3 Loteria tradicional original
color blanco

G Damas color negro con I
amarillo

H Damas color negro con blanco 4 | e
de reciclaje

I Tarjetas avisa ilustrativas 4 Mis pasitos
(Multiplicar, restas, sumas,
divisiones)

J 12 juegos magnitud grande 2 Metta

K Juego de elevadores color 2 Metta
morado

E Juego de basta magnitud 1 Metta
grande

M Juego de tangram mas de 200 1 Metta
rompecabezas

N Juego de Subidas y resbalones 1 Metta
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N Juego de Bancopoly 1 Metta
(6} Checkers & chess 2 Tots & Games
P Juego de damas de madera 1 Libreria Progreso
Q Beer Pong color rojo y azul |
con 12 pelotas de ping pong
R Mesa de pin pong con una red, |
2 raquetas y 3 pelotas de pin
pong.
Libros de légica
Literal | Nombre Autor Cantidad Editorial
asignada
AA Grab’nGo e 2 PAPP Puzless
AB Libro de Sudoku el Grape Envy 3 PAPP Puzless
original
AC Libro de Logic Puzzles Scarlett 4 PAPP Puzless
Bluebell
AD Libro de Crucigramas =~ | = --------- 1 AMPRODUCTOS
Nol.
AE Libro de Crucigramas | = -—----mm- 1 AMPRODUCTOS
No2
AF Advance Mazes Bendom 1 Creative EDGE
AG Modulos de “Psicologia USAC 6 | e
Educativa y Aprendizaje”
Infraestructura
Literal | Recurso material Color Cantidad
asignada
BA Canasto cuadrado de Azul 2
magnitud mediana
BB Canasto redondo de Azul 2
magnitud mediana
BC Canasto de magnitud Rojo 1
pequena
BD Basurero Negro 1
BE Kit de 2 trastes Anaranjado, 2
amarillo, azul y
fucsia
BF Recipientes para lapiceros Verde 2
BG Alfombra memmmmmaan 1
BH Recipiente con dos Verde 1
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divisiones

BI Alfombras didacticas Morada, verde y azul 6

Material didactico

Cantidad | Material

1resma | Hojas papel bond blancas

1 resma | Hojas de papel bond con lineas

1 resma | Hojas de papel bond con cuadros

45 Lapiceros
45 Lapices
45 Borradores

Bolck de notitas de colores

Pizarrita blanca

Marcador negro

O [T [y

Jumbo clack 12

//2)/77//7///

aylmg ayté Gramaj rdomo Personal de Secretaria y direccion
Encargado
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Apéndice L

Conocimiento de entrega

Conocimiento de Entrega

PARA: Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza,
San Agustin Acasaguastlan

DE: Mayling Mayté Gramajo Perdomo, Epesista del Centro Universitario
CUNPROGRESO.

FECHA: 3 de agosto de 2018

En esta fecha se hace entrega de lo siguiente:

Descripcion
Inventario de Aula
CREATIVA COGNITIVE
Juegos Educativos
Literal | Nombre Cantidad Marca
asignada

A Cubos rubick de magnitud 35 Gyoung
pequeia

B Juegos de Jenga Rainbow 2 Cardinal
Jumbling Tower de madera
pintada de colores

C Juego de Jenga Folds High de 4 Wood Toys
madera natural

D Dominoes set de 28 4 Toys &Games

E Loterias de magnitud grande 15 | e
color celeste

F Loterias de magnitud pequeiia 5 Loteria tradicional original
color blanco

G Damas color negro con 5 | e
amarillo

H Damas color negro con blanco 4 | e
de reciclaje

I Tarjetas avisa ilustrativas 4 Mis pasitos

(Multiplicar, restas, sumas,




divisiones)
J 12 juegos magnitud grande 2 Metta
K Juego de elevadores color 2 Metta
morado
L Juego de basta magnitud 1 Metta
grande
M Juego de tangram mas de 200 1 Metta
rompecabezas
N Juego de Subidas y resbalones 1 Metta
N Juego de Bancopoly 1 Metta
(0} Checkers & chess 2 Tots & Games
P Juego de damas de madera 1 Libreria Progreso
Q Beer Pong color rojo y azul )
con 12 pelotas de ping pong
R Mesa de pin pong con una red, |
2 raquetas y 3 pelotas de pin
pong.
Libros de logica
Literal | Nombre Cantidad Editorial
asignada
AA Grab’nGo PAPP Puzless
AB Libro de Sudoku el Grape Envy 3 PAPP Puzless
original
AC Libro de Logic Puzzles Scarlett 4 PAPP Puzless
Bluebell
AD Libro de Crucigramas 1 AMPRODUCTOS
Nol.
AE Libro de Crucigramas 1 AMPRODUCTOS
No2
AF Advance Mazes Bendom 1 Creative EDGE
AG Modulos de “Psicologia 6 | - -
Educativa y Aprendizaje”
Infraestructura
Literal | Recurso material Color Cantidad
asignada
BA Canasto cuadrado de Azul 2
magnitud mediana
BB Canasto redondo de Azul 2
magnitud mediana
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BC Canasto de magnitud Rojo
pequena
BD Basurero Negro
BE Kit de 2 trastes Anaranjado,
amarillo, azul y
fucsia
BF Recipientes para lapiceros Verde
BG Alfombra | e --
BH Recipiente con dos Verde
divisiones
BI Alfombras didacticas Morada, verde y azul
Material didactico
Cantidad | Material
1 resma | Hojas papel bond blancas
1 resma | Hojas de papel bond con lineas
1 resma | Hojas de papel bond con cuadros
45 Lapiceros
45 Lapices
45 Borradores
1 Bolck de notitas de colores
1 Pizarrita blanca
1 Marcador negro
2 Jumbo clack 12
NOMBRE DE BE: 8wy Lenie pedise @iw
FIRMA

FE
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Apéndice M
Agenda presentacion fina}l 5l CUN

R
Agenda \ /’r, PROGRESO

Presentacion Final de Proyecto “Creativa Cognitive”

Fecha: 11 de septiembre de 2018
Lugar: Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin
Acasaguastlan.

No. Actividad Tiempo Encargado
1 | Bienvenida 3 minutos Director
2 | Oracion Inicial 2 minutos Estudiante
3 | Entonacion del Himno Nacional 5 minutos Todos los presentes
4 | Entonacion de canto oficial del 5 minutos Todos los presentes

establecimiento

5 | Disertacion del proyecto realizado 1S minutos Epesista

6 | Presentacion de estudiantes 10 minutos Epesista

ganadores de las competencias

7 | Entrega de Manual pedagogico - 5 minutos Epesista
didactico
8 | Intervencion de personal de Unidad 5 minutos Supervisor
de EPS
9 | Agradecimiento 5 minutos Estudiante/Epesista
i 10 | Refrigerio 10 minutos Todos los presentes

G

fayling Gra

o SLRDS
\2 5 DRECTOR

o)
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Apéndice O

Solicitud para nombramiento de revisor

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA & CUN
CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO PROGRESO

SOLICITUD PARA NOMBRAMIENTO DE REVISOR(A) DEL EJERCICIO
PROFESIONAL SUPERVISADO

Apellidos y nombres del estudiante: Mayling Mayté Gramajo Perdomo
Carné No. 201342401 Carrera. Licenciatura en Pedagogia y Administracién

Educativa.

Direccion Domiciliar: Barrio Rio Hato San Agustin Acasaguastlan Tel. 5599-3962
Direccion Laboral: Aldea El Ixcanal San Agustin Acasaguastlan Tel. 5813-0324
Correo Electrénico: maytegramajo@gmail.com

Teléfono: 4277 / 9758

Esta Solicitud forma parte de su expediente, favor leerla, llenarla, firmarla y
presentarla en la Unidad de EPS con la documentacién requerida.

1. Carta de solicitud de nombramiento revisor
2. Constancia original de haber finalizado las fases de EPS

Fecha de Entrega: 30 de octubre de 2018

v

2
Firma del Estudiante: [)é(jl Apinn]

c.c. Unidad de EPS

Barrio El Porvenir, atras de Iglesia Evangélica “Palabra de Vida”, Guastatoya, El Progreso.
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Apéndice P

Solicitud de asignacion de revisor

Guastatoya, El Progreso 30 de octubre de 2018

Licda. Patricia Fuentes Umanzor

Coordinadora de Ejercicio Profesional Supervisado
Centro Universitario El Progreso -CUNPROGRESO-
PRESENTE:

Atentamente me dirijo a usted, identificada con Documento de Identificacién
Personal (DPI) No. 2569 02240 0203, estudiante del Centro Universitario de El Progreso
CUNPROGRESO con registro académico No. 201342401, por este medio solicito a usted,

lo siguiente.

-Asignacion de revisor para la etapa del informe final del Ejercicio Profesional

Supervisado.

Dicha asignacién me sera de suma importancia para llevar a cabo el proceso final

del Ejercicio Profesional Supervisado. Agradezco de antemano su valiosa colaboracién.

Deferentemente
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Anexo A

Finiquito propedéutica

(' ICUN
@ @ 6

4+ +7 PROGRESO

(CHNTHO UNIVERSITANIO 0F £L FROGRESO

FINIQUITO DE PROPEDEUTICA

El Centro Universitario de El Progreso de la Universidad de San Carlos de Guatemala, por

este medio hace constar que la estudiante _Mayling Mayté Gramajo Perdomo_ de la

carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, con nimero de carné
201342401 recibi6 la fase propedéutica que inici6 el 30 de enero y finalizé el 13 de

febrero del afio 2018.

Para los usos que a la interesada convengan, se extiende la presente constancia en el

municipio de Guastatoya, El Progreso a los trece dias del mes de febrero de dos mil

dieciocho.

W fx’*wq

/\ | Sty \
Vo.Bo. Lic. MarvinLeonidas Med@z4)
Coordinador carrera de Pedagogia
Centro universitario de El Progreso
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Anexo B

Carta de presentacion de la epesista en la institucion

£ & % 2 1
: g
HUSAC UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ¢ [ ;’/% CUN
5 TRICENTENARIA CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO " + *# PROGRESO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

7

Guastatoya, 13 de febrero de 2018

Licenciado

Edwin René Marroquin

Instituto Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa
Barrio Guaytan, San Agustin Acasaguastlan, El Progreso
Presente

Respetable Licenciado Marroquin

Atentamente le saludo y a la vez le informo que el Centro Universitario de El P ogreso de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la solucién de los
problemas educativos a nivel departamental, realiza el Ejercicio Profesional Supervisado
(EPS), con los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion

Educativa.

Por lo anterior, solicito autorice a la estudiante Mayling Mayté Gramajo Perdomo camné
No. 201342401 realizar el Ejercicio Profesional Supervisado en la institucién que usted
dirige.

El supervisor asignado, Licenciado Byron Paredes Mayén, realizara visitas constantes,

durante el desarrollo de las fases de diagnostico, perfil, ejecucién y evaluacion del proyecto.

Deferentemente,

V%

)
075 /
in-eoriidas Medina

Vo.Bo. Lic}/‘l\lflt"

Coordinador

Barrio El Porvenir, atrés de gasolinera Calle Real, Guastatoya, El Progreso. Tel. 7945-1717
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Anexo C

Carta de aceptacion de la epesista a la institucion

San Agustin Acasaguastlin, El Progreso febrero de 2018

Licenciada Telma Patricia Fuentes
Coordinadora asesora de EPS

Centro Universitario de El Progreso

Por medio de la presente hago constar que la estudiante Mayling Mayté Gramajo
Perdomo, quien se identifica con numero de carné: 201342401 de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, ha sido aceptada en El Instituto
Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa de Ensefianza, San Agustin Acasaguastlan
para realizar el Ejercicio Profesional Supervisado.

Por lo que se extiende la presente para los fines académicos requeridos, firmoy
sello la presente.

Director

52
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Anexo D

del proyecto

ejecucion

Asistencia de fase de la
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Anexo 5

iaxde fases del ejercicio profesional su ysaclo
i @ 3 cww
' PROGRES

CENTRO UNVERSITARX) D £ PACGAESO

CONSTANCIA FASES DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

La Unidad de EPS del Centro Universitario de El Progreso de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, por este medio hace constar que la Epesista Mayling Mayté
Gramajo Perdomo de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, con numero de carné 201342401 entregdlas fases (I-V) del Ejercicio
Profesional Supervisado el 6 de noviembre del dos mil dieciocho a la asesora de EPS

para su respectiva asesoria final y se asigna al Lic. Marvin Leonidas Medina Jumique

para dar seguimiento al proceso de revision. Se deja constancia que se han finalizado

las fases de EPS (X) Tesis ( ) previas a realizar el informe final.

Titulado: Creacién de un area recreativa para el desarrollo cognitivo de los
estudiantes del Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefianza “San Agustin, Acasaguastlan”, El Progreso.

Se extiende la presente constancia en la ciudad de Guastatoya, El Progreso a seis dias

del mes de noviembre de dos mil dieciocho.

Centro univérsitario de El Progreso

“ID Y ENSENAD A TODOS”
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Anexo F

Dictamenes primera revision

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA | CUN
CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO PROGRESO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Guastatoya, 22 de enero 2019.

Licenciado
Marvin Leonidas Medina Jumique
Revisor de Ejercicio Profesional Supervisado

Departamento de Pedagogia

Licenciado Medina:

Hago de su conocimiento que la estudiante: Mayling Mayté Gramajo Perdomo de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, con nimero de carné

201342401.

Realiz6 informe final de EPS (X) Tesis ( )
Titulado: Creacién de un area recreativa para el desarrollo de habilidades cognitivas.

Realizado en el Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza,

barrio Guaytan Arriba, municipio de San Agustin Acasaguastian, departamento de El
Progreso.

La estudiante cumplié con todos los procesos administrativos en la Unidad de EPS por lo
que se dictamina favorablemente y se le designa a su persona para que realice la revision
respectiva y emita dictamen sobre el trabajo realizado por la estudiante, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el normativo para el Ejercicio Profesional Supervisado.

“ID Y ENSENAD A TODOS”

S \k/(((, (

Licda. Ar_laﬁ_/l.uisa Garcia Castdl@B&@se.

s
Codrdinadora-asesora de

Barrio El Porvenir, atras de la Iglesia Evangélica Palabra de Vida, Guastatoya, El Progreso
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CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO
= LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Licda. Ana Luisa Garcia Castellanos
Coordinadora-asesora de EPS
Centro Universitario de El Progreso

Licda. Garcia

Hago de su conocimiento que la estudiante: Mayling Mayté Gramajo Perdomo
de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, con
numero de carné 201342401

Ha realizado informe final de EPS (X) Tesis ( )

Titulado: Creacién de un &rea recreativa para el desarrollo de habilidades
cognitivas en los estudiantes del Instituto Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa de Ensefianza.

Realizado en barrio Guaytan Arriba, municipio de San Agustin Acasaguastlan,
departamento de El Progreso

La epesista realiz6 las enmiendas sugeridas por el revisor asignado de la Unidad
de EPS, por lo que se dictamina favorablemente para dar seguimiento al proceso
de examen privado de acuerdo a los lineamientos de protocolo.

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Lic. Marvin Lepni
Revisor de Ejercicio/Profesional Supervisado
Departamento de Pedagogia

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 8 C

PROGRESC

Barrio El Porvenir, atras de la Iglesia Evangélica Palabra de Vida Guastatoya, El Progreso
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Anexo G

Acta de inicio y cierre del proyecto

yu.: (o
l i‘f;:tp‘:f’g.
i: e = ]
- 1Ry
!r_
Ackto No. os— 2018, | W
En gl Muns 3 =
0 Yrogecon ©
Dienda \a wance lntas ea pundo
del mmt.c& fal eciodm %h_k‘_m\gﬂ_
YranidAoS  ean 105; mﬁinlag.onez: :.?.bg.
aru‘mz_u_\_pﬁhi:m_h&z&&:__dp_
Batico  Yhy A [ L4
Lad.
|

211



{;.mm__dé o Chaiversad
Mﬂmﬂ:h F:ruf?nﬁ?,?ﬁri w \o
(Conda

B A Son Gudlon

Secveboxit

e

T - ks Chey On Do netatrios de  ln

i _E:u&-::ﬂ 2 . . . ] o
W nicia o, o Yeemisn,

e _ .

ﬂgrgc.:m iva de iAn
e r;,;am_ﬁm_ ; Con eedio |
_Q:dm::-..-_lm et (Yoo _T'ﬂcrji-f.' |
(XYL dema ha i 2 N
L)E CochS areq YCoeeabla

el deeaccole  do holaldodes

Thanitiuns, en bs Eﬁmm;_dﬂl__faﬁb_ﬁi&,_

IMivie de Educacdn Bdsica to

e eebon locohadod (Crtakive

_ ledurabun en m

S farcdes, Ho

|
e

e alE el A F_’mfﬂm'lmm | :
Yerdoma  hize  entye

e

edumtive vn

alonia Oon los +

Sefndtios .dﬁi&ﬂii__\f b
ministrative del! entoblecniente '
encadil, (i Corng Tomli §0
oto el Licenca

Aaistio al cvw Lo TR ael
imer ae EFS  de In i !
Ae San Coxles 4 Guolenmla CONFROGRESD,

-

al

—
-




Lo

didcﬁf_ﬁrn“?m“ el despaccothe de 1r-.

FPerdacas Whoce gﬂkﬂ&a At mokeci ol c.-{u

r:tnu.?._1 adiyvoe! SESON £ Eﬁj_ﬁhm_m o

Ganﬂn..- ooy el ouwaho. Creodd L

debolondese  de o Ermmﬁﬂﬁt ’:ﬂLmE-»-

e S W bt s Ty

b mwﬂ_ﬂlﬂnm\uﬂ Trﬂ.nr:a f‘ﬁ%nuﬁ%

A

:E:Eﬁb A &mqﬁmﬁ "n:'ﬂa"r'- de rooadevo.

e Tﬂq‘i‘:.‘

15 LeXedia=,

A [aterias de oy DM quﬂf‘ﬂ"tmm

U atecio frodeoonol Otiodooh-

L dochoe Qeato d;_m;ad.ﬂﬁﬁ
H_"_l._'lu!ﬁﬂ & ONLra, Y\uskoobhy @E*D-wu::fh
{ebdne, &ﬂﬁlﬁ_‘.‘g_dhuﬂ@_ =

-

L ot

Tots ¥ (Somes.

1 dveae de Aamge de modera Libeedio %gsﬁg
i Bcer Poag fk}';m_.j%‘:&

g afal Con 1z Fsgmé o
e
Do Trenio e i

] ]

1 Mlesa W%mﬂh RTe) '{E_.-Jh’ z

Yadguedsmes o' 2 pelek) L e, oo .

2 Guiok’ncad ! -".kfr".-':-";“' Vo Fabp ?ua\:-z

3 Linms de Sodewn el Driganal ﬁt‘?? ‘ru?'lf":ér__

L (iome de [%ﬂ;;u% Y PapP Hizlces.

1 lihvo de . oL TOS ,

4 Lbra de Eruﬂa?jtnmm% bty 7 hMPEﬂDUE-T-D&_

de Colaes. Cocdinal

y domiones se de ' 28 e X Gatnes.

B Anmos  coloe mﬁ o Omo e -
(%

Yoy
I nﬁaﬂ_%m&g_ Jﬂekjc:;&_ .
i:m%da Moodo - Weten.

e '—A:a_mﬁmﬂ_d@iﬂ . Mekbo,
v&y_dc_@s%m 220 %0 bezas . Met

W : Metto,.
fuepo de Baaropch, Mokbo,.
...... = .h&Ek‘—-ﬂ% A lf:_._h.-‘lil-";'El-.'l

213



= W'&E

.- : I
wantin Maodilnz o e Ly T Sl aCratALg e .r'#
AN G ST ‘!lll'l.l.ln AE o0 Tock e 0o, .
Z Conostn Pannin Q€ -*4..I|.~u LA T T ) i

-

4 OManoestn de Maoanitod~ pegueeao.
1 Basureyg. J
2 Eid de 7 ftilostes.

_,_z_ﬂ.m;ﬁgn’c_c:\_{h@ lngiceros.
1 h\fathbea, . !

4 Pecigiente. Oon dess  diyisiones .
la h]fr b, diddcbn cong

1 veamo Hrps

1 réamia I‘.Im'{.".htjﬁ
1 res :
Yo |00 ceroe
Y5 |dpices
e Evl'm

L= Vi

--"! —rr..! ke
lll ”r'll'li TEITTA

214



