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Resumen

Con la intencion de ejecutar el Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, se procede a la realizacion de un proyecto en una
institucion que carece de recursos para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje, mismo que
se realiz6 en la Escuela Oficial Rural Mixta de Parvulos aldea EI Manzanal, municipio de San
Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso. Dicho proyecto es: Remodelacion de
infraestructura basica de la cocina para el fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional

en los estudiantes del establecimiento.

El informe esté estructurado con cinco capitulos que fundamentan toda la investigacion, con el
objetivo de dejar constancia de todo el proceso que se realizé en cada una de las etapas ejecutadas,
obteniendo como resultados el equipamiento del &rea de cocina de la escuela y una guia
pedagogica sobre: seguridad alimentaria y nutricional, siendo estas de apoyo a la implementacién
del programa de “Seguridad Alimentaria y Nutricional”, establecido por el Ministerio de

Educacion de Guatemala.



Introduccion

Este informe es el producto del Ejercicio Profesional Supervisado, de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
realizado en la Escuela Oficial Rural Mixta de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San
Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso. Con el proposito de realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado, se observd que la escuela contaba con escases de recursos para solventar
necesidades mismas que fueron detectadas durante el proceso de realizacion, detectando un
problema en el area de la cocina. Dicho proyecto es: Remodelacién de infraestructura basica de la
cocina para el fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional en los estudiantes de la
Escuela Oficial de Parvulos aldea El Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan,
departamento de El Progreso.

El informe consta de cinco capitulos siendo estos: el diagndéstico, la fundamentacion tedrica, el
plan de accién o de la intervencion, ejecucién y sistematizacion de la intervencion y evaluacion

del proceso.

El primer capitulo es el diagnostico, mismo que se realizé en la institucién, para lo cual se
realizaron entrevistas-cuestionarios, observaciones, analisis de documentos, conocer la ubicacion
geogréfica de la institucion, croquis, mision, vision, politicas, la estructura organizacional de la
escuela, en esta etapa se elaboré un listado de carencias, para conocer el problema de mayor
prioridad y poder dar solucién al mismo, analisis de viabilidad y factibilidad para conocer si el

problema podria ser viable o factible.

El segundo capitulo es la parte mas importante porque es el que fundamenta toda la

investigacion realizada, misma que se estructura con elementos teéricos y fundamentos legales.

El tercer capitulo es el disefio del plan en donde se encuentran planificadas todas las
actividades a realizar durante la ejecucion del proyecto, en la institucién educativa mismo que
contiene la justificacion, los objetivos a lograr, las metas, los beneficiarios, presupuesto del
proyecto para establecer los gastos que se requieren en la ejecucion del proyecto identificado

como viable o factible, no sobrepasando los limites establecidos.



El cuarto capitulo es la ejecucion y sistematizacion de la intervencion consta en la descripcion
de las actividades realizadas durante el proyecto y los logros obtenidos, actores, acciones,
resultados, lecciones aprendidas en lo académico, social, profesional y econdmico, mismos que
fueron de gran reflexion y experiencia en la vida cotidiana durante el proceso de realizacion del
proyecto en la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San Cristébal

Acasaguastlan, departamento de EI Progreso.

El quinto capitulo esta integrado por la evaluacion de cada una de las fases realizadas en la
investigacion para verificar si, entre un antes y un después, se tiene la informacion necesaria para
la toma de decisiones, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la unidad de pedagogia
de CUNPROGRESO.

Finalizando con las conclusiones, recomendaciones, bibliografia, apéndices y anexos.



Capitulo |
1. Diagnostico

1. 1. Contexto
1.1.1. Geografia

“La escuela oficial de parvulos EI Manzanal se encuentra ubicada en el kilometro 103 carretera
Jacobo Arbenz Guzman, ruta al Atlantico, en el barrio La Colonia de la aldea EI Manzanal,
municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso, esta asentada en el
valle del rio Motagua, alojada en la zona semiérida de la Republica de Guatemala al pie de la
montafa de la sierra de las Minas, el clima de la comunidad en general es calido debido a que la
afluencia pluvial es minima, los habitantes de esta comunidad tienen un tipo de suelo comun, ya
que es favorable para los que se dedican a la agricultura, algunos de estos cuentan con regadillos
donde cultivan chicozapotes, mangos, palmos, jocotes, anonas, limones, entre otros. La
comunidad no cuenta con recursos naturales simplemente los habitantes recolectan lajas. Las
principales vias de comunicacion de la poblacion en general, es la carretera al Atlantico, la cual
conduce al municipio y otros departamentos, también cuenta con caminos vecinales, veredas que
comunican a otras colonias y barrios, su calle principal esta hecha de concreto y conduce al
mercado, al salon comunal, al parque, a las diferentes iglesias que existen dentro de esta

comunidad” (Belsy Dilenia Orellana Cruz, comunicacion personal, 8 de marzo de 2019).

1.1.2. Econdmica

“En la comunidad EI Manzanal la poblacién es en su mayoria de escasos recursos econémicos,
los medios de productividad de esta comunidad son las siembras de milpa y fruta que algunos
habitantes acostumbran a sembrar para obtener un ingreso econémico al hogar, el comercio son
las frutas de temporada que se cosechan en los regadillos, se cosechan jocotes, mangos, platanos,
chicozapotes, estas frutas son vendidas en el mercado, algunas amas de casa se dedican a la venta
de comida en la comunidad esto permite que se genere ingresos al hogar, también se cuenta con
personas que tienen negocio de venta de tortillas. Las fuentes laborales que existen en esta
comunidad son escasas, las familias que cuentan con un ingreso econémico favorable compran

moto taxis también llamados tuc tuc, estos emplean a jovenes para que brinden el servicio a la



poblacidn, otra parte de personas en su mayoria hombres salen a trabajar a diversas empresas las
mas comunes la marmoleria, algunos otros en una granja avicola, esta Gltima esta ubicada en la
comunidad. Los medios de comunicacion que destacan en la comunidad son la television, la
radio, internet, celulares, redes sociales, periodicos. En la comunidad los servicios de transporte
para la movilizacion de la poblacion destacan el servicio de tuc tuc, buses urbanos, extraurbanos,

motos y carros” (Belsy Dilenia Orellana Cruz, comunicacion personal, 8 de marzo de 2019).

1.1.3. Social

“En la comunidad El Manzanal existen agrupaciones locales y comunitarias que han permitido la
participacion de la poblacion en distintas actividades de desarrollo, en el cual existe un Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE) que brinda servicio a la poblacion en general para el
desarrollo de la misma, también en las escuelas se cuentan con la organizacion de padres de
familia las cuales brindan apoyo a los docentes de la comunidad para velar y mejorar la
ensefianza - aprendizaje de los nifios, existe una agrupacion religiosa llamada Semillas de amor,
también se cuenta con un comité de riego Huyus. En los ultimos afios el recuento de la poblacion
ha tenido un aumento, teniendo un total de habitantes aproximadamente de ochocientas (800)
personas, siendo la poblacion en general eminentemente ladina, contando con tres centros
educativos los cuales se encuentran en diversas colonias y/o barrios de la comunidad, brindando
servicios de educacion preprimaria, primaria y una telesecundaria, teniendo la caracteristica
principal de atender a diferentes nifios y jovenes de diferentes clases sociales. Enfocandonos en
salud la comunidad cuenta con un puesto de salud donde se brinda el servicio a toda la poblacion
de la comunidad, atendiendo principalmente enfermedades comunes. La poblacion en general
cuenta con vivienda propia, una minima parte de esta, pagar alquiler, el material con el que estan
elaboradas las viviendas es de block y lamina, algunas de estas estan elaboradas de adobe, dentro
de las principales costumbres que se tienen en la comunidad encabeza la fiesta del 24 de
diciembre la cual se celebra en la colonial, festejando el nacimiento de Jesus misma que la
realiza el comité prenavidefio, la celebracion que se realiza el 31 de diciembre en la cual la
poblacidn espera el siguiente afio con alegria, es organizada por el comité de feria, otra actividad
importante es la Fiesta Patronal la cual es celebrada en honor a San Miguel Arcangel iniciando el

29 de septiembre. Dentro de las actividades que se realizan en esta fiesta destacan las siguientes;



Bailes

Jaripeos

Encuentros deportivos
Procesiones

Desfiles hipicos

Celebracidon de la Santa Misa en honor al patrono

AN N N N N

Quiebra de pifiatas

También se destacan actividades como

<

Fiestas patronales

Actividades patrias

Procesiones

Elaboracion de alfombras para Semana Santa
Celebracion del Dia de los Santos

Adornar cementerios

Quema del diablo

Posadas

Baile de moros en noviembre

RN N N N N N RN

Celebracion del Dia de la Madre
(Belsy Dilenia Orellana Cruz, comunicacion personal, 8 de marzo de 2019)

1.1.4. Politica

“En la comunidad y el municipio en general esta coordinado por la representante electa Miriam
Jeaneth Ordofiez de Castillo alcaldesa de San Cristdbal Acasaguastlan, también la poblacion
participa en actividades que le dan realce a la comunidad es la feria patronal y actividades del 15
de septiembre. Entre las principales agrupaciones que generan un cambio en la comunidad son
los COCODES los representantes son elegidos por el pueblo, estos representan y velan el
desarrollo de la aldea” (Belsy Dilenia Orellana Cruz, comunicacién personal, 8 de marzo de
2019).



1.1.5. Competitividad

En la comunidad no existen instituciones sélidas que entren en competitividad, solo los duefios
de tuc tuc que prestan el servicio a la poblacion” (Belsy Dilenia Orellana Cruz, comunicacion

personal, 8 de marzo de 2019).

1.1.6. Filos6fica

“La concepcidn filosdfica de la aldea EI Manzanal estad encaminada por la religion tanto catolica
y cristiana, existen tres iglesias cristianas, y una iglesia catolica, la poblacion asiste a estas
iglesias a las prédicas que se dan, a bautizos, bodas, rezos de novenas, velorios y misas,
acostumbran a asistir a esas actividades en familia esto para inculcar a sus hijos valores
religiosos y respeto al supremo Creador. En esta comunidad las personas mayores cuentan mitos
sobre coyotes que rondaban la aldea, también cuentan mitos sobre un caballo sin cabeza que pasa
a media noche y en los cementerios sale un hombre que arrastra cadenas, parte de la poblacion es
creyente a estas historias contadas por adultos mayores” (Belsy Dilenia Orellana Cruz,

comunicacion personal, 8 de marzo de 2019).

1.2. Datos generales de la institucion

1.2.1. Nombre

Escuela Oficial de Parvulos

1.2.2. Tipo de institucion

Educativa del Sector Oficial

1.2.3. Ubicacion geografica

La comunidad de ElI Manzanal se encuentra ubicada en el kilbmetro 103, carretera Jacobo
Arbenz Guzman, ruta al Atlantico, siendo su cabecera municipal San Cristobal Acasaguastlan,
departamento de EI Progreso y esté asentado en el valle del rio Motagua, incrustado en la zona
semiarida de la Republica de Guatemala al pie de montafia de la sierra de las Minas.
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Figura 1. Ubicacion geografica. Tomado de Proyecto Educativo Institucional. Escuela oficial de parvulos, aldea El Manzanal (2015).
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Figura 2. Croquis de la aldea El Manzanal. Tomado de PEI. Escuela oficial de parvulos, aldea El Manzanal (2015)
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1.2.4. Misién

“Somos una institucion educativa incluyente innovadora y proactiva comprometida en la

formacion integral de nifios y nifias que brinda educacion de calidad con igualdad de

oportunidades para el desarrollo contribuyendo al desarrollo socio cultural” (Urzula Odilia Cruz
Ramirez, 2015 p. 19).

1.2.5. Vision

“Ser una institucion educativa que contribuya al desarrollo integral de nifios y nifias

fortaleciendo los valores civicos, culturales y morales respondiendo asi a las necesidades sociales

de su comunidad, con una educacion de calidad, equidad y participacion” (Urzula Odilia Cruz
Ramirez, 2015 p. 19).

1.2.6. Politicas

v

Cobertura: garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de la nifiez y la
juventud sin discriminacion, a todos los niveles educativos y subsistemas escolar y
extraescolar.

Calidad: mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas
las personas sean sujetos de una educacion pertinente y relevante.

Modelo de gestion: fortalecimiento sistematico de los mecanismos de efectividad y
transparencia en el sistema educativo nacional.

Recurso humano: fortalecimiento de la formacidn, evaluacion y gestion del recurso
humano del Sistema Educativo Nacional.

Educacion bilingtie multicultural e intercultural: fortalecimiento de la educacion
bilingue multicultural e intercultural.

Aumento de la inversion educativa: incremento de la asignacion presupuestaria a la
Educacidn hasta alcanzar lo que establece el Articulo 102 de la Ley de Educacion
Nacional, (7% del producto interno bruto).

Equidad: garantizar la educacion con calidad que demandan las personas que
conforman los cuatro pueblos, especialmente los grupos mas vulnerables,

reconociendo su contexto y el mundo actual.



v Fortalecimiento institucional y descentralizacién: fortalecer la institucionalidad del
sistema educativo nacional y la participacion desde el &mbito local para garantizar la
calidad, cobertura y pertinencia social, cultural y linglistica en todos los niveles con

equidad, transparencia y vision de largo plazo.

1.2.7. Objetivos de la institucion
1.2.7.1. Objetivo general

Desarrollar habilidades y destrezas de acuerdo a sus necesidades inculcando valores morales,
éticos y culturales en los nifios de la escuela de parvulos aldea EI Manzanal, para formar una

actitud critica, creativa, participativa y de sensibilidad social.

1.2.7.2. Objetivos especificos

v Desarrollar en los alumnos actitudes de cooperacion y socializacién mediante los trabajos
en equipo para fomentar sus relaciones personales.

v" Motivar a los padres de familia a involucrarse en las actividades que realizan sus hijos ya
sea dentro o fuera del establecimiento para tener una participacion activa.

v Responder de la mejor manera a las necesidades individuales de cada estudiante mediante
el respeto, para que los nifios tengan una excelente vida llena de alegria, amor y

confianza en si mismos.

1.2.8. Metas

v Desarrollar en los alumnos un 100% de cooperacién y socializacion, mediante los
trabajos en equipo.

v" Motivar al 100 % de los padres de familia para que se involucren en las actividades de
sus hijos dentro y fuera del establecimiento.

v Que los nifios respondan a un 100% al desarrollo de habilidades y destrezas segun sus

necesidades individuales.



1.1.9. Estructura Organizacional

Comision de evaluacion

Comision de disciplina

Maestras de grado

Comision de cultura

Direccion

Gobierno escolar

Comision de deportes

Alumnos

Comision de desastres

Comision de tienda
escolar

Comision de cuenta
cuentos

Comision de contemos
juntos

Figura 4. Estructura organizacional. Tomado de PEI. Escuela oficial de parvulos, aldea El Manzanal (2015).
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1.2.10. Recursos
1.2.10.1. Humanos

La escuela cuenta actualmente con tres (3) docentes, cincuenta y cinco (55) estudiantes, para su

funcionamiento distribuido de la siguiente manera:

ADMINISTRATIVO

DOCENTES

ESTUDIANTES

1 directora

2 docentes

Etapa
I

Etapa
]

Etapa
i

TOTAL

M

M| T]|H

M

11

7

18| 711017 |10

10

20

55

1.2.10.2. Materiales

Cantidad

Material

1 Pila

Basureros

Estufa

Archivadores

Refrigeradora

Pizarrones

Cétedras

Televisor

Bocina

Cajas pléasticas

R o R R W W Rk N R

Deslizadero

(2]
o

Sillas

(o))
(S}

Mesitas
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1.2.10.3. Institucionales

La escuela cuenta actualmente con un edificio propio el cual esta dividido de la siguiente

manera:

v Tres aulas
Una cocina
Dos bafios
Una bodega
Una galera

Un corredor

AN N N N NN

Un patio

Se cuenta con la existencia de una tienda escolar que es administrada por una persona ajena a la

institucién que aporta un porcentaje a la misma.
1.2.10.4. Financieros
La escuela funciona con fondos del Ministerio de Educacion.

1.3. Técnicas utilizadas para efectuar el diagndéstico

1.3.1. Técnicas

v" Observacion
v" Entrevista
v" Andlisis documental

1.3.2. Instrumentos

v’ Lista de Cotejo
v" Cuestionario

v’ Ficha, cuaderno y agenda
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1.4. Lista de carencias, deficiencias, o fallas

=

e o

o «Q —Hh @

L T ©o

-

Falta de equipamiento de cocina

Carencia de una refrigeradora

Ausencia de un area de juegos adecuada para los nifios

Escases de libreras en las aulas para colocar los libros

Carencia de ventiladores en las aulas

Carencia de una pila

Escasez de suficiente material didactico para trabajar con los nifios
Ausencia de un jardin

Carencia un area deportiva

Ausencia de un maestro especifico para dar la clase de educacion fisica
Carencia de pintura para el edificio

Ausencia de un laboratorio de cdmputo

. Carencia de un area para el consumo de alimentos

Escasez de un botiquin de primeros auxilios

Carencia de un Plan Operativo Anual

Ausencia de guardian

Deficiencia en la ejecucion del programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Ausencia de una biblioteca

Escasez de un lugar privado para la direccion

Ausencia de un lugar para tienda escolar

Escasez de sefializacion en caso de emergencia

Carencia de basureros
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1.5. Problematizacion.
Tabla 1

Problematizacién

Problemas Factores que lo producen Solucioén
1. Ausencia de un area de juegos 1. Crear un area de juegos para los
adecuada para los nifios. nifos.
2. Ausencia de un jardin. 2. Sembrar flores y arboles.
3. Carencia de un area deportiva. 3. Disponer de un area deportiva
4. Ausencia de un laboratorio de para el desarrollo de las
coémputo. habilidades fisicas de los nifios.
Infraestructura | 5. Ausencia de una biblioteca. 4. Gestionar y adquirir
Insuficiente 6. Escasez de un lugar privado para | computadoras nuevas.
la direccién. 5. Habilitar un espacio para que
7. Carencia de un area para el los nifios tengan donde leer.
consumo de alimentos. 6. habilitar un lugar privado para
8. Ausencia de un lugar para tienda | la direccion.
escolar. 7. Hacer mesitas para que puedan
refaccionar los nifios.
8. Tener un lugar apropiado para
la venta de alimentos.
1. Escasez de sefializacion en caso | 1. Dibujar las sefiales en las
de emergencia. paredes de la escuela y ensefiar a
Inseguridad los nifios su significado.
2. Ausencia de guardian. 2. Contratar una persona para el
cuidado.
1. Ausencia de un maestro 1. Gestionar una plaza nueva para
Inconsistencia especifico para dar la clase de tener un maestro de educacion
Institucional educacion fisica fisica.
2. Carencia de un Plan Operativo 2. Elaborar el Plan Operativo
Anual. Anual de la escuela.
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Desimplementacion

de Programa

1. Deficiencia en la ejecucion del

Programa de Seguridad Alimentaria

1. Remodelacién de

infraestructura basica de la cocina

Institucional y equipamiento del &rea de cocina. | para el fortalecimiento de la
seguridad alimentaria y
nutricional.

Insalubridad 1. Carencia de basureros. 1. Colocar depositos de basura en

lugares apropiados.

Desimplementacion

Operativa

1. Escasez de libreras en las aulas
para colocar los libros.

2. Escasez de material didactico.
3. Carencia de ventiladores.

4. Escasez de botiquin de primeros
auxilios.

5. Carencia de una pila.

6. Carencia de pintura para el

edificio.

1. Adquirir libreras para colocar
los libros.

2. Elaborar diversos tipos de
material didactico para los nifios.
3. Colocar ventiladores en las
aulas.

4. Crear un botiquin de primeros
auxilios en caso de emergencia.
5. Organizar actividades de
recoleccion de fondos.

6. Pintar las paredes del edificio.

Nota: Elaboracion propia, basado en Bidel Méndez (2017)
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1.5.1. Matriz de priorizacion

Tabla 2

Matriz de priorizacion

Problema Infraestructura Inseguridad Inconsistencia Desimplementacion Desimplementacion
l - insuficiente Institucional de Programa Insalubridad Operativa
Institucional
Infraestructura Infraestructura Infraestructura Desimplementacion Insalubridad Desimplementacion
insuficiente XXXXXXXXX insuficiente Insuficiente de Programa Operativa
Institucional
Inseguridad Inconsistencia Desimplementacion Insalubridad Inseguridad
M | XXXX XXX XX Institucional de Programa
Institucional
Inconsistencia Desimplementacion Insalubridad Inconsistencia
Institucional I T XXXXXXXXX de Programa Institucional
Institucional
Desimplementacion Desimplementacion Desimplementacion
de Programa e e XXXXXXXX de Programa de Programa
Institucional Institucional Institucional
Insalubridad Insalubridad
e e it XXXXXXXX
Desimplementacion
Operativa e e it M XXXXXXXX

Infraestructura insuficiente: aparece 2 veces

Inseguridad: aparece 1 vez

Inconsistencia institucional: aparece 2 veces

Desimplementacion de Programa Institucional: aparece 5 veces

Insalubridad: aparece 4 veces

Desimplementacion Operativa: aparece 1 vez
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Opcion 1: Desimplementacién de programa Institucional.

Opcion 2: Insalubridad
1.6. Andlisis de viabilidad y factibilidad

Tabla 3
Analisis de viabilidad y factibilidad

1.6.1. Anélisis de viabilidad

No. Indicador Opcion1 | Opciodn 2
SI | NO | SI | NO
1. | ¢Setiene, por parte de la institucion, el X X
permiso para hacer el proyecto?
2. | ¢Se cumplen con los requisitos necesarios X X
para la autorizacion del proyecto?
3. | ¢Existe alguna oposicion para la realizacion X X
del proyecto?
1.6.2. Analisis de factibilidad
No. Indicador Opcion 1 Opciodn 2
SI | NO | SI | NO
1. | ¢Esta bien definida la ubicacion de la realizacién del X X
proyecto?
2. | ¢Setiene exacta idea de la magnitud del proyecto? X X
3. | ¢El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es X X
el adecuado?
4. | ¢Setiene claridad de las actividades a realizar? X X
5. | ¢Existe disponibilidad de los talentos humanos X X
requeridos?
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6. | ¢Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos X
necesarios?
7. | ¢Esta claramente definido el proceso a seguir con el X
proyecto?
8. | ¢Se ha previsto la organizacion de los participantesen la | X X
ejecucion del proyecto?
9. | ¢Setiene la certeza juridica del proyecto realizar? X
10. | ¢Estan bien identificados los beneficiarios del proyecto? | X X
11. | ¢Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion? X X
12. | ¢Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion y X X
continuidad del proyecto?
13. | ¢Los beneficiaros identifica ventajas de la ejecucién del X X
proyecto?
14. | ¢Se tiene calculado el valor en plaza de todos los X X
recursos requeridos para el proyecto?
15. | ¢Serd necesario el pago de servicios profesionales? X X
16. | ¢Es necesario contabilizar gastos administrativos? X X
17. | ¢El presupuesto visualiza todos los gastos a realizar? X X
18. | ¢En el presupuesto se contempla el renglén de X X
imprevistos?
19. | ¢Se ha definido el flujo de pagos con una prioridad X X
establecida?
20. | ¢Los pagos se haran con cheque?
21. | ¢Los gastos se haran en efectivo? X X
22. | ¢Es necesario pagar impuestos?
23. | ¢Se tiene claridad de cémo obtener los fondos X
economicos para el proyecto?
24. | ¢(El proyecto se pagara con fondos de la
institucion/comunidad intervenida?
25. | ¢Seré necesario gestionar crédito? X
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26. | ¢Se obtendran donaciones monetarias de otras X X

instituciones?

27. | ¢Se obtendran donaciones de personas particulares? X X
28. | ¢Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X X
Total 24 4 18 10

Nota: Adaptado de Bidel Méndez (2017)

1.7. Problema seleccionado

Deficiencia en la ejecucion del Programa de Seguridad Alimentaria y equipamiento del area de

cocina.
1.7.1 Hipotesis - accion

Si se remodela la infraestructura basica de la cocina, entonces se promovera la salud y fomentar la

alimentacion saludable en los estudiantes.

1.7.2. Solucién propuesta como viable y factible

Remodelacion de infraestructura basica de la cocina para el fortalecimiento de la seguridad
alimentaria y nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos aldea EI Manzanal,

municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

19



Capitulo 11
2. Fundamentacion teérica

2.1. Fundamentos tedricos

2.1.1. Seguridad alimentaria

MAVLUF, Renato S. (2009) menciona:

Seguridad Alimentaria y Nutricional es la realizacion del derecho de todos y todas al acceso
regular y permanente de alimentos de calidad, en cantidad suficiente, sin afectar el acceso a
otras necesidades esenciales, teniendo como base practicas alimenticias promotoras de la
salud, que respeten la diversidad cultural y que sean social, econémica y ambientalmente
sustentables Alimentacion. (p.5).

La seguridad alimentaria y nutricional es un tema indispensable para diversas organizaciones
institucionales que se unifican en la creacion de programas que informan y orientan a las
diversas poblaciones, acerca de como hacer un uso adecuado de los alimentos que consumen
para una buena nutricion, que garantice la salud de cada ciudadano que forma parte del Estado de

Guatemala.

La seguridad alimentaria empieza por un cambio de actitud, el aprovechamiento de los
alimentos que se encuentran a nuestro alrededor y que son de mejor calidad que los enlatados,
cuando se tiene un ambiente libre de contaminacion tenemos seguridad alimentaria y las
personas que gozan de buena salud tienen un buen rendimiento fisico, integral y una vida

saludable llena de positivismo, y que fortalezcan las buenas practicas alimenticias.

2.1.2. Nutricién

José Miguel Soriano del Castillo. (2006) menciona:

Se define como el conjunto de procesos mediantes los cuales el organismo vivo, y en
nuestro caso el ser humano, utiliza transforma e incorpora una serie de sustancias que recibe
del mundo exterior y que forma parte de los alimentos con objeto de suministrar energia
construir y reparar estructuras organicas, asi como regular los procesos bioldgicos.(p. 23).
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La nutricion es un proceso que todo ser viviente realiza mediante el consumo de alimentos que
recibe del exterior y de los cuales absorbe los nutrientes esenciales y que el cuerpo necesita para
el buen desarrollo y crecimiento de sus érganos, los cuales son necesarios para el fortaleciendo
sus organismos, evitando el contagio de enfermedades que afectan al sistema. Una buena
alimentacion con las proporciones adecuadas le proporciona al cuerpo los nutrientes esenciales
para una buna nutricion libre de enfermedades y con una vida saludable llena energia positiva

que le dan las fuerzas necesarias para las actividades que realiza dia con dia.

2.1.3. Nutrientes
Definicion (https://cuidateplus.marca.com/alimentacion/nutricion/nutrientes.html) en su articulo
presenta la definicion de nutrientes:

Definicion
Los nutrientes son elementos 0 compuestos quimicos que se encuentran en los alimentos. “Estos
participan de forma activa en las reacciones metabolicas necesarias para que funcione el

organismo”, explica Ramén de Cangas, dietista-nutricionista, doctor en Biologia Funcional y
miembro del drgano consultivo del Consejo General de Dietistas-Nutricionistas de Espafia.

Las necesidades nutricionales varian a lo largo del ciclo vital, tanto en la infancia, como en la
adolescencia, el embarazo, la lactancia, cuando la poblacion es adulta o en ancianos, e incluso en los
deportistas. Por esto es importante conocer las diferentes tablas de sociedades cientificas u
organismos de salud que reflejan el requerimiento de nutrientes necesarios en cada segmento de la
poblacién.

Los nutrientes son los que encontramos en los alimentos que consumimos dia con dia y que son
necesarios para el fortalecimiento de una alimentacion saludable. Aungue las necesidades varian
durante el ciclo de vida, todo ser viviente tanto en su vida infantil, adolescencia, embarazo, lactancia,
adultos o ancianos e incluso los deportistas, va depender de la cantidad de actividades que realizan
fisicamente, las personas para poder desarrollar sus habilidades y destrezas en su vida cotidiana, el
organismo necesita de la adquisicion de nutrientes que el cuerpo pide para poder mantenerse en

condiciones saludables que favorezcan sus defensas ante cualquier necesidad.

2.1.4. Pilares de la seguridad alimentaria
Segun Decreto 32-2005 menciona:

Los pilares de la seguridad alimentaria nutricional son:
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2.1.4.1. Disponibilidad de alimentos, es decir el suministro adecuado de alimentos a escala

nacional, regional o local. Las fuentes de suministro pueden ser la produccién familiar

o comercial, las reservas de alimentos, las importaciones, y la asistencia alimentaria. (p.1).
La disponibilidad de alimentos que la poblacion necesita para subsistir y que se son necesarios
para el consumo del diario vivir de todo ser viviente, mismos que se pueden adquirir a nuestro
alrededor o bien a través de las exportaciones que son necesarias para poder cumplir con la

disponibilidad de alimentos a la sociedades de todo un pais.

2.1.4.2. El acceso a los alimentos, que puede ser acceso econdémico, fisico o cultural,
existiendo diferentes posibilidades para favorecer el acceso a los alimentos, siendo estos; el
empleo, el intercambio de servicios, el trueque, crédito, remesas, vinculos de apoyo
familiar, o comunitario existentes.(p.1).
Que todas las personas tengan un trabajo digno, para poder fomentar las posibilidades de
ingresos a la poblacion, que puedan tener una vida digna y acceder a los alimentos necesarios
que necesitan las familias para sobrevivir y mantener una vida saludable en todos los &mbitos
economicos, facilitando el acceso a los alimentos que el cuerpo necesita para su buen

funcionamiento.

2.1.4.3. El consumo de alimentos, principalmente influido por las creencias, percepciones,
conocimientos y practicas relacionados con la alimentacion y nutricion, donde la educacion
y cultura juegan un papel importante. (p.1).

Muchas de las personas consumen alimentos ya sean saludables y no saludables, eso depende
mucho de la calidad de vida que lleven las personas, dependiendo de sus creencias y de la
educacion alimentaria y cultura que se les inculque desde nifios.

2.1.4.4. Utilizacion o aprovechamiento bioldgico de los alimentos a nivel individual o a
nivel de poblacion. (p.1).

Las personas deben aprovechar los alimentos que se encuentran a su alrededor, que son mejor

que los enlatados porque se cultivan en la region y se mantienen frescos y naturales para el

consumo de la poblacion.

2.1.5. Pacto hambre cero
El Plan del Pacto Hambre Cero prioriza, en una primera etapa los municipios mas
afectados por la desnutricion crénica y aguda para ir gradualmente cubriendo todos los
municipios. Se formul6 tomando como base el programa para la reduccion de la
Desnutricion Cronica (PRDC), los consensos internacionales y la iniciativa Scaling Up
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Nutrition (SUN), la ejecucion debe contar con la participacion de todos y todas, con el
apoyo politico del Gobierno para asegurar el derecho humano a la alimentacién, la
promocion de la Seguridad Alimentaria, la reduccion de la desnutricidn crénica y evitar las
muertes por desnutricion aguda. Comer es un derecho en Guatemala y estar bien nutrido
también, fue creado en el gobierno de Otto Pérez Molina 2012-2016. ( Ing. Andrés Botran,
febrero de 2012, p.19).

El Pacto Hambre Cero, en primera instancia pretende conocer la situacion real de los municipios
que son mas afectados por la desnutricion y que necesitan el fortalecimiento de programas que
apoyen a la alimentacion saludable de toda la poblacion, para que este se realice favorablemente
en su ejecucion debe contar la participacion de todos y todas, contando con el apoyo que brinde
el gobierno a traves de otras instituciones que ayuden al desarrollo econémico y social del pais,
fortalecer el derecho a la alimentacion y a la vida, para evitar muertes, especialmente en los
nifios que padecen mucho mas por desnutricion, ya que en Guatemala es un derecho el comer y

poder tener una vida saludable.

2.1.5.1. Guatemala Obijetivos (https://www.gt.undp.org/content/guatemala/es/home/sustainable-
development-goals/goal-2-zero-hunger.html) presenta en su articulo los objetivos de hambre cero
para el 2030.

Debido al rapido crecimiento econémico y al aumento de la productividad agricola en las
ultimas dos décadas, el nimero de personas desnutridas disminuy6 casi a la mitad. Muchos
paises en desarrollo que sufrian hambrunas estan ahora en condiciones de satisfacer las
necesidades nutricionales de los mas vulnerables. La desnutricion y la inseguridad
alimentaria parecen estar incrementandose tanto en casi todas las de regiones de Africa,
como en América del Sur. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible buscan terminar con
todas las formas de hambre y desnutricion para 2030 y velar por el acceso de todas las
personas, en especial los nifios, a una alimentacion suficiente y nutritiva durante todo el
afio. Esta tarea implica promover préacticas agricolas sostenibles a través del apoyo a los
pequefios agricultores y el acceso igualitario a la tierra, la tecnologia y los mercados.
Ademas, se requiere el fomento de la cooperacion internacional para asegurar la inversion
en la infraestructura y la tecnologia necesaria para mejorar la productividad agricola.

Debido al rapido aumento y crecimiento de productividad agricola en las Gltimas dos décadas, el
numero de la poblacion desnutrida disminuyo casi a la mitad, muchas de las regiones estan en
condiciones de satisfacer sus propias necesidades ya que la pobreza es uno de los obstaculos de
mayor impacto en las sociedades. Los objetivos de desarrollo sostenible busca terminar con todas

las formas de hambre y desnutricion para el 2030, para que todos los nifios y nifias tengan un
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acceso a la alimentacion saludable, por lo que es necesario promover practicas agricolas a la
poblacién para que puedan adquirir alimentos y fortalecer la economia en su region, teniendo
fuentes de empleo habran mejores aprovechamientos para una vida digna y se habra erradicado
por completo la desnutricién en las sociedades.

2.1.6. Habitos de Higiene
John Adams (2010) menciona:

Muchos nifios y nifias aprenden de algunos habitos de higiene mas importantes en la
escuela y para muchos es lugar donde conocen por primera vez, practicas higiénicas que no
se fomentan o no pueden aplicarse en sus hogares. Los docentes pueden ser agentes
efectivos para promover la higiene al brindar educacion en higiene y servir como modelos
de conductas para los escolares. Las comunicaciones entre la escuela y el hogar, por
ejemplo a través de las reuniones de padres y maestros, deben usarse para vincular la
promocion de la higiene en la escuela y en el hogar. Sin embargo, los buenos habitos de
higiene y la efectividad en la promocion de la higiene en las escuelas estan severamente
limitados en los sitios con instalaciones inadecuadas o inexistencias de suministro de agua
y saneamiento. Los docentes no pueden transmitir de manera creible la importancia del
lavado de manos sino hay agua y jabén en la escuela, ni promover el uso correcto de los
retretes si evitan usarlos porque estan sucios o no son seguros. (p. 15).

Muchos de los nifios actualmente en la escuela aprenden sus primeras practicas de habitos de
higiene ya que los padres de familia no les ensefian que es tener una buena higiene, los docentes
son una buena opcidn de inculcar en los estudiantes buenos habitos de higiene y ser modelos de
conductas aceptables ante las sociedades, para ello es necesario que los docentes trabajen
juntamente de la mano con los padres de familia para guiar a los educandos e inculcarles a ser
mejores cada dia, aunque lamentablemente las condiciones en que viven o estudian los nifios no
son aptas para realizar estas practicas de saneamiento y que evitan el adquirir enfermedades
debido a la suciedad, es importante fomentar en los estudiantes los buenos habitos de higiene

para mantener una vida saludable.

2.1.7. Habito
Seglin Araujo (Araujo, 2011) “Un hébito es un comportamiento repetido regularmente; es una

accion automatica o una rutina que requiere de un pequefio o nulo razonamiento. Por lo general

se trata de un proceder aprendido”. (p. 3).

Los habitos que alcanzan las personas les permiten crear su propio estilo de vida, este esta

directamente relacionado con la salud y con la calidad de vida de la persona.
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2.1.8. Higiene
Julio A. Mella (2013) menciona:

La higiene es el conjunto de conocimientos y técnicas que aplican los individuos para el
control de los factores que ejercen o pueden ejercer efectos nocivos sobre su salud. A través
de los siglos, el ser humano ha valorado e interpretado las normas y los habitos de vida segln
la época y el régimen social. Desde la antigiiedad, los egipcios, griegos y romanos conocian
las reglas elementales de higiene personal, sobre todo las relacionadas con el bafio, el corte
del cabello y el lavado de las manos.

Para fomentar la higiene en los estudiantes es importante inculcar conocimientos y practicar
técnicas que ayuden a la prevencion y control de enfermedades, que causen dafios a la salud de las
personas a través de los siglos el ser humano ha adoptado habitos de higiene segln sus
condiciones econdémicas, sociales y culturales. La higiene empieza por el deseo de verse bien'y
con ello la adquisicion de practicar buenos habitos de higiene para su vida personal.

2.1.9. Definicién de Higiene Personal
Chapter (2007) menciona:

Es la rama de la Higiene que se ocupa de las normas del aseo, limpieza y cuidado de
nuestro cuerpo; con el objetivo de crear y mantener las condiciones 0ptimas de salud en las
personas. Para el logro de estos objetivos es necesario educar a las personas a preservarse
de los agentes que pueden alterar su salud y mediante el mantenimiento de su integridad
fisica, intelectual y psiquica.

La higiene personal es una de las ramas mas importantes en el ser humano, se ocupa de las
normas de aseo, la limpiezay el cuidado del cuerpo, con el objetivo de que las personas
mantengan una vida saludable para ello es necesario fomentar buenos habitos de higiene
personal en los individuos desde temprana edad, mejorando asi sus condiciones de vida integral,

fisica, intelectual, fisica y psiquica, logrando asi una vida plena llena de salud.

2.1.10. Lavado de manos
Benito (2003) menciona:

La higiene de las manos esta en que deben lavarse cuantas veces sea necesario, por ser la
parte del cuerpo que mas utilizamos. Por tal razon se deben lavar, sobre todo, antes de
acostarse, antes y después de realizar las necesidades fisioldgicas, antes de manipular
alimentos y al llegar de la calle, trabajo o escuela. (p.1).

El tener que lavarse las manos cuantas veces sea necesario es indispensable para la salud ya que

es la parte del cuerpo que utilizamos durante el desarrollo de diversas actividades como por
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ejemplo antes de acostarnos y después de ir al bafio que es donde méas se adquieren gérmenes que
atacan al organismo, antes de consumir cualquier alimento para evitar que las bacterias entren a
nuestro cuerpo, después de llegar de la calle porque en la calle tocamos cualquier cosa que se
encuentra a nuestro alrededor, de igual manera cuando llegamos de nuestro trabajo o bien de la
escuela, donde también se manipulan objetos que se encuentran a nuestro alcance y que muchos
utilizan para jugar o desarrollar habilidades y destrezas, que son parte de su formacion

académico y social en la interaccion del mundo de viven.

2.1.11. Pascal Blaise

La higiene entendida como un completo aporte de conocimientos técnicos aunque
excluyentes de aquellos otros que explican las actitudes y motivaciones humanas que
condicionan el comportamiento de los trabajadores en materia corresponde con aquellas
obras que no realizan ninguna aportacion acerca de como convertir toda informacion
suministrada relativa al lavado de manos en un habito de los trabajadores. (p. 32).

La higiene es una de la adquisicidn de conocimientos mas practicada por los seres humanos,
gracias a las actitudes y motivaciones personales ellos pueden optar por ser mas limpios
especialmente los trabajadores que realizan actividades en diversas ocasiones son los que
mayormente adquieren el hébito de lavarse las manos constantemente en el cambio de

actividades.

2.1.12. Cepillado de dientes
Dr. Antonia Barranca Enriquez (2011) menciona:

El cepillado correcto lleva al menos dos minutos. La mayoria de los adultos no se cepillan
durante tanto tiempo. A fin de tener una idea del tiempo involucrado, utilice un
crondémetro. Para cepillarse correctamente los dientes, use movimientos cortos y suaves,
prestando especial atencidn a la linea de la encia, los dientes posteriores de dificil acceso y
las zonas alrededor de obturaciones, coronas y otras reparaciones. Concéntrese en limpiar
bien cada seccidén de la siguiente manera:

1) Cepille los dientes anteriores colocando las cerdas sobre la encia en un angulo de 45
grados. Las cerdas deben estar en contacto con la superficie dental y la encia.

2) Cepille suavemente la superficie dental externa de 2 o 3 dientes por vez con un
movimiento rotatorio de adelante hacia atras. Mueva el cepillo al préximo grupo de 2 0 3
dientes y repita la operacion.

3) Mantenga un angulo de 45 grados con las fibras en contacto con la superficie dental y la
encia. Para el cepillado de los molares, cepille suavemente con un movimiento circular al
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mismo tiempo realice un movimiento de adelante hacia atras sobre toda la superficie
interna.

4) Incline el cepillo verticalmente detrés de los dientes frontales. Haga varios movimientos
de arriba hacia abajo usando la parte delantera del cepillo.

5) Ponga el cepillo sobre la superficie masticatoria y haga un movimiento suave de
adelante hacia atras. Cepille la lengua de adelante hacia atras para eliminar las bacterias
que producen el mal aliento. (p.3).

La forma correcta de lavar los dientes es durante 2 minutos, aunque muchas veces los adultos no
se suelen cepillar tanto tiempo, ya sea por las prisas o porque simplemente calculan un tiempo
adecuado segun ellos el enjuague bucal es el necesario, es importante que se tome en cuenta los
movimientos cortos y suaves especialmente en las zonas de dificil cepillado para lo cual es
necesario conocer los pasos que se deben realizar a la hora de la limpieza bucal logrando la
ejecucion de dos minutos para el fortalecimiento de los dientes dando un aliento agradable y una

dentadura saludable libre de caries.

2.1.13. Bafio diario
Segun Mendoza:

(Limpieza de la cara, de las manos, del cabello, de los genitales y de los pies): Con esta
practica se controlan olores naturales del cuerpo que son producidos basicamente por la
transpiracion o sudor. De esta forma, se evita la presencia de gérmenes y bacterias que puedan
afectar la salud de nuestra piel (pag.2)

El lavar la piel del cuerpo humano es muy importante porque se evita que el cuerpo transpire
olores producidos por naturaleza o la sudoracion, de esta manera se evita que el cuerpo contraiga

enfermedades para la piel, las cuales son de consecuencia a la salud.

2.1.14. El lavado del cabello
Navarro, Diaz y Lépez (2009), recomiendan pautas para mantener aseado nuestro
cabello: el lavado de la cabeza debe realizarse, como norma general, cada 2 6 3 dias, el
pelo se debe lavar con un champu lo més neutro posible, utilizar algin tipo de
acondicionador, se puede utilizar una mascarilla hidratante una vez a la semana para
nutrir en profundidad el cabello. Este debe cortarse cada mes y medio para mantener una
forma de corte correcta. Usar el cabello recogido, el mayor tiempo posible. No utilizar
peines, peinetas, ganchos, de otras personas (p.12)

El lavado de cabello es muy importante para la higiene personal del ser humano, debe realizarse

cada 2 ¢ 3 dias, para lo cual es necesario lavarlo con un shampoo, y cepillarlo constantemente
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con un peine propio. Asi se evita el contagio de plagas y malos olores producidos por la suciedad

y humedad del cabello.

Parada (2011) menciona:

Es muy importante conocer que la higiene del cabello es el concepto basico del aseo,
limpieza y cuidado de nuestro cuerpo, no es solamente mantener el cabello bien peinado
y cepillarse los dientes; es importante para la salud y la seguridad de las familias,
mantener una buena higiene del sitio de trabajo, escuela o lugar donde se encuentran o se
desarrollan diariamente porque nos brinda normas para mantener la salud del cuerpo y es
gozar de la vida y hacerla mas hermosa (p.12)

La limpieza del cabello es parte de una buena higiene personal entre otras, pero eso no basta es
necesario adquirir habitos y normas de higiene ya sea en la escuela, el trabajo, o el lugar donde te
encuentras normalmente dia con dia, donde realizas tus actividades contantemente, ayudara a

mantener un vida saludable.

Para el estudio de este proyecto fundamentaremos la siguiente base legal:

2.2. Fundamentos Legales

2.2.1. Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, (Reformada por Acuerdo
Legislativo No. 18-93 del 17 de noviembre de 1993) Seccién Séptima Salud, Seguridad y
Asistencia Social

Articulo 99.- Alimentacion y nutricion. El Estado velara porgue la alimentacion y nutricion
de la poblacién rema los requisitos minimos de salud. Las instituciones especializadas del
Estado deberan coordinar sus acciones entre si 0 con organismos internacionales dedicados a
la salud, para lograr un sistema alimentario nacional efectivo (p. 19).

El Estado de Guatemala es el encargado de velar por el bienestar alimentario de la poblacién
porque las instituciones especializadas en esa area cumplan con las acciones pertinentes y
necesarias para la divulgacion, coordinacion de los programas, actividades, proyectos de mejora,
establecidos con otros organismos internacionales dedicados a la salud que fortalezcan el sistema
alimentario nacional de Guatemala para corregir los malos habitos alimenticios, que conllevan a
la poblacion a una desnutricion cronica ya que muchas veces no se reunen los requisitos minimos

de salubridad en los alimentos que consumimos constantemente.
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2.2.2 La Organizacion Mundial de la Salud manifiesta que: Segun el Decreto 32-2005
de Guatemala se refiere a la creacion del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria
Nutricional, la Seguridad Alimentaria Nutricional se define como el derecho de todos los
guatemaltecos acceder a una alimentacion que satisfaga sus necesidades nutricionales y
sociales, condicion fundamental para el logro del desarrollo integral de la persona y de la
sociedad en su conjunto, por lo que se hace necesario mejorar las condiciones que permitan
superar la inseguridad alimentaria y nutricional en que se encuentra la poblacion
guatemalteca, ya que las mismas representan un serio obstaculo para el desarrollo social y
economico del pais, especialmente en el area rural y en los grupos urbanos marginados de
indigenas (p. 1).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se unifica con el Ministerio de Educacion para
divulgar y mejorar las estrategias de salud alimentaria dentro de las instituciones educativas
donde no se implementan los programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para poder
reducir la inseguridad que se tiene al consumir los alimentos necesarios y esenciales que el
cuerpo necesita para lograr el bienestar integral de cada uno de los habitantes especialmente el de
los escolares, porque son ellos el futuro social y econdmico del pais, especialmente en los grupos
de escasos recursos que no toman las medidas necesarias de salubridad debido al enorme
desconocimiento que se tiene sobre la necesidad de consumir los alimentos que contengan las
cantidades adecuadas de proteinas, carbohidratos, grasas, carnes, frutas y verduras para mantener

una vida saludable y un adecuado crecimiento.

2.2.3. Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

2.2.3.1. Capitulo | Disposiciones Generales

Articulo 1. Concepto. Para los efectos de la presente Ley, la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional establece como Seguridad Alimentaria y Nutricional
“es derecho de toda persona a tener acceso fisico, econdmico y social, oportuna y
permanentemente, a una alimentacion adecuada en cantidad y calidad, con pertinencia
cultural, preferiblemente de origen nacional, asi como a su adecuado aprovechamiento
bioldgico, para mantener una vida saludable y activa” (p. 2).

La seguridad alimentaria es un derecho que tiene todo ciudadano tal y como lo establece la
Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, donde todos deben ingerir los
nutrientes en proporciones adecuadas y de buena calidad, especialmente los que se cultivan en la
regién, para dar un buen aprovechamiento a todos esos recursos que se tienen a disposicion de

los habitantes para tener una alimentacién variada, donde se incluyan todos los grupos
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alimenticios, nutritiva, segura y pertinente que fortalezcan el crecimiento de las personas, que

ayude a su desarrollo fisico y emocional para tener una vida plena y activa.

2.2.3.2. Capitulo I1. Del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Se crea el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SINASAN- con la
finalidad de dar mayor servicio a las sociedades guatemaltecas que necesitan del apoyo de otras
instancias del gobierno que forman parte de este grupo de trabajo. El articulo 6 nos habla acerca
de la creacion del programa y el articulo 7 de los objetivos establecidos en esta institucion para

dar prioridad a los problemas.

2.2.4. Articulo 6. Creacion del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria 'y
Nutricional -SINASAN-. Se crea el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -SINASAN-, integrado por instancias de gobierno y de la sociedad
guatemalteca, contando con el apoyo técnico y financiero de la cooperacion internacional (p.
4).

2.2.4.1. Articulo 7. Objetivos. El objetivo fundamental del SINASAN es establecer y
mantener, en el contexto de la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
un marco institucional estratégico de organizacién y coordinacion para priorizar,
jerarquizar, armonizar, disefiar y ejecutar acciones de SAN a través de planes, siendo sus
objetivos principales:

c). Impulsar los objetivos de la Politica Nacional de SAN del Estado guatemalteco en los
planes estratégicos, programas y proyectos sectoriales orientados al desarrollo
socioeconémico del pais.

Se crea el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional que es el responsable de
contextualizar e identificar a las familias que estan vulnerables a la inseguridad alimentaria, con
el objetivo de priorizar los planes y programas que mantengan la Politica Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en dichas familias se encuentran nifios con desnutricion severa,
mismos que son evaluados por el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social. Es mucho mas
comun en los nifios menores de cinco afos, es por ello que se crea SINASAN, para llevar a cabo
este proceso de focalizacion e identificacion de familias que necesitan una orientacion y apoyo,
para salir de la desnutricion en la cual se encuentran por el mal uso de los alimentos o bien, la

falta de alimentos indispensables para el buen desarrollo del infante.
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2.2.5. Capitulo I11. Del Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional -
CONASAN-

Articulo 11. Creacion. Se crea el Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -CONASAN-, el que por medio de su secretario formara parte del Gabinete
General, Gabinete Social y Gabinete de Desarrollo Rural.

Articulo 12. Naturaleza. EI CONASAN sera el ente rector del SINASAN. Sera responsable
de impulsar las acciones que promuevan la Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito politico, econdmico, cultural, operativo y financiero del pais (p. 5).

El Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional es el ente rector del SINASAN y
el encargado de velar porque se ejecuten las acciones que promuevan el desarrollo politico del
pais, econdémico de todas las sociedades guatemaltecas, cultura, operativo y financiero de toda la

institucion involucrada en el procedimiento.

2.2.6. El Ministro de Educacion (MINEDUC), segun Decreto NUmero 16-2017. Establece:

Articulo 1. Objetivo: Garantizar la alimentacién escolar, promover la salud y fomentar la
alimentacion saludable de la poblacion infantil y adolescente que asiste a establecimientos
publicos y privados, con la finalidad que aprovechen su proceso de ensefianza, aprendizaje
y la formacion de habitos alimenticios saludables de los estudiantes durante el ciclo
escolar, de acuerdo con la presente ley y su reglamento. En el caso de los centros
educativos privados no seran beneficiados del Programa de Alimentacién Escolar (2017, p.
2).

El centro de la educacion siempre debe de ser el estudiante, por eso se debe velar porque
siempre asista a un establecimiento publico o privado para que reciba una educacion de calidad y
que sea parte del proceso ensefianza-aprendizaje, en la formacion de habitos alimenticios
saludables durante todo el ciclo lectivo, en beneficio de su formacion académica y familiar,

logrando en él un pensamiento critico, dindmico y sobre todo humanista.

Para entender mejor los temas de seguridad alimentaria establecidos en el Decreto Numero 16-
2017, del Ministerio de Educacion tomaremos en cuenta las definiciones plasmadas en la
presente ley y que se encuentran estipuladas en el articulo 6, en los siguientes incisos:
2.2.6.1. Articulo 7. Educacion Alimentaria y Nutricional: EI Ministerio de Educacion,
en coordinacion con las autoridades educativas de los centros escolares publicos y
privados, promoveran la ensefianza de la alimentacion y nutricion en las escuelas infantiles

y centros educativos transmitiendo a los estudiantes y a los padres de familia
conocimientos adecuados para gque estos alcancen la capacidad de elegir correctamente los
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alimentos, asi como las cantidades mas adecuadas que les permitan componer una
alimentacion sana y equilibrada y ejercer el autocontrol en su alimentacion (p. 6).

La educacion alimentaria y nutricional es uno de los temas de mayor importancia en la vida
infantil de muchos escolares, es por ello, que el Ministerio de Educacion, juntamente con las
autoridades educativas, estdn promoviendo la educacion alimentaria en los estudiantes, padres
de familia, para que también conozcan y puedan escoger alimentos de calidad, proporcionadas en
cantidades recomendadas por los expertos, para que lleven una vida sana, en armonia, activa y

participativa manteniendo una dieta balanceada.

2.2.7. Titulo 1. Alimentacion Escolar
Capitulo I Institucionalidad

Articulo 8. Ente rector: EI Ministerio de Educacion sera el ente rector del Programa de
Alimentacion Escolar y podra trabajar en coordinacion con otros Ministerios y entidades
en temaéticas de competencia especifica. Le compete la regulacion, planificacion y
coordinacion de todas las actividades publicas y privadas relativas al Programa de
Alimentacion Escolar. Podra suscribir los convenios necesarios con otras instituciones y
con los alcances involucrados en las tematicas para la implementacion de la presente Ley.
El Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social y el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion tendran competencias especificas establecidas por esta Ley.

El Ministerio de Educacion es el eje central del programa de Alimentacion Escolar que se
desarrolla dentro de las escuelas, mismo que sera apoyado por otras instituciones que tengan a su
cargo, velar por el bienestar de toda persona como lo es el Ministerio de Salud Pdblica 'y
Asistencia Social. Este es uno de los encargados de verificar que se tomen en cuenta las medidas
de higiene necesarias en la manipulacion de los alimentos que se preparan y son de uso
alimenticio para los educandos, todas estas instituciones se unen a la labor diaria en apoyo al
Ministerio de Educacién, para que los nifios obtengan mejores resultados en su aprendizaje y se

desarrollen mejor sus habilidades y destrezas.
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Capitulo 111

3. Plan de accion o de la intervencion

3.1. Titulo del proyecto

Remodelacion de infraestructura bésica de la cocina para el fortalecimiento de la seguridad
alimentaria y nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos aldea EI Manzanal,

municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

3.2. Hipotesis-accion

Si se remodela la infraestructura bésica de la cocina, entonces se podra promover la salud y

fomentar la alimentacion saludable en los estudiantes.

3.3. Problema

Falta de ejecucion del programa de seguridad alimentaria y equipamiento del area de cocina.

3.4. Ubicacion

Aldea EI Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

3.5. Epesista

Yennifer Julissa Méndez Marroquin

3.6. Unidad Ejecutora

Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-

3.7. Descripcion de la intervencion

El proyecto que se ejecutara, consiste en la elaboracion de una guia pedagdgica para docentes
de Educacion Pre-Primaria con el tema de seguridad alimentaria y nutricional, la cual servira de

apoyo al programa de “Seguridad Alimentaria y Nutricional”, establecido por el Ministerio de
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Educacion de Guatemala, dicha guia cuenta con una redaccion propia la cual consta de una
portada, una contraportada, presentacion, agradecimiento, fundamentos pedagogicos, dos
capitulos y actividades para realizar con los estudiantes, al igual que con material fotocopiable e
ilustraciones acordes a la edad de los nifios, mejorando en los estudiantes de la escuela los

buenos habitos alimenticios.

3.8. Justificacion

El interés por este estudio esta en funcion de encontrar las estrategias para apoyar e
implementar el programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional dentro de la escuela de
Parvulos establecido por el Ministerio de Educacion y los recursos necesarios para el
equipamiento de la cocina que seran de utilidad a toda la comunidad educativa, logrando asi que
los estudiantes tengan una alimentacion balanceada y con los servicios minimos de salubridad

que se debe tener en cuenta a la hora de manipular los alimentos.

Para la realizacion de este proyecto se cuenta con la aprobacion del centro educativo y la

disponibilidad del personal docente.

3.9. Objetivos
3.9.1. General:

Implementar estrategias que apoyen el programa de seguridad alimentaria y nutricional
establecido por el Ministerio de Educacién en la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal.

3.9.2. Especificos:

v" Promover estrategias a través de dinamicas creativas para fomentar buenos habitos
alimenticios en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal.

v' Estimular el aprendizaje de habitos de higiene y el valor nutritivo de los alimentos,
realizando talleres y capacitaciones, en los estudiantes de la Escuela Oficial de parvulos,
para que conozcan la importancia de una buena alimentacion.

v’ Elaborar una guia pedagégica acerca de seguridad alimentaria y nutricional, para
fomentar los buenos habitos alimenticios en los estudiantes de la Escuela Oficial de
Parvulos, aldea EI Manzanal.
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3.10. Metas

AN NN N N N NN

1 capacitacion acerca de los buenos habitos alimenticios.

1 taller sobre practica de habitos de higiene.

1 Charla acerca de “los habitos de higiene y el valor nutritivo de los alimentos”.
4 Actividades de la guia con los estudiantes para fomentar su implementacion.
3 actividades sobre la comprension de habitos de higiene.

1 guia Pedagogica de seguridad alimentaria y nutricional.

1 cocina remodelada y equipada con utensilios de cocina.

1 plan de sostenibilidad.

3.11. Beneficiarios

3.11.1. Directos

Docentes, nifios, nifias y padres de familia.

3.11.2. Indirectos

Comunidad, autoridades educativas.

3.12. Actividades

<N X X

<N X X

Elaboracion del plan de accion.

Entrega del plan de accion a la unidad de EPS.

Gestion de utensilios de cocina en distintas instituciones y personas particulares.
Adquisicién de conocimientos a través de una capacitacion sobre el tema "Seguridad
Alimentaria y Nutricional y habitos de higiene”.

Elaboracion de planificaciones para capacitacion de docentes.

Elaboracion de agenda para talleres.

Elaboracion de tricolores.

Elaboracion de una guia pedagdgica con actividades que fomenten el programa de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la Escuela de Parvulos el Manzanal.

Elaboracion de instrumentos de evaluacion para las actividades a realizar.

35



AN

AN NN Y U N NN

AN

Presentacion de guia a unidad de EPS para revision.

Preparacion de material didactico para la capacitacion y los talleres.

Capacitacion a los docentes sobre el programa de "Seguridad Alimentaria y Nutricional™
del Ministerio de Educacion.

Charla acerca de “los habitos de higiene y el valor nutritivo de los alimentos”.
Capacitacion a los docentes sobre el uso de la guia.

Taller a los estudiantes y docentes sobre practica de habitos de higiene.

Realizacion de actividades que fomenten el aprendizaje de los hébitos de higiene.
Ejecucion de las actividades que se encuentran en la guia.

Limpiar el area de cocina

Reparacion y pintura de infraestructura bésica de la cocina.

Equipamiento del area de cocina de la escuela de parvulos para crear un mejor ambiente
alimenticio.

Creacion del plan de sostenibilidad.

Elaboracion de conclusiones y recomendaciones.

Entrega del producto y proyecto a la institucion
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3.13. Cronograma
Tabla 4

Cronograma

Julio Agosto septiembre Octubre
Actividad Responsable o/ | S8M | sem | sem |sem | sem | sem [sem | sem |sem |sem | sem | sem |sem | sem
No. 31415 112 ]3] 4 5 1] 2 3 4 1 2
1. |Elaboracién del plan de accién. Epesista E
2 Entrega del plan de accion a la unidad de EPS. Epesista E
Gestiones a distintas instituciones y personas | Epesista P
3. | particulares. E
Adquisicion de conocimientos a través de una
capacitacion sobre el tema "Seguridad
4. | Alimentaria y Nutricional y hébitos de higiene. | Epesista P
Capacitadora |E
5. | Elaboracion de planificaciones para Epesista P
capacitacion de docentes. E
Elaboracion de agendas para talleres. ) P
6. Epesista E
Elaboracion de trifoliares. P
7. Epesista E
Elaboracion de una guia pedagdgica con
8. |actividades que fomenten el programa de Epesista P
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la
Escuela de Parvulos el Manzanal. E
Elaboracion de instrumentos de evaluacion P
9. |para las actividades a realizar. Epesista E
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10 Presentacion de guia a unidad de EPS para Epesista P !
revision.
E
Preparacion de material didactico para la .
11. capacitacion y el taller. Epesista E
Capacitacion a los docentes sobre el programa
de "Seguridad Alimentaria y Nutricional” del .
12 Ministerio de Educacion. Epesista P
Capacitadora |E
13 Charla acerc'a.de los habl.tos de h’1,glene Y | Epesista P
el valor nutritivo de los alimentos”. £
Capacitacién a los docentes sobre el uso de la P
14, |9uia. Epesista E
Taller a los estudiantes sobre précticas de P
15. | habitos de higiene. Epesista E
Realizacion de actividades que fomenten el P
16. | aprendizaje de los habitos de higiene. Epesista E
Ejecucion de las actividades que se encuentran P
17. | en la guia Epesista E
Limpiar el &rea de cocina. ) P
18. Epesista E
10, | Reparacion y pintura de infraestructura | gpesista P L]
béasica de la cocina. e
Equipamiento del area de cocina de la _
escuela de parvulos para crear un mejor P
ambiente alimenticio. )
20. Epesista E
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21,

Creacidn del plan de sostenibilidad

Epesista E

Elaboracion de conclusiones y
22. | recomendaciones. Epesista P
Docentes E
23. | Entrega del producto y proyecto a la Epesista P
institucion. Directora E
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3.14. Técnicas metodoldgicas

Observacion

Entrevista

Trabajo en equipo

Utilizacion de equipo experto en el tema

Analisis documental

AN N N NN

Gestion

3.15. Recursos

3.15.1. Humanos

Directora
Docentes
Alumnos
Capacitadora
Epesista

3.15.2. Materiales

Borrador
Cuaderno

Hojas de papel bond tamafio carta
Hojas de trabajo
Libro de actas
Lapiceros

Lapiz

Pintura

Estante

Mesa

Material didactico

Papel
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3.15.3. Tecnolbgicos

Computadora
uUsSB

Modem
Impresora
Televisor
Dividi
Teléfono
Cémara

Internet

3.15.4. Institucionales

v Area de cocina
v" Libros

3.15.5. Financieros

3.15.5.1. Donaciones:

Tienda Marvin Alejandro
Cerveceria Centro Americana
Agua Pura Salvavidas

Idealsa

Tienda Flor de Maria
Libreria Marito

Ferreteria “El Chino”

AN NI N N NN

3.15.5.1. Colaboracion:

v Recurso humano del Puesto de Salud, aldea Lo de China, municipio de El Jicaro,
departamento de El Progreso.
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3.16. Presupuesto

Tabla 5
Presupuesto
Recursos
Cantidad Materiales Precio por unidad Total
3 Resma de hojas tamafio carta Q. 38.00 Q. 114.00
300 Impresiones a color Q. 1.00 Q. 300.00
1,000 Impresiones blanco y negro Q. 0.50 Q. 500.00
800 Fotocopias Q.0.25 Q. 200.00
6 Empastados Q. 60.00 Q. 360.00
Material didactico Q. 00.00 Q. 100.00
2 Galon de pintura de agua Q. 50.00 Q. 100.00
1 Galén de pintura de aceite Q. 100.00 Q. 100.00
1 Rodo para pintar Q. 25.00 Q. 25.00
1 Brocha para pintar Q. 10.00 Q. 10.00
1 Botella de tiner Q. 15.00 Q. 15.00
55 Vasos pléasticos color rojo Q. 3.00 Q. 165.00
55 Platos plasticos tipo sopera Q. 3.00 Q. 165.00
55 Cucharas de metal bafiadasde | Q. 1.00 Q. 55.00
estafio
1 Estante de madera Q. 200.00 Q. 200.00
1 Estufa de mesa Q. 500.00 Q. 500.00
Reparacion de la refrigeradora | Q. 800.00 Q. 800.00
1 Mesa de madera Q. 150.00 Q. 150.00
195 Refacciones Q. 5.00 Q. 975.00
6 Palanganas Q. 5.00 Q. 30.00
2 Basureros Q. 20.00 Q. 40.00
1 Mantel Q. 30.00 Q. 30.00
6 Servilletas de tela Q. 5.00 Q. 30.00
3 Cacerolas con tapadera Q. 5.00 Q. 15.00
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5 Sartenes de teflon Q. 60.00 Q. 300.00
2 Canastos Q. 5.00 Q. 10.00
8 Cartones de especies Q. 10.00 Q. 80.00
1 Galén de cloro Q. 10.00 Q. 10.00
1 Galon de liquido arranca grasa | Q. 25.00 Q. 25.00
2 Cucharones Q. 5.00 Q. 10.00
Humanos
1 Capacitadora (150 x hora) 4 Q. 150.00 Q. 600.00
horas
Total Q.6,014.00
Imprevistos Q. 601.40
Gran total Q.6,615.40
3.17. Evaluacion
Tabla 6
Evaluacion del plan de accién
No. | ELEMENTO DEL PLAN SI | NO | COMENTARIO
1 ¢Es completa la identificacion institucional del
(la) epesista?
2 ¢El problema es el priorizado en el diagnostico?
3 ¢La hipotesis-accion es la que corresponde al
problema priorizado?
4 ¢La ubicacion de la intervencion es precisa?
5 ¢La justificacion para realizar la intervencion es
valida ante el problema a intervenir?
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6 ¢El objetivo general expresa claramente el
impacto que se espera provocar con la
intervencion?

7 ¢ Los objetivos especificos son pertinentes para
contribuir al logro del objetivo general?

8 ¢Las metas son cuantificaciones de los objetivos
especificos?

9 ¢Las actividades propuestas estan orientadas al
logro de los objetivos especificos?

10 ¢ Los beneficiarios estan bien identificados?

11 ¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las
actividades a realizar?

12 ¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado
para su realizacion?

13 ¢ Estan claramente determinados los responsables
de cada accion?

14 ¢El presupuesto abarca todos los costos de la
intervencion?

15 ¢Se determind en el presupuesto el renglon de
imprevistos?

16 ¢ Estan bien identificadas las fuentes de

financiamiento que posibilitaran la ejecucion del

presupuesto?

44



Capitulo IV

4. Ejecucion y sistematizacion de la intervencion

4.1. Descripcion de las actividades realizadas
Tabla 7

Actividades y resultados

Se realizaron las actividades programadas conforme el cronograma de la siguiente manera:

No. Actividades realizadas Resultados obtenidos Fecha

1. | Elaboracion del plan de Se logro establecer las actividades | Del 16 al 20 de
accion. que se desarrollaran durante la julio de 2018.

ejecucion en el plan de accion.

2. | Entrega del plan de acciona | Se logré la aprobacion del plan 30 de julio de
la unidad de EPS. para realizar las diversas 2018.

actividades.

3. | Realizar gestiones a distintas | Se obtuvieron respuestas positivas | Del 2 de julio
instituciones y personas por parte de las instituciones. al 3 de agosto
particulares. de 2018.

4. | Adquisicion de Se logré mejorar los 26 de julio de
conocimientos a través de una | conocimientos previos al tema de | 2018.
capacitacién sobre el tema seguridad alimentaria y
“Seguridad Alimentaria y nutricional.

Nutricional y habitos de
higiene”.

5. | Elaborar planificaciones para | Se elaboraron las planificaciones | Del 30 de julio
capacitacion de docentes. previas, al desarrollo de las al 03 de agosto

capacitaciones. de 2018.
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6. | Elaboracion de agendas para | Se logro planificar las actividades | Del 30 de julio

talleres. a desarrollar durante los talleres. al 03 de agosto

de 2018.
7. | Elaboracidn de trifoliares. Se logro dar a conocer aspectos Del 30 de julio
importantes del tema. al 03 de agosto

de 2018.

8. | Elaborar una guia pedagdgica | Se obtuvo una guia pedagogica Del 01 de
con actividades que fomenten | sobre Seguridad Alimentaria y agosto al 17 de
el programa de Seguridad Nutricional. agosto de
Alimentaria y Nutricional en 2018.
la escuela de parvulos de
aldea El Manzanal.

9. | Elaboracion de instrumentos | Se obtuvieron los instrumentos Del 06 de
de evaluacion para las necesarios para evaluar las agosto al 10 de
actividades a realizar. actividades. agosto de 2018

10. | Presentacion de guia a unidad | Se logré la aprobacion de la guia | Del 20 al 25 de
de EPS para revision. pedagogica. agosto de

2018.

11. | Preparar material didactico Se elaboré el material necesario 30y 3lde
para la capacitacion y el para la realizacion de las julio de 2018.
taller. actividades durante la

capacitacion y el taller.

12. | Capacitacion a los docentes 'y | Se obtuvo la participacion de los | 07 de agosto
estudiantes sobre el programa | docentes y estudiantes durante las | de 2018.
de “Seguridad Alimentariay | actividades realizadas.

Nutricional” del Ministerio
de Educacion.

13. | Charla acerca de “los habitos | Se logro la colaboracion de los 14 de agosto
de higiene y el valor nutritivo | docentes y estudiantes con la de 2018.

de los alimentos”.

participacion de la enfermera de
Puesto de Salud.
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14. | Capacitacion a los docentes Se logro capacitar a los docentes | 15 de agosto
sobre el uso de la guia. sobre el uso de la guia. de 2018.

15. | Taller a los estudiantes y Se logro la atencion y 20 de agosto
docentes sobre practica de participacion de los nifios para la | de 2018.
habitos de higiene realizacion de las préacticas.

16. | Realizacién de actividades Se logro la realizacion de las 22 de agosto
que fomenten el aprendizaje | actividades con la participacion de | de 2018.
de los habitos de higiene. los nifios.

17. | Ejecucion de las actividades | Se logré la implementacion de 23 de agosto
que se encuentran en la guia. | actividades que se encontraban en | de agosto de

la guia. 2018.

18. | Limpiar el area de cocina. Se logro la limpieza del area de 11 de
cocina para poder realizar las septiembre de
reparaciones necesarias. 2018.

19. y _ Se logro pintar las paredes y Del 13 de
Reparacion y pintura de _ y
_ o puertas de la cocina, decoracion y | agosto al 21 de
infraestructura basica de la » ) .

_ remodelacion del area. septiembre de
cocina.
2018.

20. | Equipamiento del area de Se obtuvo una cocina equipada. Del 13 de
cocina de la escuela de agosto al 21 de
parvulos para crear un mejor septiembre
ambiente alimenticio. 2018.

21. . Se obtuvo un plan de Del 18 al 20 de
Creacion del plan de o )

o sostenibilidad. septiembre de
sostenibilidad.
2018.

22. . ) Se realizaron conclusiones y Del 13 al 31 de
Elaboracion de conclusiones ]

) recomendaciones. agosto de
y recomendaciones.
2018.

23. | Entrega del producto y Se logro la entrega del proyecto y | 09 de octubre
proyecto a la institucion. la guia pedagdgica. de 2018.
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4.2. Productos, logros y evidencias.
Tabla 8

4.2.1. Productos y logros

No.

Productos

Logros

1.

Guia pedagdgica para docentes de
educacion preprimaria, sobre

Seguridad Alimentaria y

Proporcionar a la escuela un material didactico
que apoye a los docentes a impartir clases

sobre Seguridad Alimentaria y Nutricional, en

Nutricional. sus estudiantes.

2. | Equipamiento del area de cocina de | Se contribuy6 en el equipamiento del area de
la Escuela Oficial Rural Mixta, cocina de la escuela, para que se pueda mejor
aldea EI Manzanal. el programa de “Seguridad Alimentaria y

Nutricional”, dentro de las instalaciones del
centro educativo.

3. | Creacidn del plan de sostenibilidad | Con este plan se daré el seguimiento y

mantenimiento apropiado de los utensilios de

cocina y la guia pedagogica.

4.2.2. Producto
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GUIA PEDAGOGICA PARA DOCENTES DE EDUCACION
PRE-PRIMARIA

Seguridad A




Escuela Oficial de Parvulos aldea El Manzanal

Direccion:
Aldea EI Manzanal, municipio

,

Ursula Odilia Cruz Ramirez

El Progreso

Directora:

Plan: Diario “Jornaoc ;

Epesista:

Yennifer Julissa Mé ’
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PRESENTACION

La presente guia puede utilizarla como una herramienta Gtil para la formacion de los buenos habitos
alimenticios de los estudiantes de la Escuela de Parvulos aldea EI Manzanal. Presentandoles una serie
de contenidos, actividades y material didactico que le pueden ser Utiles dentro y fuera del aula, para
dar una materia en general o bien para implementarlos en el programa de Seguridad Alimentaria 'y
Nutricional establecido por el Ministerio de Educacion de Guatemala.

La practica de los buenos habitos alimenticios depende de la colaboracion de toda la comunidad
educativa involucrada en el buen desarrollo emocional, social y cultural de los educandos, formando
en ellos desde su corta edad buenos habitos de higiene personal y nutricional.

Es importante dar todos los dias a los estudiantes una buena alimentacion, nutritiva y variada que
incluya en su menu una serie de alimentos de todos los grupos de nutrientes para crecer sanos y
fuertes, para mantenerse saludables, activos y con las energias necesarias que un nifio debe tener para
desenvolverse en sus actividades diarias.







Los ejes de la reforma educativa son los pilares que fueron creados para guiar al sector educativo en la formacion académica de

EJES DE LA REFORMA EDUCATIVA

todos los nifios y nifias de Guatemala, guiandolos al desarrollo de sus habilidades, destrezas, valores, principios, ideas y sobre todo
a actuar con criterio propio para vivir en democracia y cultura de paz.

Tabla 10. Ejes de la Reforma Educativa

Ejes de la Ejes del Curriculum Componentes de los Ejes
Reforma
4. Vida familiar e Organizacion y economia familiar
Enfoca el reconocimiento y ejercicio de responsabilidades, funciones y
Contempla tematicas referidas a los | la comunicacion eficaz con el propdsito de fortalecer la dindmica
componentes de la dinamica familiar | familiar, la convivencia armoniosa y la estabilidad familiar. De la
y promueve la estabilidad y misma forma promueve actitudes y comportamientos orientados a
Vidaen convivencia positiva de sus contribuir con responsabilidad a la economia familiar.
democracia | miembros generando la estabilidad e Deberes y derechos de la nifiez y la juventud
y culturade | de nifios y nifias como parte Son condiciones y garantias que permiten brindar atencion y proteccion
paz fundamental de la familia'y la social a nifios, nifias y jovenes desde los 4mbitos de la vida, educacion,

incorporacion de las madres y padres
de familia en los procesos
educativos. Para ello, se establecen
lineamientos que orientan el proceso
educativo, incluyendo la revision y
adecuacion de materiales educativos
en funcion de la equidad entre los
miembros de la familiay la
sensibilizacion del personal docente,
técnico y administrativo.

salud, seguridad, etc. Estimula el interés por el respeto a sus derechos,
por el respeto de los derechos de los y las demas y por el cumplimiento
de sus responsabilidades. Debe contemplarse que nifios, nifias y jévenes
con alguna discapacidad, reciban los servicios y cuidados especiales de
acuerdo con su particularidad.

e Educacién para la salud
Orienta los procesos educativos hacia la formacién de conocimientos,
actitudes y practicas favorables a la conservacion de la salud de las
personas, de las familias y de la comunidad en general. Incluye
conocimientos en relacion con las formas de conservacion de la salud y
la prevencién o tratamiento de enfermedades de acuerdo con los
principios y saberes propios de las culturas del pais.

Nota: Tomado del Curriculum Nacional Base del Nivel Pre-primario (2008).
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Tabla 11. Competencias de Etapa Medio Social y Natural

a su familia y a su comunidad,
valorando las practicas
tradicionales.

fomentan la armonia en su familiay en la
comunidad.

No. Etapa | (4 afios) Etapa Il (5 afios) Etapa I11 (6 afios)

1. | Identifica las caracteristicas de las | Describe las funciones de los ambientes | Practica las normas establecidas en su
areas fisicas del ambiente escolar, | del centro escolar, del personal docente ambiente escolar, manifestando
del personal docente y administrativo y de servicio, satisfaccion y respeto a los seres
administrativo, manifestando manifestando confianza y seguridad. humanos y colaborando con la
aceptacion y respeto a las normas conservacion del ambiente fisico de su
establecidas. entorno.

2. | Identifica los elementos Describe la importancia de su Agrupa elementos de la naturaleza y de
inanimados de la naturaleza, los interrelacion con la naturaleza inanimada | los seres vivos, participando en
seres Vivos, sus caracteristicas y y con los seres vivos, participando en actividades de rescate y proteccion.
su relacion con el medio ambiente | actividades de proteccion y conservacion
cuidando a los de su entorno de su entorno.
inmediato.

3. | Identifica sus cualidades, Manifiesta aceptacion por sus cualidades, | Manifiesta aceptacion de si mismo y de
capacidades y limitaciones capacidades y limitaciones y las de otros | si misma, identificAndose con su
manifestando aceptacion de si y otras. cultura.
mismo y de si misma.

4. | Realiza, siny con orientacion, Realiza, en forma auténoma, diferentes Realiza, cooperativamente, con
actividades de autoayuda y tareas | roles y tareas en su casay en la escuela, independencia y cortesia las actividades
de su casa y de la escuela, evidenciando conocimiento de las normas | que le son asignadas.
demostrando respeto por las de convivencia social.
normas de convivencia social.

5. | Demuestra alegria por pertenecer | Practica valores, habitos y actitudes que | Participa en la promocion de valores

para la convivencia armonica en la
familia y la comunidad.

Nota: Tomado del Curriculum Nacional Base del Nivel Preprimario (2008).
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Es una alimentacion variada y balanceada que contiene los nutrientes esenciales para tener una vida saludable todos los dias
Ilenos de energia positiva, especialmente la alimentacion en nifios de edad preescolar, es en esta etapa donde ellos desarrollan
sus habilidades y destrezas que los hacen desarrollarse activamente en sus actividades diarias.

GRASAS

AZUCARES
con moderacién

con moderacion

LECHEY
DERIVADOS

CARNES 3 veces por semana
2 veces por semana
HIERBAS Y FRUTAS
VERDURAS todos los dias
todos los dfas

CEREALES,
GRANOSY
TUBERCULOS

todos los dias
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Es importante brindar una alimentacion saludable a los nifios y nifias de las escuelas para lo cual tomaremos en cuenta cuatro aspectos
fundamentales en la alimentacion escolar los cuales son: variada, nutritiva, segura y pertinente.

Variada: se deben incluir alimentos de todos los grupos para que las comidas sean distintas y variadas todos los dias.

Aceltes y of .- Lechey

gratas :“ derivados

- o

Tereatles, - Cames,
ATUc ar, ~ ,.‘f‘?’ huevos y
pant N peicadoy

Verduras y
hoarvalizas

Nutritiva: Se debe aportar a nuestro cuerpo los nutrientes esenciales para su buen desarrollo y crecimiento.

-
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Segura: Implementar buenos habitos de higiene y seguridad alimentaria en los alimentos que se manipulen para brindar una
alimentacion segura.
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Alimento: Es cualquier sustancia fisica que come y bebe todo ser vivo, que da al organismo los nutrientes esenciales que el cuerpo
necesita para su desarrollo.

Para tener una alimentacion nutritiva y balanceada es necesario consumir alimentos de todos los grupos gque aporten los nutrientes
esenciales que el cuerpo necesita dia con dia para poder sobre vivir. Tales como:

Energéticos: Los alimentos energéticos son los que nos proporcionan la energia necesaria para el desarrollo de las actividades diarias
como: correr, caminar, jugar, estudiar, saltar, bailar.
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Tipos de alimentos energéticos

Hidratos de carbono: Se deben consumir en todos los tiempos de comida ya que nos proporcionan una gran fuente de energia
para las actividades cotidianas.

—_—

Constructores: Son los alimentos que nos ayudan a la formacion y reparacion de tejidos dafiados en nuestro cuerpo, ya que son
fuente de proteinas, hierro, cinc y vitamina A, que sirven para el crecimiento.
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Reguladores o protectores: Son los alimentos que ayudan al buen funcionamiento del cuerpo y a prevenir las enfermedades que
atacan a nuestro organismo. Son fuentes de vitaminas y minerales.
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Utilizacion biologica de los
_alimentos.

o~y
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Higiene: Es una serie de habitos que tiene toda persona para mantener su cuidado personal y evitar enfermedades que afecten su salud

y su aseo personal.
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HIGIENE PERSONAL

Lavado de manos: Lavarse las manos es uno de los habitos méas importantes dentro de la higiene personal del ser humano ya
que al hacerlo eliminamos los microbios, prevenimos enfermedades en nuestro cuerpo, se reducen los riesgos de diarrea en un
80% y sobre todo evitamos que se transmitan a otros nifios y nifas.

Procedimiento del lavado de manos

3

Procedimiento del lavado de manos:

Primero: Humedece las manos (mojarselas)
Segundo: Depositar una pequefia cantidad de jabdn sobre las manos
Tercero: Frota enérgicamente (manos que se estén restregando)
Cuarto: Cepilla las ufias

Quinto: Enjuaga con agua abundante

Sexto: Seca con papel desechable o una toalla limpia

/ ¢f\
L))
1. Humedece las manos 4. Cepilla las unas —
2. Deposita una pequena §. Enjuaga con agua
cantidad de jabon abundante
3. Frota enérgicamente. 6. Seca con papel desechable
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Cepillado de dientes: Cepillarse los dientes dos veces al dia es una parte importante de la higiene bucal

de todo nifio ya que ayuda a la prevencion de caries en los dientes, para tener una boca y sonrisa saludable

todos los dias. (

s F ¥

Pasos de como limpiar los dientes durante 2 minutos:

v Limpie las superficies externas de los dientes superiores e inferiores.
v Limpie las superficies de masticacion.
v’ Para tener un aliento mas fresco, no olvide cepillar también la lengua.
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Bano diario: Es fundamental para una buena salud fisica, lavar nuestro cuerpo con agua y jabon para eliminar ‘;\V//&?ﬁ
las bacterias que habitan en el cuerpo causados por la suciedad, ademas de sentirnos frescos y limpios Q s ..; = :"
sin gérmenes que mejora la apariencia de la piel de todo nifio y nifa. i
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Limpieza de ufias: Es muy importante recortar y limpiar constantemente las ufias de las manos y pies, ya que debajo de ellas se
acumula mucha suciedad que a veces es un problema constante para la buena higiene personal de todo nifia y nifia.
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HIGIENE DE LOS ALIMENTOS

Lavado de frutas y verduras: Incluir en las comidas, frutas y verduras diariamente es muy saludable para el organismo, ya que nos
ayudan a prevenir enfermedades. Sin embargo, muchas de estas se comen crudas por lo que deben lavarse muy bien para
desinfectarlas de cualquier tipo de contaminacion que pueda causar dafios a la salud de las personas especialmente el de los nifios, son

cosechadas en la tierra y se contaminan constantemente.

Todas las frutas y verduras deben lavarse con agua y jabon antes de ser consumidas ya sea crudas o cocidas.

Higiene de utensilios de cocina: Los utensilios que se utilizan en la preparacion de los alimentos son muy importante que se laven
con agua y jabon, antes y después de su uso para evitar la contaminacion del polvo o de posibles insectos o roedores que son
portadores de gérmenes que causan dafios a nuestra salud.

Los utensilios de cocina deben lavarse y limpiarse muy bien para quitar los residuos de comidas que se pegan en sartenes, ollas o
cuchillos esto evita el contagio de malos olores o bien el contraste de sabores de los alimentos.
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Actividad No. 1
Nombre de la actividad: “Completando la olla alimenticia”
Proposito: Que los nifios reconozcan el lugar que ocupan los diferentes grupos de alimentos dentro de la olla alimenticia.

Tiempo: 30 minutos

Recursos
Humanos Materiales
Salén de clases
Sillas
Mesitas
Figuras
Molde de una olla familiar
Pegamento
Tijeras
Sobres de papel manila

v" Docentes
v' Estudiantes

AN N N N NN

Descripcion de la actividad:
1. La maestra da a conocer las instrucciones del juego a sus estudiantes y forma grupos de cinco o seis participantes.

2. La maestra entrega a los participantes de cada grupo un sobre de papel manila que contiene una hoja de figuras para recortar un
dibujo de una olla para que los nifios y nifias puedan pegar las figuritas donde corresponde formando asi su nueva olla alimenticia.

3. Durante el desarrollo de la actividad la maestra supervisa y apoya a los nifios durante su ejecucion.

4. Pasado el tiempo establecido para la actividad pide que los integrantes den a conocer los nombres de los alimentos que se colocaron
en la olla.

5. Por altimo la maestra da las gracias por la participacion y motiva a los pequefios a consumir alimentos nutritivos ya que son buenos
para su salud.

Evaluacion: La maestra evalUa las hojas de trabajo para ver si los nifios lograron comprender las instrucciones dadas acerca de la
actividad.
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Actividad No. 2
Nombre de la actividad: “Mi fruta favorita es”
Proposito: Que los nifios puedan desarrollar sus habilidades y destrezas para formar su rompecabezas acerca de una fruta.

Tiempo: 20 minutos

Recursos
Humanos Materiales
v" Salén de clases
v" Docentes v' Sillas
v Estudiantes v" Mesitas
v rompecabezas
v Sobres de papel manila

Descripcion de la actividad:
1. La maestra da a conocer las instrucciones para formar el rompecabezas a sus nifios.

2. Luego la maestra entrega a cada nifio y nifia por individual un sobre de papel manila que contiene las piezas de las rompecabezas
necesarias para formar la figura de una fruta.

3. Durante el desarrollo de la actividad la maestra supervisa y apoya a los nifios durante la ejecucion, recalcando la importancia de
comer frutas todos los dias.

4. En el transcurso del tiempo al finalizar de armar todos los nifios los rompecabezas la maestra dice el nombre del nifio “Pedro” su
fruta favorita es, el niflo responde diciendo “nombre de la fruta”, y asi sucesivamente continua con todos los nifios.

5. Finalmente la maestra da las gracias por la participacién y motiva a los nifios y les pregunta por qué es importante comer frutas
todos los dias.

Evaluacion: La maestra evalia mediante la observacion y analiza los comentarios obtenidos por los nifios al final de la actividad.
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Mi fruta favorita es...

MANZANA
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Mi fruta favorita es...

PERA
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Mi fruta favorita es...

NARANJA




Mi fruta favorita es...

SANDIA




Mi fruta favorita es..

PINA
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Actividad No. 3

Nombre de la actividad: “La ruleta de la salud”

Proposito: Que los nifios sepan identificar los habitos de higiene al cual hace referencia la imagen sefialada por la flecha.

Tiempo: 35 minutos

Recursos
Humanos Materiales
v" Salén de clases
v" Docentes v' Sillas
v’ Estudiantes v Una ruleta con imagenes

Descripcion de la actividad:

1. La maestra da la bienvenida y explica el propoésito de hacer esta actividad.

2. La maestra muestra la imagen de la ruleta y da las instrucciones.

3. La maestra da un ejemplo de como se va a girar la flecha y lo que tienen que responder segun sea la imagen.
4. Durante transcurre el tiempo los nifios van pasando uno por uno a girar la ruleta de la salud.

5. Para finalizar, la maestra agradece la participacion y motiva a los nifios y les recalca la importancia de su higiene personal.

Evaluacién:

La maestra evalia mediante la observacion y analiza los comentarios de los nifios, acerca si les gusté la actividad.
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Nombre de la actividad: “El poder de los alimentos”
Proposito: Que los nifios puedan identificar mediante la unién de una linea los alimentos que hacen crecer sano y fuerte al nifio.

Tiempo: 15 minutos

Recursos
Humanos Materiales
v Saldn de clases
v" Docentes v" Sillas
v Estudiantes v" Mesitas
v Hoja de trabajo el poder de los alimentos
v Crayones

Descripcion de la actividad:

1. La maestra da a conocer las instrucciones de la actividad y pide a los nifios que saquen sus crayones.
2. Luego la maestra entrega a cada nifio y nifia una hoja de trabajo.

3. La maestra supervisa y apoya a los nifios durante la realizacion de esta.

4. Posteriormente la maestra da las gracias por la participacion y motiva a los nifios a que coman alimentos saludables para crecer
sanos Y fuertes.

Evaluacion: La maestra evalla y analiza las hojas realizadas en clase para ver si los nifios comprendieron las instrucciones y si hacen
la diferencia entre alimentos saludables y alimentos de comida chatarra que no favorecen en nada a su cuerpo.
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Hoja de trabajo

El poder de los alimentos

Instrucciones: traza con una linea los alimentos que hacen fuerte y sano al nifio.
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Actividad No. 5
Nombre de la actividad: “La memo-higiene”
Proposito: Que los nifios puedan desarrollar sus habilidades y destrezas para formar parejas de imagenes.

Tiempo: 30 minutos

Recursos
Humanos Materiales
v" Salén de clases
v" Docentes v' Sillas
v Estudiantes v" Mesitas
v" Memoria de los habitos de higiene

Descripcion de la actividad:

1. La maestra da a conocer las instrucciones de la actividad.

2. Luego la maestra forma grupos de 5 nifios y nifias y entrega un juego de memoria a cada grupo.
3. La maestra supervisa y apoya a los nifios durante el juego.

4. Finalmente la maestra motiva a los nifios a tener una buena higiene personal.

Evaluacién:

La maestra evalia mediante la observacion para ver si los nifios comprendieron las instrucciones del juego.
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E-grafia

https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=jH- Teedany
MW _gXCM3msAfkmIKYBA&q=limpiarse+los+oidos+animado&oqg=limpiarse+los+oidos&gs_Il=img.1.1.014j0i5i30k113j0i24k113.4
7942.56276.0.59014.50.25.0.1.1.0.450.3809.26j5j1.12.0....0...1¢.1.64.img..38.11.3277...0i67k1.0.62Kb1E1ilrs#imgrc=sgzdL5bjm_pj

OM:

https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=032MW9ueL YaykwWkhlyYDQ&q=lavarse+las+mano
s+animado&oqg=lavarse+las+manos+animado&gs_I=img.3..012j0i7i30k1I3j0i7i5i30k1j0i5i30k1j0i8i30k1.121092.129176.0.131876.2
7.22.1.0.0.0.496.2821.2-6j2j1.9.0....0...1¢.1.64.img..19.8.2061...0i8i7i30k1.0.cMCAIlpcWhnjc#imgrc=VICJI56_Wx0bOM:

https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=OnyMWS8CGEoThwQKX_oRw&q=peinarse+animado
&oqg=peinarse+animado&gs_I=img.3..012j0i8i30k113.393663.402138.0.402989.41.21.0.1.1.0.896.2779.2-8j6-
1.9.0....0...1¢.1.64.img..31.10.2782...0i67k1j0i24k1j0i5i30k1.0. NFaOUGWfRWE#imgdii=VV5D307WEEpEGVM: &imgrc=vecfGOyw
HFHzHM:

https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=MnyMW8q2DoGy0gX7ng5w&q=limpiarse+las+u%C
3%Blas+animado&oq=limpiarse+las+u%C3%Blas+animado&gs l=img.3..0.1611.4798.0.5444.8.2.0.6.6.0.367.731.3-
2.2.0....0...1c.1.64.img..0.8.749...0i30k1.0.U2EUx71FgQk#imgdii=9aOURArWagEAMM: &imgrc=WK8r9RxCX2gxcM:

https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=i2yMW-
gnNMXjsAeT4KbgCg&g=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&og=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&gs_I=img.3..0.7190.299
30.0.30645.59.28.0.11.11.0.917.3444.2-7j2j6

1.10.0....0...1c.1.64.img..40.19.2308...0i67k1j0i5i30k1j0i8i30k1.0. GQHRBuUFPIR0o#imgdii=QSh4t70aBAGPBM: &imgrc=
0oghdGWM:

https://www.google.com.gt/search?g=imagenes+de+ni%C3%B1los+animados&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ve
wMOXt53dAhWODuUwKHbvVAY8Q_AUICigB&biw=1366&bih=662#imgrc=wVNo0s53G4M3V6M: ‘
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https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=jH-MW_qXCM3msAfkmIKYBA&q=limpiarse+los+oidos+animado&oq=limpiarse+los+oidos&gs_l=img.1.1.0l4j0i5i30k1l3j0i24k1l3.47942.56276.0.59014.50.25.0.1.1.0.450.3809.26j5j1.12.0....0...1c.1.64.img..38.11.3277...0i67k1.0.62Kb1E1i1rs#imgrc=sgzdL5bjm_pjOM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=jH-MW_qXCM3msAfkmIKYBA&q=limpiarse+los+oidos+animado&oq=limpiarse+los+oidos&gs_l=img.1.1.0l4j0i5i30k1l3j0i24k1l3.47942.56276.0.59014.50.25.0.1.1.0.450.3809.26j5j1.12.0....0...1c.1.64.img..38.11.3277...0i67k1.0.62Kb1E1i1rs#imgrc=sgzdL5bjm_pjOM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=jH-MW_qXCM3msAfkmIKYBA&q=limpiarse+los+oidos+animado&oq=limpiarse+los+oidos&gs_l=img.1.1.0l4j0i5i30k1l3j0i24k1l3.47942.56276.0.59014.50.25.0.1.1.0.450.3809.26j5j1.12.0....0...1c.1.64.img..38.11.3277...0i67k1.0.62Kb1E1i1rs#imgrc=sgzdL5bjm_pjOM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=jH-MW_qXCM3msAfkmIKYBA&q=limpiarse+los+oidos+animado&oq=limpiarse+los+oidos&gs_l=img.1.1.0l4j0i5i30k1l3j0i24k1l3.47942.56276.0.59014.50.25.0.1.1.0.450.3809.26j5j1.12.0....0...1c.1.64.img..38.11.3277...0i67k1.0.62Kb1E1i1rs#imgrc=sgzdL5bjm_pjOM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=032MW9ueLYaykwWkhIyYDQ&q=lavarse+las+manos+animado&oq=lavarse+las+manos+animado&gs_l=img.3..0l2j0i7i30k1l3j0i7i5i30k1j0i5i30k1j0i8i30k1.121092.129176.0.131876.27.22.1.0.0.0.496.2821.2-6j2j1.9.0....0...1c.1.64.img..19.8.2061...0i8i7i30k1.0.cMCAIpcWnjc#imgrc=VlCJI56_Wx0b0M
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=032MW9ueLYaykwWkhIyYDQ&q=lavarse+las+manos+animado&oq=lavarse+las+manos+animado&gs_l=img.3..0l2j0i7i30k1l3j0i7i5i30k1j0i5i30k1j0i8i30k1.121092.129176.0.131876.27.22.1.0.0.0.496.2821.2-6j2j1.9.0....0...1c.1.64.img..19.8.2061...0i8i7i30k1.0.cMCAIpcWnjc#imgrc=VlCJI56_Wx0b0M
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=032MW9ueLYaykwWkhIyYDQ&q=lavarse+las+manos+animado&oq=lavarse+las+manos+animado&gs_l=img.3..0l2j0i7i30k1l3j0i7i5i30k1j0i5i30k1j0i8i30k1.121092.129176.0.131876.27.22.1.0.0.0.496.2821.2-6j2j1.9.0....0...1c.1.64.img..19.8.2061...0i8i7i30k1.0.cMCAIpcWnjc#imgrc=VlCJI56_Wx0b0M
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=OnyMW8CGEoTbwQKx_oRw&q=peinarse+animado&oq=peinarse+animado&gs_l=img.3..0l2j0i8i30k1l3.393663.402138.0.402989.41.21.0.1.1.0.896.2779.2-8j6-1.9.0....0...1c.1.64.img..31.10.2782...0i67k1j0i24k1j0i5i30k1.0.NFaOuGWfRWE#imgdii=V5D307WEEpEGVM:&imgrc=vecfG0ywHFHzHM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=OnyMW8CGEoTbwQKx_oRw&q=peinarse+animado&oq=peinarse+animado&gs_l=img.3..0l2j0i8i30k1l3.393663.402138.0.402989.41.21.0.1.1.0.896.2779.2-8j6-1.9.0....0...1c.1.64.img..31.10.2782...0i67k1j0i24k1j0i5i30k1.0.NFaOuGWfRWE#imgdii=V5D307WEEpEGVM:&imgrc=vecfG0ywHFHzHM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=OnyMW8CGEoTbwQKx_oRw&q=peinarse+animado&oq=peinarse+animado&gs_l=img.3..0l2j0i8i30k1l3.393663.402138.0.402989.41.21.0.1.1.0.896.2779.2-8j6-1.9.0....0...1c.1.64.img..31.10.2782...0i67k1j0i24k1j0i5i30k1.0.NFaOuGWfRWE#imgdii=V5D307WEEpEGVM:&imgrc=vecfG0ywHFHzHM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=OnyMW8CGEoTbwQKx_oRw&q=peinarse+animado&oq=peinarse+animado&gs_l=img.3..0l2j0i8i30k1l3.393663.402138.0.402989.41.21.0.1.1.0.896.2779.2-8j6-1.9.0....0...1c.1.64.img..31.10.2782...0i67k1j0i24k1j0i5i30k1.0.NFaOuGWfRWE#imgdii=V5D307WEEpEGVM:&imgrc=vecfG0ywHFHzHM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=MnyMW8q2DoGy0gX7nq5w&q=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&oq=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&gs_l=img.3..0.1611.4798.0.5444.8.2.0.6.6.0.367.731.3-2.2.0....0...1c.1.64.img..0.8.749...0i30k1.0.U2EUx7IFgQk#imgdii=9aOURArWagEAMM:&imgrc=WK8r9RxCX2gxcM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=MnyMW8q2DoGy0gX7nq5w&q=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&oq=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&gs_l=img.3..0.1611.4798.0.5444.8.2.0.6.6.0.367.731.3-2.2.0....0...1c.1.64.img..0.8.749...0i30k1.0.U2EUx7IFgQk#imgdii=9aOURArWagEAMM:&imgrc=WK8r9RxCX2gxcM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=MnyMW8q2DoGy0gX7nq5w&q=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&oq=limpiarse+las+u%C3%B1as+animado&gs_l=img.3..0.1611.4798.0.5444.8.2.0.6.6.0.367.731.3-2.2.0....0...1c.1.64.img..0.8.749...0i30k1.0.U2EUx7IFgQk#imgdii=9aOURArWagEAMM:&imgrc=WK8r9RxCX2gxcM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=i2yMW-qnNMXjsAeT4KbgCg&q=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&oq=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&gs_l=img.3..0.7190.29930.0.30645.59.28.0.11.11.0.917.3444.2-7j2j61.10.0....0...1c.1.64.img..40.19.2308...0i67k1j0i5i30k1j0i8i30k1.0.GQHRBuFPlRo#imgdii=QSh4t7OaBAGPBM:&imgrc=O58BW_wogbdGWM
https://www.google.com.gt/search?biw=1366&bih=662&tbm=isch&sa=1&ei=i2yMW-qnNMXjsAeT4KbgCg&q=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&oq=lavarse+los+dientes+dibujo+animado&gs_l=img.3..0.7190.29930.0.30645.59.28.0.11.11.0.917.3444.2-7j2j61.10.0....0...1c.1.64.img..40.19.2308...0i67k1j0i5i30k1j0i8i30k1.0.GQHRBuFPlRo#imgdii=QSh4t7OaBAGPBM:&imgrc=O58BW_wogbdGWM
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Curriculo Nacional Base Nivel Preprimario 2008
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4.2.1. Evidencias
Antes

Figura 5. Epesista elaborando material didéctico. Figura 6. Area de cocina.

Figura 7. Refrigeradora en mal estado. Figura 8. Puerta en mal estado en el area de cocina.
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Durante

Capacitacion

Figura 9. La capacitadora solicitando de la participacion. Figura 10. Nifios identificando los grupos alimenticios que pertenecen.

Figura 11. La epesista y capacitadora haciendo entrega de trifoliares. ~ Figura 12. Disfrutando de un refrigerio.
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Taller

Figura 13. Los nifios escuchando las instrucciones y presencia de supervisor. Figura 14. La directora colaborando con las actividades del taller.

Figura 15. Los nifios terminando de armar sus rompecabezas. Figura 16. Entregando una pequefia refaccion.
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Remodelacion del area de cocina

Figura 17. La epesista limpiando la cocina para poder pintar. Figura 18. La epesista pintando las paredes de la cocina.

Figura 19. La epesista pintando la mesa. Figura 20. Epesista pintando la puerta de la cocina.
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Equipamiento del area de cocina

Figura 21. La pared, la mesa, el estante y la puerta de la cocina ya pintados.  Figura 22. Decorando con frutas y verduras.

Figura 23. La epesista acomodando la estufa. Figura 24. La epesista terminando de equipar la cocina.
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Después

Figura 25. La cocina ya con sus nuevos utensilios de cocina. Figura 26. La nueva puerta y refrigeradora reparada.

Figura 27. Haciendo entrega del proyecto y guia a las docentes. Figura 28. Los nifios disfrutando de una pequefia fiesta.
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4.3 Sistematizacion de la experiencia

El dia 30 de enero del afio 2,018, fue el primer dia de la fase preparatoria -propedéutica- donde
todos los estudiantes interesados en realizar su Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
asistieron a las instalaciones de la biblioteca del Centro Universitario de EIl Progreso donde se
socializd con el grupo, el horario de atencion a los epesistas para asesorias quedando que los dias
lunes se atenderia de 8:00 AM a 13:00 PM, y los dias martes de 8:00 AM a 18:00 PM, ademas,
los dias martes serian de supervision. Los requisitos de propedéutica, los objetivos, el dia 6 de
febrero se continu6 con el segundo dia de propedéutica ya que se debe contar con un 100% de
asistencia a la propedéutica, continuando con la socializacion de manual de propedeutica donde,
la Licenciada Telma Patricia Fuentes y el Licenciado Marvin Leonidas, dieron lineamientos de
como ejecutar el diagnoéstico institucional para conocer las fallas, carencias o debilidades de la
institucion, la fundamentacion tedrica que es la base legal que apoya al proyecto que se realizo,
tomando como base principal la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, los
tratados, acuerdos y convenios, la Ley de Educacion Nacional y lo que dice el Ministerio de
Educacidn, también el Licenciado Bayron dio una pequefia induccidn sobre Normas APA,
tomando en cuenta formato de tablas, indice de tablas, formato de figuras, formato de apéndices,
como citar ya sea en cita directa o textual, que es la transcripcion exacta del texto, o cita indirecta
o paréafrasis esta implica poner en palabras propias las ideas de otros autores, el dia 13 de febrero
fue el ultimo dia de propedéutica continuando con los lineamientos de cémo elaborar el plan de
accion, los respectivos cronogramas de doble entrada, la sistematizacion y la evaluacion,
teniendo como base el manual de propedéutica, ademas de los conocimientos obtenidos en esta
fase de preparatoria, obtuvimos el finiquito de asistencia y la entrega de la carta de autorizacién,

para permiso al establecimiento donde se realizara el proyecto.

A los dias después de la propedéutica tuve la oportunidad de reunirme con la directora Urzula
Odilia Cruz Ramirez, ya que el dia miércoles no recibe a los nifios en la escuelita de Parvulos,
sino en la cancha de la aldea, el dia jueves 15 de febrero recibi6 a la epesista la directora a las
8:00 horas, pero en ese momento estaba recibiendo a los nifios asi que me pidio que diera tiempo
mientras atendia a los estudiantes. A las 9:00 horas atendié dando una disculpa por la espera,

procediendo a la entrega de la carta de autorizacién para la ejecucion del proyecto, dentro del
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establecimiento, daba la impresion que su respuesta seria negativa, porque andaba algo enojada,
pero su aceptacion fue muy amable dando las gracias por tomar en cuenta su escuelita para la
realizacion del proyecto. Se le brind6 las gracias por su aceptacion solicitandole extienda una
carta de aceptacion por parte de la institucion educativa y firmando de recibido la copia de
autorizacion que le fue entregada a la directora, seguidamente dijo que, el epesista podia llegar el
dia lunes 19 de febrero de 2018 a recoger la carta de aceptacion a las 10:00 horas sin falta, al
despedirse se le reiter6 las gracias por su aceptacion dentro de la institucion, El siguiente lunes,
la directora ya tenia lista la carta y dijo que espera que a lo largo del proceso, se pueda contar
con un resultado positivo al final del ciclo escolar que seria en beneficio de toda la comunidad
educativa. El siguiente dia en la unidad de EPS, entregue a la asesora la carta de aceptacion en la
escuelita, para que iniciara con la primera fase que es el diagnostico y conocer las carencias,

fallas o debilidades que hay dentro de la institucion educativa.

El 21 de febrero al 05 de marzo de 2018 se planificaron las actividades que se ejecutarian
durante la fase de diagndstico, para ello se necesitd de la participacion, apoyo, interés y buena
voluntad por parte del personal docente de la escuelita de parvulos aldea el Manzanal, el 01 al 12
de marzo, se elaboraron los instrumentos que servirian para la recoleccion de informacion acerca
de la realidad actual de la institucion educativa, mismos que se aplicaron el 20 de marzo a todo
el personal docente del establecimiento, acerca de los diversos procesos que se realizan dentro de
la escuela, fue muy interesante ver la colaboracion e interés que tenian las maestras de la
escuelita por proporcionar la informacion requerida en la entrevista-cuestionario, para poder dar
una solucion al problema detectado al mismo tiempo el 21 de marzo se observo con claridad las
instalaciones de la escuela, a la vez se realiz6 un listado de las carencias, deficiencias o fallas que
tiene la institucidn, para tener una mejor vision de la situacién actual de la escuelita y descubrir
si esta atravesando por algin problema, que se le pueda dar una propuesta-accion al mismo, que
beneficie no solo a la institucion sino también a toda la comunidad educativa principalmente a
todos los nifios y nifias de la escuelita aldea el manzanal. El 22 de marzo se analizaron las
necesidades que hay en la escuelita de parvulos para minimizar el listado de carencias elaborado
con anterioridad para tener mayor prioridad al problema asi mismo evaluar los datos recopilados
y conocer si realmente existia desde antes o actualmente un problema, los cuales se pudieron
priorizar los de mayor necesidad que enfrentaba la escuelita y que si se les podia dar una

solucion. El 23 de marzo se pudo elaborar un anélisis de priorizacion de problemas el cual fue
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muy dificil ya que todos eran de suma importancia para lo cual fue necesario la elaboracion de
una matriz de priorizacion de problemas la cual se resolvio con el apoyo de la directora de la
escuela, obteniendo como resultado en primer lugar la desimplementacion de programa
institucional, en segundo lugar insalubridad ambos son de importancia, pero analizando los datos
concluimos que nuestra solucién propuesta como viable y factible es: Implementacion del
programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional para fomentar los buenos habitos alimenticios
en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, para el mejoramiento de
todo proceso de enseflanza-aprendizaje que requiera del apoyo de otras instituciones. Del 26 de
marzo al 02 de abril del presente afio se trabajo el informe del diagnostico institucional para tener
un mejor perfil de lo que es realmente la institucion educativa, con los recursos que cuenta
actualmente para el desarrollo de programas, proyectos o actividades que se realizan dentro del
establecimiento educativo, todo con fines educativos para los nifios que asisten a las diferentes

etapas del nivel pre-primario.

El 03 de abril se le presento el informe del diagndstico a la asesora de EPS, para su respectiva
revision dando ella observaciones, lineamientos e instrucciones de aspectos importantes que era
necesario agregar a nuestro diagndstico, quedando establecidas para una segunda revision la cual
se realizo el 17 de abril, donde se encontraron aun aspectos faltantes a nuestro informe como lo
son las normas APA, realizacion del croquis de la escuela el cual fue un poco complicada su
elaboracion en la computadora pero no imposible ya que al final se logré obtener un buen
resultado y el 30 de abril fue la tercera revision de nuestro informe replanteando la
problematizacion y el problema para luego subir a plataforma e iniciar con la fase de

fundamentacion tedrica.

El 24 de abril la licenciada Telma Patricia Fuentes y el licenciado Marvin Lednidas Medina
impartierdn, un reforzamiento por parte de la Unidad de EPS para dar lineamientos de ejecucién
del proyecto, el cronograma de la ejecucion y el presupuesto de la intervencion, ejecucion del
proyecto y sistematizacion, los cuales fueron de gran apoyo para la adquisicion de conocimientos

que beneficiaban a la realizacion de las diversas fases faltantes a nuestro proceso de ensefianza.

Durante los meses de mayo, junio de 2018, se llevd acabd la fase de fundamentacion tedrica de

toda nuestra investigacion sobre seguridad alimentaria, apoyada fundamentalmente por la
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Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, misma que dice: (Reformada por Acuerdo
legislativo No. 18-93 del 17 de Noviembre de 1993), Seccién Séptima Salud, Seguridad Y
Asistencia Social Articulo 99. Alimentacion y nutricion. El Estado velara porque la alimentacion

y nutricion de la poblacion redna los requisitos minimos de salud.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se unifica con el Ministerio de Educacion para
divulgar y mejorar las estrategias de salud alimentaria dentro de las instituciones educativas
donde no se implementan los programas de seguridad alimentaria y nutricional, con el fin de
reducir la inseguridad gue se tiene al consumir los alimentos necesarios y esenciales que el
cuerpo necesita en la consecucién del bienestar integral de cada uno de los habitantes
especialmente el de los escolares, ya que son ellos el futuro social y econémico del pais, tal y
como lo establece el Ministerio de Educacion en su Decreto nimero 16-2017. Establece: en su
Acrticulo 1. Objetivo: Garantizar la alimentacion escolar, promover la salud y fomentar la
alimentacion saludable de la poblacion infantil y adolescente que asiste a establecimientos
publicos y privados, con la finalidad que aprovechen su proceso de ensefianza, aprendizaje y la
formacion de buenos habitos alimenticios saludables de los estudiantes durante el ciclo escolar.
Para que sean ciudadanos capaces de resolver problemas en su vida cotidiana y que fomenten el

desarrollo académico, social, econdémico y politico del pais.

La elaboracion del plan de accién es muy importante para el buen desarrollo de las multiples
actividades, procesos, gestiones que se realizaron a las distintas instituciones entre ellas: humano
del Puesto de Salud, “Cerveceria Centro Americana”, “Agua Pura Salvavidas”, “Idealsa”,
“Tienda Marvin Alejandro”, “Tienda Flor de Maria”, “Libreria Marito”, “Ferreteria el Chino” y
Epesista, la socializacion que se pudo dar con las sociedades para podar dar solucién a nuestro
proyecto que es: Implementacién del programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional para
fomentar los buenos habitos alimenticios en los estudiantes de la escuela de parvulos aldea el
manzanal, este se realizé desde el 13 de agosto hasta el 09 de octubre de 2018, fue una de las
experiencias mas significativas en la formacion profesional ya que sé que cuando se quiere se
pueden realizar las cosas y ayudar a las otras personas que lo necesitan, a través de gestiones y el
apoyo de las personas particulares, también a la elaboracion de una guia pedagdgica que servira

de base para dar seguimiento al proyecto, aunque hubieron algunos imprevistos para la entrega
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del proyecto, por motivo de fiestas patrias, pero estos no fueron un obstaculo que pudiera truncar

el proceso, en virtud que en el mes de octubre, se entrego a la institucion para beneficio de todos.

4.3.1. Actores

Directora
Docentes
Alumnado
Capacitadora
Asesora de EPS
Supervisor de EPS

AN N N NN

Epesista

4.3.2. Acciones

Observar el centro educativo

Socializar con los docentes

Mantener una comunicacién constante con los docentes
Solicitar el permiso correspondiente para la ejecucion del EPS
Elaborar un listado de carencias, deficiencias o fallas
Gestionar apoyo a las diversas instituciones

Desarrollar actividades dentro del centro educativo con base a una buena alimentacion
Fomentar en los estudiantes los buenos habitos alimenticios
Limpiar el lugar donde esté la cocina

Pintar el area de cocina

Equipar el &rea de cocina

Decorar la cocina

AN NN U N N N N N N W N N

Elaborar una guia pedagdgica
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4.3.3. Resultados

v Una cocina remodelada y equipada con los utensilios necesarios para la seguridad
alimentaria y nutricional de los nifios.

v Una guia pedag6gica ya elaborada.

4.3.4. Implicaciones

La necesidad de ayudar a la mejora de la calidad educativa en la Escuela de Parvulos Oficial
Rural Mixta de aldea EI Manzanal, se pudo observar que se carece de equipo de utensilios de
cocina para poder implementar el programa de “Seguridad Alimentaria y Nutricional”,
establecido por el Ministerio de Educacion, fue necesario realizar muchas gestiones, donde
ocasionalmente no se encontraron las personas en fecha ya programada por la epesista,
continuando con los contratiempos que se dieron en el establecimiento debido a actividades ya
programadas por los docentes de la escuela, incluyendo las fiestas patrias pero gracias a la

colaboracion e interés se dio fin al proyecto que se ejecutd en el centro educativo.

4.3.5. Lecciones aprendidas

4.3.5.1. Académico

En lo que se refiere a lo académico se puede constatar que, si fueron puestos en préactica los
conocimientos adquiridos ya que se realizaron gestiones a varias instituciones, redaccion de
documentos, solicitudes, elaboracion de una guia e informe. Gracias a ellos se logr6 beneficiar a
la Escuela de Parvulos, aldea ElI Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan,

departamento de El Progreso.

4.3.5.2. Social

Se logré una mejor comunicacion con personas de la comunidad educativa de aldea El

Manzanal y otras ajenas al centro educativo. La realizacion de este proyecto fue de beneficio
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social en virtud que la directora les dio a conocer a los padres de familia los productos obtenidos
durante este proceso, dando la inquietud de que los docentes y padres de familia se interesen por
mejorar otras areas dentro de la escuela, poder mejorar el ambiente educativo de los estudiantes

es de satisfaccion social principalmente si son de mejora a la educacion.

4.3.5.3. Econdmico

Cuando se tiene interés y deseo de ayudar a mejorar la calidad de educacién que reciben los
nifios de escasos recursos, no es necesario invertir dinero propio, sino simplemente el dedicar
tiempo para gestionar colaboraciones que muchas personas estan dispuestas a dar esa ayuda para
que se beneficien los estudiantes de las comunidades que lo necesitan.

4.3.5.4. Profesional

Toda profesora dispuesta a dar lo mejor de si misma, simplemente descubre que no basta un
titulo profesional, sino se utiliza en beneficio de quienes requieren un poco de ayuda para lograr
esa meta que todo profesional se propone. Especialmente, logrando el grado académico que se

necesita para ser una verdadera profesional.
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Capitulo V

5. Evaluacion

5.1. Diagnostico

En esta fase se elabord el plan del diagnostico el cual se le entregé a la asesora de la unidad
de EPS, para su revision y asesoria, con el propdsito de verificar si los objetivos y los
instrumentos son adecuados a las actividades programadas. Se implementaron técnicas de
investigacion, como la observacion, anélisis documental, para la recoleccién de datos sobre los
diversos problemas con los que cuenta actualmente la escuela de parvulos aldea EI Manzanal,
mismos que fueron analizados y priorizados. Para su seleccidn se elabor6é una matriz de
priorizacion que fue disefiada con el apoyo de la directora de la escuela, obteniendo como
resultado a dar una solucion a nuestro proyecto. Dicho proyecto es Remodelacién de
infraestructura basica de la cocina para el fortalecimiento de la seguridad alimentaria y
nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de

San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

5.2. Fundamentacion tedrica

La fundamentacidn teorica es una fase muy importante en el informe porque en él realizamos
un analisis documental de la informacion seleccionada de otros autores, las fuentes consultadas
se realizaron con base a los lineamientos que indicd la universidad, en este caso se utilizo el de
Normas APA, sexta edicion, tomando en cuenta el tema del problema seleccionado a dar

solucion, mismos que se evidencian con un aporte por parte de la epesista.
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5.3. Disefio del plan de accién

La elaboracion del plan de accion es muy importante para el buen desarrollo de las multiples
actividades, procesos, gestiones y socializaciones que se dan en esta fase donde se le da solucion
al proyecto priorizado que es: Remodelacion de infraestructura basica de la cocina para el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial
de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San Cristébal Acasaguastlan, departamento de El

Progreso.

5.4. Ejecucion y sistematizacion

La fase de sistematizacion se elabora dando un relato sobre las actividades realizadas durante
todo el proceso, describiendo los productos y logros obtenidos, mostrando evidencia de los
mismos, la experiencia obtenida durante la ejecucion de las diversas fases las personas
involucradas en las actividades los resultados y las implicaciones que se dieron durante su
realizacion, sobre todo las lecciones aprendidas en la vida académica, social, econdémica y
profesional, para que las nuevas generaciones tomen conciencia de que hay muchas instituciones
que necesitan del apoyo de otras para poder resolver problemas que afectan a toda una

comunidad.
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Conclusiones

1. Serealizaron diversos juegos como armar rompecabezas con el tema “Mi fruta favorita
es”..., completando la olla familiar, la ruleta de la salud, la memo-higiene, entre otros, para
fomentar los buenos habitos alimenticios en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos,
aldea EI Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

2. Se estimulo el aprendizaje de los buenos habitos de higiene y el valor nutritivo de los
alimentos, en los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio
de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso, a través de talleres y

capacitaciones en donde se realizaron actividades acordes a sus habilidades y destrezas.

3. Se elabor6 una guia pedagdgica para fomentar los buenos habitos alimenticios en los
estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San Cristobal
Acasaguastlan, departamento de EI Progreso, misma que sera de apoyo a la implementacién

del Programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
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Recomendaciones

1. Que los docentes sean los responsables de introducir actividades que estimulen el interés de
los estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, de aldea El Manzanal, municipio de San
Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso, para practicar buenos habitos

alimenticios en su vida diaria.

2. Que la directora sea la responsable del resguardo de todo el recurso que se encuentra en el area
de cocina, para poder brindarles a los nifios una educacion saludable que favorezca sus
habilidades y destrezas, en el consumo de nutrientes necesarios para el buen funcionamiento de

su organismao.

3. Que los docentes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San
Cristébal Acasaguastlan, departamento de El Progreso, hagan uso apropiado del contenido de la

guia pedagdgica, para fomentar los buenos habitos alimenticios en los estudiantes.
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Plan de diagnostico

Identificacion

Nombre de la Institucion: Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural Mixta,

aldea El Manzanal.
Titulo: Diagndstico institucional
Ubicacion del sitio

Direccidn: aldea EI Manzanal, municipio de San Cristébal Acasaguastlan, departamento de El

Progreso.
Objetivos
% General:

Conocer las carencias, deficiencias o fallas que afectan el buen funcionamiento de la Escuela
Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural Mixta, aldea EI Manzanal, municipio de San

Cristébal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.

%+ Especificos
v Observar las diversas carencias, deficiencias o fallas que afectan el buen funcionamiento
de la escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural Mixta, aldea el
Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El Progreso.
v'Identificar las causas que provocan la falta de recursos para el buen desempefio de la
institucion.
v' Priorizar las carencias, deficiencias o fallas.

v Analizar la problematizacion para poder dar solucidn a la hip6tesis- accion.

Justificacion
El diagnostico institucional busca conocer las carencias, deficiencias o fallas por las cuales
atraviesa la escuela Oficial de Parvulos anexa a escuela Oficial Rural Mixta, aldea EI Manzanal,
municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de EI Progreso para poder analizar y
dar soluciones prioritarias que bien seran en beneficio no solo de la comunidad educativa sino
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también de toda la comunidad de ElI Manzanal, municipio de San Cristébal Acasaguastlan,

departamento de EI Progreso.

Actividades
v" Hablar con la directora para su autorizacion de ingreso a las instalaciones
v" Presentar carta de solicitud a la directora de la escuela
v’ Elaborar el Plan Diagnéstico
v’ Elaborar instrumentos para la recopilacion de informacion
v" Aplicar los instrumentos de recopilacion de informacion
v" Observar las instalaciones de la escuela
v’ Elaborar un listado de las carencias, deficiencias o fallas que tiene la institucion
v Analizar las necesidades que hay en la escuela de parvulos
v’ Evaluar los datos recopilados
v" Priorizar los problemas que se encontraron durante la investigacion
v" Andlisis de priorizacion de problemas
v Dar solucién a la hipétesis - accion
v’ Elaborar informe del diagnoéstico institucional
Tiempo

El diagndstico institucional se llevara a cabo del 12 de febrero al 06 de abril de 2018.
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Tabla 8. Cronograma del diagndstico.

institucional

Febrero Marzo Abril
No. Actividad Encargado | Semana | Semana| Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana
3 4 1 2 3 4 5 1
1. | Hablar con la directora para su autorizacion | Epesista
de ingreso a las instalaciones
2. | Presentar carta de solicitud a la directora de | Epesista
la escuela
3 Elaborar el Plan Diagnéstico Epesista
4. | Elaborar instrumentos para la recopilacion | Epesista
de informacion
5. | Aplicar los instrumentos de recopilacion de | Epesista
informacién
6. Observar las instalaciones de la escuela Epesista
7. | Elaborar un listado de las carencia, Epesista
deficiencias o fallas que tiene la institucién
8. | Analizar las necesidades que hay en la Epesista
escuela de parvulos
% Evaluar los datos recopilados Epesista
10. | Priorizar los problemas que se encontraron | Epesista
durante la investigacion
1L Andlisis de priorizacion de problemas Epesista
12. . s . Epesi
Dar solucion a la hipétesis — accion pesista
13. | Elaborar informe del diagnostico Epesista
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Técnicas e instrumentos:
Técnicas

v" Observacion
v" Entrevista

v" Anélisis documental
Instrumentos

v’ Lista de cotejo
v" Cuestionario
v" Ficha

Recursos
Humanos

v Directora

v" Personal docente

v' Estudiantes

v’ Epesista
Materiales

v Cuaderno

v Léapiz

v Hojas bond

v’ Lapicero
Tecnolbgico

v' Computadora

v Celular

v Impresora

v Fotocopiadora

v USB

Responsables

Epesista: Yennifer Julissa Méndez Marroquin
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Plan de sostenibilidad

Nombre del Proyecto: Remodelacion de infraestructura bésica de la cocina para el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial
de Parvulos aldea EI Manzanal, municipio de San Cristobal Acasaguastlan, departamento de El

Progreso

Nombre de la institucion: Escuela Oficial de Parvulos Anexa a Escuela Oficial Rural Mixta,

aldea El Manzanal.

Direccidn: aldea EI Manzanal, municipio de San Cristdbal Acasaguastlan, departamento de El

Progreso.

Nombre de la epesista: Yennifer Julissa Méndez Marroquin.

Justificacion

El propdsito del presente plan Remodelacion de infraestructura bésica de la cocina para el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional en los estudiantes de la Escuela Oficial
de Parvulos aldea EI Manzanal, municipio de San Cristbal Acasaguastlan, departamento de El
Progreso, siendo responsables de darle seguimiento al recurso con el que cuenta la cocina, las
maestras del establecimiento se comprometen a realizar las actividades de la guia, y al cuidado

de los recursos fisicos que se encuentran bajo el resguardo del centro educativo.

Objetivos
General
Asegurar el buen manejo y resguardo de los recursos, para fomentar los buenos habitos

alimenticios en los estudiante.

Especificos
v Promover el interés por la practica de habitos de higiene en los estudiantes.
v" Inculcar buenos habitos alimenticios en los estudiantes.

v Hacer buen uso de los utensilios de cocina para fomentar la seguridad alimentaria.
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Actividades

No. Actividades Responsable
1 | Coordinas actividades donde se fomenten | Sefio: Macaria
habitos de higiene.
2 | Coordinas actividades donde se fomenten | Sefio: Belsy
los buenos hébitos alimenticios.
3 | Introducir el uso de la guia dentro de las | Sefio:
aulas, incorporandola en el area de Ody
ciencias sociales y naturales. Macaria
Belsy
4 | Verificar que se haga buen uso de los Sefio:
recursos. Ody
Macaria
Belsy
5 | Observar que se haga uso de la guia
dentro de las aulas.
6 | Resguardo de todo el recurso fisico que Sefio
se encuentra en la cocina. Ody
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Instrumentos utilizados
para realizar el
diagnostico



@ USAC s |CUN

AP TRICENTENARIA Y /' PROGRESO
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO —-CUNPROGRESO-

Entrevista-cuestionario directora.

El presente instrumento fue elaborado con el objetivo de recabar informacién y poder

realizar el Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y

Administracién Educativa.

Por su colaboracion, muchas gracias.

Instrucciones: Lea, analice y responda cada una de las siguientes interrogantes dando respuesta

a cada una.

1. ¢ Qué procesos administrativos ha realizado en su gestiéon?

Planificacion anual

Planificacion por bloque

Planificacion mensual

Otro tipo de planificacion

Informe de inasistencia de alumnos

Informe de registros de avances de los aprendizajes
Formatos de adecuaciones curriculares

Reporte de alumnos

Formato de justificacion de llegadas tarde del docente

Plan Operativo Anual

Joooooouoon

Registro de resultados de evaluaciones por bloques
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Control de permiso de docentes

Control de notas de solicitudes de permisos de los alumnos
Control de inasistencia de alumnos

Registro estadistico de alumnos

Proyecto Educativo Institucional —PEI-

Memoria de labores

Manejo de archivos

Solicitud de autorizacion de excursiones

Registros de procesos de actualizacion de codigos personales de los alumnos trasladados

(]

Otros. Describa :

ooooooo

2. ¢La escuela cuenta con personal operativo?
Si No

¢Por qué?

3. ¢Es suficiente el personal docente con el que cuenta actualmente la escuela?

Si No

¢Por qué?

4. ¢ El personal docente entrega planificacion?
Planificacion anual

Planificacion por bloque

Planificacion mensual

Otro tipo de planificacion

Hjpun
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5. ¢ La escuela cuenta con la organizacion de?
a) Padres de familia

b) Comisiones de docentes

Hnn

¢) Gobierno escolar

Otros. Describa:

6. ¢ Cual es el proceso que realiza para la evaluacion de desempefio?

7. ¢Realiza los programas y proyectos establecidos por el Ministerio de Educacion?
Seguridad Alimentaria Nutricional para Escolares
Programa Nacional de Valores

Programa “Leamos Juntos”

oo

Programa “Contemos Juntos”

8. ¢ Colaboran otras organizaciones con el desarrollo del buen funcionamiento de la escuela?
Si No

Mencione:

9. ¢Hay reglamento interno en la escuela?

Si No

10. ¢ Recibe constantemente capacitaciones por parte del Ministerio de Educacion?
Si No

126



11. ¢ Cuenta la escuela con?

Vision
Mision
Politicas
Normas
Organigrama
PEI

Plan Operativo Anual

Joooood
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& USAC s JCUN

AP TRICENTENARIA %+ +/ PROGRESO
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
CENTRO UNIVERSITARIO DE EL PROGRESO -CUNPROGRESO-

Entrevista-cuestionario docentes.

El presente instrumento fue elaborado con el objetivo Unico de recabar informacion y
poder realizar el Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa

Por su colaboracion, muchas gracias.

Instrucciones: Lea, analice y responda cada una de las siguientes interrogantes dando respuesta a
cada una.

1. ¢ Queé tipo de planificacion realiza?
Planificacion anual
Planificacion por bloque

Planificacion mensual

oot

Otro tipo de planificacion

2. ¢ Contextualiza las planificaciones del Ministerio de Educacion?
Si No

3. ¢Los procesos administrativos establecidos por el Ministerio de Educacion fortalecen su
labor docente?
Si No
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4. ¢ Qué procesos administrativos fortalecen su labor docente?

Mencione:

5. ¢ Forma parte de alguna comision dentro de la escuela?
Si No

¢Cual?

6. ¢La comision en la que usted forma parte, realizan los siguientes procesos?
Planificacion de actividades |:|

Informe de actividades realizadas |:|

7. ¢Colabora en los programas y proyectos establecidos por el Ministerio de Educacién?
Si No

8. ¢ Recibe constantemente capacitaciones para fortalecer su labor docente?
Si No

9. ¢Involucra la participacion de padres de familia en sus actividades extra-escolares?
Si No

10. ¢ Utiliza diversas herramientas de evaluacion en el aula?
Si No
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¢Cuales?

11. ¢ La directora supervisa su labor docente?
Si No
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Lista de cotejo para realizar la observacion
El presente instrumento fue elaborado con el objetivo Unico de recabar informacion y

poder realizar el Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa.

Instrucciones: Utilice la siguiente escala para observar lo contextual.
Tabla 9. Lista de cotejo

- ESTADO
(T
No. Procesos 2 | o —

c — (&S]

8 § o o g § g
[<5) > c c [<B] o [¢B} 175)
o 5 D [<F) O —_— n eb)
i =2 |d |z & & 5

INFRAESTRUCTURA

1. | Salones de clase

2. | Cocina

3. | Areade juegos
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Pila

5. | Area de servicio para el
publico

6. | Servicio de sanitario

7. | Archivos

8. | Puertas

9. | Ventanas

10. | Ventilacion

11. | Huminacion

12. | Piso
MOBILIARIO, EQUIPO
Y MATERIAL

1. | Mesitas

2. | Sillas

3. | Cétedras

4. | Estantes

5. | Pizarrén

6. | Marcadores

7. | Libros

8. | Cajas plasticas

9. | Rotulaciones

10. | Basureros

11. | Cajas de cartdn

12. | Crayones

13. | Almohadillas

14. | Materiales para destrezas de
los nifios

15. | Témperas

16. | Hojas de papel bond tamafio

carta de 60 gramos
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PERSONAL

Administrativo

Docente

Conserjeria

Estudiantil

Etapa |

Etapa Il

Etapa IlI
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Apendice D

Evidencia de la guia



Evidencia

Actividad 1

En la fotografia se evidencia a la enfermera del puesto de salud impartiendo una charla acerca de
“los habitos de higiene y el valor nutritivo de los alimentos”, a los estudiantes y docentes de la
Escuela Oficial de Parvulos, aldea EI Manzanal, municipio de San Cristdbal Acasaguastlan,
departamento de El Progreso. La cual fue de manera activa ya que se logré la participacion de
todos los integrantes.

o
o 1 l“l“ ‘!

v
-

Actividad 2

La epesita con el apoyo de la enferma repartiendo trifoliares a los estudiantes para que sean ellos
los que transmitan la informacion fuera del establecimiento.
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Actividad 3

Muestra de cdmo alimentarse saludablemente a través de una pequefia refaccion.

Actividad 4.

Se realizd la actividad de completando la olla familiar, con el apoyo de maestras, epesista y la
asistencia de supervisor de EPS.
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Actividad 5

Armando rompecabezas con el tema mi fruta favorita es......

Actividad 6

Demostracién de comida chatarra que no se debe comer.
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Actividad 7

Capacitacion a docentes y estudiantes sobre seguridad alimentaria y habitos de higiene.

Actividad 8

Taller sobre préactica de habitos de higiene. Sobre la forma correcta de cepillarse los dientes
adecuadamente.
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Actividad 9

Los nifios aprendiendo a como lavarse las manos adecuadamente.

111111
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Actividad 10

Los nifios pintando los instrumentos de limpieza personal.
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Actividad 11

Los nifios pegando papel china a la hoja de trabajo el cepillo bailarin limpia y limpia tus dientes
suaves suavesito.

Actividad 12

Los nifios realizando su hoja de trabajo uniendo los utensilios de limpieza con el dibujo que
demuestra que esta realizando.
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Actividad 13

La memo higiene. Los nifios juegan a buscar las parejas de los habitos de higiene personal a
través de una memoria.

Actividad 14

los nifios observando como quedo la escuela.
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Actividad 15

Entrega del proyecto, se le fue entregado a cada nifio un plato, cuchara, tenedor, vaso, para que
puedan hacer uso adecuado de ellos.
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Apendice E

Instrumentos para
evaluar las actividades



Planificacién de charla a docentes y estudiantes de la Escuela Oficial de Parvulos, aldea El
Manzanal.




Trifoliar elaborado para apoyo a la capacitacion.
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Agenda para el desarrollo de taller con el tema de: Seguridad alimentaria y nutricional,

para docentes y estudiantes.

Fecha de realizacion: 07 de agosto de 2018.

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE
10:00 Bienvenida Epesista
10:05 Presentacion de la Epesista
capacitadora.

10:10 Intervencion de la
capacitadora con la Capacitadora
participacion de los nifios.

10:15 Induccidn sobre los buenos
habitos de higiene y los
alimentos saludables y no Capacitadora
saludables que deben comer
los nifios.

10:30 Presentacion de un video Epesista-Capacitadora
sobre los habitos de higiene.

10:35 Entrega de Trifoliares a los Epesista
participantes.

10:40 Palabras de agradecimiento Epesista
por parte de la epesista.

10:45 Refrigerio Epesista
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Agenda para el desarrollo de taller con el tema de: Practica de habitos de higiene personal.

AG
¥
\ A

El

o

- %

Fecha de realizacion: 20 de agosto de 2018.

NDA

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE
10:00 Bienvenida Epesista
10:10 Intervencion de la epesista

con la participacion de los Epesista
nifos.
10:20 Induccion sobre los buenos
habitos de higiene
Epesista
10:30 Practica de lavado de
manos
10:35 Practica de como cepillar Epesista
los dientes.
10:40 Practica de como peinarse
10:45 Palabras de agradecimiento Epesista
por parte de la epesista.
10:50 Refrigerio Epesista
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Lista de cotejo para evaluar actividades individuales

Nombre del alumno:

Etapa:

Tema:

Fecha:

Instrucciones: colorea el rectangulo que indique mejor como realizas tu actividad de acuerdo al

aspecto del numeral.

1. comprendid las instrucciones dadas por la maestra

Excelente

Bueno

2. Siguio las instrucciones dadas anteriormente

Regular

Excelente

Excelente

Regular

3. mostro interés por la actividad

Excelente

4. termino la tarea que se le indico

Excelente

Excelente

Regular

Excelente

Regular

5. mostro esfuerzo por la tarea realizada

Excelente

Excelente

Regular
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Nombre del alumno:

Lista de cotejo para evaluar actividades grupales

Etapa:

Tema:

Fecha:

Instrucciones: coloca una X en la casilla que corresponda segin el desempefio que demuestres

en la realizacién de las

actividades.

Indicadores

Siempre

Casi siempre

A veces

Participan activamente
los integrantes del

grupo.

Las instrucciones
fueron claras y
captadas para los
integrantes.

Muestran interés por
realizar la actividad.

Muestran cooperacién
entre los miembros del

grupo.

Todos los integrantes
del grupo trabajan.
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Instrumentos de evaluacion de las etapas del proyecto.
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Evaluacion del diagnéstico institucional

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-
Tabla 12

Evaluacidn del diagnostico

No. Actividad/aspecto/elemento Si | No | Comentario
1. | ¢Se presentd el plan del diagnostico? X

2. | ¢Los objetivos del plan fueron pertinentes? X

3. | ¢Las actividades programadas para realizar el diagndstico X

fueron suficientes?

4. | ¢Las técnicas de investigacion previstas fueron apropiadas para | X

efectuar el diagnostico?

5. | ¢Los instrumentos disefiados y utilizados fueron apropiados a X

las técnicas de investigacion?

6. | ¢El tiempo calculado para realizar el diagndstico fue suficiente? | X

7. | ¢Se obtuvo colaboracién de personas de la X

institucion/comunidad para la realizacion del diagndstico?

8. | ¢Las fuentes consultadas fueron suficientes para elaborar el X

diagndstico?

9. | ¢Se obtuvo la caracterizacion del contexto en que se encuentra X

la institucion/comunidad?

10. | ¢Se tiene la descripcion del estado y funcionalidad de la X

institucion/comunidad?
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11. | ;Se determind el listado de carencias, deficiencias, debilidades X
de la institucion/comunidad?

12. | ¢Fue correcta la problematizacion de las carencias, deficiencias, | X
debilidades?

13. | ¢Fue adecuada la priorizacion del problema a intervenir? X

14. | ¢La hipotesis accion es pertinente al problema a intervenir? X

15. | ¢Se presento el listado de las fuentes consultadas? X

16. | ¢Se aplicaron las normas APA? X

@USAC |+ CUN
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Evaluacion de la fundamentacién teérica

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-
Tabla 13

Evaluacion de la fundamentacion tedrica

teoria presentada?

No. Actividad/aspecto/elemento Si No Comentario

1. | ¢Lateoria presentada corresponde al tema contenido en X
el problema?

2. | ¢El contenido presentado es suficiente para tener X
claridad respecto al tema?

3. | ¢Las fuentes consultadas son suficientes para X
caracterizar el tema?

4. | ;/Se hacen citas correctamente dentro de las normas de X
un sistema especifico?

5. | ¢Las referencias bibliograficas contienen todos los X
elementos requeridos como fuente?

6. | ¢Se evidencia aporte del epesista en el desarrollo de la X
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Evaluacion del plan de accion

Universidad de San Carlos de Guatemala
Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-
Tabla 14

Evaluacidn del plan de accion

actividades a realizar?

No. Elemento del plan Si No Comentario
1. | ¢Es completa la identificacion institucional de la X
epesista?
2. | ¢El problema es el priorizado en el diagndstico? X
3. | ¢La hipotesis-accion es la que corresponde al problema X
priorizado?
4. | ¢La ubicacion de la intervencion es precisa? X
5. | ¢Lajustificacion para realizar la intervencion es valida X
ante el problema a intervenir?
6. | ¢El objetivo general expresa claramente el impacto que X
se espera provocar con la intervencion?
7. | ¢Los objetivos especificos son pertinentes para X
contribuir al logro del objetivo general?
8. | ¢Las metas son cuantificaciones de los objetivos X
especificos?
9. | ¢Las actividades propuestas estan orientadas al logro de X
los objetivos especificos?
10. | ¢Los beneficiarios estan bien identificados? X
11. | ¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las X
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12. | ¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado para X

su realizacién?

13. | ¢Estan claramente determinados los responsables de X

cada accién?

14 | ¢El presupuesto abarca todos los costos de la X

intervencién?

15. | ¢Se determino en el presupuesto el renglon de X

imprevistos?

16. | ¢Estan bien identificadas las fuentes de financiamiento X

que posibilitaran la ejecucion del presupuesto?

@ USAC & {CUN
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Universidad de San Carlos de Guatemala.
Centro Universitario de El Progreso -CUNPROGRESO-.

Tabla 15. Evaluacion de la sistematizacion

No. Aspecto Si No

Comentario

1. | ¢Se da con claridad un panorama de la experiencia X

vivida en el EPS?

2. | ¢Los datos surgen de la realidad vivida? X

3. | ¢Es evidente la participacién de los involucrados en el X
proceso de EPS?

4. | ¢Se valoriza la intervencion ejecutada? X

5. | ¢Las lecciones aprendidas son valiosas para futuras X

intervenciones?
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Solicitud de permiso a la institucion para la ejecucion del EPS.




Carta de aceptacion en la institucién




Actas de culminacion y entrega de proyecto a la institucion.
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